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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE

OFiCIO CIRCULAR N° 3 / 2026 - GAB (11.03)

N©° do Protocolo: 23091.012397/2026-06
Mossor6-RN, 14 de setembro de 2026.

Aos/As Senhores/as
Diretores/as dos Centros,

Assunto: Solicitacdo de indicagGes para a concessao de titulos de Mérito Universitario
Senhores/as Diretores/as,

1. Cumprimentando-os, fazemos uso do presente para solicitar indicacdes dos/as
senhores/, enquanto unidade administrava, para a concessdo de titulos de mérito
universitario previstos no Regimento da UFERSA.

2. Considerando o art. 287 do Regimento da Ufersa: A Instituicdo outorgara os
seguintes titulos de mérito universitario para distinguir profissionais de alto mérito e
personalidades eminentes, concedidos pelo Consuni, mediante aprovacdo minima de 2/3
(dois tercos) dos seus membros, informamos que as indicacdes encaminhadas serdo
apreciadas e deliberadas pelo Conselho Universitario, no uso de suas atribuicdes.

3. Isto posto, solicitamos de cada Centro, pelo menos uma indicacdo dos titulos
abaixo relacionados:

| - Professor Emérito: concedido a professor aposentado que tenha se distinguido no ensino,
na pesquisa e/ou na extensao;

Il - Professor Honoris Causa: concedido a professor ndo pertencente ao quadro da Instituicao
e que tenha se distinguido no ensino, na pesquisa e na extensao;

Il - Doutor Honoris Causa: concedido a professor, cientista ou outro profissional ilustre,
ndo pertencente aos quadros da Instituicdo, e que tenha prestado relevantes servicos
a Universidade;

IV - Diploma de Meérito Administrativo: concedido a servidores avos ou
aposentados pertencentes ao quadro da Instituicdo e que tenham prestado relevantes
servicos a Universidade.

V - Medalha Professor Jerobnimo Vingt-Un Rosado Maia: concedida a cidadao ou cidada
gue tenha prestado relevantes servicos no dmbito social, cultural, administrativo, politico
ou educacional a sociedade;

4. Ainda, em atendimento a Resolu¢gdo Consuni/Ufersa n? 006/2015, que define os
critérios para as concessoes dos titulos de mérito no ambito da Ufersa, informamos que as
indicacdes devem ser encaminhadas devidamente justificadas e instruidas com a exposicao
das motivagoes.

5. Considerando os tramites necessarios definidos na norma complementar, incluindo,
ainda, a formac¢ao de uma comissao que avaliara as indicagdes encaminhadas, informamos
que o prazo para o envio das indicagdes e de suas devidas justificavas é até o dia 23 de
setembro do ano corrente.

Atenciosamente,
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ;
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE

OFiCIO CIRCULAR N° 4 / 2026 - GAB (11.03)

N©° do Protocolo: 23091.013129/2026-30
Mossoro-RN, 23 de setembro de 2026.

Aos/As Senhores/as
Representantes das Unidades Administrativas

Assunto: Solicitagao de indicagdes para a concessao do Titulo Diploma de Mérito
Administrativo

Senhores/as Representantes,

1. Cumprimentando-os/as cordialmente, fazemos uso do presente para solicitar, de cada
Unidade Administrativa, indica¢cdes para a concessdo de titulo de mérito universitario
previsto no Regimento da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA.

2. Considerando o disposto no art. 287 do Regimento da UFERSA, segundo o qual a
Instituicdo outorgara titulos de mérito universitario destinados a distinguir profissionais
de alto mérito e personalidades eminentes, mediante deliberacio do Conselho
Universitario — CONSUNI e aprova¢do minima de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
informamos que as indicagdes encaminhadas serdo submetidas a apreciagdo e
deliberacdo do referido Conselho, no uso de suas atribuicdes.

3. Nesse sentido, solicitamos que cada Unidade Administrativa encaminhe, pelo menos, 1
(uma) indicagdo para o seguinte titulo:

| — Diploma de Mérito Administrativo: concedido a servidores ativos ou aposentados
pertencentes ao quadro da Instituicdo que tenham prestado relevantes servicos a
Universidade.

4. Em atendimento a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2 006/2015, que estabelece os
critérios para a concessao dos titulos de mérito no ambito da UFERSA, informamos que
as indicacOes deverdo ser devidamente justificadas e acompanhadas de exposicao das
motivacdes que fundamentam a indicag¢do, observados os requisitos estabelecidos na
referida norma.

5. Considerando os tramites necessarios definidos na regulamentacdo, incluindo a
constituicdo de comissdao responsavel pela avaliacdo das indicacdes encaminhadas,
solicitamos que as indicacOes e respectivas justificativas sejam enviadas até o dia 25
de setembro de 2026.

6. Por fim, solicitamos a gentileza de observar o prazo estabelecido, a fim de possibilitar o
adequado processamento e encaminhamento das indicagbes as instancias
competentes.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 11:02 )
JOSE ERIMAR DOS SANTOS
CHEFE DE GABINETE
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MINISTERIO DA EDUCACAO )

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 006/2015, de 1° de junho de 2015.

Cria a medalha “Professor Jerdnimo Vingt-
un Rosado Maia” e o Diploma de “Mérito
Administrativo™; define critérios para suas
concessdes e dos Titulos Honorificos, no

ambito da UFERSA. -

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO — UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais € com
base na deliberagdio deste érgdo colegiado em sua 11" Reunidio Extraordindria do ano de
2015, realizada em 1 ° de junho,

CONSIDERANDO os incisos XVII e XVIII, do Artigo 13, e os Artigos 79 ¢ 80 do
Estatuto da UFERSA, que preveem a possibilidade de criar e conceder prémios e distingdes:

CONSIDERANDO o Artigo 404 e os pardgrafos 1° e 2° do Artigo 413, do
Regimento Geral da UFERSA;

CONSIDERANDO a necessidade de definir critérios para concessio dos titulos
honorificos de Doutor Honoris Causa e de Professor Emérito;

RESOLVE:

Art. 12 Criar a medalha “Professor Jerénimo Vingt-un Rosado Maia” e o Diploma
de “Mérito Administrativo”, bem como definir critérios para suas concessdes e dos Titulos
Honorificos, no ambito da UFERSA. -

Art. 2° A UFERSA concederi os titulos de Professor Emérito e de Doutor Honoris
Causa, na forma definida pelo Regimento da UFERSA.

Art. 3° A UFERSA concedera o Diploma de Mérito Administrativo a servidores
docentes e técnico-administrativos, ativos ou aposentados, pertencentes aos seus quadros, que
tenham prestado relevantes servigos a Universidade.

Art. 4° A medalha “Professor Jerdnimo Vingt-un Rosado Maia” serd concedida ao
cidaddo ou cidadd que tenha prestado relevantes servigos no ambito social, cultural, politico,
administrativo e ou educacional a sociedade.

Art. 5° Para a concessio da medalha “Professor Jerdnimo Vingt-un Rosado Maia”,
dos Titulos Honorificos e do Diploma de Mérito Administrativo, observar-se-do as seguintes

instrugdes:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

[ - as propostas para concessdo da medalha “Professor Jerénimo Vingt-un Rosado
Maia” e dos Titulos Honorificos deverdo ser indicadas pelas unidades académicas,
administrativas ou representagdes e encaminhadas pelo Reitor ao CONSUNI, devidamente
Justificadas e instruidas com exposigio de motivos e com os curriculos dos indicados;

a) para cada categoria de titulo deverd haver apenas uma indicacio pelo
CONSUNI, em periodo nunca inferior a 01 (um) ano entre uma concessdio e
outra;

b) as propostas deverdo ser encaminhadas até 60 (sessenta) dias antes da
realizagdo da Assembleia Universitaria.

II - as propostas para concessdio do Diploma de Mérito Administrativo deveriio ser
indicadas pelas unidades académicas, administrativas ou representa¢des e encaminhadas pelo
Reitor ao CONSUNI, devidamente justificadas e instruidas com exposicdo de motivos, para
cada indicagdo;

a) o CONSUNI poderd aprovar a concessio de mais de uma indicag¢do por
Unidade Académica e Administrativa, uma Unica vez ao ano:

b) as propostas deverdo ser encaminhadas até 60 (sessenta) dias antes da
realiza¢do da Assembleia Universitaria;

Art. 6° Para a concessdo do Titulo de Doutor Honoris Causa a proposta deverd ser
instruida com memorial justificativo, devendo conter amplas informagdes bibliograficas sobre
a personalidade indicada e destaque aos pontos particularmente relevantes para o titulo.

Art. 7° O Reitor designara Comissdo Especial para analisar as propostas e emitir
parecer, que sera submetido ao Colegiado para votaciio, em sessio a ser realizada até 30 (trinta)
dias antes da realizagdo da Assembleia Universitaria. 2

Paragrafo unico. A Comissdio Especial sera constituida por membros . do
CONSUNI, e totalizara 03 (trés) membros por cada categoria a ser analisada.

Art. 8° Os Titulos Honorificos, a medalha “Professor Jerdonimo Vingt-un Rosado
Maia” e o Diploma de Meérito Administrativo poderdo ser concedidos in memoriam.
procedendo-se & entrega da condecoragio a representante da familia do homenageado.

Art. 9° Os homenageados com os Titulos Honorificos, a medalha “Professor
Jeronimo Vingt-un Rosado Maia” ¢ o Diploma de Mérito Administrativo serdio certificados pqr
diploma, que fard mengdo & presente resolugo e a sessdo plenaria do CONSUNI em que foi
aprovada a concessdo da honraria. S

Paragrafo Unico. Os diplomas correspondentes aos Titulos Honorificos, a medalha
“Professor Jerdonimo Vingt-un Rosado Maia™ e o de Mérito Administrativo serdo assinados

pelo Reitor e transcritos no livro proprio da Institui¢io.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Art. 10. Perderd o direito de uso do titulo ou diploma, devendo restitui-lo ao
CONSUNI, o agraciado que vier a praticar ato atentatorio & dignidade e ao espirito da honraria,
tais como atos ilicitos contra a administragfo publica, crimes contra pessoas, entre outros.

Paragrafo unico. A cassa¢fio da honraria sera proposta por qualquer membro do
CONSUNIL mediante justificativa, e exigira aprovacio de 2/3 (dois tercos) de seus membros,
sendo deliberada em sessdo do colegiado. :

Art. 11. A entrega dos Titulos Honorificos, a medalha “Professor Jerdnimo Vingt-
un Rosado Maia” e do Diploma de Mérito Administrativo ocorrera por ocasido da Assembleia
Universitéria.

Paragrafo tnico. A pedido do homenageado e mediante decisio do Presidente do
CONSUNI, a entrega da honraria podera ser feita em ato simples; hipdtese em que também
serd admitido ao homenageado fazer-se representar, em caso devidamente Justificado.

Art. 12. Os casos omissos nesta resolucéio serdo decididos pelo CONSUNI.

Art. 13. Esta resolugo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Mossoré-RN, 1° de junho de 2015,

P D,

José de*Arimatea de-Matos

Presidente

Pagina 3 de 3



MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

RESOLUGAO N° 2/2015 - GAB (11.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 16/06/2025 13:53)
TALITA BARBOSA ABREU DIOGENES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
GAB (11.03)

Matricula: ###593#2

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 2, ano: 2015,
tipo: RESOLUCAO, data de emissio: 16/06/2025 e o c6digo de verificagdo: f08136ed01


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

RESOLUGAO NP 1/2026 - GAB (11.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 28/09/2026 14:28 )
TALITA BARBOSA ABREU DIOGENES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
GAB (11.03)

Matricula: ###593#2

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 1, ano: 2026,
tipo: RESOLUCAO, data de emissio: 28/09/2026 e o codigo de verificagdo: 05751ca8ch


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DIRETORIA - ANGICOS

OFICIO N° 7 / 2026 - DIR - ANG (11.01.23.18)

N° do Protocolo: 23091.013175/2026-49
Angicos-RN, 23 de setembro de 2026.

Saudacgoes

Em resposta ao Oficio Circular GAB N° 3 de 14 de setembro de 2026, a Diregdo do Campus UFERSA
Angicos, em consulta interna aos seus servidores, encaminha a indicagdo de nome para concessao de
titulos de Mérito Universitario.

Conforme Art. 59, I, da Resolugdo CONSUNI N° 006/2015, de 1° de Junho de 2015.

O Campus UFERSA Angicos indica o servidor técnico administrativo em educagdo JO§E FRANCISCO DOS
PASSOS JUNIOR, SIAPE [l . 'otado(a) no(a) ASSESSORIA DE COMUNICAGAO & concessdo do
Diploma do Mérito Administrativo.

Justificativa:

Passos Junior foi o primeiro jornalista concursado em 43 anos de histéria da instituicdo (contando a era
ESAM). O servidor iniciou sua trajetéria na Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC), onde, ao lado de
uma pequena equipe, estruturou do zero a Assessoria de Comunicacdo (ASSECOM). Inicialmente, o
trabalho focou no atendimento a imprensa e na divulgacdo do Portal institucional. Ao longo do tempo, suas
responsabilidades evoluiram do plano operacional para o estratégico e de gestdo. No contexto do programa
REUNI, acompanhou presencialmente a expansdo da universidade com a criacdo dos campi de Angicos,
Caraubas e Pau dos Ferros.

Em 2012 a equipe migrou para o Prédio da Reitoria, ampliando a atuagdo para midias sociais e produgées
audiovisuais de relevancia nacional, como o documentario "40 Horas na Meméria" (2012/2013).

Responséavel pela roteirizagdo e produgdo do documentdrio "40 Horas na Memdria: a experiéncia dos
alunos de Paulo Freire em Angicos", além da participacdo em mesas de debate nacionais, o servidor
tem acompanhado as agdes do Memorial Paulo Freire, divulgando o legado do Patrono da Educacdo, da
cidade de Angicos e da UFERSA.

Outras producdes de relevancia fazem parte do seu curriculo, em especial nos trabalhos coltados a
conservagdo da Memodria Institucional e a promogdo da Diversidade Etico-Racial como a exposicdo
fotografica #SouNegroSim (2016), a campanha Eita Negro! (2019) e o documentario Solo Negro.

Desta forma, percebe-se que o servidor para além das atribuicdes do seu cargo, tem uma verdadeiro
legado de consolidagdo da ASSECOM, que comprova a construcao de um perfil técnico-gerencial de alta
complexidade. Sua jornada reflete dedicacdo, ética publica e efetiva contribuicdo ao ensino, a pesquisa, a
extensdo e a gestdo da UFERSA, justificando plenamente o pleito a qual submetemos para apreciagdo do
CONSUNI a concessdo do Diploma do Mérito Administrativo ao servidor JOSE FRANCISCO DOS PASSOS
JUNIOR.

Sem mais para o momento, ficamos a disposicao
Atenciosamente

Jacimara Villar Forbeloni

Vice Direcdo do Campus UFERSA Angicos

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 20:54 )
JACIMARA VILLAR FORBELONI
PROFESSOR 3 GRAU
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DIRETORIA - CARAUBAS

OFICIO N° 57 / 2026 - DIR - CAR (11.01.29.13)

N° do Protocolo: 23091.013150/2026-45
Caraubas-RN, 23 de setembro de 2026.

Senhor Chefe de Gabinete,

1. Em atengdo ao oficio em epigrafe, envio as indigdes das unidades vinculadas ao Campus Caraubas
para o Diploma de Mérito Administrativo 2026:

a) Pela Direcao do Campus Caraubas, o servidor Me. Jeferson Santos Teixeira da Silva (Matricula
Siape n¢ _

b) Pelo Conselho de Centro Multidisciplinar de Caratbas, o professor Dr. Daniel Feitas Freire
Martins (Matricula Siape n2 -).

c) Pelo Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas de Caraubas, os Professores (i) Dr.
Ananias Agostinho da Silva (Matricula Siape n2 -) e (i) Dra. Elaine Cristina Forte
Ferreira (Matricula Siape n? h;

2. As exposicdes de motivos seguem em anexo.

3. As unidades ndo formularam indicacGes para concessao dos titulos de Professor Emérito e Doutor
Honoris Causa, nem para a medalha Professor Jeronimo Vingit-Un Rosado Maia.

Respeitosamente,

(Assinado digitalmente em 23/09/2026 19:14 )
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EXPOSICAO DE MOTIVOS PARA CONCESSAO DO DIPLOMA DE MERITO ADMINISTRATIVO AO
SERVIDOR JEFERSON SANTOS TEIXEIRA DA SILVA - MATRICULA SIAPE 2993577

A indicacdo do servidor Jeferson Santos Teixeira da Silva para a concessdo do Diploma de
Mérito Administrativo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA encontra
fundamento na natureza da prépria honraria. A Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2 006/2015 estabelece
gue o diploma é destinado aos servidores docentes e técnico-administrativos que tenham prestado
relevantes servigos a Universidade. A trajetdria do indicado revela, precisamente, uma atuacdo que
extrapola o desempenho ordinario de suas atribuicdes funcionais, marcada pela participacdo
continuada em instancias de decisdo, assessoramento, construcdo normativa, integridade
institucional, agbes afirmativas, ensino e extensao.

Servidor técnico-administrativo da Ufersa desde 2017, Jeferson construiu sua experiéncia
institucional a partir de diferentes espacos da administracdo universitdria, com passagem por
atividades relacionadas a compras e contratos, biblioteca e gestdo de pessoas, até assumir funcdes
de assessoramento direto a gestdo, ja tendo sido lotado e diretamente contribuido em 3 dos 4
campi da Ufersa (Pau dos Ferros, Caratibas e Mossord). Desde 2020, exerce a fun¢do de Assessor
Especial da Dire¢cdo do Campus Caraubas (Portaria UFERSA/GAB n? 489, de 9 de setembro de 2020),
posicdo na qual passou a contribuir diretamente com a instru¢ao de processos, analise normativa,
orientagcdo de gestores e solug¢do de questdes administrativas de maior complexidade. Mesmo sendo
lotado atualmente no Gabinete da Reitoria (Campus Sede), cumpre ordem de servico no Campus
de Caraubas para exercer tal designagao.

Essa experiéncia administrativa foi acompanhada de expressiva participagdo na governanga
superior da Universidade. Jeferson integrou o Conselho Universitario como representante titular dos
servidores técnico-administrativos no mandato iniciado em 2019 (Portaria UFERSA/GAB n2 222, de
16 de abril de 2019) e voltou ao colegiado, atualmente na condi¢ao de suplente dos representantes
TAE para o mandato 2025-2027 (Portaria n? 595, de 16 de maio de 2025). Nao se tratou de
participacdo meramente formal: sua atuacdo no CONSUNI coincidiu com debates particularmente
relevantes para a estrutura normativa e para os rumos institucionais da UFERSA.

Entre esses episédios, merece especial destaque sua participacdo na comissdo encarregada
de emitir parecer sobre a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2 003/2015, que disciplinava a consulta
prévia para escolha dos dirigentes universitarios (Portaria UFERSA/GAB n2 209, de 5 de abril de
2019). O trabalho inseriu o servidor em um dos debates mais estruturantes da governanca
universitaria: a forma de participacao de docentes, técnicos e estudantes na escolha dos dirigentes e,
especialmente, a defesa da paridade entre os segmentos da comunidade académica. A relevancia
daquele debate pode ser dimensionada pelo fato de que, na posterior deliberacdo do CONSUNI
sobre a matéria, a paridade esteve no centro das discussGes sobre a consulta a comunidade
universitaria.

Ainda em 2019, lJeferson foi designado para integrar a comissdo constituida
especificamente para avaliar a eventual adesdo da UFERSA ao Programa Future-se (Portaria
UFERSA/GAB n? 520, de 22 de julho de 2019, com prazo posteriormente prorrogado pela Portaria n2
577, de 15 de agosto de 2019). A atribuicdo ocorreu no exato momento em que o Ministério da



Educacdo apresentava as universidades e institutos federais uma proposta de adesdo voluntaria que
envolvia novos instrumentos de financiamento, captagdo de recursos, empreendedorismo, pesquisa,
inovacdo e internacionalizacdo. Cabia, portanto, a comissdo examinar uma proposta federal com
potenciais repercussdes sobre a organizacdo e o financiamento da Universidade e oferecer subsidios
técnicos para a tomada de decisdo institucional.

Também naquele periodo, foi chamado a integrar a comissdo responsavel por avaliar as
propostas de concessio da Medalha Professor Jeronimo Vingt-un Rosado Maia (Portaria
UFERSA/GAB n2 562, de 13 de agosto de 2019), distin¢do honorifica criada pela mesma Resolugdo
CONSUNI/UFERSA n? 006/2015 que instituiu o Diploma de Mérito Administrativo. A designacdo é
particularmente significativa para a presente indicagdo: ainda nos primeiros anos de sua trajetéria
funcional, o servidor recebeu da Instituicdo a responsabilidade de participar da analise de méritos
para uma de suas mais relevantes honrarias.

Como conselheiro, também participou ativamente das discussdes para elaboragao do novo
Regimento da Ufersa.

Sua participacdo em assuntos sensiveis de governanga institucional ndo se restringiu aquele
periodo. Em 2023, Jeferson foi um dos integrantes da comissdo designada pelo Conselho
Universitario para emitir parecer sobre a proposta de destituicdo da entdo Reitora Ludimilla
Carvalho Serafim de Oliveira (Resolugdo CONSUNI/UFERSA n? 58, de 27 de junho de 2023).
Tratava-se de matéria excepcional, submetida ao colegiado maximo da Universidade na forma do art.
61 do Regimento da UFERSA, cujo relatdrio foi objeto de reunido extraordinaria especifica do
CONSUNI. Independentemente das posi¢des existentes sobre o mérito da controvérsia, a escolha do
servidor para integrar a comissao evidencia a confianca depositada em sua capacidade de proceder a
analise juridica e institucional em circunstancia de elevada complexidade e repercussao para a
Universidade.

O que confere especial significado a essas participacGes é que elas ndo constituem
episddios isolados. Ao longo de sucessivas gestdes universitarias, Jeferson continuou a ser designado
para atividades estratégicas. Participou da comissdo de atualizacdo das regras do Programa de
Gestdo e Desempenho — PGD (Portaria n2 1.014, de 25 de julho de 2024); da comissdo incumbida de
revisar os atos gerais e normativos emitidos pelo Gabinete da Reitoria (Portaria n22.112, de 16 de
dezembro de 2024); e da comissdao responsdvel pela atualizagdo da disciplina institucional das
politicas de ac¢des afirmativas nos concursos e processos seletivos para docentes efetivos e
temporarios (Portaria n2 993, de 30 de julho de 2025).

A mesma continuidade pode ser observada no campo da ética, transparéncia, integridade
e acoes afirmativas. O servidor exerceu atribuicdes de Ouvidor Substituto (Portaria n? 388, de 27 de
junho de 2022) e de Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informagdo (Portaria
UFERSA/GAB n? 601/2022), passando, em 2026, a responder pelo monitoramento da Politica de
Dados Abertos da Universidade (Portaria n2 4, de 7 de janeiro de 2026), com atribuicGes expressas
de orientacdo das unidades, acompanhamento do cumprimento das normas e elaboracdo de
recomendacdes para aperfeicoamento da politica institucional. Integra, ainda, a Comissdo de Etica
Profissional do Servidor Publico da UFERSA (Portaria n? 787, de 18 de junho de 2025, com
composi¢do atualmente consolidada pela Portaria n? 1.731, de 14 de novembro de 2025).



De igual modo, sua contribui¢do as politicas de inclusdo da Universidade apresenta carater
continuado. Jeferson integra a Comissdo Permanente de Heteroidentificagdo Etnico-Racial, como
representante técnico-administrativo, e presidiu diversas bancas de heteroidentificacdo em
processos seletivos e concursos — inclusive no SiSU 2026 (Portaria n? 124, de 12 de fevereiro de
2026; Portaria n? 391, de 14 de maio de 2026, entre outras). Em 2026, foi escolhido também para
presidir a comissdao encarregada da revisdo e atualizacdo do Regimento Interno da prépria
Comissdao Permanente de Heteroidentificacdo (Portaria n? 744, de 17 de julho de 2026). A passagem
da atuacdo operacional nas bancas para a responsabilidade de coordenar o aperfeicoamento de sua
regulamentacdo demonstra a progressiva incorporacdo da experiéncia adquirida a proépria
construcdo normativa institucional.

Ha, além disso, uma dimensdo singular em sua relagdo com a UFERSA. Toda a sua formagao
académica foi construida na prépria Universidade: nela concluiu a graduacdo em Direito, com
laurea académica e menc¢do honrosa, realizou especializacdo em Direito Constitucional e Direito
Tributdrio e concluiu o Mestrado em Direito. A formacao recebida pela Instituicdo passou, em
seguida, a ser empregada em favor da propria Universidade, especialmente na interpretacao
normativa, no assessoramento administrativo, na elaboracdo de pareceres, na participacdo em
comissdes e na atuacdo perante seus érgaos colegiados.

Essa relagdo entre produ¢do de conhecimento e compromisso institucional também se
materializou academicamente. Em 2021, Jeferson publicou, na obra coletiva “Estudos de Direito
Constitucional: conceitos, instituigdes, experiéncias”, vinculada as pesquisas desenvolvidas no
Programa de Pds-Graduagao em Direito da prépria UFERSA, o capitulo “Verdade, memdria e justica
de transigao: utilidade juridico-simbdlica da vedagao de homenagens a autores de graves violagoes
de direitos humanos no ambito da UFERSA”. O estudo examina justamente a experiéncia
institucional da Universidade com a revisdo de homenagens concedidas a agentes apontados pela
Comissdo Nacional da Verdade como responsdveis por graves violagdes de direitos humanos,
discutindo os significados juridicos e simbdlicos das homenagens promovidas por instituicdes
publicas. A publicagdo é especialmente expressiva em uma indicagdo para uma honraria
universitaria, pois demonstra que o servidor ndo apenas participou da vida administrativa da
UFERSA, mas também a tomou como objeto de reflexdo cientifica, conectando memoria
institucional, direitos humanos, Direito e responsabilidade publica.

Em 2026, essa trajetdria passou a reunir, de maneira ainda mais completa, as diferentes
dimensdes da Universidade. Apds aprovacdao em processo seletivo para a drea de Direito Publico,
Direito Privado e Praticas Juridicas (Edital n2 016/2026), Jeferson passou a atuar como Professor
Substituto do Curso de Direito da UFERSA, precisamente o curso em que iniciou sua propria
formacdo académica. Assim, aquele que foi aluno de graduacdo e pds-graduacdo da Universidade, e
gue nela consolidou sua formagao juridica, passou a devolver esse conhecimento ndo somente pela
atuacdo técnico-administrativa, mas também diretamente pelo ensino aos novos estudantes do
mesmo curso em que se formou. A prépria UFERSA registra o processo seletivo e a area de
conhecimento correspondente.

A pertinéncia da homenagem encontra, ademais, um elemento objetivo e recente de
reconhecimento institucional. Em 2026, foi concedido ao servidor o Reconhecimento de Saberes e
Competéncias — RSC-PCCTAE-VI (Portaria PROGEPE/UFERSA-RN n? 633, de 20 de agosto de 2026),



apds avaliagdo de sua trajetdria funcional. O servidor alcangou 297 pontos, quando a
regulamentacdo exige 75 pontos para o nivel VI: portanto, obteve pontuac¢do superior a trés vezes a
minima exigida e, mais precisamente, equivalente a 3,96 vezes o patamar necessario —
praticamente quatro vezes o minimo regulamentar. A relevancia desse resultado é ainda maior
porque a regulamentacao federal do RSC determina expressamente que ndao sejam pontuadas
atividades que representem exclusivamente o desempenho ordinario das atribuicdes do cargo, salvo
quando demonstrem desenvolvimento de saberes e competéncias, inova¢do, ampliacdo de
responsabilidades ou resultados institucionais relevantes.

O reconhecimento obtido no RSC constitui, assim, evidéncia institucional particularmente
consistente para a presente indicacdo: por critérios objetivos, documentados e submetidos a
avaliacdo propria, a trajetdria do servidor ja foi reconhecida como substancialmente superior ao
desempenho funcional ordinario. Os mesmos elementos que produziram a excepcional pontuacdo
no RSC — participacdo em colegiados, comissGes de alta relevancia, responsabilidades
técnico-administrativas, producdo e difusdo do conhecimento, assessoramento e atividades
finalisticas de ensino e extensdo — sdo precisamente aqueles que demonstram a prestacdo de
“relevantes servicos a Universidade” exigida pelo art. 32 da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2
006/2015.

A trajetdria de Jeferson Santos Teixeira da Silva apresenta, portanto, uma caracteristica que
a distingue: a UFERSA ndo é apenas o local em que exerce um cargo publico, mas a instituicdo em
qgue se formou, amadureceu academicamente, construiu sua experiéncia profissional e a qual vem
devolvendo, sob multiplas formas, o conhecimento que nela adquiriu. Como estudante,
técnico-administrativo, assessor, conselheiro universitario, integrante e presidente de comissdes,
pesquisador, extensionista e, atualmente, professor substituto, sua relagdo com a Universidade
atravessa de maneira integrada as dimensdes de gestao, governanga, ensino, pesquisa e extensao.

Por essas razbes, a concessdo do Diploma de Mérito Administrativo ndo representaria
mera homenagem por tempo de servico ou pelo exercicio regular de funcdes administrativas.
Representaria o reconhecimento institucional de uma trajetdria ja marcada por servigos relevantes,
reiterados e objetivamente demonstraveis, inclusive em momentos decisivos da histéria recente da
UFERSA. A sucessdo de designacGes para matérias de elevada responsabilidade, por diferentes
administracGes e colegiados ao longo dos anos, a expressiva avaliacdo alcangada no Reconhecimento
de Saberes e Competéncias, a produc¢do académica voltada a propria realidade institucional e a atual
devolucdo, pela docéncia, da formacdo integralmente recebida na Universidade constituem conjunto
suficientemente robusto para demonstrar que Jeferson Santos Teixeira da Silva reine, de forma
singular e consistente, os pressupostos que justificam a concessio do Diploma de Meérito
Administrativo da UFERSA.



O professor Ananias Agostinho da Silva ingressou na instituicdo em 09 de outubro de
2017, oriundo de processo de redistribui¢ao da Universidade Federal do Sul e Sudoeste
do Pard (UNIFESSPA). O docente iniciou as atividades na UFERSA com lotagdo no
Campus Multidisciplinar de Angicos (CMA), sendo removido, em 2022, para o Campus
Multidisciplinar de Caraubas (CMC). O servidor tem exercido suas fungdes com rigor,
em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. A participagdo do professor em diferentes
comissdes, comités, representacdes e cargos de gestdo ¢ notavel. Foi coordenador do
curso de Pedagogia no campus Angicos, foi Chefe do Departamento de Linguagens e
Ciéncias Humanas (DCLH) no Campus Caratbas, integra o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e o Colegiado do Curso de Letras-Portugués, foi representante do
Conselho de Centro no CONSEPE, foi membro do Conselho de Curadores (CC), foi
Presidente do Conselho Editorial da EDUFERSA, foi Coordenador Institucional do
Programa Residéncia Pedagodgica, foi Membro do Comité de Extensdo, Pro-Reitor
Adjunto de Graduagdo, Coordenador da CAADIS, ¢ membro do CONSUNI, desde
2025, ¢ membro do Comité de Politica Linguistica da institui¢do, Coordenador de
Gestao de Processos Educacionais, Vice-Coordenador Operacional do POSENSINO na
UFERSA. Atua na graduagdo e na pos-graduagio. E docente permanente do Programa
de Pos-Graduagdao em Ensino (POSENSINO) da ampla associag@o entre a UFERSA, a
UERN e o IFRN e do Programa de Mestrado Profissional em Letras (PROFLETRAS),
da UERN, em Pau dos Ferros. Ao todo, ja orientou mais de 20 orientacdes de mestrado,
de modo a contribuir com a formagao de recursos humanos no estado do Rio Grande do
Norte e de estados vizinhos. Atualmente, orienta trés teses de doutorado, cinco
dissertacdes de mestrado, além de um bolsista de Iniciagdo Cientifica (PIBIC). No que
concerne a pesquisa, o professor ja publicou mais de 71 artigos cientificos em
periddicos qualificados, organizou e publicou 14 livros e 48 capitulos de livros. Lidera o
Grupo de Estudos Linguisticos do Texto (GPELT) cadastrado no CNPq. E membro do
Grupo de Pesquisa em Linguistica do Texto (PROTEXTO/CNPq), grupo que retne
pesquisadores de diferentes instituicdes do Brasil e do exterior. E vice-lider do
Redatoria on-line, projeto de extensdo que visa oferecer gratuitamente servigos de
revisdo da producdo textual de alunos do 3 ano do Ensino Médio matriculados em
escolas publicas de cidades a que o Campus Caraubas (Ufersa) atende, preparando-os
especificamente para a prova de redacdo do Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem). Além disso, coordenou o projeto de extensao

Formacao para professores de Lingua Portuguesa: como corrigir textos escolares? Além
disso, foi membro de outros projetos de extensdo, como o projeto Pinacoteca 2024,
Nucleo de Estudos Freirianos, Acessibilidade no ensino remoto, dentre outros.
Ademais, ¢ socio da Associacdo de Linguistica Aplicada do Brasil (ALAB), da
Associacdo Brasileira de Linguistica (ABRALIN), do Grupo de Trabalho (GT) de
Linguistica Textual e Analise da Conversacdo da Associagdo Nacional de Pos-
Graduacdo e Pesquisa em Letras e Linguistica (Anpoll) e do Grupo de Estudos
Linguisticos do Nordeste (GELNE). Desenvolve estudos na area de Letras, com énfase
em Linguistica Textual, atuando, principalmente, nos seguintes temas: texto,
argumentacdo, géneros do discurso, inteligéncia artificial e ensino de lingua materna.
Tem participado de eventos locais, regionais, nacionais e internacionais na area de
Letras, Ensino, Linguistica Textual e Linguistica Aplicada.



Justificativa para sugestio do nome da Profa. Dra. Elaine Cristina Forte Ferreira,
do DLCH, para o Diploma do Mérito Administrativo

A proposi¢ao do referido diploma a professora Dra. Elaine Cristina Forte
Ferreira se da pelo legado ja estabelecido, cujos feitos ao longo de sua carreira ajudam a
sustentar o funcionamento do campus e da universidade até hoje.

Ingressante no servigo publico federal em fevereiro de 2014, a professora Elaine
chegou como docente da area de Linguistica para os recém fundados cursos de Letras-
Inglés e Letras-Libras, ofertados no turno noturno.

Entre suas primeiras contribuicdes, esta a contribui¢ao na formulacao do PPC de
Letras/ Libras, ainda em 2014, mesmo antes da chegada de professores surdos na
instituicdo. O PPC foi aprovado através da Decisdo do Consepe 33/2014, em agosto
daquele ano.

Ainda em 2014, a professora Elaine presidiu a primeira comissao de elaboracao
do curso de Letras/ Portugués (Portaria GAB/ UFERSA n° 1480/ 2014). Apenas em
2016, o PPC do curso foi aprovado pelo CONSEPE (Decisao 13/2016), pondo fim a
uma importante luta pelo estabelecimento do curso, que teria a primeira turma em 2017.

A partir do ano de 2015, sdo dois feitos importantes para a UFERSA e para a
regiao:

1) Presidéncia da Comissao para elaboracio da proposta de criacio de
departamentos na Ufersa/ Caraubas. (Portaria GAB 753/2015).

Foi a partir deste trabalho que a comissdo, sob a presidéncia da profa. Elaine,
entregou o relatorio final propondo, a ocasido, trés departamentos no Centro
Multidisciplinar Caratibas: o Departamento de Ciéncia e Tecnologia (DCT), o
Departamento de Engenharias (DE) e o Departamento de Linguagens e Ciéncias
Humanas (DLCH), os quais estdo em plena atividade até hoje.

2) Participacido da comissao de proposta da APCN (Avaliacdo de Propostas
de Cursos Novos) criacio do curso de Pos-graduacio stricto sensu em
Ensino, em associacdo com a UERN e com o IFRN.

A ocasido, a proposta era ousada, uma vez que previa a criagdo de um Programa
de Pos-graduacao fora da sede da UFERSA. Os professores envolvidos na proposta
eram do campus Caratbas, portanto, ali estdo as raizes do programa, que oferta
disciplinas até hoje no semidrido potiguar e, até hoje, dez anos depois, ainda ¢ o Unico
PPG stricto sensu fora de Mossord. Atualmente o POSENSINO ja conta com programa



de Doutorado, atendendo a uma demanda de toda uma regido do oeste potiguar que tém,
a disposicao, curso de Mestrado e Doutorado também ofertado em Caratibas.

3) Criacao do curso de Letras/ Portugués

Com a luta pela implementagdo do programa que ja mais de dois anos, enfim,
em 2017, a professora Elaine, que conduziu todo o processo de criagdo do curso, teve a
honra de ser a primeira coordenadora do curso e receber a primeira turma de Letras/
Portugués. (Portaria UFERSA/ GAB 0323/2017). Ali encerrou a primeira gestdo, em
2018, que ¢ sempre desafiadora, mesmo sem haver qualquer fun¢do gratificada,
tamanho era o desejo de ver o curso implementado. Hoje, o curso de Letras/ Portugués
ja& tem uma historia de quase uma década, sendo um dos cursos de graduacdo do campus
que mais entrega profissionais para a sociedade.

Outras questdes mereceriam também destaques na carreira da professora, como a
primeira coordenadora do IsF-UFERSA/ Portugués, representando a universidade nos
eventos do extinto Ciéncias Sem Fronteiras no Brasil; a orientacdo e forma¢ao de nove
mestres em Ensino; a participagdo no primeiro projeto do Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo a Docéncia, ainda em 2016; as dezenas de orientandos de TCC,
além de outras dezenas de participacdes em bancas de TCC, Mestrado e Doutorado, na
Ufersa e fora dela, levando o nome da institui¢@o inclusive para fora do pais, por meio
da participagdo de eventos nacionais e internacionais, entre tantas outras atribuigoes.

Mas aqui a proposta € que seja reconhecido um legado ja estabelecido: feitos
desenvolvidos por esta professora 14 atras, quando ainda as informag¢des eram muito
incipientes e pouco praticas, a professora foi uma desbravadora, quando tudo ainda era
mais dificil: hoje temos cursos estabelecidos de graduagdo e pds-graduagao na Ufersa/
Caratibas também por sua coragem e perspicacia, ora presidindo comissdes, ora
ajudando colegas a formar aquilo que se acredita: uma educacgdo publica, gratuita e de
qualidade para toda uma regido com tanto potencial.



Exposicao de Motivos para Concessao do Diploma de Mérito
Administrativo ao Professor Daniel Freitas Freire Martins

A concessao do Diploma de Meérito Administrativo ao Professor Daniel Freitas Freire
Martins encontra soélida justificativa na sua notavel trajetéria académica e administrativa
junto & Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, em especial no Centro
Multidisciplinar de Caraubas, ao qual esta vinculado desde 2010.

Graduado em Quimica pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN, com
mestrado e doutorado em Quimica pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN, e poés-doutor pela UERN, o professor Daniel reune qualificacdo técnica e cientifica
de exceléncia, a qual tem revertido, de modo continuo e comprometido, em beneficio direto
da comunidade académica e da sociedade regional.

Sua atuagdo administrativa destaca-se especialmente pelo exercicio do cargo de Diretor do
Campus Caraubas entre abril de 2016 e maio de 2020, periodo no qual consolidou
avancos estruturais, pedagogicos e institucionais. Sua lideranga foi pautada pela ética, pelo
didlogo e pela busca da eficiéncia na gestdo universitaria, em consonancia com os
principios que regem a administragédo publica e o Regimento da UFERSA.

Além disso, o professor Daniel contribuiu para o fortalecimento institucional em diversas
instancias de governanca e representacao, tendo exercido fungées como:

Coordenador do Curso Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia,

Membro do Conselho Universitario (CONSUNI),

Membro do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao (CONSEPE),
Membro de comissdes de curso e de comissoes institucionais temporarias,
Responsavel técnico pelos laboratérios de Quimica,

Colaborador e coordenador de projetos de ensino, pesquisa e extensao.

Durante a pandemia de COVID-19, atuou de forma proativa e solidaria na produgao de
alcool 70° INPM para distribuicido a unidades publicas de sadde, demonstrando
compromisso social e sensibilidade institucional em um momento critico para o pais.

Na pesquisa e extensido, sua producdo técnica e cientifica contempla temas de alta
relevancia ambiental e tecnoldgica, como quimica analitica, quimica ambiental,
quimiometria, andlises fisico-quimicas de agua e solo, fitorremediacdo, biocombustiveis,
biolubrificantes, materiais compodsitos e nanomateriais. Participa da Comissao
Técnico-Cientifica da Associagcdao Brasileira de Quimica, o que reforgca seu
reconhecimento nacional na area.

A sua fala, quando do encerramento da sua gestdo como Diretor, revela o carater
vocacionado de sua atuacdo: “Atuar na direg¢do do campus foi um grande aprendizado,
tanto profissional, como pessoal. Uma oportunidade que me foi concedida e que serei
eternamente grato. Foram muitos momentos vividos e que, sem duvidas, ficardo em minha
memodria para sempre.”



Essa postura revela ndo apenas competéncia administrativa, mas também profundo vinculo
afetivo e institucional com a missdo da UFERSA e com a transformacido do semiarido
potiguar por meio da educagao superior.

Diante do exposto, e em consonancia com os critérios previstos no Regimento da UFERSA
para a concessdo do Diploma de Mérito Administrativo — entre eles, o desempenho
destacado em fungdes administrativas, a atuacdo relevante em prol da comunidade
universitaria, a contribuicdo significativa ao desenvolvimento institucional e o
comprometimento com a qualidade dos servigos prestados —, € plenamente justificada a
indicacao do Professor Daniel Freitas Freire Martins para o recebimento dessa honraria.
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Ao Senhor

José Erimar dos Santos
Chefe de Gabinete
Gabinete da Reitoria

Campus Leste, Mossoré/RN
Assunto: indicacdo de docente para professor emérito

Senhor Chefe

1. Em atencdo ao OFICIO CIRCULAR N© 3/2026 - GAB, o CCEN indica o docente aposentado, Prof. Dr.
Genevile Carife Bergamo para receber o titulo de Professor Emérito.

2. Seguem em anexo a justificativa e o currirulo Lattes do referido professor.

Atenciosamente

(Assinado digitalmente em 22/09/2026 19:28 )
LEONARDO AUGUSTO CASILLO
DIRETOR DE CENTRO

CCEN (11.01.00.08
Matricula:
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JUSTIFICATIVA PARA CONCESSAO DO TITULO DE
PROFESSOR EMERITO

Indicado: Prof. Dr. Genevile Carife Bergamo

A presente indicacdo tem por finalidade propor ao Conselho Universitario da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA a concessio do titulo de Professor Emérito ao
Prof. Dr. Genevile Carife Bergamo, em reconhecimento a sua trajetéria académica
marcada por mais de quatro décadas de dedicacdo ao ensino superior, a pesquisa, a gestao
universitaria e a construcao institucional da Universidade.

Sua trajetéria docente teve inicio ainda em 1982 e se estendeu por mais de quatro
décadas. Sua formacdo académica inclui graduacdo em Agronomia pela Universidade
Federal de Lavras, mestrado em Agronomia, com concentracio em Estatistica e
Experimenta¢do Agrondmica, pela Universidade de Sdo Paulo, e doutorado na mesma area,
também pela USP, concluido em 2007. Sua formacdo cientifica estd diretamente
relacionada a Estatistica Experimental e a analise de dados, areas nas quais desenvolveu
sua atuacdo académica.

Antes de integrar o quadro da UFERSA, o Professor Genevile atuou junto a Universidade
José do Rosario Vellano - UNIFENAS entre 1982 e 2009, onde ministrou disciplinas de
Estatistica Experimental, Estatistica, Estatistica e Experimentacdo, Bioestatistica,
Matematica e Estatistica e Andlise e Interpretacdo de Dados.

O professor Genevile ja foi homenageado por estudantes em diferentes oportunidades, nos
cursos de Administracdo de Empresas, Ciéncias da Computacido, Farmacia Industrial e
Engenharia Agricola e Florestal, entre 1989 e 1997, o que demonstra o reconhecimento de
sua atua¢do como educador.

Na UFERSA, o Professor Genevile ingressou em 2009 e permaneceu até sua aposentadoria,
em 2026, como professor do magistério superior em regime de dedicacdo exclusiva. A
Universidade reconheceu formalmente sua aposentadoria voluntaria por meio da Portaria
n2 157, de 24 de fevereiro de 2026.

Durante esse periodo, o Professor Genevile esteve diretamente envolvido na formacio de
estudantes de diversos cursos da UFERSA, ministrando disciplinas de Estatistica,
Estatistica Aplicada a Administracdo e Bioestatistica para cursos como Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia, Ciéncia da Computacdo, Administragcdo, Engenharia de Petrdleo,
Agronomia, Engenharia Florestal, Medicina Veterinaria, Ciéncias Bioldgicas e Zootecnia.

Na pos-graduagio, o Professor Genevile ministrou disciplinas de Metodologia da Pesquisa,
Metodologia Cientifica e Seminario Integrador no Programa de Pds-Graduacio em
Ambiente, Tecnologia e Sociedade, além de ter atuado em outros cursos de pds-graduacdo
ao longo de sua carreira.

A formacdo de estudantes constitui uma das marcas mais importantes de sua trajetoria,
com diversas orientacdes de dissertacdes de mestrado, trabalhos de conclusao de curso e
atividades de monitoria. Na UFERSA, orientou dissertacdes relacionadas a temas como
evasdo universitaria, agricultura familiar e sadde vocal no ensino superior, além de
acompanhar estudantes em atividades de monitoria de Estatistica e Estatistica Aplicada a
Administracdo durante varios anos.



No campo da pesquisa, sua contribuicdo caracteriza-se pela interdisciplinaridade e pela
aplicacdo dos métodos estatisticos a problemas concretos da sociedade e da proépria
Universidade. Entre os projetos registrados em seu curriculo, encontram-se pesquisas
sobre evasdo no ensino superior da UFERSA, modelos estatisticos aplicados a estudos
socioambientais, qualidade da 4gua para consumo humano no campus da Universidade,
uso e qualidade da agua em edificacdes, contaminacdo de abelhas por agrotoxicos,
comportamento de herbicidas em solos do Nordeste, educacdo ambiental e politicas de
inclusdo social.

Sua pesquisa sobre a qualidade da dgua para consumo humano nos sistemas prediais da
UFERSA teve como objetivo avaliar a qualidade da agua dos bebedouros, reservatorios e
sistemas de distribuicdo do campus Mossord, contribuindo para a identificacdo de
eventuais medidas corretivas ou de controle.

Sua producdo académica também alcancou periddicos cientificos de reconhecida
circulacdo. Entre os trabalhos registrados no curriculo encontram-se estudos publicados
no Journal of Apicultural Research e no periddico Experimental and Applied Acarology,
relacionados a avaliacdo do comportamento higiénico de abelhas e a dindmica de
populacdes do acaro Varroa destructor em coldnias de abelhas africanizadas em regido
semiarida. Essa producdo evidencia outro aspecto importante de sua trajetdria: sua
contribuicdo cientifica ultrapassou os limites disciplinares, colocando métodos
quantitativos a servigo de pesquisas agrondmicas, ambientais, sociais e educacionais.

A atuacdo do Professor Genevile também foi expressiva na gestdo universitaria. Entre
2014 e 2019, integrou a Comissdo Propria de Avaliagdo da UFERSA, tendo exercido as
funcbes de Vice-Presidente e Presidente. Participou ainda do Conselho de Curadores,
inicialmente como representante docente e posteriormente como Presidente. O Professor
Genevile também participou de comissodes, comités contribuindo com a construcdo das
politicas institucionais, funcionamento e o aprimoramento da Universidade. Participou
ainda de comissdes destinadas a atualizacdo dos Projetos Pedagodgicos dos Cursos de
Agronomia e Engenharia Florestal, integrou Nucleo Docente Estruturante e conselhos de
cursos, entre outras atividades.

Outro aspecto relevante é sua participacdo em acdes de extensio e em projetos de carater
interdisciplinar. Entre eles, destaca-se sua participacdo na iniciativa “REDE DE
OFICINANDOS NA SAUDE”, vinculada a projetos de extensdo, pesquisa e ensino
desenvolvidos em parceria com servicos de saide mental de Mossoré e cidades
circunvizinhas. O programa articulava tecnologias da informacdo e comunicacao, formacao
académica e agdes voltadas a comunidade, envolvendo estudantes de graduacdo e pés-
graduacao.

Em 12 de setembro de 2016 entrou oficialmente em vigor o novo Estatuto, por meio da
Portaria do Gabinete da Reitoria n® 566/2016, com a efetiva reorganiza¢do académica e
criacdo/implantacdo dos novos Centros e Departamentos. O Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais (CCEN) passou a compor em suas bases o Departamento de Computacao e o
Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica (DCME). Dentre todos
os docentes responsaveis pelas disciplinas de estatistica na época, o Gnico professor que
optou por integrar o DCME/CCEN foi o professor Genevile, sendo, portanto, o principal
responsavel e consultor sobre alteracées de ementa, perfis de novos cédigos de vaga na
area de estatistica, além do seu comprometimento e participacdo em reunides e eventos
do Centro.



A trajetéria do Professor Genevile evidencia, portanto, uma atuacdo que contempla os
diferentes eixos da missdo universitaria: ensino, pesquisa, extensdo e participacdo na
gestdo institucional. Nesse sentido, sua contribuicdo ndo pode ser avaliada apenas pela
quantidade de disciplinas ministradas, projetos registrados ou trabalhos publicados. Seu
legado estd também na formacdo de pessoas, na colaboracdo com pesquisadores de
diferentes areas e na participacdo na construcdo institucional da UFERSA.

A concessdo do titulo de Professor Emérito mostra-se, portanto, plenamente compativel
com a finalidade estabelecida pelas normas da Universidade. O Regimento Geral da
UFERSA prevé a concessao do titulo a professor aposentado que tenha se distinguido no
ensino, na pesquisa e/ou na extensdo, mediante proposta justificada e aprovagdo do
Conselho Universitario. A Resolugdo CONSUNI/UFERSA n? 006/2015, por sua vez,
regulamenta a concessdo dos titulos honorificos no dmbito da Universidade.

O Professor Genevile reine os elementos que justificam essa concessdo: uma longa
trajetoria docente; formacdo académica sdlida; atuacdo em diferentes niveis e areas de
ensino; orientacdo e formacdo de estudantes; participagio em pesquisas
interdisciplinares; producdo cientifica; envolvimento em atividades de extensdo;
participacdo em drgdos colegiados e processos de avaliagdo institucional; e contribuicio
direta para a construcdo académica e administrativa da UFERSA. Sua trajetéria foi
marcada pela dedicacdo ao ensino superior, pela formacgdo de geragdes de estudantes, pelo
compromisso com a pesquisa cientifica e pela participacdo ativa na construcdo da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Diante do exposto, submetemos a presente indicacio a apreciacio do Conselho
Universitario, manifestando nosso entendimento de que a concessdo do titulo de
Professor Emérito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido ao Prof. Dr.
Genevile Carife Bergamo constitui reconhecimento legitimo, proporcional e
academicamente fundamentado a sua trajetoria e ao legado que deixa para a comunidade
universitaria.



Genevile Carife Bergamo

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
ID Lattes: 4281932233077829
Ultima atualizacao do curriculo em 28/04/2026

Possui graduacdo em Agronomia pela Universidade Federal de Lavras (1982), mestrado em
Agronomia (Estatistica e Experimentacdo Agronémica) pela Universidade de Sdo Paulo (2002) e
doutorado em Agronomia (Estatistica e Experimentacdo Agronomica) pela Universidade de Sdo Paulo
(2007). Atualmente é professor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA. Tem experiéncia
na area de Estatistica Experimental, com énfase em Analise de Dados. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Genevile Carife Bergamo%*
Nome em citagoes
bibliograficas
BERGAMO, G. C.;BERGAMO, GENEVILE
C.;CARIFE BERGAMO, GENEVILE;BERGAMO,
GENEVILE CARIFE
Lattes iD
© http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
Pais de
Nacionalidade
Brasil
Endereco
Endereco
Profissional

Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
Departamento de Ciécias Vegetais.

BR 110 - Km 47

Presidente Costa e Silva

59625900 - Mossord, RN - Brasil

Telefone: (84) 33178538

URL da Homepage: www2.ufersa.edu.br

Formacao académica/titulacao
2003 - 2007

Doutorado em Agronomia (Estatistica e
Experimentagao Agronomica).

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Titulo: Imputacdo multipla livre de distribuicdo
utilizando a decomposi¢ao por valor singular,
Ano de obtencao: 2007.

Orientador: Prof Dr. Carlos Tadeu dos
Santos Dias.. .
Bolsista do(a): Coordenacgao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior,
CAPES, Brasil.

Palavras-chave: Imputacdo mdultipla; Ndo-
paramétrico; Decomposicao por valor singular;


http://www2.ufersa.edu.br/
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http://lattes.cnpq.br/5072133224529810
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Interagdo gendtipo-ambiente; Dados ausentes.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area:
Probabilidade e Estatistica / Subarea:
Probabilidade e Estatistica Aplicadas /
Especialidade: Decomposicao por valor singular.
Setores de atividade: Silvicultura, Exploragao
Florestal e Servigos Relacionados Com Estas
Atividades.

2000 - 2002

Mestrado em Agronomia (Estatistica e
Experimentagdo Agronomica).

Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

Titulo: Aplicagao de modelos” muitiniveis na
anadlise de dados de mediadas repetidas no
tempo, Ano de Obtencao: 2002.

Orientador: ® Prof Dr. José Eduardo Corrente.

Palavras-chave: Analise de dados; Estatistica
aplicada; Modelos matematlcos Modelos
MuIt|n|ve|s

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area:
Probabilidade e Estatistica / Subarea:
Probabilidade e Estatistica Aplicadas /
Especialidade: Modelos multiniveis.

Setores de atividade: Outro.

1978 - 1982

Graduacdo em Agronomia.
Universidade Federal de Lavras, UFLA, Brasil.

Formagao Complementar
2022 - 2022

Extensdao universitaria em LANCAMENTO DE
LIGA DE MERCADO FINANCEIRO DA UFERSA -
UFERSA3.SA. (Carga horaria: 12h).
Universidade Federal Rural do Semi- Ar|do
UFERSA, Brasil.

2021 - 2021

Extensdo universitaria em II SEMANA DE
PLANEJAMENTO E AVALIACAO DA
GRADUACAO. (Carga horaria: 4h).
Universidade Federal Rural do Semi- Arldo
UFERSA, Brasil.

2020 - 2020

I Webinario da UFERSA. (CarPa horaria: 12h).
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2013 - 2013

Introducdo a Estatistica Bayesiana (com R).
(Carga horaria: 63
Universidade Estadual da Paraiba, UEPB, Brasil.

2013 - 2013

Estatistica Ba%esmna com Aplicagbes em
Dados. (Carga horaria: 6h).
Universidade Estadual da Paralba UEPB, Brasil.

2013 - 2013


http://lattes.cnpq.br/2558409902235019
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019

Modelos de regressao ndo linear. (Carga
horaria: 6h). )
Universidade Estadual da Paraiba, UEPB, Brasil.

2011 - 2011

Atividades d atualizacdo docente. (Carga
horaria: 12h). ,
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2010 - 2010

Estatistica na sala de aula: como comecar?.
(Carga horaria: 6h). ,
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2010 - 2010

Atividades de atualizacdo docente. (Carga
horaria: 32h). )
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2010 - 2010

Oficina de Técnica e Expressal Vocal. (Carga
horaria: 8h). i
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2009 - 2009

Software SPSS V.16.0. (Carga horaria: 24h).
Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte, UERN, Brasil.

2009 - 2009

Analise de risco em projetos de investimento
agrop. (Carga horaria: 16h). i
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2009 - 2009

Demografia Estatistica e Saude. (Carga hordria:

).
lBJniv_c?rsidade Federal de Sao Carlos, UFSCAR,
rasil.

2009 - 2009

Atividades de atualizacdo docente. (Carga
horaria: 12h). i
Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
UFERSA, Brasil.

2006 - 2006

Longitudinal And Incomplete Data Designs.
(Carga horaria: 21h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2005 - 2005

Workshop On Introduction To R Software For
Statist. (Carga horaria: 18h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2005 - 2005



Planing And Managing Agricultura Ecological
Experi. (Carga horaria: 18h g
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.

2004 - 2004

Introducdo Ao Latex. (Carga horaria: 12h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2004 - 2004

Statistical Ecology. (Carga horaria: 12h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2004 - 2004

Programa de Aperfeicoamento de Ensino Pae.
(Carga horaria: 90h).
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Longitudinal And Incomplete Data Designs.
(Carga horaria: 12h).
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Nocdes de Probabilidade. (Carga horaria: 25h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

ll_lgg) do Pacote Estatistico R. (Carga horaria:
Universidade de S3o Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Estimatiing Functions And Longitudinal Data
Analys. (Carga horaria: 12h).
Universidade de Sado Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

NogOes de Probabilidade.
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Basico de Epilnfo 2000. ﬁCarga horaria: 15h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Randomization Based Anova And Its
Applications To. (Carga horaria: 12h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Randomization Based Anova And Its
Applications To. (Carga horaria: 12h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2003 - 2003

Andlise de Sobrevivéncia Aplicada. (Carga
horaria: 12h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.



2001 - 2001

Modelos Multi Nivel Uma Introducdo a Teoria e
Prat. (Carga horaria: 20h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2001 - 2001

Analise Quantitativa de Dados Qualitativos.
(Carga horaria: 24h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2001 - 2001

Introduction a Los Modelos Estadisticos
Avanzados. (Carga horaria: 40h).

Universidad Nacional de Cérdoba - Argentina,
UNC, Argentina.

2001 - 2001

Introducdo Ao Latex. (Carga horaria: 6h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2001 - 2001

Nocdes Sobre S Plus. (Carga horaria: 6h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2001 - 2001

Programa de Aperfeicoamento de Ensino - PAE.
(Carga horaria: 90h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

1999 - 1999

Utilizacdo de Dados Censitarios Para a
Identificag. (CarPa horaria: 12h).

ésso?agao Paulista de Saude Publica, APSP,
rasi

1997 - 1997

Analise de Sobrevivéncia. (Carga horaria: 12h).
Associacao Brasileira de Saude Coletiva,
ABRASCO, Brasil.

1995 - 1995

Tg’ﬁg\icas Rapidas de Estimativa. (Carga horaria:
16h).

Associacao Brasileira de Saude Coletiva,
ABRASCO, Brasil.

1995 - 1995

Métodos Estatisticos na Pesquisa Clinica e
Epidemi. (Carga hordria: 12h).
Universidade de Sdo Paulo, USP, Brasil.

1994 - 1994

Questdes Metodologicas Sobre Violléncia e
Saude. (Carga horaria: 8h).

Un|ve|r5|dade Federal de Alfenas, UNIFAL/MG,
Brasil.

1993 - 1993

Utilizacdo do Sas na Andlise de Experimentos.
(Carga horaria: 12h).



Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
UFRGS, Brasil.

1992 - 1992

Estatistica Ndo Paramétrica Em Epidemiologia.
(Carga horaria: 12h).

Associacao Brasileira de Saude Coletiva,
ABRASCO, Brasil.

1991 - 1991

Aplicacdes de Estatistica Em Experimentos Com
Anim. (Carga horaria: 12h).
Universidade Federal de Goias, UFG, Brasil.

1990 - 1990

Curso de Curta Duragdo. )
Universidade José do Rosario Vellano,
UNIFENAS, Brasil.

1990 - 1990

Curso de Curta Duragdo. )
Universidade José do Rosario Vellano,
UNIFENAS, Brasil.

1989 - 1989

Diagndstico Em Regressao Linear. (Carga
horaria: 36h).
Universidade Federal de Lavras, UFLA, Brasil.

1987 - 1987

Introducdo a Informatica. (Carga horaria: 13h).
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

1985 - 1985

gsellli?eamentos Experimentais. (Carga horaria:
Universidade de S3o Paulo, USP, Brasil.

1980 - 1980

Técnicas de Anadlise Demogrdfica. (Carga
horaria: 60h).

Inst|t|uto de Matematica e Estatistica, IME USP,
Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal Rural do Semi-Arido, UFERSA, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2026

Vinculo: ~ Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Professor, Carga horaria: 40,
Regime: Dedicacdo exclusiva.

Outras informacoes

Aposentadoria



Atividades

08/2025 -12/2025

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduacgao

Disciplinas ministradas
Estatistica

08/2025-12/2025

Ensino, Ciéncia e Tecnologia, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica

04/2025 - 08/2025

Ensino, Ciéncia e Tecnologia, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica

04/2025 - 08/2025

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica

02/2025 - 03/2025

Ensino, Ciéncia e Tecnologia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica

02/2025 - 03/2025

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica

05/2024 - 11/2024

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduagao



Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 04

05/2024 - 11/2024

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 02

11/2023 - 04/2024

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 02

11/2023 - 04/2024

Ensino, Engenharia de Petréleo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 04

06/2023 - 10/2023

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 03

06/2023 - 10/2023

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 04

01/2023 - 05/2023

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turmas 01 e 04

01/2023 - 05/2023



Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 03

07/2022 - 11/2022

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 01 e 04

07/2022 - 11/2022

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatisica
Turma 02

02/2022 - 06/2022

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 01 e 05

02/2022 - 06/2022

Ensino, Engenharia de Petréleo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 04

07/2021 - 11/2021

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turmas 01 e 05

07/2021 - 11/2021

Ensino, Engenharia de Petréleo, Nivel:
Graduacao



Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 04

02/2021 - 06/2021

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turmas 01 e 03

02/2021 - 06/2021

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 02

03/2020 - 12/2020

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turmas 03 e 06

03/2020-12/2020

Ensino, _ Engenharia de Petrdleo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica
Turma 05

05/2020 - 05/2020

Extensdo universitaria , Departamento de
Ciéncias Naturais Matematica e Estatistica.

Atividade de extensdo realizada
Acao de Extensao.

09/2019 - 02/2020

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

09/2019 - 02/2020



Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05 e 07

09/2019 - 02/2020

Ensino, Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 04 e 06

04/2019 - 08/2019

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05

04/2019 - 08/2019

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

04/2019 - 08/2019

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

03/2014 - 08/2019

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Conselho
Universitario da UFERSA, Comissdo Proprla de
Avaliacdo.

Cargo ou fungao
Vice presidente e Presidente.

06/2019 - 07/2019

Extensdo universitaria , Reitoria e Vice Reitoria
da UFERSA, Pro- Reitoria de Graduacdo da
UFERSA.

Atividade de extensao realizada
IV Workshop da PROGRAD.



10/2018 - 03/2019

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas .
Estatistica Aplicada a Administragao Turma 01

10/2018 - 03/2019

Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

10/2018 - 03/2019

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 10

05/2018 - 09/2018

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas .
Estatistica Aplicada a Administracao Turma 01

05/2018 - 09/2018

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 10

03/2018 - 09/2018

Conselhos,  Comissdes e  Consultoria,
Departamento de Ciéncias AgronOmicas e
Florestais.

Cargo ou fungdo .

Comissao para Atualizagago do Projeto
Pedagodgico do Curso de Agronomia (Portaria
UFERSA/PROGRAD n. 107/2018, de 18 de
junho de 2018).

08/2016 - 08/2018

Conselhos,  Comissdes e  Consultoria,
Deparatamento de Agrotecnologia e Ciéncias
Sociais.



Cargo ou fungao

Membro efetivo do Conselho do Curso de
Administracdo (Portaria UFERSA/PROGRAD n.
074/2016, de 17 de agosto de 2016).

11/2017 - 07/2018

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas .
Estatistica Aplicada a Administragao Turma 01

11/2017 - 07/2018

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

11/2017 - 07/2018

Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

11/2017 - 07/2018

Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

08/2017 - 03/2018

Conselhos, ~ Comissdes e  Consultoria,
Departamento de Ciéncias AgronOmicas e
Florestais.

Cargo ou fungdo .

Comissao para  Atualizacgao do Projeto
Pedagogico do Curso de Engenharia Florestal
(Portaria UFERSA/PROGRAD n. 114/2017, de
20 de novembro de 2017).

01/2016 - 01/2018

Conselhos,  Comissdes e  Consultoria,
Departamento de Ciécias Vegetais.

Cargo ou fungdo
Membro do Nucleo Docente Estruturante - NDE
do Curso de Agronomia. Portaria
UFERSA/PROGRAD n. 003/2016, de 27 de
janeiro de 2016.



11/2015-11/2017

Conselhos,  Comissdes e  Consultoria,
Departamento de Ciécias Vegetais.

Cargo ou fungao

Membro efetivo do Conselho do Curso de
Agronomia (Portaria UFERSA/PROGRAD n.
0049/2015, de 19 de novembro de 2015).

11/2015-11/2017

Conselhos,  Comissdes e  Consultoria,
Departamento de Ciécias Vegetais.

Cargo ou fungdo
Membro efetivo do Conselho do Curso de
Engenharia Florestal (Portaria
UFERSA/PROGRAD n. 0048/2015, de 19 de
novembro 2015).

06/2017 - 10/2017

Ensino, Administracao, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas .
Estatistica Aplicada a Administracao Turma 01

06/2017 - 10/2017

Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

06/2017 - 10/2017

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05

01/2017 - 05/2017

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas .
Estatistica Aplicada a Administracao Turma 01

01/2017 - 05/2017

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao



Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 11

01/2017 - 05/2017

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05

07/2016 - 11/2016

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Aplicada a Administracao Turma 01

07/2016 - 11/2016

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

07/2016 - 11/2016

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 15

01/2016 - 06/2016

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Aplicada a Administracao Turma 01

01/2016 - 06/2016

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

01/2016 - 06/2016

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 11



03/2015-12/2015

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 20

03/2015-12/2015

Ensino, Agronomia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 09

03/2015-12/2015

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica aplicada a Administragdo Turma 01

03/2015 - 07/2015

Ensino, Ambiente, Tecnologia e Sociedade,
Nivel: Pés- Graduagao

Disciplinas ministradas
Metodologia Ciéntifica

09/2014 - 02/2015

Ensino, Administracdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 01

09/2014 - 02/2015

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

09/2014 - 02/2015

Ensino, Ciéncia e Tecnologia, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 12

09/2014 -12/2014



Ensino, Ambiente, Tecnologia e Sociedade,
Nivel: Pds- Graduagao

Disciplinas ministradas
Seminario Integrador

04/2014 - 08/2014

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

04/2014 - 08/2014

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 14

04/2014 - 08/2014

Ensino, Ciéncia e Tecnologia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

03/2014 - 07/2014

Ensino, Ambiente, tecnologia e sociedade,
Nivel: Pés- Graduagao

Disciplinas ministradas
Metodologia da Pesquisa

10/2013 - 03/2014

Ensino, Administracdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 02

10/2013 - 03/2014

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 07

10/2013 - 03/2014

Ensino, _Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduacao



Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 17

05/2013 - 09/2013

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 17

05/2013 - 09/2013

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 10

05/2013 - 09/2013

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduac_;ao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

03/2013 - 06/2013

Ensino, Ambiente, Tecnologia e Sociedade,
Nivel: Pds- Graduagao

Disciplinas ministradas
Metodologia Cientifica

11/2012 - 04/2013

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

11/2012 - 04/2013

Ensino, Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 11

11/2012 - 04/2013

Ensino, Engenharia Florestal, Nivel: Graduagao



Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 09

03/2012-12/2012

Conselhos, Comissoes e Consultoria, Conselho
de Curadores.

Cargo ou fungao
Presidente.

03/2012-10/2012

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

03/2012-10/2012

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

03/2012 - 06/2012

Ensino, Ambiente, Tecnologia e Sociedade,
Nivel: Pos-Graduacao

Disciplinas ministradas
Metodologia Cientifica

07/2011-12/2011

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 11

07/2011-12/2011

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

07/2011-12/2011

Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08



09/2010-12/2011

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Conselho
de Curadores.

Cargo ou fungao
Representante Docente.

03/2011 - 06/2011

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06 e Turma 07

03/2011 - 06/2011

Ensino, Ambiente, Tecnologia e Sociedade,
Nivel: Pés-Graduacao

Disciplinas ministradas
Metodologia da Pesquisa

07/2010-12/2010

Ensino, Medicina Veterinaria, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turmas 02

07/2010-12/2010

Ensino, Agronomia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 04

07/2010-12/2010

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 08

03/2010 - 06/2010

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 12

03/2010 - 06/2010



Ensino, _ Ciéncia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05

03/2010 - 06/2010

Ensino, Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Bioestatistica Turma 01

03/2010 - 06/2010

Ensino, Zootecnia, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 05

08/2009 - 12/2009

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03 e Turma 10

08/2009 - 12/2009

Ensino, Administracao, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 06

02/2009 - 07/2009

Ensino, Agronomia, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 04

02/2009 - 07/2009

Ensino, Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia,
Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica Turma 03

Universidade José do Rosario Vellano, UNIFENAS, Brasil.

Vinculo institucional



1982 - 2009

Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional:
Professor horista

Atividades

08/2008 - 12/2008

Ensino, Agronomia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Matematica e Estatistica

08/2008 - 12/2008

Ensino, Medicina Veterinaria, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

03/2008 - 12/2008

Ensino, Farmacia Industrial, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Analise e interpretacao de dados

09/2008 - 10/2008

Ensino, Mestrado Profissional em Sistemas de
Producao na A, Nivel: Pés-Graduagao

Disciplinas ministradas
Estatistica

06/2008 - 07/2008

Ensino, Especializagdo em Meio Ambiente e
Engenharia Sanit, Nivel: Especializagao

Disciplinas ministradas
Estatistica aplicada ao meio ambiente

03/2008 - 05/2008

Ensino, Mestrado Profissional em Sistemas de
Producao na A, Nivel: Pés-Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica

8/2007 - 12/2007

Ensino, Biomedicina, Nivel: Graduagdo



Disciplinas ministradas
Analise e Interpretacao de Dados

8/2007 - 12/2007

Ensino, Farmacia Industrial, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Andlise e Interpretacao de Dados

8/2007 - 12/2007

Ensino, Nutricdo, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Andlise e Interpretacao de Dados

09/2007 - 11/2007

Ensino, Mestrado em Saude, Nivel: Pos-
Graduacao

Disciplinas ministradas
Métodos estatisticos aplicados aos ensaios
bioldgicos

3/1997 - 12/1999

Conselhos, Comissdes e Consultoria, Instituto
de Ciéncias Agrarias.

Cargo ou fungdo
Apreciar pesquisas envolvendo seres humanos..

1/1995-12/1999

Ensino, Fisioterapia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

1/1995-12/1999

Ensino, Medicina, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

1/1995-12/1999

Ensino, Medicina Veterinaria, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Matematica e Bioestatistica



1/1992-12/1999

Ensino, Farmacia Industrial, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica

1/1998 - 12/1998

Outras_atividades técnico-cientificas , Instituto
de Ciéncias Agrarias, Instituto de Ciéncias
Agrarias.

Atividade realizada
Supervisor de Estagio Supervisionado..

1/1992-12/1994

Ensino, Ciéncias da Computagdo, Nivel:
Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica

1/1990-12/1994

Ensino, Administracao, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas .
Estatistica aplicada a Administracao

1/1989 -12/1992

Ensino, Engenharia Florestal, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica e Experimentagao

1/1989 - 12/1992

Ensino, Engenharia Agricola, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica e Experimentagao

1/1989 -12/1992

Ensino, Agronomia, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica e Experimentagao

8/1982-12/1988

Ensino, Engenharia Florestal, Nivel: Graduacao



Disciplinas ministradas
Estatistica Experimental

8/1982-12/1988

Ensino, Engenharia Agricola, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Estatistica Experimental

8/1982-12/1985

Ensino, Engenharia Agricola, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Fitotecnia e Zootecnia

Universidade Federal de Alfenas, UNIFAL/MG, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2008

Vinculo: ~ Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Professor substituto, Carga horaria:

Vinculo institucional

2002 - 2003

Vinculo: ~ Servidor publico, Enquadramento
Funcional: Professor substituto, Carga horaria:

Outras informacoes

Foi solicitado a recisao do contrato a partir de
01/03/2003 para cursar o Doutorado em
Estatistica e Experomentacdo AgronOmica na
Escola Superior de Agricultura "Luiz de
Queiroz" - USP / Piracicaba - S.P.

Atividades

02/2008 - 07/2008

Ensino, Odontologia, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

02/2008 - 07/2008

Ensino, Fisica, Nivel: Graduacao



Disciplinas ministradas
Estatistica

02/2008 - 07/2008

Ensino, Quimica, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas
Calculo Diferencial e Integral I

04/2002 - 12/2002

Ensino, Odontologia, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

04/2002 - 12/2002

Ensino, Farmacia, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

04/2002 - 08/2002

Ensino, Enfermagem, Nivel: Graduacdo

Disciplinas ministradas
Bioestatistica

03/1993 - 04/1993

Servigos técnicos especializados , Diretoria
Geral, Departamento de Farmacia.

Servigo realizado
Orintagdo Estatistica ao Programa Especial de
Treinamento - PET - Curso de Farmacia.

03/1993 - 04/1993

Servicos técnicos especializados , Diretoria
Geral, Departamento de Enfermagem.

Servigo realizado
Orintagdo Estatistica ao Programa Especial de
Treinamento - PET - Curso de Enfermagem.

Projetos de pesquisa

2019 - 2025



Qualidade da agua para consumo humano:
estudo no sistema da UFERSA-Mossord

Descrigdo: A qualidade da agua para consumo
humano, assim como a quantidade e
regularldade da oferta sdo fatores essenciais
para prevengao de doengas no homem. A
Portaria de Consolidagao n 5/2017 (BRASIL,
2017) apresenta os procedimentos de controle
e de vigilancia da agua para consumo humano
e seu padrdo de potabilidade. Segundo esta,
toda agua destinada ao consumo humano,
distribuida coletivamente por meio de sistema
de abastecimento de agua (SAA) ou solugdo
alternativa coletiva de abastecimento de agua
(SAC) para consumo humano, deve ser objeto
de controle e vigilancia da qualldade da agua.
Também, de acordo com a portaria, toda agua
destinada ao consumo humano proveniente de
solugdo alternativa individual de abastecimento
de 4gua, esta sujeita a vigilancia da qualidade
da agua. A UFERSA-Mossoré é usuaria do
sistema de abastecimento de &gua para
consumo humano do municipio de Mossoro,
sendo este de responsabilidade da Companhla
de Aguas e Esgotos do Rio Grande do Norte
(CAERN). Com base na Portaria de
Consolidagdo n 5/2017, o responsavel pela
CAERN deve exercer 12 competéncias,
incluindo o controle da qualidade da agua do
sistema, desde a zona de captagdo até as
Ilgagoes prediais. As mstala% es prediais de
agua fria, segundo a NBR 5626 (ABNT, 1998),
se constituem em subsistema do sistema e
abastecimento de agua, podendo tal
subsistema ser considerado como a ultima
extremidade do sistema de abastecimento,
onde ocorre 0 elo de ligagdo com o usuario
final. O usuario, pessoa fisica ou juridica, € o
responsavel pelo correto uso da mstalagao e
por sua manutencdo (ABNT, 1998. BRASIL,
2006b). Considerando a dimensdo do sistema
de agua da UFERSA-Mossor6, assim como sua
populacdo, entende-se que a ?Diretriz nacional
do plano de amostragem da vigilancia da
qualidade da agua para consumo humano?
(BRASIL, 2016a) estabelecida para SAA e SAC
pode ser utilizada, no gue couber, como
referéncia para a elaboragao de um pIano de
amostragem de agua para consumo humano
para a instituicdo (JACOME, 2018). Este projeto
visa pesquisar a qualidade da agua para
consumo humano ,da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido, campus Mossor6
(UFERSA-Mossoro) a partlr de amostragem dos
bebedouros e reservatorios prediais e de
distribuicao e, se necessario, indicar adocao de
medidas corretivas ou de controle. A
amostragem proposta foi definida com base em
Brasil (2016a), tendo como base estudos
desenvolvidos previamente quanto a
proposicao de um plano de amostragem e de
um modelo de divulgagao de resultados.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao ).

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Solange Aparecida Goularte
Dombroski - Coordenador / Maria Josicleide
Felipe Guedes - Integrante / Judson Santos
Santiago - Integrante / Ant6nio Aldisio Carlos
Junior - Integrante / Maria Nicole de Sousa
Silva - Integrante / Emanuelly Kelly Gomes de
Oliveira - Integrante.

2017 - 2025



Pesquisa sobre a evasdo no ensino a distancia
da Ufersa

Descrigdo: Esta pesquisa busca conhecer os
principais elemento relacionados a evasdo no
Ensino a dos cursos distancia da UFERSA, sob
uma perspectiva que vai além do estudo dos
indices. Objetiva um maior conhecimento das
causas de evasdo dos alunos matriculados nos
cursos de EaD. A pesquisa configura-se como
um estudo de caso de carater qualitativo. Os
instrumentos de coleta de dados serdao os
relatérios dos cursos, os documentos que
apontam a desisténcia e
entrevistas/questionarios retratando o ponto de
vista do aluno evadido.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos  envolvidos: Graduagdo;  (5)
Especializacao: (2) / Mestrado académico: (1) /
Mestrado profissional: (3) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Walter Martins Rodrigues -
Coordenador / Maria de Lourdes Fernandes de
Medeiros - Integrante / Aleksandre Saraiva
Dantas - Integrante.

2017 - 2019

Analises de abelhas africanizadas mortas em
apiarios comerciais por agrotoxicos

Descricdo: A morte em massa das abelhas
autéctones e a Colony Collapse Disorder ? CCD
(Sindrome do Colapso das Col6nias) tém
aumentado  consideravelmente no  Brasil
durante a ultima década. O objetivo desse
projeto é realizar analises de Contaminagdo
Toxicoldgica das Abelhas mortas em apiarios
comerciais de varios lugares do Brasil para
confirmar se estas mortes foram causadas por
substancias quimicas presentes nos agrotdxicos
utilizados em larga escala no Brasil. Este
projeto tem como objetivo principal identificar
e medir por meio de cromatografia liquida e
espectrometria de massa (LC/M% as
contaminacdes das abelhas mortas, co etadas
durante visitas de campo aos locais de
ocorréncia. As analises toxicologicas estdo
sendo realizadas no Laboratério de
Ecophysiologia de Plantas do Departamento de
Ciéncias Vegetais da UFERSA utilizando o
método QUEChERS (ANASTASSIADES et al.,
2003), modificado por David et al. (2015) e
Botias et al. (|2015 2016, 2017). Este projeto €&
financiado pela Fundagao Eva Crane Trust.
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Coordenador / Dayson de Castilhos Pereira -
Integrante / Lionel Segui Gongalves -
Integrante / Jeferson Luiz Dallabona Dombroski
- Integrante / Katia Peres Gramacho -
Integrante.

2015 - 2019

Politicas de Inclusdo Social no Rio Grande do
Norte

Descricdo: A Fresente investigacdo tem como
ob{etlvo eral analisar a implementagao de
politicas de inclusdo escolar no Estado do Rio
Grande do Norte, discutindo a abrangéncia e as



singularidades  dessas  politicas e as
circunstancias relacionadas a criangas e jovens
com transtorno de desenvolvimento atendidos
em instituices de salde e educagdo. Os
objetivos especificos sdo: - Analisar as
conexdes entre o trabalho realizado nos
Centros de Atencao Psicossocial e as
instituicdes de Educagao. ? Identificar e
analisar, com base nas politicas de inclusgo
escolar, os casos de criangas e jovens que sdo
tratados na esfera juridica " a partir de
encaminhamentos  feitos por diferentes
organizagbes da sociedade. ? Identificar casos
de criangas e jovens que experimentam
processos de inclusao educativa, usuarios dos
CAPSIs em atendimento nas escolas. -
Identificar experiéncias de escolarizagao que
valorizem o atendimento dos alunos com
transtorno de desenvolvimento no ensino
comum; -Investigar as possiveis conexdes
entre a inclusao e as politicas municipais de
atendimento educacional. - Analisar o avango
de experiéncias inclusivas por meio da
identificacdo de redes de ensino que
apresentam politicas de inclusao escolar. -
Discutir as caracteristicas do atendimento
educacional oferecido aos alunos com
necessidades educativas especiais,
considerando-se 0s contextos prioritarios de
analise e os dispositivos que ddo suporte ao
trabalho educacional: servicos  de apoaio,
formagdo continuada, organizagdo curricular,
etc. - Quantificar 'dados  relacionados  as
experiéncias de inclusdo e/ou de exclusdo
social vividas pelas criangas e jovens no
estado. -Divulgar o conhecimento produzido
com relagdo a tematica em pauta, com vistas a
ampliagdo de um debate que possa subsidiar a
qualificagdo do atendimento de criangas e
jovens nas instituicGes sociais..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (3) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Karla Rosane Demoly -
Coordenador / Yakara Vasconcelos Pereira Leite
- Integrante / Gerciane Maria da Costa Oliveira
- Integrante / Thadeu de Sousa Brandao -
Integrante / Vicente Celeste de Oliveira Junior -
Integrante / Alice Dandara de Souza Oliveira -
Integrante / Francisco Antonio de Souza -
Integrante / Wanderson Victor Moura Vale
Integrante. ; .
Financiador(es): Ministério da Educacao
Bolsa.

2015 - 2019

Etica como modo de en-agir: politicas publicas
e legislagbes inclusivas no ambiente sensivel da
saude mental

Descricdo: A pesquisa traz a discussao um
tema que se coloca como um dos grandes
desafios da educacao no tempo presente. O
projeto situa-se no campo interdisciplinar que
interage  com a dimensao ambiental
compreendida como as relages entre os seres
humanos nos ambientes sensiveis da salde
mental e da educacao e a rede de escritas que
se tece e que vai configurando modos de viver
em sociedade, leis, politicas, condutas, modos
de existéncia. Por todas essas questoes
buscaremos identificar se ha no municipio de
Mossoro em circunstancias que afetam criancas

jovens com transtorno de desenvolvimento a
e ucacao inclusiva em um movimento de
concretizagdo, ou seja, de direito e de fato,
como preceito normativo da Constltwgao



Federal de 1988 em seus artigos 205, 206, I e
208, III, além das normas especiais. Nossa
pesquisa se jutifica, especialmente, por trazer a
reflexdo filosofica sobre a ética, a perspectiva
da ética como modo de en-agir, 0 que remete a
perguntas, como: - Sera que 0s sujeitos sdo
efetivamente incluidos no sistema educacional
patrio cLando buscam amparo e_protegdo do
Estado brasileiro? Seus direitos sdo garantidos
pelos Entes Federativos? A metodologia que
empregaremos integra analise de documentos
juridicos  produzidos nas circunstancias
concretas que envolvem casos de criangas €
jovens atendidos nos CAPSIs e em escolas de
Mossord e cidades circunvizinhas.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (3) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Karla Rosane Demoly -
Coordenador / Vicente Celeste de Oliveira
Junior - Integrante / Alice Dandara de Souza
Oliveira - Integrante / Francisco Antonio de
Souza - Integrante / Wanderson Victor Moura
Vale - Integrante.

Financiador(es):  Ministério da Educagdo
Secretaria de Educagdo Superior - Bolsa.

2014 - 2017

Sorgao, dessorgdo, persisténcia e lixiviagdo do
ametryn e sul entrazone em solos da regiao
Nordeste do Brasil

Projeto certificado pelo(a) coordenador(a)
Francisco Claudio Lopes de Freitas em
22/09/2014.

Descricdo: Este projeto tem com o objetivo
avaliar a mobilidade, persisténcia, sorcdo e
dessorcao  dos hergladas ametryn e
sulfentrazone em diferentes solos da regido
canavieira Nordeste brasileiro, por meio de
bioensaios e cromatografia. Os ensaios serao
conduzidos em casa de vegetagao
laboratdrios, localizados |, na Unlver5|dade
Federal Rural do Semi-Arido Mossord/RN,
utilizando-se_amostras de solos coletados nas
regioes litoraneas dos estados do Rio Grande
do Norte, Paraiba e nos tabuleiros costeiros dos
Estados de Pernambuco e Alagoas. Os solos
serdo coletados em dareas sem histérico de
utilizacao de herbicidas, na camada de 0 30
cm. Pretende-se com este trabalho obter
informagdes visando recomendagdes seguras
desses herbicidas quanto a eficiéncia de
controle das plantas_daninhas e reducdo dos
riscos de contaminacdo a mananciais de aguas
subterraneas.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (3) / Mestrado
académico: (2) / Doutorado: (3) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Francisco Claudio Lopes de Freitas
- Coordenador / Vitoria da Costa Melo -
Integrante / Marcio Gledson Oliveira da Silva -
Integrante / Jeferson Luiz Dallabona Dombroski
- Integrante / Cintia Maria Teixeira Fialho -
Integrante / Daniely Formiga Braga -
Integrante / Paulo Roberto Ribeiro Rocha -
Integrante / Fabio Henrique Tavares de Oliveira
- Integrante / / Kaliane de Souza Silva -
Integrante / Donato Ribeiro de Carvalho -
Integrante / Mayky Frankley Lima - Integrante
/ Leilson Costa Grangeiro - Integrante / Alex



Fernandes Bondade dos Santos - Integrante.
Financiador(es):  Conselho  Nacional de
Eelsenvolwmento Cientifico e Tecnoldgico -
olsa

2013 - 2016

Educagao Ambiental nos cursos de bacharelado
em Administragdo na cidade de Mossoro

Descricdo:  Analisar a  existéncia de
pressupostos de educagdo ambiental
evidenciados em praticas nos cursos de
Administragdo na cidade de Mossord.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (2).

Integrantes: Genevile Carife Bergamo
Integrante / Lilian Caporlingua Giesta
Coordenador / Edson Oliveira Honorato
Integrante / Djanilton Alves de Franca
Integrante.

Financjador(es): Universidade Federal Rural do
Semi-Arido - Auxilio financeiro.

2013 - 2015

Evolugdo dos alunos graduados na
universidade federal rural do_semi-arido: uma
analise dos processos de evasao

Descrigdo: A pesquisa analisa a taxa de evasdo
e numero de alunos efetivos por cursos que
concluem o ensino superior em tempo habil na
UFERSA. Para tanto utilizamos tecnologias de
analise de dados estatisticos que favorecem a
avaliagdo, acompanhamento e efetivagdo do
processo de crescimento e expansao do ensino
superior na universidade..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (1) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Coordenador / Rosemary Feitosa Brazil -
Integrante / Aderson de Souza Maia -
Integrante.

Numero de produgbes C, T & A: 1
2012 - 2014

A tecnologia no percurso de professores: a
atencdo a si em processo de produgdo do
conhecimento-subjetividade

Descrigdo: A pesquisa busca investigar como 0s
modos de conceber e de se acoplar as
tecnologias digitais se transformam no
percurso de professores durante oficinas de
formagdo em uma escola publica.

Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Mestrado académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Karla Rosane Demoly -
Coordenador / Maria de Fatima Lima das
Chagas - Integrante.

2012 - 2014



Modelagem de Conducao de «calor no
tratamento hidritérmico em manga (Mangifera
indica L.)

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduac_;ao ).

Integrantes: Genevile Carife Bergamo
Integrante / Elizangela Cabral dos Santos
Coordenador / Ebenezer Oliveira Silva
Integrante / Patricia Ligia Dantas de Morais
Integrante / Jailma Suerda Silva de Lima
Integrante / Joselan Nonato Moreira
Integrante / Francisco Sidene Oliveira
Integrante / Rydley Klapeyron Bezerra Lima
Integrante.

2011 - 2015

Modelos estatisticos aplicados a estudos
socioambientais

Descrigao: O projeto tem como objetivo aplicar
metodologias qualitativas e quantitativas a
estudos socioambientais, indicando estratégias
para melhorias na Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA e de politicas publicas
relacionadas a regido de Mossoro, RN..

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesqulsa
Alunos envolvidos: Graduagao (1) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Coordenador / Dayson de Castilhos Pereira -
Integrante / Aderson de Souza Maia -
Integrante.

Numero de produgbes C, T & A: 2
2011 - 2014

Comportamento do Sulfentrazone em solos da
regiao Nordeste do Brasil

Descrigdo: Este trabalho tem como objetivo
avaliar a mobilidade, persisténcia, sorcdo e
dessorcao do herb|C|da sulfentrazone em
diferentes solos da regido Nordeste do Brasil
visando  recomendacoes  seguras  desse
herbicida quanto a eficiéncia de controle das
plantas daninhas e redugdo dos riscos de
contaminagdo em mananciais de aguas
subterraneas. O estudo sera realizado por meio
de ensaios bioldgicos e cromatografia liquida
de alta resolucao (CLAE) na Universidade
Federal Rural do Semi-Arido.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagao (1) / Mestrado
académico: (2) / Doutorado: (2) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Francisco Claudio Lopes de Freitas
- Coordenador / Antonio Alberto da Silva -
Integrante / Fabiana Aline Oliveira de Santana -
Integrante / Daniely Formiga Braga -
Integrante / Paulo Roberto Ribeiro Rocha -
Integrante / Fabio Henrique Tavares de Oliveira
- Integrante / Cheyla Magdala de Sousa
Linhares - Integrante / Kaliane de Souza Silva -
Integrante.

Financiador(es): Coordenagao de
éplerfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior -
olsa.



2011 - 2013

Difusdo da ordenha higiénica em caprinos
criados no Semiarido Potiguar

Descricdo: Implantagdo da ordenha higiénica
nas comunidades rurais do municipio de
Mossoro. )

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Nilza Dutra Alves - Integrante /
Sthenia Santos Albano Amora - Integrante /
Francisco Marlon Carneiro Feijé - Coordenador
/ Carolina Barbosa Carvalho - Integrante / Caio
Sérgio Santos - Integrante / Ingrid Anajja
Galvao Nogueira - Integrante / Ana Carla
Didgenes Suassuna Bezerra - Integrante /
Francisco  Silvestre Brilhante Bezerra -
Integrante / Ana Jacinta Dantas Medeiros -
Integrante / Cristiane Lucas Ribeiro -
Integrante / Juliana Costa da Silva - Integrante
/ Odacir Almeida Neves - Integrante / Francisco
Arnaldo Viana - Integrante / Jaecio Carlos Diniz
- Integrante / Simone Alves Serafim Rocha -
Integrante / Jéssica Nicole Rodrigues Matias -
Integrante.

2011 - 2013

Potencial antimicrobiano das plantas Spondias
purpurea L., Azadirachta indica A. e Spondias
mombin L. utilizadas como antissépticos
naturais e conhecimento sobre as condigdes
I’uglenlco sanitarias das propriedades de cabras
eiteiras

Descricao:  Conhecimento  do  potenciall
antimicrobiano das plantas Spondias purpurea
L., Azadirachta indica A. e Spondias mombin L.
utilizadas como  antissépticosnaturais e
conhecimento sobre as condices higiénico
sanitarias das propriedades de cabras leiteiras.
Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes:  Genevile Carife  Bergamo -
Integrante / Frederico Silva Thé Pontes -
Integrante / Nilza Dutra Alves - Integrante /
Sthenia Santos Albano Amoéra - Integrante /
Francisco Marlon Carneiro Feij6 - Coordenador
/ Carolina Barbosa Carvalho - Integrante / Caio
Sérgio Santos - Integrante / Ingrid Anajja
Galvao Nogueira - Integrante / Ana Jacinta
Dantas Medeiros - Integrante / Cristiane Lucas
Ribeiro - Integrante / Juliana Costa da Silva -
Integrante / Odacir Almeida Neves - Integrante
/ Francisco Arnaldo Viana - Integrante / Jaecio
Carlos Diniz - Integrante / Simone Alves
Serafim Rocha - Integrante / Dayan Deceseri
de Moura Bezerra de Melo - Integrante.

2011 - 2013

Perfil Antimicrobiano de Plantas do Semi-Arido
Nordestino utilizadas como  Antissépticos
Naturais

Descrigao: Caracterizar o perfil antimicrobiano
de plantas do semi-arido nordestino utilizadas
como antissépticos naturais.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Nilza Dutra Alves - Integrante /
Sthenia Santos Albano Améra - Integrante /



Francisco Marlon Carneiro Feijo - Coordenador
/ Simone R. Barbosa - Integrante / Carolina
Barbosa Carvalho - Integrante / Diego Trindade
Pegado Mendes - Integrante / José Newton
Guedes de Araujo - Integrante / Caio Sérgio
Santos - Integrante / Ingrid Anajja Galvao
Nogueira - Integrante / Ana Jacinta Dantas
Medeiros - Integrante / Juliana Costa da Silva -
Integrante / Francisco Arnaldo Viana -
Integrante / Jaecio Carlos Diniz - Integrante /
Simone Alves Serafim Rocha - Integrante /
Thamis Thiago Ribeiro - Integrante / Khaled
Salin Aby Faraj - Integrante / Klivio Loreno
Raulino Tomaz - Integrante / Klaudio A. M.
Araujo - Integrante / Ana Marcia Bezerra
Rodrigues - Integrante / Herick Machado Melo -
Integrante / Raquel Garcia Machado Viana -
Integrante / Rodrigo Alborim de Paiva
Fernandes Rodrigues - Integrante / Ana Helena
Lima de Souza - Integrante / Williane Silva
Freitas - Integrante Thulianne Lopes de
Souza - Integrante / Rui Sales Junior -
Integrante.

2010 - 2013

Quimica, Tecnologia, Analise Sensorial e
Microbioldgica do Queijo Tipo Coalho e Doce de
Leite de Cabra de Fabricagao Artesanal

Descricdo: O projeto tem como objetivos
avaliar as condigdes  higiénico-sanitarias do
processo de fabricacdo do doce de leite e
queijo coalho fabricado com leite de cabra em
Assentamento Rural na Cidade de Mossord, Rio
Grande do Norte, e avaliar esses produtos
através de analises microbioldgicas, quimicas e
sensorlals Com o intuito de sugerir melhorias
g ualidade dos produtos, proporcionando ao
pro utor a oportunidade de agregar valor a
estes, aumentando, consequentemente, a
compet|t|V|dade no mercado e o lucro.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Elisabete Stradiotto Siqueira -
Integrante / Emanuela Cabrera - Integrante /
Nilza Dutra Alves - Integrante / Sthenia Santos
Albano Amoéra - Coordenador / Francisco
Marlon Carneiro Feijo - Integrante / Anna
Augusta F. de Queiroz - Integrante / Luanna
Fernandes Silva - Integrante / Yannara B. N.
Freitas - Integrante / A. M. F de SOUSA -
Integrante /~ Thamis Thiago Ribeiro -
Integrante / Karla Suzanne F S. Chaves
Damasceno - Integrante.

2010 - 2013

Educagdo em Salde, Qualidade e Seguranga
Allfmenltar em Unidades Municipais de E ucagao
Infanti

Descricdo: O presente estudo tem como
objetivo avaliar as condigbes higiénico-
sanitarias de cozinhas de escolas e creches
municipais em Mossord, Rio Grande do Norte,
bem como determinar as principais fontes de
contaminacdo destes estabelecimentos e
avaliar o conhecimento das Boas Praticas por
parte dos manipuladores destes alimentos com
0 intuito_de orienta-los através da promogao e
dlvulga(I: dos perigos relacionados a
manipulagdo ndo higiénica desses produtos.
Para entao sugerir melhorias na qualidade dos
produtos oferecidos as criangas,
proporcionando a oportunidade de levar os



devidos conhecimentos das Boas Praticas para
Servicos, de Alimentagdo com base na
Resolucdgo RDC n° 216/2004, através de
cartilhas informativas e palestras ministradas
pelos executores do projeto.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Elisabete Stradiotto Siqueira -
Integrante / Emanuela Cabrera - Integrante /
Ana Maria Fernandes de Sousa - Integrante /
Nilza Dutra Alves - Integrante / Sthenia Santos
Albano Amodra - Coordenador / Francisco
Marlon Carneiro Feijoé - Integrante / Anna
Augusta F. de Queiroz - Integrante / Luanna
Fernandes Silva - Integrante / Maressa Laise
Reginado de Sousa - Integrante / Thais
Aparecida Kazimoto - Integrante / Yannara B.
N. Freitas - Integrante / Julio César dos Reis
Saraiva - Integrante / IMaria Araujo Chaves
Freitas - Integrante / Glenison F. Dias -
Integrante.

2010 - 2012

Responsabilidade Social

Descrigdo: A pesquisa tem como objetivo
analisar as praticas e projetos de
responsabilidade social no ambito das
organizagbes e também sua interface no ensino
de administragao.

Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo
Integrante / Elisabete Stradiotto Siqueira
Coordenador / Valéria Rueda E Spers
Integrante / Erlaine Binotto - Integrante
Naglia Grazieli Jacome da Silveira Bezerra
Integrante / Thaise Cibelle de Medeiros
Integrante.

[ B O |

2010 - 2011

A percepcao dos estudantes do curso de
Administracao da UFERSA sobre a qualidade do
ensino

Descrigao: Acompanhar o desenvolvimento da
percepcao dos estudantes do Curso de
Administracao da UFERSA sobre a qualidade do
ensino que este lhe proporciona, visando
subsidiar _a proposicao de politicas e
reformulagao de sua proposta pedagogica..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo

Integrante / Yakara Vasconcelos Pereira Leite
Coordenador / Elisabete Stradiotto Siqueira
Integrante / Lorena Leina da Silva Pereira
Integrante / Bruna Gongalves de Oliveira
Integrante.

2009 - 2013

Promocao das boas Asréticas na producdo de
leite de cabra e de produtos lacteos de
fabricagdo artesanal em Assentamentos Rurais
no Municipio de Mossoro

Descricdo: Este projeto busca intervir na
realidade do criador de cabras leiteiras com o
objetivo de implantar uma estratégia de



desenvolvimento local baseando-se na cultura
tradicional proveniente da regido, a partir da
implantagao das Boas Praticas Agropecuarias e
de Fabricacdo e gerenciamento da obtengdo do
leite de cabra e de derivados lacteos de
fabricagdo artesanal, analisando os aspectos
fISICO -quimicos, mlcroblologlcos e as condicOes
glemco -sanitarias do produto ordenhado e/ou
ricado.
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Elisabete Stradiotto Siqueira -
Integrante / Emanuela Cabrera - Integrante /
Ana Maria Fernandes de Sousa - Integrante /
Nilza Dutra Alves - Integrante / Sthenia Santos
Albano Amora - Coordenador / Francisco
Marlon Carneiro Feijo6 - Integrante / Anna
Augusta F. de Queiroz - Integrante / Luanna
Fernandes Silva - Integrante / Maressa Laise
Reginado de Sousa - Integrante / Yannara B. N.
Freitas - Integrante / Julio César dos Reis
Saraiva - Integrante / Simone R. Barbosa -
Integrante / Caio Sérgio Santos - Integrante /
Thamis Thiago Ribeiro - Integrante.

Projetos de extensao
2015 - 2017

REDE DE OFICINANDOS NA SAUDE: o encontro
com as tecnologias da informagdo e da
comunicagdo promovendo cuidado e formagao
em salde mental

Descricdo: Resumo da Proposta - Edital
PROEXT/MEC/SESU - 2015-2016: O programa
articula trés projetos de extensdo, pesquisa e
ensino, em parceria com os servigos de salde
mental de Mossor6 RN e cidades
circunvizinhas. O denominador comum desses
projetos € a exlperlmentagao de diferentes
tecnologias da informacgao e da comunicagao
no campo da salde mental, em ambientes que
atendem criangas, jovens e adultos que vivem
em diferentes circunstancias de sofrimento
psiquico. Os projetos sdo tecidos em
perspectiva interdisciplinar e ja acontecem em
um ambiente que equipamos com algumas
ferramentas que favorecem a autoria na web.
Pretendemos dar continuidade e ampliar a
metodologia que vimos construindo para os
CAPS de cidades circunvizinhas. Distinguimos
os trés projetos: oficinas de_jogos digitais;
oficinas de fotografia e producao videografica;
oficinas de capacitagdo dos profissionais das
equipes multidisciplinares para integracao de
tecnologias digitais em suas atividades nos
ambientes de saude mental. O programa
acontece desde 2010 e buscamos sua
continuidade e ampliacdo, pois apresenta
resultados: os sujeitos atendidos ampliam suas
redes sociais, produzem novas formas de
convivéncia e aprendizagem, redescobrindo
suas potencialidades no exercicio de autoria.
Os bolsistas experimentam transformagdes no
modo de relagdo com a diferenga no social e se
sensibilizam nas dimensdes estética e ética,
essenciais na formagdo académica.

Situagdo: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagao (12) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo -
Integrante / Karla Rosane Demoly -
Coordenador / Maria de Fatima L|ma das
Chagas - Integrante / Deisimer Gorczevski -



Integrante / Deise Juliana Francisco -
Integrante / Cleci Maraschin - Integrante /
Claudia Rodrigues de Freitas - Integrante / Nize
Maria Campos Pellanda - Integrante / Francisco
Milton Mendes Neto - Integrante / Kézia Viana
Gongalves - Integrante / Iara Kateucha
Fernandes de Souza - Integrante / Washington
Sales do Monte - Integrante / Anabelle
Camarotti de Lima Batista - Integrante / Maria
Aridenise Macena Fontenelle - Integrante.
Financiador(es): ~ Ministério da  Educagdo
Secretaria de Educagdao Superior - Auxilio
financeiro.

2013 - 2014

Membro de corpo editorial

REDE DE OFICINANDOS NA SAUDE: o encontro
de jovens com as tecnologias da informagdo_e
da comunicagdo produzindo cuidado, formagao
e relnlsergao social em espagos 'de saude
menta

Descrigdo: O programa articula trés projetos de
extensdo, pesquisa e ensino, em parceria com
0S servicos de salide  mental que
desenvolvemos em Mossord6 RN e cidades
circunvizinhas. O denominador comum desses
projetos € a exPerlmentagao de diferentes
tecnologias da informacao e da comunicacado
no campo de interface entre saide mental e
tecnologias digitais, em espagos que atendem
jovens em sofrimento psiquico. Os projetos sdo
tecidos em perspectiva interdisciplinar e
acontecem em um ambiente que ja equipamos
com algumas ferramentas que podem
favorecer a autoria na web no CAPS;,
ampliando a metodologia que  vimos
construindo para os demais CAPS do municipio
de Mossord e regido. Distinguimos os trés
projetos: oficinas de jogos digitais que
compreendem interatividade com  jogos;
oficinas de robdtica, potencializando a cognigdo
através da robotica educatlva oficinas redes de
conversagao digital com tecnologlas touch e
computadores. em rede, para conversagao
nesta interagdo corpo-cognigdo-subjetividade.
A ampliagao do trabalho envolve os CAPS que
nos procuram, tendo em vista o conhecimento
da experiéncia em andamento nas Jornadas de
Estudos que realizamos. O programa acontece
desde 2010 e buscamos sua continuidade, pois
apresenta resultados: os jovens ampliam suas
redes sociais, desencadeando processos
comunicativos e redescobrindo as suas
otencialidades no exercicio de autoria. Os
olsistas estudantes de graduagao
experimentam transformagdes no modo de
relagdo com a diferencga no social e se
sensibilizam em dimensao estética e ética
cruciais na formagdo profissional e académica.
Situagdo: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagao (10) / Mestrado
académico: (1) .

Integrantes: Genevile Carife Bergamo
Integrante / Karla Rosane Demoly

Coordenador / Deisimer  Gorczevski

Integrante / Deise Juliana Francisco
Integrante / Cleci Maraschin - Integrante
Claudia Rodrigues de Freitas - Integrante / Nize
Maria Campos Pellanda - Integrante / Maria
Inéz Barbosa Braga Bergamo - Integrante /
Francisco Milton Mendes Neto - Integrante /
Maria  Aridenise  Macena Fontenelle -
Integrante.

~ 1 1 1 1



2014 - Atual

Areas de atuacdo

1.

Prémios e titulos

1997

1996

1995

1995

1995

1993

1989

Produgdes

Producao bibliografica

Citacoes

Periddico: Boletim Técnico-Cientifico de Ciéncia
e Tecnologia da UFERSA

Grande &rea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area:
Probabilidade e Estatistica / Subarea:
Estatistica/Especialidade: Analise de Dados.

Professor Homenageado, Farmacia Industrial /
UNIFENAS.

Professor Homenageado, Farmacia Industrial /
UNIFENAS.

Professor Homenageado, Farmacia Industrial /
UNIFENAS.

Professor = Homenageado,  Ciéncias  da
Computagao / UNIFENAS.

Professor Homenageado, Administragdo de
Empresas / UNIFENAS.

Professor Homenageado, Administracdo de
Empresas / UNIFENAS.

Professor Homenageado, Engenharia Agricola e
Florestal / UNIFENAS.

SCOPUS



Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

ALVES DA SILVA, LEANDRO ; DIAS DA SILVA, ANDERSON ;
TERTULINO DOMINGOS, HERICA GIRLANE ; CARIFE BERGAMO,
GENEVILE ; MESSAGE, DEJAIR ; SEGUI GONCALVES, LIONEL ; PERES
GRAMACHO, KATIA . The pin-killed method is efficient in evaluating
Ii\y%ilenzic(:)zbsehavior. JOURNAL OF APICULTURAL RESEARCH =, v. 64, p.

DA SILVA, LEANDRO ALVES ; DA SILVA, ANDERSON DIAS ;
DOMINGOS, HERICA GIRLANE TERTULINO BERGAMO GENEVILE
CARIFE ; MESSAGE DEJAIR ; GRAMACHO KATIA PERES . Varroa
destructor mite populatlon dynamlcs in_africanized honeybee (Apis
mellifera) colonies in a semi-arid region. EXPERIMENTAL AND APPLIED
ACAROLOGY =, v. 56, p. 00-00, 2024. Citagoes: wes or scence~ 3 |
scoPUs 1

CASTILHOS, DAYSON ; POLESSO, ALANA MARIA ; DA SILVA,
ALANY CRISTYANE FELIX ; DOS SANTOS, ALEXSANDRO BISPO ; DE
CARVALHO LOPES, ALICE TAMARA ; DE OLIVEIRA FILHO, ALOISIO
ALKIMIM ; DA CUNHA, ANA FLAVIA SANTOQOS ; PUKER, ANDERSON ;
MATIOLI, ANDRE LUIS ; CAMPOS, ANDREA ABREU SERRADO ; DE
MORAIS, ANDREIA LOPES ; MODRO, ANNA FRIDA HATSUE ; NETO,
ANTONIO ABREU SILVEIRA ; DE SOUZA MOREIRA PIRES, ARTHUR ;
BIASI, CAIO ; PEIXOTO, CARINE MASCENA ; DA CRUZ MERCES,
CARIZE ; DE CARVALHO, CARLOS ALFREDO LOPES ; DA SILVA PAIVA,
CHARLE ; BERGAMO, G. C. ; et.al . Varroa destructor infestation
levels in Africanized honey bee colonies in Brazil from 1977 when first
detected to 2020. APIDOLOGIE =, v. 54, p. 54-55, 2023. Citacoes:

WEB OF SCEMCE® 9 | SCGPUS 4

GOMES DE OLIVEIRA, EMANUELLY KELLY ; DE SOUSA SILVA,
MARIA NICOLE ;,GOULARTE DOMBROSKI, SOLANGE APARECIDA ;
RODRIGUES DE SA LUANA CARLA ; CARIFE BERGAMO, GENEVILE

. Qualidade da agua para consumo humano: estudo no sistema de um
campus universitario. REVISTA DAE, v. 71, p. 157-173, 2022.

ALVES MAURICIO, RICARDO ; LUCENA DE ARAUJO, CLEDSON ;
APARECIDA GOULARTE DOMBROSKI SOLANGE ; COELHO PEREIRA
FIAMA RAISSA ; CARIFE BERGAMO GENEVILE . Agua re5|duar|a
gerada em tratamento de agua de piscina e p055|b|l| ade de relso
agricola. REVISTA DAE, v. 70, p. 61-76, 2022.


https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:001269277400001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:001269277400001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85198050830&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85198050830&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85198050830&origin=inward
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000913368200002&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000913368200002&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85146447237&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85146447237&origin=inward

10.

11.

12.

13.

FERREIRA FILHO, J. M. FEIJO F. M. C. ; CARVALHO, R. G. ; SANTOS,
C. S OLIVEIRA P.V. C. BERGAMO G. C. Aspectos sociais dos
moradores da reserva de desenvolwmento sustentavel estadual ponta
do tubardo quanto a balneabilidade de aguas estuarinas. RESEARCH,
SOCIETY AND DEVELOPMENT, v. 9, p. 1-19, 2020.

CASTILHOS, DAYSON ; BERGAMO, GENEVILE C. ; GRAMACHO,
KATIA P. ; GONCALVES LIONEL S. . Bee colony losses in Brazil: a 5-
year online survey. APIDOLOGIE:=, v. 50, p. 1-10, 2019. Citagoes:
WEE OF SGENCE™ 58 | SCGPUS 68

CASTILHOS, DAYSON ; DOMBROSKI, JEFERSON L. D.
BERGAMO, GENEVILE C. GRAMACHO KATIA P. GONCALVES
LIONEL S. . Neonicotinoids and fipronil concentrations in honeybees
associated  with pesticide use in Brazilian agricultural areas.
APIDOLOGIE ix, v. 50, p. 657-668, 2019. Citagoes: we= or saence= 18 |
sSciZPUS 20

FERREIRA FILHO, J. M. ; FEIJO, . M. C. ; CARVALHO, R. G. ;
BERGAMO, G. 'c. ; OLIVEIRA, P. ; MOURA, T. . Andlise da
baineabilidade das aguas estuarinas da Reserva de Desenvolvimento
Sustentavel Estadual Ponta do Tubardo,? Rio Grande do Norte, Brasil.
REVISTA BRASILEIRA DE GEOGRAFIA FISICA, v. 11, p. 1, 2018.

SIQUEIRA, V J ; FERREIRA, P. A. S. ; SIQUEIRA, A. C. ; BERNIS FILHO,
W. O. ; ANACLETO, T.P. ; Miiauchi, T.M. ; SIGIANI, V.A. ; Salvador, T.G.
; GIOSO, M.M. ; BERGAMO, G. C. ; SIQUEIRA, V. J. . Utilizacao da
mistura  sufentanil e cloridrato de xilazina 10%  para
neuroleptoanalgesia a campo em equinos. Veterinaria Noticias (UFU.
Impresso), v. 15, p. 69-74, 2010.

ir BERGAMO, G. C.; DIAS, Carlos Tadeu dos Santos ; KRZANOWSKI,
Woijtek J. . Distribution-free multiple imputation on interaction matrix
through sm%ular value decomposition. Scientia Agricolas, v. 65, p.
422-427, 2008. Citagoes: wes or scence~ 13 | SuELD 18 | SCGPUS 15

ir BERGAMO, G. C.; CORRENTE, J. E. . Uso de Modelos Multiniveis na
Andlise de dados de Medidas Repet|das no Tempo: Uma Aplicacdo a
Dados do Programa de Atencdo ao Idoso. Revista de Matematica e
Estatistica, v. 22, p. 81-101, 2004.

SIQUEIRA, V J ; BERNIS, W O ; MULFORD, S S ; BERGAMO, G. C.
TAHA, M O ; FAGUNDES D J. . Narcose peIa mistura de hidrato de
cloral e sulfato de magnésio, segwda da inducdo e manutengdo a


https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000478889400001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000478889400001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85066046455&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85066046455&origin=inward
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000493655800005&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000493655800005&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85069225609&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85069225609&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85069225609&origin=inward
http://lattes.cnpq.br/5072133224529810
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000257983800015&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000257983800015&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
http://www.scielo.org/applications/scielo-org/php/citedScielo.php?lang=pt&pid=S0103-90162008000400015
http://www.scielo.org/applications/scielo-org/php/citedScielo.php?lang=pt&pid=S0103-90162008000400015
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=48149094943&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=48149094943&origin=inward
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019
http://lattes.cnpq.br/9829507661276930
http://lattes.cnpq.br/5780852783167227
http://lattes.cnpq.br/9829507661276930
http://lattes.cnpq.br/5780852783167227

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

anestesia geral inalatoria, sob ventilagdo espontanea em bovinos. A
Hora Veterinaria, v. 134, p. 49-50, 2003.

GONSALVES, N. C L. A. de Valor ; VALSECKI JR, Aylton ; SALVADOR,
Sérgio Luiz de. ; BERGAMO, G. C . Efeito de solugoes fluoretadas
contendo xilitol ‘e sorbitol no ndmero de estreptococos do grupo
mutans na saliva de seres humanos. Revista Panamericana de Salud
Publica / Pan American Journal of Public Healthi=w, v. 9, p. 30-34,
2001. Citagoes: suiLo 18 | scuPUs 8

SIQUEIRA, V J ; BERNIS, W O ; MULFORD, S S ; BERGAMO, G. C.
Observagoes sobre a anestesia ep|dural anterior utilizando-se citrato de
fentanil em cdes. Acta Cirdrgica Brasileirass, v. 15, p. 45-46, 2000.

GONSALVES, N. C. L. A. de Valor ; SALVADOR, Sérgio Luiz de. ;
VALSECKI JR, Aylton ; ROTHSCHILD, Z. ; BERGAMO, G. C. .
Evaluation of salivary levels of mutans streptococci after utilization of
0.05% sodium fluoride solution. Journal of Dental Researchis, v. 78,
p. 343-344, 1999.

PASSOS, Denlse Souza ; SILVA, Joao Bosco O R ; BERGAMO, G. C.
BALDIN, A. A. MORE'I‘I'I A. B.S. . Avaliagdo da Atitude Materna na
12 Consulta Odontopedlatrlca Revista da Universidade de Alfenas, v. 2,
p. 43-45, 1996.

MIRANDA, José Messias ; BERGAMO, G. C. . Determinagdao do nivel

Téxico de Boro Apllcado por via Foliar em Mudas de Café (Coffea

g(r)ablt‘-:;i-l9 L. Cv. Catuai). Revista da Universidade de Alfenas, v. 1, p. 18-
1994.

SILVA, Almir Claret ; BERGAMO, G. C. . Eficiéncia de diferentes
substanaas na atrat|V|dade de moscas-das-frutas Ceratitis capitata e
Anastrepha spp em pomar de citros. Revista da Universidade de
Alfenas, v. 1, p. 32-38, 1992.

CAMPOS, J. C. ; VINHAS, Othon ; BERGAMO, G. C. ; SIGOLO, Sérgio
Ricardo Francez . Andlise do numero de brotos por cepa de Eucalyptus
ssp em segunda rotacdo do municipio de Alfenas - M.G. Revista da
Universidade de Alfenas, v. 1, p. 29-32, 1992.


http://www.scielo.org/applications/scielo-org/php/citedScielo.php?lang=pt&pid=S1020-49892001000100007
http://www.scielo.org/applications/scielo-org/php/citedScielo.php?lang=pt&pid=S1020-49892001000100007
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=0035098778&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=0035098778&origin=inward
http://lattes.cnpq.br/9829507661276930
http://lattes.cnpq.br/8140337869283170
http://lattes.cnpq.br/2963043862219344

BIANCHINI, Hudson Carvalho ; BERGAMO, G. C. . Influéncia da
calagem e 'da adubacio organica e mineral na cultura da cenoura.
Revista da Universidade de Alfenas, v. 1, p. 23-28, 1992.

Capitulos de livros publicados

FERNANDES, M. J. ; DOMBROSKI, S. A. G. ; BERGAMO, G. C.
HABITOS, RELATIVOS AO USO DE AGUA NA UFERSA, CAMPUS
MOSSORO, EM CONTEXTO DE USO RACIONAL. In: Giovanni Seabra.
(Org.). Terra. Mudangas Climaticas e Biodiversidade. 1eded.Ituiutaba:
Barlavento, 2019, v. 1, p. 1719-1731.

Demoly, K. R. ; MARASCHIN, C. ; MENDES NETO, F. M. ; MONTE, W. S.
; LEITE, Y. V. P. ; BERGAMO, G. C. ; SILVA, D. C. S. ; MARTINS, R. P.
; LIMA, L. R. L. ; COSTA, K. M. S. ; FIRMINO, C. R. S. . TECNOLOGIAS
E AMBIENTE SENSIVEL: SOBRE COMO PRODUZIMOS CUIDADO E
FORMACAO EM SAUDE MENTAL. In: Nize Maria Campos; Pellanda,
Dulci Marlise; Boettcher, Maira Meira Pinto. éOrg.). Viver/conhecer na
perspectiva da compIeX|dade experiéncias de pesquisa. leded.Santa
Cruz: EDUNISC, 2017, v. 1, p. 309-334.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

OLIVEIRA, Roberto Porfirio de Sousa ; SANTIAGO, Ana Gabriele
Rodrlgues de ; ENEAS, Ana Paula de Sousa ; GIESTA L. C ;
BERGAMO, G. C. Questoes ambientais no ensino superior: visoes
dos alunos de trés graduagoes em administracdo de Mossor¢/RN. In:
XVIII Encontro Internacional sobre Gestdao Empresarial e Meio
Ambiente, 2016, Sao Paulo. Anais do XVIII Encontro Internacional
sobre Gest3o Empresarlal e Meio Ambiente, 2016.

OLIVEIRA, Roberto Porfirio de Sousa ; GIESTA, L. C. ; BERGAMO, G.
C. ; RABELO Livia Nascimento ; FRANCA D]anllton Alves de .
Educacao Ambiental: Percepcdo dos Discentes "das Préticas nos Cursos
Presenciais de Administracdo das IES Publicas de Mossord/RN. In:
Encontro Internacional sobre Gestao Empresarial € Meio Ambiente,
2015, S3o Paulo. Anais do XVII Engema, 2015.

CASTILHOS, D. ; BERGAMO, G. C. ; GONCALVES, L. S. ;
IMPERATRIZ- FONSECA V. L. . An3lise econdmica comparatlva do efeito
da seca no desenvolvimento da apicultura e meliponicultura no
semiarido do Rio Grande do Norte. In: VII Expomel, 2014, Sobral -CE.
VII Expomel, 2014.

PEREIRA, D. C. ; BERGAMO, G. C. ; GONCALVES, L. S. ; IMPERATRIZ-
FONSECA V. L. Analise dos efeitos da seca no desenvolvimento da
Aplcultura e Mellponlcultura no Semiarido do Rio Grande do Norte. In:



10.

11.

XI Congresso Latinoamericano de Apicultura, 2014, Pto. Iguazu(
Missiones Argentin. Anales del XI Congreso Latinoamericano de
Apicultura, 2014. v. 1. p. 94-94.

BARRETO, A. P. S. ; GIESTA, L. C. ; BERGAMO, G. C. . Consumo
sustentavel: uma andlise sobre a percepgao de alunos de graduagao
do curso de administracdo de uma universidade do semiarido
brasileiro. In: XV ENGEMA - Encontro Internacional sobre Gestdo
5811p3resar|al e Meio Ambiente, 2013, S3o Paulo. Anais do XV ENGEMA,

SANTOS C.S.; RIBEIRO T. T. ; NOGUEIRA, I. A. G. ; BERGAMO, G.
C. ALVES N. D. FEIJO F. M. C. . Analise do mane]o hlglenlco na
ordenha de cabras ha reglao de Mossor6-RN. In: VIII Congresso Norte
Nordeste de Pesquisa e Inovacao, 2013, Salvador. Anais do VIII
Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e Inovagao 2013.

PEREIRA C.D.S.; ALVES N. D. ; BERGAMO, G. C. ; RODRIGUES, S.
B. FARIA J. A FEIJO F M. C Orlentagao sobre o adequado
mane]o dos re5|duos sdlidos  de serwgos de salde na atividade
veterinaria no_municipio de mossord/RN. In: VIII Congresso Norte
Nordeste de Pesquisa e Inovacao, 2013, Salvador. Anais do VIII
Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e Inovac_;ao 2013.

FARIA J. A. ; ALVES, N. D. ; NOGUEIRA FILHO E. F. ; PEREIRA, C. D.
S. BERGAMO G. C. FEIJO E M. C AMORA S.S. A. . Medidas
sobre 0 manejo adequado de caes e gatos no ambiente urbano. In:
VIII Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e Inovacdo, 2013,
Salvador. Anais do VIII Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e
Inovagao, 2013.

MEDEIROS, A. 1. D. ; RIBEIRO, C. L. ; FEIJO, F. M. C. ; BERGAMO, G.
C. ; NOGUEIRA, I. A. G. ; FREITAS, W. S. . O uso da planta spondias
mombin L. como uma tecnologia alternativa para o desenvolvimento
da caprinocultura. In: VII Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e
Inovagdo, 2012, Palmas. VII Congresso Norte Nordeste de Pesquisa e
Inovagao, 2012.

MEDEIROS, T.C ; SIQUEIRA, E. S. ; BERGAMO, G. C. ; BINOTTO, E.
Responsabllldade social das empresas um conceito multifacetado: a
percepcao dos alunos de graduagdo dos cursos de administracdo e
ciéncias contabeis. In: ENGEMA, 2011, S3o Paulo. ENGEMA™ +20
Inovagdo Sustentabilidade as novas fronteiras da gestao empresarial..
Sdo Paulo: FGV, 2011. v. 01. p. 01-15.


http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/5823505442014380

MOURA FILHO, E. R ; FONTES, L. O. ; FREITAS, F. C. L. ; FREIRE, 1.0 ;
BERGAMO, G. C. RODRIGUES A. P. M. S . Cobertura do solo e
épocas de capinas "no manejo de plantas daninhas na cultura da
beterraba. In: XXVIII Congresso Brasileiro da Ciéncia das Plantas
Daninhas, 2010, Ribeirdo Preto. Responsabilidade social e ambiental no
manejo de plantas daninhas. Jaboticabal: Sociedade Brasileira da
Ciéncia das Plantas Daninhas, 2010. v. 1. p. 662-666.

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

BERGAMO, G. C.; DIAS, Carlos Tadeu dos Santos ; KRZANOWSKI,
Wojtek J. . Imputagao multlpla livre de d|str|buu;ao em matriz de
interacdo utilizando a decomposicao por valor singular. In: 120
SEAGRO, 2007, Santa Maria. 129 SEAGRO, 2007.

BERGAMO, G. C.; DIAS, Carlos Tadeu dos Santos . Imputacdo de
dados utilizando a decomp05|gao por valor smgular em matriz de
interacdo. In: 5138 RBRAS, 2006, Botucatu. 512 RBRAS, 2006.

BERGAMO, G. C.; CORRENTE, J. E. ; BERGAMO, Maria Inéz Barbosa
Braga . Uso do PROC MIXED do SAS no ajuste de Modelos Multiniveis
para dados de medidas Repetidas no Tempo.. In: 10° SEAGRO, 2003,
Lavras. 10° SEAGRO, 2003.

BERGAMO, G. C.; CORRENTE, J. E. ; BERGAMO, Maria Inéz Barbosa
Braga . Andlise de Medidas Repet|das no Tempo através de Modelos
Multiniveis. In: 472 RBRAS, 2002, Rio Claro. 4728 RBRAS, 2002.

Resumos publicados em anais de congressos

Maria Regllandla DOMBROSKI, S. A. G. ; BERGAMO, G. C. ; SILVA,
S. B..M. ARAUJO L. L. Qualldade da agua para consumo humano
em sistemas pred|a|s da Universidade Federal Rural do Semi-Arido ?
Mossord: monitoramento em torneiras.. In: XXIX Semindrio de
Iniciacdo Cientifica (SEMIC) da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA), 2023, Mossor6. ANAIS DO XXIX SEMIC UFERSA.
Mossord: PROPPG, 2023. p. 311-311.

Silva,M. N.de S. ; DOMBROSKI, S. A. G. ; OLIVEIRA, E, K. G. de ;
BERGAMO, G. C. . ESTUDO DA QUALIDADE DA AGUA PARA
CONSUMO , HUMANO EM EDIFICAGOES DE UM CAMPUS
UNIVERSITARIO. In: XXVI Semindrio de Iniciacao Cientifica da
UFESR_Jg.AiS%OZO Mossord. ANAIS DO XXVI SEMIC UFERSA, 2020, 2020.
p


http://lattes.cnpq.br/0060989785573065
http://lattes.cnpq.br/5072133224529810
http://lattes.cnpq.br/5072133224529810
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019

MAURICIO, R. A. ; DOMBROSKI, S. A. G. ; BERGAMO, G. C. ;
ARAUIO, C. L. de ; PEREIRA, F R. C. . ESTUDO DE ADENSAMENTO,
POR, GRAVIDADE, DE AGUA RESIDUARIA GERADA EM TRATAMENTO
DE AGUA DE PISCINA COM VISTAS AO REUSO AGRICOLA. In: XXV
Seminario de Iniciagdo Cientifica da UFERSA, 2019, Mossoro. XXV
Seminario de Iniciagcao Cientifica da UFERSA, 2019 2019. p. 252-252.

FERNANDES, M. J. ; DOMBROSKI, S. A. G. ; BERGAMO, G. C.
Habitos Relatlvos ao uso de agua em edificagOes a UFERSA Campus
MOSSORO, em um contexto de uso racional de agua. In: XXIII
Seminario de Iniciagao Cientifica da_UFERSA, 2017, Mossord. XXIII
Seminario de Iniciacao Cientifica da UFERSA, 2017.

FERNANDES, M. J. ; DOMBROSKI, S. A. G. ; BERGAMO, G. C.
Agentes consumidores de agua e habitos relativos ao uso de agua em
edificagdes da UFERSA, campus Mossord, em um contexto de uso
racional de agua. In: XX1I Seminario de In|C|agao Cientifica da UFERSA,
2016, Mossord. XXII Semindrio de Iniciagdao Cientifica da UFERSA
2016. p. 265-265.

Demon, K. R. ; MENDES NETO, F. M. ; LEITE, Y. V. P. ; BERGAMO, G.
C. ; ALVES, L. K. L. . Rede de oficinandos na_ salide: o ‘encontro com as
tecnologlas da mformac_;ao e da comunicacdo promovendo cuidado e
formacao em saude mental. In: 20 FORUM BRASILEIRO DE DIREITOS
HUMANOS E SAUDE MENTAL, 2015, Joao Pessoa. ANAIS DO 2°
Sg)lRSUM BRASILEIRO DE DIREITOS HUMANOS E SAUDE MENTAL,

RODRIGUES, D. N. J. ; ALVES, N. D. ; COSTA, V. A, ; AMORA, S.S. A ;
COSTA, V. K. N. ; CARVALHO, C. B. ; MORAIS, E. R. C. ; FEIIO, F M. C.
; BERGAMO G. C. . Conheamento sobre o teste de IGG para
toxoplasmose no municipio de Mossordo-RN. In: 41° Congresso
Brasileiro de Medicina Veterinaria, 2014, Gramado. Anais do 41°
Congresso Brasileiro de Medicina Veterlnarla 2014.

CARVALHO, C. B. ; PINHEIRO, A. G. ; FEIIO, F. M. C. ; BERGAMO, G.
C. . Analise do conhecimento da populagao sobre o céntro de controle
de zoonoses de Mossord/RN. In: 41° Congresso Brasileiro de Medicina
Veterinaria, 2014, Gramado. Anais do 41° Congresso Brasileiro de
Medicina Veterlnana 2014.

RODRIGUES, A. M. B. ; RODRIGUES, R. A. P. F. ; VIANA, R. G. M. ;
SOUZA, A. H. L. ; SANTOS, C. S. ; ARAUJO, 1. N. G. ; PAULA, G. G. ;
MENDES, D.T.P; BERGAMO, G. C. ; ARAUJO, K. A. M. ; DINIZ, R. K.
S. ; NOGUEIRA, I. A. G PINHEIRO, A. G. ; RIBEIRO, T. T. ; ALVES, N.
D. ; AMORA, S. S. A FEIJO F. M. C. . Identificacao de dermatite por
Malassezia em c3es obesos. In: 270 Congresso Brasileiro de


http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Microbiologia, 2013, Natal. Anais do 27° Congresso Brasileiro de
Microbiologia, 2013.

SOUZA, A. H. L. ; SANTOS, C. S. ; RODRIGUES, A. M. B. ; PAULA, G. G.
; ARAUJO, J. N. G. ; ARAUJO, K. A. M. ; MENDES, D. . P. ;
BERGAMO G. C. ; DINIZ, R. K S. ; PINHEIRO, A G. RODRIGUES
R. A. P F VIANARGM AMORASSA FEIJOFMC
ALVES, N. D. Avallagao de dermatite bacteriana em caes obesos. In:
270 Congresso Brasileiro de MICFObI0|08Ia 2013, Natal. Anais do 27°
Congresso Brasileiro de Microbiologia, 2

SANTOS, C. S. ; RIBEIRO, T. T. ; NOGUEIRA, 1. A. G. ; SOUZA, T. L. ;
FARAJ, K. S. A. ; QUEIROGA, G. M. T. ; SOUZA, A. H. L.; RODRIGUES,
R. A. P. F ; VIANA, R. G. M. ; RODRIGUES, A. M. B. ; DINIZ, R. K. S. ;
BERGAMO G. C. SIQUEIRA E.S.; ALVES N. D. AMORA S.S.A.;
FEIJO, E M. C. . Et|olog|a e resisténcia antimicrobiana in vitro de cepas
bacterianas isoladas de matrizes caprinas, com mastite subclinica
durante a época de estiagem em MOSSORO-RN. In: 279 Congresso
Brasileiro de Microbiologia, 2013, Natal. Anais do 27° Congresso
Brasileiro de Microbiologia, 2013.

VIANA R. G. M. RODRIGUES R. A. P. F. ; RODRIGUES, S. B. ; ALVES,
N. D. ; FEIIO, F M. C. BERGAMO G. C. . Andlise de Diametro de
Pescogo e de, Abdome e Comportamento de Fuga de Gatos Domésticos
Submetidos a Gonadectomia Pedidtrica. In: 40° Congresso Brasileiro
de Medicina Veterindria, 2013, Salvador. Anais do 40° Congresso
Brasileiro de Medicina Veterlnar|a 2013.

NOGUEIRA, 1. A. G. ; SANTOS C.S. QUEIROGA G. M. T. ; FARAJ, K
S. A, ; SANTOS, T. J. A RIBEIRO T T RODRIGUES ‘A. M. B.
DINIZ, R. K. S. ; BERGAMO G. C. SIQUEIRA E. S. RODRIGUES
R.A.PF; SOUZA, A H. L. ; VIANA, R. G. M. ; AMORA S.S. A
ALVES, N. D. ; FEIJO, F. M. C. . Avaliacdo do potencial antlmlcroblano
de decoctos de aroeira e ameixa roxa em cepas bacterianas isoladas
de infeccbes urindrias. In: 279 Congresso Brasileiro de Microbiologia,
2013, Natal. Anais do 27° Congresso Brasileiro de Microbiologia, 2013.

VIANNA, R. G. M. ; RODRIGUES, R. A. P. F ; PINHEIRO, A. G.
AMORA, S. S. A. ; BERGAMO, G. C. Avahagao de peso, aItura
comprlmento corporal e comportamental de gatos domésticos
submetidos a gonadectomia em diferentes idades. In: 40° Congresso
Brasileiro de Medicina Veterinaria, 2013, Salvador. Anais do 40°
Congresso Brasileiro de Medicina Veterlnar|a 2013.


http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260

16.

17.

18.

19.

20.

AMORIM, C.R. L. ; CARVALHO, C.B.; SILVA, J.M.C. ; MEDEIRQOS, A. J.
D. ; NOGUEIRA, 1. A G. ; VIANA, F A. ; DINIZ, J. C. ; SERAFIM, S. A. ;
BERGAMO G.C. ALVES N. D AMORA S.S. A.; FEIIO, F M. C..
Avaliacao das condlgoes hlglenlco -sanitarias de proprledades de
pequenos produtores de leite de cabra em um assentamento no
municipio de Mossor6-RN. In: XXI Congresso Latino Americano de
Microbiologia, 2012, Santos. Anais do XXI Congresso Latino Americano
de Microbiologia, 2012.

ARAUJO, K. A. M. ; PAULA, G. G. ; MENDES, D. T. P. ; RODRIGUES, A.
M. B. ; ARAUJO, J.N. G ; SOUZA, A. H. L. ; FEIJO, FMC.; AMORA,
S. S, A ALVES N. D. ; VIANA, R. G M. FERNANDES R. A. P ;
BARBOSA S. R BERGAMO G. C. SANTOS C. S FARIA 1A
Conhecimento da populagdo "da comunidade de IndependenC|a no
Distrito de Pedra Branca em Mossor6-RN sobre as zoonoses
transmitidas por caes e gatos. In: 39 Congresso Brasileiro de Medicina
Veterinaria, 2012, Santos. Anais do 39 Congresso Brasileiro de
Medicina Veterlnarla 2012.

CARVALHO, C. B. ; SANTOS, C.S.; AMORIM, C. R. L. ; SILVA, J.M.C. ;
MEDEIROS, A. J. D VIANA, F. A DINIZ, J. C. ; SERAFIM S. A
BERGAMO G. C. ALVES N. D. AMORA S.S.A! ; FEIJO, F.M.C..
Acdo dos extratos de Favela (Cnldoscolus phyIIacanthus), Catlnguelra
(Caesalpinia pyramidalis) e Nim (Azadiracta indica) sobre bactérias
isoladas de cabras de aptiddao leiteira. In: XXI Congresso Latino
americano de Microbiologia (XXI ALAM), 2012, Santos. Anais do XXI
Congresso Latinoamericano de Microbiologia, 2012.

MEDEIROQS, A. J. D. ; FEIIO, F. M. C. ; SANTOS, C. S. ; NOGUEIRA, 1.
A. G. ; PONTES, F S. T. ; BERGAMO, G. C. K SERAFIM, S. A. ; DINIZ,
J. C ; AMORIM, C. R. L ; CARVALHO, C. B. ; COSTA, 1. M. ; ALVES, N.
D. AMORA S. S. A VIANA F A Avahagao in vivo da atividade
antlbacterlana do extrato da Spondlas mombin L. (Cajd) sobre glandula
mamaria de cadprlnos de aptiddo leiteira. In:” XXI Congresso
Latinoamericano de Microbiologia (XXI ALAM), 2012, Santos. Anais do
XXI Congresso Latinoamericano de Microbiologia, 2012.

MEDEIROS, A. J. D. ; FEIJO, F M. C. ; SANTOS, C. S. ; NOGUEIRA, I.
A. G. ; PONTES, F. S. T. ; BERGAMO, G C. ; SERAFIM, S. A DINIZ,
J. C AMORIM C.R. L ; COSTA, 1. M. CARVALHO C. B. ALVES N.
D. AMORA S. S. A. VIANA A Avallagao in vitro da atividade
antimicrobiana de extratos de’ pIantas do Semiarido Brasileiro sobre
bactérias isoladas de glandula maméria de fémeas de caprinos de
aptidado leiteira. In: XXI Congresso Latinoamericano de Microbiologia,
2012, Santos. Anais do XXI Congresso Latinoamericano de
Microbiologia, 2012.

QUEIROZ, A. A F. ; FEIJO, F. M. C. ; ALVES, N. D. ; BERGAMO, G. C.

CABRERA, E. ; Sousa, A. M. F. SILVA L. F._; SARAIVA, J. C. R, ;
AGUIAR E. M. ARAUJO D. F.S. AMORA S.'S. A. . Tecnologia e
fisico-quimica do doce de leite de cabra de fabrlcagao ‘artesanal. In:
XVIII Seminario de Iniciacdo Cientifica, 2012, Mossor6. Anais do XVIII
Seminario de Iniciagdo Cientifica, 2012.


http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260

21.

22,

23.

24,

25.

Sousa, A. M. F. ; AMORA, S. S. A. ; SIQUEIRA, E. S. Cabrera E.

QUEIROZ A A F ; FEIJO F. M. C. ; BERGAMO, G. C. AGUIAR K
C. S . Avallagao dos ' conhecimentos sobre boas pratlcas de
manipulacdo de alimentos de merendeiras de unidade de ensino
infantil. In: IV congresso nacional de saude publica veterinaria, 2012,
Eglitzzaleza Anais do IV congresso nacional de salde publica veterlnarla

Cabrera, E. ; Sousa, A. M. F; AMORA, S.S. A ; SIQUEIRA, E.S. ;
KAZIMOTO T. A.; SOUSA, M. L. R. QUEIROZ A. A. F.; FELIO, F. M.
C.; ALVES, N. D. ; BERGAMO G. C ; AGUIAR, K. C. S. ; QUEIROZ L.
V.. Cond|goes nglenlco Sanitarias no Perfil de Refeicdes em Unidades
de Ensino Infantil. In: IV congresso nacional de saude publica
veterinaria, 2012, fORTALEZA. Anais do IV congresso nacional de
saude publlca veterlnarla 2012.

PAULA, G. G. ; ARAUJO, J. N. G. ; MENDES, D. T. P. ; RODRIGUES A.
M. B. ARAUJO K. A. M. ; SOUZA, A. H. L. ; FEIJO, F. M. C. ; AMORA
S. S. A ALVES N D. VIANA R. G M. RODRIGUES R'A. P.F :
BERGAMO G. C. SANTOS C. S. FARIA J. A AIteragoes clinicas
observadas em caes obesos. In: 39° CONGRESSO BRASILEIRO DE
MEDICINA VETERINARIA 2012, Santos. Anais do 399 CONGRESSO
BRASILEIRO DE MEDICINA VETERINARIA, 2012.

GONSALVES, N. C. L. A. de Valor ; SALVADOR, Sérgio Luiz de. ;
VALSECKI JR, Aylton ; ROTHSCHILD, Z. ; FIGUEIREDO, L C. ;
BERGAMO, G. C. . Efeito de diferentes solugoes contendo fLuoreto de
sodio e X|I|toI no mdlce de PHP em humanos. In: 16@ REUNIAO ANUAL
DA SBPQO, 1999, Aguas de Sao Pedro. Anais da 162 Reunido Anual da
SBPqO, 1999.

POLO, M. ; PEREIRA, M. A. ; BERGAMO, G. C. . Longevidade e
?ermlnagao de sementes e  crescimentode pIantas de Copaifera
angsdorffii DESF. In: 39 Congresso da Sociedade Brasileira de
Fisiologia Vegetal, 1991. 39 Congresso da Sociedade Brasileira de
Fisiologia Vegetal, 1991.

Apresentacgoes de Trabalho

BERGAMO, G. C.; DIAS, Carlos Tadeu dos Santos ; KRZANOWSKI,
Wojtek J. . Imputagao muItlpIa livre de dlstrlbwgao em matriz de
interacdo utilizando a decomposicdo por valor singular. 2007.
(Apresentacao de Trabalho/Simposio).


http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/7436750766676260
http://lattes.cnpq.br/5072133224529810

BERGAMO, G. C.; DIAS, Carlos Tadeu dos Santos . Imputacao de
dados utilizando a decomposu;ao por valor singular em matriz de
interacdao. 2006. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

ir BERGAMO, G. C.; CORRENTE, J. E. ; BERGAMO, Maria Inéz
Barbosa Braga . Uso do PROC MIXED do SAS no ajuste de Modelos
Multiniveis para dados de medidas Repetidas no Tempo. 2003.
(Apresentacao de Trabalho/Simpdsio).

BERGAMO, G. C.; CORRENTE, J. E. ; BERGAMO, Maria Inéz Barbosa
Braga . Andlise de Medidas Repetldas no Tempo através de Modelos
Multiniveis. 2002. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

Outras produgodes bibliograficas

% BERGAMO, G. C.. Imputagdo mdltipla livre de distribuigdo
utilizando a decomp05|gao por valor singular. Piracicaba:
BIBLIOTECA/ESALQ, 2007 (Tese de Doutorado).

ir BERGAMO, G. C.. Aplicagdo de modelos multiniveis na analise de
dados de mediadas repetidas no tempo 2003 (Tese de Mestrado).

Produgdo técnica

Demais tipos de producdo técnica

BERGAMO, G. C.. Estatistica aplicada utilizando o Microsoft Excel.
2019. (Mini-curso).

BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 2007. .

BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 2006. .


http://lattes.cnpq.br/5072133224529810
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019
http://lattes.cnpq.br/2558409902235019

BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 2003. .

5.
BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 2000. .

6.
BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 1999. .

7.
BERGAMO, G. C.. Bioestatistica. 1996. .

8.
BERGAMO, G. C.. Estatistica Aplicada ao Laboratorio. 1984. (Curso de
curta duragao m|n|strado/0utra)

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Mestrado

BERGAMO, G. C.; ARAUJO, A. M. S.; FEITOZA, J. B. M.. Participagao
em banca de Rosemary Feitoza Brasil. Avallagao da evasao em uma
instituicdo de ensino superior do Rio Grande do Norte. 2015.
Dissertacao (Mestrado em Ambiente, tecnologia e sociedade) -
Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Demoly, K. R.; MENDES NETO, F. M.; MARASCHIN, C.; BERGAMO, G.
C.. Part|C|pagao em banca de Washington Sales do Monte.
OFICINANDO COM JOVENS: andlise de processos de atencdo na
experiéncia com jogos digitais. 2014. Dissertacao (Mestrado em
émb-le£t§ tecnologia e sociedade) - Universidade Federal Rural do
emi-Arido.

BERGAMO, G. C.; SILVA, J. B. A.; GONCALVES, L. S.. Participagao em
banca de Daison de Castilhos Pereira. Dlagnostlco situacional dos
apicultores e meliponicultores no contexto da agricultura familiar da
mesorregido oeste do Rio Grande do Norte. 2014. Dissertacdo


http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829

(Mestrado em Ambiente, tecnologia e sociedade) - Universidade
Federal Rural do Semi-Arido.

BERGAMO, G. C.; SOUZA, L. B. R.; SANTANA, A. P. O.; ALVES, N. D..
Part|C|pagao em banca de Francisco Varder Braga Junlor Satde vocal e
docéncia no ensino superior. 2013. Dissertacao (Mestrado em
émb_leEt_g tecnologia e sociedade) - Universidade Federal Rural do
emi-Arido.

Teses de doutorado

FREITAS, F. C. L.; FERREIRA, F. A.; BERGAMO, G. C.; OLIVEIRA, A.
M.; NEGREIROS M. Z.. Part|C|pa 3o em banca de ~Edmondson
Reginaldo Moura Filho. Cobertura do solo e épocas de capina nas
culturas de alface e beterraba. 2009. Tese (Doutorado em Doutorado
em Fitotecnia) - Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Qualificagdes de Doutorado

GONCALVES, LIONEL S.; GRAMACHO, KATIA P, BERGAMO, G. C..

Participacao em banca’ de Daison de Castilhos Pereira. Uso do
aplicativo Bee Alert na identificacdo, localizacdo, frequéncia e causas
do desaparecimento e morte de abelhas no Brasil. 2016. Exame de
qualificacdo (Doutorando em Ciéncia Animal) - Universidade Federal
Rural do Semi-Arido.

Qualificagdes de Mestrado

BERGAMO, G. C.; Demoly, K. R.; FEITOZA, J. B. M.. Participacdo em
banca de Rosemary Feitosa Brasil. Evasao no ensino superior: um
déficit educacional refletindo no campo sdcio-econdmico e ambiental.
2014. Exame de qualificacao (Mestrando em Ambiente, tecnologia e
sociedade) - Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Demoly, K. R.; MARASCHIN, C.; MENDES NETO, F. M.; BERGAMO, G.
C.. Part|C|pagao em banca de Maria de Fatima de Lima das Chagas A
tecnologia no percurso de professores: a atencao a si em processo de
producao do conhecimento-subjetividade. 2013. Exame de qualificacdao
(Mestrando em Ambiente, tecnologia e sociedade) - Universidade
Federal Rural do Semi-Arido.

BERGAMO, G. C.; SILVA, B. A.; MESSAGE, D.. Participagdo em
banca de Daison de Cast|Ihos Pereira. Dlagnostlco situacional dos
agricultores meliponicultores e apicultores da mesorregidao oeste do Rio
Grande do Norte. 2013. Exame de qualificacdo (Mestrando em


http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/0060989785573065
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829

Eventos

Ambiente, tecnologia e sociedade) - Universidade Federal Rural do
Semi-Arido.

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

ANDRADE, L. H. F; ARAUJO, S. R. F; SILVA, P. C. L.; BERGAMO, G.
C.. Partmpagao em banca de MARILIA MAGALHAES MAIA. Avallagao de
Desempenho da Analise de Componentes Principais e Analise de
Componentes Principais Logistica, Aplicadas a Dados Educacionais.
2023. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Bacharelado em
Ciéncias e Tecnologia) - Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

GIESTA, L. C.; BERGAMO, G. C.; OLIVEIRA, L. C. S.. Participagdo em

banca de Ana Paula Barreto Consumo sustentavel: uma andlise sobre a

percepcao de alunos de graduagdo do curso de administragdo de uma

universidade do semiarido. 2013. Trabalho de Conclusao de Curso

gG_ré:lduagao em Administracdo) - Universidade Federal Rural do Semi-
rido.

SIQUEIRA, E. S.; BERGAMO, G. C.; GIESTA, L. C.; OLIVEIRA, L. C. S..
Participacao em banca de Thayse Cibelle de Medeiros
Silva.Responsabilidade social das empresas: A percepgao dos alunos de
graduacao dos cursos de Administragdo e Ciéncias Contabeis nas
Universidades Mossoroenses. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso
(,Gréaduagao em Administracdo) - Universidade Federal Rural do Semi-
Arido.

Participacao em bancas de comissoes julgadoras

Concurso publico

ASSIS, 1. P.; BERGAMO, G. C.; SILVA, G. G.. Professor substituto da
g|sap|1nei:I Estatistica Experlmental 2013. Universidade Federal Rural do
emi-Arido.

BERGAMO, G. C.. Membro Titular da Banca Examinadora do Processo
Seletivo de Provas e Titulos para Professor Substituto, da disciplina de
Estatistica. 2003. Universidade Federal de Alfenas.

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras


http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/8581489357094720
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829
http://lattes.cnpq.br/4281932233077829

10.

XXXI Seminario, de Iniciacdo Cientifica (SEMIC) da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA). 2025. (Seminario).

XXX Seminario de Iniciacdo Cientifica (SEMIC) da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA). 2024. (Seminario).

XXIX Seminario, de Iniciacdo Cientifica (SEMIC) da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA). 2023. (Seminario).

XXVIII Seminario de Iniciagdo Cientifica da UFERSA. 2022. (Seminario).

XXV Seminario de Iniciacao Cientifica da UFERSA. 2019. (Seminario).

XXIII Semindrio de Jniciacdo Cientifica da UFERSA.HABITOS

RELATIVQS AO USO DE AGUA EM EDIFICACOES DA UFERSA, CAMPUS

2/ISOSS_O,RQ,) EM UM CONTEXTO DE USO RACIONAL DE AGUA. 2017.
eminario).

XXII Seminario de Iniciacao Cientifica da UFERSA. 2016. (Seminario).

150 Simpdsio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
582 Reuniao da RBRAS. 2013. (Simpdsio).

Reunido Regional da SBPC. 2010. (Encontro).

13° Simposio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
54a Reuniao da RBRAS. 2009. (Simpdsio).



11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

12° Simposio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
522 Reunido da_RBRAS.Imputacdo multipla livre de distribuicdo em
matriz de interacdo utilizando a decomposicdo por valor singular. 2007.
(Simpdsio).

242 International Biometric Conference. Distribution - Free multiple
imputation in an interaction matrix, wusing singular value
decomposition. 2007. (Congresso).

512 Reunido Anual da Regido Brasileira da Sociedade Internacional de
Biometria.mputacdo de dados utilizando a decomposicdo por valor
singular em matriz de interacdo. 2006. (Outra).

11° Simposio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
502 Reunido da RBRAS. 2005. (Simpdsio).

92 Escola de Modelos de Regressao. 2005. (Outra).

10° Simpésio de Estatistica Aplicada a Experlmentagao Agrondmica e
482 Reunido da RBRAS.Uso do PROC MIXED do SAS no ajuste de
Modelos Multiniveis para dados de medidas Repetidas no Tempo. 2003.
(Simpdsio).

373 Semana Farmacéutica. 2002. (Outra).

472 Reunido Anual da Regido Brasileira da Sociedade Internacional de
Biometria.Andlise de Medidas Repetidas no Tempo através de Modelos
Multiniveis. 2002. (Outra).

9° Simpdsio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agron6mica e
462 Reunido da RBRAS. 2001. (Simpdsio).



21.

22,

23.

24.

25,

26.

27.

28.

29.

30.

452 Reunidao Anual da Regido Brasileira da Sociedade Internacional de
Biometria. 2000. (Outra).

Some statistical aspects of bovine tuberculosis, proferida pelo Prof. Sir
David Cox ( University of Oxford, UK). 2000. (Outra).

VI Congresso Paulista de Saude Publica. 1999. (Congresso).

VIII Congreso de la Sociedad Cubana de Enfermeria. 1998.
(Congresso).

V Congresso Brasileiro de Saude Coletiva e V Congresso Paulista de
Saude Publica. 1997. (Congresso).

60 Simpésio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
402 Reunigo da RBRAS. 1995. (Simpdsio).

IIT Congresso Brasileiro, II Congresso Ibero-Americano, I Congresso
Latino-Americano de Epidemiologia. 1995. (Congresso).

392 Reunido Anual da Regido Brasileira da Sociedade Internacional de
Biometria. 1994. (Outra).

50 Simpdsio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agron6mica e
382 Reuniao da RBRAS. 1993. (Simposio).

372 Reunido Anual da Regido Brasileira da Sociedade Internacional de
Biometria. 1992. (Outra).



31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Orientagoes

32 Jornada de Informatica. 1992. (Outra).

II Congresso Brasileiro de Epidemiologia. 1992. (Congresso).

II Jornada de Biometria: A Estatistica na Biotecnologia. 1992. (Outra).

40 Simposio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agron6mica e
362 Reuniao da RBRAS. 1991. (Simpdsio).

12 Jornada de Informatica. 1990. (Outra).

30 Simpdsio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agron6mica e
3423 Reuniao da RBRAS. 1989. (Simpdsio).

Delineamento e Analise Estatistica de Experimentos. 1989. (Simpdsio).

Encontro sobre o Ensino da Informatica nas Escolas de Ciéncias
Agrarias. 1988. (Encontro).

10 Simpésio de Estatistica Aplicada a Experimentagdo Agrondmica e
302 Reuniao da RBRAS. 1985. (Simpdsio).

Orientagoes e supervisées concluidas

Dissertacao de mestrado



© Rosemary Feitosa Brasil. Avaliacdo da evasdo na ESAM/UFERSA no
periodo de 2003 a 2014. 2015. Dissertacao (Mestrado em Ampiente,
tecnologia e sociedade) - Universidade Federal Rural do Semi-Arido, .
Orientador: Genevile Carife Bergamo.

® Daison de Castilhos Pereira. Diagndstico situacional dos apicultores
e meliponicultores no contexto da agricultura familiar da mesorregiao
oeste do Rio Grande do Norte. 2014. Dissertagdo (Mestrado em
Ambiente, tecnologia e sociedade) - Universidade Federal Rural do
Semi-Arido, . Orientador: Genevile Carife Bergamo.

© Francisco Varder Braga Junior. Salde vocal e docéncia no ensino
superior. 2011. Dissertagao éMestrado em Ambiente, Tecnologia e
Sociedade) - Universidade Federal Rural do Semi- Arldo . Orientador:
Genevile Carife Bergamo.

Trabalho de conclusdo de curso de graduagao

Thayse Cibelle de Medeiros Silva. Responsabilidade social das

empresas: A percepcdo dos alunos de graduagdo dos cursos de

Administracdo e Ciéncias Contabeis nas Universidades Mossoroenses.

2011. Trabalho de Conclusao de Cursq. (Graduagdao em Administracao)

-B Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife
ergamo.

Cristina Rodrigues de Almeida e Danielle Mendes. Analise da ocorréncia
de Dengue nos municipios da Geréncia Regional de Salde de Alfenas -
MG. 2008. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em
Enfermagem) - Universidade Federal de Alfenas. Orientador: Genevile
Carife Bergamo.

Orientacoes de outra natureza

Maryane Holanda de Melo. Monitoria de Estatistica. 2021. Orientacdo
de outra natureza. (Engenharia Civil) - Universidade Federal Rural do
Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.

Maryane Holanda de Melo. Monitoria de Estatistica. 2020. Orientagdo
de outra natureza. (Engenharia Civil) - Universidade Federal Rural do
Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.


http://lattes.cnpq.br/9349787162472317
http://lattes.cnpq.br/9349787162472317
http://lattes.cnpq.br/5389668097196854
http://lattes.cnpq.br/5389668097196854
http://lattes.cnpq.br/6677513722569819
http://lattes.cnpq.br/6677513722569819

Maryane Holanda de Melo. Monitoria de Estatistica. 2019. Orientagdo
de outra patureza. (Ciéncia e Tecnologia) - Universidade Federal Rural
do Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.

Aderson de Souza Maia. Monitoria de Estatistica aplicada a
Administraé;ao 2018. Orientacdo de outra natureza. (Administragao) -
LBJniversida e Federal Rural do Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife
ergamo.

Aderson de Souza Maia. Monitoria de Estatistica aplicada a
Administragao 2016. Orientacdo de putra natureza. (Administragao) -
LBJniversida e Federal Rural do Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife
ergamo.

Aderson de Souza Maia. Monitoria de Estatistica aplicada a
Administracdo. 2015. Orientagdo de putra natureza. (Administragao) -
Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Orientador: Genevile Carife
Bergamao.

Aderson de Souza Maia. Monitoria de Estatistica. 2014. Orientacdo de
outra natureza. (Administracdo) - Universidade Federal Rural do Semi-
Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.

José Ronisvan da Silva. Monitoria de Estatistica. 2013. Orientagao de
outra natureza. (Administracao) - Universidade Federal Rural do Semi-
Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.

Vitéria da Costa Melo. Monitoria de Estatistica. 2012. Orientacdao de
outra natureza. (Administragdo) - Universidade Federal Rural do Semi-
Arido. Orientador: Genevile Carife Bergamo.
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U F EVB;& Gabinete da Reitoria <gabinete@ufersa.edu.br>

Encaminha o Oficio circular N° 4/2026 - Gabinete da Reitoria
2 mensagens

Gabinete da Reitoria <gabinete@ufersa.edu.br> 24 de setembro de 2026 as 09:52
Cco: Pré Reitoria de Extensao e Cultura - PROEC <proec@ufersa.edu.br>, Pré-reitoria de Planejamento
<proplan@ufersa.edu.br>, PROGRAD - Pré-reitoria de Graduagéo <prograd@ufersa.edu.br>, PROAE - Pr6-Reitoria de
Assuntos Estudantis <proae@ufersa.edu.br>, PROGEPE - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
<progepe@ufersa.edu.br>, Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao <proppg@ufersa.edu.br>, Pré-Reitoria de
Administragao <proad@ufersa.edu.br>, SIN Superintendéncia de Infraestrutura <sin@ufersa.edu.br>, Superintendéncia
de Tecnologia da Informagao e Comunicagao SUTIC <sutic@ufersa.edu.br>

Prezados (as),
De ordem do chefe de gabinete da Reitoria, professor José Erimar dos Santos, enviamos, em anexo, o Oficio circular
N° 4/2026 - Gabinete da Reitoria, que trata da Solicitagao de indicagées para a concessao do Titulo Diploma de

Mérito Administrativo.

Solicitamos a gentileza de observar o prazo estabelecido (sexta-feira 25/09/2026), a fim de possibilitar o adequado
processamento e encaminhamento das indicagbes as instancias competentes.

Reforcamos ainda que as indicagoes deverao ser devidamente justificadas e acompanhadas de exposigcao
das motivagdes que fundamentam a indicacdo, observados os requisitos estabelecidos na norma (Resolugao
CONSUNI/UFERSA n° 006/2015).

Permanecemos a disposigao.

Atenciosamente,

Talita Barbosa

Atenciosamente,

Prof. Dr. José Erimar dos Santos

Chefe de Gabinete (Portarias UFERSA/GAB n° 1.586/2025 e n° 23/2026)
Gabinete da Reitoria

Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA

UFERSRA

(@) @ufersa @)/tvufersa

GABINETE
DA REITORIA

ﬂ OFICIO CIRCULAR N° 4 2026 - GAB.pdf
123K

Pré-Reitoria de Administracao <proad@ufersa.edu.br> 25 de setembro de 2026 as 18:47
Para: Gabinete da Reitoria <gabinete@ufersa.edu.br>

Prezada Talita, boa noite!
A Pré-reitoria de Administragao indica o servidor Carlos Anténio de Souza, lotado na Divisdo de Transportes.
Segue em anexo, a justificativa da indicagao.

Atenciosamente,
Jocigleuson Alves

Pro6-Reitoria de Administracdo (PROAD)


https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e24c8e12e9&view=att&th=1a0d379bc20dc402&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mufifghj0&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e24c8e12e9&view=att&th=1a0d379bc20dc402&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_mufifghj0&safe=1&zw

Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)

Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva.

Mossord/RN | CEP: 59.625-900

Tel.: (84) 3317-8272

Antes de imprimir este e-mail reflita sobre sua real necessidade. PRESERVE A NATUREZA!

[Texto das mensagens anteriores oculto]

JUSTIFICATIVA PARA INDICAGAO A COMENDA DE HONRA AO MERITO ADMINISTRATIVO DA
] UFERSA.docx
16K


https://www.google.com/maps/search/Av.+Francisco+Mota,+572?entry=gmail&source=g
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e24c8e12e9&view=att&th=1a0da8a728749da7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_muhhqnu20&safe=1&zw
https://mail.google.com/mail/u/0/?ui=2&ik=e24c8e12e9&view=att&th=1a0da8a728749da7&attid=0.1&disp=attd&realattid=f_muhhqnu20&safe=1&zw

JUSTIFICATIVA PARA INDICACAO A COMENDA DE HONRA AO MERITO
ADMINISTRATIVO DA UFERSA

Servidor indicado: Carlos Antdbnio de Souza

A indicacéo do servidor Carlos Anténio de Souza a Comenda de Honra ao
Mérito Administrativo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA fundamenta-se em sua trajetéria de dedicacdo ao servico publico,
iniciada em 13 de fevereiro de 2004, e no conjunto de atividades
desempenhadas ao longo de sua carreira em beneficio da Instituicao.

Lotado na Divisdo de Transportes — DITRAN atualmente, o servidor vem
contribuindo de forma significativa para a manutencdo e o adequado
funcionamento das atividades relacionadas a frota institucional nos 04 campi .
Ao longo de sua trajetdria, desempenhou diversas atribuicdes, entre elas a
fiscalizacdo de contratos de combustiveis, gestdo de maquinas e
equipamentos, fiscalizacdo de contratos de manutencao de veiculos, maguinas
e equipamentos, fiscalizacdo do contrato de seguros da frota, atuagdo como
gestor substituto da Divisdo de Transportes, além de atividades como condutor
de veiculos e barcos institucionais. Tais atribuicbes encontram-se registradas
formalmente em declaragdo institucional de desenvolvimento de atividades
presenciais.

Destaca-se, particularmente, sua experiéncia e conhecimento na area de
mecanica veicular, que constituem importante contribuicdo para a gestao da
frota da UFERSA. Em razdo do elevado tempo de uso de parte significativa dos
veiculos institucionais, sdo recorrentes as necessidades de manutencao
corretiva, exigindo da Administracdo acompanhamento técnico cuidadoso dos
servigcos executados pelas oficinas credenciadas.

Nesse contexto, o conhecimento pratico e a experiéncia acumulada pelo
servidor Carlos Antonio de Souza representam importante instrumento de
apoio a fiscalizacao dos servicos de manutencao. Sua capacidade de identificar
problemas mecanicos, avaliar a necessidade dos reparos e acompanhar
tecnicamente o0s servicos realizados pelas oficinas contribui para que os
recursos publicos sejam aplicados de maneira mais adequada e racional.

Essa atuagcdo apresenta reflexos econémicos e administrativos positivos,
uma vez que 0 acompanhamento técnico das manutencfes auxilia na
prevencdo de servicos desnecessarios, na identificacdo de possiveis
inconsisténcias nos diagndsticos apresentados pelas oficinas e na adequada
avaliacdo dos procedimentos e pegas necessarios a manutencdo dos veiculos.
Dessa forma, sua experiéncia contribui para reduzir riscos de despesas
indevidas e para proporcionar maior controle sobre os recursos destinados a
manutenc¢ao da frota institucional.



A relevancia de sua atuacdo torna-se ainda mais evidente diante das
caracteristicas da frota da UFERSA, que possui veiculos com elevado tempo
de utilizacdo e, consequentemente, maior demanda por intervengdes
mecanicas. Nesse cenario, contar com um servidor que possui conhecimento
pratico acumulado ao longo de anos de atuacdo representa importante
mecanismo de protecdo do patrimbnio publico e de apoio a tomada de
decisBes administrativas relacionadas a manutencao dos veiculos.

Além da experiéncia técnica, merece reconhecimento o fato de o servidor ter
assumido diferentes responsabilidades ao longo de sua carreira, demonstrando
disponibilidade para contribuir em atividades essenciais ao funcionamento
institucional. Entre essas responsabilidades estéo a fiscalizagédo de contratos, a
gestdo de maquinas e equipamentos, a fiscalizacdo de manutencdo e seguros
da frota e a atuacdo como gestor substituto da Divisdo de Transportes.

Assim, a trajetoria funcional de Carlos Antdnio de Souza, construida desde
2004, evidencia uma contribuicdo continua para a UFERSA, especialmente no
ambito da gestdo, manutencdo e operacionalizacdo dos meios de transporte e
equipamentos institucionais. Sua experiéncia profissional, seu conhecimento
técnico e sua atuacao na fiscalizacdo dos servicos de manutencdo constituem
elementos que colaboram diretamente para a economicidade, preservacao
do patriménio publico, continuidade dos servicos de transporte e
eficiéncia administrativa.

Diante do exposto, considera-se plenamente pertinente a indicacdo do
servidor Carlos Anténio de Souza a Comenda de Honra ao Mérito
Administrativo da UFERSA, como forma de reconhecimento institucional por
sua trajetoria de dedicacdo ao servico publico e pelas relevantes contribuicfes
prestadas a Universidade ao longo de mais de duas décadas de exercicio

funcional.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO 3
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

OFICIO N° 12 / 2026 - SUTIC (11.01.08)

N° do Protocolo: 23091.013367/2026-06
Mossoro-RN, 25 de setembro de 2026.

Ao Chefe de Gabinete da Reitoria,
Sr. José Edimar dos Santos.

1. Em resposta ao Oficio circular n.° 4/2026, indicamos o servidor Marcos Tullyo Campos para o
recebimento do Titulo diploma de Mérito Administrativo

2. Anexo, encaminhamos o memorial justificativo que apoia a decisdo.

3. Estamos a disposigdo.

(Assinado digitalmente em 25/09/2026 19:50 )
ANDRE LUIZ VIANA PEREIRA
SUPERINTENDENTE

SUTIC (11.01.08
Matricula:
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| Zhett
N A
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

OFICIO N° 265 / 2026 - PROGEPE (11.01.04)

N° do Protocolo: 23091.013372/2026-65
Mossoro-RN, 27 de setembro de 2026.

Ao Senhor
José Erimar dos Santos

Chefe de Gabinete da Reitoria - UFERSA

Senhor Chefe de Gabinete,

Em resposta ao Oficio Circular N°© 4/2026 - GAB, que solicita indicacdes de Unidades Administrativas para a
concessdo de titulos de mérito universitario (Art. 287 do Regimento da UFERSA e Resolugdo
CONSUNI/UFERSA n© 006/2015), a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) vem, respeitosamente,
apresentar a indicagdo da servidora Sonaly Karina Medeiros Garcia para o recebimento do Diploma de
Mérito Administrativo.

A referida servidora integra o quadro de pessoal efetivo desta Instituicdo desde outubro de 2012, quando
ingressou aos 19 anos de idade por meio de aprovagdo em concurso publico, no cargo de Técnica de
Laboratoério - Area: Informatica. Ao longo de mais de uma década de dedicagdo a UFERSA, sua trajetoria
reflete uma sdlida evolugdo técnica e académica, construida a partir da formacdo como Técnica em
Informatica pelo IFRN (2011), graduada Tecnéloga em Gestdo Publica pela UFRN (2016) e pos-graduada
com Especializagdo em Gestédo Publica pelo IFRN (2018). Aliando de forma exemplar a gestdo publica aos
conhecimentos tecnoldgicos, a servidora mantém um histoérico constante de capacitagdo continuada em
areas estratégicas para a Administragao Publica, tais como Governanca e Analise de Dados, Gerenciamento
de Servigos de TIC (ITIL/SVS), Protecdo de Dados Pessoais (LGPD/DPQ), Acesso a Informagdo, Controle
Social, Avaliagdo de Servigos e Linguagem Simples na Comunicacdo Publica.

A atuacdo profissional de Sonaly Karina abrange contribuicdes técnico-operacionais expressivas em
diferentes unidades da instituigdo. Inicialmente lotada na Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo e
Comunicagdo (SUTIC) no Campus Mossoro, atuou decisivamente de 2013 a 2016 na estruturagdo e
consolidacdo dos ambientes informatizados e laboratdrios do recém-implantado Campus Caraubas.
Posterior a sua passagem pela Divisdo de Suporte e Servicos (DSS/SUTIC), em que atuou no suporte
centralizado de TI e na gestao de chamados via sistema GLPI, passou a desempenhar suas atribuigdes no
Centro de Engenharias (CE) a partir de 2022. Em sua rotina laboratorial, contribuiu na implementagéo de
solucBes inovadoras voltadas a otimizacdo e estabilidade da infraestrutura computacional universitaria, tais
como o emprego da ferramenta Deep Freeze para protegdo de diretdrios e o uso do Clonezilla para
automatizagdo de imagens em rede. Sua versatilidade institucional estende-se ainda a sua atuacdo em
projetos de relevancia social e tecnoldgica, a exemplo do apoio técnico ao mapeamento e producdo de
ortofotos por Aeronaves Remotamente Pilotadas (drones/RPA) aplicados a Seguranca Publica do Estado do
Rio Grande do Norte.

A indicagdo ao Diploma de Mérito Administrativo justifica-se e fundamenta-se nesses relevantes servigcos
prestados a Universidade, destacando-se de maneira especial o trabalho desenvolvido na condugao
e presidéncia da Comissdao de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CRSC), designada via
Portaria n® 749/2026 como representante da CISPTAE e atuando no escopo da Portaria GAB/UFERSA N©°
47/2026. Sob sua lideranga, conduziu com maestria e pleno éxito os processos administrativos e
avaliativos que resultaram na concessdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC) a 186
(cento e oitenta e seis) servidores da UFERSA.

Trata-se de uma atuagao expressiva e deliberativa de elevada responsabilidade, desempenhada de forma
idonea, voluntaria e ndo remunerada, conciliada continuamente com suas atribuicées e obrigacdes
funcionais rotineiras no laboratorio. A trajetoria da servidora na comissdo € marcada pela operacionalizagdo
pioneira do Sistema RSC-PCCTAE, pelo desenvolvimento inicial de uma sistematica para avaliacdao dos
processos e para a organizacao das pautas das reunides colegiadas. A servidora demonstrou alto nivel de
compromisso, zelo, capacidade organizacional, eficiéncia técnica, alinhamento normativo e dedicagao ao
interesse publico e ao desenvolvimento funcional da categoria técnico-administrativa na UFERSA.

A servidora Sonaly Karina Medeiros Garcia é reconhecida por seus pares da comissdo pela ética, presteza,
espirito de lideranca e notavel espirito coletivo, reunindo plenamente os requisitos necessarios para figurar
entre os agraciados com a honraria concedida pelo Conselho Universitario (CONSUNI).

Ante o exposto, encaminhamos a presente indicacdo acompanhada das devidas motivacbes para
deliberagdo das instancias competentes.

Atenciosamente,



Rannah Munay
Pré-Reitor(a) de Gestdo de Pessoas - PROGEPE
UFERSA
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Proposicao de Resolucao de Titulo de Doutora Honoris Causa
a senhora governadora do estado do Rio Grande do Norte, Professora Fatima

Bezerra

Considerando o disposto pela Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 006/2015, de
1° de junho de 2015, art. 2° e demais dispositivos, apresenta-se para a apreciagao
do Conselho Superior da Universidade a proposicao da concessao de titulos e
Doutora Honoris Causa pela Universidade Federal Rural do Semi-Arido a senhora
governadora do Estado do Rio Grande do Norte, a professora Fatima Bezerra, pela

exposicao de motivos a seguir elencada:

MEMORIAL JUSTIFICATIVO DA CANDIDATURA
AO TITULO DOUTORA HONORIS CAUSA

Maria de Fatima Bezerra, potiguar de coracao e filha do solo paraibano, tem
como destino e graga abrir caminhos considerados impensaveis para mulheres de
origem trabalhadora. A rota escolhida? Educacao. Da encruzilhada que a levou a
completar os estudos no Rio Grande do Norte, migrando de Nova Palmeira com
sua familia para poder estudar, a menina que se tornaria professora carrega em
sua propria carne a histéria do Brasil desenhado para poucos, onde o acesso ao
saber ndo era visto como direito.

Ao ingressar na faculdade de pedagogia na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, a jovem Fatima encontraria-se em outra trincheira, a da luta
politica. Forja-se militante na luta do movimento estudantil, participa ativamente
Nno processo de reconstru¢cao na Uniao dos Estudantes do Brasil (UNE) e estava
entre a comitiva que recepcionou agueles que, como diz o samba “foram de aco
nos anos de chumbo”, sendo integrante do Encontro da Sociedade Brasileira para
o Progresso da Ciéncia, ocorrido no Rio de Janeiro que recepcionou os exilados
pelo regime de exceg¢ao que tanto mal produziu ao pais.

Sua verve de lideranca chega ao magistério. Professora concursada do
estado e da prefeitura de Natal, |a estava, mais uma vez, combativa nos direitos
dos trabalhadores em educacao sendo parte de uma turma pioneira que vem a
construir o maior sindicato do setor em territério potiguar. Participa ativamente

da criacdo do Sindicato dos Trabalhadores em Educacdo (SINTE/RN), da



Associacao dos Orientadores Educacionais; secretaria-geral da Associacao dos
Professores e do Férum Estadual dos Servidores Publicos.

Petista, a militante sindical ingressa no espaco da politica enquanto jovem
deputada. O reconhecimento de sua atuacao se faz sentir no estado e o trabalho é
movimentado nas causas dos Direitos Humanos, do trabalho, do meio ambiente,
das mulheres e em especial da educagao. Sua producao legislativa faz-se
presenca no cotidiano de muitos. O reconhecimento do servico prestado vem da
propria imprensa que a reconhece como destaque na atuacao dentro e fora da
Assembleia Legislativa.

Seus caminhos encontram voos internacionais, tendo Fatima Bezerra sido
uma das debatedoras de uma das mais importantes conferéncias sobre os
Direitos das mulheres. Estava presente em Beijing, na China em 1995 e no
Encontro internacional de solidariedade as mulheres cubanas em 1988.

Fatima é escolhida pelos potiguares, ndo so por ser campea nas urnas, para
chegar a Brasilia. Seu legado enquanto deputada federal é obra palpavel que
mudou a realidade potiguar. Sao 26 Institutos Federais no estado que tem suas
digitais impregnadas, é sua luta incansavel para a existéncia da proépria
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, um sonho que essa brava cidada
ajudou a semear. A homenageada constroi e lidera o processo de aprovacao do
Fundeb, instrumento impar no processo histérico brasileiro de transformacao da
sociedade. A menina que foi impedida de estudar em sua proépria regiao,
transmutava sua experiéncia em mudanca para muitas outras Fatimas, que estao
sendo e serao impactadas por sua obra politica.

Suas marcas espraiam-se pela cultura, ela estava |a nos debates sobre
Sistema Nacional de Cultura e do Vale Cultura, na Frente Parlamentar Mista em
Defesa do Livro e da Leitura. Trabalha arduamente para que existam a Politica
Nacional do Livro(PNL) e o Plano Nacional de Educacao (PNE). Seus véos
encontram a Camara Alta, e seu mandato de senadora segue trazendo frutos para
o semiarido, agreste e litoral. Sua luta incansavel contra as ameacas a democracia
brasileira sao dignas de registro da forca transformadora que a mulher na politica
carrega.

Sua contribuicao como Governadora faz-se sentir. O Semiarido mais
cientifico, apoiado pela Fundacao de amparo a pesquisa do estado investe
milhdes de reais no combate as desigualdades na educacao entre capital e

interior, sua luta pela garantia da soberania do voto universitario com o fim da



lista triplice e conferindo autonomia universitaria a Universidade Estadual do Rio
Grande do Norte, sao atos que também precisam ser registrados em sua biografia
robusta. Fatima Bezerra demonstra ao longo de sua vida e trabalhos prestados
que € Doutora da Educacao desde sua origem humilde e que usou o caminho da
politica para fazer com que outras meninas Fatimas pudessem ir mais longe. A
UFERSA é um dos frutos de sua luta incansavel e que reverencia sua envergadura
nao pelas posicdes politicas que alcou, mas pelo fruto concreto de suas acdes. A
nobre causa de abrir as portas da educagao para quem mais precisa, em um pais
de estrutura colonial, racista e misdgina, deve ser sempre celebrada. Fatima
Bezerra nos conta o “avesso do mesmo lugar” com sua trajetéria de vida e
dedicacdao a um outro mundo possivel. Merecedora de reconhecimento e
aplausos, apresenta-se, para a apreciacao do Conselho Superior da Universidade a

proposicao de concessao do Titulo de Doutor Honoris Causa

Referéncias
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MEMORIAL JUSTIFICATIVO DA CANDIDATURA A MEDALHA "PROFESSOR
JERONIMO VINGT-UN ROSADO MAIA" AO ARTISTA JOAO FERNANDO GOMES
VALERIO (JOAO GOMES)

Ao Conselho Universitario da UFERSA,

A Pro-Reitora de Extensao e Cultura da UFERSA, professora Doutora Vania
Christina Nascimento Porto, apresenta a indicacao de concessao de titulo

honorifico ao artista Joao Gomes pelas razdes que passa a expor.

Considerando as normativas internas sobre a concessdo de Titulos Honorificos no

ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA),

Considerando o disposto no artigo Art. 6° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N°
006/2015, de 1° de junho de 2015, art. 4°,

Apresenta-se, para a apreciacao do Conselho Superior da Universidade a
proposicao de concessao da A medalha "Professor Jerénimo Vingt-un Rosado
Maia" a Jodo Fernando Gomes Valério (JoGo Gomes), pelas razoes articuladas
no seguinte MEMORIAL JUSTIFICATIVO

Inovagdo na cultura com ancestralidade

Para que servem titulos, prémios e reconhecimentos sendo para inspirar as
geracdes presentes, animar as mais maduras € derramar esperanga para quem
vira?

A forca do movimento cultural que tem Jodao Fernando Gomes Valério
como representante se espelha na seguinte formulagcao: inovar na cultura sem
abrir mao da ancestralidade.

Ao aproximar os universos do forré de Dominguinhos, Marineide, Kara Véia,
Eliane e Gonzaga com as batidas eletrénicas do Piseiro e da juventude brasileira
gue alcancam dos sitios aos centros urbanos, a arte de Joao Gomes cria pontes e
derruba barreiras, preconceitos e visbes acomodadas do que é a arte e como ela

se manifesta na complexa estrutura de nosso pais.



Consoante Laura Ancina (2024, p. 59) “Jodo Gomes, representa um artista
novo, de um estilo musical ndo tao novo, como um dos maiores responsaveis da
atualidade, por fazer esse género performar fora da bolha representando a
transversalidade e pluralidade”. Jodao Gomes e sua poética desafiam papéis
estereotipados sobre o que significa ser um vaqueiro-artista, sua capilaridade no
pais demonstra um tensionamento entre o orgulho das raizes, mas a recusa de
uma leitura caricata e unidimensional do significado da arte nordestina. A forca
do nome do artista carrega um simbolismo afetivo profundo. Como narra Michelle
Assuncao em artigo para a Revista da Unidao Brasileira de Compositores:

Nascido em Serrita, no Sertdo do Araripe de
Pernambuco, em 31 de julho de 2002, filho de
um barbeiro (com quem aprendeu a arte de
ouvir e observar) e de uma agricultora, Joao
Fernando Gomes Valério herdou a carga
simbdlica e afetiva da tradicao sertaneja das
pegas. Fernando, seu segundo nome, € uma
homenagem a um tio vaqueiro. Repassar o
nome de um vaqueiro a um outro parente
gue nasce € uma forma de transmitir a
coragem, a valentia e a destreza que
caracterizavam aquele que partiu (2023, web).

A construgao do nome de Jodao confunde-se com as travessias de tantos
meninos € meninas sertanejas, que trazem em suas certiddes de nascimento
uma heranca que transcende a riqueza pecuniaria. E daqueles bem preciosos que
€ impossivel precificar, trata-se do orgulho do pertencimento ao territério, a uma
identidade profunda e complexa que € repassada por geracdes.

Assim o é o feitio académico semiarido. E preciso inspirar-se nos que
vieram antes, acolher os mais novos para inovar nao mirando em modelos
impostos como superiores, mas criando a partir de nds mesmos os caminhos que
atendem ao tamanho da nossa passada e que respeitem os ritmos do Nnosso povo.
Como diz sua propria cangao, escrita em parceria com Sérgio do Forro:

Eu quero ser um véi que nem vovo
E viver por amor a vaquejada

Ja deixe a minha senha preparada
Que eu vou botar na boiada

Do jeito que ele ensinou

Sapato e a espora no lugar

Pra comecar a brincadeira logo cedo
A vida que eu amo é desse jeito

Se meu amor nao conhece



Entdo eu vou lhe apresentar

Se tem vaguejada eu t& no meio
Se meu amor ndo conhece
Entdo eu vou lhe apresentar

A lida com o gado, a inspiragao nos mais velhos, o amor como fio que
costura a narrativa poética do cenario imaginado e real dos costumes do campo
gue mobilizam os afetos que se espraiam pela cidade. A construcao de sua poesia
desafia, ao seu modo, o pensamento neoliberal individualista e egoistico
difundido do sucesso associado aos bens de consumo e a ostentagao.

Jodo Gomes populariza uma poética que pensa sobre seus antepassados
como modelos e o seu territério como algo de valor. O desejo nao € mais de dar
adeus ao sertdo, mas de reconhecer sua grandeza e complexidade. Nos dizeres de
Adelaide lvanova (2025):

Jodo se tornou uma superestrela da cultura
pop nao somente pelo seu talento, nem
apenas pela sua ética de trabalho (de
humildade e disciplina!). O crucial foi o
seguinte: num momento histérico de
polarizacao politica, com pitadas fortes de
xenofobia antinordeste, Jodao fez a opcgao
ousada de se manter leal as suas raizes e ao
seu povo — deixando claro que “humildade e
disciplina” nao é apenas ética de trabalho, é
um compromisso com sua gente. Joao nao
guer ser um velho, quer ser um véi, e ndo um
véi qualquer — ele quer ser um véi que nem o
avd dele, Seu Marcos. Quando canta “vou
botar na boiada/do jeito que ele [Seu Marcos]
ensinou”, Joao esta acenando pra sua
comunidade, avisando que vai manter os
costumes e as tradicbes do jeito que
aprendeu com seus ancestrais. E, pelo menos
até o dia de hoje, ele mantém esse
compromisso (2025, web).

Como diz a autora, o jovem artista carrega consigo o peso de uma tradicao
gue encontra-se em rota de colisdo com discursos xenoéfobos sobre os
significados de ser nordestino. Pensar que € essa poética que alcanca 9 milhdes

de ouvintes por més, consoante dados da plataforma Spotify', aponta que Jodo

! Spotify. Jodo Gomes. Disponivel em <https://open.spotify.com/intl-pt/artist/4INo6Q5KdcRfIvtSX9mBOS> Acesso
em O1 de abril de 2026.



Gomes ndo € um sucesso efémero e sem relevancia no cenario artistico nacional,

ao contrario, ele representa o poder que a arte produzida nos sertdes carrega.

Prémios e reconhecimento internacional e nacional de sua obra

O homenageado sagrou-se como um dos musicos brasileiros e nordestinos
a alcancar o reconhecimento internacional em uma das maiores premiacdes da
linguagem artistica musical, tendo recebido um Grammy Latino por seu album
intitulado “Dominguinho”, em que divide os créditos com Mestrinho e Jota Pé. A
categoria em que concorreu esta diretamente ligada ao encontro entre a
Universidade e o artista, a saber, “Melhor album de musica de raizes em lingua
portuguesa”. Nao somos nds, pessoas engajadas na comunidade académica da
Ufersa enraizados em um semiarido que tem como sua segunda lingua a poesia
de sua gente?

Além desse reconhecimento da musica popular brasileira com
pertencimento nas manifestacdes culturais nordestinas, tem-se outras
celebracdes de seu alcance enquanto artista. Em 2025 o homenageado amealhou
uma sequéncia de premiacdes dignas de registro. No palco do Multishow, Jodao
Gomes arrebatou os primeiros lugares nas categorias de Capa do Ano, Artista do
Ano, Album do Ano e Forré e Piseiro do Ano?. O homenageado é o rosto dessa
geracao de artistas contemporaneos que com autenticidade, respeito a tradicao,
mas permeados pelo presente encontram os caminhos do reconhecimento de

uma arte que foge aos padrdes e encanta o pais.

Relacao com o Ensino Publico Federal no Interior

Jodao Fernando Gomes Valério € também produto do avanco da
interiorizagao do Ensino PuUblico Federal. Enquanto egresso do Instituto Federal
do Sertdao, o entdo estudante acessou e desenvolveu suas primeiras atividades
artisticas ainda no campus, reforcando o carater decisivo de espacos publicos,

gratuitos e socialmente referenciados para o florescimento ndao sé de futuros

2 G1. Prémio Multishow 2025: Jodo Gomes € o grande vencedor da noite. Cantor ganhou nas categorias Capa do
Ano, Artista do Ano, Album do Ano, e Forré e Piseiro do Ano. A edi¢do ainda teve uma homenagem a Gilberto Gil.
Disponivel em:
https://gl.globo.com/pop-arte/musica/noticia/2025/12/10/premio-multishow-2025-joao-gomes-e-grande-vencedor
-da-noite.ghtml Acesso em 01 de abr. de 2026.



profissionais, mas do desenvolvimento humano complexo que alcanca as
atividades artisticas. Como narra Michele Assuncao:

Adolescente, escolheu fazer o curso técnico
em agropecuaria no Instituto Federal do
Sertdo Pernambucano. Nao chegou a
conclui-lo; o lugar serviu mesmo para lhe
impulsionar em uma nova trajetéria.Na
ocasiao de uma festa com amigo do curso,
ele pegou o microfone e desembestou a
cantar alguns forrés antigos de que gostava.
A otima aceitagdao o encorajou a gravar videos
com as musicas e postar nas redes sociais. Era
setembro de 2019, e rapidamente os
seguidores foram crescendo, junto com a
fama e a producgao audiovisual. Dois amigos o
ajudaram, dando dicas para usar o TikTok,
onde postava os videos completos das
musicas que, em versdes editadas, divulgava
no Instagram (2023, web).

O jovem artista € um simbolo da forca que os sertdes carregam consigo e
da poténcia que o ensino superior federal contém. Nao sé na formacao para a
ciéncia, mas para o desenvolvimento da arte e cultura, mostrando-se como um
espaco que deve servir mais e além do objetivo de conceder diplomas, notas e
aplicar avaliagdes, mas como um verdadeiro celeiro de talentos.

O Campus que abrigou o homenageado traduz bem o sentimento que
partilhamos ao propor a premiacao aqui pretendida. Diz o Instituto Federal Sertao
Pernambucano em seu sitio oficial: “Um estudante. Um talento. Um artista™. E
dificil escrevermos sobre futurismos especulativos, mas imagine-se que nao
houvesse um campus do Ensino Federal em Petrolina, na Zona rural. Haveria o
pais descoberto em um de seus estudantes tamanho talento?

Esse é o papel que a educacao publica federal deve proporcionar. Para
além dos certificados de conclusao de curso, dos titulos académicos, pesquisas e
projetos, a missao de instituicdes como o IFSertao e a Ufersa se unifica: além de
formar bacharéis, licenciados e técnicos, ambas as escolas tém o compromisso

com a transformacao social.

 IFSertaoPE. Jodao Gomes protagoniza video de divulgacdo do processo seletivo para os cursos
técnicos do IFSertaoPE. Disponivel em<
https://portalantigo.ifsertaope.edu.br/index.php/a-instituicao/noticias-em-destaque/12808-documen
tario> Acesso em 01 de abril de 2026.



E havera ferramenta mais potente para mudar os rumos da vida que a arte?
Pois ela ndo existe em si mesma, ela precisa do coletivo para ser reconhecida e

inspirar.
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Prezados(as) colegas do Gabinete da Reitoria,
Boa tarde.

Em atencdo ao Oficio Circular n°® 3/2026 - Gabinete da Reitoria, referente a
solicitacdo de indicacdes para concessao de Titulos de Mérito Universitario da
UFERSA, informamos que o CCSAH realizou consulta junto ao seu corpo docente,
estabelecendo prazo interno para o recebimento de eventuais propostas,
acompanhadas das respectivas justificativas e motivagdes.

A intencdo da Direcgao era, caso fossem apresentadas indicacdes, submeté-las a
apreciacao coletiva dos docentes do Centro, em reunido especificamente destinada
a essa finalidade, antes do encaminhamento institucional a Reitoria.

Contudo, nao recebemos indicacdes dentro do prazo estabelecido pelo Centro.
Dessa forma, o CCSAH n&o possui nomes a encaminhar em resposta ao Oficio
Circular n° 3/2026.

Aproveitamos a oportunidade para apresentar, respeitosamente, uma sugestao para
0s proximos processos dessa natureza. Considerando a relevancia institucional dos
Titulos de Mérito Universitario e a necessidade de que eventuais indicagdes sejam
acompanhadas de justificativas consistentes e devidamente fundamentadas,
entendemos que seria importante que futuras consultas fossem encaminhadas aos
Centros com maior antecedéncia e, consequentemente, com prazo mais amplo para
manifestacao.

Um periodo maior permitiria aos Centros realizar uma consulta mais abrangente as
respectivas comunidades académicas, receber e amadurecer eventuais propostas e
promover a necessaria construgao coletiva, possibilitando que as indicagdes sejam
acompanhadas das devidas justificativas e motivagdes compativeis com a
importancia da homenagem.

Registramos a sugestao apenas no sentido de contribuir para o aprimoramento dos
proximos procedimentos e para uma participaciao mais efetiva das unidades
académicas nesse importante processo de reconhecimento institucional.

Agradecemos ao Gabinete da Reitoria pela atengao e permanecemos a disposicao.
Atenciosamente,

José Albenes

Em seg., 14 de set. de 2026 as 13:40, Gabinete da Reitoria <gabinete@ufersa.edu.br> escreveu:
[Texto das mensagens anteriores oculto]
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MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIASAGRARIAS

OFICIO N°61/2026 - CCA (11.01.00.11)

N° do Protocolo: 23091.012416/2026-75
M ossor 6-RN, 14 de setembr o de 2026.

Cumprimentando-o e em relagdo ao Oficio Circular n° 03/2026-GAB de 14 de setembro de2026, vimos informar que o Centro de
Ciéncias Agréarias (CCA) nao tem indicacfes a fazer de servidores ou cidaddos a serem indicados junto ao Conselho
Universitério para, possivel, concessdo de titulos de Mérito Unioversitério.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 14/09/2026 14:41)
MOACIR FRANCO DE OLIVEIRA
DIRETOR DE CENTRO
CCA (11.01.00.11)

Matricula: ###063#1

Visualize o documento original em https.//sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 61, ano: 2026,
tipo: OFICI O, data de emissdo: 14/09/2026 e o c6digo de verificagdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

OFICIO N°291/2026 - GAB (11.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 28/09/2026 14:28 )
TALITA BARBOSA ABREU DIOGENES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
GAB (11.03)

Matricula: ##593#2

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu ndmero: 291, ano: 2026,
tipo: OFICI O, data de emisso: 28/09/2026 e o cadigo de verificacao:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

Sintest~v

@ Sindicato Estadual dos Trabalhacores em Educagdo do Ensino Superior ESRCISeEN FasusRa |

Fundado em 12 de abril de 1991 — CNPJ: 24.519.647/0001-92

Oficio: 027/2026 Mossoro, 22 de setembro de 2026.

Ao Magnifico Reitor
Dr. Rodrigo Nogueira de Codes )
Magnifico Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido Mossor6 — RN

Assunto: Indicacdo de nome para a concessao do Diploma do Mérito Administrativo

Magnifico Reitor,

Vimos, por meio do presente, indicar a Vossa Magnificéncia 0 nome da servidora MARIA
KALIANE DE OLIVEIRA MORAIS, para a concessdo do Diploma do Mérito
Administrativo, conforme exigéncias do Art. 5°, |, da Resolugdo CONSUNI N° 006/2015, de 1°
de Junho de 2015.

Segue anexa a documentacdo com a devida justificativa e exposi¢cdo de motivos, para apreciacdo
do CONSUNI.

Sem mais para 0 momento, renovamos votos de estima e consideragao,

Documento assinado digitalmente

ub EMERSON FABIO DA SILVA ARAUJO
g Data: 22/09/2026 11:15:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Emerson Fabio da Silva Araujo
Coordenador Geral da Secéo Sindical/SINTEST-UFERSA

Rua Alameda das Carnaubeiras, 24 — Sala Comercial 02 — Bairro Costa e Silva — Mossor6/RN - CEP.: 59625-410 Tel: 0**84 98870
3553/E- mail: sintest.ufersa@gmail.com



Conforme Art. 59, |, da Resolugdo CONSUNI N2 006/2015, de 12 de Junho de 2015.

Indico o servidora técnico administrativa em educagdo MARIA KALIANE DE OLIVEIRA
MORAIS, SIAPE [ Iotada no GABINETE, a concessdo do Diploma do Mérito
Administrativo.

Justificativa:

A servidora ingressou na Ufersa, em 17 de marco de 2011 no cargo de Secretaria Executiva. Ao
longo de sua trajetéria, acumulou ampla experiéncia em gestdo de processos de viagens,
governanga institucional e comissdes académicas administrativas de relevancia.

Mas para além das atribuicdes do seu cargo, a servidora exerceu praticamente 3 mandatos a
frente da Secdo Sindical no Sintest-RN. Nesse periodo sua contribuicdo foi muito além da
simples representacdo de uma categoria. A atuacdo da servidora foi um pilar de sustentagdo
dos direitos, das condicGes de trabalho e da dignidade dos servidores técnico-administrativos
da universidade.

Ao assumir o mandato no sindicato a servidora deu voz coletiva as demandas locais,
fiscalizando e garantindo que a categoria fosse ouvida e respeitada nos espacos de decisdo. A
forca da categoria profissional cresceu e se consolidou por meio de sua representacao sindical
ativa, combativa e comprometida com a justica social. Ao aceitar esse desafio de exercer um
mandato sindical, sua experiéncia se transformou em um dos periodos de maior crescimento
pratico na garantia dos direitos da categoria.

Como dirigente sindical precisou mergulhar no Regime Juridico Unico (RJU), nos Planos de
Carreira (PCCTAE) e nas normativas do servi¢o publico. Esse entendimento aprofundado das
leis transformou a servidora em uma referéncia técnica, capacitada a defender direitos com
base em argumentos juridicos sélidos e a orientar os colegas com seguranga. Outro ponto
crucial foi o seu desenvolvimento na capacidade de negocia¢do e media¢do de conflitos.

No ambiente sindical, a servidora se destacou pelo dialogo com as gestdes da universidade, ao
articular aliangas e a buscar solugbes equilibradas para impasses complexos. Essa habilidade
de negociar sob pressdao e de buscar o consenso, foi crucial para garantia de direitos da
categoria. Por fim, sua atuac¢do a frente da Se¢do Sindical proporcionou a categoria enxergar a
universidade para além da dtica dos processos administrativos e passaram a compreendé-la
através das pessoas que a constroem. O aprendizado politico, a coragem para o debate publico
e o senso de responsabilidade coletiva moldaram a atuac¢do de toda uma categoria, a partir de
seu exemplo, transformando servidores muito mais consciente, criticos e preparados para lidar
com as transformacgdes reais na Ufersa.

Exposi¢cao de motivos:

Na exposicdao de motivos, cresce de importancia para além da relevante contribuicdo como
lideranca sindical, suas contribuicGes institucionais nas seguintes areas:

¢ Governanca Democratica e Sustentabilidade:



No Conselho Universitario (CONSUNI), mandatos 2019 a 2021 e 2021 a 2023 e nas comissGes
de normatizagdo, o servidora ajudou a desenhar politicas publicas educacionais e
orcamentdrias adaptadas a realidade local. Garantir a eficiéncia de comissdes como a de
Flexibilizacdo da Jornada (CPFJ), e presidiu a comissdo responsavel por elaborar as normas
complementares para o retorno gradual e seguro das atividades presenciais pds-Covid-19 na
Ufersa, assegurando a estabilidade institucional, e possibilitando o gradual funcionamento dos
laboratérios, salas de aula e setores administrativos.

¢ Seguranca Juridica e Fiscalizagcdo de Recursos: Ao se capacitar em sistemas federais (como o
SCDP) e ao atuar na gestdo e fiscalizacdo de contratos e convénios, o servidora blindou a
instituicdo contra apontamentos de auditoria. Essa eficiéncia operacional garantiu que os
insumos de pesquisa estejam disponiveis, que as viagens de campo dos pesquisadores
ocorram sem entraves e que os recursos de convénios cientificos sejam geridos com total
integridade e transparéncia.

¢ Melhoria Continua e Exceléncia Institucional: Sua atuacdo na Comissao Prépria de Avaliacdo
(CPA) permitiu um diagndstico preciso de onde a universidade precisa evoluir. Ao transformar
dados em planos de acdo, a servidora qualificou a infraestrutura e os servicos que dao suporte
aos pesquisadores, refletindo diretamente nas notas dos cursos de graduacdo e pds-graduacao
voltados as ciéncias agrarias, engenharias e sustentabilidade regional

Desta forma, percebe-se que a servidora para além das atribuicdes do seu cargo, atuou
servidora em espacles estratégicos de governanga, representacdo e qualificacdo técnica,
proporcional a instituicdo melhorias administrativas e sua lideranca no exercicio de mandatos
sindicais ndo constituiu apenas o cumprimento de rotinas funcionais, mas sim a construcdo de
um sdlido repertério pratico.

Além disso, sua participacdo ativa em comissoes diversas e no Conselho Universitario
(CONSUNI) conferiu a servidora uma visdo macro e sistémica da universidade, preparando-a
para enfrentar desafios complexos de gestdo. Esse engajamento deliberativo e normativo
desenvolve habilidades de lideranca, mediacdo de conflitos e tomada de decisdo
fundamentada na legislagdo e no interesse publico. Ao unificar a capacitagdo técnica ao
protagonismo nesses espacos de tomada de decisdo, o servidora ndo apenas se qualificou para
os critérios formais de progressao e valorizagao profissional, mas também se consolidou como
uma agente transformadora indispensavel para a eficiéncia e a exceléncia da Ufersa e uma
exemplo a ser seguido pelos demais servidores, por todas essas qualidades sugiro a concessao
do Diploma do Mérito Administrativo a servidora MARIA KALIANE DE OLIVEIRA MORAIS.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO 3
SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO

OFICIO N° 12 / 2026 - SUTIC (11.01.08)

N° do Protocolo: 23091.013367/2026-06
Mossoro-RN, 25 de setembro de 2026.

Ao Chefe de Gabinete da Reitoria,
Sr. José Edimar dos Santos.

1. Em resposta ao Oficio circular n.° 4/2026, indicamos o servidor Marcos Tullyo Campos para o
recebimento do Titulo diploma de Mérito Administrativo

2. Anexo, encaminhamos o memorial justificativo que apoia a decisdo.

3. Estamos a disposigdo.

(Assinado digitalmente em 25/09/2026 19:50 )
ANDRE LUIZ VIANA PEREIRA
SUPERINTENDENTE

SUTIC (11.01.08
Matricula:
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
- SUTIC

MEMORIAL JUSTIFICATIVO

Indicagdo para concessdo do Diploma de Mérito Administrativo

1. Identificacao

Indicado: Marcos Tullyo Campos
Cargo: Analista de Tecnologia da Informagdao SIAPE: I

Ingresso na UFERSA: 11/09/2006, como Técnico de Tecnologia da Informacao; Analista de
Tecnologia da Informagao desde 30/01/2010

Lotag¢ao: Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo (SUTIC)

Unidade proponente: Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacio
(SUTIC)

Fundamentac¢ao: Resolucio CONSUNI/UFERSA n° 006/2015, arts. 3° e 5°, inciso II; Oficio
Circular n° 4/2026 — Gabinete da Reitoria.

2. Exposi¢ao de motivos
A Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 006/2015 reserva o Diploma de Meérito

Administrativo aos servidores "que tenham prestado relevantes servigos a Universidade". A
presente indicag¢do sustenta que o servidor Marcos Tullyo Campos prestou servigos dessa
natureza ao longo de vinte anos de carreira na UFERSA, completados em setembro de 2026, e
que esse percurso culminou, neste ano, em entregas de alcance institucional em duas frentes

que se complementam.

Na primeira, esteve a frente dos sistemas de que a comunidade depende no dia a dia. Foi
um dos responsaveis pela implantagdo dos Sistemas Integrados de Gestao (SIGAA, SIPAC,
SIGRH e SIGAdmin) na UFERSA; desenvolveu e implantou o SIGRU, primeiro sistema de
gestao do Restaurante Universitario; conduziu a implantacdo do Polare; e, em 2026, concebeu
e colocou em operagdo sistemas proprios que substituiram solugdes defasadas ou criaram
servicos que a Universidade nao possuia: o OmongaRU, sucessor do SIGRU nos Restaurantes
Universitarios dos quatro campi; o Meritux, que informatiza de ponta a ponta os concursos
publicos da instituicao e realiza nesta semana o seu primeiro certame; € o Revelare, que deu a

gestdao uma leitura clara do Programa de Gestao e Desempenho (PGD).

Na segunda, reconstruiu a infraestrutura sobre a qual funcionam todos os sistemas

institucionais, dos SIGs ao Portal, tornando-a monitorada, segura, recuperavel e documentada.



E um trabalho de pouca visibilidade, mas é ele que garante que o SIGAA abra na primeira

semana de aula e que uma falha em um servigo nao derrube os demais.

Essas entregas ndo sdo fruto de um ano isolado. Resultam de duas décadas de
conhecimento acumulado sobre os sistemas, os processos e as pessoas da Universidade, em
fungdes técnicas, de direcao e de governanga, conforme a trajetoria resumida na se¢ao 3. Foi
esse conhecimento que permitiu resolver em 2026 problemas que a instituigdo carregava havia

anos.

Os resultados descritos a seguir podem ser verificados nos proprios sistemas e nos

registros de operacao da SUTIC.

3. Trajetoria na UFERSA (2006-2026)
Marcos Tullyo Campos ingressou na UFERSA por concurso publico em 11/09/2006,

como Técnico de Tecnologia da Informagao, nos primeiros anos da Universidade, e tomou
posse em 30/01/2010, ap6s novo concurso, no cargo de Analista de Tecnologia da Informagao.
E bacharel em Ciéncia da Computacio pela UERN e mestre em Ciéncia da Computagio pela
propria UFERSA (2012), com trabalhos publicados na area de informatica na educacdo e

coautoria do eRiskGame, software registrado no INPI em nome da UFERSA.

* Primeiros anos (2006-2011): participou da analise, do projeto e da implementac¢do do
novo Portal Institucional e do seu gerenciador de contetido, que em 2007 transferiu a
publicag¢ao das maos da equipe de TI para as proprias unidades. Entre 2009 e 2011 foi
membro titular do Conselho Universitario, eleito como representante dos servidores

técnico-administrativos.

* Implantacio dos SIGs: foi um dos responsaveis pela implantagdo na UFERSA dos
Sistemas Integrados de Gestao desenvolvidos pela UFRN (SIGAA, SIPAC, SIGRH e
SIGAdmin), que desde entdo sustentam a vida académica e administrativa da
Universidade.

* Direcao (2012-2020): foi Chefe da Divisdo de Infraestrutura Computacional (2012—
2016), Diretor da Divisao de Sistemas Computacionais (2016-2019) e Superintendente
de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (2019-2020), respondendo pela TI da
Universidade nos quatro campi; antes disso, substituiu o Superintendente em seus
impedimentos legais em 2015 e 2016.

* Governanca: integrou o Comité Gestor de TI, o Comité de Governanga Digital, o
Comité de Governanga, Gestdo de Riscos e Controles e o Comité de Resposta a
Incidentes de Seguranga da Informagdo. Em 2020, em plena pandemia, presidiu a
comissdo que elaborou o Plano de Transformacdo Digital da UFERSA. Foi um dos
responsaveis pelo provedor de identidade da UFERSA na Comunidade Académica
Federada (CAFe), que da a comunidade acesso ao Portal de Periodicos da CAPES.



* Contratagdes e comissoes: por mais de dez anos atuou na fiscaliza¢ao de contratos de
tecnologia da informacdo e no apoio técnico as licitagdes da area, garantindo a
continuidade dos servigos de telefonia, dados e suporte nos quatro campi. Integrou
comissdes que informatizaram processos da instituigdo, como a implantagdo do Mddulo
de Convénios no SIPAC e as melhorias do modulo Biblioteca do SIGAA.

+ Sistemas: em 2019 desenvolveu e implantou o SIGRU, primeiro sistema de gestao do
Restaurante Universitdrio da UFERSA, que por anos forneceu os numeros com que a
Universidade dimensiona a assisténcia estudantil; em 2024 conduziu a implantacdo do
Polare, sistema do Programa de Gestao e Desempenho.

* Pesquisa aplicada ao semiarido: desde 2021 integra projetos de pesquisa da UFERSA
que aplicam tecnologia a problemas da regido, como a Plataforma para o Portfolio de
Tecnologias do Semidrido, o Observatorio Municipal de Dados Rurais de Serra do
Mel/RN e o Programa Da Terra a Mesa.

* Formacio continuada: ndo se limitou ao mestrado. Manteve a atualizacao técnica ao
longo de toda a carreira e, em julho de 2026, cursou por iniciativa e investimento
proprios o programa Applied Data Science for Business, na Bayswater, em Londres,
voltado a ciéncia de dados aplicada a decisdo organizacional, conhecimento que se
reflete diretamente em ferramentas de apoio a gestdo como o Revelare.

E sobre esse percurso que se assentam as entregas de 2026 descritas a seguir.

4. OmongaRU — gestdo dos Restaurantes Universitarios

O OmongaRU (do tupi-guarani, "alimentar-se em comunidade") entrou em producao no
inicio de 2026 e substituiu o SIGRU, sistema anterior de gestdo dos Restaurantes Universitarios.
Integralmente web, ele retine bilhetagem por QR Code, ponto de venda, catraca virtual, carteira
digital do estudante, cardapio publico e relatdrios gerenciais, com valores e cardapios proprios
para Mossor0, Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros. O acesso dos discentes usa as mesmas
credenciais do SIGAA, e rotinas automaticas importam do SIGAA os cadastros de discentes,

servidores, cursos e bolsas, sem retrabalho das equipes da PROAE.

Impacto medido. No semestre 2026.1 (26/02 a 06/07/2026), o sistema atendeu 6.454
discentes distintos e registrou 279.721 acessos liberados nas catracas: 167.663 em Mossoro,
52.498 em Pau dos Ferros, 32.159 em Angicos e 27.401 em Caratbas.

* Apoio ao planejamento fisico: os dados de fluxo gerados pelo proprio sistema
subsidiaram um estudo de dimensionamento dos refeitorios dos quatro campi, com
recomendacdo de capacidade por campus. O sistema passou a informar decisdes de

infraestrutura, e ndo apenas a operar a fila.

* Informacido ao estudante: monitoramento da fila por cameras com contagem de
pessoas por inteligéncia artificial, que publica a situagdo (tranquilo, moderado ou cheio)
para o estudante decidir quando ir ao restaurante.



* Transparéncia: rastreabilidade completa de bilhetes, gratuidades e subsidios, o que
permite a gestdo conferir e, quando necessario, corrigir langamentos com rapidez e
seguranga.

* Soberania e economia: em agosto de 2026 o sistema deixou a nuvem contratada e
passou a operar na infraestrutura da propria Universidade.

5. Meritux — concursos publicos e processos seletivos

O Meritux informatiza o ciclo completo de um concurso publico: edital, inscrigdo,
isencdo de taxa, reserva de vagas, comissdes de heteroidentificagdo e de pessoas com
deficiéncia, bancas examinadoras, avaliacdo por fichas e baremas, recursos, resultados e, na
sequéncia, nomeagdo, posse, exercicio e vacancia. O sistema substitui fluxos legados e tramites

manuais.

* Acesso cidadao: login exclusivo pelo Login Unico gov.br para candidatos e equipe,
com nome civil e nome social vindos da conta gov.br.

« Pagamento publico integrado: taxa de inscri¢do paga pelo PagTesouro, do Tesouro
Nacional, com conciliagcdo automatica e fluxo de isen¢ao.

* Conformidade legal: reserva de vagas conforme a Lei n° 15.142/2025, com
redistribuicao definida em edital, e tratamento de dados pessoais orientado pela LGPD.

Primeiro certame. O sistema entrou em producdo nesta semana com o Edital n°
030/2026, Concurso Publico para Professor Efetivo, publicado em 21/09/2026 e com inscrigdes
a partir de 26/09/2026. Sao 25 vagas em 24 areas de conhecimento, distribuidas em 8
departamentos dos quatro campi (18 em Mossor6, 3 em Caraubas, 3 em Pau dos Ferros e 1 em
Angicos). O candidato se inscreve, paga e acompanha todo o certame sem sair do sistema e sem

deslocamento fisico.

6. Revelare — inteligéncia de gestao sobre o PGD

O Revelare 1€, em modo exclusivamente de leitura, a base do Polare e a transforma em
informacao de gestdo sobre o Programa de Gestdo e Desempenho. Oferece dez relatorios
interativos (participantes, planos de trabalho e de entrega, entregas, contribui¢des, cobertura,
avaliagdes, pendéncias de sincronizagdo com a API federal do PGD, avaliacio do PGD e

alertas), com filtros, graficos e exportagao.

* Apoio a avaliacido institucional: o sistema apura automaticamente os indicadores
utilizados na avaliacdo do PGD pelo Ministério da Gestao e da Inovagao (MGI), com
memorial de calculo, ¢ mantém um motor de alertas que avisa por e-mail as chefias
responsaveis sobre pendéncias antes que os prazos se esgotem. A gestdo deixa de reagir

ao resultado e passa a acompanhé-lo ao longo do ciclo.



Seguranca e governanca: acesso pelo login institucional com lista de usuarios
autorizados, perfis de acesso, recorte automatico para que cada gestor veja apenas as
suas unidades e auditoria de todos os acessos e exportagdes.

Potencial além da UFERSA: construido como produto adaptavel a qualquer 6rgao
federal que opere o PGD, com dossié de registro de software no INPI em preparagao.
Esta em producdo desde 28/06/2026.

7. Arquivos dos SIGs — modernizacao do acervo documental

Desde a implantag@o dos SIGs na UFERSA, por volta de 2010, os documentos anexados

aos sistemas (processos, comprovantes, fotos, documentos académicos e funcionais) eram

guardados em um unico servidor de contetdo, sem redundancia e com recursos limitados de

verificagdo. Era uma limitacdo conhecida, herdada da arquitetura original dos sistemas e

convivida por mais de uma década.

Em 2026 essa limitagao foi superada:

Novo armazenamento: todo o acervo documental acumulado desde 2009, na ordem de
milhdes de arquivos, foi migrado para um armazenamento de objetos moderno (padrao
S3) na infraestrutura da Universidade, com gravagdo simultanea durante a transicao e
conferéncia integral ao final. O antigo servidor de conteudo foi aposentado em setembro
de 2026.

Integridade: o envio de arquivos passou a ser verificado de ponta a ponta, e ferramentas
de reconciliagdo conferem os registros dos sistemas contra os documentos armazenados.

Redundéancia real: desde 15/09/2026 h4a um segundo servidor em replicacdo ativo-
ativo. Se o principal falhar, a leitura dos documentos passa automaticamente para a
réplica.

Seguranca dos documentos: os arquivos privados s6 sdo entregues por links assinados
e temporarios, € 0s arquivos publicos passaram a ser servidos por uma camada de cache
que alivia os servidores dos SIGs.

8. Modernizacio da infraestrutura, da operacio e da seguranca

Paralelamente aos novos sistemas, o servidor reconstruiu a base técnica que sustenta

todos os servigos digitais da UFERSA. Destacam-se:

SIGs modernizados: o SIGAA passou a rodar em instancias balanceadas, e SIPAC,
SIGRH, SIGAdmin e o médulo de rotinas agendadas foram migrados para containers,
com a desativacado das maquinas virtuais antigas. No mesmo periodo foram feitas
corregdes e melhorias continuas no cddigo dos SIGs e do login tnico, incluindo a nova
tela de acesso na identidade visual da UFERSA.



Resiliéncia: os servicos foram redistribuidos em servidores isolados, com limites de
recursos ¢ firewall entre eles, de modo que a sobrecarga em um ponto ndo afete os

demais. Testes de estresse confirmaram esse isolamento.

Observabilidade: toda a frota de servidores passou a ser monitorada, ¢ todos os

servicos publicados tém verificagdo automatica de saude, de modo que a

\

indisponibilidade de qualquer um deles gera alerta imediato a equipe. O

status.ufersa.edu.br informa publicamente a situagdo dos sistemas.

Backups: as rotinas de copia de seguranca foram revistas e reforcadas, com execucao
diaria, reten¢do de sete dias e verificacdo automatica do resultado.

Seguranca: atualizagdo tempestiva de sistemas criticos diante de vulnerabilidades
divulgadas nacionalmente, e reforco das defesas do Portal institucional contra tentativas

automatizadas de acesso indevido, sem nenhum comprometimento.

Alertas confiaveis: as regras de alerta foram auditadas e recalibradas para que a equipe
seja avisada do que de fato exige acgao.

Consolidacao e economia: a entrada de trafego dos servigos foi consolidada em um
unico ponto, mais simples de proteger e auditar, e espaco de armazenamento foi

recuperado nos servidores, adiando aquisigoes.

Rastreabilidade: toda intervengdo passou a ser registrada em issue no GitLab, com
contexto, o que foi feito, testes e pendéncias, o que forma uma memoria técnica
auditavel da SUTIC.

9. Quadro-sintese

Frente \ Publico atendido Resultado Marco
OmongaRU Discentes, PROAE e 6.454 discentes e 279.721 acessos em Em produgao
restaurantes dos 4 campi | 2026.1; substitui¢do do SIGRU; estudo de desde o inicio
dimensionamento de assentos de 2026
Meritux Candidatos, bancas, Edital 030/2026: 25 vagas de professor Inscrigdes a
departamentos e gestao efetivo, 24 areas, 4 campi; login gov.br e partir de
de concursos pagamento via PagTesouro 26/09/2026
Revelare Gestores e chefias que Relatorios gerenciais, apoio a avaliagdo Em produgao
acompanham o PGD institucional do PGD e alertas as chefias desde
junho/2026
Arquivos dos SIGs Todos os usuérios que Acervo desde 2009 migrado para Setembro/2026
anexam ou consultam armazenamento moderno, com réplica e
documentos nos SIGs contingéncia automatica
Infraestrutura e Toda a comunidade Monitoramento de toda a frota de Ao longo de
seguranga usuaria dos sistemas servidores; verificagdo automatica de todos | 2026
institucionais os servigos publicados; rotinas de backup e
seguranca refor¢adas
SIGs Toda a comunidade SIGAA, SIPAC, SIGRH e SIGAdmin Setembro/2026

académica e
administrativa

modernizados e migrados para containers

10. Consideracoes finais



As contribui¢des aqui reunidas, das mais antigas as mais recentes, t€ém trés tragos em
comum. S3o institucionais: atendem estudantes, candidatos, gestores e servidores dos quatro
campi, € nao um setor isolado. Sdo duradouras: substituem sistemas defasados, trazem para a
Universidade servigos antes contratados em nuvem e deixam documentagdo que permite a
outros darem continuidade ao trabalho. E sdo mensurdveis: cada resultado citado pode ser

conferido nos proprios sistemas.

H4 também uma dimensdo de economia e de autonomia. Os sistemas foram
desenvolvidos pela propria equipe, sem custo de licenga, sobre infraestrutura da UFERSA, com
os dados da comunidade académica sob guarda da institui¢do e integrados aos servigos do

Governo Federal (gov.br e PagTesouro).

Pelo exposto, entende-se que o servidor Marcos Tullyo Campos prestou, ao longo de
sua trajetoria e de modo especial em 2026, relevantes servigos a Universidade Federal Rural do
Semi-Arido, nos termos do art. 3° da Resolu¢io CONSUNI/UFERSA n° 006/2015, ¢ submete-
se a presente indicagdo a apreciacdao deste Conselho para a concessao do Diploma de Mérito

Administrativo.

Documento assinado digitalmente MOSSOTé/RN, 25 de SetembI'O de 2026.

b ANDRE LUIZ VIANA PEREIRA
g »! Data: 25/09/2026 19:19:52-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Andre Luiz Viana Pereira
Superinendente — SUTIC
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 1.209, DE 12 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 7 de-agosto-de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n?
152, de 8 de agosto de 2024, secdo 2, pag. 1, e tendoem vista o que estabelecem os incisos Xll e XIX
do art. 44 do Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n? 23091.013404/2026-74; a
Resolugdo Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015, resolve:

Art. 12 Designar comissdo, composta pelos. servidores abaixo especificados, para
avaliar a proposta de concessao do titulo de Doutor Honoris Causa, nos termos da Resolugao
Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015:

| - Jose Domingues Fontenele Neto (Presidente);
Il - Angelo Magalhaes Silva; e
Il - Rafael Castelo-Guedes Martins.

Art. 22 A comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para finalizar os trabalhos e
encaminhar relatério final ao Gabinete da Reitoria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RODRIGO Assinado de forma digital por

% RODRIGO CODES:62534670344
CODES:625346703 Dados:2026.10.02 11:24:55
44 -03'00'

RODRIGO NOGUEIRA DE CODES

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 1.210, DE 12 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 7 de-agosto-de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n?
152, de 8 de agosto de 2024, secdo 2, pag. 1, e tendoem vista o que estabelecem os incisos Xll e XIX
do art. 44 do Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n? 23091.013404/2026-74; a
Resolugdo Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015, resolve:

Art. 12 Designar comissdo, composta pelos. servidores abaixo especificados, para
avaliar a proposta de‘concessdao do Diploma de Mérito Administrativo, nos termos da Resolugao
Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015:

| - Ednardo Pereira da Rocha (Presidente);
Il - Milena Paula Cabral.de Oliveira; e
Il - Adrian Jose Molina Rugama.

Art. 22 A comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para finalizar os trabalhos e
encaminhar relatério final ao Gabinete da Reitoria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RODRIGO Assinado de forma digital por
CODES:62534670 - faoe 06100 112231
344 -03'00'

RODRIGO NOGUEIRA DE CODES

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢1.211, DE 12 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 7 de-agosto-de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n?
152, de 8 de agosto de 2024, secdo 2, pag. 1, e tendoem vista o que estabelecem os incisos Xll e XIX
do art. 44 do Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n? 23091.013404/2026-74; a
Resolugdo Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015, resolve:

Art. 12 Designar comissdo, composta pelos. servidores abaixo especificados, para
avaliar a proposta de concessao da Medalha Professor Jerénimo Vingt-Un Rosado Maia, nos termos
da Resolu¢do Consuni/Ufersa n? 006/2015, de 12 de junho de 2015:

| - Maria Kaliane de‘Oliveira Morais (Presidente);
Il - Aline Lidiane Batista; e
[l - Marcilene Vieira da Nobrega.

Art. 22 A comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para finalizar os trabalhos e
encaminhar relatério final ao Gabinete da Reitoria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

RODRIGO Assinado de forma digital por
% RODRIGO CODES:62534670344

CODES:6253467034 Dados: 2026.10.02-11:20:43

4 -03'00"

RODRIGO NOGUEIRA DE CODES

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢1.212, DE 12 DE OUTUBRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 7 de-agosto-de 2024, publicado no Diario Oficial da Unido n?
152, de 8 de agosto de 2024, secdo 2, pag. 1, e tendoem vista o que estabelecem os incisos Xll e XIX
do art. 44 do Estatuto da Universidade; o Processo Administrativo n? 23091.013404/2026-74; a
Resolugdo Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015, resolve:

Art. 12 Designar comissdo, composta pelos. servidores abaixo especificados, para
avaliar a proposta de concessao de Titulo de Professor Emérito, nos termos da Resolugao
Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015:

| - Jose Albenes BezerraJunior(Presidente);
Il - Wesley de Oliveira Santos; €
Il - Damilson Ferreira dos Santos.

Art. 22 A comissdo tera o prazo de 15 (quinze) dias para finalizar os trabalhos e
encaminhar relatério final ao Gabinete da Reitoria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Assinado de forma digital por.
RODRIGO RODRIGO CODES:62534670344

CODES:62534670344 Dados:2026.10.02 11:21:32
-03'00"
RODRIGO NOGUEIRA DE CODES

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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Parecer da Comissao designada pela Portaria n® 1.211, de 01 de outubro de 2026

Assunto: Concessao de Medalha Professor Jerénimo
Vingt-un Rosado Maia.

Considerando o Estatuto da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA,
Art. 13, incisos XVVII e XVIII, Art. 79 e Art. 80, que preveem a possibilidade de criar e
conceder prémios e distingdes;

Considerando o Regimento Geral da UFERSA, Art. 404 e os paragrafos 1° e 2° e At.
413;

Considerando a Resolugéo Consuni/Ufersa n°® 006/2015, de 1° de junho de 2015 que
cria a medalha “Professor Jerbnimo Vingt-um Rosado Maia” e o Diploma “Mérito
Administrativo”; define critérios para suas concessoes e dos Titulos Honorificos, no ambito
da UFERSA;

Considerando a Portarian® 1.211, de 01 de outubro de 2026, que designa a Comissao.

Trata-se do parecer que visa instruir o processo n® 23091.013404/2026-74, para a
concessao da Medalha Professor Jerénimo Vingt-un Rosado Maia, através das analises
realizadas pelos servidores designados pela Portaria 1.211, de 01 de outubro de 2026, que
designa a comissao e delibera a matéria.

O processo administrativo n® 23091.013404/2026-74 - Gabinete foi distribuido a esta
comissdo na data de 6 de outubro de 2026, através do e-mail institucional
recepcao.reitoria@ufersa.edu.br, apresenta 128 laudas contendo informagdes que tratam das
indicacdes de Centros em atendimento ao Oficio circular n® 3/2026 — Reitoria, com prazo de
23 de setembro de 2026.

Na pagina 105 do referido processo consta as indicagdes da Pré- Reitoria de Extenséo
e Cultura, encaminhada Proé-reitora Vania Porto, sem data apresentada no documento. A pro-
reitoria indica o Sr. Jodo Fernando Gomes Valério (Jodo Gomes) por meio do memorial
justificativo.
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Na pagina 112, apresenta corpo do texto do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas — CCSAH, informando que nao ha indicagdes aos titulos.

Na pagina 114, apresenta Oficio n° 61/2026 do Centro de Ciéncias Agrarias - CCA,
informando que nao tem indicagbes aos titulos de Mérito Universitario.

Sendo que se apresenta ao titulo somente o nome de Joao Fernando Gomes Valério
(Joao Gomes) para a analise desta comisséo.

Assim, a comissao passou a analisar a biografia apresentada pela PROEC, resgatada
a sequir:

“Apresenta-se, para a apreciacdo do Conselho Superior da Universidade a
proposicdo de concessdo da A medalha "Professor Jerbnimo Vingt-un
Rosado
Maia" a Jodo Fernando Gomes Valério (Jodo Gomes), pelas razées
articuladas
no seguinte MEMORIAL JUSTIFICATIVO
Inovagéo na cultura com ancestralidade
Para que servem titulos, prémios e reconhecimentos senéo para inspirar as
geragbes presentes, animar as mais maduras e derramar esperanga para
quem vira?
A forga do movimento cultural que tem Jodo Fernando Gomes Valério como
representante se espelha na seguinte formulagdo: inovar na cultura sem abrir
mé&o da ancestralidade.
Ao aproximar os universos do forré de Dominguinhos, Marineide, Kara Véia,
Eliane e Gonzaga com as batidas eletrénicas do Piseiro e da juventude
brasileira que alcangam dos sitios aos centros urbanos, a arte de Jo&o
Gomes cria pontes e derruba barreiras, preconceitos e visbes acomodadas
do que é a arte e como ela se manifesta na complexa estrutura de nosso
pais.
Consoante Laura Ancina (2024, p. 59) “‘Jodo Gomes, representa um artista
novo, de um estilo musical ndo tao novo, como um dos maiores responsaveis
da atualidade, por fazer esse género performar fora da bolha representando
a transversalidade e pluralidade”. Jodao Gomes e sua poética desafiam
papéis estereotipados sobre o que significa ser um vaqueiro-artista, sua
capilaridade no pais demonstra um tensionamento entre o orgulho das
raizes, mas a recusa de uma leitura caricata e unidimensional do significado
da arte nordestina. A forca do nome do artista carrega um simbolismo afetivo
profundo. Como narra Michelle Assungdo em artigo para a Revista da Unido
Brasileira de Compositores:
Nascido em Serrita, no Sertdo do Araripe de
Pernambuco, em 31 de julho de 2002, filho de um
barbeiro (com quem aprendeu a arte de ouvir e observar)
e de uma agricultora, Jodo Fernando Gomes Valério
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herdou a carga simbdlica e afetiva da tradicdo sertaneja
das pegas. Fernando, seu segundo nome, é uma
homenagem a um tio vaqueiro. Repassar o nome de um
vaqueiro a um outro parente que nasce é uma forma de
transmitir a coragem, a valentia e a destreza que
caracterizavam aquele que partiu (2023, web).
A construgdo do nome de Jodo confunde-se com as travessias de tantos
meninos e meninas sertanejas, que trazem em suas certidées de nascimento
uma heranca que transcende a riqueza pecunidria. E daqueles bem
preciosos que é impossivel precificar, trata-se do orgulho do pertencimento
ao territério, a uma identidade profunda e complexa que é repassada por
geragées.
Assim o é o feitio académico semiérido. E preciso inspirar-se nos que vieram
antes, acolher os mais novos para inovar ndo mirando em modelos impostos
como superiores, mas criando a partir de nés mesmos os caminhos que
atendem ao tamanho da nossa passada e que respeitem 0s ritmos do nosso
povo.
Como diz sua propria cangao, escrita em parceria com Sérgio do Forro:
Eu quero ser um véi que nem vové
E viver por amor a vaquejada
Ja deixe a minha senha preparada
Que eu vou botar na boiada
Do jeito que ele ensinou

Sapato e a espora no lugar

Pra comecar a brincadeira logo cedo
A vida que eu amo é desse jeito

Se meu amor ndo conhece

Entao eu vou lhe apresentar

Se tem vaquejada eu t6 no meio
Se meu amor ndo conhece
Entéo eu vou lhe apresentar

A lida com o gado, a inspiragdo nos mais velhos, o amor como fio que costura
a narrativa poética do cenario imaginado e real dos costumes do campo
que mobilizam os afetos que se espraiam pela cidade. A construgdo de sua
poesia desafia, ao seu modo, o pensamento neoliberal individualista e
egoistico difundido do sucesso associado aos bens de consumo e a
ostentagéo.
Jodo Gomes populariza uma poética que pensa sobre seus antepassados
como modelos e o seu territério como algo de valor. O desejo ndo é mais de
dar adeus ao sertdo, mas de reconhecer sua grandeza e complexidade. Nos
dizeres deAdelaide Ivanova (2025):

Jodo se tornou uma superestrela da cultura
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pop nao somente pelo seu talento, nem apenas pela sua
ética de trabalho (de humildade e disciplina!). O crucial foi
0 seguinte: num momento histérico de polarizagdo
politica, com pitadas fortes de xenofobia antinordeste,
Jodo fez a opgdo ousada de se manter leal as suas raizes
e ao seu povo — deixando claro que “humildade e
disciplina” ndo é apenas ética de trabalho, é um
compromisso com sua gente. Jodo ndo quer ser um
velho, quer ser um véi, e ndo um véi qualquer — ele quer
ser um véi que nem o avb dele, Seu Marcos. Quando
canta “vou botar na boiada/do jeito que ele [Seu Marcos]
ensinou”, Jodo esta acenando pra sua comunidade,
avisando que vai manter os costumes e as tradigbes do
jeito que aprendeu com seus ancestrais. E, pelo menos
até o dia de hoje, ele mantém esse compromisso (2025,
web).
Como diz a autora, o jovem artista carrega consigo o peso de uma tradicdo
que encontra-se em rota de colisdo com discursos xenéfobos sobre os
significados de ser nordestino. Pensar que é essa poética que alcanga 9
milhbes de ouvintes por més, consoante dados da plataforma Spotify1,
aponta que Jodo Gomes ndo é um sucesso efémero e sem relevancia no
cenario artistico nacional, ao contrario, ele representa o poder que a arte
produzida nos sertbes carrega.
Prémios e reconhecimento internacional e nacional de sua obra
O homenageado sagrou-se como um dos musicos brasileiros e nordestinos
a alcangar o reconhecimento internacional em uma das maiores premiagoes
da linguagem artistica musical, tendo recebido um Grammy Latino por seu
album intitulado “Dominguinho”, em que divide os créditos com Mestrinho e
Jota Pé. A categoria em que concorreu esta diretamente ligada ao encontro
entre a Universidade e o artista, a saber, “Melhor album de musica de raizes
em lingua portuguesa”. NGdo somos nds, pessoas engajadas na comunidade
académica da Ufersa enraizados em um semiarido que tem como sua
segunda lingua a poesia de sua gente?
Além desse reconhecimento da musica popular brasileira com pertencimento
nas manifestagbes culturais nordestinas, tem-se outras celebragbes de seu
alcance enquanto artista. Em 2025 o homenageado amealhou uma
sequéncia de premiagbes dignas de registro. No palco do Multishow, Jodo
Gomes arrebatou os primeiros lugares nas categorias de Capa do Ano,
Artista do Ano, Album do Ano e Forré e Piseiro do Ano2. O homenageado é
o rosto dessa geragdo de artistas contempordneos que com autenticidade,
respeito a tradigdo, mas permeados pelo presente encontram os caminhos
do reconhecimento de uma arte que foge aos padrées e encanta o pais.
Relagdao com o Ensino Publico Federal no Interior
Jodo Fernando Gomes Valério é também produto do avango da
interiorizagdo do Ensino Publico Federal. Enquanto egresso do Instituto
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Federal do Sertao, o entao estudante acessou e desenvolveu suas primeiras
atividades artisticas ainda no campus, reforcando o carater decisivo de
espacgos publicos, gratuitos e socialmente referenciados para o florescimento
néo so6 de futuros profissionais, mas do desenvolvimento humano complexo
que alcanga as atividades artisticas. Como narra Michele Assungéao:
Adolescente, escolheu fazer o curso técnico em
agropecuaria no Instituto Federal do  Sertdo
Pernambucano. Nado chegou a conclui-lo; o lugar serviu
mesmo para lhe impulsionar em uma nova trajetéria.Na
ocasido de uma festa com amigo do curso, ele pegou o
microfone e desembestou a cantar alguns forrés antigos
de que gostava. A otima aceitagdo o encorajou a gravar
videos com as musicas e postar nas redes sociais. Era
setembro de 2019, e rapidamente os seguidores foram
crescendo, junto com a fama e a produg¢do audiovisual.
Dois amigos o ajudaram, dando dicas para usar o TikTok,
onde postava os videos completos das musicas que, em
versées editadas, divulgava no Instagram(2023, web).

O jovem artista é um simbolo da for¢ca que os sertbes carregam consigo e da
poténcia que o ensino superior federal contém. Ndo sé na formagdo para a
ciéncia, mas para o desenvolvimento da arte e cultura, mostrando-se como
um espago que deve servir mais e além do objetivo de conceder diplomas,
notas e aplicar avaliagbes, mas como um verdadeiro celeiro de talentos.

O Campus que abrigou o homenageado traduz bem o sentimento que
partilhamos ao propor a premiagado aqui pretendida. Diz o Instituto Federal
Sertdo Pernambucano em seu sitio oficial: “Um estudante. Um talento. Um
artista”3. E dificil escrevermos sobre futurismos especulativos, mas imagine-
se que nado houvesse um campus do Ensino Federal em Petrolina, na Zona
rural. Haveria o pais descoberto em um de seus estudantes tamanho talento?
Esse é o papel que a educacgéo publica federal deve proporcionar. Para além
dos certificados de conclusédo de curso, dos titulos académicos, pesquisas e
projetos, a missdo de instituicbes como o IFSertdo e a Ufersa se unifica: além
de formar bacharéis, licenciados e técnicos, ambas as escolas tém o
compromisso com a transformagéo social.

E havera ferramenta mais potente para mudar os rumos da vida que a arte?
Pois ela nao existe em si mesma, ela precisa do coletivo para ser reconhecida
e inspirar.

A Comissao, ao analisar o Art. 4° da Resolugéo Consuni/Ufersa n° 006/2015, que diz
“A medalha Professor Jerbnimo Vingt-um Rosado Maia seré concedida ao cidadao ou cidada
que tenha prestado relevantes servicos no d&mbito social, cultural, politico, administrativo, e
ou educacional a sociedade”, bem como as devidas justificativas e exposicao de motivos,



MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

entende que o candidato, Jodo Fernando Gomes Valério (Jodo Gomes), apresenta perfil
compativel com as exigéncias do referido artigo, para recebimento da honraria. Dessa forma,
a comissao encaminha para apreciacao e deliberacdo do Consuni.

Este é o parecer.
Mossord/RN, de 9 de outubro de 2026.
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PARECER
COMISSAO DESIGNADA PARA AVALIACAO DE CONCESSAOQ DO TITULO DOUTOR HONORIS CAUSA

1. A Reitoria por meio do OFiCIO CIRCULAR N2 3 / 2026 - GAB (11.03)— Reitoria, de 14 de setembro de 2026,
encaminhado aos diretores/as dos Centros, solicita indicaces para a concessdo de titulos de Mérito
Universitario no prazo até o dia 23 de setembro do ano corrente.

2. Com o objetivo de avaliar as propostas de concessdo de Titulo Doutor Honoris Causa, nos termos da
Resolugdo Consuni/Ufersa n2 006/2015, de 12 de junho de 2015, foi emitida a Portaria n° 1.209, de 12 de
outubro de 2026, para designar Comissdo Especial, composta pelos membros José Domingues Fontenele
Neto (Presidente), Angelo Magalh3es Silva e Rafael Castelo Guedes Martins.

3. No processo administrativo 23091.013404/2026-74 ha apenas uma indicacdo para o titulo de Doutor
Honoris Causa, neste caso a senhora governadora do Estado do Rio Grande do Norte, a professora Fatima
Bezerra.

4. Segundo art. 72 da resolucdo Consuni 06/2015 compete a comissdo especial emitir parecer sobre o
indicado para ser apreciado pelo Conselho Universitario.

5. O memorial justificativo contextualiza a trajetdria de Maria de Fatima Bezerra, nascida na Paraiba e de
coracdo potiguar que abriu caminhos considerados impensaveis para mulheres de origem trabalhadora.
Realizou o ensino superior na faculdade de pedagogia na Universidade Federal do Rio Grande do Norte.
Forja-se militante na luta do movimento estudantil, participou ativamente no processo de reconstrucao na
Unido dos Estudantes do Brasil (UNE) e estava entre a comitiva que recepcionou os exilados pela ditadura
militar. Chega ao magistério como professora concursada do estado e da prefeitura de Natal e participa
ativamente da criacdo do Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo (SINTE/RN), da Associacdo dos
Orientadores Educacionais; secretdria-geral da Associa¢do dos Professores e do Férum Estadual dos
Servidores Publicos. Petista, a militante sindical ingressa no espaco da politica enquanto jovem deputada. O
reconhecimento do servico prestado vem da prépria imprensa que a reconhece como destaque na atuacao
dentro e fora da Assembleia Legislativa. Foi uma das debatedoras de uma das mais importantes
conferéncias sobre os Direitos das mulheres em Beijing, na China em 1995 e no Encontro internacional de
solidariedade as mulheres cubanas em 1988. Sua atuag¢do como parlamentar federal legou ao estado 26
Institutos Federais e participou da luta para a existéncia da prépria Universidade Federal Rural do Semi-
Arido. Constrdi e lidera o processo de aprovacdo do Fundeb, instrumento impar no processo histérico
brasileiro de transformacgdo da sociedade.

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossor6/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 | Fax: (84) 3317-8228 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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Ainda no parlamento atuou nos debates sobre Sistema Nacional de Cultura e do Vale Cultura, na Frente
Parlamentar Mista em Defesa do Livro e da Leitura. Trabalha arduamente para que existam a Politica
Nacional do Livro(PNL) e o Plano Nacional de Educacdo (PNE). Como senadora trouxe frutos para o
semidrido, agreste e litoral. Sua luta incansavel contra as ameacas a democracia brasileira sdo dignas de
registro da forca transformadora que a mulher na politica carrega. Sua contribuicdo como Governadora faz-
se sentir. O Semidrido mais cientifico, apoiado pela Fundacdo de amparo a pesquisa do estado investe
milhGes de reais no combate as desigualdades na educacgao entre capital e interior, sua luta pela garantia
da soberania do voto universitario com o fim da lista triplice e conferindo autonomia universitaria a
Universidade Estadual do Rio Grande do Norte, sdo atos que também precisam ser registrados em sua

biografia robusta.

A comissdo considerando o destacado papel e atuacdo como professora, mas também como uma
referéncia na politica nacional e tendo como principais bandeiras a defesa da educacao e de sua
interioriza¢do, da defesa da autonomia universitaria, da defesa da democracia se manifesta
favoravelmente a indicagdo da professora Fatima Bezerra para outorga do Titulo de Doutor Honoris Causa.

Documento assinado digitalmente

“b JOSE DOMINGUES FONTENELE NETO
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Relatonio Final

Processo n° 23091.013404/2026-74
Assunto: Avaliacao de proposta para concessao do Titulo de Professor Emérito

Indicado: Prof. Dr. Genevile Carife Bergamo

Ao Gabinete da Reitoria da Universidade Federal Rural do Semi-Arido,

A Comissdo Especial instituida pela Portaria n° 1212, de 1° de outubro de 2026,
composta pelos servidores docentes José Albenes Bezerra Junior, Presidente, Wesley de
Oliveira Santos e Damilson Ferreira dos Santos, com a finalidade de avaliar proposta de
concessao do Titulo de Professor Emérito, nos termos da Resolucdo CONSUNI/UFERSA n°

006/2015, apresenta, apds exame da documentacédo constante dos autos, seu Relatorio Final.
1. DO OBJETO E DA ANALISE DA COMISSAO

O Processo Administrativo n® 23091.013404/2026-74 relne as indicagcdes encaminhadas
em decorréncia da solicitacdo institucional para concessao de titulos de mérito universitario.
No que se refere especificamente a categoria Professor Emérito, consta dos autos uma
Unica indicacao, apresentada pelo Centro de Ciéncias Exatas e Naturais, CCEN, em favor do
Professor Doutor Genevile Carife Bergamo, acompanhada da respectiva justificativa e de

documentacéo referente a sua trajetoria académica e profissional.

Nos termos do Regimento da UFERSA, o Titulo de Professor Emérito destina-se ao
professor aposentado que tenha se distinguido no ensino, na pesquisa e/ou na extensao,
constituindo distincdo de elevado significado académico e institucional. A andlise desta
Comisséao orientou-se, portanto, pela verificacdo objetiva da compatibilidade entre a

trajetoria apresentada pelo indicado e a natureza da honraria pretendida, resguardando-se a

UFERSA
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impessoalidade, a razoabilidade e a finalidade institucional que devem presidir a concessao

de titulos dessa natureza.

Examinada a documentacdo, esta Comissdo identifica trajetéria académica de

reconhecida consisténcia, longevidade e contribuicdo a Universidade.

O Professor Doutor Genevile Carife Bergamo construiu carreira docente superior iniciada
em 1982, acumulando mais de quatro décadas dedicadas & atividade académica. E graduado
em Agronomia pela Universidade Federal de Lavras e possui mestrado e doutorado em
Agronomia, ha area de Estatistica e Experimentacdo Agrondmica, pela Universidade de Séo
Paulo, USP, reunindo sdlida formagao no campo da Estatistica Experimental e da analise de

dados.

Sua vinculacdo a UFERSA teve inicio em 2009, estendendo-se até sua aposentadoria
voluntaria em 2026. Nesse periodo, desenvolveu atuagcéo docente abrangente, alcangando
estudantes de diferentes areas do conhecimento e cursos de graduacdo, por meio de
componentes relacionados a Estatistica, Estatistica Aplicada e Bioestatistica, além de
participacdo na pods-graduacdo e em atividades de formacao cientifica e metodoldgica. Sua
contribuicdo alcancgou, assim, distintos campos da Universidade, evidenciando a propria

natureza transversal da drea de conhecimento em que construiu sua carreira.

A documentacdo igualmente demonstra contribuicdo relevante a formacdo de
estudantes, materializada em orientacoes de graduacdo e pos-graduacao, trabalhos
académicos e atividades de monitoria. Mais do que a transmisséo de conteudos
especializados, sua trajetoria revela participacdo continuada na formacdo académica e

cientifica de diferentes geracdes de discentes.

No campo da pesquisa, verifica-se atuacéo caracterizada pela interdisciplinaridade e
pela utilizacdo dos métodos estatisticos em investigacdes relacionadas a questdes
agrondmicas, ambientais, sociais, educacionais e institucionais. Entre o0s temas
desenvolvidos ao longo de sua trajetoria encontram-se estudos sobre evasdo universitaria,
guestdes socioambientais, qualidade da &gua, contaminacdo por agrotoxicos,
comportamento de herbicidas e outros objetos de investigacdo nos quais a expertise

estatistica do docente contribuiu para pesquisas de diferentes areas. Sua producéo

UFERSA
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alcancou, ainda, periddicos cientificos de circulagéo internacional, evidenciando a insercéo e

a relevancia de sua contribuigdo académica.

Também merece registro a participacdo do docente na extensdo universitaria e em
iniciativas interdisciplinares, articulando conhecimento académico, formac¢éo de estudantes
e interacdo com a sociedade. Tal dimenséo reforga a compreenséo de uma trajetoria que nao
permaneceu circunscrita a sala de aula ou a um Unico campo disciplinar, mas que se projetou

sobre diferentes dimensdes da missao universitaria.

Sua contribuicdo & UFERSA alcancou, igualmente, a gestdo e a construcao institucional.
Entre outras atividades, integrou a Comissao Propria de Avaliagcao - CPA, na qual exerceu as
funcdes de Vice-Presidente e Presidente; participou do Conselho de Curadores, inclusive na
condicdo de Presidente; integrou comissdes, comités, Nucleo Docente Estruturante e
conselhos de cursos; e colaborou em processos de atualizagdo de Projetos Pedagogicos.
Trata-se de conjunto de atividades que demonstra participacdo efetiva nos processos de

avaliacao, planejamento, organizacao e aperfeicoamento da Universidade.

E especialmente significativo, ainda, o papel desempenhado pelo professor no contexto
da reorganizacdo académica da UFERSA e da implantagdo do Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais e do Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica. Conforme
registrado na documentacdo encaminhada, sua experiéncia na area de Estatistica foi
colocada a servico da estruturacdao académica do setor, inclusive em discussdes sobre
componentes curriculares, perfis docentes e outras qguestdes académicas relacionadas a

area.

Esse conjunto permite a Comisséo reconhecer que a contribuicdo do Professor Doutor
Genevile Carife Bergamo a UFERSA ndo se resume ao tempo de permanéncia na Instituicéo.
A longevidade, por si sé, embora digha de reconhecimento, ndo seria suficiente para
fundamentar uma honraria da natureza ora examinada. O elemento determinante reside na
qualidade e na amplitude da atuacéo desenvolvida durante esse periodo, alcangando ensino,
formacéao de estudantes, pesquisa, extenséao, avaliagao institucional, participacdo colegiada e

colaboracéo direta com o desenvolvimento académico e administrativo da Universidade.

UFERSA
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2. DA MANIFESTAGAO DA COMISSAO

A concessao do Titulo de Professor Emérito representa uma das formas pelas quais a
Universidade reconhece, em perspectiva institucional e historica, aqueles docentes cuja
trajetoria ultrapassa o regular cumprimento das atribuigcdes funcionais e passa a integrar,

por suas contribuigdes, a propria construgéo da Instituicéo.

Sob essa perspectiva, e sem afastar o rigor e a imparcialidade que devem orientar a
apreciacdo desta Comissdo, os elementos constantes dos autos revelam que o Professor
Doutor Genevile Carife Bergamo relne, de maneira consistente, os atributos académicos e

institucionais compativeis com a distincdo pretendida.

Sua trajetoria demonstra continuidade, dedicacdo e contribuicdo efetiva a missao
universitaria. O exercicio da docéncia em diferentes cursos e niveis de formacao, a
orientacdo de estudantes, a producgéo e colaboracao cientificas, a participacdo em projetos
interdisciplinares e de extensdo e o envolvimento em Orgédos e processos relevantes da
governanca universitaria formam um conjunto que transcende realizacdes pontuais e revela
uma vida académica efetivamente dedicada a educacgédo superior e, particularmente, a
UFERSA.

Nesse sentido, o reconhecimento ora analisado ndo se apresenta como mera
homenagem decorrente da aposentadoria ou do transcurso de anos de servigo. Encontra
fundamento na densidade da trajetoria construida e no legado académico e institucional
deixado pelo docente, especialmente pela contribuicdo a formacdo de pessoas, ao
desenvolvimento cientifico e a consolidacdo de estruturas e processos académicos da

Universidade.

A Comisséo registra, portanto, o elevado mérito da trajetoria examinada e reconhece
que a histéria profissional do Professor Doutor Genevile Carife Bergamo guarda plena

correspondéncia com a finalidade que inspira a concesséo do Titulo de Professor Emérito.

UFERSA




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

3. CONCLUSAO

Diante da andlise da documentacdo constante do Processo n° 23091.013404/2026-74,
dos fundamentos apresentados na indicagdo e da trajetéria académica e institucional
comprovada nos autos, esta Comissdo Especial, por unanimidade, manifesta-se
FAVORAVELMENTE & concesséo do Titulo de Professor Emérito da Universidade Federal

Rural do Semi-Arido ao Professor Doutor Genevile Carife Bergamo.

A Comissdo entende que a honraria constitui reconhecimento justo, legitimo e
academicamente fundamentado a uma trajetéria de mais de quatro décadas dedicada a
educacao superior e marcada, no dmbito da UFERSA, por expressiva contribuicdo ao ensino,

a pesquisa, a extensao, a formagéo de estudantes e a construcéo institucional.

Mais do que distinguir uma carreira encerrada formalmente com a aposentadoria, a
concessdo do titulo representa o reconhecimento institucional de uma contribuicdo que
permanece incorporada a Universidade por meio dos estudantes formados, das atividades
académicas desenvolvidas, das pesquisas realizadas, das estruturas para as quais colaborou

e do servico prestado a comunidade universitaria.

Assim, cumprida a atribuicdo conferida pela Portaria n° 1.212, de 1° de outubro de 2026,
esta Comissdo encaminha o presente Relatério Final ao Gabinete da Reitoria, para
conhecimento e adogéo das providéncias subsequentes cabiveis, especialmente quanto ao
encaminhamento da matéria a apreciacdo do Conselho Universitario, CONSUNI, instancia

competente para deliberar sobre a concessao da honraria.

Mossoro-RN, 09 de outubro de 2026.

Documento assinado digitalmente

, ‘ JOSE ALBENES BEZERRA JUNIOR
José Albenes Bezerra Junior g ub Data: 09/10/2026 10:21:31-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Presidente da Comissao
Documento assinado digitalmente
g ub WESLEY DE OLIVEIRA SANTOS
Wesley de Oliveira Santos Voo e oo o br
Membro da Comissao

Documento assinado digitalmente
DAMILSON FERREIRA DOS SANTOS
- - g “b Data: 09/10/2026 18:45:18-0300
Damllson Ferrelra dOS SantOS Verifique em https://validar.iti.gov.br
Membro da Comisséo
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

RELATORIO DA COMISSAO DESIGNADA PELA PORTARIA N 1.210, DE 01 DE OUTUBRO
DE 2026, PRORROGADA PELA PORTARIA N2 1.333, DE 19 DE OUTUBRO DE 2026, PARA
AVALIAR A PROPOSTA DE CONCESSAO DE DIPLOMA DE MERITO ADMINISTRATIVO

CONSIDERANDO os incisos XIX e XX, do artigo 16 do Estatuto da UFERSA, e o inciso IV
do artigo 287 do Regimento da UFERSA, que preveem a possibilidade de criar e
conceder prémios e distin¢des;

CONSIDERANDO a Resolucdo CONSUNI/UFERSA n2 006/2015 que institui a medalha
“Professor Jeronimo Vingt-un Rosado Maia” e o Diploma de “Mérito Administrativo”;

CONSIDERANDO o inteiro teor do Processo Administrativo n? 23091.013404/2026-74 e
a portaria n2 1.210, de 01 de outubro de 2026, prorrogada pela portaria n2 1.333 de 19
de outubro de 2026, que designa a comissdo para avaliar a proposta de concessao de
Diploma de Mérito Administrativo;

O Diploma de Mérito Administrativo, instituido pela Resolugdo CONSUNI/UFERSA n2
006/2015, constitui uma importante distingdo honorifica da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido (UFERSA), destinada a reconhecer servidores docentes e
técnico-administrativos, ativos ou aposentados, pertencentes ao quadro da Instituicao,
que tenham prestado relevantes servigos a Universidade.

A concessdo dessa honraria representa o reconhecimento institucional de trajetérias
profissionais marcadas pelo comprometimento com o servico publico, pela dedicacdo a
Universidade e, especialmente, pela realizacdo de atividades de carater excepcional,
cujas contribui¢cdes ultrapassam o desempenho ordindrio das atribuicdes funcionais.
Nesse sentido, busca-se valorizar profissionais que, por meio de suas iniciativas,
competéncias e responsabilidades, tenham contribuido significativamente para o
fortalecimento da gestdo universitaria, o aprimoramento dos servicos administrativos,
a consolidacdo de estruturas institucionais e o desenvolvimento da UFERSA.

Em conformidade com a regulamentacdo vigente, as propostas de concessdo do
Diploma de Mérito Administrativo sdo apresentadas pelas unidades académicas,
administrativas ou representacdes institucionais, devidamente justificadas e
acompanhadas de exposicdo dos motivos que fundamentam cada indicacdo. Essas
propostas sdao submetidas a apreciacdo de comissdo especialmente designada,
responsavel por analisar as trajetérias e contribuicdes dos indicados, considerando a
relevancia dos servigos prestados a Instituicdo.

No exercicio dessa atribuicdo, a Comissdo procedeu a analise das nove indicacdes
encaminhadas, observando as justificativas apresentadas e os elementos que
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evidenciam o mérito administrativo dos profissionais indicados. Apds a apreciacdo das
propostas, a Comissdo deliberou favoravelmente ao encaminhamento de cinco nomes
ao Conselho Universitario (CONSUNI), por reconhecer, em suas respectivas trajetdrias,
contribuicdes relevantes e diferenciadas para o funcionamento, a consolidacdo e o
desenvolvimento institucional da UFERSA.

A seguir, sdo apresentados os servidores indicados e suas respectivas unidades
proponentes que obtiveram parecer favoravel desta comissdo e uma sintese de suas
trajetérias profissionais, com destaque para as atividades e realizagdes que
fundamentaram a deliberacdo desta Comissao.

- A indicacdo do servidor técnico José Francisco dos Passos Junior pela Direcdo
do Campus da UFERSA Angicos;

- A indicagdao do servidor docente Doutor Daniel Freitas Freire Martins pelo
Conselho de Centro Multidisciplinar de Caraubas;

- A indicacdo do servidor técnico Carlos Antonio de Souza pela Pré-reitoria de
Administragao;

- Aindicacdo do servidor técnico Marcos Tullyo Campos pela Superintendéncia
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao;

- A indicacdo da servidora técnica Sonaly Karina Medeiros Garcia pela
Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas;

A seguir, realizamos um breve relato da trajetdria pessoal e profissional de cada
servidor selecionado por essa referida comissao:

Historico funcional do servidor José Francisco dos Passos Junior

José Francisco dos Passos Junior destaca-se na histéria da instituicdo por ter sido o
primeiro jornalista aprovado em concurso publico nos 43 anos de trajetdria da
universidade (considerando o periodo histérico desde a antiga Escola Superior de
Agricultura de Mossoré — ESAM). O servidor iniciou sua jornada na Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEC), onde, ao lado de uma equipe reduzida, estruturou do zero
a Assessoria de Comunicac¢do (ASSECOM).

Inicialmente voltadas ao atendimento a imprensa e a consolidacdo do Portal
Institucional, suas atribui¢cdes evoluiram progressivamente do plano operacional para o
nivel estratégico e de gestdo. No ambito do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo e Expansdo das Universidades Federais (REUNI), acompanhou o
processo de interiorizacdo da universidade, cobrindo e registrando a criacdo dos campi
de Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros. Em 2012, com a migracdo da equipe para a
Reitoria, impulsionou a modernizacdo da comunicacdo institucional, expandindo a
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atuacdo da ASSECOM para as midias sociais e para a producao audiovisual de alcance
nacional.

A frente da Assessoria de Comunicacdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(ASSECOM/Ufersa), o servidor desenvolveu um conjunto expressivo de produtos e
acOes voltados a preservacdo da memodria e do legado do patrono da educacdo
brasileira, o professor Paulo Freire, na cidade de Angicos/RN — palco do histérico e
pioneiro "Projeto 40 Horas de Angicos", realizado em 1963.

Entre suas principais contribuicdes destacamos:

- A direcdo do documentdrio 40 Horas na Memodria: resgate da experiéncia dos
alunos de Paulo Freire em Angicos/RN,

- Coautoria do livro de mesmo titulo, ambos lancados por ocasido das
celebrac¢des dos 50 anos do projeto;

- Organizacdo das exposicdes fotograficas: - “Memdrias de 1963: o legado das 40
Horas de Angicos.” e #SouNegroSim (2016);

- Campanha Eita Negro! (2019) e do documentdrio Solo Negro voltadas
especialmente a preservacdo da memodria e a promoc¢do da igualdade
étnico-racial.

Diante disso, resta evidenciado que o servidor ultrapassou as atribui¢des ordinarias do
seu cargo. Sua trajetéria reflete dedicacdo exemplar, ética publica e inestimavel
contribuicdo ao ensino, a pesquisa, a extensdo e a gestdo da UFERSA, justificando
plenos méritos para a concessdo do Diploma de Mérito Administrativo.

Histdrico funcional do servidor docente Daniel Freitas Freire Martins

O Professor Daniel Freitas Freire Martins é graduado em Quimica pela Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (UERN), com mestrado e doutorado em Quimica pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), além de estagio pds-doutoral
também pela UERN. Iniciou sua trajetéria docente na Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA) em 2010, com uma atuacdo vinculada ao Centro Multidisciplinar
de Caraubas.

Ao longo de sua trajetdria institucional, o docente desempenhou relevantes fungdes de
gestdo e governanca, sobressaindo-se como Diretor do Campus Caraubas entre abril de
2016 e maio de 2020 — periodo marcado pela consolidagdo de avancgos estruturais,
pedagdgicos e administrativos.

Contudo, foi no contexto de uma das maiores crises sanitarias da historia recente — o
enfrentamento a pandemia de COVID-19, que vitimou mais de 700 mil pessoas no
Brasil e gerou grave desabastecimento de insumos bdsicos de higiene nos servicos
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publicos de salde —, que a atuacdo do Prof. Daniel atingiu o apice de sua relevancia
social e institucional.

Diante do cenario de emergéncia em saude publica, o docente liderou proativamente a
producdo de alcool 70° INPM nas instalacdes da Ufersa no campus Caraubas, destinado
a doacdo e distribuicdo para unidades publicas de saude, érgdaos municipais e
comunidades da regido. A iniciativa supriu uma demanda critica no combate a
propagacdao do virus, transformando o conhecimento cientifico em uma resposta
concreta e imediata de salvagao de vidas e prote¢ao comunitaria.

A repercussdo dessa acdo em diversos meios de comunicacao locais e regionais ndo
apenas evidenciou a contribuigdo do docente, mas também reafirmou o papel social e
a relevancia da UFERSA perante a sociedade do semidrido potiguar. Assim, por
demonstrar notdvel lideranga, sensibilidade humana, compromisso ético em seus
servicos prestados a comunidade académica e a sociedade civil em um momento de
extrema vulnerabilidade social, a Comissdo entende que a trajetdria e a conduta do
Professor Daniel Freitas Freire Martins reinem todos os méritos necessarios para a
concessao do Diploma de Mérito Administrativo.

Historico funcional do servidor Carlos Antonio de Souza

O servidor Carlos Antonio de Souza, lotado na Divisdo de Transportes, iniciou na Ufersa
em 13 de fevereiro de 2004, e sua trajetéria, ao longo de 22 anos, fundamenta-se na
dedicacdo e adequado funcionamento das atividades relacionadas a frota institucional
nos quatro campi. De acordo com a chefia responsavel pela Divisdo de Transportes, o
servidor desempenhou diversas atribuices, entre elas a fiscalizacdo de contratos de
combustiveis, gestdo de madquinas e equipamentos, fiscalizagdo de contratos de
manutencdo de veiculos, maquinas e equipamentos, fiscalizacdo do contrato de
seguros da frota, atuacdo como gestor substituto da Divisdo de Transportes, além de
atividades como condutor de veiculos e barcos institucionais.

Destaca-se que o conhecimento pratico e a experiéncia acumulada pelo servidor Carlos
Antonio de Souza representam importante instrumento de apoio a fiscalizacdo dos
servicos de manutenc¢do. Sua capacidade para identificar problemas mecanicos, avaliar
a necessidade dos reparos e acompanhar tecnicamente os servicos realizados pelas
oficinas tém contribuido para que os recursos publicos sejam aplicados de maneira
mais adequada e racional. Dessa forma, a Ufersa, dentro de seu quadro de servidores
técnicos, consta com um profissional que contribui para reduzir riscos de despesas
indevidas e para proporcionar maior controle sobre os recursos destinados a
manutencdo da frota institucional. Sem duvida a vasta experiéncia do servidor Carlos
Antonio de Souza constitui um elemento significativo para colaborar diretamente com
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a economicidade, a preservacdo do patrimonio publico, a continuidade dos servigos de
transporte e a eficiéncia administrativa.

Diante do exposto e considerando os relevantes servigos dedicados a esta
Universidade, ao longo de mais de duas décadas de exercicio funcional, a presente
comissao sugere ao Conselho Universitario o nome do servidor Carlos Anténio de
Souza para a concessao do Diploma de Mérito Administrativo.

Historico funcional do servidor Marcos Tullyo Campos

O servidor Marcos Tullyo Campos, Analista de Tecnologia da Informacgao, ingressou na
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) em setembro de 2006,
acumulando duas décadas de servicos prestados a Instituicdo. Ao longo de sua
trajetoria, exerceu importantes funcGes de gestdo na area de tecnologia da informacao,
incluindo a chefia de divisGes técnicas e o cargo de Superintendente de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo, contribuindo diretamente para a modernizacdo da
infraestrutura tecnolégica e dos sistemas institucionais.

Entre suas principais contribuicdes, destaca-se a participacdo na implantacdo e no
aperfeicoamento dos sistemas integrados de gestdo da Universidade, como SIGAA,
SIPAC, SIGRH e SIGAdmin, além do desenvolvimento de solug¢bes tecnoldgicas voltadas
a melhoria dos servigos administrativos e académicos.

Mais recentemente, desenvolveu e implantou ferramentas de expressivo impacto
institucional, como o OmongaRU, sistema de gerenciamento dos Restaurantes
Universitarios, abrangendo os quatro campi da UFERSA; o Meritux, destinado a
informatizacdo dos concursos publicos e processos seletivos; e o Revelare, voltado ao
acompanhamento e a gestdo do Programa de Gestdo e Desempenho (PGD).

Sua atuacdo também se destaca pela modernizacdo da infraestrutura de servidores,
pelo aprimoramento da segurancga da informacao, pela implementa¢dao de mecanismos
de monitoramento e recuperacido de dados e pela adocdo de solugdes que fortalecem
a autonomia tecnoldgica e a continuidade dos servicos digitais da Universidade.

Diante dessas contribuicbes, a Comissdao reconhece que a trajetéria profissional de
Marcos Tullyo Campos ultrapassa o desempenho ordinario de suas atribuicdes
funcionais, evidenciando iniciativa, competéncia técnica e compromisso com a
eficiéncia da administracdao publica. O alcance institucional de suas realiza¢des, os
resultados concretamente demonstrados e o legado tecnolégico construido ao longo
de sua carreira justificam sua indicacdo a concessdo do Diploma de Mérito
Administrativo da UFERSA.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

Historico funcional da servidora Sonaly Karina Medeiros Garcia

A servidora Sonaly Karina Medeiros Garcia, Técnica de Laboratério — Area: Informatica,
ingressou na Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) em outubro de 2012,
acumulando mais de uma década de servicos prestados a Instituicdo. Ao longo de sua
trajetdria, desenvolveu atividades técnicas e administrativas em diferentes unidades da
Universidade, destacando-se pelo compromisso com a eficiéncia dos servigos publicos,
pela qualificacdo profissional continua e pela participacdo em iniciativas de interesse
institucional.

Entre suas contribuicGes, destaca-se a atuacdo na estruturacdo e consolidacdo dos
ambientes informatizados e laboratdrios do Campus Caraubas, entre 2013 e 2016,
além das atividades desenvolvidas na Superintendéncia de Tecnologia da Informacado e
Comunicac¢do (SUTIC) e no Centro de Engenharias. Nessas unidades, contribuiu para o
aprimoramento da infraestrutura computacional, a modernizacdo dos servicos de
suporte técnico e a implementacdo de solucdes destinadas a melhoria dos ambientes
académicos e administrativo, tais como o emprego da ferramenta Deep Freeze para
protecdo de diretérios e o uso do Clonezilla para automatizacdo de imagens em rede.

Outra grande contribuicdo estd relacionada a atuacdo na Comissdo de Reconhecimento
de Saberes e Competéncias (CRSC), da qual exerceu a presidéncia, desempenhando
papel fundamental na implementacdo e operacionalizacdo do Reconhecimento de
Saberes e Competéncias dos servidores técnico-administrativos em educacdo
(RSC-PCCTAE) no ambito da UFERSA. Sob sua lideranca, foram conduzidos os
procedimentos que resultaram na concessdao do RSC a 186 servidores da Instituicao,
representando um avango significativo na valorizagao e no reconhecimento profissional
da categoria.

Diante dessas contribuicbes, a Comissdao reconhece que a trajetéria profissional de
Sonaly Karina Medeiros Garcia evidencia dedicacdo que ultrapassa o desempenho
ordindrio de suas atribuicdes. Seu compromisso, zelo, capacidade organizacional,
eficiéncia técnica, alinhamento normativo, dedicacdo ao interesse publico e ao
desenvolvimento funcional da categoria técnico-administrativa justifica sua indicacao a
concessao do Diploma de Mérito Administrativo da UFERSA.

Consideragoes finais

Diante do exposto, apds andlise das indicacbes e das respectivas justificativas
apresentadas pelas unidades proponentes, esta Comissdao manifesta-se favoravelmente
a concessao do Diploma de Mérito Administrativo aos cinco servidores indicados neste
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relatério, em reconhecimento as suas relevantes contribuicGes para o desenvolvimento
e o fortalecimento institucional da UFERSA.

A Comissdo ressalta que as trajetdrias apresentadas evidenciam dedicacdo,
compromisso com o servico publico e contribuicdes que ultrapassam o exercicio
ordindrio das atribuicdes funcionais, justificando o reconhecimento institucional por
meio desta honraria.

Assim, encaminha-se o presente relatério ao Conselho Universitario (CONSUNI), para
apreciacdo e deliberagao quanto a concessao do Diploma de Mérito Administrativo.

Mossoro, 22 de outubro de 2026.
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A Secretaria dos Orgdos Colegiados (SOC),

Encaminha-se o presente processo, que trata das propostas de concessao de titulos
honorificos e honrarias da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), para
apreciagdo e inclusdo na pauta da préxima reunido do Conselho Universitario (CONSUNI),
conforme os procedimentos regimentais aplicaveis.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 22/10/2026 16:40 )
JOSE ERIMAR DOS SANTOS
CHEFE DE GABINETE

GAB (11.03
Matricula:
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