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Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA — null

Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: B . B
022.4 - PROVIMENTO, MOVIMENTACAO E VACANCIA: REDISTRIBUICAO

Assunto Detalhado:

REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR TECNICO ADMINISTRATIVO VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA PARA A UFERSA, TENDO COMO CONTRAPARTIDA O CODIGO 224596
(DESOCUPADO).

Unidade de Origem:
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO (11.01.04.04.03)

Criado Por:
ANGELA MARIA DOS SANTOS

Observagao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO
(11.01.04.04.03)

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS
(11.01.36.12)

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO
(11.01.04.04.03)
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08/05/2026
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Para visualizar este processo, entre no Portal PUblico em https://sipac.ufersa.edu.br/public e acesse a Consulta
de Processos.
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MINISTERIO DA EDUCACAO PROGEPE

UFEHSA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ol BETE A T
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

GESTAO DE PESSOAS

FORMULARIO DE REDISTRIBUICAO

DADOS DO SERVIDOR

Nome:
Vinicius Tadeu Moreira Costa

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PREENCHER EM CASO DE PERMUTA COM OUTRO SERVIDOR)

Nome: Matricula Siape: | CPF:
Endereco Cidade/Estado:
E-mail Telefone:

( )
Cargo/Emprego/Funcéo: Codigo/Nivel/Referéncia:

Instituicao de Origem:

Unidade de Lotacdo:

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PRENCHER EM CASO DE PERMUTA POR CODIGO VAGO)

Ndmero da Vaga:
224596

Cargo:
Assistente em Administracao

Instituicdo de Origem:

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros CMPDF




DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A REDISTRIBUICAQ

Eu, Vinicius Tadeu Moreira Costa, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, Matricula SIAPE n° [l servidor(a) do(a) Universidade
Federal de Itajuba, lotado(a) no(a) Instituto de Recursos Naturais, venho
expressar a minha concordancia em ser redistribuido(a) para (0)a Centro

Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPDF .

Mossoré/RN, 24 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

“b VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
g Data: 24/04/2026 16:40:06-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Servidor(a)




CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo Negativa Correcional - Agentes Publicos (ePAD, CGU-PAD e Banco de
Sancdes)

Consultado: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

cpr/enP I

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sangdes, NAO CONSTAM
registros de penalidades vigentes ou de procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF
consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacéo vigente, os sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sanc¢6es consolidam
informacdes prestadas pelas unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Unido, e
ndo substituem as informagdes constantes dos assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestao de Processos Disciplinares (CGU-PAD) e o Sistema ePAD consolidam informagdes sobre o0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas publicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

O Sistema Banco de Sancoes consolida os registros de penalidades aplicadas no &mbito dos 6rgaos, entidades, empresas
publicas e sociedades de economia mista no ambito do Poder Executivo Federal.

Certiddo emitida as 17:08:54 do dia 16/04/2026 , com validade até o dia 16/05/2026.

Link para consulta da verificacdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

cadigo de controle da certidso: || NGcGcNGNGEEEEEE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARAGCAO N©° 944 / 2026 - DAP (11.77.04)

N© do Protocolo: 23088.010126/2026-12
Itajuba-MG, 22 de abril de 2026.

Declaramos,para os devidos ns de direito. gue VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA, matricula
SIAPE n° h CPF n° ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, sob o Regime Juridico Unico ins tuido pela Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, é servidor do Quadro Permanente desta Universidade Federal de Itajuba, Campus
Itajuba, CNPJ n°® 21.040.001/0001-30, desde 22/04/2014, lotado e em exercicio no Ins tuto
de Recursos Naturais e, conforme consta em seus registros, completara os requisitos para
aposentadoria voluntaria quando a ngir 0s 65 anos de idade.

Declaramos também que o servidor ndo se encontra em gozo de licenca ou afastamento.

(Assinado digitalmente em 22/04/2026 15:53)
DANIELLA RIBEIRO LOPES
DIRETOR(A)

DAP (11.77.04)

Matricula: ###556#2

Visualize o documento original em https://sipac.unifei.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 944, ano: 2026, tipo: DECLARACAO, data de emisséo: 22/04/2026 e
o codigo de verificagdo
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

CPE :

CONTA CORRENTE PARA DEPOSITO DO FGTS DA MATRICULA [N
BANCO/AGENCIA/DV:
NUMERO DA CONTA :

DATA DE OPCAO PELO FGTS:
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
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CPF :

PAIS(EXTERIOR)
CONCLUIDO EM

FORMACAO : 2585 MEIO AMBIENTE

TITULACAO : 26 MESTRADO

ESTAB. DE ENSINO : UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
MUNICIPIO 4647 1TAJUBA

2025 CARGA HORARIA:

PAIS(EXTERIOR)
CONCLUIDO EM

FORMACAO : 0441 DIREITO ADMINISTRATIVO
TITULACAO : 25 ESPECIALIZACAO NIVEL SUPERIOR
ESTAB. DE ENSINO : UNIBF

MUNICIPIO : 7741 PARAISO DO NORTE

2019 CARGA HORARIA:

FORMACAO : 2121 TECNOLOGIA EM PROCESSOS GERENCIAIS
TITULACAO : 23 GRADUACAO (NIVEL SUPERIOR COMPLETO)
ESTAB. DE ENSINO : UNINTER

MUNICIPIO : 7535 CURITIBA

PAIS(EXTERIOR)

CONCLUIDO EM 2016 CARGA HORARIA:

FORMACAO : 2238 ENSINO MEDIO

TITULACAO : 45 NIVEL MEDIO

ESTAB. DE ENSINO : ESCOLA ESTADUAL MAJOR JOAO PEREIRA
MUNICIPIO 1 4647 1TAJUBA

PAIS(EXTERIOR)

CONCLUIDO EM 2002 CARGA HORARIA:
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

CPF :

REGISTROS DE PROVIMENTO DE CARGO

vaTR1CULA [ 001

CARGO . (01200 ASSISIENIE EM ADMINISIRACAOQ

SITUACAO DO PCA : VIGENTE

PERIODO DO PCA : 22ABR2014 A POSSE: EXERC.: 22ABR2014

ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE

INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS

ULTIMA UORG DE LOTACAO : 000304
ULTIMA UORG DE EXERCICIO: 000304
ULTIMA UORG LOC. FISICA : 000304

DADOS DE ENTRADA NO CARGO

009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
FICHA TCU NAO EMITIDA
PORT 000413/2014, DPE PUB: DO 27MAR2014

FORMA DE ENTRADA:
NUM. FICHA TCU :
DL DE ENTRADA :

DEEUR SUBEE A WAGE WIOUIARDE ———————
DL DE CRIACAU .
CODIGU DA VAGA. 0306023

REGIMES JURIDICOS DO PCA

02 RJU - REGIME JURIDICO UNICO

INDICE DE CORRECAO DO REGIME - 1,0000

JORNADAS TRABALHO DO PCA

40 HORAS SEMANAIS

-— POSICIONAMENTOS —----—-—— e e
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:101 22ABR2014 A 210UT2015
NOMEACAO PORT 00041372014, DPE PUB: DO 27MAR2014
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:102 220UT2015 A 220UT2015
PROGMANUAL PORT 001545/2015, DPE PUB: BP 30NOV2015
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:102 220UT2015 A 170UT2016
PROGMANUAL PORT 001545/2015, DPE PUB: BP 30NOV2015
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:202 180UT2016 A 21ABR2017
PROGMANUAL PORT 001866/2016, DPE PUB: BP 31DEZ2016
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:203 22ABR2017 A 07MA12018
PROGMANUAL PORT 000777/2017, DPE PUB: BP 31MAI12017
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:303 O08MA12018 A 220UT2018
PROGMANUAL PORT 00077972018, DPE PUB: BP 31MA12018
TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:304 230UT2018 A 07NOV2019
PROGMANUAL PORT 001790/2018, DDP PUB: BP 30NOV2018



UNIVERSIDADE FEDERAL DE I1TAJUBA PAGINA : 7
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 16ABR2026
DOSSIE DO RH HORA : 10:53

NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

— ]
PROGMANUAL  PORT 001832/2019, DDP PUB: BP 30NOV2019

TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:405 22ABR2020 A 210UT2021
PROGMANUAL PORT 00064972020, DDP PUB: BP 31MA12020

TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:406 220UT2021 A 21ABR2023
PROGMANUAL PORT 002156/2021, DDP PUB: BP 310UT2021

TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:407 22ABR2023 A 210UT2024
PROGMANUAL PORT 00062172023, DDP PUB: BP 30ABR2023

TAB:701 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:408 220UT2024 A 31DEZ2024
PROGMANUAL PORT 002102/2024, DDP PUB: BP NAO PUBLICADO

TAB:108 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:011 01JAN2025 A 01JAN2025
POSIC MP 00128672024, AUT.EXT.: PR PUB: DO 31DEZ2024

TAB:108 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:014 01JAN2025 A 210UT2025
POSIC PORT 00136172025, PRGP PUB: BP 30NOV2025

TAB:108 NIVEL:NI CLASSE:D PADRAO:015 220UT2025 A

PROGMANUAL PORT 00314572025, DDP PUB: BP 30NOV2025
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DOSSIE DO RH

PAGINA :

8

EMISSAO: 16ABR2026

HORA

10:53

NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

vatricuLA -~ - 002

mm LOTACOES —mmm m m oo oo o o

ORGAO

UORG

PERIODO

FORMA ENTRADA
DL DE ENTRADA
SITUACAO

26261 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
000304 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
01JUN2018 A

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA NR 1052 DE 25/06/2018

LOTACAO VIGENTE

UORG

PERIODO
FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:
SITUACAO :

26261 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
000019 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
22ABR2014 A 31MAI12018

009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
PORT 000413/2014, DPE PUB: DO 27MAR2014
LOTACAO ENCERRADA

-- LOCALI1ZACOES DE EXERCICIO

UORG
PERIODO :
FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

000304 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
01JUN2018 A

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA NR 1052 DE 25/06/2018

UORG :
PERIODO :
FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:
FORMA SAIDA :
DL DE SAIDA :

000019 - INSTITUTO DE RECURSOS NATURAIS
22ABR2014 A 31MAI12018

009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
PORT 00041372014, DPE PUB: DO 27MAR2014
028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA NR 1052 DE 25/06/2018
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPF :

28FEV2023 28FEV2023

07MA12024 11MA12024

23MAR2020 31MAR2020

01ABR2020 30ABR2020
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

OCORRENCIAS DE AFASTAMENTO DO SERVIDOR
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PAGINA :

11

EMISSAO: 16ABR2026

HORA

10:53

COD NOME

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

0393

Acao

Acao

Acao

Acao

Acao

Acao

Acao

Acao

Acéao

Acao

Acao

Acao

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

de

AFASTAMENTO

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

desenvolvimento

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

em

servico

servico

servico

servico

servigo

servico

servicgo

servicgo

servico

servico

servico

servico

INICIO
310UT2023

10NOV2023

07DEZ2023

14FEV2024

11ABR2024

18ABR2024

19ABR2024

07JUN2024

16AG02024

30AG02024

180UT2024

230UT2024

TERMINO
310UT2023

10NOV2023

07DEZ2023

14FEV2024

11ABR2024

18ABR2024

19ABR2024

07JUN2024

16AG02024

30AG02024

180UT2024

230UT2024
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPE :

MATRICULA: 01895661

—— PERIODO TRABALHADO : 01AG02002 A 30JUL2003-———=—————————mmmmmmmmooo

ORGAO/EMPRESA
ATIVIDADE EXTERNA
NATUREZA JURIDICA
REGIME JURIDICO

SISVOO SISTEMAS ELETRONICOS LTDA CODIGO:
001 ATIVIDADE PRIVADA

12 INICIATIVA PRIVADA

01 CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TIPO DE AVERBACAO BRUTA MENSALISTA

NUMERO DO PROCESSO PROTOCOLO 11033010100236207

OBSERVACOES: TEMPO DE CONTRIBUICAO 1 ANO

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS —--———- PERIODO ------
AVERBADOS
004 APOSENTADORIA 000364 01AG02002 A 30JUL2003

—— PERIODO TRABALHADO : 110UT2005 A O8ABR2006-—————====—————mmmmmmmmme—

ORGAO/EMPRESA
ATIVIDADE EXTERNA
NATUREZA JURIDICA
REGIME JURIDICO

RH TIME RECURSOS HUMANOS EIRELI CODIGO:
001 ATIVIDADE PRIVADA

12 INICIATIVA PRIVADA

01 CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TIPO DE AVERBACAO BRUTA MENSALISTA

NUMERO DO PROCESSO PROTOCOLO 11033010100236207

OBSERVACOES: TEMPO DE CONTRIBUICAO 5 MESES 28 DIAS

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS -—-—-- PERIODO ------
AVERBADOS
004 APOSENTADORIA 000180 110UT2005 A O8ABR2006

—— PERIODO TRABALHADO : 10ABR2006 A 04JUL2007--——=—————== === mmmmmmm e

ORGAO/EMPRESA
ATIVIDADE EXTERNA
NATUREZA JURIDICA
REGIME JURIDICO

SISVOO SISTEMAS ELETRONICOS LTDA CODIGO:
001 ATIVIDADE PRIVADA

12 INICIATIVA PRIVADA

01 CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TIPO DE AVERBACAO BRUTA MENSALISTA

NUMERO DO PROCESSO PROTOCOLO 11033010100236207

OBSERVACOES: TEMPO DE CONTRIBUICAO 1 ANO, 2 MESES, 25 DIAS

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS -———-- PERIODO ------
AVERBADOS
004 APOSENTADORIA 000451 10ABR2006 A 04JUL2007

—— PERIODO TRABALHADO : 09JUL2007 A 11JAN201l-—————mmmmm o

ORGAO/EMPRESA
ATIVIDADE EXTERNA
NATUREZA JURIDICA
REGIME JURIDICO

MAHLE METAL LEVE S. A. CODIGO:

001 ATIVIDADE PRIVADA

12 INICIATIVA PRIVADA

01 CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TIPO DE AVERBACAO BRUTA MENSALISTA

NUMERO DO PROCESSO PROTOCOLO 11033010100236207

OBSERVACOES: TEMPO DE CONTRIBUICAO 3 ANOS, 6 MESES, 3 DIAS

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS -—-—-- PERIODO ------
AVERBADOS
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPF :

MATRICULA: [

004 APOSENTADORIA 001283 09JUL2007 A 11JAN2011
—— PERIODO TRABALHADO : 17JAN2011 A 10MAR2014———————m oo

ORGAO/EMPRESA
ATIVIDADE EXTERNA
NATUREZA JURIDICA
REGIME JURIDICO

MGS MINAS GERAIS ADMINISTRACAO E SERVICO CODIGO:
001 ATIVIDADE PRIVADA

12 INICIATIVA PRIVADA

01 CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TIPO DE AVERBACAO BRUTA MENSALISTA

NUMERO DO PROCESSO : PROTOCOLO 11033010100236207

OBSERVACOES: TEMPO DE CONTRIBUICAO 3 ANOS, 1 MES, 24 DIAS

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS —--——-- PERIODO ------
AVERBADOS
004 APOSENTADORIA 001149 17JAN2011 A 10MAR2014

—— TOTAL ACUMULADO DAS INCIDENCEAS === oo e e

COD DENOMINACAO DA INCIDENCIA QT DIAS
AVERBADOS
004 APOSENTADORIA 003427



UNIVERSIDADE FEDERAL DE I1TAJUBA PAGINA : 14
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 16ABR2026
DOSSIE DO RH HORA : 10:53

NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

EXERCICIO : 2026 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2026 A 31DEZ2026
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2026 A 31DEZ2027
QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03AG02026 A 07AG02026 QTDE DE DIAS: 005
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 10AG02026 A 14AG02026 QTDE DE DIAS: 005
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 14DEZ2026 A 02JAN2027 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO



UNITVERSIDADE FEDERAL DE
DOSSIE DO RH

1TAJUBA
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PAGINA :
EMISSAO: 16ABR2026

HORA

15
10:53

NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

CPE :

EXERCICIO : 2025
TOTAL DE DIAS: 30
QTDE PARCELAS: 3
PARCELA 1 : PERIODO DE
ADIANT .SAL.
PARCELA 2 : PERIODO DE
ADIANT .SAL .
PARCELA 3 : PERIODO DE
ADIANT .SAL.

PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2025 A 31DEZ2025
PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2025 A 31DEZ2026

FERIAS:
FERIAS:

FERIAS:
FERIAS:
FERIAS:
FERIAS:

060UT2025 A 100UT2025
NAO GRAT.NATALINA:

QTDE DE

130UT2025 A 310UT2025
NAO GRAT.NATALINA:
31DEZ2025 A 05JAN2026
NAO GRAT.NATALINA:

QTDE DE
QTDE DE

ABONO PECUN :

ABONO PECUN :
ABONO PECUN :

DIAS: 005
NAO

DIAS: 019
NAO
DIAS: 006
NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

EXERCICIO : 2024 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2024 A 31DEZ2024
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2024 A 31DEZ2025
QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2024 A 07JAN2024 QTDE DE DIAS: 006
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 16SET2024 A 27SET2024 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 11NOV2024 A 22N0OV2024 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPE :

HISTORICO DE FERIAS DO SERVIDOR

EXERCICIO : 2023 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2023 A 31DEZ2023
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2023 A 31DEZ2024
QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 24ABR2023 A 28ABR2023 QTDE DE DIAS: 005
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 31JUL2023 A 11AG02023 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 18DEZ2023 A 30DEZ2023 QTDE DE DIAS: 013
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

EXERCICIO : 2022 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2022 A 31DEZ2022
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2022 A 31DEZ2023
QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03JAN2022 A 14JAN2022 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 08AG02022 A 12AG02022 QTDE DE DIAS: 005
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 26DEZ2022 A 07JAN2023 QTDE DE DIAS: 013
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO



UNITVERSIDADE FEDERAL DE
DOSSIE DO RH

1TAJUBA
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

PAGINA :
EMISSAO: 16ABR2026

HORA

19
10:53

EXERCICIO : 2021
TOTAL DE DIAS: 30
QTDE PARCELAS: 3
PARCELA 1 : PERIODO DE
ADIANT .SAL.
PARCELA 2 : PERIODO DE
ADIANT .SAL .
PARCELA 3 : PERIODO DE
ADIANT .SAL.

PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2021 A 31DEZ2021
PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2021 A 31DEZ2022

FERIAS:
FERIAS:

FERIAS:
FERIAS:
FERIAS:
FERIAS:

04JAN2021 A 08JAN2021
NAO GRAT.NATALINA:

QTDE DE

05JUL2021 A 16JUL2021
NAO GRAT.NATALINA:
20DEZ2021 A 01JAN2022
NAO GRAT.NATALINA:

QTDE DE
QTDE DE

ABONO PECUN :

ABONO PECUN :
ABONO PECUN :

DIAS: 005
NAO

DIAS: 012
NAO
DIAS: 013
NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPF :
HISTORICO DE FERIAS DO SERVIDOR
vaTr1cuLA - [
EXERCICIO : 2020 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2020 A 31DEZ2020
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2020 A 31DEZ2021
QTDE PARCELAS: )
PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 27FEV2020 A O6MAR2020 QTDE DE DIAS: 009
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO
PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 21SET2020 A 090UT2020 QTDE DE DIAS: 019
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
FERIAS CANCELADA
PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: O3NOV2020 A O5NOV2020 QTDE DE DIAS: 003

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

DL INTERRUPCAO: MEMO 000266/2026, IRN PUB: BP 30NOV2020

PARCELA 4

PARCELA 5

PERIODO DE FERIAS: 16DEZ2020 A 30DEZ2020 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
PARCELA DE CONTINUACAO POR INTERRUPCAO

PERIODO DE FERIAS: 31DEZ2020 A 02JAN2021 QTDE DE DIAS: 003
ADIANT.SAL.FERIAS: GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPE :
HISTORICO DE FERIAS DO SERVIDOR
MATRICULA: -
EXERCICIO : 2019 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2019 A 31DEZ2019
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2019 A 31DEZ2020
QTDE PARCELAS: 3
PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 21JAN2019 A 01FEV2019 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO
PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 30JUL2019 A 16AG02019 QTDE DE DIAS: 018
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
FERIAS CANCELADA
PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 10SET2019 A 27SET2019 QTDE DE DIAS: 018
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPF :

EXERCICIO : 2018 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2018 A 31DEZ2018
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2018 A 31DEZ2019
QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 30JUL2018 A 10AG02018 QTDE DE DIAS: 012

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 04DEZ2018 A 21DEZ2018 QTDE DE DIAS: 018

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPF :

EXERCICIO : 2017 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2017 A 31DEZ2017
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2017 A 31DEZ2018
QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03JUL2017 A 14JUL2017 QTDE DE DIAS: 012

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: O5DEZ2017 A 22DEZ2017 QTDE DE DIAS: 018

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

EXERCICIO : 2016 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2016 A 31DEZ2016
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2016 A 31DEZ2017
QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 04JUL2016 A 15JUL2016 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 06DEZ2016 A 23DEZ2016 QTDE DE DIAS: 018
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA
CPE :

EXERCICIO : 2015 PER.BASE DE CALCULO: 22ABR2014 A 21ABR2015
TOTAL DE DIAS: 30 PERIODO PROGRAMACAO: 22ABR2015 A 31DEZ2016
QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 04MA12015 A 18MAI12015 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 07/DEZ2015 A 21DEZ2015 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT._NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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NOME: VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

OBSERVACOES

( ) HA FOLHAS QUE COMPLEMENTAM ESTE DOSSIE
FONTES DE PESQUISA:
) REGISTRO DE FREQUENCIA
( ) FICHA FINANCEIRA
( ) FOLHA DE PAGAMENTO

ESTE DOSSIE E* CONSTITUIDO DE FOLHAS, INCLUIDOS
OS TERMOS ADITIVOS, SE FOR O CASO.

AUTENTICACAO (DATAR, CARIMBAR E ASSINAR)



SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 16ABR2026
o
1 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
1 PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
1 DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL
i
i
1
+

+
1
MAPA DE TEMPO DE SERVICO E
PARA APOSENTADORIA -

i

i

1

+

REFERENCIA: 16ABR2026

I ———

VINICIUS TADEU MOREIRA COSTA

2 — TEMPO LIQUIDO DE SERVICO QTDE. DIAS
G :
! PERIODO CONSIDERADO: 22ABR2014 A 15ABR2026 j
1 [ ]
I ANUENIO - 0 ANOS (LIQUIDO) ....... o
! APOSENTADORIA : 12 ANOS O MESES 2 DIAS (LIQUIDO) - ... ... 4377 1
1 [ ]
o H

3 - AVERBACOES ANTERIORES E APOSENTADORIAS REVERTIDAS QTDE. DIAS
e +
i 1
! PERIODO CONSIDERADO: 01AG02002 A 10MAR2014 i
1 [ ]
E ANUENI0 - 0 ANOS (LIQUIDO) ....... 0 i
! APOSENTADORIA : 9 ANOS 4 MESES 22 DIAS (LIQUIDO) -.-...... 3427 |
1 1
o H

4 - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO EM DOBRO QTDE. DIAS
e +
i 1
! LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA: :
: 0 ANOS O MESES O DIAS (LIQUIDO) -........ o}
[ ] 1
O H

5 - TEMPO DE SERVICO GERAL QTDE. DIAS
e :
! PERIODO CONSIDERADO: 01AGO2002 A 15ABR2026 :
1 [ ]
i ANUENIO - 0 ANOS (LIQUIDO) ..o .. 0 E
| APOSENTADORIA : 21 ANOS 4 MESES 19 DIAS (LIQUIDO) - ....... 7804 |
1 [ ]
! QUANTIDADE DE ANUENIOS CONCEDIDOS: O ;
1 [ ]
1 1
A +
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Ministério da Educacao
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
Diretoria de Pessoal

PORTARIA N° 644 DE 26 DE ABRIL DE 2017

A Chefe de Recrutamento e Selecdo de Pessoal da UNIVERSIDADE
FEDERAL DE ITAJUBA, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
Magnifico Reitor através da Portaria n° 1709, de 17/11/2015, publicada no
D.0.U. de 18/11/2015, resolve:

HOMOLOGAR, a partir de 22/04/2017, o resultado do Estagio Probatério

do servidor abaixo relacionado, considerando que o mesmo foi aprovado nos
termos do art. 20 da Lein® 8.112, de 11.12.1990:

NOME: Vinicius Tadeu Moreira Costa

EFETIVO EXERCICIO: 22/04 /2014

CARGO: Assistente em Administracao

REGIME DE TRABALHO: 40 h

LOTACAO: Instituto de Recursos Naturais - IRN

VERBENIA
MENDONCA
FERNANDES SILVA

RIBEIRO

Campus Prof. José Rodrigues Seabra - Av. BPS, 1303 - Bairro Pinheirinho
37500-903 - ITAJUBA - MG - Tels.: (035) 629 1277/1113 - Fax: (035) 629 1112













*® Vinicius Tadeu Moreira Costa

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/3696133443739175
ID Lattes: 3696133443739175
Ultima atualizagao do curriculo em 03/12/2025

Graduado em Processos Gerenciais (2016) e em Administracao (2020) pelo Centro
Universitario Internacional (UNINTER). Especialista em Direito Administrativo e Gestdo
Publica pela Faculdade UniBF (2019). Mestre pelo Programa de Pds-Graduacdo em Meio
Ambiente e Recursos Hidricos (POSMARH) da Universidade Federal de Itajuba (UNIFEI).
Atualmente é Servidor Técnico-Administrativo em Educacdo no Instituto de Recursos
Naturais da UNIFEI, no cargo de Assistente em Administracdo. Tem experiéncia na area de
Administragdo e Gestdo Publica, com énfase em Administracdo. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Vinicius Tadeu Moreira Costag*

Nome em citacoes
bibliograficas

COSTA, V. T. M.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/3696133443739175

Pais de
Nacionalidade

Brasil

Endereco

Endereco
Profissional

Universidade Federal de Itajuba, Instituto
de Recursos Naturais.

Av. BPS, 1303, bloco M3, Secretaria
Pinheirinho

37500903 - Itajubda, MG - Brasil

Telefone: (35) 36291967

URL da Homepage:
https://irn.unifei.edu.br/

Formacao académica/titulacao

2023 - 2025



Mestrado em Meio Ambiente e Recursos
Hidricos.

Univelzrsidade Federal de Itajuba, UNIFEI,
Brasil.

Titulo: Saude auditiva em Itajuba-MG:
estudo de base populacional., Ano de
Obtencao: 2025.

Orientador: Luiz Felipe Silva.

Coorientador: Renato Augusto Passos.
Grande area: Outros

Grande Area: Outros / Area: Ciéncias
Ambientais.

2019 - 2019

Especializacdo em Direito Administrativo e
Gestao Publica. (Carga Horaria: 420h).
Faculdade UniBF, UNIBF, Brasil.

Titulo: Dlspensado de entregar
monografia.

2018 - 2020

Graduagao em Administragao.

Centro Universitario Internacional,
UNINTER, Brasil.

Titulo: Trabalho de Conclus3o de Curso
desenvolvido no formato de modelo de
negdcio para uma clinica ficticia de saude
ocupacional. O trabalho foi avaliado pelo
coordenador de TCC, sem banca
examinadora.

Orientador: Ademir Moreira Bueno.

2014 - 2016

Graduagao em Processos Gerenciais.
Centro Universitario Internacional,
UNINTER, Brasil.

Titulo: Graduagao tecnolégica, sem
exigéncia de apresentacdo de TCC e
entrega de monografia.

2010 - 2012

Curso técnico/profissionalizante em
Técnico em Seguranca do Trabalho.
Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial, SENAC, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Federal de Itajuba, UNIFEI, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual






