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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

REITORIA-UFRPE

OFiCIO N° 344/2025 - REITORIA-UFRPE (11.01)

N° do Protocolo: 23082.019135/2025-48
Recife-PE, 16 de julho de 2025.

Ao Senhor Reitor

Rodrigo Nogueira de Codes

Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Avenida Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva
CEP: 59.625-900 - Mossor6/RN

Assunto: Redistribuicdo por permuta entre servidores
Referéncia: Processo Eletronico UFRPE n° 23082.014163/2024-98.

Senhor Reitor,

1. Cumprimentando-o, a Administracdo Superior da Universidade Federal
Rural de Pernambuco - UFRPE solicita a analise de Vossa Senhoria quanto a possibilidade
de autorizacdo para redistribuicdo por os(as) servidores(as) REBEKA
OLIVEIRA DOMINGUES, Matricula SIAmertencente ao quadro de pessoal
dessa Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA e MARCOS DANIEL
NOGUEIRA MAIA, matricula SIAPE | cente ao quadro de pessoal desta
UFRPE. Ambos ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, e a redistribuicdo

se destina a Unidade Académica de Belo Jardim - UABJ/UFRPE, com lotacédo e exercicio
nessa unidade.

2. O interesse da Administracdo na redistribuicdo justifica-se pelo perfil
profissional da servidora Rebeka Oliveira Domingues, cuja formacao e experiéncia estdo em
consonancia com as necessidades académicas e pedagdgicas da UABJ/UFRPE. Destaca-
se sua atuacdo em projetos de extensao, aspecto alinhado as diretrizes institucionais e as
demandas atuais e futuras da unidade, contribuindo para o fortalecimento das atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

3. Destacamos que estdo plenamente assegurados: a esséncia das atribuicdes
do cargo, a equivaléncia de nivel de escolaridade, especialidade e habilitacdo profissional, a
correspondéncia entre os graus de responsabilidade e complexidade das funcfes
desempenhadas, bem como a plena compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as
finalidades institucionais.

4. Reiteramos, ainda, que a permuta proposta nao acarretara qualquer impacto
no saldo do Banco de Professor Equivalente (BPEQ), tendo em vista tratar-se de
redistribuicdo entre cargos ocupados idénticos, o que garante a manutencdo da
equivaléncia de vencimentos, por se tratar de servidores pertencentes a mesma carreira,
cargo e nivel de escolaridade.

5. Por fim, caso aprovada, solicitamos que seja encaminhado oficio ao
Ministério da Educacédo, para as providéncias cabiveis, incluindo a publicacdo no Diario
Oficial da Unido, com vistas a efetivacéo da redistribuicdo requerida.

Atenciosamente,



(Assinado digitalmente em 17/07/2025 16:24)
MARIA JOSE DE SENA
REITOR(A) - TITULAR
UFRPE (11.00)
Matricula: ###50#2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

OFICIO N° 131/2025 - SID (11.01.04.04.03)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 30/07/2025 14:58 )
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)

Matricula: ##587#3

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu ndmero: 131, ano: 2025,
tipo: OFICI O, data de emissdo: 30/07/2025 e o codigo de ver
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MINISTERIO DA EDUCACAO PROGEPE
UFEHSA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

, - PRO-REITORIA DE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS GESTAO DE PESSOAS

FORMULARIO DE REDISTRIBUICAO

DADOS DO SERVIDOR

Nome:

Marcos Daniel Nogueira Maia

Cargo/Emprego/Funcio: Cdédigo/Nivel/Referéncia:

Adjunto B2

Professor do Magistério Superior

Instituicdo de Origem:

Universidade Federal Rural de Pernambuco

Unidade de Lotacdo:
UABI

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PREENCHER EM CASO DE PERMUTA COM OUTRO SERVIDOR)

Nome: Matricula Siape:

Rebeka Oliveira Domingues

Cargo/Emprego/Funcio: Cdédigo/Nivel/Referéncia:

Professora do Magistério Superior Assistente Al

Instituicdo de Origem:
UFERSA

Unidade de Lotacgdo:
DECEN/Pau dos Ferros

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PRENCHER EM CASO DE PERMUTA POR CODIGO VAGO)

Numero da Vaga: Cargo:

Instituicdo de Origem:

Documento assinado digitalmente

b MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA
g bt Data: 21/11/2025 09:38:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br



DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A REDISTRIBUICAO

Eu, Marcos Daniel Nogueira Maia, ocupante do cargo de Professor do

Magistério Superior, Matricula Sl_ervidor(a) do(a) UFRPE,

lotado(a) no(a) UABJ, venho expressar a minha concordancia em ser

redistribuido(a) para (o)a UFERSA.

Mossord/RN, 18 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA
g Data: 18/11/2025 15:46:17-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Servidor(a)




DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A REDISTRIBUICAO

Eu, Rebeka Oliveira Domingues, ocupante do cargo de Professor de Magistério
Superior, Matricula Sl_rvidor(a) do(a) Universidade Federal
Rural do Semi Arido (UFERSA), lotado(a) no(a) Centro Multidisciplinar de Pau
dos Ferros, venho expressar a minha concordancia em ser redistribuido(a) para

(o)a Universidade Federal Rural de Pernambuco.

Mossord/RN, 21 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

b REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES
g ol Data: 21/11/2025 12:21:01-0300
Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Servidor(a)




Ministério da Educacao
Universidade Federal Rural de Pernambuco /°/\’
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas PROdGEI?E
Departamento de Administracado de Pessoas

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, matricula
SIAPE- ¢ servidor ativo do quadro permanente da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE), ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, Nivel
001, em regime de dedicacdo exclusiva e lotacdo na Unidade Académica de Belo Jardim (UABJ),
tendo ingressado neste 6rgdo em 16 de setembro de 2020, totalizando 04 (quatro) anos e 09 (nove)
meses de tempo liquido de servigo. Informamos também que, apds consulta a Comissdo
competente, NAO tramita processo administrativo disciplinar ou de sindicAncia em desfavor do

servidor até a presente data.

Recife, 12 de junho de 2025.

Assinado de forma digital
RODOLPHO por RODOLPHO BELARMINO

Administrador
Secdo de Cadastro ¢ Beneficios
SCB/CCP/DAP/PROGEPE
UFRPE — Campus Sede

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE | CNPJ: 24.416.174/0001-06
Rua Dom Manuel de Medeiros, S/N — Dois Irméos, Recife-PE — CEP: 52171-900
E-mail: scb.progepe@ufrpe.br — Tel: (81) 3320-6144



mailto:scb.progepe@ufrpe.br

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo Negativa Correcional - Agentes Publicos (ePAD, CGU-PAD e Banco de
Sancdes)

Consultado: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sangdes, NAO CONSTAM
registros de penalidades vigentes ou de procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF
consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sang@es consolidam
informagdes prestadas pelas unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e
néo substituem as informagdes constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informacdes sobre os
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

(0] consolida osregistros de penalidades aplicadas no ambito dos 6r gaos, entidades, empresas
publicas e sociedades de economia mista no ambito do Poder Executivo Federal.

Certidao emitida as 15:47:27 do dia 18/11/2025 , com validade até o dia 18/12/2025.

Link para consulta da verificagdo da certid@o https:.//certidoes.cqu.gov.br/

Cadigo de controle da certid&o: _

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/institucional/sistemas-correcionais/sistema-epad
https://www.gov.br/corregedorias/pt-br/assuntos/sistemas-correcionais/banco-de-sancoes
https://certidoes.cgu.gov.br/

Ministério da Educacao
Universidade Federal Rural de Pernambuco /°/\’
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas PROdGEI?E
Departamento de Administracdo de Pessoas

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, matricula
SIAPE -é servidor ativo do quadro permanente da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE), ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, Nivel
001, em regime de dedicacdo exclusiva e lotacdo na Unidade Académica de Belo Jardim (UABJ),
tendo ingressado neste 6rgdo em 16 de setembro de 2020, totalizando 04 (quatro) anos e 09 (nove)
meses de tempo liquido de servigo. Informamos também que, apds consulta ao relatorio extraido do
Sistema de Gestdo de Pessoas (SIGEPE), NAO ha nenhuma licenca ou afastamento vigente nesta

data, ou seja, todas possuem a situagdo “concluido”.

Recife, 12 de junho de 2025.

Assinado de forma digital
RODOLPHO por RODOLPHO BELARMINO
q

BELA

Administrador

Secdo de Cadastro ¢ Beneficios
SCB/CCP/DAP/PROGEPE

UFRPE — Campus Sede

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE | CNPJ: 24.416.174/0001-06
Rua Dom Manuel de Medeiros, S/N — Dois Irméos, Recife-PE — CEP: 52171-900
E-mail: scb.progepe@ufrpe.br — Tel: (81) 3320-6144



mailto:scb.progepe@ufrpe.br
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NOME: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATIA
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NOME : MARCOS DANIFEL NOGUEIRA MATA
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NOME : MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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NOME : MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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NOME: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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NOME : MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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NOME: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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NOME: MARCOS DANIFEL NOGUEIRA MATA
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NOME: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATIA




SIAPE SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 12JUN2025
INSTITUTO FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
RE-DIR SISTEMICA DE GESTAO DE PESSOAS MAPA DE TEMPO DE SERVICO
PARA APOSENTADORIA

REFERENCIA: 12JUN2025

MARCOS DANIEL NOGUEIRA MATA
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SIAPE SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 12JUN2025

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS MAPA DE TEMPO DE SERVICO
PARA APOSENTADORIA

REFERENCIA: 12JUN2025
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(ANEXO DA RESOLUGAO N° 117/2016 DO CONSU)

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

ANEXO 1
PLANILHA DE AVALIACAO PARCIAL (15° Més)

AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE EM ESTAGIO PROBATORIO E
AQUISICAO DE ESTABILIDADE

Nome do Avaliado: Marcos Daniel Nogueira Maia

Mat;

No
Uni

PERIODO 16/09/2020 a 15/12/2021

AVALIACAO DA COMISSAO ESPECIAL

FATORES DE AVALIACAO Pontuagio
1. Assiduidade/Pontualidade 10,0
2. Disciplina 10,0
3. Capacidade de Iniciativa 10,0
4. Produtividade (I) Ensino 10,0
Produtividade (II) Avaliacio discente a cada semestre 19,43
Produtividade (III) Cient./Tecn./Artistica e Cultural 0,0
Produtividade (IV) Extensao 0,0
Produtividade (V) Administragao 5,0
5. Responsabilidade/Interesse 10,0
MEDIA FINAL 74,43

APRECIACAO GERAL DO AVALIADO

O docente foi avaliado no 15° més do Estdgio Probatdrio, para aquisi¢do da Estabilidade, obtendo na
soma das avaliagdes um total de 74,43 (setenta e quatro inteiros e quarenta e trés centésimos) pontos,
enquadrando-se no conceito BOM.

Data 28/06/2023 Presidente Luciano Galvao Freire Janior

Membros Eduardo de Castro Aguiar/ Tulio Ricardo Couto de Lima Souza

Ciente, em / / s

Ass. do Avaliado
Certificamos que o avaliado recusou-se a dar o “ciente”.

Ass. Docente Ass. Docente




(ANEXO DA RESOLUGAO N° 117/2016 DO CONSU)

s

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

ANEXO 1
PLANILHA DE AVALIACAO FINAL (30° Més)

AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE EM ESTAGIO PROBATORIO E
AQUISICAO DE ESTABILIDADE

Nome do Avaliado: Marcos Daniel Nogueira Maia

PERIODO 16/12/2021 a 15/03/2023

AVALIACAO DA COMISSAO ESPECIAL

N PONTUACAO
FATORES DE AVALIACAO
15° Més 30° Més Média

1. Assiduidade/Pontualidade 10,00 10,00 10,00
2. Disciplina 10,00 10,00 10,00
3. Capacidade de Iniciativa 10,00 10,00 10,00
4. Produtividade (I) Ensino 10,00 10,00 10,00
Produtividade (II) Avaliacio discente a cada semestre 19,43 18,95 19,19
Produtividade (III) Cient./Tecn./Artistica e Cultural 0,00 10,00 5,00
Produtividade (IV) Extensao 0,00 4,00 2,00
Produtividade (V) Administracio 5,00 10,00 7,50
5. Responsabilidade/Interesse 10,00 10,00 10,00
MEDIA FINAL 83,69

APRECIACAO GERAL DO AVALIADO

O docente foi aprovado no Estagio Probatorio, para aquisi¢do da Estabilidade, obtendo na soma das avaliagdes um
total de 83,69 (oitenta e trés inteiros e sessenta e nove centésimos) pontos, enquadrando-se no conceito OTIMO.
Durante o processo avaliativo o docente ndo descumpriu seus deveres funcionais, pelo que devera ser considerado
estavel no servico publico, apos trés anos de efetivo exercicio.

Data 25/07/2023 Presidente Luciano Galvao Freire Jinior

Membros Eduardo de Castro Aguiar / Carlos André de Souza

Ciente, em / / s

Ass. do Avaliado
Certificamos que o avaliado recusou-se a dar o “ciente”.

Ass. Docente Ass. Docente




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAC;&O E FOLHA DE ASSINATURAS
CONTRATOS
UFRPE
Emitido em 25/07/2023
PLANILHA N° 9/2023 - DIGER-UABJ (11.01.65)
(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)
(Assinado digitalmente em 25/07/2023 10:01 ) (Assinado digitalmente em 25/07/2023 09:43 )
CARLOS ANDRE DE SOUZA EDUARDO DE CASTRO AGUIAR
COORDENADOR DE CURSO COORDENADOR
CEQUABJ-CGCG (11.01.30.06.36) CGCG-UABJ (11.01.65.03)
Matricula: ###269#3 Matricula: ###538#9

(Assinado digitalmente em 25/07/2023 09:39 )
LUCIANO GALVAO FREIRE JUNIOR
DIRETOR GERAL

DIGER-UABJ (11.01.65)
Matricula: ###06#1

Visuali




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
CAMPUS UNIVERSITARIO DOIS IRMAOS
CEP: 52171-900 - Recife/PE
TELEFONE: (81) 3320.6141/6145
E-MAIL: proreitor.progepe@ufrpe.br

PORTARIA PROGEPE/UFRPE N2 915/2023, DE 18 DE SETEMBRO DE 2023.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO,
designada pela Portaria GR/UFRPE n2 611/2023, de 30 de maio de 2023, publicada no Diario Oficial da
Unido em 31 de maio de 2023, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias, e tendo em vista o que
consta no Processo UFRPE n? 23082.030998/2021-42,

RESOLVE:

Art. 12 APROVAR o resultado final da avaliagdo de desempenho do(a) docente em Estagio
Probatdrio/Estabilidade MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, _admitido(a) em
16/09/2020, considerando-o(a) estavel, apds trés anos de efetivo exercicio sem descumprir seus deveres
funcionais, conforme Decisdo n? 365/2023-CPPD, de 14/08/2023, e homologacdo do(a) Vice-Reitor(a) da
UFRPE.

RENATA ANDRADE DE LIMA E SOUZA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas - PROGEPE

Publicada no Boletim de Gestdo
de Pessoas - BGP.
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Marcos Daniel Nogueira Maia

Enderecgo para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
ID Lattes: 5283661065432531
Ultima atualizagao do curriculo em 14/11/2025

Possui graduacdo em Matematica pelo Centro Universitario Adventista de Sao Paulo (2010),
mestrado em Matematica Aplicada pela Universidade Federal do ABC (2013) e doutorado em
Computagdo Aplicada pelo Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (2017). Atualmente é
professor do magistério superior da Universidade Federal Rural de Pernambuco. Tem experiéncia
na area de Matematica, com énfase em Matematica Aplicada, atuando principalmente nos
seguintes temas: estabilidade, sincronizagdo e redes complexas. (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Marcos Daniel Nogueira Maia<
Nome em citagdes
bibliograficas
MAIA, Marcos D. N.;MAIA, MARCOS D.
N.;MAIA, DANIEL M. N.;MAIA, MARCOS
DANIEL;MAIA, DANIEL M.N.;M. N. MAIA,
DANIEL;MAIA, DANIEL
Lattes iD
©
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
Pais de
Nacionalidade
Brasil
Endereco
Endereco
Profissional

Universidade Federal Rural de Pernambuco,
Unidade Académica de Belo Jardim - UABJ.
Rodovia PE 166 KM 3

Airton Maciel

55156580 - Belo Jardim, PE - Brasil
Telefone: (84) 999156132

URL da Homepage:
sigs.ufrpe.br/sigaa/public/docente/portal.jsf?
siape=1029520

Formacao académica/titulacao


http://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/docente/portal.jsf?siape=1029520
http://sigs.ufrpe.br/sigaa/public/docente/portal.jsf?siape=1029520

2013 - 2017

Doutorado em Computacao Aplicada.
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais,
INPE, Brasil. i

com periodo sanduiche

Titulo: Synchronization and Control in
Networks  with  Strongly Time-Delayed
Couplings® , Ano de obtengdo: 2017.
Orientador: @ Elbert Einstein  Nehrer

Macau.
Coorientador: Tiago Pereira da Silva.
Bolsista do(a): Coordenacao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES, Brasil.

Palavras-chave: Redes Complexas;
Sincronizagao.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra

2011 - 2013

Mestrado em Matematica Aplicada.
Universidade Federal do ABC, UFABC, Brasil.
Titulo: Sincronizacdo em Redes Complexas:
Estabilidade e Persisténcia® , Ano de
Obtencao: 2013.

Orientador: @ Tiago Pereira da Silva.
Coorientador: Rafael de Mattos Grisi.
Bolsista do(a): Universidade Federal do
ABC, UFABC, Brasil.

Palavras-chave:  Sincronizacdao; = Redes
Complexas; estabilidade.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra

2007 - 2010

Graduagdo em Matematica.
Centro Universitario Adventista de Sao
Paulo, UNASP, Brasil.

Formacao Complementar
2014 - 2014

School on Random Geometry and Random
Matrices. . )
Fundlagao Instituto de Fisica Tedrica, IFT,
Brasil.

2012 - 2012

Extensdo universitaria em Programa de
Verao em Sistemas Dinamicos. _
Universidade de Sao Paulo, USP, Brasil.

2011 - 2011

Extensdo universitaria em Curso de Verdo
em Analise Real.
Universidade Federal do ABC, UFABC, Brasil.


http://oasisbr.ibict.br/vufind/Record/INPE_a75db6986357d23aae9889b6de3b926d
http://oasisbr.ibict.br/vufind/Record/INPE_a75db6986357d23aae9889b6de3b926d
http://lattes.cnpq.br/0793627832164040
http://lattes.cnpq.br/0793627832164040
http://oasisbr.ibict.br/vufind/Record/UFBC_cddb25b66fcc10a74daae0efe5dc4e33
http://oasisbr.ibict.br/vufind/Record/UFBC_cddb25b66fcc10a74daae0efe5dc4e33
http://lattes.cnpq.br/7879216332273376
http://lattes.cnpq.br/7879216332273376

Atuacao Profissional

Universidade Federal Rural de Pernambuco, UFRPE, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - Atual

Atividades

07/2022 -

01/2021 -

09/2020 -

01/2025 -
06/2025

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Professor do Maglsterlo Superior,
Carga hordria: 40, Regime: Dedicacao
exclusiva.

Atual

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Geometria Analitica, Algebra Linear e
Calculo Numérico

Atual

Conselhos, Comissdes e Consultoria,
Unidade Academlca de Belo Jardim - UABJ.

Cargo ou funcao
Membro da Comissao PIT/RIT e Membro
suplente do CTA.

Atual

Pesquisa e desenvolvimento, Unidade
Académica de Belo Jardim - UABJ.

Linhas de pesquisa
Sincronizacao em Redes Complexas

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Calculo Diferencial e Integral 2; Calculo
Diferencial e Integral 2; Calculo Numerlco
Matematica Discreta 2



03/2024 -
09/2024

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Calculo Numérico
Matematica Discreta 2
Geometria Analitica

02/2022 -
06/2022

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas .
Calculo Numerico, Estatistica e
Probabilidade e Geometria Analitica

08/2021 -
12/2021

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Algebra Linear
Geometria Analitica

04/2021 -
08/2021

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Geometria Analitica

09/2020 -
04/2021

Ensino, Engenharia da Computagdo, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Geometria Analitica

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Brasil.

Vinculo institucional



2017 - 2019

Vinculo: Professor, Enquadramento
Funcional:  Professor Substituto, Carga
horaria: 40

Atividades

06/2019 -
12/2019

Ensino, ~ Ciéncias  Contabeis,  Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
CalculoI _
Matematica Financeira

06/2019 -
12/2019

Ensino, Quimica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Calculo I

06/2019 -
12/2019

Ensino, Matematica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Trigonometria e Numeros Complexos
Calculo Numerico

01/2019 -
06/2019

Ensino, Matematica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Calculo Numerico
Trigonometria e Numeros Complexos

01/2019 -
06/2019

Ensino, Quimica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Calculo II



06/2018 -
12/2018

Ensino, Matematica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Geometria Espacial )
Teoria Elementar dos Numeros

01/2018 -
06/2018

Ensino, Matematica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Calculo Numerico
Geometria Analitica

01/2018 -
06/2018

Ensino, Quimica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Calculo I

08/2017 -
12/2017

Ensino, Fisica, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas
Matematica Basica

08/2017 -
12/2017

Ensino, = Ciéncias  Bioldgicas, Nivel:
Graduagao

Disciplinas ministradas
Topicos de Matematica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte, IFRN, Brasil.

Vinculo institucional

2018 - 2020
Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Professor

Substituto, Carga horaria: 40



Atividades

02/2018 -
12/2019

Ensino,

Disciplinas ministradas
Matematica I

01/2018 -
06/2018

Ensino, Matematica, Nivel: Graduacao

Disciplinas ministradas
Trigonometria e Numeros Complexos

Universidade Federal de Sao Paulo, UNIFESP, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2015

Vinculo:  Colaborador,  Enquadramento
Funcional: Tutor, Carga horaria: 4

Outras _
informagoes

Tutor na disciplina Calculo em uma variavel

Vinculo institucional

2014 - 2014

Vinculo: Tutor, Enquadramento Funcional:
Tutor, Carga horaria: 4

Outras _
informacoes

Tutor da disciplina Equagdes Diferenciais
Ordinarias.

Humboldt-Universitat Zu Berlin, HUB, Alemanha.

Vinculo institucional

2015 - 2016



Linhas de pesquisa

1.

Projetos de pesquisa

Vinculo: Bolsista, Enquadramento
Funcional: PhD Student Regime: Dedicacao
exclusiva.

Sincronizagao em Redes Complexas

2020 - Atual

Sincronizagao em Redes Complexas

Descricdo: Neste projeto de pesquisa
investiga-se a estabilidade da sincronizacao
e o0 controle em redes de sistemas
dinamicos onde o acoplamento se da com
atraso. Serdo obtidas condigdes analiticas
para _ambos, a saber, sincronizacdo de
solucoes perlodlcas e equmbrlos estaveis e
controle de equilibrio instaveis. Serao
tratados modelos gerais que codificam
qualquer tipo de rede regular ou complexa
e suas implicagdes  estruturais na
sincronizacao dos elementos interagentes.
Baseando-se na estrutura da rede,
propriedades de  escalonamento do
parametro de acoplamento serdo derivadas,
permitindo sincronizagao estavel. E, com
um modelo de rede consistindo de’ auto-
alimentagdo instantanea, sera possivel
estabilizar solucdes de equmbrlo que sdo
instaveis no sistema isolado. Este cenario
de controle quando o sistema isolado esta
proximo da bifurcagdo de_ Hopf sera
estudado em detalhes e entdo condicoes
analiticas para a estabilidade serao obtidas..
Situagao: Em  andamento;  Natureza:
Pesquisa.

Integrantes: Marcos Daniel Nogueira Maia -
Coordenador.

2015 - 2016

AlteracOes Estruturais em Redes que Geram
Instabilidades no Comportamento Coletivo

Descricdo: O objetivo fundamental deste
projeto é investigar como o comportamento
coletivo espontaneo em redes de
osciladores pode ser destruido por
pequenas modificacbes na estrutura da
rede. Resultados recentes sugerem que
alteracdes  estruturais 3 melhoram
ropriedades topoldgicas da rede podem
evar a perda de estabilidade do
comportamento coletivo. O foco principal do



Projetos de extensao

projeto é a obtengao de uma teoria rigorosa
para este fendmeno. O projeto se divide em
duas etapas de crescente dificuldade, a
saber, A. Estabilidade do comportamento
coletivo e impacto de mudancas_estruturais
na rede; B. Persisténcia da solugdo sincrona
quando atrasos temporais no acoplamento
sdo incluidos. Utilizando a teoria  dos
sistemas dinamicos ndo-autondmos,
abordaremos rigorosamente os topicos A e
B, o que permitira um entendimento
matematico preciso do cenario de
sincronizagao..

Situagao: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Doutorado: (1) .

Integrantes: Marcos Daniel Nogueira Maia -
Integrante / Tiago Pereira da Silva -
Integrante / MACAU, ELBERT - Coordenador
/ YANCHUK, SERHIY - Integrante.

2023 - Atual

Revisor de periddico

Preparagao de videoaulas com contetdo de
Matematica Elementar

Descri¢do: Projeto de extensdo voltado a
producdo de videoaulas de Matematica
Elementar, voltado ao publico geral e
pnnapalmente aqueles que desejam
ingressar em cursos superiores da area de
exatas e lograr éxito em disciplinas iniciais
como Calculo I..

Situagdao: Em  andamento;  Natureza:
Extensao.

Alunos envolvidos: Graduagao: (1) .

Integrantes: Marcos Daniel Nogueira Maia -
Coordenador.

2018 - Atual

Periddico: PHYSICA A-STATISTICAL
MECHANICS AND ITS APPLICATIONS

2017 - 2017

Areas de atuacao

1.

Periddico: International Journal of Dynamics
and Control

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra /
Area: Matematica / Subarea: Matematica
Aplicada.



Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra /
Area: Matematica / Subarea: Geometria e
Topologia/Especialidade: Sistemas
Dinamicos.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra /
Area: Matematica / Subarea: Redes
Complexas.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra /
Area: Matematica / Subarea: Equagoes
Diferenciais com Atraso.

Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra /
Area: Matematica / Subarea: Sincronizagao.

Idiomas
Inglés

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Bem.

Producdes

Producdo bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v ]

MAIA, DANIEL; KURTHS, JURGEN ; YANCHUK, SERHIY .
Stabilization of synchronous equilibria in regular dynamical
networks with delayed coupling. NONLINEAR DYNAMICS x=, v. 22,
p. 08220, 2023. Citagoes: wes orscence~ 3 | sSCGPUS 3


http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000907754200001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000907754200001&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85145550096&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85145550096&origin=inward

M. N. MAIA, DANIEL; E. N. MACAU, ELBERT ; PEREIRA,
TIAGO ; YANCHUK, SERHIY . Synchronization in networks with
strongly delayed coupllngs Discrete & Continuous Dynamical
Systems - Bum, v. 23, p. 3461-3482, 2018. Citacoes:

WEE OF SCIEMCE ™ 2

MAIA, DANIEL M.N.; DE OLIVEIRA, JOAO E.M. ; QUILES,
MARCOS G. ; MACAU, ELBERT E.N. . Community detection in
complex networks via adapted kuramoto  dynamics.
Communications in Nonlinear Science and Numerical Simulationse
, V. 53, p. 130-141, 2017. Citagoes: wezorscence~ 14 | SCGPUS
13

MAIA, DANIEL M. N.; MACAU, ELBERT E. N. ; PEREIRA,
TIAGO . Persistence of Network Synchronization under
Nonidentical Coupling Functions. SIAM Journal on Applied
Dynamical Systemssr, v. 15, p. 1563-1580, 2016. Citacoes:

WEE OF SCIENCE™ 5 | sSCoPUS 4

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

MAIA, Marcos D. N.; MACAU, ELBERT E. N. . Community
Detection in Complex Networks via Dynamics. In: 7th
International Conference on Physics and Control (PhysCon 2015),
2015, Instabul. PhysCon 2015, 2015.

OLIVEIRA, JOA£O ; MAIA, MARCOS DANIEL ; MACAU,
ELBERT ; QUILES, MARCOS . Community detection using coupled
Kuramoto oscillators with conditional repulsion. In: 6th
International Cgnference on Nonlinear Science and Complexity,
2015, SA£0 JosA© dos Campos - SP, 2016.

DE OLIVEIRA, JOAO E. M. ; QUILES, MARCOS G. ; MAIA,
MARCOS D. N. ; MACAU, ELBERT E. N. . Community detection,
with lower time complexity, using coupled Kuramoto oscillators.
In: the 30th Annual ACM S?/mposmm 2015, Salamanca.
Proceedings of the 30th Annual ACM Symposium on Applied
Computing - SAC '15. New York: ACM Press, 2015. p. 1160-1166.


http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000447285000023&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000447285000023&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/8867164774240536
http://lattes.cnpq.br/8867164774240536
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000404307400010&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000404307400010&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85019033487&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85019033487&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=85019033487&origin=inward
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000385262700010&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.webofscience.com/api/gateway?GWVersion=2&SrcApp=PARTNER_APP&SrcAuth=LinksAMR&KeyUT=WOS:000385262700010&DestLinkType=CitingArticles&DestApp=ALL_WOS&UsrCustomerID=83e8e710a8e621f095e069bfe7c1e2bd
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=84990857134&origin=inward
https://www.scopus.com/inward/citedby.uri?partnerID=HzOxMe3b&scp=84990857134&origin=inward
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/8867164774240536

Resumos expandidos publicados em anais de congressos

1.
MAIA, MARCOS D. N.. Estabilizacao de pontos fixos em
redes regulares com atrasos temporais. In: v. 11 n. 1 (2025):
CNMAC 2024, 2025. v. 11.
Apresentacoes de Trabalho
1.
MAIA, DANIEL M. N.. Community detection in complex
networks via  dynamics. 2014. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
2.
MAIA, Marcos D. N.. Synchronization in Complex Networks:
Stability ¥ and  Persistence.  2013.  (Apresentacao  de
Trabalho/Congresso).
3.
v MAIA, Marcos D. N.; SILVA, T. P. . Synchronization in
Coupled Oscillators. 2012. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).
Outras producoes bibliograficas
1.
MAIA, Marcos D. N.. Sincronizacdo em Redes Complexas:
Estabilidade e Persistencia 2013 (Tese de Dissertacao).
Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

DANTAS, J. R. O.; Walter Chagas de Morais; Sidney Farias
Teixeira; MAIA, DANIEL M.N.. Participacao em banca de


http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531
http://lattes.cnpq.br/5283661065432531

Marcelo Camara da Silva.Aplicagdes do Calculo Integral e
Diferencial em Matematica e Fisica do Ensino Médio. 2019.
Trabalho de Conclusdao de Curso (Graduacdao em Matematica) -
(Ijnsthuto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
o Norte.

Walter Chagas de Morais; DANTAS, J. R. O.; MAIA, DANIEL
M.N.; Sidney Farias Teixeira. Part|C|pagao em banca de Alyson
Daniel Ribeiro da Silva. Aplicagao da Teoria das Matrizes no GPS.
2019. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em
Matematica) - Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia
do Rio Grande do Norte.

Walter Chagas de Morais; DANTAS, J. R. O.; MAIA, DANIEL
M.N.. Participagcao em banca de’ Reynan Cleyson de Lima
Silva.Um estudo sobre o nimero de ouro. 2018. Trabalho de
Conclusdo de Curso (Graduagdo em Matemdtica) - Instituto
&ederal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
orte

Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1.

V CONFERENCIA INTERNACIONAL DE MATEMATICA PURAS Y
APLICADAS. CONFERENCIA INTERNACIONAL DE MATEMATICA
PURAS Y APLICADAS. 2023. (Congresso).

ICMC Summer Meeting on Differential Equations. 2019.
(Congresso).

ITT Workshop and School on Dynamics, Transport and Control in
Complex Networks - ComplexNet. Community detection in
complex networks via dynamics. 2014. (Congresso).



School on Random Geometry and Random Matrices. 2014.

(Congresso).

5.
IT Workshop and School on Dynamics, Transport and Control in
Complex Networks - ComplexNet. Synchronization in Complex
Networks: Stability and Persistence. 2013. (Congresso).

6.
WorCAP. 2013. (Congresso).

7.
Dynamical Phenomena in Complex Networks: Fundamentals and
Applications. Synchronization in Coupled Oscillators. 2012.
(Congresso).

8.
I Escola de Inverno em Matematica. 2011. (Congresso).

0.
Workshop on Complex Systems: Social and Biological
Applications. 2011. (Congresso).

OrientacOes

Orientagoes e supervisoes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduacao

Charleilton Bezerra Duarte. Apicacdes de Matrizes para Estudar
Transmissao de Informacdao em Grafos. 2018. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Matematica) - Universidade
do Estado do Rio Grande do Norte. Orientador: Marcos Daniel
Nogueira Maia.
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Ministério da Educacao
Universidade Federal Rural de Pernambuco /°/\°
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas PROdGEI?E
Departamento de Administracado de Pessoas

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, matricula
SIA- servidor ativo do quadro permanente da Universidade Federal Rural de
Pernambuco (UFRPE), ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe B, Nivel
001, em regime de dedicacdo exclusiva e lotacdo na Unidade Académica de Belo Jardim (UABJ),
tendo ingressado neste 6rgdo em 16 de setembro de 2020, totalizando 04 (quatro) anos e 09 (nove)
meses de tempo liquido de servico. Informamos também que, apos consulta ao sistema SIAPE, o

servidor NAQ preenchera os requisitos para aposentadoria voluntaria nos proximos 07 (sete) anos,

contados da data de emissao desta declaracao.

Recife, 12 de junho de 2025.

RODOLPHO Assinado de forma digital
por RODOLPHO

BELARMINO DA BELARMINO DA

Administrador
Secdo de Cadastro ¢ Beneficios
SCB/CCP/DAP/PROGEPE
UFRPE — Campus Sede

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE | CNPJ: 24.416.174/0001-06
Rua Dom Manuel de Medeiros, S/N — Dois Irméos, Recife-PE — CEP: 52171-900
E-mail: scb.progepe@ufrpe.br — Tel: (81) 3320-6144
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

PARECER DA COMISSAO DE AVALIACAO DE PESSOAL DOCENTE DA UABJ
REFERENTE A PROGRESSAO/PROMOCAO POR INTERSTICIO E DESEMPENHO
ACADEMICO

A COMISSAO DE AVALIACAO DE PESSOAL DOCENTE (CAPD), designada pela
Portaria n° 01/2022-DIGER, encaminha a Dire¢do da UABJ o processo n°
23082.020523/2025-71, do professor Marcos Daniel Nogueira Maia, analisado conforme
a Decisao n° 07/2025. De acordo com os critérios objetivos fixados na Resolugao
mencionada, foi atribuida a pontuagio de 192,0 (cento e noventa e dois pontos) alcangados
segundo planilha abaixo, para seguir as demais etapas do processo de Progressao.

DISCRIMINACAO DOS GRUPOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO N°
009/2019-CONSU/UFRPE

PONTOS POR GRUPO Pontos
GRUPO I 7.0
GRUPO I 13,0
GRUPO 111 142,0
GRUPO 1V 30,0
GRUPO V 0,0
SOMA TOTAL DOS PONTOS OBTIDOS POR GRUPOS 192

Belo Jardim-PE, 19/08/2025.

Comissao:

Presidente da Comissdo

Membro da CAPD

Membro da CAPD
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

ANEXO IV - PLANILHA DE AVALIACAO DOCENTE UFRPE

AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE PARA EFEITO DA PROGRES-
SAO / PROMOCAO FUNCIONAL DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

Nome: Marcos Daniel Nogueira Maia

siAPE Admissdo: 16/09/2020

Classe: B Nivel: 1 Denominagdo: Professor Adjunto

Orgfo de Lotacio: UABJ Processo n°.: 23082.020523/2025-71

INTERSTICIO de 18/09/2023 a 17/09/2025

DISCRIMINACAO DOS GRUPOS DE ACORDO COM A RESOLUCAO n° 009/2019 CON-
SU/UFRPE

GRUPO I QUALIFICACAO ACADEMICA
Doc. Pontuaca
INDICADORES (?c Folhas Pontuagao on' u.agao Pontos CAPD
Numero maxima
a) Disciplina isolada de P6s-Graduagio L
(*) 2 por disciplina
b) Curso concluido de Aperfeigoamento 10 10
. ) Or curso

(Carga horaria minima de 180 horas) P
¢) Curso concluido de Especializacdo 15 por curso 15
d) Créditos de Mestrado Integralizados 15 por integrali- 15
(*) zacao
e) Titulo de Mestre 30 por titulo 30
f) Créditos de Doutorado Integralizados 20 por integrali- 20
(*) zacao
g) Titulo de Doutor ou Livre Docente 40 por titulo 40
h) Estagio de Pés-Doutorado concluido 20 por estagio 20
i) Titulo de Licenciatura 15 por titulo 15
j) Participagdo em eventos de natureza |01 1 2
Técnico-Cientifico-Cultural (ouvinte - 2 por evento 20
duragdo de até 30 horas)
k) Participacdo em intercambios, esta- N

. . .. 2 por més de
gios e missdes (duragdo minima de um D 20
més) participagao




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

1) Participagdo em Curso de Extensao
(ouvinte)

2 por curso

10

m) Participagdo em Curso na Area Peda- [DOC 02
gogica ou de formagdo complementar
(ouvinte)

2 folhas

2 para cada 4
horas

20

n) Premiagdes / distingdes Técnico-
Cientifico-Culturais**

7 por prémio

14

0) Outras qualifica¢des académicas jul-
gadas relevantes pela CAPD

10

SUBTOTAL

7

* Ositens A, D e F s6 serdo pontuados na hipotese de ndo conclusdo do Curso e se o professor ndo estiver
com afastamento integral, evitando, assim, o computo em duplicidade. ** Estendida para autores, co-

autores ¢ orientadores do trabalho premiado.

GRUPO II - PRODUCAO INTELECTUAL

Doc. Pontuacao Pontos
INDICADORES Numer | Folhas | Pontuagdo | maxima
o CAPD

a) Publicacdes de artigos em periodicos técnico-
cientificos e educacionais na area de atuagdo, com 20 por artigo 80
corpo editorial
b) Publicacdo de traducdo de artigos em periddicos
técnico-cientificos e educacionais na area de atua- 10 por artigo 40
¢do, com corpo editorial
¢) Editor Chefe e coeditor de periddicos cientificos 0 pOI‘C[())el‘lodl 20
d) Membro do corpo editorial de periddicos especia- -
lizados do Pais ou do exterior 5 por periédico 20
e) Consultor e/ou revisor de periddicos 2 por artigo 20
f) Autoria, organizagio ou editoragdo de livros, na .
area de atuagdo, com ISBN 40 por livro 80
g) Traducdo de livros na area de atuacdo, com
ISBN 20 por livro 40
h) Autoria de capitulos de livros na area de atuacao, .
com ISBN 10 por capitulo 20
1) Tradugdo de capitulos de livros na area de atua- .
¢do, com ISBN 5 por capitulo 10
j) Participagdo em eventos de natureza cientifica,
cultural, artistica e de extensdo (congressos, simpo- - - - - -
sios, encontros, feiras e similares):

j-1) Como palestrante e em mesa redonda > por pe~1rt101- 20

pacgdo

]-?) Como apresentador de trabalho oral e/ou  [Doc 03 |1 folha 2 por trabalho ] 2

poster.

j-3) Ministrante de curso, minicurso ¢ oficina 5 por atividade 20




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

j-4) Presidente da Comissao Organizadora de

4 por evento 16
evento
j-5) Membro de Comissao Organizado- ) ¢ 3
ra/Cientifica de evento porevento
j-6) Avaliador de trabalho em evento cientifico. 2 por evento 8
k) Artigos completos publicados em anais de con- [Doc 04 |7 folhas 10 por artigo 40 10
gresso
1) Resumos expandidos publicados em anais de 2 por resumo
~ /resenha/tradug 20
congresso, resenha e traducao de resenha. %0
m) Resumos simples publicados em anais congres- [Doc 05 |2 folhas 1
s 1 por resumo 10
n) Participa¢do em equipe executora de espetaculos
teatrais, shows, recitais, olimpiadas, maratonas e 2 por atividade 4
demais atividades artisticas
02 Elaboracao de INnaterlal didatico na area de atua- 4 por trabalho 20
¢do, com aprovagao do CTA
p) Patente depositada ou Registro de Software 20 por patente 80
q) Difusdo de conhecimento de natureza técnico-
cientifico-cultural através de veiculos de comuni- 2 por trabalho 20
cagdo
r) Outras atividades de Producéo Intelectual julga- 1 a 5 por ativi- 20
das relevantes pela CAPD dade
s) Participagdo em Comissio Avaliadora de Orgios 10 por partici- 20
ou Institui¢des Publicas pacédo
t) Coordenagdo de processo seletivo para estudan-
8 t 32
tes do EBTT porevento
u) Elaboracdo de provas de processo seletivo para
alunos do EBTT 5 por evento 20
v) Aplicagdo e/ou fiscalizagdo de processo seletivo
2 t 20
para alunos do EBTT potevenio
w) Participacdo em Comissao Especial RSC 5 por portaria 10
x) Administrador no SIMEC do RSC para a UFR- 10 por semes- 40
PE tre
y) Interlocutor no SIMEC do RSC para a UFRPE 5 por semestre 20
z) Suplente do Interlocutor no SIMEC do RSC para 2,5 por semes- 10
a UFRPE tre
13

TOTAL




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

GRUPO IIT — DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
ATIVIDADES
Pontua-
Doc. Pontos
INDICADORES Folh Pontuaca a
nimero othas ontuacao gaf) CAPD
ma-
xima
a) Carga Horaria Didatica: 1,5 pontos por
a-1) Leciona uma ou mais turmas da mesma disciplina catss. “loratla
semanal/semestre
DOC 06 2 folhas 2 pontos por 2023.1 2x12)
a-2) Leciona duas ou mais turmas de duas ou mais carga horaria T
dis- ciplinas diferentes sema- 2024.1 2 x 15)
+
nal/semestre h0242 (2 x 15)
+
2025.1 2x 12)
108
a-3) Leciona uma ou mais turmas de uma ou mais 0,5 pontos’p'or
oL . , carga horaria
disci- plinas diferentes de cursos especificos de
semanal/semestre
programas
0-10 conforme 10
D ho didati i
b) Desempenho didatico Art. 23
c) Bplsistaﬂe produ’tix.lldade em pesquisa, em extensao e 5 por semestre
em inovagdo tecnoldgica, comprovado pelo CNPq
d) Orienta¢do em andamento: de iniciagdo cientifica
(PI- BIC, PIBIC-EM, PIC), PIBITI, de extensdo, de
PAVI, de PIBID, de PRP, de BIA, de PET, de 2 por orientacao 20
Residéncia Veterina- ria (tutor/preceptor), de PBTAC, por semestre
de monitoria, de mono- grafia, de TCC, de estagio
supervisionado obrigatorio ou de estagio ndo
obrigatoério.
e) Orientacdo concluida: de iniciagdo cientifica (PIBIC, [DOC 07 |2 folhas
PIBIC-EM, PIC), PIBITI, de extensdo, de PAVI, de PI-
BID, de PRP, de BIA, de PET, de Residéncia 4 por orientacio 40 4
Veterinaria (tutor/preceptor), de PBTAC, de monitoria, P ¢
de monografia, de TCC, de estagio supervisionado
obrigatério ou de estdgio ndo obrigatorio
f) Coordenagéo de projeto de ensino/pesquisa/extensdo [Doc 08 ¢ 9 3 folhas 10 por projeto 30 20
g) Coordenagdo de projeto aprovado por agéncia de fo- 20 por projeto
mento
h) Participagao, laborador, jeto d ino, [DOC 10 1 folh; . -
) Participagdo, como colaborador, em projeto de ensino, [DOC olha 5 por projeto 20

pesquisa e/ou extensido




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
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(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

i) Participacdo em grupo de pesquisa, extensdo e ensino

2 por participa-

8
do 950
CNPq e grupos certificados pela UFRPE
J) Assessoria ¢/ou consultoria prestadas a outras entidades
. 2 por evento 10
a servico da UFRPE
k) Participacdo em bancas examinadoras de monografia 2 por participa- 10
de an
graduacido, TCC, estagio supervisionado obrigatério ou
estagio ndo obrigatdrio
1) Participagdo em bancas examinadoras de 5 por participa-
apresentagdo de projetos, qualificagdo, dissertagcao ou ¢do 75
tese (exceto o
orientador), de especializag@o ou aperfeicoamento
m) Participacdo em bancas examinadoras de concurso 5 por participa- )5
para magistério superior, EBTT ou residéncia veterinaria. ¢do
n) Avaliagdo de relatorios ou projetos de ensino, pesquisa 2 por participa- 10
ou extensao — ad hoc ¢ao
0) Supervisor de Estagio Supervisionado Obrigatdrio ou 2 por estagio 10
Estagio ndo obrigatorio, EBTT ou superior concluido
p) Orientacdo (concluida) de tese 20 por tese 20
q) Orientagdo (concluida) de dissertagdo 15 por disserta-
~ 60
¢do
r) Orientagdo (concluida) de monografia de especializa- 10 por monogra- 40
¢do/aperfeigoamento fia
s) Coorientagdo (concluida) de especializa- 7,5 por coorien- 30
¢do/aperfeigoamento, dissertagdo ou tese tagdo
t) Orientagdo doutorado/mestrado em andamento 5 por orientagdo/ 20
semestre
u) Coorientagdo doutorado/mestrado em andamento 2 por orientagao/ g
semestre
v) Supervisor de estagio poés-doutoramento 7,5 por estagiario 15
x) Outras atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo 1 a 5 por ativida- 10

consideradas como relevantes pela CAPD.

de

SUBTOTAL

142




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
SECRETARIA GERAL DOS CONSELHOS DA ADMINISTRACAO SUPERIOR
CONSELHO UNIVERSITARIO

(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

GRUPO 1V - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO

Doc. Pontuacgao | Pontos
Folh Pontuaca
INDICADORES Némero olhas ontuacao méxima | CAPD
a) Reitoria, Vice-Reitoria, Pro-Reitorias, chefia de gabinete, 30 por semestre
Direcdo de Unidades Académicas e CODAI P
b) Direcéo de Departamentos Académicos 25 por semestre
¢) Coordenacdo Geral de Cursos, de Cursos de graduacgdo e
i . 20 por semestre
de pos-graduagao
d) Eventual Substituto de Departamentos Académicos e Uni-
. 18 por semestre
dades Académicas
e) Dire¢do ou Coordenagio de Orgio Suplementares 15 por semestre
f) Assessoria de Administracdo Superior 10 por semestre
g) Eventual Substituto de Coordenagdo Geral de Cursos, de
~ . ~ 15 por semestre
Cursos de graduagao e de pos-graduagio
h) Supervisio de Area, Coordenacio das Pro-Reitorias, Co-
ordenacdo de Bases Fisicas e Esta¢cdes Experimentais e tuto-
. . N . 10 por semestre
rias de PET / PIBID e demais coordenagdes pertinentes.
1) Participacdo em Comissdes e Colegiados formados por 5 por partici-
consultas (com 80% de frequéncia). pagdo por se- 0
mestre
j) Participacdo em comissoes e Colegiados indicadas pela DOC 11 ef2 folhas | 5 por participa- 20 + 10
Diregdo/Coordenagdo de Curso (com 80% de frequéncia). 12 ¢do por semes- K0 =30
tre
k) Coordenagdo e/ou execucdo de convénios 10 por convé- |20
nio ativo
1) Participacdo em Comissdes designadas pela Administragdo 5 por participa-
Superior (com 80% de frequéncia) ¢do por semes- [20
tre
m) Outras atividades administrativas julgadas relevantes pela 10
CAPD la5s

SUBTOTAL

30




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
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(CONTINUACAO DA RESOLUCAO N°009/2019-CONSU/UFRPE)

GRUPO IV — ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO(EXCLUSIVO DO EBTT)

Doc. Limites de Pontos
INDICADORE Folh P a
CADORES Namero | o ontuagao pontos até CAPD

a) Vice-Diregdo 20 por semestre

b) Diretor de Ensino ou Administra-
15 por semestre

tivo

GRUPO V - ATIVIDADE DE REPRESENTACAO DE CLASSE OU
ENTIDADE CIENTI{FICA/CULTURAL

Doc. Limites de Pontos
INDICADORES Ntmero Folhas | Pontuagao pontosaté CAPD
3)3Participagéo na Diretoria Executi- 10 por semestre 40
b) Participacdo em Conselho Fiscal,
Técnico-Cientifico e de Representa- 5 por semestre 20
cdo.
¢) Participacdo em Congresso na
qzlalidad: di delegado : 2 por evento 10
d) Participag@o em outros eventos
como representante (aprovado em 5 por evento 20
Assembleia ou pela Sociedade)
SUBTOTAL 0
PONTOS POR GRUPO Pontos CAPD
GRUPO 1 7
GRUPO II 13
GRUPO 111 142
GRUPO IV 30
GRUPO V 0
SOMA TOTAL DOS PONTOS OBTIDOS 192
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F PRO-REITORIA DE
" ARIDO - GESTAO DE PESSOAS
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

MINISTERIO DA EDUCACAO PROGEPE
UFERSA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-

DECLARACAO

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR DECLARANTE

Matricula Siape:

Nome: Marcos Daniel Nogueira Maia

Endereco

asse/benominacao vel:

Professor do Magistério Superior Codigo/Nivel/Referéncia:

Cargo/Emprego/Funcao:

40h DE, B002
Unidade de Lotacao/Instituicao: UABJ/UFRPE
Estado Civil:
( ) Solteiro ‘ ( x ) Casado ( ) Unido Estavel ( ) Vilvo ( ) Divorciado

NUmero de dependentes que residem com o requerente, conforme art. 5° do Decreto n.° 4.004/2001*

Quantidade: 3 ) Nao possuo.

_ (

2. DESLOCAMENTO E MORADIA

Possuo moradia no municipio da Instituicdo para a qual
A redistribuicao resultara em mudanca do meu domicilio pretendo ser redistribuido?

em carater permanente? ( ) Sim

( ) Sim ( x ) Nao, mas possuo residéncia fixa no municipio

( x )Nao de Martins/RN que é adjacente ao municipio do campus
ao qual pretendo ser redistribuido (Pau dos Ferros/RN).
( ) Nao, mas os dependente(s) informado(s) no

item 1 reside(m) no municipio da instituicao para a
qual pretendo ser redistribuido.

3. DECLARAGCAO

( ) Declaro que faco jus ao pagamento da ajuda de custo em virtude de redistribuicao, conforme previsto no art.
53 da Lei n.° 8.112/1990;

( x ) Declaro que nao faco jus ao pagamento da ajuda de custo de que trata o art. 53, da Lei n.° 8.112/1990, pois
possuo residéncia no municipio da Instituicdo para a qual serei redistribuido OU a redistribuicdo ndo resultara em
mudanca de domicilio em carater permanente.

Estou ciente de que omitir, em documento puUblico, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir declaracdao
falsa, com o fim de alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante CONSTITUI CRIME, tipificado no art. 299 do
Caodigo Penal, sujeito a PENA DE RECLUSAO, DE UM A CINCO ANOS E MULTA, além de DEMISSAO DO CARGO, no ambito
administrativo, apos apuracao em processo administrativo disciplinar, na forma da Lei n.° 8.112/1990.

Estou ciente que o pagamento da ajuda de custos e a possivel efetivacdo da redistribuicdo se dara mediante a
disponibilidade orcamentaria da Instituicao.

Encaminhe-se a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

Data: 25 /11 /[ 2025

Assinatura do(a) Servidor(a)/Declarante




PROCEDIMENTOS

1. Preencher e assinar eletronicamente o presente formulario;

2. Anexar copia do ultimo contracheque; documentos pessoais dos dependentes; e comprovacdo de dependéncia
financeira, quando for o caso;.

3. Enviar ao Setor de Ingresso e Dimensionamento por meio do endereco eletronico: <sid.ddp@ufersa.edu.br>..

* Art. 5°Sao considerados dependentes do servidor para os efeitos deste Decreto:
I - 0 cOnjuge ou companheiro legalmente equiparado;

II - o filho de qualquer condi¢do ou enteado, bem assim o menor que, mediante autorizagao judicial, viva sob a sua
guarda e sustento;

I1I - os pais, desde que, comprovadamente, vivam a suas expensas.
§ 1°Atingida a maioridade, os dependentes referidos no inciso Il perdem essa condi¢ao, exceto nos casos de:
[ - filho invalido; e

II - estudante de nivel superior, menor de vinte e quatro anos, que nio exer¢a atividade remunerada.
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Ministério da Educacao
]
m Universidade Federal Rural de Pernambuco PROGEPE>
=% Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas Pré-Reltoria d Gestao de Pessoas
UFRPE Departamento de Administracio de Pessoas
DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, matricula
SIAPE _ervidor do quadro permanente da Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, Classe B, Nivel
002, em regime de trabalho de 40 horas semanais, com Dedicagdo Exclusiva, lotado na Unidade
Académica de Belo Jardim, removido por Decisdo Judicial (Processo n° 0010725-
21.2025.4.05.8302- Portaria n° 1.206/2025, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025- GR/UFRPE) da
UFERSA para a UFRPE em 22 de dezembro de 2025, com ingresso no servigo publico federal em
16 de setembro de 2020, totalizando 05 (cinco) anos, 03 (trés) meses e 26 (vinte e seis) dias de
tempo liquido de servico até a presente data. Informamos que o servidor ndo possui afastamento
cadastrado na UFRPE.

Recife, 08 de janeiro de 2026

Matric
Sec¢do de Cadastro e Beneficios
SCB/CCP/DAP/PROGEPE
UFRPE — Campus Sede

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE | CNPJ: 24.416.174/0001-06
Rua Dom Manuel de Medeiros, S/N — Dois Irmaos, Recife-PE — CEP: 52171-900
E-mail: scb.progepe@ufrpe.br — Tel: (81) 3320-6144
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DESPACHO N°9/2026 - SID (11.01.04.04.03)

Ne do Protocolo; NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 08 de janeir o de 2026.

Processo: 23091.010305/2025-39
Interessado: Marcos Daniel Nogueira Maia
Assunto: Redistribuicdo por reciprocidade de cargos ocupados

DESPACHO

1. Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pelo servidor docente Marcos
Daniel Nogueira Maia, matricula Siape| ] ] ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, vinculado ao cédigo de vaga n° 0931971, lotado na Unidade
Académica de Belo Jardim (UABJ), na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), para esta Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), tendo
como contrapartida o cargo de Professor do Magistério Superior ocupado pela
servidora docente Rebeka Oliveira Domingues, matricula Siape IIINGE
inerente ao cddigo de vaga n° 0257787, lotada no Departamento de Ciéncias Exatas
e Naturais do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros desta UFERSA.

2. E importante mencionar que a anélise do pedido de redistribuicdo devera ser
realizada, conforme previsto na RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 001/2018, de
07 de fevereiro de 2018, vejamos:

Art. 3° A UFERSA analisara a necessidade de promover a
redistribuicdo de cargos efetivos, ocupados ou vagos,
consultando-se sempre as unidades administrativas e
académicas envolvidas ou afetadas com o

procedimento de redistribuicao.

Paragrafo Unico. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEPE) consultara a Unidade Académica ou
Administrativa sobre a forma de provimento da vaga.

3. Nesta esteira, o pleito devera ser apreciado pelo Departamento de Ciéncias
Exatas e Naturais e, em seguida, pelo Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros para
manifestacdo quanto ao interesse da administracao em efetivar a redistribuicdo entre
0s cargos ocupados pelos servidores envolvidos. Sobretudo, deve-se informar a

justificativa que fundamenta fética e juridicamente o interesse da administracdo na



redistribuicdo, esclarecendo o beneficio que esta movimentacdo trard a unidade
académica. A mera manifestacdo de concordancia ou aceite ndo configurara
instrumento suficiente para demonstrar, de forma inequivoca, o interesse da
administracao.

4. Ainda ressalta-se que, de acordo com o art. 7° da PORTARIA SEGRT/MGI N°
619, DE 9 DE MARCO DE 2023, “o cargo ocupado somente podera ser redistribuido
se o servidor que o ocupa preencher os seguintes requisitos:

| - ndo esteja em gozo de
licenga ou afastamento;

Il - tenha cumprido o periodo
de trés anos do estagio
probatorio;

Il - ndo houver sido

redistribuido nos ultimos trés
anos.”

5. Diante do exposto, observa-se que o servidor docente Marcos Daniel Nogueira
Maia atende aos requisitos supracitados para a pretendida redistribuicdo, pois néo
se encontra usufruindo de licenca ou afastamento; encerrou o estagio probatorio em
16/09/2023; e nao foi redistribuido nos ultimos trés anos, considerando que esta
vinculado a Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE) desde 2020.

6. Ademais, vale salientar que o servidor interessado conta com tempo de
contribuicdo para fins de aposentadoria de 1941 dias, equivalentes a 5 anos, 3
meses e 26 dias, na instituicdo a qual pertence. Sendo assim, considerando apenas
o tempo laborado naquele érgéo, o docente néo terd direito a aposentadoria nos
proximos 7 (sete) anos. Além disso, destacamos que o servidor docente néo
responde a Processo Administrativo Disciplinar, Sindicancia e/ou a Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC, em sua pasta funcional existente na UFRPE.

7. Cumpre registrar que, conforme declaracdo constante nos autos, o servidor
informou nao fazer jus ao pagamento da ajuda de custo prevista no art. 53 da Lei n°®
8.112/1990, ndo acarretando comprometimento orgamentario da Instituicao.

8. Por fim, encaminhe-se 0s autos processuais as unidades académicas envolvidas

para que analisem o pedido de redistribuicdo nos termos da PORTARIA SEGRT
IMGI N° 619, DE 9 DE MARCO DE 2023 e da RESOLUQAO CONSUNI/UFERSA N°
001/2018, de 07 de fevereiro de 2018. ApOs apreciacdo e deliberacdo de ambas

unidades, o processo devera ser devolvido ao Setor de Ingresso e Dimensionamento

para as providéncias cabiveis.

(Assinado digitalmente em 08/01/2026 15:20)
BRUNA CRISTINA VIANA SANTOS SILVA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SID (11.01.04.04.03)

Matricula: ###466#0
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MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIASEXATASE NATURAIS - PAU DOS FERROS

DESPACHO N° 1/2026 - DECEN (11.01.36.12.06)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Pau Dos Ferros-RN, 25 de fevereiro de 2026.

DESPACHO

Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pela servidor docente Marcos Daniel
Nogueira Maia, lotado na Unidade Académica de Belo Jardim (UABJ), na Universidade
Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), tendo como contrapartida o cargo de Professor
do Magistério Superior ocupado pela servidora docente Rebeka Oliveira Domingues, lotada
no Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais (DECEN) do Centro Multidisciplinar de
Pau dos Ferros (CMPF) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Em termos de legislacéo federal, o processo de redistribuicdo por permuta € prevista
no art. 37 da Lei 8.112/1990, e na normativa interna da universidade na RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 001/2018 de 07 de fevereiro de 2018.

No processo foi verificado:

A compatibilidade entre os cargos e nivel de escolaridade dos docentes envolvidos no
processo;

A inexisténcia de impedimentos funcionais ou disciplinares do docente Marcos Daniel
Nogueira Maia, conforme despacho 9/2026 - SID anexada ao processo;

O pedido de analise da reitora UFRPE quanto a possibilidade de autorizacdo para
redistribuicdo por permuta entre os servidores envolvidos.

A permuta € de interesse da administracdo considerando os seguintes pontos:

| - O professor Marcos Daniel Nogueira Maia possui graduagcdo em Matematica,
mestrado em Mateméatica Aplicada, e doutorado em Computacdo Aplicada e podera
fortalecer diretamente os cursos ofertados ho CMPF no ensino, pesquisa, extensao e
inovagao.

Il - Sua experiéncia docente em instituicbes de ensino do estado, UERN e IFRN,
como professor substituto, e como professor efetivo na UFRPE, garantem continuidade
gualificada das disciplinas de matematica ofertadas no CMPF.

Il - Destaca-se que as disciplinas ofertadas nos semestres iniciais possuem
historico de alta retencdo e desisténcia, o que reforca a necessidade de experiéncia
docente. Além disso, no processo foi anexada a avaliacdo de desempenho do professor
Marco Daniel Nogueira Maia e ele foi bem avaliado, reforcando a pertinéncia e a
oportunidade da redistribuicdo pleiteada.



IV - O servidor declarou moradia no municipio de Martins/RN e informou nao fazer jus ao
pagamento da ajuda de custo prevista no art. 53 da Lei no 8.112/1990, o que néo acarretara
no comprometimento or¢amentario da Instituicdo, conforme declaracdo anexada ao
processo.

V - Destaca-se que a moradia num municipio proximo pode garantir a permanéncia do
docente do CMPF, além de promover a sua qualidade de vida.

Diante do exposto, o Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais (DECEN)
aprovou na Primeira Reunido Ordinéria do DECEN que ocorreu no dia 25 de fevereiro de
2026 o processo de n° 23091.010305/2025-39 referente a redistribuicdo por permuta entre
os servidores Marco Daniel Nogueira Maia e Rebeka Oliveira Domingues, por se tratar de
ato compativel com a legislacéo vigente e esté alinhado ao interesse da administracao.

Pau dos Ferros, 25 de fevereiro de 2025

(Assinado digitalmente em 25/02/2026 23:24)
SHARON DANTAS DA CUNHA
PROFESSOR 3 GRAU
DECEN (11.01.36.12.06)

Matricula: ##71643
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PROCESSO N°: 0812142-16.2024.4.05.8300 - APELACAO CIVEL

APELANTE: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA ¢ outro

ADVOGADO: Felipe Laurencio De Freitas Alves

APELADO: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO
RELATOR(A): Desembargador(a) Federal Vladimir Souza Carvalho - 4* Turma
JUIZ PROLATOR DA SENTENCA (1° GRAU): Juiz(a) Federal Marilia Ivo Neves

Relatorio

O desembargador Vladimir Souza Carvalho (relator): Cuida-se de apelacdo interposta por
Rebeka Oliveira Domingues e Marcos Daniel Nogueira Maia contra sentenga proferida pelo Juizo
da 2* Vara Federal da Secdo Judiciaria de Pernambuco que denegou a seguranga pleiteada, que
consistia na determinacao que a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com
fundamento no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribuicao
dos apelantes, ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, sendo a primeira Impetrante lotada na Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) e o segundo Impetrante lotado na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE).

Argumentam os apelantes que o requerimento de redistribuicdo foi sumariamente negado em
virtude da primeira Apelante ainda se encontrar em estdgio probatério, o que estaria em
desconformidade com o art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, mas o dispositivo
aplicado ao caso viola os principios constitucionais constantes do caput do art. 37, da Constituigao,
que orientam toda a atuagdo da Administracdo Publica.

Acrescenta que a vedagdo criada pela Portaria SGP/SEDGG/ME n° 10.723/2022, e repetida no art.
7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, todos normativos infra legais ndo consta em
nenhum lugar do art. 37 da Lei n°® 8.112/90, que trata sobre o instituto da redistribuigao.

Por fim, pugna para que a sentenga seja reformada em virtude de ter desconsiderado toda a
jurisprudéncia consolidada do Superior Tribunal de Justi¢a e desse Egrégio Tribunal, que sempre
entenderam que a fixacdo de novas restricdes aos direitos dos servidores publicos deve seguir o
principio da legalidade estrita.

E o relatério.

Voto

O desembargador Vladimir Souza Carvalho (relator): Apelacdo interposta por Rebeka Oliveira
Domingues e Marcos Daniel Nogueira Maia contra sentenca proferida pelo Juizo da 2* Vara Federal
da Sec¢do Judiciaria de Pernambuco que denegou a seguranca pleiteada, que consistia na
determinagdo que a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com fundamento
no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribuicao dos apelantes,
ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, sendo
a primeira Impetrante lotada na Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e o segundo
Impetrante lotado na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).
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No caso dos autos, discute-se acerca da possibilidade de redistribuicdo estando ainda o servidor no
curso do seu estagio probatorio.
A matéria relativa a redistribuicdo do servidor publico ¢ tratada pelo art. 37 da Lei n® 8.112/1990:

art. 37. Redistribui¢do é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no
ambito do quadro geral de pessoal, para outro orgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia
apreciagdo do orgdo central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administracdo,
11 - equivaléncia de vencimentos,

IIl - manuten¢do da esséncia das atribui¢oes do cargo, IV - vinculagdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade das atividades;

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilita¢do profissional;

VI - compatibilidade entre as atribui¢oes do cargo e as finalidades institucionais do orgdo ou
entidade. [...]

§ 2° A redistribui¢do de cargos efetivos vagos se dara mediante ato conjunto entre o orgdo central
do SIPEC e os orgdos e entidades da Administragdo Publica Federal envolvidos”".

Por sua vez, o art. 7°, inciso I, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023 dispde que o cargo ocupado
somente podera ser redistribuido se o servidor que o ocupa preencher os seguintes requisitos:

I - ndo esteja em gozo de licen¢a ou afastamento,
I - tenha cumprido o periodo de trés anos do estagio probatorio;
111 - ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

A exigéncia da portaria Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023 ¢ indevida por nao ser fruto de lei, nem
autorizada por lei.

Dessa maneira, o critério utilizado pela IES para indeferir ou obstaculizar, com fundamento no art.
7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n°® 619/2023, o pedido de redistribui¢do dos apelantes,
ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, deve
ser afastado, devendo prosseguir a institui¢do com a analise dos demais critérios fixados em lei para
a concessao da remogao pretendida.

Por este entender, dou provimento a apelagdo. Sem honorarios em razao da natureza mandamental
da demanda.

E como voto.

Ementa
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Administrativo. Apelagdo. Mandado de Seguranga. Apelagdo interposta por Rebeka Oliveira
Domingues e Marcos Daniel Nogueira Maia contra sentenga proferida pelo Juizo da 2* Vara Federal
da Se¢dao Judiciaria de Pernambuco que denegou a seguranca pleiteada, que consistia na
determinagdo que a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com fundamento
no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribui¢ao dos apelantes,
ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, sendo
a primeira Impetrante lotada na Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e o segundo
Impetrante lotado na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

1.No caso dos autos, discute-se acerca da possibilidade de redistribui¢do estando ainda o servidor
no curso do seu estagio probatorio.

2. A matéria relativa a redistribuicdo do servidor publico ¢ tratada pelo art. 37 da Lei n°® 8.112/1990,
e pela Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, que em seu art. 7°, inc. I, dispde que o cargo ocupado
somente poderd ser redistribuido se o servidor que o ocupa preencher os seguintes requisitos: I -
ndo esteja em gozo de licenca ou afastamento; Il - tenha cumprido o periodo de trés anos do
estagio probatorio; Il - ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

3. A exigéncia da portaria Portaria SEGRT/MGI n°® 619/2023 ¢ indevida por ndo ser fruto de lei,
nem autorizada por lei.

4. Dessa maneira, o critério utilizado pela Administra¢ao para indeferir ou obstaculizar, com
fundamento no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribui¢ao
dos apelantes, ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, deve ser afastado, devendo prosseguir a instituicdo com a analise dos demais critérios
fixados em lei para a concessdo da remocao pretendida.

5. Apelacdo provida. Sem honorarios em razao da natureza mandamental da demanda.

Acordao

Vistos, relatados e discutidos os autos do processo tombado sob o nimero em epigrafe, em que sdo
partes as acima identificadas, acordam os Desembargadores Federais da Quarta Turma do Tribunal
Regional Federal da 5° Regido, em sessdo realizada nesta data, na conformidade dos votos e das

notas taquigraficas que integram o presente, por unanimidade, NEGAR PROVIMENTO a
apelagdo, nos termos do voto do relator.

Recife, (data do julgamento)

Desembargador Vladimir Souza Carvalho - Relator
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Processo: 0812142-16.2024.4.05.8300 OO O O M
a | Assinado eletronicamente por: 25021820212869800000049404033

VLADIMIR SOUZA CARVALHO - Magistrado
““* Data e hora da assinatura: 18/02/2025 20:21:59
Identificador: 4050000.49295060

Para conferéncia da autenticidade do documento:
https://pje.trf5.jus.br/pje/Processo/ConsultaDocumento/
listView.seam
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PROCESSO N°: 0812142-16.2024.4.05.8300 - APELACAO CIVEL

APELANTE: MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA e outro

ADVOGADO: Felipe Laurencio De Freitas Alves

APELADO: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO

RELATOR(A): Desembargador(a) Federal Vladimir Souza Carvalho - 4* Turma
MAGISTRADO CONVOCADO: Desembargador(a) Federal Walter Nunes Da Silva Junior
JUIZ PROLATOR DA SENTENCA (1° GRAU): Juiz(a) Federal Marilia Ivo Neves

Relatorio

O desembargador Walter Nunes da Silva Junior (relator convocado): Embargos de declaracao
opostos pela parte apelante, em face de acordao desta Quarta Turma, assim ementado:

Administrativo. Apela¢do. Mandado de Seguranca. Apelagdo interposta por Rebeka Oliveira
Domingues e Marcos Daniel Nogueira Maia contra sentenc¢a proferida pelo Juizo da 2° Vara
Federal da Se¢ao Judiciaria de Pernambuco que denegou a seguranca pleiteada, que consistia na
determinagdo que a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com fundamento
no art. 7° inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribuicdo dos
apelantes, ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, sendo a primeira Impetrante lotada na Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) e o segundo Impetrante lotado na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE).

1.No caso dos autos, discute-se acerca da possibilidade de redistribui¢do estando ainda o servidor
no curso do seu estagio probatorio.

2. A matéria relativa a redistribui¢cdo do servidor publico é tratada pelo art. 37 da Lei n°
8.112/1990, e pela Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, que em seu art. 7° inc. Il, dispoe que o
cargo ocupado somente podera ser redistribuido se o servidor que o ocupa preencher os seguintes
requisitos: I - ndo esteja em gozo de licen¢a ou afastamento, 1l - tenha cumprido o periodo de trés
anos do estagio probatorio; Il - ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

3. A exigéncia da portaria Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023 é indevida por ndo ser fruto de lei,
nem autorizada por lei.

4. Dessa maneira, o critério utilizado pela Administracdo para indeferir ou obstaculizar, com
fundamento no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribui¢do
dos apelantes, ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, deve ser afastado, devendo prosseguir a instituicdo com a andlise dos demais critérios
fixados em lei para a concessdo da remogdo pretendida.

5. Apelag¢do provida. Sem honorarios em razdo da natureza mandamental da demanda.

Alega a parte embargante que o acordao (id. 4050000.48735433) incorreu em erro material. Aduz
que embora o voto e a ementa sejam no sentido do provimento da apelacdo, assim como a certidao
de julgamento, o acérdao informa que a apelacao foi desprovida, caracterizando-se como evidente
erro material.
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Contrarrazdes apresentadas.
Em pauta.

E o relatério.

Voto

O desembargador Walter Nunes da Silva Junior (relator convocado): Os embargos de
declaracdo tém sua abrangéncia limitada aos casos em que haja obscuridade, contradicdo ou
omissdo na decisdo, e, ainda, por constru¢do pretoriana, integrativa, quando haja erro material. Por
maior que seja a elasticidade reconhecida aos embargos de declaragdo, ndo se justifica, sob pena de
grave distorc¢ao juridico-processual dessa modalidade de recurso, a sua inadequada utilizagdo com o
proposito de questionar a corre¢do do julgado e obter, em consequéncia, a sua desconstitui¢do.

Cuida-se, portanto, de recurso adequado para discutir eventual error in procedendo.

Pois bem. De fato, o acérdao embargado padece de erro material ao consignar proclamagao
diferente do voto, ementa e da propria certidao de julgamento.

Por este entender, dou provimento aos embargos de declaragdo, todavia sem efeitos infringentes,
para corrigir o erro material apontado, apenas para fazer constar no acordao que a Turma, por
unanimidade, DEU provimento a apelacdo, nos termos do voto do relator.

E como voto.

Ementa

CIVIL E PROCESSUAL CIVIL. EMBARGOS DECLARATORIOS. ERRO MATERIAL
QUANTO A PROCLAMACAQO. CORRECAO DO ACORDAO. EMBARGOS ACOLHIDOS
SEM EFEITOS INFRINGENTES.

1. Embargos de declaracdo opostos pela parte apelante em face de acordao desta Quarta Turma.
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2. Alegagdo da parte embargante no sentido de que o acérdao incorreu em erro material. Aduz que
embora o voto condutor dar provimento a apelacdo o acérdao informa apelagdo desprovida,
caracterizando-se como evidente erro material.

3. O acordao embargado padece de erro material ao consignar proclamacdo diferente do voto,
ementa e da propria certiddo de julgamento.

4. Correcdo do erro material apontado, apenas para fazer constar no acéordao que a Turma, por
unanimidade, DEU provimento a apelacdo, nos termos do voto do relator.

5. Embargos de declaragdo providos, sem efeitos infringentes.

/rvds

Acordao

Vistos, etc.

Decide a Egrégia Quarta Turma do Tribunal Regional Federal da 5* Regidao, por unanimidade, dar
provimento aos embargos declaratorios, sem efeitos infringentes, nos termos do relatorio, voto e
notas taquigraficas constantes dos autos.

Recife, (data do sistema).

Desembargador Walter Nunes da Silva Junior - relator convocado

D\ Processo: 0812142-16.2024.4.05.8500 A R
ssinado eletronicamente por: 25040410253578100000050302475
WALTER NUNES DA SILVA JUNIOR -
Magistrado
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Data e hora da assinatura: 04/04/2025 10:25:57
Identificador: 4050000.50189195

Para conferéncia da autenticidade do documento:
https://pje.trf5.jus.br/pje/Processo/ConsultaDocumento/
listView.seam
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS
s BR 226, KM 405, s/n, Sdo Geraldo - Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 3317-8512 e-mail: cmpf@ufersa.edu.br, campuspaudosferros@ufersa.edu.br

Protocolo: 23091.010305.2025/39
Interessado: Rebeka Oliveira Domingues
Assunto: Redistribuicdao por permuta

RELATORIO

1. Trata-se do pedido de redistribuicao formulado pelo servidor docente Marcos
Daniel Nogueira Maia, vinculado ao cdédigo de vaga n2 0931971, na Unidade
Académica de Belo Jardim (UABJ), na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), para esta Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), como
contrapartida o cargo ocupado pela servidora docente Rebeka Oliveira Domingues,

matricula SIAP codigo de vaga n? 0257787, lotada no Departamento
de Ciéncias Exatas e Naturais (DECEN), no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
(CMPF)/UFERSA.;

2. A solicitacao foi encaminhada pelo DECEN ao Conselho de Centro (CC) no Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF), apreciada e deliberada durante a 12
Reunido Ordinaria de 2026 no CC/CMPF realizada, de modo remoto, em 26 de
fevereiro de 2026;

3. Com base nos documentos apresentados no CC/CMPF é aprovada a solicitagdo
supracitada por unanimidade e com trés abstencgdes;

4. Observa-se que a servidora Rebeka Oliveira Domingues estd em periodo de estagio
probatdrio. H4 uma decisao judicial que ampara a solicitacdo da servidora ainda em
estdgio probatorio, a qual segue anexa;

5. Assim somos de parecer FAVORAVEL a redistribuicdo por permuta da servidora
docente para a UFRPE.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminhe-se ao Setor de Ingresso e Dimensionamento (SID)/
PROGEPE para providéncias.

Pau dos Ferros-RN, 26 de fevereiro de 2026.

GLAYDSON FRANCISCO BARROS DE OLIVEIRA
Diretor

UFERSN | D

Campus Sede / Lado Leste - Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossor¢/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8300 | E-mail: assecom(@ufersa.edu.br | assecom.ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DESPACHO N°139/2026 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 05 de mar ¢o de 2026.

Processo: 23091.010305/2025-39
Interessado: Marcos Daniel Nogueira Maia
Assunto: Redistribuicdo por reciprocidade de cargos ocupados

DESPACHO

1. Trata-se do pedido de redistribuic§ pelo servidor docente Marcos
Daniel Nogueira Maia, matricula Siape cupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, vinculado ao codigo de vaga n° 0931971, lotado na Unidade

Académica de Belo Jardim (UABJ), na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), para esta Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), tendo

como contrapartida o cargo de Professor do Magistério Su do pela
servidora docente Rebeka Oliveira Domingues, matricula SiapeMinerente

ao codigo de vaga n° 0257787, lotada no Departamento de Ciéncias Exatas e
Naturais do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros desta UFERSA.

2. No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolu¢cdo Consuni/UFERSA n°
001/2018, de 07 de fevereiro de 2018, destaca-se que a pretendida movimentacéo
atende ao disposto estabelecido no artigo 3° da supracitada Resolucdo, pois o
Departamento de Ciéncias Exatas e Naturais (DECEN) e o Centro de Multidisciplinar
de Pau dos Ferros (CMPdF) analisaram os autos do processo e se manifestaram
favoraveis ao pleito, de acordo com o DESPACHO N° 1 / 2026 - DECEN e o
DESPACHO N° 4 /2026 - CMPDF, respectivamente.

3. Entretanto, no que diz respeito ao artigo 4° da referida Resolucéo, a servidora
docente Rebeka Oliveira Domingues ndo cumpriu o tempo minimo de exercicio na
UFERSA de 36 (trinta e seis) meses. Por este motivo a pretendida permuta entre
cbdigos ocupados por servidores docentes encontra-se prejudicada. Pois, conforme
o artigo 7° da PORTARIA SEGRT/MGI N° 619, DE 9 DE MARCO DE 2023, o cargo
ocupado somente podera ser redistribuido se o servidor que o ocupa tiver cumprido
0 periodo de trés anos do estagio probatorio.

4. Nesta esteira, foi incorporado nos autos processuais o documento PROCESSO
N°: 0812142-16.2024.4.05.8300 - APELACAO CIVEL (folha 9), que trata de apelacéo
interposta por Rebeka Oliveira Domingues e Marcos Daniel Nogueira Maia contra
sentenca proferida pelo Juizo da 22 Vara Federal da Sec&do Judiciaria de
Pernambuco que denegou a seguranca pleiteada, que consistia na determinagao
gue a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com fundamento
no art. 7°, inciso I, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribuigao



dos apelantes, ambos, servidores publicos federais ocupantes do cargo de Professor
do Magistério Superior.

5. Diante do exposto, encaminhamos o presente processo a Assessoria Técnica da

Progepe para orientagdo quanto ao procedimento a ser adotado por este Setor de
Ingresso e Dimensionamento.

(Assinado digitalmente em 05/03/2026 12:04)
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
ASSESSORIA TECNICA PROGEPE

DESPACHO N° 1/2026 - AT-PROGEPE (11.01.04.01)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

M ossor 6-RN, 06 de mar ¢o de 2026.

Em 06/03/2026, solicito o Desentranhamento da(s) peca(s) listada(s) abaixo, do processo 23091.010305/2025-39, por
motivo de No dia 05/03/2026, foram anexados a este processo documentos r elativos ao M andado de Seguranca
n° 0017037-07.2025.4.05.8401, que tratam do pedido de remog&o por motivo de salide. Osreferidos documentos
(Sentenca Judicial, Parecer de Forca Executéria e Oficio da AGU) foram inseridos nestes autos por equivoco
operacional, uma vez que a instrucdo correta e o cumprimento da decisdo judicial devem ocorrer

obrigatoriamente no processo administrativo de destino: 23091.013522/2025-92..

Ordem: 12

Nuamero: 40

Ano: 2026

Ndmer o de Protocolo; NAO PROTOCOLADO
Tipo de Documento: OFICIO

Ordem: 13

NUmero: 4

Ano: 2026

NUmer o de Protocolo; NAO PROTOCOLADO

Tipo de Documento: PARECER DE ORDEM EXECUTORIA

Ordem: 14

NUmero: 1

Ano: 2026

NUmer o de Protocolo; NAO PROTOCOLADO
Tipo de Documento: INTIMACAO

Ordem: 15

NUmero: 7

Ano: 2026

NUmer o de Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Tipo de Documento: DECISAO JUDICIAL

Ordem: 16

Namero: 33

Ano: 2026

NUmer o de Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Tipo de Documento: DESPACHO

(Assinado digitalmente em 06/03/2026 08: 38)
ANTONIO FRANKLINEY VIANA FAUSTINO
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
PROGEPE (11.01.04)

Matricula: ###596#8

Processo Associado: 23091.010305/2025-39
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ADVOCACIA-GERAL DA UNIAO
PROCURADORIA-GERAL FEDERAL
EQUIPE DE MATERIA ADMINISTRATIVA DA 5* REGIAO
EQUIPE TECNICA DE ATUACAO JUNTO AO TRF5

PARECER DE FORCA EXECUTORIA n. 00053/2025/EATE-TRF5/EADM5/PGF/AGU

PROCESSO JUDICIAL:

NUP: 23082.014163/2024-98
INTERESSADOS: UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE PERNAMBUCO - UFRPE
ASSUNTOS: SERVIDOR PUBLICO CIVIL

DADOS BASICOS

Numero do Processo Judicial [0812142-16.2024.4.05.8300

Tipo de agdo MANDADO DE SEGURANCA

Vara/Turma e Juizo 4a. TURMA DO TRF5

Objeto da agdo SERVIDOR PUBLICO CIVIL

Autor MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA E REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES

Réu PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DE
PERNAMBUCO - UFRPE

Data do ajuizamento 04.07.2024

Data da citagdo notificacao da autoridade coatora foi feita eletronicamente em 08.07.2024 cf comprovante nos autos

Data da decisdo 18.02.2025 e 04.04.2025

Data da intimagao 09.04.2025

3?;233 eventual trénsito em ainda ndo transitou em julgado

Tipo de decisdo acordao proferido pela 4a. Turma do TRFS

Data do inicio do cumprimento |16 de abril de 2025

Data do termo final do

cumprimento ATE DECISAO POSTERIOR EM CONTRARIO

L. DA SINTESE DOS FATOS

Trata-se de mandado de seguranca ajuizados por dois servidores publicos federais, ocupantes do cargo de Professor do
Magistério Superior, sendo REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES lotada na Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e
MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA lotado na Universidade Federal Rural dePernambuco (UFRPE), os quais pretendiam,
mediante permuta, a redistribui¢do dos cargos, pelo que deram inicio ao processo administrativo n° 23082.014163/2024-98, visando
efetivar. Porém, administrativamente foi negado sob o fundamento de que REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES encontra-se em
estagio probatorio, o que € vedado pelo art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n°® 619/2023.

Diante do  o6bice apontado pela universidade, ambos ingressaram com o Mandado de
Seguranga 0812142-16.2024.4.05.8300 que, em Primeiro Grau teve denegada a seguranga, porém, apreciando apelagdo interposta, a
4a. Turma do TRF5 deu provimento em acérddo que tem a seguinte Ementa:

"Administrativo. Apelac¢do. Mandado de Seguranca. Apelagdo interposta por Rebeka Oliveira Domingues e Marcos
Daniel Nogueira Maia contra sentenga proferida pelo Juizo da 2° Vara Federal da Se¢do Judiciaria de Pernambuco que denegou a
seguranca pleiteada, que conmsistia na determina¢do que a autoridade coatora se abstivesse de indeferir ou obstaculizar, com
Sfundamento no art. 7°, inciso II, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribui¢do dos apelantes, ambos, servidores
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publicos federais ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, sendo a primeira Impetrante lotada na Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e o segundo Impetrante lotado na Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE).

1.No caso dos autos, discute-se acerca da possibilidade de redistribui¢do estando ainda o servidor no curso do seu
estagio probatorio.

2. A matéria relativa a redistribui¢cdo do servidor publico é tratada pelo art. 37 da Lei n° 8.112/1990, e pela Portaria
SEGRT/MGI n°619/2023, que em seu art. 7°, inc. II, dispoe que o cargo ocupado somente podera ser redistribuido se o servidor que o
ocupa preencher os seguintes requisitos: I - ndo esteja em gozo de licenga ou afastamento; II - tenha cumprido o periodo de trés anos
do estagio probatorio; Il - ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

3. A exigéncia da portaria Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023 é indevida por ndo ser fruto de lei, nem autorizada por
lei.

4. Dessa maneira, o critério utilizado pela Administragdo para indeferir ou obstaculizar, com fundamento no art. 7°,
inciso I, da Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, o pedido de redistribuicdo dos apelantes, ambos, servidores publicos federais
ocupantes do cargo de Professor do Magistério Superior, deve ser afastado, devendo prosseguir a instituigdo com a andlise dos
demais critérios fixados em lei para a concessdo da remogado pretendida.

5. Apelagdo provida. Sem honordrios em razdo da natureza mandamental da demanda.”

Ambas as partes interpuseram embargos de declarago, porém, somente da parte impetrante foi apreciado para corrigir
erro material, que foi sanado.

Em decorréncia esta PRF5 interpds novos embargos declaratorios para sanar omissao/erro material em decorréncia da
nao apreciagdo dos embargos declaratorios anteriormente interpostos.

Em situagdes como esta, em que o acordio ¢ desfavoravel ao ente publico, o cumprimento da decisdo somente ocorre
mediante transito em julgado e pedido da parte interessada nos autos judiciais, ou ainda, determinagao judicial, o que ndo ocorre no
caso dos autos.

Porém, embora nao tenha transitado em julgado, mas considerando o pedido da servidora junto a UFRPE que, por sua
vez encaminhou o OFICIO n. 00149/2025/GAB/PFUFRPE/PGF/AGU a esta Equipe Regional, ¢ considerando a auto executoriedade
das decisdes proferidas em mandado de seguranga, ndo vejo obice que se dé cumprimento ao acérddo proferido pelo TRFS, até
eventual decisdo posterior em contrario.

2. LIMITES DA DECISAO
Trata-se de decisdo exequivel e prolatada por Turma do TRF5 competente para o julgamento.

Nesse contexto, a entidade ré pode dar prosseguimento a analise do processo administrativo 23082.014163/2024-98,
afastando o impedimento constante do art. 7°, inciso II, da PortariaSEGRT/MGI n° 619/2023 , devendo a institui¢do prosseguir com a
analise dos demais critérios fixados em lei para eventual concessiao da redistribuicio, por permuta, como pretendida (item 4,
in fine, da ementa do acérdio supra transcrito)

3. PRAZO PARA CUMPRIMENTO

A decisdo devera ser cumprida no prazo 30 dias.

4. CONCLUSAO

Ante o exposto, requeiro o cumprimento da decisdo judicial nos termos supramencionados e a juntada dos
comprovantes pertinentes, na nup referente ao processo judical - 0812142-16.2024.4.05.8300, para que todos que tiverem interesse
tenham conhecimento, haja vista, repita-se, o acordao encontra-se pendente, inclusive, de apreciagdo de embargos declaratdrios com
efeitos infringentes.

Recife, 17 de abril de 2025.
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ELIZABETH APARECIDA MOTINAGA SATO
PROCURADOR FEDERAL

Atengdo, a consulta ao processo eletrdnico estd disponivel em http://sapiens.agu.gov.br mediante o fornecimento do
Numero Unico de Protocolo (NUP) 23082014163202498 e da chave de acesso be150a9¢e

Documento assinado eletronicamente por ELIZABETH APARECIDA MOTINAGA SATO, de acordo com os normativos legais
aplicaveis. A conferéncia da autenticidade do documento esta disponivel com o codigo 2068847582 no enderego eletronico http://
sapiens.agu.gov.br. Informagodes adicionais: Signatario (a): ELIZABETH APARECIDA MOTINAGA SATO. Data e Hora: 17-04-2025
16:51. Numero de Série: 22243946435002261412018933149. Emissor: Autoridade Certificadora SERPRORFBvVS.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
ASSESSORIA TECNICA PROGEPE

NOTA TECNICA N°6/2026 - AT-PROGEPE (11.01.04.01)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 17 de mar ¢o de 2026.

Processo: 23091.010305/2025-39;
I nter essados. Rebeka Oliveira Domingues e Marcos Daniel NogueiraMaig;
Assunto: Redistribuicdo por Permuta.

NOTA TECNICA

1. Trata-se de processo administrativo de redistribuicdo por permuta entre a servidora
Rebeka Oliveira Domingues, vinculada & UFERSA, e o servidor Marcos Daniel Nogueira
Maia, vinculado a UFRPE. O pleito encontrava-se com 6bice administrativo devido ao facto

de a servidora Rebeka ter ingressado na UFERSA em 29/12/2023, estando, portanto, em

estagio probatorio. Com base na Portaria SEGRT/MGI n° 619/2023, tal condigdo impediria a
redistribuicdo. Contudo, os servidores impetraram o Mandado de Seguranca n° 0812142-
16.2024.4.05.8300, obtendo decisdo favoravel no TRF5 para afastar tal restricao.

2. Emresposta ao Despacho n° 139/2026 - SID, procedo a juntada aos autos do Parecer de
Forca Executoria n. 00053/2025/EATE-TRF5/EADMS5/PGF/AGU. O documento técnico da
Procuradoria-Geral Federal orienta o cumprimento imediato do acérddo que considerou ilegal

a exigéncia de cumprimento do estagio probatoério como requisito para redistribuicéo.

3.  Emboraa UFERSA néo tenha figurado no polo passivo da acéo judicial (movida contra
a UFRPE), entende-se que a Administragcéo deve prosseguir com o feito em detrimento a

ultima decisdo proferida.

4. O fundamento para isso é que a redistribui¢do um ato conjunto, a decisdo judicia que
invalida a Portaria n° 619/2023 comunica-se logicamente a outra autoridade decisoria,
garantindo a eficacia do comando jurisdicional e evitando decisbes contraditorias entre

institui cbes federais sobre 0 mesmo caso.



5.  Ressdte-se que, em consulta realizada por esta unidade aos sistemas processuais no dia
de hoje (16/03/2026), confirmou-se que o Acérddo do TRF5 ainda ndo transitou em julgado,

havendo a possibilidade técnica de reforma futura.

6. No entanto, conforme a orientacdo da AGU no Parecer de Forga Executéria ora juntado,
a decisdo atual € plenamente exequivel e deve ser cumprida de imediato. A auséncia do
transito em julgado ndo suspende a obrigacdo da Administragdo de dar continuidade ao
processo administrativo de redistribuicéo, conforme determinado pela Ultimainstanciajudicia

gue apreciou 0 mérito.

7. Diante do exposto, orienta-se pela superacdo do impedimento relativo ao estagio
probatorio da servidora Rebeka Oliveira Domingues e o consequente prosseguimento dos

trdmites para a concretizagdo da redistribui¢do, salvo outro motivo.

8. Orienta-se ainda que o Setor de Ingresso e Dimensionamento (SID), no ato de
protocolizar o pedido de redistribuicdo junto ao Ministério da Educacéo (MEC), informe do
Parecer de Forca Executéria n® 00053/2025/EATE-TRF5/EADMS/PGFAGU e o Acoérdéo
dos autos n° 0812142-16.2024.4.05.8300 que deu provimentos a apelacéo e os embargos de

declaracdo.

9. Salvo melhor juizo.

Mossor6-RN, 16 de marco de 2026.

(Assinado digitalmente em 17/03/2026 11:12)
ANTONIO FRANKLINEY VIANA FAUSTINO
ASSESSOR
PROGEPE (11.01.04)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

CERTIDAO N° 4/2026 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 17 de mar ¢o de 2026.

CERTIDAO

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
considerando o pedido de redistribuicdo inerente ao cargo de Professor do
Magistério Superior, codigo de vaga n°® 0257787 servidora docente
REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES, matricula Siape 0 codigo de vaga
n° 0931971, ocupado pelo servidor docente MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA,
matricula Siape i tado em contrapartida de redistribuicdo, envolvendo
esta Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) e a Universidade Federal
Rural de Pernambuco (UFRPE), respectivamente, CERTIFICA que ndo acarretara
impacto no saldo do Banco de Professor-Equivalente (BPEQ) da UFERSA, instituida
pelo Decreto n° 7.485/2011.

(Assinado digitalmente em 18/03/2026 09:05)
JULIUSVICTORIUS DIOGENES PAIVA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROGEPE (11.01.04)
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MINISTERIO DA EDUCAQAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DECLARACAO N° 12/2026 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 17 de mar ¢o de 2026.

DECLARACAO

A Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas da Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
DECLARA, para devidos fins que o cddigo de vaga n°® 0931971 ocupado pelo
servidor docente MARCOS DANIEL NOGUEIRA MAIA, matricula Sia/il NG
ofertado como contrapartida de redistribuicdo pela UFRPE, bem como o cargo
ocupado pela servidora docente REBEKA OLIVEIRA DOMINGUES, matricula Siape
N o de vaga n° 0257787, ambos do cargo de Professor do Magistério
Superior, atendem aos critérios estabelecidos na Portaria SEGRT/MGI n° 619, de 9
de marco de 2023 quanto a: equivaléncia de vencimentos; manutencdo da esséncia
das atribuicbes do cargo; vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; e compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as
finalidades institucionais do érgao ou entidade.

(Assinado digitalmente em 18/03/2026 09:08)
JULIUSVICTORIUS DIOGENES PAIVA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DESPACHO N°177/2026 - SI D (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 18 de mar ¢o de 2026.

Processo: 23091.010305/2025-39
Interessado: Marcos Daniel Nogueira Maia / Rebeka Oliveira Domingues
Assunto: Redistribuicdo por reciprocidade de cargos ocupados

DESPACHO

1. Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pelo servidor docente Marcos
Daniel Nogueira Maia, matricula SiayJil Il ocupante do cargo de Professor
do Magistério Superior, vinculado ao codigo de vaga n° 0931971, lotado na Unidade
Académica de Belo Jardim (UABJ), na Universidade Federal Rural de Pernambuco
(UFRPE), para esta Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), tendo

como contrapartida o cargo de Professor do Magistério Superior ocupado pela
servidora docente Rebeka Oliveira Domingues, matricula Siapuinerente

ao codigo de vaga n° 0257787, lotada no Departamento de Ciéncias Exatas e
Naturais do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros desta UFERSA.

2. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal (Lei n°® 8.112/1990), dispde

em seu art. 37 que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento
efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6érgéo ou
entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacdo do orgdo central do SIPEC,
observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administracdo; (Incluido
pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos;
(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)
Il - manutencdo da esséncia das
atribuicdes do cargo; (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

IV - vinculacdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade das
atividades; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade,
especialidade ou habilitacdo profissional;
(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

3. Por conseguinte, a Portaria MPOG N° 57, de 14 de abril de 2000, esclarece em
seu art. 4° que "a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente podera ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo,
ocupado ou vago, do mesmo nivel de escolaridade", tal qual a contrapartida ofertada
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pela UFERSA, de acordo com o exposto no OFICIO N° 344/2025 - REITORIA-
UFRPE e DESPACHO N° 9/2026 - SID.

4. No tocante aos requisitos da Portaria SEGRT/MGI N° 619, de 9 de marco de
2023, destaca-se que os servidores Marcos Daniel Nogueira Maia e Rebeka Oliveira
Domingues, cumprem com todos o0s requisitos estabelecidos no art. 6° da
mencionada Portaria, quanto ao interesse da administracdo; equivaléncia de
vencimentos; manutencéo da esséncia das atribuicdes do cargo; vinculagdo entre os
graus de responsabilidade e complexidade das atividades; mesmo nivel de
escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional; e compatibilidade entre as
atribuicdes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgéao ou entidade.

5. No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolu¢cdo Consuni/UFERSA n°
001/2018, de 07 de fevereiro de 2018 e PORTARIA SEGRT/MGI n° 619, DE 9 DE
marco DE 2023, destaca-se que o docente Marcos Daniel Nogueira Maia atende aos
requisitos estabelecidos no art. 5° da supracitada Resolucéo e que o Departamento
de Ciéncias Exatas e Naturais, bem como o Centro Multidisciplinar de Pau dos
Ferros analisaram os autos do processo e se manifestaram de forma favoravel ao
pleito, de acordo com o DESPACHO N° 1 / 2026 - DECEN e o DESPACHO N° 4
/2026 - CMPDF, respectivamente. No entanto, a servidora docente Rebeka Oliveira
Domingues ainda ndo concluiu o estagio probatério, pois ingressou no servico
publico em 29/12/2023. Neste sentido, os servidores docentes impetraram o
Mandado de Seguranca n° 0812142-16.2024.4.05.8300, obtendo decisdo favoravel
no TRF5 para afastar tal restricdo. Assim, conforme a orientacdo da AGU constante
no PARECER DE FORCA EXECUTORIA n. 00053/2025/EATE-TRF5/EADM5/PGF
/AGU (anexado aos autos), a decisdo atual € plenamente exequivel e deve ser
cumprida de imediato. A auséncia do transito em julgado ndo suspende a obrigacéo
da Administracdo de dar continuidade ao processo administrativo de redistribuicéo,
conforme determinado pela ultima instadncia judicial que apreciou 0 meérito.
Consequentemente, o SID/DDP prosseguird os tramites processuais.

6. Ademais, em atencéo ao artigo 7° da PORTARIA SEGRT/MGI n° 619, DE 9 DE
marco DE 2023, observa-se que o servidor Marcos Daniel Nogueira Maia nao foi
redistribuido nos ultimos trés anos, considerando que encontra-se vinculado a
Universidade Federal Rural de Pernambuco desde 2020. Quanto a servidora Rebeka
Oliveira Domingues, reiteramos que a docente possui 2 anos e 3 meses de efetivo
exercicio, ndo tendo sido redistribuida durante esse periodo.

7. Nessa esteira, verifica-se que ha concurso publico em andamento/vigente para o
cargo de Professor do Magistério Superior (Area: Matematica). Contudo, entende-se
qgue o pleito merece prosperar, considerando tratar-se de movimentacao de codigos
ocupados, ndo implicando em ac¢des judiciais em razdo da inexisténcia de
contrapartida de cdédigo desocupado para provimento por meio de certame vigente
ou em andamento. Assim, as circunstancias apresentadas nao inviabilizam o pleito
em tela, em observancia ao art. 9° da Portaria SEGRT/MGI n°® 619/2023.

8. Cumpre registrar que, conforme Declaragdo constante nos autos, o servidor
informou néo fazer jus ao pagamento da ajuda de custo de que trata o art. 53 da Lei
n°® 8.112/1990, ndo acarretando comprometimento orcamentario da Instituicao.

9. Considerando as informacgdes supracitadas e comprovadas nos autos deste
processo, a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas em consonancia com a Divisdo de
Desenvolvimento de Pessoas da prosseguimento ao pleito ora requerido,
encaminhando-o para manifestacdo dos conselhos competentes diantes das
informacdes expostas.



10. Nesse contexto, encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de
gue sejam tomadas as providéncias necessarias quanto as apreciacbes e
deliberacbes desse pedido. Ato continuo, apds resolucdes, devolver o presente
processo ao SID para providéncias cabiveis.

(Assinado digitalmente em 19/03/2026 13:52) (Assinado digitalmente em 19/03/2026 13:07)
JOSIMAR CARDOSO DE QUEIROZ NAYARA MARTINA FREIRE
DIRETOR SECRETARIO EXECUTIVO
DDP (11.01.04.04) SID (11.01.04.04.03)
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