Servico Publico Federal

UFERSA | owesolrod i Sotemamno
[=]2![=]
PROCESSO :
23091.01 893"0/2025-61 %ﬁ
SELETRONICO T

Cadastrado em 29/12/2025

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES - _

Tipo do Processo: ) ]
AFASTAMENTO NO PAIS (TECNICO-ADMINISTRATIVO)

Assunto do Processo:
023.4 - CONCESSAO DE DIREITOS E VANTAGENS: AFASTAMENTOS

Assunto Detalhado: i ~
SOLICITA AFASTAMENTO TOTAL PARA CURSAR POS-GRADUACAO STRICTO SENSU, CONFORME
DOCUMENTOS EM ANEXO.

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE
Observacao:
MOVIMENTAC()ES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
SETOR DE CAPACITAGAO E APERFEIGOAMENTO
2912/2025 |14 01.04.04.02) ¢ ¢

20/01/2026 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2026 -
UFRN - sig-prd-sipac01.ufersa.edu.br.sipac01

Para visualizar este processo, entre no Portal Publico em https://sipac.ufersa.edu.br/public e acesse a Consulta
de Processos.

Visualizar no Portal Publico







MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ANEXO 13 - REQUERIMENTO DE AFASTAMENTO PARA QUALIFICACAO

IDENTIFICAGAO

Nome: Katharinne de Sousa Marques Magalhaes Matricula Siape: L
Cargo/Emprego/Fungéo: TAE/Jornalista - LOTACAO: Assessoria de Comunicacao (Assecom)
Inicio do exercicio no cargo: 09.05.2022 Lotagéo:

Telefone/Ramal: _ E-mail: _

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Requer AFASTAMENTO TOTAL para cursar Pos-Graduagéo Strictu Sensu, conforme dados abaixo:
Programa de P6s-Graduagéo:

Integracdo da América Latina (Prolam), Universidade de Sao Paulo (USP).

Nivel da Pos-Graduagéo:

[] Mestrado Doutorado  [_] Pés-Doutorado

Competéncia relacionada a Agao de Desenvolvimento (Aprovada no PDP do corrente ano):
Aprimorar competéncias relacionadas a Comunicacao;

Aprimorar competéncias relacionadas a elaboracéo e realizagéo de projeto;

Desenvolver competéncias e habilidades em Lingua estrangeira;
Atualizar conhecimentos e aprimorar competéncias profissionais na area de Servico Social, Direitos Humanos, Incluséo, Politicas Sociais e

Modalidade:
PRESENCIAL
[]EAD

Cidade/Estado/Pais (ndo responder em caso de agdo de capacitagdo no formato EAD):
Séo Paulo, Sdo Paulo, Brasil.

Prazo previsto para realizacéo do curso:

Inicio: 09/03/2026 Fim: 09/03/2030
Prazo total solicitado para afastamento:

Inicio: 09/03/2026 Fim: 09/03/2030

Justificativa do Interesse da Administragdo na Agdo de Desenvolvimento:

Trata-se de curso de doutorado em um programa interdisciplinar de po6s-graduacao, que ird me capacitar para a realizagéo de pesquisa académica e
cujo projeto aprovado tem relacéo direta com minha profissao de jornalista. Terei como objeto de estudo um podcast que veicula histérias de
pessoas latino-americanas. A Assessoria de Comunicagéo da Ufersa passara a contar com uma profissional com titulo de doutorado, que ira
cumprir as normas definidas pela Resolugdo Consad n° 7, de 12 de junho de 2025 durante e ap6s o periodo de afastamento.




Custos referentes a Agéo de Desenvolvimento:

Sem custos para a Ufersa
[] Custeado pela Ufersa

Em caso de custos para a Ufersa, preencher tabela abaixo:

ITEM VALOR

Diarias

Passagens

Mensalidade

Documento assinado digitalmente

“b KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAE!
g Data: 26/12/2025 12:13:15-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data:  26/12/2025

Assinatura do Servidor/Requerente
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$ L Universidade Federal Rural do Semi-arido
: Assessoria de Comunicagao (Assecom)

DESPACHO

Em atencdo a Resolugdo n? 7, de 12 de junho de 2025, venho comunicar a disponibilidade do
Setor de Assessoria de Comunicacdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(Assecom/Ufersa) para concessdo de afastamento total a servidora Katharinne de Sousa
Marques Magalh3es, jornalista, matricula Siape il aprovada em curso de doutorado do
Programa de Pdés-graduacdo em Integracdo da América Latina na Universidade de Sdo Paulo
(Prolam/USP).

O afastamento da referida servidora, que ocupa o cargo de jornalista e tem carga-horaria
semanal de 25 horas, ndo trard impactos negativos para o funcionamento da Assecom no
periodo de afastamento (de marco de 2026 a margo de 2030), tendo em vista a disponibilidade
de 46h para liberacdo de carga-hordria do setor, de acordo com o ranking de afastamento ja
publicado anteriormente pela Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas (DDP); e a chegada de
um servidor em Cooperacdo Técnica (Portaria N2 2.262, de 8 de dezembro de 2025), também
TAE — Jornalista.

Ressalte-se, ainda, que a servidora ira constar no ranking de afastamento 2026 da Assecom,
uma vez que o setor ndo possui outros servidores interessados em afastamento para pods-
graduacdo no ano de 2026.

Adicionalmente, a carga-hordria a ser comprometida pela servidora na acdo de capacitacao,
gue constitui um curso de educacao formal, obedece aos critérios elencados no artigo 70 da
Resolug¢do n? 7, de 12 de junho de 2025, uma vez que o curso de doutorado é oferecido na
modalidade presencial, demandando dedicacdo integral as disciplinas e demais atividades
académicas e trata-se, ainda, de uma formagdo superior ao nivel exigido para o cargo.

Verificamos, por fim, que a servidora obedece aos critérios e requisitos de habilitacdo para ser
contemplada pelo afastamento total - de acordo com o artigo 71 da Resolugdo n? 7, de 12 de
junho de 2025 - razao pela qual solicitamos deferimento para esta solicitacdo.

Mossord, 19 de dezembro de 2025

Documento assinado digitaimente

ub HIGO DA SILVA LIMA
g Data: 19/12/2025 16:52:46-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Higo da Silva Lima
Diretor da Assessoria de Comunicac¢ao da Ufersa
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—_— - Programa de Pés-Graduagdo - Integracdo da América Latina

PROCESSO SELETIVO 2026

A Comissado de Pdés-Graduagdo do PROLAM/USP em 05/12/2025 homologou o resultado das arguicdes
realizadas para o Processo Seletivo PROLAM-2026, e torna publica a seguinte lista de candidatos aprovados
para ingresso em 2026 no Programa de Pds-Graduacéo Integragdo da América Latina, para o curso de

Doutorado:

NOME DO CANDIDATO

ORIENTADOR E COORIENTADORES INDICADOS

Amanda Tavares Borges

Marilene Proenga Rebello de Souza

Ana Laura Martinez Tessore

Lucilene Cury

Andre Luiz Mantovanni Calsone Barros

Ronilda Ribeiro

Beatriz de Toledo Alves Pereira

Salvador Andrés Schavelzon

Carlos Ogawa Colontonio

Madrcio Bobik Braga (orientador) e Luciana Romano Morilas
(coorientadora)

Constanza Bodini

Amaury Patrick Gremaud

Felipe Uzeda Delgado

Marciel Aparecido Consani

Gabriel Campi Rodrigues

Ronilda Ribeiro

Gabriela Veras Iglesias

Humberto Bersani

Gilson Luiz da Costa

Victor Gabriel de Oliveira Rodriguez

Gislaine Amaral Silva

Salvador Andrés Schavelzon

Haliny Torres de Oliveira Camara

Rita de Cdssia Marques Lima de Castro

lvandro Gomes da Silva

Rita de Cdssia Marques Lima de Castro

Katharinne de Sousa Marques Magalhaes

Dennis de Oliveira

Kelen Cristiane dos Santos Chacon

Julio César Suzuki (orientador) e André Chaves de Melo Silva
(coorientador)

Lais Tiemi Saito

Felipe Chibds Ortiz

Leticia Morelli Barbosa Plaza

Salvador Andrés Schavelzon

Lucas Miranda Arean

Fabio Luis Barbosa dos Santos (orientador) e Salvador Andrés
Schavelzon (coorientador)

Maya Martins Correia

Vivian Grace Fernandez-Davila Urquidi

Miranilde Oliveira Neves

Julio César Suzuki (orientador), Maria Margarida Cintra
Nepomuceno (coorientadora) e Rita de Cdssia Marques Lima
de Castro (coorientadora)

Monica Silva Dias

Maria Cristina Cacciamali

Reinaldo dos Santos

Edgard Monforte Merlo

Samiyah Venturi Becker

Fabio Luis Barbosa dos Santos

Tatiana Cristina Dangond Aguancha

Maria Cristina Cacciamali (orientadora) e Wagner Tadeu
Iglecias (coorientador)

Thais de Souza Gomes

Julio César Suzuki (orientador) e André Chaves de Melo Silva
(coorientador)

Vinicius Camargo Henne

Déborah de Oliveira (orientadora) e Julio César Suzuki
(coorientador)

ATENCAO:

A secretaria do PROLAM enviara as instrugées por e-mail para realizagdo da primeira matricula.

Av. Prof. Lucio Martins Rodrigues, 443 —sala 160 - Cidade Universitaria.
CEP 05508-020 - S&o Paulo/SP - Brasil
Contatos: (11) 3091.3587/3091.3589 — www.prolam.usp.br - prolamev@usp.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ANEXO 14

PLANO DE ATIVIDADES

IDENTIFICACAO

Nome: Katharinne de Sousa Marques Magalhaes

Matricula SIAPE: -

i stcions:

reteorc

Cargo: Jornalista

Lotagdo: Assecom

Cronograma de atividades a serem desenvolvidas no curso de pés-graduacio stricto sensu ou estagio pos-

doutoral

Atividades Data / Periodo
Disciplinas curriculares do curso de doutorado. 2026 - 2028
Estudos téorico-metodoldgicos. 2026 - 2028
Participagdo em grupo de pesquisa. 2026 - 2028
Participacdo em eventos cientificos do campo da Comunicacdo e da 2027-2029
Cultura.
Redacdo e apresentacdo do texto de qualificacdo. 2028

Sistematizacdo dos dados coletados, redacdo e apresentacdo do texto da  [2028-2030
tese de doutorado.

Previsao de producio em pesquisa ou em outras atividades a serem desenvolvidas no curso de pés-graduacao
stricto sensu ou estigio pos-doutoral

Producdes

Data / Periodo

Redagao de artigo cientifico.

2027-2028

Data: 19/12/2025

govb

Documento assinado digitalmente

KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAE!
Data: 19/12/2025 16:58:11-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do servidor(a)

Documento assinado digitalmente

“b DENNIS DE OLIVEIRA
Data: 19/12/2025 18:47:26-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do supervisor(a) / Orientador




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ANEXO 10 - SOLICITACAO DE PARTICIPACAO EM RANKING PARA QUALIFICAGAQ

IDENTIFICAGAO

Nome: Katharinne de Sousa Marques Magalhdes Matricula Siape: _
Cargo: Jornalista
Data de Exercicio na Ufersa: 09/05/2022 Data de Exercicio na Unidade: 09/05/2022

Lotagdo: Assecom - Assessoria de Comunicagao E-mail: _

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Requer inclusdo em Ranking para cursar Pds-Graduagao Strictu Sensu, conforme dados abaixo:
] Acéo de Desenvolvimento em Servigo Afastamento Total

Nivel do Curso:
[] Mestrado Doutorado  [_] Pés-Doutorado

Curso:

Doutorado no programa de Pos-graduacdo em Integracdo da América Latina da Universidade de Sdo Paulo (Prolam/USP).

Data prevista do inicio do curso: 15/02/2026 Data prevista do término do curso: 15/02/2030

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO / PARTICIPAGAO EM AGAO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVIGO

Fui aprovada para a turma 2026.1 do curso de Doutorado no programa de P6s-graduacao em Integragcéo da Ameérica Latina da Universidade de Séao
Paulo (Prolam/USP) e, devido a isso, solicito a inclusdo do meu nome no ranking de afastamentos TAE do setor Assecom - Assessoria de
Comunicacgao da Ufersa.

SITUAGAO DO SERVIDOR QUE SOLICITA AFASTAMENTO

[] Cursando Pés-Graduagéo Matriculado em Pés-Graduagao
[ Inscrito em Processo Seletivo de Pés-Graduagdo [_] Possui a pretenséo de cursar Pos-Graduagao

Documento assinado digitalmente

ub KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAE!
g Data: 19/12/2025 17:10:57-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data:  18/12/2025

Assinatura do Servidor/Requerente
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
ASSESSORIA ESPECIAL

DECLARACAO N° 234 /2025 - ASESP (11.01.14)

N° do Protocolo: 23091.018651/2025-28
Mossoro-RN, 18 de dezembro de 2025.

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que o(a) servidor(a)
Katharinne de Sousa Marques Magalhdes, matricula Siape N° |, CPF
B ocupante do cargo de Jornalista, ndo sofreu penalidades
administrativas nos altimos 05 (cinco) anos, e nao possui, até a presente data,
registro de ter respondido a Processo Administrativo Disciplinar no Sistema de
Gestao de Processos Disciplinares (CGU-PAD), nos termos da Lei n° 8.112/90, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos servidores pUblicos civis da Unido.

(Assinado digitalmente em 18/12/2025 15:43 )
TALITA BARBOSA ABREU DIOGENES

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
GAB (11.03)
Matricula: ###593#2

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero: 234,
ano: 2025, tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 18/12/2025 ¢ o codigo de Veriﬁcaq-

1of1

18/12/2025, 15:48
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO

ANEXO 15

TERMO DE COMPROMISSO DE PERMANENCIA EM SERVICO

Pelo presente TERMO DE COMPROMISSO, ecu, Katharinne de Sousa
Marques Magalhdes, matricula SIAPE n° -, ocupante do cargo de
Jornalista do quadro de pessoal da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido e lotado em

Assessoria de Comunicacao, desejando afastar-me para fins exclusivos de dedicacdo

ao curso de doutorado do Programa de Pds-Graduacdo em Integracdo da América

Latina da Universidade de Sdo Paulo (Prolam/USP), citado neste processo, conforme

legislacdo vigente, no  periodo  compreendido entre 02/03/2026 e

02/03/2030, oferecido  (a) pela Universidade de S3o Paulo (USP), assumo o

compromisso legal de permanecer prestando servigos a Ufersa, apds meu retorno,
inclusive utilizando os conhecimentos adquiridos em razdo do aperfeigoamento, por

tempo igual ao do afastamento, incluidas as prorrogagdes, se houver.

Data: 23/12/2025

Documento assinado digitalmente

ub KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES
g Data: 23/12/2025 16:01:18-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do servidor(a)



Emitido por: 00583101348
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO

Consulta de Afastamentos do Servidor

Més/Ano de Pagamento: 08/2025

Orgio: 26264 - UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
UPAG: 75 - PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Servidor: KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES - 2955068

Ocorréncia Matricula [Data Inicio| Data Fim | Qtd Horas Situacdo

0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 08/05/2025 | 08/05/2025 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 19/12/2024 19/12/2024 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 23/09/2024 | 23/09/2024 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 28/02/2024 | 28/02/2024 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 31/01/2024 | 31/01/2024 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 07/11/2023 | 07/11/2023 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 17/06/2023 17/06/2023 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 16/06/2023 16/06/2023 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 05/04/2023 | 05/04/2023 Concluido
0060 - AFALPESFAM - Falecimento Pessoa da Familia - EST 26/02/2023 | 05/03/2023 Concluido
0042 - AFVISEPACO - Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus - EST 21/12/2022 | 21/12/2022 Concluido
0394 - ACDESSERVH - ACAO DE DESENVOLVIMENTO EM SERVICO - HORAS 11/08/2022 | 11/08/2022 04:00 Concluido

Relatorio gerado em 30/07/2025 10:12:33 Pagina 1 de 2
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS — PROGEPE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - DDP

HOMOLOGACAO - RANKING PARA PARTICIPACAO EM ACOES DE
DESENVOLVIMENTO EM SERVICO E AFASTAMENTOS PARA
QUALIFICACAO - TAE

De acordo com o estabelecido no Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N°
05/2024, a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas torna publico os rankings para
participacdo em agdes de desenvolvimento em servigo e afastamentos para qualificacao
para técnicos- administrativos das Unidades Administrativas e Académicas da UFERSA.
Ressaltamos, que conforme a Resolugao em apreco sera permitida a flexibilizagdo para
inclusdes posteriores, desde que seja respeitada a ordem de classificagdo previamente
estabelecida.

O ranking tem por finalidade estabelecer uma ordem de prioridade dentro das
Unidades. E necessario observar, ao formalizar a solicitagio de afastamento ou de
participagdo em acdes de desenvolvimento em servigo para participagdo em programas de

mestrado ou doutorado, o atendimento dos critérios estabelecidos na Resolucao vigente.

CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE - HOMOLOGACAO
RANKING PARA AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados nos

laboratorios e secretarias do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Satde - CCBS em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

1° Franceliza Monteiro da Silva

Dantas

2° Janine Aparecida Dias Nunes

3° Janaina Maciel Queiroz

4° Francisco Wilson Nogueira Holanda Junior

Centro de Ciéncias Biologicas e da Satde -
CCBS

Carga horaria total da Unidade: 840h

Carga horaria disponivel para afastamento: 210h

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados nos

laboratorios e secretarias do Centro de Ciéncias Agrarias — CCA em 2025.



UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
1° Priscila Rusalina Medeiros de Oliveira

2° Luiz Odonil Gomes dos Santos

3° Francyelle Gurgel de Castro Alves

4° Simone Cristina Freitas de Carvalho

Centro de Ciéncias Agrarias - Administrativo
Carga hordria total da Unidade: 280h
Carga horaria disponivel para afastamento: 70h

CENTRO DE ENGENHARIAS - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolucio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados nos

laboratdrios e secretarias do Centro de Engenharias — CE em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
Centro de Engenharias - CE 1° Marcelo Nascimento de Morais Oliveira
Carga horaria total da Unidade: 890h 2° Karla Jane Eyre da Cunha Bezerra Souza
Carga horaria disponivel para afastamento: 225,5h | 3° Felipe Guimaries Leitdo da Silva

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS - HOMOLOGACAO
RANKING PARA AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdao ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologag¢ao do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados no Centro

de Ciéncias Sociais Aplicadas ¢ Humanas - CCSAH em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas
- CCSAH
Carga horaria total da Unidade: 40h
Carga horaria disponivel para afastamento: 10h

1° Carmem Tassiany Alves de Lima

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS - HOMOLOGACAO RANKING
PARA AFASTAMENTO TAE 2025

Nao houve solicitagdo de inclusdo de ranking por parte da chefia da unidade.

CAMPUS CARAUBAS - HOMOLOGACAO RANKING PARA AFASTAMENTO TAE
2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologa¢ao do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados no Campus

Caraubas em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
1° Rosane Fernandes de Sousa Gurgel

2° Suziaria Adjane da Silva

3° Lincoln Alexandre Paz Silva

4° Ana Paula Santos de Medeiros

5°Charles Augusto Santos do Carmo

6° Alison Kaio Dantas Pereira

7° Cibele Beatriz da Silva Oliveira

8° Vicente Ferreira da Silva Neto

Centro Multidisciplinar de Caratbas
Carga horaria total da Unidade: 2040h
Carga horaria disponivel para afastamento: 510h




9° Brena Kesia Costa Pereira
10° Ynerid Raphaele Medeiros de Morais

CAMPUS PAU DOS FERROS - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025
Em atenc¢ao ao Art. 61 da Resolugio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

Campus Pau dos Ferros em 2025.

homologagdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados no

O Campus Pau dos Ferros foi subdividido em Coordenadorias de acordo com as

atividades desenvolvidas pelos técnicos-administrativos em cada uma delas.

UNIDADES

RANKING DE CLASSIFICACAO

Coordenadoria de Planejamento e
Administraciao

Carga horaria total da Unidade: 480h

Carga horaria disponivel para afastamento: 120h

1° Eduardo Graciliano Silva Ribeiro
2° Rodrigo Lacerda de Melo

Centro Multidisciplinar de Pau dos

Ferros

Carga horaria total da unidade: 70h

Carga horaria disponivel para afastamento: 17,5h

1° George Luis de Amorim Gomes

Coordenadoria Académica
Carga horaria total da Unidade: 460h
Carga horaria disponivel para afastamento: 115h

1° Raissa dos Navegantes da Silva

Setor de protocolo e arquivo

Carga horaria total da unidade: 40h

Carga horaria disponivel para afastamento:
10h

1° Vanessa Velez dos Santos

CAMPUS ANGICOS - HOMOLOGACAO RANKING PARA AFASTAMENTO TAE
2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados no Campus

de Angicos em 2025.

UNIDADES

RANKING DE CLASSIFICACAO

Coordenadoria Académica - Campus
Angicos

Carga horaria total da Unidade: 440h

Carga horaria disponivel para afastamento: 110h

1° Alex Garcez Gomes Castro
2° Maria Paula Henrique de Medeiros

Coordenadoria de Planejamento e
Administracio

Carga horaria total da Unidade: 480h

Carga horaria disponivel para afastamento: 120h

1° Eduardo Graciliano Silva Ribeiro
2° Esteniffer das Neves de Freitas

Biblioteca - Campus Angicos
Carga horaria total da Unidade: 250h
Carga horaria disponivel para afastamento: 62,50h

1° Helder Romero Maia Duarte
2° Maria Josivania Varela dos Santos




PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - HOMOLOGACAO RANKING

PARA AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologa¢do do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Pro-reitoria de Gestdo de Pessoas em 2025.

UNIDADES

RANKING DE CLASSIFICACAO

Divisdo de Administragao de Pessoal -

DAP

Carga hordria total da Unidade: 470h

Carga horaria disponivel para afastamento: 117,5h

1° Esau Castro de Albuquerque Melo
2° Ana Kareen Menezes Nogueira

3° Vanessa Christiane A. de S. Borba
4° Jara Kateucha Fernandes de Souza
5° Rayanna Nayhara Oliveira do
Nascimento

Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas —
DDP

Carga horaria total da unidade: 310h

Carga horaria disponivel para afastamento:
77,5h

1° Nayara Martina Freire

2° Josimar Cardoso de Queiroz

3° Raiane Mousinho Fernandes
Borges Palhano Galvao

4° Prisccila Souza de Menezes

Divisdo de Atencio a Saude do Servidor -
DASS

Carga horaria total da Unidade: 410h

Carga horaria disponivel para afastamento: 102,5h

1° Fernando Roberto Torres de Macedo
2° José Gilliano Carlos de Freitas

3° Lucélia Kelly Alencar de Medeiros

4° Wilton Teixeira Celestino

5° Prisccila Souza de Menezes

Gabinete da PROGEPE
Carga horaria total da Unidade: 220h
Carga horaria disponivel para afastamento: 55h

1° Rais¢a Mairaiz Marques da Silva Maia

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Pro-reitoria de Planejamento em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Divisdo de Planejamento, Avaliacio
Institucional e Governanca- PROPLAN
Carga horaria total da Unidade: 80h

Carga horaria disponivel para afastamento: 20h

1° Juliete Vieira do Couto

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAQO - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolugcio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Pro-reitoria de Administragdao em 2025.



UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Gabinete — PROAD
Carga horaria total da Unidade: 200h 1° Iza Maria Pereira
Carga horaria disponivel para afastamento: 50h

Divisao de Contratos - DICONT
Carga horaria total da unidade: 360h 1° Arly Dayany Fernandes Lopes
CArga horaria disponivel para afastamento: 90h

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS - HOMOLOGACAO RANKING
PARA AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolucio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na
Pro-reitoria de Assuntos Estudantis em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Divisdo de Atencio a Saude e Esporte - DASE
Carga horaria total da Unidade: 190h 1° Solange Neves dos Santos Maia
Carga horaria disponivel para afastamento: 47,5h

Divisao de Programas Sociais
Carga horaria total da Unidade: 150h 1° Anne Karoline Silva Felix
Carga horaria disponivel para afastamento: 37,5h

PRO-REITORIA DE GRADUACAO - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolucio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Pro-reitoria de Graduacao em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Divisdo de Registro Académico - DRA
Carga horaria total da Unidade: 164h 1° Elainy Danielle Guedes Pereira
Carga horaria disponivel para afastamento: 41h

Pro-Reitoria de Graduacio
Carga horaria total da Unidade: 210h 1° Antonio Wilton de Morais Junior
Carga horaria disponivel para afastamento: 52,5h

PRO- REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - HOMOLOGACAO
RANKING PARA AFASTAMENTO TAE 2025

Nao houve solicitagdo de inclusdo de ranking por parte da chefia da unidade.

SUPERINTENDENCIA DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO - HOMOLOGACAO RANKING PARA AFASTAMENTO
TAE 2025
Em atenc¢do ao Art. 61 da Resolugio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Superintendéncia da Tecnologia da Informagao ¢ Comunicagdo em 2025.




UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Superintendéncia da Tecnologia da Informacao e
Comunicacio - SUTIC 1° Vially Israel Lopes Aragao

Carga horaria total da unidade: 202h 2° Francisco Gomes do Nascimento Junior
Carga horaria disponivel para afastamento: 50,5h

SUPERINTENDENCIA DE INFRAESTRUTURA - HOMOLOGACAO
RANKING PARA AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolucio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Superintendéncia de Infraestrutura em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Superintendéncia de Infraestrutura - SIN
Carga horaria da unidade: 970h
Carga horaria disponivel para afastamento: 242,5h

1° Gelson Iezzi de Medeiros Garcia
2° Nicolas Matheus da Fonseca Tinoco

REITORIA - HOMOLOGACAO RANKING PARA AFASTAMENTO TAE 2025
Nao houve solicitagdo de inclusdo de ranking por parte da chefia da unidade.
PROCURADORIA JURIDICA- HOMOLOGACAO RANKING PARA

AFASTAMENTO TAE 2025

Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologa¢ao do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Procuradoria Juridica em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
Procuradoria Federal 1° Isadora Oliveira do
Carga horaria total da Unidade: 120h Nascimento
Carga horaria disponivel para afastamento: 30h 2° Willione Pinheiro Alves

ASSESSORIAS - HOMOLOGACAO RANKING PARA AFASTAMENTO
TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados nas

Assessorias em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Assessoria de Comunicacio -

ASSECOM

Carga horaria total da Unidade: 185h

Carga horaria disponivel para afastamento: 46,25h

1° Katharinne de Sousa Marques Magalhaes

COMISSOES PERMANENTES - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025
Em atenc¢do ao Art. 61 da Resolugio CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologacdo do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados nas

Comissoes Permanentes em 2025.



UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO

Comissao Permanente de Processo
Seletivo - CPPS 1° David Emerson de Morais

Carga horéria total da Unidade: 70h 2° Maria de Fatima Santos Oliveira Duarte
Carga horaria disponivel para afastamento: 17,50h

UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA (AUDINT) - HOMOLOGACAO RANKING
PARA AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a
homologa¢ao do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na
Unidade de Auditoria Interna em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
Unidade de Auditoria Interna
(AUDINT)
Carga horaria total da Unidade: 120h
Carga horaria disponivel para afastamento: 30h

1° Rosemary Feitoza Brasil

BIBLIOTECA ORLANDO TEIXEIRA - HOMOLOGACAO RANKING PARA
AFASTAMENTO TAE 2025
Em atencdo ao Art. 61 da Resolugdo CONSAD/UFERSA N° 05/2024, segue a

homologacao do Ranking para afastamento dos técnicos-administrativos lotados na

Biblioteca Orlando Teixeira em 2025.

UNIDADES RANKING DE CLASSIFICACAO
Biblioteca Orlando Teixeira 1° Daniele Belmont de Farias Cavalcanti
Carga horaria total da Unidade: 630h 2° Savana Dayann Raulino Thomaz
Carga horaria disponivel para afastamento: 157,5h | 3° Bruno Alves de Sousa

Mossoro/RN, 23 de Dezembro de 2025

Josimar Cardoso de Queiroz
Diretor de Desenvolvimento de Pessoas



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ANEXO 9 - RANKING SETORIAL

IDENTIFICAGAO

Nome da Unidade Administrativa ou Académica: Assessoria de Comunicagéo - Assecom

Chefia Responsavel: Higo da Silva Lima Cargo: Jornalista

Carga Horaria Total da Unidade: 185h Carga Horéria disponivel para afastamentos (25% da Carga Horaria do Setor): 46,25h
Quantidade de servidores lotados na Unidade: 5 Quantidade de servidores solicitantes: 1

RANKING SETORIAL DE CLASSIFICAGAO DE SERVIDORES APTOS PARA QUALIFICAGAO - ANO 2026

2955068 - Katharinne de Sousa Marques Magalhaes
] Acio de Desenvolvimento em Servico Afastamento Total

Nivel do Curso:
[] Mestrado Doutorado  [_] Pés-Doutorado

Curso:
Doutorado no programa de Pés-graduacéo em Integracao da América Latina da Universidade de Sao Paulo (Prolam/USP).

[] Cursando Pés-Graduagao [] Matriculado em Pés-Graduagéo
Inscrito em processo seletivo de Pos-Graduagédo [] Possui a pretengao de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servigo na UFERSA: 3 anos e 7 meses Tempo de Servigo na Unidade: 3 anos e 7 meses

2° - Matricula Siape - Nome do Servidor
[] Acgo de Desenvolvimento em Servico [] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[] Mestrado [ ] Doutorado  [_] Pés-Doutorado

Curso:

[] Cursando Pos-Graduagéo [] Matriculado em Pés-Graduagao

[ Inscrito em processo seletivo de Pos-Graduagao [] Possui a pretengao de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servico na UFERSA: Tempo de Servigo na Unidade:

3° - Matricula Siape - Nome do Servidor
[] Acgo de Desenvolvimento em Servico [] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[]Mestrado  [] Doutorado ~ [_] Pés-Doutorado

Curso:
[] Cursando Pos-Graduagéo [] Matriculado em Pés-Graduagao
[ Inscrito em processo seletivo de Pés-Graduagao ] Possui a pretengéo de cursar Pés-Graduagéo

Tempo de Servico na UFERSA: Tempo de Servigo na Unidade:




4° - Matricula Siape - Nome do Servidor
] Acao de Desenvolvimento em Servico [] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[]Mestrado [ ] Doutorado [ ] Pés-Doutorado

Curso:

[] Cursando Pés-Graduagéo ] Matriculado em Pés-Graduagéo

[ Inscrito em processo seletivo de Pés-Graduagao [] Possui a pretengao de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servico na UFERSA: Tempo de Servigo na Unidade:

5° - Matricula Siape - Nome do Servidor
] Acio de Desenvolvimento em Servico [] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[]Mestrado [ ] Doutorado  [_] Pés-Doutorado

Curso:

[] Cursando Pos-Graduagéo [] Matriculado em Pés-Graduagao

[ Inscrito em processo seletivo de Pés-Graduagao [] Possui a pretengao de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servigo na UFERSA: Tempo de Servigo na Unidade:

6° - Matricula Siape - Nome do Servidor
] Acéo de Desenvolvimento em Servico [] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[] Mestrado [ ] Doutorado ~ [_] Pés-Doutorado

Curso:

[] Cursando Pés-Graduagéo [] Matriculado em Pés-Graduagéo

[ Inscrito em processo seletivo de Pés-Graduagao [] Possui a pretengao de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servigo na UFERSA: Tempo de Servigo na Unidade:

7° - Matricula Siape - Nome do Servidor
] Agao de Desenvolvimento em Servigo ] Afastamento Total

Nivel do Curso:
[]Mestrado [ ] Doutorado [ ] Pés-Doutorado

Curso:

[] Cursando Pés-Graduagao ] Matriculado em Pés-Graduagéo

[ Inscrito em processo seletivo de Pés-Graduago [] Possui a pretencio de cursar Pés-Graduagao
Tempo de Servico na UFERSA: Tempo de Servico na Unidade:

Documento assinado digitalmente

ub HIGO DA SILVA LIMA
g Data: 19/12/2025 16:52:46-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Data:  19/12/2025

Assinatura da Chefia da Unidade
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO

DESPACHO N° 14/2026 - SCA (11.01.04.04.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossor6-RN, 19 de janeiro de 2026.

1. Considerando que faltava a declaragdo de licengas e afastamentos atualizada no
processo, a servidora interessada nos enviou via e-mail institucional do SCA a

solicitagdo de inclusao do documento.

(Assinado digitalmente em 19/01/2026 16:06)
PRISCCILA SOUZA DE MENEZES
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SCA (11.01.04.04.02)

Matricula: ###182#6

Processo Associado: 23091.018930/2025-61

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero:
14, ano: 2026, tipo: DESPACHO, data de emissao: 19/01/2026 ¢ o codigo de verificagao: d8d8b3cf24




20/01/2026, 15:10 E-mail de UFERSA - Fwd: Inclusdo de documento em processo

<afastamentos.ddp@ufersa.edu.br>

UFFRSR Afastamentos DDP Divisao de Desenvolvimento de Pessoas DDP PROGEPE

Fwd: Inclusao de documento em processo

1 mensagem
Setor de Capacitagao e Aperfeicoamento (SCA) DDP/PROGEPE 30 de dezembro de 2025 as
<sca.ddp@ufersa.edu.br> 11:20

Para: Afastamentos DDP Divisédo de Desenvolvimento de Pessoas DDP PROGEPE <afastamentos.ddp@ufersa.edu.br>

---------- Forwarded message ---------

De: Katharinne de Sousa Marques Magalhaes <5 5GTGTGTGNGNGNGE-

Date: ter., 30 de dez. de 2025 as 08:25
Subject: Inclusdo de documento em processo
To: Setor de Capacitagéo e Aperfeicoamento (SCA) DDP/PROGEPE <sca.ddp@ufersa.edu.br>

Ola, bom dia,

Solicito por gentileza a inclusdo do documento anexo no processo 23091.018930/2025-61, que trata de pedido de
afastamento total.

Ja ha uma declaragdo semelhante incluida no processo, mas o documento que segue anexado a esta mensagem
esta mais atualizado.

Com atencgao,

Katharinne de Sousa Marques Magalhaes | Jornalista | Siape -

o KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES-1.pdf
138K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=c56c2cffe2&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1852943333559262110&simpl=msg-f:185294333355926...  1/1



29/12/2025, 09:16 sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=545323
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MINISTERIO DA EDUCACAO .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE CADASTRO

DECLARAGAO N° 136 / 2025 - SEC (11.01.04.05.02)

N° do Protocolo: 23091.018935/2025-23
Mossoro-RN, 29 de dezembro de 2025.

DECLARAGAO DE LICENGCAS E AFASTAMENTOS

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que KATHARINNE DE SOUSA
MARQUES MAGALHAES, Matricula SIAPE n° |, com inicio do exercicio nesta
Universidade em 09 de maio de 2022, possui, até a presente data, em seu assentamento
funcional, registros de licengas e/ou afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90,
ressalvados os afastamentos por motivo de saude e observadas as demais legislagdes
vigentes a época da(s) ocorréncia(s), conforme especificado abaixo:

Licenga a Gestante (Art. 207) Sem registro
Licenga-Paternidade (Art. 208) Sem registro
Licenga a Adotante (Art. 210) Sem registro
Lic. por motivo de afast. do cdnjuge ou companheiro (Art. 81 11) Sem registro
Licenca para o servigo militar (Art. 81 III) Sem registro
Licenga para atividade politica (Art. 81 IV) Sem registro
Licencga para capacitagéo (Art. 81 V) Sem registro
Licenga para tratar de interesses particulares (Art. 81 VI) Sem registro
Licenca para desempenho de mandato classista (Art. 81 VII) Sem registro

Cessao para exerc. de cargo em comissao ou funcéo de

confianga (Art. 93 1) Sem registro

Cessao em casos previstos em leis especificas (Art. 93 Il) Sem registro
Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro
Afastamento para Estudo ou Missao no Exterior (Art. 95) Sem registro

Afast. para Partic. em Prog. de Pés-Graduagéao Stricto Sensu no

Pais (Art. 96A) Sem registro

A presente declaracdo foi emitida conforme dados extraidos do Sistema Integrado de
Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE e assentamentos funcionais, nesta data.

(Assinado digitalmente em 29/12/2025 09:16 )
RANIEIRE PAULA RIBEIRO
CONTADOR

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu ndimero: 136, ano: 2025, tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 29/12/2025 e
o codigo de v

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=545323 11
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO
DESPACHO N° 15/2026 - SCA (11.01.04.04.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossor6-RN, 20 de janeiro de 2026.

1. Trata-se de requerimento de afastamento integral apresentado pelo(a) servidor(a)
técnico-administrativo(a) Katharinne de SousaMarques Magalhaes, SIAPE
n° [l ocupante do cargo de Jornalista, lotado(a) na Assessoria de Comunicagao
- ASSECOM, com a finalidade de cursar Doutorado no Programa de Pés-graduacio
em Integracido da América Latina na Universidade de Sao Paulo - PROLAM/USP,
localizada Sao Paulo/SP, no periodo de 09 de marco de 2026 a 09 de marco de 2030.

2. Ressalta-se que a concessao do afastamento total encontra amparo na Lei n® 8.112/1990
e no Decreto n°® 9.991/2019, que dispde sobre a Politica Nacional de Desenvolvimento
de Pessoas. No ambito da UFERSA, a matéria ¢ regulamentada pela Resolugao
CONSAD n° 7, de 12 de junho de 2025, que estabelece os requisitos e procedimentos
para concessao de horario especial, licengas e afastamentos para servidores técnico-

administrativos.

3. A andlise do pleito demonstra que o(a) servidor(a) requerente atende aos critérios
previstos nos artigos 69 a 83 da referida Resolugdo, notadamente:
a) adequacao formal e processual quanto a instru¢gdo do requerimento, em
conformidade com o disposto nos arts. 75 e 76;
b) manifestagdo favoravel da Chefia Imediata, conforme documento anexo (doc 01,

pag. 03), em consonancia com o art. 77, §1°.
4. Diante do exposto, opina-se pelo DEFERIMENTO do pedido de afastamento integral.

5. Encaminhe-se o presente processo ao Conselho Universitario, para apreciagdo e

deliberagdo, nos termos do art. 77, inciso III, da Resolugado CONSAD n° 7/2025.



(Assinado digitalmente em 20/01/2026 22:37) (Assinado digitalmente em 20/01/2026 15:31)

CAMILA DE SOUZA FILGUEIRA DANTAS PRISCCILA SOUZA DE MENEZES
CHEFE DE SETOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SCA (11.01.04.04.02) SCA (11.01.04.04.02)
Matricula: #H#420#8 Matricula: ###182#6

Processo Associado: 23091.018930/2025-61

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.isp informando seu nimero:
15, ano: 2026, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 20/01/2026 ¢ o codi




| | (5 i] Universidade de Sao Paulo Fanus

Brasil Sistema administrativo da Pds-graduagao

Interunidades em Integracdo da América Latina

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins que o(a) senhor(a) Katharinne de Sousa Marques Magalh&es, nimero
USP 17520401, na presentedata, € aluno(a) regularmente matriculado(a) no curso de Doutorado,
no programa Integracdo da América Latina, sob a orientacdo do(a) Prof(a). Dr(a). Dennis de

Oliveira.

Este documento eletrdnico dispensa carimbo e assinatura. Sua autenticidade pode ser comprovada
fornecendo-se o cédigo de controle na seguinte pagina da Universidade de S&o Paulo:

https://uspdigital.usp.br/iddigital

Documento emitido as 05:39:56 horas do dia 22/02/2026 (hora e data de Brasilia).
Cadigo de controle: MKON - ZQPU - 4IT4 - 6HW9
Cadigo de controle valido até: 12/07/2026



