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DADOS DO SERVIDOR

Nome: Matricula Siape: | CPF:

Francisco Klebson Gomes dos Santos [ I
Endereco: Cidade/Estado:
| Mossor6/RN

E-mail: Telefone:

I ]
Cargo/Emprego/Fungéo: Codigo/Nivel/Referéncia:
Professor do magistério superior

Instituicdo de Origem:
UFERSA

Unidade de Lotagao:
DCME

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PREENCHER EM CASO DE PERMUTA COM OUTRO SERVIDOR)

Nome: Matricula Siape: | CPF:

MARCOS REINALDO DA SILVA I ]
Endereco: Cidade/Estado:
| Natal/RN

E-mail: Telefone:
| I
Cargo/Emprego/Funcéo: Codigo/Nivel/Referéncia:
DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR 002

Instituicao de Origem:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Unidade de Lotacao:

Instituto de Quimica

DADOS DA CONTRAPARTIDA (PRENCHER EM CASO DE PERMUTA POR CODIGO VAGO)
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Instituicao de Origem:




DECLARACAO DE CONCORDANCIA COM A REDISTRIBUICAO

Eu,Francisco Klebson Gomes dos Santos, ocupante do cargo de professor do
magistério superior, Matricula SIAPE n- servidor(a) do(a)UFERSA,
lotado(a) no(a)DCME, venho expressar a minha concordancia em ser

redistribuido(a) para (0)a UFRN.

Mossord/RN, 08 de Outubro de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS
g Data: 08/10/2025 13:12:04-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do(a) Servidor(a)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CORREGEDORIA

CERTIDAO NEGATIVA N° 10/2025 - CRG (11.24.14)

N° do Protocolo: 23077.155137/2025-79
Natal-RN, 25 de setembro de 2025.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
CORREGEDORIA - UFRN
Responsabilizacéo de Servidores e Empregados Publicos

CERTIDAO NEGATIVA DE PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

A Corregedora Adjunta da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, em atencado ao art.
46 da Lei n.° 9.784/99, CERTIFICA, para os devidos fins, ap6s pesquisa/consulta aos nossos
controles internos, e sistemas ePAD e CGU-PAD, que inexistem processos disciplinares,
investigativos e/ou contraditérios, em curso ou encerrados, em que foi formalizada
investigacdo ou acusacdao em face de MARCOS REINALDO DA SILVA ,

ﬂ tampouco inexiste Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) firmado e sob
monitoramento no ambito desta Corregedoria.

+ Esta certiddo abrange processos de sindicancia investigativa, investigacao preliminar sumaria
e sindicancia patrimonial, regulados pela Portaria Normativa CGU n.° 27/2022, bem como
processo administrativo disciplinar e sindicancia acusatoria, estabelecidos na Lei n. © 8.112/90.

+ O Sistema CGU-PAD, regulamentado pela Portaria CGU n.° 1.043/2007, e o sistema ePAD,
regulamentado pela Portaria CGU n.° 2.463/2020, sao fontes oficiais de dados e indicadores
de desempenho do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal, estando armazenadas
as informacoes relevantes sobre os procedimentos administrativos disciplinares.

- CERTIFICA ainda que, NAO CONSTA registros de penalidades vigentes relativas ao CPF
/SIAPE consultado.

+ Esta certiddo ndo exclui a possibilidade de existéncia de processos disciplinares instaurados
nos demais 6rgaos e instituicobes do Poder Executivo Federal. Também nao exclui a
possibilidade de existéncia de processos em analise de admissibilidade ou em fase anterior a
efetiva instauracao, ainda que no ambito desta UFRN.

(Assinado digitalmente em 25/09/2025 08:31)
MARCIONEIDE QUEIROZ DO REGO
CORREGEDOR - SUBSTITUTO
CRG (11.24.14)

Matricula: ##65#8



Visualize o documento original em https://sipac.ufrn.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero: 10, ano: 2025, tipo:
CERTIDAO NEGATIVA, data de emissdo: 25/09/2025 ¢ o codigo de verificagdo:
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# CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certidao Negativa Correcional - Agentes Publicos (ePAD, CGU-PAD e Banco de
Sancdes)

Consultado: MARCOS REINALDO DA SILVA

cer/eNpel: I

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sangdes, NAO CONSTAM
registros de penalidades vigentes ou de procedimentos acusatérios em andamento, relativos ao CPF
consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdio vigente, os sistemas ePAD, CGU-PAD e Banco de Sangées consolidam
informacaoes prestadas pelas unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Unido, e
ndo substituem as informacades constantes dos assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestio de Processos Disciplinares (CGU-PAD) e o Sistema ePAD consolidam informacgades sobre os
procedimentos disciplinares no admbito dos orgaos, entidades, empresas publicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

O Sistema Banco de Sancoes consolida os registros de penalidades aplicadas no ambito dos érgaos, entidades, empresas
publicas e sociedades de economia mista no Ambito do Poder Executivo Federal.

Certidao emitida as 07:46:24 do dia 25/09/2025 , com validade até o dia 25/10/2025.

Link para consulta da verificagdo da certidao https://certidoes.cgu.gov.br/

Cédigo de controle da certido: || GcNNEEEEE

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

1/1



26/09/2025, 08:30 sipac.ufrn.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=7023680
e
“.Exié
MINISTERIO DA EDUCA(,‘IT\O

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
DAP/CPCC - SETOR DE CADASTRO

DECLARAGAO N° 17610 / 2025 - SC (11.65.04.03)

N° do Protocolo: 23077.155781/2025-47
Natal-RN, 26 de setembro de 2025.

Declaramos que MARCOS REINALDO DA SILVA, matricula SIAMocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, do quadro de pessoal do(a , foi admitido(a) a partir de
22/07/2019, sendo lotado(a) no(a) INSTITUTO DE QUIMICA, em regime de dedicagao exclusiva, nao tendo
sido redistribuido (a), cedido (a) ou estado em exercicio provisério, desde seu ingresso na instituigdo, e
que atualmente ndo esta em gozo ou em cumprimento de qualquer tipo de afastamento ou
licenga.

Declaramos, igualmente, que conforme seus assentamentos funcionais e registros nos sistemas integrados,
atualmente ndo ha previsdo de que o servidor venha a alcangar regra de aposentadoria em 07
anos, a contar da data presente.

Declaramos, ainda, que nada consta em seus assentamentos funcionais, sobre sindicancia ou sobre se esta
respondendo a Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicéncia, até a presente data, conforme
informagdes prestadas pelo sitio eletronico da Controladoria Geral da Unido.

Declaramos, por fim, que nada consta sobre ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, as penalidades
previstas no art. 137 e seu paragrafo Unico da Lei 8.112/90, ou seja, ndo foi exonerado ou demitido a bem
do servigo publico, nesta IFE.

(Assinado digitalmente em 26/09/2025 08:30 )
PAULO ALBERTO DE MENDONCA DANTAS
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

DAP/PROGESP (11.65.04
Matricula:

Visualize o documento original em https://sipac.ufrn.br/Bublic/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 17610, ano: 2025, tipo: DECLARAGCAO, data de emissdo: 26/09/2025

e o cddigo de verificacdo: _

https://sipac.ufrn.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=7023680



29/09/2025, 16:40 sipac.ufrn.br/sipac/Verinformativo?id=187777&imprimir=true

PORTARIA N° 1348 /2022 - REITORIA (11.24)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Natal-RN, 29 de agosto de 2022.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE, usando da atribui¢do
que lhe confere o artigo 22 do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO os termos da Resolugdao n° 083/06 — CONSEPE, de 20 de junho de 2006, c/c o artigo 1°,
alinea b, da Resolu¢do n° 114/95 — CONSEPE, de 15 de agosto de 1995,

CONSIDERANDO o que consta do processo abaixo,

RESOLVE:

Homologar a Avaliagdo de Desempenho referente ao Estagio Probatdrio do docente do Magistério
Superior, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, citado abaixo:

INSTITUTO DE QUIMICA

MARCOS REINALDO DA SILVA, matricula 1145906, Professor Adjunto, Classe A, Nivel 1, processo
n°23077.086339/2022-11.

(Assinado digitalmente em 29/08/2022 11:12)
JOSE DANIEL DINIZ MELO
REITOR

MARIANGELA DAS MERCES BEZERRA DE AZEVEDO COSTA
Autenticado Digitalmente

https://sipac.ufrn.br/sipac/Verlinformativo?id=187777&imprimir=true
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@ curriculo Lattes

Marcos Reinaldo da Silva

Enderego para acessar este CV: https://lattes.cnpq.br/9852260171953866

Ultima atualizag&o do curriculo em 28/08/2025

Possuo graduagdo em Quimica Industrial pela Universidade Federal do Ceara (20032007), mestrado em Quimica pela mesma instituigdo (20072009) e doutorado
sanduiche em Quimica pela Universidade Federal do Ceara, em parceria com a Universidad de Oviedo (CAPES-DGU, 20102014). Atualmente, sou professor adjunto do
Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (IQ-UFRN). Minha trajetéria académica e profissional é marcada por experiéncia consolidada em
modificagBes estruturais de produtos naturais com o licenciamento de trés patentes, sintese quimio-enzimatica para obtengdo de moléculas com alto valor agregado pelo uso
de lipases, sintese de heterociclicos (pirimidinicos, pirazolinicos e tiazinicos), e por fim uso de Quimica Tedrica para prever a interacdo entre alvos e receptores. (Texto
informado pelo autor)

Identificacdo
Nome Marcos Reinaldo da Silva
Nascimento 27/06/1983 - Fortaleza/CE - Brasil

Lattes ID  #8 9852260171953866

Nome em SILVA, M. R;;DA SILVA, MARCOS REINALDO;SILVA, MARCOS REINALDO DA;SILVA, MARCOS;Marcos
citagdes R.da Silva,Da Silva, Marcos

bibliograficas

Formacdo académica/titulagdo

2009 -2014 Doutorado em Quimica.
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil
com periodo sanduiche em Universidad de Oviedo (Orientador: Vicente Gotor Santamaria)
Titulo: Processos biocataliticos na obtengdo de produtos com alto valor agregado: sinteses
quimioenzimaticas de allfa-aminoacidos, derivados do tianfenicol e (S)-dapoxetina, Ano de obtengdo: 2014
Orientador: MARCOS CARLOS DE MATTOS @
Bolsista do(a): Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Processos Biocataliticos, SINTESE QUIMIOENZIMATICA, (S)-dapoxetina, Tianfenicol,
alfa-aminoacidos. )
Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica / Especialidade:
Sintese Organica. .
Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica

2007 -2009 Mestrado em Quimica.
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil
Titulo: Resolugdo Cinética Enzimatica de Precursores da Fenilalanina Obtidos Via Catélise de
Transferéncia de Fase, Ano de obtengao: 2009
Orientador: Marcos Carlos de Mattos &
Bolsista do(a): Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.
Palavras-chave: Catalise de Transferéncia de Fase, Resolugéo Cinética Enzimatica.
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica / Especialidade:
Sintese Organica.

2003 - 2007 Graduagdo em Quimica Industrial.
Universidade Federal do Ceard, UFC, Fortaleza, Brasil
Titulo: Sintese de precursores de aminoacidos ndo-naturais via Catdlise de transferéncia de fase
Orientador: Marcos Carlos de Mattos
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico, CNPq, Brasil.

Pds-doutorado

2015 -2017 Pds-Doutorado .
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Orgénica
Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica / Especialidade:
Sintese Organica.

2014 - 2014 Pods-Doutorado .
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil
Bolsista do(a): Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
Grande area: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica / Especialidade:
Quimica dos Produtos Naturais. )
Grande érea: Ciéncias Exatas e da Terra / Area: Quimica / Subarea: Quimica Organica / Especialidade:
Sintese Organica.

Formagao complementar

2012 -2012 Curso de curta duragcdo em Novas Tecnologias de Biocatalise. (Carga horaria: 2h).
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil

2012 -2012 Curso de curta durag@o em Biocatalise, Fermentagdo e Desenvolvimento Sustent. (Carga horaria: 2h).
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil

2010 - 2010 Curso de curta duragdo em Microrganismos:Ferramenta Basica para Biocatalise. (Carga horaria: 4h).
Universidade Estadual de Maringa, UEM, Maringa, Brasil

2008 - 2008 Curso de curta duragdo em Fundamentos de Quimica Medicinal. (Carga horéria: 30h).
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil
Bolsista do(a): Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.

2008 - 2008 Curso de curta duragdo em Capacitagdo no Instrumento Discover, marca CEM. (Carga horaria: 6h).
SUPERLAB, SUPERLAB, Sao Paulo, Brasil
Bolsista do(a): Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.

2008 - 2008 Curso de curta duragdo em Cromatografia Liquida (CLAE) e Gasosa (CGAR). (Carga horaria: 40h).
Universidade Federal do Ceara, UFC, Fortaleza, Brasil




Bolsista do(a): Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, Brasil.

2001 -2002 TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA. . (Carga horéria: 1746h).
ESCOLA DE ENSINO FUNDAMENTAL E MEDIO FELIX DE AZEVEDO, EEFMFA, Brasil

Atuacao profissional

Universidade

Federal do Ceara - UFC

2014 - 2014 Enquadramento funcional: Professor Substituto de Quimica Organica , Carga horéria: 40, Regime:

Universidade Federal do CearaDedicagao exclusiva

2018 -2019 Vinculo: Voluntario , Enquadramento funcional: Pesquisador Voluntario, Regime: Universidade Federal do
Ceara Parcial
Outras informagoes:
Atuagao como Colaborador Voluntario, auxiliando alunos de mestrado e doutorado, bem como realizando

Atividades

07/2014 - 12/2014

07/2014 - 07/2014

07/2014 - 12/2014

07/2014 - 12/2014

Ministério do

Pesquisa Cientifica.

Graduagéo, Biotecnologia

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA APLICADO A BIOTECNOLOGIA

Graduagéo, Economia Doméstica

Disciplinas ministradas:
QUIIMICA ORGANICA EXPERIMENTAL |

Graduagao, Engenharia de Pesca

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA EXPERIMENTAL |

Graduagéao, Economia Doméstica

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA |

Trabalho e Emprego - PNQ-MTE

2012 -2012 Vinculo: Contratado , Enquadramento funcional: Professor , Carga horaria: 30, Regime: Ministério do
Trabalho e Emprego Parcial

Colégio Master - CM

2017 -2019 Vinculo: Celetista , Enquadramento funcional: Professor de Olimpiada , Carga horaria: 21, Regime:

Universidade

Colégio Master Parcial

Federal do Rio Grande do Norte - UFRN

2019 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Professor Adjunto , Carga horaria: 40, Regime:

Atividades

07/2019 - 12/2019

07/2019 - 12/2019

07/2019 - 12/2019

Universidade Federal do Rio Grande do NorteDedicag&o exclusiva

Graduagao, Geologia

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA |

Graduagao, Quimica do Petréleo

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA EXPERIMENTAL 11

Graduag&o, Quimica

Disciplinas ministradas:
QUIMICA ORGANICA EXPERIMENTAL 11

Revisor de periddico

2025 - Atual

2022 - Atual

Producdo

Ecletica Quimica

Frontiers In Catalysis - Biocatalysis

Produgao bib

Citagoes

liografica

l'i] Web of Science
Total de trabalhos: 16 Total de citagdes: 254 Fator H: 7

Da Silva Marcos Reinaldo

Artigos completos publicados em periédicos

| doi=]a) SILVEIRA, FELIPE DANTAS; GOMES, FRANCISCO ISAAC FERNANDES; DO VAL, DANIELLE
ROCHA; FREITAS, H. C.; Elen Lima de Assis; DE ALMEIDA, DIANA KELLY CASTRO; Helyson Lucas
Bezerra Braz; BARBOSA, FRANCISCO GERALDO; Jair Mafezolli; DA SILVA, MARCOS REINALDO;
Roberta Jane Bezerra Jorge; Juliana Trindade Clemente Napimoga; Deiziane Viana da Silva Costa; DE
CASTRO BRITO, GERLY ANNE; DE PAULO TEIXERA PINTO, VICENTE DE PAULO TEIXEIRA; FILHO,
GERARDO CRISTINO; BEZERRA, MIRNA MARQUES; CHAVES, HELLIADA VASCONCELOS. Biological
and Molecular Docking Evaluation of a Benzylisothiocyanate Semisynthetic Derivative From Moringa
oleifera in a Pre~clinical Study of Temporomandibular Joint Pain. Frontiers in Neuroscience
Neuropharmacology. v.16, p.1 - 13, 2022. Citagdes: WES OF SOENCE * 3 | SCLIPLIS2




10.

".

12.

13.

14.

15.

16.

17.

EEIE CARVALHO, ANA CAROLINE LUSTOSA DE MELO; DE OLIVEIRA, BRUNA ROCHA; LIMA,
GLEDSON VIEIRA; NEGREIRO, JONATAS MARTINS; OLIVEIRA, MARIA CONCEICAO FERREIRA; DE
LEMOS, TELMA LEDA GOMES; DA SILVA, MARCOS REINALDO; FONSECA, THIAGO DE SOUSA;
BEZERRA, RAYANNE MENDES; DOS SANTOS, JOSE CLEITON SOUSA; GONCALVES, LUCIANA
ROCHA BARROS; RIOS, NATHALIA SARAIVA; ZANATTA, GEANCARLO; DE MATTOS, MARCOS
CARLOS. Resolution of Racemic Aryloxy-Propan-2-yl Acetates via Lipase-Catalyzed Hydrolysis:
Preparation of Enantiomerically Pure/Enantioenriched Mexiletine Intermediates and Analogs. Catalysts.
ICR, v.12, p.1566, 2022. Citagbes: WEE OF SCENCE * 8 |BCLIDLIST7

EEE VEGA, KIMBERLY; CRUZ, DANIEL; OLIVEIRA, ARTUR; Da Silva, Marcos; DE LEMOS, TELMA;
OLIVEIRA, MARIA; BERNARDO, RICARDO; DE SOUSA, JACKSON; ZANATTA, GEANCARLO;
NASARIO, FABIO; MARSAIOLI, ANITA; DE MATTOS, MARCOS. Chemoenzymatic Synthesis of
Apremilast: A Study Using Ketoreductases and Lipases. JOURNAL OF THE BRAZILIAN CHEMICAL
SOCIETY. IcR, v.32, p.1100 - 1110,, 2021. Citagbes: WEE OF SOENCE ~ 6 | SELIPUS6

EEE DE sousA FONSECA, THIAGO; DE OLIVEIRA, ULISSES MARCONDES FREIRE; DE OLIVEIRA,
MARIA DA CONCEIGAO FERREIRA; DE LEMOS, TELMA LEDA GOMES; DA SILVA, MARCOS
REINALDO; RIOS, NATHALIA SARAIVA; GONGCALVES, LUCIANA ROCHA BARROS; DE MATTOS,
MARCOS CARLOS. Immobilization of Amano lipase AK from Pseudomonas fluorescens on different types
of chitosan-containing supports: use in the kinetic resolution of rac-indanol. BIOPROCESS AND
BIOSYSTEMS ENGINEERING. ICR, v.44, p.785 - 792, 2021. Citagbes: WEB OF SCIEMCE * 4 |
sScilpus4

PINTO, ISABELA R.; CHAVES, HELLIADA V.; FREIRE, JORDANIA M.O.; DE SOUSA, LUZIA
HERMINIA T.; MONTEIRO, DINAA.M.; DO N. COSTA, JOSE JACKSON; PEREIRA, KARUZA M.A;
SANTIAGO, GILVANDETE MARIA P.; DE SOUSA, LEONCIO M.; SILVA, MARCOS REINALDO DA,
MONTEIRO, AURELIO DE O.; MONTENEGRO, RAQUEL DE C.; DE MORAES, MARIA ELISABETE A ;
FILHO, GERARDO C.; PINTO, VICENTE DE PAULO T.; BEZERRA, MIRNA M.. A semi-synthetic flavonoid
from Bauhinia pulchella stem attenuates inflammatory osteolysis in periodontitis in rats: impact on cytokine
levels, oxidative stress, and RANK/RANKL/OPG pathway. ARCHIVES OF ORAL BIOLOGY. IR, v.117,
p.104816 - 104826, 2020. Citagbes: WEB OF SOENCE~ 4 | SEEPUS3

FONSECA, THIAGO DE SOUSA; VEGA, KIMBERLY BENEDETTI; DA SILVA, MARCOS
REINALDO; DE OLIVEIRA, MARIA DA CONCEICAO FERREIRA; DE LEMOS, TELMA LEDA GOMES;
CONTENTE, MARTINA LETIZIA; MOLINARI, FRANCESCO; CESPUGLI, MARCO; FORTUNA, SARA;
GARDOSSI, LUCIA; DE MATTOS, MARCOS CARLOS. Lipase mediated enzymatic kinetic resolution of
phenylethyl halohydrins acetates: A case of study and rationalization. Molecular Catalysis. ICR, v.485,
p.110819, 2020. Citagdes: WED OF SUENCE ™~ 9 |SELIPUS9

EEXE DE ALMEIDA, DIANA KELLY CASTRO; DA SILVA, MARCOS REINALDO; DE MATTOS,
MARCOS CARLOS; NUNES, FATIMA MIRANDA; BALLEREAU, STEPHANIE; GENISSON, YVES;
MARAVAL, VALERIE; CHAUVIN, REMI; OLIVEIRA, MARIA CONCEIGAO FERREIRA. Lipase-catalysed
enantioselective kinetic resolution of rac-lipidic alkynylcarbinols and a C5 synthon thereof via a hydrolysis
approach. Molecular Catalysis. ICR, v.488, p.110926, 2020. Citagbes: WES OF SCOENCE * 8 | BCCIPLIS
8

EEE DOS SANTOS, ALAIN OLIVEIRA; DO VAL, DANIELLE ROCHA; DA SILVEIRA, FELIPE DANTAS;
GOMES, FRANCISCO ISAAC FERNANDES; FREITAS, HERMANY CAPISTRANO; DE ASSIS, ELLEN
LIMA; DE ALMEIDA, DIANA KELLY CASTRO; DA SILVA, IGOR IUCO CASTRO; BARBOSA, FRANCISCO
GERALDO; MAFEZOLI, JAIR; DA SILVA, MARCOS REINALDO; DE CASTRO BRITO, GERLY ANNE;
CLEMENTE-NAPIMOGA, JULIANA TRINDADE; DE PAULO TEIXERA PINTO, VICENTE DE PAULO
TEIXEIRA; FILHO, GERARDO CRISTINO; BEZERRA, MIRNA MARQUES; CHAVES, HELLIADA
VASCONCELOS. Antinociceptive, anti-inflammatory and toxicological evaluation of semi-synthetic
molecules obtained from a benzyl-isothiocyanate isolated from Moringa oleifera Lam. in a
temporomandibular joint inflammatory hypernociception model in rats. BIOMEDICINE &
PHARMACOTHERAPY. IR, v.98, p.609 - 618, 2018. Citagdes: WEE of SOEMCE™ 11 | SELEPUS 16

| doi>[ale} VAL, DANIELLE ROCHA; CHAVES, HELLIADA VASCONCELOS; GOMES, FRANCISCO ISAAC
FERNANDES; SANTOS, RODRIGO DA SILVA; PEREIRA, ANTONIO MATEUS GOMES; DA SILVA, IGOR
IUCO CASTRO; PINTO, VICENTE DE PAULO TEIXEIRA; AGUIAR, LISSIANA MAGNA VASCONCELOS;
BENEVIDES, NORMA MARIA BARROS; DA SILVA, FRANCISCA RENATA LOPES; MAFEZOLI, JAIR; E
VASCONCELOS, JACKSON NUNES; DA SILVA, MARCOS REINALDO; BRAZ FILHO, RAIMUNDO;
BEZERRA, MIRNA MARQUES; ARRIAGA, ANGELA MARTHA CAMPOS; MAIA, MARIA BERNADETE DE
SOUSA. The semi-synthetic molecule [4-,5-] dihydro-obovatin isolated from Tephrosia Toxicaria pers
reduces zymosan-induced temporomandibular joint inflammatory hypernociception in rats. MEDICINAL
CHEMISTRY RESEARCH. IER, v.27, p.1, 2018. Citagdes: WEE 0f SOEMCE™ 2 |SELIRLIS 2

EEXE ARRIAGA, ANGELA MARTHA CAMPOS; SILVA, FRANCISCA RENATA LOPES DA; TEXEIRA,
MARIA VALDELINE SOUSA; PEREIRA, ITALO GOMES; DA SILVA, MARCOS REINALDO;
MAFEZOLI, JAIR; PEREIRA SANTIAGO, GILVANDETE MARIA; E VASCONCELOS, JACKSON NUNES;
BRAZ-FILHO, RAIMUNDO; MARTINS DA COSTA, JOSE GALBERTO; MATIAS, EDINARDO F.F;
RODRIGUES, FABIOLA FERNANDES GALVAOQ. Chemical Compounds and Antibacterial Activity of
Tephrosia Toxicaria Pers.. ORIENTAL JOURNAL OF CHEMISTRY. ICR, v.33, p.2173 - 2178, 2017.
Citagbes: WEE 0F SOENCE * 3 | ECLIPLIE4

EIHE LIMA, GLEDSON VIEIRA; DA SILVA, MARCOS REINALDO; DE SOUSA FONSECA, THIAGO;
DE LIMA, LEANDRO BEZERRA; DE OLIVEIRA, MARIA DA CONCEIGAO FERREIRA; DE LEMOS,
TELMA LEDA GOMES; ZAMPIERI, DAVILA; DOS SANTOS, JOSE CLEITON SOUSA; RIOS, NATHALIA
SARAIVA; GONCALVES, LUCIANA ROCHA BARROS; MOLINARI, FRANCESCO; DE MATTOS,
MARCOS CARLOS. Chemoenzymatic synthesis of ( S )-Pindolol using lipases. APPLIED CATALYSIS A-
GENERAL. ICR, v.546, p.7 - 14, 2017. Citagbes: WEE OF SCENCE™ 112 | SELIPUS 119

- .

L4ETTE ALMEIDA, DIANA; SILVA, MARCOS; OLIVEIRA, MARIA CONCEIGAO; MAFEZOLI, JAIR;
MATTOS, MARCOS; MOURA, ANDREA; MORAES FILHO, MANOEL; BARBOSA, FRANCISCO. NEW
SEMISYNTHETIC DERIVATIVES OF A BENZYLISOTHIOCYANATE ISOLATED FROM Moringa oleifera
AND EVALUATION OF THEIR CYTOTOXIC ACTIVITY. QUIMICA NOVA (ONLINE). ICR, v.40, p.1186 -
1190, 2017. Citagbes: WEE OF SCIENCE ~ 4 | SELPUSS

EEE DE AGUIAR CORDEIRO, ROSSANA; DE MELO, CHARLLINE VLADIA SILVA; DE FARIAS )
MARQUES, FRANCISCA JAKELYNE; SERPA, ROSANA; DE JESUS EVANGELISTA, ANTONIO JOSE;
CAETANO, ERICA PACHECO; MAFEZOLI, JAIR; DE OLIVEIRA, MARIA DA CONCEICAO FERREIRA;
DA SILVA, MARCOS REINALDO; BANDEIRA, TEREZA DE JESUS PINHEIRO GOMES; MOREIRA,
JOSE LUCIANO BEZERRA; BRILHANTE, RAIMUNDA SAMIA NOGUEIRA; ROCHA, MARCOS FABIO
GADELHA; SIDRIM, JOSE JULIO COSTA. Synthesis and in vitro antifungal activity of isoniazid-derived
hydrazones against Coccidioides posadasii. Microbial Pathogenesis. 1CR, v.98, p.1 - 5, 2016. Citagdes:
WEB OF SOENCE™ 13 | BCOPLIS 14

EIE FONSECA, THIAGO DE SOUSA; SILVA, MARCOS REINALDO DA; DE OLIVEIRA, MARIA DA
CONCEIGAO FERREIRA; LEMOS, TELMA LEDA GOMES DE; MARQUES, RICARDO DE ARAUJO; DE
MATTOS, MARCOS CARLOS. Chemoenzymatic synthesis of rasagiline mesylate using lipases. Applied
Catalysis. A, General (Print). ICR, v.492, p.76 - 82, 2015. Citagdes: WED OF SOENCE* 40 | SELIPpUS
36

.5
IEH pa SILVA, MARCOS REINALDO; DE MATTOS, MARCOS CARLOS; DE OLIVEIRA, MARIA
DA CONCEICAO FERREIRA; DE LEMOS, TELMA LEDA GOMES; RICARDO, NAGILA MARIA PONTES
SILVA; DE GONZALO, GONZALO; LAVANDERA, IVAN; GOTOR-FERNANDEZ, VICENTE; GOTOR,
VICENTE. Asymmetric chemoenzymatic synthesis of N-acetyl-a-amino esters based on lipase-catalyzed
kinetic resolutions through interesterification reactions. Tetrahedron (Oxford. Print). ICR, v.70, p.2264 -
2271, 2014. Citagbes: WEE 0OF SOENCE™ 10 | SCLIPUS 14

DA SILVA, MARCOS REINALDO; Tasso G. C. Montenegro; MATTOS, M. C.; Maria da
Conceicéo F. Oliveira; Telma L. G. Lemos; LAVANDERA, IVAN; DE GONZALO, GONZALO; GOTOR-
FERNANDEZ, VICENTE; GOTOR, VICENTE. Regioselective Preparation of Thiamphenicol Esters
Through Lipase-Catalyzed Processes. Journal of the Brazilian Chemical Society (Impresso). 1CR, v.25,
p.987 - 994, 2014. Citagdes: WED OF SOENCE~ 10 | SCLIPLIS9

.z
LuTTE CORDEIRO, R.A.; Marques, Francisca Jakelyne; Cordeiro, Rebecca; SILVA, M. R.; Malaquias,
Angela; MELO, C. V. S.; MAFEZOLLI, J.; Maria da Conceicéo F. Oliveira; Brilhante, Raimunda Samia
Nogueira; Rocha, Marcos Fabio; BANDEIRA, T. J. P. G.; SIDRIM, J. J. C.. Synthesis and antifungal activity
in vitro of isoniazid derivatives against Histoplasma capsulatum var. capsulatum. Journal of Antimicrobial
Chemotherapy (Print). JIGR, v.58, p.2504 - 2511, 2014.

Livros publicados



1. DA SILVA, MARCOS REINALDO; TAVARES, G. M.. Quimica da Vida, ed.1. Natal: EDUFRN, 2023,
p.263.

Capitulos de livros publicados

1. Marcos C. de Mattos; SILVA, M. R.; Fonseca, T. S.; DE OLIVEIRA, MARIA DA CONCEICAO
FERREIRA; Telma L. G. Lemos. Aplicagéo de lipases na obtengéo de farmacos e seus intermediarios. In:
Biocatalise e Biotransformagao: Fundamentos e Aplicacdes, ed.1. Sdo Paulo: SCHOBA, 2014, v.3, p. 253
-289.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. De Lima-Neto, P.; MATTOS, M. C.; CORREIA, A. N.; GOMES, R. A.; SILVA, M. R.. Avaliagéo de
fenilalaninas sintetizadas como inibodores da corrosao do ago carbono em meio &cido. In: XIX Simpésio
Brasileiro de Eletroquimica e Eletroanalitica, 2013, Campos do Jorddo. XIX Simpdsio Brasileiro de
Eletroquimica e Eletroanalitica. 2013,

2. SILVA, M. R.; MATTOS, M. C.; MAFEZOLLL, J.; ALMEIDA, D. K. C.; BARBOSA, F. G.; ANDRADE NETO,
M.. Sintese de derivados de benzilisotiocianato isolado de Moringa oleifera In: 36 Reunido Anual da
Sociedade Brasileira de Quimica, 2013, Aguas de Linddia. 36® Reunido Anual da Sociedade Brasileira
de Quimica. 2013,

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. ARAUJO, D. M. F; Fonseca, T. S.; Vasconcelos, S. J. T.; SILVA, MARCOS REINALDO DA; Marcos C.
de Mattos; Telma L. G. Lemos; Maria da Conceic&o F. Oliveira; Vania M. M. Melo. Emprego da levedura
Pichia membranifaciens CE015 imobilizada em suporte de alginato de célcio para reducéo da acetofenona
In: 53° Congresso Brasileiro de Quimica, 2013, Rio de Janeiro. 53° Congresso Brasileiro de Quimica.
2013,

2. ALMEIDA, D. K. C.; SILVA, MARCOS REINALDO DA; MATTOS, M. C.; MAFEZOLLI, J.; BARBOSA,
F. G.. Hidrédlise enzimatica regiosseletiva de heterosideo benzilisotiocianato por lipases In: VI
WORKSHOP DE BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO, 2012, Fortaleza. VI WORKSHOP DE
BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO. 2012,

3. DAMASCENO, L. R.; SILVA, MARCOS REINALDO DA; Maria da Conceicéo F. Oliveira; Telma L. G.
Lemos; Vania M. M. Melo; Marcos C. de Mattos. Sintese quimioenzimatica da (S)-Dapoxetina usando
Candida rugosa Lipase In: VI WORKSHOP DE BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO, 2012,
FORTALEZA. VI WORKSHOP DE BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO. 2012,

4. Fonseca, T. S.; SILVA, MARCOS REINALDO DA; Marcos C. de Mattos; Maria da Conceicao F.
Oliveira; Telma L. G. Lemos; Vania M. M. Melo. SINTESE QUIMIOENZIMATICA DO MESILATO DE
RESAGILINA (AZILECT®) In: VI WORKSHOP DE BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO, 2012,
Fortaleza. VI WORKSHOP DE BIOCATALISE E BIOTRANSFORMAGAO. 2012,

5. ARAUJO, D. M. F; SILVA, MARCOS REINALDO DA; Vasconcelos, S. J. T.; MATTOS, M. C.; Telma L.
G. Lemos; Vania M. M. Melo; Maria da Conceicéo F. Oliveira. Redugéo assimétrica de cetonas aromaticas
empregando a levedura Pichia membranifaciens como agente biocatalitico In: 34a Reunido Anual da
Sociedade Brasileira de Quimica, 2011, Floriandpolis. 34a Reunido Anual da Sociedade Brasileira de
Quimica. 2011,

6. SILVA, M. R.; Rosa V. S. Mamede; MATTOS, MARCOS CARLOS DE; LEMOS, TELMA LEDA GOMES
DE. Sintese de Precursore de Amino&cidos Nao-Naturais via Catélise de Transferéncia de Fase In: 312
REUNIAO ANUAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE QUIMICA, 2008, AGUAS DE LINDOIA. 312
REUNIAO ANUAL DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE QUIMICA. 2008,

Orientagdes e Supervisdes

Orientagdes e supervisdes

Orientagdes e supervisdes concluidas

Dissertacdes de mestrado: co-orientador

1. Francisco Erlando dos Santos Aguiar. Desenho racional e sintese de anélogos do farmaco da
propafenona. 2024. Dissertagdo (MESTRADO EM QUIMICA) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARAZ. Inst. financiadora: Coordenagéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior

2. = KIMBERLY BENEDETTI VEGA. SINTESE QUIMIOENZIMATICA DO (S)-APREMILAST USANDO
LIPASES E CETORREDUTASES. 2020. Dissertagao (QUIMICA) - Universidade Federal do Ceara. Inst.
financiadora: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

3. -« Artur Ramon Tomé Oliveira. Sintese quimoenzimatica dos intermediarios do apremilast via
carbamatagao, utilizando lipases. 2020. Dissertagao (Quimica) - Universidade Federal do Ceara. Inst.
financiadora: Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

Trabalhos de conclusao de curso de graduagao

1. & Fernando de Aradjo Filho. Levantamento Bibliografico sobre Estudo Fitoquimico e Ensaios
Biolégicos do Cereus jamacaru. 2021. Curso (Quimica) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Iniciagdo cientifica

1. BRUNAFEITOSA DE LIMA. Estudo tedrico a cerca de Heterociclicos pirimidinicos e pirazolinicos
frente a atividade citotoxica e anti-inflamatoria, sintese e atividade in silico. 2024. Iniciagao cientifica
(Quimica) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Inst. financiadora: Universidade Federal do Rio
Grande do Norte

2. MARIA JOSE DE OLIVEIRA PESSOA. Si e liagdo da idade antinociceptiva de
i heterocicli pirazolini frente ao delo bioldgico zebrafish. 2023. Iniciagdo cientifica
(Quimica) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Inst. financiadora: Universidade Federal do Rio

Grande do Norte

Orientagéo de outra natureza

1. CLAUDIAALLANA PEREIRA. Interdisciplinaridade e Contextualizagdo no Ensino de Quimica
Organica. 2022. Orientag&o de outra natureza - Universidade Federal do Rio Grande do Norte

2. «# CYNTIA RAYANNE AZEVEDO SILVA. Contextualizagdo do ensino em Quimica Organica teérica
pelo EVEQO — Uma ferramenta no Ensino Virtual para os Estudantes de Quimica Organica. 2021.
Orientag&o de outra natureza (Quimica) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Inst.
financiadora: Universidade Federal do Rio Grande do Norte

3. = FELIPE FERNANDO BEZERRA SANTIAGO. Contextualizagdo do ensino em Quimica Organica
tedrica pelo EVEQO — Uma ferramenta no Ensino Virtual para os Estudantes de Quimica Organica.
2021. Orientagéo de outra natureza (Farmécia) - Universidade Federal do Rio Grande do Norte. Inst.
financiadora: Universidade Federal do Rio Grande do Norte

4. ELISSAMARIA DO NASCIMENTO CARDOSO. Supervisédo de Estagio do Ensino Técnico do Governo
do Estado do Ceara. 2016. Orientagéo de outra natureza (TECNICO EM QUIMCA) - Universidade



Federal do Ceara. Inst. financiadora: Governo do Estado do Ceara
5. VINICIUS EULER DOS SANTOS STEDILE. Superviséo de Estagio do Ensino Técnico do Governo do

Estado do Ceara. 2015. Orientagéo de outra natureza (Técnico em Quimica) - Universidade Federal do
Ceara. Inst. financiadora: Governo do Estado do Ceara

Orientagdes e supervisdes em andamento

Teses de doutorado: co-orientador

1. DANIEL MORAIS VIEIRA CRUZ. Resolugéo Cinética Dinamica de haloidrinas com alto valor
agregado. 2025. Tese (QUIMICA) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARAL. Inst. financiadora:
Coordenacéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior

2. Francisco Erlando dos Santos Aguiar. SINTESE E EFEITO ANTIARRITMICO DE ANALOGOS DO

FARMACO PROPAFENONA. 2025. Tese (QUIMICA) - UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA 7. Inst.
financiadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
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RELATORIO DETALHADO DA AVALIAGAO DA DOCENCIA POR TURMA

Docente: MARCOS REINALDO DA SILVA

Ano-Periodo: 2024.2

A = Atuacgao M_at’el:ial I
tuacdo do do tutor didatico |Autoavaliagdo
Componente Curricular Turma|Discentes|Trancamentos| Professor presencial disccilal' do aluno
plina
Média DP|Média| DP|Média| DP| Média DP
EIIDOQLOC?GII?C,_ARELACAO ENTRE ESTRUTURA QUIMICA E ATIVIDADE 01 7 0 892 2,13 8092 1,74 8,50 2,64 7,39 2,71
Comentarios dos discentes na avaliagdo da docéncia
(Nota: esses comentdrios serdo visualizados apenas pelo proprio professor, pelo chefe do Departamento e pelo diretor do Centro onde é lotado)
COMENTARIOS POSITIVOS DOS DISCENTES SOBRE O DOCENTE
EDQO0017 - RELACAO ENTRE ESTRUTURA QUIMICA E ATIVIDADE BIOLOGICA (60h) - Turma: 01 (2024.2) - Polo: MULTIPOLO
Discente Observacgoes
1 Excelente professor. Muito bom!
COMENTARIOS NEGATIVOS DOS DISCENTES SOBRE O DOCENTE
RESPOSTAS DETALHADAS
Os discentes sdo ordenados aleatoriamente e o n° de ordem serve apenas para visualizagdo.
Componente: EDQ0017 - RELACAO ENTRE ESTRUTURA QUIMICA E ATIVIDADE BIOLOGICA Turma: 01
Dimens&o 1 - ATUACAO DO PROFESSOR
; Respostas as Questdes
Discente
1.1.1] 1.1.2 1.1.3 1.1.4] 1.1.5] 11,6 1.1.7 1,1.8
1 10 10 10 10 10 10 10 10
2 10 10 10 10 10 10 10 10
3 10 10 10 10 10 10 10 10
4 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
5 9 10 9 10 10 10 10 10
6 10 9 9 9 9 9 9 9
7 6 5 4 7 7 3 4 1
Média 9,17 9,00 8,67 9,33 9,33 8,67 8,83 8,33
DP 1,60 2,00 2,34 1,21 1,21 2,80 2,40 3,61
Dimens&o 2 - ATUACAO DO TUTOR PRESENCIAL
B Respostas as Questdes
Discente |
1 10
2 10
3 10
4 N/A N/A N/A
5 10 10 10
6 8 8 8 8
7 5 6 5 6
Média 8,83 9,00 8,83 9,00
DP 2,04 1,67 2,04 1,67
Dimens&o 3 - MATERIAL DIDATICO DA DISCIPLINA
) Respostas as Questdes
Discente
3:1.1 3:1.2 3.1.3
1 10 10 10
2 10 10 10
3 10 10 10
4 N/A N/A N/A
5 10 10 10
6 8 8 8
7 3 3 3
Média 8,50 8,50 8,50
DP 2,81 2,81 2,81

Dimenséo 4 - AUTOAVALIAGAO DO ALUNO




Respostas as Questdes

Discente
4.1.1 4.1.2 4.1.3 4.1.4| 4.1.6 4.1.7
1 10 9 9 9 8 10
2 10 10 10 10 10 10
3 10 10 10 10 10 10
4 4 3 4 5 4 4 5
5 1 9 8 5 0 7 8
6 8 8 8 8 8 8 8
7 5 5 5 5 4 5 5
Média 6,86 7,71 7,71 7,43 6,57 7,43 8,00
DP 3,58 2,69 2,36 2,37 3,95 2,30 2,24
Legenda:
N/A Item ndo avaliado ou ndo se aplica
DP Desvio Padrdo

Dimenséo 1 - ATUAGCAO DO PROFESSOR
1.1.1 Organizagdo da pagina da disciplina no MOODLE
.1.2 Cumprimento do programa da disciplina
.1.3 Utilizagdo da diversidade dos recursos metodolégicos disponiveis no MOODLE
1.4 Disponibilizagdo de material complementar
.1.5 Disponibilidade para tirar dividas dos alunos
.1.6  Coeréncia entre a avaliagdo e o contetido ministrado
.1.7  Divulgagdo das expectativas de respostas
1.1.8 Divulgacdo das notas até 1 dia util antes da 12 atividade avaliativa seguinte
Dimensédo 2 - ATUACAO DO TUTOR PRESENCIAL
2.1.1 Frequéncia ao polo nos encontros presenciais marcados
2.1.2 Disponibilidade para atendimento aos/as estudantes
2.1.3 Orientagdo nas tarefas e atividades praticas
2.1.4 Divulgagdo das atividades do polo
Dimenséo 3 - MATERIAL DIDATICO DA DISCIPLINA
3.1.1 Disponibilidade, em tempo habil, das aulas impressas
3.1.2 Clareza na abordagem dos conteldos e conceitos
3.1.3 Relevancia das atividades propostas para compreensdo do contelido
Dimensdo 4 - AUTOAVALIACAO DO ALUNO
4.1.1  Frequéncia ao polo
4.1.2 Dedicacgdo ao estudo da disciplina
4.1.3 Realizagdo, no prazo previsto, das atividades propostas pelos professores
4.1.4 Interagdo com a turma no ambiente virtual (participacdo em féruns, chats etc)
4.1.5 Interagdo com o tutor presencial
4.1.6 Interagdo com o professor da disciplina
4.1.7  Utilizagdo do material didatico disponibilizado

e
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RELATORIO DETALHADO DA AVALIAGAO DA DOCENCIA POR TURMA

Docente: MARCOS REINALDO DA SILVA
Ano-Periodo: 2024.2

Atuagdo do
Componente Curricular Turma|Discentes|Trancamentos| _docente

Média| DP|Média| DP
QUIN039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA 03 28 5 9,51 1,20 9,041,66
QUIN039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA 02 45 4 7,95 2,67 8,911,96

Comentarios dos discentes na avaliagao da docéncia
(Nota: esses comentérios serdo visualizados apenas pelo proprio professor, pelo chefe do Departamento e pelo diretor do Centro onde é lotado)
COMENTARIOS POSITIVOS DOS DISCENTES SOBRE O DOCENTE
QUIO0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 03 (2024.2)
Discente Observacoes
1 Um professor excelente
2 Professor top, étimo profissional!
QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 02 (2024.2)
Discente Observacdes
Possui muito conhecimento e sabe direcionar a aula para o que é necessario. Realmente merece estar onde chegou!!
2 Flexivel as solicitagdes dos alunos e aberto para didlogos com os mesmos.
Péssimo em lecionar. Ndo transmite o conhecimento de forma justa e acessivel aos alunos. Desenvolveu problemas de ansiedade e estresse

[

3 emocional em mim e em outros colegas. Tive que realizar uma dentncia por assédio moral contra esse professor. Os préximos alunos nédo
precisam passar por essa problematica experiéncia!

4/ Muito compreensivel ao final do semestre.

5 O professor é bom, basta ter humildade para perguntar, vé-lo como humano, trata-lo como um colega, mesmo que no inicio a apresentacdo seja
mais rigida.

6 Deu chance para os alunos aprenderem e passarem, colocando trabalhos por exemplo. Além de disponibilizar aulas gravadas que ajudaram o
entendimento do assunto.

7 Um professor que claramente tem uma grande bagagem de conhecimento. D& oportunidades dos alunos conseguirem pontos extras na matéria.

COMENTARIOS NEGATIVOS DOS DISCENTES SOBRE O DOCENTE
QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 03 (2024.2)
Discente Observacgoes

Sem observagoes
QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 02 (2024.2)
Discente Observacées
1 Certas vezes, o tom de fala dele pode ser interpretado como arrogante, o que desmotiva o aluno a tirar duvidas.

Possui uma péssima didética, com ma vontade em ministrar aulas e responder as duvidas. Ignora as dificuldades dos alunos durante as aulas,

2 . . . N :
sugerindo procurar respostas no livro, em vez de se dispor a atender as nossas necessidades.

Tem uma progresséo de conteldo ndo muito boa, o que torna dificil a compreenséo, além de que ele assume que a turma ja sabe de muitas coisas

3 qué nunca tinham sido ensinadas para nds, fazendo com que a disciplina ndo se encaixasse com o seu propoésito de fundamentos.

4 Professor ndo explica nada dos assuntos e humilha os alunos. Se acha superior, mas ndo tem humildade para tirar dividas.

A prova é aplicada de forma muito complicada, muitos alunos desistem da matéria pelo nivel de dificuldade das provas. O professor tende a cobrar
assuntos que poderiam ser abordados de forma mais simples para melhor entendimento dos alunos.

Péssima explicagdo. Preferia sair com duvidas do que perguntar a ele, pois além de n&o esclarecer o que foi perguntado, ndo demonstra empatia,
como se vocé ndo soubesse algo, nem valesse a pena ele falar com vocé. Nas aulas gravadas, a explicagdo era boa, o que torna dificil entender por

6 que, pessoalmente, ndo é. Deveria tentar ser mais didatico, e isso ndo significa colocar um monte de exemplos para os alunos resolverem
sozinhos. Além disso, é dbvio que os alunos vao estudar em casa, pelo menos os que se interessam, mas julgar os alunos ndo € o seu trabalho; é
tentar ensinar.

As explicages sdo muito rasas e confusas. As atividades ndo condizem com o que foi dado em sala.
Professor extremamente antipatico no inicio, cria um ambiente desagradavel dentro da sala de aula. Ego enorme, levemente sadico. Aulas dificeis
de serem compreendidas, didatica deixa muito a desejar. Aula dele da ansiedade.

N&o sabe administrar uma aula de forma que todos consigam entender o contelido, deixando todos com duvidas e achando ruim quando pedimos
ajuda. Muito do jeito dele de ensinar quimica afetou negativamente a relagdo dos alunos com a matéria, de forma que isso nos acompanhara de
maneira negativa para sempre. Se ele soubesse como conduzir o assunto, com certeza teriamos farmacéuticos que gostariam ainda mais dessa
area da quimica.

5

o N

Alguém que ndo consegue passar o conteudo aos alunos, passa de qualquer forma, se acha um Deus dentro de sala de aula e acha legal ser
considerado um professor temido e carrasco, ego enorme.

Embora seja um profissional muito inteligente, ele ndo demonstra muita empatia. Ndo se importa se os alunos vém de niveis diferentes. Embora
diga estar disponivel para tirar dividas, ele ndo ajuda aqueles que ndo tiveram uma boa base no ensino médio. Sua abordagem parece ser voltada
apenas para aqueles que ja estdo em um nivel muito avangado, o que distoa completamente das escolas publicas do pais.

10
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COMENTARIOS DOS DISCENTES SOBRE O TRANCAMENTO DA TURMA
QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 03 (2024.2)
Discente Observagoes

-

O professor achou melhor as pessoas de geologia ndo fazerem com essa turma.
2 0 trancamento se deu pelo fato de n&o fazer parte da minha grande, e apds conversar com o professor optei por trancar.
3 Horério.
4/ Horario ruim e contelldo muito avangado para uma equivalente de Orgénica.
QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA (60h) - Turma: 02 (2024.2)
Discente Observacgoes
1 Ndo me adequei a forma de ensino do professor. Rude.




O professor ndo quer explicar o assunto de forma paciente. Ele parte do pressuposto que todos tem a mesma base em quimica. Além disso ele
2 debocha dos alunos quando respondem errado ou que ndo estdo no mesmo nivel de raciocinio dele. Acho isso uma falta de ética e postura de um
professor em sala de aula.

Realizei o trancamento da disciplina porque ja estava com a carga horaria alta e ndo gostei da didatica do professor com os alunos, muito
inflexivel.

RESPOSTAS DETALHADAS

Os discentes sdo ordenados aleatoriamente e o n° de ordem serve apenas para visualizagdo.

Componente: QUI0039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA Turma: 03

Dimensédo 1 - ATUACAO DO DOCENTE

Respostas as Questoes

Discente

1.1.1 1.1.2 1.1.3 1.1.4 1.1.5 1.1.6 1.1.7 1.1.8 1.1.9

1 10 9 6 7 9 8 10 9 9
2 10 10 10 10 10 10 10 10 10
3 10 10 10 10 10 10 10 10 10
4 10 10 10 10 10 10 10 10 10
5 10 10 10 10 10 10 10 10 10
6 10 10 8 10 10 10 9 10 10
7 10 10 10 10 10 10 10 10 10
8 10 10 10 10 10 10 10 10 10
9 10 10 10 10 10 10 10 10 10
10 10 10 8 10 9 10 10 10 10
11 10 10 10 10 10 10 10 10 10
12 10 10 10 10 10 10 10 10 10
13 10 10 10 10 10 10 10 10 10
14 10 10 10 10 10 10 10 10 10
15 10 10 10 10 10 10 10 10 10
16 8 8 8 8 8 8 8 8 8
17 10 10 10 10 10 10 10 10 10
18 10 10 10 10 8 10 10 10 10
19 9 9 9 9 9 9 10 10 10
20 10 10 10 10 10 10 10 10 10
21 7 7 7 7 7 7 7 7 7
22 10 10 6 7 4 3 9 2 10
23 10 10 10 10 10 10 10 9 10
Média 9,74 9,70 9,22 9,48 9,30 9,35 9,70 9,35 9,74
DP 0,75 0,76 1,35 1,08 1,43 1,61 0,76 1,77 0,75

Dimensédo 2 - AUTOAVALIACAO DO/A ALUNO/A

Respostas as Questdes

Discente
1] 2.1.2] 2:1.3 |
1 10 10 7 9 8
2 10 10 10 10 10
3 10 10 10 10 10
4 10 10 8 9 8 7
5 10 10 10 10 10 10
6 9 10 7 10 10 10
7 10 10 8 8 6 8
8 5 10 8 7 7 0
9 10 10 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
10 8 10 10 10 8 10 10 8 7
11 10 10 10 10 10 10 10 10 10
12 9 10 10 10 10 10 10 10 10
13 10 10 10 10 10 10 10 10 10
14 10 10 10 10 10 10 10 10 10
15 10 10 10 10 10 10 10 10 10
16 7 7 7 6 7 6 7 3 7
17 8 8 6 8 8 8 8 8
18 10 10 10 8 6 10 10 10 10
19 8 9 9 9 9 9 10 10 10
20 10 10 10 10 10 10 10 10 10
21 7 6 6 7 6 8 8 9 10
22 6 10 5 10 10 8 10 10 2
23 8 10 10 2 10 10 10 10 10
Média 8,91 9,57 8,77 8,68 8,77 8,73 9,68 9,18 9,00
DP 1,50 1,08 1,57 2,03 1,54 2,29 0,84 1,65 1,93

Componente: QUIO039 - PRINCIPIOS DE QUIMICA ORGANICA Turma: 02

Dimensédo 1 - ATUAGAO DO DOCENTE



Respostas as Questdes

Discente
211 1:1.2 1.1.3 1-1:4 1.1.5] 1:1:6 1:1:-7 1:1.8 1:1:9
1 10 10 7 9 10 7 10 9 10
2 10 10 10 10 10 10 10 10 10
3 10 10 10 9 10 9 9 9 10
4 10 10 6 10 9 8 10 8 10
5 4 3 1 2 1 0 1 2 5
6 10 10 7 6 8 N/A 7 6 10
7 10 10 6 10 9 10 10 8 10
8 10 10 6 7 0 8 9 10
9 7 7 1 3 5 4 7 3 10
10 10 10 3 10 10 4 10 7 10
11 10 10 10 10 10 10 10 10 10
12 10 9 1 3 3 5 6 0 10
13 10 7 2 3 8 3 5 4 8
14 10 10 5 8 5 10 10 10 10
15 10 10 10 10 10 10 10 10 10
16 10 10 8 8 10 10 10 10 10
17 10 10 5 8 5 5 4 8 7
18 9 8 1 7 6 7 7 7 6
19 9 6 8 6 9 9 8 10
20 7 7 0 0 0 5 2 0 7
21 10 10 10 10 10 10 10 10 10
22 10 10 9 7 8 10 10 8 10
23 10 10 6 10 9 9 9 10 10
24 10 10 3 8 7 7 8 5 10
25 10 10 10 10 10 10 10 10 10
26 10 10 1 10 10 5 8 10 4
27 10 10 7 8 N/A 10 10 10 10
28 10 10 7 10 10 10 10 7 10
29 10 10 5 10 10 10 10 10 10
30 10 10 10 10 10 10 10 10 10
31 10 8 4 8 N/A 3 6 7 8
32 10 10 10 10 10 10 10 10 10
33 10 10 4 10 10 5 6 5 9
34 10 10 2 10 10 3 7 7 8
35 10 10 5 10 N/A 9 9 7 10
36 9 9 5 9 5 5 9 5 3
37 7 9 1 4 7 7 8 2 10
38 6 6 6 6 6 6 6 6 6
39 9 10 8 9 8 9 10 8 10
40 6 8 4 7 6 4 4 8 8
41 10 10 5 8 8 10 8 7 10
Média 9,34 9,27 5,54 7,93 7,61 7,40 8,12 7,32 9,00
DP 1,42 1,47 3,14 2,62 2,93 2,77 2,36 2,82 1,84

Dimensdo 2 - AUTOAVALIACAO DO/A ALUNO/A

Discente

2:1.1] 2:1.2 2.1.3 2:1.4 2.1.5 2:1.6 2:1-7 2:1.8 2:1.9

1 10 10 8 10 10 8 10 10 10
2 10 10 10 10 10 10 10 10 10
3 10 10 10 10 10 10 10 10 10
4 10 10 10 9 9 10 10 9 9
5 5 10 3 4 1 5 3 3 1
6 10 8 N/A 8 N/A 8 10 10 10
7 10 10 10 10 6 6 10 10 7
8 10 10 9 10 10 10 10 10 10
9 10 10 0 8 0 2 10 5 2
10 10 10 10 10 10 10 10 10 10
11 10 10 10 10 10 10 10 10 10
12 10 10 10 10 10 10 10 10 8
13 10 10 8 10 10 10 10 10 8
14 10 10 5 10 10 10 10 9 8
15 10 10 10 10 10 10 10 10 10
16 10 10 10 10 10 10 10 10 10
17 10 10 10 10 10 10 10 10 10
18 9 8 9 9 9 9 9 9 9
19 10 10 10 8 7 10 9 10 10
20 8 9 6 6 8 9 10 9 5
21 10 10 8 8 8 10 10 10 10
22 10 10 8 9 5 7 9 10 9
Média 9,34 9,78 8,03 9,20 8,13 8,63 9,46 9,22 8,32

DP 1,42 0,57 2,50 1,35 2,88 2,05 1,31 1,54 2,37




Respostas as Questdes

Discente

23
24 5 7 9 6 9 8 6
25 10 10 10 10 10 10 10
26 9 8 10 9 9 10 10 9
27 10 8 10 0 10 10 10 10
28 10 10 10 10 10 10 10 10
29 8 8 8 8 8 8 8 8 8
30 10 10 10 10 10 10 10 10 10
31 8 10 6 9 N/A 7 7 6 6
32 10 10 10 10 10 10 10 10 10
33 9 10 6 10 10 10 10 10 8
34 8 10 8 10 8 10 10 8 8
35 10 10 5 10 N/A 6 9 8 7
36 8 10 7 9 7 8 10 10 8
37 9 9 10 10 9 9 10 9 10
38 10 10 10 10 10 10 10 10 10
39 9 9 2 7 3 3 8 7 2
40 3 10 6 8 5 6 7 10 6
41 10 10 10 10 10 10 10 10 10

Média 9,34 9,78 8,03 9,20 8,13 8,63 9,46 9,22 8,32
DP 1,42 0,57 2,50 1,35 2,88 2,05 1,31 1,54 2,37

Legenda:
N/A Item ndo avaliado ou ndo se aplica
DP Desvio Padréo

Dimenséo 1 - ATUA(;IN\O DO DOCENTE
1.1.1  Cumprimento integral do horéario de aula;
.1.2  Cumprimento integral do programa disponibilizado no SIGAA;
.1.3  Clareza na apresentagdo do conteldo;
.1.4 Disponibilidade para tirar duvidas durante as aulas;
.1.5 Disponibilidade para tirar davidas fora da sala de aula;
.1.6 Adequacdo das avaliagdes ao conteldo ministrado;
1.7 Discussdo do resultado das avaliacdes, esclarecendo suas duvidas;
.1.8 Interagdo com a turma;
1.1.9 Divulgagdo das notas até 1 dia Util antes da 12 atividade avaliativa seguinte.
Dimens&o 2 - AUTOAVALIAGCAO DO/A ALUNO/A
2.1.1  Comparecimento as aulas;
2.1.2 Permanéncia em sala de aula do inicio ao fim;
2.1.3 Interesse em esclarecer suas duvidas com o/a professor/a durante as aulas;
2.1.4 Dedicagdo ao estudo fora da sala de aula;
2.1.5 Interesse em esclarecer suas duvidas fora do horario de aulas;
2.1.6 Interesse em participar da discussdo do resultado das avaliagdes;
2.1.7 Realizagdo das atividades solicitadas;
2.1.8 Utilizagdo da bibliografia sugerida pelo/a professor/a;
2.1.9 Interagdo com o/a professor/a.

e e
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE — CPPD/MS

PROCESSO N°: W3524/2024

MARCOS REINALDO DA SILVA

INTERESSADO (A)

PROGRESSAQ

Do Nivel: 1 Para 2
Classe: C
Obtengéo da Pontuagéo em Ensino de Graduagao e/ou Pés-Graduagao: (x ) Obtida

(1) Néo Obtida
Média de Pontos (Grupo Il): DISPENSADO
Total de pontos: 687,51
Média Total: 166,97
Periodos considerados: 2022.2, 2023.1, 2023.2, 2024.1, 2024.2]

PARECER

De acordo com a analise realizada, o docente atinge a pontuagao geral minima exigida para
progressao, em conformidade com a Resolugdo N°. 21/2023-CONSEPE, de 19 de dezembro de 2023,
que dispde sobre normas para avaliagdo de Pessoal Docente com vistas a concessdo de Promocdo e
Progress&o. Assim sendo, sou de parecer FAVORAVEL 4 solicitago de progressao feita pelo requerente.

Progressao do nivel 1 para o nivel 2 da classe C - Adjunto, com vigéncia em 22/07/2024.
Parecer favoravel.

RELATOR: MARCOS LACERDA ALMEIDA

MAT. —
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FOLHA DE ASSINATURAS

REQUERIMENTO N° 48/2025 - SID (11.01.04.04.03)

(N do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 24/10/2025 10:29 )
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
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SIAPE, ADMINIST, VAGABASE, ADVAGACAR, ADCOVAGA ( CONSULTA DADOS DA VAGA )
DATA: 280UT2025 HORA: 09:05:26 USUARIO: ALBERTO PRODUCAO

ORGAO: 26243 — UFRN MES TABELA : NOvV2025
CODIGO DA VAGA : 0931928 MES/ANO CONSULTA: NOV2025
APROVACAO : 26JUN2012
ORGAO ANTERIOR : 26243 UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE
ORGAO ATUAL : 26243 UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE
UORG : 000.000.162 INSTITUTO DE QUIMICA
DISTRIBUICAO : 05JUL2019
GRUPO/CARGO : 705.001 B 002 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
ORIGEM DA VAGA : 01 CRIACAO DE CARGOS—- LEI/MEDIDA PROVISORIA
DL. ORIGEM - COD : 02 DECRETO-LETI

DATA / NUM : 19DEZ2017 001553
OCUPANTE ATUAL : 1145906 MARCOS REINALDO DA SILVA

DATA DE OCUPACAO: 22JUL2019

HISTORICO : VAGA CRIADA PARA ATENDER O DISPOSTO NO ART. 1, INCISO T, DA

LEI 12.677 DE 25/06/12.

MATR./NOME OCUPANTE DATA DA DATA D
ANTERIOR OCUPACAO LIBERACA

x* F I N A L D O RELATORTIO *x
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NOME: MARCOS REINALDO DA SILVA




UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE PAGINA : 3
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSTIE DO RH HORA : 16:16

DADOS BANCARIOS FGTS
CONTA CORRENTE PARA DEPOSITO DO FGTS DA MATRICULA [N
BANCO/AGENCIA/DV:

NUMERO DA CONTA :

DATA DE OPCAO PELO FGTS:

cONTA CORRENTE PARA DEPOSITO DO FGTS DA MATRICULA |
BANCO/AGENCIA/DV:

NUMERO DA CONTA :

DATA DE OPCAO PELO FGTS:



UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE PAGINA : 4
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

MATRICULA SIAPECAD
INGRESSO NO ORGAO

INGRESSO SERV. PUB.
INGRESSO CARGO ATU
GRAT DESEMP (PONTOS)
END. ELETRONICO CO

ULTIMA INTEGRACAO COM SIAPE: 16AG02024 16:21:13
INTEGRACAO PENDENTE 7?7 NAO

MATRICULA SIAPECAD
INGRESSO NO ORGAO

INGRESSO SERV. PUB.
INGRESSO CARGO ATU
GRAT DESEMP (PONTOS)
END. ELETRONICO CO

INTEGRACAO PENDENT



UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE PAGINA : 5
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

NOME : MARCOS REINALDO DA SILVA

-—- FORMACOES DO RH

FORMACAO : 0064 QUIMICA
TITULACAO : 27 DOUTORADO
ESTAB. DE ENSINO : UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
MUNICIPIO : 1389 FORTALEZA
PAIS (EXTERIOR) :
CONCLUIDO EM : 2014 CARGA HORARIA:
-- DEPENDENTES --———-""""7"7"7"7"7"¥H-">—"0D—"—7"7"»>-H+—""--——r
MATRICULA ATUALIZACAO PELO MOD. DEPENDENTE: SIM

DEPENDENTES PARA IMP. RENDA : 02
DEPENDENTES PARA SAL. FAMILIA :




UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE PAGINA : 0
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

DOSSIE DA
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SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

D rcr: ool

CARGO : 705002 PROFESSOR MAGISTERIO SUPERIOR-SUBSTITUTO
SITUACAO DO PCA : ENCERRADO
PERIODO DO PCA : 21JUL2014 A 07DEZ2014 POSSE: EXERC.: 21JUL2014

ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE

ULTIMA UORG DE LOTACAO : 000364 DEPTO DE QUIMICA ORGANICA E INORGANICA
ULTIMA UORG DE EXERCICIO: 000364 DEPTO DE QUIMICA ORGANICA E INORGANICA
ULTIMA UORG LOC. FISICA : 000364 DEPTO DE QUIMICA ORGANICA E INORGANICA

—— DADOS DE ENTRADA NO CARGO === === e e e e e e

FORMA DE ENTRADA: 128 CONT.PROF.SUBSTITUTO, L8745/93, ART.2,IV
NUM. FICHA TCU : FICHA TCU NAO EMITIDA
DL DE ENTRADA : CONT 001823/2014, PROGEP PUB: DO 31AG02014

—— DADOS SOBRE A VAGA UTILIZADA === oo oo oo

DL DE CRIACAO :
RESERVA DE VAGA :
VAGA LIBERADA POR: MATRICULA: PCA:

—= DADOS SOBRE A VACANCIA === = m oo oo e

SIT. DA VAGA :

FORMA DE VACANCIA: 126 RESCISAO DE CONTRATO CDT LEI 8745/93
DL DE VACANCIA: CONT 000100/2014, PROGEP PUB: DO 28FEV2015
NUM. FICHA TCU : FICHA TCU NAO EMITIDA

ORGAO DESTINO

OBSERVACOES

—= REGIMES JURIDICOS DO PCA === m oo oo oo oo
08 CDT - CONTRATO TEMPORARIO 21JUL2014 A 07DEZ2014
INDICE DE CORRECAO DO REGIME -  1,0000

—— JORNADAS TRABALHO DO PCA === m = m o m o mmmom m

40 HORAS SEMANATS 21JUL2014 A 07DEZ2014
== POSTCIONAMENTOS === === === m oo oo oo
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:4 NIVEL:401 21JUL2014 A 07DEZ2014

PROFSUBST CONT 001823/2014, PROGEP PUB: DO 31AG02014



UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE PAGINA : 8
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

T

== LOTACOES === == o o o o e
ORGAO : 26233 UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
UORG : 000364 - DEPTO DE QUIMICA ORGANICA E INORGANICA
PERIODO : 21JUL2014 A 07DEZ2014

FORMA ENTRADA: 128 CONT.PROF.SUBSTITUTO, L8745/93, ART.2,IV
DL DE ENTRADA: CONT 001823/2014, PROGEP PUB: DO 31AG02014
SITUACAO : LOTACAO ENCERRADA

—— LOCALIZACOES DE EXERCICIO === oo o o o o o

UORG : 000364 - DEPTO DE QUIMICA ORGANICA E INORGANICA
PERIODO : 21JUL2014 A 07DEZ2014

FORMA ENTRADA: 128 CONT.PROF.SUBSTITUTO, L8745/93, ART.2,IV

DL DE ENTRADA: CONT 001823/2014, PROGEP PUB: DO 31AG02014
FORMA SAIDA : 126 RESCISAO DE CONTRATO CDT LEI 8745/93

DL DE SAIDA : CONT 000100/2014, PROGEP PUB: DO 28FEV2015
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DOSSIE DA
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SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025
DOSSIE DO RH HORA : 16:16

T

CARGO : 705001 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
SITUACAO DO PCA : VIGENTE
PERIODO DO PCA : 16JUL2019 A POSSE: EXERC.: 22JUL2019

ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE

ULTIMA UORG DE LOTACAO : 000162 INSTITUTO DE QUIMICA

ULTIMA UORG DE EXERCICIO: 000162 INSTITUTO DE QUIMICA

ULTIMA UORG LOC. FISICA : 000162 INSTITUTO DE QUIMICA
—— DADOS DE ENTRADA NO CARGO == === e e e e

FORMA DE ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO

NUM. FICHA TCU : FICHA TCU NAO EMITIDA

OBSERVACOES : CONFORME PORTARIA 118/2019 - PROGESP E DOU 118 DE 21/06/20
—— DADOS SOBRE A VAGA UTILIZADA ———— = e e e e e e e e e e e e

DL DE CRIACAO : DL 001553, PUBL EM 19DEZ2017.
CODIGO DA VAGA: 0931928

—= REGIMES JURIDICOS DO PCA === oo oo oo o
02 RJU - REGIME JURIDICO UNICO 16JUL2019 A
INDICE DE CORRECAO DO REGIME -  1,0000

—— JORNADAS TRABALHO DO PCA === oo e

DEDICACAO EXCLUSIVA 16JUL2019 A

-—- POSICIONAMENTOS ---—-—7——-—-———————————————————— - ———————————————
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:4 NIVEL:601 22JUL2019 A 21JUL2022
NOMEACAO CONFORME PORTARIA 118/2019 - PROGESP E DOU 118 DE 21/06/2019
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:601 22JUL2022 A 21JUL2024 HIST
PROGMANUAL PORT 1188 BS 176/22, RETIFICADA NO BS 224/22 (ACELERACAO)
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:601 29AG02022 A 29AG02022 HIST
PROGMANUAL PORT 1188 BS 176 DE 21/09/22 (ACELERACAO DA PROMOCAO)
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:602 22JUL2024 A 31DEZ2024 HIST
PROGMANUAL PORT. 762 BS 152 DE 12/08/2024 PROGRESSAO
TAB:103 NIVEL:NS CLASSE:B NIVEL:002 01JAN2025 A

POSIC MP 001286/2024, AUT.EXT.: PR PUB: DO 31DEZ2024
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T

== LOTACOES === == o o o o e
ORGAO : 26243 UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE
UORG : 000162 - INSTITUTO DE QUIMICA
PERIODO : 22JUL2019 A

FORMA ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
DL DE ENTRADA: CONFORME PORTARIA 118/2019 - PROGESP E DOU 118 DE 21/06/2019
SITUACAO : LOTACAO VIGENTE

—— LOCALIZACOES DE EXERCICIO === oo o oo o

UORG : 000162 - INSTITUTO DE QUIMICA

PERIODO : 22JUL2019 A

FORMA ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO

DL DE ENTRADA: CONFORME PORTARIA 118/2019 - PROGESP E DOU 118 DE 21/06/2019
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EMISSAO: 280UT2025

16:16

033

020

018

DOSSTIE DO RH HORA
NOME : MARCOS REINALDO DA SILVA
HISTORICO DE FERIAS DO SERVIDOR

EXERCICIO : 2024 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2024 A 31DEZ2024

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2024 A 31DEZ2025

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03FEV2025 A 07MAR2025 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 29JUL2025 A 08AG02025 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 22DEz2025 A 22DEZ2025 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2023 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2023 A 31DEZ2023

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2023 A 31DEZ2024

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 08JAN2024 A 06FEV2024 OTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 31AG02024 A 14SET2024 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2022 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2022 A 31DEZ2022

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2022 A 31DEZ2023

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2023 A 28JAN2023 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 06JUL2023 A 23JUL2023 QOTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2021 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2021 A 31DEZ2021

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2021 A 31DEZ2022

OTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03MAR2022 A 22MAR2022 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 01AG02022 A 18AG02022 QTDE DE DIAS:
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO
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HISTORICO DE FERIAS DO SERVIDOR

PERIODO DE FERIAS: 17DEZ2022 A 23DEZ2022 QTDE DE DIAS: 007
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3

EXERCICIO : 2020 PER.BASE DE CALCULO: 16JUL2019 A 15JUL2020
TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 16JUL2020 A 31DEZ2021
OTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 10MAIZ021 A 29MAIZ021 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 040UT2021 A 150U0T2021 QTDE DE DIAS: 012
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 27DEZ2021 A 08JAN2022 QTDE DE DIAS: 013
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME: MARCOS REINALDO DA SILVA
OBSERVACOES

() HA FOLHAS QUE COMPLEMENTAM ESTE DOSSIE

FONTES DE PESQUISA:

() REGISTRO DE FREQUENCIA

() FICHA FINANCEIRA

( ) FOLHA DE PAGAMENTO

ESTE DOSSIE E' CONSTITUIDO DE FOLHAS, INCLUIDOS

0S TERMOS ADITIVOS, SE FOR O CASO.

, DE DE

AUTENTICACAO (DATAR, CARIMBAR E ASSINAR)



SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS MAPA DE TEMPO DE SERVICO

REFERENCIA: 280U0T2025

+
I | |
I | |
| COORDENADORIA DE ADM DE PESSOAL : PARA APOSENTADORIA :
: I l
I | |
I | |
I | |
I | |
_I_

PERIODO CONSIDERADO: 21JUL2014 A 07DEz2014

: |
l |
| |
| ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) ....... 0 |
| |
| |
| |

APOSENTADORIA : 0 ANOS 4 MESES 20 DIAS (LIQUIDO) ....... 140
o -
3 - AVERBACOES ANTERIORES E APOSENTADORIAS REVERTIDAS QTDE. DIAS
e -
: |
| PERTODO CONSIDERADO: A I
| |
| ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) ..., 0
| |
| |
| APOSENTADORIA : 0 ANOS O MESES 0 DIAS (LIQUIDO) ......... 0 |
| |
| |
o -
4 - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO EM DOBRO QTDE. DIAS
o -

: |
| LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA:

| 0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LIQUIDO) ......... 0 |
| |
| |

PERIODO CONSIDERADO: 21JUL2014 A 07DEZ2014
ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) .v.vvun... 0
APOSENTADORIA : (0 ANOS 4 MESES 20 DIAS (LIQUIDO) ......... 140

QUANTIDADE DE ANUENIOS CONCEDIDOS: 0



ASSINATURA E CARIMBO



SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 280UT2025

UNIVERSIDADE FED. DO RIO GRANDE DO NORTE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS MAPA DE TEMPO DE SERVICO

REFERENCIA: 280U0T2025

_|_
| | |
| | |
: | |
| DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL | PARA APOSENTADORIA |
: | |
| | |
| [ |
| | |
| [ |

_|_

PERIODO CONSIDERADO: 22JUL2019 A 270UT2025

: |
l |
| |
| ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) ....... 0 |
| |
| |
| |

APOSENTADORIA : 6 ANOS 3 MESES 10 DIAS (LIQUIDO) ....... 2290
o -
3 - AVERBACOES ANTERIORES E APOSENTADORIAS REVERTIDAS QTDE. DIAS
e -
: |
| PERTODO CONSIDERADO: A I
| |
| ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) ..., 0
| |
| |
| APOSENTADORIA : 0 ANOS O MESES 0 DIAS (LIQUIDO) ......... 0 |
| |
| |
o -
4 - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO EM DOBRO QTDE. DIAS
o -

: |
| LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA:

| 0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LIQUIDO) ......... 0 |
| |
| |

PERIODO CONSIDERADO: 22JUL2019 A 270UT2025
ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) .v.vvun... 0
APOSENTADORIA : 6 ANOS 3 MESES 10 DIAS (LIQUIDO) ......... 2290

QUANTIDADE DE ANUENIOS CONCEDIDOS: 0



ASSINATURA E CARIMBO
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SUMARTIO




MINISTERIO DA EDUCACAO

£ UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

RELATORIO N° 45/2025 - SID (11.01.04.04.03)

(N do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 03/11/2025 08:25 )
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)
Matricula: ###587#3

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu numero. 45, ano: 2025,
tipo: RELATORIO, data de emissdo: 28/10/2025 e o codigo de verificagdo:




MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DESPACHO N° 610/2025 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 28 de outubro de 2025.

Processo: 23091.015418/2025-19
Interessado: Marcos Reinaldo da Silva e Francisco Klebson Gomes dos Santos
Assunto: Redistribuicdo por reciprocidade de cargos ocupados

DESPACHO

01 - Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pelo servidor docente MARCOS
REINALDO DA SILVA, matricula Siape n.° |, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, atrelado ao codigo de vaga n.° 0931928,
lotado no Instituto de Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte,
tendo como contrapartida o cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado pelo
servidor docente FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS, matricula Siape

° B 'otado no Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e
Estatistica do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais desta UFERSA.

02. E importante mencionar que a analise_do pedido de redistribuicéo devera ser
realizada, conforme previsto na RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 001/2018, de
07 de fevereiro de 2018, vejamos:

Art. 3° A UFERSA analisara a necessidade de promover
a redistribuicdo de cargos efetivos, ocupados ou vagos,
consultando-se sempre as unidades administrativas e
académicas envolvidas ou afetadas com o
procedimento de redistribuicao.

Paragrafo tnico. A Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas
(PROGEPE) consultard a Unidade Académica ou
Administrativa sobre a forma de provimento da vaga.

03. Nesta esteira, o pleito devera ser apreciado pelo Departamento de Ciéncias
Naturais, Matematica e Estatistica e, em seguida, pelo Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais para manifestacdao quanto ao interesse da administracdo em efetivar a
redistribuicdo entre os cargos ocupados pelos servidores envolvidos. Cumpre-nos
informar no que concerne a justificativa que fundamenta fatica e juridicamente o
interesse da Administracdo na redistribuicdo, esclarecendo-se o beneficio que esta
movimentagao trara a unidade administrativa. A mera manifestagéo de concordancia
ou aceite nao configurard instrumento suficiente para demonstrar, de forma
inequivoca, o interesse da Administracéo.



04. Ainda ressalta-se que, de acordo com o art. 7° da PORTARIA SEGRT/MGI N°
619, 9 de marco de 2023, “o cargo ocupado somente podera ser redistribuido se o
servidor que o ocupa preencher os seguintes requisitos:

| - néo esteja em gozo de licenga ou afastamento;

Il - tenha cumprido o periodo de trés anos do estagio
probatorio;

Il - ndo houver sido redistribuido nos ultimos trés anos.

05. Diante dos requisitos expostos, observa-se que o servidor Marcos Reinaldo da
Silva atende aos requisitos supracitados para a pretendida redistribuicdo, pois nédo
se encontra usufruindo de licenca ou afastamento; cumpriu o estagio probatério; e
nao foi redistribuido nos ultimos trés anos.

06. Ademais, vale salientar que o servidor interessado néo possui tempo minimo de
07 (sete) anos de exercicio até aquisicao de tempo para aposentadoria. Além disso,
destacamos que o servidor docente nao responde a Processo Administrativo
Disciplinar, Sindicancia ou penalidades vigentes.

07. No que concerne ao servidor docente Francisco Klebson Gomes dos Santos,
citado como contrapartida nesta movimentacéo, também cumpre com os requisitos
supramencionados no que tange a ndo estar em gozo de licenca ou afastamento, ao
pleno cumprimento do estagio probatério, e ndo ter sido redistribuido nos ultimos
trés anos.

08. Por fim, encaminhamos os autos processuais as unidades académicas
envolvidas para que analisem do pedido de redistribuicao nos termos da PORTARIA
SEGRT/MGI N° 619, DE 9 DE MARCO DE 2023 e da RESOLUCAO CONSUNI
/UFERSA N° 001/2018, de 07 de fevereiro de 2018. ApOs apreciacao e deliberagcao
de ambas unidades, o processo devera ser devolvido ao Setor de Ingresso e
Dimensionamento para providéncias cabiveis.

(Assinado digitalmente em 03/11/2025 11:28)
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)

Matricula: ###587#3

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
610, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissao: 28/10/2025 e o codigo de verificagao:



Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal

14AG02025

Emissédo:

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Mapa de tempo de servico/contribuicdo

Referéncia: 14AG02025

1.1 - Identificacé&o do servidor

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

dias

Periodo considerado: 13JAN2009 a
13AG02025

Anuénio : 0 ANOS (LIQUIDO)
....... 0

Aposentadoria: 16 ANOS 7 MESES 7 DIAS (LIQUIDQ)
....... 6057
1.3 - Averbacdes de tempo de servico/contribuicédo Qtd.
dias

Periodo considerado:
a

Anuénio : 0 ANOS (LTQUIDO)
....... 0

Aposentadoria: 0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LIQUIDO)
....... 0
1.4 - Contagem em dobro de licenca prémio ndo gozada otd.
dias

Licenga prémio nao
gozada:

0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LIQUIDO)

....... 0
1.5 - Atividade especial (tempo exercido sob condig¢des especiais prejudiciais
& saude ou a integridade fisica) otd.
dias

Atividade
especial:

0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LTQUIDO)

....... 0



1.6 - Tempo geral de servigo/contribuigédo
dias

Qtd.

Periodo considerado: 13JAN2009 a

13AG02025

Anuénio : 0 ANOS
....... 0

Aposentadoria: 16 ANOS 7 MESES 7 DIAS
....... 6057

Quantidade de anuénios concedidos:

(LIQUIDO)

(LIQUIDO)

Autoridade
responsavel

Assinatura e
carimbo

Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal
14AG02025

Emissdo:

\
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO |
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS |
\
\
\

Mapa de tempo de servico
para aposentadoria

Referéncia: 14AG02025




FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS _

(em
dias)
| TLicenca/Afast | Deducgdes | Tempo Bruto | Tempo Bruto | Tempo Bruto | Tempo
Lig.
| | | Diarista | Mensal | Servicgo
Servico
Ano | Trat. | Outras |Faltas |Licen/ | Total | | |
Acresc/
| Sautude | nao | |Afast. |Deducdo| (A) | (B) | (A+B)
Ded.
| | Dedut. | | Dedut. | \ | | \
\ \
\ \ [
2009 353 353 353
2010 365 365 365
2011 365 365 365
2012 366 366 366
2013 365 365 365
2014 4 365 365 365
2015 365 365 365
2016 366 366 366
2017 365 365 365
2018 69 365 365 365
2019 365 365 365
2020 256 366 366 366
2021 365 365 365
2022 124 365 365 365
2023 255 365 365 365
2024 12 366 366 366
2025 225 225 225
Total 720 6057 6057 6057
Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal Emissé&o:
14AG02025

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Mapa de tempo de servigo
para aposentadoria

Referéncia: 14AG02025

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS _
05

3 - Ocorréncia de afastamento que incidem para
aposentadoria

Ndo hé& ocorréncias de afastamento
registradas.



Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal Emissé&o:
14AG02025

\
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO | Mapa de tempo de servicgo
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS | para aposentadoria
\
\
\

Referéncia: 14AG02025

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

Assiduidade -

LPA

| Periodo aquisitivo | Qtde dias | Qtde dias | Saldo | Periodo gozo | Qtde dias ocor.LPA
| | LPA | gozados | \ \

Ndo existem LPAS registradas para o
servidor.



Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal EFmissédo:
14AG02025

\
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO | Mapa de tempo de servico
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS | para aposentadoria
\
\

Referéncia: 14AG02025

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

5 - Atividade
Especial

|Periodo atividade especial|Tempo atividade especial | Tempo convertido Fator de
conversdo

N&o hé& registros para o
servidor.



Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal Emissé&o:
14AG02025

\
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO | Mapa de tempo de servigo
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS | para aposentadoria
\
\
\

Referéncia: 14AG02025

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS ]

6 - Detalhamento dos tempos
averbados

N&o existem averbacdes anteriores
registradas.

Siape - Sistema Integrado de Administracao de Pessoal Emissédo:
14AG02025

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Mapa de tempo de servigo
para aposentadoria

Referéncia: 14AG02025




FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

7 - FUNCOES EXERCIDAS (INCLUSIVE
AVERBADAS)

Orgao/Uorg/Denominacio

TEMPO LIGUIDO EM DIAS

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO CODIGO:
COORD DO CURSO DE ENGENHARTIA QUIMICA CODIGO:

FUNCAO/CARGO COMISSAO: FUC-0001
PERIODO : |18SET2012 A 27MAR2013

26264
000161

191



\Qk gt
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.° 0876/2019, de 30 de agosto de 2019

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria UFERSA/GAB N°
1.482/2012. de 05 de junho de 2012, e tendo em vista a delegagdo de competéncia
constante na Portaria UFERSA/GAB n® 0429/2018, de 26 de junho de 2018,

CONSIDERANDO o disposto no art. 20 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro

de 1990,

CONSIDERANDO o disposto na Resoluggo CONSUNI/UFERSA N°
005/2017, de 31 de margo de 2017,

RESOLVE:

Art.1° Homologar o Estagio Probatorio dos servidores docentes relacionados
a seguir, observando-se as respectivas datas de vigéncia.

IL.

111.

V.

VI.

Francisco Edcarlos Alves Leite. matricula SIAPE n° 1566547,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no
periodo de 13 de janeiro de 2009 a 12 de janeiro de 2012,

Francisco Edson Nogueira Fraga, matricula SIAPE n° 1675646,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior no periodo de
27 de janeiro de 2009 a 26 de janeiro de 2012.

Francisco Ernandes Matos Costa, matricula SIAPE n® 1692519,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no
periodo de 25 dc outubro de 2012 a 24 de outubro de 2015.

Francisco Klebson Gomes dos Santos, matricula SIAPE n° 1670627,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior. cumprido no
periodo de 13 de janeiro de 2009 a 12 de janeiro de 2012.

Francisco Odolberto de Araujo, matricula SIAPE n° 1545427,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no
periodo de 01 de agosto de 2006 a 31 de julho de 2009.

Francisco Silvestre Brilhante Bezerra, matricula SIAPE n°” 3652543,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900 o

Fone: (84) 3317-8203 | E-mail; progepe@ufersa.edu.br | hitp://progepe.ufersa.edu.br/ ( J( i

ot



VIL.

V1L

IX.

MINISTERIO DA EDUCACAO ‘
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Franselma Fernandes de Figueiredo matricula SIAPE n°® 2128227,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior. cumprido no
periodo de 04 de junho de 2014 a 03 de junho de 2017.

Frederico Ribeiro do Carmo, matricula SIAPE n® 2145222, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no periodo de
05 de agosto de 2014 a 04 de agosto de 2017.

Gecilio Pereira da Silva, matricula SIAPE n° 1531437, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior. cumprido no periodo de 02
de abril de 2012 a 01 de abril de 2015.

Genevile Carife Bergamo, matricula SIAPE n° 1347606, ocupante do

cargo de Professor do Magistério Superior, cumprido no periodo de 28

de janeiro de 2009 a 27 de janeiro de 2012.

Art. 2° Este ato entra em vigor nas respectivas datas de vigéncia.

/

i " i |
h.. L
\ P (,-L.-L A

Keliane de _(j]f\«""eira Cavalcante

Pro-Reitora

Av. Francisco Mota. 572, Bairro Costa ¢ Silva. Mossord/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 39625-900
Fone: (84) 3317-8203 | E-mail; progepe/@ ufersa.edu.br | http://progepe.ufersa.edu.br/




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que Francisco Klebson Gomes
dos Santos, portador(a) do CPF n° _, matricula SIAPE n_
servidor(a) do Quadro Permanente desta Universidade, admitido(a) em 13 de janeiro de 2009,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, com regime/jornada de trabalho de
Dedicagdo Exclusiva e, com lotacdo no(a) Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e
Estatistica.

Declaramos, outrossim, que o(a) servidor(a) foi nomeado(a) para ocupar o cargo
supracitado através da Portaria UFERSA/GAB n° 926, emitida em 29 de dezembro de 2008,
publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de agosto de 2008, ndo havendo registros, nos
assentamentos funcionais do(a) servidor(a), de ocorréncia de Exoneracao ou Demissdo.

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administragao,
digitei e conferi a presente declaracdo, conforme dados extraidos do Sistema Integrado de

Administracdo de Recursos Humanos — SIAPE, nesta data.

Mossoro/RN, 14 de agosto de 2025.

ASSIMAND THGITALMESTE ‘
LAILA MIRELLE DIOGENES MANICOBA

g Gy SERPRO

Laila Mirelle Diogenes Manigcoba
Diretora

Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoré-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220.
Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3317-8520.
Campus Caraubas - Av. Universitaria “Leto Fernandes”, Sitio Esperanca II, Zona Rural. Caraubas - RN, 59.780-000 Telefone: (84) 3317-8505.
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro Sio Geraldo. Pau dos Fetros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8525.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que Francisco Klebson Gomes
dos Santos, portador(a) do _ ¢ servidor(a)
do Quadro Permanente desta Universidade, admitido(a) em 13 de janeiro de 2009, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, com lotagdo no(a) Departamento de Ciéncias
Naturais, Matematica e Estatistica.

Declaramos, outrossim, que o(a) servidor(a) foi nomeado(a) para ocupar o cargo
supracitado através da Portaria UFERSA/GAB n° 926/2008, emitida em 29 de dezembro de
2008, publicada no Diario Oficial da Unido de 12 de agosto de 2008, ndo havendo registros,
nos assentamentos funcionais do(a) servidor(a), de ocorréncia de Redistribuigao.

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
digitei e conferi a presente declaracdo, conforme dados extraidos do Sistema Integrado de

Administra¢gdo de Recursos Humanos — STAPE, nesta data.
Mossor6/RN, 14 de agosto de 2025.

Laila Mirelle Diégenes Manigcoba
Diretora

ATSIMANG TOITA: WENTE ‘
LAILA MIRELLE DICGEMES MANICOBA

Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossor6-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220.
Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547.
Campus Caratbas - RN 233, KM 01, Sitio Nova Esperanga II. Caraubas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676.
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro Sdo Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511.
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MINISTERIO DA EDUCA(;AO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE APOSENTADORIA E PENSAO

DECLARAGAO N° 9 / 2025 - SAP (11.01.04.05.03)

N° do Protocolo: 23091.011277/2025-82
Mossor6-RN, 14 de agosto de 2025.

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que FRANCISCO
KLEBSON GOMES DOS SANTOS, Matricula SIAPE riEEEE foi
admitido(a) nesta Universidade em 13 de janeiro 2009 , ocupante do cargo
de professor do magistério superior.

Declaramos, outrossim, que o(a) referido(a) servidor(a) podera se
aposentar em 13 de janeiro de 2046, na modalidade "Aposentadoria
voluntaria comum por pontuacao" com base no Art. 40 da EC n°® 103/2019
ou, em 15 de julho de 2043 na modalidade "Aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuicao", nos termos do Inciso I, § 1° do Art. 40 da
CF/1988 com redagao dada pela da Emenda Constitucional n°® 103/2019
c¢/c com o Art. 10 da EC n© 103/20109.

Eu, Iara Kateucha Fernandes de Souza, ocupante do cargo de economista,
digitei e conferi a presente declaracdo, conforme dados extraidos dos
assentamentos funcionais do servidor(a) e do Sistema Integrado de
Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE, e em observacdao a
legislagao vigente nesta data.

(Assinado digitalmente em 14/08/2025 12:21 )
IARA KATEUCHA FERNANDES DE SOUZA
ECONOMISTA
SAP (11.01.04.05.03)

Ma

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu numero: 9, ano: 2025, tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 14/08/2025 e o

codigo de verificaca di



02/09/2025, 10:10 sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=514669

MINISTERIO DA EDUCACAO .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE CADASTRO

DECLARAGAO N° 13 / 2025 - SEC (11.01.04.05.02)

N©° do Protocolo: 23091.012383/2025-96
Mossoro-RN, 02 de setembro de 2025.

DECLARAGAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que ndo ha, até a presente data,
registros de informagbes inerentes a faltas no assentamento funcional do(a) servidor(a)
FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS, matriculd com inicio
do exercicio em 13 de janeiro de 2009.

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, digitei
e conferi a presente declaracdo, conforme dados extraidos do Sistema Integrado de
Administracao de Recursos Humanos — SIAPE e assentamentos funcionais, nesta data.

(Assinado digitalmente em 02/09/2025 10:09 )
KADJA KALLYNE COSTA BARBOSA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

SECi11.01.04.05.02)

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu nimero: 13, ano: 2025, tipo: DECLARACAO, data de emissdao: 02/09/2025 e o
cddigo de verificacao|

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=514669
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MINISTERIO DA EDUCACAO ;
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEM]L-ARIDO
SETOR DE APOSENTADORIA E PENSAO

DECLARAGAO N° 10 / 2025 - SAP (11.01.04.05.03)

N° do Protocolo: 23091.011279/2025-28
Mossor6-RN, 14 de agosto de 2025.

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS,
Matricula Hocupante do cargo de professor do magistério superior, foi admitido(a) nesta
Universidade em 13 de janeiro de 2009.

Declaramos, outrossim, que o(a) servidor(a) possui de efetivo exercicio prestado neste Orgdo, no referido

provimento, até a presente data, o tempo de contribuicdo de 6057 dias, correspondente a 16 anos,
07 meses e 07 dias, entre o periodo de 13/01/2009 a 14/08/2025.

Em dias

TEMPO BRUTO 6057

Faltas -

Licengas sem
vencimentos

Suspensoes -

Disponibilidades -

Outras -

TEMPO LIQUIDO 6057

Eu, Iara Kateucha Fernandes de Souza, ocupante do cargo de economista, digitei e conferi a presente
declaracdo, conforme dados extraidos dos assentamentos funcionais do servidor(a) e do Sistema Integrado
de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE, e em observagdo a legislagdo vigente nesta data.

(Assinado digitalmente em 14/08/2025 13:14 )
IARA KATEUCHA FERNANDES DE SOUZA
ECONOMISTA
SAP (11.01.04.05.03)

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu nimero: 10, ano: 2025, tipo: DECLARACAO, data de emissdo: 14/08/2025 e o
codigo de verificaga






10/11/2025, 13:59 sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=534025

g
MINISTERIO DA EDUCACAO 3
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
ASSESSORIA ESPECIAL

DECLARACAO N° 215 / 2025 - ASESP (11.01.14)

N©° do Protocolo: 23091.016428/2025-06
Mossoro-RN, 07 de novembro de 2025.

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que o(a) servidor(a) Francisco
Klebson Gomes dos Santos,

ocupante do cargo de Professor Titular - Livre, nao sofreu penalidades
administrativas nos Ultimos 05 (cinco) anos, e nao possui, até a presente data,
registro de ter respondido a Processo Administrativo Disciplinar no Sistema de
Gestao de Processos Disciplinares (CGU-PAD), nos termos da Lei n° 8.112/90, que
dispde sobre o Regime Juridico Unico dos servidores publicos civis da Unido.

(Assinado digitalmente em 07/11/2025 15:33 )
MARIA DA GLORIA DA SILVA
ASSESSOR ESPECIAL

ASESP‘11.01.14i

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp

informando seu nimero: 215, ano: 2025, tipo: DECLARA AO, data de emissdo: 07/11/2025 e
o cédigo de verificacdo:

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=534025



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que FRANCISCO KLEBSON
GOMES DOS SANTOS, —, com inicio do exercicio nesta
Universidade em 13 de janeiro de 2009, possui, até¢ a presente data, em seu assentamento
funcional, registros de licencas e/ou afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90, ressalvados os

afastamentos por motivo de saude e observadas as demais legislagdes vigentes a época da(s)
ocorréncia(s), conforme especificado abaixo:

Licenga a Gestante (Art. 207) Sem registro
Licenca-Paternidade (Art. 208) Sem registro

Licenca a Adotante (Art. 210) Sem registro

Lic. por motivo de afast. do conjuge ou companheiro (Art. 81 II) Sem registro

Licenca para o servico militar (Art. 81 III) Sem registro

Licenga para atividade politica (Art. 81 IV) Sem registro

Licenga para capacitagdo (Art. 81 V) 15/08/2018 a 14/10/2018
Licenca para tratar de interesses particulares (Art. 81 VI) Sem registro

Licenga para desempenho de mandato classista (Art. 81 VII) Sem registro

Cessdo para exerc. de cargo em comissao ou funcdo de confianga (Art. 93 1) Sem registro

Cessdo em casos previstos em leis especificas (Art. 93 1) Sem registro
Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro
Afastamento para Estudo ou Missao no Exterior (Art. 95) 10/09/2014 a 13/09/2014
Afast. para Partic. em Prog. de P6s-Graduagao Stricto Sensu no Pais (Art. 30/08/2022 a 29/08/2023
96A)

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administragado, digitei
e conferi a presente declara¢do, conforme dados extraidos do Sistema Integrado de
Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE e assentamentos funcionais, nesta data.

Mossord/RN, 14 de agosto de 2025.

ATSIMANG TOITA: WENTE ‘
LAILA MIRELLE DICGEMES MANICOBA

A corfsrnidacis ciir 8 sal e it s s st e
ttpirserprogov.briassinadar digtal esnno

Laila Mirelle Diogenes Manicoba
Diretora

Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossor6-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220.
Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3317-8520.
Campus Caraubas - Av. Universitaria “Leto Fernandes”, Sitio Esperanca II, Zona Rural. Caradbas - RN, 59.780-000 Telefone: (84)
3317-8505. Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro Sao Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8525.



UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 2

SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

BlC =sTAVEL: NAO INFORMADO




UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 3
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA : 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS
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UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 4

SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA : 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS




UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 5

INSCRICAO NO ORGAO:

DEPENDENTES

15300293

SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

FORMACOES DO RH - - - - —— = === - == —

FORMACAO 0277 ENGENHARIA QUIMICA

TITULACAO 27 DOUTORADO

ESTAB. DE ENSINO UNIVERSIDADE FEDERAL DO RN

MUNICIPIO 1761 NATAL

PAIS (EXTERIOR)

CONCLUIDO EM 2009 CARGA HORARIA:

FORMACAO 0277 ENGENHARIA QUIMICA

TITULACAO 26 MESTRADO

ESTAB. DE ENSINO UFCG

MUNICIPIO 1981 CAMPINA GRANDE

PAIS (EXTERIOR)

CONCLUIDO EM 2006 CARGA HORARIA:

ORGAO DE CLASSE CONSELHO FEDERAL DE QUIMICA UF: RN




UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA 6
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA 09:56
NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS
CARGO 705001 PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
SITUACAO DO PCA VIGENTE
PERIODO DO PCA 01MAR2013 A POSSE: EXERC.: 01MAR2013
ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE
ULTIMA UORG DE LOTACAO 000275 DEPTO CIENCIAS NAT., MAT. E ESTATISTICA
ULTIMA UORG DE EXERCICIO: 000275 DEPTO CIENCIAS NAT., MAT. E ESTATISTICA
ULTIMA UORG LOC. FISICA 000275 DEPTO CIENCIAS NAT., MAT. E ESTATISTICA

DADOS DE ENTRADA NO CARGO === === == o oo
531 TRANSPOSICAO

FICHA TCU NAO EMITIDA

LEI 012772/2012, AUT.EXT.:

FORMA DE ENTRADA:
NUM. FICHA TCU

DL DE ENTRADA PR PUB:

DADOS SOBRE A VAGA UTILIZADA

DL DE CRIACAO
CODIGO DA VAGA:

PORT 991,
0873654

REGIMES JURIDICOS DO PCA

02 RJU - REGIME JURIDICO UNICO

INDICE DE CORRECAO DO REGIME - 1,0000

JORNADAS TRABALHO DO PCA

DEDICACAO EXCLUSIVA

POSICIONAMENTOS

TAB:705 NIVEL:

NS CLASSE:6 NIVEL:602

01MAR2013 A 23AG02013

TRANSPOS LEI 012772/2012, AUT.EXT.: PR PUB: DO 01MAR2013

TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:603 24AG02013 A 23AG02015
PROGMANUAL PORTARIA UFERSA/GAB N° 1.407/2013, DE 26/09/2013.

TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:604 24AG02015 A 23AG02017
PROGMANUAL PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 500/2015, DE 13NOV2015

TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:7 NIVEL:701 24AG02017 A 23AG02019
PROGMANUAL PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 593/2017 (EE 24 AGOSTO 2017).
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:7 NIVEL:702 24AG02019 A 23AG02021
PROGMANUAL PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 821/2019, DE 12 DE AGOSTO/2019
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:7 NIVEL:703 24AG02021 A 23AG02023
PROGMANUAL PORTARIA PROGEPE/UFERSA-RN N° 615, DE 4 DE AGOSTO DE 2021
TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:7 NIVEL:704 24AG02023 A 31DEZ2024
PROGMANUAL PORTARIA PROGEPE/UFERSA-RN N° 639, DE 21 DE JULHO DE 2023



UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 7

SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA : 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS




—-—- LOTACOES

UNIVERSIDADE FED.
SIAPECAD -

DOSSIE DO RH

NOME :

RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA
SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
HORA 09:56

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

ORGAO
UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

SITUACAO

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

SITUACAO

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

SITUACAO

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

SITUACAO

LOCALIZACOES DE EXERCICIO

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

FORMA SAIDA
DL DE SAIDA

26264 UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO

000275 - DEPTO CIENCIAS NAT.,
110UT2017 A

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO
PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 653/2017,
LOTACAO VIGENTE

MAT. E ESTATISTICA

DE 11 DE OUTUBRO/2017

26264 UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
000279 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA
24AG02017 A 100UT2017

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO
PORTARIA UFERSA/PROGEPE 543/2017,

LOTACAO ENCERRADA

DE 24 DE AGOSTO DE 2017

26264 UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO

000231 - CENTRO DE ENGENHARIAS

04ABR2017 A 23AG02017

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.166/2017,DE 04 DE ABRIL DE 2017
LOTACAO ENCERRADA

26264 UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
000086 - DEPARTAMENTO DE AGROT.E CIENCIAS SOCIAIS
0IMAR2013 A 03ABR2017

531 TRANSPOSICAO
LEI 012772/2012,
LOTACAO ENCERRADA

AUT.EXT.: PR PUB: DO 01MAR2013

000275 - DEPTO CIENCIAS NAT., MAT. E ESTATISTICA
110UT2017 A
028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 653/2017, DE 11 DE OUTUBRO/2017

000279 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E TECNOLOGIA
24AG02017 A 100UT2017

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO
PORTARIA UFERSA/PROGEPE 543/2017,
028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO
PORTARIA UFERSA/PROGEPE N. 653/2017,

DE 24 DE AGOSTO DE 2017

DE 11 DE OUTUBRO/2017



UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 9
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

REGISTROS DE LOTACOES / LOCALIZACOES DE EXERCICIO / LOCALIZACAO FISICA

—-—- LOCALIZACOES DE EXERCICIO

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

FORMA SAIDA
DL DE SAIDA

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

FORMA SATIDA
DL DE SAIDA

UORG
PERIODO

FORMA ENTRADA:
DL DE ENTRADA:

FORMA SAIDA
DL DE SAIDA

000231 - CENTRO DE ENGENHARIAS

04ABR2017 A 23AG02017

028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.166/2017,DE 04 DE ABRIL DE 2017
028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO

PORTARIA UFERSA/PROGEPE 543/2017, DE 24 DE AGOSTO DE 2017

000086 - DEPARTAMENTO DE AGROT.E CIENCIAS SOCIAIS
28MAR2013 A 03ABR2017

029 LOCALIZAR EXERCICIO INTERNO
PORTARIA UFERSA/GAB N. 416/2013,
028 REMOCAO COLETIVA DE OFICIO
PORTARIA UFERSA/PROGEPE N.166/2017,DE 04 DE ABRIL DE 2017

DE 17 DE ABRIL DE 2013.

000161 - COORD DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA
0IMARZ2013 A 27MAR2013

531 TRANSPOSICAO

LEI 012772/2012, AUT.EXT.: PR PUB:
029 LOCALIZAR EXERCICIO INTERNO
PORTARIA UFERSA/GAB N. 416/2013,

DO 01MAR2013

DE 17 DE ABRIL DE 2013.



UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO PAGINA : 10
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025
DOSSIE DO RH HORA : 09:56

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

I lca: ool

CARGO : 060001 PROFESSOR 3 GRAU
SITUACAO DO PCA : ENCERRADO
PERIODO DO PCA : 13JAN2009 A 28FEV2013 POSSE: EXERC.: 13JAN2009

ESTAGIO PROBATORIO: NAO EXISTE

ULTIMA UORG DE LOTACAO : 000086 DEPARTAMENTO DE AGROT.E CIENCIAS SOCIATIS
ULTIMA UORG DE EXERCICIO: 000161 COORD DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA
ULTIMA UORG LOC. FISICA : 000161 COORD DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA

—— DADOS DE ENTRADA NO CARGO === === ———— oo oo
FORMA DE ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
NUM. FICHA TCU : FICHA TCU NAO EMITIDA
OBSERVACOES : PORTARIA UFERSA/GAB N. 926/2008.

—— DADOS SOBRE A VAGA UTILIZADA —————— == — oo o

DL DE CRIACAO : PORT 991,
CODIGO DA VAGA: 0873654

—= DADOS SOBRE A VACANCIA —— === — oo oo -

SIT. DA VAGA

FORMA DE VACANCIA: 531 TRANSPOSICAO

DL DE VACANCIA: LEI 012772/2012, AUT.EXT.: PR PUB: DO 01MAR2013
NUM. FICHA TCU : FICHA TCU NAO EMITIDA

ORGAO DESTINO

OBSERVACOES

——= REGIMES JURIDICOS DO PCA === === oo o e e e
02 RJU - REGIME JURIDICO UNICO 13JAN2009 A 28FEV2013
INDICE DE CORRECAO DO REGIME -  1,0000

—— JORNADAS TRABALHO DO PCA === — oo oo

DEDICACAO EXCLUSIVA 13JAN2009 A 28FEV2013

—— POSTICIONAMENTOS ———— === — oo oo
TAB:060 NIVEL:NS CLASSE:5 NIVEL:1 13JAN2009 A 23AG02009
NOMEACAO PORTARIA UFERSA/GAB N. 926/2008.
TAB:060 NIVEL:NS CLASSE:6 NIVEL:1 24AG02009 A 23AG02011

PROGMANUAL PORT 000857/2009, REITORIA PUB: BP 310UT2009
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

—-—- LOTACOES
ORGAO : 26264 UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
UORG : 000086 - DEPARTAMENTO DE AGROT.E CIENCIAS SOCIAIS
PERIODO : 13JAN2009 A 28FEV2013

FORMA ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
DL DE ENTRADA: PORTARIA UFERSA/GAB N. 926/2008.
SITUACAO : LOTACAO ENCERRADA

—— LOCALIZACOES DE EXERCICIO —————————— oo

UORG : 000161 - COORD DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA
PERIODO : 18SET2012 A 28FEV2013

FORMA ENTRADA: 029 LOCALIZAR EXERCICIO INTERNO

DL DE ENTRADA: PORTARIA UFERSA/GAB N. 1143/2012.

FORMA SAIDA : 531 TRANSPOSICAO

DL DE SAIDA : LEI 012772/2012, AUT.EXT.: PR PUB: DO 01MAR2013
UORG : 000086 - DEPARTAMENTO DE AGROT.E CIENCIAS SOCIAIS
PERIODO : 13JAN2009 A 17SET2012

FORMA ENTRADA: 009 POSSE DE NOMEADO PARA CARGO EFETIVO
DL DE ENTRADA: PORTARIA UFERSA/GAB N. 926/2008.

FORMA SAIDA : 029 LOCALIZAR EXERCICIO INTERNO

DL DE SAIDA : PORTARIA UFERSA/GAB N. 1143/2012.
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

TIPO PFU : TITULAR
DENOMINACAO : 0220 COORDENADOR (A) DE CURSO
UORG DE EXERCICIO: 000161l COORD DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA

ORGAO DE ORIGEM
FUNCAO/C.COMISSAO: FUC-0001 FUNCAO COMISSIONADA DE COORDENACAO DE CURSO

—— DADOS DE ENTRADA ————————— =~ — - — - m
NOMEAC/DESIGNA: 18SET2012 POSSE:
DL DE ENTRADA : PORTARIA UFERSA/GAB N. 1143/2012.
FORMA ENTRADA : 036 DESIGNACAO DE FUNCAO/CARGO EM COMISSAO
LIMITE P/POSSE: LIMITE PARA ENTRAR EM EXERCICIO:
OBS ALT.LIMITE:
-—- DADOS DE VACANCIA -—-—-————— -~~~ ————————————— e ———————
DATA VACANCIA: 27MAR2013
DL DA VACANCIA: PORT 000416/2013, REITORIA PUB: DO 17ABR2013
FORMA DE SAIDA: 037 DISPENSA DA FUNCAO/CARGO COMISSAO/CNE
OBSERVACOES
—— EXERCICIOS DA FUNCAO/CARGO COMISSAQO/CNE ———=—=————=————————————
PERIODOS DE EXERCICIO OPCOES DE REMUNERACAO —-——-PERIODO DA OPCAO--

18SET2012 A 27MAR2013 CARGO E PARTE DA FUNCAO/CC/CNE 18SET2012 A 27MAR2013
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DOSSIE DO RH

NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

COD NOME DO AFASTAMENTO

0011

0030

0042

0042

0042

0042

0081

0387

0387

0387

0387

0387

0387

0387

Afas. Estudo Exterior C/Onus - EST
Afas. Part.Prog.Trein. (Congr)
Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus
Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus
Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus
Afas. Viagem/Serv Pais Com Onus

Lic. Capacitacdo - EST

TRABALHO REMOTO COVID-19

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

REMOTO

REMOTO

REMOTO

REMOTO

REMOTO

REMOTO

COVID-19

COVID-19

COVID-19

COVID-19

COVID-19

COVID-19

Fora

INICIO

10SET2014

02FEV2018

30SET2023

280UT2023

28SET2024

24N0v2024

15AG02018

26MAR2020

01MATI2020

01JUN2020

01JUL2020

10AG02020

01SET2020

010UT2020

PAGINA
EMISSAO:
HORA

TERMINO

13SET2014

09FEV2018

060UT2023

03NOV2023

040UT2024

28N0ov2024

140U0T2018

30ABR2020

31MAI2020

30JUN2020

15JUL2020

31AG02020

30SET2020

310UT2020

02SET2025
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

COD NOME DO AFASTAMENTO INICIO TERMINO
0387 TRABALHO REMOTO COVID-19 01INOV2020 30NOV2020
0387 TRABALHO REMOTO COVID-19 01DEZ2020 31DEZ2020

0436 AFAST. POS-GRADUACAO STRICTO SENSU 30AG02022 29AG02023
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

EXERCICIO : 2025 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2025 A 31DEZ2025

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2025 A 31DEZ2026

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 06JAN2025 A 30JAN2025 QTDE DE DIAS: 025

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 12AG02025 A 21AG02025 QTDE DE DIAS: 010
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 24DEZ2025 A 02JAN2026 QTDE DE DIAS: 010
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2024 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2024 A 31DEz2024

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2024 A 31DEZ2025

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 08JAN2024 A 17JAN2024 QTDE DE DIAS: 010

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 02MAI2024 A 27MAI2024 QTDE DE DIAS: 026
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
DL INTERRUPCAO: PORT 000098/2016, REITORIA PUB: BP 30ABR2025

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 05NOV2024 A 13NOV2024 QTDE DE DIAS: 009
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
PARCELA DE CONTINUACAO POR INTERRUPCAO

EXERCICIO : 2023 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2023 A 31DEZ2023

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2023 A 31DEZ2024

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2023 A 11JAN2023 QTDE DE DIAS: 010

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 03JUL2023 A 06AG02023 QTDE DE DIAS: 035
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

EXERCICIO : 2022 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2022 A 31DEZ2022

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2022 A 31DEZ2023

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03JAN2022 A 16JAN2022 QTDE DE DIAS: 014

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 19JUN2022 A 19JUL2022 QTDE DE DIAS: 031
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2021 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2021 A 31DEzZ2021

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2021 A 31DEZ2022

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 04JAN2021 A 31JAN2021 QTDE DE DIAS: 028

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 01JUL2021 A 17JUL2021 QTDE DE DIAS: 017
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2020 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2020 A 31DEZ2020

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2020 A 31DEZ2021

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2020 A 11JAN2020 QTDE DE DIAS: 010

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 27FEV2020 A 07MAR2020 QTDE DE DIAS: 010
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 16JUL2020 A 09AG02020 QTDE DE DIAS: 025
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2019 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2019 A 31DEZ2019

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2019 A 31DEZ2020

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 07JAN2019 A 20JAN2019 QTDE DE DIAS: 014

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 02ABR2019 A 16ABR2019 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 19AG0O2019 A 03SET2019 QTDE DE DIAS: 016
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2018 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2018 A 31DEZ2018

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2018 A 31DEZ2019

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2018 A 17JAN2018 QTDE DE DIAS: 016

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 30ABR2018 A 15MAI2018 QTDE DE DIAS: 016
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 24DEZ2018 A 05JAN2019 QTDE DE DIAS: 013
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2017 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2017 A 31DEZ2017

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2017 A 31DEZ2018

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2017 A 16JAN2017 QTDE DE DIAS: 015

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 19JUN2017 A 03JUL2017 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 04DEZ2017 A 18DEZ2017 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2016 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2016 A 31DEZ2016

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2016 A 31DEZ2017

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 04JAN2016 A 18JAN2016 QTDE DE DIAS: 015

ADIANT.SAL.FERIAS: SIM GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 20JUN2016 A 29JUN2016 QTDE DE DIAS: 010
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 01DEZ2016 A 20DEZ2016 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

EXERCICIO : 2015 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2015 A 31DEZ2015

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2015 A 31DEZ2016

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2015 A 11JAN2015 QTDE DE DIAS: 010

ADIANT.SAL.FERIAS: SIM GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 23FEV2015 A 09MAR2015 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 30JUN2015 A 19JUL2015 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2014 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2014 A 31DEz2014

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2014 A 31DEZ2015

QTDE PARCELAS: 3

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2014 A 11JAN2014 QTDE DE DIAS: 010

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 18MAR2014 A 01ABR2014 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 21AG02014 A 09SET2014 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2013 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2013 A 31DEZ2013

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2013 A 31DEZ2014

QTDE PARCELAS: 4

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2013 A 06JAN2013 QTDE DE DIAS: 005

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
DL INTERRUPCAO: PORT 000405/2008, REITORIA PUB: BP 31MAI2014

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 11ABR2013 A 30ABR2013 QTDE DE DIAS: 020
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 3 : PERIODO DE FERIAS: 01MAI2013 A 05MAI2013 QTDE DE DIAS: 005
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
PARCELA DE CONTINUACAO POR INTERRUPCAO

PARCELA 4 : PERIODO DE FERIAS: 14JUL2013 A 28JUL2013 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME : FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

EXERCICIO : 2012 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2012 A 31DEZ2012

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2012 A 31DEZ2013

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 02JAN2012 A 27JAN2012 QTDE DE DIAS: 026

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 09JUL2012 A 27JUL2012 QTDE DE DIAS: 019
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2011 PER.BASE DE CALCULO: 01JAN2011 A 31DEZ2011

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 01JAN2011 A 31DEZ2012

QTDE PARCELAS: 2

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 03JAN2011 A 01FEV2011 QTDE DE DIAS: 030

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

PARCELA 2 : PERIODO DE FERIAS: 18JUL2011 A 01AGO2011 QTDE DE DIAS: 015
ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO

EXERCICIO : 2010 PER.BASE DE CALCULO: 13JAN2009 A 12JAN2010

TOTAL DE DIAS: 45 PERIODO PROGRAMACAO: 13JAN2010 A 31DEZ2011

QTDE PARCELAS: 1

PARCELA 1 : PERIODO DE FERIAS: 13JAN2010 A 26FEV2010 QTDE DE DIAS: 045

ADIANT.SAL.FERIAS: NAO GRAT.NATALINA: SIM ABONO PECUN : NAO
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NOME: FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS
OBSERVACOES

( ) HA FOLHAS QUE COMPLEMENTAM ESTE DOSSIE

FONTES DE PESQUISA:

( ) REGISTRO DE FREQUENCIA

( ) FICHA FINANCEIRA

( ) FOLHA DE PAGAMENTO

ESTE DOSSIE E' CONSTITUIDO DE FOLHAS, INCLUIDOS

0S TERMOS ADITIVOS, SE FOR O CASO.

, DE DE

AUTENTICACAO (DATAR, CARIMBAR E ASSINAR)



SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL EMISSAO: 02SET2025

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS MAPA DE TEMPO DE SERVICO

PARA APOSENTADORIA

REFERENCIA: 02SET2025

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

QTDE. DIAS

e +
i PERIODO CONSIDERADO: A i
i ANUENTO : 0 ANOS (LIQUIDO) ....... 0 i
i APOSENTADORIA : 0 ANOS 0 MESES 0 DIAS (LIQUIDO) .....veo.. 0 i
L ¥
4 - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO EM DOBRO QTDE. DIAS
e +

|
| LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA:

| 0 ANOS 0 MESES O DIAS (LIQUIDO) ......... 0
|

|

5 - TEMPO DE SERVICO GERAL QTDE. DIAS

PERIODO CONSIDERADO: 13JAN2009 A 01SET2025
ANUENIO : 0 ANOS (LIQUIDO) ... 0
APOSENTADORIA : 16 ANOS 7 MESES 26 DIAS (LIQUIDO) ......... 6076

QUANTIDADE DE ANUENIOS CONCEDIDOS: O
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SIAPE, ADMINIST, VAGABASE, ADVAGACAR, ADCOVAGA (

DATA: 02SET2025 HORA: 09:59:53
ORGAO: 26264 - UFERSA-RN
CODIGO DA VAGA 0873654
APROVACAO 04AG02008
ORGAO ANTERIOR 26264
ORGAO ATUAL 26264
UORG 000.000.275
DISTRIBUICAO 20JAN2009
GRUPO/CARGO 705.001 C 004
ORIGEM DA VAGA 01
DL ORIGEM - COD 04

DATA / NUM 991
OCUPANTE ATUAL 1670627
DATA DE OCUPACAO: 01MAR2013

HISTORICO

VAGA CRIADA CONFORME ITEM I DO ARTIGO 1°

CONSULTA DADOS DA VAGA )
USUARIO: MARQUINHOS
MES TABELA

MES/ANO CONSULTA: SET2025

UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO
UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO

DEPTO CIENCIAS NAT., MAT. E ESTATISTICA

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR
CRIACAO DE CARGOS- LEI/MEDIDA PROVISORIA
PORTARIA

FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS

DA LEI 11.739, DE 1

6 DE JULHO DE 2008, PULBICADA NO DOU DE 17 DE JULHO DE 2008.

MATR./NOME OCUPANTE
ANTERTOR

* %

FINATL

DATA DA
OCUPACAO

DATA D
LIBERACA

O RELATORTIO *x*

PRODUCAO
SET2025
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS S e

T SR MINISTERIO DA EDUCACAO PROGEPE
I_IFE HSA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

DECLARACAO

1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR DECLARANTE

Nome: MARCOS REINALDO DA SILVA

Unidade de Lotacéo/Instituicio: INSTITUTO DE QUIMICA/UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

Estado Civil:

( ) Solteiro (X) Casado ( ) Unido Estavel ( ) Vilvo ( ) Divorciado
NUmero de dependentes que residem com o requerente, conforme art. 5° do Decreto n.° 4.004/2001*

Quantidade: (X) Nao possuo.

2. DESLOCAMENTO E MORADIA

A redistribuicao resultara em mudanca do meu domicilio Possuo moradia no municipio da Instituicdao para a qual

em carater permanente? pretendo ser redistribuido?
( ) Sim (X) Sim
(X) Nao ( ) Nao
( ) Nao, mas os dependente(s) informado(s) no

item 1 reside(m) no municipio da instituicdo para a
qual pretendo ser redistribuido.

3. DECLARACAO

( ) Declaro que faco jus ao pagamento da ajuda de custo em virtude de redistribuicao, conforme previsto no art.
53 da Lei n.° 8.112/1990;

(X) Declaro que nao faco jus ao pagamento da ajuda de custo de que trata o art. 53, da Lei n.° 8.112/1990, pois
possuo residéncia no municipio da Instituicdo para a qual serei redistribuido OU a redistribuicdo ndo resultara em
mudanca de domicilio em carater permanente.

Estou ciente de que omitir, em documento publico, declaracdao que dele devia constar, ou nele inserir declaracao
falsa, com o fim de alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante CONSTITUI CRIME, tipificado no art. 299 do
Codigo Penal, sujeito a PENA DE RECLUSAO, DE UM A CINCO ANOS E MULTA, além de DEMISSAO DO CARGO, no ambito
administrativo, apos apuracdao em processo administrativo disciplinar, na forma da Lei n.° 8.112/1990.

Estou ciente que o pagamento da ajuda de custos e a possivel efetivacdo da redistribuicdo se dara mediante a
disponibilidade orcamentaria da Instituicao.

Encaminhe-se a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas.

Data: 14/11/2025

Assinatura do(a) Servidor(a)/Declarante




MINISTERIO DA EDUCACAO

£ UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

DECLARACAO N° 58/2025 - SID (11.01.04.04.03)

(N do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 14/11/2025 09:02 )
NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)
Matricula: ###587#3
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA E ESTATISTICA

PARECER N° 7/2025 - DCME (11.01.00.08.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 24 de novembro de 2025.

O processo n° 23091.015418/2025-19 trata da solicitagdo de redistribui¢do do docente Francisco Klebson Gomes
dos Santos, lotado no Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica da UFERSA, por meio de permuta
com o docente Marcos Reinaldo da Silva, do Instituto de Quimica da UFRN.

Na 9* Reunifio Ordinaria de 2025, realizada em 24 de novembro de 2025, a assembleia departamental manifestou-se
favoravel a permuta, considerando que o docente da UFRN, Marcos Reinaldo da Silva, ja mantém parceria com a
Universidade Estadual do Rio Grande do Norte (UERN), campus Mossord, o que possibilita sua participacdo em
editais de fomento a pesquisa de interesse deste Departamento, contribuindo ainda para o fortalecimento da
cooperac¢ao interinstitucional.

Ressalte-se, adicionalmente, que ambos os docentes ingressaram por concurso para 0 mesmo cargo € ministram as
mesmas disciplinas, ndo havendo, portanto, prejuizo académico ou administrativo para as unidades envolvidas.

Deste modo, encaminhamos o processo para manifestacdo do Conselho de Centro do CCEN.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 24/11/2025 13:58)
RAFAEL CASTELO GUEDES MARTINS
PROFESSOR 3 GRAU
DCME (11.01.00.08.03)

Matricula: ###520#5

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
7, ano: 2025, tipo: PARECER, data de emissao: 24/11/2025 e o codigo de verificagdo:



5,3

MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS

PARECER N° 80/2025 - CCEN (11.01.00.08)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 24 de novembro de 2025.

PEDIDO DE REDISTRIBUIGAO

Trata-se do processo 23091.015418/2025-19 acerca do pedido de redistribuicdo do servidor docente FRANCISCO
KLEBSON GOMES DOS SANTOS, lotado no Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica - DCME, da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, campus Mossord, por meio de permuta com o docente Marcos
Reinaldo da Silva, do Instituto de Quimica da UFRN.

O interessado pleiteia ser redistribuido para o Instituto de Quimica, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, campus Natal.

Considerando a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 001/2018; a
documentagdo apresentada pelo docente na qual se denota a vinda do docente Marcos Reinaldo da Silva como
contrapartida; o parecer favoravel emitido pelo Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, em sua 9?
Reunidao Ordinaria de 2025, realizada em 24 de novembro de 2025, o Conselho do Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais, em sua 112 Reunido Ordinaria de 2025, realizada em 24 de novembro de 2025, resolve: deliberar sobre o
pedido do interessado, emitindo parecer FAVORAVEL 2 sua redistribuigao.

(Assinado digitalmente em 25/11/2025 11:50)
TACIANO AMARAL SORRENTINO
PROFESSOR 3 GRAU
DCME (11.01.00.08.03)

Matricula: ###171#6

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
80, ano: 2025, tipo: PARECER, data de emissao: 24/11/2025 e o codigo de verificacao:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO i
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA E ESTATISTICA

OFICIO N° 42/2025 - DCME (11.01.00.08.03)

N° do Protocolo: 23091.017610/2025-05
Mossoro-RN, 28 de novembro de 2025.

Ao Senhor Josimar Cardoso de Queiroz

Diretor do Sertor de Ingresso ¢ Dimensionamento

Assunto: Complementagio da decisdo da assembleia departamental sobre o processo de permuta entre os professores Francisco
Klebson Gomes dos Santos e Marcos Reinaldo da Silva

Senhor Diretor,

Por meio deste oficio complementamos a decisdo da assembleia quanto a permuta entre os docentes Francisco Klebson Gomes dos
Santos (UFERSA) e Marcos Reinaldo da Silva (UFRN) e solicitamos que o mesmo seja anexado ao processo.

Na 9 Reunido Ordinaria de 2025, realizada em 24 de novembro de 2025, a assembleia departamental manifestou-se favoravel a permuta,
considerando que o docente da UFRN, Marcos Reinaldo da Silva, ja4 mantém colaboragdo ativa com a Universidade Estadual do Rio
Grande do Norte (UERN), campus Mossord. Essa parceria possibilita sua participacdo em editais de fomento de interesse deste
Departamento e contribui para o fortalecimento da cooperagao interinstitucional.

Ressalta-se que ambos os docentes ingressaram por concurso para 0 mesmo cargo ¢ ministram as mesmas disciplinas, ndo havendo,
portanto, prejuizo académico ou administrativo para as unidades envolvidas. Ademais, o professor Marcos Reinaldo da Silva podera
ampliar a oferta de componentes curriculares na area de sua especialidade, incluindo temas em biotecnologia, além de fortalecer as
atividades de pesquisa em biotecnologia e modelagem molecular, beneficiando tanto o curso de graduagdo quanto as agdes vinculadas a
pds-graduagao.

Atenciosamente.

(Assinado digitalmente em 28/11/2025 17:14)
RAFAEL CASTELO GUEDES MARTINS

PROFESSOR 3 GRAU
DCME (11.01.00.08.03)
Matricula: #HH#520#5

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu
numero: 42, ano: 2025, tipo: OFICIO, data de emissao: 28/11/2025 e o codigo de verificagao

file:///C:/Users/adriele.luciano/Downloads/d7b12c8ecbfa149a69f5f86a7dfc01afdf0db2595dedccalcf7a297b151fb68517647011836074908307286... 11



MINISTERIO DA EDUCACAO
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NAYARA MARTINA FREIRE
SECRETARIO EXECUTIVO
SID (11.01.04.04.03)
Matricula: ###587#3
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DESPACHO N° 707/2025 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 02 de dezembro de 2025.

Processo: 23091.015418/2025-19

Interessado: MARCOS REINALDO DA SILVA E FRANCISCO KLEBSON GOMES
DOS SANTOS

Assunto: Redistribuicdo de cargo docente

DESPACHO

1 - Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pelo servidor docente Marcos
Reinaldo da Silva, matricula * ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, atrelado ao codigo de vaga n.° 0931928, lotado no Instituto de
Quimica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, tendo como contrapartida
o cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado pelo servidor docente

Francisco Klebson Gomes dos Santos, |GG 0t2do no
Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica desta UFERSA.

2 - A lei que trata do estatuto do servidor publico federal (Lei n°® 8.112/1990), dispde
em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de provimento
efetivo, ocupado ou vago no a&mbito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou
entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacdo do 6rgédo central do SIPEC,
observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administragdo; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n° 9.527,
de 10.12.97)

Il - manutencdo da esséncia das atribuicbes do cargo;
(Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; (Incluido pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

3 - Por conseguinte, a Portaria MPOG N° 57, de 14 de abril de 2000, esclarece em
seu art. 4°, que "a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente podera ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo,
ocupado ou vago, do mesmo nivel de escolaridade", tal qual a contrapartida ofertada
pela UFERSA, de acordo com o exposto no DESPACHO N° 610 /2025 - SID.



4 - No tocante aos requisitos da Portaria SEGRT/MGI N° 619, de 9 de marco de
2023, destaca-se que o interessado Marcos Reinaldo da Silva e o servidor Francisco
Klebson Gomes dos Santos, contrapartida a ser ofertada a UFRN, cumprem com
todos os requisitos estabelecidos no art. 6° da mencionada Portaria, em
concordancia com o que foi mencionado no paragrafo 2 do presente despacho.

5 - No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolu¢do Consuni/lUFERSA n°
001/2018, de 07 de fevereiro de 2018, destaca-se que o docente Francisco Klebson
Gomes dos Santos atende aos requisitos estabelecidos no art. 5° da supracitada
Resolucéo e que o Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica,
bem como o Centro de Ciéncias Exatas e Naturais analisaram os autos do processo
e se manifestaram de forma favoravel ao pleito, de acordo com o PARECER N° 7 /
2025 - DCME, OFICIO N° 42/2025 - DCME e o PARECER N° 80 / 2025 - CCEN,
respectivamente.

6 - Além disso, observamos que o servidor Marcos Reinaldo da Silva acata aos
requisitos supracitados para a pretendida redistribuicdo, pois ndo se encontra
usufruindo de licenca ou afastamento; cumpriu o estagio probatério em
conformidade com a Portaria n° 1.348, de 29/08/2022, expedida pela UFRN; e nao
foi redistribuido nos ultimos trés anos, considerando que esta vinculado a
Universidade Federal do Rio Grande do Norte desde 2019. Ademais, vale salientar
que o docente interessado nao tera direito a aposentadoria nos proximos 7 (sete)
anos. Ademais, destacamos que o servidor docente nao responde a Processo
Administrativo Disciplinar (PAD) e/ou de Sindicancia Acusatéria (SINAC), tampouco
recebeu as penalidades previstas no art. 127, da Lei n° 8.112/1990, conforme os
sistemas ePAD e CGU-PAD.

7 - Nessa esteira, ressaltamos que néo ha concurso publico vigente com candidatos
aprovados para convocagao ou certame em andamento para o cargo de Professor
do Magistério Superior (Area: Quimica) que possa inviabilizar o pleito em tela, em
observéancia ao art. 9° da Portaria SEGRT/MGI N° 619/2023.

8 - Cumpre-nos registrar que, conforme Declaracdo constante nos autos, o
servidor Marcos Reinaldo da Silva informou néo fazer jus ao pagamento da ajuda de
custo de que trata o art. 53 da Lei n° 8.112/1990, n&o acarretando comprometimento
orcamentario da Instituicéo.

9 - Considerando as informagdes supracitadas e comprovadas nos autos deste
processo, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas em consonéncia com a Divisao de
Desenvolvimento de Pessoas opina pelo deferimento do pleito ora requerido.

10 - Nesse contexto, encaminhe-se & Secretaria dos Orgéos Colegiados, a fim de
que sejam tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciacao e deliberacéo
desse pedido pelo Conselho competente.

(Assinado digitalmente em 10/12/2025 09:43) (Assinado digitalmente em 10/12/2025 09:52)
JOSIMAR CARDOSO DE QUEIROZ NAYARA MARTINA FREIRE
DIRETOR SECRETARIO EXECUTIVO
DDP (11.01.04.04) SID (11.01.04.04.03)

Matricula: ###359#8 Matricula: ###587#3



(Assinado digitalmente em 10/12/2025 09:58)
RANNAH MUNAY DANTAS DA SILVEIRA
PRO-REITOR(A) - TITULAR
PROGEPE (11.01.04)

Matricula: ###254#2

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
707, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissgo: 02/12/2025 e o codigo de verificagdo:
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

CERTIDAO N° 21/2025 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 10 de dezembro de 2025.

CERTIDAO

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do Semi-Arido,
considerando a redistribuicdo por reciprocidade referente aos cargos de Professor
do Magistério Superior, cédigo de vaga n° 0931928 ocupado pelo servidor docente
MARCOS REINALDO DA SILVA, matricula i e o codigo de vaga n°
0873654, ocupado pelo servidor docente FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS
SANTOS, matricula |} I ofcrtado em contrapartida de redistribuicéo,
envolvendo a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e a
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), respectivamente, CERTIFICA
que nao acarretara impacto no saldo do Banco de Professor-Equivalente (BPEQq) da
UFERSA, instituida pelo Decreto n° 7.485/2011.

(Assinado digitalmente em 10/12/2025 09:51)
JULIUS VICTORIUS DIOGENES PAIVA
PRO-REITOR(4) ADJUNTO(4)

PROGEPE (11.01.04)

Matricula: ###080#4

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https:/sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu numero:
21, ano: 2025, tipo: CERTIDAO, data de emissao: 10/12/2025 e o codigo de verificagio:
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO

DECLARACAO N° 71/2025 - SID (11.01.04.04.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 10 de dezembro de 2025.

DECLARACAO

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
declara, para os devidos fins, que o codigo de vaga n° 0873654 ocupado pelo
servidor docente FRANCISCO KLEBSON GOMES DOS SANTOS, matricula Siape
B ofcrtado em contrapartida de redistribuicdo pela UFERSA, bem como o
cédigo de vaga n° 0931928 ocupado pel servidor docente MARCOS REINALDO DA
SILVA, matricula Siape n il ambos referentes ao cargo de Professor do
Magistério Superior, atendem aos critérios estabelecidos na Portaria SEGRT/MGI n°
619, de 9 de margo de 2023 quanto a: equivaléncia de vencimentos; manutengcéo da
esséncia das atribuicées do cargo; vinculagao entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; e compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgao ou entidade.

(Assinado digitalmente em 10/12/2025 09:51)
JULIUS VICTORIUS DIOGENES PAIVA
PRO-REITOR(A) ADJUNTO(A)

PROGEPE (11.01.04)

Matricula: ###080#4

Processo Associado: 23091.015418/2025-19

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu niimero:
71, ano: 2025, tipo: DECLARACAQ, data de emissdo: 10/12/2025 e o codigo de verificagdo:



