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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N2 27, DE 27 DE MARGO DE 2024

O DECANO DO CONSELHO UNIVERSITARIO — CONSUNI DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que
estabelecem as Leis n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012; o
Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; o Regimento da Ufersa; a Resolugdo Consuni/Ufersa n?
003, de 25 de junho de 2018; o Processo n° 23091.016022/2023-13; a deliberagdo deste Orgdo
Colegiado em sua 32 Reunido Ordinaria de 2024, realizada no dia 27 de margo de 2024, resolve:

Art. 12 Aprovar o afastamento do servidor docente Wallton Pereira de Souza Paiva,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no Departamento de Ciéncias Sociais
Aplicadas — DCSA, no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH, com finalidade de
realizar doutorado em Direito Constitucional, na Universidade de Fortaleza — UNIFOR, na cidade de
Fortaleza — CE, a partir da data autorizada pela portaria, com base no artigo 16 da Resolugao
Consuni/Ufersa n2 003, de 25 de junho de 2018, com duragdo maxima de 4 (quatro) anos.

Art. 29 Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.

RICARDO HENRIQUE DE LIMA LEITE



MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

RESOLUGCAO N° 35/2024 - SOC (11.03.01)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 08/04/2024 11:51)
THICIANE DE ARAUJO RODRIGUES
TERCEIRIZADO
CPF: #4114 064

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 35, ano: 2024,
tipo: RESOLUCAO, data de emissdo: 08/04/2024 e o codigo de verificacdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 896, DE 10 DE JULHO DE 2024

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 21-de agosto de-2020, publicado na edi¢cdo extra no Diario
Oficial da Unido de 21 de agosto de 2020, e tendo em vista o que estabelece o inciso VI do art. 44 do
Estatuto da universidade; a Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e suas alteracdes; a Lei n2
12.772, de 28 de dezembro de 2012, e suas-alteracdes; o Decreto'n? 9.991, de 28 de agosto de 2019,
e suas alteragdes; o que consta no Processo n2 23091.016022/2023-13; a Resolugdo n? 27, de 27 de
marco de 2024, do Consuni da Ufersa, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do servidor docente Wallton Pereira de Souza Paiva,
matricula Siape n° 2054224, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas — DCSA, do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas — CCSAH, com finalidade de realizar doutorado em Direito Constitucional, na Universidade
de Fortaleza — Unifor, na cidade de Fortaleza — CE, no periodo de 12 de janeiro de 2024 a 16 de
agosto de 2027.

Art. 22 -Esta Portaria entra em vigor nesta data, e seus-efeitos retroagem a 19 de
janeiro de 2024.

LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA

\ Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

PORTARIA N°47/2024 - SCA (11.01.04.04.02)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 12/07/2024 10:09 )
MONALIZA FERREIRA RODRIGUESDE PAULA
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
SCA (11.01.04.04.02)

Matricula: ##8404#3

Visualize o documento original em https.//sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 47, ano: 2024,
tipo: PORTARI A, data de emissdo: 12/07/2024 e o cédigo de verificaca
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59 625-900 - Tel - (84)3317-8296/8295 — E mail: proppe@ufersa edu br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAQO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NiVEL
DE POS-GRADUACAOQ STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Wallton Pereira de Souza Paiva

E-mail: wallton.paiva@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Ciéncias Sociais e Aplicadas — DCSA /
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH.
Tipo de Afastamento: Integral: ( X ) Parcial: ( )

Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: ( 11 ) Anos
Inicio de Exercicio no Cargo: 03/09/2013 Total: 11 ano(s) 05 més(es) e 17 dias (Anexar Declaragdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Direito Constitucional

Nivel: Mestrado ( ) Doutorado ( X)

Area de concentracio: Direito

Liberacio inicial: Inicio 27/05/2024 Término: 27/05/2028.

Periodo solicitado para (renovacio): Inicio 27/05/2025 Término: 27/05/2026.
Previsdo para término do curso: Inicio Término: 30/06/2027

ANEXAR (Obrigatério)
L Lista de verificagdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II - Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)
ITI- Relatorio de atividades académicas (Anexo IIT) (quando se tratar do relatorio referente ao 3° semestre (mestrado)

e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de dissertacio/Tese)
IV- Relatorio de avaliacio de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)
V - Declaragio de matricula (Local da pos-graduacio) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VII) (Disponivel na Pagina da PROPPG)
VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente afastado, durante o
periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para contratagdo de professor
substituto; (4nexe VII)
VIII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (dnexo VIII)
IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (4nexo IX)
X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (4nexo X).
XI-Declaragdo que ndo responde a PAD ou Sindicéncia (https://progepe.ufersa.edu.br/formularios/);
XII - Declaragdo de Licengas e Afastamentos (https:/progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de- declaracao-3/);
XIIT - Cépia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde esta indicada a necessidade de
desenvolvimento correlacionando o afastamento com as competéncias aprovadas no PDP vigente da UFERSA

(https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/).
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59 625-900 - Tel - (84)3317-8296/8295 — E mail: proppe@ufersa edu br

Obs. A renovagdo de afastamento para qualificagdo em nivel de pos-graduagdo stricto sensu dar-se-
a nos termos da legislagdo em vigor, devendo a manifestagdo de inten¢do de renovagdo do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme

Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018

Data: 20/02/2025.

WALLTON PERE' RA Assinado de forma digital por

DE SO WALLTON PEREIRA DE SOUZA
av S

Wallton Pereira de Souza Paiva

Dividas? Leia a: RESOLUCAQ CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25 de junho de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo I)

Check-List — Renovaciao de Afastamento para qualificaciao

Nome do solicitante: Wallton Pereira de Souza Paiva.

Local da Qualificacdo: Universidade de Fortaleza — UNIFOR.

X No Pais
O No exterior

Periodo solicitado para renovacio do afastamento: 27/05/2025 a 27/05/2026

Documentos Anexados — Processo de Renovagao:

Nuamero da pagina
(Preenchido pela
PROPPG):

I. Lista de verificagdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (4nexo I)

II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III. Relatorio de atividades académicas (Anexeo IIT)

IV. Relatério de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV)

V. Declaracdo de Matricula (Anexo V)

VI. Historico Escolar — Atualizado (4nexo VI)

VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas;
(Anexo VIII)

VIIIL. Documentagéo que formalize a substitui¢do do(a) interessado: (Anexo VIII)
[J Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
[] Termo de Compromisso dos docentes que assumiro as disciplinas

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do requerente);
(Anexo IX)

X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexe X).

XI-Declaragéo que ndo responde a PAD ou Sindicéncia
(https://progepe.ufersa.edu.br/formularios/);

XII - Declaragdo de Licencas e Afastamentos (https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-
declaracao-3/);

XIII - Copia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde esta
indicada a necessidade de desenvolvimento correlacionando o afastamento com as
competéncias aprovadas no PDP vigente da UFERSA (https://progepe.ufersa.edu.br/planos-
de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/).
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo II)
JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO

2024.

e aprofundando as pesquisas na area do Direito Constitucional.

capacitagdo docente e fortalecimento da pos-graduacio.

possibilitando a continuidade dos estudos e da pesquisa académica.

Eu, Wallton Pereira de Souza Paiva, Professor do Curso de Direito da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), venho, por meio deste,
solicitar a renovacdo do afastamento para continuidade do meu Doutorado em
Direito Constitucional na Universidade de Fortaleza (UNIFOR), iniciado em

O afastamento foi inicialmente concedido por um periodo de quatro anos,
conforme previsto na legislagio vigente, contudo, em atendimento as normas
internas da UFERSA, apresento esta solicitagdo de renovagdo anual. Nos dois
primeiros semestres, conclui com éxito todas as disciplinas exigidas, alcangando
alto desempenho académico e cumprindo integralmente as atividades previstas.
Atualmente, estou no terceiro semestre do curso, avangando na elaboragio da tese

A continuidade do afastamento é essencial para que eu possa concluir todas as
etapas previstas no cronograma do doutorado, garantindo a dedicag@o necessaria a
pesquisa, producdio académica e defesa da tese. Além disso, a qualificagdo
contribuira diretamente para a melhoria da qualidade do ensino e da pesquisa no
Curso de Direito da UFERSA, alinhando-se aos objetivos institucionais de

Diante do exposto, solicito a renovac¢do do afastamento por mais um ano,

WALLTON PEREIRA DE Assinado de forma digital por

SOUZ WALLTON PEREIRA DE SOUZA

Wallton Pereira de Souza Paiva

Data: 20 de fevereiro de 2025.

Duvidas: RESOLUCAO CONSUNI/'UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo III)

RELATORIO DE ATIVIDADES ACADEMICAS

(Realizadas nos ultimos 2 semestres de afastamento)

Quando se tratar do relatorio referente ao 3° semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado

do projeto de dissertacio/Tese)

Eu, Wallton Pereira de Souza Paiva, matricula_ regularmente matriculado
no curso de Doutorado em Direito Constitucional da Universidade de Fortaleza, apresento o
seguinte relatorio de atividades académicas realizadas nos ultimos dois semestres do meu
afastamento para qualifica¢@o.

Iniciei o curso em 2024 e conclui com éxito os dois primeiros semestres. Atualmente, estou
no terceiro semestre do doutorado, dando continuidade ao meu aprimoramento académico e
profissional.

Disciplinas Concluidas nos Semestres Anteriores:
Durante o periodo, conclui com éxito as seguintes disciplinas:
e Didatica do Ensino Juridico - Nota: 9,5 | Frequéncia: 100%
e Epistemologia Juridica - Nota: 9,0 | Frequéncia: 100%
e Teoria do Poder - Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%
e Pensamento Constitucional Brasileiro - Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%
e Teoria da Justi¢a - Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%
e Direitos e Garantias Fundamentais - Nota: 9,3 | Frequéncia: 92%
e Processo, Garantismo e Estado Democratico de Direito - Nota: 9,0 | Frequéncia:
100%
e Democratizacdo e Controle do Poder Judiciario (Classe 1) - Nota: 9,0 | Frequéncia:
100%
e Teoria Politica e Jurisdigdo Constitucional - Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%
e Seminarios Especiais: Direito Regulatérios, Econdmico, Concorrencial e a Protecio
Conterida pela PATE - Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%
e Seminarios Especiais - Estados de Excecdo Constitucional, Soberania e Seguranca -
Nota: 10,0 | Frequéncia: 100%

Disciplinas em Andamento no Semestre Atual:
Atualmente, estou cursando as seguintes disciplinas:
e Sistema Constitucional de Persecugido Penal - 45h (Opcional)
e Teoria da Democracia - 45h (Opcional)
e Defesa de Tese (Classe 1) - 90h (Opcional)
e Teoria da Complexidade Estatal - 45h (Opcional)
e Estado, Constitui¢iio e Economia - 45h (Opcional)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

e Direitos e Garantias Fundamentais - 45h (Opcional)

Importancia da Qualificacido para a Docéncia

A qualificag@o académica ¢ essencial para o aprimoramento da minha atua¢do como docente
no curso de Direito da UFERSA. O aprofundamento nos estudos sobre Direito
Constitucional, proporcionado pelo doutorado, fortalece minha capacidade de ensino,
permitindo que eu transmita aos alunos contetidos atualizados e embasados em uma solida
formagdo tedrica e metodologica. Além disso, a pesquisa académica desenvolvida contribui
para a producio cientifica na area juridica e para a melhoria da qualidade do ensino superior.

Conclusio:

Tenho me dedicado integralmente a minha qualificacdo académica, cumprindo
rigorosamente as exigéncias curriculares do doutorado e mantendo um alto nivel de
desempenho. As disciplinas cursadas tém sido fundamentais para a ampliagio do meu
conhecimento na area do Direito Constitucional, contribuindo significativamente para a
construgio da minha tese e para a minha formagado como pesquisador e docente.

Data: 20 de fevereiro de 2025.

WALLTON PEREIRA DE Assinado de forma digital por
souz &
PAIVA -03'00"

Wallton Pereira de Souza Paiva

Assinatura do Orientador
(Obrigatéria)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo IV)

RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO

(Feito pelo/a orientador/a)

Eu, Wallton Pereira de Souza Paiva, Professor do Curso de Direito da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA), venho, por meio deste, justificar a auséncia do relatorio de
desempenho do orientador para a renovagio do meu afastamento para qualificagdo.

No momento, ainda ndo ha um orientador formalmente designado para minha pesquisa, uma
vez que o processo de definicdo de orientagdo na UNIFOR ocorre em fase posterior do curso.
Assim, até que a formalizagdo ocorra, ndo ha possibilidade de apresentacido do relatério de
desempenho assinado por um orientador.

Diante do exposto, solicito que essa justificativa seja considerada para fins de renovacdo do
meu afastamento, garantindo a continuidade do meu doutorado e, consequentemente, o
aprimoramento da minha formacfo académica e profissional, em beneficio do ensino e da
pesquisa no Curso de Direito da UFERSA.

WALLTON PEREIRA DE Assinado de forma digital por

SOUZ WALLTON PEREIRA DE SOUZA
o

Data: 20 de fevereiro de 2025.

Assinatura do(a) orientador (a)
(Obrigatoria)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo V)

DECLARACAO DE MATRICULA

Declaragdo de matricula em anexo a este requerimento.

*Utilizar documento oficial (comprovante de matricula) do local onde sera sendo realizada a pos-graduacao.
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FUMDACAD EDSON QUEIROZ

UMIVERSIDADE DE FORTALEZA Emitido em: 17/02/2025 09:23:49
ENSINANDO E APRENDENDO

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que WALLTON PEREIRA DE SOUZA PAIVA, matricula N | |Gz
CPF . ¢ 2/uno regularmente matriculado na 182 turma do curso de DOUTORADO EM
DIREITO CONSTITUCIONAL da Universidade de Fortaleza, e esta matriculado nas disciplinas conforme

informagdes abaixo:

Cad. Disciplina C.h. Tipo

1948 SISTEMA CONSTITUCIONAL DE PERSECUCAO PENAL 45h Opcional
Y427 TEORIA DA DEMOCRACIA 45h Opcional
Y430 DEFESA DE TESE (CLASSE 1) 90h Opcional
Z090 TEORIA DA COMPLEXIDADE ESTATAL 45h Opcional
M270 ESTADO, CONSTITUICAO E ECONOMIA 45h Opcional
M985 DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 45h Opcional

Fortaleza, 17 de Fevereiro de 2025.

Av. Washington Soares, 1321 - Bairro Edson Queiroz | Fone: (85) 3477 3400 | CEP: 60811905 - Fortaleza/Ce | www.unifor.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

Anexo VI

HISTORICO ESCOLAR

Historico académico em anexo a este requerimento.

*Utilizar documento oficial do local onde esta sendo realizada a pés-graduacao.
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17/02/2025, 09:55 Unifor On-Line

PESSOAL RENDIMENTO MATRICULA FINANCEIRO BIBLIOTECA SERVICOS EDUCACAO VIRTUAL 9325820
]
Unifor Noticias | & Gmail | SEOffice365 | [EAgenda | @Torpedo | ® Ouvidoria |
Historico
cob NOME VL.NOTA %FREQ
099D DIDATICA DO ENSINO JURIDICO 9.5 100
114D EPISTEMOLOGIA JURIDICA 9.0 100

M263 FILOSOFIA DO DIREITO

M265 TEORIA DO PODER 10.0 100
M275 PENSAMENTO CONSTITUCIONAL BRASILEIRO 10.0 100
M984  TEORIA DA JUSTICA 10.0 100
M985 DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS 9.3 92

V647 PROCESSO, GARANTISMO E ESTADO DEMOCRATICO DE DIREITO 9.0 100
V662 DEMOCRATIZACAO E CONTROLE DO PODER JUDICIARIO (CLASSE 1) 9.0 100
W671 TEORIA POLITICA E JURISDIGAO CONSTITUCIONAL 10.0 100
7373 SEMINARIOS ESPECIAIS: DIREITO REGULATORIO, ECONOMICO, CONCORRENCIAL E A PROTECAO CONFERIDA PELA PATE 10.0 100
7944 SEMINARIOS ESPECIAIS - ESTADOS DE EXCEGAO CONSTITUCIONAL, SOBERANIA E SEGURANGA 10.0 100

Caso encontre incorre¢des nas informagdes entre em contato com a Secretaria de seu curso

Fundacgdo Edson Queiroz © 2025. Todos os direitos reservados. Gerada em: 142ms

Universidade de Fortaleza

https://uol.unifor.br/oul/Acesso.do?method=parse&objetoCodigo=23396 11
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo VII)

TERMO DE COMPROMISSO DOS DOCENTES QUE ASSUMIRAO OS COMPONENTES
CURRICULARES DO DOCENTE AFASTADO

Dispensa-se este termo de compromisso, tendo em vista que o interessado participou do PQD
2024 e obteve qualificacio para se afastar como professor substituto.
Vale ressaltar que, atualmente, ha um(a) professor(a) substituto(a) contratado(a) para assumir a

carga horaria deixada por mim durante o afastamento para qualificagdo doutoral.

*Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente afastado, durante o
periodo de renovagdo de afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para contratagdo de professor

substituto.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

(Anexo VIII)

TERMO DE DECLARACAO E COMPROMISSO

EU, Wallton Pereira de Souza Paiva, portador do CPF n° RS RG
n° AANEAAAARERRRNEN matricula siape n° I, devidamente autorizado(a) pela
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA para realizar o curso de Doutorado em
Direito Constitucional, pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a Lei n°
8.112/90, em seu Artigo 96-A, o Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a
RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o compromisso
formal de permanecer, obrigatoriamente a servico da UFERSA, por tempo integral e com
dedicagdo exclusiva por um prazo igual ao do afastamento, a contar da conclusao do referido
curso, sob pena de ressarcimento de todas as despesas, diretas ou indiretas em que a mesma
tenha incorrido financiando aquele curso, tais como: salarios, gratificacdes, passagens, diarias,
ajudas de custo, bolsa de complementagao salarial, bolsa de estudos, custos de matricula,
mensalidades e anuidades, enfim, qualquer dispéndio feito pela Unido, através da sua
administracado direta ou indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do curso
em epigrafe.

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do Curso.

Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Rio Grande do Norte para
dirimir todas as questdes porventura decorrentes deste instrumento.

Mossord (RN), 20 de fevereiro de 2025.

WALLTON PEREIRA DE  Assinado de forma digital por

SOuUZ WALLTON PEREIRA DE SOUZA

Wallton Pereira de Sousa Paiva

Documento assinado digitalmente

AJ b JOSE ALBENES BEZERRA JUNIOR
g %ﬁo Data: 20/02/2025 09:54:58-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

José Albenes Bezerra Junior
CPF:

Documento assinado digitalmente

RJ b ANTONIO FRANKLINEY VIANA FAUSTINO
g Wl Data: 20/02/2025 08:50:17-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Antonio Frankliney Viana Faustino
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Uni idade Federal Rural do Semi-Arid
I.":EHSA niversidade Federal Rural do Semi-Arido gig-

Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos
DIRETORIA DE ADMINISTRAAAO DE PESSOAL (DAP) SWTC

EMITIDO EM 20/02/2025 08:47

DECLARACAO

DECLARAMOS, para os devidos fins, que o(a) servidor(a) WALLTON PEREIRA DE SOUZA
PAIVA, matricula SIA Pl ocupante do cargo de PROFESSOR 3 GRAU, classe C - Adjunto, nivel
002, do quadro de pessoal do(a) UFERSA, foi admitido(a) a partir de 03/09/2013, sendo lotado(a) no(a)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS, em regime de 20 horas semanais.

Mossoré/RN, 20 de Fevereiro de 2025.

Cédi%o de verificacéo:

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a matricula siape, data de emisséo do
documento e o cédigo de verificacao.

Av. Francisco Mota, 572 - Costa e Silva, CEP: 59625-900 - CNPJ:24.529.265/0001-40
Telefone(s): 8433178203 E-mail(s): dap@ufersa.edu.br

Declarag&o Funcional



20/02/2025, 09:04 Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ==
UF EHSR SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE RECURsOs HuMANOS 5..

ADMINISTRAGAO DE PESSOAL L

EmiTipO EM 20/02/2025 09:09

RELATORIO ANALITICO DE PREVISAO DE APOSENTADORIA

As informagoes contidas neste relatorio estdo sujeitas a modificagées por motivo de atualizagdo dos
dados cadastrais do servidor.

Dados Pessoais/Funcionais

Nome: WALLTON PEREIRA DE SOUZA PAIVA

CPF: _ Sexo: Nascimento: 06/11/1985

Siape: - Data de Admiss&o: 03/09/2013
Ingresso no Serv. Publico: 03/09/2013 Jornada de trabalho: 20 horas semanais
/E:j?fﬁfo Classe C - Titularidade/Formacao: MESTRADO Nivel/Padrao de vencimento: 2

Unidade de Exercicio: DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Cargo: PROFESSOR 3 GRAU

Calculos para Aposentadoria

IpADE (ANOS)
01/04/1987: 1 16/12/1998: 13 31/12/2003: 18 13/11/2019: 34 20/02/2025: 39

REDISTRIBUIGOES DE VINCULO
Nenhuma redistribuicdo registrada para este vinculo deste(a) servidor(a).

PROVIMENTOS DE CARGOS ANTERIORES
Nenhum provimento de cargo anterior registrado para este(a) servidor(a).

NECESSIDADES ESPECIAIS DO SERVIDOR
Nenhuma necessidade especial registrada para este(a) servidor(a).

AVERBAGOES
Nenhuma averbacgao registrada para este(a) servidor(a).

TOTALIZAGAO DAS AVERBAGOES

Dias Tempo Descrito
Tempo Comum: 0 0 dias
Tempo Docente: 0 0 dias

TeEMPO EM CONDIGOES EsPEciAls (Di1as)

ATIVIDADE PENOSA: 0 Licencas Descontadas: 0 Bonus: 0
IRRADIAGAO IONIZANTE: 0 Licencas Descontadas: 0 Bonus: 0
PERICULOSIDADE: 0 Licengas Descontadas: 0 Bonus: 0
INSALUBRIDADE: 0 Licengas Descontadas: 0 Bonus: 0
RAIO-X: 0 Licengas Descontadas: 0 Bonus: 0
EXPOSICAO A AGENTES NOCIVOS: 0 Licengas Descontadas: 0 Bonus: 0
Todos: 0 Licencas Descontadas: 0 Bonus: 0
ADICIONAIS

Nenhum adicional registrado para este(a) servidor(a).

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/dap/historico_localizacao_atividade/lista.jsf 1/3



20/02/2025, 09:04 Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

TOTALIZAGAO DOS ADICIONAIS
Tempo Descrito

Total Bonus
ATIVIDADE PENOSA: (8 g:::) (8 3::2)
IRRADIACAO IONIZANTE: (8 g:::) (8 3:22)
0 dias 0 dias
PERICULOSIDADE: (0 dias) (0 dias)
0 dias 0 dias
INSALUBRIDADE: (0 dias) (0 dias)
0 dias 0 dias
RAIO-X: (0 dias) (0 dias)
EXPOSICAO A AGENTES 0 dias 0 dias
NOCIVOS: (0 dias) (0 dias)
0 dias 0 dias
Todos: (0 dias) (0 dias)

A comprovacao desse tempo especial requer a apresentacao dos documentos PPP e LTCAT.

LIcENGAS ESPECIAL/PREMIO ADQUIRIDAS
Nenhuma licenga especial/prémio adquirida por este(a) servidor(a).

LICENGAS ESPECIAL/PREMIO UTILIZADAS
Nenhuma licenga especial/prémio utilizada por este(a) servidor(a).

ToTALIZAGAO DAS LICENGAS EsPEcIAls/PREMIO

Dias | Tempo Descrito
Adquiridas: 0 0 dias
Utilizadas: 0 0 dias
N&ao gozadas em dobro: 0 0 dias

OCORRENCIAS/AUSENCIAS

| Ocorréncia | Inicio | Fim | Dias |
LICENCA P TRATAR DE ASSUNTO PARTICULAR 27/02/2020 03/01/2021 312
ANUENIOS
| Dias Tempo Descrito |
Tempo liquido na UFERSA 0 0 dias
Averbacoées federais 0 0 dias
Total de tempo de servigo 0 0 dias

Dias TRABALHADOS / TEMpPOo COMUM

| Sem averbacao Com averbacgao
Até 16/12/1998: gtio © oy

Até 31/12/2003: & Giasy & sy

Até 13/11/2019: 6 ano(s), %nggg(gisa)st)e 13 dia(s) 6 ano(s), %zggg(gisa)s)e 13 dia(s)
Até 20/02/2025: 10 ano(s),(;ge;sg?:l)e 17 dia(s) 10 ano(s),(és?;e;sgei::g)e 17 dia(s)

DiAs TRABALHADOS / TEMPO DOCENTE

| Sem averbacao Com averbacgao
Até 16/12/1998: & Giasy & sy

Até 31/12/2003: o o) (© i)

Até 13/11/2019: 6 ano(s), %Zgwg;(gisa); 13 dia(s) 6 ano(s), %2r1216e?s’(§isa)5§: 13 dia(s)
Até 20/02/2025: 10 ano(s),(gg(;sg?:i)e 17 dia(s) 10 ano(s),ég}(;sgei:i)e 17 dia(s)

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/dap/historico_localizacao_atividade/lista.jsf 2/3



20/02/2025, 09:04

Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

TEMPO EM ATIVIDADE

Dias Descrigao
Servigo Publico: 3877 10 ano(s), 7 mes(es) e 17 dia(s)
Carreira: 3877 10 ano(s), 7 mes(es) e 17 dia(s)
Cargo: 3877 10 ano(s), 7 mes(es) e 17 dia(s)

DATA DE CONTRIBUIGAO

20 anos 25 anos | 30 anos 35 anos | 40 anos
Tempo Comum: 06/07/2034 05/07/2039 03/07/2044 02/07/2049 01/07/2054
Tempo Docente: 06/07/2034 05/07/2039 03/07/2044 02/07/2049 01/07/2054
Regras de Aposentadoria

REGRA GERAL
| Tipo Data Idade
Compulséria 07/11/2060 75
Voluntaria por idade e tempo de contribuigdo 06/11/2050 65
REGRA DE TRANSIGAO
Tipo Data Idade

Voluntaria por idade e tempo de contribuicdo - Art 4° da EC103/2019 25/08/2052 66

SIGRH | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2025 -
UFRN - sig-prd-sigrh01.ufersa.edu.br.sigrh01

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/dap/historico_localizacao_atividade/lista.jsf

3/3



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO

Certiddo negativa correcional - Agentes Publicos (ePAD, CGU-PAD e Banco de
Sancdes)

Consultado: WALLTON PEREIRA DE SOUZA PAIVA

ooy |

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NAO CONSTAM registros de
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informacdes prestadas pelas
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da Uni&o, e ndo substituem as informacdes
constantes dos assentamentos funcionais.

(0] eo consolidam informagdes sobre 0s
procedimentos disciplinares no ambito dos 6rgéos, entidades, empresas plblicas e sociedades de economia mista do Poder
Executivo Federal.

Certidao emitida as 08:45:49 do dia 20/02/2025 , com validade até o dia 22/03/2025.

Link para consulta da verificagdo da certiddo https://certidoes.cqu.gov.br/

Codigo de controle da certidao: [ G

Qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.

V1


https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/atividade-disciplinar/cgu-pad
https://corregedorias.gov.br/assuntos/sistemas/epad
https://certidoes.cgu.gov.br/

MINISTERIO DA EDUCAGAO

& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

REQUERIMENTO N° 1/2025 - CCSAH (11.01.00.09)

(N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO)

(Assinado digitalmente em 07/03/2025 15:52 )
JOSE ALBENES BEZERRA JUNIOR
DIRETOR DE CENTRO
CCSAH (11.01.00.09)
Matricula: ##8024#7

Visualize o documento original em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero: 1, ano: 2025,
tipo: REQUERIMENTO, data de emissdo: 07/03/2025 e o codigo de verificacdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

gl o
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAISAPLICADAS

DESPACHO NP 2/2025 - DCSA (11.01.00.09.02)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 18 de mar ¢o de 2025.

DESPACHO
Processo n. 23091.016022/2023-13
1 Trata 0 presente de requerimento de renovacéo de afastamento para doutorado do Prof.

Wallton Pereira de Souza Paiva, lotado no Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas
(DCSA) do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH).

2. A solicitacdo ocorreu dentro do prazo estabelecido em resolucdo, e esta devidamente
instruida com pecas descriminadas no requerimento.

3. O requerimento de renovacdo de afastamento foi submetido a apreciacdo durante a 32
Assembleia Ordindria do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas do ano de 2025,
realizada no dia 18 de marco de 2025, e foi aprovado.

4, E considerando a decisdo da assembleia departamental, 0 DCSA manifesta-se
favoravel arenovacdo do afastamento para doutorado do Prof. Wallton Pereira de Souza Paiva
, No periodo entre 27/5/2025 e 27/5/2026.

5. Cumpre salientar que ndo havera prejuizo institucional, em decorréncia da
disponibilidade de codigo de vaga de professor substituto para ocupacdo da vaga, que,
inclusive, ja esta contratado e substituindo o requerente.

6. Encaminhem-se os presentes autos para o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas, parafins de apreciacéo e deliberacéo.

(Assinado digitalmente em 18/03/2025 11:09)
RODRIGO SERGIO FERREIRA DE MOURA
CHEFE DE DEPARTAMENTO
DCSA (11.01.00.09.02)

Matricula: ###4524#5



Processo Associado: 23091.016022/2023-13

Visualize o documento original em https:./si pac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
2, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emisséo: 18/03/2025 e o cddigo de verificacdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

* ALE‘_, A )

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAISAPLICADASE HUMANAS

DESPACHO N° 3/2025 - CCSAH (11.01.00.09)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 24 de mar ¢o de 2025.

DESPACHO
Processo n. 23091.016022/2023-13
1. Trata-se de processo de renovacdo de afastamento do professor Wallton Pereira de

Souza Paiva, lotado no Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas do Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Humanas.

2. A solicitacdo é de renovacdo de afastamento para doutorado e aconteceu dentro do
prazo estabel ecido pelas normas da Universidade.

3. Segundo despacho do professor Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura, chefe do DCSA, o
requerimento de renovacdo de afastamento foi submetido a apreciacdo durante a 32
Assembleia Ordindria do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas do ano de 2025,
realizada no dia 18 de marco de 2025, sendo aprovado pelos pares.

4, Informou, ainda, que ndo havera prejuizo institucional, em decorréncia da
disponibilidade de codigo de vaga de professor substituto para ocupacdo da vaga, que,
inclusive, ja esta contratado e substituindo o requerente.

5. O processo foi encaminhado para o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas,
sendo incluido na pauta da 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Centro, realizada no dia 20
de marco de 2025, e sendo aprovado, por unanimidade, a renovacdo de afastamento do
professor Wallton Pereira de Souza Paiva.

6. Dessa forma, encaminho os autos para a Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacéo
para que sejam dadas as providéncias seguintes.

(Assinado digitalmente em 24/03/2025 15:06)
JOSE ALBENES BEZERRA JUNIOR
DIRETOR DE CENTRO
CCSAH (11.01.00.09)

Matricula: ##8024#7



Processo Associado: 23091.016022/2023-13

Visualize o documento original em https.//si pac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
3, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 24/03/2025 e o codigo de verificagdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf

MINISTERIO DA EDUCAC}AO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIPO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

DESPACHO N° 12/2025 - PROPPG (11.01.03)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 25 de mar ¢o de 2025.

Tendo em vista o art. 3°, 0 art. 15 e o art. 21 da Resolucdo Consuni
/Ufersa n°® 003/2018, de 25 de junho de 2018, e considerando o0s pareceres
favoraveis do Centro e do Departamento ao qual o(a) servidor(a) Wallton Pereira de
Souza Paiva faz parte, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao emite parecer
favoravel apdés a andlise do mérito. Encaminhe-se o processo a Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas — PROGEPE para apreciacéo e deliberacao.

(Assinado digitalmente em 25/03/2025 10:18)
LIANA HOLANDA NEPOMUCENO NOBRE
PRO-REITOR(A)

PROPPG (11.01.03)

Matricula: ###689#4

Processo Associado: 23091.016022/2023-13

Visualize o documento original em https:./sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp informando seu nimero:
12, ano: 2025, tipo: DESPACHO, data de emissdo: 25/03/2025 e o cédigo de verificagdo:


https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SETOR DE CAPACITACAO E APERFEICOAMENTO

DESPACHO N° 79/2025 - SCA (11.01.04.04.02)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

01.

02.

03.

05.

M ossor 6-RN, 28 de mar ¢o de 2025.

Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pelo(a)
servidor(a) docente Wallton Pereira de Souza Paiva, SIAPE n° - ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado(a) no Departamento de
Ciéncias Sociais Aplicadas - DCSA, no Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
humanas - CCSAH, com afinalidade de dar continuidade ao Doutorado em Direito
Constitucional, na na Universidade de Fortaleza - UNIFOR, na cidade de Fortaleza
ICE, no periodo de 27 de maio de 2025 a 26 de maio de 2026.

Conforme informado pelo CCSAH, existe vaga disponivel para contratacéo de

professor substituto para ministrar as disciplinas do(a) docente afastado(a).

Nesse sentido, 0 DCSA, bem como o CCSAH e a Pré-Reitoria de Pesguisa e Pos

Graduagdo, aprovam o afastamento do(a) docente.

Ante 0 exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciacao

e deliberacéo.

(Assinado digitalmente em 28/03/2025 14:47)
MONALIZA FERREIRA RODRIGUES DE PAULA
CHEFE DE SETOR
SCA (11.01.04.04.02)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE
DESPACHO N° 186/2025 - CPPD (11.01.26)

Ne do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
M ossor 6-RN, 16 de abril de 2025.

Analisando a solicitagdo constante neste processo administrativo feita pelo servidor docente Wallton Pereira de Souza
Paiva, matricula Siape n° |l de renovacio de afastamento para continuidade do doutorado em Direito
Constitucional na Universidade de Fortaleza - UNIFOR, Fortaleza-CE, no periodo de 27 de maio de 2025 a 26 de
maio de 2026, e considerando:

1. A documentac&o anexa, que comprova a regularidade do pedido e o cumprimento dos prazos estabel ecidos;

2. O Despacho n° 2/2025 - DCSA, que aprovou a renovagdo apos deliberacdo favoravel na 32 Assembleia
Ordinéria de 2025, destacando a disponibilidade de professor substituto ja contratado;

3. O Despacho n° 3/2025 - CCSAH, que ratificou a decisdo departamental por unanimidade na 32 Reunido
Ordinéria do Conselho de Centro;

4. O Despacho n° 12/2025 - PROPPG, que emitiu parecer favoravel apds andlise do mérito académico;

5. O Despacho n° 79/2025 - SCA/DDP-PROGEPE, que opinou pelo deferimento, confirmando a auséncia de
prejuizosinstitucionais;

Esta Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), considerando ainda:

* A relevanciada qualificagdo docente paraa UFERSA,;

® A garantiade substituicdo do servidor, com professor substituto ja em exercicio;

® A conformidade com a Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 003/2018 e demais normativas,
Posiciona-se, também, afavor dareferida solicitacdo.

Encaminhe-se este processo & Secretaria dos Orgaos Colegiados para apreciacio e deliberacio pelo Conselho
Superior competente.

(Assinado digitalmente em 16/04/2025 17:08)
LUCIANA VIEIRA DE PAIVA
PROFESSOR 3 GRAU
BIC (11.01.00.07.04)
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