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MINISTERIO DA EDUCACAO UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE CURADORES

CONVOCACAO

A PRESIDENTE DO CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO — UFERSA, convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 42 Reunido Ordinaria de
2024, com data, local e horarios abaixo determinados, para cumprir a seguinte pauta:

1. Apreciacdo e deliberagdo sobre a ata da 32 Reunido Ordinaria de 2024, realizada no dia 20
de setembro de 2024;

2. Apreciacdo e deliberagcdo sobre o Relatério do Conselho de Curadores - Exercicio 2023,
referente ao acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo orcamentdria, financeira e
patrimonial da Ufersa;

3. Apreciacdo e deliberacdo sobre o Relatério do Conselho de Curadores - Exercicio 2024,
referente ao acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢do dos dados abertos, principais
parcerias vigentes, e acompanhamento e fiscalizacdo das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional para o exercicio de 2024, e

4. Qutras Ocorréncias.

Data: 18 de dezembro de 2024 (quarta-feira).
Horario: 8h30
Modalidade: Hibrida (Google Meet/Sala da Secretaria dos Orgdos Colegiados).

Mossord - RN, 16 de dezembro de 2024.
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12 PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata da 3* Reunido Ordindria de 2024,
realizada no dia 20 de setembro de 2024
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ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E QUATRO DO
CONSELHO DE CURADORES DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro, as quatorze horas e trinta
minutos, de forma hibrida, reuniu-se o Conselho de Curadores (CC) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido (Ufersa), sob a presidéncia da servidora, Lizete Figueira Costa, para deliberar sobre
a pauta da terceira reunido ordinaria de dois mil e vinte e quatro. Estiveram presentes os
conselheiros representantes docentes: Ananias Agostinho da Silva, Luciana Dantas Mafra,
Maristelio da Cruz Costa e Kelly Cristina de Oliveira; representante técnico-administrativa: Lizete
Figueira Costa; representante da comunidade: José Ediran Magalh&es Teixeira. Conselheiro com
falta justificada: Geovani Lopes de Carvalho. PAUTA. Primeiro ponto: Apreciacdo e deliberacdo
sobre a ata da 22 Reunido Ordinaria de 2024, realizada no dia 5 de junho de 2024. Segundo ponto:
Apreciacdo e deliberacdo sobre o acompanhamento e fiscalizagdo da execucdo dos dados abertos
em relagdo ao exercicio de 2024. Terceiro ponto: Apreciagdo e deliberacdo sobre o
acompanhamento e fiscalizacdo das principais parcerias vigentes da Ufersa. Quarto ponto:
Apreciacao e deliberacdo sobre o acompanhamento e fiscalizacdo das metas estabelecidas no Plano
de Desenvolvimento Institucional para o exercicio de 2024. Quinto ponto: Apreciacdo e deliberagédo
sobre definicdo dos procedimentos e datas para reunibes dos grupos em relacdo aos itens 2, 3 e 4
desta convocacdo. Sexto ponto: Outras ocorréncias. Tendo constatado quérum legal, a presidente
deste Conselho, Lizete Figueira Costa, declarou aberta a reunido, leu e colocou em votacdo a
justificativa de auséncia do conselheiro Geovani Lopes de Carvalho, a qual foi aprovada com dois
votos favoraveis e trés abstencfes. Prontamente, leu a pauta e a colocou em discussdo. N&o
havendo discusséo, colocou a pauta em votacéo, a qual foi aprovada por unanimidade. PRIMEIRO
PONTO. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, colocou o primeiro ponto de pauta em
discussdo. Sem inscritos, colocou em votacdo o primeiro ponto de pauta, o qual foi aprovado por
unanimidade. SEGUNDO PONTO. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, colocou em
discussdo o segundo ponto de pauta. Explicou que esse ponto de pauta teve como objetivo fazer
esse acompanhamento no que diz respeito ao que consta na pagina principal da Instituicdo em
relacdo aos dados abertos. Disse que este Conselho iria estabelecer os procedimentos para
realizacdo sobre o acompanhamento e fiscalizacdo desse tipo de trabalho. A conselheira, Kelly
Cristina de Oliveira, pediu a presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, para que fizesse
uma explanacdo acerca do ponto. Por sua vez, a presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa,
disse que é de conhecimento de todos que se estariam analisando 104 (cento e quatro) processos
em relagdo ao exercicio de 2023, sendo observado, também, que foi um trabalho dificil e que por

isso, cabe a este Conselho fazer uma explanacdo para a sociedade sobre a execucédo dos trabalhos
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da Instituicdo no que concerne aos servicos publicos. A respeito do detalhamento desse ponto de
pauta, informou que no item cinco da convocacdo ha esse esclarecimento. Por conseguinte, ndo
havendo discussédo, colocou o segundo ponto de pauta em votacdo, o qual foi aprovado por
unanimidade. TERCEIRO PONTO. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, colocou o
terceiro ponto de pauta em discussao. Seguidamente, explicou que ha varias parcerias atualmente
em vigor com a Universidade, algumas indo até 2025 e outras com término previsto para este ano de
2024. Mesmo essas parcerias terminando em 2025, falou que se deve ter a execu¢éo nesse periodo
de 2024, j4 que houve algumas parcerias iniciadas no ano de 2019, estando em vigéncias; e outras
parcerias iniciadas em 2020 que também estdo em vigéncia. Pontuou que foi constatado o
andamento de algumas parcerias ocorrendo de forma célere, principalmente a parceria que trata da
distribuicdo de mudas para a arborizacdo da cidade e regifes, apesar dela néo ter sido contemplada
para a realizacdo do trabalho por parte deste conselho. Apontou as parcerias que devem ser feitas o
acompanhamento, para que assim, se possa fazer algum trabalho de fiscalizacdo para poder
melhorar o andamento dessas parcerias. Em seguida, apresentou outras parcerias que nao foram
contempladas, bem como seus motivos para que isso ndo ocorresse. Sem observacgdes, colocou em
votacdo o terceiro ponto de pauta, o qual foi aprovado por unanimidade. QUARTO PONTO. A
presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, colocou o quarto ponto de pauta em discussao.
Posteriormente, sobre o objetivo desse ponto, inferiu que mesmo que ndo se possam fazer um
trabalho bem presente em relacdo as metas, mas que a partir do que foi executado até a presente
data, € passivel de verificagdo o andamento dessas metas sob a justificativa de facilitar o trabalho da
andlise em relacdo ao Relatério de Gestdo que vai ser apresentado no inicio do ano de 2025,
referente ao ano de 2024. A conselheira, Kelly Cristina de Oliveira, sobre esse novo ponto,
guestionou se nao seria mais prudente finalizar os outros pontos e fazer esses outros
acompanhamentos quando finalizados esses trabalhos que ja estdo iniciados. A presidente deste
Conselho, Lizete Figueira Costa, indagou se a fala da conselheira, Kelly Cristina de Oliveira, seria
referente ao terceiro e quarto ponto de pauta. A conselheira, Kelly Cristina de Oliveira, respondeu
gue sim. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, colocou que séo trabalhos diferentes,
onde, seguidamente, explicou que a questdo dos dados abertos seria um tipo de informacdo que néo
teria muita relagdo com as metas estabelecidas para o periodo, ou seja, para o exercicio de 2024.
Acrescentou, também, que em relacdo a isso, ndo significa dizer que vai ser estabelecido um
trabalho de andlise de todas as metas, podendo este Conselho estipular um quantitativo de 10% ou
20% em representativo. Por conseguinte, informou que nédo poderia tirar esses pontos de pauta, uma
vez que ja houve a convocacao da reunido. Dito isso, colocou em votacdo o quarto ponto de pauta, o
qual foi aprovado por unanimidade. QUINTO PONTO. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira
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Costa, colocou o quinto ponto de pauta em discusséo. Esclareceu que este Conselho precisaria se
reunir, sendo de forma presencial ou remota, para maiores esclarecimentos sobre o que culminou
nesses pontos de pauta, sendo também, necessario definir como vai ser o procedimento dos
trabalhos para concluséo dos trabalhos desses trés pontos. Pontuou que, para aqueles que se fariam
presentes presencialmente, poderiam ser solicitadas as despesas das diérias para participagdo da
reunido. Na sequéncia, colocou em votacao a primeira reunido para a realiza¢do dos pontos de pauta
2, 3 e 4 ocorrendo no dia 27 de setembro, sexta-feira, as oito horas; a qual foi aprovada por
unanimidade. SEXTO PONTO: Outras ocorréncias. A presidente deste Conselho, Lizete Figueira
Costa, colocou o sexto ponto de pauta em discussdo. Colocou que ha um trabalho em andamento
em relacdo ao exercicio do ano de 2023 e que é preciso falar acerca dessa reunido no que concerne
a finalizagdo deste trabalho, ja que seria necessaria a entrega desse relatorio. A conselheira,
Luciana Dantas Mafra, externou que nessa nova reunido poderia ser discutida essa demanda. Nada
mais havendo a discutir, a presidente deste Conselho, Lizete Figueira Costa, deu por encerrada a
reunidio, e eu, Luiz Djalma Dias Filho, Secretario ad hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente
Ata, que, apoés lida e aprovada sem emendas, na reunido do dia X de X de 2024, segue assinada
pela presidente em exercicio do CC, pelos conselheiros presentes nesta reunido e por mim.

XXXXXXXXXXXXXXXXX .

Presidente:

Lizete Figueira Costa

Representantes docentes:

Ananias Agostinho da Silva

Luciana Dantas Mafra

Maristelio da Cruz Costa

Kelly Cristina de Oliveira

Representante técnico-administrativa:

Lizete Figueira Costa

Representante da comunidade:

José Ediran Magalhédes Teixeira

Secretério ad hoc dos Orgéos Colegiados:

Luiz Djalma Dias Filho
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22 PONTO

Apreciacdo e deliberacio sobre o Relatorio do Conselho de Curadores - Exercicio 2023,
referente ao acompanhamento e fiscalizacdo da execu¢do or¢camentdria,
financeira e patrimonial da Ufersa;



22 PONTO DE PAUTA

Relatéorio do Conselho de Curadores - Exercicio 2023, referente ao
acompanhamento e fiscalizagdo da execu¢ao orcamentaria, financeira e
patrimonial da Ufersa.

| - APRESENTACAO

Em cumprimento a Resolugdo n? 7, de 13 de julho de 2023, referente a 12 sessdao da 22 Reunido
Ordinaria de 2023, foi deliberado que na 22 sessdo desta reunido, seja criado grupos de
trabalho para acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo orcamentaria, financeira e
patrimonial no dmbito da Ufersa, referente ao exercicio de 2023. Na 32 sessdo da 22 Reunido
Ordindria de 2023, realizada no dia 28 de setembro de 2023, foi editada a Resolu¢dao n2 8, de 28
de setembro de 2023, com criacdo de 3 (trés) grupos de trabalho com a seguinte composicao: |
- grupo 1: a) Ananias Agostinho da Silva; b) Luciana Dantas Mafra; e c) Maristelio da Cruz Costa.
Il - grupo 2: a) Antbnia Wigna de Almeida Ribeiro; e b) Kelly Cristina de Oliveira. Ill - grupo 3: a)
Antbnio Paula da Silva; b) Divani Silva da Costa; e c) Lizete Figueira Costa. Posteriormente, em
decorréncia da reunido, o Conselho de Curadores emitiu a Resolugdo n2 9, de 28 de setembro
de 2023, que deliberou sobre a metodologia de trabalho para acompanhamento e fiscalizagdo
da execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, em relacdo aos processos a serem
analisados pelos grupos definidos pela Resolucdo n2 8, de 28 de setembro de 2023, deste
Conselho, que seja feita em todo o processo, com énfase na execucdao e tendo como base a
legislagdao disponibilizada sobre o assunto. Caso necessario, poderd haver reunides com todos
os grupos na modalidade virtual. Seguidamente o Conselho de Curadores emitiu a Resolugdo n?
10, de 28 de setembro de 2023, estabelecendo o dia 7 de dezembro de 2023, como a data para
encaminhamento dos relatérios de cada grupo, a presidéncia deste Conselho. Em 22 de
dezembro de 2023, reuniu-se o Conselho de Curadores, em sua 52 Reunido Extraordinaria de
2023, para aprovar a prorrogacao da data para encaminhamento dos relatdrios parciais no dia
8 de marc¢o de 2024, as 8h30, quando ocorrerd a 12 reunido ordindria de 2024 deste Conselho,
sobre a andlise de 104 (cento e quatro) processos, correspondentes a execucdo orcamentdria,
financeira e patrimonial do exercicio de 2023, conforme Resolucdo n2 11, de 22 de dezembro
de 2023. No dia 8 de margo de 2024, as 8h30, reuniu-se o Conselho de Curadores em sua 12
Reunido Ordinaria de 2024, para deliberar sobre a aprovacdo e inclusdo do representante
discente e do representante da comunidade para compor o terceiro grupo de trabalho, para
acompanhamento e fiscalizacdo da execug¢do orcamentaria, financeira e patrimonial, no ambito
da Ufersa, devido ao termino do mandato dos representantes discentes e da comunidade.
Diante dessa mudanca se fez necessdrio a emissdao da Resolucdo n2 3, de 8 de marco de 2024.
Na mesma reunido se fez necessdrio alterar a Resolucdo n? 8, de 28 de setembro de 2023,



referente ao grupo de trabalho n2 3, que passou a vigorar com as seguintes altera¢des: Nova
composicdo do grupo 3: a) Lizete Figueira Costa; b) Geovani Lopes de Carvalho; e c) José Ediran
Magalhdes Teixeira, fato relatado na Resolucdo n2 4, de 8 de marco de 2024. Na mesma
reunido foi aprovada a realizagdo de duas reunides internas, sendo a primeira no dia 4 de abril
de 2024 e a segunda no dia 18 de abril de 2024, ambas as 14h30, para a analise dos trabalhos
realizados por cada grupo e posterior encaminhamento do relatério consolidado ao Gabinete
da Reitoria da Ufersa, conforme Resolucdao n2 5, de 8 de marco de 2024.

Il - FATO

No decorrer dos trabalhos, cada grupo observou que os processos ndao constavam informacgoes
pertinentes para a referida analise, permanecendo parado por periodos muito longos para
execucdo da despesa orcamentdria conforme os trés estagios, art. 58 a 65 da Lei n? 4.320, de
17 de margo de 1964. Constatou-se também auséncia de controle interno quanto aos
procedimentos visando uma interligacdo que vise assegurar a conformidade dos atos e fatos da
gestdo para que os objetivos sejam alcancados. Também, observou-se documentos repetitivos
nos processos e sequencial inadequada quanto a ocorréncia dos fatos, dificultando cada vez
mais a analise dos documentos ali contidos, ou seja, o que realmente se faz necessario constar
em cada processo. No entanto, vale lembrar que a lei obriga os drgdos a realizarem uma gestao
transparente da informacdo, o que constatamos pendencias quanto ao acesso livre das
informacdes em relacdo a execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial em relacdo a
documentacgdo pertinente a cada processo. Isso nao significa dizer que ndo houve a execuc¢ao
da despesa, mas sim a ndo inclusdao da documenta¢dao em cada processo de acesso livre via
Sipac. Lembrando ainda que, todos os 6rgdos sdo obrigados a prestar contas e devem informar
de forma clara como e onde os dados sdo divulgados. Uma vez disponibilizados, as informac&es
devem conter, no minimo, o registro de repasses e/ou transferéncias de recursos financeiros,
registro das despesas, detalhamento dos processos licitatorios e dados gerais de programas,
acdes, projetos, atividades, etc..., independente de solicitacdo do usuario ou cidadao cliente.
Ressaltamos que se faz necessdrio a existéncia de um processo integrado, realizado pelo corpo
de servidores envolvidos, e que deve ser estruturado para enfrentar os riscos, para que possa
fornecer uma razodvel seguranca quanto a sua execu¢do visando o alcance dos objetivos
pretendidos de forma ordenada dentro da missdao da instituicdo, pois, é notério ter como
principal objetivo a eficiéncia e a eficdcia das operagdes, cumprimento as leis, regulamentos,
normas e principalmente a salvaguarda dos recursos publicos. Diante das informacgGes aqui
relatadas, lembramos que a Ufersa se faz necessario fortalecer o controle interno para prevenir
eventos inesperados, mitigando assim os riscos, principalmente em relacdo aos controles
orcamentarios, financeiros e contdbeis; controles e registros operacionais e os controles de
acesso (seguranca fisica e légica), aplicando assim, métodos de monitoramento e autoavaliacdo
de seus controles. Vale salientar que dentro do contexto, observamos um maior risco quanto
ao controle e registros operacionais. Esse tipo de controle tem como objetivo evitar problemas



de execucdo e garantir que as informacodes ali contidas condizem com a realidade da execucéo.
No entanto, esse controle merece atengao urgente pela institui¢cao, para que se possa sanar as
pendéncias ali constatadas ou adotar procedimentos para que o fato ndo venha mais ocorrer.
Quanto a transparéncia se faz necessario adotar procedimentos emergéncias para uma maior
transparéncia das informagbes no sistema Sipac de acesso livre. Salientamos que o trabalho
realizado por este Conselho teve como objetivo a andlise de 104 (cento e quatro) processos de
dispensa de licitacdo, inexigibilidade de licitacdo e pregdo, visando o acompanhamento e a
fiscalizagdo da execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial da UFERSA. Durante esse
processo, nos deparamos com a situacado aqui relatada. Diante disso, este Conselho optou por
apresentar as consideragdes de forma abrangente, a fim de evitar ser exaustivo e repetitivo,
caso a andlise tivesse sido realizada processo a processo.

lIl - RECOMENDAGOES

A recomendacdo do Colegiado é para que se adotem procedimentos urgentes em relacdo ao
Sistema de Controle Interno, Gestdo de Riscos e Transparéncia Publica.

Mossord, 16 de dezembro de 2024.

Conselho de Curadores
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32 PONTO

Apreciacao e deliberacio sobre o Relatério do Conselho de Curadores - Exercicio 2024,
referente ao acompanhamento e fiscalizacdo da execugdo dos dados abertos, principais
parcerias vigentes, e acompanhamento e fiscalizagdo das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional para o exercicio de 2024



32 PONTO DE PAUTA

Relatdrio do Conselho de Curadores - Exercicio 2024, referente ao acompanhamento
e fiscalizacgdo da execucdao dos dados abertos, principais parcerias vigentes, e
acompanhamento e fiscalizagdo das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional para o exercicio de 2024.

| - APRESENTACAO

Em cumprimento a Resolug¢ao n2 11, de 20 de setembro de 2024, que aprova o acompanhamento e
fiscalizagao da execugao dos dados abertos da Ufersa; a Resolugao n2 12, de 20 de setembro de 2024,
gue aprova o acompanhamento e fiscalizagao das principais parcerias vigentes da Ufersa; a Resolu¢ao
n? 13, de 20 de setembro de 2024, que Aprova o acompanhamento e fiscalizacdo das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Ufersa, exercicio de 2024, e a
Resolugdao n? 14, de 20 de setembro de 2024, que aprova a realizagdo de reunido interna para a
definicdao dos seguintes procedimentos: | - acompanhamento e fiscalizagdao da execuc¢do dos dados
abertos da Ufersa, em relacdo ao exercicio de 2024; Il - acompanhamento e fiscalizacdo das
principais parcerias vigentes da Ufersa; e Ill - acompanhamento e fiscalizacgdo das metas
estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da Ufersa, exercicio de 2024, relata
situagdo a seguir constatada:

II- FATO

No decorrer dos trabalhos, observou-se por cada grupo de trabalho, a inviabilidade da execuc¢do do
qgue foi planejado pelo Conselho de Curadores para o exercicio de 2024. O referido trabalho tinha
como objetivo acompanhar e fiscalizar a execugdo dos dados abertos da Ufersa, as principais
parcerias vigentes e as metas estabelecidas no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da
Ufersa para o exercicio de 2024. No entanto, se faz necessario uma reflexdao sobre o assunto: A Lei n2
12.527, de 18 de novembro de 2011, regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIll do art.
592, no inciso Il do § 32 do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal. A Lei n2 12.527/11 em
seu art. 39, traz como objetivo assegurar o direito fundamental de acesso a informagdo e devem ser
executados em conformidade com os principios basicos da administracao publica e com as seguintes
diretrizes:

| - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excecdo;

Il - divulgacdo de informacdes de interesse publico, independentemente de
solicitacOes;

Il - utilizacdo de meios de comunicacao viabilizados pela tecnologia da informacao;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo
publica; e

V - desenvolvimento do controle social da administracdo publica.



E importante ressaltar que além dos objetivos e diretrizes, o art. 52 da referida Lei traz
como dever do Estado garantir o direito de acesso a informacdo, que sera franqueada, mediante
procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em linguagem de facil compreensao.
Lembrando que, o acesso a informagdao é uma forma nao sé do controle social como também da
transparéncia e publicidade decorrente do principio constitucional previsto no art. 37 da Constituicdo
Federal. Portanto, por se tratar de uma obrigatoriedade, a administracdo publica deve dar
publicidade aos atos de gestdo de forma organizada através de seus meios de comunicagao para que
se possa fazer o controle social. Referida Lei também foi regulamentada

Pelo Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012, que dispde sobre o acesso a informacdo, com
conceitos previstos no art. 3° do referido ato, emanado do chefe do Poder executivo, a seguir
descrito:

Art. 32 Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

| - informacdo - dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para producdo e
transmissao de conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato;

Il - dados processados - dados submetidos a qualquer operagao ou tratamento por meio
de processamento eletrénico ou por meio automatizado com o emprego de tecnologia da informacao;

Ill - documento - unidade de registro de informacgdes, qualquer que seja o suporte ou
formato;

IV - informacao sigilosa - informagado submetida temporariamente a restricdo de acesso
publico em razdo de sua imprescindibilidade para a seguranca da sociedade e do Estado, e aquelas
abrangidas pelas demais hipdteses legais de sigilo;

V - informacdo pessoal - informacdo relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel, relativa a intimidade, vida privada, honra e imagem;

VI - tratamento da informacgdo - conjunto de ac¢des referentes a producgao, recepgao,
classificacdo, utilizacdo, acesso, reproducao, transporte, transmissao, distribuicdo, arquivamento,
armazenamento, elimina¢do, avaliacdao, destinacao ou controle da informacao;

VII - disponibilidade - qualidade da informagao que pode ser conhecida e utilizada por
individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;

VIII - autenticidade - qualidade da informacdo que tenha sido produzida, expedida,
recebida ou modificada por determinado individuo, equipamento ou sistema;

IX - integridade - qualidade da informacdo ndao modificada, inclusive quanto a origem,
transito e destino;

X - primariedade - qualidade da informacdo coletada na fonte, com o maximo de
detalhamento possivel, sem modificacdes;

Xl - informacdo atualizada - informacdo que redne os dados mais recentes sobre o tema,
de acordo com sua natureza, com 0s prazos previstos em normas especificas ou conforme a
periodicidade estabelecida nos sistemas informatizados que a organizam; e

Xll - documento preparatério - documento formal utilizado como fundamento da
tomada de decisdo ou de ato administrativo, a exemplo de pareceres e notas técnicas.



Em seguida o referido ato cita:

“Art. 42 A busca e o fornecimento da informacgao sdo gratuitos, ressalvada a cobranga do
valor referente ao custo dos servicos e dos materiais utilizados, tais como reproducao de documentos,
midias digitais e postagem”.

Vale salientar que, a transparéncia publica é um direito do cidadao que deve intervir ou
monitorar o andamento da gestdo e ainda verificar os gastos executados provenientes dos impostos
pagos pela sociedade. Se tratando do Conselho de Curadores que temos como responsabilidade o
acompanhamento e a fiscalizacdo dos referidos gastos, foi observando diante da andlise realizada por
cada conselheiro a inviabilidade em relacdo ao que foi planejado para o exercicio de 2024, conforme
relato a seguir:

1. As apresentac¢des foram extraidas do site da Ufersa, no més de dezembro de 2024,
conforme as telas a seguir apresentadas, onde constatamos que recentemente
alguns dos links foram acessados, mais nao tiveram as informag6es atualizadas.

Tela 1 - Pesquisar Dados Abertos.

~ | @ e vindo - Dados Abertos U % | - e x

() DADOSABERTOS X -
[l il WFERSP,  Connmesoedades  Omanzactes

Pesquisar dados

Dados Abertos UFERSA estatisticas

13 1 6

rganizacic  orupos

Fonte: site da Ufersa — dados abertos, onde apresenta 13 conjunto de dados.

Il. Tela 2 - Grupos - 6 grupos encontrados.

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos.



M. Tela 3 - primeiro grupo - ASSISTENCIA/Indicadores Sociais.

Cal DADDS

UFEHSH Conjunins da dados Crganzacias

M F Organizacies / UFERSA Y Indicadores Sociais dos ... ¢ Dicionario de dados - __.

Dicionario de dados - Indicadores Sociais Iﬁiiii!l.lllliiﬁiiil..l

URL: HEs datosa e oS e s  edu atdatssotmENSE BOT-2 36-8-Saa0-a 3 D-C OO e r BObS e SoLincal T L3055 157 -Soas-aard-haoo - O o GBI a
Do reswmeo o conjunto de dados

Dotz obtidon a party de guesbondsic soco coondmes aplicacs: oo aduno ingressanin ocu parnocdcamanta com odos o= anos. O
e himanin & obrigaldnn mas aljgumas respostas sio.

Fonla: Indicedones Soeciois OoE PR sSamies -~ SrarlasC oo

= Exploracor de Dadas
<= Emmbutir
Aerhal Fillir
| Srd | Sraph Fdap 12 registros = 1 12 = Fihars
L1 Esss oo Eismrar =
A L po Descoaripbo formabo obcares
1 Frmna Hurn o . T .
= Fariioain: Samesir. s 0.
= [ T—1 Faca da.. L= B
<4 oreEses .. - FRATeED _. C PATME NS (... D EeOeThE S
=1 Foacha Pri. Pd_amaano PR B © e Sl .
(=3 Foacha P . - R . © Fasmans i - Peoeda Seae.
T FHHE Phormeano ... S reaTen .o, peeda Sea. .
= Classi P .. D RTINS .. D el S
= Clasza E Pdmazis PEETMENS (... EeOehd S .
10 Cassa T Phormeano ... S reaTmen o peeda Sear. .
11 Dasza O Pliamadis . PAETMEND 0. - Peoefed Samem
1= Clazza E Pl ..  PAETMENS (... Deeded Sl
N ABOUrcos
Informacdes Adicionais
Indicadores Sociais - ...
Dichoretric: da dadee - . SEmea wdar
Ultims atusilzagho e e B e
INgresSanies oo
Crisdic FANCwb s 1S
e brwmsia i ol dlawshoes - Fi i Pt
Liaa magaa Outra [Aneartalh
= Bp-cdal
E = " Bl malrar s
B Taithor

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos — apresenta 12 registros. Ultima atualizacdo em 23 de outubro de
2019.



V. Tela 4 - primeiro grupo - ASSISTENCIA/Ingressantes com necessidades Especiais.

Ingressantes com Necessidades Especiais (PNE - ...
URL: hips:apiularsa edu brlapiversamestipdat s-ingres sanins-graduacan-pna
Esiz & um ook da labelka "Indcadores Sodals ingressanis Graduacho™ dalaFands o campa PHE, defaihando 0 gue 0f dsoenles ndicaram

OO S LSS NRCassoladies eopeniain

B Esplorador de Dadas

e

e Tl e S - L=y
Ano | Periodo | Defigkn... Vishos..  Defiokén... | Defioién.. Trancio.. Condut_. | Aliecha.. Csguaira | Sundex
=0z z o 1 o 0 0 0 o o o .
2021 1 5 12 ] e 1 o 4 1 o
03 z 1 3| 5 ] e ] ] 4 ]
00 1 10 45 30 1 ! 2 4 3 3
2015 z 3 12 ] ] e 10 ] & ]
2015 1 24 =] 4z 5 12 o 1 14 =4
iy 1] z ) 3z 30 o 13 1 1 T o
208 1 35 114 105 e = 14 5 10 3z
207 z 3| =] 4z ] ] 1 ] 1 ]
207 1 =5 174 &3 o ! o [ 12 =5
206 z zz L T ] 5 e 5 15 ]
206 1 5 155 19 e 3 1= 4 [ o
205 z = T 17 ] & 10 5 ] ]
2015 1 35 45 12 e 7 o 1 3 10
2014 z 11 11 e ] 3 = & z &
2014 1 17 =] 4z e 2 1 1 [ 1
2013 z 12 52 15 ] ] & 4 ] z
2013 1 5 =] & e a0 1 3 [ o
0z z T 43 1z ] 3 1 z 10 4
201z 1 24 &1 ! & =z e z 10 o
301 iz R E] i3 iq o o ] i1 i14 o -
e b | ‘i 1R sl il H ] H ] H | 1 B |
« — 3
% ABOUrcoE . o )
s Informagoes Adicionais
Diciondrio da daco - ... Eamea vmiar
Ultima afuslizagho TN cspambo/ 2024
Criado TiN csarmbroZ02a
Diciondric da dacdos - .. Formad e
Lizanga Outra [Abarta)
i spoial
_. e " Eadrar ms
B Titer

M Farckeedk

Fonte: Site da Ufersa - dados abertos. Apresenta dados referente a 2021 e anos anteriores. Acesso em
2024. Nao observamos atualizacdes dos dados.




V. Tela 5 - primeiro grupo - ASSISTENCIA/Indicadores sociais dos ingressantes — Graduag3o.

ici ari i e _ AP O clack
Dicionario de dados - Indicadores com ... il . ==

URL: hiips: ifdadosabanios wiarsa ecdu bricabeeetSERS0 BH-2 364-deet-a 3ch-c 507 Tab0T B birescurca A5 Toos J-ed I -She 3 Sbhba-2acTOabo ST ovd . .
Do reswma do conjunto de dados

Dacics oblicos a partir de guesbiondrio séco econdmico apicads a0 aluno ingressanie ou perodicaments com jodos os aunos. O
P himan o & obrigaltino mas algumas espostas S3a...

Fonli: Indiceores Sotiais GoE MR tsaries - GradusC o

= Explorador oo Dadas

<t [Emnbutr
Aok Fifer
Sraph Map 23 regisios " 1 — |23 " FHers
05 Bissoar Eisrar =
_ia ampo Do czripBo formabs  absarsa...
1 Lty Ano dos. .. reameno o .
= Farican Samashr... | reamane ...
= rgressses .. Momeno .. rmans ..
4 Dafoidin. . ;| FNLTao .. P i | el s
=] Wisao s .. Burmano o reamans i peode S
=] Deafoifin.. . : Rhormano .. reamano i ¢ peoadhoe sead
T Dafoidn. . RLTao .. P i el S
= Transhor_ .. : Ruormeno .. e B peoade Sead
= Cordicka... | RSN ... PRI B | e e
10 Afias ha. .  Murrano . rsmens i peode S
1 Caguaina TR .. ;| PAETHEND B | el S ..
12 Surdaz ' W ey =yl AT .. e Sl
12 Sundoch... : Rumano PRy §.o. © P S ...
14 Daficilin... : Furrano o reamans i peode S
15 Autisme ... | RATEND ... PRI B | el e .
16 Sindrom. .. ; RLETED _..  PETMEND B EeCeiil S
17 Sindrom... | AT ... | PRI B | el S .
1= Transior... : RLOmans ... ;| AT i... ; peadid S ..
19 Dificubia .. (| LT .. PAETMEN §o . | e e
=0 Dl asda, ... : FNTED ... PRI B . | e e .
21 Transor. . ;| RSO -, P i | el s
= WiEESD M. RSN ... PTG Bl | e S
=3 Owiras o (Mo .. | reameanos .. | peoa s -
¥ ABoUrcoe . L B
s =i Informagoes Adicionais
Diciordric da dacsos - .. Games Wtar
Ultima atusilzaglo Z4NCuh o218
Ingressanies. oo .
Crisdo 2o 2018
e =
1 Enmnaos Maifrn (et

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. Apresenta 23 registros. Ultima atualizagdo em 24 de outubro de
2019.



VI. Tela 6 - segundo grupo - ENSINO/Cursos de Pés-Graduagdo

: ; & e e
Cursos de Pos-graduacao -

URL: hitps:/lapi.ufersa.edu.brfapivfersa’restipdalcursos-pos-graduacan
Do resumo do conjunto de dados

Lista geral de cursos de Pos-graduacdo da mstitvigio

Fante: Curses de Pds-graduacia

EE Explorador de Dados

«f» Embutir

Add Filter
| Grid Graph Map 17 registros 2 1 —|[ 17 » Q Busear ... Buscar = Filters
_id Curso Municipic | grau_ac__. Modalid... |Unidade...  Tipo Ofe... Area de ... Publica... Portaria Situagao Cos

1 DIREITO MOSSD... Mestrado :Presencial : PROGR...  Semestral : Ciéncias. ATND ™
2 DOUTO... | MOSS0O... | Doutorado : Presencial | PROGR... : Anual Ciéncizs. . : 2017-07_.. :reconhe_.. : ATIWD

3 DOUTO... : MOSSO... : Doutorado : Presencial | PROGR... : Regular Ciencias.. : 2017-07... :reconhe...  ATIVO

4 DOUTO... : MOSSO... : Doutorade : Presencial | PROGR... | Anual Ciéncizs.. : 2017-07... :reconhe...  ATNO

5 MESTR... | MOSS50... {Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Cutra 2017-07_.. :reconhe... | ATIWO

G MESTR...  MOSS0... Mestrado :Presencial : PROGR... : Semestral : Ciéncias... : 2017-07... :reconhe...  ATINOD

T MESTR... | MOSS0... Mestrado :Presencial | PROGR... | Anual Ciéncizs.. : 2017-07... :reconhe...  ATNO

1 MESTR... : MOS50... Mestrado :Presencial | PROGR... Regular Engenh... :2018-07... :reconhe... : ATIO

el MESTR... | MOSS50... {Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Outra 2017-02... :reconhe... | ATINO

10 MESTR... | MOSS0... Mestrado :Presencial | PROGR...  Regular Ciéncizs. . : 2012-00... :reconhe... : ATNO

11 MESTR... { MOS50... Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Engenh... :2017-07... :reconhe... : ATIO

12 MESTR... | MOSS50... {Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Outra 2017-02... :reconhe... | ATINO

13 MESTR... | MOSS0... Mestrado :Presencial | PROGR...  Regular Ciéncizs. . : 2015-00_.. :reconhe...  ATNO

14 MESTR... | MOSS50... {Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Ciéncizs. . : 2017-07_.. :reconhe_.. : ATIWD

15 MESTR... | MOSS50... {Mestrado :Presencial | PROGR... : Anual Ciéncizs . 2017-07_.. :reconhe.. @ ATINGD

18 MESTR... | MOSS0... Mestrado :Presencial | PROGR... | Anual Ciéncizs.. : 2017-07... :reconhe...  ATNO

17 MESTR... | MOSS50... (Mestrado :Semi-Pr.. (| PROGR... :Anual Ciéncizs. . : 2017-07_.. :reconhe_.. : ATIWD

-

4 [

M Recursos

: " Informagdes Adicionais

Diciondrio de dades - . Campo Valar

Ultima atualizagio 11/5etembrof2019
Diisciplinas dos ...

Criado 12/Dezembro/2015
Dricienario de Dados - .. Formatao oSy

Licenga Owutra (Aberta)

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos — apresenta 17 registros. Ultima atualizagdo em 11 de setembro
de 2019.



VII. Tela 7 - segundo grupo - ENSINO/Dados para os cursos de Pds-Graduagdo

Dicionario de dados - Cursos de -

PosGraduacao

URL: https://dadosabertos. ufersa.edu bridstaset’38b32053-2882-4355-a438-a8f4 028813 1 Tiresource/cae4 1dbb-5d83-4123-bof4-30a 1 e3eeBdedl .

Driciondric de dades para os cursos de Pos-Graduscio

B Explorador de Dados

«f» Embutir

Add Filter
| Grid Graph Map 13 registros 2 | - 13 = Q, Buscar . Buscar = Filtars
_id Campo | Descrigia formato | observa...

1 Cursao Mome d... :texto pode ha...
2 Municipic : Municipi_.. :texto

3 Grau ldentifica... : texto

4 Modalid...  Seocuwr.. :iexto

5 Unidade... | Qual Uni.__ | texte

5] Tipo Oferta | Com qu... | texto

¥ Area de ...  Grande ... texto

8 Fublicag... : Publicag... :Data formato ...
9 Portaria M®da po_.. | texto

10 Siuacio Somente. _  exto curso ati_...
11 Coorden... : Nomed. .. | textoe

12 Latitude coorden... resl T casas ..
13 Longitude : coorden... :real T casas ..

7 Recursos

Informagdes Adicionais

Cursos de Pds-graduagaon

L —

Ultima atualizagio 11/5etembroi2019
Drisciplinas dos ...

Criado 11/Setembrof2019
Dricionario de Drados - ... Formato oSy

Licenga Otra (Aberta)
™ Social
& Googles Mostrar mais

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos — apresenta 13 - registros. Ultima atualizagdo em 11 de setembro
de 2019.



VIIl.  Tela 8 - segundo grupo - ENSINO/Disciplinas dos cursos de Pds-Graduagdo

# [/ Organizacgdes { UFERSA ! Cursos de Pés-graduacio / Dicionario de Dados - ...

Dicionario de Dados - Disciplinas dos -

CUrsos ...

URL: hitps:/idadosabertos. ufersa edu. bridataset'35b32063-2 082 -4355-a4a0-a83f4 028831 Tiresource/ffbdf 3e4-Tdal-4c08-B60b-2f0d230483 36d.

Descrigio dos dados da tabels de Disciplinas dos cursos de Pds Graduagdo

B Explorador de Dados

«» Embutir

Add Fileer
| Grid Graph Map & regisfros = 1 — | & » Q Busecar . Buscar = Filters
_id Columni Column2 | Column? | Columnd

1 Curso Mome d... :texto pode ha...

2 campi Campus ... : texto

3 nome_c... : Os curso... | texto

4 nome_di... : denomin... : texte

5 obrigatoria | Algumas... | booleano true, cas...

& carga_h... : carga ho... | ntero unidade:...

1 Recursos
Infﬂrma;ﬁes Adicionais

Curses de Pds-graduagio

Diciondrio de dades - ... Campa valar

Ultima atualizagdo GiMargo/Z2020
Diisciplinas dos ...

Criado SMargoZ020

Formato csv

Licenga Curtra (Aberts)
# Social
&G les Mostrar maois

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos - 6 registros. Ultima atualizacdo em 6 de margo de 2020.



IX. Tela 9 - segundo grupo - ENSINO/disciplinas dos cursos de Graduagdo

# / Organizacbes / UFERSA / Cursos de Graduac#o / Dicionario de Dados - ...

Dicionario de Dados - Disciplinas dos .
Cursos ...

URL: hitps:/\dadosabertos. ufersa.edu. bridataset’bd 30cfda-b383e-414f-3532-20ef0edaci 8T fresourca/ 338007 22-0902-4f07-a7 T 2-cOf4 0007 TS 18/,

Deserigie dos dados contides na tabela de Disciplinas dos curses de Graduagdo

EE Explorador de Dados

«/» Embutir
Add Filber
| Grid Graph Map T registros 2 1 -7 x. Q Buscar ... Buscars Filters
_id Columni | Column?2 |Ceolumn? | Columnd
1 Curso Moms d... :texto pode ha._
2 Tuma Hordro ... texto
3 campi Campus ... | texto
4 nome_c... : Oscurso...  texto
L nome_di... | denomin... : texto
& obrigatoria : Algumas... | booleans | true, cas..
T carga_h... | carpga ho... | inteiro unidade:...

1 Recursos

. Infnrmal;ﬁes Adicionais
Cursos de Graduagao

Dicienario de dades - ... Eampo valar
Ultima atualizagdo G'MarzorZ020
Disciplinas dos ...
Criado G/Margol2020
Formato csv
Licenga Ostra (Aberta)
= Social
® Googles Mo=trar mais

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos - 7 registros. Ultima atualizagdo em 6 de margo de 2020.



X. Segundo grupo - ENSINO/Beneficiarios do PNAES.
URL: htips:/'api.ufersa.edu. br/apivfersarest/pda’bolsistas-anc-periodo

Do resumo do conjunto de dados

Infurmagﬁﬁ acerca dos bolsistas de programas de apoio estudantis por semestre & tipo de bolsa

Fonte: Bensficidrios do PMAES

E Explorador de Dados

«/» Embutir

| Grid Graph Map 1000 registros x 801 | —|100d » Filtars

Q Buscar ... Buscar =

periodo campus | matricula discente | tipo_bolsa
201814 MOSS0R : 2018010, ( JOSIAM...  MORADI... -~
20181 MOSSOR : 2017005...  JULIAN...  MORADI..
20181 MOSS0R (2018010,  JULIANM...  MORADI...
201814 MOSS0R : 2017020... KLEITO...  MORADI...
20181 MOSSOR : 2018020... (LEAND... AUXLIO ..
20181 MOSS0R (2015020, LUANA . MORADI..
20181 MOSS0OR  2015020... (LUANA . RESIDNM...
20181 MOSS0R : 2018010...  LUCILIA.. { MORADI...
20181 MOSS0R : 2015004  LUCIMA... : MORADI...
20181 MOSS0R : 2015010... (MAHYL... | RESIDM...
20181 MOSS0OR : 2018011... MAICOM... | AUXLIO ..
20181 MOSS0R : 2018020... i MANOE... | RESIDNM...
20181 MOSS0R  2017T020... i MARCID... | RESIDN...
20181 MOSS0R : 2017020... MARIA ... G AUXLIO .
20181 MOSS0R : 2014021..  MARIAL...  AUXLIO .
20181 MOSSOR 2017011, MATHE... AUXLIO .
20181 MOSS0R : 2018020... { MISLAL.. | RESIDM...
20181 MOSS0OR : 2018011... MYLLE...  MORADI...
20181 MOSSOR 2018011,  NIKOS ... MORADI...
20181 MOSS0R : 2015011... (PFAULD ... MORADI...
201814 MOSS0R : 2018001... (| FEDRO .. MORADI...
20181 MOSSOR : 2018011... | PFEDRO ... | RESIDN...
20181 MOSS0R : 2018011... (RAEMA.. { MORADI... -

7] Recursos
Informagoes Adicionais

Bolsistas
Diicionario de dados - .. Campo Valor

Ultima atualizagio TiNovembrof2024
™ Social Criado TiMovembrof2024
W Googles Formato =

Licenga Cwtra (Aberta)
O Twitter

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. Apresenta 1000 registros. Com dados de 2018.1 e periodos

anteriores. Acesso em 2024. Nao observamos atualizagdes dos dados.



XI. Segundo grupo - ENSINO/Bolsista - PDA.

W/ Organizagies /F UFERSA f Beneficidrios do PMAES / Dicionario de dados - .
Dicionaric de dados - Bolsista - PDA [ Delelee B
UFERSA ...

URL: s irdadosa barios ufiorsa edu brdatacet S5l 3308 hodd-& TO5- DTS- 1 SaSr o 1ch Arersod nonf Godas o0 BEcl-dad B-Sa TT-od MBd 1550a liad.

ko resumo do conjunto de dados
Irfoarmacies aoanca dos bolsslins de programas e apoeo esiucdants por semasing @ oo de bhodss

Fonln: Bsnaficidrics oo FHNAES

B Explorador da Dados

Ak File
| Grid Sraph Map 5 regisinos x 1 —|=s » Flems | .
L =1 Ea oo Bimoar =
_d T g DerporipBo formats | obcares..

1 | Pariodo fAnoap... ©besin i H

z i Municipio | Runicipi... | Beio

3 i pllabricilas | BlOeTeaio .. Bnbgimo

5 i Tipo bolsa | Tiposdes. . | Baio

-

9 ABourcos

Informactes Adicionais

Enisistas
Diiciorsirio da dados - ... Campa vasar
Ultiena atusilzagho: FOUAEAZT S
T Crisdo IS ptarmbrod 20 g
Formain [at=1F)
& Soogker~
o Licanga Owtra [Abarta)
Tt
.] F ol

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 5 registros. Ultima atualizacdo em 2 de outubro de 2019.



XIl. Segundo grupo - ENSINO/quantitativo de alunos da graduagao (ingressos).

R / Organizagies / UFERSA / Quantitativos de Aluncs - ../ Dicionaro de dados - .

Dicionario de dados - Quantitativos de
Alunos ...

UAL: hims:Odaocsa b s e rsa . e bndatasctTraoG afGh- T e asd-5 1 e Eoic il § eI res o ma'E T | T D oG-S a0 Sese 0o e i 53 Gad Do
o resumo do conjunto de dados
Dados cobng o sdunos. da graduacdo [ahros affvees, ingresconbos conoluinios | Orgari 2o por CLrSd 8 S Paarnooi: i imQnessay

Fonle: Cuanttatives oe Alunos - G el ple

B Explorador dia Dados

< Emmbulir

A0l Fillor
| Grid | Graph Fdap 1.2 registros . 1 12 5 Files
o1, Eissoar Bismrasr
_id Caampo |Dez gzl yso=0 formato obsareac..
1 LT AnG o3 ...  FAETEnS .
= FPareoda Pariodo ... ; rasmans ...
= [=F . Caarso @ ... : Baora Foda ...
=4 Blmicipis  Rendcipi .. Bk
=] Tisma Tormo e...  eio
& Fgretng .. : FLSTED .. FAATEND .. e o
ra gresss .. Rurmeno . raamens .. peode her
= et PTG .. | FLATMND [t
-] Aibiwos PLITAD .. PTG .. e lmr .
10 Corcie. ... ;| RAITGD ...  PAATMIND ...  Eeodhd i@,
1M Trancadns : MLrmeno . ;| FASTanD .. oo
1z Carcakm. .. R ... D reaTens ... ;e e,
| ABOUrGos
Informacdes Adicionais
Dwanifafivos de
ooy o Oaioes - ... ca r
Ultimna atusllzapho 1e/Setermbroe 2040
Coantfafivog ...
Crisdo 1EFSatbarmbroeZ0 g
D oo i Ot - ... E i\ P
Licanga Chutra (Aberial
= apadal
E = " Elrod e rard
B} Taittor
© Facsnock

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 12 registros. Ultima atualizacdo em 16 de setembro de 2019.



Xlll.  Terceiro grupo - EXTENSAO/atividades de extensdo desenvolvidas no &mbito da Ufersa.

W/ Organizagdes 7 UFERSA / Extensdo / Dicionario de dados - __.

Dicionarico de dado=s - Atividades de
Extenszao - ...

URL: ke idadcsa barins fersa e britetaostS0esd orse-d Iha-451 5-0eec-00 2 c3d el God linesc snad 3 Jhalh T 7 2-F3c- 46 36- 97 17-T Han350aBH1
Do resumo do conjunto de dados

Felacio de aividade s de eriensio deservwobvidas no mbio da LIFERSSA

Fonla: Bl s

= Explorador de Dadas
i Emmbutir
Aokl Filies
| Srid Saph Map 12 regisims - 1 12 » Fliars
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 12 registros. Ultima atualizacio em 10 de marco de 2020.



XIV.  Terceiro grupo - EXTENSAO/bolsistas de projetos de extens3o.

#& | Organizacides / UFERSA / Extensdo / Dicionario de dados - ...

Dicionario de dados - Bolsistas de Projetos .
de ...
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Crescricio dos campes contidos na base de dados de bolsistas de exiensao
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 6 registros. Ultima atualizacdo em 25 de marco de 2020.



XV.  Quarto grupo - INSTITUCIONAL/Biblioteca.

i / Organizacfies / UFERSA / Biblioteca / Biblioteca de dados da _.

Biblioteca de dados da Tipologia do Acervo
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 3 registros. Ultima atualizacdo em 6 de marco de 2020.



XVI.  Quarto grupo - INSTITUCIONAL/Biblioteca de dados do servico de Empréstimo.
# / Organizacbes { UFERSA / Biblioteca / Biblioteca de dados do ...

Biblioteca de dados do Servico de

Empréstimo
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 6 registros. Ultima atualizacdo em 6 de marco de 2020.



XVII.  Quarto grupo - INSTITUCIONAL/Ouvidoria/manifestagdes.
#& / Organizactes / UFERSA / Ouvidoria / Manifestagdes Ouvidoria

Manifestagoes Quvidoria -

URL: https:{lapi.ufersa.edu.brfapivfersairestipda’dados-ouvidoria
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. Ultimo registro 2018.0. Acesso em 2024, sem atualiza¢do dos
dados.



XVIIl.  Quarto grupo - INSTITUCIONAL/Ouvidoria/Dicionario de dados.
# / Organizacdes / UFERSA / Ouvidoria / Dicionario de dados
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 10 registros. Ultima atualizagiio em 6 de marco de 2020.



XIX.  Quinto grupo — PESQUISA/Projetos de pesquisa
E . Organizacdes / UFERSA / Pesguisa f Projetos de Pesquisa - .

Projetos de Pesquisa - Dicionario de dados
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 15 registros. Ultima atualizagio em 12 de marco de 2020.



XX. Quinto grupo: PESQUISA/Bolsistas de iniciagdo cientifica.
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 5 registros. Ultima atualizacio em 25 de marco de 2020.



XXl.  Sexto grupo: PESSOAS/Cargos e Fungdes

W / Organizagies / UFERSA / GestSo de Pessoas / Dicionario de dados - .

e e

Dicionario de dados - Cargos e Fungoes ...

URL: hiips:ifdadosa berios ufarsa  ecdu brnidaiaset 0S50 ad h2-A5E5-4 354 oo 1- 5535 5T Zaad d inssciroadd e TS 2E0E 4o - beds 511 BSaS Toas
Descrigdo dos dados da labela de cangos o Sorgies. grabil cacas
2B Explorador da Dados
o> [Emnbutir
Aol Filies
| Grid Graph Mdap & mgisiros n 1 4 = Fliars
L= Bissoar ELsrar »
_d Columim | ColummE | Column: | Solumnd
1 [ TIE w-=T T
= sla_Tu... ©Siglane.. ==t
= Hpo des...  Desiona. .. : berio
4 ofda_fun._. : Juantla... : oo
N ABOUrcoe -
Informacoes Adicionais
Coanttafivos oo
Campa Whalor
Do e oS = ...
Ultdrma a.ﬁ.lull:u;l-ln- EMaroa2nEm
Senvidoras por cango
Crisdo EdfMlancn2iEn
Do da dados - ... E i Pr—
Lizanga Croafive Comimaons Afrbuicio
& speadal
B ol el T
B Sooggiers
B Twitar
ll Facekook

Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 4 registros. Ultima atualizacdo em 6 de marco de 2020.



XXIl.  Sexto grupo: PESSOAS/Servidores por cargo.

M F Organizagdes / UFERSA f Gestic de Pessoas / Dicionario de dados - .
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Fonte: Site da Ufersa — dados abertos. 5 registros. Ultima atualizacdo em 6 de marco de 2020.

Pode-se observar também a falta de controle interno quanto aos dados ali elencados, levando ao risco
de imagem na instituicao, pois os dados abertos ndao fazem parte s6 da Ufersa e sim de todas as redes
sociais interligadas, pois se faz necessario adotar uma metodologia de trabalho para um maior controle
das informacgdes para que se possa cumprir a legislacdo em vigor, que traz como marco fundamental
para o controle social.



2. Quanto ao acompanhamento e fiscalizagdo das principais parcerias vigentes da
Ufersa, o trabalho teve o mesmo objetivo: a transparéncia das informagées e
dados sobre tais parcerias constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional
- PDI 2021-2025.

2.1. Parcerias vigentes da Ufersa

UFRN Intercdmbio de conhecimento e experiéncias, | 21/02/2020 a 21/02/2025
em mutua colaboracdo, por servidores
docentes e técnicos administrativos da UFRN
e UFERSA.

UNICAMP Implantacdo de turmas de mestrado e | 22/07/2019 a 22/07/2024
doutorado interinstitucionais visando a
formacao especifica de recursos humanos
qualificados para atuacdo na docéncia e
pesquisa.

EMBRAPA/SGAgro Desenvolvimento da cultura do alho por | 20/05/2021 a 20/05/2024
meio da produc¢dao de alho-semente livre de
virus e de processamento industrial da
Regido de S3ao Miguel, no Rio Grande do

Norte.
FGD Centro de Linguas do Semiarido — CELIS. 05/02/2020 a 02/12/2024
FGD /FINEP/ANP Programa institucional de formacdo de | 13/11/2020a 12/11/2024

recursos humanos em sustentabilidade na
industria de petrdleo, gds natural e
biocombustiveis.

Fonte: dados extraidos da tabela 2 - Resumo de parcerias vigentes da Ufersa, pag. 21-23 do PDI 2021-
2025.

Fato: Nao foi constatado na busca e analise informacdes sobre a execucdo das referidas parcerias e
outras existentes no PDI. Portanto, é importante destacar que tais parcerias envolvem vdrias
instituicGes publicas/privadas com apresentacdes de prestacdo de contas e ndo temos como verificar
sua execug¢ao nem quanto a forma qualitativa e nem quantitativa em funcdo da falta de transparéncia
daquilo que foi planejado e nem t3ao pouco se a parceria foi realizada de forma plena e qual o valor
correspondente a cada parceria. Destaca-se mais uma vez a importancia da transparéncia publica.
Adiante destacamos o que traz a apresentacao da pagina de acesso a informagdao — Transparéncia e
Prestacdo de Contas.




2.2. Pagina da Ufersa/Transparéncia e Prestagdo de contas

Acesso a Informag3o
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Informagies ClasaMeadas

Earvigo &= Informagdo a0 Cldaddo

=)

Pergunias Frequentes

Eangies Administrafivas

Fundacies de Apalo

Demonsiracfies Com@bels

Fadatdrios de Gesis

Exacugldo Oreamentdra «
Flnanceira

Didrias & Passagans

Programa e Gestlo ¢ Desenpsnha

Fonte: Site da Ufersa.

T 3 panaerbrs da S0 4 Vsseliaegias S00350 Ohire mecificag o Sl Del S

Apresentagao

TRANSPARENCIA E

PRESTAGAOD DE CONTAS

Esta & & Pdgina de Transparincla @ Frestaco de Contes da Universidada Fedanal funal o Semib-Srico (UFERSAL dgul sEo

divulgadas Infomante: necessdnus fara um malhor controke Soclal @ trancpaninoia mstthsrloral. Esta péging tam com.a ohjefws
ahander s edgincies da Lal n® 12557, da 18 da novambn da 3071 — Lal da A d I 41 & Darmsls RormEs gua
PRgEIT: O aasenio. Az Infomecies sgul apressmelas chedecam & dretrnzes do Culs da

cha Athea [TTA) Cha paE O

g Emtidads o Foder St Fedenad.
A pedgina Transperincis @ Frestagdo de Conas tembdm tem coma objethn stender 8 Instrecio Nomative do TCU 24720240, da 22

da worl da 2020, gue astebelens NONTES DEns & I0mads & presteacio o6 oontes 00k adminisinadons & resporedvels da
asdminisiracio pobdics fadaral.

«  Identifcacdo da instieicSo
A Unhveskeds Fedaml Funal do Sami-dndo — UFERSA, Insthulsdo Fafaml de Enslng Sogeron com seda & Torum na cidada de
Fios sort, Rsiacko do Fio Crande do Mors - clads peks Lal n? 11.155 de 29 da julho de 2045 gor transformaciio da Escolia Supariar
dia Agricufera da BMossond — ESAM, oriada am 18 de: abrll da 1967 siewils do Decreio n® 03767, Incorporada & reda federal ds:
ensine sugsrior pelo Decrebo n” 1026, de Z1 da oulubro da TRED, d pessoa juridcs de deifo pdoilco, doteda de eatonomis
dld&tico-clkentfon, francaing, adminisirafva @ discipiinarg regendo-se pala Ieglslacio Tedenal, por eshe estahito, pelo regimanta &
Ceakics eECIUpDES & NOMMESE SMenadas 005 respecivwos Donsalinos Suparionas.
Paragrafo gmlco. A LUFERSA tom estrrtura mulicarmgl, distrituida na regilo do semidrids raslldre, orgenizadas am Canmros
conforma critéros estabelenidos nesia Estatuto.

= D@ Missdo da UFERSA

& milkssia da UFERSA & prodezir & dHundir conhasdmamns no cemgo da edscasso supanon com Snfasa pana & reglio Soemidida
braclslm, contribeind o pare o dessmvohvimana sustentéel & o axercido pkno da chdadan ks, madans fonmasss humankdics,
cffica & rafledm, prepareands profisclonalks capares de atander demandes da sodcdada

= Daosobjethes da UFEREA, segundo o que estabelecs o antigo £ de seu Estabsio

aMinisirar enelng superkor visando @ desenvolvimanio poltca, ciemtMoo, sockl, amblental @ coomdmico o Indivkdeo & da
sodadad

B Promossr & peequisa & & vestigesto dentMos, com vistas & producdo @ difusio S0 conbsciments;

¢} Estabaiacer ddkego pamanania com & sodsdads da Tomme & comtribulr pan & solucks dos probkemes sockls, amshemmls,
soondmicos & polticos, dando &nfass & reglEo Semidida braclkin.

B

Foram realizadas também diversas consultas e pesquisas ao site da Ufersa e em especial a pagina da
Proplan (Pré-Reitoria de Planejamento) de modo a verificar informacdes que pudessem complementar
e além disso mostrar possiveis novas parcerias, mas nao foi possivel localizar. Assim sendo ressalta-se
mais uma vez a necessidade de transparéncia, deixando acessivel a sociedade como um todo as

informacoes relevantes.



3. Quanto ao acompanhamento e fiscalizacdao das metas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI da Ufersa, exercicio de 2024.

I. Tela1-Acompanhamento das Metas 2021-2025 (Numeros Ufersa).

[}@H‘g&ggﬁ e | ummsA | pRosuan

a
Resultados por
Perspectiva
= =
[ unN i VERSIDADE _FEDERA.L.] —
Distribuigdo de
R U R AL D o S E M. ARIDO Metas por Unidade
Acompanhamento das Metas do PDI 2021-2025
Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Pro-Reitoria de Planejamento
Indicadores
- 4
k"-'l‘RPDI
UFERSA
-_—
p——
Microson power sl Tder >

1 o

HYy @ = e

Fonte: Site da Ufersa.

Il. Tela 2 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.
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Objetivo Estratégico Percentual de Metas atingidas no Objetivo Estratégico (2023)
1 Ampliar a captagso de recursos
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@ Néo Atingida
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Meta Atingida —
7% .

1.1 Amplar em 30% a captagio de emen..

tipo @PREVISTO @REALIZADO

247 Mi
1.1 Ampliar em 30% a captagdo de
emendas parlamentares em relagio ao
ano base de 2020

Meta

Valor

Valor manetario (R$) total captado de
recursos de emendas parlamentares

Indicador

Reitoria

Unidade Responsavel . AN

— 44— 1™ O
Microsoft Power B1 < 2087 >

RvY@dee

Fonte: Site da Ufersa.



lll. Tela 3 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.

v B Acomphamentodasmatas X | 4 - 8 x
« 2> C = das-metas-do-pdif?_gl=1*14sgqdh* ga"MjIZNTITMDY3LiE20DczMDMSMDC* ga MEGSPEOKPC*MTczNDM3MDCOOSA4NDAUMSANZMOMzOMzlxjYwLjAuMA_ a®x 0@
w" UE'E-R"S-A Inicio UFERSA PROPLAN (53

Painel

Plano de Desenvolvimento

Institucional 2021-2025 Financeira Sodiedade Processos Internos AT AT E

Crescimento

Obietivo Estratégico e Percentual de Metas atingidas no Objetivo Estratégico (2023)

2004 2024 25.00%
® 1o Atingida
®tingida
N&o Atingida — 0%
tipo @PREVISTO @REALIZADO
5.1. Ofertar ao corpo discente 2500
vagas de qualificagio em habjlidades . 700
de gest3o de empresas (Etica “
profissional, Inteligéncia Emocional,
Lideranga, Relagdes Interpessoais, Com. 500
Meta
500
5@
Quantidade de discentes qualificades ]
Indicador 300
0
PROGRAD =
0
Unidade Responsavel 0
2004
Ano
——— ]
Migrosoft Power BI < 3deT ¥ 0 Y & @

Fonts: Relstirios de BestS da Ufersa

Fonte: Site da Ufersa.

IV.Tela 4 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.

Painel
Plano de Desenvolvimento e T
Institucional 2021-2025 Financeira Sociedade Processos Internos Crescimento

Objetivo Estratégico Percentual de Metas atingidas no Objetivo Estratégico (2023)

54%
10. Melhorar o desempenho e a qualida... 2024 2024 10,8%

Meta 243%

N&o Atingida
10.1. Aumentar em 40% o nimero de cu...

@N3o Atingida
@ Atingida
59,5% ®Sem dados
@Parcialmente Atingida
T B
tipo ®PREVISTO @REALIZADO

17.0
10.1. Aumentar em 40% o nimero de

cursos de graduagdo com nota 4 e 5
no ENADE =

Meta

=

, = =

Nuimero de cursos de graduagao com s
notas 4 e 5

Indicador

PROGRAD

Unidade Responsavel 0.0

2024
Ano

Fonte: Site da Ufersa.



V. Tela 5 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.

v Acompanhamento das metas ¢ X

- o X
€« » € %5 ed d pdi/2_g1=1"14sgadh*_ga"MjI2NTITMDY3L/E20DczMDMSMDC.*_ga_ME6SPEQKPC MTcZNDM3MDCOOS44NDAUMSAXNZMOMZOM 21X YWLAUMA.. ax 9 @

RME0S e o a

EHUFERSA

Painel

Plano de Desenvolvimento

o Aprendizagem e
Institucional 2021-2025 Financeira Processos Internos ot

Objetivo Estratig Percentual de Metas atingidas no Objetivo Estratégico (2023)

18. Desenvolver competéncias com foco O

Nao Atingida

tipo @ PREVISTO @RES

18.1. Documentar e publicizar os
perfis desejados das 25 unidades
organizacionais e suas respectivas
divisBes/setores*
Meta

60

Nimero de unidades organizacionais
Indicador

Valor

PROGEPE
Unidade Responsavel R 02

< 5de7

nvy@es e

Fonte: Site da Ufersa.

VI. Tela 6 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.

v @ Acompamhamentodasmetasc X 4 — a X
€ 3 8 %5 das-metas-do-pdi/? gl=1"14sgqdh” ga"MjI2NTIMDY3LiE20DczMDMSMDC* ga MEESPEQKPC*MTczNDM3MDCOOSA4NDAUMSAxNzMOMzoxMzbYwLiAuMA.. a % O @
k\-‘,ﬁ‘ UT:E'R‘S'E\ Inicio UFERSA PROPLAN Q -
Painel
Plano de Desenvolvimento
Institucional 2021-2025
Total de Metas por Unidade
Perspectiva .
E
E .
E s
Unidade
Unicade PROAE
rogemaen 3
Resigato 9
@
Unidade
Verifique os valores previstos para as metas da Unidade na Tebela abaiuo:
Unidade Me 4 1 ‘
————+ e 8
Microsoft Power Bl

< 6de7 > Y@ e e

Fante: Relatirioa d

Fonte: Site da Ufersa.



VIl. Tela 7 - Painel do Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI - ano 2024 e dados de 2023.

v | B hcomprrhamentodssmetasd X+ - 0 x

€ - @ % numerosufersa.edu.br/acompanhamento-das-metas-do-pdif?_gl=1*14sgqdh*_ga*Mjl2NTIMDY3LE20DezMDM5MDc*_ga_MEGSPEQKPC*MTczNDM3MDcDOS44N DAUMS4xNzMOMzexizbeljYwLiAuMA Q jn} (s i

NUMEROS FERSA  PROPLAN
@‘UFERSA o | | Fm )

Perspectiva

Painel
Plano de Desenvolvimento Aprendizagem e Crescimento

Institucional 2021-2025

iGOVPessoas (TCU)

Indicador

Valor por Ano
Ano  Valor
1GOVPeszos (TCU) T 46,00 46,00
. Nimero de Capacitagoes realizadas 222 4600
Niimero de servidores afastados po...

2021 2022

Microsoft Power Bl Tde? EY@D & @

Fonte: Site da Ufersa.

Fato: observa-se que na tela 2, 3, 4, 5 e 6 s6 constam o que estd previsto para o exercicio de 2024. O
objetivo do Conselho era acompanhar e fiscalizar a execucdo das metas prevista no Plano de
Desenvolvimento Institucional para o exercicio. Na tala 5 — total de metas por unidade constam os
valores previstos para as metas da unidade. E oportuno destacar a importancia da atuac¢do do sistema
em relacdo aos fatos ocorridos de forma concomitante. A pesquisa foi realizada e acompanhada entre
os meses de setembro a dezembro e ndo temos informacdes sobre as acdes e programas conforme
especificacdes no site (Para consultar o acompanhamento das metas do PDI 2021-2025, clique AQULI.).
Na tela 7, consta iGOVPessoas (TCU), com informac¢des até 2022. Para BAB Cruz (2022), a regra é
tornar a conduta da administracdo publica cotidiana, e os dados dela decorrentes, acessiveis ao
publico. A transparéncia ganhou espa¢co como um direito fundamental para um regime democratico,
cujo cerne objetiva aproximar os entes publicos dos cidaddos a medida que a efetividade da
transparéncia ocorre com maior propriedade. A necessidade de tornar visiveis as relagdes entre
administracdo e cidadaos é decorréncia do Estado de Direito, e nessa mdxima se inspira o artigo 15
da Declaracdo dos Direitos do Homem e do Cidaddo, de que “a sociedade tem o direito de pedir
contas a todo agente publico pela sua administragdo” (Declaragdo de direitos dos homens e do
cidaddo — 1789). O mesmo autor, relata que a Lei de Acesso a Informacdo, traz diretrizes normativas
gue possibilitaram a sociedade o acesso a informacdes sob o dominio publico, através de meios de
comunicac¢ado viabilizados pela tecnologia da informagao e da criacao de servi¢o de informagao ao
cidaddo (presencial e on-line), que permitem acesso publico de forma objetiva, clara e em linguagem
de facil entendimento. Compreende-se como informacao publica, os dados processados ou ndo, que


https://numeros.ufersa.edu.br/acompanhamento-das-metas-do-pdi/

podem ser utilizados para producdo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualquer meio,
suporte ou formato sob o dominio do poder publico.

lIl — RECOMENDAGOES

A recomendac¢ado do Colegiado é para que se adotem procedimentos urgentes quanto ao Sistema de
Controle Interno, Gestao de Riscos e Transparéncia Publica.

Mossoro, 16 de dezembro de 2024.

Conselho de Curadores
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42 Reuniao Ordinaria de 2024

42 PONTO

Outras ocorréncias.
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