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CONVOCAÇÃO 

  

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITÁRIO da Universidade Federal 

Rural do Semi-Árido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 2ª Reunião 

Ordinária de 2022, com data, horário e local, abaixo determinados, para cumprir a 

seguinte pauta:  

 

1. Apreciação e deliberação sobre as atas da 8ª e 9ª reuniões extraordinárias 

de 2021; 

2. Apreciação e deliberação sobre processos de afastamento; 

3. Apreciação e deliberação sobre processos de redistribuição, conforme 

resoluções do Consepe e do Consad; 

4. Apreciação e deliberação sobre criação de comissão para elaborar uma 

minuta de resolução com o objetivo de transformar a Divisão de 

Transportes/Proad em Superintendência de Transportes, conforme 

Memorando Eletrônico nº 44/2021 – Reitoria; 

5. Outras ocorrências. 

 

Data: 24 de fevereiro de 2022 (quinta-feira). 

Horário: 14 horas 

Local: Sala de Reuniões dos Conselhos Superiores. 

 

Mossoró-RN, 18 de fevereiro de 2022. 
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Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)  

Conselho Universitário (CONSUNI) 
2ª Reunião Ordinária de 2022 

 

 

1º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre as atas da 8ª e 9ª reuniões extraordinárias de 2021; 
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ATA DA OITAVA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E UM DO 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO.  

 

Aos treze dias do mês de setembro do ano de dois mil e vinte e um, às quatorze horas, 1 

remotamente, reuniu-se o Conselho Universitário (CONSUNI) da Universidade Federal Rural do 2 

Semi-Árido (UFERSA), sob a presidência da reitora, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, 3 

para deliberar sobre a pauta da oitava reunião extraordinária de dois mil e vinte e um. Estiveram 4 

presentes os conselheiros representantes docentes: Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA): 5 

Francisco Edcarlos Alves Leite e Samuel Oliveira de Azevedo; Centro Multidisciplinar de 6 

Caraúbas (CMC): Hudson Pacheco Pinheiro e Daniel Freitas Freire Martins; Centro 7 

Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF): Wesley de Oliveira Santos e José Flávio Timoteo 8 

Júnior; Centro de Ciências Exatas e Naturais (CCEN): Lázaro Luis de Lima Sousa e Kátia 9 

Cilene da Silva Moura; Centro de Ciências Agrárias (CCA): Daniel Valadão Silva e Rui Sales 10 

Júnior; Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS): Lázaro Fabrício de França Souza 11 

e Sidnei Miyoshi Sakamoto; Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH): 12 

Ulisses Levy Silvério dos Reis e Ângelo Magalhães Silva; Centro de Engenharias (CE): 13 

Rodrigo Nogueira de Codes e Alexandre José de Oliveira; representantes técnico-14 

administrativos: Jalmir Dantas de Araújo, Esaú Castro de Albuquerque Melo e Gilcilene Lélia 15 

Souza do Nascimento; representantes discentes: Luana Mendes de Oliveira e Stephano 16 

Marques Nunes da Silva; representante da comunidade: Paulo Caetano Davi. Conselheiros 17 

com faltas justificadas: Maria Kaliane de Oliveira Morais e Marcus Vinícius Sousa Rodrigues. 18 

Conselheiros com falta não justificada: Igor Apolônio de Oliveira. PAUTA: Primeiro ponto: 19 

Apreciação e deliberação sobre processo de prorrogação de afastamento. Segundo ponto: 20 

Apreciação e deliberação sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI para o período 21 

de dois mil e vinte e um até dois mil e vinte e cinco da Ufersa, conforme parecer elaborado pela 22 

comissão designada pela Portaria número quatro, nove, um de dezessete de agosto de dois mil 23 

e vinte e um, alterada pela Portaria número cinco, zero, dois de vinte de agosto de dois mil e 24 

vinte e um, do Gabinete da Ufersa. Tendo constado o quórum legal, a presidente do conselho, 25 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, declarou aberta a reunião, leu as justificativas de 26 

ausência de Maria Kaliane de Oliveira Morais e Marcus Vinícius Sousa Rodrigues e colocou em 27 

votação separadamente, sendo aprovadas por unanimidade e com treze votos favoráveis e seis 28 

abstenções, respectivamente. Logo após, fez a leitura da pauta e a colocou em discussão. A 29 

presidente do conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira observou que foi encaminhado 30 

para secretaria um pedido de retirada do primeiro ponto de pauta, haja vista o processo já ter 31 

sido resolvido anteriormente, não sendo mais necessário sua discussão e deliberação. Então, 32 

colocou em votação a retirada do ponto um da pauta, sendo aprovada por unanimidade. Sem 33 
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mais, a pauta com alterações, foi votada e aprovada por unanimidade. PRIMEIRO PONTO. A 34 

presidente do conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira colocou em votação as 35 

participações com fala dos convidados Moisés Ozório de Souza Neto e Júlio César Rodrigues 36 

de Sousa, que foram aprovadas por unanimidade. O convidado Júlio César Rodrigues de Sousa 37 

destacou que a comissão do PDI foi designada pela portaria número cinco, nove, três de dois mil 38 

e vinte e contou com a participação ampla e profunda de toda comunidade acadêmica. Traçou 39 

todo panorama histórico, conceitual, jurídico e administrativo que foi desempenhado durante todo 40 

o tempo de criação e formatação do documento, tendo sido pautado sempre nas Instruções 41 

Normativas (IN) concernentes e aplicáveis. Destacou que a IN de número vinte e quatro trouxe 42 

mudanças pertinentes e obrigatórias de estruturas e metodologias na confecção do PDI, como o 43 

Balanced Scorecard (BSC), por isso a existência de dúvidas e indagações de alguns 44 

conselheiros, mas que as alterações foram necessárias para a eficiência, atualização e 45 

adequação às normativas modernas. No fim, apontou melhorias, mudanças e adequações no 46 

plano de governança e destacou que foi dada a devida urgência e responsabilidade para que o 47 

documento estivesse pronto no tempo adequado. O conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro 48 

indagou sobre quem seria responsável por realizar a fiscalização dos indicadores. O convidado 49 

Júlio César Rodrigues de Sousa respondeu que a fiscalização iria ocorrer pela Divisão de 50 

Planejamento (DIPLAN) com apoio das diversas instâncias da universidade, inclusive do 51 

Conselho de Curadores (CC). O convidado Moisés Ozório de Souza Neto observou que estaria 52 

na competência da Divisão de Planejamento (DIPLAN) tanto a criação quando o 53 

acompanhamento dos índices do PDI, além disso, destacou que o acompanhamento deveria ser 54 

feito no mínimo a cada três meses, assim como a revisão anual das metas. O conselheiro Wesley 55 

de Oliveira Santos chamou atenção para as informações de algumas cédulas, bem como 56 

pontuou diversos erros ortográficos e normativos que deveriam ser corrigidos. O convidado Júlio 57 

César Rodrigues de Sousa frisou que podia ficar tranquilo, pois todo o documento seria revisado 58 

e adequado. A presidente do conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira colocou em 59 

votação a participação com fala do convidado Antônio Erivando Xavier Junior, sendo aprovada 60 

por unanimidade. O convidado Antônio Erivando Xavier Junior destacou que presidiu a comissão, 61 

mas o parecer foi elaborado em conjunto por todos os membros, sendo que foi apresentada pela 62 

gestão toda documentação e informações necessárias sobre o PDI. Em sequência, pontuou 63 

sobre a existência de várias reuniões remotas, na qual tiveram diversas discussões e sugestões 64 

por parte dos membros da comissão, tendo por fim a elaboração do parecer final em questão, 65 

optando-se pela aprovação do PDI com as alterações sugeridas de revisões ortográficas, de 66 

metas, de acompanhamento e flexibilização na escala de prioridades, bem como outras que 67 

foram explanadas pelos membros da comissão. Por fim, ressaltou o pouco tempo para análise 68 

de um documento muito extenso e importante para Instituição. O conselheiro Rodrigo Nogueira 69 
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de Codes sugeriu que fosse oportunizado aos demais conselheiros a possibilidade de 70 

sugestões, posicionamentos e alterações antes da votação do parecer, pois não houve prazo 71 

para emendas, sendo cabível que a votação fosse posta em outra reunião. A presidente do 72 

conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira observou que o documento não seria uma 73 

resolução, sendo um documento de gestão e cabível de aprovação na reunião em comento. O 74 

conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro pontuou algumas questões em relação ao PDI, sobre 75 

organização e informações contidas no texto. Ressaltou que todo o texto deveria ser 76 

padronizado, evitando que a mesma palavra fosse escrita de forma diferente ao longo dele, além 77 

da observância das normas técnicas de escrita. Por fim, questionou algumas informações sobre 78 

a quantidade de vagas para o curso de Ciências e Tecnologia ofertadas no Campus Caraúbas, 79 

uma vez que estariam destoando da realidade. O conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite 80 

destacou que seria um equívoco a votação desse parecer da comissão, sendo que não haveria 81 

prazo para emendas caso fosse votado naquele momento. Ademais, frisou a mesma questão 82 

sobre a oferta de vagas que não condiziam com a realidade, bem como aspectos de estrutura 83 

do Campus Angicos que estariam superdimensionados. Por fim, indagou sobre como funcionaria 84 

a tramitação do documento, uma vez que possuía várias sugestões e correções, assim como os 85 

outros conselheiros. O conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes corroborou com a fala do 86 

conselheiro Edcarlos Alves Leite, destacando que realmente o documento estaria vindo para 87 

apreciação somente nessa reunião, não havendo prazo anterior para sugestões e emendas. 88 

Ademais, ressaltou que teria diversas observações e correções sobre o documento, além 89 

daquelas que já foram citadas anteriormente por outros conselheiros, sendo importante frisar 90 

minuciosamente a existência de informações incorretas ou incompletas ao longo de todo o PDI, 91 

destacando sobre a necessidade de uma reflexão profunda por parte da gestão. Pontuou 92 

destaques e análises de vários dados incorretos ou que não foram inseridos no documento, seja 93 

na perspectiva estrutural, financeira, administrativa ou no aspecto de pesquisa, ensino, extensão, 94 

trazendo paralelos, exemplos, críticas e conceitos importantes e que deveriam passar por análise 95 

mais apurada por parte da atual gestão, na medida do valor do PDI para universidade. No fim, 96 

colocou que todas as observações gerais e específicas não seriam melindres ou teriam intuito 97 

de invalidar o trabalho realizado anteriormente pela comissão, devendo inclusive se somar para 98 

um documento mais fidedigno, completo e profundo. Após considerações, a presidente do 99 

conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira propôs um encaminhamento, para que fosse 100 

dado o prazo de trinta dias ao conselho, devendo uma nova comissão tratar todas as sugestões, 101 

correções e emendas manifestadas dentro desse prazo. Destacou que dessa forma, portanto, 102 

seria aproveitado o trabalho da comissão anterior, somando-se com as sugestões ponderadas 103 

pelos conselheiros, tendo assim um documento amplamente debatido, oportunizado, 104 

padronizado e completo. O conselheiro Ângelo Magalhães Silva ressaltou que não seria papel 105 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 
do conselho propor o PDI, devendo se ater tão somente as deliberações, mas que pela 106 

necessidade e importância das considerações apontadas pelos conselheiros bem como outras 107 

que porventura existissem, seria importante o prazo de trinta dias para essas sugestões e 108 

deliberações. O conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite falou que não seria favorável a 109 

criação de uma nova comissão, pois tinha uma ainda vigente, inclusive, com pendência de 110 

aprovação do parecer. No fim, questionou como ocorreria a dinâmica da reunião e aprovação do 111 

PDI. A presidente do conselho Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira concordou com as falas, 112 

porém destacou que de forma alguma o trabalho que foi realizado pela comissão seria invalidado, 113 

devendo se somar com as atuais e futuras observações e sugestões dos conselheiros no período 114 

de trinta dias. Por fim, disse que a comissão ouviria a gravação da reunião com todas as 115 

sugestões consignadas. Sendo assim, colocou em votação o encaminhamento, para no prazo 116 

de trinta dias serem inferidas todas as considerações e emendas do conselho, tendo sido 117 

aprovado por dezessete votos favoráveis, um contrário e três abstenções. A reunião, então, foi 118 

encerrada e eu, Éricka Tayana Lima Bezerra, Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados, lavrei 119 

a presente ata, que após lida e aprovada com/sem emendas, na reunião do dia _ de _ de dois 120 

mil e vinte e um, segue assinada pela presidente do CONSUNI, pelos demais conselheiros 121 

presentes a esta reunião e por mim. xxxxxxxxxxxxxxxxxx 122 

Presidente: 123 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira _____________________________________________ 124 

Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA): 125 

Francisco Edcarlos Alves Leite___________________________________________________ 126 

Samuel Oliveira de Azevedo ____________________________________________________ 127 

Centro Multidisciplinar de Caraúbas (CMC):  128 

Hudson Pacheco Pinheiro _______________________________________________________ 129 

Daniel Freitas Freire Martins ___________________________________________________ 130 

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF):  131 

Wesley de Oliveira Santos ______________________________________________________ 132 

José Flávio Timoteo Júnior ______________________________________________________ 133 

Centro de Ciências Exatas e Naturais (CCEN): 134 

Lázaro Luis de Lima Sousa ______________________________________________________ 135 

Kátia Cilene da Silva Moura______________________________________________________ 136 

Centro de Ciências Agrárias (CCA): 137 

Daniel Valadão Silva___________________________________________________________ 138 

Rui Sales Júnior_______________________________________________________________ 139 

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS):  140 

Lázaro Fabrício de França Souza _____________________________________________ 141 
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Sidnei Miyoshi Sakamoto ___________________________________________________ 142 

Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH):  143 

Ulisses Levy Silvério dos Reis____________________________________________________ 144 

Ângelo Magalhães Silva_________________________________________________________ 145 

Centro de Engenharias (CE):  146 

Rodrigo Nogueira de Codes_____________________________________________________ 147 

Alexandre José de Oliveira _____________________________________________________ 148 

Representantes técnico-administrativos:  149 

Jalmir Dantas de Araújo ________________________________________________________ 150 

Esaú Castro de Albuquerque Melo ________________________________________________ 151 

Gilcilene Lélia Souza do Nascimento ______________________________________________ 152 

Representantes discentes:  153 

Luana Mendes de Oliveira ______________________________________________________ 154 

Stephano Marques Nunes da Silva________________________________________________ 155 

Representante da comunidade: 156 

Paulo Caetano Davi____________________________________________________________ 157 

Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados: 158 

Éricka Tayana Lima Bezerra _____________________________________________________ 159 
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ATA DA NONA REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E UM DO 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO.  

 

Aos vinte e três dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e um, às oito horas, 1 

remotamente, reuniu-se o Conselho Universitário (CONSUNI) da Universidade Federal Rural do 2 

Semi-Árido (UFERSA), sob a presidência da reitora, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, 3 

para deliberar sobre a pauta da nona reunião extraordinária de dois mil e vinte e um. Estiveram 4 

presentes os conselheiros representantes docentes: Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA): 5 

Francisco Edcarlos Alves Leite e Samuel Oliveira de Azevedo; Centro Multidisciplinar de 6 

Caraúbas (CMC): Hudson Pacheco Pinheiro e Daniel Freitas Freire Martins; Centro 7 

Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF): Wesley de Oliveira Santos e José Flávio Timoteo 8 

Júnior; Centro de Ciências Exatas e Naturais (CCEN): Kátia Cilene da Silva Moura e Lázaro 9 

Luis de Lima Sousa; Centro de Ciências Agrárias (CCA): Jean Berg Alves da Silva; Centro de 10 

Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH): Ulisses Levy Silvério dos Reis e Ângelo 11 

Magalhães Silva; Centro de Engenharias (CE): Rodrigo Nogueira de Codes e Alexandre José 12 

de Oliveira; representantes técnico-administrativos: Maria Kaliane de Oliveira Morais, Esaú 13 

Castro de Albuquerque Melo e Jalmir Dantas de Araújo; representantes discentes: Luana 14 

Mendes de Oliveira e Maria Vitoria Freire de Souza Bezerra; representante da comunidade: 15 

Paulo Caetano Davi. Conselheiro com falta justificada: Daniel Valadão Silva, Gilcilene Lélia 16 

Souza do Nascimento e Rui Sales Júnior. Conselheiros com faltas não justificadas: Francisca 17 

Alana da Silva, Lázaro Fabrício de França Souza, Valéria Veras de Paula e Sidnei Miyoshi 18 

Sakamoto. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciação e homologação sobre a composição da 19 

comissão que será responsável pelo processo seletivo da Coordenação Geral e Adjunta da UAB 20 

na Ufersa, conforme o parágrafo primeiro, do artigo sexto, da Portaria CAPES número cento e 21 

dois, de dez de maio de dois mil e dezenove, conforme Memorando Eletrônico número trezentos 22 

e cinquenta e dois, barra, dois mil e vinte e um, do Gabinete da Reitoria. Segundo ponto: 23 

Apreciação e deliberação sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI para o período 24 

de dois mil e vinte e um até dois mil e vinte e cinco da Ufersa. Tendo constado o quórum legal, 25 

a presidente do conselho, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, declarou aberta a reunião. 26 

As justificativas de ausências foram lidas e votadas separadamente. As dos conselheiros Daniel 27 

Valadão Silva e Rui Sales Júnior foram aprovadas por unanimidade e a da conselheira Gilcilene 28 

Lélia Souza do Nascimento foi aprovada por treze votos favoráveis e uma abstenção. O 29 

conselheiro Ulisses Levy Silvério dos Reis indagou como foram escolhidos os estudantes e os 30 

coordenadores. A conselheira Kátia Cilene da Silva Moura respondeu que as indicadas à 31 

representantes da Pró-Reitoria de Graduação (Prograd) são servidoras do setor, os indicados à 32 

representantes dos coordenadores de curso foram indicados, através de consulta do Gabinete 33 
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da Reitoria, pelos coordenadores da Educação à Distância (EaD) e os indicados à representantes 34 

dos alunos foram indicados pelos coordenadores da mesma categoria. Em seguida, a presidente 35 

do conselho, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, colocou a pauta em votação, que foi 36 

aprovada por unanimidade. PRIMEIRO PONTO. A conselheira Kátia Cilene da Silva Moura 37 

solicitou a inversão dos nomes das duas indicadas à representantes da Prograd para que Ana 38 

Beatriz de Medeiros Regis Ferreira ficasse como titular, e Rafaela Cristina de Alves de Freitas 39 

Aragão, como suplente. Sem mais discussões, a presidente do conselho, Ludimilla Carvalho 40 

Serafim de Oliveira, colocou em votação o primeiro ponto, considerando a solicitação da 41 

conselheira Kátia Cilene da Silva Moura, que foi aprovado por unanimidade. SEGUNDO PONTO. 42 

A presidente do conselho, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, colocou em votação a 43 

participação com fala de representantes de todas as Pró-Reitorias, que foi aprovada por 44 

unanimidade. Agradeceu pelas contribuições dos conselheiros ao documento do PDI e colocou 45 

o ponto em discussão. O convidado, Pró-Reitor de Planejamento (Proplan), Moisés Ozório de 46 

Souza Neto, também agradeceu aos conselheiros pelas contribuições e informou que todas 47 

apresentadas durante a reunião deste conselho em que esse ponto começou a ser discutido, e 48 

as que foram encaminhadas através de correio eletrônico dentro do prazo concedido, foram 49 

analisadas. Disse que todas as unidades envolvidas foram convidadas para contribuir com o 50 

documento, que foi feita correção ortográfica como também das normas da Associação Brasileira 51 

de Normas Técnicas – ABNT e que todas as fontes dos dados foram acrescentadas. Por fim, 52 

agradeceu também à equipe da Divisão de Planejamento, Avaliação Institucional e Governança 53 

e a todas as unidades que participaram. O conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes elogiou as 54 

alterações realizadas no documento, citou outras sugestões de retificações a serem feitas e 55 

compartilhou uma dúvida que tinha relacionada a quantidade de polos de educação a distância 56 

existentes na Ufersa, e disse que, inclusive, essa informação divergia em algumas páginas do 57 

PDI, precisando ser retificadas. A presidente do conselho, Ludimilla Carvalho Serafim de 58 

Oliveira, agradeceu ao conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes pelas contribuições. A 59 

conselheira Kátia Cilene da Silva Moura também o agradeceu e sanou sua dúvida dizendo que 60 

o polo de Luiz Gomes foi incluído no último Edital da Coordenação de Aperfeiçoamento de 61 

Pessoal de Nível Superior – CAPES. O conselheiro Wesley de Oliveira Santos também deu 62 

sua sugestão de melhoria ao documento. O conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite 63 

pontuou e pediu esclarecimentos sobre algumas de suas propostas que não foram deferidas na 64 

revisão do PDI, como, por exemplo, a de prover em cem por cento o Memorial Paulo Freire e 65 

sobre o fato de que não constava nada relacionado à implementação de novos campi na primeira 66 

versão do PDI apresentada na reunião em que o documento começou a ser discutido, somente 67 

no documento apresentado nesta reunião, na página cento e dez da pasta da reunião. O 68 

convidado Moisés Ozório de Souza Neto explicou que não era possível incluir um cronograma 69 
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relacionado à implementação de novos campi porque ainda não tinha riqueza de detalhes sobre 70 

esse assunto. Sobre o Memorial Paulo Freire, disse que a prioridade era dar continuidade às 71 

obras que já estavam em andamento. Ressaltou que o PDI seria revisado anualmente. O 72 

conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite mencionou que o Memorial Paulo Freire era uma 73 

prioridade para o campus de Angicos da Ufersa. Disse que, na página cento e quarenta e cinco 74 

da pasta da reunião, contava duas vezes a implementação de um novo campus, uma delas na 75 

cidade de Serra de São Bento, e na outra não informava a cidade. Então, solicitou que fosse 76 

colocado em votação que não determinasse a cidade, ficando em aberto para ser definida 77 

posteriormente através de um estudo. O conselheiro Alexandre José de Oliveira observou que 78 

os conselheiros não fizeram proposições ao PDI, e sim correções, já que o mesmo tinha que ser 79 

elaborado pela gestão, e não pelo Consuni. Explicou que o PDI era de responsabilidade da 80 

gestão e que tinha que conter metas claras, como por exemplo, cronogramas das atividades e a 81 

cidade onde o campus da Ufersa iria se instalar. O conselheiro Samuel Oliveira de Azevedo 82 

lembrou que o Memorial Paulo Freire havia sido recentemente auditado pela Controladoria-Geral 83 

da União – CGU e que, em seu relatório, a mesma estabelecia um prazo para funcionamento 84 

desse Memorial. Disse que para isso era preciso que todos os equipamentos estivessem sido 85 

solicitados. E finalizou dizendo que não entendeu o porquê que a construção de um novo bloco 86 

de aulas para o Campus Angicos, conforme constava nas sugestões do conselheiro Francisco 87 

Edcarlos Alves Leite, na página duzentos e trinta e oito da pasta da reunião, não era prioridade. 88 

A conselheira Maria Kaliane de Oliveira Morais observou que as páginas cento e vinte e dois 89 

e cento e vinte e três tratavam sobre a equivalência da quantidade de técnicos-administrativos 90 

em educação – TAE’s e docentes, e, também, sobre o déficit na quantidade de TAE’s. Falou que 91 

se preocupava com o fato de constar no PDI a abertura de novos campi, enquanto não pontuava 92 

perspectivas de planejamento que pudessem melhorar esse déficit. E disse que seria importante 93 

mencionar a quantidade de TAE’s que haveriam nesses novos campi. A presidente do conselho, 94 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, comentou que o déficit estava sendo prioridade desde 95 

o início da gestão, assim como o cumprimento de todos as pactuações feitas. Disse que a 96 

extinção de trinta e seis códigos da Instituição também estava sendo conversado. O conselheiro 97 

Jean Berg Alves da Silva observou que em diversos momentos o PDI disponibilizava a 98 

quantidade de alunos, cursos, docentes, mas não a de TAE’s, e sugeriu a inclusão dessa 99 

informação. Falou que faltou mencionar alguns projetos e parcerias na página trinta e cinco da 100 

pasta da reunião. Por fim, sobre o painel de indicadores na página cento e seis da pasta da 101 

reunião, perguntou o motivo de usar, como base para avaliar os indicadores, dois anos (dois mil 102 

e dezenove e dois mil e vinte), e não somente um. O convidado Moisés Ozório de Souza Neto 103 

explicou que as fontes do ano de dois mil e dezenove foram utilizadas para a questão de receitas 104 

e despesas, já que em dois mil e vinte começou a pandemia decorrente da Covid-Dezenove, e 105 
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que utilizou fontes mais recentes para o que foi possível. A convidada Raiane Mousinho 106 

Fernandes Borges Palhano Galvão parabenizou a comissão que elaborou o PDI. Respondeu à 107 

conselheira Maria Kaliane de Oliveira Morais mencionando que na página duzentos e oitenta e 108 

três da pasta desta reunião, constava uma tabela com a meta estratégica de ampliação do 109 

quadro de servidores docentes e técnico-administrativos. Disse que foram planejadas ações 110 

junto aos Ministérios da Economia e da Educação referentes ao aumento do quadro no sentido 111 

de cargos extintos e cargos de nível C, e que estava aguardando resposta. O conselheiro 112 

Samuel Oliveira de Azevedo propôs os seguintes encaminhamentos referentes às sugestões 113 

do conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite: “adicionar como prioridade zero equipar cem por 114 

cento o Memorial Paulo Freire, e adicionar com alguma prioridade a criação de estruturas para 115 

estudo ao ar livre com rede elétrica, lógica e sombra, para ajudar na transição do retorno 116 

presencial”. A presidente do conselho, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, lançou as 117 

seguintes votações: proposta do conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite de não mencionar 118 

no PDI a cidade onde seria implantado no novo campi, que foi aprovada por dezesseis votos 119 

favoráveis, um contrário e uma abstenção; proposta do conselheiro Samuel Oliveira de Azevedo: 120 

“adicionar como prioridade zero equipar cem por cento o Memorial Paulo Freire, e adicionar com 121 

alguma prioridade a criação de estruturas para estudo ao ar livre com rede elétrica, lógica e 122 

sombra, para ajudar na transição do retorno presencial”, que foi aprovada por quinze votos 123 

favoráveis, um contrário e uma abstenção; e o ponto dois da pauta com alterações, que foi 124 

aprovado por quinze votos favoráveis e uma abstenção. Por fim, a presidente do conselho, 125 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, agradeceu aos conselheiros por todas as sugestões, 126 

se comprometeu em fazer uma  nova revisão ao PDI e deu por encerrada a reunião e eu, Éricka 127 

Tayana Lima Bezerra, Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados, lavrei a presente ata, que 128 

após lida e aprovada com\sem emendas, na reunião do dia _ de _ de dois mil e vinte e dois, 129 

segue assinada pela presidente do CONSUNI, pelos demais conselheiros presentes a esta 130 

reunião e por mim. xxxxxxxxxxxxxxxxxx 131 

Presidente: 132 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira_____________________________________________ 133 

Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA): 134 

Francisco Edcarlos Alves Leite___________________________________________________ 135 

Samuel Oliveira de Azevedo_____________________________________________________ 136 

Centro Multidisciplinar de Caraúbas (CMC):  137 

Hudson Pacheco Pinheiro _______________________________________________________ 138 

Daniel Freitas Freire Martins _____________________________________________________ 139 

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF):  140 

Wesley de Oliveira Santos ______________________________________________________ 141 
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José Flávio Timoteo Júnior ______________________________________________________ 142 

Centro de Ciências Exatas e Naturais (CCEN): 143 

Kátia Cilene da Silva Moura______________________________________________________ 144 

Lázaro Luis de Lima Sousa ______________________________________________________ 145 

Centro de Ciências Agrárias (CCA): 146 

Jean Berg Alves da Silva _______________________________________________________ 147 

Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS):  148 

Sidnei Miyoshi Sakamoto _______________________________________________________ 149 

Lázaro Fabrício de França ______________________________________________________ 150 

Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH):  151 

Ulisses Levy Silvério dos Reis ___________________________________________________ 152 

Ângelo Magalhães Silva_________________________________________________________ 153 

Centro de Engenharias (CE):  154 

Alexandre José de Oliveira ______________________________________________________ 155 

Rodrigo Nogueira de Codes _____________________________________________________ 156 

Representantes técnico-administrativos:  157 

Maria Kaliane de Oliveira Morais _________________________________________________ 158 

Esaú Castro de Albuquerque Melo ________________________________________________ 159 

Jalmir Dantas de Araújo ________________________________________________________ 160 

Representantes discentes:  161 

Luana Mendes de Oliveira ______________________________________________________ 162 

Maria Vitoria Freire de Souza Bezerra _____________________________________________ 163 

Representante da comunidade: 164 

Paulo Caetano Davi____________________________________________________________ 165 

Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados: 166 

Éricka Tayana Lima Bezerra _____________________________________________________ 167 
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REQUERIMENTO E ANEXOS PARA AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES DA 

UFERSA PARA QUALIFICAÇÃO EM INSTITUIÇÕES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM 

NÍVEL DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU  
 

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 
Nome (completo sem abreviaturas): Isabelle Pinheiro Fagundes  

Identidade: 2316347 Órgão Emissor: ITEP UF: RN    Data de Emissão: 18/08/2009_ 

CPF: 087.508.184-30 Data de Nascimento: 24/07/1990 Tel.: (84) 99852-2640 

E-mail:isabelle.fagundes@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Linguagens e 

Ciências Humanas 

Categoria Funcional: Docente 

Tipo de Afastamento: Integral 

Tempo de Serviço Averbado para Aposentadoria: Ano(s): 6 mês: 7 

Início do Exercício no Cargo: 27/03/2015   (anexar Declaração do PRORH)     

 
2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 
CURSO: Doutorado em Linguagem e Ensino 

Nível: Doutorado 

Área de concentração: Estudos Linguísticos 

Prazo previsto para realização do curso: Início 31/08/2021  Término: 31/08/2025 

Instituição de realização do Curso: Universidade Federal de Campina Grande - UFCG 

Cidade: Campina Grande Estado: Paraíba/ PB País: Brasil 

 

ANEXAR (Obrigatório) Conforme: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018. 

 

 I - Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 
II – Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 

III – Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de pós-graduação 
stricto sensu; (Anexo III) 

IV- Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula no curso de pós-graduação stricto sensu, 

expedido pela instituição responsável, com indicação do tempo de duração e das datas de início e término do 
curso; (Anexo IV) 

V- Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a classificação do 
docente; (Anexo V) 

VI – Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VI) 
VII- Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; (Anexo VII) 

VIII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente afastado, 

durante o período inicial de afastamento, bem como para as renovações, restrito aos casos de 
indisponibilidade de vaga para contratação de professor substituto; (Anexo VIII) 

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo IX) 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
mailto:isabelle.fagundes@ufersa.edu.br
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X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  

XI-Declaração que não responde a PAD ou Sindicância (https://progepe.ufersa.edu.br/formularios/); 
XII - Declaração de Licenças e Afastamentos (https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-

declaracao-3/); 

XIII - Cópia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde está indicada a 
necessidade de desenvolvimento correlacionando o afastamento com as competências aprovadas no PDP 

vigente da UFERSA (https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/). 
 

 
 

Obs. O afastamento para qualificação em nível de pós-graduação stricto sensu dar-se-á nos termos 

da legislação em vigor, devendo a manifestação de intenção de afastamento ser protocolada em até 

90 (noventa) dias antes do início do afastamento. Conforme Art. 12. da RESOLUÇÃO 

CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018 

 

 

 

 

 

 

 

Data: 25/10/2021 
              (obrigatória) 

 
 
 
 

   _______________________________ 
Assinatura do requerente 

(obrigatória) 
 
 
 
 
Dúvidas?  Leia a: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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(Anexo I) 
 

Check-List – Afastamento para qualificação 
(obrigatório) 

 
 

Nome do solicitante: Isabelle Pinheiro Fagundes 

Local de Qualificação (Universidade): 
 X No País 

 No exterior 

Período de afastamento (inicial e final):        25/ 01/ 2022 a 25/ 01/ 2026 

 

Documentos Anexados – Processo Inicial  Número da 
página 
(Preenchido 
pela PROPPG): 

I. Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Anexo I)  

II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)  

III. Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de 
pós-graduação stricto sensu; (Anexo III) 

 

IV. Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula no curso de pós-
graduação stricto sensu, expedido pela instituição responsável, com indicação do tempo 

de duração e das datas de início e término do curso; (Anexo IV) 

 

V. Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a 
classificação do docente; (Anexo V) 

 

VI. Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; 
(Anexo VI) 

 

VII. Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; (Anexo 
VII) 

 

VIII. Documentação que formalize a substituição do(a) interessado: (Anexo VIII) 
 Termo de Compromisso dos docentes que assumirão as disciplinas 

 Utilização de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado 

(a)  

 

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); 

(Anexo IX) 

 

X.  Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  

XI. Foi relatado, se for o caso, no Parecer do Conselho do Centro que a liberação do 

docente não excede 30% (trinta por cento) dentro do grupo de docentes que atuam em 
um mesmo curso de graduação ou área de conhecimento, conforme Art. 9º parágrafo 

2º da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. (Anexo 
X). 

 

XII. Foi relatado, se for o caso, no Parecer do Conselho do Centro que o docente que irá 

se afastar terá professor substituto e se haverá necessidade de realização de concurso, 

ou será aproveitado candidato de edital já homologado. (Anexo X). 

 

 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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(Anexo II) 
 

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO  
(Obrigatório) 

 

 
Eu, Isabelle Pinheiro Fagundes, matrícula SIAPE 1114687, solicito afastamento 

integral de minhas atividades para desenvolvimento das atividades do doutorado no 

Programa de Pós-Graduação em Linguagem e Ensino (PPGLE), na Universidade 

Federal de Campina Grande, UFCG seguindo a Resolução CONSUNI/ UFERSA 

003/2018 e o Plano Anual de Qualificação Docente 2021, vigente no campus 

Caraúbas.  

Estando vinculado ao Departamento de Linguagens e Ciências Humanas 

(DLCH/CMC), o afastamento se justifica por dois aspectos: o primeiro está na 

qualificação docente, que contribui diretamente para a qualidade dos cursos do 

departamento ao qual sou vinculada; o segundo diz respeito aos enlaces institucionais 

que podem ocorrer durante o doutorado: é mais uma possibilidade de estreitar 

relações com outra universidade brasileira.  

Além dos aspectos apresentados acima a distância existente entre a universidade que 

atuo como docente (UFERSA/Caraúbas) e a universidade que estou matriculada 

como aluna de doutorado (UFCG/ Campina Grande).  

Enquanto docente do curso de Licenciatura de Letras Libras já contribui para o 

crescimento e consolidação do curso. Já estive como coordenadora do curso durante 

quatro anos, atualmente estou no final da gestão como vice coordenadora, atuei e atuo 

no Colegiado do Curso e NDE, bem como, participei de várias comições da presente 

instituição.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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Data: 25 de outubro de 2021 

 
 
 
 
 

---------------------- ------------------------
----- 

Assinatura do requerente  
(Obrigatório) 

 

 
 

. 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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Dúvidas:  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 

 

 

 

(Anexo III) 
(Obrigatório) 

 
 

Plano de Trabalho Detalhado 
 

 
 

Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da 

atividade de pós-graduação stricto sensu 
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(Anexo IV) 
(Obrigatório) 

 
 

 
 

 

Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula no curso de pós-

graduação stricto sensu, expedido pela instituição responsável, com indicação do 

tempo de duração e das datas de início e término do curso. 

 

 

 

OBS. O docente que não dispuser, na data de abertura do processo, do documento 

referido neste anexo IV poderá substituir tal documento por comprovante de participação no 

processo seletivo aberto. Conforme o que esta no Art. 14. da  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA 

Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
UNIDADE ACADÊMICA DE LETRAS

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM LINGUAGEM E ENSINO

PROCESSO SELETIVO 2021 - MESTRADO E DOUTORADO 
RESULTADO FINAL HOMOLOGADO PELO COLEGIADO EM 17 DE AGOSTO DE 2021

DOUTORADO

LINHA RG CANDIDATO PROJ ENTR CURR
PONT 
FINAL

CLASSIFICAÇÃO ORIENTADOR

2 1335119 DHEIKY DO REGO MONTEIRO ROCHA 8,8 8,5 60 343,8 CLASSIFICADO 1º Profa. Dra. Márcia Tavares Silva

3 2316347 ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES 8 9,5 55,5 327 CLASSIFICADA 2º
Profa. Dra. Maria Augusta Gonçalves de Macedo 

Reinaldo

3 2311222 JARBAS MEDEIROS DE LIMA FILHO 8 8,5 44 275 CLASSIFICADO 3º Profa. Dra. Williany Miranda da Silva

3
1991851 2 

via
RENILSON NOBREGA GOMES 9 9 39,5 266 CLASSIFICADO 4º Profa. Dra. Williany Miranda da Silva

2 2166731 CONCEICAO DE MARIA COSTA SAUDE 7,2 8,5 41 258,2 CLASSIFICADA 5º Profa. Dra. Josilene Pinheiro-Mariz
1 8950784 THAISA ROCHELLE PEREIRA MARTINS 8 10 34 244 CLASSIFICADA 6º Prof. Dr. José Hélder Pinheiro Alves
3 3635759 WALTER VIEIRA BARROS 8,4 10 32,75 241,4 CLASSIFICADO 7º Prof. Dr. Edmilson Luiz Rafael
2 1502148 ALEXSANDRA DE MELO ARAUJO 8,8 8,5 34 239,8 CLASSIFICADA 8º Profa. Dra. Márcia Tavares Silva
2 1479180 ISOLDA MARIA SANTOS BEZERRA 7,6 9 34 235,6 CLASSIFICADA 9º Profa. Dra. Márcia Tavares Silva

1 7804279
SHEILA VIEIRA NANES DOS SANTOS 

GALVAO
8,5 8 33 231 CLASSIFICADA 10º Prof. Dr. José Edilson Amorim

4 3875361 AURIELLE GOMES DOS SANTOS 9,5 10 25 217 CLASSIFICADA 11º Profa. Dra. Sinara de Oliveira Branco

2 2853964
VERA LUCIA OLIVEIRA CARDOSO 

GALDINO
8 7 29 206 CLASSIFICADA 12º Profa. Dra. Márcia Tavares Silva

3 3284935 ELISA CRISTINA AMORIM FERREIRA 8 9 25,5 204 CLASSIFICADA 13º Profa. Dra. Denise Lino de Araújo
3 6984475 VILANI NASCIMENTO PAZ DE SOUZA 7,2 7 14,1 141,6 CLASSIFICADA 14º Profa. Dra. Denise Lino de Araújo
3 3751758 EVANY DA SILVA GONCALVES 10 7,5 7 133 CLASSIFICADA 15º Profa. Dra. Denise Lino de Araújo

Campina Grande, 18 de agosto de 2021

Profa. Dra. Denise Lino de Araújo
SIAPE 1.196.479

Coord. PPGLE
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Painel de Acesso Painel de Notificações Discente

Listagem Discente - 087.508.184-30

Dados do Vínculo

Isabelle Pinheiro Fagundes

Estudante Pós-Graduação - Matrícula: 212015030314

SELEÇÃO REGULAR 31/08/21

31/08/25

CURDOULE2020

ENSINO DE LÍNGUAS E FORMAÇÃO DOCENTE 

MARIA AUGUSTA GONCALVES DE MACEDO REINALDO; 

212015030314

Doutorado

DOUTORADO EM LINGUAGEM E ENSINO

Unidade Sede - Campus - Campina Grande

Pós-graduação

Programa de Pós-Graduação em Linguagem e Ensino

Voltar Dados de Contato Dados Pessoais Orientador Matrícula Histórico Acadêmico

Nome:

Vínculo:

Forma Ingresso:

Observação de
Ingresso:

Forma Evasão:

Data de Ingresso:

Data Limite para
Desligamento:

Data Prorrogada
de Desligamento:

Data de Evasão:

Currículo:

Linha de Pesquisa:

Título Trabalho de
Final de Curso:

Orientador(es):

Matrícula:

Modalidade:

Curso:

Centro:

Nível:

Programa:
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(Anexo V) 
(Obrigatório) 

 
 

 
 

Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a 

classificação do docente. 
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BR 233, km 01, Sítio Esperança II, zona rural, Caraúbas -RN, CEP 59780000 

(84) 3317-8505 

Home page: http://www.ufersa.edu.br 

 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO (UFERSA) 

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE CARAÚBAS 

 

 

RESULTADO FINAL DO PLANO DE QUALIFICAÇÃO DOCENTE 2022 – 

PQD 2022 

 

A comissão instituída pela Portaria UFERSA/CAMPUS CARAÚBAS Nº 

024/2021, tomando como referência o Edital PROPPG Nº 25/2021 e a documentação 

encaminhada a esta comissão, torna público o resultado final do Plano Anual de 

Qualificação Docente - PQD/2022. 

 

 

DOUTORADO:  

 

Docente  Pontuação Posição Ranking 

2022 

Afastamento 

Solicitado 

Isabelle Pinheiro Fagundes 112,20 1º lugar 4 anos 

Ana Cláudia Araújo Fernandes 99,18 2º lugar 4 anos 

Francisco Ebson Gomes Sousa 88,75 3º lugar 4 anos 

Desirreé Alves de Oliveira  79,06 4º lugar 4 anos 

Márcia Yara de Oliveira Silva 78,64 5º lugar 4 anos 

Maria do Socorro Medeiros de 

Souza 

74,30 6º lugar 3 anos 

João Batista Neves Ferreira  60,75 7º lugar 3 anos 

Daniel Carlos de Carvalho 

Crisóstomos 

45,10 8º lugar 2 anos 

Jennef Carlos Tavares  41,90 9º lugar 2 anos 

Landerson Bezerra Santiago 38,99 10º lugar 2 anos 

 

 

 

 

 



BR 233, km 01, Sítio Esperança II, zona rural, Caraúbas -RN, CEP 59780000 

(84) 3317-8505 

Home page: http://www.ufersa.edu.br 

PÓS-DOUTORADO: 

 

Docente  Pontuação Posição Ranking 

2022 

Afastamento 

Solicitado 

Marcus Vinicius Silvério Costa 97,50 1º lugar 1 ano 

 

 

Caraúbas, 15 de outubro de 2022. 

 

A Comissão. 
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(Anexo VI) 
(Obrigatório) 

 
 
 

TERMO DE DECLARAÇÃO E COMPROMISSO 
 
 

EU, Isabelle Pinheiro Fagundes, portador do CPF nº 087.508.184-30  RG nº 2316347, 

matrícula siape nº 1114687, devidamente autorizado(a) pela Universidade Federal Rural do 

Semi-Árido – UFERSA para realizar o curso de DOUTORADO EM LINGUAGEM E ENSINO (PPGLE/ 

UFCG), pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a Lei nº 8.112/90, em seu Artigo 

96-A, o Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 

003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o compromisso formal de permanecer, 

obrigatoriamente a serviço da UFERSA, por tempo integral e com dedicação exclusiva por um 

prazo igual ao do afastamento, a contar da conclusão do referido curso, sob pena de 

ressarcimento de todas as despesas, diretas ou indiretas em que a mesma tenha incorrido 

financiando aquele curso, tais como: salários, gratificações, passagens, diárias, ajudas de custo, 

bolsa de complementação salarial, bolsa de estudos, custos de matrícula, mensalidades e 

anuidades, enfim, qualquer dispêndio feito pela União, através da sua administração direta ou 

indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do curso em epígrafe. 

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do Curso. 

Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária do Rio Grande do Norte para 

dirimir todas as questões porventura decorrentes deste instrumento. 

 
 

Mossoró (RN), 25 de outubro de 2021. 
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(Anexo VII) 

(Obrigatório) 

 
 
 

 

Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, 

confirmando que o requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º 

da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Câmpus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547. 

Câmpus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676. 
Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

 

 

DECLARAÇÃO 
 

 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que ISABELLE PINHEIRO 

FAGUNDES, portador(a) do CPF nº 087.508.184-30, matrícula Siape nº 1114687, é 

servidor(a) do Quadro Permanente desta Universidade, admitido(a) em 27 de março de 2015, 

ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, com lotação no(a) Departamento de 

Linguagens e Ciências Humanas do campus Caraúbas . 

Eu, Monaliza Ferreira Rodrigues de Paula, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema 

Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE, nesta data. 

 

Caraúbas/RN, 29 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

 

 

Simone Maria da Rocha 

Diretora do Campus Caraúbas 

Portaria Ufersa/Gab nº 276, de 29 de maio de 2020 

 

 

 

 

SIMONE MARIA DA 
ROCHA:05423811414

Assinado de forma digital por 
SIMONE MARIA DA 
ROCHA:05423811414 
Dados: 2021.10.29 13:03:43 -03'00'



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Câmpus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547. 

Câmpus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676. 
Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

DECLARAÇÃO 
 

 Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que ISABELLE PINHEIRO 
FAGUNDES, Matrícula SIAPE nº 1114687, com início do exercício em 27 de março de 

2015, possui, até a presente data, em seu assentamento funcional, registros de licenças e/ou 

afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90, ressalvados os afastamentos por motivo de saúde e 

observadas as demais legislações vigentes à época da(s) ocorrência(s), conforme especificado 

abaixo: 

 
 

Licença à Gestante (Art. 207) Sem registro 

Licença-Paternidade (Art. 208) Sem registro 

Licença à Adotante (Art. 210) Sem registro 

Lic. por motivo de afast. do cônjuge ou companheiro (Art. 81 II) Sem registro 

Licença para o serviço militar (Art. 81 III) Sem registro 

Licença para atividade política (Art. 81 IV) Sem registro 

Licença para capacitação (Art. 81 V) Sem registro 

Licença para tratar de interesses particulares (Art. 81 VI) Sem registro 

Licença para desempenho de mandato classista (Art. 81 VII) Sem registro 

Cessão para exerc. de cargo em comissão ou função de confiança (Art. 93 I) Sem registro 

Cessão em casos previstos em leis específicas (Art. 93 II) Sem registro 

Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro 

Afastamento para Estudo ou Missão no Exterior (Art. 95) Sem registro 

Afast. para Partic. em Prog. de Pós-Graduação Stricto Sensu no País (Art. 96A) Sem registro 

 

 

Eu, Monaliza Ferreira Rodrigues de Paula, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema 

Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE e assentamentos funcionais, 

nesta data. 
 

 

Caraúbas/RN, 29 de outubro de 2021. 

 

 

 

 

Simone Maria da Rocha 

Diretora do Campus Caraúbas 

SIMONE MARIA DA 
ROCHA:05423811414

Assinado de forma digital por SIMONE 
MARIA DA ROCHA:05423811414 
Dados: 2021.10.29 13:04:06 -03'00'



  
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 
 
 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES, 

Matrícula SIAPE nº 1114687, portador(a) do CPF nº 08750818430, ocupante do cargo de Professor do 

Magistério Superior, não possui registro até a presente data, em seu assentamento funcional, de 

responder ou ter respondido à Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, nos termos da Lei 

nº 8.112/90, que dispõe sobre o Regime Jurídico Único dos servidores públicos civis da União. 

 
 

Mossoró/RN, 28/10/2021 17:29:13. 

 
 
 
 
 
 
 
 

Antônio Frankliney Viana Faustino 

Pró-Reitor Adjunto 

 

 

 

 

 

 

 
Campus Central - Av.Francisco Mota,572,Costa e Silva. Mossoró-RN,59.625-900.Telefone:(84)3317-8275 

Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra,s/n.Alto da Alegria.Angicos - RN, 59.515-000. Telefone:(84)3531-2547 

Campus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000. Telefone:(84)3327-2676 

Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo, Pau dos Ferros - RN, 59.900-000. Telefone: (84)3317-8511 

Assinado de forma 
digital por ANTONIO 
FRANKLINEY VIANA 
FAUSTINO:062196894
37 
Dados: 2021.10.29 
10:07:30 -03'00'
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(Anexo VIII) 
(Obrigatório) 

 
 

 

 
 

Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares 

do docente afastado, durante o período inicial de afastamento, bem como para as 

renovações, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para contratação de 

professor substituto. 
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(Anexo IX) 
 

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA  
 

(Departamento Acadêmico de lotação do requerente) 
(Obrigatório) 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do Chefe imediato 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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(Anexo X) 
 

PARECER DO CONSELHO DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE 
 (Obrigatório) 

 
 

 
 

 

Observações 
 (Obrigatórias no parecer) 

 
1) Deve ficar bem claro no parecer, se for o caso, se o docente que irá se 

afastar terá professor substituto e se haverá necessidade de realização de concurso, 
ou será aproveitado candidato de edital já homologado. 

 
2) Se a liberação do docente não excede 30% (trinta por cento) dentro do 

grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou área de 
conhecimento, conforme Art. 9º parágrafo 2º da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 
003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do presidente do Conselho de Centro 
 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do  CONSELHO DO CENTRO em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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INFORMAÇÕES IMPORTANTES 
 

 

A solicitação inicial de afastamento deverá contemplar a totalidade do período 

pleiteado pelo docente, sendo necessária, a cada ano, a renovação do afastamento. 

A falta de qualquer um destes anexos irá indeferir seu pedido de afastamento. 

O docente deverá apresentar ao final do afastamento à sua unidade acadêmica, 

comprovante de conclusão do curso de Mestrado ou Doutorado; 

A solicitação de afastamento inicial do docente deverá ser apreciada e 

aprovada, sucessivamente, nas seguintes instâncias: 

I - Assembleia do Departamento Acadêmico de lotação do requerente; 

II - Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte; 

III - PROPPG; 

IV - PROGEPE; 

V - Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD); 

VI - Conselho Superior competente. 
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Dúvidas? Laia a RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, 
publicada no site da PROPPG. 
 

 

 

 

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO – PROPPG/UFERSA 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS 

DESPACHO Nº 106/2022 - CMC (11.01.29.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Caraúbas-RN, 25 de janeiro de 2022.

1. Trata-se de requerimento de afastamento para qualificação docente em nível de
doutorado no país formulado por ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES, Matrícula
Siape 1114687.

2. O pedido foi aprovado na 9ª Reunião Ordinária do Departamento de Linguagens e
Ciências Humanas.

3. É o que importa relatar.

4. A análise do caso em apreço é suscinta, estando presentes todos os requisitos
:da Resolução Consuni/Ufersa nº 003/2018, a saber

a) requerimento formulado 90 (noventa) dias antes do início do afastamento;

b) adequada instrução processual com os documentos arrolados no art. 13 (I -
formulário de requerimento; II - lista de verificação própria disponibilizada pela
PROPPG; III - plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da
atividade de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-doutoral; IV - comprovante de
aprovação no processo seletivo ou matrícula no curso de pós-graduação stricto sensu
ou aceitação do candidato para realizar estágio pósdoutoral, expedido pela instituição
responsável, com indicação do tempo de duração e das datas de início e término do
curso; V - PQD do Centro, comprovando a classificação do docente; VI - termo de
Compromisso disponibilizado pela PROPPG; VII - declaração da PROGEPE informando
a situação funcional do interessado, confirmando que o requerente atende aos
requisitos exigidos pelo artigo 5º desta Resolução; e VIII - termo de Compromisso dos
docentes que assumirão os componentes curriculares do docente afastado, durante o
período inicial de afastamento, bem como para as renovações, restrito aos casos de
indisponibilidade de vaga para contratação de professor substituto.)

c) disponibilidade de professor(a) substituto(a), em exercício ou para contratação, ou
ainda a existência carta de anuência dos pares, indicando o suprimento da lacuna
decorrente do afastamento solicitado. Neste ponto específico, deve-se destacar que
há uma vaga de professor substituto disponível no PQD 2022, razão pela qual,
considerando a qualificação da requerente no plano, faz jus à contratação de
substituto em seu favor.

d) obediência ao limite de 30% de docentes afastados no mesmo curso ou área de
conhecimento (art. 9, §2º);



e) Inexistência de prejuízo institucional;

5. Além disso, consta dos autos despacho da chefia de Departamento indicando a
aprovação do pedido por decisão colegiada ou ato .ad referendum

6. Analisando o pedido, o Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraúbas, em sua
1ª Reunião ordinária de 2022, realizada em 21 de janeiro de 2022, APROVOU o
requerimento formulado, retificando de ofício a data inicial do afastamento
para aquela correspondente à contratação do respectivo substituto.

7. Remetam-se os autos à Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para adoção
das providências necessárias ao andamento do feito, conforme art. 15, III, da
Resolução Consuni/Ufersa nº 003/2018.

Caraúbas, 25 de janeiro de 2022.

(Assinado digitalmente em 25/01/2022 14:08)
SIMONE MARIA DA ROCHA

DIRETOR DE CENTRO - TITULAR

CARAUBAS (11.01.29)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS 

DESPACHO Nº 146/2022 - CMC (11.01.29.12) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Caraúbas-RN, 27 de janeiro de 2022.

1. Trata-se de requerimento de afastamento para qualificação docente em nível de doutorado no país formulado por 
ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES, Matrícula Siape 1114687.

2. O pedido foi aprovado na 9ª Reunião Ordinária do Departamento de Linguagens e Ciências Humanas.

3. É o que importa relatar.

4. A análise do caso em apreço é suscinta, estando presentes todos os requisitos da Resolução Consuni/Ufersa nº 
:003/2018, a saber

a) requerimento formulado 90 (noventa) dias antes do início do afastamento;

b) adequada instrução processual com os documentos arrolados no art. 13 (I - formulário de requerimento; II - lista de 
verificação própria disponibilizada pela PROPPG; III - plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o 
período da atividade de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-doutoral; IV - comprovante de aprovação no 
processo seletivo ou matrícula no curso de pós-graduação stricto sensu ou aceitação do candidato para realizar estágio 
pósdoutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do tempo de duração e das datas de início e 
término do curso; V - PQD do Centro, comprovando a classificação do docente; VI - termo de Compromisso 
disponibilizado pela PROPPG; VII - declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, 
confirmando que o requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º desta Resolução; e VIII - termo de 
Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente afastado, durante o período inicial 
de afastamento, bem como para as renovações, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para contratação de 
professor substituto.)

c) disponibilidade de professor(a) substituto(a), em exercício ou para contratação, ou ainda a existência carta de 
anuência dos pares, indicando o suprimento da lacuna decorrente do afastamento solicitado. Neste ponto específico, 
deve-se destacar que há uma vaga de professor substituto disponível no PQD 2022, razão pela qual, 
considerando a qualificação da requerente no plano, faz jus à contratação de substituto em seu favor.

d) obediência ao limite de 30% de docentes afastados no mesmo curso ou área de conhecimento (art. 9, §2º);

e) Inexistência de prejuízo institucional;

5. Além disso, consta dos autos despacho da chefia de Departamento indicando a aprovação do pedido por decisão 
colegiada ou ato .ad referendum

6. Analisando o pedido, o Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraúbas, em sua 1ª Reunião ordinária de 2022, 
realizada em 21 de janeiro de 2022, APROVOU o requerimento formulado, retificando de ofício a data inicial do 

 (ou aquela correspondente à contratação do respectivo substituto) e a data final afastamento para 05/02/2022
para 25/01/2026, mediante das renovações anuais, na forma da Resolução Consuni/Ufersa nº 003/2018.

7. Remetam-se os autos à Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para adoção das providências necessárias ao 
andamento do feito, conforme art. 15, III, da Resolução Consuni/Ufersa nº 003/2018.

Caraúbas, 25 de janeiro de 2022.



(Assinado digitalmente em 27/01/2022 17:00)
SIMONE MARIA DA ROCHA

DIRETOR DE CENTRO - TITULAR

CARAUBAS (11.01.29)

Matrícula: 2259009

Processo Associado: 23091.013470/2021-53

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 146 2022 DESPACHO 27/01/2022
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APRESENTAÇÃO 

 

 

A nova Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) disposta no 

Decreto nº 9.991, de 28 de agosto 2019 tem como objetivo promover o desenvolvimento 

dos servidores públicos nas competências necessárias à consecução da excelência na 

atuação dos órgãos e das entidades da administração pública federal direta, autárquica e 

fundacional. 

Os instrumentos que nortearão a PNDP, conforme as diretrizes estabelecidas 

pelo órgão central do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal – SIPEC são: 

● Plano de Desenvolvimento de Pessoas – PDP 

● Relatório anual de execução do PDP 

● Plano Consolidado de Ações de Desenvolvimento 

● Relatório consolidado de execução do PDP 

● Modelos, as metodologias, as ferramentas informatizadas e as trilhas de 

desenvolvimento  

 

Com isso, a partir de 2019, as instituições federais necessitaram alinhar seu 

Plano de Capacitação à nova PNDP, de modo a ofertar aos servidores ações de 

desenvolvimento atreladas às competências necessárias à execução dos serviços públicos 

em consonância com os objetivos institucionais, por meio do Plano de Desenvolvimento 

de Pessoas (PDP). 

O PDP será construído e publicado anualmente, buscando atender as 

necessidades de capacitação da Universidade. Este será fundamentado nos diagnósticos 

anuais a serem elaborados pelo Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento da UFERSA, 

com o objetivo de oportunizar a manifestação de todos os servidores quanto as suas 

demandas por capacitação, permitindo assim uma construção coletiva e democrática do 

PDP. 

Esta é uma nova empreitada da Gestão de Pessoas – PROGEPE/UFERSA, que 

unindo força de trabalho e compromisso com a instituição, visa ofertar um serviço 

eficiente, eficaz e de qualidade para a comunidade acadêmica e social, através da 

capacitação e do desenvolvimento de seus servidores. 
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1. A UFERSA 

 

A Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA, Instituição Federal de 

Ensino Superior com sede e fórum na cidade de Mossoró/RN, criada pela Lei nº 11.155 

de 29 de julho de 2005 por transformação da Escola Superior de Agricultura de Mossoró 

– ESAM, criada em 18 de abril de 1967 através do Decreto nº 03/67, incorporada à rede 

federal de ensino superior pelo Decreto nº 1.036, de 21 de outubro de 1969, tem como 

missão produzir e difundir conhecimentos no campo da educação superior, com ênfase 

para a região Semiárida brasileira, contribuindo para o desenvolvimento sustentável e o 

exercício pleno da cidadania, mediante formação humanística, crítica e reflexiva, 

preparando profissionais capazes de atender demandas da sociedade, baseada nos 

princípios da ética, gestão democrática, transparência, participação, legalidade, 

legitimidade, economicidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência e 

sustentabilidade. 

São objetivos institucionais da UFERSA: 

I - Ministrar ensino superior visando ao desenvolvimento político, científico, 

social, ambiental e econômico do indivíduo e da sociedade; 

II - Promover a pesquisa e a investigação científica, com vistas à produção e 

difusão do conhecimento; 

III - Estabelecer diálogo permanente com a sociedade de forma a contribuir 

para a solução dos problemas sociais, ambientais, econômicos e políticos, dando ênfase 

à região Semiárida brasileira. 

Tais objetivos estão delineados no Plano de Desenvolvimento Institucional da 

UFERSA (PDI) que compõe objetivos e metas institucionais, tais como: promover o 

desenvolvimento humano, através da ampliação do número de servidores capacitados, no 

sentido de atingir padrões de qualidade nas ações acadêmicas e administrativas e, dessa 

forma, obter êxito atingindo suas finalidades e cumprindo a missão da universidade. 

Dessa forma, o PDP é um instrumento que permite a concretização dos 

objetivos institucionais em consonância com as diretrizes traçadas pelo Governo Federal 

no âmbito da Política de Desenvolvimento de Pessoas. 

2. FUNDAMENTOS LEGAIS DO PDP/2021 

 

O PDP 2021 busca atender aos seguintes instrumentos legais: 
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● Lei n.º 8.112, de 11/12/1990; 

● Lei n.º 11.091, de 12/01/2005; 

● Decreto n.º 5.825/2006; 

● Decreto n.º 5.824/2006; 

● Lei n.º 11.784/ 2008; 

● Lei n.º 12.772/2012; 

● Decreto 9.991/2019; 

● Instrução Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1º de fevereiro de 2021. 

● Nota Técnica SEI Nº 7058/2019/ME; 

● Nota Técnica SEI Nº 8943/2021/ME. 

3. OBJETIVOS DO PDP 

 

O PDP 2021 tem como objetivos principais: 

 

● Alinhar as ações de desenvolvimento e a estratégia do órgão ou da entidade; 

● Estabelecer objetivos e metas institucionais como referência para o planejamento 

das ações de desenvolvimento; 

● Atender às necessidades administrativas operacionais, táticas e estratégicas, 

vigentes e futuras; 

● Nortear o planejamento das ações de desenvolvimento de acordo com os 

princípios da economicidade e da eficiência; 

● Preparar os servidores para as mudanças de cenários internos e externos ao órgão 

ou à entidade; 

● Preparar os servidores para substituições decorrentes de afastamentos, 

impedimentos legais ou regulamentares do titular e da vacância do cargo; 

● Ofertar ações de desenvolvimento de maneira equânime aos servidores; 

● Acompanhar o desenvolvimento do servidor durante sua vida funcional; 

● Gerir os riscos referentes à implementação das ações de desenvolvimento; 

● Monitorar e avaliar as ações de desenvolvimento para o uso adequado dos 

recursos públicos; e 

● Analisar o custo-benefício das despesas realizadas no exercício anterior com as 

ações de desenvolvimento. 

 

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8112cons.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/lei/l11091.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5825.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5824.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2008/Lei/L11784.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12772.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2019/decreto/D9991.htm
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4. CONCEITOS QUE NORTEARÃO O PDP/2021 

 

Para melhor compreender os objetivos da PNDP e do PDP faz-se necessário 

conhecer alguns dos seus conceitos norteadores. Os conceitos elencados estão em 

consonância com o Decreto 9991/2019 de 28 de agosto de 2019 e a Instrução Normativa 

21/2021 de 01 de fevereiro de 2021. 

Necessidade de desenvolvimento: lacuna identificada entre o desempenho esperado e o 

desempenho atual, derivada da diferença entre o que o servidor deveria saber fazer/ser e 

o que ele sabe fazer/ser, com efeito sobre os resultados organizacionais; 

Ação de desenvolvimento, capacitação ou treinamento regularmente instituído: 

atividade de aprendizagem estruturada para impulsionar o desempenho competente da 

atribuição pública em resposta a lacunas de performance ou a oportunidades de melhoria 

descritas na forma de necessidades de desenvolvimento, realizada em alinhamento aos 

objetivos organizacionais, por meio do desenvolvimento assertivo de competências; 

Competências Transversais: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes 

indispensáveis ao exercício da função pública, que contribuem para a efetividade dos 

processos de trabalho em diferentes contextos organizacionais. 

Competência associada: a natureza e o foco da competência a ser desenvolvida em cada 

ação de desenvolvimento. 

Tipo de aprendizagem: Aprendizagem prática (aprendizagem em serviço, Estágio, 

Intercâmbio e Estudo em grupo).  Evento de capacitação (Curso, Oficina, Palestra, 

Seminário, Fórum, Congresso, Conferência, Seminário, Workshop, Simpósio, Semana, 

Jornada, Convenção, Colóquio e outras modalidades similares de eventos). Educação 

formal (Ensino fundamental, Ensino médio, Ensino profissionalizante, Ensino superior, 

Especialização, Mestrado, Doutorado e Pós-doutorado). 

Enfoque do desenvolvimento: o enfoque relacionado a ação de desenvolvimento, tais 

como: educação formal; aprimoramento técnico; comportamental, gerencial ou liderança; 

ingresso no serviço público federal; preparação para aposentadoria; atividade de 

extensão. 
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Educação Formal: educação oferecida pelos sistemas formais de ensino, por meio de 

instituições públicas ou privadas, nos diferentes níveis da educação brasileira, entendidos 

como educação básica e educação superior; 

 

Aperfeiçoamento: processo de aprendizagem, baseado em ações de ensino-

aprendizagem, que atualiza, aprofunda conhecimentos e complementa a formação 

profissional do servidor, com o objetivo de torná-lo apto a desenvolver suas atividades, 

tendo em vista as inovações conceituais, metodológicas e tecnológicas; 

 

Qualificação: processo de aprendizagem baseado em ações de educação formal, por meio 

do qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento 

institucional e o desenvolvimento do servidor na carreira; 

 

Desempenho: execução de atividades e cumprimento de metas previamente pactuadas 

entre o ocupante da carreira e a IFE, com vistas ao alcance de objetivos institucionais; 

5. METODOLOGIA 

 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFERSA foi elaborado a partir do 

Diagnóstico das Necessidades de Desenvolvimento, aplicados nos meses de maio e junho 

de 2020, alinhado por competências, ou seja, através da identificação do conjunto de 

conhecimentos, habilidades e condutas necessários ao exercício do cargo ou da função e 

considerando as normativas vigentes na instituição acerca do desenvolvimento e gestão 

de pessoas como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); o Decreto 9.991/2019 

de 28 de agosto de 2019 e a Instrução Normativa 21/2021 de 01 de fevereiro de 2021, 

ambos do Ministério da Economia, que balizarão as discussões acerca do PDP, 

contribuindo para a construção das ações de desenvolvimento a serem ofertadas aos 

servidores da UFERSA em 2021. 

O Diagnóstico das Necessidades de Desenvolvimento – Ano 2021, buscou 

levantar as necessidades de desenvolvimento dos nossos servidores em três eixos 

principais: 

● Necessidades Gerais de Capacitação – Aqui os servidores manifestaram quais 

necessidades de desenvolvimento deveriam ser desenvolvidas por todos os 

servidores da UFERSA; 
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● Necessidades Setoriais de Capacitação – Neste ponto, os servidores 

elencaram aquelas lacunas de capacitação presentes especificadamente em 

seus setores; 

● Necessidades Individuais de Capacitação – Onde os servidores manifestaram 

as suas necessidades particulares de capacitação para a melhor execução das 

suas atividades diárias. 

● Necessidades de Individuais de Qualificação - Aqui os servidores pontuaram 

às áreas do conhecimento nas quais teriam interesse de se qualificar no ano 

de 2021. 

 

O diagnóstico foi respondido por cada um dos servidores e as respostas foram 

analisadas e encaminhadas, pelas chefias imediatas, para o Setor de Capacitação e 

Aperfeiçoamento - SCA. 

 A SCA em atenção aos normativos vigentes compilou todas as necessidades de 

desenvolvimento informadas gerando o PDP 2021 e o encaminhou para aprovação das 

instâncias competentes na UFERSA, e logo após, enviou ao órgão central do SIPEC, 

tendo recebido a devida autorização para sua execução. 

6. NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO APROVADAS PARA 

EXECUÇÃO NO ANO DE 2021. 

 

É importante ressaltar que o Decreto 9.991/2019 estabelece a obrigatoriedade de 

que toda e qualquer ação de desenvolvimento a ser custeada, desenvolvida e/ou apoiada 

pela Universidade atenda a pelo menos uma das necessidades de desenvolvimento 

aprovadas pelo Órgão Central SIPEC. Desta forma, seguem as necessidades de 

desenvolvimento aprovadas para execução no ano de 2021: 

 

NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO APROVADAS PARA 

EXECUÇÃO NO ANO DE 2021 

Atualizar os conhecimentos das normas e legislações da UFERSA 
Aprimorar conhecimentos sobre contratação e gerenciamento dos contratos 
Aperfeiçoar conhecimentos sobre o processo decisório 
Adquirir conhecimentos sobre a utilização de ferramentas digitais, bem como a 
organização e divulgação de conteúdo em mídia digitais 
Conhecer a legislação e normativos sobre a concessão de diárias e passagens, bem 
como saber melhor utilizar o sistema do Governo Federal (SCDP) 
Ampliar conhecimentos na área da mecânica e elétrica automotiva 
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Melhorar conhecimentos sobre projeto e instalação de ar condicionado 
Prestar melhor atendimento ao público 
Atualizar conhecimentos sobre direito administrativo 
Aprender a utilizar de forma otimizada os recursos públicos 
Aprimorar os conhecimentos na área de informática e em planilhas eletrônicas, edição 
de documentos, apresentações dentre outros. 
Atualização a formação de gestores da UFERSA 
Desenvolver habilidades interpessoais 
Desenvolver conhecimentos e práticas motivacionais 
Melhorar o trabalho em equipe 
Capacitar para trabalho remoto com turmas grandes 
Capacitar sobre intervenção em situações de emergências, catástrofes, pandemias e 
primeiros socorros. 
Atualizar conhecimentos sobre Ciências Agrárias 
Ampliar conhecimentos sobre Ciências Biológicas 
Desenvolver conhecimentos na área de Ciências Exatas e da Terra 
Melhorar os conhecimentos em Ciências Humanas 
Ampliar os conhecimentos em Ciências Sociais Aplicadas 
Aprimorar os conhecimentos em Linguística, Letras e Artes 
Aprimorar os conhecimentos na área Multidisciplinar 
Aprimorar técnicas e conhecimentos sobre os cuidados com a voz 
Ampliar conhecimentos sobre boas práticas em Tecnologia da Informação (TI) 
Desenvolver conhecimentos sobre compliance/conformidade 
Trabalhar aspectos de melhoria na comunicação 
Atualização de conhecimentos na área gestão acadêmica 
Atualização de conhecimentos sobre direitos humanos 
Desenvolver o conhecimento na área de ensino, pesquisa e extensão 
Ampliar conhecimentos sobre elaboração e acompanhamento do Plano de 
Desenvolvimento Institucional - PDI da UF 
Melhorar a conservação e gestão dos bens públicos 
Atualização de conhecimentos na área de gestão participativa 
Atualização de conhecimentos na área de gestão de processos 
Ampliar conhecimentos voltados a área de química 
Ampliar conhecimentos voltados a área de automação industrial, instrumentação 
industrial e eletrônica 
Atualizar conhecimentos sobre Diagnóstico por imagem em animais 
Ampliar conhecimentos sobre saúde e segurança do trabalho no âmbito da UFERSA. 
Ampliar conhecimentos sobre temas na área da Administração Pública 
Ampliar conhecimentos e habilidades na gestão de documentos 
Ampliar o conhecimento sobre assistência estudantil 
Melhorar o conhecimento sobre produtividade e desempenho 
Aprimorar conhecimentos relativos às metodologias ativas 
Melhorar o conhecimento sobre tecnologias educacionais 
Atualização de conhecimentos didático-pedagógicos no contexto da UFERSA 
Aprimorar conhecimentos no ensino e aprendizagem à distância 
Ampliar conhecimentos na área de Ciências Sociais e Aplicadas 
Desenvolver práticas e conhecimentos na área de Ciências Agrárias 
Aprimorar conhecimentos em sustentabilidade socioambiental 
Ampliar conhecimentos e práticas relativas à inclusão 
Atualizar praticas e conhecimento na área das Engenharias 
Melhorar o conhecimento sobre os fluxos dos processos administrativos da UFERSA 
Melhorar a escrita de projetos de inovação, projetos tecnológicos e de projetos de 
pesquisa. 

rudso
Realce

rudso
Realce
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Aprimorar os conhecimentos em gestão de riscos 
Aplicar conhecimentos em Ciências Exatas e da Terra 
Aprimorar conhecimento sobre boas práticas administrativas da UFERSA 
Ampliar conhecimentos na área da psicologia 
Atualizar o conhecimento em Ciências Humanas 
Aprimorar conhecimentos sobre redação oficial 
Aprimorar conhecimento nas áreas de comportamento e bem-estar animal 
Aprimorar praticas em Linguística, Letras e Artes 
Atualizar conhecimentos na área de gestão de projetos 
Atualizar conhecimentos sobre a execução de funções administrativas. 
Aperfeiçoar o conhecimento em Ciências da Saúde 
Atualizar os conhecimentos das normas e legislações que regem os direitos, deveres e 
a carreira do servidor público 
Ampliar conhecimentos na área Multidisciplinar 
Desenvolver conhecimentos na área de Ciências Biológicas 
Desenvolver conhecimentos e habilidades na área de qualidade de vida 
Aperfeiçoar a operacionalização dos sistemas internos da Universidade 
Melhorar a aprendizagem em línguas estrangeiras 
Ampliar conhecimentos na área de práticas e estruturação de laboratórios 
Atualizar praticas e conhecimento na área das Engenharias 
Aperfeiçoar o conhecimento em Ciências da saúde 
Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidação de informações sobre 
vigilância sanitária 
Capacitar conhecimentos na utilização do Software BRAHMS 6 
Atualizar conhecimentos sobre orçamento e finanças 
Ampliar conhecimentos sobre o sistema eletrônico de informações (SEI) 
Ampliar conhecimentos sobre gestão de pessoas 

 

7. AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO PDP 2021 

 

7.1 Ações de Desenvolvimento em Parceria com a ENAP – Modalidade à distância:  

 

Durante todo o ano de 2021 os servidores da UFERSA, em acordo com as chefias 

imediatas, poderão se inscrever em qualquer um dos cursos listados abaixo: 

 
 
 

AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO  

NECESSIDADES A 
SEREM ATENDIDAS 

PÚBLICO-ALVO CH LINK 

Inteligência Emocional 
 

Desenvolver 
conhecimentos e 

habilidades na área de 
qualidade de vida 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

50h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/318/ 
Desenvolver Habilidades 

Interpessoais 

rudso
Realce

rudso
Realce

rudso
Realce
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 27/01/2022

JUNTADA Nº PDP/2022 - CMC (11.01.29.12) 
(Nº do Documento: 1) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 27/01/2022 17:03 )
SIMONE MARIA DA ROCHA

DIRETOR DE CENTRO - TITULAR

CARAUBAS (11.01.29)

Matrícula: 2259009

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 1 2022 JUNTADA 27/01/2022 7dcc395379

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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PARECER DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR DOCENTE  
 (Qualificação - Pós-Graduação Stricto Sensu) 

INFORMAÇÕES DO PROCESSO  
Nº PROCESSO: 23091.013470/2021-53 
DATA DA SOLICITAÇÃO: 25/10/2021 
REGIME: Integral  
SOLICITANTE: ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES 
SETOR/DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIÊNCIAS HUMANAS 
CENTRO: MULTIDISCIPLINAR – CARAÚBAS   
INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    
OBJETIVO: DOUTORADO 
PERÍODO: 25/01/2022 a 24/01/2026 
PAÍS: BRASIL 
CIDADE: CAMPINA GRANDE – PB  
INSTITUIÇÃO: UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG 
CONSIDERAÇÕES (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018) 
CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento (Anexo II) (Páginas 6 a 7); 
CONSIDERANDO o Plano de trabalho detalhado (Anexo III) (Páginas 9 a 22); 
CONSIDERANDO o Comprovante de aprovação e matrícula na UFCG (Anexo IV) (Páginas 24 a 25); 
CONSIDERANDO o Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (Anexo V) (Páginas 27 a 28); 
CONSIDERANDO o Termo de Declaração e Compromisso (Anexo VI) (Página 29); 
CONSIDERANDO o Parecer favorável da Chefia de Departamento (Anexo IX) (despacho eletrônico); 
CONSIDERANDO o Parecer favorável do Conselho de Centro (Anexo X) (Páginas 41 a 42); 
CONSIDERANDO a Declaração de Licenças e Afastamentos (Anexo XII) (Página 32);  
CONSIDERANDO a Declaração que não responde a PAD ou Sindicância (PROGEPE) (Anexo XI) 
(Página 33); 
CONSIDERANDO a Cópia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) (Anexo XIII) 
(Páginas 43 a 54). 
OBSERVAÇÕES 
O afastamento está de acordo com a Resolução CONSUNI/UFERSA n. 003/2018, bem como não 
excede o limite proposto de 30% de docentes afastados para capacitação. Deve-se destacar que há 
uma vaga de professor substituto disponível no PQD 2022.  

PARECER PROPPG 
A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer FAVORÁVEL ao 

pedido da servidora docente ISABELLE PINHEIRO FAGUNDES, pertencente ao Departamento 
Ciência de Linguagens e Ciências Humanas, Campus Caraúbas, para cursar o Doutorado no 
Programa de Pós-graduação em Linguagem e Ensino da Universidade Federal de Campina Grande 
(UFCG), Campina Grande-PB, no período de 25 de janeiro de 2022 a 24 de janeiro de 2026. 
Ressaltamos que a conclusão do doutorado permitirá a maior qualificação do quadro docente da 
UFERSA.  

 
Mossoró-RN, 28 janeiro de 2022. 

 
 
 
 
 

Prof. Glauber Henrique de Sousa Nunes  
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
 

Glauber Henrique 
de Sousa Nunes

Assinado de forma digital por 
Glauber Henrique de Sousa 
Nunes 
Dados: 2022.01.28 10:50:02 
-03'00'
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FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 28/01/2022

PARECER Nº 10/2022 - PROPPG (11.01.03) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 03/02/2022 15:25 )
MARCILIO JOSE FERREIRA NUNES

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROPPG (11.01.03)

Matrícula: 2265038

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

DESPACHO Nº 292/2022 - DDP (11.01.04.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 09 de fevereiro de 2022.

 FAVORÁVELDESPACHO

Isabelle Pinheiro Fagundes01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente , SIAPE
1114687, pertencente ao Departamento de  e  , vinculado ao Centro Multidisciplinar de Caraúbas,Linguagens Ciências Humanas
com a finalidade realizar no Programa de Pós-graduação , na Doutorado em Linguagem e Ensino Universidade Federal de

 (UFCG), em Campina Grande/PB, 25 de janeiro de 2022 a 24 de janeiro de 2026Campina Grande  no período de .

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento da servidora para cursar
Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 12.772/2012, e que o servidor requerente atende
aos dispositivos do Art. 5° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitada a candidatar-se ao
afastamento para qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz parte da política de desenvolvimento humano da UFERSA,
baseada no Decreto nº 9.991/2019.

03. É importante citar que, em atendimento ao que veda o parágrafo 2º, do art. 96-A, da Lei nº 8.112/1990, a requerente
apresenta Declaração da Divisão de Administração de Pessoal - DAP, onde comprova-se que a servidora não esteve licenciada
para tratar de assuntos particulares ou para capacitação nos 2 (dois) anos anteriores a esta solicitação, estando devidamente
habilitada ao afastamento para qualificação.

04. Cumpre-nos informar que durante o afastamento da docente, suas disciplinas serão ministradas por professor
substituto a ser contratado, conforme despacho do centro.

 05. Nesse sentido, o Departamento de Linguagens e  Ciências Humanas, bem como o Centro Multidisciplinar de Caraúbas
e a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação aprovam o afastamento da docente.

06. Ante o exposto, opinamos pelo  do pleito.deferimento

07. No tocante à questão orçamentária e ao Banco de professor equivalente, esta Pró-Reitoria informa que neste momento
há recursos orçamentários para a contratação do professor substituto.

08. Caso ocorra, de forma excepcional, decisão proveniente do Ministério da Economia, bloqueando/suspendendo
recursos do orçamento de custeio da UFERSA, a qual interfira na contratação do temporário, será formalmente noticiado ao
CONSUNI, ao Centro que aprovou à época a vaga de substituto e a professora interessada.

09. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, para apreciação e deliberação.

Mossoró, 09 de fevereiro de 2022.

À Consideração Superior.

Ananayra Mirella Góis e Silva

Administradora – DDP/PROGEPE



(Assinado digitalmente em 10/02/2022 08:30)
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (11.01.04)

Matrícula: 2115854

Processo Associado: 23091.013470/2021-53

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 292 2022 DESPACHO 09/02/2022

d55489ac91
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 

DESPACHO Nº 357/2022 - CPPD (11.01.26) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 15 de fevereiro de 2022.

Analisando a solicitação constante neste processo administrativo feita pela servidora docente Isabelle Pinheiro
Fagundes, matrícula SIAPE Nº 1114687, de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Linguagem e
Ensino na Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, Campina Grande-PB, e considerando a documentação
anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pró-Reitoria de
Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG, o Despacho do Departamento de Linguagem e Ciências Humanas - DLCH - e
o Despacho do Centro Multidisciplinar de Caraúbas - CMC, favoráveis, esta comissão se posiciona, também, a favor
da referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e deliberação pelo Conselho
Superior competente.

(Assinado digitalmente em 16/02/2022 17:58)
AURISTELA CRISANTO DA CUNHA

PROFESSOR 3 GRAU

DCH-MOS (11.01.00.09.03)

Matrícula: 1670002

Processo Associado: 23091.013470/2021-53

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 357 2022 DESPACHO 15/02/2022

b98eac8e4b

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Processo no. 23091.013470/2021-53
 
Assunto: SOLICITA AFASTAMENTO NO PAÍS PARA CURSAR DOUTORADO, CONFORME
DOCUMENTAÇÃO ANEXA.
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

Processo aprovado na 9º reunião ordinária do Departamento de Linguagens e Ciências Humanas - DLCH - em 19
de novembro de 2021.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 19/11/2021 11:43) 

LIGIA DE SOUZA LEITE MORAES 
DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIÊNCIAS HUMANAS - CARAÚBAS (11.01.29.12.06) 
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Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS 

PROCESSO 
23091.015647/2021-56

Cadastrado em 13/12/2021

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

NATALIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS
natalia.
vasconcelos@ufersa.
edu.br

1224396

 Tipo do Processo:
AFASTAMENTO DO PAÍS (DOCENTE)

 Assunto do Processo:
NÃO DEFINIDO

 Assunto Detalhado:
SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO PARA QUALIIFICAÇÃO NÍVEL ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL A SER REALIZADO 
NA FACULDADE DE ENGENHARIA DE UNIVESIDADE DO PORTO (FEUP), DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E 
GESTÃO INDUSTRIAL.

 Unidade de Origem:
GESTÃO DE PESSOAS - ANGICOS (11.01.23.12)

 Criado Por:
RAIMUNDO LEANDRO ANDRADE MARQUES

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

13/12/2021 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS 
(11.01.23.19.08)

20/01/2022 DIRETORIA - ANGICOS (11.01.23.18)

24/01/2022 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

24/01/2022 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

25/01/2022 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

25/01/2022 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS 
(11.01.23.19.08)

27/01/2022 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

28/01/2022 GESTÃO DE PESSOAS - ANGICOS (11.01.23.12)

28/01/2022 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS 
(11.01.23.19.08)

03/02/2022 DIRETORIA - ANGICOS (11.01.23.18)

04/02/2022 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

04/02/2022 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

11/02/2022 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

Data Destino

15/02/2022 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

17/02/2022 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2022 - 
UFRN - sig-prd-sipac01.ufersa.edu.br.sipac01



Para visualizar este processo, entre no  em  e acesse a Consulta Portal Público https://sipac.ufersa.edu.br/public
de Processos.

Visualizar no Portal Público

https://sipac.ufersa.edu.br/public
https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/processos/processo_detalhado.jsf?id=51776


 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 

REQUERIMENTO  
 

PROCEDIMENTOS 
1. Preencher, imprimir e assinar o presente formulário; 
2. Anexar documentação comprobatória (se for o caso); 
3. Entregar na PROGEPE ou no Setor de Gestão de Pessoas do Campus no qual esteja lotado(a). 

IDENTIFICAÇÃO 

Nome: 
NATÁLIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS 

Matricula SIAPE: 
1224296 

Endereço: 

RUA JORNALISTA FRANCISCO SINEDINO, 535,. LAGOA NOVA, APT 303. 
Cidade/Estado: 
NATAL/RN 

Email: 
NATALIA.VASCONCELOS@UFERSA.EDU.BR 

Telefone(s): 
84-998886409 

Cargo/Emprego/Função: 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Código/Nível/Referência: 
602 

Lotação: 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - DENGE - ANGICOS 

Tipo de Vínculo com a UFERSA: 

 x Servidor(a) Ativo(a)     Aposentado(a)     Professor(a) Substituto(a), Temporário(a) ou Visitante 
   

     Beneficiário de Pensão Civil do(a) Servidor(a)        
   

     Beneficiário de Pensão Alimentícia do(a) Servidor(a):       

 

OBJETIVO DO REQUERIMENTO  

     

    ADICIONAL DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE    GRATIF. POR ENCARGO DE CURSO/CONCURSO 

    ABONO PERMANÊNCIA    INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

 x AFASTAMENTO/LICENÇA     INCLUSÃO/EXCLUSÃO DE DEPENDENTES 

    ALTERAÇÃO DE AFASTAMENTO/LICENÇA    PENSÃO CIVIL 

     ALTERAÇÃO DE RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO-RT     PROGRESSÃO/PROMOÇÃO 

    APOSENTADORIA    PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

    AUXÍLIOS    REDISTRIBUIÇÃO/REMOÇÃO 

    AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO    REVISÃO DE APOSENTADORIA 

    EXPEDIÇÃO DE CERTIFICADO    OUTRO. ESPECIFIQUE:   

     

DESCRIÇÃO/JUSTIFICATIVA DO REQUERIMENTO 

Solicitação de afastamento para qualiificação nível estágio pós-doutoral a ser realizado na Faculdade de Engenharia de 
Univesidade do Porto (FEUP), Departamento de Engenharia e Gestão Industrial. 

Encaminhe-se à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 
 

Data: 13/12/2021             ___________________________________________ 
Assinatura do Servidor/Requerente 

 

NATALIA VELOSO CALDAS 
DE 
VASCONCELOS:07390398493

Assinado de forma digital por 
NATALIA VELOSO CALDAS DE 
VASCONCELOS:07390398493 
Dados: 2021.12.13 09:38:30 -03'00'
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REQUERIMENTO E ANEXOS PARA AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES DA 

UFERSA PARA QUALIFICAÇÃO EM INSTITUIÇÕES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM 
NÍVEL ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL.  

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 
 
Nome (completo sem abreviaturas): Natália Veloso Caldas de Vasconcelos  

Identidade: 1949800 Órgão Emissor: ITEP  UF: RN   Data de Emissão: 15/06/2018 

CPF: 073.903.984-93 Data de Nascimento: 25/08/1988 Tel.: 84-99988-6409 

E-mail: natalia.vasconcelos@ufersa.edu.br Departamento/Setor: DENGE/CMA 

Categoria Funcional: Professor do Magistério Superior 

Tipo de Afastamento: Qualificação nível estágio Pós-doutoral 

Tempo de Serviço Averbado para Aposentadoria: Ano(s): 13 mês: 10  

Início do Exercício no Cargo: 04/11/2015   (anexar Declaração do PRORH)     
 

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 
 
Estágio: Estágio Pós-doutoral 

Bolsa (órgão concedente): 

Área de concentração: Engenharia e Gestão Industrial 

Prazo previsto para realização do Estágio: Início: 14/03/2022 Término: 13/03/2023 

Instituição de realização do Estágio: Universidade do Porto 

Cidade: Porto País: Portugal 
 
ANEXAR (Obrigatório) Conforme: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018. 
 

  I. Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 
II – Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 
III – Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de estágio pós-
doutoral; (Anexo III) 
IV- Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato para realizar estágio pós-
doutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do: tempo de duração do estágio, do 
supervisor do estagio e das datas de início e término do estágio; (Anexo IV) 
V- Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a classificação do 
docente; (Anexo V) 
VI – Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VI) 
VII- Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; (Anexo VII) 
VIII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente 
afastado, durante o período de afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para 
contratação de professor substituto; (Anexo VIII) 
IX - Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo IX) 

  X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  
 XI-Declaração que não responde a PAD ou Sindicância (https://progepe.ufersa.edu.br/formularios/); 
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 XII - Declaração de Licenças e Afastamentos (https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-
declaracao-3/); 
 XIII - Cópia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde está indicada a 
necessidade de desenvolvimento correlacionando o afastamento com as competências aprovadas no PDP 
vigente da UFERSA (https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/). 
 
 
 

Obs. O afastamento para estágio pós-doutoral dar-se-á nos termos da legislação em vigor, devendo 
a manifestação de intenção de afastamento ser protocolada em até 90 (noventa) dias antes do início 
do afastamento. Conforme Art. 12. da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 
25/06/2018 
 
 
 
 
 
Data: 13/12/2021 
 
 
 
 

   _______________________________ 
Assinatura do requerente 

 
 
 
 
Dúvidas?  Leia a: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

NATALIA VELOSO CALDAS 
DE 
VASCONCELOS:073903984
93

Assinado de forma digital por 
NATALIA VELOSO CALDAS DE 
VASCONCELOS:07390398493 
Dados: 2021.12.13 09:51:36 -03'00'
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(Anexo I) 
 

Check-List – Afastamento para estágio pós-doutoral 
(obrigatório) 

 
 

Nome do solicitante: Natália Veloso Caldas de Vasconcelos 
Local do Estagio (Universidade): Universidade do Porto – Faculdade de Engenharia da Universidade 
do Porto 

 (   ) No País 
 ( x ) No exterior 

Período de afastamento (inicial e final):        14/03/2023 a 13/03/2023 
 

Documentos Anexados – Processo Inicial  Número da página 
(Preenchido pela 
PROPPG): 

I. Formulário de requerimento do afastamento;  
II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)  
III. Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade 
do estágio pós-doutoral; (Anexo III) 

 

IV. Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato 
para realizar estágio pós-doutoral, expedido pela instituição responsável, com 
indicação do: tempo de duração do estágio, do supervisor do estagio e das datas 
de início e término do estágio; (Anexo IV) 

 

V. Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, 
comprovando a classificação do docente; (Anexo V) 

 

VI. Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com 
testemunhas; (Anexo VI) 

 

VII. Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; 
(Anexo VII) 

 

VIII. Documentação que formalize a substituição do(a) interessado: (Anexo 
VIII) 

 Termo de Compromisso dos docentes que assumirão as disciplinas 
 Utilização de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser 

contratado (a)  

 

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do 
requerente); (Anexo IX) 

 

X.  Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X)..  
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(Anexo II) 
 

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO  
 

Eu, Natália Veloso Caldas de Vasconcelos, CPF: 073.903.984-93, RG 1949800, 
SIAPE 1224396, docente do curso de Engenharia de Produção da Universidade 
Federal Rural do Semi-Árido — UFERSA/ Campus Angicos, venho por meio desta 
solicitar o afastamento integral das minhas atividades no período de 14 de março 
de 2022 a 13 de março de 2023 para realização do estágio pós-doutoral a ser 
desenvolvido na Universidade do Porto sob a orientação da professora Ana 
Camanho, na mesma área da minha atuação docente na UFERSA, Engenharia e 
Gestão Industrial . 
Desde o meu ingresso na instituição desenvolvi atividades do tríplice (ensino, 
pesquisa e extensão) tão invocada na atuação profissional do docente do 
magistério superior, além de desenvolver também atividades administrativas, 
como a coordenação do curso e participação no colegiado do curso e membro do 
núcleo docente estruturante e em algumas comissões internas como Comissão de 
Iniciação Científica. 
No eixo do ensino ministrei mais de 20 turmas, sem considerar o semestre 
corrente, desenvolvendo orientações de TCC, estágio e monitoria (remunerada ou 
voluntária). Na pesquisa, o foco foi desenvolver pesquisas com os alunos para 
incentivar o hábito de pesquisa. O resultado 
foi satisfatório com uma gama de artigos aprovados em eventos nacionais e 
internacionais, e também em periódicos. 
Na extensão coordenei e coordeno projetos/atividades que buscam aproximar a 
universidade da sociedade Angicana. Considerando todo o meu esforço e 
dedicação em desempenhar da melhor forma meu ofício, e a importância que este 
pós-doutorado a ser desenvolvido no exterior tem para o crescimento da minha 
carreira, gostaria que estes pontos fossem considerados na apreciação da minha 
solicitação. 

 
Data: 13/12/2021. 

 
 

--------------------------------------------------- 
Assinatura do requerente  

 

 

NATALIA VELOSO CALDAS 
DE 
VASCONCELOS:07390398493

Assinado de forma digital por 
NATALIA VELOSO CALDAS DE 
VASCONCELOS:07390398493 
Dados: 2021.12.13 09:52:05 -03'00'
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(Anexo III) 
(Obrigatório) 

 
 

Plano de Trabalho Detalhado 
 

 
 

Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da 

atividade de estágio pós-doutoral 
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(Anexo IV) 
(Obrigatório) 

 
 
 
 
 

Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato 

para realizar estágio pós-doutoral, expedido pela instituição responsável, 

com indicação do: tempo de duração do estágio, do supervisor do estagio e 

das datas de início e término do estágio. 

 
 

OBS. O docente que não dispuser, na data de abertura do processo, do documento 
referido neste anexo IV poderá substituir tal documento por comprovante de participação no 
processo seletivo aberto. Conforme o que esta no Art. 14. da  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA 
Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

RUA DR. ROBERTO FRIAS, 4200-465 PORTO - PORTUGAL | Nº DE CONT. 501413197 |TELS. +351 225 081 639 / +351 225 082 133 | secdegi@fe.up.pt |  www.fe.up.pt 

 PORTO 
FEUP FACULDADE DE ENGENHARIA 

UNIVERSIDADE DO PORTO 
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E GESTÃO INDUSTRIAL 

U. 

 

 

TO WHOM IT MAY CONCERN 
  

 
Following previous contacts between Professor Natália Veloso Caldas de Vasconcelos, from 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), Brasil, with a Doctoral Degree in Production 

Engineering,  and Professor Ana Camanho, concerning a visiting research period at Faculdade de 

Engenharia da Universidade do Porto (FEUP) to conduct post-doctoral research in the Department of 

Industrial Engineering and Management, I am sending this invitation letter to inform that Professor 

Natália Vasconcelos can stay at our department, as a visiting post-doc researcher, for a period of twelve 

months, starting in February 2022, or at a later date to be agreed between Professor  Natália Vasconcelos 

and Professor Ana Camanho. Professor Natália Vasconcelos will conduct collaborative research with 

Professor Ana Camanho in the field of Higher Education Performance Assessment, involving the 

identification of appropriate indicators for the characterisation of research, teaching and third mission 

activities at higher education institutions, as well as the development of tools for the management and 

visualization of this information, including the development of interactive dashboards. 
  
 
December 6, 2021 

 

 
José Fernando da Costa Oliveira 

Full Professor 

Director of the Industrial Engineering and Management Department of FEUP 

 

mailto:secdegi@fe.up.pt
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(Anexo V) 
(Obrigatório) 

 
 
 
 
Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a 

classificação do docente. 
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1. APRESENTAÇÃO 

 

A estrutura política, econômica e social estabelecida no Brasil, nos últimos anos, trouxe 

uma nova configuração para as políticas de formação continuada dos professores, uma vez que 

a formação docente compreende um instrumento de construção do perfil profissional e as 

políticas implementadas com esse propósito refletem as inovações exigidas com as 

transformações da sociedade e do cenário educacional brasileiro, além de serem um mecanismo 

de valorização. 

As transformações e modernização do ensino também favorece e incentiva os 

professores a buscarem novas fontes e estratégias de ensino a fim de oferecer aos alunos, um 

conteúdo que formará competências cada vez mais requisitas no mercado. O avanço no setor 

industrial e no terceiro setor da economia, por exemplo, exige uma nova estrutura da educação 

e, consequentemente, isso reflete nas exigências em relação à formação dos professores. 

É, a partir desse cenário, que a presente comissão apresenta o Plano Anual de 

Qualificação e Formação Docente – PQD 2022, a fim de que o(a)professor(a) do Centro 

Multidisciplinar de Angicos – CMA, possa se situar e buscar se planejar para o processo de 

qualificação docente, tanto no nível de Doutorado, quanto no estágio Pós-Doutoral, com 

vigência para o ano de 2022. De acordo com o Edital PROPPG Nº 25/2021, todos os processos 

de afastamento iniciados a partir de 17 de outubro de 2021 deverão ser realizados com base no 

PQD – 2022. 

Para organização deste plano, a comissão instituída pela Portaria UFERSA/CMA Nº 

21/2021, de 15 de setembro de 2021, tomou como referência os seguintes documentos: o Edital 

PROPPG Nº 25/2021; as planilhas de pontuação dos professores inscritos, encaminhadas pela 

Direção do CMA e pela PROPPG; os documentos comprobatórios da planilha de pontuação, 

encaminhados pelos próprios candidatos; e a Resolução CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 

25 de junho de 2018, que regulamenta as normas para qualificação do corpo docente da 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) em cursos de pós- graduação stricto 

sensu e estágio pós-doutoral no Brasil e no exterior, com ou sem afastamento, na forma 

estabelecida pela legislação em vigor. 
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2. IDENTIFICAÇÃO DO CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS (CMA) 

 

O Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, na atualidade, dispõe de seis cursos de 

graduação, distribuídos da seguinte forma: Bacharelado em Ciência e Tecnologia; Bacharelado 

em Sistemas de Informação; Licenciatura em Computação; Licenciatura em Pedagogia; 

Engenharia Civil e; Engenharia de Produção. Organiza-se, administrativamente, em três 

departamentos: Departamento de Ciências Exatas e Tecnologia da Informação (DCETI), 

Departamento de Engenharias (DENGE) e Departamento de Ciências Humanas (DCH). No 

período compreendido de 2009 até 2021, o corpo docente do CMA cresceu conforme se 

apresenta no Quadro 1, passando de 22 docentes em 2009 (mês de referência, 12/2009) para 85 

docentes (mês de referência, 09/2021).  

 

Quadro 1 – Corpo docente do CMA 

ANO MESTRES DOUTORES TOTAL 

2009 9 13 22 

2010 26 18 44 

2011 25 22 47 

2012 25 35 60 

2013 35 26 61 

2014 40 33 73 

2014 45 29 74 

2016 42 35 77 

2017 36 51 87 

2018 34 55 89 

2019 32 59 91 

2020 25 62 87 

2021 24* 61* 85* 
*Números referentes a professores efetivos, considerando ativos e afastados para qualificação/função 

administrativa. 

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021) 

 

Vale ressaltar que alguns docentes já estão cursando a pós-graduação por meio da 

concessão do horário especial para servidor estudante, o que de certa forma contribui com a 

qualificação docente sem a necessidade de utilização de um professor substituto. Todavia, 

nessas condições, o esforço do(a) docente passa a ser redobrado, principalmente pelas 

características do campus Angicos, situado no interior do Rio Grande do Norte, quando têm de 

conciliar o tempo para estudos, com a atividade docente e longos deslocamentos. No entanto, 

o CMA/UFERSA tem buscado ampliar o raio de qualificação docente, proporcionando seu 

afastamento com direito a professor substituto, a fim de que esta qualificação seja realizada de 
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forma mais tranquila. Essa demanda foi possível com a atualização do banco de professor-

equivalente, por meio do Decreto nº 8.259/2014, que proporcionou a elevação do número de 

afastamentos de docentes para a formação. 
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3. PERFIL DO CORPO DOCENTE DO CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE 

ANGICOS (CMA) 

 

A Decisão da UFERSA/CONSUNI Nº 101/2017 de 10, de julho de 2017, criou os 

departamentos de todos os Centros da UFERSA e, desde então, cada um organizou a divisão 

dos docentes em seus respectivos departamentos. A Portaria UFERSA/PROGEPE Nº 

0539/2017, de 24 de agosto de 2017, oficializou a lotação dos professores nos seus novos 

Departamentos do CMA, conforme descritos abaixo: 

 DCETI – Departamento de Ciências Exatas e Tecnologia da Informação; 

 DENGE – Departamento de Engenharias; 

 DCH – Departamento de Ciências Humanas. 

A divisão em Departamentos Acadêmicos seguiu a normatização estatutária (Cap. III, 

Art. 68) que o compreende como a menor fração da estrutura universitária para os efeitos de 

organização administrativa e didático-científica. Sendo assim, na distribuição dos docentes 

levou-se em conta as áreas de atuação e formação. 

As relações dos docentes lotados em cada Departamento compõem o total de 

professores no CMA/UFERSA. O Quadro 2 demonstra o número de docentes lotados nos 

respectivos Departamentos. 

 

Quadro 2 – Corpo docente do CMA por Departamento 

DEPARTAMENTO MESTRES DOUTORES TOTAL 

DCETI 8* 26* 34* 

DENGE 12* 24* 36* 

DCH 0 15* 15* 

TOTAL 24 61 85 
*Números referentes a professores efetivos, considerando ativos e afastados para qualificação e função 

administrativa. 

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021) 

 

Os Quadros 3, 4 e 5 apresentam os nomes dos docentes lotados em cada Departamento, 

com suas respectivas titulações, incluindo os ativos, afastados para qualificação, e em função 

administrativa. 
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Quadro 3 – Corpo docente do Departamento de Ciências Exatas e Tecnologia da Informação – 

DCETI 

NÚMERO DOCENTE TITULAÇÃO 

1 Adriana Mara Guimarães de Farias Mestrado 

2 Andrezza Cristina da Silva Barros Souza Mestrado 

3 Araken de Medeiros Santos Doutorado 

4 Cintia Raquel Duarte de Freitas Mestrado 

5 Damilson Ferreira dos Santos Doutorado 

6 Elisangela Lopes Galvão Doutorado 

7 Enai Taveira da Cunha Doutorado 

8 Francisco de Assis Pereira. V. De Arruda Doutorado 

9 Francisco Edcarlos Alves Leite Doutorado 

10 Francisco Vieira de Oliveira Doutorado 

11 Geomar Galdino da Silva Doutorado 

12 Gislene Micarla Borges de Lima Doutorado 

13 Gustavo de Oliveira Gurgel Rebouças Doutorado 

14 Jakcney Luan Azevedo de Sousa Mestrado 

15 Joêmia Leilane Gomes de Medeiros Doutorado 

16 José Gildo de Araújo Júnior Doutorado 

17 Kleber Tavares Fernandes Doutorado 

18 Lêda Maria Oliveira de Lima Doutorado 

19 Lidiane Alves de Morais Doutorado 

20 Marcos Alexandre Rabelo de Lima Mestrado 

21 Marcos Vinícius Cândido Henriques Doutorado 

22 Patrícia Mendonça Pimentel Doutorado 

23 Ricardo Antonio Faustino da Silva Braz Doutorado 

24 Roberto Namor Silva Santiago Doutorado 

25 Rodrigo Soares Semente Doutorado 

26 Rodrigo Toledo Teixeira Câmara Mestrado 

27 Sairo Raoni dos Santos Mestrado 

28 Samuel Oliveira de Azevedo Doutorado 

29 Stefeson Bezerra de Melo Doutorado 

30 Tarcísio Elói de Andrade Júnior Doutorado 

31 Thatiana Cunha Navarro Diniz Doutorado 

32 Vanessa Danielle Santos Ferreira Mestrado 

33 Wellington Barbosa do Nascimento Júnior Doutorado 

34 Wivaldo Dantas de Asevedo Júnior Doutorado 

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021) 
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Quadro 4 – Corpo docente do Departamento de Engenharias – DENGE 

NÚMERO DOCENTE TITULAÇÃO 

1 Alessandra Carla Oliveira C. Spinelli Doutorado 

2 Andréa Saraiva de Oliveira Mestrado 

3 André Luiz Sena da Rocha Mestrado 

4 Andreza Kelly Costa Nóbrega Doutorado 

5 Arthur Gomes Dantas de Araújo Doutorado 

6 Bruna Carvalho da Silva Mestrado 

7 Ciro José Jardim de Figueiredo Doutorado 

8 Danielle da Silva Oliveira Martins Mestrado 

9 Janaina Salustio da Silva Mestrado 

10 João Paulo Damásio Sales Doutorado 

11 José Alderir da Silva Mestrado 

12 Joselito Medeiros de F. Cavalcante Doutorado 

13 Klaus André de Sousa Medeiros Mestrado 

14 Kleber Cavalcanti Cabral Doutorado 

15 Leonardo Magalhães Xavier Silva Mestrado 

16 Lucas Ambrósio Bezerra de Oliveira Doutorado 

17 Luciana Torres Correia de Mello Doutorado 

18 Luis Henrique Gonçalves Costa Mestrado 

19 Marcilene Vieira da Nóbrega Doutorado 

20 Marcílio Luís Viana Correia Doutorado 

21 Marcus Vinícius Sousa Rodrigues Doutorado 

22 Marianna Cruz Campos Pontarolo Mestrado 

23 Maristélio da Cruz Costa Doutorado 

24 Natália Veloso Caldas de Vasconcelos Doutorado 

25 Núbia Alves de Souza Nogueira Doutorado 

26 Osvaldo Nogueira de Sousa Neto Doutorado 

27 Priscila da Cunha Jácome Vidal Mestrado 

28 Rafael da Costa Ferreira Doutorado 

29 Roberta Pereira da Silva Doutorado 

30 Roselene de Lucena Alcântara Doutorado 

31 Sâmea Valensca Alves Barros Doutorado 

32 Samira Yusef Araújo de Falani Bezerra Mestrado 

33 Sileide de Oliveira Ramos Doutorado 

34 Thyago de Melo Duarte Borges Doutorado 

35 Valquíria de Melo Duarte Borges Doutorado 

36 Wendell Rossine Medeiros de Souza Doutorado 

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021) 
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Quadro 5 – Corpo docente do Departamento de Ciências Humanas - DCH 

NÚMERO DOCENTE TITULAÇÃO 

1 Akynara Aglaé Rodrigues Santos da S. Burlamaqui Doutorado 

2 Alessandra Miranda Mendes Soares Doutorado 

3 Ana Maria Pereira Aires Doutorado 

4 Ananias Agostinho da Silva Doutorado 

5 Carmelindo Rodrigues da Silva Doutorado 

6 Divoene Pereira Cruz Silva Doutorado 

7 Elaine Luciana Sobral Dantas Doutorado 

8 Fádyla Késsia Rocha de Araújo Alves Doutorado 

9 Francisco José Lima Sales  Doutorado 

10 Franselma Fernandes de Figueiredo Doutorado 

11 Jacimara Villar Forbeloni Doutorado 

12 Magnus José Barros Gonzaga Doutorado 

13 Maria das Neves Pereira Doutorado 

14 Maria do Socorro da Silva Batista Doutorado 

15 Sueldes de Araújo Doutorado 

Fonte: CMA/UFERSA e SIGRH (2021) 
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4. BANCO DE PROFESSOR EQUIVALENTE 

 

De acordo com a Resolução CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, 

o número de docentes afastados obedecerá ao disposto na legislação vigente e os referidos 

afastamentos serão condicionados às necessidades de cada Centro, conforme PQD, mediante 

disponibilidade do Banco de Professor Equivalente, e não poderão exceder 30% (trinta por 

cento) dentro do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou área de 

conhecimento. 

O Quadro 6 traz o quantitativo de docentes afastados com base em informações 

coletadas nas portarias de autorização/renovação de afastamento do site oficial da UFERSA e 

suas respectivas previsões de retorno ao exercício das atividades acadêmicas. Ainda no referido 

quadro, verifica-se que no exercício de 2020/2021, existem oito (8) docentes afastados para 

qualificação, por ordem de saída.  

 

Quadro 6 – Docentes afastados para qualificação por ordem de saída 

NÚMERO DOCENTE SAÍDA RETORNO TITULAÇÃO 

1 Samira Yusef Araújo de F. Bezerra 05/03/2018 04/03/2022 Doutorado 

2 Sairo Raoni dos Santos 09/07/2018 08/07/2022 Doutorado 

3 Klaus André de Sousa Medeiros 04/02/2019 03/02/2023 Doutorado 

4 Priscila da Cunha Jácome Vidal 26/03/2019 25/03/2022 Doutorado 

5 Luis Henrique Gonçalves Costa 29/04/2019 28/02/2022 Doutorado 

6 Marianna Cruz Campos Pontarolo 29/09/2020 16/08/2023 Doutorado 

7 Janaína Salustio da Silva 01/02/2021 05/04/2024 Doutorado 

8 Sâmea Valensca Alves Barros 12/04/2021 30/03/2022 Pós-Doutorado 

Fonte: Portarias do site oficial UFERSA (2021) 

 

Para o ano de 2022, a previsão de vagas para qualificação docente será de acordo com 

a disponibilidade de vagas pertencentes ao Centro Multidisciplinar de Angicos que será 

disponibilizada pela Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE. O Quadro 7 apresenta o 

quantitativo de docentes com previsão de retorno por ano e mês. 
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Quadro 7 – Previsão de retorno dos docentes afastados para qualificação 

ANO MÊS QUANTIDADE 

2021 Agosto* 1 

2022 

Fevereiro 1 

Março 3 

Julho 1 

2023 Agosto 1 

2024 Abril 1 

TOTAL 8 

*Não foi encontrada atualização de Portaria a respeito do docente com retorno para o mês de 

Agosto/2021 

Fonte: Portarias do site oficial UFERSA (2021) 

 

O Quadro 8 apresenta os docentes que estiveram afastados para o doutorado e os demais 

para Estágio Pós-doutoral (Quadro 9), sem levar em consideração os docentes que foram 

removidos para outros campi, motivo de licença maternidade, cedidos por algum motivo ou em 

função administrativa específica. 

 

Quadro 8 – Docentes beneficiados com afastamento para Doutorado 

NÚMERO DOCENTE SAÍDA RETORNO 

1 Alessandra Miranda Mendes Soares 07/04/2014 06/04/2018 

2 Arthur Gomes Dantas de Araújo 19/09/2016 18/12/2020 

3 Bruna Carvalho da Silva 19/02/2017 18/02/2021 

4 Damilson Ferreira dos Santos 24/09/2013 23/05/2014 

5 Edwin Luize Ferreira Barreto 16/03/2015 15/03/2016 

6 Enai Taveira da Cunha 03/04/2014 02/04/2018 

7 Francisco de Assis P. V. de Arruda 30/09/2013 31/05/2014 

8 Francisco Vieira de Oliveira 16/03/2015 15/03/2016 

9 Jacimara Villar Forbeloni 22/10/2013 31/05/2014 

10 João Paulo Damásio Sales 15/09/2016 14/01/2021 

11 Kleber Tavares Fernandes 20/02/2019 19/02/2021 

12 Lucas Ambrósio Bezerra de Oliveira 01/03/2015 28/02/2019 

13 Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 14/10/2013 15/03/2014 

14 Nubia Alves de Souza Nogueira 25/06/2013 24/09/2013 

15 Roberto Namor Silva Santiago 14/09/2016 14/09/2018 

16 Sâmea Valensca Alves Barros 01/04/2014 31/03/2017 

17 Thyago de Melo Duarte Borges 20/11/2017 19/05/2020 

18 Valquiria Melo Souza Correia 12/02/2015 11/02/2019 

19 Wellington B. do Nascimento Junior   07/04/2014 15/03/2016 

20 Wendell Rossine Medeiros Souza 16/03/2015 15/03/2017 

21 Wivaldo Dantas de Asevedo Junior 02/01/2016 01/02/2019 

Fonte: CMA/UFERSA (2021) 
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Quadro 9 – Docentes beneficiados com afastamento para Estágio Pós-Doutoral 

NÚMERO DOCENTE SAÍDA RETORNO 

1 Carmelindo Rodrigues da Silva 01/02/2016 31/01/2017 

2 Gislene Micarla Borges de Lima 19/11/2017 19/11/2018 

3 Gustavo de Oliveira G. Rebouças 27/02/2014 26/02/2015 

4 Kleber Cavalcanti Cabral 02/09/2019 01/12/2020 

5 Marcos Vinicius Candido Henriques 15/02/2016 14/02/2017 

6 Samuel Oliveira de Azevedo 25/07/2016 24/07/2017 

Fonte: CMA/UFERSA (2021) 
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5. ÍNDICE DE CLASSIFICAÇÃO DOCENTE 

 

O critério prévio para a classificação dos docentes que pretendem se afastar para 

qualificação é o Índice de Classificação - IC, utilizado seguindo as normas da Resolução 

CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

A classificação é feita obedecendo à ordem decrescente da pontuação final obtida pela 

soma dos valores das dimensões, constante na planilha de pontuação do Anexo da referida 

Resolução, preenchida individualmente por cada docente e enviada juntamente com a inscrição. 

O docente que não atender qualquer um dos requisitos para se afastar, dentro do prazo 

previsto, terá a vaga preenchida pelo docente que lhe seguir na ordem de classificação, com 

base na pontuação e assim sucessivamente (Art. 7º). Caso ocorra empate na classificação, os 

critérios para desempate seguem a ordem que está definida no Art. 8° da mesma resolução, a 

saber: 

I. Maior tempo de docência no quadro efetivo da UFERSA;  

II. Maior tempo de serviço público federal; e 

III. Maioridade. 
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6. PROFESSORES APTOS A AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO EM 

2021/2022 

 

O Plano Anual de Qualificação Docente - PQD/2022 foi elaborado pela comissão 

instituída pela Portaria UFERSA/CMA Nº 21/2021, de 15 de setembro de 2021, tomando como 

referência o Edital PROPPG Nº 25/2021 e, a documentação encaminhada. Assim, o Quadro 10 

contempla a pontuação referente aos docentes que pretendem o afastamento para o Doutorado. 

O Quadro 11 traz o resultado para os docentes que pleiteiam o afastamento para o Estágio Pós 

Doutoral. 

 

Quadro 10 – Pontuação, em ordem decrescente, dos candidatos à modalidade Doutorado 

NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

Adriana Mara Guimarães Farias 95,4 

Andrea Saraiva de Oliveira 80,0 

Marcos Alexandre Rabelo de Lima 25,9 

 

Quadro 11 – Pontuação, em ordem decrescente, dos candidatos à modalidade Estágio Pós Doutoral 

NOME DO CANDIDATO PONTUAÇÃO 

Natália Veloso Caldas de Vasconcelos 94,5 

Roberto Namor Silva Santiago 67,6 

José Alderir da Silva 58,8 
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7. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Para o PQD 2022 do CMA/UFERSA estiveram inscritos seis (6) professores, dos quais 

três (3) pleitearam vaga para qualificação Doutoral e três (3) para vaga de Estágio Pós-Doutoral. 

Destaca-se que na Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 foi incluída a qualificação em 

nível de estágio pós-doutoral com direito a substituto, sendo reservada para esse fim 20% das 

vagas disponíveis no período em questão. 

Por fim, faz-se necessária uma sugestão para construção dos PQDs futuros:  a comissão 

aponta a necessidade de ter em mãos documentos comprobatórios das informações fornecidas 

na Planilha de pontuação para classificação no Plano Anual de Qualificação Docente da 

UFERSA, anexa na Resolução CONSUNI/UFERSA nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, no 

ato da inscrição dos candidatos. Entende-se que essa documentação comprobatória no ato de 

inscrição, acelera o processo de averiguação das informações, garantindo os prazos 

estabelecidos em cronograma dos referidos editais.  

No que tange aos dados oficiais da instituição, o setor de recursos humanos do 

CMA/UFERSA não dispõe de ferramenta que facilite o acesso ao sistema de gestão, que possa 

acessar relatórios para atender aos pedidos da comissão. Além disso, os relatórios 

disponibilizados digitalmente pelo Sistema Integrado de Recursos Humanos (SIGRH) da 

instituição encontram-se desatualizados em relação às informações de titulação dos docentes. 

 

 

 

Angicos, 18 de outubro de 2021. 

 

 

 

Comissão PQD – 2022 

Luciana Torres Correia de Mello (Membro titular DENGE) 

Andrezza Cristina da Silva Barros Souza (Membro titular DCETI) 

Francisco José Lima Sales (Membro titular DCH) 

 

 

André Luiz Sena da Rocha (Membro suplente DENGE) 

Francisco Vieira de Oliveira (Membro suplente DCETI) 

Ana Maria Pereira Aires (Membro suplente DCH) 

 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 
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(Anexo VI) 
 

 
 

TERMO DE DECLARAÇÃO E COMPROMISSO 
 
 

EU, Natália Veloso Caldas de Vasconcelos, portador do CPF nº 07390398493 RG nº 
1949800, matrícula siape nº 1224396, devidamente autorizado(a) pela Universidade Federal 
Rural do Semi-Árido – UFERSA para realizar o estágio pós-doutoral na Faculdade de Engenharia 
do Porto, Departamento de Engenharia e Gestão Industrial, sob a orientação da professora Ana 
Camanho, pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a Lei nº 8.112/90, em seu 
Artigo 96-A, o Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a RESOLUÇÃO 
CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o compromisso formal de 
permanecer, obrigatoriamente a serviço da UFERSA, por tempo integral e com dedicação 
exclusiva por um prazo igual ao do afastamento, a contar da conclusão do referido estágio, sob 
pena de ressarcimento de todas as despesas, diretas ou indiretas em que a mesma tenha 
incorrido financiando aquele estágio, tais como: salários, gratificações, passagens, diárias, 
ajudas de custo, bolsa de complementação salarial, bolsa de estudos, custos de matrícula, 
mensalidades e anuidades, enfim, qualquer dispêndio feito pela União, através da sua 
administração direta ou indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do 
estágio pós-doutoral em epígrafe. 

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do estágio. 
Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária do Rio Grande do Norte para 

dirimir todas as questões porventura decorrentes deste instrumento. 
 
 
 

Angicos (RN), 13 de Dezembro de 2021. 
 
 

__________________________________________ 
Assinatura  

 
 

__________________________________________ 
Nome da testemunha 

CPF: 
 
                               __________________________________________ 

Nome da testemunha 
CPF: 

NATALIA VELOSO CALDAS DE 
VASCONCELOS:07390398493

Assinado de forma digital por 
NATALIA VELOSO CALDAS DE 
VASCONCELOS:07390398493 
Dados: 2021.12.13 10:00:36 -03'00'

Digitally signed by MARIANNA CRUZ CAMPOS PONTAROLO:
05499754462
DN: CN=MARIANNA CRUZ CAMPOS PONTAROLO:05499754462, 
OU=UFERSA - Universidade Federal Rural do Semi-Arido, O=ICPEdu, 
C=BR
Reason: I am approving this document
Location: Natal/RN
Date: 2021.12.13 10:07:29-03'00'
Foxit PDF Reader Version: 11.1.0

MARIANNA CRUZ 
CAMPOS PONTAROLO:

05499754462

Ciro Jose Jardim de 
Figueiredo

Assinado de forma digital por Ciro Jose 
Jardim de Figueiredo 
Dados: 2021.12.13 10:42:34 -03'00'



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

9/14 
 

 
 
 

(Anexo VII) 
(Obrigatório) 

 
 
 
 

Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, 

confirmando que o requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º 

da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Campus Central – Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Campus Angicos – Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3317-8520. 

Campus Caraúbas – Av. Universitária “Leto Fernandes”, Sítio Esperança II, Zona Rural. Caraúbas - RN, 59.780-000 Telefone: (84) 3317-8505. 
Campus Pau dos Ferros – BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8525. 

 

 

DECLARAÇÃO 
 

 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que NATALIA VELOSO 

CALDAS DE VASCONCELOS, portador(a) do CPF nº 073.903.984-93, matrícula Siape nº 

1224396, é servidor(a) do Quadro Permanente desta Universidade, admitido(a) em 04 de 

novembro de 2015, ocupante do cargo de Professor de 3º grau, com lotação no(a) 

Departamento de Engenharias - Angicos e atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º da 

Resolução CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

Eu, Raimundo Leandro Andrade Marques, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema 

Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE, nesta data. 

 

Angicos/RN, 23 de setembro de 2021. 

 

 

Jacimara Villar Forbeloni 
Diretora do Campus Angicos 

 
 
 
 

Jacimara Villar 
Forbeloni

Assinado de forma digital por 
Jacimara Villar Forbeloni 
Dados: 2021.09.27 11:56:45 -03'00'
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(Anexo IX) 
 

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA  
 

(Departamento Acadêmico de lotação do requerente) 
(Obrigatório) 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                          
_____________________________________________ 

Assinatura do Chefe imediato 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

12/14 
 

 
 

(Anexo X) 
 

PARECER DO CONSELHO DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE 
 (Obrigatório) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do presidente do Conselho de Centro 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Pode utilizar documento oficial do  CONSELHO DO CENTRO em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO – UFERSA  

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS – CMA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS DE ANGICOS – DENGE 

 

Assunto: Afastamento integral para qualificação pós-doutoral 

Interessada: NATÁLIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS 

Processo:    23091.015647/2021-56  

 

 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, a servidora docente NATÁLIA VELOSO CALDAS DE 

VASCONCELOS solicita afastamento integral remunerado de suas atividades 

para realização de qualificação em estágio pós-doutoral durante o período que 

vai de 14 de março de 2022 à 13 de março de 2023. 

2. Assim sendo, o pedido em questão foi apresentado como ponto de pauta na 

Primeira Assembleia Extraordinária de 2021 do Departamento de 

Engenharias – DENGE, do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, 

realizada remotamente em 20 de Janeiro de 2022, sendo este pedido 

aprovado pela assembleia departamental. 

3. É importante destacar que esta solicitação de afastamento atende aos prazos 

e contém as documentações exigidas na Resolução CONSUNI/UFERSA n.º 

003/2018. 

4. Além disso, uma vez que a servidora docente consta no Plano Anual de 

Qualificação e Formação Docente (PQD) de 2022, associada a 

disponibilidade de substituto prevista no PQD, o seu afastamento prevê 

aprovação da contratação de docente substituto para  ministrar seus 

componentes curriculares. Desta forma, o seu afastamento não causará 

nenhum prejuízo a comunidade acadêmica. 

5. É importante frisar, que o curso de Engenharia de Produção, apresenta um 

percentual inferior a 30% de seu quadro de docentes afastados para 



 
qualificação, incluindo a requerente caso tenha seu pedido aprovado, 

atendendo ao Art.9º da resolução Consuni 003/2018. 

 

 

PARECER 

Assim, conforme relatório descrito acima e considerando a decisão da 

assembleia departamental na 1ª Assembleia Extraordinária do DENGE de 2022, 

o Departamento se manifesta favorável ao afastamento integral da servidora 

docente NATÁLIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS, de matrícula 

SIAPE nº 1224396, durante o período que vai 14 de março de 2022 à 13 de 

março de 2023. 

 

Angicos - RN, 20 de Janeiro de 2022. 

 

 

_______________________________________ 
Rafael da Costa Ferreira 

Matrícula SIAPE nº 1750756 
Chefe do Departamento de Engenharias – DENGE 

Portaria UFERSA/GAB N° 630/2021 retificada pela Portaria UFERSA/GAB N°  
659/2021, prorrogada pela portaria 745/2021 e retificada pelas portarias  

765/2021 e 004/2022. 
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________

_ 

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 – Bairro Alto da Alegria – CEP - 59515-000 – Angicos/RN 

Fones: (84) 3317-8502 – Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

 

 

Processo Nº 23091.015647/2021-56 

Assunto: Solicitação afastamento integral para cursar Pós-doutorado 

Interessado: Natália Veloso Caldas de Vasconcelos 

 

 

RELATÓRIO 
  

 

1. No presente pleito, a servidora docente Natália Veloso Caldas de Vasconcelos, 

de matrícula SIAPE no 1224396, lotado no Departamento de Engenharias - 

DENGE, solicita afastamento para cursar Pós-doutorado na Faculdade de 

Engenharia de Universidade do Porto (FEUP). Departamento de Engenharia e 

Gestão Industrial pelo período de 12 meses correspondendo ao período de 14 de 

março de 2022 a 13 de março de 2023. 

 

2. O afastamento da servidora docente tem o objetivo de realizar estágio pós doutoral 

em Portugal. 

 

3. É importante salientar que não haverá nenhum prejuízo acadêmico para o 

Centro Multidisciplinar de Angicos ou para a UFERSA, uma vez que há vaga 

para professor substituto para ministrar suas componentes curriculares. Além 

disso, uma vez que a servidora docente consta no Plano Anual de Qualificação 

e Formação Docente (PQD) de 2022, associada a disponibilidade de substituto 

prevista no PQD, o seu afastamento prevê aprovação da contratação de 

docente substituto para ministrar seus componentes curriculares. 

 

4. É importante destacar que esta solicitação de afastamento atende aos prazos e 

contém as documentações exigidas na Resolução CONSUNI/UFERSA n.º 

003/2018.  

 

5. É importante frisar, que o curso de Engenharia de Produção, apresenta um 

percentual inferior a 30% de seu quadro de docentes afastados para qualificação, 

incluindo a requerente caso tenha seu pedido aprovado, atendendo ao Art.9º da 

Resolução CONSUNI/UFERSA 003/2018. 

 

PARECER 

 
Em virtude da aprovação do pedido de afastamento pelo Departamento de Engenharia –

DENGE/Angicos e pelo Conselho do Centro Multidisciplinar de Angicos, reunido em 

Assembleia no dia 21 de janeiro de 2022, a Direção do CMA, no uso de suas atribuições 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________

_ 

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 – Bairro Alto da Alegria – CEP - 59515-000 – Angicos/RN 

Fones: (84) 3317-8502 – Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

legais, se manifesta favorável ao pedido de afastamento para estágio pós doutoral da 

servidora docente Natália Veloso Caldas de Vasconcelos de matrícula SIAPE no 1224396, 

no período de 14/03/2022 à 13/03/2023. 

 

 

Angicos - RN, 24 de janeiro de 2022 

  

 

 

 

   

JACIMARA VILLAR FORBELONI 
Diretora do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0274/2020 
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DECLARAÇÃO 

 
 
 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que NATÁLIA VELOSO CALDAS DE 

VASCONCELOS, Matrícula SIAPE nº 1224396, portador(a) do CPF nº 073.903.984-93, ocupante do 

cargo de Professor do Magistério Superior, não possui registro até a presente data, em seu 

assentamento funcional, de responder ou ter respondido à Sindicância ou Processo Administrativo 

Disciplinar, nos termos da Lei nº 8.112/90, que dispõe sobre o Regime Jurídico Único dos servidores 

públicos civis da União. 

 
 

Mossoró/RN, 25/01/2022 

 
 
 
 
 
 
 

Raiane Mousinho Fernandes Borges Palhano Galvão  
Pró-Reitora 

 

 

 

 

 

 

 

 
Campus Central - Av.Francisco Mota,572,Costa e Silva. Mossoró-RN,59.625-900.Telefone:(84)3317-8275 

Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra,s/n.Alto da Alegria.Angicos - RN, 59.515-000. Telefone:(84)3531-2547 

Campus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000. Telefone:(84)3327-2676 

Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo, Pau dos Ferros - RN, 59.900-000. Telefone: (84)3317-8511 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3317-8520. 

Campus Caraúbas - Av. Universitária “Leto Fernandes”, Sítio Esperança II, Zona Rural. Caraúbas - RN, 59.780-000 Telefone: (84) 3317-8505. 
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8525. 

DECLARAÇÃO 
 

 Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que Natália Veloso Caldas de 
Vasconcelos, Matrícula SIAPE nº 1224396, com início do exercício nesta Universidade em 
04 de novembro de 2015, possui, até a presente data, em seu assentamento funcional, registros 
de licenças e/ou afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90, ressalvados os afastamentos por 
motivo de saúde e observadas as demais legislações vigentes à época da(s) ocorrência(s), 
conforme especificado abaixo: 
 
 

Licença à Gestante (Art. 207) Sem registro 

Licença-Paternidade (Art. 208) Sem registro 

Licença à Adotante (Art. 210) Sem registro 

Lic. por motivo de afast. do cônjuge ou companheiro (Art. 81 II) Sem registro 

Licença para o serviço militar (Art. 81 III) Sem registro 

Licença para atividade política (Art. 81 IV) Sem registro 

Licença para capacitação (Art. 81 V) Sem registro 

Licença para tratar de interesses particulares (Art. 81 VI) Sem registro 

Licença para desempenho de mandato classista (Art. 81 VII) Sem registro 

Cessão para exerc. de cargo em comissão ou função de confiança (Art. 93 I) Sem registro 

Cessão em casos previstos em leis específicas (Art. 93 II) Sem registro 

Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro 

Afastamento para Estudo ou Missão no Exterior (Art. 95) 
31/01/2019-10/02/2019; 

13/10/2019-27/10/2019 

Afast. para Partic. em Prog. de Pós-Graduação Stricto Sensu no País (Art. 96A) Sem registro 
 

 
Eu, Raimundo Leandro Andrade Marques, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema 
Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE e assentamentos funcionais, 
nesta data. 

 

Angicos/RN, 25 de janeiro de 2022. 

 

 

Jacimara Villar Forbeloni 
Diretora do Campus Angicos 
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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

 

SOLICITAÇÃO DE AFASTAMENTO DO PAÍS 
 

IDENTIFICAÇÃO 

Nome: Natália Veloso Caldas de Vasconcelos      Matrícula SIAPE:1224396 
Cargo: Docente do Magistério Superior    FG, CD ou FCC? (   ) Sim, qual?    ( x) Não 
Campi: Angicos       Unidade de Lotação: DENGE 
E-mail: natalia.vasconcelos@ufersa.edu.br     Fone (s): 84-999886409 

SOLICITAÇÃO 

Solicito providências necessárias à autorização do meu afastamento da UFERSA por 365 dias, 
correspondente ao período de 14/03/2022 a 13/03/2023, incluído o período de deslocamento, considerando 
sábados, domingos e feriados.  

(X ) com ônus limitado – Receberá somente a remuneração. 
(   ) com ônus para a UFERSA (quando implicar recursos do orçamento da UFERSA (veja Anexo III). 
          Especificar o recurso: 
(   ) Passagens com recursos do(a)......................................................................(unidade/setor de custeio) 
(   ) Ida ....../...../....... 
(   ) Retorno em ....../...../...... 
(   ) Diárias de ...../...../.....  a ...../...../..... com recursos do (a)........................................  (unidade/setor de custeio) 
(   ) com ônus para outro órgão financiador:  (    ) CAPES; (   ) CNPq; (   ) FINEP; (   ) Outro 
(   ) sem ônus – não receberá remuneração, nem auxílio.  

FINALIDADE DO AFASTAMENTO 

Natureza do evento:  (    ) Cooperação internacional    (    ) Intercâmbio Acadêmico  
                                       ( X ) Aperfeiçoamento (para cursos de Mestrado, Doutorado ou Estágio Pós-Doutoral)  (   ) Outro 
evento 
Objetivo da viagem: Qualificação pós-doutoral 
Nome do curso/Evento:Pós-doutorado em Engenharia e Gestão Industrial 
Entidade/Instituição: Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto - FEUP 
Cidade: Porto                 País: Portugal 
Data de início: 14/03/2022      Data de Término13/03/2023 
Apresentação de trabalho? (   ) Sim     ( x ) Não  - Título do trabalho:........................................................................... 
Obtenção do Título? (   ) Sim  ( x  )Não                  - Título a ser obtido: ......................................................................... 
ANEXOS OBRIGATÓRIOS (Anexos de  I a VIII): 
1- Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); 
2- Justificativa para o Afastamento;  
3- Comprovação acerca do atendimento de pelo menos um dos requisitos estabelecidos no artigo 1° da Portaria UFERSA/GAB nº 

0418/2016 de 15/06/2016, caso a viagem ocorra com ônus para UFERSA; 
4- Projeto de viagem; 
5- Documentos relacionados ao evento (plano de trabalho, convite, comprovante de inscrição, aceite do trabalho, resumo, programação 

etc); 
6- Plano de reposição de aulas assinado pelo requerente e pela chefia imediata ou plano de substituição assinado pelos substitutos com 

anuência da chefia imediata; 
7- Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente);  
8- Parecer do Diretor do Centro ao qual o requerente faz parte.  

 

PRECEDIMENTOS 

1- Preencher, imprimir e assinar o presente documento; 2- Anexar os documentos comprobatórios (se for o caso) 
3- Instaurar processo adminstrativo;  4- Encaminhar à Pró-Reitoria competente. 

 
Data: 31/03/2022 

_______________________________ 
Assinatura do requerente 

 

 

mailto:natalia.vasconcelos@ufersa.edu.br


 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

(ANEXO I) 

CHECK-LIST – AFASTAMENTO DO PAÍS 
(Todos os documentos são obrigatórios) 

 

Nome do solicitante: Natália Veloso Caldas de Vasconcelos 

Tipo de afastamento: 

( x  ) Inicial       (   ) Renovação 

Solicitante: 

( x  ) Docente      (   ) Técnico administrativo 

Período de afastamento: 14/03/2022 a 13/03/2023 
 

Documentos Anexados  Número da 
página (preenchido 

pela PROPPG) 

I – Formulário de requerimento do afastamento do país (Anexo A da Portaria UFERSA/GAB 
nº 0418/2016 de 15/06/2016 . (Primeira página deste documento) 

 

II- Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)  
II – Justificativa para o Afastamento (Anexo II)  
III – Comprovação acerca do atendimento de pelo menos um dos requisitos estabelecidos no 
artigo 1° da Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 15/06/2016, caso a viagem ocorra com 
ônus para UFERSA. (Anexo III) 

 

IV – Projeto de viagem (Anexo IV)  
V – Documentos relacionados ao evento (cópia do trabalho a ser apresentado, plano de 
trabalho, convite, comprovante de inscrição, aceite do trabalho, programação etc) (Anexo V) 

 

 VI - Plano de reposição de aulas assinado pelo requerente e pela chefia imediata ou plano de 
substituição assinado pelos substitutos com anuência da chefia imediata (Anexo VI) 

 

VII- Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo VII)  
VIII-  Parecer do Diretor de Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo VIII)  
 
Normativo: Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 15/06/2016 
Veja no site: https://proppg.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/11/2014/09/Portaria-n%C2%BA-0418-de-15-de-junho-de-2016-1.pdf 

OBS.: No caso de afastamento do país, quando já existir processo de afastamento para qualificação em andamento como 
continuidade deste, não deverá ser aberto novo processo, devendo a documentação relacionada ao afastamento ser anexada 
ao processo referente a afastamento para qualificação. 

 

 

 

 

 
 

 

 

https://proppg.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/11/2014/09/Portaria-n%C2%BA-0418-de-15-de-junho-de-2016-1.pdf


 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

(ANEXO II) 
 

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO 
(Obrigatória) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eu, Natália Veloso Caldas de Vasconcelos, CPF: 073.903.984-93, RG 1949800, 

SIAPE 1224396, docente do curso de Engenharia de Produção da Universidade 

Federal Rural do Semi-Árido — UFERSA/ Campus Angicos, venho por meio desta 

solicitar o afastamento integral das minhas atividades no período de 14 de março 

de 2022 a 13 de março de 2023 para realização do estágio pós-doutoral a ser 

desenvolvido na Universidade do Porto sob a orientação da professora Ana 

Camanho, na mesma área da minha atuação docente na UFERSA, Engenharia e 

Gestão Industrial . 

Desde o meu ingresso na instituição desenvolvi atividades do tríplice (ensino, 

pesquisa e extensão) tão invocada na atuação profissional do docente do 

magistério superior, além de desenvolver também atividades administrativas, 

como a coordenação do curso e participação no colegiado do curso e membro do 

núcleo docente estruturante e em algumas comissões internas como Comissão 

de Iniciação Científica. 

No eixo do ensino ministrei mais de 20 turmas, sem considerar o semestre 

corrente, desenvolvendo orientações de TCC, estágio e monitoria (remunerada 

ou voluntária). Na pesquisa, o foco foi desenvolver pesquisas com os alunos para 

incentivar o hábito de pesquisa. O resultado 

foi satisfatório com uma gama de artigos aprovados em eventos nacionais e 

internacionais, e também em periódicos. 

Na extensão coordenei e coordeno projetos/atividades que buscam aproximar a 
universidade da sociedade Angicana. Considerando todo o meu esforço e 
dedicação em desempenhar da melhor forma meu ofício, e a importância que 
este pós-doutorado a ser desenvolvido no exterior tem para o crescimento da 
minha carreira, gostaria que estes pontos fossem considerados na apreciação da 
minha solicitação. 

 

 

Data: 31 de janeiro de 2022 
 

--------------------------------------------------- 
Assinatura do requerente  

(Obrigatória) 



 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

(ANEXO III) 
Comprovação acerca do atendimento de pelo menos um dos requisitos (abaixo) estabelecidos no artigo 1° da 

Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 15/06/2016, caso a viagem ocorra com ônus para UFERSA. 
(Obrigatório apenas se o afastamenteo for com ônus para a UFERSA) 

 

(  ) Atendo ao requisitos estabelecidos no artigo 1° , parágrafo I da Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 
15/06/2016, caso a viagem ocorra com ônus para UFERSA (comprovar preenchendo a Tabela abaixo) 

 

Artigos Classificação QUALIS (CAPES) Ano   Pontuação 

1-    

2-    

3-    

4-    

5-    

6-    

7-    

8-    

Pontuação Total:   

 

(   ) Atendo ao requisitos estabelecidos no artigo 1° parágrafo II da Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 
15/06/2016, caso a viagem ocorra com ônus para UFERSA (comprovar apresentando  convite ofical do 
evento) 

 

(   ) Atendo ao requisitos estabelecidos no artigo 1° parágrafo III da Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016 de 
15/06/2016, caso a viagem ocorra com ônus para UFERSA (comprovar que coordena projeto ou programa de 
ensino, pesquisa e extensão, financiados, conforme é descrito na Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016) 
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(ANEXO IV) 

 
PROJETO DE VIAGEM 

(Obrigatório) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

O PROJETO DE VIAGEM AINDA NÃO ESTÁ BEM DEFINIDO DEVIDO A NECESSIDADE DE 
CERTEZA QUANTO A PROCESSOS RELACIONADOS AO VISTO E TAMBÉM DATA DE 
LIBERAÇÃO DA PORTARIA. 
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(ANEXO V) 
 

DOCUMENTOS RELACIONADOS AO EVENTO  
(cópia do trabalho a ser apresentado, plano de trabalho, convite, comprovante de inscrição, aceite do trabalho, 

resumo, programação etc) (Obrigatório) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Os documentos anexados são o plano de trabalho a efetuar durante o estágio e a carta 
de aceite da supervisora de estágio o Profa. Ana Camanho. 
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(ANEXO VI) 

 
Plano de reposição de aulas assinado pelo requerente e pela chefia imediata ou plano de substituição assinado 

pelos substitutos com anuência da chefia imediata  
(Obrigatório) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NÃO HÁ PLANO DE REPOSIÇÃO DE AULAS POIS TEREI DIREITO A PROFESSOR 
SUBSTITUTO DE ACORDO COM O PLANO DE QUALIFICAÇÃO DO CENTRO DE 
ENGENHARIAS EM QUE ESTOU COLOCADA EM PRIMEIRO LUGAR. 
 

 

 

 

 

 

_________________________________________ 
Assinatura do Requerente 

 

_________________________________________ 
Assinatura do substituto 

 (se for o caso) 
                                                                                            

_____________________________________ 
Assinatura do Chefe imediato 
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(Anexo VII) 

 
PARECER DA CHEFIA IMEDIATA  

(Departamento Acadêmico de lotação do requerente) 
(Obrigatório) 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 

 

 
 

Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante esteja 
vinculado dispensando este formulário. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
                                                                                            

_____________________________________________ 
Assinatura do Chefe imediato 

 



 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

 
 

(ANEXO VIII) 
 

PARECER DO DIRETOR DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE 
(Obrigatório) 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 

Pode utilizar documento oficial do Centro em que o solicitante esteja vinculado 
dispensando este formulário. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Data:  ___/___/____ 
 
                                                                                            

_____________________________________________ 
Assinatura do Diretor de Centro 
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PARECER DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR DOCENTE DO PAIS 
(Estágio Pós-doutoral) 

INFORMAÇÕES DO PROCESSO  
Nº PROCESSO: 23091.015647/2021-56 
DATA DA SOLICITAÇÃO: 13/12/2021 
SOLICITANTE: NATALIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS  
SETOR/DEPARTAMENTO: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS – DENGE 
CENTRO: MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS 
INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    
OBJETIVO: ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL 
PERÍODO: 14/03/2022 a 13/03/2023 
PAÍS: PORTUGAL 
CIDADE: PORTO 
INSTITUIÇÃO:  UNIVERSIDADE DO PORTO 
CONSIDERAÇÕES  (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018 e Portaria UFERSA/GAB nº 0418/2016) 
CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento (Anexo II) (Páginas 7 e 54); 
CONSIDERANDO o Plano de Trabalho Detalhado (Anexo III) (Páginas 9 a 19); 
CONSIDERANDO a Carta Convite (Anexo IV) (Pagina 21);  
CONSIDERANDO a Ata de Reunião da Comissão do PQD do CCEN (Páginas 13 e 14); 
CONSIDERANDO o Termo de Declaração e Compromisso (Anexo VI) (Página 37);  
CONSIDERANDO o Parecer favorável da Chefia de Departamento (Páginas 42 e 43); 
CONSIDERANDO o Parecer favorável do Conselho de Centro (Páginas 45 e 46) 
OBSERVAÇÕES 
O afastamento está de acordo com a Resolução CONSUNI/UFERSA n. 003/2018, bem como não 
excede o limite proposto de 30% de docentes afastados para capacitação.  

PARECER PROPPG 
A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer FAVORÁVEL para o 

pedido de afastamento da servidora docente NATÁLIA VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS, 
pertencente ao Departamento de Engenharias – DENGE do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA. 
Campus Angicos, para realizar o estágio pós-doutoral na Faculdade de Engenharia da Universidade do 
Porto – FEUP), no Porto, em Portugal, no período de 4 de março de 2022 a 13 de março de 2023.  

 
Mossoró-RN, 11 de fevereiro de 2022. 

 

 
Prof. Glauber Henrique de Sousa Nunes  
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 

 
  



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E 
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/02/2022

PARECER Nº 33/2022 - PROPPG (11.01.03) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

 (Assinado digitalmente em 11/02/2022 09:39 )
MARCILIO JOSE FERREIRA NUNES

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 

PROPPG (11.01.03)

Matrícula: 2265038

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 33 2022 PARECER 11/02/2022 1b4e48c08e

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL 

DESPACHO Nº 344/2022 - DDP (11.01.04.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 14 de fevereiro de 2022.

DESPACHO FAVORÁVEL

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente NATALIA 
, VELOSO CALDAS DE VASCONCELOS Siape , pertencente ao 1224396 Departamento de Engenharias – 

, com a finalidade realizar DENGE do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA para realizar o estágio pós-doutoral 
na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto – FEUP), no Porto, em Portugal, no período de 14 de março de 

.2022 a 13 de março de 2023

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento da 
servidora para cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 
12.772/2012, e que a servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolução CONSUNI
/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para 
qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz parte da política de desenvolvimento humano da 
UFERSA, baseada no Decreto nº 9.991/2019.

03. É importante citar que, em atendimento ao que veda o parágrafo 2º, do art. 96-A, da Lei nº 
8.112/1990, a requerente apresenta Declaração da Divisão de Administração de Pessoal - DAP, onde 
comprova-se que a servidora não esteve licenciada para tratar de assuntos particulares ou para 
capacitação nos 2 (dois) anos anteriores a esta solicitação, estando devidamente habilitada ao 
afastamento para qualificação.

04. Insta mencionar ainda que em consulta a legislação que disciplina o objeto do presente 
requerimento, verificou-se que a modalidade de afastamento ora pleiteada é com ônus limitado para a 
UFERSA, posto que gerará direito a requerente apenas ao vencimento ou salário e demais vantagens 
do cargo, nos termos do Decreto nº 91.800, de 18 de outubro de 1985, o qual dispõe sobre viagens ao 
exterior, a serviço ou com o fim de aperfeiçoamento sem nomeação ou designação.

05. Cumpre-nos informar que o afastamento da docente está condicionado à contratação de um 
professor substituto, conforme despacho do centro.

06. No tocante à questão orçamentária e ao Banco de professor equivalente, esta Pró-Reitoria 
informa que neste momento há recursos orçamentários para a contratação do professor substituto.

07. Caso ocorra, de forma excepcional, decisão proveniente do Ministério da Economia, 
bloqueando/suspendendo recursos do orçamento de custeio da UFERSA, a qual interfira na 
contratação do temporário, será formalmente noticiado ao CONSUNI, ao Centro que aprovou à época 
a vaga de substituto e o professor interessado.

08. Nesse sentido, o Departamento de , bem como o de Engenharias – DENGE Centro 
 e a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação aprovam o Multidisciplinar de Angicos – CMA

afastamento da docente.

09. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.

10. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, para apreciação e 
deliberação.



Mossoró, 14 de fevereiro de 2022.

À Consideração Superior.

Ananayra Mirella Góis e Silva
Administradora

Divisão de Desenvolvimento de Pessoas

(Assinado digitalmente em 15/02/2022 11:13)
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (11.01.04)

Matrícula: 2115854

Processo Associado: 23091.015647/2021-56

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 344 2022 DESPACHO 14/02/2022

43c1805b38

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 

DESPACHO Nº 356/2022 - CPPD (11.01.26) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 15 de fevereiro de 2022.

Analisando a solicitação constante neste processo administrativo feita pela servidora docente Natália Veloso Caldas
de Vasconcelos, matrícula SIAPE Nº 1224396, de afastamento com a finalidade de realizar estágio pós-doutoral em
na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto - FEUP, Porto-Portugal, e considerando a documentação
anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pró-Reitoria de
Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG, o Parecer do Departamento de Engenharias - DENGE - e o Parecer do Centro
Multidisciplinar de Angicos - CMA, favoráveis, esta comissão se posiciona, também, a favor da referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e deliberação pelo Conselho
Superior competente.

(Assinado digitalmente em 16/02/2022 17:58)
AURISTELA CRISANTO DA CUNHA

PROFESSOR 3 GRAU

DCH-MOS (11.01.00.09.03)

Matrícula: 1670002

Processo Associado: 23091.015647/2021-56

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 356 2022 DESPACHO 15/02/2022

2c7f8bf30b

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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3º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre processos de redistribuição, conforme resoluções do Consepe e do 

Consad: 

 

• Matheus Ramalho de Lima; 

• Renata Lopes Jaguaribe Pontes. 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
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SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS 

PROCESSO 
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Cadastrado em 23/11/2021

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

MATHEUS RAMALHO DE LIMA mrlmatheus@gmail.
com

null

 Tipo do Processo:
REDISTRIBUIÇÃO

 Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - DESIGNAÇÃO, 
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.

 Assunto Detalhado:
SOLICITA REDISTRIBUIÇÃO, CONFORME DOCUMENTAÇÃO ANEXA.

 Unidade de Origem:
DIVISÃO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

 Criado Por:
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS
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29/11/2021 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS (11.01.00.11.04)

08/12/2021 CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS (11.01.00.11)

20/01/2022 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

24/01/2022 SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO (11.01.04.11)

31/01/2022 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS (11.01.00.11.04)

02/02/2022 SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO (11.01.04.11)

07/02/2022 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

Data Destino
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 
REQUERIMENTO 

 

PROCEDIMENTOS	
1.	Preencher,	imprimir	e	assinar	o	presente	formulário;	
2.	Anexar	documentação	comprobatória	(se	for	o	caso);	
3.	Entregar	na	PROGEPE	ou	no	Setor	de	Gestão	de	Pessoas	do	Campus	no	qual	esteja	lotado(a). 

IDENTIFICAÇÃO DO REQUERENTE 

Nome: Matheus Ramalho de Lima Matrícula SIAPE:  
1869539 

Endereço: Rua Rio Paraguassu, 523. Residencial Ana Oliveira, Ap 602 Cidade/Estado: 
Itabuna/Bahia 

E-mail: mrlmatheus@gmail.com Telefone(s) com DDD: 
(73) 991920908  

Cargo/Emprego/Função: Professor Magistério Superior Código/Nível/Referência: 
701 

Unidade de Lotação: Centro de Formação em Ciências Agroflorestais/Coordenação de Criação e Inovação 

Tipo de Vínculo com a UFERSA: 

(     ) Servidor(a) Ativo(a) (     ) Aposentado(a) (     ) Professor(a) Substituto(a), Visitante ou Téc. Temporário(a) 

(     ) Beneficiário de Pensão Civil do(a) Servidor(a):        

(     ) Beneficiário de Pensão Alimentícia do(a) Servidor(a):        

OBJETIVO DO REQUERIMENTO  

     
       ADICIONAL DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE       GRATIF. POR ENCARGO DE CURSO/CONCURSO 
       ABONO PERMANÊNCIA       INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 
       AFASTAMENTO/LICENÇA        INCLUSÃO/EXCLUSÃO DE DEPENDENTES 
       ALTERAÇÃO DE AFASTAMENTO/LICENÇA       PENSÃO CIVIL 
       ALTERAÇÃO DE RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO       PROGRESSÃO/PROMOÇÃO 
       APOSENTADORIA       PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO/MÉRITO 
       AUXÍLIOS x REDISTRIBUIÇÃO/REMOÇÃO 
       AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO       REVISÃO DE APOSENTADORIA 
       EXPEDIÇÃO DE CERTIFICADO       OUTRO. ESPECIFIQUE:   
     

DESCRIÇÃO/JUSTIFICATIVA DO REQUERIMENTO 

Considerando vaga na área de inovação, propriedade intelectual, empreendedorismo, produção animal 4.0, e por ser 
docente nessa área em ensino e pesquisa na graduação e pós-graduação, e ainda por atuar na Gestão como Coordenador de 
Criação e Inovação da UFSB, órgão que atua como Núcleo de Inovação Tecnológica, entendo ter condições de atender à 
demanda atual do Departamento de Ciências Animais, em seus cursos de Medicina Veterinária, Zootecnia e Engenharia de 
Pesca.  

Encaminhe-se à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 

 
Data: 18/11/2021             ___________________________________________ 

Assinatura do(a) Servidor(a)/Requerente 
 



23/11/2021 14:01Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

Página 1 de 1https://sig.ufsb.edu.br/sigrh/dap/vinculo_trabalho/averbacao/busca_averbacao.jsf

 
Portal do Servidor

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA 
SISTEMA INTEGRADO DE GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS

EMITIDO EM 23/11/2021 13:58

RELATÓRIO DE AVERBAÇÕES POR VÍNCULO INFLUENCIADO

Vínculo Influenciado: 1869539 ( UFSB, em atividade desde 20/07/2012)

Nenhum registro encontrado para a busca.
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Ministério da Educação 

Universidade Federal do Sul da Bahia 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

DECLARAÇÃO DO EMPREGADOR 
 
 
 

 
 

Declaramos para os devidos fins, a pedido do(a) interessado(a), e sob as 

penas da Lei, que MATHEUS RAMALHO DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1869539, 

ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, não possui 

afastamentos ou licenças cadastradas em nossos Sistemas, nos últimos dois anos. 

 

Por ser verdade, assinamos a presente declaração. 

 

 
 

Itabuna, 23 de novembro de 2021. 
 
 
 
 

Silvia Gabriela Paraizo Souza Rocha 
Chefe do Setor de Cadastro em Exercício 
Coordenação de Cadastro e Pagamento 

Diretoria de Gestão de Pessoas 
Universidade Federal do Sul da Bahia  

SILVIA GABRIELA 
PARAIZO SOUZA 
ROCHA:05474163509

Assinado de forma digital por 
SILVIA GABRIELA PARAIZO 
SOUZA ROCHA:05474163509 
Dados: 2021.11.23 11:05:58 
-03'00'



 

	
MINISTÉRIO	DA	EDUCAÇÃO 
SERVIÇO	PÚBLICO	FEDERAL 

 
 

TERMO DE CONCORDÂNCIA 

 
 
 
 

Eu, Matheus Ramalho de Lima, ocupante do cargo de Professor 

Magistério Superior, Matrícula SIAPE nº 1869539, servidor da Universidade Federal 

do Sul da Bahia, lotado no Centro de Formação em Ciências Agroflorestais, venho 

expressar a minha concordância em ser redistribuído para a Universidade Federal 

Rural do Semi-Árido. 

 

 
Itabuna/BA, 18 de novembro de 2021. 

  
  
  

______________________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Servidor(a) 



Matheus Ramalho de Lima
Curriculum Vitae 

Novembro/2021Matheus Ramalho de Lima
Curriculum Vitae



______________________________________________________________________________________
Nome civil

Nome Matheus Ramalho de Lima

Dados pessoais

Nome em citações bibliográficas Ramalho Lima, Matheus;Lima, M.R;Lima, Matheus Ramalho;de 
Lima, MR;DE LIMA, M. R.;LIMA, MATHEUS R.;LIMA, MATHEUS RAMALHO DE;DE LIMA, 
MATHEUS RAMALHO;MATHEUS RAMALHO DE L IMA;RAMALHO L IMA, 
MATHEUS;RAMALHO DE LIMA, MATHEUS

Sexo Masculino

Cor ou Raça Branca

Filiação Jerônimo Lucena de Lima e Carmem Lucia Ramalho de Lima
Nascimento 18/12/1984 - Esperança/PB - Brasil
Carteira de Identidade 2800637 SSP - PB - 16/08/2000
CPF 054.736.464-41

Endereço residencial Rua Rio Paraguassu
Góes Calmon - Itabuna
45605365, BA - Brasil
Telefone: 73 991920908

Endereço profissional  Universidade Federal do Sul da Bahia, Centro de Formação em Ciências 
Agroflorestais
Rodovia Ilhéus-Itabuna, BR415, km 22
CEPLAC - Itabuna
45605395, BA - Brasil
Telefone: 73 32925834

Endereço eletrônico
E-mail para contato : mrlmatheus@gmail.com
E-mail alternativo mrlmatheus@ufsb.edu.br

______________________________________________________________________________________
Formação acadêmica/titulação

2009 - 2012 Doutorado  em PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA. 
Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Joao Pessoa, Brasil
Título: Exigências de triptofano e treonina para codornas japonesas e poedeiras leves 
em postura, Ano de obtenção: 2012
Orientador: Dr. Fernando Guilherme Perazzo Costa
Co-orientador: Dr. José Humberto Vilar da Silva
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
Palavras-chave: Aminoácido essencial, ANIMAL, Antagonismo, Avicultura, Desempenho, Massa de Ovos
Áreas do conhecimento: Nutrição e Alimentação Animal,Produção Animal
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária, Silvicultura e Exploração Florestal

2007 - 2009 Mestrado  em Zootecnia. 
Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Joao Pessoa, Brasil
Título: Redução Nutricional de Dietas de Poedeiras Suplementadas com Fitase, Ano de 
obtenção: 2009
Orientador: Dr. Fernando Guilherme Perazzo Costa
Co-orientador: Dr. José Humberto Vilar da Silva
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico



Palavras-chave: Nutrição, Desempenho, Qualidade da Casca, Minerais, PRODUÇÃO
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Avaliação de Alimentos para Animais,Exigências Nutricionais dos Animais
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária, Silvicultura, Exploração Florestal

2003 - 2006 Graduação  em Licenciatura em Ciências Agrárias. 
Universidade Federal da Paraíba, UFPB, Joao Pessoa, Brasil
Título: Relacionamento aminoacídico Lisina: arginina na dieta de poedeiras comerciais 
leves e semipesadas durante a postura
Orientador: Prof. José Humberto Vilar da Silva
Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico

1999 - 2002 Ensino Médio (2o grau) . 
Objetivo Guarabira, OBJETIVO*, Brasil

1991 - 1998 Ensino Fundamental (1o grau) . 
Educandário Imaculada Conceição, EIC, Brasil

______________________________________________________________________________________
Formação complementar

2021 - 2021 Curso de curta duração  em Nivelamento em Propriedade Intelectual - Edição Catalisa 
ICT. (Carga horária: 20h).
Instituto Nacional da Propriedade Industrial, INPI, Rio De Janeiro, Brasil

2020 - 2020 Curso de curta duração  em Curso Geral de Propriedade Intelectual. (Carga horária: 
75h).
World Intellectual Property Organization, WIPO, Geneve, Suiça

2020 - 2020 Curso de curta duração  em A Jornada de Contratação por Encomenda Tecnológica. 
(Carga horária: 2h).
Tribunal de Contas da União, TCU, Brasília, Brasil
Palavras-chave: Encomenda Tecnológica, ETEC

2020 - 2020 Curso de curta duração  em Workshop Virtual – Estudos Avançados em Precisão Animal. 
(Carga horária: 8h).
Universidade Estadual de Campinas, UNICAMP, Campinas, Brasil

2019 - 2019 Curso de curta duração  em Workshop Redação de Patentes, Além do Guias + Oficinas 
Práticas. (Carga horária: 12h).
Universidade Estadual de Santa Cruz, UESC, Ilheus, Brasil

2017 - 2017 Curso de curta duração  em Ética e Serviço Público. (Carga horária: 20h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil

2017 - 2017 Curso de curta duração  em Gestão e Apuração da Ética Pública. (Carga horária: 24h).
ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO FAZENDÁRIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasília, Brasil

2015 - 2015 Curso de curta duração  em Equine Nutrition. (Carga horária: 60h).
The University of Endiburgh, EU, Escócia

2015 - 2015 Curso de curta duração  em Learning to learn: powerful mental tools. (Carga horária: 
45h).
University of California, San Diego, UCA, Estados Unidos

2014 - 2014 Curso de curta duração  em Animal Behaviour and Welfare. (Carga horária: 60h).
The University of Edinburgh, ED, Escócia

2014 - 2014 Curso de curta duração  em Nutrição de Suínos: Eficiência Alimentar. (Carga horária: 



48h).
Instituto de Ensino Pecuário, IEPEC, Florianopolis, Brasil

2014 - 2014 Curso de curta duração  em Criação de Galinhas Caipiras. (Carga horária: 4h).
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Baiano, IFBAIANO, Salvador, Brasil

2014 - 2014 Bienestar en Animales de Producción. . (Carga horária: 60h).
World Society for the Protection of Animals, WSPA, Inglaterra

2013 - 2014 Curso de curta duração  em Nutrição e alimentação de cães e gatos: necessidad. (Carga 
horária: 48h).
Instituto de Ensino Pecuário, IEPEC, Florianopolis, Brasil

2013 - 2013 Curso de curta duração  em Produção de suínos: busca por eficiência e lucrati. (Carga 
horária: 48h).
Instituto de Ensino Pecuário, IEPEC, Florianopolis, Brasil

2010 - 2010 Uso da Plataforma Moodle. . (Carga horária: 12h).
UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UFPB VIRTUAL, EAD - UFPB, Brasil

2009 - 2009 Curso de curta duração  em III Curso de Formulação de Rações. 
Colégio Brasileiro de Nutrição Animal, CBNA, Brasil
Palavras-chave: Avicultura, Nutrição, Rações

2008 - 2008 Curso de curta duração  em Formulação de ração para aves. (Carga horária: 16h).
Associação Brasileira de Zootecnistas, ABZ, Brasil
Palavras-chave: Avicultura, Nutrição, Alimentos, Suplementação Aminoacídica

2006 - 2006 Curso de curta duração  em Webjornalismo e Construção de Sites. (Carga horária: 40h).
Prefeitura Municipal de Bananeiras, PMB, Brasil

2005 - 2005 Curso de curta duração  em Avicultura Alternativa. (Carga horária: 40h).
Serviço de Apoio às Micro e Pequenas Empresas de João Pessoa, SEBRAE/PB, Joao 
Pessoa, Brasil, Ano de obtenção: 2005

2004 - 2004 Curso de curta duração  em Educação Ambiental. (Carga horária: 40h).
SUPERITENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DO MEIO AMBIENTE DA PARAÍBA, 
SUDEMA, Joao Pessoa, Brasil

1999 - 1999 Curso de curta duração  em Infor e Segur no Serviço Turíst Público e Privado. (Carga 
horária: 30h).
Governo do Estado da Paraíba, GEP, Brasil

______________________________________________________________________________________
Atuação profissional

1. Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2020 - Atual  Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor Associado I,  
Regime: Dedicação exclusiva 

Outras informações: 
Portaria n. 321/2020

2018 - 2020   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor Adjunto IV,  
Regime: Dedicação exclusiva 



Outras informações: 
Portaria nº592/2018

2016 - 2018   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor Adjunto III,  
Regime: Dedicação exclusiva 

2014 - 2014   Enquadramento funcional: Professor Adjunto I,  Regime: Dedicação 
exclusiva 

2014 - 2016   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor Adjunto II,  
Regime: Dedicação exclusiva 

____________________________________________________________________________
Atividades

11/2021 - Atual Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Produção Animal de Precisão - 60h - Turma 01

11/2021 - Atual Pós-graduação, CIÊNCIAS E SUSTENTABILIDADE
Disciplinas ministradas: 
Tópicos Especiais - Propriedade Intelectual - 30h

11/2021 - Atual Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Empreendedorismo de Base Científica e Tecnológica - 30h - Turmas 02 , Propriedade 

Intelectual - 30h - Turmas 01

11/2021 - Atual Pós-graduação, Programa de Pós-Graduação em Biossistemas
Disciplinas ministradas: 
Gestão de Projetos e Empreendedorismo em Biossistemas - 60h 

08/2021 - 11/2021 Graduação, Engenharia de Aquicultura e Recursos Hídricos
Disciplinas ministradas: 
Nutrição de Organismos Aquáticos - 60h

08/2021 - 11/2021 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Produção Animal - 60h

05/2021 - 08/2021 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Bioclimatologia - 60h

02/2021 - 05/2021 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Produção Animal - 60h , Trabalho de Conclusão de Curso I - 15h

02/2021 - 05/2021 Graduação, Engenharia de Aquicultura e Recursos Hídricos
Disciplinas ministradas: 
Introdução à Aquicultura - 60h

02/2021 - 05/2021 Pós-graduação, BIOSSISTEMAS
Disciplinas ministradas: 
Ajustes e Técnicas de Produção Animal Avançada - 60h

10/2020 - 02/2021 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Produção Animal de Precisão - 60h

02/2020 - Atual Direção e Administração, Pro Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação, 
Diretoria de Pesquisa, Criação e Inovação

Cargos ocupados: 



Coordenador de Criação e Inovação - Portaria n. 93 de 19/02/2020

02/2020 - 09/2020 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Bioclimatologia - 60h

09/2019 - 12/2019 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Criação, Conservação e Produão de Animais / Produção Animal - 60h , Introdução à 

Engenharia Agrícola e Ambiental - 30h

02/2019 - 08/2019 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Fisiologia dos Animais de Produção - 60h , Metabolismo Animal - 60h

09/2018 - 02/2020 Direção e Administração, Pro Reitoria de Pesquisa e Pós Graduação, 
Diretoria de Pós Graduação

Cargos ocupados: 
Coordenação de Pós-Graduação,  da Diretoria de Pós-Graduação da Pró-Reitoria de Pesquisa 

e Pós-Graduação 

09/2018 - 12/2018 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Criação, Conservação e Produção de Animais - 60h

06/2018 - 09/2018 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Sustentabilidade é Possível? - 30h , Tecnologia da Produção e Nutrição de Não Ruminantes - 

30h

06/2018 - 09/2018 Graduação, Engenharia Agrícola e Ambiental
Disciplinas ministradas: 
Introdução à Engenharia Agrícola e Ambiental - 60h

04/2018 - 10/2019 Direção e Administração, Centro de Formação em Ciências e Tecnologias 
Agroflorestais

Cargos ocupados: 
Membro da Congregação do Centro de Formação em Ciências Agroflorestais , Coordenador do 

Curso de Engenharia Agrícola e Ambiental

02/2018 - 05/2018 Graduação, Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias
Disciplinas ministradas: 
Fatores Bióticos e Ameaça à Vida - 30h , Práticas Pedagógicas em Ciências da Natureza III - 

30h , Práticas Pedagógicas em Ciências da Natureza IV - 60h

10/2017 - 02/2018 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Introdução às Ciências Agrárias - 60h

10/2017 - 02/2018 Graduação, Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias
Disciplinas ministradas: 
Práticas Laboratoriais Interdisciplinares em Ciências da Natureza - 20h , Práticas Pedagógicas 

em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias VII - 60h

07/2017 - 09/2017 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h , Tecnologia da Produção e Nutrição de Não 

Ruminantes - 30h

07/2017 - 09/2017 Graduação, Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias
Disciplinas ministradas: 
Fatores Bióticos e ameaça à vida - 30h , Práticas Pedagógicas em Ciências da Natureza VI - 

60h , Tecnologia da Produção e Nutrição de Não Ruminantes - 30h



02/2017 - 06/2017 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h , Estatística para as Ciências - 60h

02/2017 - 06/2017 Graduação, Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias
Disciplinas ministradas: 
Práticas Pedagógicas em Ciências da Natureza III - 30h

11/2016 - 06/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Reitoria
Especificação: 
Membro da Comissão de Ética Pública - Portaria Reitoria nº 572/2016

09/2016 - 02/2017 Graduação, Abi - Licenciaturas Interdisciplinares
Disciplinas ministradas: 
Matemática e Cotidiano - 30h - Turma 1 , Matemática e Cotidiano - 30h - Turma 2

09/2016 - 02/2017 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h - Turma 1 , Campo das Ciências: Saberes e 

Práticas - 60h - Turma 2

09/2016 - 07/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Instituto de Humanidades, Artes e 
Ciências  do Campus Sosígenes Costa

Especificação: 
Representante do Campus Paulo Freire na Comissão de Avaliação de Desempenho Docente 

(CADD) do Campus Sosígenes Costa - Portaria Reitoria N° 469/2016

05/2016 - 09/2016 Graduação, Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias
Disciplinas ministradas: 
ESTÁGIO SUPERVISIONADO - 60H , PRÁTICAS PEDAGÓGICAS EM CIÊNCIAS DA 

NATUREZA E SUAS TECNOLOGIAS III - 30h

05/2016 - 09/2016 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h

04/2016 - 07/2017 Direção e Administração, Instituto de Humanidades, Artes e Ciências  do 
Campus Paulo Freire

Cargos ocupados: 
Decano Adjunto do Instituto de Humanidades, Artes e Ciências Paulo Freire 

02/2016 - 05/2016 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h Turma Noite , Campo das Ciências: Saberes e 

Práticas - 60h Turma Tarde

09/2015 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Pró-Reitoria de Gestão Acadêmica da 
UFESBA

Especificação: 
Membro do Comitê de Ética de Uso Animal

09/2015 - 12/2015 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h Turma Noite , Campo das Ciências: Saberes e 

Práticas - 60h Turma Tarde

05/2015 - 09/2015 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30H

05/2015 - 05/2017 Conselhos, Comissões e Consultoria, Pro Reitoria de Sustentabilidade e 



Assistência Estudantil, Comissão de Ética Estudantil (CODE)
Especificação: 
Membro da Comissão de Ética Estudantil (CODE)

05/2015 - 09/2015 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h Turma Noite , Campo das Ciências: Saberes e 

Práticas - 60h Turma Tarde

02/2015 - 05/2015 Graduação, Abi - Licenciaturas Interdisciplinares
Disciplinas ministradas: 
Aspectos na experimentação com uso de animais - 60h , Metodologia da pesquisa - 30h , 

Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30h

02/2015 - 05/2015 Graduação, Interdisciplinar em Humanidades
Disciplinas ministradas: 
Aspectos na experimentação com uso de animais - 60h , Metodologia da pesquisa - 30h , 

Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30h

02/2015 - 05/2015 Graduação, Interdisciplinar em Artes
Disciplinas ministradas: 
Aspectos na experimentação com uso de animais - 60h , Metodologia da pesquisa - 30h , 

Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30h

02/2015 - 05/2015 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Aspectos na Experimentação com uso de animais - 60h , Metodologia da Pesquisa - 30h , 

Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30h

02/2015 - 05/2015 Graduação, Interdisciplinar em Saúde
Disciplinas ministradas: 
Sustentabilidade é possível? Como construí-la? - 30h , Aspectos na experimentação com uso 

de animais - 60h , Metodologia da Pesquisa - 30h

09/2014 - 12/2014 Graduação, Interdisciplinar em Saúde
Disciplinas ministradas: 
Matemática do Cotidiano

09/2014 - 12/2014 Graduação, Interdisciplinar em Humanidades
Disciplinas ministradas: 
Matemática do Cotidiano

09/2014 - 12/2014 Graduação, Interdisciplinar em Ciências
Disciplinas ministradas: 
Matemática do Cotidiano , Campo das Ciências: Saberes e Práticas - 60h Turma Tarde

09/2014 - 12/2014 Graduação, Interdisciplinar em Artes
Disciplinas ministradas: 
Matemática do Cotidiano

09/2014 - 12/2014 Graduação, Abi - Licenciaturas Interdisciplinares
Disciplinas ministradas: 
Matemática do Cotidiano - Turma LI01 , Matemática do Cotidiano - Turma CUNI Itamarajú, BA , 

Matemática do Cotidiano - Turma LI02

05/2014 - Atual Pesquisa e Desenvolvimento, Centro de Formação em Ciências 
Agroflorestais

Linhas de pesquisa:
Produção e Nutrição Animal , Saúde Intestinal e Microbiota ,  Avaliação de alimentos e aditivos 

para não ruminantes



2. Universidade Estadual de Santa Cruz - UESC
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2016 - Atual  Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Programa de Pós 
Graduação em Ciência Animal,  Regime: Parcial 

____________________________________________________________________________
Atividades

08/2021 - Atual Pós-graduação, Ciência Animal
Disciplinas ministradas: 
Tecnologia da Produção e Nutrição de Aves - 45h

08/2018 - 12/2018 Conselhos, Comissões e Consultoria, Colegiado do Programa de Pós-
graduação em Ciência Animal

Especificação: 
Comissão de Seleção Mestrado 2019.1 PPGCA/UESC

08/2018 - 12/2018 Pós-graduação, Ciência Animal
Disciplinas ministradas: 
Tecnologia da Produção e Nutrição de Aves - 45h

05/2018 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Colegiado do Programa de Pós-
graduação em Ciência Animal

Especificação: 
Membro do Colegiado do Programa de Pós Graduação em Ciência Animal, Portaria 538, de 

11/05/2018 

08/2017 - 12/2017 Pós-graduação, Ciência Animal
Disciplinas ministradas: 
Tecnologia da Produção e Nutrição de Aves - 45h

08/2017 - 12/2017 Conselhos, Comissões e Consultoria, Programa de Pós Graduação em 
Ciência Animal

Especificação: 
Comissão de Seleção Mestrado 2018.1 PPGCA/UESC

3. International Network for Family Poultry Development - INFDP
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2014 - Atual  Vínculo: Member , Enquadramento funcional: Member , Carga horária: 2,  
Regime: Parcial 

Outras informações: 
The International Network for Family Poultry Development (INFPD) is an independent and voluntary association supported by the 

Animal Production and Health Division of the Food and Agriculture Organization of the United Nations (FAO). It has become an active 
Working Group of the World’s Poultry Science Association (WPSA) in September 2002.The International Network for Family Poultry 
Development is an information exchange network with the main objective to encourage sustainable production of the family poultry 
sub-sector. Thus, it plays a vital role to facilitate income generation, alleviate poverty, improve family nutritional standards and 
substantially contribute to global food security.The key activities to achieving the goal of the Network are collecting and sharing data 
and information regarding family poultry production systems in the different regions of the globe.Information is disseminated through 
the trilingual (English, French and Spanish) journal, Family Poultry Communications (FPC), which is a peer-reviewed scientific 
publication produced twice a year and distributed electronically to members.

4. Universidade Federal do Oeste do Pará - UFOPA
____________________________________________________________________________



Vínculo institucional

2012 - 2014   Enquadramento funcional: Professor Adjunto I,  Regime: Dedicação 
exclusiva 

Outras informações: 
Professor Adjunto I do Instituto de Biodiversidade e Florestas da Universidade Federal do Oeste do Pará, Santarém, PA. Responsável 

pelas disciplinas:SuinoculturaBioclimatologia AnimalAvicultura IIApicultura e Sericicultura

____________________________________________________________________________
Atividades

03/2014 - Atual Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Apicultura e Meliponicultura - 45h , Bioclimatologia Animal - 60h

02/2014 - 02/2014 Graduação, Pedagogia
Disciplinas ministradas: 
Ensino de Ciências I

01/2014 - 02/2014 Graduação, Pedagogia
Disciplinas ministradas: 
Ensino de Ciências II

10/2013 - 02/2014 Graduação, Engenharia Florestal
Disciplinas ministradas: 
Metodologia da Pesquisa - 45h

10/2013 - 02/2014 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Suinocultura 60h

06/2013 - 09/2013 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Bioclimatologia Animal - 60h , Introdução a Zootecnia - 60h

01/2013 - 05/2013 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Bioestatística - 60h

09/2012 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Instituto de Biodiversidade e Florestas
Especificação: 
Comitê Organizador do 6º Simpósio Brasil Alemanha

09/2012 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Instituto de Biodiversidade e Florestas
Especificação: 
Presidente da Comissão de Bacharelado Interdiscipliinar do Programa de Ciências Agrárias

08/2012 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Instituto de Biodiversidade e Florestas
Especificação: 
Membro do Núcleo Docente Estruturante do curso de Zootecnia

07/2012 - 05/2014 Pesquisa e Desenvolvimento, Instituto de Biodiversidade e Florestas
Linhas de pesquisa:
Produção de não ruminantes , Exigências nutricionais de não ruminantes , Avaliação de 

alimentos e aditivos para não ruminantes , Bioclimatologia animal

5. Universidade Federal do Semi-Árido - UFERSA
____________________________________________________________________________



Vínculo institucional

2011 - 2012   Enquadramento funcional: Professor , Carga horária: 40,  Regime: Integral 

____________________________________________________________________________
Atividades

02/2012 - 07/2012 Graduação, Medicina Veterinária
Disciplinas ministradas: 
Zootecnia Geral - Turma 2

02/2012 - 07/2012 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Zootecnia Geral - Turma 3

02/2012 - 07/2012 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Apicultura e Sericicultura

02/2012 - 07/2012 Graduação, Agronomia
Disciplinas ministradas: 
Zootecnia Geral - Turma 3

02/2012 - 07/2012 Graduação, Agronomia
Disciplinas ministradas: 
Zootecnia Geral - Turma 04

08/2011 - 12/2011 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

08/2011 - 12/2011 Graduação, Medicina Veterinária
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

08/2011 - 12/2011 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Apicultura e Sericicultura

06/2011 - 08/2011 Graduação, Medicina Veterinária
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

06/2011 - 08/2011 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

6. Universidade Federal da Paraíba - UFPB
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2009 - 2012   Vínculo: Doutorando em Zootecnia , Enquadramento funcional: Doutorado 
em Zootecnia,  Regime: Dedicação exclusiva 

Outras informações: 
Orientador: Professor Dr fernando Guilherme Perazzo Costa

2007 - 2009   Vínculo: Mestrando em Zootecnia , Enquadramento funcional: Mestrando 
em Zootecnia,  Regime: Dedicação exclusiva 

Outras informações: 



Orientador: Professor Dr. Fernando Guilherme Perazzo Costa

2004 - 2005   Vínculo: Bolsista PIBIC , Enquadramento funcional: Estudante Bolsista,  
Regime: Parcial 

____________________________________________________________________________
Atividades

06/2009 - 12/2009 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Criação e Exploração de Monogástricos , Nutrição de Não Ruminantes

06/2007 - 12/2007 Graduação, Zootecnia
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

03/2005 - Atual Outra atividade técnico-científica, Centro de Formação de Tecnólogos - 
Campus IV

Especificação: 
Subistituição da Proteína do Farelo de Soja pela Semente da Cunhã (Clitorea ternatea L.) na 

alimentação de Codornas na fase de Crescimento

7. UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL - UFPB VIRTUAL - EAD - UFPB
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2010 - 2012   Vínculo: Professor Tutor , Enquadramento funcional: Professor Assistente , 
Carga horária: 20,  Regime: Parcial 

____________________________________________________________________________
Atividades

08/2010 - Atual Graduação, Ciências Agrárias
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

02/2010 - Atual Graduação, Ciências Agrárias
Disciplinas ministradas: 
Avicultura

8. Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico - CNPq
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2009 - 2012   Vínculo: Bolsista de Doutorado , Enquadramento funcional: Bolsista de 
Doutorado,  Regime: Dedicação exclusiva 

Outras informações: 
Exigências de triptofano e treonina para poedeiras leves e codornas japonesas em dietas com diferentes relações ou mantendo-se 

constante a relação aminoácidos:lisina. Orientador: Prof. Dr. Fernando Guilherme Perazzo Costa.

2007 - 2009   Vínculo: Bolsista de Mestrado , Enquadramento funcional: Bolsista de 
Mestrado,  Regime: Parcial 

2004 - 2005   Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista PIBIC,  Regime: 
Parcial 



9. Prefeitura Municipal de Bananeiras - PMB
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2006 - 2007   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Presidente da 
Comissão de Licitações,  Regime: Parcial 

2005 - 2008   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Comissão de Controle 
de Qualidade,  Regime: Parcial 

Outras informações: 
Comissão de Controle de Qualidade/ Vigilância, objetivando averiguar/analisar os gêneros alimentícios destinados à merenda escolar a 

ser distribuída nas Escolas da Rede Municipal de Ensino

2005 - 2008   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Diretor de Fomento 
-Secretaria de Agricultura , Carga horária: 40,  Regime: Integral 

10. Universidade Federal de Alagoas - UFAL
____________________________________________________________________________
Vínculo institucional

2018 - Atual  

______________________________________________________________________________________
Linhas de pesquisa

1. Avaliação de alimentos e aditivos para não ruminantes

2. Bioclimatologia animal

3. Exigências nutricionais de não ruminantes

4. Produção de não ruminantes

5.  Avaliação de alimentos e aditivos para não ruminantes

6. Produção e Nutrição Animal
Áreas do conhecimento: Medicina Veterinária,Zootecnia

7. Saúde Intestinal e Microbiota
Áreas do conhecimento: Medicina Veterinária,Zootecnia

______________________________________________________________________________________
Projetos

Projetos de pesquisa

2020 - Atual Fontes de zinco nas dietas de frangos de corte
Descrição: Avaliar fontes de zinco combinada à níveis de fitase da dieta de frangos de corte.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Lucas Nunes de Melo ;  Isabelle Naemi Kaneko
.
2019 - Atual Desempenho, qualidade do ovo e saúde intestinal de poedeiras alimentadas com 

levedura (Saccharomyces cerevisiae)
Descrição: Avaliar o desempenho das poedeiras durante um período de 150 dias alimentadas com 
levedura
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa



Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Isabelle Naemi Kaneko;  Anna Neusa Eduarda Ferreira de Brito
.
2019 - Atual Diferentes premixes na dieta de poedeiras leves
Descrição: Avaliar o desempenho e a qualidade de ovos de galinhas poedeiras leves que 
receberão dietas
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Lucas Nunes de Melo ;  Isabelle Naemi Kaneko;  Anna Neusa Eduarda Ferreira de Brito
.
2019 - Atual Performance comparison between DL-methionine, DL-methionine-hydroxy 

analogue(MHA-Ca), and L-methionine at a quantitative ratio of 65:100 in white layers
Descrição: Avaliação de fontes de metionina nas dietas de poedeiras brancas.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Lucas Nunes de Melo ;  Isabelle Naemi Kaneko;  Anna Neusa Eduarda Ferreira de Brito
.
2019 - Atual Avaliação de codornas japonesas e europeias alimentadas com dietas à base de milho/

soja e de trigo/soja, com uso isolado e associado de xilanase e fitase, e variação na cor 
do programa de luz

Descrição: Altos índices observados na produção das aves se dão em consequência de diversos 
avanços, entre eles a nutrição contribui com potencial ainda a ser explorado. Aliado a isso, ajustes 
externos à ave, como as enzimas exógenas, possibilitam com eficiência uma redução dos custos 
e um incremento significativo na eficiência dos lotes em desempenho geral. Nesse segmento as 
dietas vem sendo amplamente atualizadas, seja para aperfeiçoar o processo ou, a depender dos 
aditivos e enzimas aplicadas, elevar o efeito benéfico desses produtos, logo não basta 
suplementar enzimas, mas dar condições de atuação máxima desses produtos em função da 
especificidade de seu substrato. Aliado ao quesito nutricional, os galpões vêm a cada época 
sendo editados, ajustados à demanda de mercado e considerando influências diversas para 
alavancar os efeitos anteriormente citados. Nesse escopo, os programas de luz vêm sendo 
estudados em relação ao comportamento das aves, sejam na fase inicial de criação, ou em seu 
término, contribuindo para manejos específicos menos deletérios da qualidade do lote produzido. 
Estudos apontam influência da cor do meio sobre aspectos não apenas comportamentais, mas 
também fisiológicos. Ademais, considerando os efeitos de nutrição e ambiente de criação, aspecto 
fundamental na qualidade do processo como um todo é a saúde intestinal das aves, e essa muito 
se relaciona com o microbioma intestinal, de modo a ter um perfil que possibilite melhores 
condições de saúde e por conseguinte, maior eficiência de todo o processo. Nesse sentido, 
objetivamos com essa proposta avaliar codornas japonesas e europeias, alimentados com rações 
à base de milho/soja e trigo/soja, associadas com suplementação de xilanase e fitase, em 
ambientes com iluminação artificial em cores branca, verde e azul.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (4); Mestrado acadêmico (4); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  José Humberto Vilar da Silva;  Marcelo 
Helder Medeiros Santana;  Danilo Vargas Gonçalves Vieira;  Fernando Guilherme Perazzo Costa;  
Camila Meneghetti ;  Márcia Nunes Bandeira Roner;  daniel sales do nascimento ;  Mirian Lima 
Fernandes ;  rafaela porto silva ;  edison rogério cansi;  Lázaro Tiago de Oliveira ;  Ruan Júnior B 
de Oliveira ;  jannaina velasques da costa pinto ;  luanna chácara pires;  Sandra Roseli Valério 
Lana;  Elton Lima Santos
Financiador(es): Ab Vista-ABVISTA, Auster Nutricao Animal-AUSTER, Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq, Granja Fujikura-GRANJA FUJIKURA
Número de orientações: 3;.
2018 - Atual Avaliação e determinação das exigências nutricionais de aves e suínos criados em 

regiões de clima quente
Descrição: O setor avícola e suinícola são das atividades agropecuárias de maior 
desenvolvimento nas ultimas décadas, entretanto, continua apresentando desafios à medida que 



a atividade atinge novos e mais altos patamares de produtividade. Durante o estresse por calor há 
uma redução na eficiência da utilização dos alimentos que pode ser devida à menor 
digestibilidade, além da redução no consumo de alimento que por sua vez pode ter os nutrientes 
desviados da produção para a mantenha e, consequentemente, menor ingestão de nutrientes que 
acarreta em queda no desempenho. Dessa forma, esse projeto propõe avaliar e determinar as 
exigências nutricionais de aves e suínos criados em regiões de clima quente.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sandra Roseli Valério Lana (Responsável);  Elton Lima 
Santos;  Diogo Ribeiro Câmara;  Pierre Barnabé Escodro;  Roger Nicholas Beelen
.
2018 - Atual Complexo enzimático e diferentes tipos de óleo de soja em dietas para codornas de 

corte
Descrição: Avaliação de enzimas em separado e associadas em rações com óleos de soja 
degomado, semi-refinado e refinado, sobre o desempenho, fisiologia, comportamento, 
características de carcaça e qualidade de carne de codornas de corte
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Camila Meneghetti ;  daniel sales do 
nascimento ;  Talía Silva Ribeiro ;  Elizangela Bonfim de Oliveira;  Renata Gomes da Silveira 
Deminicis;  Mirian Lima Fernandes ;  rafaela porto silva 
Número de orientações: 1;.
2017 - 2019 Efeito do uso da betaína ontop e reformulada, com e sem colina, em rações de codornas 

japonesas
Descrição: Avaliar o uso da betaína sob duas formas de valorização e uso, associada com Cloreto 
de Colina
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Fernando Guilherme Perazzo Costa;  
Camila Meneghetti ;  daniel sales do nascimento ;  Talía Silva Ribeiro ;  Elizangela Bonfim de 
Oliveira;  Renata Gomes da Silveira Deminicis;  Mirian Lima Fernandes ;  rafaela porto silva ;  
jorge cunha lima muniz 
Número de orientações: 1;.
2017 - 2019 Incidência de problemas de pata em frangos de corte
Descrição: O aparecimento da lesão, que inicia com uma inflamação da pele, em geral está 
associado a fatores corrosivo presentes na cama. Isto está relacionado à grande quantidade de 
fezes na cama, causada pelas altas densidades de aves em produções comerciais. Essa doença 
é um importante marcador da degradação da cama aviária, devido à alta densidade de alojamento 
que é severamente criticada pelas associações de bem-estar animal (BERNARDI, 2011).  Neste 
sentido a pododermatite também é parte de um problema geral para a locomoção, e está 
associada à nutrição, peso corporal, saúde do lote, problemas de manejo, principalmente 
relacionados à qualidade da cama do aviário (SHEPHERD & FAIRCHILD, 2010), além de criações 
com alta densidade de alojamento e linhagens de crescimento rápido. Altas temperaturas 
contribuem para aumentar os índices de pododermatite devido ao aumento do consumo de água 
pelas aves, propiciando fezes mais líquidas, condição que torna a cama mais úmida, 
especialmente se a ração tiver elevado taxa de proteína de baixa qualidade.O extremo sul da 
Bahia vem elevando a sua produção de frangos de corte, por isso, cabe avaliar a incidência de 
problemas de pata, como forma de caracterizar e verificar influências desse fator, possibilitando 
melhores índices de eficiência de produção.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Anilma Sampaio Cardoso;  Camila 
Meneghetti ;  Márcia Nunes Bandeira Roner;  daniel sales do nascimento ;  Talía Silva Ribeiro ;  
Elizangela Bonfim de Oliveira;  Renata Gomes da Silveira Deminicis;  Mirian Lima Fernandes ;  
rafaela porto silva ;  luanna chácara pires
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia-FAPESB



Número de orientações: 1;.
2015 - 2017 Qualidade de ovos comercializados na região de Teixeira de Freitas, Bahia
Descrição: A qualidade dos ovos é um item de importância aos produtores devido ao valor 
agregado e, especialmente, aos consumidores, pela qualidade do produto e segurança alimentar. 
As influências nesse aspecto são muitas, envolvendo toda a cadeia produtiva. Considerando 
esses aspectos, objetivamos com essa pesquisa, fazer uma avaliação de variáveis de qualidade 
externa e interna de ovos comercializados na região de Teixeira de Freitas, Bahia sob diferentes 
revestimentos e condições de armazenamento. Serão desenvolvidos três experimentos com 
avaliação de ovos de tipos diferentes de aves, sendo: Experimento 1 – Ovos de Galinha Poedeira 
Industrial, Experimento 2 –Ovos de Galinha Caipira,  Experimento 3 – Ovos de Codorna. O estudo 
será, para cada experimento, em esquema fatorial 3 x 2 (três revestimentos e duas formas de 
armazenamento) mais um controle sob as mesmas formas de armazenamento, totalizando 7 
tratamentos de 5 repetições com 2 ovos cada. Os ovos serão analisados no dia zero (dia da 
obtenção dos ovos), em um total de 20 unidades e mais 10 ovos/tratamento nos dias 7, 14, 21 e 
28 de armazenamento. Os dados dos experimentos 1, 2 e 3, serão submetidos à análise de 
variância, com suporte do programa SAS (1994), com comparação das médias pelo teste SNK. 
Espera-se caracterizar o tipo e qualidade do ovo comercializado na região de Teixeira de Freitas, 
Bahia.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Anilma Sampaio Cardoso;  daniel sales 
do nascimento ;  Talía Silva Ribeiro ;  Elizangela Bonfim de Oliveira;  luanna chácara pires
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia-FAPESB
Número de orientações: 3;.
2014 - 2018 BETA GLUCANOS E MANANOLIGOSSACARÍDEOS (MOS) COMO ALTERNATIVAS 

AOS ANTIMICROBIANOS PROMOTORES DE CRESCIMENTO DE LEITÕES RECÉM-
NASCIDOS

Descrição: Objetiva-se avaliar os efeitos dos beta glucanos e dos mananoligossacarídeos (MOS) 
em substituição ao antibiótico da ração, sobre os parâmetros referentes à histologia do epitélio 
intestinal, pH, morfometria de órgãos, frequência de diarreia, desempenho de leitões recém-
desmamados, identificação e caracterização genotípica das cepas bacterianas intestinais e sua 
resistência a diferentes antimicrobianos e ao sistema imune. Serão testados 5tratamentos: T1 - 
Ração Basal + antibiótico (120 ppm de halquinol), T2 - Ração Basal (Controle negativo), T3 - 
RaçãoBasal + 200 ppm de beta glucanos+MOS, T4 - Ração Basal + 400 ppm de beta 
glucanos+MOS, T5 - Ração Basal + 800 ppm de beta glucanos+MOS. Cento e vinte e cinco 
leitões recém-desmamados, com aproximadamente 21 de idade, serão distribuídos em 30 gaiolas, 
com quatro leitões por gaiola (unidade experimental) e seis repetições por tratamento. No dia 0 
(zero) cinco animais serão abatidos para coletas de amostras biológicas e posteriormente análises 
de histologia intestinal (microscopia ótica e eletrônica de varredura), e do sistema imune. Aos 14 
dias e aos 35 dias de experimentação um animal de cada unidade experimental será abatido após 
jejum de 12 horas para coleta de dados e amostras biológicas para as análises de histologia do 
epitélio intestinal, mensuração do pH, morfometria de órgãos, identificação, contagem e 
caracterização genotípica de cepas microbianas intestinais e suas resistências à diferentes 
antimicrobianos, estudo da diversidade microbiana por meio da Técnica de DGGE (Eletroforese 
em Gel com Gradiente Desnaturante), hemograma, avaliação do padrão do infiltrado de leucócitos 
no intestino e análise de expressão de PGE2 e Toll 4 por Real Time. Os dados serão analisados 
pelo PROC GLM do SAS. Quando o fator nível apresentar efeito significativo (P0,05) será 
realizado análise de polinômios ortogonais. Também serão realizados contrastes de interesse para 
aplicação.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Anilma Sampaio Cardoso;  Camila Meneghetti  
(Responsável);  Priscila Furtado Campos;  Fabiana Lessa Silva;  Franz Dias Gois;  Leandro 
Batista Costa
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia-FAPESB



.
2014 - 2015 Níveis de valina para poedeiras e codornas japonesas
Descrição: O experimento será realizado com poedeiras e codornas japonesas em todas as fases 
de criação, observando o melhor nível recomendado de acordo com o período de acordo com os 
resultados encontrados nas variáveis avaliadas de desempenho, produção e qualidade interna e 
externa dos ovos..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (1); Doutorado (4); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Guilherme de Sousa Lima;  Danilo Vargas Gonçalves 
Vieira;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  Roseane Madeira Bezerra;  Cristina 
Aparecida Barbosa de Lima  
.
2014 - 2019 Relação de aminoácidos essenciais:não essenciais para galinhas poedeiras e codornas 

japonesas
Descrição: O experimento será realizado no sentido de se ter um perfil aminoacídico o mais 
próximo possível para o desempenho, produção e qualidade interna e externa dos ovos das aves..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (1); Doutorado (4); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Gledysonn Bruno Vieira Lobato;  Guilherme de Sousa 
Lima;  Danilo Vargas Gonçalves Vieira;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Roseane Madeira Bezerra
.
2013 - 2014 Determinar os aminoácidos limitantes para codornas japonesas sobre a qualidade de 

ovos
Descrição: objetivou-se com este estudo avaliar a ordem de limitação dos aminoácidos em dietas 
com a inclusão de produtos de origem animal para codornas japonesas na fase de postura 
verificando o efeito nas características de qualidade do ovo
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Lavosier Enéas Cavalcante;  Ana Paula Bernardino da Silva;  Danilo Teixeira Cavalcante
.
2012 - 2014 Sources and Recommendations of Methionine on Broiler’s diets
Descrição: After several studies conducted by Evonik Industires on the bioavailability of methionine 
sources in feed for broiler, the results of research published since 1995 have shown that the 
bioavailability for methionine hydroxy analog (MHA-FA) is around 65% in the base product for 
broilers. Based on this conclusion, Evonik Industries has developed an economic strategy in the 
recommendation of DL-Methionine opposite its analogue (MHA-FA), being the basis of this 
research.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Ramalho Rodrigueiro 
.
2012 - 2014 Uso conjunto de Allzyme SSF e Allzyme Vegpro nas rações de galinhas poedeiras leves 

e semipesadas
Descrição: Uso conjunto de Allzyme SSF e Allzyme Vegpro nas rações de galinhas poedeiras 
leves e semipesadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2012 - 2014 Sulphur Amino acids : Metabolizable Energy ratio on layer hens diets
Descrição: A redução da proteína bruta na dieta associada à suplementação adequada de 
aminoácidos essenciais alivia os efeitos negativos causados pelo estresse por calor, além de uma 
energia adequada para cada fase de criação. Assim, é necessário o conhecimento das exigências 
nutricionais das aves poedeiras, especialmente em energia e aminoácidos, para que os 



nutricionistas possam adequar as dietas às exigências reais do animal. Tal suplementação 
melhora o equilíbrio de aminoácidos e consequentemente promove o desempenho, aumenta a 
síntese de proteínas e diminui a síntese de gordura, além de melhorar a resposta imune através 
dos efeitos diretos (síntese proteica e degradação) e indiretos (derivados de metionina). No 
estudo da suplementação de metionina + cistina na ração de poedeiras leves sobre o 
desempenho, a exigência encontrada foi de 0,732% para frangas leves no período de 1 a 6 
semanas de idade, para o período de 7 a 12 semanas de idade a exigência de metionina + cistina 
foi 0,530% e na fase de pré-postura (13 a 18 semanas de idade) o sugerido foi de 0.475%. Já 
para a fase de produção de ovos a exigência foi de 0.684% de metionina + cistina. Neste projeto 
busca-se a relação ótima entre os aminoácidos sulfurosos: energia metabolizável para cada fase 
de criação de poedeiras leves, para que as formulações para estas aves sejam otimizadas, bem 
como a resposta destes animais quanto a desempenho e sistema imune..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sarah Gomes Pinheiro;  Márcio Ceccantini;  Fernando 
Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
.
2012 - 2014 Aminoácidos limitantes para codornas japonesas nas fases de cria, recria, crescimento, 

postura I e postura II
Descrição: Aminoácidos limitantes para codornas japonesas nas fases de cria, recria, crescimento, 
postura I e postura II
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2012 - 2014 Efeitos das instalações e manejo em geral sobre a nutrição dos suínos criados na região 

de Santarém-PA
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (3); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Willian Corrêa Rocha ;  Jamille Débora 
de Oliveira Batista ;  Suellen Cristina Ferreira dos Santos
Financiador(es): Universidade Federal do Oeste do Pará-UFOPA
.
2012 - 2014 Caracterização das rações fornecidas aos suínos criados na região de Santarém-PA
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (3); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Willian Corrêa Rocha ;  Jamille Débora 
de Oliveira Batista ;  Suellen Cristina Ferreira dos Santos
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
.
2012 - 2012 Use of enzymatic complex on broilers diets
Descrição: Use of enzymatic complex on broilers diets
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Junio Flávio Barroso;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
.
2012 - 2014 Avaliação dos efeitos das instalações e manejo em geral sobre o desempenho e 

fisiologia dos suínos criados na região de Santarém-PA
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (3); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Willian Corrêa Rocha ;  Jamille Débora 
de Oliveira Batista ;  Suellen Cristina Ferreira dos Santos
Financiador(es): Universidade Federal do Oeste do Pará-UFOPA
.
2011 - 2011 Phytase and 25(OH)D3 in broiler diets
Descrição: Phytase and 25(OH)D3 in broiler diets



Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Junio Flávio Barroso;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 11- Suplementação aminoacídica e balanço eletrolítico em dietas com redução proteica 

para poedeiras semipesadas
Descrição: Suplementação aminoacídica e balanço eletrolítico em dietas com redução proteica 
para poedeiras semipesadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de treonina digestível para poedeiras leves em início de postura 

alimentadas com rações com relação Triptofano: Lisina variável e constante
Descrição: Exigência nutricional de treonina digestível para poedeiras leves em início de postura 
alimentadas com rações com relação Triptofano: Lisina variável e constante
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de treonina digestível para poedeiras leves em início de postura 

alimentadas com rações com relação Treonina: Lisina variável e constante
Descrição: Exigência nutricional de treonina digestível para poedeiras leves em início de postura 
alimentadas com rações com relação Treonina: Lisina variável e constante
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de treonina digestível para Codornas Japonesas em postura 

alimentadas com rações com relação Treonina: Lisina variável e constante
Descrição: Exigência nutricional de treonina digestível para Codornas Japonesas em postura 
alimentadas com rações com relação Treonina: Lisina variável e constante
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de treonina  digestível para poedeiras leves de 60 a 76 semanas de 

idade
Descrição: Exigência nutricional de treonina  digestível para poedeiras leves de 60 a 76 semanas 
de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Uso de enzimas em dietas com diferentes níveis de adição de gordura para frangos de 

corte
Descrição: Uso de enzimas em dietas com diferentes níveis de adição de gordura para frangos de 
corte
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sérgio Antonio de Normando Morais;  Fernando 
Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de valina digestível para frangos de corte de 22 a 35 dias de idade
Descrição: Exigência nutricional de valina digestível para frangos de corte de 22 a 35 dias de 
idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Suplementação de aminoácidos industriais sobre os parâmetros de desempenho e 

qualidade dos ovos de poedeiras semipesadas



Descrição: Suplementação de aminoácidos industriais sobre os parâmetros de desempenho e 
qualidade dos ovos de poedeiras semipesadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de treonina digestível para Codornas Japonesas em postura 

alimentadas com rações com relação Triptofano: Lisina variável e constante
Descrição: Exigência nutricional de treonina digestível para Codornas Japonesas em postura 
alimentadas com rações com relação Triptofano: Lisina variável e constante
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de triptofano digestível para frangos de corte de 22 a 35 e de 36 a 

42 dias de idade
Descrição: Exigência nutricional de triptofano digestível para frangos de corte de 22 a 35 e de 36 a 
42 dias de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência nutricional de triptofano digestível para poedeiras leves de 60 a 76 semanas 

de idade
Descrição: Exigência nutricional de triptofano digestível para poedeiras leves de 60 a 76 semanas 
de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Influência dos níveis proteicos sobre o desempenho e qualidade dos ovos de poedeiras 

semipesadas
Descrição: Influência dos níveis proteicos sobre o desempenho e qualidade dos ovos de 
poedeiras semipesadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Avaliação do uso de Quantum Phytase em rações de frangos de corte de 1 a 42 dias de 

idade
Descrição: Avaliação do uso de Quantum Phytase em rações de frangos de corte de 1 a 42 dias 
de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sérgio Antonio de Normando Morais;  Fernando 
Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Efeito de níveis crescentes de energia metabolizável na dieta de frangos de corte nas 

fases de 22 a 35 e de 36 a 42 dias de idade
Descrição: Efeito de níveis crescentes de energia metabolizável na dieta de frangos de corte nas 
fases de 22 a 35 e de 36 a 42 dias de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2013 Exigência nutricional de triptofano digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 

semanas de idade
Descrição: Exigência nutricional de triptofano digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 
semanas de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa



Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2011 - 2012 Exigência  nutricional de treonina digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 

semanas de idade
Descrição: Exigência nutricional de treonina digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 
semanas de idade
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2010 - 2012 Ácido glutâmico suplementado em dietas para frangos de corte e poedeiras leves com 

redução nutricional
Descrição: Serão conduzidos quatro experimentos no Módulo de Avicultura do Centro de Ciências 
Agrárias da Universidade Federal da Paraíba, Areia PB com o objetivo de avaliar o efeito da 
suplementação de ácido glutâmico em dietas com redução protéica sobre o desempenho de 
frangos de corte e de poedeiras leves. Em cada um dos dois primeiros experimentos serão 
utilizados 960 pintos de um dia machos, Cobb, e nos dois últimos, 384 poedeiras leves, da 
linhagem Dekalb White. As aves serão distribuídas em delineamento inteiramente casualizado, 
sendo seis tratamentos, com oito repetições. Nos experimentos com frangos, a unidade 
experimental será constituída de 20 aves e a duração do experimento será de 42 dias, divididos 
nas fases pré-inicial, inicial, crescimento e final, enquanto que com poedeiras serão 8 aves por 
parcela e a duração será de 140 dias, divididos em 5 períodos de 28 dias cada. No experimento 1, 
o tratamento T1 será constituído de uma ração controle, suplementada com L-lisina.HCl, DL-
metionina e L-treonina, formulada para atender as exigências nutricionais das aves para cada 
uma das fases da criação, com os níveis de todos os aminoácidos essenciais (AAE) alcançando 
ou excedendo ligeiramente as recomendações. O T2 se constituirá de uma ração com redução de 
1,8% na PB em relação ao T1, e no T3 a PB da ração será reduzida em 3,6%. No T4 o L-
glutamato entrará em quantidade suficiente para fornecer o mesmo teor de glutamato do T1 e no 
T5 e T6 as quantidades de L-glutamato serão calculadas de forma a fornecer um excedente de 1 
e 2% de glutamato em relação à ração controle, respectivamente. No experimento 2, o T1 será 
semelhante ao do experimento 1. No T2, além dos aminoácidos industriais utilizados no T1, 
também será utilizada a L-valina na formulação. Desta forma, o conteúdo de PB da dieta será o 
suficiente para fornecer o próximo aminoácido limitante, ficando esta dieta com teor protéico 
reduzido em relação ao T1. Para o T3, além dos aminoácidos industriais utilizados n.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  José Humberto Vilar da Silva;  Valéria Pereira Rodrigues;  
Clariana Silva Santos;  Eduardo Terra Nogueira;  Roseane Madeira Bezerra;  Fernando Guilherme 
Perazzo Costa (Responsável);  Claúdia Castro Goulart;  Cleber Franklin Santos de Oliveira;  
horario santiago rostagno;  José Geraldo Vargas Júnior
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
.
2010 - 2012 Zootechnical Index and Studies form Histophysiological Reproductive, Digestive and 

Immune System in Laying Hens Diets with Supplementation of Different Levels of 
Methionine plus Cystine

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Patrícia Emilia Naves Givisiez;  Ricardo Romão Guerra;  
Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
Financiador(es): Adisseo - A Bluestar Company-ADISSEO
.
2010 - 2012 Efeito da suplmentação de metionina na dieta de poedeiras leves sobre os parametros 

de desempenho zootécnico e histofisiológico
Descrição: O objetivo deste projeto é avaliar os efeitos da suplementação de metionina + cistina 
na dieta de poedeiras durante todas as fases de criação, ou seja, do primeiro dia de vida até o 
segundo ciclo de produção. As aves serão avaliadas em todas as fases de criação de forma que 



será estimada a necessidade diária de metionina + cistina, além do efeito residual de cada fase 
experimental, se baseando em dados zootécnicos e histofisiológicos. Será usado um total de 4080 
aves, divididos em 1200 na fase de 1 a 6 semanas, mais 1200 na fase de 7 a 12 semanas, 720 na 
fase de 13 a 18 semanas, 480 aves no primeiro ciclo de postura e mais 480 aves no segundo ciclo 
de postura. A metionina é considerada o primeiro aminoácido limitante na dieta de aves e sua 
exigência atual tem sido maior quando comparada às recomendações do NRC (1994). Com isso, 
a idéia deste projeto é trazer o benefício aos produtores de ovos, a possibilidade de nutrir as aves 
da forma mais adequada e em função do desenvolvimento reprodutivo das mesmas. Em 
pesquisas recentes, a metionina demonstra melhorias no que concerne à retenção de nitrogênio, 
conversão alimentar, maior resistência à doenças, melhor utilização da energia disponível no 
corpo, maior capacidade de sobrevivência em situações de temperatura elevada, melhora a 
qualidade interna e externa dos ovos, especialmente o peso dos ovos, reduz a toxidade do ácido 
arsênico, além de outros fatores. Esperamos com este projeto propiciar resultados ainda 
inexistentes na literatura científica, pois irá estimar as exigências nutricionais de metionina + 
cistina para as aves em crescimento e em postura, avaliando o efeito residual de cada uma e 
ainda consagrar nesta avaliação, o desenvolvimento do aparelho reprodutor, no que concerne às 
características histofisiológicas..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (1); Doutorado (3); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Marcelo Helder Medeiros Santana;  Jalceyr Pessoa 
Figueiredo Junior;  Márcio Ceccantini;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
.
2010 - 2010 Substituição de minerais orgânicos por orgânicos na alimentação de poedeiras 

semipesadas
Descrição: Substituição de minerais orgânicos por orgânicos na alimentação de poedeiras 
semipesadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Jalceyr Pessoa Figueiredo Junior;  Fernando Guilherme 
Perazzo Costa (Responsável)
.
2010 - 2010 Effect of the use of probiotics and zinc bacitracin on performance of broilers
Descrição: The experiment was conducted in the Poultry Department of Animal Science, Center of 
Agrarian Sciences, Federal University of Paraíba, Campus II, Areia-PB. Nine-hundred one-day old 
chicks; male from Cobb stain, vaccinated in the hatchery against Marek's and Newcastle diseases 
were used. Birds were distributed in a completely randomized design with six treatments and six 
replicates of 25 birds each. Birds were weighed, homogenized by their initial weight and randomly 
distributed in plots (box) with cement floors, covered with litter bagasse and paper during the first 
three days, containing tubular children feeders and commuting waterers, being each box an 
experimental unit. Chicks warming was performed through electrical system, with 100 W 
incandescent lamps per plot. The lighting program adopted during the experimental period was 
continuous (24 light hours = natural + artificial). The experimental period was divided into four 
phases: pre-initial, 1-7 days; initial 8-21 days, growth, 22-35 days and final stage, 36-40 days. 
Experimental diets of the various phases were isoprotein (22.04, 20.79, 19.41 and 18.03% CP), 
isocaloric (2900, 3000, 3100, 3150 kcal/kg ME) and isoaminoacid, varying only the types of 
probiotics studied and the zinc bicitracin..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (3); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sérgio Antonio de Normando Morais;  Rafael Barbosa de 
Souza;  Ismael Sousa Nobre;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  Cleber 
Franklin Santos de Oliveira
Financiador(es): Biomin Holding GmbH-BIOMIN
.
2010 - 2010 Evaluation of limiting amino acids in diets with protein reduction in laying hens
Descrição: In this experiment the protein reduction with supplementation of limiting amino acids for 



laying hens during 16 weeks up to peaking period (24-40 weeks of age) shall be investigation. 
After a comprehensive study of digestion studies with laying hens of the last 20 years, and a 
following meta analyses, Evonik revised the amino acid recommendations for laying hens. A trial 
should be conducted, in which seven different levels of crude protein shall be applied. The crude 
protein shall be reduced from 16.91% (Control diet) to 13.81%. Every reduction shall be 
accompanied by a supplementation of a further amino acid in the following order: DL-Methionine, 
L-Lysine, L-Isoleucine, L-Tryptophan, L-Threonine and L-Valine. .
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Clariana Silva Santos;  Gledysonn Bruno Vieira Lobato;  
Ariane Helmbrecht;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
Financiador(es): Evonik Degussa-EVONILK DEGUSSA
.
2010 - 2010 Protein reduction with supplementation of amino acids in laying hens
Descrição: In this experiment the protein reduction with supplementation of amino acid in laying 
hens during 16 weeks up to peaking period (24-40 weeks of age) shall be investigated. After a 
comprehensive study of digestion studies with laying hens of the last 20 years, and a following 
meta analyses, Evonik revised the amino acid recommendations for laying hens. A trial should be 
conducted, in which five different levels of crude protein shall be applied. Treatments shall start 
with a supplementation of DL-Methionine, L-Lysine, L-Threonine, L-Tryptophan, L-Isoleucine, L-
Valine and L-Arginine. The crude protein shall be reduced of 16.13% (control diet) up to 13%. .
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (1); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
Financiador(es): Evonik Degussa-EVONILK DEGUSSA
.
2010 - 2010 Optimal sulphur amino acids to lysine ratio in laying hens
Descrição: In this experiment the ratio of M+C to lysine in laying hens during 16 weeks up to 
peaking period (24-40 weeks of age) shall be investigated. After a comprehensive study of 
digestion studies with laying hens of the last 20 years, and a following meta analyses, Evonik 
revised the amino acid recommendations for laying hens. In different studies M+C:Lys ratios 
between 81% and 96% were found. A trial should be conducted, in which 6 different levels of 
M+C:Lys shall be applied. Treatments shall start with a ratio of 85% up to 100% in steps of 3%. 
Lysine shall be 10% below current recommendation to ensure the second limiting character; other 
amino acids shall be in recommended levels. In an additional 7th treatment, the highest observed 
M+C:Lys ratio shall be repeated with Lys in a recommended level as a positive control for the 
second limiting character of lysine. All other nutrients including amino acids except methionine, 
cystine, M+C, and lysine shall fed after recommendations..
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
Financiador(es): Evonik Degussa-EVONILK DEGUSSA
.
2010 - 2010 Effect of the use of acidifier on diets on performance of broilers
Descrição: The experiment was conducted in the Poultry Department of Animal Science, Center of 
Agrarian Sciences, Federal University of Paraiba, Campus II, Areia-PB. Nine hundred with one day 
old chick s male from Cobb stain, vaccinated in the hatchery against Marek's and Newcastle 
diseases were used. Birds were distributed in a completely randomized design with six treatments 
and six replicates of 25 birds each. Birds were weighed, homogenized by their initial weight and 
randomly distributed in plots (box) with cement floors, covered with litter bagasse and paper during 
the first three days, containing tubular children feeders and commuting waters, being each box an 
experimental unit. Chicks warming was performed through electrical system, with 100 W 
incandescent lamps per plot. The lighting program adopted during the experimental period was 
continuous (24 light hours = natural + artificial). The experimental period was divided into four 



phases: pre-initial, 1-7 days; initial 8-21 days, growth, 22-35 days and final stage, 36-42 days. 
Experimental basal diets of the various phases were isoprotein (22.04, 20.79, 19.41 and 18.03% 
CP), isocaloric (2950, 3000, 3100, 3150 kcal/kg ME) and isoaminoacid, varying only the types of 
acidificants studied and the zinc bacitracin. .
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sérgio Antonio de Normando Morais;  Rafael Barbosa de 
Souza;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
Financiador(es): Biomin Holding GmbH-BIOMIN
.
2009 - 2009 Use of inclusions of phytase in laying hens diets
Descrição: Use of inclusions of phytase in laying hens diets
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Junio Flávio Barroso;  Fernando Guilherme Perazzo 
Costa (Responsável)
.
2009 - 2009 Efeito da redução nutricional e adição de complexo multienzimático na dieta de 

poedeiras leves pós-mudadas
Descrição: Efeito da redução nutricional e adição de complexo multienzimático na dieta de 
poedeiras leves pós-mudadas
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Clariana Silva Santos;  Sarah Gomes Pinheiro;  
Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2009 - 2009 Nutritional reduction  of protein and usage of enzyme on the diet of light layers
Descrição: Nutritional reduction  of protein and usage of enzyme on the diet of light layers
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Sérgio Antonio de Normando Morais;  Rafael Barbosa de 
Souza;  Sarah Gomes Pinheiro;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2009 - 2009 Exogenous enzymes and linoleic acid to laying hens
Descrição: Exogenous enzymes and linoleic acid to laying hens
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável)
.
2007 - 2009 Níveis nutricionais de valina, isoleucina e triptofano digestíveis para frangos de corte
Descrição: A redução dos níveis protéicos da dieta com suplementação dos primeiros 
aminoácidos limitantes é uma prática realizada pelas indústrias avícolas para a melhoria do 
desempenho das aves e redução dos custos de produção. Porém, quando a PB é reduzida 
excessivamente, pode ocasionar deficiência de outros aminoácidos, como isoleucina (Ile), valina 
(Val) e triptofano (Trp). Portanto, o presente projeto está sendo proposto com o objetivo de avaliar 
os efeitos da suplementação destes aminoácidos sobre o desempenho, bem como determinar 
suas exigências (em aminoácidos digestíveis) para frangos de corte nas fases inicial e de 
crescimento. Serão realizados quatro experimentos, utilizando-se frangos de corte machos, de 8 a 
21 e de 22 a 42 dias de idade. No primeiro, será avaliada a redução de 2,5% da PB da dieta e o 
efeito da suplementação de Val, Ile, Val+Ile ou Val+Ile+Trp nesta dieta com redução protéica. Nos 
experimentos 2, 3 e 4, serão avaliadas as exigências de Val, Ile e Trp, respectivamente. Em cada 
um destes experimentos, será formulada uma dieta basal, atendendo às exigências nutricionais 
das aves, exceto para o aminoácido em estudo. A dieta basal será suplementada com o 
aminoácido sintético correspondente, de forma a alcançar os cinco níveis a serem estudados. 
Além das dietas com níveis crescentes dos aminoácidos, também será fornecida uma dieta 
controle. As variáveis avaliadas serão: consumo de ração, ganho de peso, conversão alimentar, 
rendimento da carcaça e cortes nobres (peito, coxa e sobrecoxa), peso absoluto e relativo do 
coração, fígado, gordura abdominal e moela, peso dos órgãos dos linfóides (timo, bursa e baço), 
ácido úrico e anticorpos anti-Newcastle e anti-Gumboro no plasma. No experimento 1 será feito 



também o abate comparativo para a determinação da deposição de proteína e gordura na 
carcaça. As estimativas do nível de isoleucina, valina e triptofano digestível serão efetuadas 
através dos modelos de regressão linear e quadrática e pelo modelo LRP, e o t.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  José Humberto Vilar da Silva;  Raul da Cinha Lima Neto;  
Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  Denise Fontana Figueiredo;  José Geraldo 
Vargas Júnior
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
.

Projetos de desenvolvimento tecnológico

2020 - Atual Incremento nutricional de ingredientes para rações de camarões, processo, composição 
e uso

Descrição: Incremento nutricional de ingredientes para rações de camarões, processo, 
composição e uso como forma de otimizar a capacidade nutricional de alimentos e de 
aproveitamento por parte dos camarões.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Wagner Gonçalves Macena;  Daniel 
Sales do Nascimento;  Júlia Gabriela Rodrigues de Oliveira
Número de orientações: 1;.
2020 - Atual Aplicação de métodos biotecnológicos em modelos de animais
Descrição: Aplicação de métodos biotecnológicos em modelos de animais com aditivos com 
potencial antioxidante. Desenvolvimento de produtos e processos de obtenção.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Wagner Gonçalves Macena
Número de orientações: 1;.
2019 - Atual Modulação da microbiota intestinal por meio de apliação nutricional
Descrição: Modulação da microbiota intestinal por meio de apliação nutricional utilizando enzimas 
exógenas, aminoácidos e outros aditivos. Codornas, Camarões e Peixes.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Fernando Guilherme Perazzo Costa;  
AYRES, IVA CARLA DE BARROS;  Wagner Gonçalves Macena;  Daniel Sales do Nascimento
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
Número de produções C,T & A: 3/ Número de orientações: 3;.
2007 - 2009 Níveis nutricionais de valina, isoleucina e triptofano digestíveis para frangos de corte
Descrição: A redução dos níveis protéicos da dieta com suplementação dos primeiros 
aminoácidos limitantes é uma prática realizada pelas indústrias avícolas para a melhoria do 
desempenho das aves e redução dos custos de produção. Porém, quando a PB é reduzida 
excessivamente, pode ocasionar deficiência de outros aminoácidos, como isoleucina (Ile), valina 
(Val) e triptofano (Trp). Portanto, o presente projeto está sendo proposto com o objetivo de avaliar 
os efeitos da suplementação destes aminoácidos sobre o desempenho, bem como determinar 
suas exigências (em aminoácidos digestíveis) para frangos de corte nas fases inicial e de 
crescimento. Serão realizados quatro experimentos, utilizando-se frangos de corte machos, de 8 a 
21 e de 22 a 42 dias de idade. No primeiro, será avaliada a redução de 2,5% da PB da dieta e o 
efeito da suplementação de Val, Ile, Val+Ile ou Val+Ile+Trp nesta dieta com redução protéica. Nos 
experimentos 2, 3 e 4, serão avaliadas as exigências de Val, Ile e Trp, respectivamente. Em cada 
um destes experimentos, será formulada uma dieta basal, atendendo às exigências nutricionais 
das aves, exceto para o aminoácido em estudo. A dieta basal será suplementada com o 
aminoácido sintético correspondente, de forma a alcançar os cinco níveis a serem estudados. 
Além das dietas com níveis crescentes dos aminoácidos, também será fornecida uma dieta 



controle. As variáveis avaliadas serão: consumo de ração, ganho de peso, conversão alimentar, 
rendimento da carcaça e cortes nobres (peito, coxa e sobrecoxa), peso absoluto e relativo do 
coração, fígado, gordura abdominal e moela, peso dos órgãos dos linfóides (timo, bursa e baço), 
ácido úrico e anticorpos anti-Newcastle e anti-Gumboro no plasma. No experimento 1 será feito 
também o abate comparativo para a determinação da deposição de proteína e gordura na 
carcaça.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima;  Fernando Guilherme Perazzo Costa (Responsável);  
Sérgio Antonio de Normando Morais
.
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Revisor de periódico

1. Frontiers Nutrition
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Vínculo

2020 - Atual   Regime: Parcial 

2. 3 Biotech 
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2020 - Atual   Regime: Parcial 

3. Journal of Applied Animal Research 
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6. Current Biotechnology 
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7. International Journal of Agricultural Policy and Research
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8. Journal of Animal Physiology and Animal Nutrition 
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9. International Journal of Livestock Production
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2014 - Atual   Regime: Parcial 

10. Annals of Animal Science
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2013 - Atual   Regime: Parcial 
Outras informações: 

http://www.izoo.krakow.pl/en/periodicalsAnnals of Animal Science is the wide-spectrum journal, included manuscripts from the different 
areas of animal science discipline, that may be of significance for international readers. Annals of Animal Science is open access 
journal that publishes papers which are accessible to an international audience and indexed by many abstracting and full-text 
databases, for instance Thomson-Reuters. The JCR 2011 Impact Factor of the Journal is 0.389

11. Revista Brasileira de Zootecnia / Brazilian Journal of Animal Science
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12. World's Poultry Science Journal 
____________________________________________________________________________
Vínculo

2012 - Atual   Regime: Parcial 

13. Animal Production Science (Print) 
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2012 - Atual   Regime: Parcial 

14. Journal of Applied Poultry Research (Print) 
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2011 - Atual   Regime: Parcial 
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1. Biosciences Biotechnology Research Asia
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3. CPQ Medicine
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Editor Associado ad hoc do periódico Acta Veterinaria Brasilica

6. Revista Eletrônica de Pesquisa Animal
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Vínculo

2013 - Atual   Regime: Parcial 
Outras informações: 

A Revista Eletrônica de Pesquisa Animal é uma publicação bimensal, com acesso e envio  de artigos gratuitamente, e exclusivamente 
pela internet (www.pesquisaanimal.com). Destina-se à publicação de artigos de revisão  ou de pesquisas originais nas áreas de 
Ciência Animal. O conselho científico é composto por membros de diferentes instituições de ensino superior do Brasil, garantindo 
qualidade técnico-científica da publicação.

7. Global Journal of Animal Scientific Research
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Revisor de projeto de agência de fomento

1. Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia do Estado de Pernambuco - FACEPE
____________________________________________________________________________
Vínculo

2018 - Atual   Regime: Parcial 

2. Canadian Poultry Research Council - CPRC
____________________________________________________________________________
Vínculo

2017 - Atual   Regime: Parcial 

______________________________________________________________________________________
Áreas de atuação

1. Nutrição e Alimentação Animal
2. Saúde Intestinal
3. Produção de Não Ruminantes

______________________________________________________________________________________
Idiomas

Inglês Compreende  Razoavelmente  , Fala  Pouco , Escreve  Pouco , Lê  Razoavelmente 

Espanhol Compreende  Razoavelmente  , Fala  Pouco , Escreve  Pouco , Lê  Razoavelmente 



______________________________________________________________________________________
Prêmios e títulos

2012 Doutor em Zootecnia, Universidade Federal da Paraíba

2012 Sócio da Sociedade Brasileira de Zootecnia, Sociedade Brasileira de Zootecnia

2010 Sócio da Sociedade Brasileira de Zootecnia, Sociedade Brasileira de Zootecnia

2009 Mestre em Zootecnia, Universidade Federal da Paraíba

2009 Rhodimet® Research Grant 2010-2012, Adisseo - A Bluestar Company

2006 Licenciado em Ciências Agrárias, Universidade Federal da Paraíba

Producão

______________________________________________________________________________________
Produção bibliográfica
Artigos completos publicados em periódicos

1. LIMA, GUILHERME S.; LIMA, MATHEUS R.; GOMES, G.A.; CAVALCANTE, D.T.; GUERRA, RICARDO 
R.; DA SILVA, JOSÉ HUMBERTO V.; CARDOSO, ANILMA S.; KANEKO, ISABELLE N.; PERAZZO COSTA, 
FERNANDO G.
Superdosing of bacterial phytase (EC 3.1.3.26) in broiler diets with reduced levels of digestible amino acids. 
Livestock Science. , p.104714 - , 2021.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://https://www.sciencedirect.com/journal/livestock-
science]

2. CARDOSO, ANILMA SAMPAIO; FARIA FILHO, RONALDO VASCONCELOS; FERNANDES, KELLY 
THAINARA GACEMA; OLIVEIRA, ELIZANGELA BONFIM; LIMA, MATHEUS RAMALHO DE; BRAGA, LUIZ 
GUSTAVO TAVARES
Levels of digestible lysine for free-range chicken of the Caneludo Catolé from 1 to 105 days of age. 
RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.706974717 - , 2020.
Palavras-chave: Aminoácidos, Rendimento de carcaça, Qualidade da carne, Necessidade nutricional, Desempenho zootécnico
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [doi:10.33448/rsd-v9i7.4717]

3. LIMA, M. C. D.; Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Lima, Matheus 
Ramalho; SANTOS, E. G.; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, Patrícia Emília Naves
Efeito dos níveis de metionina + cistina sobre a histologia do magno de poedeiras leves na fase de recria. 
Revista de Agroecologia no Semiárido. , v.4, p.6 - 9, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. . Home page: [http://https://periodicos.ifpb.edu.br/index.php/ras/article/view/4563][doi:10.35512/
ras.v4i4.4563]

4. FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; Santana, M. H. M.; 
Ramalho Lima, Matheus; PINHEIRO, S. G.
Digestible methionine levels for white-egg layer pullets from 7 to 12 weeks of age. ACTA SCIENTIARUM. 
ANIMAL SCIENCES. , v.42, p.1 - 10, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Produção Animal,Nutrição Animal
Referências adicionais: Inglês. 

5. OLIVEIRA, ELIZANGELA BONFIM DE; CARDOSO, ANILMA SAMPAIO; GUERRA, RICARDO ROMÃO; 
VIEIRA, DANILO VARGAS GONÇALVES; PERAZZO COSTA, FERNANDO GUILHERME; FERNANDES, 
MIRIAM LIMA; AYRES, IVA CARLA DE BARROS; NASCIMENTO, DANIEL SALES DO; LIMA, MATHEUS 
RAMALHO DE



Potencial de uso da betaína associada ou não à colina em dietas de codornas japonesas. RESEARCH, 
SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.420974255 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

6. SILVA, J. M. N.; Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Lima, Matheus 
Ramalho; SANTOS, E. G.; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, P. E. N.
Efeito dos níveis de metionina + cistina sobre a histologia intestinal de poedeiras leves na fase de recria. 
Revista de Agroecologia no Semiárido. , v.4, p.86 - 89, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. . Home page: [doi:10.35512/ras.v4i3.4459]

7. SILVA, J. M. N.; Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Lima, Matheus 
Ramalho; SANTOS, E. G.; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, P. E. N.
Efeito dos níveis de metionina + cistina sobre a sorologia de poedeiras leves na fase de recria. Revista de 
Agroecologia no Semiárido. , v.4, p.81 - 85, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. . Home page: [doi:10.35512/ras.v4i3.4457]

8. OLIVEIRA, M. A. G.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, F. G. P.; Santana, M. H. M.; Lima, M.R; 
GUERRA, R. R.; SANTOS, E. G.; GIVISIEZ, Patrícia Emília Naves
Níveis de metionina+cistina para frangas leve de 7 a 12 semanas de idade sobre a atividade enzimática. 
Revista de Agroecologia no Semiárido. , v.4, p.69 - 72, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. . Home page: [doi:10.35512/ras.v4i3.4454]

9. SILVA, R. M. F.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, F. G. P.; Santana, M. H. M.; Ramalho Lima, 
Matheus; GUERRA, R. R.; SANTOS, E. G.; GIVISIEZ, Patrícia Emília Naves
Níveis de metionina+cistina para frangas leve de 7 a 12 semanas de idade sobre a deposição de glicogênio 
hepático. Revista de Agroecologia no Semiárido. , v.4, p.29 - 32, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários

10. LIMA, M. C. D.; SANTOS, E. L.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; 
Santana, M. H. M.; Lima, Matheus Ramalho; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, P. E. N.
Níveis de metionina+cistina para frangas leve de 7 a 12 semanas de idade sobre a morfometria intestinal. 
Revista de Agroecologia no Semiárido (RAS). , v.4, p.60 - 63, 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. 

11. VIEIRA, DANILO V. G.; SILVA, JOSÉ H. V.; COSTA, FERNANDO G. P.; MELO, THIAGO S.; LIMA, 
MATHEUS R.; CAVALCANTE, DANILO T.; DE VARGAS JÚNIOR, JOSÉ G.; BONAPARTE, TALITA P.; 
OLIVEIRA, LORENA C.
Supplementation of L-glycine and L-glutamate to Japanese quails from 01 to 36 days of age using the ideal 
protein concept. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.103, p.116 - 124, 
2019.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

12. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; CARDOSO, A. S.; 
Lima, G. S.; CAVALCANTE, D. T.; PINHEIRO, S. G.; CECCANTINI, M. L.; YAVUZ, B. B.; BEZERRA, 
Roseane Madeira; KANEKO, I. N.
Xylanase, Glucanase, and Phytase in the Diet of Light Laying Hens. JOURNAL OF APPLIED POULTRY 
RESEARCH. , p.1150 - 1155, 2019.
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Nutrição Animal
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://https://academic.oup.com/japr/advance-article-
abstract/doi/10.3382/japr/pfz081/5545614?redirectedFrom=fulltext]

13. VIEIRA, D. V. G.; COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; JÚNIOR, J. G. DE V.; BONAPARTE, T. P.; 
CAVALCANTE, D. T.
2-Hydroxy-4-methylthio butanoic acid and DL-methionine for Japanese quails in production. JOURNAL OF 
ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.102, p.e686 - e694, 2018.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários



14. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. 
S.; NASCIMENTO, D. S.; RIBEIRO, T. S.
Alternatives to the use of antibiotics in egg production. Open Access Journal of Science. , v.1, p.1 - 5, 2017.
Referências adicionais: Inglês. 

15. OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. S.; Lima, Matheus Ramalho; COSTA, Fernando Guilherme 
Perazzo; NASCIMENTO, D. S.; RIBEIRO, T. S.
Impact of intestinal health at poultry. Open Access Journal of Science. , v.1, p.6 - 8, 2017.
Referências adicionais: Inglês. 

16. MARIZ, C. B. L.; Silva, Jose Humberto Vilar da; FILHO, J. J.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.
P and Ca requirements for Japanese quail. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL 
NUTRITION. , v.101, p.389 - 400, 2017.
Palavras-chave: abate comparativo, Available phosphorus, Maintenance, quail
Áreas do conhecimento: Avaliação de Alimentos para Animais,Produção Animal
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária e Serviços Relacionados
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

17. BEZERRA, R. M.; COSTA, F. G. P.; GIVISIEZ, P E N; FREITAS, E. R.; GOULART, C. C.; SANTOS, R. 
A.; SOUZA, J. G.; BRANDÃO, P. A.; Ramalho Lima, Matheus; MELO, M. L.; Rodrigues, V. P.; NOGUEIRA, 
E. T.; VIEIRA, D. V. G.
Effect of <scp>l</scp> -glutamic acid supplementation on performance and nitrogen balance of broilers fed 
low protein diets. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.100, p.590 - 600, 
2016.
Palavras-chave: amino acids, feed conversion, nitrogen, nutritional requirements
Áreas do conhecimento: Nutrição e Alimentação Animal,Produção Animal
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária e Serviços Relacionados
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

18. VIEIRA, D. V. G.; MELO, T. S.; SILVA, Jose Humberto Vilar da; COSTA, F. G. P.; CAVALCANTE, D. T.; 
Ramalho Lima, Matheus; BONAPARTE, T. P.; VARGAS JUNIOR, J. G.; SOUSA, M. S.; CONTI, A. C. M.
Order of amino acid inclusion in the diet of Dekalb White laying hens. Semina-Ciencias Agrarias. , v.37, 
p.1539 - 1550, 2016.
Referências adicionais: Inglês. 

19. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, M.R; Pinheiro, S. G.
Advances in amino acid nutrition for layer chickens. Ciência Veterinária nos Trópicos. , v.18, p.39 - 45, 2015.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

20. Ramalho Lima, Matheus
Bem-estar animal em aulas de Bioclimatologia Animal. Revista Spei Domus. , v.11, p.40 - , 2015.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://dx.doi.org/10.16925/sp.v11i22.1208]

21. BEZERRA, Roseane Madeira; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Givisiez, Patrícia Emília Naves; 
GOULART, CLÁUDIA CASTRO; SANTOS, RENATO ANDRADE DOS; Ramalho Lima, Matheus
<b>Glutamic acid supplementation on low protein diets for laying hens</b>. Acta Scientiarum. Animal 
Sciences. , v.37, p.129 - 134, 2015.
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.uem.br/acta]

22. COSTA, F. G. P.; DE LIMA, M. R.; CECCANTINI, M. L.; NETO, R. M.; DE CASTRO GOULART, C.; DE 
OLIVEIRA, C. F. S.; VIEIRA, D. V. G.; SANTOS, C. S.
Exogenous enzyme complexes and linoleic acid to laying hens. JOURNAL OF APPLIED POULTRY 
RESEARCH. , v.24, p.30 - 36, 2015.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

23. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; Ramalho Lima, Matheus; OLIVEIRA, Cleber 
Franklin Santos de; SOUZA, R. B.
Interacciones entre el manejo y la alimentación. 3º Simpósio Nacional de postura AECACEM. , v.1, p.57 - 
75, 2014.
Referências adicionais: Espanhol. Meio de divulgação: Vários

24. Ramalho Lima, Matheus; Morais, SAN; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SANTOS, S. C. F.; 



NASCIMENTO, J. V. F.; BATISTA, J. D. O.; OLIVEIRA, S. S. M.
Metabolism of newborn. REVISTA ELETRÔNICA NUTRITIME. , v.11, p.3268 - 3287, 2014.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

25. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; NOGUEIRA, E. T.; SANTOS, C. S.; 
SOUZA, R. B.; LIMA, R. C.; VIEIRA, D. V. G.
Nutritional requirement of digestible threonine for white egg layers of 60 to 76 weeks of age. Journal of 
Applied Poultry Research (Print). , v.23, p.724 - 728, 2014.
Referências adicionais: Inglês. 

26. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; SARAIVA, E. P.; NOGUEIRA, E. T.; 
SANTOS, C. S.; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.
Nutritional requirement of digestible tryptophan for white-egg layers of 60 to 76 weeks of age. Journal of 
Applied Poultry Research (Print). , v.23, p.729 - 734, 2014.
Palavras-chave: amino acid, egg production, feed intake, performance
Referências adicionais: Inglês. 

27. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.
Requerimientos de los aminoácidos en la nutrición de ponedoras. 3º Simpósio Nacional de Postura 
AECACEM 2014. , v.1, p.50 - 56, 2014.
Referências adicionais: Espanhol. Meio de divulgação: Vários

28. Lima, G. S.; COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus
Transgênicos na Produção Animal. Revista Eletrônica de Pesquisa Animal. , v.2, p.47 - 61, 2014.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://pesquisaanimal.com/]

29. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; 
Santana, M. H. M.; Pinheiro, S. G.; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, C. S.
Advances in Poultry Nutrition. Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia. , v.1, p.20 - 39, 2013.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

30. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; BATISTA, J. D. O.; OLIVEIRA, S. S. 
M.; SANTOS, S. C. F.
Impact of the feed metabolizable energy on protein and amino acids demand of Japanese quails. Global 
Journal of Animal Scientific Research. , v.1, p.7 - 17, 2013.
Palavras-chave: amino acids, energy, Japanese quail, requirements
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

31. FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, F. G. P.; GIVISIEZ, P. E. N.; Lima, Matheus Ramalho; SILVA, 
José Humberto Vilar da; FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; SARAIVA, E. P.; Santana, M. H. M.
Substituição de minerais inorgânicos por orgânicos na alimentação de poedeiras semipesadas. Arquivo 
Brasileiro de Medicina Veterinária e Zootecnia. , v.65, p.513 - 518, 2013.
Palavras-chave: microminerais, ovos, quelatos, suplemento mineral
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

32. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.; SILVA, José Humberto Vilar da; RABELLO, 
C. B.; MIGLINO, M. A.; LOBATO, G. B. V.; NETTO, S. B. S.; DANTAS, L. S.
Threonine:lysine ratio for Japanese quail hen diets. Journal of Applied Poultry Research (Print). , v.22, p.260 
- 268, 2013.
Palavras-chave: egg production, threonine, histological response
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

33. COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; Lima, M.R; SOUZA, R. B.; SANTOS, T. T.; GOMES, G. A.; Pinheiro, S. G.
Use of enzymes in diets with different percentages of added fat for broilers. Arquivo Brasileiro de Medicina 
Veterinária e Zootecnia. , v.65, p.894 - 901, 2013.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

34. COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; GOULART, C. C.; SILVA, José 
Humberto Vilar da; Lima, Matheus Ramalho; PINHEIRO, S. G.; RODRIGUES, V. P.
Chlorine requirement for Japanese laying quails. Revista Brasileira de Zootecnia (Online). , v.41, p.2289 - 
2293, 2012.
Palavras-chave: electrolyte balance, mineral nutrition, Coturnix coturnix japonica
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital



35. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.; SILVA, José Humberto Vilar da; RABELLO, 
C. B.; MIGLINO, M. A.; NOGUEIRA, E. T.; PINHEIRO, S. G.
Digestible tryptophan:lysine ratio for laying hens. Revista Brasileira de Zootecnia (Online). , v.41, p.2203 - 
2210, 2012.
Palavras-chave: egg production, histological effects, poultry industry
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital
The objective of this study was to evaluate the requirement of digestible tryptophan for white laying hensin the production stage fed 
diets of different digestible tryptophan:digestible lysine ratios, as well as animal performanceand histological alterations in their 
reproductive and digestive systems. A total of 280 white laying hens at 29 weeks of agewere distributed in a completely randomized 
design with five treatments and seven replications with eight birds in each.The treatments consisted of a base feed, formulated with 
corn, soybean meal and corn gluten meal, and supplemented withthe synthetic amino acids L-lysine, DL-methionine, L-threonine, L-
isoleucine, L-arginine, and L-valine, so as to meet thenutritional requirements for laying hens, except for digestible tryptophan. The 
basal diet was supplemented with 0.00; 0.017;0.035; 0.052; and 0.069 g/kg of L-tryptophan in substitution for corn starch with the 
objective of reaching the levels of 0.151;0.167; 0.183; 0.199; and 0.215 g/kg of digestible tryptophan in the feed. For the ratio between 
digestible amino acids andlysine, the recommendation of Brazilian Tables for Poultry and Swine was followed, except for the digestible 
tryptophan:digestible lysine ratios, which were 19, 21, 23, 25 and 27 for each treatment. The variation in the digestible 
tryptophan:digestible lysine ratio promoted changes in performance and in the histological characteristics, improving the results. 
Thedigestible tryptophan:digestible lysine ratio of 24.5% in the feed of white laying hens in production stage promotes betteranimal 
performance and histological results.

36. SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; 
LACERDA, P. B.; VIEIRA, D. V. G.; Ramalho Lima, Matheus
Exigências nutricionais de codornas. Revista Brasileira de Saúde e Produção Animal. , v.13, p.775 - 790, 
2012.
Palavras-chave: Desempenho, Nutrição, postura, Produção de Ovos
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital
As exigências nutricionais de codornas diferem das de frangos e de galinhas poedeiras. Igualmente, as exigências de codornas 
japonesas também são distintas das de codornas europeias. Codornas exigem mais proteína (aminoácidos), menos cálcio na ração e 
digerem melhor os aminoácidos dos alimentos em comparação e a energia de alimentos fibrosos. Esses animais ainda aproveitam a 
energia do milho e do farelo de soja na mesma proporção que os frangos. Da mesma forma que os frangos, as codornas exigem mais 
energia para mantença, quando alojadas no piso, e menos, quando submetidas às altas temperaturas ambiente. Conclui-se que rações 
formuladas para frangos e galinhas não devem ser usadas na alimentação de codornas europeias e japonesas.

37. Ramalho Lima, Matheus; LIMA NETO, R.C.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Furlan, Renato Luis; 
GIVISIEZ, P. E. N.; Goulart, C.C.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; Morais, S.A.N.; Bezerra, R.M.
Levels of digestible threonine for male broilers from 1 to 7 days of age. Journal of Applied Poultry Research 
(Print). , v.21, p.757 - 763, 2012.
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://dx.doi.org/ 10.3382/japr.2011-00439]

38. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GOULART, C. C.; Pinheiro, S. G.; 
SOUZA, R. B.; Morais, SAN; LIMA, R. C.
Nutritional reduction of protein and usage of enzyme in the diet of light layers. Revista Brasileira de 
Zootecnia (Online). , v.41, p.2055 - 2063, 2012.
Palavras-chave: Bone helth, egg quality, intestinal health, performance
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.revista.sbz.org.br/artigo/index.php?
artigo=66795]

39. COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; Lima, Matheus Ramalho; GOULART, C. C.; PINHEIRO, S. 
G.; SILVA, José Humberto Vilar da; ARTONI, S. M. B.; BARREIRO, F. R.; GIVISIEZ, P. E. N.
Sodium levels for Japanese quail at initial phases. POULTRY SCIENCE. , v.91, p.1128 - 1134, 2012.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://ps.fass.org/content/91/5/1128.full.pdf+html]

40. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; PINHEIRO, S. G.; DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.
Alimentos Funcionais. Revista Eletrônica Nutritime. , v.8, p.1546/145 - 1557, 2011.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.nutritime.com.br]

41. Ramalho Lima, Matheus; Morais, SAN; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Pinheiro, S. G.; 
DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.
Atividade Ureática. Revista Eletrônica Nutritime. , v.8, p.1606/145 - 1611, 2011.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.nutritime.com.br]

42. SOUZA, R. B.; COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; PINHEIRO, S.G.
Utilização de leveduras de cana de açucar (Saccharomyces cerevisiae) nas rações de aves. Revista 



Eletrônica Nutritime. , v.8, p.1632 - 1646, 2011.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.nutritime.com.br/arquivos_internos/
artigos/149V8N6P1632_1646_NOV_2011_.pdf]

43. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; Bezerra, R.M.; ARAUJO, 
G. M.; VIEIRA, D. V. G.
Influência dos aspectos ambientais e nutricionais na produção de aves. Revista Científica de Produção 
Animal. , v.1, p.1 - 24, 2010.
Referências adicionais: Português. 

44. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GIVISIEZ, Patrícia Emília Naves; 
SILVA, José Humberto Vilar da; SAKOMURA, Nilva Kazue; FIGUEIREDO, Denise Fontana
Reduction of the nutritional values of diets for hens through supplementation with phytase. Revista Brasileira 
de Zootecnia (Online). , v.39, p.2207 - 2213, 2010.
Palavras-chave: bone heath, eggs, laying hens, performance
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://www.rbz.org.br]

45. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; Lima, 
R.C. de; Bezerra, R.M.; RODRIGUES, V. P.
Relação entre exigências nutricionais vs qualidade de ovos de codornas japonesas. Species (Gland). , v.1, 
p.50 - 70, 2010.
Referências adicionais: Português. 

46. AMANCIO, A. L. L.; SILVA, José Humberto Vilar da; LIMA, C. B.; ARAÚJO, José Anchieta de; Coelho, 
M.S; OLIVEIRA, E. R. A.; Lima, M.R; SILVA, N. V.; RODRIGUES, M. L.
VALOR NUTRICIONAL DA SILAGEM DE PESCADO E UTILIZAÇÃO NA ALIMENTAÇÃO ANIMAL. Boletim 
Técnico-Científico do CEPNOR. , v.10, p.79 - 93, 2010.
Referências adicionais: Português. 

47. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; COSTA, F. G. P.; ROCHA, J. K. P.; Lima, G. S.
Novo método melhora o desempenho de poedeiras durante a muda forçada. Acta Veterinaria Brasilica 
(UFERSA). , v.3, p.88 - 91, 2009.
Referências adicionais: Português. 

48. Coelho, M.S; SILVA, José Humberto Vilar da; OLIVEIRA, E. R. A.; ARAUJO, José Anchieta de; Ramalho 
Lima, Matheus
Alimentos convencionais e alternativos para abelhas. Revista Caatinga (UFERSA. Impresso). , v.21, p.01 - 
09, 2008.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://periodicos.ufersa.edu.br/index.php/sistema/
article/view/500/254]
O Brasil possui potencial para obtenção de grandes quantidades de produtos apícolas, o que o diferenciados demais países que, 
normalmente, colhem uma única vez por ano. Porém apesar da diversidade da flora apícola e da alta concentração de alimento 
existente no período chuvoso, durante a estação seca, ocorre uma escassez de pasto apícola e, conseqüentemente, de alimento para 
as abelhas sendo necessária uma alimentação complementar dessa forma assegurando a produtividade e os lucros. A alimentação das 
abelhas naturalmente é muito seletiva, elas estão adaptadas na fase adulta a uma alimentação liquida, no entanto, estes fluidos são 
pouco concentrados e sua composição desequilibradas com predominância de açúcares, necessitando assim de complementar na 
dieta com um alimento rico em proteínas como é o pólen. Dessa forma é preciso conhecer os alimentos convencionais e alternativo 
para o período de entre safra diminuindo a perda da produção.Esta breve revisão apresenta aspectos relevantes da alimentação das 
abelhas relacionando sua composição química, valor nutritivo e propriedades funcionais.

49. OLIVEIRA, E. R. A.; SILVA, José Humberto Vilar da; Coelho, M.S; SILVA, N. V.; ARAÚJO, José Anchieta 
de; AMANCIO, A. L. L.; LIMA, C. B.; Ramalho Lima, Matheus
Alimentos fibrosos para suínos. Pubvet (Londrina). , v.2, p.262 - , 2008.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

50. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da
Efeito da Relação Arginina: Lisina Sobre o Desempenho de Poedeiras Comerciais no Período de Postura. 
Acta Veterinaria Brasilica (UFERSA). , v.1, p.100 - 104, 2007.
Referências adicionais: Português. 

51. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; LIMA, C. B.; 
OLIVEIRA, E. R. A.
Enzimas Exógenas na Alimentação de Aves. Acta Veterinaria Brasilica (UFERSA). , v.1, p.99 - 110, 2007.



Referências adicionais: Português. 

52. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; LIMA, A. L.; Ramalho Lima, Matheus; LIMA, 
C. B.
Uso de Aditivos na Alimentação de Aves. Acta Veterinaria Brasilica (UFERSA). , v.1, p.69 - 77, 2007.
Palavras-chave: antibióticos, probióticos, prebióticos, simbióticos, enzimas
Referências adicionais: Português. . Home page: [http://periodicos.ufersa.edu.br/index.php/acta/issue/view/37]

53. Ramalho Lima, Matheus; JORDÃO FILHO, José; SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson Lindolfo 
da; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes
Efeitos da relação metionina + cistina: lisina sobre os desempenhos produtivo e econômico e a qualidade 
interna e externa dos ovos antes e após 28 dias de armazenamento. Revista Brasileira de Zootecnia 
(Online). , v.35, p.1735 - 1743, 2006.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

54. PINHEIRO, S.G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, P. E. N.; 
FIGUEIREDO JUNIOR, JALCEYR PESSOA; Santana, M. H. M.; DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.; SOUZA, 
R. B.; VIEIRA, D. V. G.; CAVALCANTE, D. T.; SAMPAIO, A. C.; Lima, Matheus Ramalho
Metabolizable energy: sulfurous amino acids ratio for light laying hens in the growth stages. RESEARCH, 
SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.10, p.e3110413806 - , 2021.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/
13806]

55. MEDEIROS SANTANA, MARCELO HELDER; PERAZZO COSTA, FERNANDO GUILHERME; 
GUERRA, RICARDO ROMÃO; Figueiredo Júnior, Jalceyr Pessoa; DE LIMA, MATHEUS RAMALHO; 
PINHEIRO, SARAH GOMES
Methionine plus Cystine Levels for Light Laying Hens on Growth Phase. PRINCIPIA (JOÃO PESSOA). , v.1, 
p.180 - , 2021.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

56. SANTANA, MARCELO HELDER MEDEIROS; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, 
RICARDO ROMÃO; Givisiez, Patrícia Emília Naves; Figueiredo Júnior, Jalceyr Pessoa; LIMA, MATHEUS 
RAMALHO DE
Methionine plus Cystine Levels for Light Laying Hens on Production Phase. RESEARCH, SOCIETY AND 
DEVELOPMENT. , v.10, p.e57910212817 - , 2021.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

57. FIGUEIREDO JUNIOR, JALCEYR PESSOA; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, 
RICARDO ROMÃO; SANTANA, MARCELO HELDER MEDEIROS; LIMA, MATHEUS RAMALHO DE; 
PINHEIRO, SARAH GOMES
Digestible methionine+cystine levels for white-egg layers aged one to six weeks. RESEARCH, SOCIETY 
AND DEVELOPMENT. , v.9, p.74985242 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Nutrição e Alimentação Animal,Medicina Veterinária Preventiva
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

58. CARDOSO, ANILMA SAMPAIO; FARIA FILHO, RONALDO VASCONCELOS; FERNANDES, KELLY 
THAINARA GACEMA; LIMA, MATHEUS RAMALHO DE; BRAGA, LUIS GUSTAVO TAVARES
Incubabilidade e qualidade dos pintos caipira dos Peloco e Caneludo do Catolé. RESEARCH, SOCIETY 
AND DEVELOPMENT. , v.9, p.979974928 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Nutrição e Alimentação Animal,Zootecnia,Medicina Veterinária Preventiva
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

59. MARIZ, C. B. L.; COSTA, F. G. P.; VIEIRA, D. V. G.; Ramalho Lima, Matheus; SILVA, J. H. V.; Filho, J. J; 
CAVALCANTE, D. T.; SOUZA, R. G.; BOURDON, V. D. S.; OLIVEIRA, E. J. N.; Cardoso, A. S; 
FERNANDES, M. L.; AYRES, I. C. B.; NASCIMENTO, D. S.
Mathematical model for the prediction of available phosphorus and calcium requirements for European 
quails of 16-36 days old. RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.e364997150 - , 2020.
Palavras-chave: gain requirement, maintenance requirement, meat quail, mineral nutrition
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

60. VIEIRA, D. V. G.; OLIVEIRA, E. J. N.; SOUZA, R. G.; BOURDON, V. D. S.; OLIVEIRA, T. R.; SILVA, K. E. 
C.; CRUZ, J. S.; STIVANIN, T. E.; SOUZA, T. A.; NASCIMENTO, C.; RODRIGUES, K. F.; VAZ, R. G. M. V.; 



Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Mathematical models to predict japanese quail crude protein requirements from 01 to 35 days old. 
RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.e763986160 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Inglês. 

61. VIEIRA, D. V. G.; OLIVEIRA, E. J. N.; SOUZA, R. G.; BOURDON, V. D. S.; OLIVEIRA, T. R.; SILVA, K. E. 
C.; CRUZ, J. S.; STIVANIN, T. E.; SOUZA, T. A.; NASCIMENTO, C.; RODRIGUES, K. F.; VAZ, R. G. M. V.; 
Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Mathematical models to predict the energy requirements of Japanese quails from 01-35 days age. 
RESEARCH, SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.e777986544 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Inglês. . Home page: [doi:10.33448/rsd-v9i8.6544]

62. PINHEIRO, S.G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, PATRICIA EMÍLIA 
NAVES; GOULART, C. C.; DANTAS, L. S.; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, DANILO T; CARDOSO, 
A. S.
Metabolizable energy and sulfur amino acid for laying hens in the first production cycle. RESEARCH, 
SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.e344984895 - , 2020.
Referências adicionais: Português. 

63. CAVALCANTE, DANILO TEIXEIRA; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SARAIVA, EDILSON PAES; 
Givisiez, Patrícia Emília Naves; VIEIRA, DANILO VARGAS GONÇALVES; LIMA, MATHEUS RAMALHO 
DE; LIMA, GUILHERME SOUZA; PINHEIRO, SARAH GOMES; MOREIRA, THIAGO RODRIGO DE 
SOUSA; CORDEIRO, JOSÉ WELLINGTON DE BARROS; CAVALCANTE, LAVOSIER ENÉAS
Second-limiting amino acid in corn-soybean meal based diets for Japanese quail. RESEARCH, SOCIETY 
AND DEVELOPMENT. , v.9, p.e571997548 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

Livros publicados

1. VIEIRA, D. V. G.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Codornas Japonesas e Europeias: Genética, Nutrição, Manejo, Comportamento e Bem Estar Animal, 2019, 
v.1. p.225.
Áreas do conhecimento: Produção Animal
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9786139799718

2. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.
Amino acid: Supplementation and Requirements. Düsseldorf, Germany: LAP LAMBERT Academic 
Publishing, 2017 p.42.
Referências adicionais: Alemanha/Inglês. ISBN: 9786202081863

3. ROSTAGNO, H. S.; ALBINO, L. F. T.; HANNAS, M. I.; DONZELE, J. L.; SAKOMURA, Nilva Kazue; 
COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SARAIVA, A.; TEIXEIRA, M. L.; RODRIGUES, P. B.; OLIVEIRA, R. 
F.; BARRETO, S. L. T.; BRITO, C. O.; CRUZ, S. C. S.; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.
Tabelas Brasileiras para Aves e Suínos - Composição de Alimentos  e Exigências Nutricionais. Viçosa: 
Editora UFV, 2017, v.1. p.488.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 9788581791203

4. VALE, W. G.; PEREGOVICH, B.; GAMA, J. R. V.; Ramalho Lima, Matheus; MOUTINHO, V. H. P.
Amazon - Integrated Management for Sustainable Development. Santarém, PA: Baden-Würtembergisches 
Brasilien-Zentrum der Universität Tübingen, 2013, v.1. p.218.
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788565791113

Capítulos de livros publicados

1. Barbosa de Souza, Rafael; Guilherme Perazzo Costa, Fernando; Humberto Vilar da Silva, José; Paes 
Saraiva, Edilson; Pereira Rodrigues, Valéria; RAMALHO DE LIMA, MATHEUS; Gomes Pinheiro, Sarah; 
Naemi Kaneko, Isabelle



Evaluation of Protein Sources in Different Base Formulations Based on Total and Digestible Amino Acids for 
Japanese Quails In: Advances in Poultry Nutrition Research [Working Title].2 ed.London: IntechOpen, 2021, 
p. 45-.
Referências adicionais: Inglaterra/Inglês. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9781839690, Home page: https://www.intechopen.com/
online-first/evaluation-of-protein-sources-in-different-base-formulations-based-on-total-and-digestible-amino-aci

2. COSTA, F. G. P.; RUTZ, F.; Ramalho Lima, Matheus
INTERAÇÃO DIETA E ESTRESSE TÉRMICO: IMPACTOS FISIOLÓGICOS E PRODUTIVOS NA 
PRODUÇÃO DE FRANGOS DE CORTE In: ANAIS DO 21 SIMPÓSIO BRASIL SUL DE AVICULTURA E 12 
BRASIL SUL POULTRY FAIR.1 ed.Chapecó, SC: Embrapa Suínos e Aves, 2021, p. 56-62.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 636500630X

3. SANTANA, MARCELO HELDER MEDEIROS; Morais, Sergio Antônio de Normando; Dias, Nathalya Kelly 
Alves; Figueiredo Júnior, Jalceyr Pessoa; LIMA, MATHEUS RAMALHO DE; Santos, Élcio Gonçalves dos; 
Santana, Ana Maria Medeiros de Albuquerque
CARACTERIZAÇÃO BIOCLIMÁTICA DE UM AVIÁRIO DE POSTURA NO SEMIÁRIDO PARAIBANO In: 
Desenvolvimento Social e Sustentável das Ciências Agrárias.1 ed.: Atena Editora, 2020, p. 159-166.
Áreas do conhecimento: ENGENHARIA AGRÍCOLA E AMBIENTAL
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9786557064733, Home page: https://
www.atenaeditora.com.br/post-ebook/3572

4. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CAVALCANTE, D. T.; LIMA, G. S.; Ramalho Lima, Matheus; 
CARDOSO, A. S.
Produção de Aves In: Produção de Não Ruminantes.1 ed.João Pessoa: Editora da UFPB, 2019, v.1, p. 
27-56.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788523713294

5. Ramalho Lima, Matheus; CARDOSO, A. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Produção de Matrizes Pesadas In: Produção de Não Ruminantes.1 ed.João Pessoa: Editora da UFPB, 
2019, v.1, p. 57-70.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788523713294

6. VIEIRA, D. V. G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; VARGAS JUNIOR, J. 
G.; BONAPARTE, T. P.; CAVALCANTE, D. T.; Pinheiro, S. G.; SOUSA, M. S.; CONTI, A. C. M.; 
FIGUEIREDO, E. M.
Amino Acid for Japanese Quails: Methodologies and Nutritional Requirement In: Amino Acid - New Insights 
and Roles in Plant and Animal.1 ed.Rijeka: InTech, 2017, v.1, p. 231-248.
Referências adicionais: Croácia/Inglês. ISBN: 9789535132424

7. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; VIEIRA, D. V. G.; Pinheiro, S. G.; 
CAVALCANTE, D. T.; LIMA, G. S.; OLIVEIRA, E. B.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de
Amino acid supplementation in laying hen diets In: Amino acid: Supplementation and Requirements.1 
ed.Dusseldorf: LAP Lambert Academic Publishing, 2017, v.1, p. 5-17.
Referências adicionais: Alemanha/Inglês. ISBN: 9786202081863

8. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.
Atualização das Exigências Nutricionais para as Poedeiras do Brasil In: XV CONGRESSO DE PRODUÇÃO 
E COMERCIALIZAÇÃO DE OVOS.1 ed.Bastos: APA, 2017, v.15, p. 7-15.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 9758281741231

9. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.; CRUZ, S. C. S.
Exigências Nutricionais das Aves In: Tabelas Brasileiras para Aves e Suínos - Composição de Alimentos  e 
Exigências Nutricionais.4 ed.Viçosa: Editora UFV, 2017, v.1, p. 259-364.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 9788581791203

10. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; 
VIEIRA, D. V. G.
Nutritional Recomendations for laying hens and Japanese quails In: IV INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON 
NUTRITIONAL REQUIREMENTS OF POULTRY AND SWINE.1 ed.Viçosa, MG: Central Library of UFV, 
2017, v.1, p. 99-122.
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9788581791234

11. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; 



VIEIRA, D. V. G.
Recomendações Nutricionais das Aves In: IV Simposio Internacional Sobre Exigencias Nutricionais de Aves 
e de Suinos.1 ed.Viçosa: Editora UFV, 2017, v.4, p. 20-39.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 9188080091100

12. Santana, M. H. M.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Givisiez, Patrícia Emília Naves; LIMA, D. F. 
F.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Lima, Matheus Ramalho; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; 
SANTOS, E. G.
Total arginine for Japanese quails In: Amino acid: Supplementation and Requirements.1 ed.Dusseldorf: LAP 
Lambert Academic Publishing, 2017, v.1, p. 36-42.
Referências adicionais: Alemanha/Inglês. ISBN: 9786202081863

13. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LOBATO, G. B. V.; Lima, Matheus Ramalho; Goulart, C.C.; 
Pinheiro, S. G.; LIMA, G. S.; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. G.
Tryptophan requirements of bronw-egg laying hens In: Amino acid: Supplementation and Requirements.1 
ed.Dusseldorf: LAP Lambert Academic Publishing, 2017, v.1, p. 18-35.
Referências adicionais: Alemanha/Inglês. ISBN: 9786202081863

14. CARDOSO, A. S.; Lima, M.R; BRAGA, L. G. T.
Fisiologia do bem-estar aplicado à produção de suínos: hormônios e neurotransmissores envolvidos In: 
Tópicos Especiais em Ciência Animal IV.1 ed.Alegre: Biblioteca Setorial de Ciências Agrárias, Universidade 
Federal do Espírito Santo, ES, Brasil, 2016, v.1, p. 407-422.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9788561890780

15. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.
Threonine requirements for white-egg layers In: Threonine: Food Sources, Functions and Health Benefits.1 
ed.Nova York: Nova Science Publishers, 2015, v.1, p. 27-48.
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 9781634825542

16. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; FRANKLIN, C.; Ramalho Lima, Matheus
Fase de Produção I -Pré-postura e Primeiro Ciclo de Postura (até 40 Semanas de Idade) In: Galinhas 
Poedeiras: Criação e Alimentação.1 ed.Viçosa-MG: Aprenda Fácil Editora, 2014, v.1, p. 100-198.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 9788583660347, Home page: http://www.afe.com.br/
produto/106/1452/galinhas-poedeiras-criacao-e-alimentacao

17. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. B.
Atualização das exigências nutricionais de frangos de corte e poedeiras In: Atualização das exigências 
nutricionais de frangos de corte e poedeiras.1 ed.Petrolina: UNIVASF, 2012, p. 8-24.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 123133231X

18. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus
Nutrição de Poedeiras em Clima Tropical: Desafios e Perspectivas In: Nutrição de Poedeiras em Clima 
Tropical: Desafios e Perspectivas.1 ed.Maceió: Sociedade Nordestina de Produção Animal, 2012, v.1, p. 
50-70.
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 123133231X

19. COSTA, F. G. P.; MELO, M. L.; LIMA NETO, R. C.; RODRIGUES, V. P.; Lima, M.R
Nutrição de Poedeiras em Temperaturas Elevadas In: X Congresso APA - Produção e Comercialização de 
Ovos ed.São Paulo: APA - Associação Paulista de Avicultura, 2012
Referências adicionais: Brasil/Português. ISBN: 9788577459841

20. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus
Como produzir aves no Nordeste brasileiro In: Anais do ENCONTRO PIAUIENSE DE AVICULTURA E 
SUINOCULTURA, 2011
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 1212122111

21. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus
Nuevos Aminoácidos en la Nutrición de Aves In: Anais do Seminario Técnico Avícola de Inmobal Nutrer, 
2011
Referências adicionais: Argentina/Espanhol. ISBN: 1234524224423

22. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; SILVA, José Humberto Vilar da
Nutritional Recommendations for Laying Hens In: III INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON NUTRITIONAL 



REQUIREMENTS OF POULTRY AND SWINE, 2011
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 1212122111

23. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus
Otimização de custos na nutrição de poedeiras In: IX Congresso de Produção e Comercialização de Ovos, 
2011, v.1
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários, ISBN: 1212122111

24. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; BEZERRA, R. M.; ARAUJO, G. M.; VIEIRA, D. 
V. G.
Influência dos aspectos ambientais e nutricionais na produção de aves In: Anais do VI Congresso 
Nordestino de Produção Animal, 2010
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 123456789999X

25. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; BEZERRA, R. M.; RODRIGUES, V. P.
Relação entre exigências nutricionais vs qualidade de ovos de codornas japonesas In: Fourth International 
Symposium and Third Brasilian Congress on Quail Production, 2010, p. 50-70.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso, ISBN: 123456789999X

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. NASCIMENTO, D. S.; RIBEIRO, T. S.; OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. S.; FERNANDES, M. L.; 
SILVA, R. P.; VIEIRA, D. V. G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; MENEGHETTI, C.; Lima, Matheus 
Ramalho
An analysis of the effect of broiler age on the environmental condition in the poultry farms in the extreme 
south of Bahia, Brazil In: Poultry Science Latin America, 2018, Campinas, SP.
  In. Campinas, SP: Poultry Science Association, 2018. p.26 - 30
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

2. DEMINICIS, R. G. S.; RIBEIRO, T. S.; OLIVEIRA, E. B.; MENEGHETTI, C.; VIEIRA, D. V. G.; Lima, 
Matheus Ramalho
Efeito da utilização de fitobióticos no desempenho zootécnico e perfil da flora bacteriana do trato 
gastrointestinal de frangos de corte: Uma revisão sistemática In: IV Simpósio de Avicultura do Nordeste e II 
Poultry Nutrition and Production Conference, 2018, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Universitária, 2018. p.. - ..
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. S.; Lima, Matheus Ramalho; MENEGHETTI, C.; VIEIRA, D. V. G.; 
COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Efeitos da enzima fitase sobre o desempenho zootécnico de frango de corte: Uma revisão sistemática In: IV 
Simpósio de Avicultura do Nordeste e II Poultry Nutrition and Production Conference, 2018, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Universitária, 2018. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. MELO, L. N.; OLIVEIRA, E. B.; VASCONCELOS, D. M.; SILVA, A. L. S.; Lima, Matheus Ramalho; 
COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Efeitos da fitase com redução dos níveis nutricionais sobre resistência óssea de codornas de corte In: IV 
Simpósio de Avicultura do Nordeste e II Poultry Nutrition and Production Conference, 2018, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Universitária, 2018. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Lima, G. S.; Lima, Matheus Ramalho; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; MUNIZ, J. C. L.; 
CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, T. T.; GOMES, G. A.; BRITO, A. B.; BEDFORD, M. R.
Effects of xylanase and AME on bone characteristics of broilers chickens at 21 and 44 days of age In: Poultry 
Science Latin America, 2018, Campinas, SP.
  In. Campinas, SP: Poultry Science Association, 2018. p.20 - 25
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

6. DEMINICIS, R. G. S.; RIBEIRO, T. S.; OLIVEIRA, E. B.; MENEGHETTI, C.; VIEIRA, D. V. G.; Lima, 
Matheus Ramalho



Espécies de plantas utilizadas como alternativa aos antibióticos melhoradores de desempenho na nutrição 
de frango de corte: Uma revisão sistemática In: IV Simpósio de Avicultura do Nordeste e II Poultry Nutrition 
and Production Conference, 2018, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Universitária, 2018. p.. - ..
Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. Lima, G. S.; Lima, Matheus Ramalho; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; MUNIZ, J. C. L.; 
CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, T. T.; GOMES, G. A.; BRITO, A. B.; BEDFORD, M. R.
Interactive effects of dietary AME content and xylanase supplementation on breast meat yield of broiler 
chickens at 44 days of age In: Poultry Science Latin America, 2018, Campinas, SP.
  In. Campinas, SP: Poultry Science Association, 2018. v.2. p.15 - 20
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

8. Pinheiro, S. G.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LOBATO, G. B. V.; 
Lima, Matheus Ramalho; Santana, M. H. M.
Níveis de metionina+cistina para frangas leves de 7 a 12 semanas de idade sobre os parâmetros de 
desempenho In: IV Simpósio de Avicultura do Nordeste e II Poultry Nutrition and Production Conference, 
2018, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Universitária UFPB, 2018. v.4. p.. - ..
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; DANTAS, L. S.; Lima, Matheus Ramalho; Lima, G. S.; 
CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, T. T.; GOMES, G. A.; van WAYNE, R. 
Feeding low Ca and aP diets supplemented with phytase to laying Japanese quails In: Poultry Science 
Annual Meeting, 2017, Orlando.
  In. , 2017. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

10. SOUZA, R. B.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; Lima, Matheus Ramalho; 
CAVALCANTE, D. T.; RANGEL, L. F. S.; Pinheiro, S. G.
Isolamento de Escherichia coli e Samonellas spp. na criação de frangos de corte submetidos a diferentes 
programas de alimentação contendo plasma suíno (spray dried) In: Colégio Brasileiro de Nutrição Animal - 
Congresso sobre saúde intestinal e imunidade em aves e suínos, 2017, Campinas, SP.
  In. Campinas, SP: CBNA, 2017. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://cbna.com.br]

11. SOUZA, R. B.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; Lima, Matheus Ramalho; 
CAVALCANTE, D. T.; RANGEL, L. F. S.; Pinheiro, S. G.
Isolamento de Escherichia coli e Samonellas spp. na criação de frangos de corte submetidos a diferentes 
programas de alimentação contendo plasma suíno (spray dried) In: Colégio Brasileiro de Nutrição Animal - 
Congresso sobre saúde intestinal e imunidade em aves e suínos, 2017, Campinas, SP.
  In. Campinas, SP: CBNA, 2017. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://cbna.com.br]

12. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; CASTRO, G.; 
HERMENEGILDO, S.; CECCANTINI, M. L.; GONCALVES, G.; MONTANHINI NETO, R.
Metabolizable energy and amino acid for broilers chickens In: 21st European Symposium on Poultry 
Nutrition (ESPN 2017), 2017, Vila-Seca, Tarragona.
  In. , 2017. 
Referências adicionais: Espanha/Inglês. 

13. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, L. E.; 
CECCANTINI, M. L.; GONCALVES, G.; MONTANHINI NETO, R.
Metabolizable energy and amino acids for female broilers In: 21st European Symposium on Poultry Nutrition 
(ESPN 2017), 2017, Vila-Seca, Tarragona.
  In. , 2017. 
Referências adicionais: Espanha/Inglês. 

14. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; LIMA, C. A. B.; 
CECCANTINI, M. L.; GONCALVES, G.; MONTANHINI NETO, R.
Metabolizable energy and amino acids for male broilers In: 21st European Symposium on Poultry Nutrition 
(ESPN 2017), 2017, Vila-Seca, Tarragona, Spain.



  In. , 2017. 
Referências adicionais: Espanha/Inglês. 

15. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Cavalcante, L. E.; SILVA, J. V. C.; Ramalho Lima, Matheus; 
PESSOA, G. B. S.; ARANTES, V.
Modificação da densidade nutricional de rações de frangas de reposição leves de 7 a 17 semanas de idade 
In: XV Congresso APA - Produção e Comercialização de Ovos, 2017, Riberão Preto.
  Anais do XV Congresso APA - Produção e Comercialização de Ovos. Bastos: APA, 2017. v.15. p.5 - 8
Referências adicionais: Brasil/Português. 

16. Pinheiro, S. G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; Lima, Matheus Ramalho; 
CAVALCANTE, D. T.; RANGEL, L. F. S.; SOUZA, R. B.
Parâmetros Histológicos Intestinais de Frangos de Corte submetidos a diferentes programas de alimentação 
contendo plasma (spray dried) In: Colégio Brasileiro de Nutrição Animal - Congresso sobre saúde intestinal 
e imunidade em aves e suínos, 2017, Caminas, SP.
  In. Campinas, SP: CBNA, 2017. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://cbna.com.br]

17. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; DANTAS, L. S.; Lima, Matheus Ramalho; Lima, G. S.; 
BARROS, F. C. A.; CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, T. T.; GOMES, G. A.; van WAYNE, R. 
Performance of laying hens fed low nutrient diets supplemented with phytase and xylanase from 46 to 94 
weeks of age In: Poultry Science Annual Meeting, 2017, Orlando.
  In. , 2017. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

18. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. 
G.; Lima, G. S.
Producción de huevos libres de antibióticos In: VI Seminario Internacional de Nutrición, 2017, Bogota, 
Colombia.
  Anais. Bogota: AMEVEA, 2017. 
Referências adicionais: Colômbia/Espanhol. 

19. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. 
G.; Lima, G. S.
Respuesta de las ponedoras a los aminoácidos en las diferentes fases In: VI Seminario Internacional de 
Nutrición, 2017, Bogota, Colombia.
  Anais. Bogota, Colombia: AMEVEA, 2017. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

20. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; CECCANTINI, M. L.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, D. T.
EAA:NEAA ratio and amino acid levels on performance of male broilers from 1 to 42 days In: 1st PSA Latin 
American Scientific Conference, 2016, Campinas, São Paulo.
  Book of Abstracts. Poultry Science Association, 2016. v.95. p.31 - 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.poultryscience.org/]

21. PINHEIRO, S.G.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.; CECCANTINI, M. L.; 
Lima, G. S.
Metabolizable energy and digestible methionine + cysteine for pullets from 1 to 6 weeks of age on physiology 
parameters In: 1st PSA Latin American Scientific Conference, 2016, Campinas, São Paulo.
  Book of Abstracts. Poultry Science Association, 2016. v.95. p.69 - 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.poultryscience.org/latin16/abstracts/
2016_LASC_Abstracts.pdf]

22. Lima, G. S.; PINHEIRO, S.G.; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.; Ramalho Lima, Matheus; 
CECCANTINI, M. L.; CAVALCANTE, D. T.
Metabolizable energy and digestible methionine + cysteine for pullets from 7 to 12 weeks of age In: 1st PSA 
Latin American Scientific Conference, 2016, Campinas.
  Book of Abstracts. Poultry Science Association, 2016. v.95. p.21 - 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.poultryscience.org/]

23. SOUZA, R. B.; DE LIMA, M. R.; VIEIRA, D. V. G.; CAVALCANTE, L. E.; DANTAS, L. S.; COSTA, 
Fernando Guilherme Perazzo



Níveis De valina digestível com e sem o uso de L-Valina em dietas para frangos de corte In: III Simpósio de 
Avicultura do Nordeste; I Poultry Nutrition and Production Conference, 2016, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Editora da UFPB, 2016. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

24. Pinheiro, S. G.; CAVALCANTE, D. T.; DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.; COSTA, Fernando Guilherme 
Perazzo; Lima, M.R
Relação entre energia metabolizável e aminoácidos sulfurosos sobre o balanço de nitrogênio das aves leves 
em crescimento In: III Simpósio de Avicultura do Nordeste; I Poultry Nutrition and Production Conference, 
2016, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Editora da UFPB, 2016. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

25. SILVA, A. P. B.; Pinheiro, S. G.; DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.; COSTA, Fernando Guilherme 
Perazzo; Lima, M.R
Relação entre energia metabolizável e aminoácidos sulfurosos sobre o balanço de nitrogênio das aves leves 
na fase inicial In: I Simpósio de Avicultura do Nordeste; I Poultry Nutrition and Production Conference, 2016, 
João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Editora da UFPB, 2016. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

26. LIMA, C. A. B.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CASTRO, G.; HERMENEGILDO, S.; NEVES, M.; 
DE LIMA, M. R.
Valina digestível para codornas japonesas In: III Simpósio de Avicultura do Nordeste; I Poultry Nutrition and 
Poultry Conference, 2016, João Pessoa.
  Anais. João Pessoa: Editora da UFPB, 2016. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

27. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; DE LIMA, M. R.; Pinheiro, S. G.
Exigências de aminoácidos para poedeiras In: Congresso CBNA sobre Nutrição de Aves e Suínos, 2015, 
São Pedro, SP.
  Anais Palestras. São Pedro, SP: Colégio Brasileiro de Nutrição Animal, 2015. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

28. Lima, G. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; DE LIMA, M. R.; VIEIRA, D. V. G.; 
CAVALCANTE, D. T.
Influence of Metabolizable Energy: Sulfur Amino Acids in Hepatic Steatosis of Light Laying Hens in Second 
Cycle In: 52ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2015, Belo Horizonte.
  Anais da 52ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia. Belo Horizonte: SBZ, 2015. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

29. Pinheiro, S. G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; DANTAS, L. S.; Lima, 
G. S.; SILVA, A. P. B.; SILVA, L. T.
Relação Energia Metabolizável: Aminoácidos Sulfurosos no Desempenho das Aves Leves na Fase de 1 a 6 
Semanas In: 52ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2015, Belo Horizonte.
  Anais da 52ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia. Belo Horizonte: SBZ, 2015. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

30. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. 
T.
Aditivos melhoradores de desempenho na dieta de poedeiras comerciais In: ZOOTEC 2014, 2014, Vitória.
  Anais. Vitória - ES: ABZ, 2014. p.45 - 63
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.abz.org.br]

31. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; SOUZA, R. B.; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; VIEIRA, 
D. V. G.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de
Amino acids profile and amino acids: lysine ratios with use of L-Valine for male broilers In: XIVth European 
Poultry Conference, 2014, Stavanger, Norway.
  In. Stavanger, Norway: World's Poultry Science Association, 2014. 
Referências adicionais: Noruega/Inglês. . Home page: [http://www.epc2014.org/]

32. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; SANTOS, C. S.; Barroso, J. F; 



HERMES, R. G.; GARCEZ, D.; BITTENCOURT, L. C.
Blend composto de óleos essenciais e ácido benzóico na dita de poedeiras semipesadas In: Congresso 
Latino Americano de Nutrição Animal, 2014, São Pedro, SP.
  Anais. São Pedro: CBNA, 2014. v.VI. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

33. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; SOUZA, R. B.; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; VIEIRA, 
D. V. G.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de
Digestible valine with or without L-Val for male broilers In: XIVth European Poultry Conference, 2014, 
Stavanger, Norway.
  In. Stavanger, Norway: World's Poultry Science Association, 2014. 
Referências adicionais: Noruega/Inglês. . Home page: [http://www.epc2014.org/]

34. LOBATO, G. B. V.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Santana, M. H. M.; OLIVEIRA, Cleber 
Franklin Santos de; Ramalho Lima, Matheus
Níveis de metionina+cistina digestíveis para aves de reposição leves na fase de cria In: II Simpósio de 
Avicultura do Nordeste, 2014, João Pessoa.
  Anais. , 2014. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

35. LOBATO, G. B. V.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Santana, M. H. M.; DANTAS, L. S.; 
Ramalho Lima, Matheus
Níveis de metionina+cistina digestíveis para aves de reposição leves na fase inicial In: II Simpósio de 
Avicultura do Nordeste, 2014, João Pessoa.
  Anais. , 2014. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

36. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; GUERRA, R. R.; NOGUEIRA, E. T.
Treonina: lisina digestíveis em rações de poedeiras leves In: 3º Simpósio Nacional de Postura AECACEM, 
2014, Oaxaca, México.
  Anais. Oaxaca, México: AECACEM, 2014. v.1. p.1500 - 1511
Referências adicionais: México/Espanhol. Meio de divulgação: Vários

37. SANTOS, C. S.; CAVALCANTE, D. T.; SILVA, L. T.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando 
Guilherme Perazzo; SIMOES, C. D.
Uso conjunto de Allzyme SSF e Vegpro sobre o desempenho de galinhas poedeiras leves In: II Simpósio de 
Avicultura do Nordeste, 2014, João Pessoa.
  Anais. , 2014. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

38. SANTOS, S. C. F.; BATISTA, J. D. O.; ROCHA, W. C.; MOTA, D. A.; Ramalho Lima, Matheus
Caracterização das rações utilizadas na produção comercial de suínos na região de Santarém, PA In: 
Simpósio de Ciências Agrárias da Amazônia, 2013, Santarém, PA.
  Anais. , 2013. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://https://www.ufopa.edu.br/scaa2013/]

39. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. G.; Cavalcante, L. E.; SILVA, 
A. P. B.; DANTAS, L. S.; Lima, R.C. de; Ramalho Lima, Matheus
Determination of the second limiting amino acid for Japanese quails in the period of 1-21 days In: 19th 
European Symposium on Poultry Nutrition, 2013, Potsdam, Germany.
  Annals. Potsdam: , 2013. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. . Home page: [http://www.espn2013.org]

40. BATISTA, J. D. O.; SANTOS, S. C. F.; ROCHA, W. C.; OLIVEIRA, S. S. M.; Ramalho Lima, Matheus
Efeito das instalações sobre a nutrição dos suínos criados na região de Santarém In: II Jornada Acadêmica 
da UFOPA, 2013, Santarém, PA.
  Anais. Santarém, PA: , 2013. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

41. ROCHA, W. C.; SANTOS, S. C. F.; BATISTA, J. D. O.; Ramalho Lima, Matheus
Efeito das instalações sobre o desempenho dos suínos criados na região de Santarém-PA1 In: II Jornada 
Acadêmica da UFOPA, 2013, Santarém, PA.



  Anais. Santarém, PA: , 2013. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

42. Pinheiro, S. G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; HELMBRECHT, A.; Ramalho Lima, Matheus; 
SOUZA, R. B.; LOBATO, G. B. V.
Evaluation of limiting amino acids in diets with protein reduction in laying hens In: Poultry Science Annual 
Meeting, 2013, San Diego, CA.
  In. San Diego, CA: Poultry Sciece Association, 2013. v.92. p.113 - 113
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.poultryscience.org/psa13/abstracts/112.pdf]

43. NEVES, K. A. L.; Batista, H. R. ; VALE, W. G.; MORINI, A. C.; Ramalho Lima, Matheus; XAVIER, G. S.
Expressão de estro após aplicação de PGF2a In: 27th annual meeting of the Brazilian Embryo Technology, 
2013, Salvador.
  Proceedings of the 27th annual meeting of the Brazilian Embryo Technology (SBTE). Salvador: , 
2013. p.578 - 578
Referências adicionais: Brasil/Português. 

44. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LOBATO, G. B. V.; GOMES, G. A.; FRANKLIN, C.; LIMA NETO, 
R. C.; Santana, M. H. M.; Ramalho Lima, Matheus
Desempenho de frangos de corte de 1 a 21 dias de idade alimentados com rações contendo fitase In: 
Congreso Latinoamericano de Nutrición Animal, 2012, Puerto Vallarta.
  Anais. Puerto Vallarta: CLANA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

45. Lima, G. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; SOUZA, R. B.; Pinheiro, 
S. G.; DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.; SALVIANO, G. O.
Efeito da relação triptofano digestível: lisina digestível sobre a qualidade de ovos de poedeiras leves In: VII 
Congresso Nordestino de Produção Animal, 2012, Maceió.
  Anais. Maceió: Sociedade Nordestina de Produção Animal, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

46. DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.; CORREIA, R. M.; SILVA, A. P. B.; Lima, M.R; COSTA, F. G. P.
Efeito da relação triptofano: lisina constante sobre a qualidade de ovos de codornas Japonesas In: I 
Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2012, João Pessoa, PB.
  CD ROM. João Pessoa: GETA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

47. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Barroso, J. F; Lecznieski, J; HERMES, R. G.; FRANKLIN, C.; 
RODRIGUES, V. P.; MELO, M. L.; Ramalho Lima, Matheus
Enzyme complex on the economic evaluation of the broilers from 1 to 35 days of age In: XXIV World's 
Poultry Congress, 2012, Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

48. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Barroso, J. F; Lecznieski, J; HERMES, R. G.; FRANKLIN, C.; 
RODRIGUES, V. P.; MELO, M. L.; Ramalho Lima, Matheus
Enzyme complex on the performance of the broilers from 1 to 35 days of age In: XXIV World's Poultry 
Congress, 2012, Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

49. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CARDOSO, A. S.; NOGUEIRA, E. T.; SANTOS, C. S.; Ramalho 
Lima, Matheus; SOUZA, R. B.
Exigência  nutricional de treonina digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 semanas de idade In: 
Congreso Latinoamericano de Nutrición Animal, 2012, Puerto Vallarta.
  Anais. Puerto Vallarta: CLANA, 2012. 
Referências adicionais: México/Português. 

50. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CARDOSO, A. S.; NOGUEIRA, E. T.; SANTOS, C. S.; Ramalho 
Lima, Matheus; SOUZA, R. B.
Exigência  nutricional de treonina digestível para poedeiras semipesadas de 74 a 90 semanas de idade In: 
Congreso Latinoamericano de Nutrición Animal, 2012, Puerto Vallarta.



  Anais. Puerto Vallarta: CLANA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

51. Morais, S.A.N.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LIMA NETO, R. C.; Lima, Matheus Ramalho; 
SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Exigência de triptofano digestível para frangos de corte na fase final In: I Simpósio de Avicultura do 
Nordeste, 2012, João Pessoa, PB.
  CD ROM. João Pessoa: GETA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

52. Lima, G. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; SOUZA, R. B.; Pinheiro, 
S. G.; DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.; SALVIANO, G. O.
Qualidade de ovos de poedeiras leves alimentadas cin níveis crescentes de triptofano digestível In: VII 
Congresso Nordestino de Produção Animal, 2012, Maceió.
  Anais. Maceió: Sociedade Nordestina de Produção Animal, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

53. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; NETTO, S. B. S.; SIQUEIRA, R. A. S.; 
LUNA, A. C. L.; GUERRA, R. R.
Threonine and your influences in the liver of japanese quail In: XXIV World's Poultry Congress, 2012, 
Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

54. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; NETTO, S. B. S.; 
SILVA, José Humberto Vilar da; DANTAS, L. S.
Threonine and your influences in the oviduct and intestine of japanese quail In: XXIV World's Poultry 
Congress, 2012, Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

55. NETTO, S. B. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; DANTAS, L. S.; 
SIQUEIRA, R. A. S.; GUERRA, R. R.
Tryptophan and your influences in the liver of light layers In: XXIV World's Poultry Congress, 2012, Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

56. NETTO, S. B. S.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; DANTAS, L. S.; 
LUNA, A. C. L.; GUERRA, R. R.
Tryptophan and your influences in the oviduct and intestine of light layers In: XXIV World's Poultry Congress, 
2012, Salvador.
  In.... WPSA, 2012. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.wpc2012.com]

57. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; BEZERRA, R. M.; SA, L.; GOULART, C. C.; NOGUEIRA, E. T.; 
ISHIKAWA, E.; Lima, Matheus Ramalho; PINHEIRO, S. G.; SANTOS, C. S.
EFEITO DA REDUÇÃO NUTRICIONAL E SUPLEMENTAÇÃO DE ÁCIDO GLUTÂMICO NAS RAÇÕES DE 
POEDEIRAS SEMIPESADAS EM POSTURA In: XXII Congresso Latinoamericano de Avicultura, 2011, 
Buenos Aires.
  XXII Congresso Latinoamericano de Avicultura. Buenos Aires: , 2011. 
Referências adicionais: Argentina/Espanhol. 

58. COSTA, F. G. P.; SA, L.; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; SOUZA, R. B.; Lima, Matheus Ramalho; 
PINHEIRO, S. G.; ARAUJO, G. M.; LOBATO, G. B. V.
EFEITO DE NÍVEIS CRESCENTES DE ENERGIA METABOLIZÁVEL NAS RAÇÕES DE FRANGOS DE 
CORTE NAS FASES DE 22 A 35 E DE 36 A 42 DIAS In: XXII Congresso Latinoamericano de Avicultura, 
2011, Buenos Aires.
  XXII Congresso Latinoamericano de Avicultura. Buenos Aires: , 2011. 
Referências adicionais: Argentina/Espanhol. 

59. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; 
LIMA, R. C.



Avaliação econômica da utilização de fitase e 25(OH)D3 na alimentação de frangos de corte de 1 a 43 dias 
de idade com redução de fósforo dietético In: IV Congresso Latino Americano de Nutrição Animal, 2010, 
Estância de São Pedro, SP.
  Anais do IV Congresso Latino Americano de Nutrição Animal. Campinas, SP: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

60. Homem Neto, Sansão de Paula; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Lima, G. S.; SANTOS, J. T. 
L. A.; SOUZA, C. M.
COMPOSIÇÃO DE OVOS DE POEDEIRAS ALIMENTADAS COM DIETAS SUPLEMENTADAS COM 
FITASE In: ZOOTEC, 2010, Palmas, TO.
  Anais.... Palmas, TO: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

61. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; 
LIMA, R. C.
Desempenho e mineralização óssea de frangos de corte de 1 a 43 dias de idade com redução nutricional de 
fósforo e suplementado com fitase e 25(OH)D3 In: IV Congresso Latino Americano de Nutrição Animal, 
2010, Estância de São Pedro, SP.
  Anais do IV Congresso Latino Americano de Nutrição Animal. Campinas, SP: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

62. COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; OLIVEIRA NETO, A. R.; LEMME, A.; HELMBRECHT, A.; GOULART, 
C. C.; Ramalho Lima, Matheus
Digestible threonine levels on intestinal morphometry of chicks up to 21 days of age In: European Poultry 
Conference, 2010, Tours, France.
  In. Tours: , 2010. 
Referências adicionais: França/Inglês. 

63. COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; NOGUEIRA, E. T.; KUTSCHENKO, M.; GOULART, C. C.; Ramalho 
Lima, Matheus
Digestible valine: lysine ratio for broilers in the final phase In: European Poultry Conference, 2010, Tours, 
France.
  In. Tours: , 2010. 
Referências adicionais: França/Inglês. 

64. SILVA, A. L.; SARAIVA, E. P.; GOMES, D. L. S.; FONSECA, V. F. C.; MAGALHAES, T. S.; Ramalho 
Lima, Matheus
Efeito de diferentes relações triptofano digestível:lisina digestível sobre o peso de órgãos e da morfometria 
intestinal de poedeiras leves In: 47a Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2010, Salvador - 
BA.
  Anais. , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

65. Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Ramalho Lima, Matheus; 
FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; LOBATO, G. B. V.
Efeito dos níveis de arginina digestível da dieta de crescimento (22 a 42 dias de idade) de codornas 
japonesas sobre a produção inicial de ovos In: VI Congresso Nordestino de Produção Animal, 2010, 
Mossoró.
  Anais.... Mossoró, RN: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

66. Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Ramalho Lima, Matheus; 
FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; LOBATO, G. B. V.
Exigência dietética de arginina digestível para codornas japonesas durante a fase inicial (1 a 21 dias de 
idade) In: VI Congresso Nordestino de Produção Animal, 2010, Mossoró.
  Anais.... Mossoró, RN: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

67. Homem Neto, Sansão de Paula; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; SILVA, T. B.; SALVIANO, G. 
O.; Lima, G. S.
ÓRGÃOS DE POEDEIRAS VERMELHAS ALIMENTADAS COM DIETAS SUPLEMENTAFAS COM FITASE 
EXÓGENA In: ZOOTEC, 2010, Palmas, TO.



  Anais.... Palmas, TO: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

68. COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; OLIVEIRA NETO, A. R.; LEMME, A.; HELMBRECHT, A.; GOULART, 
C. C.; Ramalho Lima, Matheus; BARROS, S. H. A.
Performance of laying hens in diets with different digestible tryptophan to digestible lysine ratios In: 
European Poultry Conference, 2010, Tours, France.
  In. Tours: , 2010. 
Referências adicionais: França/Inglês. 

69. Homem Neto, Sansão de Paula; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; SILVA, T. B.; SALVIANO, G. 
O.; SOUZA, C. M.
QUALIDADE ÓSSEA DE POEDEIRAS ALIMENTADAS COM FITASE In: ZOOTEC, 2010, Palmas, TO.
  Anais.... Palmas, TO: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

70. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; SAKOMURA, N. K.; GIVISIEZ, P. E. N.; LIMA, D. F. F.; 
Santana, M. H. M.; Morais, SAN
Efeito da Adição de Fitase e de Níveis Nutricionais Sobre os Parâmetros Ósseos de Galinhas de Postura In: 
46ª Reunião da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2009, Maringá - PR.
  Anais da 46ª RASBZ. Maringá - PR: , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

71. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN
EFEITO DOSE RESPOSTA DE FITASE PARA RAÇÃO FARELADA SOBRE O DESEMPENHO DE 
POEDEIRAS In: XXI Congresso Brasileiro de Avicultura, 2009, Porto Alegre - RS.
  Anais.... Porto Alegre - RS: , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

72. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN
EFEITO DOSE RESPOSTA DE FITASE PARA RAÇÃO FARELADA SOBRE O DESEMPENHO DE 
POEDEIRAS - ANÁLISE ECONÔMICA In: XXI Congresso Brasileiro de Avicultura, 2009, Porto Alegre - RS.
  Anais.... Porto Alegre - RS: , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

73. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Lima, G. S.; SOUZA, R. B.; Morais, SAN
QUALIDADE DOS OVOS DE POEDEIRAS BRANCAS ALIMENTADAS COM DIFERENTES RELAÇÕES 
TREONINA DIGESTÍVEL: LISINA DIGESTÍVEL In: I Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 
2009, Campinas - SP.
  Anais. , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.cbna.com.br]

74. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Lima, G. S.; SOUZA, R. B.; Morais, SAN
RELAÇÃO TREONINA: LISINA DIGESTÍVEIS NO DESEMPENHO DE POEDEIRAS BRANCAS In: I 
Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 2009, Campinas - SP.
  Anais. , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.cbna.com.br]

75. Santana, M. H. M.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO, D. F.; GOULART, C. C.; 
Morais, SAN
Efeito da redução nutricional da dieta e da fitase sobre os ovos de poedeiras In: V Congresso Nordestino de 
Produção Animal, 2008, Aracaju-SE.
  Anais V Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

76. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; FIGUEIREDO, D. F.; LOBATO, G. B. V.; 
Santana, M. H. M.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.
Efeito da redução nutricional de dietas suplementadas ou não com fitase exógena sobre a qualidade dos 
ovos de poedeiras In: 45ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2008, Lavras, MG.
  Anais da 45ª RASBZ. Lavras: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 



77. Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; FIGUEIREDO, D. F.; Ramalho Lima, Matheus; 
LOBATO, G. B. V.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.
Efeito dos níveis de lisina da dieta de crescimento (22 a 42 dias) de codornas japonesas sobre a produção 
inicial de ovos In: V Congresso Nordestino de Produção Animal, 2008, Aracaju-SE.
  Anais V Congresso Nordestino de Produção Animal. Aracaju: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

78. SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo 
Luis Gomes; ARAUJO, José Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus
Efeito da relação metionina + cistina no desempenho e qualidade dos ovos antes e após 28 dias de 
armazenagem In: IV Congresso de produção, comercialização e consumo de ovos, Idaiatuba.
  Anais de Resumos. São Paulo: APA, 2006. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

79. SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; SILVA, Edson Lindolfo da; RIBEIRO, Marcelo 
Luís Gomes; Ramalho Lima, Matheus; ARAUJO, José Anchieta de
Exigência de sódio de galinhas semipesadas durante o ciclo de postura In: IV Congresso de produção, 
comercialização e consumo de ovos, Idaiatuba.
  Anais do IV Congresso da Associação Paulista de Avicultura. São Paulo: Associação Paulista de 
Avivultura, 2006. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

80. ARAÚJO, Daniel de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, 
José Anchieta de; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes
Níveis de Lisina e Arginina Digestível para Frangos no Pico de Postura In: APINCO, 2004, Santos.
  Anais. , 2004. 
Palavras-chave: Desempenho, Massa de Ovos, Nutrição, Produção de Ovos, Qualidade da Casca, Suplementação Aminoacídica
Áreas do conhecimento: Nutrição e Alimentação Animal,Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária, Silvicultura, Exploração Florestal
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo)

1. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LIMA, C. A. B.; CAVALCANTE, D. T.; Pinheiro, S. G.; SILVA, L. T.; 
CASTRO, G.; Lima, G. S.; Lima, M.R; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. B. S.
Digestible valine requirement for European quail from 1 to 42 days In: The International Poultry Scientific 
Forum, 2016, Atlanta, Georgia, USA.
  Abstrcat book. Atlanta, Georgia, USA: Poultry Science Association, 2016. p.102 - 102
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org/ipsf/]

2. CAVALCANTE, D. T.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LIMA, C. A. B.; SILVA, L. T.; Lima, G. S.; 
Pinheiro, S. G.; Lima, M.R; CASTRO, G.; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. S.
Digestible valine requirement for laying Japanese quail In: The International Poultry Scientific Forum, 2016, 
Atlanta, Georgia, USA.
  Abstrcat book. Atlanta, Georgia, USA: Poultry Science Association, 2016. p.90 - 90
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org/ipsf/]

3. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LIMA, C. A. B.; CAVALCANTE, D. T.; Pinheiro, S. G.; SILVA, L. T.; 
CASTRO, G.; Lima, G. S.; Lima, M.R; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. B. S.
Digestible valine requirement for pullets and laying hens In: The International Poultry Scientific Forum, 2016, 
Atlanta, Georgia, USA.
  Abstrcat book. Atlanta, Georgia, USA: Poultry Science Association, 2016. p.102 - 102
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org/ipsf/]

4. COSTA, F. G. P.; LIMA, C. A. B.; CAVALCANTE, D. T.; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; PESSOA, G.; 
Ramalho Lima, Matheus
Arg:Lys ratio for pullets Hy-Line W36 from 4 to 6 weeks of age In: International Poultry Scientific Forum, 
2015, Atlanta, Georgia, USA.
  Abstract Book. Atlanta, Georgia, USA: Southern Poultry Science Society, 2015. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org]



5. COSTA, F. G. P.; LIMA, C. A. B.; NOGUEIRA, E. T.; CAVALCANTE, D. T.; ISHIKAWA, E.; PESSOA, G.; 
Ramalho Lima, Matheus
Digestible valine for pullets W-36 from 13 to 17 weeks In: International Poultry Scientific Forum, 2015, 
Atlanta, Georgia, USA.
  Abstract Book. Atlanta, Georgia, USA: Southern Poultry Science Society, 2015. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org]

6. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; SANTOS, C. S.; NOGUEIRA, E. T.; 
PESSOA, G. B. S.; VIEIRA, D. V. G.
Tryptophan requirements for brown layers  from 79 to 95 weeks of age In: Poultry Science Annual Meeting, 
2015, Louisville, Kentucky.
  In. Louisville, Kentucky: Poultry Science Association, 2015. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

7. COSTA, F. G. P.; PESSOA, G.; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; Ramalho Lima, Matheus
Use of L-Thr and L-Val in diet for male broilers In: International Poultry Scientific Forum, 2015, Atlanta, 
Georgia, USA.
  Abstract Book. Atlanta, Georgia, USA: Southern Poultry Science Society, 2015. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.ippexpo.org]

8. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; 
OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; LOBATO, G. B. V.; SANTOS, C. S.
Digestible valine from two different sources, L-Val and crude  protein In: INTERNATIONAL  POULTRY  
SCIENTIFIC  FORUM, 2014, Atlanta, GA.
  In. Atlanta: World Poultry Science Assosiation, 2014. v.1. p.64 - 64
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://www.ippexpo.org/ipsf/docs/
2014%20IPSF%20Abstracts.pdf]

9. SANTOS, S. C. F.; BATISTA, J. D. O.; ROCHA, W. C.; Ramalho Lima, Matheus
CARACTERIZAÇÃO DAS RAÇÕES FORNECIDAS AOS SUINOS CRIADOS NA REGIÃO DE SANTARÉM-
PA In: II Jornada Acadêmica da UFOPA, 2013, Santarém, PA.
  Anais. Santarém, PA: , 2013. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. SILVA, José Humberto Vilar da; LACERDA, P. B.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SILVA, Edson 
Lindolfo da; Lima, Matheus Ramalho
Effect of physical form of ration on performance of broiler chickens In: 100th Annual MeetingPoultry Science 
Association, 2011, Saint Louis, MO.
  Poultry Science Association. , 2011. v.90. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Português. 

11. Morais, SAN; COSTA, F. G. P.; NOGUEIRA, E. T.; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus
Digestible valine: Digestible lysine ratio for broilers chickens in the initial phase In: International Poultry 
Scientific Forum, 2010, Atlanta, GA.
  Anais.... Atlanta, GA: , 2010. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Outro

12. Morais, SAN; COSTA, F. G. P.; NOGUEIRA, E. T.; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus
Digestible valine: Digestible lysine ratio for broilers in the growing phase In: International Poultry Scientific 
Forum, 2010, Atlanta, GA.
  Anais.... Atlanta, GA: , 2010. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Outro

13. Morais, SAN; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; D. Suida; Ramalho Lima, Matheus
Use of xylanase and phytase with fat (linoleic acid) levels different in broiler feeds from 1 to 21 days In: 
International Poultry Scientific Forum, 2010, Atlanta, GA.
  Anais.... Atlanta, GA: , 2010. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Outro

14. COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; LIMA, D. F. F.; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, 
Matheus
Crude protein and essential: non essential amino acid ratio for broiler chickens from 8 to 21 days In: 



International Poultry Scientific Forum, 2009, Georgia-EUA.
  International Poultry Scientific Forum Abstracts. Atlanta: , 2009. v.1. p.62 - 62
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

15. BARBOSA, A. S.; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; RIBEIRO, Marcelo Luís 
Gomes; ARAUJO, José Anchieta de
Novo método melhora desempenho de poedeiras comerciais durante a fase de muda forçada In: XIV ENIC, 
2006, João Pessoa.
  Anais do XIV ENIC. João Pessoa: UFPB, 2006. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

16. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, Daniel 
de Magalhães; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; FERNANDES, A. C.
Avaliação de diferentes níveis de sódio sobre o desempenho de poedeiras semipesadas durante o primeiro 
ciclo de postura In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; ROCHA, J. K. P.; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães; BARBOSA, A. S.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes
Avaliação de um novo método de muda forçada de poedeiras. Desempenho durante e após a troca de 
penas In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

18. TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; FERNANDES, A. C.; 
RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; JORDÃO FILHO, José; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; ARAÚJO, José 
Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus
Efeito da forma física da ração e inclusão do ovo desidratado em dietas de frangos de corte de 1 a 42 dias 
de idade In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

19. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; ROCHA, J. K. P.; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães
Efeito da redução proteica e suplementação da ração de poedeiras com fontes industriais de Metionina + 
Cistina, Lisina e Treonina na fase de pós-pique de postura In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

20. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; ROCHA, J. K. P.; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes
Efeito do nivel de arginina sobre o relacionamento aminoacídico Met + Cys: Lys na dieta de poedeiras 
comerciais In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

21. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; ROCHA, J. K. P.; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães; BARBOSA, A. S.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes
Exigência de sódio para codornas japonesas de 21 a 35 dias de idade In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

22. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, Daniel 
de Magalhães; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; FERNANDES, A. C.
Influência da Fitase sobre Cálcio e de Fósforo disponivel dietéticos para poedeiras após a muda forçada In: 
XIII Encontro de Iniciação Científica, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII XIII Encontro de Iniciação Científica - CD ROM. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

23. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; ROCHA, J. K. P.; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães; BARBOSA, A. S.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes



Substituição da proteina da soja pela proteina da semente de cunhã não melhora desempenho de codornas 
japonesas em crescimento In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

24. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; RIBEIRO, 
Marcelo Luis Gomes; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; Ramalho Lima, Matheus; JORDÃO FILHO, 
José; FERNANDES, A. C.
Uso de farelo de trigo e um complexo enzimático na alimentação de poedeiras semipesadas na fase de 
recria In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

25. ARAUJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; RIBEIRO, 
Marcelo Luis Gomes; Ramalho Lima, Matheus; JORDÃO FILHO, José; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de 
Magalhães
Uso do farelo de trigo na alimentação de poedeiras semipesadas na fase de recria In: XIII ENIC, 2005, João 
Pessoa.
  Anais ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

26. TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; FERNANDES, A. C.; 
RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; JORDÃO FILHO, José; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; Ramalho Lima, 
Matheus; ARAUJO, José Anchieta de
Valor nutritivo do ovo desidratado e do caldo de cana para pintos In: XIII ENIC, 2005, João Pessoa.
  Anais XIII ENIC. João Pessoa: UFPB, 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

27. NASCIMENTO, Jodimax Souza Do; SILVA, José Humberto Vilar da; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; 
ARAÚJO, José Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; 
SOUZA, Ana Cristina de
Avaliação da Relação Cálcio:Fósforo e da Enzima Fitase na Alimentação de Poedeiras Semepesadas In: XII 
Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB, 2004, João pessoa.
  XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB. João Pessoa: Editora Universitária, 2004. v.2. p.53 - 53
Palavras-chave: Minerais, Produção de Ovos, Qualidade da Casca
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.prpg.ufpb.br

28. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; Ramalho 
Lima, Matheus; SOUZA, Ana Cristina de; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; NASCIMENTO, 
Jodimax Souza Do
Efeito da Inclusão do Ovo Integral Desidratado e Retirada dos Antimicrobianos na Dieta Pré-Inicial de 
Pintinhas Alojadas em Dois Ambientes  In: XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB, 2004, João 
Pessoa.
  XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB. João Pessoa: Editora Universitária da UFPB, 2004. v.2. 
p.61 - 61
Palavras-chave: Alimentos, Ganho de Peso, Patógenos
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.prpg.ufpb.br

29. SOUZA, Ana Cristina de; SILVA, José Humberto Vilar da; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; Ramalho 
Lima, Matheus; ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; 
NASCIMENTO, Jodimax Souza Do
Influência do Nível de Sódio das Dietas de 7 a 12 e de 13 a 18 semanas sobre o Desempenho das Aves 
Durante o Pique de Postura In: XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB, 2004, João Pessoa.
  XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB. João Pessoa: Editora Universitária, 2004. v.2. p.54 - 54
Palavras-chave: Minerais, Produção de Ovos, Consumo de água
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.prpg.ufpb.br

30. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; SOUZA, Ana 



Cristina de; ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; NASCIMENTO, 
Jodimax Souza Do
Programas de Alimentação para Pintos de Corte após Restrição Alimentar de 72 horas de Duração  In: XII 
Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB, 2004, João Pessoa.
  XII Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB. João Pessoa: Editora Universitária da UFPB, 2004. v.2. 
p.60 - 60
Palavras-chave: Rações, Ganho de Peso
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.prpg.ufpb.br

31. MACEDO, Elisangela Nunes de; MARTINS, Laesio Pereira; OLIVEIRA NETO, Otavio Do Carmo; 
Ramalho Lima, Matheus; PESSOA, K C S; ARAÚJO, K F N de
Caracteristicas fisico-química e sensoriais de doce de umbu In: XI Encontro de Iniciação Cientifíca da 
UFPB, 2003, João Pessoa.
  Anais do XI Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB. João Pessoa: Editora Universitária, 2003. v.02. 
p.60 - 60
Palavras-chave: Doce, fruta tropical, aceitação sensorial
Áreas do conhecimento: Tecnologia de Alimentos Dietéticos e Nutricionais
Setores de atividade: Produção Vegetal
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: www.prpg.ufpb.br

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; PARIZIO, F. A. S.; PINHEIRO, S.G.; DANTAS, L. S.; 
CAVALCANTE, L. E.; VIDAL JUNIOR, J. G.; CRUZ, G. F. L.; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. B. S.; 
ARANTES, V.; Ramalho Lima, Matheus
dTrp levels on performance of white layers from 46 to 69 w of age In: Poultry Science Association Annual 
Meeting, 2016, New Orleans.
  In.. New Orleans, Lousiana: Poultry Science Association, 2016. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.poultryscience.org/]

2. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; LIMA, C. A. B.; Ramalho Lima, Matheus; NOGUEIRA, E. T.; 
PESSOA, G. B. S.; ARANTES, V.; CAVALCANTE, D. T.; PINHEIRO, S.G.
dVal to white layers from 69 to 87 weeks of age In: Poultry Science Association Annual Meeting, 2016, New 
Orleans, Lousiana.
  In.. New Orleans, Lousiana: Poultry Science Association, 2016. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.poultryscience.org/]

3. COSTA, F. G. P.; SILVA, A. P. B.; PINHEIRO, S.G.; CAVALCANTE, D. T.; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. 
B. S.; Ramalho Lima, Matheus
Nutritional density of diets effect on performance of Japanese quails from 1 to 42 d of age In: Poultry Science 
Association Annual Meeting, 2016, New Orleans.
  In.. New Orleans, Lousiana: Poultry Science Association, 2016. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.poultryscience.org/]

4. COSTA, F. G. P.; CAVALCANTE, L. E.; PINHEIRO, S.G.; PARIZIO, F. A. S.; CAVALCANTE, D. T.; 
DANTAS, L. S.; VIDAL JUNIOR, J. G.; CRUZ, G. F. L.; NOGUEIRA, E. T.; PESSOA, G. B. S.; ARANTES, V.; 
Ramalho Lima, Matheus
Nutritional density of diets effect on performance of pullets W-36 from 1 to 6 weeks of age In: Poultry 
Science Association Annuel Meeting, 2016, New Orleans.
  In.. New Orleans, Lousiana: Poultry Science Association, 2016. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. . Home page: [http://www.poultryscience.org/]

5. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; NOGUEIRA, E. T.; KUTSCHENKO, M.; SANTOS, C. S.; LOBATO, G. 
B. V.; Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; Pinheiro, S. G.
Digestible Threonine: lysine ratio to layers diets in third cycle of production In: International Poultry Scientific 
Forum, 2012, Atlanta, GA.
  In.... Atlanta, GA, USA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

6. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; GIVISIEZ, P. E. N.; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.; SANTOS, C. S.; Lima, 



Matheus Ramalho; LIMA NETO, R. C.
Digestible threonine:lysine ratio to layers diets in second cycle of production In: Poultry Science Annual 
Meeting, 2012, Athens, GA.
  In.... Athens, GA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

7. COSTA, F. G. P.; CARDOSO, A. S.; NOGUEIRA, E. T.; KUTSCHENKO, M.; SANTOS, C. S.; Lima, 
Matheus Ramalho; LIMA NETO, R. C.
Digestible tryptophan:lysine ratio to layers diets in second cycle of production In: Poultry Science Annual 
Meeting, 2012, Athens, GA.
  In.... Athens, GA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

8. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.; CAVALCANTE, L. E.; DANTAS, L. 
S.; CORREIA, R. M.; SILVA, A. P. B.; NETTO, S. B. S.; GUERRA, R. R.
Influence of digestible tryptophan on the reproductive tract of layers In: Poultry Science Annual Meeting, 
2012, Athens, GA.
  In.... Athens, GA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

9. COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Santana, M. H. M.; Y, Mercier.; GEREART, A. P.; 
CECCANTINI, M.; LOBATO, G. B. V.; Lima, Matheus Ramalho; NETTO, S. B. S.
Methionine plus cystine for pullets from 7 to 12 weeks of age In: Poultry Science Annual Meeting, 2012, 
Athens, GA.
  In.... Athens, GA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

10. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; NOGUEIRA, E. T.; ISHIKAWA, E.; SA, L.; DANTAS, L. S.; 
Cavalcante, L. E.; SILVA, Ana Cristina Sousa; SILVA, A. P. B.; Pinheiro, S. G.
Tryptophan levels on perfomance of white layers diets In: International Poultry Scientific Forum, 2012, 
Atlanta, GA.
  In.... Atlanta, GA, USA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

11. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.; DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.; 
Pinheiro, S. G.; SILVA, A. P. B.; CORREIA, R. M.
Tryptophan: lysine ratio on the performance of Japanese quails diets In: International Poultry Scientific 
Forum, 2012, Atlanta, GA.
  In.... Atlanta, GA, USA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

12. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; DANTAS, L. S.; CAVALCANTE, L. E.; CORREIA, R. M.; 
SILVA, A. P. B.; Lima, G. S.; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.
Tryptophan:lysine ratio constant on performance of Japanese quails In: Poultry Science Annual Meeting, 
2012, Athens, GA.
  In.... Athens, GA: , 2012. 
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. 

13. COSTA, W. P.; Lima, Matheus Ramalho; Morais, S.A.N.; FACANHA, D. A. E.; OLIVEIRA, F. G.; 
BEZERRA, A. B.; LIMA, F. H. S.; PIMENTA FILHO, E. C.
ANÁLISE DA ADAPTABILIDADE DE OVINOS DA RAÇA MORADA NOVA DE DIFERENTES VARIEDADES 
POR DOSAGENS DE PROTEÍNA TOTAL, ALBUMINA E GLOBULINA In: XXII Reunión ALPA, 2011, 
Montevideo, Uruguay. 24-26 oct.
  Anais XXII Reunión ALPA. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. COSTA, W. P.; Lima, Matheus Ramalho; PEIXOTO-JUNIOR, G. N. A.; MORAIS, J. H. G.; SILVA, R. C. 
B.; SILVA, W. S. T.; LIMA, F. H. S.; PIMENTA FILHO, E. C.
CORRELAÇÃO DO FAMACHA E DA CONTAGEM FECAL DE OVOS POR GRAMA (OPG) EM OVELHAS 
MORADA NOVA CRIADAS EM AMBIENTE SEMIÁRIDO In: XXII Reunión ALPA, 2011, Montevideo, 
Uruguay. 24-26 oct.
  Anais XXII Reunión ALPA. , 2011. 



Referências adicionais: Brasil/Português. 

15. COSTA, F. G. P.; Santana, M. H. M.; FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; GIVISIEZ, P. E. N.; Lima, M.R
Digestible arginine requirements for Japanese quails from 22 to 42 days of age In: International Poultry 
Scientific Forum, 2011, Atlanta.
  In. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

16. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.; SOUZA, R. B.; 
PINHEIRO, S. G.
Digestible threonine for laying hens remaining it digestible threonine: digestible lysine ratio constant In: 
International Poultry Scientific Forum, 2011
  In. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; NOGUEIRA, E. T.; SA, L.; SOUZA, R. B.; 
PINHEIRO, S. G.
Digestible tryptophan: digestible lysine ratio on the performance of laying hens of white eggs In: International 
Poultry Scientific Forum, 2011
  In. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

18. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Effects of an enzymatic complex suplemmentation on the egg quality of laying hens of white eggs In: 
International Poultry Scientific Forum, 2011, Atlanta, GA.
  In. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

19. Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Effects of an enzymatic complex suplemmentation on the performance of laying hens of white eggs In: 
International Poultry Scientific Forum, 2011
  In. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

20. COSTA, W. P.; Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; PINHEIRO, S.G.; ARRUDA, A. M. V.; Morais, 
S.A.N.
INFLUÊNCIA DA FITASE EXÓGENA SOBRE ÓRGÃOS GALINHAS POEDEIRAS SEMIPESADAS In: XXII 
Reunión ALPA, 2011, Montevideo, Uruguay. 24-26 oct.
  Anais XXII Reunión ALPA. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

21. COSTA, W. P.; Lima, Matheus Ramalho; COSTA, F. G. P.; ARRUDA, A. M. V.; Pinheiro, S. G.; Morais, 
S.A.N.
INFLUÊNCIA DA FITASE EXÓGENA SOBRE OS OVOS DE GALINHAS POEDEIRAS SEMIPESADAS In: 
XXII Reunión ALPA, 2011, Montevideo, Uruguay. 24-26 oct.
  Anais XXII Reunión ALPA. , 2011. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

22. SILVA, J. R. L.; COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; SIMOES, C. D.; OLIVEIRA, J. M. F.; 
CAVALCANTE, C. C.; GOMES NETO, A. F.; COSTA, D. E. O. P.
Composição físico-química e valores energéticos das farinhas de carne e osso no estado de Pernambuco 
In: VI Congresso Nordestino de Produção Animal, 2010, Mossoró.
  Anais.... Mossoró, RN: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

23. SILVA, J. R. L.; COSTA, F. G. P.; RABELLO, C. B.; Ramalho Lima, Matheus; OLIVEIRA, J. M. F.; 
SOUZA, P. E. C.; GONDIN, M. M. C.; OLIVEIRA, M. B. R.
Desempenho e digestibilidade dos nutrientes da forma fisica da ração pré-inicial em frangos de corte In: VI 
Congresso Nordestino de Produção Animal, 2010, Mossoró.
  Anais.... Mossoró, RN: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 



24. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; RODRIGUES, V. P.; NOBRE, I. S.; Morais, 
SAN
Exigência de treonina digestível para codornas japonesas, utilizando-se dietas com diferentes relações 
treonina: lisina In: IV Simpósio Internacional e III Congresso Brasileiro de Coturnicultura, 2010, Lavras, MG.
  Anais.... Lavras, MG: , 2010. p.244 - 244
Referências adicionais: Brasil/Português. 

25. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; RODRIGUES, V. P.; NOBRE, I. S.; Morais, 
SAN
Exigência de treonina digestível para codornas japonesas, utilizando-se dietas com relação aminoácidos: 
lisina constante In: IV Simpósio Internacional e III Congresso Brasileiro de Coturnicultura, 2010, Lavras, MG.
  Anais.... Lavras, MG: , 2010. p.243 - 243
Referências adicionais: Brasil/Português. 

26. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; ARAUJO, S. A. S.; SILVA, T. B.
Exigência de treonina digestível para poedeiras leves mantendo-se a relação treonina digestível: lisina 
digestível constante sobre a qualidade dos ovos In: Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 
2010, Salvador, BA.
  Anais.... Salvador, BA: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.sbz.org.br]

27. GUERRA, R. R.; Ramalho Lima, Matheus; Netto, SBS; Ferreira, AO; Miglino, MA; COSTA, F. G. P.
Histologia de codornas com dietas com níveis crescentes de aminoácidos, mantendo a relação treonina: 
lisina constante em 78% In: IV Simpósio Internacional e III Congresso Brasileiro de Coturnicultura, 2010, 
Lavras, MG.
  Anais.... Lavras, MG: , 2010. p.233 - 233
Referências adicionais: Brasil/Português. 

28. GUERRA, R. R.; Ramalho Lima, Matheus; Netto, SBS; Ferreira, AO; Miglino, MA; COSTA, F. G. P.
Relação treonina: lisina de 82% proporciona alterações histológicas em codornas de postura que 
aumentariam índices zootécnicos In: IV Simpósio Internacional e III Congresso Brasileiro de Coturnicultura, 
2010, Lavras, MG.
  Anais.... Lavras, MG: , 2010. p.232 - 232
Referências adicionais: Brasil/Português. 

29. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; SANTOS, J. T. L. A.; Homem 
Neto, Sansão de Paula
Relação triptofano digestível: lisina digestível sobre a qualidade de ovos de poedeiras leves In: Reunião 
Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2010, Salvador, BA.
  Anais.... Salvador, BA: , 2010. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: [http://www.sbz.org.br]

30. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Lima, G. S.; SOUZA, R. B.; Morais, SAN
QUALIDADE DOS OVOS DE POEDEIRAS BRANCAS ALIMENTADAS COM DIFERENTES RELAÇÕES 
TREONINA DIGESTÍVEL: LISINA DIGESTÍVEL In: I Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 
2009, Campinas - SP.
  Anais. , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.cbna.com.br]

31. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Lima, G. S.; SOUZA, R. B.; Morais, SAN
RELAÇÃO TREONINA: LISINA DIGESTÍVEIS NO DESEMPENHO DE POEDEIRAS BRANCAS In: I 
Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 2009, Campinas - SP.
  Anais. , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.cbna.com.br]

32. GOULART, C. C.; Morais, SAN; COSTA, F. G. P.; LIMA NETO, R. C.; FRANKLIN, C.; RODRIGUES, V. 
P.; Ramalho Lima, Matheus
RELAÇÃO VALINA DIGESTÍVEL: LISINA DIGESTÍVEL PARA PINTOS DE CORTE NA FASE PRÉ-INICIAL 
In: I Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 2009, Campinas - SP.
  Anais. , 2009. 
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: [http://www.cbna.com.br]



33. COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; 
FIGUEIREDO, D. F.
Effect of Allzyme SSF and Allzyme Vegpro on egg production of second-production-cicle laying hens In: 24th 
International Alltech Symposium, 2008, Lexington, KY.
  Alltech Symposium. Lexington, KY: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

34. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto 
Vilar da; SANTOS, C. S.
EXIGÊNCIA DE CLORO PARA CODORNAS JAPONESAS DE 1 A 21 DIAS DE IDADE In: ZOOTEC 2008, 
2008, João Pessoa.
  Anais Zootec 2008. , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

35. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus
Exigência de cloro para codornas japonesas de 1 a 21 dias de idade In: X Congresso Internacional de 
Zootecnia (ZOOTEC 2008), 2008, João Pessoa.
  Anais do  X Congresso Internacional de Zootecnia (ZOOTEC 2008). João Pessoa: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

36. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; GOULART, C. C.; LIMA, C. B.; MOREIRA, F. R. C. E.; 
ARAÚJO, José Anchieta de
EXIGÊNCIA DE CLORO PARA CODORNAS JAPONESAS EM CRESCIMENTO DE 22 A 42 DIAS DE 
IDADE E SEU EFEITO SOBRE A PRODUÇÃO INICIAL DE OVOS In: ZOOTEC 2008, 2008, João Pessoa.
  Anais Zootec 2008. , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

37. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; GOULART, C. C.; LIMA, C. B.; MOREIRA, F. R. C. E.
Exigência de cloro para codornas japonesas em crescimento de 22 a 42 dias de idade e seu efeito sobre a 
produção inicial de ovos In: X Congresso Internacional de Zootecnia (ZOOTEC 2008), 2008, João Pessoa.
  Anais do  X Congresso Internacional de Zootecnia (ZOOTEC 2008). , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

38. GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; LIMA, C. B.; MOREIRA, F. R. C. E.
Exigência de sódio para codornas japonesas em crescimento de 1 a 21 dias de idade In: 45a. Reuniao da 
Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2008, Lavras-MG.
  Anais da 45a Reuniao da Sociedade Brasileira de Zootecnia. Lavras-MG: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

39. GOULART, C. C.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; LIMA, C. B.; GIVISIEZ, P. E. N.; 
FIGUEIREDO, D. F.; ARAÚJO, José Anchieta de
Exigência de sódio para codornas japonesas em crescimento de 1 a 21 dias de idade In: 45ª Reunião Anual 
da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2008, Lavras, MG.
  Anais da 45ª RASBZ. Lavras: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

40. COSTA, F. G. P.; RODRIGUES, V. P.; GOULART, C. C.; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, 
Matheus
Exigência de Sódio para Codornas Japonesas em Postura In: I Congresso Brasileiro de Nutrição Animal, 
2008, Fortaleza.
  Anais do I Congresso de Nutrição Animal. Fortaleza: , 2008. 
Palavras-chave: Balanço Eletrolítico, Minerais, Produção de Ovos
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro. Home page: [http://www.cbnutricaoanimal.com.br]

41. Santana, M. H. M.; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; FIGUEIREDO, D. F.; Ramalho Lima, Matheus
Exigências de lisina digestível para codornas japonesas (Coturnix coturnix japonica) durante a fase de 
crescimento (22 a 42 dias) In: V Congresso Nordestino de Produção Animal, 2008, Aracaju-SE.
  Anais V Congresso Nordestino de Produção Animal. Aracaju: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

42. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; FIGUEIREDO, D. F.; RODRIGUES, V. P.
Redução nutricional de dietas associadas ou não com fitase exógena para poedeiras In: 45a. Reuniao da 



Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2008, Lavras-MG.
  Anais da 45a Reuniao da Sociedade Brasileira de Zootecnia. Lavras-MG: , 2008. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

43. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.; FIGUEIREDO, D. F.; RODRIGUES, V. P.; 
FRANKLIN, C.
Redução nutricional de dietas associadas ou não com fitase exógena para poedeiras In: 45ª Reunião Anual 
da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2008, Lavras, MG.
  Anais da 45ª RASBZ. Lavras: , 2008. 
Palavras-chave: enzimas, Proteína Ideal, Produção de Ovos
Referências adicionais: Brasil/Português. 

44. Ramalho Lima, Matheus; RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; 
GOULART, C. C.
Efeito dos níveis de sódio da dieta de crescimento (22 a 40 dias de idade) sobre a produção inicial de ovos 
de codornas japonesas In: Third Symposium International and Second Brasilian Congress on Quail 
Production, 2007, Lavras.
  Third Symposium International and Second Brasilian Congress on Quail Production. Lavras: 
Universitária, 2007. v.1. p.176 - 176
Referências adicionais: Brasil/Português. 

45. Ramalho Lima, Matheus; RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; GOULART, C. C.
Efeitos dos níveis de lisina digestível sobre a qualidade de ovos de codornas japonesas In: III Simpósio 
Internacional de Coturnicultura, 2007, Lavras.
  III Simpósio Internacional de Coturnicultura. , 2007. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

46. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, 
Matheus; FIGUEIREDO, D. F.; LIMA NETO, R. C.
Exigência de lisina digestível para codornas japonesas em produção In: Third Symposium International and 
Second Brasilian Congress on Quail Production, 2007, Lavras.
  Third Symposium International and Second Brasilian Congress on Quail Production. , 2007. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

47. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, 
Matheus; FIGUEIREDO, D. F.; LIMA NETO, R. C.
Exigência de sódio para codornas japonesas em crescimento de 22 a 40 dias de idade In: Third Symposium 
International and Second Brasilian Congress on Quail Production, 2007, Lavras.
  Third Symposium International and Second Brasilian Congress on Quail Production. Lavras: 
Universitária, 2007. v.1. p.175 - 175
Referências adicionais: Brasil/Português. 

48. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, 
Matheus; FIGUEIREDO, D. F.; LIMA NETO, R. C.
Exigências de lisina para codornas japonesas em postura In: III Simpósio Internacional de Coturnicultura, 
2007, Lavras, MG.
  III Simpósio Internacional de Coturnicultura. , 2007. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

49. RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; GOULART, C. C.; Ramalho Lima, 
Matheus; FIGUEIREDO, D. F.; LIMA NETO, R. C.
Exigências de sódio para codornas japonesas em crescimento de 22 a 40 dias de idade In: III Simpósio 
Internacional de Coturnicultura, 2007, Lavras, MG.
  III Simpósio Internacional de Coturnicultura. Lavras MG: , 2007. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

50. SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, José 
Anchieta de
Avaliação de métodos de muda forçada em poedeiras In: APINCO, 2006, Santos.
  Revista Brasileira de Ciência Avícola. Facta, 2006. p.128 - 128
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso



51. TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; FERNANDES, A. C.; 
RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; Ramalho Lima, Matheus
Inclusão do Ovo Desidratado em Rações Peletizadas e Fareladas para Frangos de Corte de 1 a 42 dias de 
Idade In: APINCO, 2006, Santos.
  Revista Brasileira de Ciência Avícola. Facta, 2006. p.130 - 130
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

52. BARBOSA, A. S.; SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; RIBEIRO, Marcelo Luis 
Gomes; ARAÚJO, José Anchieta de
Novo método melhora o desempenho de poedeiras comerciais ( Lohmam SL e Brown) durante a fase de 
muda forçada In: I Jornada Nacional da Agroindústria, 2006, Bananeiras.
  Anais da I Jornada Nacional da Agroindústria. Bananeiras: AGROAM, 2006. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro

53. SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo 
Luis Gomes; SILVA, Edson Lindolfo da; ARAÚJO, José Anchieta de
Redu~ção protéica e suplementação da ração de poedeiras com aminoácidos durante o terço final de 
postura In: APINCO, 2006, Santos.
  Revista Brasileira de Ciência Avícola. Facta, 2006. p.127 - 127
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

54. ROCHA, J. K. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; MURAKAMI, A. E.; SAKAMOTO, M. I.; Ramalho Lima, 
Matheus; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; ARAÚJO, José Anchieta de; JORDÃO FILHO, José; BARBOSA, 
A. S.
Exigência de sódio para codornas japonesas (Coturnix coturnix japonica) de 21 a 35 dias de idade In: 42ª 
Reunião da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2005, Goiânia-GO.
  cd-rom. , 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

55. ROCHA, J. K. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo Luis 
Gomes; Ramalho Lima, Matheus; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães
Exigências de Sódio em codornas em crescimento In: Reunião da SBZ, Goiânia.
  Anais da SBZ. , 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. 

56. ARAÚJO, Daniel de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; Ramalho 
Lima, Matheus; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo Luis 
Gomes
INCLUSÃO DO farelo de TRIGO E de um COMPLEXO ENZIMÁTICO NA ração de recria DE frangas 
SEMIPESADAS In: 42ª Reunião da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2005, Goiânia - GO.
  CD-ROM. , 2005. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

57. ARAÚJO, Daniel de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; Ramalho 
Lima, Matheus; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo Luís 
Gomes
Inclusão do farelo de trigo e de um complexo enzimático na ração de recria de frangas semipesadas In: 42ª 
Reunião da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2005, Viçosa.
  Anais da SBZ. Viçosa: SBZ, 2005. 
Referências adicionais: Canadá/Português. Meio de divulgação: Impresso

58. RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; JORDÃO FILHO, José; SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson 
Lindolfo da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, Ana Cristina Sousa da
AVALIAÇÃO DA RELAÇÃO LISINA: METIONINA + CISTINA EM POEDEIRAS SEMIPESADAS In: III 
Congresso Nordestino de Produção Animal, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Consumo, Produção de Ovos, Massa de Ovos
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: www.snpa.org.br

59. SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; Ramalho Lima, Matheus; RIBEIRO, Marcelo 



Luís Gomes; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães
Avaliação da Relação Lisina:Metionina + Cistina Digestível para Poedeiras In: APINCO, 2005, Santos-SP.
  Anais. , 2004. v.1. p.132 - 132
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

60. VIEIRA, M, A. B; SILVA, José Humberto Vilar da; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo Luís 
Gomes; Ramalho Lima, Matheus; ARAUJO, José Anchieta de
Efeito do bebedouro e do programa de alimentação sobre o desempenho pré-inicial e inicial de pintos de 
corte In: 41ª Reunião da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2004, Campo Grande.
  Anais da 41ª RSBZ. Campo Grande: SBZ, 2004. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

61. RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; SILVA, Jose Humberto Vilar da; SOUZA, Ana Cristina de; SILVA, Edson 
Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; ARAUJO, José Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus; SANTOS, 
Josinaldo Lima dos
EFEITO DO NÍVEL DE SÓDIO EM DIETA PARA FRANGAS SEMIPESADAS DE 1 A 14 DIAS DE IDADE In: 
XI Encontro de Iniciação Cientifíca da UFPB, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Mineral, Nutrição, Balanço Eletrolítico, Bicarbonato de Sódio
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais,Nutrição e Alimentação Animal
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: www.snpa.org.br

62. SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO FILHO, José; RIBEIRO, Marcelo 
Luís Gomes; ARAÚJO, José Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus; SILVA, Ana Cristina Sousa da; 
MARTINS, Teresinha Domiciano Dantas; DUTRA JUNIOR, Wilson Moreira
EXIGÊNCIA DE TREONINA DIGESTÍVEL PARA POEDEIRAS LEVES E SEMIPESADAS In: III Congresso 
Nordestino de Produção Animal, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Aminoácido essencial, Desempenho, Suplementação Aminoacídica
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

63. TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson Lindolfo da; 
Ramalho Lima, Matheus; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; ROCHA, J. K. P.
Exigência de Treonina Digestível para Poedeiras Leves e Semipesadas In: Conferência APINCO de Ciência 
e Tecnologia Avícola, 2005, Santos-São Paulo.
  Anais. , 2004. v.1. p.131 - 131
Palavras-chave: Nutrição
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Nutrição e Alimentação Animal,Exigências Nutricionais dos Animais
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária, Silvicultura, Exploração Florestal
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

64. ARAÚJO, Daniel de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, José Anchieta de; TEIXEIRA, 
Elisanie Neiva de Magalhães; Ramalho Lima, Matheus; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes
Inclusão do Farelo de Trigo na Ração de Frangas semipesadas In: APINCO, 2005, Santos.
  Anais. , 2004. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

65. SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Ana Cristina Sousa; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, José 
Anchieta de; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; JORDÃO FILHO, José; SILVA, Edson Lindolfo da
NÍVEIS DE AMINOÁCIDOS DIGESTÍVEIS NA DIETA DE CRIA DE PINTAINHAS SEMIPESADAS In: III 
Congresso Nordestino de Produção Animal, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Antagonismo, Aves de Reposição, Proteína Ideal
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: www.snpa.org.br

66. SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Ana Cristina Sousa da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, José 
Anchieta de; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; JORDÃO FILHO, José
Níveis de Aminoácidos Digestíveis na Dieta Inicial de Pintainhas Semipesadas In: APINCO, 2005, Santos.



  Anais. , 2004. p.133 - 133
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso

67. ARAÚJO, José Anchieta de; SILVA, José Humberto Vilar da; ARAÚJO, Daniel de Magalhães; RIBEIRO, 
Marcelo Luis Gomes; Ramalho Lima, Matheus; ROCHA, J. K. P.; SOUSA, R. S.; FERNANDES, J. D. S.; 
BARBOSA, A. S.
Níveis de cálcio, fósforo disponível e de fitase na dieta de poedeiras após a muda forçada In: 42º Reunião 
da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2005, Goiânia-GO.
  cd-rom. , 2004. 
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

68. SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; ARAÚJO, José Anchieta de; JORDÃO FILHO, 
José; SILVA, Edson Lindolfo da; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; SILVA, Ana Cristina Sousa da
RELACIONAMENTO LISINA E ARGININA DIGESTÍVEL PARA POEDEIRAS DURANTE O PICO DE 
POSTURA In: III Congresso Nordestino de Produção Animal, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Antagonismo, Produção de Ovos, Qualidade da Casca
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais,Nutrição e Alimentação Animal
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: www.snpa.org.br

69. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, José Humberto Vilar da; ROCHA, J. K. P.; ARAÚJO, José Anchieta de; 
ARAÚJO, Daniel de Magalhães; JORDÃO FILHO, José; FERNANDES, A. C.; SOUSA, R. S.; FERNANDES, 
J. D. S.
RELAções LISINA E ARGININA DIGESTÍVEis PARA POEDEIRAS leves e semipesadas no PÓS-PICO DE 
POSTURA In: 42ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 2004, Goiânia - GO.
  cd-rom. , 2004. 
Palavras-chave: Rações, Produção de Ovos, Nutrição, Massa de Ovos, Desempenho, Consumo
Áreas do conhecimento: Nutrição Animal,Manejo de Animais
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária, Silvicultura, Exploração Florestal, Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

70. ARAÚJO, Daniel de Magalhães; SILVA, José Humberto Vilar da; SILVA, Edson Lindolfo da; JORDÃO 
FILHO, José; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães; RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; ARAÚJO, José 
Anchieta de; Ramalho Lima, Matheus
USO DO FARELO DE TRIGO NA ALIMENTAÇÃO DE POEDEIRAS SEMIPESADAS DURANTE A RECRIA 
In: III Congresso Nordestino de Produção Animal, 2004, Campina Grande.
  III Congresso Nordestino de Produção Animal. , 2004. 
Palavras-chave: Nutrição, Avicultura, Alimentos Alternativos
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais,Avaliação de Alimentos para Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: www.snpa.org.br

 
Artigos em jornal de notícias

1. FIGUEIREDO JUNIOR, J. P.; Ramalho Lima, Matheus
Turnover Protéico. Engormix.com. , 2011.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/nutricao/artigos/turnover-proteico-
t453/141-p0.htm

2. Ramalho Lima, Matheus
A Carne de Frango e Suas Características. Engormix.com - Comunidade de Negócios Internacionais 
Relacionados com a Produção Animal. , 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/administracao/artigos/carne-frango-
caracteristicas_272.htm

3. Ramalho Lima, Matheus
Alimentos Funcionais. Engormix.com - Comunidade de Negócios Internacionais Relacionados com a 
Produção Animal. , 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/nutricao/artigos/alimentos-
funcionais_274.htm



4. Ramalho Lima, Matheus; Morais, SAN; COSTA, F. G. P.
Atividade Ureática. Engormix.com - Comunidade de Negócios Internacionais Relacionados com a Produção 
Animal. , 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/nutricao/artigos/atividade-
ureatica_275.htm

5. Ramalho Lima, Matheus
Consumir Ovo faz bem!. Diario do Brejo.com. http://www.diariodobrejo.com, 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.diariodobrejo.com/consumir-ovo-faz-bem/

6. Ramalho Lima, Matheus
Entrevista: Pesquisas em avicultura, exigências nutricionais e aditivos. Engormix.com - Comunidade de 
Negócios Internacionais Relacionados com a Produção Animal. , 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/noticias/entrevista-pesquisas-avicultura-
exigencias_16139.htm
Em entrevista ao Engormix, o mestre em Zootecnia, Matheus Ramalho Lima, comentou sobre as pesquisas na área de nutrição 
avícola, com foco em poedeiras, frangos e codornas japonesas, e também falou sobre sua trajetória profissional e a necessidade de 
união dos saberes teórico... 

7. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN
Metabolismo dos Recém-Nascidos. Engormix.com - Comunidade de Negócios Internacionais Relacionados 
com a Produção Animal. , 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/administracao/artigos/metabolismo-dos-
recemnascidos_270.htm

8. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.
A Fitase: Produção e uso na dieta de poedeiras. Engormix.com. , 2009.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/nutricao/
artigos/fitase-producao-uso-dieta_236.htm

9. Ramalho Lima, Matheus
Farinha de Vísceras na Alimentação de Aves. Engormix.com. , 2009.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/nutricao/
artigos/farinha-visceras-alimentacao-aves_213.htm

10. Ramalho Lima, Matheus
Modificadores de Carcaça na Alimentação de Suínos. Engormix.com. , 2009.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: http://pt.engormix.com/MA-suinocultura/
nutricao/artigos/modificadores-carcaca-alimentacao-suinos_214.htm

Artigos em revistas (Magazine)

1. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho
Nutrição e Estresse Térmico para Frangos de Corte. AviNews. https://avicultura.info/pt-br/, p.12 - 18, 2021.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: https://issuu.com/avinews/docs/avinews-brasil-
dezembro-2020-issuu?fr=sODg4YjM2MTE3

2. PERAZZO COSTA, FERNANDO GUILHERME; Ramalho Lima, Matheus
Coturnicultura: Desafios e oportunidades em tempos de pandemia. A Hora do Ovo - A Revista da Produção 
de Ovos. Bastos, SP, p.24 - 26, 2020.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.ahoradoovo.com.br

3. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho
Passos sincronizados. feed&food. www.feedfood.com.br, p.46 - 48, 2019.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: http://www.mflip.com.br/temp_site/
edicao-10996-273e3dc842fd27cea1b9cd77ab4f4256.pdf

4. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus
Aminoácidos em rações de aves, seu uso e importância. Produção Animal - Avicultura. A Revista do AviSite. 
São Paulo, p.32 - 32, 2015.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

5. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; FRANKLIN, C.; RODRIGUES, V. P.; MELO, M. L.; Ramalho Lima, 
Matheus; Barroso, J. F; Lecznieski, J; HERMES, R. G.



Blend enzimático e a avaliação econômica de frangos de corte de 1 a 35 dias de idade. Noticiário 
TORTUGA. www.noticiariotortuga.com.br, v.1, p.70 - 71, 2014.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

6. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; GUERRA, R. R.; DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.
Aminoácidos Funcionais. Revista do Ovo. , 2012.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários

7. Ramalho Lima, Matheus
A Carne de Frango e Suas Características. Revista Agromais: A Revista Nacional da Agroindústria. 
Chapecó, SC, v.21, p.44 - 48, 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: http://revistaagromais.com.br/

8. Ramalho Lima, Matheus
Alimentos Funcionais. Revista Agromais - A Revista Nacional da Agroindústria. , p.46 - 54, 2010.
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Impresso. Home page: agromais.net

Apresentação de trabalho e palestra

1. Lima, Matheus Ramalho
A gestão da Propriedade Intelectual na UFSB: debatendo a prática da Lei da Inovação, 2021.  
(Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://youtu.be/ftW46emknMo; Local: YouTube; Cidade: Porto Seguro; Evento: 
A gestão da Propriedade Intelectual na UFSB: debatendo a prática da Lei da Inovação; Inst.promotora/financiadora: Grupo de Pesquisa 
em Direitos, Pessoas e Tecnologias da Universidade Federal do Sul da Bahia

2. Lima, Matheus Ramalho
Enzimas e Aminoácidos em Dietas de Camarões, 2021.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: México/Português. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: https://youtu.be/NTeg5OHV0qg; Local: 
Yucatán; Cidade: Merida; Evento: Tendencia Acuícula; Inst.promotora/financiadora: Tendencia Acuícula

3. Lima, Matheus Ramalho
Enzimas e Aminoácidos na Nutrição de Camarões, 2021.  (Simpósio,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital; Local: Manaus, AM; Cidade: Manaus, AM; Evento: I 
Simpósio de Produção Animal; Inst.promotora/financiadora: UNINORTE - Manaus, AM

4. DE LIMA, MATHEUS RAMALHO
Gestão da Transferência de Tecnologia nos diversos Ambientes de Inovação, 2021.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: UESC; Cidade: Ilhéus; Evento: Gestão da Transferência de Tecnologia nos diversos 
Ambientes de Inovação; Inst.promotora/financiadora: ProfNit, Fortec e UESC, com apoio do NUTECSUL e INETI

5. Lima, Matheus Ramalho
Ajustes nutricionais na produção animal, 2020.  (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Evento: WEB Seminários - Pessoas e Possibilidades dos Biossistemas; Inst.promotora/
financiadora: Programa de Pós-Graduação em Biossistemas

6. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; KANEKO, I. N.; MUNIZ, J. C. L.; Lima, Matheus Ramalho
La importancia del levante en el rendimiento productivo de la gallina de postura, 2018.  (Conferência 
ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Estados Unidos/Português. . Home page: https://lpncongress.com; Local: Miami, FL; Cidade: Miami, FL; 
Evento: Latin American Poultry & Nutrition Congress 2018; Inst.promotora/financiadora: AgriNews

7. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.
Atualização das exigências nutricionais em aves, 2017.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Cidade: Foz do Iguaçu, PR; Evento: 54ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia; 
Inst.promotora/financiadora: Sociedade Brasileira de Zootecnia

8. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.
Atualização das exigências nutricionais para as poedeiras no Brasil, 2017.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)



Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Riberão Preto; Cidade: Riberão Preto; Evento: XV Congresso APA - Produção e 
Comercialização de Ovos; Inst.promotora/financiadora: Associação Paulista de Avicultura

9. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. G.; 
Lima, G. S.
Producción de huevos libres de antibióticos, 2017.  (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Colômbia/Espanhol. . Home page: https://amevea.org/seminarios/; Local: Bogota, Colombia; Cidade: Bogota, 
Colombia; Evento: VI Seminario Internacional de Nutrición; Inst.promotora/financiadora: AMEVEA Asociación Colombiana de Médicos 
Veterinarios y Zootecnistas Especialistas en Avicultura

10. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; Lima, G. S.; 
VIEIRA, D. V. G.
Recomendações nutricionais de galinhas poedeiras e codornas japonesas, 2017.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Universidade Federal de Viçosa; Cidade: Viçosa; Evento: IV Simposio Internacional 
Sobre Exigencias Nutricionais de Aves e de Suinos; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal de Viçosa

11. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; VIEIRA, D. V. 
G.; Lima, G. S.
Respuesta de las ponedoras a los aminoácidos en las diferentes fases, 2017.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Colômbia/Espanhol. . Home page: https://amevea.org/seminarios/; Local: Bogota, Colombia; Cidade: Bogota, 
Colombia; Evento: VI Seminario Internacional de Nutrición; Inst.promotora/financiadora: AMEVEA Asociación Colombiana de Médicos 
Veterinarios y Zootecnistas Especialistas en Avicultura

12. COSTA, F. G. P.; Lima, M.R
Advances in nutritional requirements for poultry, 2016.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

13. COSTA, F. G. P.; Lima, M.R
Atualização da Nutrição de Aminoácidos para Aves, 2016.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. COSTA, F. G. P.; SANTOS, G. C. A.; Lima, M.R
Ferramentas nutricionais para otimização do período produtivo em codornas de postura, 2016.  
(Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Lavras, Minas Gerais; Cidade: Lavras, Minas Gerais; Evento: VI Simpósio Internacional 
e V Congresso Brasileiro de Coturnicultura; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal de Lavras

15. COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; SILVA, J. V. C.
New guidelines for mineral nutrition in layers, 2016.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. . Home page: http://www.poultryscience.org/; Local: Royal Palm Plaza Resort Hotel; Cidade: 
Campinas, São Paulo; Evento: 1st PSA Latin American Scientific Conference; Inst.promotora/financiadora: Poultry Science Association

16. COSTA, F. G. P.; Lima, M.R
Nutrição de codornas de corte e postura para o Nordeste, 2016.  (Conferência ou palestra,Apresentação 
de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Lima, Matheus Ramalho
Nutrição de Frangos de Corte e Poedeiras em Condição de Estresse Térmico, 2016.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.wca2016.com.br; Local: UESC; Cidade: Ilhéus; Evento: Workshop em 
Ciência Animal da Bahia; Inst.promotora/financiadora: UESC

18. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, M.R
Updating nutritional levels for poultry production, 2016.  (Conferência ou palestra,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

19. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; DE LIMA, M. R.; VIEIRA, D. V. G.; Pinheiro, S. G.; 



CAVALCANTE, D. T.
Atualidades na nutrição de aves, 2015.  (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Belo Horizonte; Cidade: Belo Horizonte; Evento: 52ª Reunião Anual da Sociedade 
Brasileira de Zootecnia; Inst.promotora/financiadora: Sociedade Brasileira de Zootecnia

20. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; DE LIMA, M. R.; Pinheiro, S. G.
Estresse térmico em frangos de corte, 2015.  (Conferência ou palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Vários; Local: Fortaleza, Ceará; Cidade: Fortaleza, Ceará; Evento: Pec 
Nordeste

21. Ramalho Lima, Matheus
Suinocultura: Produção e viabilidade econômica no Brasil e Amazônia, 2014.  (Conferência ou 
palestra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Santarém, PA; Cidade: Santarém, PA; Evento: I Semana do Agronegócio e Economia 
Familiar Rural; Inst.promotora/financiadora: Time Enactus UFOPA

22. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; GUERRA, R. R.; NOGUEIRA, E. T.
Treonina: lisina digestíveis em rações de poedeiras leves, 2014.  (Congresso,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: México/Espanhol; Local: Oaxaca, México; Cidade: Oaxaca, México; Evento: 3º Simpósio Nacional de Postura 
AECACEM; Inst.promotora/financiadora: AECACEM

23. Ramalho Lima, Matheus
Allzyme SSF in layers diets, 2012.  (Outra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Estados Unidos/Inglês. Meio de divulgação: Outro. Home page: www.alltech; Local: São Paulo; Cidade: São 
Paulo; Evento: Alltech’s Young Scientist Award; Inst.promotora/financiadora: ALltech

24. Lima, Matheus Ramalho; DANTAS, L. S.; CORREIA, R. M.; SILVA, A. P. B.; Cavalcante, L. E.; COSTA, 
Fernando Guilherme Perazzo
Efeito da relação triptofano: lisina variável sobre a qualidade de ovos de codornas Japonesas, 2012.  
(Simpósio,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: www.getaufpb.org; Local: Hotel Ouro Branco; Cidade: João Pessoa; Evento: I 
Simpósio de Avicultura do Nordeste; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal da Paraíba

25. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; NETTO, S. B. S.; SIQUEIRA, R. A. S.; 
LUNA, A. C. L.; GUERRA, R. R.
Threonine and your influences in the liver of japanese quail, 2012.  (Congresso,Apresentação de 
Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. Meio de divulgação: Vários. Home page: www.wpc2012.com; Local: Centro de Convenções de 
Salvador; Cidade: Salvador; Evento: XXIV World's Poultry Congress; Inst.promotora/financiadora: WPSA

26. Lima, M.R; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; LIMA, R. C.; 
Homem Neto, Sansão de Paula; SALVIANO, G. O.; SILVA, T. B.; SOUZA, C. M.
AVALIAÇÃO ECONÔMICA DA UTILIZAÇÃO DE FITASE E 25(OH)D3 NA ALIMENTAÇÃO DE FRANGOS 
DE CORTE DE 1 A 43 DIAS DE IDADE COM REDUÇÃO DE FÓSFORO DIETÉTICO, 2010.  
(Congresso,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Cidade: São Pedro, SP; Evento: CONGRESSO LATINO AMERICANO DE NUTRIÇÃO 
ANIMAL; Inst.promotora/financiadora: CBNA

27. Lima, M.R; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; LIMA, R. C.; 
Homem Neto, Sansão de Paula; SALVIANO, G. O.; SILVA, T. B.; SOUZA, C. M.
DESEMPENHO E MINERALIZAÇÃO ÓSSEA DE FRANGOS DE CORTE DE 1 A 43 DIAS DE IDADE COM 
REDUÇÃO NUTRICIONAL DE FÓSFORO E SUPLEMENTADO COM FITASE E 25(OH)D3, 2010.  
(Congresso,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Cidade: São Pedro, SP; Evento: CONGRESSO LATINO AMERICANO DE NUTRIÇÃO 
ANIMAL; Inst.promotora/financiadora: CBNA

28. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; ARAUJO, S. A. S.; SILVA, T. B.
Exigência de treonina digestível para poedeiras leves mantendo-se a relação treonina digestível: 
lisina digestível constante sobre a qualidade dos ovos, 2010.  (Congresso,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Salvador, BA; Cidade: Salvador, BA; Evento: 47a Reunião Anual da Sociedade 
Brasileira de Zootecnia; Inst.promotora/financiadora: Sociedade Brasileira de Zootecnia

29. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; Morais, SAN; SOUZA, R. B.; SANTOS, J. T. L. A.; Homem 



Neto, Sansão de Paula
Relação triptofano digestível: lisina digestível sobre a qualidade de ovos de poedeiras leves, 2010.  
(Congresso,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Salvador, BA; Cidade: Salvador, BA; Evento: 47a Reunião Anual da Sociedade 
Brasileira de Zootecnia; Inst.promotora/financiadora: Sociedade Brasileira de Zootecnia

30. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN
EFEITO DOSE RESPOSTA DE FITASE PARA RAÇÃO FARELADA SOBRE O DESEMPENHO DE 
POEDEIRAS, 2009.  (Outra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro; Local: Centro de Eventos da FIERGS; Cidade: Porto Alegre - RS; 
Evento: XXI Congresso Brasileiro de Avicultura; Inst.promotora/financiadora: Facta

31. Ramalho Lima, Matheus; Barroso, J. F; COSTA, F. G. P.; Lecznieski, J; Morais, SAN; GOULART, C. C.
EFEITO DOSE RESPOSTA DE FITASE PARA RAÇÃO FARELADA SOBRE O DESEMPENHO DE 
POEDEIRAS - ANÁLISE ECONÔMICA, 2009.  (Outra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Evento: XXI Congresso Brasileiro de Avicultura

32. Ramalho Lima, Matheus
REDUÇÃO NUTRICIONAL DE DIETAS DE POEDEIRAS SUPLEMENTADAS COM FITASE, 2009.  
(Outra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Local: Areia-PB; Cidade: Areia-PB; Evento: Defesa do Mestrado; Inst.promotora/financiadora: 
Universidade Federal da Paraíba

33. Ramalho Lima, Matheus; RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, Jose Humberto Vilar da; 
GOULART, C. C.
Efeito dos níveis de lisina sobre a qualidade de ovos de codornas japonesas, 2007.  
(Simpósio,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Cidade: Lavras; Evento: Third Symposium International and Second Brasilian Congress on 
Quail Production; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal da Lavras

34. Ramalho Lima, Matheus; RODRIGUES, V. P.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; 
GOULART, C. C.
Efeito dos níveis de sódio da dieta de crescimento (22 a 40 dias de idade) sobre a produção inicial de 
ovos de codornas japonesas, 2007.  (Simpósio,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português; Cidade: Lavras; Evento: Third Symposium International and Second Brasilian Congress on 
Quail Production; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal de Lavras

35. Ramalho Lima, Matheus
Efeito do nivel de arginina sobre o relacionamento aminoacídico Met+Cys:Lys na dieta de poedeiras 
comerciais, 2005.  (Outra,Apresentação de Trabalho)
Referências adicionais: Brasil/Português. 
Apresentação de projeto de Bolsa do PIBIC. Orientador professor Dr. José Humberto Vilar da Silva; Local: Campus I - UFPB; Cidade: 
João Pessoa; Evento: ENIC; Inst.promotora/financiadora: Universidade Federal da Paraiba

Demais produções bibliográficas

1. Ramalho Lima, Matheus
Avicultura Alternativa para Famílias da Zona Rural de Bananeiras - PB. Extensão. , 2006. (Outra 
produção bibliográfica)
Referências adicionais: Brasil/Português. 
Projeto que destinou-se a implantação de unidades produtoras de frangas caipiras, com o intuito de promover uma melhoria de vida da 
população rural do município de Bananeiras - PB. Os beneficiários eram àqueles que faziam parte do programa do governo federal, 
Bolsa Familia.  Cerca de 15 familias receberam espécies de kits contendo ração, bebedouros e comedouros, além de 20 pintainhas da 
linhagem paraiso pedres.

Produção técnica
Assessoria e consultoria

1. Lima, Matheus Ramalho
Mentor de equipes na maratona de ideação Garoa Agro Hack, 2021



Referências adicionais: Brasil/Português. 
Certificamos que Matheus Ramalho concluiu, como Mentor de equipes, a maratona de ideação Garoa Agro Hack, com 72 horas de 
atividades. O programa de inovação na agropecuária foi realizado no período de 14/07/2021 a 27/07/2021, organizado pelo Garoa 
Habitat de Inovação, Secti Bahia, Sebrae Bahia e o Sistema Faeb/Senar.

2. Ramalho Lima, Matheus
Assessor ah hoc no II Seminário Oficina de Planejamento Acadêmico da UFSB, 2013

Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Ramalho Lima, Matheus; LIMA, C. L. R.
Cueque Moradia, 2006

Referências adicionais: Brasil/Português. 
Projeto do governo estadual em parceria com o municipal em prol dos moradores, em primeira ordem da zona rural, onde o cidadão 
recebe um cheque com todas as despesas referentes a compra de todo o material necessário à construção de sua residência, onde 
esta será construída em um loteamento que o qual está sendo doado pela prefeitura do município em detrimento dos pré-requisitos da 
tal parceria firmada.

Extensão tecnológica

1. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; FERNANDES, M. L.; OLIVEIRA, J. G. R.; SAMPAIO, A. 
C.; MACENA, W. G.
Formulação de Rações, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. 

Processos ou técnicas

1. Ramalho Lima, Matheus
PSS 2006, 2005

Referências adicionais: Brasil/Português. 

Trabalhos técnicos

1. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; FERNANDES, M. L.; OLIVEIRA, J. G. R.; SAMPAIO, A. 
C.; MACENA, W. G.
Formulação de Rações, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Lima, Matheus Ramalho
Parecer processo APQ-0381-5.04/20 - Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia do Estado de 
Pernambuco, FACEPE, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Lima, Matheus Ramalho
Parecer processo BFP-0178-5.04/20 - Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia do Estado de 
Pernambuco, FACEPE, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Lima, Matheus Ramalho
Parecer processo BIC-1645-5.04/18 - Fundação de Amparo à Ciência e Tecnologia do Estado de 
Pernambuco, FACEPE, 2018

Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Lima, Matheus Ramalho



Parecer Projeto pelo Canadian Poultry Research Council, 2017

Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. Ramalho Lima, Matheus
Parecerista da 51ª Reunião da SBZ - Produção de suínos e aves, 2014

Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. Lima, M.R
Avaliador de Trabalhos Científicos, 2012

Referências adicionais: Brasil/Português. 

8. Lima, Matheus Ramalho
Ciência para Todos no Sem-Árido Potiguar, 2011

Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.cienciarn.com.br/

9. Ramalho Lima, Matheus
Programa Social de Habitação - PSH, 2007

Referências adicionais: Brasil/Português. 

Redes sociais, websites, blogs

1. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; MACENA, W. G.; OLIVEIRA, J. G. R.; SAMPAIO, A. C.; 
FERNANDES, M. L.
Canal do YouTube Produção & Nutrição Animal, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA

2. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; MACENA, W. G.; FERNANDES, M. L.; SAMPAIO, A. C.; 
OLIVEIRA, J. G. R.
Perfil no Instagram Produção & Nutrição Animal, 2020

Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://www.instagram.com/producao_animal_ufsb/

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia

1. Ramalho Lima, Matheus
Entrevista: Pesquisas em avicultura, exigências nutricionais e aditivos, 2010

Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://pt.engormix.com/MA-avicultura/noticias/entrevista-pesquisas-avicultura-
exigencias_16139.htm

Demais produções técnicas

1. Lima, Matheus Ramalho
Oficina Formulação de Rações usando o SuperCrac Premium 6.1, 2021.  (Outro, Curso de curta 
duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. Meio de divulgação: Meio digital
https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA

2. Lima, Matheus Ramalho
Oficina Formulação de Rações usando o Optimal Fórmula 2000, 2020.  (Outro, Curso de curta duração 
ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. Meio de divulgação: Meio digital
https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA



3. Ramalho Lima, Matheus
Cores e as influências sobre os animais, 2015.  (Outro, Curso de curta duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 4 horas. 

4. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Nutrição de Aves: Uso e importância de aminoácidos em rações, 2015.  (Outro, Curso de curta duração 
ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 40 horas. 

5. Ramalho Lima, Matheus
Curso de Formulação de Rações usando o OptimalFórmula2000, 2012.  (Aperfeiçoamento, Curso de 
curta duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. 

6. Araujo, R. C; Ramalho Lima, Matheus
Acidez, Calagem e Gessagem, 2006.  (Desenvolvimento de material didático ou instrucional)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro

7. Ramalho Lima, Matheus
Controle de Veiculos e Gastos com Combustível, 2006.  (Outra produção técnica)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Patentes e registros

Patente

A Confirmação do status de um pedido de patentes poderá ser solicitada à Diretoria de Patentes 
(DIRPA) por meio de uma Certidão de atos relativos aos processos1. Lima, Matheus Ramalho; 
NASCIMENTO, D. S.
 Composição, Processo de Fabricação e Uso Nutricional da Mesma Para Modificação do Perfil da 
Microbiota Intestinal e Eficiência Produtiva, 2021. Categoria: Produto e Processo. Instituição onde foi 
depositada: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial. País: Brasil. Natureza: Patente de Invenção. 
Número do registro: BR1020210165740. Data de depósito: 20/08/2021. Depositante/Titular: Universidade 
Federal do Sul da Bahia. Resumo: A invenção revela composição nutricional caraterizada por compreender 
fontes de proteína bruta, fibra bruta, cálcio, fósforo, energia metabolizável, lisina, metionina, treonina, 
triptofano, valina, arginina, polissacarídeos amiláceos, e enzimas exógenas (endo-1,4- ß-xilanase) e fitase 
(6-fitase). A invenção estimula bactérias, alterando o perfil da microbiota intestinal, amplia a degradação de 
fitato, gerando incremento da eficiência produtiva com maior ganho de peso e também maior produção de 
carcaça comercializável por lote produzido.. 

Inovação

Patente

A Confirmação do status de um pedido de patentes poderá ser solicitada à Diretoria de Patentes 
(DIRPA) por meio de uma Certidão de atos relativos aos processos1. Lima, Matheus Ramalho; 
NASCIMENTO, D. S.
 Composição, Processo de Fabricação e Uso Nutricional da Mesma Para Modificação do Perfil da 
Microbiota Intestinal e Eficiência Produtiva, 2021. Categoria: Produto e Processo. Instituição onde foi 
depositada: INPI - Instituto Nacional da Propriedade Industrial. País: Brasil. Natureza: Patente de Invenção. 
Número do registro: BR1020210165740. Data de depósito: 20/08/2021. Depositante/Titular: Universidade 
Federal do Sul da Bahia. Resumo: A invenção revela composição nutricional caraterizada por compreender 
fontes de proteína bruta, fibra bruta, cálcio, fósforo, energia metabolizável, lisina, metionina, treonina, 
triptofano, valina, arginina, polissacarídeos amiláceos, e enzimas exógenas (endo-1,4- ß-xilanase) e fitase 
(6-fitase). A invenção estimula bactérias, alterando o perfil da microbiota intestinal, amplia a degradação de 



fitato, gerando incremento da eficiência produtiva com maior ganho de peso e também maior produção de 
carcaça comercializável por lote produzido.. 

______________________________________________________________________________________
Projetos

Projetos de pesquisa

2019 - Atual Avaliação de codornas japonesas e europeias alimentadas com dietas à base de milho/
soja e de trigo/soja, com uso isolado e associado de xilanase e fitase, e variação na cor 
do programa de luz

Descrição: Altos índices observados na produção das aves se dão em consequência de diversos 
avanços, entre eles a nutrição contribui com potencial ainda a ser explorado. Aliado a isso, ajustes 
externos à ave, como as enzimas exógenas, possibilitam com eficiência uma redução dos custos 
e um incremento significativo na eficiência dos lotes em desempenho geral. Nesse segmento as 
dietas vem sendo amplamente atualizadas, seja para aperfeiçoar o processo ou, a depender dos 
aditivos e enzimas aplicadas, elevar o efeito benéfico desses produtos, logo não basta 
suplementar enzimas, mas dar condições de atuação máxima desses produtos em função da 
especificidade de seu substrato. Aliado ao quesito nutricional, os galpões vêm a cada época 
sendo editados, ajustados à demanda de mercado e considerando influências diversas para 
alavancar os efeitos anteriormente citados. Nesse escopo, os programas de luz vêm sendo 
estudados em relação ao comportamento das aves, sejam na fase inicial de criação, ou em seu 
término, contribuindo para manejos específicos menos deletérios da qualidade do lote produzido. 
Estudos apontam influência da cor do meio sobre aspectos não apenas comportamentais, mas 
também fisiológicos. Ademais, considerando os efeitos de nutrição e ambiente de criação, aspecto 
fundamental na qualidade do processo como um todo é a saúde intestinal das aves, e essa muito 
se relaciona com o microbioma intestinal, de modo a ter um perfil que possibilite melhores 
condições de saúde e por conseguinte, maior eficiência de todo o processo. Nesse sentido, 
objetivamos com essa proposta avaliar codornas japonesas e europeias, alimentados com rações 
à base de milho/soja e trigo/soja, associadas com suplementação de xilanase e fitase, em 
ambientes com iluminação artificial em cores branca, verde e azul.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (4); Mestrado acadêmico (4); Doutorado (2); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  José Humberto Vilar da Silva;  Marcelo 
Helder Medeiros Santana;  Danilo Vargas Gonçalves Vieira;  Fernando Guilherme Perazzo Costa;  
Camila Meneghetti ;  Márcia Nunes Bandeira Roner;  daniel sales do nascimento ;  Mirian Lima 
Fernandes ;  rafaela porto silva ;  edison rogério cansi;  Lázaro Tiago de Oliveira ;  Ruan Júnior B 
de Oliveira ;  jannaina velasques da costa pinto ;  luanna chácara pires;  Sandra Roseli Valério 
Lana;  Elton Lima Santos
Financiador(es): Ab Vista-ABVISTA, Auster Nutricao Animal-AUSTER, Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq, Granja Fujikura-GRANJA FUJIKURA
Número de orientações: 3;.
2015 - 2017 Qualidade de ovos comercializados na região de Teixeira de Freitas, Bahia
Descrição: A qualidade dos ovos é um item de importância aos produtores devido ao valor 
agregado e, especialmente, aos consumidores, pela qualidade do produto e segurança alimentar. 
As influências nesse aspecto são muitas, envolvendo toda a cadeia produtiva. Considerando 
esses aspectos, objetivamos com essa pesquisa, fazer uma avaliação de variáveis de qualidade 
externa e interna de ovos comercializados na região de Teixeira de Freitas, Bahia sob diferentes 
revestimentos e condições de armazenamento. Serão desenvolvidos três experimentos com 
avaliação de ovos de tipos diferentes de aves, sendo: Experimento 1 – Ovos de Galinha Poedeira 
Industrial, Experimento 2 –Ovos de Galinha Caipira,  Experimento 3 – Ovos de Codorna. O estudo 
será, para cada experimento, em esquema fatorial 3 x 2 (três revestimentos e duas formas de 



armazenamento) mais um controle sob as mesmas formas de armazenamento, totalizando 7 
tratamentos de 5 repetições com 2 ovos cada. Os ovos serão analisados no dia zero (dia da 
obtenção dos ovos), em um total de 20 unidades e mais 10 ovos/tratamento nos dias 7, 14, 21 e 
28 de armazenamento. Os dados dos experimentos 1, 2 e 3, serão submetidos à análise de 
variância, com suporte do programa SAS (1994), com comparação das médias pelo teste SNK. 
Espera-se caracterizar o tipo e qualidade do ovo comercializado na região de Teixeira de Freitas, 
Bahia.
Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduação (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Anilma Sampaio Cardoso;  daniel sales 
do nascimento ;  Talía Silva Ribeiro ;  Elizangela Bonfim de Oliveira;  luanna chácara pires
Financiador(es): Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia-FAPESB
Número de orientações: 3;.

Projetos de desenvolvimento tecnológico

2020 - Atual Aplicação de métodos biotecnológicos em modelos de animais
Descrição: Aplicação de métodos biotecnológicos em modelos de animais com aditivos com 
potencial antioxidante. Desenvolvimento de produtos e processos de obtenção.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Wagner Gonçalves Macena
Número de orientações: 1;.
2020 - Atual Incremento nutricional de ingredientes para rações de camarões, processo, composição 

e uso
Descrição: Incremento nutricional de ingredientes para rações de camarões, processo, 
composição e uso como forma de otimizar a capacidade nutricional de alimentos e de 
aproveitamento por parte dos camarões.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Wagner Gonçalves Macena;  Daniel 
Sales do Nascimento;  Júlia Gabriela Rodrigues de Oliveira
Número de orientações: 1;.
2019 - Atual Modulação da microbiota intestinal por meio de apliação nutricional
Descrição: Modulação da microbiota intestinal por meio de apliação nutricional utilizando enzimas 
exógenas, aminoácidos e outros aditivos. Codornas, Camarões e Peixes.
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de desenvolvimento tecnológico
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (1); 
Integrantes: Matheus Ramalho de Lima (Responsável); ;  Fernando Guilherme Perazzo Costa;  
AYRES, IVA CARLA DE BARROS;  Wagner Gonçalves Macena;  Daniel Sales do Nascimento
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq
Número de produções C,T & A: 3/ Número de orientações: 3;.

Educação e Popularização de C&T
Artigos completos publicados em periódicos

1. LIMA, GUILHERME S.; LIMA, MATHEUS R.; GOMES, G.A.; CAVALCANTE, D.T.; GUERRA, RICARDO 
R.; DA SILVA, JOSÉ HUMBERTO V.; CARDOSO, ANILMA S.; KANEKO, ISABELLE N.; PERAZZO COSTA, 
FERNANDO G.
Superdosing of bacterial phytase (EC 3.1.3.26) in broiler diets with reduced levels of digestible amino acids. 
Livestock Science. , p.104714 - , 2021.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://https://www.sciencedirect.com/journal/livestock-
science]



2. OLIVEIRA, ELIZANGELA BONFIM DE; CARDOSO, ANILMA SAMPAIO; GUERRA, RICARDO ROMÃO; 
VIEIRA, DANILO VARGAS GONÇALVES; PERAZZO COSTA, FERNANDO GUILHERME; FERNANDES, 
MIRIAM LIMA; AYRES, IVA CARLA DE BARROS; NASCIMENTO, DANIEL SALES DO; LIMA, MATHEUS 
RAMALHO DE
Potencial de uso da betaína associada ou não à colina em dietas de codornas japonesas. RESEARCH, 
SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.9, p.420974255 - , 2020.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

3. VIEIRA, DANILO V. G.; SILVA, JOSÉ H. V.; COSTA, FERNANDO G. P.; MELO, THIAGO S.; LIMA, 
MATHEUS R.; CAVALCANTE, DANILO T.; DE VARGAS JÚNIOR, JOSÉ G.; BONAPARTE, TALITA P.; 
OLIVEIRA, LORENA C.
Supplementation of L-glycine and L-glutamate to Japanese quails from 01 to 36 days of age using the ideal 
protein concept. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.103, p.116 - 124, 
2019.
Áreas do conhecimento: Zootecnia
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

4. VIEIRA, D. V. G.; COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; JÚNIOR, J. G. DE V.; BONAPARTE, T. P.; 
CAVALCANTE, D. T.
2-Hydroxy-4-methylthio butanoic acid and DL-methionine for Japanese quails in production. JOURNAL OF 
ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.102, p.e686 - e694, 2018.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

5. MARIZ, C. B. L.; Silva, Jose Humberto Vilar da; FILHO, J. J.; Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.
P and Ca requirements for Japanese quail. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL 
NUTRITION. , v.101, p.389 - 400, 2017.
Palavras-chave: abate comparativo, Available phosphorus, Maintenance, quail
Áreas do conhecimento: Avaliação de Alimentos para Animais,Produção Animal
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária e Serviços Relacionados
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

6. BEZERRA, R. M.; COSTA, F. G. P.; GIVISIEZ, P E N; FREITAS, E. R.; GOULART, C. C.; SANTOS, R. A.; 
SOUZA, J. G.; BRANDÃO, P. A.; Ramalho Lima, Matheus; MELO, M. L.; Rodrigues, V. P.; NOGUEIRA, E. T.; 
VIEIRA, D. V. G.
Effect of <scp>l</scp> -glutamic acid supplementation on performance and nitrogen balance of broilers fed 
low protein diets. JOURNAL OF ANIMAL PHYSIOLOGY AND ANIMAL NUTRITION. , v.100, p.590 - 600, 
2016.
Palavras-chave: amino acids, feed conversion, nitrogen, nutritional requirements
Áreas do conhecimento: Nutrição e Alimentação Animal,Produção Animal
Setores de atividade: Agricultura, Pecuária e Serviços Relacionados
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

7. VIEIRA, D. V. G.; MELO, T. S.; SILVA, Jose Humberto Vilar da; COSTA, F. G. P.; CAVALCANTE, D. T.; 
Ramalho Lima, Matheus; BONAPARTE, T. P.; VARGAS JUNIOR, J. G.; SOUSA, M. S.; CONTI, A. C. M.
Order of amino acid inclusion in the diet of Dekalb White laying hens. Semina-Ciencias Agrarias. , v.37, 
p.1539 - 1550, 2016.
Referências adicionais: Inglês. 

8. Ramalho Lima, Matheus
Bem-estar animal em aulas de Bioclimatologia Animal. Revista Spei Domus. , v.11, p.40 - , 2015.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://dx.doi.org/10.16925/sp.v11i22.1208]

9. COSTA, F. G. P.; DE LIMA, M. R.; CECCANTINI, M. L.; NETO, R. M.; DE CASTRO GOULART, C.; DE 
OLIVEIRA, C. F. S.; VIEIRA, D. V. G.; SANTOS, C. S.
Exogenous enzyme complexes and linoleic acid to laying hens. JOURNAL OF APPLIED POULTRY 
RESEARCH. , v.24, p.30 - 36, 2015.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital

10. Ramalho Lima, Matheus; Morais, SAN; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; SANTOS, S. C. F.; 
NASCIMENTO, J. V. F.; BATISTA, J. D. O.; OLIVEIRA, S. S. M.
Metabolism of newborn. REVISTA ELETRÔNICA NUTRITIME. , v.11, p.3268 - 3287, 2014.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários



11. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; Ramalho Lima, Matheus; NOGUEIRA, E. T.; SANTOS, C. S.; 
SOUZA, R. B.; LIMA, R. C.; VIEIRA, D. V. G.
Nutritional requirement of digestible threonine for white egg layers of 60 to 76 weeks of age. Journal of 
Applied Poultry Research (Print). , v.23, p.724 - 728, 2014.
Referências adicionais: Inglês. 

12. CARDOSO, A. S.; COSTA, F. G. P.; SILVA, José Humberto Vilar da; SARAIVA, E. P.; NOGUEIRA, E. T.; 
SANTOS, C. S.; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.
Nutritional requirement of digestible tryptophan for white-egg layers of 60 to 76 weeks of age. Journal of 
Applied Poultry Research (Print). , v.23, p.729 - 734, 2014.
Palavras-chave: amino acid, egg production, feed intake, performance
Referências adicionais: Inglês. 

13. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; VIEIRA, D. V. G.
Requerimientos de los aminoácidos en la nutrición de ponedoras. 3º Simpósio Nacional de Postura 
AECACEM 2014. , v.1, p.50 - 56, 2014.
Referências adicionais: Espanhol. Meio de divulgação: Vários

14. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; VIEIRA, D. V. G.; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; 
Santana, M. H. M.; Pinheiro, S. G.; Ramalho Lima, Matheus; CAVALCANTE, D. T.; SANTOS, C. S.
Advances in Poultry Nutrition. Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia. , v.1, p.20 - 39, 2013.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Vários

15. COSTA, F. G. P.; FIGUEIREDO-LIMA, D. F.; Lima, Matheus Ramalho; GOULART, C. C.; PINHEIRO, S. 
G.; SILVA, José Humberto Vilar da; ARTONI, S. M. B.; BARREIRO, F. R.; GIVISIEZ, P. E. N.
Sodium levels for Japanese quail at initial phases. POULTRY SCIENCE. , v.91, p.1128 - 1134, 2012.
Referências adicionais: Inglês. Meio de divulgação: Meio digital. Home page: [http://ps.fass.org/content/91/5/1128.full.pdf+html]

16. PINHEIRO, S.G.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, R. R.; GIVISIEZ, P. E. N.; 
FIGUEIREDO JUNIOR, JALCEYR PESSOA; Santana, M. H. M.; DANTAS, L. S.; Cavalcante, L. E.; SOUZA, 
R. B.; VIEIRA, D. V. G.; CAVALCANTE, D. T.; SAMPAIO, A. C.; Lima, Matheus Ramalho
Metabolizable energy: sulfurous amino acids ratio for light laying hens in the growth stages. RESEARCH, 
SOCIETY AND DEVELOPMENT. , v.10, p.e3110413806 - , 2021.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Vários. Home page: [http://https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/view/
13806]

17. MEDEIROS SANTANA, MARCELO HELDER; PERAZZO COSTA, FERNANDO GUILHERME; 
GUERRA, RICARDO ROMÃO; Figueiredo Júnior, Jalceyr Pessoa; DE LIMA, MATHEUS RAMALHO; 
PINHEIRO, SARAH GOMES
Methionine plus Cystine Levels for Light Laying Hens on Growth Phase. PRINCIPIA (JOÃO PESSOA). , v.1, 
p.180 - , 2021.
Referências adicionais: Português. Meio de divulgação: Meio digital

18. SANTANA, MARCELO HELDER MEDEIROS; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; GUERRA, 
RICARDO ROMÃO; Givisiez, Patrícia Emília Naves; Figueiredo Júnior, Jalceyr Pessoa; LIMA, MATHEUS 
RAMALHO DE
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Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

6. Lima, Matheus Ramalho; MACENA, W. G.; PENA, V. A. L.; MARTINS, L.; LEAO, F. A. F.; MEIRA, D. C. 
A.; SCHORK, G.; PINHEIRO, T. S.; MORAES, L. E.; HORA, S. F.; BARRETO, P. P. M.; REGO, L. J. S.; 
SANTOS, L. O.; MACIEL, K. S.; SANTOS, E. C. A.; SANTOS, B. N. A.; SOARES, B. B.; QUEIROZ, A. J. P.
Semana Nacional de Ciência e Tecnologia - SNCT, 2020.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

7. Lima, Matheus Ramalho; QUEIROZ, A. J. P.; SOARES, B. B.; SANTOS, B. N. A.; SANTOS, E. C. A.; 
MACIEL, K. S.; SANTOS, L. O.; REGO, L. J. S.; BARRETO, P. P. M.; HORA, S. F.; MORAES, L. E.; 
PINHEIRO, T. S.; SCHORK, G.; MEIRA, D. C. A.; LEAO, F. A. F.; MARTINS, L.; PENA, V. A. L.; MACENA, 
W. G.
Semana Nacional de Ciência e Tecnologia da UFSB, 2020.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

8. COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; KANEKO, I. N.; CAVALCANTE, D. T.; Lima, Matheus Ramalho
V Simpósio de Avicultura do Nordeste e III Poultry Production and Nutrition Conference, 2020.  
(Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Lima, Matheus Ramalho; OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. S.; NASCIMENTO, D. S.; RIBEIRO, T. S.; 
DEMINICIS, B. B.
II WorkShop em Avicultura e III Dia do Ovo na UFSB, 2017.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Bretão. 

10. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; LOBATO, G. B. V.; GUERRA, R. R.; 
RABELLO, C. B.; NASCIMENTO, G. A. G.; NOBRE, J. G. S.; Pinheiro, S. G.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, L. 
E.
I Poultry Nutrition and Production Conference, 2016.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

11. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; GUERRA, R. R.; Pinheiro, S. G.; 
LOBATO, G. B. V.; RABELLO, C. B.; NASCIMENTO, G. A. G.; NOBRE, J. G. S.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, 
L. E.
III Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2016.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

12. Ramalho Lima, Matheus; FACURI, . M. A. M.
I Dia do Ovo, 2015.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

13. Lima, M.R
I Simpósio de Ciências Agrárias da Amazônia, 2013.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. VALE, W. G.; Ramalho Lima, Matheus; GAMA, J. R. V.; MOUTINHO, V. H. P.
6º Brazil-German Symposium, 2013.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Alemão. Meio de divulgação: Vários

15. Lima, M.R
I Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2012.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Participação em eventos, congressos, exposições, feiras e olimpíadas

1. Apresentação Oral no(a) XXIV World's Poultry Congress, 2012.  (Congresso)
Threonine and your influences in the liver of japanese quail. 



Redes sociais, websites e blogs

1. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; MACENA, W. G.; OLIVEIRA, J. G. R.; SAMPAIO, A. C.; 
FERNANDES, M. L.
Canal do YouTube Produção & Nutrição Animal, 2020.  (Rede Social, Mídias sociais, websites, blogs)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA

2. Lima, Matheus Ramalho; NASCIMENTO, D. S.; MACENA, W. G.; FERNANDES, M. L.; SAMPAIO, A. C.; 
OLIVEIRA, J. G. R.
Perfil no Instagram Produção & Nutrição Animal, 2020.  (Rede Social, Mídias sociais, websites, blogs)
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: https://www.instagram.com/producao_animal_ufsb/

Demais produções técnicas

1. Lima, Matheus Ramalho
Oficina Formulação de Rações usando o SuperCrac Premium 6.1, 2021.  (Outro, Curso de curta 
duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. Meio de divulgação: Meio digital
https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA

2. Lima, Matheus Ramalho
Oficina Formulação de Rações usando o Optimal Fórmula 2000, 2020.  (Outro, Curso de curta duração 
ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. Meio de divulgação: Meio digital
https://www.youtube.com/channel/UCZNdW3fdSr75QnKxOHFMZMA

3. Ramalho Lima, Matheus
Cores e as influências sobre os animais, 2015.  (Outro, Curso de curta duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 4 horas. 

4. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo
Nutrição de Aves: Uso e importância de aminoácidos em rações, 2015.  (Outro, Curso de curta duração 
ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 40 horas. 

5. Ramalho Lima, Matheus
Curso de Formulação de Rações usando o OptimalFórmula2000, 2012.  (Aperfeiçoamento, Curso de 
curta duração ministrado)
Referências adicionais: Brasil/Português. 8 horas. 

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

 Orientações e supervisões concluídas

Dissertações de mestrado: orientador principal

1. Elizangela Bonfim de Oliveira. Uso da betaína ontop e reformulada, com e sem colina, em rações de 
codornas em postura. 2017. Dissertação (Ciência Animal) - Universidade Estadual de Santa Cruz<br/>Inst. 
financiadora: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Dissertações de mestrado: co-orientador



1. Iva Carla de Barros Ayres. Modulação da Microbiota Intestinal de Codornas Européias por Meio do 
Uso de Enzimas Exógenas. 2019. Dissertação (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba<br/>Inst. 
financiadora: Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Palavras-chave: Microbiota
Áreas do conhecimento: Medicina Veterinária,Zootecnia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Teses de doutorado: orientador principal

1. Anilma Sampaio Cardoso. Exigência nutricional de lisina digestível para frangos caipiras Peloco e 
Caneludo. 2017. Tese (Ciência Animal) - Universidade Estadual de Santa Cruz<br/>Inst. financiadora: 
Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1. Leandro. . Inclusão do ovo desidratado em rações fareladas e peletizadas sobre a qualidade da 
carcaça de frangos de corte. 2006. Monografia (Técnico em Agropecuária) - Universidade Federal da 
Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Alex da Silva Barbosa. Novo Método Melhora o desempenho de Poedeiras Durante a Fase de Muda 
Forçada. 2006. Monografia (Técnico em Agropecuária) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1. Daniel Sales do Nascimento. Incidência de problemas de pata em frangos de corte no sul da Bahia. 
2019. Curso (Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Katrine Conceição dos Santos. Avaliação do atendimento nutricional de rações standard de cães e 
gatos comercializadas em Teixeira de Freitas, Bahia. 2018. Curso (Interdisciplinar em Ciências) - 
Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Suellen Cristina Ferreira dos Santos. Caracterização bioclimática do sistema intensivo de produção 
de suínos em condições de clima amazônico. 2014. Curso (Bacharelado Interdisciplinar em Ciências 
Agrárias) - Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Julian Vanessa Nascimento Marinho. Manejo e tratamento de dejetos na suinocultura. 2014. Curso 
(Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias) - Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Adla Verônica de Miranda. Transgênicos na Produção Animal. 2014. Curso (Bacharelado 
Interdisciplinar em Ciências Agrárias) - Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. Nívea Maria Pantoja Neves. Uso de probióticos na alimentação de leitões. 2014. Curso (Bacharelado 
Interdisciplinar em Ciências Agrárias) - Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. Luana de Fátima Damasceno dos Santos. Influência do ambiente climático e da dieta com 
manutenção da relação treonina digestível: lisina digestível sobre parametros fisiológicos e órgãos 
metabolicamente ativos de poedeiras leves em postura. 2010. Curso (Zootecnia) - Universidade Federal 
da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 



8. José Henrique Souza Costa. Influência do Clima e de Dietas com Diferentes Relações Triptofano 
Digestível: Lisina Digestível sobre os Parâmetros Fisiológicos e Órgãos de Poedeiras Leves. 2010. 
Curso (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Gleydson Bruno Vieira Lobato. Respostas de poedeiras semipesadas alimentadas com dietas com 
diferentes relações triptofano digestível: lisina digestível. 2010. Curso (Zootecnia) - Universidade 
Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. Ismael de Sousa Nobre. Utilização de Biomos e SelPlex na dieta de codornas japonesas em 
postura. 2010. Curso (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

11. Marcelo Helder Medeiros Santana. Exigências de Arginina Digestível para Codornas Japonesas nas 
fases de 1 a 21, 22 a 42 dias e início de postura. 2009. Curso (Zootecnia) - Universidade Federal da 
Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 
Trabalho desenvolvido no Núcleo de Pesquisas com Aves do CCA/UFPB, Areia-PB. O projeto apresentado como TCC do curso de 
Zootecnia, foi também título de projeto de Iniciação Científica do mesmo aluno, Marcelo Helder Medeiros Santana

Iniciação científica

1. Giovanna Franca Bispo da Gama. Desempenho de codornas europeias de 1 a 21 dias de idade 
alimentados com rações à base de farelo de trigo e de milho, suplementadas com xilanase e fitase. 
2020. Iniciação científica (Engenharia Agrícola e Ambiental) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Daniel Sales do Nascimento. Desempenho de codornas europeias de 1 a 21 dias de idade 
alimentados com rações à base de farelo de trigo e de milho, suplementadas com xilanase e fitase. 
2019. Iniciação científica (Engenharia Agrícola e Ambiental) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/
>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Ruan Junior Batista de Oliveira. Efeito de complexo enzimático e diferentes tipos de óleo de soja em 
dietas  sobre o desempenho de codornas de corte de 1 a 42 dias de idade. 2018. Iniciação científica 
(Engenharia Agrícola e Ambiental) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Conselho 
Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Lázaro Tiago de Oliveira. Enzima exógena e óleo de soja  como melhorador das características de 
car- caça de codornas de corte de 1 a 42 dias de idade. 2018. Iniciação científica (Engenharia Agrícola e 
Ambiental) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Conselho Nacional de 
Desenvolvimento Científico e Tecnológico
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Talía Silva Ribeiro. Efeito do revestimento de ovos de codornas armazenados em diferentes 
ambientes. 2017. Iniciação científica (Interdisciplinar em Ciências da Natureza e Suas Tecnologias) - 
Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado 
da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. Daniel Sales do Nascimento. Incidência de problemas de pata em frangos de corte no sul da Bahia. 
2017. Iniciação científica (Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. 
financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. Daniel Sales do Nascimento. Suplementação de L-Treonina, modificação da relação dThr:dLys e uso 
de L-Val em rações sobre o desempenho produtivo de frangos de corte machos de 1 a 42 dias de 
idade. 2017. Iniciação científica (Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/
>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 



8. Tatiana Fraga Fonseca. Qualidade de ovos de galinhas caipiras comercializados na região de 
Teixeira de Freitas, Bahia. 2015. Iniciação científica (Bacharelado Interdisciplinar em Saúde) - 
Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: Universidade federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Luciana Ravena Costa Silva. Qualidade de ovos de galinhas poedeiras comercializados na região de 
Teixeira de Freitas, Bahia. 2015. Iniciação científica (Bacharelado Interdisciplinar em Saúde) - 
Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado da 
Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. Jamille Débora de Oliveira Batista. Avaliação dos efeitos das instalações e manejo em geral sobre a 
nutrição dos suínos criados na região de Santarém, PA. 2012. Iniciação científica (Zootecnia) - 
Universidade Federal do Oeste do Pará<br/>Inst. financiadora: UFOPA
Referências adicionais: Brasil/Português. 

11. Willian Corrêa Rocha. Caracterização bioclimática dos sistemas de produção de suínos na região 
de Santarém-PA. 2012. Iniciação científica (Zootecnia) - Universidade Federal do Oeste do Pará<br/>Inst. 
financiadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico
Referências adicionais: Brasil/Português. 

12. Suellen Cristina Ferreira dos Santos. Caracterização das rações fornecidas aos suínos criados na 
região de Santarém-PA. 2012. Iniciação científica (Zootecnia) - Universidade Federal do Oeste do Pará<br/
>Inst. financiadora: UFOPA
Referências adicionais: Brasil/Português. 

13. Jairo Augusto Sousa Araújo. Caracterização das rações fornecidas aos suínos criados na região de 
Santarém-PA. 2012. Iniciação científica (Zootecnia) - Universidade Federal do Oeste do Pará<br/>Inst. 
financiadora: UFOPA
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Orientação de outra natureza

1. Lucca Gomes Dias. IV Dia do Ovo e III WorkShop em Avicultura. 2018. Orientação de outra natureza 
(Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Talia Silva Ribeiro. Potencialidades de alternativos ao uso de antibióticos em rações de aves e 
suínos. 2017. Orientação de outra natureza (Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da 
Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Valdeline Cosma dos Santos Marques. Exposição “Os nos de uma rede” sobre a pesca artesanal no 
povoado de Barra de Caravelas. 2016. Orientação de outra natureza (Interdisciplinar em Ciências) - 
Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Thatyane Santos Braga. Inclusão nas escolas de Lajedão. 2016. Orientação de outra natureza 
(Interdisciplinar em Ciências) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Luciana Ravena Costa Silva. A importância nutricional do ovo. 2015. Orientação de outra natureza 
(Bacharelado Interdisciplinar em Saúde) - Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: 
Universidade federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. Tatiana Fraga Fonseca. Dia Mundial do Ovo. 2015. Orientação de outra natureza (Bacharelado 
Interdisciplinar em Saúde) - Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: Universidade 
federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 



7. Lorena Pinheiro Miranda. Dia Mundial do Ovo. 2015. Orientação de outra natureza (Bacharelado 
Interdisciplinar em Saúde) - Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: Universidade 
federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

8. Etiene de Santana Pires. Itamaraju e seu colégio Universitário. 2015. Orientação de outra natureza 
(Área Básica de Ingresso - ABI) - Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: Universidade 
federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Weyde Nascimento de Mendonsa. O CUNI de Itamaraju e suas atividades. 2015. Orientação de outra 
natureza (Área Básica de Ingresso - ABI) - Universidade federal do sul da bahia<br/>Inst. financiadora: 
Universidade federal do sul da bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. Josilayne Rodrigues Ribeiro. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de outra 
natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

11. Suiany Socorro dos Santos Cavalcante. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. 
Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

12. Eduardo José Damasceno Mafra de Almeida. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. 
Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

13. Guilherme Souza Lima. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de outra 
natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. Diego Batista Cirilo de Sousa. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de 
outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

15. Carine Araujo Barros. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de outra 
natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

16. Getúlio Fidelis de Araujo. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de outra 
natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Leonardo Santos Silva. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de outra 
natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

18. Elizabete Cristina B. da Costa. Produção de Aves - Estágio Supervisionado. 2010. Orientação de 
outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

19. Yanna Nascimento de Figueiredo Martins. Produção de aves de corte e postura - Estágio 
Supervisionado I. 2010. Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

20. Clésio Morgado de Souza. Produção de aves de corte e postura - Estágio Supervisionado I. 2010. 
Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

21. Jefrey Tyrone de Lima Araujo Santos. Produção de aves de corte e postura - Estágio 
Supervisionado I. 2010. Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

22. Giullyann de Oliveira Salviano. Produção de aves de corte e postura - Estágio Supervisionado I. 



2010. Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

23. Thiago Belo da Silva. Produção de aves de corte e postura - Estágio Supervisionado I. 2010. 
Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

24. Sansão de Paula Homem Neto. Produção de aves de corte e postura - Estágio Supervisionado I.. 
2010. Orientação de outra natureza (Zootecnia) - Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

 Orientações e supervisões em andamento

Dissertações de mestrado: orientador principal

1. Nádira Naiana Cerqueira Rocha. Aquicultura - Aspectos de pesca e desenvolvimento. 2021. 
Dissertação (CIÊNCIAS E SUSTENTABILIDADE) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Hannah Araújo Rosendo. TERMINOLOGIA EM LIBRAS: UTILIZAÇÃO DE LIBRAS COMO MEIO DE 
AMPLIAÇÃO DAS AÇÕES DE EXTENSÃO TECNOLÓGICOS DOS SINAIS-TERMO DE ÁREA DE 
BIOSSISTEMAS. 2021. Dissertação (BIOSSISTEMAS) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Daniel Sales do Nascimento. Avaliação de codornas japonesas alimentadas com dietas à base de 
milho/soja e de trigo/soja, com uso isolado e associado de xilanase e fitase. 2020. Dissertação 
(Ciência Animal) - Universidade Estadual de Santa Cruz<br/>Inst. financiadora: Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Áreas do conhecimento: Zootecnia,Medicina Veterinária
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Julia Gabriela Rodrigues de Oliveira. Inoculação de enzimas em ingredientes de rações e aplicação 
em dietas para camarão em diferentes fases de desenvolvimento. 2020. Dissertação (BIOSSISTEMAS) 
- Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado 
da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Teses de doutorado: orientador principal

1. Marlinda Rufina Jolomba Silva. Metionina e Selênio para Camarões e Tilápias. 2021. Tese 
(BIOSSISTEMAS) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Coordenação de 
Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Thayanne Cristine Caetano de Carvalho. Mudança climática: Efeito da temperatura e salinidade 
sobre o desempenho reprodutivo do camarão rosa Farfantepenaeus subtilis (Pérez-Farfante, 1967). 
2021. Tese (BIOSSISTEMAS) - Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Coordenação 
de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Wagner Gonçalves Macena. Aplicação de métodos biotecnológicos em modelos de animais. 2020. 
Tese (BIOSSISTEMAS) - Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Mirian Lima Fernandes. Enzimas e óleos de soja em rações de codornas. 2018. Tese (Ciência Animal) 
- Universidade Estadual de Santa Cruz<br/>Inst. financiadora: Fundação de Amparo à Pesquisa do Estado 
da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 



Teses de doutorado: co-orientador

1. Lucélia dos Santos Nunes. Policultivo de tilápia-do-Nilo (Oreochromis niloticus) e do camarão-
gigante (Macrobrachium rosenbergii) alimentados com ração contendo resíduos da produção de 
licor de jenipapo (Genipa americana) com tratamento do efluente. 2020. Tese (BIOSSISTEMAS) - 
Universidade Federal do Sul da Bahia<br/>Inst. financiadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento 
Científico e Tecnológico
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1. Ruan Júnior Batista de Oliveira. Avaliação das tecnologias empregadas sob a eficiência produtiva 
dos sistemas de irrigação. 2021. Curso (Engenharia Agrícola e Ambiental) - Universidade Federal do Sul 
da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Supervisão de pós-doutorado

1. Anilma Sampaio Cardoso. . 2020. Supervisão de pós-doutorado  - Universidade Federal do Sul da Bahia
Áreas do conhecimento: Medicina Veterinária Preventiva,Zootecnia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

 Eventos

Eventos
Participação em eventos

1. EXPOJUD - Congresso de Inovação, Tecnologia e Direito para o Ecossistema da Justiça, 2020.  
(Congresso)
. 

2. 32ª Reunião Anual do CBNA: “CONGRESSO SOBRE NUTRIÇÃO E BEM-ESTAR ANIMAL”, 2019.  
(Congresso)
. 

3. Apresentação Oral no(a) 2nd PSA Latin American Scientific Conference, 2018.  (Congresso)
Effects of xylanase and AME on bone characteristics of broilers chickens at 21 and 44 days of age. 

4. 1st PSA Latin American Scientific Conference, 2016.  (Congresso)
Metabolizable energy and digestible methionine + cysteine for pullets from 1 to 6 weeks of age on physiology 
parameters. 

5. III Simpósio de Avicultura do Nordeste; I Poultry Nutrition and Production Conference, 2016.  
(Congresso)
. 

6. II Jornada Acadêmica da UFOPA, 2013.  (Outra)
. 

7. Apresentação de Poster / Painel no(a) I Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2012.  (Simpósio)
Efeito da relação triptofano: lisina variável sobre a qualidade de ovos de codornas Japonesas. 

8. Apresentação Oral no(a) XXIV World's Poultry Congress, 2012.  (Congresso)
Threonine and your influences in the liver of japanese quail. 



9. Apresentação de Poster / Painel no(a) International Poultry Scientific Forum, 2011.  (Congresso)
Amino acid for quails, broilers end layers. 

10. Apresentação de Poster / Painel no(a) 47a Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 
2010.  (Congresso)
Exigência de treonina digestível para poedeiras leves mantendo-se a relação treonina digestível: lisina 
digestível constante sobre a qualidade dos ovos. 

11. Apresentação de Poster / Painel no(a) CONGRESSO LATINO AMERICANO DE NUTRIÇÃO ANIMAL, 
2010.  (Congresso)
DESEMPENHO E MINERALIZAÇÃO ÓSSEA DE FRANGOS DE CORTE DE 1 A 43 DIAS DE IDADE COM 
REDUÇÃO NUTRICIONAL DE FÓSFORO E SUPLEMENTADO COM FITASE E 25(OH)D3. 

12. Conferência FACTA - APINCO, 2010.  (Congresso)
. 

13. Apresentação (Outras Formas) no(a)III Semana de Ciência e Tecnologia da Pós Graduação, 2010.  
(Outra)
Organizador e Participante. 

14. Apresentação de Poster / Painel no(a) IV Simpósio Internacional e III Congresso Brasileiro de 
Coturnicultura, 2010.  (Congresso)
EXIGÊNCIA DE TREONINA DIGESTÍVEL PARA CODORNAS JAPONESAS, UTILIZANDO-SE DIETAS 
COM RELAÇÃO AMINOÁCIDOS: LISINA CONSTANTE & EXIGÊNCIA DE TREONINA DIGESTÍVEL PARA 
CODORNAS JAPONESAS, UTILIZANDO-SE DIETAS COM DIFERENTES RELAÇÕES TREONINA: 
LISINA. 

15. Conferência FACTA - APINCO, 2009.  (Congresso)
. 

16. Apresentação de Poster / Painel no(a) I Congresso sobre Manejo e Nutrição de Aves e Suínos, 2009.  
(Congresso)
RELAÇÃO TREONINA: LISINA DIGESTÍVEIS NO DESEMPENHO DE POEDEIRAS BRANCAS  e 
QUALIDADE DOS OVOS DE POEDEIRAS BRANCAS ALIMENTADAS COM DIFERENTES RELAÇÕES 
TREONINA DIGESTÍVEL: LISINA DIGESTÍVEL. 

17. Apresentação (Outras Formas) no(a)XXI Congresso Brasileiro de Avicultura, 2009.  (Congresso)
EFEITO DOSE RESPOSTA DE FITASE PARA RAÇÃO FARELADA SOBRE O DESEMPENHO DE 
POEDEIRAS. 

18. “II Workshop Sobre Nutrição de Aves, 2009.  (Outra)
. 

19. ZOOTEC 2008, 2008.  (Congresso)
. 

20. IV International Congress on Cactus Pear and Cochineal and VI General Meeting of FAO-
CACTUSNET, 2007.  (Congresso)
. 

21. Apresentação de Poster / Painel no(a) Third Symposium International and Second Brasilian 
Congress on Quail Production, 2007.  (Simpósio)
Efeitos dos níveis de lisina digestível sobre a qualidade de ovos de codornas japonesas. 

22. Apresentação (Outras Formas) no(a)Diálogos da Criação - Festas das Artes, 2006.  (Oficina)
Oficina de WebJornalismo. 

23. Apresentação de Poster / Painel no(a) 42ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia, 
2005.  (Congresso)



42ª Reunião Anual da Sociedade Brasileira de Zootecnia. 
Palavras-chave: Avicultura, Desempenho, BEM ESTAR, Rações, PRODUÇÃO, Nutrição

24. Apresentação (Outras Formas) no(a)Frutal 2005, 2005.  (Outra)
Frutal 2005. 

25. Apresentação (Outras Formas) no(a)I Seminário Sobre a Cadeia Produtiva da Cultura do Sorgo na 
Paraíba, 2005.  (Seminário)
I Seminário Sobre a Cadeia Produtiva da Cultura do Sorgo na Paraíba. 

26. Apresentação Oral no(a) XIII ENIC, 2005.  (Encontro)
Efeito do Nível de Arginina Sobre o Relacionamento Aminoacídico Met+Cys: Lys na Dieta de Poedeiras 
Comerciais. 

27. ENIC, 2004.  (Encontro)
. 

28. Apresentação de Poster / Painel no(a) III CONGRESSO NORSDETINO DE PRODUÇÃO ANIMAL, 
2004.  (Congresso)
III CONGRESSO NORSDETINO DE PRODUÇÃO ANIMAL. 
Palavras-chave: ANIMAL, PRODUÇÃO, BEM ESTAR, Nutrição
Áreas do conhecimento: Exigências Nutricionais dos Animais
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários

29. Programa de Melhoria da Qualidade das Peles Caprinas e Ovinas, 2004.  (Outra)
. 
Palavras-chave: Qualidade de Peles, Matadouros
Áreas do conhecimento: Tecnologia de Alimentos
Setores de atividade: Produção Animal, Inclusive Serviços Veterinários

30. 2° SINCORTE, 2003.  (Simpósio)
. 

31. ENIC, 2003.  (Encontro)
. 

32. I Seminário de Integração Estudantil, 2003.  (Seminário)
. 
Palavras-chave: Estudantes, Integração
Áreas do conhecimento: Administração Educacional

33. II Seminário da Agroindústria, 2003.  (Seminário)
. 
Palavras-chave: Segurança Alimentar, Fome Zero
Áreas do conhecimento: Tecnologia de Alimentos
Setores de atividade: Outro

Organização de evento

1. Lima, Matheus Ramalho
I Curso de Formação em Criação, Inovação e Empreendedorismo, 2020.  (Outro, Organização de 
evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro

2. Lima, Matheus Ramalho
Oficina “Desmistificando a Redação de Patentes”, 2020.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Lima, Matheus Ramalho
Palestra Desing Thinking para a inovação na prática, 2020.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 



4. Lima, Matheus Ramalho
Palestra Ensino, Empreendedorismo, Propriedade Intelectual, 2020.  (Outro, Organização de evento)
Palavras-chave: Ensino, Empreendedorismo, Propriedade Intelectual
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

5. Lima, Matheus Ramalho
Palestra “Universidade e a Indústria: Como estreitar relação para projetos de PD&I?, 2020.  (Outro, 
Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

6. Lima, Matheus Ramalho; MACENA, W. G.; PENA, V. A. L.; MARTINS, L.; LEAO, F. A. F.; MEIRA, D. C. 
A.; SCHORK, G.; PINHEIRO, T. S.; MORAES, L. E.; HORA, S. F.; BARRETO, P. P. M.; REGO, L. J. S.; 
SANTOS, L. O.; MACIEL, K. S.; SANTOS, E. C. A.; SANTOS, B. N. A.; SOARES, B. B.; QUEIROZ, A. J. P.
Semana Nacional de Ciência e Tecnologia - SNCT, 2020.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

7. Lima, Matheus Ramalho; QUEIROZ, A. J. P.; SOARES, B. B.; SANTOS, B. N. A.; SANTOS, E. C. A.; 
MACIEL, K. S.; SANTOS, L. O.; REGO, L. J. S.; BARRETO, P. P. M.; HORA, S. F.; MORAES, L. E.; 
PINHEIRO, T. S.; SCHORK, G.; MEIRA, D. C. A.; LEAO, F. A. F.; MARTINS, L.; PENA, V. A. L.; MACENA, 
W. G.
Semana Nacional de Ciência e Tecnologia da UFSB, 2020.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Meio digital

8. COSTA, F. G. P.; LOBATO, G. B. V.; KANEKO, I. N.; CAVALCANTE, D. T.; Lima, Matheus Ramalho
V Simpósio de Avicultura do Nordeste e III Poultry Production and Nutrition Conference, 2020.  
(Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Lima, Matheus Ramalho; OLIVEIRA, E. B.; DEMINICIS, R. G. S.; NASCIMENTO, D. S.; RIBEIRO, T. S.; 
DEMINICIS, B. B.
II WorkShop em Avicultura e III Dia do Ovo na UFSB, 2017.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Bretão. 

10. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; LOBATO, G. B. V.; GUERRA, R. R.; 
RABELLO, C. B.; NASCIMENTO, G. A. G.; NOBRE, J. G. S.; Pinheiro, S. G.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, L. 
E.
I Poultry Nutrition and Production Conference, 2016.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Inglês. 

11. Ramalho Lima, Matheus; NASCIMENTO, D. S.; SILVA, L. R. C.; FONSECA, T. F.; RIBEIRO, T. S.
I WorkShop em Avicultura e II Dia do Ovo na UFSB, 2016.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

12. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Ramalho Lima, Matheus; GUERRA, R. R.; Pinheiro, S. G.; 
LOBATO, G. B. V.; RABELLO, C. B.; NASCIMENTO, G. A. G.; NOBRE, J. G. S.; Lima, G. S.; CAVALCANTE, 
L. E.
III Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2016.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

13. Ramalho Lima, Matheus; FACURI, . M. A. M.
I Dia do Ovo, 2015.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. Lima, M.R
I Simpósio de Ciências Agrárias da Amazônia, 2013.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

15. VALE, W. G.; Ramalho Lima, Matheus; GAMA, J. R. V.; MOUTINHO, V. H. P.
6º Brazil-German Symposium, 2013.  (Congresso, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Alemão. Meio de divulgação: Vários

16. Lima, M.R
I Simpósio de Avicultura do Nordeste, 2012.  (Congresso, Organização de evento)



Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Ramalho Lima, Matheus
III Semana de Ciência e Tecnologia da Pós Graduação - Ciência no Brasil, 2010.  (Outro, Organização 
de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. 

18. Ramalho Lima, Matheus
IV Minicongresso de Metodologia da Pesquisa, 2007.  (Outro, Organização de evento)
Referências adicionais: Brasil/Português. Meio de divulgação: Outro

Bancas

Bancas
Participação em banca de trabalhos de conclusão

Mestrado

1. BRAGA, L. G. T.; Lima, Matheus Ramalho; RAMOS, A. P. S.
Participação em banca de LUCAS SOUZA ANDRADE. Efeito da Lisolecitina no Desenvolvimento de 
Juvenis de Tilápia do Nilo, Oreochromis niloticus, 2021
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.; KANEKO, I. N.
Participação em banca de Iva Carla de Barros Ayres. Modulação da Microbiota Intestinal de Codornas 
Européias por Meio do Uso de Enzimas Exógenas, 2021
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. COSTA, F. G. P.; Lima, Matheus Ramalho; CAVALCANTE, D. T.
Participação em banca de Iana Talita Fernandes Santos. Estudo da suplementação de aditivos 
fitogênicos para poedeiras Hy-line brown, 2020
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. RODRIGUES, L. B.; MONTANO, R. A. M.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Luana Leite dos Santos. Proposta de regra de categoria do produto para a 
carne de frango do Brasil, 2019
(Desenvolvimento Regional e Meio Ambiente) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Lima, Matheus Ramalho; MENEGHETTI, C.; COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; CANSI, E. R.
Participação em banca de Elizangela Bonfim de Oliveira. Uso da betaína ontop e reformulada, com e 
sem colina, em rações de codornas em postura, 2019
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. BRAGA, L. G. T.; Lima, Matheus Ramalho; SCHORER, M.
Participação em banca de Julliana de Castro Lima. Uso de complexo enzimático na dieta de juvenis de 
pirarucu, Arapaima gigas, 2019
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. Lima, Matheus Ramalho; SILVA, R. F.; BRAGA, L. G. T.
Participação em banca de Bruno de Figuêiredo Urach. Butirato de sódio na dieta de tilápia, Oreochromis 
niloticus, 2017
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz



Referências adicionais: Brasil/Português. 

8. Lima, Matheus Ramalho; Givisiez, Patrícia Emília Naves; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Leonilson da Silva Dantas. Redução de Ca e P e uso de fitase e xilanase em 
rações de galinhas poedeiras leves de 46 a 94 semanas de idade, 2017
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. Lima, Matheus Ramalho; NOBRE, J. G. S.; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Ana Paula Bernardino da Silva. Variação na densidade nutricional de dietas 
de codornas japonesas, 2017
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. Lima, Matheus Ramalho; NOBRE, J. G. S.; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Lavosier Enéas Cavalcante. Variação na densidade nutricional de dietas de 
frangas e poedeiras leves, 2017
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Doutorado

1. FREITAS, H. J.; CORDEIRO, M. B.; Lima, Matheus Ramalho; GOMES, F. A.; SOUZA, E. M.
Participação em banca de Júlio Veras de Almeida e Silva. Desempenho de linhagens de frangos de corte 
tipo caipira criadas na Amazônia Ocidental, 2021
(Sanidade e Produção Animal Sustentável na Amazônia Ocidental) Universidade Federal do Acre
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. ARRUDA, A. M. V.; Lima, Matheus Ramalho; RABELLO, C. B.; LUDKE, M. C. M. M.; VILARINHO, J. F.
Participação em banca de Aurora da Silva Melo. Alho (Allium sativum L.) em rações para frangos de 
corte em sistema semiconfinado, 2018
(Ciência Animal) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. COSTA, Fernando Guilherme Perazzo; Lima, Matheus Ramalho; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; 
RIBEIRO, Marcelo Luís Gomes; VIEIRA, D. V. G.
Participação em banca de Critsina Aparecida Barbosa de Lima. Exigência nutricional de valina digestível 
para poedeiras e codornas, 2017
(PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. BRAGA, L. G. T.; COSTA-BONFIM, C. N.; Lima, Matheus Ramalho; MASSENA, F. S.; BOEHS, G.
Participação em banca de Marcel José Martins dos Santos. Frequência alimentar e densidade de 
transporte para o Arapaima gigas (Schinz, 1822), 2017
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Ramalho Lima, Matheus; OLIVEIRA, Cleber Franklin Santos de; SILVA, E. P.; RIBEIRO, Marcelo Luís 
Gomes; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Gledysonn Bruno Vieira Lobato. Curva de crescimento e deposição de 
componentes corporais em poedeiras leves, codornas europeias e japonesas, 2016
(PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Exame de qualificação de doutorado

1. Lima, Matheus Ramalho; VIEIRA, B. S.; Morais, S.A.N.; Santana, M. H. M.
Participação em banca de Mirian Lima Fernandes. Aditivos melhoradores da digestibilidade lipídica 
para frangos de corte: uma revisão sistemática com meta-análise, 2021
(Ciência Animal) Universidade Estadual de Santa Cruz



Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. COSTA, F. G. P.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; MUNIZ, J. C. L.; GUERRA, R. R.; Lima, Matheus 
Ramalho
Participação em banca de Thamires da Silva Ferreira. Utilização de fontes de metionina e níveis de 
suplementação na alimentação de aves, 2020
(PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. COSTA, F. G. P.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; VIEIRA, D. V. G.; Lima, Matheus Ramalho; LOBATO, 
G. B. V.
Participação em banca de Joelma Vasconcelos Celestino da Silva. Uso de microminerais para podeiras, 
2019
(PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. COSTA, F. G. P.; VIEIRA, D. V. G.; PASCOAL, L. A. F.; RIBEIRO, Marcelo Luis Gomes; Ramalho Lima, 
Matheus
Participação em banca de Guilherme Souza Lima. Superdosagem de fitase para frangos de corte e 
poedeiras leves, 2018
(PROGRAMA DE DOUTORADO INTEGRADO EM ZOOTECNIA) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Curso de aperfeiçoamento/especialização

1. SILVA, José Humberto Vilar da; Ramalho Lima, Matheus; TEIXEIRA, Elisanie Neiva de Magalhães
Participação em banca de Leandro. Inclusão do ovo desidratado em rações fareladas e peletizadas 
sobre a qualidade da carcaça de frangos de corte, 2006
(Técnico em Agropecuária) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Ramalho Lima, Matheus
Participação em banca de Alex da Silva Barbosa. Novo Método Melhora o desempenho de Poedeiras 
Durante a Fase de Muda Forçada, 2006
(Técnico em Agropecuária) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Graduação

1. Lima, Matheus Ramalho; DEMINICIS, R. G. S.; FERNANDES, M. L.
Participação em banca de Katrine Conceição dos Santos. Avaliação do atendimento nutricional de 
rações standard de cães e gatos comercializadas em Teixeira de Freitas, Bahia, 2018
(Interdisciplinar em Ciências) Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

2. Lima, Matheus Ramalho; DEMINICIS, B. B.; MACIEL, K. S.
Participação em banca de Thassiana Lacerda Coelho. Modelos simulados de sistemas de produção de 
cordeiros para abate em pequenas propriedades no sul da Bahia, 2018
(Interdisciplinar em Ciências) Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. 

3. Ramalho Lima, Matheus; NEVES, K. A. L.; OLIVEIRA, D. R.
Participação em banca de Suellen Cristina Ferreira dos Santos. Caracterização bioclimática do sistema 
intensivo de produção de suínos em condições de clima amazônico, 2014
(Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias) Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

4. Ramalho Lima, Matheus; NEVES, K. A. L.; OLIVEIRA, D. R.
Participação em banca de Julian Vanessa Nascimento Marinho. Manejo e tratamento de dejetos na 
suinocultura: Biodigestores, 2014



(Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias) Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

5. Ramalho Lima, Matheus; NEVES, K. A. L.; OLIVEIRA, D. R.
Participação em banca de Adla Verônica de Miranda. Transgênicos na Produção Animal, 2014
(Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias) Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

6. Ramalho Lima, Matheus; NEVES, K. A. L.; OLIVEIRA, D. R.
Participação em banca de Nívea Maria Pantoja Neves. Uso de probióticos na alimentação de leitões, 
2014
(Bacharelado Interdisciplinar em Ciências Agrárias) Universidade Federal do Oeste do Pará
Referências adicionais: Brasil/Português. 

7. LIMA, C. B.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Celso de Farias Lima. Avaliação das Condições Higiênico Sanitárias da 
Carne de Aves e Ovos em Feiras Livres e Avícolas do Agreste Alagoano, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal de Alagoas
Referências adicionais: Brasil/Português. 

8. MORAIS, J. H. G.; COSTA, W. P.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Wallace Sostene Tavares da Silva. Caracterização morfológica de pelame de 
ovinos Morada Nova das variedades branca e vermelha, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

9. LIMA, C. B.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Rosimery Santos Pontes. Diagnóstico da Avicultura Alternativa no Município 
de Arapiraca-AL, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal de Alagoas
Referências adicionais: Brasil/Português. 

10. ARRUDA, A. M. V.; ARAUJO, M. S.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Vanessa Raquel de Morais Oliveira. Diferentes granulometrias do milho na 
alimentaçãode Poedeiras Label Rouge, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

11. RIBEIRO, F. A. S.; Ramalho Lima, Matheus; ARRUDA, A. M. V.
Participação em banca de Mônica Cristina de Paiva Silva. Digestibilidade de Rações com Feno de 
Leucena ou Mata Pasto com Galos Isa Label, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

12. RIBEIRO, F. A. S.; Ramalho Lima, Matheus; ARRUDA, A. M. V.
Participação em banca de Ligiane Nadja Souza Silva. Digestibilidade de Rações com Feno de Maniva de 
Mandioca ou Flor de Seda com Galos Isa Label, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

13. ARRUDA, A. M. V.; ARAUJO, M. S.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Aurora da Silva Melo. Feno de mandioca na alimentação de aves Isa Label, 
2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

14. MORAIS, J. H. G.; BARROS, I. O.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Paula Priscilla Liberato da Escóssia. Parâmetros fisiológicos de bovinos da 
rada Brahman en ambiente tropical, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Referências adicionais: Brasil/Português. 

15. LIMA, C. B.; Lima, Matheus Ramalho



Participação em banca de Antonio Otaviano Souza dos Santos. Qualidade dos Ovos Comercializados em 
Diferentes Estabelecimentos no Município de Arapiraca - AL, 2011
(Zootecnia) Universidade Federal de Alagoas
Referências adicionais: Brasil/Português. 

16. Ramalho Lima, Matheus; COSTA, F. G. P.; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de Luana de Fátima Damasceno dos Santos. Influência do ambiente climático e 
da dieta com manutenção da relação treonina digestível: lisina digestível sobre parametros 
fisiológicos e órgãos metabolicamente ativos de poedeiras leves em postura, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

17. Ramalho Lima, Matheus; Morais, SAN; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de José Henrique Souza Costa. Influência do Clima e de Dietas com Diferentes 
Relações Triptofano Digestível: Lisina Digestível sobre os Parâmetros Fisiológicos e Órgãos de 
Poedeiras Leves, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

18. Ramalho Lima, Matheus; HIPOLITO, M.; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de Delony Wilk Monteiro Cavalcanti. Instalações e equipamentos para Coelhos - 
Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

19. Ramalho Lima, Matheus; SARAIVA, E. P.; HIPOLITO, M.
Participação em banca de Severino Guilherme Caetano Gonçalves dos Santos. Manejo de Coelhos - 
Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

20. Ramalho Lima, Matheus; HIPOLITO, M.; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de Renata Quirino da Silva. Nutrição de Coelhos - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

21. Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Participação em banca de Guilherme Souza Lima. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

22. Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Participação em banca de Diego Batista Cirilo de Sousa. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 
2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

23. Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Participação em banca de Eduardo José Damasceno Mafra de Almeida. Produção de Aves - Estágio 
Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

24. Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; Pinheiro, S. G.
Participação em banca de Getúlio Fidelis de Araujo. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

25. Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; Pinheiro, S. G.
Participação em banca de Leonardo Santos Silva. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 



26. Ramalho Lima, Matheus; LIMA, R. C.; Pinheiro, S. G.
Participação em banca de Carine Araujo Barros. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

27. Ramalho Lima, Matheus; Pinheiro, S. G.; LIMA, R. C.
Participação em banca de Elizabete Cristina B. da Costa. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 
2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

28. Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Participação em banca de Josilayne Rodrigues Ribeiro. Produção de Aves - Estágio Supervisionado, 
2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

29. Lima, Matheus Ramalho; SOUZA, R. B.; PINHEIRO, S. G.
Participação em banca de Suiany Socorro dos Santos Cavalcante. Produção de Aves - Estágio 
Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

30. Ramalho Lima, Matheus; HIPOLITO, M.; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de Luan Carlos Nunes Dantas. Raças de Coelhos - Estágio Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

31. Ramalho Lima, Matheus; HIPOLITO, M.; SARAIVA, E. P.
Participação em banca de Gabriel Soares de Oliveira Segundo. Reprodução de Coelhos - Estágio 
Supervisionado, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

32. Ramalho Lima, Matheus; GIVISIEZ, P. E. N.; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Gleydson Bruno Vieira Lobato. Respostas de poedeiras semipesadas 
alimentadas com dietas com diferentes relações triptofano digestível: lisina digestível, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

33. Lima, Matheus Ramalho; GIVISIEZ, P. E. N.; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Ismael de Sousa Nobre. Utilização de Biomos e SelPlex na dieta de codornas 
japonesas em postura, 2010
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

34. Ramalho Lima, Matheus; SILVA, L. P. G.; COSTA, F. G. P.
Participação em banca de Marcelo Helder Medeiros Santana. Exigências de Arginina Digestível para 
Codornas Japonesas nas fases de 1 a 21, 22 a 42 dias e início de postura, 2009
(Zootecnia) Universidade Federal da Paraíba
Referências adicionais: Brasil/Português. 

Exame de qualificação de mestrado

1. RODRIGUES, L. B.; MONTANO, R. A. M.; MARANDUBA, H. L.; Lima, Matheus Ramalho
Participação em banca de Luana Leite dos Santos. Proposta para a elaboração da regra de categoria do 
produto da carne de frango, 2018
(Ecologia e Conservação da Biodiversidade) Universidade Estadual de Santa Cruz
Referências adicionais: Brasil/Português. 



Participação em banca de comissões julgadoras 

Concurso público

1. Processo Seletivo para Professor Substituto UFSB Edital 01/2017 - Ciências Exatas e da Terra e 
Biológicas, 2017
Universidade Federal do Sul da Bahia
Referências adicionais: Brasil/Português. . Home page: http://www.ufsb.edu.br/editais/
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SCOPUS Total de citações: 55;Total de trabalhos: 21;Data: 15/05/2019
Nome(s) do autor utilizado(s) na consulta para obter o total de citações: 
15076948200

______________________________________________________________________________________
Totais de produção

Produção bibliográfica
Artigos completos publicados em periódico................................................. 63
Livros publicados......................................................................... 2
Livros publicados......................................................................... 2
Capítulos de livros publicados............................................................ 25
Jornais de Notícias....................................................................... 10
Revistas (Magazines)...................................................................... 8
Trabalhos publicados em anais de eventos..................................................
181
Apresentações de trabalhos (Conferência ou palestra)...................................... 20
Apresentações de trabalhos (Congresso).................................................... 6
Apresentações de trabalhos (Simpósio)..................................................... 4
Apresentações de trabalhos (Outra)........................................................ 5
Demais produções bibliográficas........................................................... 1

Produção técnica
Processos ou técnicas (outra)............................................................. 1
Trabalhos técnicos (assessoria)........................................................... 2
Trabalhos técnicos (consultoria).......................................................... 1
Trabalhos técnicos (parecer).............................................................. 6
Trabalhos técnicos (outra)................................................................ 2
Curso de curta duração ministrado (aperfeiçoamento)....................................... 1
Curso de curta duração ministrado (outro)................................................. 4
Desenvolvimento de material didático ou instrucional...................................... 1
Programa de Rádio ou TV (entrevista)...................................................... 1
Outra produção técnica.................................................................... 1
Rede Social............................................................................... 2
Extensão tecnológica...................................................................... 1

Patentes e Registros
Patente................................................................................... 1

Orientações
Orientação concluída (dissertação de mestrado - co-orientador)............................ 1
Orientação concluída (dissertação de mestrado - orientador principal)..................... 1
Orientação concluída (tese de doutorado - orientador principal)........................... 1
Orientação concluída (monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização). 2
Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação)........................ 11
Orientação concluída (iniciação científica)............................................... 13
Orientação concluída (orientação de outra natureza)....................................... 24
Orientação em andamento (dissertação de mestrado - orientador principal).................. 4



Orientação em andamento (tese de doutorado - orientador principal)........................ 4
Orientação em andamento (tese de doutorado - co-orientador)............................... 1
Orientação em andamento (trabalho de conclusão de curso de graduação)..................... 1
Orientação em andamento (supervisão de pós-doutorado)..................................... 1

Eventos
Participações em eventos (congresso)...................................................... 18
Participações em eventos (seminário)...................................................... 3
Participações em eventos (simpósio)....................................................... 3
Participações em eventos (oficina)........................................................ 1
Participações em eventos (encontro)....................................................... 3
Participações em eventos (outra).......................................................... 5
Organização de evento (congresso)......................................................... 7
Organização de evento (outro)............................................................. 11
Participação em banca de trabalhos de conclusão (mestrado)................................ 10
Participação em banca de trabalhos de conclusão (doutorado)............................... 5
Participação em banca de trabalhos de conclusão (exame de qualificação de doutorado)...... 4
Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização). 2
Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação)............................... 34
Participação em banca de comissões julgadoras (concurso público).......................... 1
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 SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL      EMISSAO: 24NOV2021
+------------------------------------------+----------------------------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     ¦                                  ¦
¦ PRO-REITORIA DE ADM E PLANEJAMENTO       ¦     MAPA DE TEMPO DE SERVICO     ¦
¦                                          ¦        PARA APOSENTADORIA        ¦
¦                                          ¦                                  ¦
¦                                          ¦      REFERENCIA: 24NOV2021       ¦
¦                                          ¦                                  ¦
+------------------------------------------+----------------------------------+
 1 - IDENTIFICACAO DO SERVIDOR
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦    MATHEUS RAMALHO DE LIMA                              CPF: 054.736.464-41 ¦
¦    DATA NASCIMENTO: 18DEZ1984   MATR.SIAPE: 1869539 MATR.SIAPEcad: 01741145 ¦
¦    CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR          CODIGO DO CARGO: 705001 ¦
¦    POSICIONAMENTO: TAB:705 NIVEL:NS CLASSE:7 NIVEL:701                      ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
 2 - TEMPO LIQUIDO DE SERVICO                                       QTDE. DIAS
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦    PERIODO CONSIDERADO: 20JUL2012  A 23NOV2021                              ¦
¦                                                                             ¦
¦    ANUENIO       :   0 ANOS  0 MESES  0 DIAS (LIQUIDO) .......            0 ¦
¦    APOSENTADORIA :   9 ANOS  4 MESES  9 DIAS (LIQUIDO) .......         3414 ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
 3 - AVERBACOES ANTERIORES E APOSENTADORIAS REVERTIDAS              QTDE. DIAS
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦    PERIODO CONSIDERADO:            A                                        ¦
¦                                                                             ¦
¦    ANUENIO       :   0 ANOS  0 MESES  0 DIAS (LIQUIDO) .......            0 ¦
¦                                                                             ¦
¦    APOSENTADORIA :   0 ANOS  0 MESES  0 DIAS (LIQUIDO) .........          0 ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
 4 - CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO EM DOBRO                          QTDE. DIAS
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦    LICENCA ESPECIAL NAO GOZADA:                                             ¦
¦                      0 ANOS  0 MESES  0 DIAS (LIQUIDO) .........          0 ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
 5 - TEMPO DE SERVICO GERAL                                         QTDE. DIAS
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦    PERIODO CONSIDERADO: 20JUL2012  A 23NOV2021                              ¦
¦                                                                             ¦
¦    ANUENIO       :  0  ANOS  0 MESES  0 DIAS (LIQUIDO) .........          0 ¦
¦                                                                             ¦
¦    APOSENTADORIA :  9  ANOS  4 MESES  9 DIAS (LIQUIDO) .........       3414 ¦
¦                                                                             ¦
¦    QUANTIDADE DE ANUENIOS CONCEDIDOS:  0                                    ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
 AUTORIDADE RESPONSAVEL
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦                                                                             ¦
¦                                                                             ¦
¦                                                                             ¦
¦                         ASSINATURA E CARIMBO                                ¦
¦                                                                             ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
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+------------------------------------------+----------------------------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     ¦                                  ¦
¦ PRO-REITORIA DE ADM E PLANEJAMENTO       ¦     MAPA DE TEMPO DE SERVICO     ¦
¦                                          ¦        PARA APOSENTADORIA        ¦
¦                                          ¦                                  ¦
¦                                          ¦      REFERENCIA: 24NOV2021       ¦
¦                                          ¦                                  ¦
+------------------------------------------+----------------------------------+
 SERVIDOR : MATHEUS RAMALHO DE LIMA                        CPF: 054.736.464-41

 6 - FREQUENCIA GERAL (EM DIAS)
+------+-------------+---------------------+--------+--------+-------+--------+
¦      ¦LICENCA/AFAST¦      DEDUCOES       ¦TEMPO   ¦TEMPO   ¦TEMPO  ¦TEMPO   ¦
¦      +------+------+------+------+-------+BRUTO   ¦BRUTO   ¦BRUTO  ¦LIQUIDO ¦
¦      ¦      ¦OUTRAS¦      ¦LICEN/¦       ¦DIARISTA¦MENSAL. ¦SERVICO¦SERVICO ¦
¦ ANO  ¦TRAT. ¦ NAO  ¦FALTAS¦AFAST.¦ TOTAL ¦        ¦        ¦       ¦ACRES/  ¦
¦      ¦SAUDE ¦DEDUT.¦      ¦DEDUT.¦DEDUCAO¦ (A)    ¦ (B)    ¦ (A+B) ¦DED.    ¦
+------+------+------+------+------+-------+--------+--------+-------+--------+
¦ 2012                                                    165     165     165 ¦
¦ 2013               5                                    365     365     365 ¦
¦ 2014               6                                    365     365     365 ¦
¦ 2015                                                    365     365     365 ¦
¦ 2016               6                                    366     366     366 ¦
¦ 2017               3                                    365     365     365 ¦
¦ 2018               8                                    365     365     365 ¦
¦ 2019                                                    365     365     365 ¦
¦ 2020                                                    366     366     366 ¦
¦ 2021                                                    327     327     327 ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
¦TOTAL      0     28      0      0      0        0     3414    3414      3414 ¦
+-----------------------------------------------------------------------------+
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+------------------------------------------+----------------------------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     ¦                                  ¦
¦ PRO-REITORIA DE ADM E PLANEJAMENTO       ¦     MAPA DE TEMPO DE SERVICO     ¦
¦                                          ¦        PARA APOSENTADORIA        ¦
¦                                          ¦                                  ¦
¦                                          ¦      REFERENCIA: 24NOV2021       ¦
¦                                          ¦                                  ¦
+------------------------------------------+----------------------------------+
 SERVIDOR : MATHEUS RAMALHO DE LIMA                        CPF: 054.736.464-41

 7 - OCORRENCIAS DE AFASTAMENTO QUE INCIDEM PARA APOSENTADORIA

                 NAO HA OCORRENCIAS DE AFASTAMENTO REGISTRADAS
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+------------------------------------------+----------------------------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     ¦                                  ¦
¦ PRO-REITORIA DE ADM E PLANEJAMENTO       ¦     MAPA DE TEMPO DE SERVICO     ¦
¦                                          ¦        PARA APOSENTADORIA        ¦
¦                                          ¦                                  ¦
¦                                          ¦      REFERENCIA: 24NOV2021       ¦
¦                                          ¦                                  ¦
+------------------------------------------+----------------------------------+
 SERVIDOR : MATHEUS RAMALHO DE LIMA                        CPF: 054.736.464-41

 9 - DETALHAMENTO DOS TEMPOS AVERBADOS

                 NAO EXISTEM AVERBACOES ANTERIORES REGISTRADAS



 SIAPE - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL      EMISSAO: 24NOV2021
+------------------------------------------+----------------------------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     ¦                                  ¦
¦ PRO-REITORIA DE ADM E PLANEJAMENTO       ¦     MAPA DE TEMPO DE SERVICO     ¦
¦                                          ¦        PARA APOSENTADORIA        ¦
¦                                          ¦                                  ¦
¦                                          ¦      REFERENCIA: 24NOV2021       ¦
¦                                          ¦                                  ¦
+------------------------------------------+----------------------------------+
 SERVIDOR : MATHEUS RAMALHO DE LIMA                        CPF: 054.736.464-41

 10 - FUNCOES EXERCIDAS (INCLUSIVE AVERBADAS)
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦                                                             ¦               ¦
¦ ORGAO / UORG / DENOMINACAO                                  ¦ TEMPO LIQUIDO ¦
¦                                                             ¦    EM DIAS    ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 26450      ¦               ¦
¦ REITORIA DA UNIV FED DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 000002     ¦               ¦
¦ FUNCAO/CARGO COMISSAO: CD-0004                              ¦      460      ¦
¦ PERIODO : 01ABR2016  A  04JUL2017                           ¦               ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 26450      ¦               ¦
¦ REITORIA DA UNIV FED DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 000002     ¦               ¦
¦ FUNCAO/CARGO COMISSAO: FG-0001                              ¦      130      ¦
¦ PERIODO : 14MAI2018  A  20SET2018                           ¦               ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 26450      ¦               ¦
¦ REITORIA DA UNIV FED DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 000002     ¦               ¦
¦ FUNCAO/CARGO COMISSAO: CD-0004                              ¦      516      ¦
¦ PERIODO : 21SET2018  A  18FEV2020                           ¦               ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 26450      ¦               ¦
¦ REITORIA DA UNIV FED DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 000002     ¦               ¦
¦ FUNCAO/CARGO COMISSAO: CD-0004                              ¦      560      ¦
¦ PERIODO : 19FEV2020  A  31AGO2021                           ¦               ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
¦ UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL DA BAHIA     CODIGO: 26450      ¦               ¦
¦ COORDENACAO DE CRIACAO E INOVACAO        CODIGO: 000277     ¦               ¦
¦ FUNCAO/CARGO COMISSAO: CD-0004                              ¦       84      ¦
¦ PERIODO : 01SET2021  A                                      ¦               ¦
+-------------------------------------------------------------+---------------+
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO 

DESPACHO Nº 128/2021 - SID (11.01.04.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 29 de novembro de 2021.

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribuição, formulado pelo servidor Matheus Ramalho de Lima,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matrícula Siape nº 1869539, lotado no Centro
de Formação em Ciências Agroflorestais - CFCAf, da Universidade Federal do Sul da Bahia - UFSB,
no qual é demonstrado o seu interesse em ser redistribuído para o Departamento de Ciências Animais -
DCA, do Centro de Ciências Agrárias - CCA, da Universidade Federal Rural do Semi-Árido -
UFERSA, para preenchimento do código de vaga 933153 proveniente da Portaria Mec nº 213, de 14/04
/2021 (Redistribuição de cargos e códigos de vagas).

02. A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe em seu art. 37,
que a redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no âmbito do
quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciação do
órgão central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administração; (Incluído pela Lei
nº 9.527, de 10.12.97)

II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei
nº 9.527, de 10.12.97)

III - manutenção da essência das atribuições do
cargo; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluído pela Lei nº
9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou
habilitação profissional; (Incluído pela Lei nº 9.527,
de 10.12.97)

 Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu art. 4º, que 03. “a
redistribuição de cargo ocupado ou vago somente poderá ser efetivada se houver, como
contrapartida, a redistribuição de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível de
escolaridade”.

 Nesta esteira, solicitamos a manifestação do Departamento de Ciências Animais - DCA, bem como04.
do Centro de Ciências Agrárias - CCA, quanto ao interesse da administração em efetivar a
redistribuição requisitada, recebendo o docente Matheus Ramalho de Lima e ofertando código de

 à UFSB.vaga 933153

 Em atenção ao recente OFÍCIO-CIRCULAR Nº 13/2021/CGGE/DIFES/SESU/SESU-MEC,05.
ressalta-se que em seu item 5, verbis:
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Quando a contrapartida de cargos vagos envolver a carreira de Professor do Magistério Superior ou cargos TAE que
possam comportar diversas especialidades, a exemplo dos cargos de Psicólogo-Área e Engenheiro-Área, a instituição
que está oferecendo o cargo vago deverá atestar se há ou não concurso vigente para a especialidade/área de atuação
do servidor ocupante do cargo que irá receber. Abaixo seguem exemplos para melhor compreensão.

Exemplo cargo de TAE: se a instituição X está recebendo um cargo ocupado de Engenheiro Área Civil e em
contrapartida está oferecendo um cargo vago de Engenheiro-Área, ela deve esclarecer se há ou não concurso vigente
para o cargo de Engenheiro Área Civil, uma vez que, caso tenha candidatos aprovados em concursos para a referida
especialidade, esse cargo não poderá ser oferecido em redistribuição.

Exemplo cargo de docente: para o cargo de Professor do Magistério Superior ocupado por um servidor que atua na
área de Ciência da Computação, especialidade Engenharia de Software, a instituição que está recebendo esse cargo
ocupado e oferecendo um cargo vago, deverá atestar  se há ou não concurso vigente para ade forma clara
especialidade Engenharia de Software.

Após manifestação do Departamento e do Centro o processo deverá ser devolvido ao Setor de06. 
Ingresso e Dimensionamento-SID.

Josimar Cardoso de Queiroz

Assistente em Administração

Setor de Ingresso e Dimensionamento - SID

(Assinado digitalmente em 29/11/2021 11:28)
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Processo no. 23091.014473/2021-35
 
Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - DESIGNAÇÃO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

Trata-se de solicitação de redistribuição do servidor docente Matheus Ramalho de Lima, Matrícula
SIAPE1869539, que, Considerando vaga na área de inovação, propriedade intelectual, empreendedorismo,
produção animal 4.0, e por ser docente nessa área em ensino e pesquisa na graduação e pós-graduação, e
ainda por atuar na Gestão como Coordenador de Criação e Inovação da UFSB, órgão que atua como Núcleo de
Inovação Tecnológica, entendo ter condições de atender à demanda atual do Departamento de Ciências Animais,
em seus cursos de Medicina Veterinária, Zootecnia e Engenharia de Pesca, vem pleitear a vaga em questão.

 
Considerando  os pareceres favoráveis dos cursos de Medicina Veterinária e de Zootecnia, esse departamento
em Assembleia realizada dia 01/12/2021, decidiu pelo DEFERIMENTO do pedido em análise.
 
 
Assim, encaminhamos o Processo para a CCA para dar continuidade aos trâmites legais.
 

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 08/12/2021 08:59) 

FELIPE DE AZEVEDO SILVA RIBEIRO 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS (11.01.00.11.04) 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS 

DESPACHO Nº 76/2022 - CCA (11.01.00.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 20 de janeiro de 2022.

Trata-se de solicitação de redistribuição do servidor docente Matheus Ramalho de Lima, Matrícula SIAPE 
1869539, da Universidade do Sul da Bahia para a UFERSA, na vaga na área de inovação, propriedade 
intelectual, empreendedorismo, produção animal 4.0, no Departamento de Ciências Animais – DCA.

Considerando os pareceres favoráveis dos cursos de Medicina Veterinária, Zootecnia e Assembleia do 
Departamento de Ciências Animais, realizada dia 01/12/2021.

Informamos que o Processo foi apreciado e deliberado na 1ª reunião ordinária de 2022 do Conselho do CCA, 
realizada em 20 de janeiro de 2022. O mesmo foi votado e aprovado por unanimidade.

Assim, encaminhamos o presente Processo para a DDP/PROGEPE para os devidos trâmites legais.

(Assinado digitalmente em 20/01/2022 14:31)
JOSE TORRES FILHO

DIRETOR DE CENTRO - TITULAR

CCA (11.01.00.11)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO 

DESPACHO Nº 151/2022 - SID (11.01.04.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 28 de janeiro de 2022.

01 - Trata-se de pedido de redistribuição, formulado pelo servidor Matheus Ramalho de

, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Matrícula Siape nº 1869539,Lima

lotado no Centro de Formação em Ciências Agroflorestais - CFCAf, da Universidade Federal

do Sul da Bahia - UFSB, no qual é demonstrado o seu interesse em ser redistribuído para o

Departamento de Ciências Animais - DCA, do Centro de Ciências Agrárias - CCA, da

Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA, para preenchimento do código de

vaga 933153 proveniente da Portaria Mec nº 213, de 14/04/2021 (Redistribuição de cargos e

códigos de vagas).

02 - O Departamento de Ciências Animais - DCA e o Centro de Ciências Agrárias - CCA,

manifestaram-se favoráveis ao pedido de redistribuição do interessado, porém nos

despachos não consta informação sobre vigência ou não de concurso para a especialidade

/área de atuação do servidor, conforme entendimento explicitado no OFÍCIO-CIRCULAR Nº

13/2021/CGGE/DIFES/SESU/SESU-MEC.

03 - Ressaltamos que informações sobre vigência dos concursos estão disponíveis na

página da Comissão Permanente de Processo Seletivo - CPPS (https://sistemas.ufersa.edu.

br/concursos/publico) e na página da Progepe (https://progepe.ufersa.edu.br/docentes).

04 - Considerando a necessidade de complementação das informações mencionadas

anteriormente, esta pró-reitoria encaminha o processo para que sejam inseridas pelo

Departamento de Ciências Animais - DCA.

05 - Após atendimento do solicitado, o processo deverá ser devolvido ao Setor de Ingresso e

Dimensionamento-SID.

Josimar Cardoso de Queiroz

Assistente em Administração
Setor de Ingresso e Dimensionamento - SID

https://sistemas.ufersa.edu.br/concursos/publico
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS 

DESPACHO Nº 211/2022 - DCA (11.01.00.11.04) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 02 de fevereiro de 2022.

O Departamento de Ciências Animais declara, para os devidos fins que, mediante levantamento de vigência de
concursos que estão disponíveis na página da Comissão Permanente de Processo Seletivo - CPPS e na página da
PROGEPE, constatou-se  haver concursos vigentes com candidatos aprovados na área pleiteada pelo interessadonão
do presente processo de redistribuição, nos temos do OFÍCIO-CIRCULAR Nº 13/2021/CGGE/DIFES/SESU/SESU-

.MEC

Carlos Eduardo Bezerra de Moura
Vice-chefe do Departamento de Ciências Animais

(Assinado digitalmente em 02/02/2022 10:58)
CARLOS EDUARDO BEZERRA DE MOURA

PROFESSOR 3 GRAU

DCA (11.01.00.11.04)
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO 

DESPACHO Nº 218/2022 - SID (11.01.04.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 02 de fevereiro de 2022.

01 - Trata-se de pedido de redistribuição, formulado pelo servidor Matheus Ramalho de 

Lima, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, Matrícula Siape nº 1869539, 

lotado no Centro de Formação em Ciências Agroflorestais - CFCAf, da Universidade Federal 

do Sul da Bahia - UFSB, no qual é demonstrado o seu interesse em ser redistribuído para o 

Departamento de Ciências Animais - DCA, do Centro de Ciências Agrárias - CCA, da 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA, para preenchimento do código de 

vaga 933153 proveniente da Portaria Mec nº 213, de 14/04/2021 (Redistribuição de cargos e 

códigos de vagas), oferecendo como contrapartida o código de vaga 933153 à UFSB.

02 - A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe em seu 

art. 37, que a redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou 

vago no âmbito do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, 

com prévia apreciação do órgão central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
III - manutenção da essência das atribuições do cargo; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97)
IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; 
(Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação profissional; (Incluído 
pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

03 - Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu art. 4º, 

que “a redistribuição de cargo ocupado ou vago somente poderá ser efetivada se houver, 

como contrapartida, a redistribuição de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível 

de escolaridade”.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
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04 - Destaca-se que o Departamento de Ciências Animais, bem como o Centro de Ciências 

Agrárias emitiram pareceres favoráveis ao pleito.

05 - Além disso, o Departamento de Ciências Animais declarou não haver concursos vigentes 

com candidatos aprovados na área pleiteada pelo interessado do presente processo de 

redistribuição, nos termos do OFÍCIO-CIRCULAR Nº 13/2021/CGGE/DIFES/SESU/SESU-

MEC.

06 - Ademais, constata-se que o servidor docente Matheus Ramalho de Lima apresentou 

documentos que comprovam já ter concluído seu estágio probatório, não se encontra 

respondendo à sindicância ou processo administrativo disciplinar, assim como não está em 

gozo de afastamento ou licença e não integralizará o tempo de contribuição mínimo para 

aposentadoria nos próximos 7 (sete) anos.

07 - Considerando as informações supracitadas e comprovadas nos autos do processo, a Pró-

reitoria de Gestão de Pessoas opina pelo DEFERIMENTO do pleito ora requerido.

08 - Nesse contexto, encaminhe-se à Secretaria dos Órgãos Colegiados, a fim de que sejam 

tomadas as providências necessárias quanto a apreciação e deliberação desse pedido pelo 

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão - CONSEPE e pelo Conselho Universitário - 

CONSUNI.

(Assinado digitalmente em 04/02/2022 11:39)
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO
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Serviço Público Federal 
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS 

PROCESSO 
23091.000082/2022-07

Cadastrado em 05/01/2022

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
DO CEARÁ

null

 Tipo do Processo:
REDISTRIBUIÇÃO

 Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - DESIGNAÇÃO, 
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.

 Assunto Detalhado:
SOLICITA REDISTRIBUIÇÃO DA SERVIDORA RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES EM REGIME DE PERMUTA, 
CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO.

 Unidade de Origem:
DIVISÃO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

 Criado Por:
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE

 Observação:
---
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Av. Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

Ofício nº 7/2022/GABR/REITORIA-IFCE

Fortaleza, 04 de janeiro de 2022.
 
À Senhora
Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
Reitora da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)
Rua Francisco Mota Bairro, 572 - Pres. Costa e Silva,
59625-900 - Mossoró - RN.
reitora@ufersa.edu.br 
 
 
Assunto: solicita redistribuição

Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 23255.008022/2021-64.
 
 

Senhora Reitora,
 
Solicitamos a gentileza de verificar a possibilidade de efetivar a redistribuição do cargo de

Jornalista, ocupado pela servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes (Siape nº 1960787), pertencente ao
Quadro Permanente da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), para o Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará/campus Caucaia, conforme dispõe o art. 37 da Lei nº 8.112, de
11/12/1990, com redação dada pela Lei nº 9.527/97, de 11/12/1997, combinada com o que dispõem as
Portarias Ministeriais nºs 57/MP, de 14/04/2000 e 79/MP, de 28/02/2002.

 
Oportunamente, informamos que Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do

Ceará oferece em contrapartida à redistribuição em apreço o cargo de Jornalista, ocupado
pela servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães (Siape n° 1955068).

 
Ao final, na ocorrência de aquiescência com relação ao pleito epigrafado, sugerimos a

remessa dos autos ao Ministério da Educação para análise final e publicação do ato de redistribuição.
 
Atenciosamente,
 
 

Ivam Holanda de Souza
Reitor substituto

Documento assinado eletronicamente por Ivam Holanda de Souza, Reitor Substituto, em
04/01/2022, às 16:38, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
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SOLICITAÇÃO DE REDISTRIBUIÇÃO PARA O IFCE

DADOS BÁSICOS
Nome: Renata Lopes Jaguaribe Pontes SIAPE: 1960787
IFES de origem: Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)
Campus: Mossoró Cargo: Jornalista
Telefone: (85)99999-2122 / (85)99608-9827
E-mail:renatajaguar@gmail.com

 

JUSTIFICATIVA
Eu, Renata Lopes Jaguaribe Pontes, servidora da UFERSA – Campus Sede, em Mossoró, ocupando o
cargo de Jornalista, Matrícula SIAPE nº 1960787, venho por meio do presente texto manifestar meu
interesse em ser redistribuída para o IFCE – Campus Caucaia, na condição de permuta com a
servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, ocupante do cargo de Jornalista, Matrícula
SIAPE nº 1955068.

Possuo mestrado (UFC) e doutorado em Educação (Universidade de Montreal,
Canadá), graduação em Jornalismo (Unifor) e graduação em Publicidade (Unifor) e
experiência profissional nas áreas de Comunicação e Educação, com ênfase em
assessoria de comunicação, webjornalismo, tecnologia educacional, formação docente
para a integração pedagógica das TIC, aprendizagem móvel e transição didática de
materiais para a EaD, com publicações de artigos em periódicos e capítulos de livros.

Atuo como jornalista da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA),
aprovada em primeiro lugar, e, desde então, venho desempenhando a função no setor
de Assessoria de Comunicação (ASSECOM) da Universidade desenvolvendo
atividades de comunicação interna e externa.  

Outro motivo importante para justificar o meu interesse na redistribuição é por ser
natural do Ceará e ter a minha família residindo neste estado. Sou esposa e mãe de
duas filhas pequenas (2 e 4 anos). Portanto, para manter a unidade e o bem-estar da
minha família, entendo que a minha permanência no Ceará será essencial.

Diante disso, considerando a minha formação e experiência profissional e o interesse
da servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, também jornalista, em ocupar a
minha vaga na UFERSA, ratifico o meu pleito de ser redistribuída para o IFCE e
encaminho este pedido para análise e apreciação das instâncias competentes.

Desde já agradeço e me coloco à disposição para quaisquer dúvidas e
esclarecimentos necessários.

 

 

Documento assinado eletronicamente por RENATA LOPES JAGUARIBE
PONTES, Usuário Externo - Jornalista, em 09/12/2021, às 23:19,
conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3250507
e o código CRC 0D9B8322.
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Endereço Profissional Universidade Federal Rural do Semi-Árido, Reitoria e Vice Reitoria da UFERSA, Assessoria
de Comunicação - ASSECOM. 

 Av. Francisco Mota, 572
 Costa e Silva

 59625900 - Mossoró, RN - Brasil
 Telefone: (84) 33178200

 URL da Homepage: www.ufersa.edu.br

2013 - 2018 Doutorado em Ph.D. en Sciences d'éducation (Psychopédagogie). 
 Université de Montreal, UdeM, Canadá. 

 Título: Les usages et les représentations sociales de l?apprentissage mobile chez des
futurs enseignants brésiliens et québécois, Ano de obtenção: 2018. 

 Orientador: Thierry Karsenti. 
 Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,

Brasil. 
 Grande área: Ciências Humanas

 Grande Área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Formação de professores. 
 Grande Área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Ensino-Aprendizagem.

2009 - 2011 Mestrado em Educação (Conceito CAPES 4). 
 Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil. 

 Título: O uso da Web 2.0 na educação: Um estudo de caso com professores participantes
do Projeto Um Computador por Aluno (UCA),Ano de Obtenção: 2011.

 
Orientador: José Aires de Castro Filho.

 Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior, CAPES,
Brasil. 

 Palavras-chave: Educação.
 Grande área: Ciências Humanas

 Grande Área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Currículo / Especialidade:
Tecnologias na Educação.

2007 - 2008 Graduação em Comunicação Social - Jornalismo. 
 Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil. 

 Título: VC no G1: Análise das Características e Níveis de Participação do Canal Colaborativo
do Portal de Notícias G1. 

 

Nome Renata Lopes Jaguaribe Pontes
Nome em citações bibliográficas PONTES, R. L. J.;PONTES, RENATA LOPES JAGUARIBE;LOPES JAGUARIBE PONTES,

RENATA
Lattes iD http://lattes.cnpq.br/8128009877760964

Renata Lopes Jaguaribe Pontes
Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/8128009877760964
ID Lattes: 8128009877760964
Última atualização do currículo em 01/12/2021

 

Possui doutorado em Ciências da Educação pela Universidade de Montreal (2018), com pesquisa na área de
tecnologias na educação; Mestrado em Educação pela Universidade Federal do Ceará (2011); e graduação em
Comunicação Social - Jornalismo (2007) e em Comunicação Social - Publicidade e Propaganda (2006), ambas
pela Universidade de Fortaleza (Unifor). É servidora Técnico-Administrativa em Educação/Cargo Jornalista, lotada
na Assessoria de Comunicação da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (Ufersa) desde 2012. Foi roteirista
de material didático para Educação a Distância - web aulas, cd-rom(s), vídeos e áudios (Unifor - 2006-2009).
Tem experiência nas áreas de Comunicação e Educação, com ênfase em assessoria de comunicação,
webjornalismo, tecnologia educacional, formação docente para a integração pedagógica das TIC, aprendizagem
móvel e transição didática de materiais para a EaD. (Texto informado pelo autor)

 

Identificação
 

Endereço
 

 

Formação acadêmica/titulação
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Orientador: Prof. Dr. Ricardo Augusto de Sabóia Feitosa.
2003 - 2006 Graduação em Comunicação Social - Publicidade e Propaganda. 

Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil. 
Título: Meu Tio e O Garoto: humor e melancolia em Jacques Tati e Charles Chaplin. 
Orientador: Professor Dr. Marcio Acselrad.

2020 - 2020 Gestão da Informação e Documentação. (Carga horária: 20h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2020 - 2020 Inovação Social para o aperfeiçoamento de Políticas Públicas. (Carga horária: 40h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2020 - 2020 Introdução à Audiodescrição. (Carga horária: 40h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2020 - 2020 Introdução à Libras. (Carga horária: 60h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2018 - 2018 Introdução à Gestão de Processos. (Carga horária: 20h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2017 - 2017 Extensão universitária em Gestion de communauté. 
Université de Montreal, UdeM, Canadá.

2017 - 2017 L'analyse des entretiens biographiques. 
Université de Montreal, UdeM, Canadá.

2016 - 2016 Extensão universitária em Understanding Movies: The Basic of film language. (Carga
horária: 16h). 
McGill University, MCGILL, Canadá.

2016 - 2016 Comparaison inter et intra-nationale en éducation. 
Université de Montreal, UdeM, Canadá.

2015 - 2015 Extensão universitária em Photographie de presse. (Carga horária: 12h). 
Université de Montreal, UdeM, Canadá.

2015 - 2015 Journée de la pédagogie active. (Carga horária: 8h). 
École de technologie supérieure, ÉTS, Canadá.

2015 - 2015 Introduction à l'entretien d'explicitation de l'action. (Carga horária: 3h). 
Centro de recherche interuniversitaire sur la form, CRIFPE, Canadá.

2012 - 2012 Desenvolvimento do Trabalho em Equipe. (Carga horária: 20h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.

2012 - 2012 Direito Administrativo. (Carga horária: 30h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.

2012 - 2012 Atendimento no Serviço Público. (Carga horária: 24h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.

2012 - 2012 Comunicação Interpessoal. (Carga horária: 24h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.

2012 - 2012 Criatividade na Resolução de Problemas. (Carga horária: 30h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.

2010 - 2012 Extensão universitária em Formação Brasil UCA - Formação dos formadores. (Carga
horária: 80h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil.

2010 - 2012 Extensão universitária em Curso de Formação Brasil UCA - Formação da IES Loc. (Carga
horária: 120h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil.

2011 - 2011 Extensão universitária em Formação de tutores em EaD. (Carga horária: 90h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil.

2008 - 2008 Webjornalismo. (Carga horária: 45h). 
Universidade Federal do Rio Grande do Norte, UFRN, Brasil.

2008 - 2008 Web design para Educadores. (Carga horária: 30h). 
Educlique, EDUCLIQUE, Brasil.

2008 - 2008 Dominando A Tutoria Em Ead. (Carga horária: 60h). 
Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil.

2004 - 2007 Curso de Francês. (Carga horária: 350h). 
Alianca Francesa - Delegação Geral, AF/RJ, Brasil.

2006 - 2006 Extensão universitária em Curso de Cinema e Vídeo da Casa Amarela. 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil.

2005 - 2005 Seminário sobre Organização do Trabalho Docente. (Carga horária: 12h). 
Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil.

2004 - 2005 Curso de Conversação em Inglês, níveis 1ao 9. (Carga horária: 216h). 
Wisdom, WISDOM, Brasil.

2004 - 2004 Photoshop. (Carga horária: 20h). 
Central Criativa, CENTRAL CRIATIVA, Brasil.

2004 - 2004 Criação Publicitária. (Carga horária: 168h). 
Central Criativa, CENTRAL CRIATIVA, Brasil.

 
 
 

Formação Complementar
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2000 - 2000 ESL Summer Workshop. (Carga horária: 30h). 
Campbellsville University, CAMP, Estados Unidos.

Vínculo institucional  
2013 - Atual Vínculo: Ph.D. student/researcher, Enquadramento Funcional: Ph.D. student/researcher,

Carga horária: 40

Vínculo institucional  
2012 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Jornalista, Carga horária: 25

Vínculo institucional  
2010 - Atual Vínculo: Professora colaboradora, Enquadramento Funcional: Professora formadora
Vínculo institucional  
2010 - 2010 Vínculo: Professora Colaboradora, Enquadramento Funcional: Professora Colaboradora
Outras informações Disciplina ministrada: Informática Educativa
Vínculo institucional  
2010 - 2010 Vínculo: Professora colaboradora, Enquadramento Funcional: Professora Colaboradora,

Carga horária: 12

Vínculo institucional  
2006 - 2009 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Roteirista, Carga horária: 30
Outras informações Roteirista de material didático impresso e audiovisual voltado para Educação a Distância.

Vínculo institucional  
2012 - 2012 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professor Efetivo

Vínculo institucional  
2012 - 2012 Vínculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professor Efetivo
Atividades  
02/2012 - 04/2012 Ensino, Especialização em Assessoria de Comunicação, Nível: Especialização
 Disciplinas ministradas

Recursos visuais na Assessoria de Imprensa

Vínculo institucional  
2006 - 2009 Vínculo: Redatora, Enquadramento Funcional: Redatora

Vínculo institucional  
2008 - 2008 Vínculo: Estagiária, Enquadramento Funcional: Repórter - Caderno Vida e Arte

Vínculo institucional  
2007 - 2007 Vínculo: Assessoria de Imprensa, Enquadramento Funcional: Assessora de Imprensa

Vínculo institucional  
2005 - 2005 Vínculo: Estagiária de Mídia, Enquadramento Funcional: Mídia, Carga horária: 30

 

Atuação Profissional
 

Université de Montreal, UdeM, Canadá.
 

 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Brasil.
 

 

Universidade Federal do Ceará, UFC, Brasil.
 

 

 

 

Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil.
 

 

Faculdade Maurício de Nassau, MAURÍCIODENASSAU, Brasil.
 

 

Universidade Potiguar, UnP, Brasil.
 

 

Site Cinema com Rapadura, CCR, Brasil.
 

 

Empresa jornalística O Povo, O POVO, Brasil.
 

 

Instituto de Desenvolvimento da Fruticultura e Agroindústria, INST. FRUTAL, Brasil.
 

 

Verve Comunicação Ltda, VERVE, Brasil.
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Vínculo institucional  
2013 - Atual Vínculo: Ph.D. student/researcher, Enquadramento Funcional: Ph.D. student/researcher

2010 - 2013 Programa Um Computador por Aluno - UCA
Descrição: O Programa Um Computador por Aluno - PROUCA tem como objetivo ser um
projeto Educacional utilizando tecnologia, inclusão digital e adensamento da cadeia
produtiva comercial no Brasil.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico: (3) Doutorado: (5) . 
 
Integrantes: Renata Lopes Jaguaribe Pontes - Integrante / José Aires Castro Filho -
Coordenador / Raquel Santiago Freire - Integrante / Karla Angélica Silva Nascimento -
Integrante.
Financiador(es): Ministério da Educação - Bolsa.

2010 - 2012 Interação e Interatividade no uso de Tecnologias na Educação Presencial e a Distância
Descrição: O grupo surge a partir do esforço consistente dos membros em investigar os
processos de interação e interatividade no uso educacional das novas tecnologias de
informação e comunicação. O termo interação implica relações intersubjetivas entre os
sujeitos, bem como, comunicação e troca de conhecimento via rede telemática. Já o termo
interatividade significa a relação entre o sujeito e uma máquina e está mais ligado a
programas (educativos ou não) que dão algum feedback ao usuário. Pesquisadores do
grupo desenvolvem estudos nas áreas de Educação a distância e Informática Educativa
tendo publicado artigos em periódicos e anais de congressos nacionais e internacionais.
Atuam em educação a distância na montagem e oferta de cursos a distância, criação de
comunidades virtuais e projetos colaborativos.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
Alunos envolvidos: Graduação: (3) / Especialização: (0) / Mestrado acadêmico: (5) /
Doutorado: (7) . 
 
Integrantes: Renata Lopes Jaguaribe Pontes - Integrante / José Aires Castro Filho -
Coordenador.

2010 - 2012 Tecnologias Digitais na Educação, Interação e aprendizagem
Descrição: O grupo surge a partir do esforço consistente dos membros em investigar os
processos de interação no uso educacional das tecnologias digitais. O termo interação
implica relações intersubjetivas entre os sujeitos, bem como, comunicação e troca de
conhecimento via rede telemática. Os Pesquisadores do grupo desenvolvem estudos nas
áreas de Educação a distância e Informática Educativa tendo publicado artigos em
periódicos e anais de congressos nacionais e internacionais. Atuam em educação a
distância na montagem e oferta de cursos a distância, criação de comunidades virtuais e
projetos colaborativos. Diversos softwares educativos e projetos de pesquisa já foram
desenvolvidos por pesquisadores do grupo e premiados pelo Ministério da Educação nas
edições do PAPED em 2003, 2004 e 2005. O grupo participa de um intercâmbio
internacional com as Universidades da Geórgia, de Utah nos EUA e a UNICAMP, financiado
pela FIPES e CAPES. Os pesquisadores do grupo são professores da Universidade Federal
do Ceará, sendo que alguns deles vinculados aos Programas de Pós-graduação em
Educação Brasileira e de Computação. Recentemente, o grupo teve o projeto Colaboração
em rede e aprendizagem escolar aprovado para o edital Universal 2011 do CNPq.. 
Situação: Concluído; Natureza: Pesquisa. 
 
Integrantes: Renata Lopes Jaguaribe Pontes - Integrante / José Aires Castro Filho -
Coordenador.

2013 - 2013 40 Horas na Memória: Resgate da Experiência dos Alunos de Paulo Freire em Angicos/RN
Descrição: Passados 50 anos, os ex-integrantes do Projeto Angicos 40 Horas, relembram a
experiência inédita na área da educação, com a proposta de alfabetização de jovens e
adultos. A proposta é resgatar essa história por meio da oralidade, com depoimentos dos
ex-alunos, hoje idosos com idade acima de 70 anos. O cenário para o documentário é a
cidade de Angicos, mais especificamente, o ambiente familiar de cada integrante do
projeto. Os alunos freireanos fazem um recorte histórico de como aconteceu e o que
representou a experiência na vida deles. As memórias dos idosos, bem como as marcas do
tempo serão valorizadas no documentário... 
Situação: Concluído; Natureza: Extensão. 
Alunos envolvidos: Graduação: (4) / Especialização: (4) / Mestrado acadêmico: (1) . 

Centre de recherche sur la formation et profession enseignante, CRIFPE, Canadá.
 

 
 

Projetos de pesquisa
 

 

Projetos de extensão
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Integrantes: Renata Lopes Jaguaribe Pontes - Coordenador / José Francisco dos Passos
Júnior - Integrante.

1. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Ensino-
Aprendizagem/Especialidade: Tecnologia Educacional. 

2. Grande área: Ciências Humanas / Área: Educação / Subárea: Formação de professores. 
3. Grande área: Ciências Humanas / Área: Comunicação / Subárea: Assessoria de

Comunicação. 
4. Grande área: Ciências Humanas / Área: Comunicação / Subárea: Jornalismo impresso e

webjornalismo. 

Inglês Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.
Francês Compreende Bem, Fala Bem, Lê Bem, Escreve Bem.
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.

2011 Artigo aprovado em 1º lugar na Trilha 2 do 17° Workshop de Informática na Escola (WIE
2011), Sociedade Brasileira de Computação - SBC.

2007 Diplôme d'études en langue française (DELF) B2, Ministère de L'Éducation Nationale, de
l'Enseignement supérieur et de la Recherche..

2005 Artigo aprovado em 1º lugar no V Encontro de Iniciação à Docência - Mundo Unifor,
Universidade de Fortaleza (UNIFOR).

1. MAIA, MACILENE MARIA MONTEIRO ; CARMO, BRENO BARROS TELLES DO ; PONTES, RENATA LOPES
JAGUARIBE . Aprendizagem baseada em projetos. REVISTA DE ESTUDOS E PESQUISAS SOBRE ENSINO TECNOLÓGICO, v.
7, p. e151821, 2021.

2. CARMO, Breno Barros Telles do Carmo ; OLIVEIRA, G. C. ; PONTES, R. L. J. . Framework de ensino-aprendizagem
baseado em vivências para Planejamento e Controle de Produção. Revista de Ensino de Engenharia., v. 40, p. 47-64, 2021.

3.  LOPES JAGUARIBE PONTES, RENATA; KARSENTI, THIERRY . AS REPRESENTAÇÕES SOCIAIS DOS
PROFESSORES FUTUROS DO QUÉBEC SOBRE O PAPEL DA APRENDIZAGEM MÓVEL COMO ALUNOS. REVISTA EDUCAÇÃO &
FORMAÇÃO , v. 4, p. 24-40, 2019.

4. Godoi, M.R. ; Canevas, C. ; PONTES, R. L. J. . L?analyse des filmes « Freedom Writers », « Precious» et « Detachment » à
partir de la pédagogie de la libération. McGill Journal of Education , v. 52, p. 295-311, 2018.

5.  CARMO, B. B. T. ; PONTES, R. L. J. . COLLABORATIVE LEARNING CONCEPT IMPLEMENTATION THROUGH WEB.2.0
TOOLS: THE CASE OF INDUSTRIAL ENGINEERING FUNDAMENTALS' DISCIPLINE. INTERNATIONAL JOURNAL OF
ENGINEERING EDUCATION , v. 29, p. 205-214, 2013.

6.  PONTES, R. L. J.; CASTRO FILHO, J. A. . O uso do blog como ferramenta pedagógica: um estudo de caso com
professores participantes do Projeto Um Computador por Aluno (UCA). REVISTA BRASILEIRA DE INFORMÁTICA NA
EDUCAÇÃO, v. 21, p. 12-26, 2013.

7. CARMO, B. B. T. ; PONTES, R. L. J. . Associating collaboration with active learning: An experience in industrial engineering
course. PRODUTO E PRODUÇÃO, v. 13, p. 77-94, 2012.

8. CARMO, B. B. T. ; PONTES, R. L. J. . Utilização do Blog como ferramenta para incentivar a aprendizagem colaborativa na
disciplina de Arranjos Produtivos Organizacionais. REVISTA DE ENSINO DE ENGENHARIA, v. 31, p. 40-52, 2012.

1.
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Prêmios e títulos
 

 

Produções
 

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos
 
Ordenar por
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Capítulos de livros publicados
 

Curriculum Lattes (3250508)         SEI 23255.007651/2021-77 / pg. 7Processo n° 23255.007651/2021-77 (3299714)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 9

http://lattes.cnpq.br/8128009877760964
http://lattes.cnpq.br/8128009877760964
http://lattes.cnpq.br/8128009877760964
http://lattes.cnpq.br/8128009877760964
http://lattes.cnpq.br/8128009877760964


PONTES, R. L. J.; DE CASTRO, JUSCILEIDE BRAGA ; Cavalcante, Andrea Pinheiro Paiva . Ampliando os espaços de
aprendizagem com as TDIC: o uso do blog com apoio do laptop educacional. In: CASTRO FILHO, José Aires de; SILVA,
Maria Auricélia da; MAIA, Dennys Leite. (Org.). Lições do Projeto Um Computador por Aluno: estudos e pesquisas no
contexto da escola pública.. 1ed.Fortaleza: EdUECE, 2016, v. 1, p. 91-126.

2. NASCIMENTO, K. A. S. ; PONTES, R. L. J. ; VIANA, K. M. ; CASTRO FILHO, J. A. . Formação e Prática Docente com Laptop
Educacional. In: LEITE, Yoshie Ussami Ferrari; MARIN, Alda Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido; REALI, Aline Maria de
Medeiros Rodrigues. (Org.). Políticas de Formação Inicial e Contínua de Professores. 1ed.Campinas: Junqueira & Marin
Editores, 2012, v. , p. 4699-.

3. CAVALCANTE, Andrea Pinheiro Paiva ; SILVA, Maria Auricélia ; PONTES, R. L. J. ; MEDEIROS, Fabiana. . Olhares sobre a
Formação Docente e a Prática Pedagógica no Projeto UCA. In: LEITE, Yoshie Ussami Ferrari; MARIN, Alda Junqueira;
PIMENTA, Selma Garrido; REALI, Aline Maria de Medeiros Rodrigues. (Org.). Políticas de Formação Inicial e Contínua de
Professores. 1ed.Campinas: Junqueira & Marin Editores, 2012, v. , p. 4689-.

4. PONTES, R. L. J.; NASCIMENTO, K. A. S. ; CAVALCANTE, Andrea Pinheiro Paiva ; VIANA, K. M. ; CASTRO FILHO, J. A. .
Atividades com o laptop educacional e a formação em serviço. In: TOMMASIELLO, Maria Guiomar Carneiro; MARIN, Alda
Junqueira; PIMENTA, Selma Garrido; CARVALHO, Luiz Marcelo de; FUSARI, José Cerchi. (Org.). Didática e Práticas de Ensino
na realidade escolar contemporânea: constatações, análises e proposições. 1ed.Campinas: Junqueira & Marin Editores,
2012, v. , p. 4416-.

5.  GUEDES, F. D. ; PONTES, R. L. J. ; MESQUITA, O. A. ; CASTRO FILHO, J. A. . Ciberespaço e Educação: A emergência
do ciberprofessor. In: Santana, José Rogério; Vasconcelos, José Gerardo; Ceccato, Vania Marilande; Vasconcelos, Francisco
Hebert Lima; Ribeiro, Júlio Wilson. (Org.). Inovações, Cibercultura e Educação. Fortaleza: Edições UFC, 2011, v. 101, p. -.

1. PONTES, R. L. J.; AGUIAR, Ilo . Dos 15 Minutos de Fama ao Sucesso. A Ponte - Revista do Curso de Jornalismo da
Universidade de Fortaleza, Fortaleza, 29 nov. 2007.

2. PONTES, R. L. J.; BENEVIDES, Diego . Vingança dos 'Donos da Noite'. Diário do Nordeste, Caderno Zoeira, 07 nov. 2007.
3. PONTES, R. L. J.; BENEVIDES, Diego . A Magia do Brinquedos. Diário do Nordeste, Cardeno Zoeira, 31 out. 2007.

1. CARMO, B. B. T. ; OLIVEIRA, G. C. ; PONTES, R. L. J. . PROPOSTA DE UM FRAMEWORK DE ENSINO/APRENDIZAGEM
BASEADO EM VIVÊNCIAS PARA A DISCIPLINA DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DE OPERAÇÕES.. In: XLVII Congresso
Brasileiro de Educação em Engenharia (COBENGE), 2019, Fortaleza. XLVII Congresso Brasileiro de Educação em Engenharia
(COBENGE), 2019. v. 1. p. 1-10.

2. PONTES, R. L. J.; NASCIMENTO, K. A. S. ; LIMA, M. S. S. . Web 2.0 e docência: formação e práticas pedagógicas com o
uso do laptop educacional. In: XVII ENDIPE - Encontro Nacional de Didática e Prática de Ensino, 2014, Fortaleza. XVII
ENDIPE - Encontro Nacional de Didática e Prática de Ensino, 2014.

3. DE CASTRO, JUSCILEIDE BRAGA ; PONTES, RENATA LOPES JAGUARIBE ; Cavalcante, Andrea Pinheiro Paiva ;
FILHO, JOSÉ AIRES DE CASTRO . O Uso do Blog em Projetos Colaborativos a partir do Laptop Educacional. In: Worshops do
II Congresso Brasileiro de Informática na Educação, 2013.

4. CARMO, B. B. T. ; PONTES, R. L. J. . Web 2.0 and Collaborative Learning: An Application on Industrial Engineering Course.
In: International Conference on Engineering Education - ICEE, 2012, Turku. International Conference on Engineering
Education 2012, 2012. p. 945-953.

5. PONTES, R. L. J.; NASCIMENTO, K. A. S. ; CORREIA, A. L. C. ; CASTRO FILHO, J. A. . Utilização do Laptop Educacional no
Projeto Investigando Doenças. In: Congresso Brasileiro de Informática na Educação, 2012, Rio de Janeiro. Anais dos
Workshops do CBIE 2012, 2012.

6.  PONTES, R. L. J.; CASTRO FILHO, J. A. . O uso do blog como ferramenta de ensino-aprendizagem por professores
participantes do Projeto Um Computador por Aluno (UCA). In: 22º Simpósio Brasileiro de Informática na Educação e 17º
Workshop de Informática na Escola, 2011, Aracaju - SE. Anais do ... Simpósio Brasileiro de Informática na Educação, 2011.
p. 1478-1487.

7. PONTES, R. L. J.; NASCIMENTO, K. A. S. ; VIANA, K. M. ; CASTRO FILHO, J. A. . Reflexões sobre a formação docente do
Projeto Um Computador por Aluno (UCA) em uma escola estadual de Fortaleza. In: I Workshop sobre formação e
experiências educacionais no projeto Um Computador por Aluno (UCA) - 22° SBIE e 17° WIE, 2011, Aracaju - SE. Anais do
... Simpósio Brasileiro de Informática na Educação, 2011.

8. PONTES, R. L. J.; FREIRE, R. S. ; CASTRO FILHO, J. A. . O Uso do Blog como Ferramenta Colaborativa. In: Encontros
Universitários da Universidade Federal do Ceará - II Encontro de Docência no Ensino Superior, 2010, Fortaleza. Encontros
Universitários 2010 - Universidade Federal do Ceará, 2010.

9. MESQUITA, O. A. ; PONTES, R. L. J. ; CASTRO FILHO, J. A. . Avaliação de aspectos hipermidiáticos nos materiais didáticos
para a educação a distância em rede. In: EDUCOM - IV Colóquio Internacional de Educação e Contemporaneidade, 2010,
Aracajú - SE. EDUCOM - IV Colóquio Internacional de Educação e Contemporaneidade, 2010.

10. PONTES, R. L. J.. Werbjornalismo: Conceitos, Fases e Características. In: XXXII Congresso Brasileiro de Ciências da
Comunicação, 2009, Curitiba. Anais do ... Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, 2009.

11. PONTES, R. L. J.; Cavalcante, Andrea Pinheiro Paiva ; Rêgo, Saulo . A Linguagem Telejornalística no Ensino a Distância:
Um Estudo de Mídia-Educação. In: 15º CIAED - Congresso Internacional ABED de Educação a Distância, 2009, Fortaleza.
17º CIAED - Congresso Internacional ABED de Educação a Distância, 2009.

12. PONTES, R. L. J.. Planejando a Comunicação Organizacional: como se prevenir, gerenciar e se fortalecer com uma crise.
In: XXI Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação, 2008, Natal. Anais Intercom 2008, 2008.

13. PONTES, R. L. J.. Análise das Relações Profissionais de Mídia na Publicidade. In: Mundo Unifor - V Encontro de Iniciação à
Docência, 2005, Fortaleza. V Encontro de Iniciação à Docência, 2005.
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1. PONTES, R. L. J.; KARSENTI, T. . Mobile Learning et les futurs enseignants du Québec: une étude des représentations
sociales sur le rôle, les avantages et les défis des technologies mobiles pour apprendre.. In: Colloque international « Les
Technologies en éducation et formation: Innovations et pratiques», 2017, Rabat. Colloque international « Les Technologies
en éducation et formation: Innovations et pratiques», 2017.

2. PONTES, R. L. J.. As Marcas de Uma Época: Análise de Discurso da Música Ideologia. In: IX ENCONTRO DE PÓS-
GRADUAÇÃO E PESQUISA, 2009, Fortaleza. IX ENCONTRO DE PÓS-GRADUAÇÃO E PESQUISA, 2009.

3. PONTES, R. L. J.. Uma Análise Comparativa: Humor e Melancolia em Charles Chaplin e Jacques Tati. In: XXVI Encontro
Universitário de Iniciação à Pesquisa, 2007, Fortaleza. XXVI Encontro Universitário de Iniciação à Pesquisa, 2007.

4. PONTES, R. L. J.. Humor e Melancolia nos filmes "Meu Tio" e "O Garoto". In: Mundo Unifor, 2006, Fortaleza. Mundo Unifor
2006, 2006.

1. PONTES, R. L. J.; KARSENTI, T. . Les représentations sociales des futurs enseignants brésiliens sur l'apprentissage mobile..
2017. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

2. PONTES, R. L. J.; Godoi, M.R. ; Canevas, C. . Identification des fondements de l?éducation émancipatrice dans les films «
Freedom Writers », « Precious » et « Detachment » : une contribution pour la formation des enseignants.. 2016.
(Apresentação de Trabalho/Congresso).

3. PONTES, R. L. J.. Apprentissage mobile et le développement professionnel de futurs enseignants. 2015. (Apresentação de
Trabalho/Congresso).

4. PONTES, R. L. J.. L?usage pédagogique des technologies mobiles pour soutenir les futurs enseignants québécois du
secondaire dans leur développement professionnel. 2015. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

5. NASCIMENTO, K. A. S. ; PONTES, R. L. J. . L?usage de Google Maps comme outil d?enseignement et d?apprentissage par
les enseignants et les élèves d?une école publique brésilienne. 2015. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

6. PONTES, R. L. J.. Les technologies mobiles et les futurs enseignants du Québec au secondaire : usages pédagogiques
pendant leur formation initiale. 2014. (Apresentação de Trabalho/Congresso).

7. PONTES, R. L. J.. Webjornalismo: Conceitos, Fases e Características. 2009. (Apresentação de Trabalho/Congresso).
8. PONTES, R. L. J.. Uma Análise Comparativa: Humor e Melancolia em Charles Chaplin e Jacques Tati. 2007. (Apresentação

de Trabalho/Outra).
9. PONTES, R. L. J.. Humor e Melancolia nos filmes. 2006. (Apresentação de Trabalho/Outra).
10. PONTES, R. L. J.. Análise das relações profissionais de mídia na publicidade. 2005. (Apresentação de Trabalho/Outra).
11. PONTES, R. L. J.. Peças Públicitárias avulsas. 2005. (Apresentação de Trabalho/Outra).

1. PONTES, R. L. J.. O uso da internet como ferramenta de comunicação e pesquisa científica. 2013. (Curso de curta duração
ministrado/Extensão).

2. PONTES, R. L. J.. Formação docente do Projeto Um Computador por Aluno. 2012. (Curso de curta duração
ministrado/Outra).

3. PONTES, R. L. J.. Comunicação Empresarial. 2012. (Curso de curta duração ministrado/Extensão).
4. PONTES, R. L. J.. Especialização em Direito Tributário. 2007. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Especialização em Direito Tributário).
5. PONTES, R. L. J.. Curso de Informática Básica/E-Jovem. 2007. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Curso de Informática Básica).
6. PONTES, R. L. J.. Curso de Segurança no Abastecimento. 2007. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Curso de Treinamento de Segurança no Abastecimento para Motoristas e Operadores de Auto-Tanques).
7. PONTES, R. L. J.. Curso "Pé no Chão". 2007. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Curso para técnicos

da Nacional Gás Butano).
8. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Tópicos de Ciências Econômicas. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou

instrucional - Disciplina do Curso de Graduação em Ciências Econômicas).
9. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Deontologia Jurídica. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Disciplina do Curso de Graduação em Direito).
10. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Direito do Consumidor. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Disciplina do Curso de Graduação em Direito).
11. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Direito Imobiliário. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Disciplina

do Curso de Graduação em Direito).
12. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Responsabilidade Civil. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Disciplina do Curso de Graduação em Direito).
13. PONTES, R. L. J.. Curso. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional - Curso "Escolha a melhor opção

tributária").
14. PONTES, R. L. J.. Disciplina de Introdução à Economia. 2006. (Desenvolvimento de material didático ou instrucional -

Disciplina do Curso de Graduação em Ciências Econômicas).

1. PONTES, R. L. J.. 40 Horas na Memória: Resgate da Experiência dos Alunos de Paulo Freire em Angicos/RN. 2013. Filme.
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1. Colloque Santé 2.0: Collaborer à l?ère du numérique. 2016. (Congresso).
2. 2e Colloque international en éducation : enjeux actuels et futurs de la formation et de la profession enseignante.. L?usage

de Google Maps comme outil d?enseignement et d?apprentissage par les enseignants et les élèves d?une école publique
brésilienne. 2015. (Congresso).

3. 2e Colloque international en éducation : enjeux actuels et futurs de la formation et de la profession enseignante.. L?usage
pédagogique des technologies mobiles pour soutenir les futurs enseignants québécois du secondaire dans leur
développement professionnel. 2015. (Congresso).

4. 7e Colloque Éducatif Présent!. Apprentissage mobile et le développement professionnel de futurs enseignants. 2015.
(Congresso).

5. Colloque des XIVes rencontres du Réseau international en éducation et en formation (RÉF2015). 2015. (Congresso).
6. Enseigner à l?ère des médias sociaux : les avantages et les enjeux. 2015. (Congresso).
7. Séminaire de recherche du CRIFPE. 2015. (Seminário).
8. 2e Colloque international sur les technologies en éducation: bilan, enjeux actuels et perspectives futures. 2014. (Outra).
9. 4e Colloque du CAPREC: Les enjeux de l?avenir en éducation: quelle peut être la contribution de la recherche sur l?

enseignement?. Les technologies mobiles et les futurs enseignants du Québec au secondaire : usages pédagogiques
pendant leur formation initiale. 2014. (Congresso).

10. 6e Colloque Éducatif Présent!. 2014. (Congresso).
11. Séminaire de recherche du CRIFPE. 2014. (Seminário).
12. Sommet francophone sur l?iPad en éducation. 2014. (Outra).
13. Journée d'étude doctorale en collaboration avec les étudiants hispanophones.Formation des enseignants à l'utilisation

pédagogique des technologies mobiles en classe. 2013. (Outra).
14. 1º Workshop sobre formação e experiências educacionais no projeto Um Computador por Aluno (UCA)..1º Workshop sobre

formação e experiências educacionais no projeto Um Computador por Aluno (UCA). 2011. (Outra).
15. 22º Simpósio Brasileiro de Informática na Educação e 17º Workshop de Informática na Escola.22º Simpósio Brasileiro de

Informática na Educação e 17º Workshop de Informática na Escola. 2011. (Simpósio).
16. II Seminário Web Currículo.Ciberespaço e Educação: A Emergência Do Ciberprofessor. 2010. (Seminário).
17. 15º CIAED - Congresso Internacional ABED de Educação a Distância. A Linguagem Telejornalística no Ensino a Distância:

Um Estudo de Mídia-Educação. 2009. (Congresso).
18. 7° SENAED - Seminário Nacional ABED de Educação a Distância. 2009. (Seminário).
19. Encontro Internacional de Imagem Contemporânea. 2009. (Encontro).
20. III OFCOM - A Educomunicação como forma de ampliar a capacidade de consumo pró-ativo nos meios de comunicação.

2009. (Oficina).
21. XXXII Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação. Webjornalismo: Conceitos, Fases e Características. 2009.

(Congresso).
22. 7° NÓIA - Festival Brasileiro do Audiovisual Universitário - Oficina Animando com Educação. 2008. (Oficina).
23. 7° NÓIA - Festival Brasileiro do Audiovisual Universitário - Oficina de Introdução a Linguagem Audiovisual. 2008. (Oficina).
24. XXXI Congresso Brasileiro de Ciências da Comunicação. Planejando a Comunicação Organizacional: como se preveir,

gerenciar e se fortalecer com uma crise. 2008. (Congresso).
25. Frutal 2007 - 14° Semana Internacional da Fruticultura, Floricultura e Agroindústria.Assessoria de Imprensa. 2007. (Outra).
26. Mundo Unifor - Minicurso "Cultura das Redes e Jornalismo Colaborativo".Cultura das redes e jornalismo colaborativo. 2007.

(Outra).
27. 5° Mostra de Publicidade da Unifor.Jingle. 2005. (Outra).
28. Seminário sobre Organização do Trabalho Docente.Seminário sobre Organização do Trabalho Docente. 2005. (Seminário).
29. VI SemanaCom - "A Comunicação Alternativa e as Alternativas da Comunicação"."A Comunicação Alternativa e as

Alternativas da Comunicação". 2005. (Outra).
30. 3° Mostra de Publicidade da Unifor.Mostra de Fotografias - Disciplina Fotografia I e Campanha "Adoção Tardia" - Disciplina

Comportamente do Consumidor. 2004. (Outra).
31. COMUNICAR - Festival de Publicidade do Nordeste. 2004. (Outra).
32. Curso de Criação da Central Criativa.Peças Avulsas. 2004. (Outra).
33. Curso de Photoshop.Curso de Photoshop. 2004. (Outra).
34. Oficina de Redação Publicitária.Textos para anúncios de jornal, revista e televisão. 2004. (Oficina).
35. COMUNICAR - Festival de Publicidade do Ceará. 2003. (Outra).
36. SemanaCom.5 - Atrações ou Agressões: o grotesco, a violência e a sensualidade no jornalismo e na publicidade. 2003.

(Outra).

1. CASTRO FILHO, J. A. ; PONTES, R. L. J. ; NASCIMENTO, K. A. S. ; SILVA, Maria Auricélia ; DE CASTRO, JUSCILEIDE
BRAGA ; MEDEIROS, Fabiana. . I Seminário Um Computador por Aluno. 2012. (Outro).

2. PONTES, R. L. J.. I Qual é a Graça? - Uma Interrogação sobre o Sentido do Riso. 2006. (Outro).
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1. Flávia Talita Lucena das Chagas Monteiro. O Assessor de Imprensa em frente às câmeras: uma análise discursiva do
profissional no filme Tudo pelo Poder. 2012. Monografia. (Aperfeiçoamento/Especialização em Especialização em Assessoria
de Comunicação) - Universidade Potiguar. Orientador: Renata Lopes Jaguaribe Pontes.

Orientações e supervisões concluídas

Monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização
 

 
 

Outras informações relevantes

Aprovada em 1º Lugar no concurso público para Jornalista na Universidade Federal Rural do Semi-Árido -
UFERSA. Atuou como coordenadora de sessões (Chair) nos 1e, 2e, 3e e 4e Colloque international en
éducation, nos anos de 2014, 2015, 2016 e 2017, eventos científicos promovidos pelo Centre de recherche
interuniversitaire sur la formation et la profession enseignante (CRIFPE), da Université de Montréal, em
Montréal, no Canadá. Atuou como avaliadora de posters no 4e Colloque international sur les technologies
en éducation no ano de 2017 em Montréal, Canadá. Atuou como coordenadora de sessões (Chair) no 2e, 3e,
4e 5e Sommet de l'iPad et du numérique en éducation, nos anos de 2014, 2015, 2016 e 2017, eventos
científicos promovidos pelo Centre de recherche interuniversitaire sur la formation et la profession
enseignante (CRIFPE), da Université de Montréal, em Montréal, no Canadá. Monitora da disciplina de
Introdução à Publicidade do curso de Comunicação Social - Publicidade e Propaganda na Universidade de
Fortaleza, 2005. Pesquisadora do Grupo Humor e Mídia Impressa da Universidade de Fortaleza durante os
anos de 2005/2006.
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VALMAR CORRÊA DE ANDRADE

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO No- 117/2011 - UASG 153165

Nº Processo: 23082.019688/2011 . Objeto: Contratação de serviços de
limpeza e conservação, incluindo o fornecimento de todo material de
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16/12/2010 publicado no DOU de 17/12/2010, Seção 3,
pág.104/105.

RICARDO MOTTA MIRANDA

DECANATO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE MATERIAL E SERVIÇOS

AUXILIARES
DIVISÃO DE MATERIAL

EXTRATOS DE REGISTROS DE PREÇOS

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 132/2011
ATA DE SRP Nº. 83/2011
Objeto: Aquisição de Hidrogênio Líquido.
Vencedora(s): Item 01, DANILO APARECIDO BORELLA ME.
Processo: 23083.007946/2011-91
Data da Assinatura: 16/12/2011.
Vigência da Ata: 15/12/2012.
Prazo de Validade: 12 meses.
Valor Total da Ata: 107.100,00

EMPRESAS V. Total
DANILO APARECIDO BORELLA ME. 107.100,00

To t a l 107.100,00

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 135/2011
ATA DE SRP Nº. 82/2011
Objeto: Confecção e Fornecimento de Materiais Personalizados.
Vencedora(s): Grupo 9 (Itens 21 ao 23), DEBRIN BRASIL LTDA -
ME; Grupo 7 (Itens 16 e 17), MIRANDA E DAMASCENO LTDA
ME; Grupo 01 (Itens 02 ao 04), Grupo 05 (Itens 12 e 13) e Item 01,
VISEU COMUNICAÇÃO PROMOCIONAL LTDA - ME; Grupo 03
(Itens 07 ao 09), D.C. SIMIONI MALHAS E TECIDOS LTDA;
Grupo 02 (Itens 05 e 06), Grupo 04 (Itens 10 e 11), EDUARDO
RAMOS 539380706-68; Grupo 06 (Itens 14 e 15) e Item 18, SUE
HELEN VASSAO 03395218996; Grupo 08 (Itens 19 e 20), MA-
ROBO CONFECÇÕES LTDA ME.
Processo: 23083.006817/2011-85
Data da Assinatura: 15/12/2011.
Vigência da Ata: 14/12/2012.
Prazo de Validade: 12 meses.
Valor Total da Ata: 971.900,00.

EMPRESAS V. Total
DEBRIN BRASIL LTDA - ME. 135.840,00
MIRANDA E DAMASCENO LTDA ME. 62.250,00
VISEU COMUNICAÇÃO PROMOCIONAL LTDA - ME. 161.880,00
D.C. SIMIONI MALHAS E TECIDOS LTDA. 222.800,00
EDUARDO RAMOS 539380706-68. 172.500,00
SUE HELEN VASSAO 03395218996. 147.300,00
MAROBO CONFECÇÕES LTDA ME. 69.330,00

To t a l 971.900,00

pela Resolução UFERSA nº 003/2008 de 17/11/2008, realizará con-
curso público para preenchimento de 101 (cento e uma) vagas para
servidores técnico-administrativos, a serem admitidos nas classes "C",
"D", e "E", iniciais de cada cargo, com carga horária de trabalho
especificada no Anexo 01 - Quadro de Vagas: Concurso Técnico-
Administrativo/UFERSA, sob o Regime Jurídico da Lei nº 8.112/90,
e alterações posteriores. O prazo de validade do referido concurso
será de 01 (um) ano, a contar da homologação do respectivo re-
sultado, prorrogável por igual período, de acordo com as necessidades
e/ou conveniências institucionais. 1. DAS VAGAS - 1.1 - As vagas
destinadas aos cargos com lotação nos Campi-UFERSA: Mossoró,
Angicos e Caraúbas, serão distribuídas de acordo com o Anexo 01 -
Quadro de Vagas: Concurso Técnico-Administrativo/UFERSA deste

edital. 2. DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO - São consideradas ati-
vidades do servidor técnico-administrativo, as relacionadas com a
permanente manutenção e adequação de apoio técnico, administrativo
e operacional, necessárias ao cumprimento dos objetivos institucio-
nais, observadas as atribuições do cargo, e as inerentes ao exercício
de direção, chefia, coordenação, assessoramento, assistência e con-
sultoria na própria instituição. As descrições sumárias de cada cargo
deste concurso estão dispostas no ANEXO 02 - Descrição Sumária
dos cargos: Concurso Técnico-Administrativo/UFERSA deste edital.
3 - DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIÊNCIA

3.1 - Serão destinadas, prioritariamente, às pessoas porta-
doras de deficiência o percentual de 5% (cinco por cento) corres-
pondentes a 05 (cinco) vagas, cujas atribuições sejam compatíveis
com a deficiência de que são portadoras, em atendimento ao disposto
no art. 5º, § 2º Lei 8.112/90. 3.2 - No ato da inscrição, o portador de
deficiência deverá apresentar documento comprobatório atestando a
espécie e o grau ou nível de deficiência. 3.3 - Por ocasião da ins-
crição, o candidato portador de deficiência deverá tomar conheci-
mento da Resolução n° 155, de 26 de fevereiro de 1996, do Conselho
de Justiça Federal, e, após lê-la, disponível no endereço www.ufer-
sa.edu.br/concursos, declarar que a conhece, e de que está ciente das
atribuições do cargo para a qual pretende se inscrever e de que, em
caso de vir a exercê-lo, estará sujeito á avaliação pelo desempenho
destas atribuições para fins de habilitação no estágio probatório. A
ficha de inscrição deverá apresentar campos específicos para tais
procedimentos declaratórios.

3.4 - O fato do portador de deficiência ter prioridade para
preenchimento em uma vaga, não impede a inscrição de outros can-
didatos à mesma vaga. 4 - DAS INSCRIÇÕES - 4.1 - Prazo: 20 de
dezembro de 2011 a 20 de janeiro de 2012. 4.2 - As inscrições
deverão ser feitas somente pela internet no site www.ufer-
sa.edu.br/concursos. 4.3 A UFERSA não se responsabilizará por so-
licitações de inscrição não recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferência de dados. 5. TAXA DE INS-
CRIÇÃO - 5.1 - O valor da taxa de inscrição será de R$ 60,00
(sessenta reais) para os candidatos aos cargos de nível EI1; R$ 30,00
(trinta reais) para os candidatos aos cargos de nível DI1, e R$ 20,00
(vinte reais) para os candidatos aos cargos de nível CI1, de acordo
com a tabela - anexo 1 a este edital. O pagamento da inscrição deverá
ser realizado somente será efetuado em qualquer agência do Banco do
Brasil, através de Guia de Recolhimento da União (GRU). O pa-
gamento da referida taxa deverá ser realizado através de Guia de
Recolhimento da União (GRU), a ser gerada somente por ocasião do
preenchimento do formulário de inscrição on-line. 5.2 - O pagamento
da GRU deverá ser realizado somente até às 23h59m59s do dia
23/01/2012. Pagamentos realizados após esse prazo não serão aceitos.
A UFERSA sob nenhuma hipótese realizará devolução da taxa de
inscrição de concurso. 5.3 - A UFERSA não se responsabilizará por
solicitações de inscrição não recebidas por motivos de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores
que impossibilitem a transferência de dados. 5.4 - Os candidatos
poderão até o dia 20/01/2012, realizar retificações dos dados de sua
inscrição, através de sua página de acompanhamento de inscrição do
referido concurso, no sítio: www.ufersa.edu.br/concursos. Após essa
data não será mais possível realizar nenhum tipo de modificação nos
dados da inscrição. Não será possível ao candidato em nenhum mo-
mento, modificar sua opção de cargo. 5.5 - O candidato poderá
solicitar isenção da taxa de inscrição, nos termos do Decreto nº
6593/2008, publicado no DOU de 03/10/2008, mediante preenchi-
mento do Requerimento de Isenção da Taxa de Inscrição disponível
no endereço eletrônico www.ufersa.edu.br/concursos. 5.5 - O Re-
querimento de Isenção da Taxa de Inscrição deverá ser encaminhado
para o endereço do local de inscrição, devendo ser entregue ou pos-
tado através de SEDEX, nos cinco primeiros dias úteis do período
previsto para a inscrição. 5.6 - A Comissão Permanente de Processo
Seletivo, após análise das informações/declarações contidas no Re-
querimento de Isenção da Taxa de Inscrição, comunicará ao candidato
no prazo de até 05 (cinco) dias úteis do recebimento, através do e-
mail fornecido no citado Requerimento, o deferimento ou não da
solicitação. 5.7 - Os cartões de inscrições estarão disponíveis no sítio
da UFERSA (www.ufersa.edu.br/concursos) em datas que serão pos-
teriormente divulgadas no mesmo sitio. 6 - REQUISITOS MÍNIMOS
EXIGIDOS DOS CANDIDATOS - 6.1 - Não poderão se candidatar
os aposentados que, por exigência legal contida no art. 37, § 10, da
CF/88, na atividade já eram impedidos de acumular cargos e/ou
empregos públicos, mormente os docentes aposentados sob regime de
dedicação exclusiva. 6.2 - O candidato, se estrangeiro, deverá apre-
sentar visto de permanência. 6.3 - Os candidatos que não preen-
cherem, na época própria, quaisquer dos requisitos constantes do
edital, serão devidamente eliminados do certame. 7- DAS PROVAS -
7.1 - As provas serão realizadas no dia 29 de abril de 2012, no

horário de 09h00min às 13h00min. 7.2 - De acordo com as normas
estabelecidas pela Resolução UFERSA nº 003/2008 de 17/11/2008, o
concurso para os cargos de nível de classificação "E", será realizado
em duas etapas: prova escrita - PE (caráter eliminatório) e avaliação
títulos - AT (caráter classificatório). 7.3 - A nota mínima exigida para

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ÁRIDO

EDITAL No- 25, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2011
CONCURSO PÚBLICO PARA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO

A Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA, na
forma do que dispõem o Decreto 7.232/2011, de 19/07/2010, pu-
blicado no D.O.U. de 20/07/2010 e a autorização realizada por meio
da Portaria Interministerial MPOG/MEC nº 440/2011, de 17/10/2011,
publicada no D.O.U. de 18/10/2011, para atendimento das demandas
desta IFE, torna público que, de acordo com as normas estabelecidas

a aprovação na prova escrita (PE) é 6,0 (seis). 7.4 - Os candidatos de
nível de classificação "E", que forem aprovados na prova escrita,
deverão encaminhar à Comissão Permanente de Processo Seletivo -
CPPS, localizada no 1º andar do Prédio Administrativo da UFERSA,
no dia 22 de maio de 2012, horário de 07h00min às 18h00min o
Curriculum Vitae em 03 (três) vias, devidamente comprovado. 7.5 -
As provas serão elaboradas de acordo com o conteúdo programático
e bibliografia (quando houver) de cada cargo, disponível no anexo
Anexo 03 - Conteúdo Programático: Concurso Técnico-Administra-
tivo/UFERSA deste edital. 7.5 - As demais informações sobre as
provas deverão ser obtidas das Normas Gerais de Concurso Público
para o Provimento de Cargos Técnico-administrativos, estabelecidas
pela Resolução UFERSA nº 003/2008 de 17/11/2008 que, para todos
os seus efeitos, incorporam-se a este edital. 7.6 - O candidato deverá
comparecer ao local designado para a aplicação da prova com uma
hora de antecedência do horário previsto para início da mesma, mu-
nido de caneta esferográfica de tinta azul ou preta, documento oficial
de identidade e cartão de inscrição. Não será permitido ao candidato
prestar prova sem o documento oficial de identidade. 7.7 - A di-
vulgação das avaliações será realizada através do sítio www.ufer-
sa.edu.br/concursos. 7.8 - O candidato que desejar interpor recurso
contra o gabarito das provas disporá de até 24 (vinte e quatro) horas
após as divulgações dos mesmos. 7.9 - O candidato que desejar
interpor recursos contra o resultado do concurso disporá de até 48
(quarenta e oito) horas após a divulgação do resultado do certame.

7.10 - Os recursos deverão ser dirigidos por escrito à Co-
missão Permanente de Processo Seletivo, de acordo com formulário
para recurso anexo, e protocolado observados rigorosamente os pra-
zos previstos neste edital. 7.11 - Para efeito de homologação do
resultado desse certame, deverá ser considerado o Decreto nº 6.944 de
21/08/2009. 8. CONSIDERAÇÕES FINAIS - 8.1 - Dentro do período
de validade do concurso, havendo exoneração do cargo ou demissão
de servidor nomeado ou contratado em virtude de aprovação no
concurso público, poderá ser promovida a substituição do mesmo, de
maneira que serão procedidas tantas convocações quantas necessárias,
segundo a ordem de classificação, até o limite de vagas deste edital.
8.2 - São condições de posse e exercício: a. Ser considerado apto no
Exame Médico pré-admissional, de acordo com o art. 14, da Lei nº
8.112/90. b. Ser legalmente autorizada a acumulação, caso o can-
didato exerça outro cargo, emprego ou função pública (art. 37, inciso
XVI, da CF e art. 118 da Lei nº 8.112/90). 8.3 - Incorporar-se-ão a
este edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares
deste concurso que vierem a ser publicados pela UFERSA, que serão
sempre disponibilizados na internet no endereço www.ufer-
sa.edu.br/concursos. 8.4 - Após 15 dias da homologação do resultado
do concurso, os candidatos terão um prazo de 40 (quarenta) dias para
retirar, na Comissão Permanente de Processo Seletivo - CPPS, as 03
(três) vias do "Curriculum Vitae", depois do que serão incinerados.
8.5 - Ao se inscrever, o candidato firmará compromisso declarando
conhecer os termos deste edital, Resolução UFERSA nº 003/2008 de
17/11/2008, bem como a Resolução n° 155, de 26 de fevereiro de
1996, do Conselho de Justiça Federal, (disponível na internet no
endereço www.ufersa.edu.br/concursos). 8.6 - O presente edital será
afixado no Quadro de Avisos da UFERSA, divulgado nas Entidades e
Instituições de Ensino Superior, e estará disponível na internet no
endereço www.ufersa.edu.br/concursos. Seu extrato será publicado no
Diário Oficial da União e em um jornal de grande circulação regional.
8.7 - Maiores detalhes poderão ser obtidos na Comissão Permanente
de Processo Seletivo - CPPS da UFERSA, através do telefone (84)
3317-8262, nos horários de 07h30 às 11h30 e 13h30 às 17h30, pelo
email cpps@ufersa.edu.br e/ou no endereço www.ufersa.edu.br/con-
cursos. Todas as informações que vierem a ser publicadas sobre o
concurso serão também disponibilizadas neste endereço.

JOSIVAN BARBOSA MENEZES FEITOZA
Reitor

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
C ATA R I N A

EXTRATO DE CONTRATO Nº 213/2011 - UASG 153163

Nº Processo: 23080025455201151.
TOMADA DE PREÇOS Nº 10/2011 Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE SANTA CATARINA. CNPJ Contratado:
03943663000138. Contratado : CONSTRUTORA DE ANGELO LT-
DA - EPP -Objeto: Fornecimento de material e mão de obra (EM-
PREITADA GLOBAL), destinados a construção do Laboratório de
Engenharia Biomecânica da UFSC (área = 432,24m²). Fundamento
Legal: Lei nº 8.666/93 . Vigência: 14/12/2011 a 23/10/2012. Valor
Total: R$718.426,70. Fonte: 112000000 - 2011NE805274. Data de
Assinatura: 14/12/2011.

(SICON - 19/12/2011) 153163-15237-2011NE800376

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
Nº 221/2011 - UASG 153163

Nº Processo: 23080052008201175 . Objeto: Apoio adm. ao Projeto de
Pesquisa Intitulado " Elaboração de Plano Setorial de Mitigação e Adp-
tação de Aquicultura e Pesca para Mudanças Climáticas". Total de Itens
Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art. 24º, Inciso XIII da Lei nº 8.666
de 21/06/1993. . Justificativa: Descentralização de crédito para execução
de projeto. Declaração de Dispensa em 15/12/2011 . EDEMAR ROBER-
TO ANDREATTA . Coordenador . Ratificação em 15/12/2011 . JORGE
MARIO CAMPAGNOLO . Pró-reitor em Exercício . Valor Global: R$
500.000,00 . CNPJ CONTRATADA : 83.476.911/0001-17 FUNDACAO
DE AMPARO A PESQUISA E EXTENSAO UNIVERSITARIA.

(SIDEC - 19/12/2011) 153163-15237-2011NE800376
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No- 544 - Nomear em caráter efetivo, Djair dos Santos de Lima e
Souza, classificado em 2º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Biólogo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0306808.

No- 545 - Nomear em caráter efetivo, Bruno Coêlho Cavalcanti, clas-
sificado em 3º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital nº
37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E,
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do Quadro Per-
manente desta Instituição, com lotação no Campus de Mossoró, em
regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime Jurídico Único
dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga decorrente da
redistribuição de cargos vagos, através da Portaria MEC nº
1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no D.O.U. de 26
de dezembro de 2011, código da vaga nº 0308753.

No- 546 - Nomear em caráter efetivo, Cristiane de Carvalho Ferreira
Lima, classificada em 4º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Biólogo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0323794.

No- 547 - Nomear em caráter efetivo, Breno Tércio Santos Carneiro,
classificado em 5º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Biólogo, Nível de Classificação E,
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do Quadro Per-
manente desta Instituição, com lotação no Campus de Mossoró, em
regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime Jurídico Único
dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga decorrente da
redistribuição de cargos vagos, através da Portaria MEC nº
1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no D.O.U. de 26
de dezembro de 2011, código da vaga nº 0324721.

No- 548 - Nomear em caráter efetivo, Katharine Taveira de Brito,
classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Engenheiro-Área, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente do falecimento de Wilson Galdino de Andrade, através da
Portaria UFERSA/GAB nº 521/2012, de 28 de junho de 2012, pu-
blicada no D.O.U. de 29 de junho de 2012, código da vaga n.º
0306997.

No- 549 - Nomear em caráter efetivo, Maelson Mendonça de Souza,
classificado em 2º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Engenheiro-Área, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.623/2011, de 21 de novembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 22 de novembro de 2011, código da vaga nº 0901176.

No- 550 - Nomear em caráter efetivo, Paulo Henrique Melo do Nas-
cimento, classificado em 1º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Engenheiro-Área, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Caraúbas, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da vacância por posse em outro cargo inacumulável de
Raimundo Gomes de Amorim Neto, através da Portaria UFER-
SA/GAB nº 406/2011, de 16 de maio de 2011, publicada no D.O.U.
de 17 de maio de 2011, código da vaga nº 0901139.

No- 551 - Nomear em caráter efetivo, Everton Notreve Rebouças
Queiroz Fernandes, classificado em 1º lugar, no Concurso Público
homologado pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da
União de 28 de junho de 2012, para exercer o cargo de Engenheiro-
Área, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de
Vencimento 1, do Quadro Permanente desta Instituição, com lotação
no Campus de Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos

do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Edu-
cação, em vaga decorrente da redistribuição de cargos vagos, através
da Portaria MEC nº 1.623/2011, de 21 de novembro de 2011, pu-
blicada no D.O.U. de 22 de novembro de 2011, código da vaga nº
0 9 0 11 7 7 .

No- 552 - Nomear em caráter efetivo, Renata Lopes Jaguaribe Pontes,
classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Jornalista, Nível de Classificação E,
Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do Quadro Per-
manente desta Instituição, com lotação no Campus de Mossoró, em
regime de 25 horas semanais, nos termos do Regime Jurídico Único
dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga decorrente da
redistribuição de cargos vagos, através da Portaria MEC nº
1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no D.O.U. de 26
de dezembro de 2011, código da vaga nº 0015748.

No- 553 - Nomear em caráter efetivo, Milena Paula Cabral de Oliveira,
classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Pedagogo-Área, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0334779.

No- 554 - Nomear em caráter efetivo, Cristiana Moreira Lins de
Medeiros, classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Pedagogo-Área, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Angicos, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da vacância por posse em outro cargo inacumulável de
Izabel Jaguaiara Costa de Oliveira, através da Portaria UFERSA/GAB
nº 929/2011, de 25 de outubro de 2011, publicada no D.O.U. de 01 de
novembro de 2011, código da vaga nº 0864426.

No- 555 - Nomear em caráter efetivo, Hortência Pessoa Rêgo Gomes,
classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Pedagogo-Área, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Caraúbas, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.623/2011, de 21 de novembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 22 de novembro de 2011, código da vaga nº 0609814.

No- 556 - Nomear em caráter efetivo, Herica Kalianny Lopes Fi-
gueiredo, classificada em 1º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0309128.

No- 557 - Nomear em caráter efetivo, Carolyne Oliveira Souza, clas-
sificada em 2º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital nº
37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0316094.

No- 558 - Nomear em caráter efetivo, Ney Arthur Feitosa Queiroga,
classificado em 3º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0317818.

No- 559 - Nomear em caráter efetivo, Franceliza Monteiro da Silva
Dantas, classificada em 4º lugar, no Concurso Público homologado
pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de
junho de 2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0317959.

No- 560 - Nomear em caráter efetivo, José Eider Madeiros, clas-
sificado em 5º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital nº
37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0318230.

No- 561 - Nomear em caráter efetivo, Nayara Martina Freire, clas-
sificada em 6º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital nº
37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0318361.

No- 562 - Nomear em caráter efetivo, Karla Jane Eyre da Cunha
Bezerra Souza, classificada em 7º lugar, no Concurso Público ho-
mologado pelo Edital nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da
União de 28 de junho de 2012, para exercer o cargo de Secretário
Executivo, Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão
de Vencimento 1, do Quadro Permanente desta Instituição, com lo-
tação no Campus de Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos
termos do Regime Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da
União e do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educação, em vaga decorrente da redistribuição de cargos vagos,
através da Portaria MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011,
publicada no D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº
0327581.

No- 563 - Nomear em caráter efetivo, Amanda Sampaio Fortes, clas-
sificada em 8º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital nº
37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0327644.

No- 564 - Nomear em caráter efetivo, Maria da Glória da Silva,
classificada em 9º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edi-
tal nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho
de 2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de
Classificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0328623.

No- 565 - Nomear em caráter efetivo, Márcia de Jesus Xavier, clas-
sificada em 10º lugar, no Concurso Público homologado pelo Edital
nº 37/2012, publicado no Diário Oficial da União de 28 de junho de
2012, para exercer o cargo de Secretário Executivo, Nível de Clas-
sificação E, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimento 1, do
Quadro Permanente desta Instituição, com lotação no Campus de
Mossoró, em regime de 40 horas semanais, nos termos do Regime
Jurídico Único dos Servidores Públicos Civis da União e do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, em vaga
decorrente da redistribuição de cargos vagos, através da Portaria
MEC nº 1.795/2011, de 23 de dezembro de 2011, publicada no
D.O.U. de 26 de dezembro de 2011, código da vaga nº 0327627.
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Para o Curso de Mestrado Acadêmico a classificação dos
candidatos será definida, fundamentalmente, pela análise do Histórico
Escolar e Curriculum Vitae, com particular ênfase para o rendimento
acadêmico e a experiência prévia em pesquisa do candidato e o
conceito da Universidade de origem.

AI.4.2.A seleção dos candidatos ao Curso de Doutorado no
Programa de Engenharia Mecânica consistirá das seguintes ações,
todas com caráter eliminatório.

- Análise do Curriculum Vitae.
- Análise do Histórico Escolar de Graduação.
- Análise do Histórico Escolar de Mestrado.
- Avaliação da experiência anterior em pesquisa.
- Avaliação das referências acadêmicas.
- Avaliação da disponibilidade para dedicação aos estudos.
- Avaliação do Plano de Pesquisa proposto pelo candidato.
- Análise de toda a documentação fornecida pelo candi-

dato.
Para o curso de Doutorado a classificação dos candidatos

será definida, fundamentalmente, pela análise dos Históricos Esco-
lares e Curriculum Vitae, com particular ênfase para os rendimentos
acadêmicos e a experiência prévia em pesquisa do candidato, o con-
ceito da Universidade de origem e a pertinência da formação anterior
para desenvolvimento do Plano de Pesquisa proposto.

AI.5. ÁREAS AFINS
AI.5.1 São considerados portadores de título de graduação

em áreas afins a Engenharia Mecânica, os egressos dos cursos de
Física, Meteorologia, Matemática, Estatística, Química, Geologia,
Computação e todas as Engenharias, com carga horária mínima con-
forme a Resolução N° 2 de 18 de junho de 2007 do CNE-CES. A
Comissão de Seleção do Programa de Engenharia Mecânica tem au-
tonomia para analisar os casos omissos no presente Edital.

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

EXTRATO DE CONTRATO Nº 22/2012 UASG 153165

Nº Processo: 23082.000557/2012.
PREGÃO SISPP Nº 9/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL RURAL DE PERNAMBUCO. CNPJ Contratado:
09051762000191. Contratado : NUTRIGERO NUTRIÇÃO ANIMAL
LTDA -Objeto: Aquisição de ração para equino, bovino, caprino,
ovino e peixe, destinada aos Departamentos de Zootecnia, Medicina
Veterinária e Pesca e Aquicultura. Fundamento Legal: Leis nºs
8666/93 e 10520/02. Vigência: 20/06/2012 a 31/12/2012. Valor Total:
R$40.303,29. Fonte: 112000000 - 2012NE800460 Fonte: 112000000 -
2012NE800471. Data de Assinatura: 20/06/2012.

(SICON - 27/06/2012) 153165-15239-2012NE800065

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 178/2012 -
UASG 153165

Nº Processo: 23082.010773/2012 . Objeto: Aquisição de material de
consumo. Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Legal: Art.
24º, Inciso XXI da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Aqui-
sição pertinente ao dispositivo indicado no fundamento legal. De-
claração de Dispensa em 26/06/2012 . JOSE CARLOS BATISTA
DUBEUX JUNIOR . Pró-reitor de Pesquisa e Pós-graduação . Ra-
tificação em 26/06/2012 . MARIA JOSE DE SENA . Reitora . Valor
Global: R$ 859,88 . CNPJ CONTRATADA : 63.067.904/0002-35
LIFE TECH NOLOGIES BRASIL COMERCIO E INDUSTRIA DE
PRODUTO PARA BIOTECNOLOGIA LTD.

(SIDEC - 27/06/2012) 153165-15239-2012NE800065

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO
DE JANEIRO

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 70/2012 - UASG 153166

Nº Processo: 23083004258201250 . Objeto: Aquisição de material de
laboratório Total de Itens Licitados: 00004 . Fundamento Legal: Art.
25º, Inciso I da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Inexigível
Licitação Declaração de Inexigibilidade em 26/06/2012 . WILLIAM
LOPES DA SILVA . Diretor da Divisão de Material . Ratificação em
26/06/2012 . ANA MARIA DANTAS SOARES . Vice Reitora . Valor
Global: R$ 1.523,86 . CNPJ CONTRATADA : 00.377.455/0001-20
''MADASA DO BRASIL LTDA.''.

(SIDEC - 27/06/2012) 153166-15240-2012NE800012

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO
Nº 71/2012 - UASG 153166

Nº Processo: 23083004395201294 . Objeto: Pagamento de inscrição
da IX Semana de Administração Orçamentária, Financeira e de Con-
tratações Públicas Total de Itens Licitados: 00001 . Fundamento Le-
gal: Art. 25º, Caput da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa:
Inviabilidade de competição Declaração de Inexigibilidade em
27/06/2012 . WILLIAM LOPES DA SILVA . Diretor da Divisão de
Material . Ratificação em 27/06/2012 . ANA MARIA DANTAS
SOARES . Vice Reitora . Valor Global: R$ 600,00 . CNPJ CON-
TRATADA : 02.317.176/0001-05 ESCOLA DE ADMINISTRAÇÃO
FA Z E N D A R I A .

(SIDEC - 27/06/2012) 153166-15240-2012NE800012

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 75/2012 - UASG 153166

Nº Processo: 23083000094201291 . Objeto: Pregão Eletrônico -
Aquisição de livros Total de Itens Licitados: 00229 . Edital:
28/06/2012 de 08h00 às 11h30 e de 13h às 17h00 . Endereço: Br 465
Km 07, Pavilhao Central - Campus Universitario Ufrrj - SERO-
PEDICA - RJ . Entrega das Propostas: a partir de 28/06/2012 às
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
11/07/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

RAFAEL PERAZO DE MORAES RANGEL
Membro da Equipe de Apoio

(SIDEC - 27/06/2012) 153166-15240-2012NE800001

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 46/2012

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada,
processo Nº 23083009821201103. , publicada no D.O. de 06/06/2012
. Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de vestuário. Novo Edital:
28/06/2012 das 08h00 às 11h30 e d13h00 às 17h00 . Endereço: Br
465 Km 07, Pavilhao Central - Campus Universitario Ufrrj - SE-
ROPEDICA - RJ Entrega das Propostas: a partir de 28/06/2012 às
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
11/07/2012, às 10h00 no site www.comprasnet.gov.br.

RAFAEL PERAZO DE MORAES RANGEL
Membro da Equipe de Apoio

(SIDEC - 27/06/2012) 153166-15240-2012NE800001

DECANATO DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE MATERIAL E SERVIÇOS

AUXILIARES
SECRETARIA ADMINISTRATIVA

RESULTADO DO JULGAMENTO
CONCORRÊNCIA Nº 1/2012

A empresa FASCINE E SANTOS LTDA-ME. - CNPJ:
10.729.207/0001-55 foi a vencedora do Processo Licitatório Con-
corrência 001/2012 com o valor mensal de R$ 105,00.

JORGE LONGARETTI DE QUEIROZ
Presidente da CPL

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-
ÁRIDO

AVISO DE LICITAÇÃO
CONCORRÊNCIA Nº 6/2012 - UASG 153033

Nº Processo: 23091001800201213 . Objeto: Pavimentação e Urba-
nização do Campus da UFERSA na cidade de Caraúbas-RN Total de
Itens Licitados: 00001 . Edital: 28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de
14h às 17h59 . Endereço: Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Presidente
Costa e Silva C.p.137 MOSSORO - RN . Entrega das Propostas:
03/08/2012 às 09h00

ALAETE ROBERTO JUNIOR
Secretário

(SIDEC - 27/06/2012) 153033-15252-2012NE800001

EDITAL Nº 37, DE 27 DE JUNHO DE 2012
HOMOLOGAÇÃO

CONCURSO PÚBLICO PARA TÉCNICO-ADMINISTRATIVO

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRI-
DO, HOMOLOGA o resultado do Concurso Público para Técnico-
Administrativo, realizado nos termos do Edital 025/2011, publicado
no DOU nº 243, de 20 de dezembro de 2012, conforme abaixo
especificado:

Processo nº 23091.001772/2012-34
CARGO CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO(A) SITUAÇÃO:

CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
(ANGICOS): 1º - JAILTON CARLOS DE PAIVA - CLASSIFICA-
DO(A); 2º- ARTHUR RONALD FERREIRA D. GARCIA - APRO-
VADO(A); 3º - JARSON ALVES MEDEIROS DA SILVA - APRO-
VADO(A); CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO (CARAÚBAS): 1º- ENIO LOPES SOMBRA - CLASSI-
FICADO(A); 2º - FRANCISCO PAULO DE FREITAS NETO -
APROVADO(A); 3º - EDSONGLEY VARELA DE ALMEIDA -
APROVADO(A); 4º - MANOEL PEDRO DE MEDEIROS NETO -
APROVADO(A); 5º - INACIO DE LOIOLA SOUZA SILVA -
APROVADO(A); CARGO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA IN-
FORMAÇÃO (MOSSORÓ): 1º - JOÃO PHELLIPE DE FREITAS
PINTO - CLASSIFICADO(A); 2º - JONATHAN DARLAN CUNE-
GUNDES MOREIRA - CLASSIFICADO(A); 3º - LUIZ CLÁUDIO
NOGUEIRA DA SILVA - CLASSIFICADO(A); 4º - DIEGO SOUZA
BEZERRA - APROVADO(A); 5º - CLÁUDIO BEZERRA LEO-
POLDINO - APROVADO(A); 6º - ANTONIO FARIAS DE AZE-
VEDO SALES - APROVADO(A); 7º - WALKYSO DOS SANTOS
JÚNIOR - APROVADO(A); 8º - FELIPE CÉSAR ALVES DO COU-
TO - APROVADO(A); 9º - VALBER CESAR CAVALCANTI ROZA
- APROVADO(A); 10º - ALLISON CRISTIAN DA CUNHA -

APROVADO(A); 11º - VALBERTO VIEIRA CARNEIRO - APRO-
VADO(A); 12º - ALYSSON DOUGLAS DE SOUSA LEMOS -
APROVADO(A); 13º - ALEXSANDRO TRINDADE SALES DA
SILVA - APROVADO(A); 14º - MÁRIO JORGE LIMEIRA DOS
SANTOS - APROVADO(A); CARGO: JORNALISTA (CARAÚ-
BAS): 1º - HIGO DA SILVA LIMA - CLASSIFICADO(A); 2º -
RUDSON PINHEIRO SOARES - APROVADO(A); 3º - GABRIELA
OLIVAR DE OLIVEIRA SANTOS - APROVADO(A); 4º - PATRÍ-
CIA KARLA DE MESQUITA SILVA - APROVADO(A); 5º - PA-
TRÍCIA RAKEL DE CASTRO SENA - APROVADO(A); CARGO:
JORNALISTA (MOSSORÓ): 1º - RENATA LOPES JAGUARIBE
PONTES - CLASSIFICADO(A); 2º - ALINE BAIMA REBOUÇAS -
APROVADO(A); 3º - CEZAR MACEDO BARROS - APROVA-

DO(A); 4º - ANA PAULA DE FREITAS CADENGUE - APRO-
VADO(A); 5º - PEDRO REBOUÇAS DE OLIVEIRA NETO -
APROVADO(A); CARGO: ENGENHEIRO/ÁREA ELETRICA
(MOSSORÓ): 1º - EVERTON NOTREVE REBOUÇAS Q. FER-
NANDES - CLASSIFICADO(A); 2º - CARLOS ALBERTO TEI-
XEIRA JUNIOR - APROVADO(A); 3º - ALVARO AUGUSTO DE
OLIVEIRA - APROVADO(A); 4º - ALYNI DANIELLE TARGINO
GOMES - APROVADO(A); 5º - HALLYSSON KELLY NEVES DE
FREITAS - APROVADO(A); CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS (MOSSORÓ): 1º - MARIA DENISE DE SOUZA
NÓBREGA - CLASSIFICADO(A); 2º - GERLANDIA JOCA DE
CASTRO - CLASSIFICADO(A); 3º - CELENEH ROCHA DE CAS-
TRO - APROVADO(A); 4º - CHRISTIANE FERNANDES DOS
SANTOS - APROVADO(A); 5º -LIDIANE MENDONÇA DE
ALENCAR - APROVADO(A); 6º - MARIA GORETE PAULO TOR-
RES - APROVADO(A); 7º - VENAIDE MAIA DANTAS - APRO-
VADO(A); 8º - CLAUDIANE DE OLIVEIRA CARVALHO BE-
ZERRA - APROVADO(A); 9º - ARTHUR PEREIRA DE ARAUJO
NETO - APROVADO(A); CARGO: TÉCNICO EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS (ANGICOS): 1º - KARLA GEANE DE OLIVEI-
RA SOUZA - CLASSIFICADO(A); 2º - ALAN LEITE MOREIRA -

APROVADO(A); 3º - LINDNEIDE DANNYELLE M.L. A.DE
M.MEDEIROS - APROVADO(A); 4º - REGINEIDE MARTINS
BARROS CAVALCANTE - APROVADO(A); 5º - MARCOS JOSÉ
FERNANDES DE MELO - APROVADO(A); CARGO: TÉCNICO
EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS (CARAÚBAS): 1º - KALINE
MARIA MACHADO FERREIRA - CLASSIFICADO(A); 2º - NIL-
RACOSTA DE MENEZES - APROVADO(A); 3º - ERIONILDES
LOPES DE MOURA - APROVADO(A); 4º - AMANDA OLIVEIRA
DA FROTA - APROVADO(A); 5º - ILIANE SANDRELLI PEREI-
RA DE MACEDO - APROVADO(A); CARGO: ARQUITETO E
URBANISTA (CARAÚBAS): 1º - PAOLO AMÉRICO DE OLI-
VEIRA - CLASSIFICADO(A); 2º - LÍLIAN BRITO DE MACEDO -
APROVADO(A); 3º - MARIANA AZEVÊDO DE LIMA - APRO-

VADO(A); 4º - MARCELO HENRIQUE F. DA TRINDADE -
APROVADO(A); 5º - CARLOS ALBERTO UBARANA JUNIOR -
APROVADO(A); CARGO: BIÓLOGO (MOSSORÓ): 1º - ALTEVIR
PAULA DE MEDEIROS - CLASSIFICADO(A); 2º - DJAIR DOS
SANTOS DE LIMA E SOUZA - CLASSIFICADO(A); 3º - BRUNO
COÊLHO CAVALCANTI - CLASSIFICADO(A); 4º - CRISTIANE
DE CARVALHO F. LIMA - CLASSIFICADO(A); 5º - BRENO TER-
CIO SANTOS CARNEIRO - CLASSIFICADO(A); 6º - EVELINE
DE ALMEIDA FERREIRA - APROVADO(A); 7º - DANIEL CHA-
VES DE LIMA - APROVADO(A); 8º - JAILMA ALMEIDA DE
LIMA- APROVADO(A); 9º - IGOR DE OLIVEIRA CABRAL -
APROVADO(A); 10º - DANIEL AUGUSTO DOS SANTOS -
APROVADO(A); 11º - JENIFFER DA CÂMARA MEDEIROS -
APROVADO(A); 12º - EURICO MARX SAMENTO PEDROZA -
APROVADO(A); 13º - MARCIO DOS SANTOS TEIXEIRA PINTO
- APROVADO(A); 14º - JUSKA MILENA DOS S. MENDONÇA -
APROVADO(A); 15º - ADNA SANDRA LUCAS FIRMINO -
APROVADO(A); 16º - PABLO DE CASTRO SANTOS - APRO-
VADO(A); 17º - DAYSE DIANA DA SILVA LOPES - APROVA-
DO(A); 18º - TIAGO AUGUSTO LIMA CARDOSO - APROVA-
DO(A); 19º - HELOISA HELANE ALMEIDA SILVA - APROVA-
DO(A); 20º - HILTON DE CASTRO GALVÃO FILHO - APRO-
VADO(A); 21º- MARIANA DIAS LEITE - APROVADO(A); 22º -
FERNANDO RICHARDSON DA SILVA - APROVADO(A); CAR-
GO: BIBLIOTECÁRIO - DOCUMENTALISTA (MOSSORÓ): 1º -
DANIELE BELMONT DE FARIAS - CLASSIFICADO(A); 2º -
CLEIDE RODRIGUES DE SOUZA - CLASSIFICADO(A); 3º - EU-
GÊNIO PACELLI FERREIRA DA COSTA - APROVADO(A); 4º -
LEONARDO DE OLIVEIRA CAVALCANTE - APROVADO(A); 5º
- LIDIANNE DE MESQUITA LOURENÇO - APROVADO(A); 6º -
NEMILLA DA SILVA BRASIL - APROVADO(A); 7º - CAMILE

DE ANDRADE GOMES - APROVADO(A); 8º - FRANCISCO
LEANDRO CASTRO LOPES - APROVADO(A); 9º - MIDINAI
GOMES BEZERRA - APROVADO(A); CARGO: BIBLIOTECÁRIO
- DOCUMENTALISTA (ANGICOS): 1º - REBEKA MARIA DE C.
S. GODEIRO - CLASSIFICADO(A); 2º - DALVANIRA BRITO RO-
DRIGUES - APROVADO(A); 3º - ANDRELINO DA SILVA -
APROVADO(A); 4º - MARIA LUZIA A. DE OLIVEIRA - APRO-
VADO(A); 5º - NAJARA MARA NASCIMENTO DE PAULA -
APROVADO(A); CARGO: PEDAGOGO (ANGICOS): 1º - CRIS-
TIANA M. LINS DE MEDEIROS - CLASSIFICADO(A); 2º - SUE-
NYRA NÓBREGA SOARES - APROVADO(A); 3º - RONNE VON
DE MEDEIROS DANTAS - APROVADO(A); 4º - JACIÁRIA DE
MEDEIROS MORAIS - APROVADO(A); 5º - ANA LUCIA CU-
NHA BEZERRA - APROVADO(A); CARGO: PEDAGOGO (CA-
RAÚBAS): 1º - HORTÊNCIA PESSOA RÊGO GOMES - CLAS-
SIFICADO(A); 2º - GILBERLIANE MAYARA A. MELO - APRO-
VADO(A); 3º - ROBERTA KELLY DO VALE OLIVEIRA - APRO-
VADO(A); 4º - EMERSON AUGUSTO DE MEDEIROS - APRO-
VADO(A); 5º - LOURDES BERNADETE L. LIMA ROCHA -
APROVADO(A); CARGO: ASSISTENTE SOCIAL (MOSSORÓ): 1º
- CARMEM TASSIANY ALVES DE LIMA - CLASSIFICADO(A);
2º - KENIA FERREIRA DE PAIVA - APROVADO(A); 3º - FA-
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BRICIA DANTAS DE SOUZA - APROVADO(A); 4º - NUARA DE
SOUSA AGUIAR - APROVADO(A); 5º - REGINA CÉLIA CAR-
DOSO DE MELO - APROVADO(A); CARGO: SECRETÁRIO
EXECUTIVO (CARAÚBAS): 1º - ROSANE FERNANDES DE S.
GURGEL - CLASSIFICADO(A); 2º - REINALDO PEREIRA DE
AGUIAR - CLASSIFICADO(A); 3º - JUSENILDO FERREIRA DA
SILVA - APROVADO(A); 4º - ANDREA MARIANA DE G. MAR-
TINS - APROVADO(A); 5º - AÍLA KELMA DE SALES - APRO-
VADO(A); 6º - TARSILA TAWNEE CALDAS LIMA - APROVA-
DO(A); 7º - FRANCISCO AEDSON DE S. OLIVEIRA - APRO-
VADO(A); 8º - EDNEUDO C. DE MEDEIROS - APROVADO(A);
9º - SHILEIDE RAMALHO DE SOUSA - APROVADO(A); CAR-
GO: SECRETÁRIO EXECUTIVO (MOSSORÓ): 1º - HERICA KA-
LIANNY LOPES FIGUEIREDO - CLASSIFICADO(A); 2º - CA-
ROLYNE OLIVEIRA SOUZA - CLASSIFICADO(A); 3º - NEY
ARTHUR FEITOSA QUEIROGA - CLASSIFICADO(A); 4º -
FRANCELIZA MONTEIRO DA S. DANTAS - CLASSIFICA-
DO(A); 5º - JOSÉ EIDER MADEIROS - CLASSIFICADO(A); 6º -
NAYARA MARTINA FREIRE - CLASSIFICADO(A); 7º - KARLA

JANE EYRE DA C. BEZERRA SOUZA - CLASSIFICADO(A); 8º -
AMANDA SAMPAIO FORTES - CLASSIFICADO(A); 9º - MA-

RIA DA GLORIA DA SILVA - CLASSIFICADO(A); 10º - MÁR-
CIA DE JESUS XAVIER - CLASSIFICADO(A); 11º - MARIA APA-
RECIDA VITO DA SILVA - CLASSIFICADO(A); 12º - FÁBIO
EZEQUIEL AZEVEDO BRAGA - CLASSIFICADO(A); 13º - RAI-
MUNDA LETICIA DO NASCIMENTO - CLASSIFICADO(A); 14º -
DANIEL FERNANDES DE ARAÚJO - CLASSIFICADO(A); 15º -
IZA MARIA PEREIRA - APROVADO(A); 16º - JONAS FIRMINO

FILHO - APROVADO(A); 17º - MARIA JUCIONE DA SILVA
NASSER - APROVADO(A); 18º - MARCIA PEREIRA MAGA-
LHAES - APROVADO(A); 19º - IONEIDE MOURA ALVES
CHASTINET - APROVADO(A); 20º - DAYVSON RENNAN
DUARTE DE FRANÇA - APROVADO(A); 21º - KEYVILANE
FERNANDES DOS SANTOS - APROVADO(A); 22º - MARTA RE-
GINA DE OLIVEIRA - APROVADO(A); 23º - ANA PAULA OLI-
VEIRA VALE DE ANDRADE - APROVADO(A); 24º- DAYANE
BATISTA DA SILVA - APROVADO(A); 25º - RAILSON ALE-
XANDRINO DOS SANTOS - APROVADO(A); 26º - KÉSIA MA-
RESSA COSTA MORAES XAVIER - APROVADO(A); 27º - EVE-
RALDO ALVES DE MORAIS - APROVADO(A); 28º - ERICA
LOPES DE LIMA - APROVADO(A); 29º - NAJARA MEDEIROS
DE ARAÚJO - APROVADO(A); 30º - JARLENE FABIANA LIMA
DE MORAIS - APROVADO(A); 31º - ADRIANA SOUZA DA SIL-
VA - APROVADO(A); 32º - MARINEIDE MARIA DA SILVA -
APROVADO(A); 33º - RAFAELY ALCÂNTARA DA SILVA -
APROVADO(A); 34º - AURIMAR ALVES JUNIOR - APROVA-
DO(A); 35º - ELIONE SOUZA DA SILVA - APROVADO(A); 36º -
ROSINEIDE JORGE DOS SANTOS - APROVADO(A); 37º - JO-

SENILDO PINHEIRO DA SILVA - APROVADO(A); 38º - FRAN-
CISCA FABIANA DA SILVA - APROVADO(A); 39º - JOSE ED-
SON COELHO DE CASTRO - APROVADO(A); 40º - CARLOS
ANTONIO BARBOSA - APROVADO(A); 41º - ROBERTA RAMOS
DUARTE - APROVADO(A); 42º - ANA BEATRIZ GOMES CHA-
GAS - APROVADO(A); 43º - NAGIB PEREIRA DO AMARAL -
APROVADO(A); 44º - VALESKA RODRIGUES GARCIA DE
SOUZA - APROVADO(A); 45º - ISMAEL NOBRE RABELO -
APROVADO(A); 46º - REJANE SONARA DA SILVA - APRO-
VADO(A); 47º - LAÍS KARLA DA SILVA BARRETO - APRO-
VADO(A); CARGO: PEDAGOGO (MOSSORÓ): 1º - MILENA
PAULA C. DE OLIVEIRA - CLASSIFICADO(A); 2º - JAQUELINE
QUERINO DE FREITAS - APROVADO(A); 3º - LÚCIA HELENA
DE JESUS SOUSA - APROVADO(A); 4º - MIFRA ANGÉLICA
CHAVES DA COSTA - APROVADO(A); 5º - VIVIANE FERREIRA
DA COSTA - APROVADO(A); CARGO: ENGENHEIRO / ÁREA
CÍVIL (CARAÚBAS): 1º - PAULO HENRIQUE M. DO NASCI-
MENTO - CLASSIFICADO(A); 2º - GIULLIANO DE SOUZA FA-
GUNDES - APROVADO(A); 3º - PABLO ANTÔNIO R. DO NAS-
CIMENTO - APROVADO(A); 4º - JOSÉ SILVIO VIANA DA S. T.
JÚNIOR - APROVADO(A); 5º - THIAGO AUGUSTO MEDEIROS
DE MELO - APROVADO(A); CARGO: ENGENHEIRO / ÁREA
CÍVIL (MOSSORÓ): 1º - KATHARINE TAVEIRA DE BRITO -
CLASSIFICADO(A); 2º - MAELSON MENDONÇA DE SOUZA -
CLASSIFICADO(A); 3º - JOÃO PAULO MATOS XAVIER - APRO-
VADO(A); 4º - ARTHUR RODRIGO DE O. CARDOSO - APRO-
VADO(A); 5º - CHRISTIANE MYLENA T. DE MENEZES - APRO-
VADO(A); 6º - MARIA MABEL DOS SANTOS COSTA - APRO-
VADO(A); 7º - FRANCISCO UBERLANIO DA SILVA- APRO-
VADO(A); 8º - HUDSON DE ARAUJO PEREIRA DANIEL -
APROVADO(A); 9º - DANIEL DANTAS VIANA MEDEIROS -
APROVADO(A); CARGO: TÉCNICO DESPORTIVO (MOSSORÓ):
1º - ARMANDO GOMES DE MELO JÚNIOR - CLASSIFICA-
DO(A); 2º - DIEGO RENAN PEREIRA QUADROS - APROVA-
DO(A); 3º - MARIO PAZ DE SOUSA S. BARROS - APROVA-
DO(A); 4º - MARCOS ANTONIO DA SILVA - APROVADO(A); 5º
- THIAGO CÉSAR SILVA DE AZEVEDO - APROVADO(A); CAR-
GO: ARQUIVISTA (MOSSORÓ): 1º - JOAO CARLOS BERNAR-
DO DE LIMA - CLASSIFICADO(A); 2º - CARLOS EUGÊNIO DA
SILVA NETO - APROVADO(A); 3º - JANECELY SILVEIRA DE
LIMA - APROVADO(A); 4º - VANESSA VELEZ DOS SANTOS -
APROVADO(A); 5º - ALEXSANDRO DA SILVA SANTOS -
APROVADO(A); CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
(ANGICOS): 1º - MARCELO GURGEL MEDEIROS - CLASSI-
FICADO(A); 2º - ANDRE LUIZ AZEVEDO ALCANTARA -
CLASSIFICADO(A); 3º - ANDERSON LUIZ CRESCÊNCIO DE
SOUZA - CLASSIFICADO(A); 4º - JALMIR DANTAS DE ARAÚ-
JO - CLASSIFICADO(A); 5º - PRISCILLA EVEN ALVES BRAGA
- APROVADO (A); 6º - AMANDA CRISTINA DE PAIVA LOPES -
APROVADO (A); 7º - FELIPE BRUNO ARAÚJO DE MEDEIROS

- APROVADO (A); 8º - DANIELLY MENDES PEREIRA - APRO-
VADO (A); 9º - EMANUEL VARELA CARDOSO - APROVADO

(A); 10º - ANA CECILIA BARBOSA PORDEUS - APROVADO
(A); 11º - PABLO RICHELL DE OLIVEIRA DIAS - APROVADO
(A); 12º - ALEX ANDRADE - APROVADO (A); 13º - IRIA LUCIA
DUARTE PINHEIRO - APROVADO (A); 14º - RAFAEL DA SILVA
ARAUJO - APROVADO (A); 15º - ASLAN EZEQUIEL DO NAS-
CIMENTO - APROVADO (A); 16º - VERÔNICA COSTA NOGUEI-
RA - APROVADO (A); 17º - GABRIELA DE OLIVEIRA CABRAL
- APROVADO (A); 18º - CRISTOVAM CÂMARA DE ARAÚJO -
APROVADO (A); CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO
(CARAÚBAS): 1º - JULIUS VICTORIUS DIOGENES PAIVA -
CLASSIFICADO(A); 2º - ALDOVAR DE MELO FREIRE FILHO -

CLASSIFICADO(A); 3º - DICKSON RAMON SANTOS DE
ARAÚJO - CLASSIFICADO(A); 4º - ROZENDILSON LUCENA
OLIVEIRA - CLASSIFICADO(A); 5º - TALITA BARBOSA
ABREU DIÓGENES - CLASSIFICADO(A); 6º - ANTONIO FRAN-
KLINEY VIANA FAUSTINO - CLASSIFICADO(A); 7º - WIQLIFI
BRUNO DE FREITAS MELO - CLASSIFICADO(A); 8º - JOSÉ
WILLTON CARLOS DE MEDEIROS - CLASSIFICADO(A); 9º -
MARCELO DE OLIVEIRA ARAUJO - CLASSIFICADO(A); 10º -
SUZANA GORETTE DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 11º - HÁ-
VILA MARIA ABREU BARBOSA - APROVADO (A); 12º - KA-
LIANE BESERRA DANTAS - APROVADO (A); 13º - LEIA MARA
DE MENEZES - APROVADO (A); 14º - ANNAPAULLINNA DA
SILVA COSTA LIMA - APROVADO (A); 15º - MARCIA MARIA
GUILHERME BARBOSA - PROVADO (A); 16º - ALAN CARLOS
PAIVA- APROVADO (A); 17º - RICARDO DANTAS DE SOUSA -

APROVADO (A); 18º - DANÚBIA FERNANDES DE C. OLI-
VEIRA - APROVADO (A); 19º - LUCIANO NOGUEIRA DE AL-
MEIDA VIEIRA - APROVADO (A); 20º - OSKARINE DAS CHA-
GAS OLIVEIRA - APROVADO (A); 21º - DANYELLE TERCIANE
MEDEIROS - APROVADO (A); 22º - DIEGO HENRIQUE BAN-
DEIRA BEZERRA - APROVADO (A); 23º - FRANCISCO HEL-
DER ALVES P. JÚNIOR - APROVADO (A); 24º - DIOGO ALE-
XANDRE NOÉ SUASSUNA - APROVADO (A); 25º - ANA BEA-
TRIZ DE MEDEIROS REGIS - APROVADO (A); 26º - FAGNA
EDNA DA SILVA - PROVADO (A); 27º - ANA RAQUEL FÉLIX
COSTA - APROVADO (A); 28º - RAPHAELLA MARQUES VI-
LELA - APROVADO (A); 29º - RINALDO LUCIANO DE MA-
CEDO SOARES - APROVADO (A); 30º - ANA CARLA GEMI-
NIANO GONÇALVES - APROVADO (A); 31º - FRANCISCO
JOÃO DE D. DE CARVALHO - APROVADO (A); 32º - JOSIMAR
CARDOSO DE QUEIROZ - APROVADO (A); 33º - FELLIPE RO-
DRIGUES DA SILVA - APROVADO (A); 34º - HERBERT WAG-
NER FERREIRA BARBALHO - APROVADO (A); 35º - ARIÁDNE
NAJARA R. DOS SANTOS - APROVADO (A); 36º - DIEGO AR-
MANDO M. S. DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 37º - RODRIGO
HOLANDA RIBEIRO - APROVADO (A); 38º - HOUGO ARA-
GONÊS AMARO DA SILVA - APROVADO (A); 39º - FLÁVIO
CORREIA CRESPO FILHO - APROVADO (A); CARGO: ASSIS-
TENTE EM ADMINISTRAÇÃO (MOSSORÓ): 1º - JOÃO ABNER
SANTOS BEZERRA - CLASSIFICADO(A); 2º - DANIEL COSTA
DO COUTO - APROVADO (A); 3º - FERNANDA FREIRE LIMA -
APROVADO (A); 4º - ELISANIA LILA TEODOSIO DA SILVA -
APROVADO (A); 5º - GEISA MARIA R. DE VASCONCELOS -

APROVADO (A); 6º - EDUARDO RODOLFO FÉLIX DA SILVA -
APROVADO (A); 7º - ARLY DAYANY F. L. DE CARVALHO -

APROVADO (A); 8º - FERNANDA BRUNA DE M. FREIRE -
APROVADO (A); CARGO: AUXILIAR DE MEDICINA VETERI-
NÁRIA E ZOOTECNIA (MOSSORÓ): 1º - TIAGO DE ARAUJO
CHACON - CLASSIFICADO(A); 2º - HERLON BRUNO F. BAR-
RETO - APROVADO (A); 3º - ANNA AUGUSTA F. DE QUEIROZ
- APROVADO (A); 4º - LÍRIO MARTINS DE M. JÚNIOR - APRO-
VADO (A); 5º - DALTON LIVIO N. DE CARVALHO - APRO-
VADO (A); CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA BIO-
LOGIA (MOSSORÓ): 1º - CAIO SÉRGIO SANTOS - CLASSI-
FICADO(A); 2º - ELIEZER FERNANDES DA SILVA FILHO -
APROVADO (A); 3º - SARA MONALIZA COSTA CARVALHO -
APROVADO (A); 4º - JOÃO INÁCIO LOPES BATISTA - APRO-
VADO (A); 5º - THIBÉRIO DE SOUZA CASTELO - APROVADO
(A); 6º - LOURDES GABRIELLE FÉLIX BEZERRA - APROVADO
(A); 7º - MYCHEL RAONY PAIVA T. MORAIS - APROVADO (A);
8º - OZIANE DE FÁTIMA BARROS NARCIZO - APROVADO
(A); CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA ELETRO-
TÉCNICA (MOSSORÓ): 1º - NYCOLLAS RENNAN L. P. MAR-
TINS - CLASSIFICADO(A); 2º - TIAGO DE LIMA FIGUEIREDO
- CLASSIFICADO(A); 3º - BEMIELISON G. DA SILVA BEZERRA
- APROVADO (A); 4º - GUILHERME JOSE G. DE SANTANA -
APROVADO (A); 5º - ITAMAR BEZERRA DA N. NETO - APRO-
VADO (A); 6º - FLÁVIO RENATO DOS S. MELO - APROVADO
(A); 7º - FRANCISCO RANIERE SOUSA MAIA - APROVADO
(A); 8º - CASSIO EMANUEL CAVALCANTE - APROVADO (A);
9º - RAMON RUDSON N. DE OLIVEIRA - APROVADO (A);
CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA SEGURANÇA
DO TRABALHO (MOSSORÓ): 1º - ALEXSANDRO FELIX PE-
REIRA - CLASSIFICADO(A); 2º - PEDRO HENRIQUE F. SOA-
RES COSTA - CLASSIFICADO(A); 3º - LEONARDO ARAUJO
PANSARD - APROVADO (A); 4º - DANIEL PINHEIRO VIEIRA -
APROVADO (A); 5º - EMILIANO MARCELINO REBOUÇAS -

APROVADO (A); 6º - BRUNO EMANOEL LEITE DA SILVA -
APROVADO (A); 7º - FRANCISCO SÁVIO L. S. AZEVEDO -
APROVADO (A); 8º - WILTON TEIXEIRA CELESTINO - APRO-
VADO (A); 9º - ANDRÉA DA SILVA DANTAS - APROVADO (A);
CARGO: TÉCNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO (CA-
RAÚBAS): 1º - SUZIARIA ADJANE DA SILVA - CLASSIFICA-
DO(A); 2º - PRISCILA SIMEIA DE M. TEIXEIRA - APROVADO
(A); 3º - ANDRESSA ADNA DE LIMA - APROVADO (A); 4º -
THAIS MENDONÇA DA COSTA - APROVADO (A); 5º - ARILDO
FERREIRA DE MORAIS - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO
DE LABORATÓRIO/ÁREA EDIFICAÇÕES (MOSSORÓ): 1º -
PAULO LEITE SOUZA JÚNIOR - CLASSIFICADO(A); 2º - AL-

LYSON LEANDRO B. SILVA - CLASSIFICADO(A); 3º - MAR-
CELLO A. PADRE AZEVEDO - CLASSIFICADO(A); 4º - RUDNA
ANGELICA V. DO VALE - APROVADO (A); 5º - GUÉRISON V.
SANTANA - APROVADO (A); 6º - AUGUSTO CÉSAR DE SOUSA
- APROVADO (A); 7º - VALTESON DA SILVA SANTOS - APRO-
VADO (A); 8º - ANTONIO MACIEL DE F. SILVA - APROVADO
(A); 9º - TAMÍRIS CIBELLE A. DE SOUSA - APROVADO (A); 10º
- JULIANA ALMEIDA DE LIRA - APROVADO (A); 11º - HO-
RÁCIO FRANCISCO N. NETO - APROVADO (A); 12º - LIGIA
LEITE PAIVA P. MARTINS - APROVADO (A); 13º - CARLOS
EDUARDO B. LOPES - APROVADO (A); 14º - MARCIO BRUNO
DANTAS - PROVADO (A); CARGO: TÉCNICO EM EDIFICA-
ÇÕES (MOSSORÓ): 1º - MARCELO V. DE O. SANTOS - CLAS-
SIFICADO(A); 2º - AMANDA E. DA SILVA TORRES - CLAS-
SIFICADO(A); 3º - ANA PAULA CALDAS DAVI - APROVADO
(A); 4º - IRANILTON FERREIRA DE SOUSA - APROVADO (A);
5º - SEMIRAMIS YONARA V. LIMA - APROVADO (A); 6º -
FELIPE ARTHUR S. A. LIMA - APROVADO (A); 7º - VINICIUS
RUSSODE ANDRADE - APROVADO (A); 8º - LÁZARO LAVOI-
SIER H. DA SILVA - APROVADO (A); 9º - IZAIAS KENEDY
LIMA MORAIS - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO DE LA-
BORATÓRIO/ÁREA FÍSICA (ANGICOS): 1º - FABIO LINDEM-
BERG BARACHO - CLASSIFICADO(A); 2º - JOAS FERREIRA
DE ANDRADE - APROVADO (A); 3º - MARCOS ANTONIO DE
A. SILVA - APROVADO (A); 4º - ALEX GARCEZ GOMES CAS-
TRO - APROVADO (A); 5º - FRANCISCO FÁBIO F. MARTINS -
APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA

FÍSICA (CARAÚBAS): 1º - JOÃO BATISTA DA SILVA OLIVEIRA
- CLASSIFICADO(A); 2º - PEDRO NERI BANDEIRA DE SOUZA
- CLASSIFICADO(A); 3º - ADRIANO ALMEIDA FERREIRA -
APROVADO (A); 4º - ALYSON BRUNO MANO DE CASTRO -
APROVADO (A); 5º - EUCLIDES FERREIRA DA COSTA NETO -
APROVADO (A); 6º - JARDEL LEITE DE OLIVEIRA - APRO-

VADO (A); 7º - THIAGO TARGINO GURGEL - APROVADO (A);
8º - FRANCISCO GILVAN HONORATO - APROVADO (A); 9º -
JORGE LUÍS MOURA LESSA - APROVADO (A); CARGO: TÉC-
NICO DE LABORATÓRIO/ÁREA FÍSICA (MOSSORÓ): 1º -
MAGNO DE SOUZA COSTA - CLASSIFICADO(A); 2º - JOSÉ
DORENILDO F. DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 3º - JOAO
VICTOR ALVES FEITOZA - APROVADO (A); 4º - ANTÔNIA
CLAUDENICE P. DE ALMEIDA - APROVADO (A); 5º - MAY-
RON ALVES DE MOURA - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO
DE LABORATÓRIO/ÁREA INFORMÁTICA (CARAÚBAS): 1º -
JOSÉ LEANDRO DA COSTA - CLASSIFICADO(A); 2º - SONALY
KARINA M. GARCIA - APROVADO (A); 3º - EDCLEUSON DE
SOUSA CUNHA - APROVADO (A); 4º - LUCIANO BRUNO G.
DE MEDEIROS - APROVADO (A); 5º - ANDRE LINHARES BE-
ZERRA - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO DE LABORA-
TÓRIO/ÁREA INFORMÁTICA (MOSSORÓ): 1º - RAUL MA-
NOEL RIBEIRO - CLASSIFICADO(A); 2º - NÍCHOLAS ANDRÉ P.
DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 3º - ROBSON RODRIGUES
DOS SANTOS - APROVADO (A); 4º - JOSÉ JEAN G. DE FREI-
TAS - APROVADO (A); 5º - TAMARA KADIDJA S. DE ME-
DEIROS - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO DE LABORA-
TÓRIO/ÁREA QUÍMICA (CARAÚBAS): 1º - WYSLLEY DOU-
GLAS ALVES PAIVA - CLASSIFICADO(A); 2º - MÁRCIO CLEI-
VO DE MORAIS SOUZA - CLASSIFICADO(A); 3º - MICHEL
FACSON PEREIRA DA SILVA - APROVADO (A); 4º - WICLITON
WAGNER DE OLIVEIRA LIMA - APROVADO (A); 5º - FER-
NANDA MARIA DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 6º - ALE-
XANDRE PEREIRA PEIXOTO - APROVADO (A); 7º - THAISE
MARIA BATISTA SOARES - APROVADO (A); 8º - DEBORA
KATHLENE ROSY DA SILVA - APROVADO (A); CARGO: TÉC-
NICO DE LABORATÓRIO/ÁREA QUÍMICA (MOSSORÓ): 1º -
PIRINI RUDÁ QUINTANILHA DE MORAIS - CLASSIFICA-
DO(A); 2º - FRANCISCO ALEXANDRE DE ARAUJO ALMEIDA
- CLASSIFICADO(A); 3º - BRUNO CAIO CHAVES FERNANDES
- CLASSIFICADO(A); 4º - PAULO SERGIO FERNANDES DAS
CHAGAS - CLASSIFICADO(A); 5º - TIAGO MARCIO FELICIA-
NO DA SILVA - CLASSIFICADO(A); 6º - JOSÉ GUSTAVO LIMA
DE ALMEIDA - CLASSIFICADO(A); 7º - CHRISTIANE NORO-
NHA GOMES DOS SANTOS - APROVADO (A); 8º - ADRIANO
MARTINEZ BASSO- APROVADO (A); 9º - LUIZ ODONIL GO-
MES DOS SANTOS - APROVADO (A); 10º - WELDER DE
ARAUJO RANGEL LOPES - APROVADO (A); 11º - SÉRGIO
RUSCHI BERGAMACHI SILVA - APROVADO (A); 12º - ADLER
LINCOLN SEVERIANO DA SILVA - APROVADO (A); 13º - RO-
BERTO SÁVIO BESSA DA SILVA - APROVADO (A); 14º - HUGO
DE PAIVA NUNES - APROVADO (A); 15º - VICTOR RAFAEL
LEAL DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 16º - HERLON FIL-
GUEIRA DIOGENES - APROVADO (A); 17º - SULIENE DANTAS
DO NASCIMENTO - APROVADO (A); 18º - JÉSSICA ELEN COS-
TA ALEXANDRE - APROVADO (A); 19º - JARDÊNIA DA CON-
CEIÇÃO MARINHO GALDINO - APROVADO (A); 20º - GE-
NILSON BEZERRA DA SILVA - APROVADO (A); 21º - THELYS
RAMOM FONSECA - APROVADO (A); 22º - FRANCISCO FER-
REIRA NETO - APROVADO (A); 23º - ERILEIDE CAVALCANTI
ROBERTO - APROVADO (A); 24º - BETH ALUANA TAVARES
DE ARAÚJO - APROVADO (A); 25º - DIÊGO EZAÚ PEREIRA
DE ARAÚJO - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO DE TEC-
NOLOGIA DA INFORMAÇÃO (ANGICOS): 1º - FRANCISCO
GILLIERY A. DE OLIVEIRA - CLASSIFICADO(A); 2º - IGOR
WESCLEY SILVA DE FREITAS - APROVADO (A); CARGO:
TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO (CARAÚBAS):
1º - VIALLY ISRAEL LOPES ARAGÃO - CLASSIFICADO(A);
CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO/ÁREA MECÂNICA
(MOSSORÓ): 1º - ALAN CÉSAR DOS SANTOS DANTAS -
CLASSIFICADO(A); 2º - ANTONIO FABRICIO DE ALMEIDA -
APROVADO (A); 3º - GERALDO DE OLIVEIRA ARAÚJO -
APROVADO (A); 4º - SAMIR ADSON FERREIRA DE SENA -
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APROVADO (A); 5º - ANTONIO LEONARDO RESENDE ARAU-
JO - APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL
(ANGICOS): 1º - FRANCISCO SALES DE L. SEGUNDO - CLAS-
SIFICADO(A); 2º - ARTHUR LEANDRO PIPOLO - APROVADO
(A); 3º - EMELLY BETÂNIA VARELA CARDOSO - APROVADO
(A); 4º - ICARO DIAS DIOGENES - APROVADO (A); CARGO:
TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (MOSSORÓ): 1º - JAKSON DIE-
GO GOMES FARIAS - CLASSIFICADO(A); 2º - GLACILIANO
PIRES DE SOUSA - APROVADO (A); 3º - JHONATTAN LUCENA
DE SOUSA - APROVADO (A); 4º - DANIEL COSTA DE M. PE-
REIRA - APROVADO (A); 5º - CÍCERO PASCOAL PINTO -
APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO EM AUDIOVISUAL (CA-
RAÚBAS): SEM CANDIDATOS APROVADOS; CARGO: TÉCNI-
CO EM CONTABILIDADE (CARAÚBAS): 1º - HUMBERTO BAL-
BINO DE MATOS - CLASSIFICADO(A); 2º - MICIEL BRITO DE
MELO FILHO - APROVADO (A); 3º - FRANCISCO CLEITON DA
S. PAIVA - APROVADO (A); 4º - JOSÉ EDSON LEÃO CARLOS -

APROVADO (A); 5º - HAILMA MARIA ALVES FERREIRA -
APROVADO (A); CARGO: TÉCNICO EM CONTABILIDADE
(MOSSORÓ): 1º - SALVIO DELMAS REGIS - CLASSIFICA-
DO(A); 2º - EDILSON CHAVES LEITE - APROVADO (A); 3º -
KEYLLA BEZERRA DA SILVA - APROVADO (A); 4º - ALE-
XANDRE ALMEIDA DE OLIVEIRA - APROVADO (A); 5º -
FRANCISCA MARQUES DA S. LIMA - APROVADO (A).

VAGAS PARA DEFICIENTES: CANDIDATO(A) - CAR-
GO: EILTON ALVES DE MEDEIROS - Assistente em Adminis-
tração (Caraúbas); JOSE AURELIANO A. XIMENES DE LIMA -
Assistente em Administração (Caraúbas); DARLAN DANTAS AL-
VES DE ARAÚJO - Técnico de Laboratório/Área Biologia (Mos-
soró) - CÁSSIO DA FONSECA SILVA - Assistente em Adminis-
tração (Mossoró); MARCOS ANTONIO B. DE MEDEIROS - As-
sistente em Administração (Caraúbas).

FRANCISCO PRAXEDES DE AQUINO
Reitor

Em exercício

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA
C ATA R I N A

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 117/2012 -
UASG 153163

Nº Processo: 23080027407201289 . Objeto: Aquisição de material de
higiene Total de Itens Licitados: 00002 . Fundamento Legal: Art. 24º,
Inciso IV da Lei nº 8.666 de 21/06/1993. . Justificativa: Parecer
371/GFG/PG/2012 Declaração de Dispensa em 26/06/2012 . GEL-
VANE FRANCISCO GOEDERT . Procurador Federal . Ratificação
em 27/06/2012 . ANTONIO CARLOS MONTEZUMA BRITO . Pró-
reitor de Administração . Valor Global: R$ 15.940,00 . CNPJ CON-
TRATADA : 15.221.883/0001-37 JOSEANE CARDOZO GAVA.

(SIDEC - 27/06/2012) 153163-15237-2012NE800376

AVISOS DE LICITAÇÃO
TOMADA DE PREÇOS Nº 2/2012 - UASG 153163

Nº Processo: 23080052801201174 . Objeto: Contratação de empresa
para fornecimento de material e mão de obra, no regime de em-
preitada por preço global, destinados à instalação de esquadrias de
alumínio no Bloco C do CED e no Bloco de Ligação do Bloco H do
CCS da Universidade Federal de Santa Catarina, atendidas todas as
especificações constantes do projeto básico, suas plantas, desenhos e
demais complementos, que passam a integrar o presente instrumento.
Total de Itens Licitados: 00001 . Edital: 28/06/2012 de 08h00 às
12h00 e de 14h às 17h59 . Endereço: Campus Universitario -trindade
Trindade - FLORIANOPOLIS - SC . Entrega das Propostas:
18/07/2012 às 09h00

MARIVONE DA ROSA CHAKLIAN
Presidente da Comissão de Licitação

(SIDEC - 27/06/2012) 153163-15237-2012NE800374

TOMADA DE PREÇOS Nº 4/2012 - UASG 153163

Nº Processo: 23080024258201204 . Objeto: Contratação de empresa
para fornecimento de material e mão de obra, no regime de em-
preitada por preço global, destinados à construção de subestação,
acessos, drenagem e instalações elétricas AT/BT, para o Biotério de
Roedores do Centro de Ciências Biológicas da UFSC, atendidas todas
as especificações constantes do projeto básico, suas plantas, desenhos
e demais complementos, que passam a integrar o presente instru-
mento.AVISO: o edital e seus anexos encontram-se disponíveis na
página www.ufsc.br/cpl Total de Itens Licitados: 00001 . Edital:
28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h59 . Endereço: Cam-
pus Universitario -trindade Trindade - FLORIANOPOLIS - SC .
Entrega das Propostas: 16/07/2012 às 09h00

SILVANA DE FREITAS RIBEIRO
Presidente da Comissão de Licitação

(SIDEC - 27/06/2012) 153163-15237-2012NE800374

HOSPITAL UNIVERSITÁRIO PROFESSOR
POLYDORO ERNANI DE SÃO THIAGO

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 70/2012 - UASG 150232

Nº Processo: 23080009352/12-25 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de Preços para aquisição de aparelhos de amplificação sonora
individual (AASI). Total de Itens Licitados: 00026 . Edital:
28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 14h às 17h59 . Endereço: Rua
Maria Flora Pausewang, S/nº - Bairro Trindade Trindade - FLO-
RIANOPOLIS - SC . Entrega das Propostas: a partir de 28/06/2012 às
08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
12/07/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br.

(SIDEC - 27/06/2012) 153163-15237-2012NE800374

PREGÃO Nº 130/2012 - UASG 150232

Nº Processo: 23080023969/12-53 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de Preços para aquisição de suprimentos de informática. Total
de Itens Licitados: 00017 . Edital: 28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de
14h às 17h59 . Endereço: Rua Maria Flora Pausewang, S/nº - Bairro
Trindade Trindade - FLORIANOPOLIS - SC . Entrega das Propostas:
a partir de 28/06/2012 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. .
Abertura das Propostas: 12/07/2012 às 09h00 site www.compras-
n e t . g o v. b r.

LUIZ ANTONIO DEMETRIO
Coordenador da CPPL

(SIDEC - 27/06/2012) 153163-15237-2012NE800374

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANÇAS

EXTRATO DE 3º TERMO ADITIVO
AO CONVÊNIO Nº 2009/0076

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA e a DÍGI-
TRO TECNOLOGIA LTDA.. Objeto: Prorrogação de prazo por mais
12 meses. Vigência: a partir da publicação até 01/07/2012. Processo:
23080.018766/2009-40. Entidades
Assinam: Sr. Milton João de Espíndola, Diretor da DÍIGITRO.
Profa. Roselane Neckel.
Reitora da UFSC

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA MARIA

AVISOS DE LICITAÇÃO
PREGÃO Nº 169/2012 - UASG 153164

Nº Processo: 23081007874201282 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de preços para aquisição de equipamentos diversos (plataforma
de computação, multímetro, estação de solda, etc...) para diversos
setores da UFSM. Total de Itens Licitados: 00036 . Edital: 28/06/2012
de 08h00 às 12h00 e de 13h às 17h00 . Endereço: Av. Roraima, 1.000
Campus Universitário, Camobi SANTA MARIA - RS . Entrega das
Propostas: a partir de 28/06/2012 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. . Abertura das Propostas: 10/07/2012 às 09h00 site
www.comprasnet.gov.br. . Informações Gerais: O edital estará dis-
ponível no www.ufsm.br.

(SIDEC - 27/06/2012) 153164-15238-2012NE800308

PREGÃO Nº 181/2012 - UASG 153164

Nº Processo: 23081006338201260 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de Preços para Aquisição de Softwares destinados para diversos
setores da UFSM. Total de Itens Licitados: 00020 . Edital: 28/06/2012
de 08h00 às 12h00 e de 13h às 17h00 . Endereço: Av. Roraima, 1.000
Campus Universitário, Camobi SANTA MARIA - RS . Entrega das
Propostas: a partir de 28/06/2012 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. . Abertura das Propostas: 10/07/2012 às 09h00 site
www.comprasnet.gov.br. . Informações Gerais: O edital estará dis-
ponível no site www.ufsm.br.

(SIDEC - 27/06/2012) 153164-15238-2012NE800308

PREGÃO Nº 197/2012 - UASG 153164

Nº Processo: 23081009871201283 . Objeto: Pregão Eletrônico - Re-
gistro de Preços para Aquisição de Medicamentos Gerais Não In-
jetáveis, para o Hospital Universitário da UFSM. Total de Itens Li-
citados: 00023 . Edital: 28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 13h às
17h00 . Endereço: Av. Roraima, 1.000 Campus Universitário, Camobi
SANTA MARIA - RS . Entrega das Propostas: a partir de 28/06/2012
às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas:
10/07/2012 às 09h00 site www.comprasnet.gov.br. . Informações Ge-
rais: O edital estará disponível no site www.ufsm.br.

(SIDEC - 27/06/2012) 153164-15238-2012NE800308

TOMADA DE PREÇOS Nº 26/2012 - UASG 153164

Nº Processo: 23081005974820126 . Objeto: Prestação de Serviços
especializados de Confecção de Fotolitagem digital e chapas digitais
para a Imprensa Universitária da UFSM. Total de Itens Licitados:
00001 . Edital: 28/06/2012 de 08h00 às 12h00 e de 13h às 17h00 .

Endereço: Av. Roraima, 1.000 Campus Universitário, Camobi SAN-
TA MARIA - RS . Entrega das Propostas: 16/07/2012 às 14h00 .
Informações Gerais: O edital estará disponível no site www.ufsm.br.

JAYME WORST
Coordenador de Licitações

(SIDEC - 27/06/2012) 153164-15238-2012NE800308

UNIVERSIDADE FEDERAL DO TRIÂNGULO
MINEIRO

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGÃO Nº 26/2012

Comunicamos a reabertura de prazo da licitação supracitada,
processo Nº 23085000843/12-61. , publicada no D.O. de 04/05/2012
. Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de Materiais Permanentes
destinados ao Laboratório Estrutura da Matéria do Curso de Física da
UFTM Novo Edital: 28/06/2012 das 08h00 às 17h00 . Endereço: Rua
Frei Paulino, Nr. 30 - Bairro Abadia UBERABA - MG Entrega das
Propostas: a partir de 28/06/2012 às 08h00 no site www.compras-
net.gov.br. Abertura das Propostas: 18/07/2012, às 08h30 no site
w w w. c o m p r a s n e t . g o v. b r.

MARIO JOSÉ PINHEIRO JUNIOR
Pregoeiro

(SIDEC - 27/06/2012) 153035-15242-2012NE800001

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGÃO Nº 40/2012

A pregoeira torna público o resultado do julgamento das
propostas do Pregão SRP 40/2012 cujos preços estão registrados no
Comprasnet, sendo declaradas vencediras as seguintes empresas: PO-
LYPRINT - INFORMÁTICA LTDA EPP; G P MATTARA SUPRI-
MENTOS PARA INFORMÁTICA - ME; INES MARIA CRIAÇÕES
LTDA; PONTUAL COMERCIAL LTDA - ME; BH INK TONNER
SERVIÇOS E COMERCIO LTDA - ME; ROGERIO FEIJO KO-
ZOROSKI; MICROINFO PAPELARIA E INFORMATICA LTDA;
WMR SUPRIMENTOS DE INFORMATICA LTDA; PORT DISTRI-
BUIDORA DE INFORMÁTICA E PAPELARIA LTDA; JF CO-
MÉRCIO DE CARTUCHOS LTDA EPP; L.H. GONÇALVES COM-
PONENTES ELETRONICOS - EPP; DISK SUPRIMENTOS LTDA;
BRENO RAMOS TEIXEIRA - ME; CNHS INFORMÁTICA LTDA;
IDEAL DISTRIBUIDORA SOLUÇÕES EM IMPRESSÕES E TEC-
NOLOGIA; LUNNA PAPELARIA E SUPRIMENTOS LTDA; DHZ
COMERCIO E REPRESENTAÇÕES LTDA - ME; DELIRIU'S
PRONTA ENTREGA LTDA; RIO BRANCO COMERCIO E IN-
DÚSTRIA DE PAPÉIS LTDA; INFORSHOP SUPRIMENTOS LT-
DA e LINAMAR ALBAN - ME.

NATHÁLIA ANDRADE OLIVEIRA

(SIDEC - 27/06/2012) 153035-15242-2012NE800001

UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLÂNDIA

EXTRATO DE CONTRATO Nº 13/2012 UASG 154043

Nº Processo: 23117002913201209.
PREGÃO SISPP Nº 63/2012 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIACNPJ Contratado: 08662715000111. Con-
tratado : RMI INDUSTRIA E USINAGEM LTDA-EPP-Objeto: Pres-
tação de serviços,compreendendo confecção,instalação,pintura e re-
paros de serralheria, incluindo o fornecimento de todo material.Fun-
damento Legal: Lei 8666/93 . Vigência: 12/06/2012 a 12/06/2013.
Valor Total: R$388.000,00. Fonte: 112000000 - 2012NE801402. Data
de Assinatura: 12/06/2012.

(SICON - 27/06/2012) 154043-15260-2012NE800257

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 4/2012 UASG 154043

Número do Contrato: 30/2010.
Nº Processo: 23117003259201081.
PREGÃO SISPP Nº 79/2010 Contratante: UNIVERSIDADE FEDE-
RAL DE UBERLANDIACNPJ Contratado: 09166732000120. Con-
tratado : ORIGINAL TECH LTDA. - ME -Objeto: Prorrogar a vi-
gência contratual por 2 meses, sem reajuste de preços. Fundamento
Legal: lei 8666/93 . Data de Assinatura: 06/06/2012.

(SICON - 27/06/2012) 154043-15260-2012NE800257

EXTRATO DE TERMO ADITIVO Nº 1/2012 UASG 154043

Número da Concessão: 10/2011.
Nº Processo: 23117002968201120. Contratante: UNIVERSIDADE
FEDERAL DE UBERLANDIACNPJ Contratado: 54394630000117.
Contratado : SBS - SPECIAL BOOK SERVICES -LIVRARIA E
EDITORA LTDA. Objeto: Prorrogar a vigencia contratual, com rea-
juste de valor mensal da concessão. Fundamento Legal: lei 8666/93 .
Data de Assinatura: 01/06/2012.

(SICON - 27/06/2012) 154043-15260-2012NE800257
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DECLARAÇÃO 
 

 

Declaramos para os fins que se fizerem necessários que Renata Lopes 

Jaguaribe Pontes, Matrícula SIAPE Nº 1960787, é servidora Técnico-Administrativa 

desta Instituição, admitida em 10 de agosto de 2012 e lotada na Assessoria de 

Comunicação. 

Informamos que, em virtude da Resolução Interna que normatiza a 

homologação do Estágio Probatório dos Técnicos-Administrativos (RESOLUÇÃO 

CONSAD/UFERSA Nº 001/2019) ter sido implantada e operacionalizada em 16 de maio 

de 2019, a referida servidora não passou por avaliação de estágio probatório, tendo este 

sido homologado conforme descrito no Art. 12 da referida Resolução: 

 

“Os servidores técnico-administrativos que ingressaram no 

interstício de 12 de novembro de 1990 até 2015 (ano da implantação 

do módulo GDH) terão os seus estágios probatórios homologados 

mediante emissão de Portaria expedida pela PROGEPE, após a 

verificação das devidas progressões por mérito. ” 

 

Mossoró, 03 de dezembro de 2021. 

 

 

Ranniery Oliveira D. de Moura 

Setor de Acompanhamento e Avaliação – DDP 
 

 

 

Antônio Frankliney Viana Faustino 

 Pró-Reitor em Exercício 
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SISAC - Sistema de Apreciação dos Atos de Admissão e Concessões - SisacNet

FORMULÁRIO DE ADMISSÃO
 
IDENTIFICAÇÃO

 

 

DATAS EM QUE O ATO FOI DISPONIBILIZADO 

 DADOS DO SERVIDOR  

 DADOS SOBRE O ORGÃO/ENTIDADE E AUTORIDADE RESPONSÁVEL  

 DADOS SOBRE O CONCURSO  

 DADOS DA ADMISSÃO  

 DISPOSITIVO LEGAL QUE ORIGINOU A VAGA  

 DADOS DA REMUNERAÇÃO  

 ESCLARECIMENTOS DO GESTOR DE PESSOAL  

 CONTROLE INTERNO  

 JUSTIFICATIVA PARECER CONTROLE INTERNO  

           Vigência                 Ao Controle Interno                 Ao TCU
          10/08/2012                    26/09/2012                    25/03/2019

NOME DO SERVIDOR
RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES

SEXO
2-Feminino

CPF DO SERVIDOR
011.245.813-08

MATRICULA NO SIAPE
1960787

DATA DE NASCIMENTO
24/03/1985

PIS/PASEP
13858820198

CÓDIGO DO ÓRGÃO
10453903-Universidade Federal Rural do Semiárido

CÓDIGO DO ÓRGÃO NO SIAPE
26264

CPF DO RESPONSÁVEL PELO ATO
085.694.284-72

NOME DO RESPONSÁVEL
FRANCISCO PRAXEDES DE AQUINO

CARGO DO RESPONSÁVEL
REITOR EM EXERCICIO

DATA DA PUBLICAÇÃO DO EDITAL
20/12/2011

DATA DA PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
28/06/2012

     DATA DE VALIDADE DO CONCURSO
     28/06/2013

O EDITAL PREVÊ PRORROGAÇÃO?
1-Sim

CLASSIFICAÇÃO
1

CÓD. CARGO/EMPREGO/POSTO/GRADUAÇÃO
332356-JORNALISTA

REGIME
1-RJU

    JORNADA DE TRABALHO
    25

VENCTO. DO CONTRATO
  /  /

DATA DA ADMISSÃO/NOMEAÇÃO
06/07/2012

    DATA DA POSSE
    02/08/2012

EFETIVO EXERCÍCIO
10/08/2012

TIPO DO ATO DE ADMISSÃO
1-Portaria

    Nº DO ATO
    552

MOTIVO DA VAGA
9-Vaga redistribuída

TIPO DO ATO
6-Portaria

ORIGEM
MEC

Nº DO ATO
1795

DATA DA PUBLICAÇÃO
26/12/2011

BASE LEGAL DA TABELA DE REMUNERAÇÃO
LEI 11.784

REMUNERAÇÃO INICIAL
2.989,33

-

CÓDIGO DO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO
10081909-Controladoria Regional da União no Estado do Rio Grande do Norte

PARECER
3-Sem parecer

HOUVE DESCUMPRIMENTO DE PRAZO?
2-Não

      Na hipótese de não-atendimento, no prazo fixado, à diligência do controle interno, informar,
      abaixo, os dados do responsável pela omissão (art. 12, § 4º, da IN/TCU nº 55/2007).

CPF DO RESPONSÁVEL PELO NÃO ATENDIMENTO
-

NOME DO RESPONSÁVEL PELO NÃO ATENDIMENTO
-

AVOCAÇÃO COM BASE NO ARTIGO 15 DA IN TCU 78/2018

Ato: 10453903-01-2012-000089-3 - Página: 1/1

NÚMERO DE CONTROLE
10453903-01-2012-000089-3

NÚMERO DO PROCESSO
TC-014.356/2019-8

JULGAMENTO DO PROCESSO
LEGAL
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RELATÓRIO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO DE SERVIDOR SEM FUNÇÃO
GERENCIAL

 
Dados Pessoais/Funcionais
Processo de Avaliação: GESTÃO DO DESEMPENHO HUMANO - 2017
Servidor: 1960787 - RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Cargo: JORNALISTA
Data de Admissão: 10/08/2012
Padrão de Vencimento Atual: 404
Lotação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (11.01.39)
Localização relacionada à avaliação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO
 
 

ESCALA DE PONTUAÇÃO
de 1.0 a 3.0 (Até 60.0%): NÃO CONCEDE de 3.01 a 5.0 (Maior que 60.0%): CONCEDE
 

Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

A. Conhecimento do trabalho: Possuir conhecimento dos objetivos,
metas e finalidades da unidade de trabalho, bem como habilidades
técnicas e intelectuais para desenvolver suas atividades.

5,00 5,00 - 5,00

B. Responsabilidade com o trabalho: Executar suas atividades de
forma pró-ativa, atendendo aos prazos previstos, zelando pela
documentação e comprometendo-se a atingir os objetivos
institucionais.

5,00 5,00 - 5,00

C. Responsabilidade com os recursos: Cuidado na utilização das
ferramentas e recursos materiais básicos, bem como para a
conservação das estruturas físicas e dos recursos patrimoniais da
Instituição.

5,00 5,00 - 5,00

D. Produtividade: É a capacidade de maximizar quantidade e
qualidade de serviços a fim de promover uma relação eficaz entre os
resultados obtidos e os recursos utilizados.

5,00 5,00 - 5,00

E. Assiduidade: Comparecer diariamente ao trabalho. 5,00 5,00 - 5,00
F. Pontualidade: Demonstrar capacidade de acatar horários ou
compromissos rotineiros do trabalho. 5,00 5,00 - 5,00

G. Planejamento: Capacidade de visualizar e organizar as seqüências
de ações necessárias para atingir os objetivos/metas e estimar
prazos e recursos requeridos.

5,00 5,00 - 5,00

H. Foco no usuário: É o interesse em atender às necessidades atuais
e futuras dos usuários, desenvolvendo estratégias, planos, ações,
processos etc., respeitadas as normas vigentes.

5,00 5,00 - 5,00

I. Iniciativa: É a capacidade de resolver problemas e conduzir
situações diversas de forma eficaz e de agregar valor e contribuir
para o desenvolvimento da área de atuação no que se refere à
otimização de recursos, implantação e disseminação de novas
metodologias e procedimentos, sempre se preocupando em alcançar
os objetivos esperados.

5,00 5,00 - 5,00

J. Criatividade: É a capacidade de criar ou inovar projetos, planos,
idéias, metodologias, processos etc., para aplicação na execução das
atividades/serviços, que gerem impacto e otimização nos processos
e formas de trabalho.

5,00 5,00 - 5,00

K. Cooperação: É a capacidade de se relacionar e interagir com os
colegas proporcionando um bom clima de trabalho dentro da equipe
e um bom resultado para a mesma.

5,00 5,00 - 5,00

L. Capacidade de comunicação: É a capacidade de distribuir
adequadamente as informações, de ouvir e se comunicar formal e
informalmente, transmitindo clareza nas idéias e facilitando o fluxo
dos processos.

5,00 5,00 - 5,00

M. Flexibilidade: É a capacidade de compreender e responder às
novas situações de trabalho, podendo exercer múltiplas
atividades/serviços, inerentes à sua área de atuação.

5,00 5,00 - 5,00
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Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

N. Capacitação e desenvolvimento profissional: É o interesse e a
busca ativa pela qualificação e aprimoramento pessoal e profissional,
na área de atuação, com o objetivo de melhorar o desenvolvimento
das atividades/serviços.

5,00 5,00 - 5,00

O. Comportamento ético: É a atitude pautada pelo respeito ao
próximo, integridade, senso de justiça, impessoalidade nas ações e a
valorização do conceito de cidadania e do bem público.

5,00 5,00 - 5,00

Média das Avaliações 5,00 5,00 - 5,00
 

" - " - Avaliação Não Necessária/Omissão dos Pares para o Servidor
0,00 - Avaliação Não Realizada pelo/para o Servidor 

ASR - Avaliação Sem Resultados 
 
Para obter resultados de Avaliação o Servidor Chefe deverá ter obrigatoriamente a sua auto-avaliação e
avaliação da sua chefia. 
 
Média Final:
 

AA + (CH x 2)

3
 
 
AA = Auto-Avaliação 

 CH = Avaliação pela Chefia Imediatamente Superior 
  

 
M��������� �� D���������

Mediadores Avaliados Auto-
Avaliação

A. Estilo de gerência do chefe: É a forma como o chefe exerce o poder para a consecução dos
objetivos. 5,00

B. Relacionamento interpessoal: É a capacidade de se relacionar de forma cordial com as pessoas
dos diversos níveis hierárquicos e culturais, incluindo os usuários/clientes, de forma a manter o
ambiente de trabalho agradável e produtivo.

5,00

C. Reconhecimento do trabalho: É o destaque dado ao indivíduo pela realização de suas atividades
de forma eficiente e produtiva com um diferencial em relação ao padrão de desempenho da equipe. 5,00

D. Alocação de pessoas: Distribuição das pessoas e composição de equipes de trabalho de forma a
promover o desenvolvimento eficaz das atividades da unidade. 5,00

E. Capacitação e desenvolvimento da equipe: Refere-se ao fato de a equipe ter a capacitação
adequada ao bom desenvolvimento das atividades do setor e ter interesse pela busca ativa de
qualificação e aprimoramento pessoal e profissional.

5,00

F. Recursos tecnológicos e operacionais: Referem-se à adequação destes recursos as necessidades
do Plano de Trabalho Setorial. 5,00

G. Ergonomia: É a organização metódica do trabalho em função do fim proposto e das relações
entre o homem e a máquina, de modo a prevenir esforços físicos desnecessários e prejudiciais à
saúde do trabalhador.

5,00

H. Higiene do trabalho: Conjunto de normas e procedimentos que visa à proteção da integridade
física e mental do trabalhador, preservando-o dos riscos à saúde inerentes às tarefas do cargo e ao
ambiente físico onde são executadas.

5,00

 
 

E����� �� A��������
Indicador Significado Valor
Ruim Sempre abaixo dos padrões 1
Fraco Às vezes abaixo dos padrões 2
Regular Satisfaz os padrões 3
Bom Às vezes ultrapassa os padrões 4
Ótimo Sempre ultrapassa os padrões 5
 
Em caso de dúvida, verifique o CheckList do Servidor. 
 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 
5,00 - CONCEDE 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO ANTERIOR: 
AVALIAÇÃO SEM RESULTADO 
 
OPINIÃO DO SERVIDOR AVALIADO SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:
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 NÃO INFORMADA
 
OPINIÃO DA CHEFIA SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR:
NÃO INFORMADA
 
 
 

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2021 -
UFERSA - srv-sigrh01-prd.ufersa.edu.br.sigrh1i1

Avaliação de Desempenho TAE avaliações (3250515)         SEI 23255.007651/2021-77 / pg. 23Processo n° 23255.007651/2021-77 (3299714)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 25



09/12/2021 13:11 Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/avaliacao/relatorios/relatorio_individual_desempenho_form.jsf# 1/3

 

U����������� F������ R���� �� S���-Á����
S������ I�������� �� G����� �� R������� H������

 
E������ �� 09/12/2021 10:11

 

RELATÓRIO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO DE SERVIDOR SEM FUNÇÃO
GERENCIAL

 
Dados Pessoais/Funcionais
Processo de Avaliação: GESTÃO DO DESEMPENHO HUMANO - 2018
Servidor: 1960787 - RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Cargo: JORNALISTA
Data de Admissão: 10/08/2012
Padrão de Vencimento Atual: 404
Lotação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (11.01.39)
Localização relacionada à avaliação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO
 
 

ESCALA DE PONTUAÇÃO
de 1.0 a 3.0 (Até 60.0%): NÃO CONCEDE de 3.01 a 5.0 (Maior que 60.0%): CONCEDE
 

Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

A. Conhecimento do trabalho: Possuir conhecimento dos objetivos,
metas e finalidades da unidade de trabalho, bem como habilidades
técnicas e intelectuais para desenvolver suas atividades.

5,00 5,00 5,00 5,00

B. Responsabilidade com o trabalho: Executar suas atividades de
forma pró-ativa, atendendo aos prazos previstos, zelando pela
documentação e comprometendo-se a atingir os objetivos
institucionais.

5,00 5,00 5,00 5,00

C. Responsabilidade com os recursos: Cuidado na utilização das
ferramentas e recursos materiais básicos, bem como para a
conservação das estruturas físicas e dos recursos patrimoniais da
Instituição.

5,00 5,00 5,00 5,00

D. Produtividade: É a capacidade de maximizar quantidade e
qualidade de serviços a fim de promover uma relação eficaz entre os
resultados obtidos e os recursos utilizados.

5,00 5,00 5,00 5,00

E. Assiduidade: Comparecer diariamente ao trabalho. 5,00 5,00 5,00 5,00
F. Pontualidade: Demonstrar capacidade de acatar horários ou
compromissos rotineiros do trabalho. 5,00 5,00 5,00 5,00

G. Planejamento: Capacidade de visualizar e organizar as seqüências
de ações necessárias para atingir os objetivos/metas e estimar
prazos e recursos requeridos.

5,00 5,00 5,00 5,00

H. Foco no usuário: É o interesse em atender às necessidades atuais
e futuras dos usuários, desenvolvendo estratégias, planos, ações,
processos etc., respeitadas as normas vigentes.

5,00 5,00 5,00 5,00

I. Iniciativa: É a capacidade de resolver problemas e conduzir
situações diversas de forma eficaz e de agregar valor e contribuir
para o desenvolvimento da área de atuação no que se refere à
otimização de recursos, implantação e disseminação de novas
metodologias e procedimentos, sempre se preocupando em alcançar
os objetivos esperados.

5,00 5,00 5,00 5,00

J. Criatividade: É a capacidade de criar ou inovar projetos, planos,
idéias, metodologias, processos etc., para aplicação na execução das
atividades/serviços, que gerem impacto e otimização nos processos
e formas de trabalho.

5,00 5,00 5,00 5,00

K. Cooperação: É a capacidade de se relacionar e interagir com os
colegas proporcionando um bom clima de trabalho dentro da equipe
e um bom resultado para a mesma.

5,00 5,00 5,00 5,00

L. Capacidade de comunicação: É a capacidade de distribuir
adequadamente as informações, de ouvir e se comunicar formal e
informalmente, transmitindo clareza nas idéias e facilitando o fluxo
dos processos.

5,00 5,00 5,00 5,00

M. Flexibilidade: É a capacidade de compreender e responder às
novas situações de trabalho, podendo exercer múltiplas
atividades/serviços, inerentes à sua área de atuação.

5,00 5,00 5,00 5,00
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Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

N. Capacitação e desenvolvimento profissional: É o interesse e a
busca ativa pela qualificação e aprimoramento pessoal e profissional,
na área de atuação, com o objetivo de melhorar o desenvolvimento
das atividades/serviços.

5,00 5,00 5,00 5,00

O. Comportamento ético: É a atitude pautada pelo respeito ao
próximo, integridade, senso de justiça, impessoalidade nas ações e a
valorização do conceito de cidadania e do bem público.

5,00 5,00 5,00 5,00

Média das Avaliações 5,00 5,00 5,00 5,00
 

" - " - Avaliação Não Necessária/Omissão dos Pares para o Servidor
0,00 - Avaliação Não Realizada pelo/para o Servidor 

ASR - Avaliação Sem Resultados 
 
Para obter resultados de Avaliação o Servidor Chefe deverá ter obrigatoriamente a sua auto-avaliação e
avaliação da sua chefia. 
 
Média Final:
 

AA + (CH x 2) + PA

4
 
 
AA = Auto-Avaliação 

 CH = Avaliação pela Chefia Imediatamente Superior 
 PA = Média das Avaliações dos Pares 

  
 

M��������� �� D���������

Mediadores Avaliados Auto-
Avaliação

A. Estilo de gerência do chefe: É a forma como o chefe exerce o poder para a consecução dos
objetivos. 5,00

B. Relacionamento interpessoal: É a capacidade de se relacionar de forma cordial com as pessoas
dos diversos níveis hierárquicos e culturais, incluindo os usuários/clientes, de forma a manter o
ambiente de trabalho agradável e produtivo.

5,00

C. Reconhecimento do trabalho: É o destaque dado ao indivíduo pela realização de suas atividades
de forma eficiente e produtiva com um diferencial em relação ao padrão de desempenho da equipe. 5,00

D. Alocação de pessoas: Distribuição das pessoas e composição de equipes de trabalho de forma a
promover o desenvolvimento eficaz das atividades da unidade. 5,00

E. Capacitação e desenvolvimento da equipe: Refere-se ao fato de a equipe ter a capacitação
adequada ao bom desenvolvimento das atividades do setor e ter interesse pela busca ativa de
qualificação e aprimoramento pessoal e profissional.

5,00

F. Recursos tecnológicos e operacionais: Referem-se à adequação destes recursos as necessidades
do Plano de Trabalho Setorial. 5,00

G. Ergonomia: É a organização metódica do trabalho em função do fim proposto e das relações
entre o homem e a máquina, de modo a prevenir esforços físicos desnecessários e prejudiciais à
saúde do trabalhador.

5,00

H. Higiene do trabalho: Conjunto de normas e procedimentos que visa à proteção da integridade
física e mental do trabalhador, preservando-o dos riscos à saúde inerentes às tarefas do cargo e ao
ambiente físico onde são executadas.

5,00

 
 

E����� �� A��������
Indicador Significado Valor
Ruim Sempre abaixo dos padrões 1
Fraco Às vezes abaixo dos padrões 2
Regular Satisfaz os padrões 3
Bom Às vezes ultrapassa os padrões 4
Ótimo Sempre ultrapassa os padrões 5
 
Em caso de dúvida, verifique o CheckList do Servidor. 
 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 
5,00 - CONCEDE 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO ANTERIOR: 
AVALIAÇÃO SEM RESULTADO 
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OPINIÃO DO SERVIDOR AVALIADO SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:
NÃO INFORMADA
 
OPINIÃO DA CHEFIA SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR:
NÃO INFORMADA
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RELATÓRIO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO DE SERVIDOR SEM FUNÇÃO
GERENCIAL

 
Dados Pessoais/Funcionais
Processo de Avaliação: GESTÃO DO DESEMPENHO HUMANO - 2019
Servidor: 1960787 - RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Cargo: JORNALISTA
Data de Admissão: 10/08/2012
Padrão de Vencimento Atual: 404
Lotação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (11.01.39)
Localização relacionada à avaliação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO
 
 

ESCALA DE PONTUAÇÃO
de 1.0 a 3.0 (Até 60.0%): NÃO CONCEDE de 3.01 a 5.0 (Maior que 60.0%): CONCEDE
 

Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

A. Conhecimento do trabalho: Possuir conhecimento dos objetivos,
metas e finalidades da unidade de trabalho, bem como habilidades
técnicas e intelectuais para desenvolver suas atividades.

5,00 5,00 5,00 5,00

B. Responsabilidade com o trabalho: Executar suas atividades de
forma pró-ativa, atendendo aos prazos previstos, zelando pela
documentação e comprometendo-se a atingir os objetivos
institucionais.

5,00 5,00 5,00 5,00

C. Responsabilidade com os recursos: Cuidado na utilização das
ferramentas e recursos materiais básicos, bem como para a
conservação das estruturas físicas e dos recursos patrimoniais da
Instituição.

5,00 5,00 5,00 5,00

D. Produtividade: É a capacidade de maximizar quantidade e
qualidade de serviços a fim de promover uma relação eficaz entre os
resultados obtidos e os recursos utilizados.

5,00 5,00 5,00 5,00

E. Assiduidade: Comparecer diariamente ao trabalho. 5,00 5,00 5,00 5,00
F. Pontualidade: Demonstrar capacidade de acatar horários ou
compromissos rotineiros do trabalho. 5,00 5,00 5,00 5,00

G. Planejamento: Capacidade de visualizar e organizar as seqüências
de ações necessárias para atingir os objetivos/metas e estimar
prazos e recursos requeridos.

5,00 5,00 5,00 5,00

H. Foco no usuário: É o interesse em atender às necessidades atuais
e futuras dos usuários, desenvolvendo estratégias, planos, ações,
processos etc., respeitadas as normas vigentes.

5,00 5,00 5,00 5,00

I. Iniciativa: É a capacidade de resolver problemas e conduzir
situações diversas de forma eficaz e de agregar valor e contribuir
para o desenvolvimento da área de atuação no que se refere à
otimização de recursos, implantação e disseminação de novas
metodologias e procedimentos, sempre se preocupando em alcançar
os objetivos esperados.

5,00 5,00 5,00 5,00

J. Criatividade: É a capacidade de criar ou inovar projetos, planos,
idéias, metodologias, processos etc., para aplicação na execução das
atividades/serviços, que gerem impacto e otimização nos processos
e formas de trabalho.

5,00 5,00 5,00 5,00

K. Cooperação: É a capacidade de se relacionar e interagir com os
colegas proporcionando um bom clima de trabalho dentro da equipe
e um bom resultado para a mesma.

5,00 5,00 5,00 5,00

L. Capacidade de comunicação: É a capacidade de distribuir
adequadamente as informações, de ouvir e se comunicar formal e
informalmente, transmitindo clareza nas idéias e facilitando o fluxo
dos processos.

5,00 5,00 5,00 5,00

M. Flexibilidade: É a capacidade de compreender e responder às
novas situações de trabalho, podendo exercer múltiplas
atividades/serviços, inerentes à sua área de atuação.

5,00 5,00 5,00 5,00
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Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

N. Capacitação e desenvolvimento profissional: É o interesse e a
busca ativa pela qualificação e aprimoramento pessoal e profissional,
na área de atuação, com o objetivo de melhorar o desenvolvimento
das atividades/serviços.

5,00 5,00 5,00 5,00

O. Comportamento ético: É a atitude pautada pelo respeito ao
próximo, integridade, senso de justiça, impessoalidade nas ações e a
valorização do conceito de cidadania e do bem público.

5,00 5,00 5,00 5,00

Média das Avaliações 5,00 5,00 5,00 5,00
 

" - " - Avaliação Não Necessária/Omissão dos Pares para o Servidor
0,00 - Avaliação Não Realizada pelo/para o Servidor 

ASR - Avaliação Sem Resultados 
 
Para obter resultados de Avaliação o Servidor Chefe deverá ter obrigatoriamente a sua auto-avaliação e
avaliação da sua chefia. 
 
Média Final:
 

AA + (CH x 2) + PA

4
 
 
AA = Auto-Avaliação 

 CH = Avaliação pela Chefia Imediatamente Superior 
 PA = Média das Avaliações dos Pares 

  
 

M��������� �� D���������

Mediadores Avaliados Auto-
Avaliação

A. Estilo de gerência do chefe: É a forma como o chefe exerce o poder para a consecução dos
objetivos. 5,00

B. Relacionamento interpessoal: É a capacidade de se relacionar de forma cordial com as pessoas
dos diversos níveis hierárquicos e culturais, incluindo os usuários/clientes, de forma a manter o
ambiente de trabalho agradável e produtivo.

5,00

C. Reconhecimento do trabalho: É o destaque dado ao indivíduo pela realização de suas atividades
de forma eficiente e produtiva com um diferencial em relação ao padrão de desempenho da equipe. 5,00

D. Alocação de pessoas: Distribuição das pessoas e composição de equipes de trabalho de forma a
promover o desenvolvimento eficaz das atividades da unidade. 5,00

E. Capacitação e desenvolvimento da equipe: Refere-se ao fato de a equipe ter a capacitação
adequada ao bom desenvolvimento das atividades do setor e ter interesse pela busca ativa de
qualificação e aprimoramento pessoal e profissional.

5,00

F. Recursos tecnológicos e operacionais: Referem-se à adequação destes recursos as necessidades
do Plano de Trabalho Setorial. 5,00

G. Ergonomia: É a organização metódica do trabalho em função do fim proposto e das relações
entre o homem e a máquina, de modo a prevenir esforços físicos desnecessários e prejudiciais à
saúde do trabalhador.

5,00

H. Higiene do trabalho: Conjunto de normas e procedimentos que visa à proteção da integridade
física e mental do trabalhador, preservando-o dos riscos à saúde inerentes às tarefas do cargo e ao
ambiente físico onde são executadas.

5,00

 
 

E����� �� A��������
Indicador Significado Valor
Ruim Sempre abaixo dos padrões 1
Fraco Às vezes abaixo dos padrões 2
Regular Satisfaz os padrões 3
Bom Às vezes ultrapassa os padrões 4
Ótimo Sempre ultrapassa os padrões 5
 
Em caso de dúvida, verifique o CheckList do Servidor. 
 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 
5,00 - CONCEDE 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO ANTERIOR: 
5,00 - CONCEDE 
 

É Í
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MÉDIA DAS AVALIAÇÕES DO PERÍODO PARA FINS DE PROGRESSÃO:
5,00 - CONCEDE 
 
OPINIÃO DO SERVIDOR AVALIADO SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:
NÃO INFORMADA
 
OPINIÃO DA CHEFIA SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR:
NÃO INFORMADA
 
 
 

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2021 -
UFERSA - srv-sigrh01-prd.ufersa.edu.br.sigrh1i1
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RELATÓRIO INDIVIDUAL DE DESEMPENHO DE SERVIDOR SEM FUNÇÃO
GERENCIAL

 
Dados Pessoais/Funcionais
Processo de Avaliação: GESTÃO DO DESEMPENHO HUMANO - 2020
Servidor: 1960787 - RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Cargo: JORNALISTA
Data de Admissão: 10/08/2012
Padrão de Vencimento Atual: 404
Lotação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (11.01.39)
Localização relacionada à avaliação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO
 
 

ESCALA DE PONTUAÇÃO
de 1.0 a 3.0 (Até 60.0%): NÃO CONCEDE de 3.01 a 5.0 (Maior que 60.0%): CONCEDE
 

Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

A. Conhecimento do trabalho: Possuir conhecimento dos objetivos,
metas e finalidades da unidade de trabalho, bem como habilidades
técnicas e intelectuais para desenvolver suas atividades.

5,00 5,00 - 5,00

B. Responsabilidade com o trabalho: Executar suas atividades de
forma pró-ativa, atendendo aos prazos previstos, zelando pela
documentação e comprometendo-se a atingir os objetivos
institucionais.

5,00 5,00 - 5,00

C. Responsabilidade com os recursos: Cuidado na utilização das
ferramentas e recursos materiais básicos, bem como para a
conservação das estruturas físicas e dos recursos patrimoniais da
Instituição.

5,00 5,00 - 5,00

D. Produtividade: É a capacidade de maximizar quantidade e
qualidade de serviços a fim de promover uma relação eficaz entre os
resultados obtidos e os recursos utilizados.

5,00 5,00 - 5,00

E. Assiduidade: Comparecer diariamente ao trabalho. 5,00 5,00 - 5,00
F. Pontualidade: Demonstrar capacidade de acatar horários ou
compromissos rotineiros do trabalho. 5,00 5,00 - 5,00

G. Planejamento: Capacidade de visualizar e organizar as seqüências
de ações necessárias para atingir os objetivos/metas e estimar
prazos e recursos requeridos.

5,00 5,00 - 5,00

H. Foco no usuário: É o interesse em atender às necessidades atuais
e futuras dos usuários, desenvolvendo estratégias, planos, ações,
processos etc., respeitadas as normas vigentes.

5,00 5,00 - 5,00

I. Iniciativa: É a capacidade de resolver problemas e conduzir
situações diversas de forma eficaz e de agregar valor e contribuir
para o desenvolvimento da área de atuação no que se refere à
otimização de recursos, implantação e disseminação de novas
metodologias e procedimentos, sempre se preocupando em alcançar
os objetivos esperados.

5,00 5,00 - 5,00

J. Criatividade: É a capacidade de criar ou inovar projetos, planos,
idéias, metodologias, processos etc., para aplicação na execução das
atividades/serviços, que gerem impacto e otimização nos processos
e formas de trabalho.

5,00 5,00 - 5,00

K. Cooperação: É a capacidade de se relacionar e interagir com os
colegas proporcionando um bom clima de trabalho dentro da equipe
e um bom resultado para a mesma.

5,00 5,00 - 5,00

L. Capacidade de comunicação: É a capacidade de distribuir
adequadamente as informações, de ouvir e se comunicar formal e
informalmente, transmitindo clareza nas idéias e facilitando o fluxo
dos processos.

5,00 5,00 - 5,00

M. Flexibilidade: É a capacidade de compreender e responder às
novas situações de trabalho, podendo exercer múltiplas
atividades/serviços, inerentes à sua área de atuação.

5,00 5,00 - 5,00

Avaliação de Desempenho TAE avaliações (3250515)         SEI 23255.007651/2021-77 / pg. 30Processo n° 23255.007651/2021-77 (3299714)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 32

Letícia
Realce

Letícia
Realce



09/12/2021 16:24 Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/avaliacao/relatorios/relatorio_individual_desempenho_form.jsf 2/3

Indicadores Avaliados Auto Chefia Média da
Equipe

Média do
Indicador

N. Capacitação e desenvolvimento profissional: É o interesse e a
busca ativa pela qualificação e aprimoramento pessoal e profissional,
na área de atuação, com o objetivo de melhorar o desenvolvimento
das atividades/serviços.

5,00 5,00 - 5,00

O. Comportamento ético: É a atitude pautada pelo respeito ao
próximo, integridade, senso de justiça, impessoalidade nas ações e a
valorização do conceito de cidadania e do bem público.

5,00 5,00 - 5,00

Média das Avaliações 5,00 5,00 - 5,00
 

" - " - Avaliação Não Necessária/Omissão dos Pares para o Servidor
0,00 - Avaliação Não Realizada pelo/para o Servidor 

ASR - Avaliação Sem Resultados 
 
Para obter resultados de Avaliação o Servidor Chefe deverá ter obrigatoriamente a sua auto-avaliação e
avaliação da sua chefia. 
 
Média Final:
 

AA + (CH x 2)

3
 
 
AA = Auto-Avaliação 

 CH = Avaliação pela Chefia Imediatamente Superior 
  

 
M��������� �� D���������

Mediadores Avaliados Auto-
Avaliação

A. Estilo de gerência do chefe: É a forma como o chefe exerce o poder para a consecução dos
objetivos. 5,00

B. Relacionamento interpessoal: É a capacidade de se relacionar de forma cordial com as pessoas
dos diversos níveis hierárquicos e culturais, incluindo os usuários/clientes, de forma a manter o
ambiente de trabalho agradável e produtivo.

5,00

C. Reconhecimento do trabalho: É o destaque dado ao indivíduo pela realização de suas atividades
de forma eficiente e produtiva com um diferencial em relação ao padrão de desempenho da equipe. 5,00

D. Alocação de pessoas: Distribuição das pessoas e composição de equipes de trabalho de forma a
promover o desenvolvimento eficaz das atividades da unidade. 5,00

E. Capacitação e desenvolvimento da equipe: Refere-se ao fato de a equipe ter a capacitação
adequada ao bom desenvolvimento das atividades do setor e ter interesse pela busca ativa de
qualificação e aprimoramento pessoal e profissional.

5,00

F. Recursos tecnológicos e operacionais: Referem-se à adequação destes recursos as necessidades
do Plano de Trabalho Setorial. 5,00

G. Ergonomia: É a organização metódica do trabalho em função do fim proposto e das relações
entre o homem e a máquina, de modo a prevenir esforços físicos desnecessários e prejudiciais à
saúde do trabalhador.

5,00

H. Higiene do trabalho: Conjunto de normas e procedimentos que visa à proteção da integridade
física e mental do trabalhador, preservando-o dos riscos à saúde inerentes às tarefas do cargo e ao
ambiente físico onde são executadas.

5,00

 
 

E����� �� A��������
Indicador Significado Valor
Ruim Sempre abaixo dos padrões 1
Fraco Às vezes abaixo dos padrões 2
Regular Satisfaz os padrões 3
Bom Às vezes ultrapassa os padrões 4
Ótimo Sempre ultrapassa os padrões 5
 
Em caso de dúvida, verifique o CheckList do Servidor. 
 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO: 
5,00 - CONCEDE 
 
RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO ANTERIOR: 
5,00 - CONCEDE 
 
MÉDIA DAS AVALIAÇÕES DO PERÍODO PARA FINS DE PROGRESSÃO:
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 5,00 - CONCEDE 
 
OPINIÃO DO SERVIDOR AVALIADO SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO:
NÃO INFORMADA
 
OPINIÃO DA CHEFIA SOBRE O RESULTADO GERAL DA AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DO SERVIDOR:
NÃO INFORMADA
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DECLARAÇÃO 

 

 

Eu, Renata Lopes Jaguaribe Pontes, servidora da UFERSA – Campus Sede, em 
Mossoró, ocupando o cargo de Jornalista, conforme nomeação publicada no D.O.U de 
6 de julho de 2012, seção 2, p. 31, Matrícula SIAPE nº 1960787, declaro, para os 
devidos fins, que tenho interesse em ser redistribuída para o IFCE – Campus Caucaia, 
na condição de permuta com a servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, 
ocupante do cargo de Jornalista, conforme nomeação publicada no D.O.U de 21 de 
junho de 2012, seção 2, p. 22, Matrícula SIAPE nº 1955068. 

 

 

 

Mossoró, RN, 02 de dezembro de 2021.  

 

 

_____________________________________________________ 

Assinatura da servidora 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 
 
 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que RENATA LOPES JAGUARIBE 

PONTES, Matrícula SIAPE nº 1960787, portador(a) do CPF nº 011.245.813-08, ocupante do cargo de 

Jornalista, não possui registro até a presente data, em seu assentamento funcional, de responder ou 

ter respondido à Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, nos termos da Lei nº 8.112/90, 

que dispõe sobre o Regime Jurídico Único dos servidores públicos civis da União. 

 
 

Mossoró/RN, 02/12/2021 

 
 
 
 
 
 
 

Antônio Frankliney Viana Faustino 
Pró-Reitor Adjunto 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Campus Central - Av.Francisco Mota,572,Costa e Silva. Mossoró-RN,59.625-900.Telefone:(84)3317-8275 

Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra,s/n.Alto da Alegria.Angicos - RN, 59.515-000. Telefone:(84)3531-2547 

Campus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000. Telefone:(84)3327-2676 

Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo, Pau dos Ferros - RN, 59.900-000. Telefone: (84)3317-8511 
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Certidão negativa correcional (ePAD e CGU-PAD)

Consultado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES

CPF/CNPJ: 011.245.813-08

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NÃO CONSTAM registros de 
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

 

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informações prestadas pelas 
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da União, e não substituem as informações 
constantes dos assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestão de Processos Disciplinares (CGU-PAD) e o Sistema ePAD consolidam informações sobre os 
procedimentos disciplinares no âmbito dos órgãos, entidades, empresas públicas e sociedades de economia mista do Poder 
Executivo Federal.

 

 

Certidão emitida às 08:09:03 do dia 02/12/2021 , com validade até o dia 01/01/2022.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: 6UjNPRdqE2ya6XYEYKja

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO
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UNIVERSIDADE FED. RURAL DO SEMI-ARIDO                        PAGINA :         2
SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL               EMISSAO: 06DEZ2021
PROGRESSAO FUNCIONAL DO SERVIDOR                             HORA   :     08:13
MATRICULA: 01743979
RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
-------------------------------------------------------------------------------
PCA CARGO   POSICIONAMENTO       PERIODO VIGENCIA    FORMA ENTR SITUACAO   HIST
-------------------------------------------------------------------------------
001 701045  701-NS-E-101         10AGO2012 28DEZ2017 NOMEACAO   ENCERRADO
            701-NS-E-201         29DEZ2017 29DEZ2017 PROGMANUAL RETIFICADO
            701-NS-E-202         29DEZ2017 28JUN2019 PROGMANUAL ENCERRADO
            701-NS-E-303         29JUN2019 28DEZ2020 PROGMANUAL ENCERRADO
            701-NS-E-304         29DEZ2020 29DEZ2020 PROGMANUAL RETIFICADO
            701-NS-E-404         29DEZ2020           PROGMANUAL VIGENTE

TOTAL DE REGISTROS: 6
FIM DE RELATORIO  : SIAPE,SIAPECAD,DADOSFUNC,PROGRESSAO,CACOPOSPRO
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3317-8520. 

Campus Caraúbas - Av. Universitária “Leto Fernandes”, Sítio Esperança II, Zona Rural. Caraúbas - RN, 59.780-000 Telefone: (84) 3317-8505. 
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8525. 

DECLARAÇÃO 
 

 Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que RENATA LOPES 

JAGUARIBE PONTES, Matrícula SIAPE nº 1960787, com início do exercício nesta 

Universidade em 10 de agosto de 2012, possui, até a presente data, em seu assentamento 

funcional, registros de licenças e/ou afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90, ressalvados os 

afastamentos por motivo de saúde e observadas as demais legislações vigentes à época da(s) 

ocorrência(s), conforme especificado abaixo: 
 
 

Licença à Gestante (Art. 207) 
28/08/2019 a 23/02/2020 

10/12/2017 a 07/06/2018 

Licença-Paternidade (Art. 208) Sem registro 

Licença à Adotante (Art. 210) Sem registro 

Lic. por motivo de afast. do cônjuge ou companheiro (Art. 81 II) 11/09/2013 a 31/07/2017 

Licença para o serviço militar (Art. 81 III) Sem registro 

Licença para atividade política (Art. 81 IV) Sem registro 

Licença para capacitação (Art. 81 V) Sem registro 

Licença para tratar de interesses particulares (Art. 81 VI) Sem registro 

Licença para desempenho de mandato classista (Art. 81 VII) Sem registro 

Cessão para exerc. de cargo em comissão ou função de confiança (Art. 93 I) Sem registro 

Cessão em casos previstos em leis específicas (Art. 93 II) Sem registro 

Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro 

Afastamento para Estudo ou Missão no Exterior (Art. 95) Sem registro 

Afast. para Partic. em Prog. de Pós-Graduação Stricto Sensu no País (Art. 96A) Sem registro 

 

 

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema Integrado de 

Administração de Recursos Humanos – SIAPE e assentamentos funcionais, nesta data. 
 

Mossoró/RN, 02 de dezembro de 2021. 

 

 

D'hougo Aragonês Amaro da Silva 

Diretor 
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 PROTOCOLO 

 

 

Nome Completo 

 
 

Matrícula SIAPE 

 

Lotação/Setor 

 

Cargo/Função 

 
 

Situação: 

Ativo(   )   Professor Substituto(   )   Aposentado(   )   Beneficiário de Pensão(   )   Pensão Alimento(   )   Outros(   )__________________________ 
 

Se Pensionista: nome do servidor(a) ou instituidor(a) 

 
 

Telefone(s): 

 

E-mail: 

 

Requer a V.Sª se digne conceder-lhe o que está abaixo especificado: 

01 (    ) Abono de Permanência 09 (    ) Exercício Provisório 

02 (    ) Adicional de Insalubridade/Periculosidade 10 (    ) Exoneração do Cargo 

03 (    ) Alteração de Carga Horária para: ___________________ 11 (    ) Incentivo à Qualificação (Administrativo) 

04 (    ) Alteração de Férias 12 (    ) Licença __________________________________________ 

05 (    ) Aposentadoria 13 (    ) Progressão por Capacitação (Administrativo) 

06 (    ) Atualização Cadastral 14 (    ) Redistribuição 

07 (    ) Averbações de Tempo de Serviço 15 (    ) Retribuição por Titulação (Docente) 

08 (    ) Colaboração Técnica 16 (    ) Outros ___________________________________________ 
 

Outros – Especificar 

 

 

 

 

 
Em ____/____/________ Assinatura Requerente __________________________________________ 
 
 

PARECERES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

INSTITUTO FEDERAL DE  

EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA  

CEARÁ 

Diretoria de Gestão de Pessoas  

Renata Lopes Jaguaribe Pontes

Assessoria de Comunicação (Assecom) - UFERSA

Jornalista

(85)99999-2122 renatajaguaribe@ufersa.edu.br

x

x

20211203

1960787
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Câmpus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547. 

Câmpus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676. 
Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que RENATA LOPES 

JAGUARIBE PONTES, portador(a) do CPF nº 011.245.813-08, é servidor(a) do Quadro 

Permanente desta Universidade, admitido(a) em 10 de agosto de 2012, ocupante do cargo de 

Jornalista, lotado(a) no(a) Assessoria de Comunicação, com regime/jornada de trabalho de 25 

(vinte e cinco) horas semanais. 

Eu, Kadja Kallyne Costa Barbosa, ocupante do cargo de Assistente em Administração, 

digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema Integrado de 

Administração de Recursos Humanos – SIAPE, nesta data. 

 

Mossoró/RN, 02 de dezembro de 2021. 

 

 

D'hougo Aragonês Amaro da Silva 

Diretor. 
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 
 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Câmpus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547. 

Câmpus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676. 
Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

    

DECLARAÇÃO 

 Declaramos para os fins que se fizerem necessários, que Renata Lopes Jaguaribe 

Pontes, Matrícula SIAPE nº 1960787, ocupante do cargo de Jornalista, foi admitido(a) nesta 

Universidade em 10 de agosto de 2012. 

Declaramos, outrossim, que o(a) servidor(a) possui de efetivo exercício prestado neste 

Órgão, no referido provimento, até a presente data, o tempo de contribuição de 1.981 dias, 

correspondente a 05 anos, 05 meses e 06 dias, entre o período de 10/08/2012 a 01/12/2021. 
Em dias 

TEMPO BRUTO 3.401 

Faltas - 

Licenças 334 

Licenças sem vencimentos 1.420 

Suspensões - 

Disponibilidades - 

Outras - 

TEMPO LÍQUIDO 1.981 

 

Eu, Sarah Raquel Carvalho de Oliveira Almeida, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos dos 

assentamentos funcionais do servidor(a) e do Sistema Integrado de Administração de 

Recursos Humanos – SIAPE, e em observação a legislação vigente nesta data. 

 

Mossoró/RN, 02 de dezembro de 2021. 

 

Dhougo Aragonês Amaro da Silva 
Diretor  

 

DHOUGO ARAGONES 
AMARO DA 
SILVA:01031095446

Assinado de forma digital por 
DHOUGO ARAGONES AMARO DA 
SILVA:01031095446 
Dados: 2021.12.08 09:49:39 -03'00'
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Recibo Eletrônico de Protocolo - 3250523
Usuário Externo (signatário): RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
IP utilizado: 187.18.220.53
Data e Horário: 09/12/2021 23:19:39
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Número do Processo: 23255.007651/2021-77
Interessados:
     RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Protocolos dos Documentos (Número SEI):
    - Documento Principal:
       - Requerimento de Redistribuição - Servidor Externo 3250507
    - Documentos Essenciais:
       - Curriculum Lattes 3250508
       - Diploma usado para ingresso no órgão 3250509
       - Edital Publicado no DOU do Concurso Prestado Edital no DOU 3250510
       - Portaria de Nomeação no DOU DOU 3250511
       - Termo de Homologação no DOU do Concurso Prestado DOU 3250512
    - Documentos Complementares:
       - Avaliação de Estágio Probatório declaração 3250513
       - Formulário de Admissão SISAC/TCU formulário 3250514
       - Avaliação de Desempenho TAE avaliações 3250515
       - Anexo declaração 3250516
       - Anexo declaração 3250517
       - Anexo histórico 3250518
       - Anexo licenças 3250519
       - Anexo requerimento 3250520
       - Anexo regime 3250521
       - Anexo declaração 3250522

O Usuário Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitação dos termos
e condições que regem o processo eletrônico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaração de que são autênticos os digitalizados, sendo responsável civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os níveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados à análise por servidor público, que poderá alterá-los a qualquer momento sem necessidade de
prévio aviso, e de que são de sua exclusiva responsabilidade:

a conformidade entre os dados informados e os documentos;
a conservação dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisão dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferência;
a realização por meio eletrônico de todos os atos e comunicações processuais com o próprio Usuário Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;
a observância de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do último dia do prazo, considerado sempre o
horário oficial de Brasília, independente do fuso horário em que se encontre;
a consulta periódica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimações eletrônicas.

A existência deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 , - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

 

DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO

Processo: 23255.007651/2021-77
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
À DG-CAU.
 
Sr. Diretor Geral do campus Caucaia:
 

1. O presente processo cuida de análise de redistribuição do cargo de Jornalista, ocupado
pela servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes (matrícula Siape nº 1960787 - código de vaga nº
0015748), da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)/campus Sede (Mossoró) para o
IFCE/campus Caucaia, e com contrapartida, à redistribuição ora apresentada, o cargo de Jornalista, ocupado
pela servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães (matrícula Siape nº 1955068 - código de vaga
nº 0828650), do IFCE/campus Caucaia para a UFERSA/campus Sede (Mossoró).
2. A redistribuição de cargos de provimento efetivo ocupados ou vagos da Administração Pública
Federal direta, autárquica e fundacional, é ato praticado no interesse da Administração, que deverá observar
os requisitos relacionados no art. 37 da Lei 8.112/1990, com a redação dada pela Lei nº 9.527/1997.
3. O Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, por meio das Portarias Ministeriais
nº 57/MP, de 14/04/2000 e nº 79/MP, de 28/02/2002, condicionou o ato de redistribuição à oferta, a título de
contrapartida, de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível de escolaridade.
4. Assim, encaminhamos o processo epigrafado para análise e emissão de parecer devidamente
motivado quanto ao interesse institucional na redistribuição do cargo efetivo de Jornalista, ocupado pela
servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, assim como consignar, no mesmo parecer, manifestação que
contemple, também, o interesse na contrapartida de cargo idêntico, ocupado pela servidora Katharinne de
Sousa Marques Magalhães.
5. Ressalta-se que o atendimento dos requisitos legais e a manifestação favorável do Instituto
Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará (IFCE) não possuem qualquer caráter vinculante em
relação à Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), que deverá analisar e apresentar
manifestação acerca da presente demanda.
6. Destacamos ainda que as despesas alusivas à ajuda de custo a qual o servidor, quando
redistribuído, tem direito, são de responsabilidade do campus que vier a receber o servidor.
7. Assim, caso haja interesse no seguimento da presente demanda nos termos e contrapartida
propostos no processo em apreço, o campus deverá, ainda, providenciar, junto à Corregedoria do IFCE, a
emissão de Certidão que contemple a informação quanto à participação, ou não, da servidora Katharinne de
Sousa Marques Magalhães, na qualidade de acusada, em Processo Administrativo Disciplinar e/ou
Sindicância., e juntá-la aos autos do Processo nº 23255.007735/2021-19 (encaminhado a essa unidade do
IFCE).
8. Após, restituam-se os autos à CSM.

 
Atenciosamente,
 

Derlanio Batista do Nascimento 
Assistente em Administração - CSM/DGP/PROGEP

Walter oliveira de carvalho
Coordenador de Seleção e Movimentação - DGP/PROGEP/IFCE

 

Documento assinado eletronicamente por Derlanio Batista do Nascimento, Assistente em
Administração, em 17/12/2021, às 12:20, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Walter Oliveira de Carvalho, Coordenador(a) de
Seleção e Movimentação, em 17/12/2021, às 12:21, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3266600
e o código CRC 49AEBE39.

23255.007651/2021-77 3266600v12
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Nº 72, sexta-feira, 16 de abril de 201072 3ISSN 1677-7069

Este documento pode ser verificado no endereço eletrônico http://www.in.g o v. b r / a u t e n t i c i d a d e . h t m l ,
pelo código 00032010041600072

Documento assinado digitalmente conforme MP no- 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a
Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-Brasil.

EDITAL No- 31, DE 14 DE ABRIL DE 2010
CONCURSO PÚBLICO PARA TÉCNICO ADMINISTRATIVO

O Reitor "Pro Tempore" do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da Paraíba, nomeado pela Portaria no- 43/MEC, de 07/01/2009, publicada no DOU de 08/01/2009, visando atender aos termos
da Portaria no- 11/2010 do Ministério da Educação, de 08/01/2010, publicada no DOU de 01/02/2010, torna pública a abertura das inscrições objetivando o CONCURSO PÚBLICO PARA O PROVIMENTO DE
CARGOS TÉCNICO ADMINISTRATIVOS NO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DA PARAÍBA, com fins de preenchimento do Quadro de Pessoal da Reitoria e dos Campi
Cajazeiras, Campina Grande, Sousa, Cabedelo, Monteiro, Patos, Picuí e Princesa Isabel sob o Regime Jurídico dos Servidores Públicos Civis da União, das Autarquias e das Fundações Públicas Federais, aprovado
pela Lei no- 8.112/90, de 11/12/1990, publicada no DOU de 12/12/1990, com suas alterações posteriores, a Lei no- 11.091 de 12/01/2005, publicada no DOU de 13/01/2005, com suas alterações posteriores, o Decreto
no- 6.944, de 21/08/2009, a Resolução CS-IFPB no- 02, de 19/01/2010, e demais legislações pertinentes e regulamentações conforme estabelecido a seguir:

1 - DOS CARGOS, VAGAS, ESCOLARIDADE, REGIME DE TRABALHO, REMUNERAÇÃO, TAXA DE INSCRIÇÃO E CONDIÇÕES GERAIS:
1.1 Será realizado Concurso Público de Provas para os cargos detalhados nos quadros a seguir:
1.1.1 NÍVEL SUPERIOR - REITORIA - JOÃO PESSOA

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Jornalista
NÍVEL E
Código 1

Curso Superior em Jornalismo ou Comunicação So-
cial com habilitação em Jornalismo, reconhecido ou
revalidado nos termos da Lei no- 9.394/1996 e al-
terações posteriores, ou legislação anterior quando
cabível

01 40H

Programador Visual
NÍVEL E
Código 2

Curso superior em Comunicação Visual ou Comu-
nicação Social com Habilitação em Publicidade ou
Desenho Industrial com Habilitação em Programa-
ção Visual, reconhecido ou revalidado nos termos
da Lei no- 9.394/1996 e alterações posteriores, ou
legislação anterior quando cabível.

01 40H

TO TA L 02

1.1.2. NÍVEL INTERMEDIÁRIO - REITORIA - JOÃO PESSOA

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Técnico em Audiovisual
NÍVEL D
Código 3

Ensino Médio Profissionalizante ou Médio Completo + experiência de 12 meses. 01 40H

Técnico de Tecnologia da Informa-
ção
NÍVEL D
Código 4

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo + Curso Técnico em eletrônica com ênfase em sistemas com-
putacionais.

02 40

TO TA L 03

1.1.3. NÍVEL SUPERIOR - CAMPUS CAJAZEIRAS

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Odontólogo
NÍVEL E
Código 5

Curso Superior em Odontologia, reconhecido ou revalidado nos termos da Lei no- 9.394/1996 e alterações posteriores, ou legislação
anterior quando cabível. Registro no Conselho Regional de Odontologia.

01 40H

TO TA L 01

1.1.4. NÍVEL INTERMEDIÁRIO - CAMPUS CAJAZEIRAS

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Técnico em Contabilidade
NÍVEL D
Código 6

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo
+ Curso Técnico em Contabilidade. Registro no Conselho
competente.

01 40H

Técnico de Tecnologia da Informação
NÍVEL D
Código 7

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Completo
+ Curso Técnico em eletrônica com ênfase em sistemas
computacionais.

01 40H

TO TA L 02

1.1.5. NÍVEL SUPERIOR - CAMPUS CAMPINA GRANDE

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Médico/Área
NÍVEL E
Código 8

Curso Superior em Medicina, reconhecido ou revalidado nos
termos da Lei no- 9.394/1996 e alterações posteriores, ou le-
gislação anterior quando cabível. Registro no Conselho Re-
gional de Medicina.

01 20H

Analista de Tecnologia da Informação
NÍVEL E
Código 9

Curso Superior na área do conhecimento da Ciência da
Computação (*), reconhecido ou revalidado nos termos da
Lei no- 9.394/1996 e alterações posteriores, ou legislação an-
terior quando cabível.

01 40H

TO TA L 02

(*) Conforme Tabela de Áreas do Conhecimento (CAPES).
1.1.6. NÍVEL INTERMEDIÁRIO - CAMPUS CAMPINA GRANDE

C a rg o Escolaridade
Requisito/Habilitação

Va g a Regime de Trabalho

Assistente em Administração
NÍVEL D
Código 10

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Comple-
to + experiência de 12 meses.

01 40H

Técnico de Tecnologia da Informação
NÍVEL D
Código 11

Ensino Médio Profissionalizante ou Ensino Médio Comple-
to + Curso Técnico em eletrônica com ênfase em sistemas
computacionais.

01 40H

EXTRATO DE TERMO ADITIVO No- 1/2010

Processo: 23000.093491/2009-76. Contratante: INSTITUTO FEDE-
RAL FARROUPILHA - CAMPUS DE SANTO AUGUSTO/RS.
CNPJ: 10.662.072/0005-81 Contratada: MARCOS EVANDRO
MOELLMANN & CIA LTDA. CNPJ: 09.273.484/0001-17. Objeto:
Acréscimo de R$1.548,90 (um mil, quinhentos quarenta e oito reais,
noventa centavos) ao Contrato nr. 01/2010, de Conclusão de salas de
aula no IF Farroupilha - Campus Santo Augusto/RS, Fundamento
Legal: Lei 8.666/93 e demais legislações pertinentes. Valor total do
Contrato: 50.946,36(cinqüenta mil, novecentos quarenta e seis reais,
trinta e seis centavos). Termo Aditivo assinado em 08/abril/2010.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA FLUMINENSE

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO No- 12/2010

Objeto: Pregão Eletrônico - Aquisição de Eletroduto e Outros. Total
de Itens Licitados: 00140 . Edital: 16/04/2010 de 08h00 às 17h00 .

ENDEREÇO: Rua Doutor Siqueira, no- 273 Parque Dom Bosco -
CAMPOS DOS GOITACAZES - RJ. Entrega das Propostas: a partir
de 16/04/2010 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br . Abertura
das Propostas: 05/05/2010 às 14h00 site www.comprasnet.gov.br

GUILHERME BATISTA GOMES
Diretoria

(SIDEC - 15/04/2010) 158139-26434-2010NE900001

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DA PARAÍBA

EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO No- 2/2010

No- Processo: 23052001013201076 . Objeto: Prestação de serviços
educacionais para a servidora do IFPB, Campus Cabedelo, Rafaela
Vieira Carvalho, em Curso de Especialização em Engenharia de Se-
gurança do Trabalho.Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento
Legal: Artigo 25, inciso II, da Lei 8.666/93. Justificativa: Ampliar os
conhecimentos, visando a melhoria da qualidade do trablho. De-
claração de Inexigibilidade em 15/04/2010. MARIA OSMARINA

NOGUEIRA DE MENDONÇA. Coordenadora de Compras e Ca-

dastro . Ratificação em 15/04/2010 . JOÃO BATISTA DE OLI-

VEIRA SILVA. Reitor. Valor: R$ 3.392,00. Contratada :SOCIEDADE

DE ENSINO SUPERIOR DA PARAIBA SOCIEDADE SIMPL. Va-

lor: R$ 3.392,00

(SIDEC - 15/04/2010) 158138-26417-2010NE900001

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPÉCIE: Termo Aditivo ao Contrato no- 053/2009; CONTRATAN-

TE: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da Paraíba;

CONTRATADA: Edneia de Oliveira Alves; OBJETO: Prorrogação do

Contrato no- 053/2009, pelo prazo de 12 (doze) meses. DATA E

ASSINATURAS: 15/04/2010, João Batista de Oliveira Silva, pelo

Contratante, e Edneia de Oliveira Alves, Contratada.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

DECLARAÇÃO
 
Declaro, para os devidos fins, que KATHARINNE DE SOUSA MARQUES

MAGALHÃES, matrícula Siape nº 1955068, é servidora deste Órgão, foi admitida mediante concurso
público, com efetivo exercício em 04/07/2012 no cargo de JORNALISTA, código de vaga nº 828650 com
regime de trabalho de 25 horas semanais, perfazendo um total de 3.446 (três mil quatrocentos e quarenta e
seis) dias de tempo líquido de serviço, que correspondem a 9 ANOS, 05 MESES e 11 DIAS de efetivo
exercício, tendo como referência a data de 10/12/2021. 

 
Fortaleza/CE, 10 de Dezembro de 2021

 

ANTÔNIA EDILZERINA RODRIGUES DE MENDONÇA
Chefe do Departamento de Administração de Pessoal

 

Documento assinado eletronicamente por Antonia Edilzerina Rodrigues de Mendonca, Chefe do
Departamento de Administração de Pessoal, em 13/12/2021, às 09:30, com fundamento no art. 6º,
§ 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3253942 e o
código CRC 490CDD0A.

23486.002802/2021-87 3253942v3
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Katharinne de Sousa Marques Magalhães
  Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0138005175788205

  Última atualização do currículo em 10/12/2021

 

 
 

Nome civil
Nome Katharinne de Sousa Marques Magalhães

Dados pessoais
Filiação Raimundo Nonato Magalhães e Maria Elita de Sousa Magalhães

Nascimento 17/08/1983 - Fortaleza/CE - Brasil

Carteira de
Identidade

99010522890 SSP - CE - 13/02/2003

CPF 975.626.703-82  

 

Formação acadêmica/titulação
2013 - 2015 Mestrado em Ciências Sociais e Humanas.  

Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Mossoro, Brasil 
Título: Vegetarianos, internet e ativismo: as novas formas de se tornar e ser vegano, Ano de obtenção:
2015 

Orientador: Maria Cristina Rocha Barretto    

2012 - 2013 Especialização em Gestão da Comunicação Empresarial.  
Faculdade Internacional Signorelli, FISIG, Rio De Janeiro, Brasil 
Título: A Gestão da Comunicação no IFCE: uma análise do novo site da instituição 
Orientador: Selma Aguiar Rocha  

2002 - 2006 Graduação em Comunicação Social.  
Universidade Federal do Ceará, UFC, Fortaleza, Brasil 
Título: Em tempo de silêncio - Um estudo de caso sobre a luta da Rádio Comunitária Santo Dias para
operar em FM 
Orientador: Márcia Vidal Nunes  

 

Formação complementar
2019 - 2019 Curso de curta duração em Marketing Digital. (Carga horária: 180h). 

Centro Educacional de Desenvolvimento Profissional, CEDEP, Sao Lourenco, Brasil  

2015 - 2015 Extensão universitária em Controle Cidadão. (Carga horária: 120h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Fortaleza, Brasil 
Bolsista do(a): Universidade Aberta do Nordeste da Fundação Demócrito Rocha  

2014 - 2014 Extensão universitária em Cidadania Judiciária. (Carga horária: 120h). 
Universidade Federal do Ceará, UFC, Fortaleza, Brasil 
Bolsista do(a): Universidade Aberta do Nordeste da Fundação Demócrito Rocha  

 

Atuação profissional
1. Instituto Federal do Ceará - Reitoria - IFCE

 
 

Vínculo
institucional 

2012 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Jornalista , Carga horária: 25, Regime: Parcial

2. Sindicato dos Eletricitários do Ceará - SINDELETRO

 
 

Vínculo
institucional 

2008 - 2012 Vínculo: Funcionária , Enquadramento funcional: Jornalista, assessora de imprensa , Carga horária: 30,
Regime: Parcial

3. Prefeitura Municipal de Fortaleza - PMF

Resumo informado pelo autor

Tem mestrado em Ciências Sociais e Humanas pela Universidade do Estado do Rio Grande do Norte - UERN (2015), especialização em Gestão da Comunicação
Empresarial (2013) e graduação em Comunicação Social com habilitação em Jornalismo pela Universidade Federal do Ceará - UFC (2006). É jornalista do campus de Caucaia
do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará - IFCE, instituição onde atua desde 2012, tendo sido lotada anteriormente no campus de Aracati. Seus
temas de interesse são: educação, avaliação educacional, políticas públicas de educação, movimentos sociais, internet, ativismo. 
(Texto informado pelo autor)

 

Imprimir
currículo
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Vínculo
institucional 

2011 - 2012 Vínculo: Cargo comissionado , Enquadramento funcional: Jornalista, assessora de Radiojornalismo ,
Carga horária: 30, Regime: Parcial

4. Universidade Federal do Ceará - UFC

 
 

Vínculo
institucional 

2004 - 2005 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Bolsista de Extensão , Carga horária: 20, Regime: Parcial

5. Centro de Defesa da Vida Herbert de Souza - CDVHS

 
 

Vínculo
institucional 

2006 - 2006 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial

6. Inova - Empresa Júnior da FEAAC-UFC - INOVA

 
 

Vínculo
institucional 

2006 - 2006 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial

7. Jornal O POVO - OPOVO

 
 

Vínculo
institucional 

2005 - 2005 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estágio supervisionado. 

8. Omni Editora - OMNI

 
 

Vínculo
institucional 

2005 - 2005 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial

9. Rádio Universitária FM - RUFM

 
 

Vínculo
institucional 

2006 - 2011 Vínculo: Funcionária , Enquadramento funcional: Jornalista, produtora , Carga horária: 30, Regime: Parcial

2005 - 2006 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial

2004 - 2005 Vínculo: Estagiária , Enquadramento funcional: Estagiária , Carga horária: 20, Regime: Parcial

Producão   

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódicos

1.  MAGALHÃES, K.; Barreto, Cristina 
Veganismo e defesa animal: a construção de uma identidade em tempos de interação e atuação online.
Rastros - Revista do Núcleo de Estudos em Comunicação do Bom Jesus/IELUSC. , v.22, p.93 - , 2016.

2.  OLIVEIRA, C. T. F.; MAGALHÃES, K. 
Direito à palavra: O caso da rádio comunitária Santo Dias. Revista PJ:Br. , v.12, p.1 - , 2009.

Produção técnica

Demais produções técnicas

1.  MAGALHÃES, K. 
Oficina Rádio - Linguagens e Técnicas, 2011. (Outro, Curso de curta duração ministrado)

2.  MAGALHÃES, K. 
Oficina Rádio - Linguagens e Técnicas, 2009. (Outro, Curso de curta duração ministrado)

Eventos

Eventos

Participação em eventos
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1.  A construção de objetos de pesquisa: o que saber e como fazer, 2021. (Outra) 
.

2.  Cooperemos: I Fórum de Internacionalização dos IFs do Nordeste, 2021. (Seminário) 
.

3.  Elaboração de Projetos de Pesquisa para Mestrado e Doutorado, 2021. (Oficina) 
.

4.  II Fórum de Comunicadores do IFCE, 2018. (Outra) 
.

5.  II Simpósio Interdisciplinar de Pós-Graduação em Ciências Sociais e Humanas, 2014. (Simpósio) 
Veganismo e defesa animal: a construção de uma identidade em tempos de interação online.

6.  V Fórum de Comunicação do Governo Federal no Nordeste, 2014. (Outra) 
.

7.  IV REA / XII ABANE, 2013. (Outra) 
A internet na busca de visibilidade para o vegetarianismo: percepções sobre o portal Vista-se.

Organização de evento

1.  MAGALHÃES, K. 
I Seminário de Pesquisa e Inovação Tecnológica do Campus Aracati do Instituto Federal de
Educação, Ciência e Tecnologia (IFCE), 2012. (Outro, Organização de evento)

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 10/12/2021 às 16:32:57.
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DECLARAÇÃO 

 

 

Eu, Katharinne de Sousa Marques Magalhães, servidora do Instituto Federal do Ceará 

(IFCE), ocupante do cargo de Jornalista, lotada no campus de Caucaia, conforme 

nomeação publicada no D.O.U de 21 de junho de 2012, seção 2, p. 22, Matrícula SIAPE 

1955068, declaro, para os devidos fins, que tenho interesse em ser redistribuída para a 

Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) – Campus Sede, em Mossoró, na 

condição de permuta com a servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, também 

ocupante do cargo de Jornalista, conforme nomeação publicada no D.O.U de 6 de 

julho de 2012, seção 2, p. 31, Matrícula SIAPE nº 1960787. 

 

 

 

Fortaleza, CE, 13 de dezembro de 2021.  

 

 

_____________________________________________________ 

Assinatura da servidora 
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iso 

INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

- CHEFIA IMEDIATA - 

I - IDENTIFICAÇÃO 

NOME DO SERVIDOR: KATHARItme te Sou,sn megoues 1,•A AGiutjAes 'C 19 5  r_.,ecg)  
GERÊNCIA/COORDENADORIA: 	  
DATA DA NOMEAÇÃO: 24 / 06 /20S2 DATA DA AVALIAÇÃO: / / 
ExEttcíci o 04 iCf1 /201 2 

II- APRESENTAÇÃO DO TRABALHO 

Estágio probatório é o processo de verificação do grau de aproveitamento do servidor nomeado 
para provimento de cargo efetivo com duração de dois anos, a partir da data de sua posse e início da atividade 
no serviço público federal. (Amparo: Lei 8.112/90, arts. 20, 29 e 34, e parecer 477/DRH/SAF/92). 

O servidor em estágio probatório deve ser constantemente observado, avaliado, orientado pela 
chefia imediata, principalmente com relação aos aspectos de ASSIDUIDADE, CAPACIDADE DE 
INICIATIVA, DISCIPLINA, PRODUTIVIDADE E RESPONSABILIDADE. 

A seguir, encaminhamos o instrumento com as respectivas instruções, que a chefia imediata 
utilizará para avaliar o servidor. 

2.1 -INSTRUÇÕES 

Antes de começar a responder, leia atentamente toda a avaliação. 
O questionário constitui um elemento importante no processo de avaliação dos servidores em 
estágio probatório nesta Instituição. 
Esta avaliação é constituída de Fatores de Avaliação e Informações Complementares. 
As respostas devem se aproximar da forma como o servidor atua dentro da escola e/ou 
desempenha suas atividades administrativas. 
Nas questões de múltipla escolha, marque apenas uma opção de acordo com seu jugamento. 
O resultado deve ser apresentado ao servidor avaliado. 
O servidor avaliado deverá obter no mínimo o conceito REGULAR para se tornar estável no 
serviço público federal. 

1 
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2.2 - PRESSUPOSTOS BÁSICOS 

Todos os servidores possuem potencial a ser desenvolvido e reconhecido, segundo o mérito. 
Avaliador e avaliando têm plena consciência do processo de avaliação e de seus respectivos 
papéis no contexto. 
O processo avaliativo deve levar em conta comportamentos e resultados observáveis em 
situação de trabalho, excluindo aspectos pessoais. 
Cada um dos quesitos propostos tem suma importância, influindo diretamente no resultado final 
e subsidiando a tomada de decisões. 

III - FATORES DE AVALIAÇÃO 

NÍVEIS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
	

1 

4 
O desempenho do 
servidor supera as 
exigências do seu 
cargo, 	de- 
monstando quali-
dades excepcio-
nais. 

3 
O desempenho 

do servidor atende 
às 	expectativas 
para o cargo que 
ocupa. 

2 
O desempenho 

do servidor aproxi-
ma-se do nível 
desejado 	sem 
contudo alcança-
lo. 

1 
O desempenho 

do servidor está 
muito abaixo do 
nível 	desejado 
para o cargo. 

PONTUAÇÃO 
4 
3 
2 

NÍVEIS 
SEMPRE 
MUITAS VEZES 
ÀS VEZES 
NUNCA 

3.1 - ASSIDUIDADE (presença constante no local de trabalho) 

QUESITOS 
	

NÍVEIS 
4 	3 	2 

	
1 

comparece assiduamente ao trabalho? Y 
é pontual e permanece no local de trabalho em seu horário 
obrigatório? Y 
informa imprevistos que impeçam o seu comparecimento ou 
cumprimento do horário? V 
justifica à chefia imediata as faltas imprevistas? 5< 

2 
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às:2y 

cumpre as determinações legais estabelecidas sobre as faltas 
(atestado médico, etc)?  
dedica-se a execução das tarefas, evitando interrupções e 
interferências alheias? 

SUBTOTAL 
	

24 

3.2 - CAPACIDADE DE INICIATIVA (capacidade de visualizar situações e agir prontamente, assim co- mo 
apresentar sugestões ou idéias que visem ao aperfeiçoamento do serviço, contribuição espontânea ao trabalho 
de equipe para atingir os objetivos do trabalho) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

apresenta 	sugestões 	e 	críticas 	construtivas 	para 
retroalimentação dos serviços executados? 
investe 	no 	autodesenvolvimento 	(procura 	atualizar-se 	e 
conhecer a legislação/instruções/normas)? 

 busca a devida orientação para solucionar problemas/dúvidas 
do dia a dia e resolve situações problemáticas? 

" 
)ç 

 encaminha correta e adequadamente os assuntos que fogem à 
sua alçada decisória? \./) 

 demonstra disponibilidade em contribuir com a administração 
para a operacionalização dos objetivos e metas da Instituição? V 

 procura apresentar novas idéias e alternativas de solução para 
os problemas relacionados a seu trabalho? k 

 procura conhecer a Instituição, inteirando-se de sua estrutura, 
funcionamento e da função para a qual foi designado? A 

SUBTOTAL as 
3.3 - DISCIPLINA (comportamento discreto, ponderado e de acordo com os padrões culturais e profissionais) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 	3 	2 	1 

A. 	coopera e participa efetivamente dos trabalhos em equipe, 
revelando consciência de grupo? 

B. 	ajusta-se às situações ambientais e normas institucionais? 
C. 	sabe receber e acatar críticas? 
D. 	aceita mudanças/inovações? V 
E. 	demonstra zelo pelo trabalho, mantendo reserva sobre assunto 

de interesse exclusivamente interno? X 
F. 	relaciona-se bem com o público, colegas e chefia? Y 
G. 	assimila 	informações, 	atualiza-se 	em 	sua 	área 	e 	faz 

transferências de conhecimentos? S/ 
H. 	evita comentários comprometedores ao conceito da Instituição 

e dos servidores ou prejudiciais ao ambiente de trabalho? 

3 
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mantém aparência pessoal adequada ao desempenho de seu 
cargo? 

usa linguagem condizente à cultura da Institução? 
demonstra compreensão nas atividades rotineiras, tornando-as 
compartilhadas? 

SUBTOTAL 
	 14 4 

3.4 - PRODUTIVIDADE (rendimento compatível às condições de trabalho, disponibilidade de material/ 
equipamento e racionalização do tempo) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

organiza 	suas 	atividades 	e 	empenha-se 	na 	execução, 

	

observando as prioridades? 	 X 
trabalha de forma regular e constante, cumprindo as tarefas e 
agilizando o rítimo, em situações exepcionais (picos)? 	X 
executa as atividades corretamente e com boa apresentação? 	)\/ 
racionaliza 	o tempo 	no 	desenvolvimento 	das 	atividades, 
aproveitando eventual disponibilidade de forma producente? 
utiliza 	máquinas/equipamentos 	dentro 	de 	sua 	melhor 

 

	

capacidade pro- dutiva, segundo os padrões técnicos? 	 Y 
avalia com frequência os resultados de seu trabalho com vista 
a garantia da qualidade? 	 Y 

SUBTOTAL 

3.5 - RESPONSABILIDADE (capacidade de corresponder às obrigações e compromissos inerentes ao car- go, 
atuando de modo eficaz e ético, contribuindo para o alcance dos objetivos propostos) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

é responsável, não precisando ser lembrado das tarefas que 
lhe são confiadas? X 
cumpre os prazos pré-estabelecidos para a realização das 
tarefas? 

)( 

demosntra 	agilidade 	mental, 	firmeza 	e 	consciência 	de 
atitudes? 

)( 

zela pelo patrimônio da Instituição? Y 
aprecia fatos 	com sensatez e clareza, 	utilizando 	critério 
consciente para julgamento? 

4 

Avaliação de Estágio Probatório Estágio Probatório (3262218)         SEI 23255.007735/2021-19 / pg. 12Processo n° 23255.007735/2021-19 (3299724)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 58



é cuidadoso quando manuseia documentos/equipamentos da 
Instituição?  
é consequente em suas atitudes?  
cumpre as normas estabelecidas para o manuseio dos 
instrumentos de trabalho e entrega-os em tempo hábil aos 
setores competentes? 

SUBTOTAL 

IV - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

4.1 - Com base nos itens mencionados na avaliação, justifique, se necessário, os aspectos técnicos e/ou 
comportamentais que envolvam os itens assinalados, de acordo com o exercício do cargo. 

4.2 - Este espaço está reservado para sugestões ou criticas que você queira acrescentar. 

V - RESULTADO DA AVALIAÇÃO 

FATORES 	 PONTOS 

5 
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4.3 - Autenticação 

Em 16 ro-i/.20(3 

CHEFIA IMEDIADA 

Prof. Ms, Marcius Tuhus S. 't 
Chefe do Departamento de Ensino 

IFCE - Campus Avançado de Aradi 

Em otio.37)3 

CHEFE DO DRH 
Ivam Holanda de Souza 

Pró-reitor de Gestão de Pessoas 

Em / / 

DIRETOR DO CAMPUS 	 REITOR DO I 

Virgilio Augusto Sales Araripe 
Reitor 

-CE 

I - ASSIDUIDADE 
II- CAPACIDADE 	 .2g 
In- DISCIPLINA 
IV - PRODUTIVIDADE 
v- RESPONSABILIDADE 	g). 

TOTAL 

TABELA DE PONTOS 

5.5s 

PONTOS 
152- 124 
123 - 97 
96 - 67 
68 - 38 

CONCEITO 
EXCELENTE 

BOM 
REGULAR 

INSUFICIENTE 

Em 	J6 I 01 /203,3 	 Em D-5/1-  3 
toKa...ch-tev.4k Moic(LS, 	MIRI 4 	1  UEIROZ 

SERVIDOR 	 ('1 I l 'Ne4 d pío t1-4tào de Pessoas 
PROL EP•IFCE 

Ma 289703 

O servidor obteve a pontuação 	, conceito 	, portanto 	estável no 
serviço público federal. 

6 
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ala 
U 

ne INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 

Campus Fortaleza 

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

COORDENADORIA DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

FICHA DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

- CHEFIA IMEDIATA - 

I - IDENTIFICAÇÃO 

NOME DO SERVIDOR:  kArHAPininre1 SouW\ MINC.Out-5 MA6ALHF1Es 
GERÊNCIA/COORDENADORIA: 
DATA DA NOMEAÇÃO: 21 /0C /22_52 DATA DA AVALIAÇÃO: /04-  /7414 

II- APRESENTAÇÃO DO TRABALHO 

Estágio probatório é o processo de verificação do grau de aproveitamento do servidor nomeado 
para provimento de cargo efetivo com duração de dois anos, a partir da data de sua posse e início da atividade 
no serviço público federal. (Amparo: Lei 8.112/90, arts. 20, 29 e 34, e parecer 477/DRH/SAF/92). 

O servidor em estágio probatório deve ser constantemente observado, avaliado, orientado pela 
chefia imediata, principalmente com relação aos aspectos de ASSIDUIDADE, CAPACIDADE DE 
INICIATIVA, DISCIPLINA, PRODUTIVIDADE E RESPONSABILIDADE. 

A seguir, encaminhamos o instrumento com as respectivas instruções, que a chefia imediata 
utilizará para avaliar o servidor. 

2.1 - INSTRUÇÕES 

Antes de começar a responder, leia atentamente toda a avaliação. 
O questionário constitui um elemento importante no processo de avaliação dos servidores em 
estágio probatório nesta Instituição. 
Esta avaliação é constituída de Fatores de Avaliação e Informações Complementares. 
As respostas devem se aproximar da forma como o servidor atua dentro da escola e/ou 
desempenha suas atividades administrativas. 
Nas questões de múltipla escolha, marque apenas uma opção de acordo com seu jugamento. 
O resultado deve ser apresentado ao servidor avaliado. 
O servidor avaliado deverá obter no mínimo o conceito REGULAR para se tornar estável no 
serviço público federal. 

1 
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3 
2 
1 

PONTUAÇÃO 

2.2 - PRESSUPOSTOS BÁSICOS 

Todos os servidores possuem potencial a ser desenvolvido e reconhecido, segundo o mérito. 
Avaliador e avaliando têm plena consciência do processo de avaliação e de seus respectivos 
papéis no contexto. 
O processo avaliativo deve levar em conta comportamentos e resultados observáveis em 
situação de trabalho, excluindo aspectos pessoais. 
Cada um dos quesitos propostos tem suma importância, influindo diretamente no resultado final 
e subsidiando a tomada de decisões. 

III - FATORES DE AVALIAÇÃO 

NÍVEIS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 
	 1 

4 3 2 1 
O desempenho do O desempenho O desempenho O desempenho 
servidor supera as do servidor atende do servidor aproxi- do 	servidor 	está 
exigências do seu às 	expectativas ma-se 	do 	nível muito abaixo do 
cargo, 	de- para o cargo que desejado 	sem nível 	desejado 
monstando quali- 
dades 	excepcio- 
nais.  

ocupa. contudo 	alcança- 
lo. 

para o cargo. 

NÍVEIS 
SEMPRE 
MUITAS VEZES 
ÀS VEZES 
NUNCA 

3.1 - ASSIDUIDADE (presença constante no local de trabalho) 

QUESITOS NÍVEIS  
4  3  2  1  

comparece assiduamente ao trabalho? \ 
é pontual e permanece no local de trabalho em seu horário 
obrigatório? \ 
informa imprevistos que impeçam o seu comparecimento ou 
cumprimento do horário? 

N\  

justifica à chefia imediata as faltas imprevistas? N. 

2 
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cumpre as determinações legais estabelecidas sobre as faltas 
(atestado médico, etc)? 

,\ 

dedica-se a execução das tarefas, evitando interrupções e 
interferências alheias? 

NN  

SUBTOTAL  

3.2 - CAPACIDADE DE INICIATIVA (capacidade de visualizar situações e agir prontamente, assim co- mo 
apresentar sugestões ou idéias que visem ao aperfeiçoamento do serviço, contribuição espontânea ao trabalho 
de equipe para atingir os objetivos do trabalho) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

apresenta 	sugestões 	e 	criticas 	construtivas 	para 
retroalimentação dos serviços executados? \ 
investe 	no 	autodesenvolvimento 	(procura 	atualizar-se 	e 
conhecer a legislação/instruções/normas)? 

N  
N 

busca a devida orientação para solucionar problemas/dúvidas 
do dia a dia e resolve situações problemáticas? 

\ 

encaminha correta e adequadamente os assuntos que fogem à 
sua alçada decisória? 

\ 

demonstra disponibilidade em contribuir com a administração 
para a operacionalização dos objetivos e metas da Instituição? 

\ 

procura apresentar novas idéias e alternativas de solução para 
os problemas relacionados a seu trabalho? N 
procura conhecer a Instituição, inteirando-se de sua estrutura, 
funcionamento e da função para a qual foi designado? 

SUBTOTAL  

3.3 - DISCIPLINA (comportamento discreto, ponderado e de acordo com os padrões culturais e profissionais) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

coopera e participa efetivamente dos trabalhos em equipe, 
revelando consciência de grupo? 

\ 

ajusta-se às situações ambientais e normas institucionais?  

sabe receber e acatar criticas?  
aceita mudanças/inovações? -. 
demonstra zelo pelo trabalho, mantendo reserva sobre assunto 
de interesse exclusivamente interno? 

NN  

relaciona-se bem com o público, colegas e chefia? 	 ' -,......, 
assimila 	informações, 	atualiza-se 	em 	sua 	área 	e 	faz 
transferências de conhecimentos? \ 
evita comentários comprometedores ao conceito da Instituição 
e dos servidores ou prejudiciais ao ambiente de trabalho? 

\N  

3 
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i59 

mantém aparência pessoal adequada ao desempenho de seu 
cargo? 
usa linguagem condizente à cultura da Institução? 
demonstra compreensão nas atividades rotineiras, tornando-as 
compartilhadas? 

SUBTOTAL 	_l 	 

3.4 - PRODUTIVIDADE (rendimento compatível às condições de trabalho, disponibilidade de material/ 
equipamento e racionalização do tempo) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 21 

organiza 	suas 	atividades 	e 	empenha-se 	na 	execução, 
observando as prioridades? 

\ 

trabalha de forma regular e constante, cumprindo as tarefas e 
agilizando o rítimo, em situações exepcionais (picos)? \ 
executa as atividades corretamente e com boa apresentação? `\.. 
racionaliza o tempo 	no 	desenvolvimento 	das 	atividades,  
aproveitando eventual disponibilidade de forma producente? 
utiliza 	máquinas/equipamentos 	dentro 	de 	sua 	melhor 
capacidade pro- dutiva, segundo os padrões técnicos? 
avalia com frequência os resultados de seu trabalho com vista 
a garantia da qualidade? 

N 

SUBTOTAL 

3.5 - RESPONSABILIDADE (capacidade de corresponder às obrigações e compromissos inerentes ao car- go, 
atuando de modo eficaz e ético, contribuindo para o alcance dos objetivos propostos) 

QUESITOS NÍVEIS 
4 3 2 1 

é responsável, não precisando ser lembrado das tarefas que 
lhe são confiadas? 

\1 /4  

cumpre os prazos pré-estabelecidos para a realização das 
tarefas? 

\ 

demosntra 	agilidade 	mental, 	firmeza 	e 	consciência 	de 
atitudes? 

\ 

zela pelo patrimônio da Instituição? "\..., 
aprecia 	fatos 	com 	sensatez e 	clareza, 	utilizando 	critério 
consciente para julgamento? 

\ 

4 
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140 

é cuidadoso quando manuseia documentos/equipamentos da 
Instituição? 

\, 

é consequente em suas atitudes? 
N.. 

cumpre 	as 	normas 	estabelecidas 	para 	o 	manuseio 	dos 
instrumentos de trabalho e entrega-os em tempo hábil aos 
setores competentes? 

SUBTOTAL  

IV - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

4.1 - Com base nos itens mencionados na avaliação, justifique, se necessário, os aspectos técnicos e/ou 
comportamentais que envolvam os itens assinalados, de acordo com o exercício do cargo. 

4.2 - Este espaço está reservado para sugestões ou criticas que você queira acrescentar. 

V - RESULTADO DA AVALIAÇÃO 

FATORES 
	

PONTOS 

5 
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Ji- 

1- ASSIDUIDADE 
H - CAPACIDADE 
III - DISCIPLINA 
IV - PRODUTIVIDADE 
V - RESPONSABILIDADE 

  

  

TOTAL 

  

TABELA DE PONTOS  
111M".11~~~1=1W 

PONTOS 	 CONCEITO 
152 - 124 EXCELENTE 
123 - 97 BOM 
96 - 67 REGULAR 
68 - 38  INSUFICIENTE 

4.3 - Autenticação 

Em til /cA P.)2t1.4 

CHEFIA IMEDIADA 
Maira Nobre de Castro 

Diretora Geral - IFCE/Camput Aracali 
S1APE, 1794191 

Em 04 /ok /30414 

1.10f,ILQ  
SERVIDOR 	 CHEFI • -n• iftá Silva Freita P 

Coordenador de Gestão de Pessoas 
IFCE-Campus Aracati 

Em ok / /2014  

Em ok 	/ 7014  t  

AUXAM, 119W L'L 
DIRETOR DO CAMPUS 
Moira Nobre a& 

Ciretora Geral - 
SIAPE 1794191 

Em Cr /e-)P02/V4  

 

Tássio Francisco Lofti Matos 
Reitor em exercício 

O servidor obteve a pontuação /Me  , conceito tycewe  portanto 	estável no serviço público federal. 
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INSTITUTO FEDERAL DE 
EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA 
CEARÁ 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

a3L-0, O g 4C,0 (.2046-n 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA ESTÁGIO PROBATÓRIO 

- CHEFIA IMEDIATA - 

- IDENTIFICAÇÃO 

NOME DO SERVIDOR: 	KAAPK-ck t-L 	 V(..a 	„ 	1..(,ccojel  IkAi_e'  

SETOR/CAMPUS: 	 - 	 / C a.;erf-,  

411 	
DATA DO EFETIVO EXERCÍCIO:  CA 1 01 /20 ,2 DATA DA AVALIAÇÃO: OA / e 3 /20 V) 

INTERSTÍCIO: ( ) ia  Avaliação (12 meses) ( ) r Avaliação (24 meses) (X) 3' Avaliação (32 meses) 

2- APRESENTAÇÃO DO TRABALHO 

Estágio probatório é o processo de verificação do grau de aproveitamento do servidor nomeado 
para provimento de cargo efetivo com duração de dois anos, a partir da data de sua posse e início da atividade 
no serviço público federal. (Amparo: Lei 3.112/90, arts. 20, 29 e 34, e parecer 477/DRH/SAF/92). 

O servidor em estágio probatório deve ser constantemente observado, avaliado, orientado pela 
chefia imediata, principalmente com relação aos aspectos de ASSIDUIDADE, CAPACIDADE DE INICIATIVA, 
DISCIPLINA, PRODUTIVIDADE E RESPONSABILIDADE. 

A seguir, encaminhamos o instrumento com as respectivas instruções, que a chefia imediata 
utilizará para avaliar o servidor. 

• 2.1 - INSTRUÇÕES 

Antes de começar a responder, leia atentamente toda a avaliação. 
O questionário constitui um elemento importante no processo de avaliação dos servidores em estágio 
probatório nesta Instituição. 
Esta avaliação é constituída de Fatores de Avaliação e Informações Complementares. 
As respostas devem se aproximar da forma como o servidor atua dentro da escola e/ou desempenha 
suas atividades administrativas. 
Nas questões de múltipla escolha, marque apenas uma opção de acordo com seu julgamento. 
O resultado deve ser apresentado ao servidor avaliado. 
O servidor avaliado deverá obter no mínimo o conceito REGULAR para se tornar estável no serviço 
público federal. 

2.2 - PRESSUPOSTOS BÁSICOS 

Todos os servidores possuem potencial a ser desenvolvido e reconhecido, segundo o mérito. 
Avaliador e avaliando têm plena consciência do processo de avaliação e de seus respectivos papéis no 
contexto. 
O processo avaliativo deve levar em conta comportamentos e resultados observáveis em situação de 
trabalho, excluindo aspectos pessoais. 
Cada um dos quesitos propostos tem suma importância, influindo diretamente no resultado final e _ 
subsidiando a tomada de decisões. 

1 

Avaliação de Estágio Probatório Estágio Probatório (3262218)         SEI 23255.007735/2021-19 / pg. 21Processo n° 23255.007735/2021-19 (3299724)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 67



3- FATORES DE AVALIAÇÃO 

NÍVEIS E CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO 

1 2 3 4 

O 	desempenho 	do 
servidor 	está 	muito 
abaixo do nível desejado 
para o cargo. 

O 	desempenho 	do 
servidor aproxima-se do 
nível 	desejado 	sem, 
contudo alcançá-lo, 

O 	desempenho 	do 
servidor 	atende 	às 
expectativas para o cargo 
que ocupa. 

O 	desempenho 	do 
servidor 	supera 	as 
exigências do seu cargo, 
demonstrando 
qualidades excepcionais. 

PONTUAÇÃO NÍVEIS 
4 
3 
2 
1 

SEMPRE 
MUITAS VEZES 
ÁS VEZES 
NUNCA 

3.1 - ASSIDUIDADE (presença constante no local de trabalho) 

QUESITOS 
Í 	II 

I 
1 	VI 

 I I 4 
Comparece assiduamente ao trabalho?  )ç 
É pontual e permanece no local de trabalho em seu horário obrigatório?  

O. Informa imprevistos que impeçam o seu comparecimento ou cumprimento do horário?  7\ 

Justifica à chefia imediata as faltas imprevistas?  X 
Cumpre as determinações legais estabelecidas sobre as faltas (atestado médico, etc.)?  7\ 

Dedica-se a execução das tarefas, evitando interrupções e interferências alheias?  )ç 

SUBTOTAL:  

3.2 - CAPACIDADE DE INICIATIVA (capacidade de visualizar situações e agir prontamente, assim como 
apresentar sugestões ou idéias que visem ao aperfeiçoamento do serviço, contribuição espontânea ao trabalho 
de equipe para atingir os objetivos do trabalho) 

QUESITOS 
I 	l V I 	I 	I 

I 1 I 4 

Apresenta 	sugestões 	e 	criticas 	construtivas 	para 	retroalimentação 	dos 	serviços 

executados?  
)ç 

Investe 	no 	autodesenvolvimento 	(procura 	atualizar-se 	e 	conhecer 	a 
It 	1 	i 	li 	çi 	i 	/ii 	i 	VI 	çi 	t 	i 	/1 	1 	ri  

X 

Busca a devida orientação para solucionar problemas/dúvidas do dia a dia e resolve 
situações problemáticas?  

?. 

Encaminha correta e adequadamente os assuntos que fogem à sua alçada decisória?  i( 
Demonstra disponibilidade em contribuir com a administração para a operacionalização 
dos objetivos e metas da Instituição?  X 

Procura 	apresentar 	novas 	idéias 	e 	alternativas 	de 	solução 	para 	os 	problemas 
relacionados a seu trabalho?  

Y\ 

Procura conhecer a Instituição, inteirando-se de sua estrutura, funcionamento e da 
função para a qual foi designado?  

)1\ 

SUBTOTAL: 25 

2 
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3.3 - DISCIPLINA (comportamento discreto, ponderado e de acordo com os padrões culturais e profissionais) 

QUESITOS  	1 
NÍVEIS 

I I 4 
A. Coopera e participa efetivamente dos trabalhos em equipe, revelando consciência de 

grupo? 	   
v,  

B. Ajusta-se às situações ambientais e normas institucionais?  
C. Sabe receber e acatar críticas? 	   .X 

D. Aceita mudanças/inovações? 	   X 
E. Demonstra 	zelo 	pelo 	trabalho, 	mantendo 	reserva 	sobre 	assunto 	de 	interesse 

exclusivamente interno? 	   
7\ 

F. Relaciona-se bem com o público, colegas e chefia? 	   X. 
G. Assimila informações, atualiza-se em sua área e faz transferências de conhecimentos?  A 
H. Evita comentários comprometedores ao conceito da Instituição e dos servidores ou 

prejudiciais ao ambiente de trabalho? 	   
2‹ 

I. 	Mantém aparência pessoal adequada ao desempenho de seu cargo?  Y 
J. 	Usa linguagem condizente à cultura da Instituição? 

Y'Is K. Demonstra compreensão nas atividades rotineiras, tornando-as compartilhadas?  

SUBTOTAL: 45 

3.4- PRODUTIVIDADE (rendimento compatível às condições de trabalho, disponibilidade de material/ 
equipamento e racionalização do tempo) 

QUESITOS 
I 	IVE

I 	
II 

I 1 4 
Organiza suas atividades e empenha-se na execução, observando as prioridades? 
Trabalha de forma regular e constante, cumprindo as tarefas e agilizando o ritmo, em 
situações excepcionais (picos)? )S 

Executa as atividades corretamente e com boa apresentação? X 
Racionaliza 	o tempo 	no 	desenvolvimento 	das 	atividades, 	aproveitando 	eventual 
disponibilidade de forma producente? 

)( 

Utiliza máquinas/equipamentos dentro de sua melhor capacidade produtiva, segundo 
os padrões técnicos? 

x 

Avalia 	com 	frequência 	os 	resultados 	de 	seu 	trabalho 	com 	vista 	a 	garantia 	da 
qualidade? X 

SUBTOTAL: 15 

• 3.5 - RESPONSABILIDADE (capacidade de corresponder às obrigações e compromissos inerentes ao cargo, 
atuando de modo eficaz e ético, contribuindo para o alcance dos objetivos propostos) 

QUESITOS 
1 	I 	1 

1
1V1 
 I  1 4 

É responsável, não precisando ser lembrado das tarefas que lhe são confiadas? X. 
Cumpre os prazos pré-estabelecidos para a realização das tarefas? 
Demonstra agilidade mental, firmeza e consciência de atitudes? 
Zela pelo patrimônio da Instituição? 
Aprecia fatos com sensatez e clareza, utilizando critério consciente para julgamento? 
É cuidadoso quando manuseia documentos/equipamentos da Instituição? 
É consequente em suas atitudes? K 
Cumpre as normas estabelecidas para o manuseio dos instrumentos de trabalho e 
entrega-os em tempo hábil aos setores competentes? )( 

SUBTOTAL: 3D- 

3 
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FATORES PONTOS 

I - ASSIDUIDADE 

II - CAPACIDADE 

III - DISCIPLINA 

IV - PRODUTIVIDADE 

ot.5 

V- RESPONSABILIDADE 32_ 
1145 TOTAL 

4 - INFORMAÇÕES COMPLEMENTARES 

4.1 - Com base nos itens mencionados na avaliação justifique, se necessário, os aspectos técnicos e/ou 
comportamentais que envolvam os itens assinalados, de acordo com o exercício do cargo. 

4.2 - Este espaço está reservado para sugestões ou críticas que você queira acrescentar. 

5- RESULTADO DA AVALIAÇÃO 

TABELA DE PONTOS 

PONTOS CONCEITO 

152 - 124 EXCELENTE 

123 - 97 BOM 

96 - 67 REGULAR 

66 - 38 INSUFICIENTE 

O servidor obteve a pontuação 	conceito 

  

5.1 — Autenticação 
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IVAM HOLANDA DE SOUZAL - 

Pró-Reitor de Gestão de Pessoas-IFCE 
Mat. 41369 
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CHEFIA DC3/CG121 

Coordenador de Gestão de Pessoas - 

IFCE-Campus ctt 

â$ 

RE 1 I R 

Virgílio Augusto Sales Araripe 1  
Reitor 
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SISAC - Sistema de Apreciação dos Atos de Admissão e Concessões - SisacNet

FORMULÁRIO DE ADMISSÃO
 
IDENTIFICAÇÃO

 

 

LISTA DE ERROS E ADVERTÊNCIAS  

 DATAS EM QUE O ATO FOI DISPONIBILIZADO 

 DADOS DO SERVIDOR  

 DADOS SOBRE O ORGÃO/ENTIDADE E AUTORIDADE RESPONSÁVEL  

 DADOS SOBRE O CONCURSO  

 DADOS DA ADMISSÃO  

 DISPOSITIVO LEGAL QUE ORIGINOU A VAGA  

 DADOS DA REMUNERAÇÃO  

 ESCLARECIMENTOS DO GESTOR DE PESSOAL  

 CONTROLE INTERNO  

 JUSTIFICATIVA PARECER CONTROLE INTERNO  

.Advert - Data de Validade do Concurso Anterior à Data de Admissão

.Advert - JÁ Existe Registro de Admissão para O Servidor

           Vigência                 Ao Controle Interno                 Ao TCU
          04/07/2012                    17/09/2013                    14/11/2013

NOME DO SERVIDOR
KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES

SEXO
2-Feminino

CPF DO SERVIDOR
975.626.703-82

MATRICULA NO SIAPE
1955068

DATA DE NASCIMENTO
17/08/1983

PIS/PASEP
13563416191

CÓDIGO DO ÓRGÃO
10013490-Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará

CÓDIGO DO ÓRGÃO NO SIAPE
26405

CPF DO RESPONSÁVEL PELO ATO
163.846.873-72

NOME DO RESPONSÁVEL
CLAUDIO RICARDO GOMES DE LIMA

CARGO DO RESPONSÁVEL
REITOR

DATA DA PUBLICAÇÃO DO EDITAL
16/04/2010

DATA DA PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO
21/06/2010

     DATA DE VALIDADE DO CONCURSO
     20/06/2012

O EDITAL PREVÊ PRORROGAÇÃO?
1-Sim

CLASSIFICAÇÃO
4

CÓD. CARGO/EMPREGO/POSTO/GRADUAÇÃO
332356-JORNALISTA

REGIME
1-RJU

    JORNADA DE TRABALHO
    40

VENCTO. DO CONTRATO
  /  /

DATA DA ADMISSÃO/NOMEAÇÃO
21/06/2012

    DATA DA POSSE
    04/07/2012

EFETIVO EXERCÍCIO
04/07/2012

TIPO DO ATO DE ADMISSÃO
1-Portaria

    Nº DO ATO
    495

MOTIVO DA VAGA
5-Vaga criada por lei

TIPO DO ATO
1-Lei

ORIGEM
PRES. DA REPUBLICA

Nº DO ATO
11740

DATA DA PUBLICAÇÃO
17/07/2008

BASE LEGAL DA TABELA DE REMUNERAÇÃO
LEI 11091

REMUNERAÇÃO INICIAL
2.989,33

A portaria de nomeação da servidora foi emitida em 19/06/2012, conforme consta na página 7 do
processo de admissão da servidora. Contudo, por motivo de tramitação processual, a publicação no
DOU ocorreu somente em 21/06/2012.

CÓDIGO DO ÓRGÃO DE CONTROLE INTERNO
10081453-Controladoria Regional da União no Estado do Ceará

PARECER
1-Legal

HOUVE DESCUMPRIMENTO DE PRAZO?
2-Não

      Na hipótese de não-atendimento, no prazo fixado, à diligência do controle interno, informar,
      abaixo, os dados do responsável pela omissão (art. 12, § 4º, da IN/TCU nº 55/2007).

CPF DO RESPONSÁVEL PELO NÃO ATENDIMENTO
-

NOME DO RESPONSÁVEL PELO NÃO ATENDIMENTO
-

-

Ato: 10013490-01-2013-001050-9 - Página: 1/1

NÚMERO DE CONTROLE
10013490-01-2013-001050-9

NÚMERO DO PROCESSO
TC-012.456/2018-7

JULGAMENTO DO PROCESSO
LEGAL
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Sergio Alberto
Apolinario Al-
meida

Aquicultura e pesca: Ecologia
de organismos aquáticos

Morada
Nova

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

842281

Anderson Alan
da Cruz Coe-
lho

Aquicultura e pesca: Ecologia
de organismos aquáticos

Jaguaribe PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841344

Antonio Glayd-
son Lima Mo-
reira

Aquicultura e pesca: Ecologia
de organismos aquáticos

Jaguaribe PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841352

Jose William
Alves da Silva

Aquicultura e pesca: Ecologia
de organismos aquáticos

Limoeiro
do Nor-
te/Alto
Santo

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

840951

Keline Sousa
Albuquerque
Uchoa

Agronomia: Culturas Anuais;
Sistemática, Morfologia e Fi-
siologia Vegetal; Melhoramen-
to Vegetal e

Limoeiro
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841355

Animal; Olericultura; Nutrição
e Produção Animal: aves, suí-
nos e peixes

Bruna Yhang
da Costa Silva

Saúde e Nutrição Clínica Limoeiro
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841365

Adriano Tava-
res de Freitas

Teoria da Computação; Gra-
fos; Análise de Algoritmos

Maracanaú PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841376

Juceline Batista
dos Santos Bas-
tos

Construção Civil: Patologia e
terapia das construções; Proje-
tos arquitetônicos, elétricos e
hidrosanitárias;

Morada
Nova

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841435

Projetos estruturais; Resistên-
cia dos materiais; Canteiro e
manutenção de obra

José Reges da
Silva Lobão

Construção Civil: Patologia e
terapia das construções; Proje-
tos arquitetônicos, elétricos e
hidrosanitárias;

Morada
Nova

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841437

Projetos estruturais; Resistên-
cia dos materiais; Canteiro e
manutenção de obra

Wa n d e m b e rg
Tavares Junior

Higiene e Segurança do Tra-
balho, Projeto Hidrosanitário,
Eletricidade Aplicada e Projeto
Elétrico.

Quixadá PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841388

Antonio Junior
Alves Ribeiro

Desenho Básico, Desenho
Técnico; CAD; Projeto Arqui-
tetônico

Quixadá PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841407

Francisco Míl-
ton Colares
Brasil

Física: Mecânica. Eletricidade
e Magnetismo. Termodinâmi-
ca.Ondas e Ótica Mecânica
Quântica e Espectroscopia.

Quixadá PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841467

Mayara de Sou-
sa Oliveira

Química Ambiental. Princípios
de Análise Química. Análises
Químicas Quantitativas. Análi-
se Instrumental.

Quixadá PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841483

Karina Oliveira
Chaves

Processos Químicos Orgâni-
cos. Processos Químicos Inor-
gânicos. Processos Agroindus-
triais.

Quixadá PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841037

Tecnologia do Biodiesel. Tra-
tamento de Água.

Danilo Sousa
Rocha

Física: Introdução á Física; Fí-
sica Experimental, Térmica,
Moderna e Contemporânea;
Tópicos de Física Experimen-
tal

Sobral PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841522

Juliana de Brito
Marques do
Nascimento

Língua Portuguesa/LIBRAS Sobral PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841524

Roberto Luís
Alexandrino
Feitosa

Biocombustível: Processos In-
dustriais de combustível; Ges-
tão e operação de óleo e bio-
combustível; Técnicas de pro-
dução e conservação

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841544

do meio ambiente na cadeia
produtiva de biocombustível;
Gestão e empreendedorismo

Maria Joceli
Noronha de
Andrade

Petróleo e Gás: Geologia ge-
ral; Legislação Ambiental; Im-
pactos ambientais; Morfologia
e gênese do solo;

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841548

Segurança de barragem; Recu-
peração de áreas degradadas;
Introdução à Engenharia do
petróleo

Alessandro
Marques Maia

Mecânica Automotiva: Contro-
le eletrônico e injeção; Instru-
mentos de medição e diagno-
se; Motores de combustão in-
terna;

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841609

Instrumentação e controle au-
tomotivo

José Leonardo
Nunes da Silva

Mecânica Automotiva: Contro-
le eletrônico e injeção; Instru-
mentos de medição e diagno-
se; Motores de

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841612

combustão interna; Instrumen-
tação e controle automotivo

Rodnei Regis
de Melo

Manutenção Automotiva: Ges-
tão de manutenção automoti-
va

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841629

Jose Rogério
Maciel Ferreira
Filho

Manutenção Automotiva: Ges-
tão de manutenção automoti-
va

Ta b u l e i r o
do Norte

PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841630

Ricardo Rodri-
gues de Andra-
de

Ciência Aplicada à agropecua-
ria; Administração Rural; Mer-
cado agropecuária; Automação
da produção agrícola

Ta u á PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841632

Daniel Barbosa
de Brito

Processamento Digital de Si-
nais, Sistemas de Comunica-
ção, Comunicação Móvel

Ta u á PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

842262

Francisca Ligia
de Castro Ma-
chado

Fitotecnia e Fisiologia de Pós-
colheita

Ti a n g u á PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841637

Carlos Régis
Torqauto Ro-
cha

Gênese e Formação do Solo;
Manejo, Fertilidade e Conser-
vação do Solo

Ti a n g u á PORTARIA Nº
727, DE 02 DE JU-
NHO DE 2011
(DOU 03/06/2011)

841639

Sabrina Kelly
Nogueira Fal-
cão Soares

Sociologia Geral e Rural; Eco-
nomia e Administração de
Empresa e Propriedade Rural;
Agronegócio e Empreendedo-
rismo

Ti a n g u á PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE 2011
(DOU 01/02/2011)

845634

Engenharia de Alimentos: Mi-
crobiologia de Alimentos;
Fundamentos de Engenharia
de Segurança; Segurança

Ubajara PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE 2011
( D O U 0 1 / 0 2 / 2 0 11 )

845667

Patricia Cam-
pos Mesquita

Alimentar e Legislação dos
Alimentos; Bioquímica dos
Alimentos; Análise Sensorial;
Educação Nutricional e Histó-
ria da Alimentação
Panificação e Confeitaria

Carlos Henri-
que Sales Mar-
tins

Matemática: Matemática Bási-
ca; Fundamentos Matemáticos;
Cálculo Diferencial; Cálculo
Integral; Cálculo Numérico

Ubajara PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE 2011
(DOU 01/02/2011)

845683

Gastronomia: Prática de cozi-
nha: Técnicas de base e va-
riações, Cozinha brasileira,
Prática de serviços em Gastro-
nomia, Cozin

Ubajara PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE 2011
(DOU 01/02/2011)

845684

Marco Henri-
que de Brito
Mudo

ha Oriental; Prática de cozi-
nha: novas tecnologias e ofer-
tas restaurativas, Enogastrono-
mia e harmonização de ali-
mentos e bebidas; Práticas
profission
ais em Gastronomia; Prática
de serviço e bar; Cozinhas do
Novo Mundo; Cozinha Euro-
péia

Masu Capistra-
no Camurça
Portela

Nutrição: Nutrição Humana;
Vigilância em Saúde; Políticas
e Programas de alimentação e

Ubajara PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE

845686

nutrição; Avaliação nutricional
básica; Avaliação nutricional
avançada; Nutrição básica

2011 (DOU
0 1 / 0 2 / 2 0 11 )

Ulisses Costa
de Vasconcelos

Informática: Informática bási-
ca; Lógica e Linguagem da
programação I e II; Informá-
tica Aplicada; Desenho assis-
tido por computador - CAD

Ubajara PORTARIA Nº 82,
DE 31 DE JANEI-
RO DE 2011
(DOU 01/02/2011)

845688

O REITOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso
de suas atribuições e considerando o disposto Decreto n° 7.311,
publicado no Diário Oficial da União em 23/09/2010, resolve,

No- 494 - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em
Concurso Público de Provas e Títulos Edital 07/DGP - IFCE/2010
(DOU 07/04/2010), homologado mediante Edital nº 16, de 18 de
junho de 2010 (DOU 22/06/2010), no cargo de Professor do Ensino
Básico, Técnico e Tecnológico, Nível 01, da Classe DI, no Quadro
Permanente do IFCE, regidos pela Lei n° 8.112/90:

C A N D I D ATO S ÁREA DE ESTU-
DO/

DISCIPLINA

L O TA Ç Ã O
(CAMPUS)

ORIGEM LEGAL
DA VAGA

CÓD.
VA G A

CYNTHIA STUDART
ALBUQUERQUE

SERVIÇO SOCIAL Iguatu PORTARIA No- 727,
DE 2 DE JUNHO DE
2011 (DOU
0 3 / 0 6 / 2 0 11 )

841217

O REITOR EM EXERCÍCIO DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ, no uso
de suas atribuições e considerando o disposto Decreto n° 7.311,
publicado no Diário Oficial da União em 23/09/2010, resolve,

No- 495 - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados em
Concurso Público de Provas EDITAL N° 31/2010 (DOU 21/06/2010)
Homologação pelo EDITAL No- 45, DE 17 DE Junho DE 2010
(DOU 21/06/2010) e Edital nº 143/2011 (DOU 11/10/2011) Edital de
Homologação nº 14/2012 (DOU 27/01/2012) nos respectivos cargos
da Carreira de Técnicos Administrativos em Educação, objeto da Lei
nº 11.091/2005, no Padrão 01, Nível de Capacitação I, na Classe
correspondente, no Quadro Permanente do IFCE, regidos pela Lei n°
8 . 11 2 / 9 0 :

C A N D I D ATO S NÍVEL DE CLAS-
SIFICAÇÃO/

CARGO

L O TA Ç Ã O
(CAMPUS)

ORIGEM LEGAL
DA VAGA

CÓD.
VA G A

Katharinne de Sousa
Marques Magalhães

Jornalista Aracati LEI 11.740 de 16
de julho de 2008

828650

Célia Petrolina Fonseca
Barboza

Bibliotecário Cedro LEI 11.740 de 16
de julho de 2008

827809

TÁSSIO FRANCISCO LOFTI MATOS

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DO ESPÍRITO SANTO

PORTARIA No- 1.142, DE 20 DE JUNHO DE 2012

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO,
CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO ESPÍRITO SANTO, nomeado atra-
vés da Portaria MEC nº 265, de 24.03.2009, publicada no Diário
Oficial da União de 25.03.2009, no uso de suas atribuições legais, e
considerando o contido no Processo nº 23147.000990/2012-69, re-
solve:

Declarar, a partir de 21.06.2012, a vacância do cargo de
Técnico de Tecnologia da Informação, do Quadro de Pessoal deste
Ifes, Reitoria, ocupado pelo servidor DIEGO KUSTER DE AZE-
VEDO, matrícula SIAPE 1671938, em virtude de posse em outro
cargo inacumulável, nos termos do artigo 33, inciso VIII da Lei nº
8 . 11 2 / 9 0 .

DENIO REBELLO ARANTES

CAMPUS DE ALEGRE

PORTARIA No- 123, DE 18 DE JUNHO DE 2012(*)

O SUBSTITUTO DO DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO
FEDERAL DO ESPÍRITO SANTO - CAMPUS DE ALEGRE, no
uso de suas atribuições, resolve:

Dispensar, a partir de 18/06/2012, o servidor ONOFRE
DARDENGO, Professor do Ensino Básico, Técnico e Tecnológico,
Matrícula SIAPE nº. 0047437, da função de Coordenador da Unidade
de Agroindústria, Código FG-2, deste Campus.

EDSON FOSSE FILHO

(*) Republicada, por ter saído no DOU nº 118, de 20/06/2012, pág.
23, seção 2, com incorreção no original.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA FARROUPILHA

PORTARIA No- 785, DE 19 DE JUNHO DE 2012

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA FARROUPILHA -
RS, nomeado pela Portaria MEC n° 733, de 01 de junho de 2012,
publicada no Diário Oficial da União de 04 de junho de 2012, no uso
de suas atribuições legais e estatutária, resolve:

Art. 1º - Alterar a Portaria nº 218, de 14 de março de 2010,
publicada no Diário Oficial da União de 26 de maio de 2010, Seção
1, página16, que tornou pública a composição do Conselho Superior
do IF Farroupilha, de acordo com o que segue:

I - Substituir no item III, a representante dos Discentes,
Andressa Couto, membro titular, por Helen Pereira Portella, membro
suplente;

II - Retirar os membros Alexandra dos Anjos Cunha e João
Cassiano Schwantes Lacorte, membros suplentes, tendo em vista que
os mesmos encontram-se, respectivamente, nas seguintes situações -
evadida e transferido;

III - Acrescentar o servidor Carlos Alberto Pinto da Rosa,
ex-reitor, como membro nato, sem direito a voto.

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicação.

JESUE GRACILIANO DA SILVA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA GOIANO

CAMPUS RIO VERDE

PORTARIAS DE 20 DE JUNHO DE 2012

O DIRETOR-GERAL EM EXERCÍCIO DO CAMPUS RIO
VERDE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA GOIANO, no uso das atribuições delegadas pela Por-
taria nº 28, de 18.01.2012, DOU de 20.01.2012, resolve:

No- 220 - Dispensar CHRISTIE DE CASTRO FREITAS, Assistente
em Administração, Matrícula 1442320, do Cargo em Comissão de
Coordenador de Licitação e Compras, Código FG-1, deste Campus
Rio Verde, do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia
Goiano.

No- 221 - Designar CHRISTIE DE CASTRO FREITAS, Assistente em
Administração, Matrícula 1442320, para exercer a Função, Código
FG-1, deste Campus Rio Verde, do Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia Goiano.

No- 222 - Dispensar ELVYS FERNANDES DA SILVA, Assistente em
Administração, Matrícula 1664820, da Função, Código FG-4, deste
Campus Rio Verde, do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Goiano.

No- 223 - Designar ELVYS FERNANDES DA SILVA, Assistente em
Administração, Matrícula 1664820, para exercer o Cargo em Co-
missão de Coordenador de Licitação e Compras, Código FG-4, deste
Campus Rio Verde, do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Goiano.

O DIRETOR-GERAL EM EXERCÍCIO DO CAMPUS RIO
VERDE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E
TECNOLOGIA GOIANO, no uso das atribuições delegadas pela Por-
taria nº 28, de 18.01.2012, DOU de 20.01.2012, resolve:

No- 225 - Dispensar CHRISTIE DE CASTRO FREITAS, Assistente
em Administração, Matrícula 1442320, do Cargo em Comissão de
Substituto do Gerente de Administração e Finanças, Código CD-4,
deste Campus Rio Verde, do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia Goiano.

JOSÉ WESELLI DE SÁ ANDRADE
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Francisco da Rocha Martins, S/N - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE - www.ifce.edu.br

DECLARAÇÃO
 
Declaro, para os devidos fins, que a servidora KATHARINNE DE SOUSA MARQUES

MAGALHÃES, ocupante do cargo de Jornalista, matrícula SIAPE nº 1955068 e CPF 975.626.703-82,
não consta como acusada em inquéritos ou processos administrativos-disciplinares (PAD), não tendo
sido, portanto, apenada até a presente data.

 
FRANCISCO GLAUCO GOMES BASTOS

Diretor-geral substituto
IFCE campus Caucaia

Documento assinado eletronicamente por Francisco Glauco Gomes Bastos, Diretor(a) Geral do
Campus Caucaia em Exercício, em 10/12/2021, às 09:33, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3251251 e
o código CRC E495531F.

23486.012123/2018-11 3251251v3
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INSTITUTO FEDERAL DO CEARA                                   PAGINA :         2

SIAPECAD - SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL               EMISSAO: 08DEZ2021

PROGRESSAO FUNCIONAL DO SERVIDOR                             HORA   :     17:53

MATRICULA: 01737827

KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES

-------------------------------------------------------------------------------

PCA CARGO   POSICIONAMENTO       PERIODO VIGENCIA    FORMA ENTR SITUACAO   HIST

-------------------------------------------------------------------------------

001 701045  701-NS-E-101         04JUL2012 03JAN2014 NOMEACAO   ENCERRADO

            701-NS-E-102         04JAN2014 30NOV2014 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-202         01DEZ2014 03JUL2015 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-203         04JUL2015 31MAI2016 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-303         01JUN2016 03JAN2017 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-304         04JAN2017 30NOV2017 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-404         01DEZ2017 03JUL2018 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-405         04JUL2018 03JAN2020 PROGMANUAL ENCERRADO

            701-NS-E-406         04JAN2020           PROGMANUAL VIGENTE

TOTAL DE REGISTROS: 9

FIM DE RELATORIO  : SIAPE,SIAPECAD,DADOSFUNC,PROGRESSAO,CACOPOSPRO
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Consulta de Afastamentos do Servidor
 

Mês/Ano de Pagamento: 12/2021

 

Órgão: 26405 - INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

UPAG: 1 - INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

Servidor: KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES - 1955068

 
Ocorrência Matrícula Data Início Data Fim Qtd Horas Situação

0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 16/11/2021 30/11/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 03/11/2021 14/11/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 16/10/2021 31/10/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 13/10/2021 14/10/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 09/10/2021 10/10/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/10/2021 03/10/2021 Vigente
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/09/2021 30/09/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 02/08/2021 31/08/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 24/07/2021 30/07/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/07/2021 11/07/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 24/06/2021 30/06/2021 Concluído

0270 - LICTRATSIN - LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS -
EST 1955068 23/06/2021 23/06/2021 Concluído

0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/06/2021 22/06/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/05/2021 31/05/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/04/2021 30/04/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/03/2021 31/03/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/02/2021 28/02/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 16/01/2021 31/01/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/01/2021 03/01/2021 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/12/2020 31/12/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/11/2020 30/11/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/10/2020 31/10/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/09/2020 30/09/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/08/2020 31/08/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 24/07/2020 31/07/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 01/07/2020 08/07/2020 Concluído
0387 - TRABREMCOV - TRABALHO REMOTO COVID-19 1955068 23/03/2020 30/06/2020 Concluído

0090 - LICMDPEFAM - Lic. por Motivo de Doença em Pessoa da Família - EST 1955068 09/03/2020 09/03/2020 Concluído
0270 - LICTRATSIN - LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS -

EST 1955068 08/02/2020 08/02/2020 Concluído

0081 - LICCPACITA - Lic. Capacitação - EST 1955068 02/09/2019 31/10/2019 Concluído
0090 - LICMDPEFAM - Lic. por Motivo de Doença em Pessoa da Família - EST 1955068 14/05/2019 15/05/2019 Concluído

0270 - LICTRATSIN - LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS -
EST 1955068 25/04/2018 26/04/2018 Concluído

0081 - LICCPACITA - Lic. Capacitação - EST 1955068 02/01/2018 31/01/2018 Concluído
0270 - LICTRATSIN - LICENCA TRATAMENTO SAUDE INFERIOR 15 DIAS -

EST 1955068 09/05/2016 09/05/2016 Concluído

0073 - LICGESTPRO - Lic. Gestante Prorrogação - EST 1955068 02/02/2014 02/04/2014 Concluído
0074 - LICGESTANT - Lic. Gestante  ( Concedida Administrat.) - EST 1955068 05/10/2013 01/02/2014 Concluído
0049 - AUSCASAMEN - Casamento / União Estável (Lic. Gala) - EST 1955068 24/06/2013 01/07/2013 Concluído

Emitido por: 99600358320

INSTITUTO FEDERAL DO CEARA

Relatório gerado em 10/12/2021 15:11:10 Página 1 de 1
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1º 04500810004 Paula Falcão Carvalho Porto de Frei 82,5
2º 04500810006 Joao Ricardo Soares Nobrega 82,5
3º 04500810007 Danielly Vieira de Araújo 77,5
4º 04500810005 Pedro Duques de Amorim 72,5
5º 04500810029 Claudia Dantas Gadelha 67,5
CURSO: 009 - CG-Analista de Tecnologia da Informação -

Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500910010 Rodrigo Barbosa Lira 82,5
2º 04500910002 Mariana Romão do Nascimento 82,5
3º 04500910040 Edigley Pereira Fraga 80
4º 04500910023 Odilon Francisco De Lima Junior 77,5
5º 04500910008 Danillo César E Silva Barbosa 70
CURSO: 010 - CG - Assistente em Administração - Vagas:

1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501010342 Juliana de Vasconcelos Wanderley 87,5
2º 04501010367 Andresson Cicero Silva Leal 87,5
3º 04501010025 Adalgisa Arruda Araújo 85
4º 04501010375 Johnalton Hermes Cabral Das Chagas 85
5º 04501010441 Edmar Alves Torquato Filho 85
CURSO: 011 - CG - Técnico de Tecnologia da Informação-

Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501110052 Georgenes de Araujo Lima 77,5
2º 04501110008 José Leandro de Assis 77,5
3º 04501110006 Átila de Souza Medeiros 75
4º 04501110009 Wesley Porto Santos 70
5º 04501110033 José Vinícius de Miranda Cardoso 67,5
CURSO: 012 - CG - Técnico em Enfermagem - Vagas: 2
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501210062 Edna Dias da Silva 80
2º 04501210040 Uthânia Maria Junqueira de Almeida 75
3º 04501210023 Cléa Maria Ferreira Araújo 72,5
4º 04501210232 Denize Núbia Souza 72,5
5º 04501210018 Maria do Livramento Nascimento de M

72,5
6º 04501210258 Marcia Michele Cordeiro Neves 70
7º 04501210219 YANNA GOMES DE SOUSA 70
8º 04501210236 JANAINE CHRISTINE DA SILVA 70
9º 04501210035 NIEDJA TÂNIA DONATO 67,5
CURSO: 013 - SOUSA - Médico - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501310001 Ricardo Rocha Rodrigues 75
2º 04501310003 Maria do Socorro Costa Azevedo 72,5
3º 04501310009 Micheline Pordeus Ribeiro 70
4º 04501310008 Saulo Viana dos Santos Oliveira 67,5
5º 04501310002 Domingos Savio Antunes Rocha 65
CURSO: 014 - SOUSA - Jornalista - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501410087 Patrícia Nogueira de Carvalho Pinto 80
2º 04501410033 Patrícia Lins Gomes de Medeiros 77,5
3º 04501410003 Juliana Gouveia de Amorim Nunes 77,5
4º 04501410066 José Alberto da Nóbrega Simplício 77,5
5º 04501410048 Allysson Viana Martins 77,5
CURSO: 015-SOUSA - Médico Veterinário - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501510057 Geroncio Sucupira Junior 65
2º 04501510029 Rodrigo Formiga Leite 62,5
3º 04501510008 Samantha Mesquita Favoretto 62,5
4º 04501510064 Tereza Emmanuelle de Farias Rotonda

62,5
5º 04501510018 Renault Vidal de Souza Silva 62,5
CURSO: 016-SOUSA - Técnico em Agropecuária - Vagas:

1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501610001 João Jones da Silva 77,5
2º 04501610006 Anderson Clayton de Souza Pereira 77,5
3º 04501610040 Bruno Rocha de Moura 72,5
4º 04501610096 Flávio Sarmento de Oliveira 72,5
5º 04501610073 Petronio Donato dos SantoS 65
CURSO: 017-CABEDELO - Assistente em Administração-

Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501710439 Thiago Santos Cavalcante 87,5
2º 04501710184 Helder Danilo Fernandes Lima 85
3º 04501710373 Iordan Moreno da Silva 82,5
4º 04501710492 Odete Paula Ferreira da Silva 82,5
5º 04501710674 Débora Lopes Lacerda Martins 82,5
CURSO: 018 CABEDELO - Técnico em Contabilidade-Va-

gas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501810122 Helena Lima de Moura 82,5
2º 04501810084 Valdirene Silva Ramos 82,5
3º 04501810059 Carmem Betty Batista da Silva 80
4º 04501810033 Renata Almeida de Lucena 80
5º 04501810040 Fabricio do Nascimento Santos 80
CURSO: 019 CABEDELO - Técnico de Tecnologia da In-

formação - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04501910078 Michael David Castro de Oliveira Ma 75
2º 04501910072 Henrique Augusto Barbosa da Paz Men

72,5
3º 04501910058 Gumercindo Santos de Castro Júnior 72,5
4º 04501910064 Tarcisio Osmar Azevedo Brasilino 72,5
5º 04501910061 Francisco Pires de Lacerda Júnior 72,5

CAMPUS SANTA ROSA

EDITAL N° 5, DE 16 DE JUNHO DE JUNHO DE 2010
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

A Diretora Geral Pro Tempore do Instituto Federal Farroupilha Campus Santa Rosa, RS, no uso das atribuições legais que lhe são
conferidas, FAZ SABER, aos interessados que estão abertas as inscrições para Processo Seletivo para Contratação de Professor Substituto por
Prazo Determinado, no período de 21/06/2010 até 02/07/2010, com o objetivo de selecionar professor para a área abaixo relacionada, com carga
horária de 40 horas semanais*.

1. DAS VAGAS
Item Área Habilitação exigida

01 Móveis e Esquadrias/Desenho Técnico, Design/Estilo e Tendências de Móveis e
Projetos de Móveis e Ambientes.

Graduação em Tecnologia em Design de Móveis
Graduação em Design
Graduação em Arquitetura

*OBS: O regime de trabalho de 40 horas semanais poderá ser alterado, nos termos da legislação vigente, de acordo com os interesses e
necessidades da Administração.

2- DAS INSCRIÇÕES
2.1. Local: Setor de Gestão de Pessoas do Instituto Federal Farroupilha, Campus Santa Rosa, localizado na Rua Uruguai, 1675, Bairro

Central na cidade de Santa Rosa - RS.
2.2. Ficha de inscrição: preenchida em formulário disponibilizado pela Gestão de Pessoas do campus.
2.3. Período/Horário: 8h às 11h30min, e das 13h30min às 17h, de 21/06/2010 até 02/07/2010.
2.3.1. Não havendo candidato inscrito no período, ficam automaticamente prorrogadas as inscrições por mais 05 (cinco) dias úteis.
2.4. Taxa: R$ 68,94 (sessenta e oito reais e noventa e quatro centavos) através de GRU, que será fornecida pelo Setor de Gestão de

Pessoas do Instituto Federal Farroupilha, Campus de Santa Rosa.
2.5. Informações: Setor de Gestão de Pessoas do Instituto Federal Farroupilha, Campus Santa Rosa, localizado na Rua Uruguai, 1675,

Bairro Central na cidade de Santa Rosa - RS, CEP: 98900-000 no horário das 8h às 11h30min, e das 13h30min às 17h. Telefone: (55)
3 5 11 2 5 7 5 .

2.6. O Edital do Processo Seletivo Simplificado, estará disponível na internet, no endereço http://www.sr.iffarroupilha.edu.br e nos
murais dos campi do IFFarroupilha - SR.

JUSSEILA DE FÁTIMA STANGHERLIN DE OLIVEIRA
Substituto

CAMPUS SÃO VICENTE DO SUL

EXTRATO DE CONTRATO No- 1/2010

PROCESSO: 23000.060664/2010-11. Contratante: INSTITUTO FE-
DERAL FARROUPILHA-CAMPUS DE PANAMBI, CNPJ
106.620.72/0007-43. Contratada: MULTIPRESS INDÚSTRIA GRÁ-
FICA E EDITORA LTDA, CNPJ: 932.642.32/0001-38.
Objeto: Serviços de impressões gráficas e de adesivos - Vigência:
02/06/10 à 01/06/11. Valor: R$ 20.450,00. Fundamento Legal: Lei
8.666/93 e demais legislações pertinentes.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA GOIANO

CAMPUS URUTAÍ

EXTRATO DE RESCISÃO

Espécie: Termo de Rescisão. Contratante: Instituto Federal Goiano-
Campus Urutaí.Contratada: Josiane Silvéria Calaça Matos. Objeto:
Rescisão de Termo Aditivo n° 01/2009 ao Contrato de Locação de
Serviços Didático-Pedagógicos n° 04/2009. Data da Assinatura:
02/03/2009.

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DA BAHIA

EXTRATO DE RESCISÃO

Contratante: Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia da
Bahia. Contratada: Laikui Cardoso Lins. Objeto: Rescisão do Con-
trato a partir de 18/06/2010.

CAMPUS DE SALVADOR

AVISO DE LICITAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO No- 26/2010

Objeto: Pregão Eletrônico - Fornecimento e inssalação de bancadas
para os laboratórios do pavilhão de Química, para o IFBAHIA, Cam-
pus Salvaddor. Total de Itens Licitados: 00001 . Edital: 21/06/2010 de
08h00 às 11h30 e de 14h às 17h00 . ENDEREÇO: Rua Emidio dos
santos s/n Barbalho - SALVADOR - BA . Entrega das Propostas: a
partir de 21/06/2010 às 08h00 no site www.comprasnet.gov.br . Aber-
tura das Propostas: 07/07/2010 às 09h00 site www.compras-
n e t . g o v. b r

FLÁVIO MANOEL DO BOMFIM
Pregoeiro

(SIDEC - 18/06/2010) 158411-00001-2010NE900009

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA
E TECNOLOGIA DA PARAÍBA

EDITAL No- 45, DE 17 DE JUNHO DE 2010
RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO

O Reitor "Pro Tempore" do Instituto Federal de Educação,
Ciência e Tecnologia da Paraíba, no uso de suas atribuições que lhe
confere a Portaria no- 43/MEC, de 07/01/2009, resolve tornar público
o Resultado Final do Concurso Público para Provimento de Cargos

Técnico Administrativos no Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia da Paraíba, conforme Edital No- 31/2010, de 14 de abril de
2010, publicado no DOU no- 72, de 16/04/2010.

CURSO: 001 REITORIA - Jornalista - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500110165 Iris Lucena Pimentel Souto Maior 87,5
2º 04500110039 Daniela Espínola Fernandes da Mota 87,5
3º 04500110235 Felipe Vilar de Oliveira 87,5
4º 04500110072 Katharinne de Sousa Marques Magalhã 85
5º 04500110130 Raul Augusto Ramalho de Mello 85
CURSO: 002 REITORIA - Programador Visual - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500210030 Luzivan José da Silva 77,5
2º 04500210003 Erick de Moura Urbano 72,5
3º 04500210045 Adino Saraiva Bandeira 70
4º 04500210014 Rafael Xavier Leal 70
5º 04500210043 Hugo Fernando Vasconcelos de Melo 65
CURSO: 003 REITORIA - Técnico em Audiovisual - Vagas:

1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500310036 Petrônio Lins Cunha 77,5
2º 04500310033 Thiago José Pessoa de Andrade 72,5
3º 04500310021 Daniel Chaves Steinbach Silva 72,5
4º 04500310026 Marcio Da Silva Araujo 67,5
5º 04500310062 Ely Marques Ferreira 67,5
CURSO: 004 REITORIA - Técnico de Tecnologia da In-

formação Vagas: 2
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500410015 Victor Hugo Azevedo dos Santos 85
2º 04500410093 Cleber Angelo da Fonseca 80
3º 04500410063 Victor Hugo Paiva de Assunção 80
4º 04500410025 Victor Ataide de Albuquerque 77,5
5º 04500410091 Marcos Cesar Holanda dos Santos 77,5
6º 04500410069 Maria Tatiane de Souza Brito 75
7º 04500410054 Diego Henrique de Almeida Barboza 75
8º 04500410020 Filipy Galiza Soares 75
9º 04500410050 Mailton Carlos da Silva 72,5
CURSO: 005 CAJAZEIRAS - Odontólogo - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500510037 Valmir Braga de Aquino Mendonça 80
2º 04500510020 Elcyo Rodrygo Vieira De Lucena 80
3º 04500510034 Zildimeiry Cristine Vieira Pedrosa 77,5
4º 04500510010 José Ulisses Queiroga Cartaxo 75
5º 04500510078 Thayse Morais de Araujo 75
CURSO: 006 CAJAZEIRAS - Técnico em Contabilidade -

Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500610026 Suely Arruda Dos Santos 77,5
2º 04500610009 Josivan Couras Bezerra Silva 75
3º 04500610045 Jair Herculano Dos Santos 72,5
4º 04500610016 Francisco Bezerra De Souza 72,5
5º 04500610028 Maria das Graças Moreira de Almeida

72,5
CURSO: 007 CAJAZEIRAS - Técnico de Tecnologia da

Informação - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
1º 04500710002 Ricardo Anisio da Silva 77,5
2º 04500710001 Yuri Jivago Xavier Diniz 70
3º 04500710003 Francisco de Sales Queiroga 67,5
4º 04500710007 Rômulo Alves Augusto de Souza 65
5º 04500710017 Péricles De Sousa Gabriel 62,5
CURSO: 008 - CG - Médico - Vagas: 1
CLAS. INSC NOME PONTOS
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Recibo Eletrônico de Protocolo - 3262227
Usuário Externo (signatário): RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
IP utilizado: 187.18.220.53
Data e Horário: 14/12/2021 11:10:04
Tipo de Peticionamento: Intercorrente
Número do Processo: 23255.007735/2021-19
   Relacionado ao Processo Indicado: 23255.007651/2021-77
Interessados:
     RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Protocolos dos Documentos (Número SEI):
       - Edital Publicado no DOU do Concurso Prestado Edital DOU 3262213
       - Diploma de graduação 3262214
       - Declaração de Tempo de Serviço Tempo 3262215
       - Curriculum Lattes 3262216
       - Declaração de interesse na redistribuição 3262217
       - Avaliação de Estágio Probatório Estágio Probatório 3262218
       - Formulário de Admissão SISAC/TCU Formulário 3262219
       - Portaria de Nomeação no DOU Portaria 3262220
       - Declaração PAD e sindicâncias 3262221
       - Histórico de Progressões 3262222
       - Relatório de afastamentos 3262223
       - Termo de Homologação no DOU do Concurso Prestado
Homologação do concurso no DOU 3262224

O Usuário Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitação dos termos
e condições que regem o processo eletrônico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos
documentos nato-digitais e declaração de que são autênticos os digitalizados, sendo responsável civil, penal e
administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que os níveis de acesso indicados para os documentos
estariam condicionados à análise por servidor público, que poderá alterá-los a qualquer momento sem necessidade de
prévio aviso, e de que são de sua exclusiva responsabilidade:

a conformidade entre os dados informados e os documentos;
a conservação dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revisão dos atos
praticados no processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferência;
a realização por meio eletrônico de todos os atos e comunicações processuais com o próprio Usuário Externo
ou, por seu intermédio, com a entidade porventura representada;
a observância de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI,
considerando-se tempestivos os praticados até as 23h59min59s do último dia do prazo, considerado sempre o
horário oficial de Brasília, independente do fuso horário em que se encontre;
a consulta periódica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimações eletrônicas.

A existência deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet
do(a) INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ.

Recibo Eletrônico de Protocolo CSM 3262227         SEI 23255.007735/2021-19 / pg. 31Processo n° 23255.007735/2021-19 (3299724)         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 77



INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 , - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

 

DESPACHO

Processo: 23255.007735/2021-19
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
 
Considerando que o presente processo trata-se de Peticionamento Intercorrente (Vide Recibo

Eletrônico de Protocolo - doc. 3262227), encaminha-se à DG-CAU para subsidiar na análise do Processo
nº 23255.007651/2021-77.

 

Documento assinado eletronicamente por Derlanio Batista do Nascimento, Assistente em
Administração, em 17/12/2021, às 12:20, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Walter Oliveira de Carvalho, Coordenador(a) de
Seleção e Movimentação, em 17/12/2021, às 12:22, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3266744
e o código CRC C9BA89D9.

23255.007735/2021-19 3266744v3
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

CAMPUS CAUCAIA
Rua Francisco da Rocha Martins, S/N - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE - www.ifce.edu.br

Ofício nº 82/2021/DG-CAU/CAUCAIA-IFCE

Caucaia, 24 de dezembro de 2021.
À Senhora
Sirlane Furtado Leite Siqueira
Corregedora do IFCE
Rua Jorge Dumar, 1703, Jardim América
CEP 60.410-426, Fortaleza, Ceará, Brasil 

  
Assunto: Solicitação - Nada consta - Processos correcionais - servidora do campus Caucaia
Referência: Caso responda este Ofício, indicar expressamente o Processo nº 23255.007735/2021-19.
  

Senhora Corregedora,
  
1. Considerando a solicitação de redistribuição da servidora Renata Lopes Jaguaribe
Pontes, 1960787 da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA) - campus Mossoró para o IFCE
campus Caucaia, conforme acostado nos autos desse processo e no processo
correlacionado 23255.007651/2021-77;
2. Considerando que a redistribuição ocorrerá mediante contrapartida de cargo ocupado pela
servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, SIAPE 1955068;
3. Gostaria de solicitar, junto à Corregedoria do IFCE, a emissão de Certidão que contemple a
informação quanto à participação, ou não, da servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, na
qualidade de acusada, em Processo Administrativo Disciplinar e/ou Sindicância.

 
Atenciosamente,
 

(assinado eletronicamente)
Jefferson Queiroz Lima

Diretor-geral
IFCE campus Caucaia

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a) Geral do
Campus Caucaia, em 24/12/2021, às 08:41, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3293913
e o código CRC 9C828250.
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

DESPACHO

Processo: 23255.007735/2021-19
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
 
Ao Gabinete da Diretoria-Geral do Campus de Caucaia, para atendimento ao Memorando-

Circular nº 3/2018 DCC/OAA/REITORIA, de 13/04/2018.
Após, devolvam-se os autos.
 

Fortaleza, 24 de dezembro de 2021.
Thaís Lima Silva

Departamento de Correição

Documento assinado eletronicamente por Thais Lima Silva, Assistente em Administração, em
24/12/2021, às 08:54, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3293963
e o código CRC C1936C00.

23255.007735/2021-19 3293963v3
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
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DESPACHO

Processo: 23255.007735/2021-19
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Ao DCOR;
 
Em atendimento ao Memorando-Circular nº 3/2018 DCC/OAA/REITORIA, de 13/04/2018,

informo que a declaração 3262221 foi emitida e inserida nos autos deste processo.

Documento assinado eletronicamente por Bruno Emanuel de Lima Santiago, Chefe de
Gabinete da Diretoria-geral, em 24/12/2021, às 09:01, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3293999
e o código CRC 87F60046.

23255.007735/2021-19 3293999v2
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https://siscor.cgu.gov.br/web/PAD/Relatorios/Agente/ConsultarRelatorioAgente?idTipoRelatorio=L2pobisjpqo= 1/1

Relatório Agente - PAD

Esconder filtros  
Filtro(s) selecionado(s): NOME ou RAZÂO SOCIAL: Katharinne de Sousa Marques Magalhães / CPF
ou CNPJ: 975.626.703-82 / ABRANGÊNCIA DA BUSCA: Processos Instaurados e Processos a
Instaurar 
Total de registros: 0

Katharinne de Sousa Marques Magalhães

975.626.703-82

Abrangência da busca:

Consultar      Limpar    

Não foram encontrados registros.

Sistemas Correcionais - Procedimentos Administrativos Disciplinares e de Responsabilização de Empresas. Versão 5.4.4 - Ambiente
Oficial

 Direitos reservados - CGU/2015

Sistemas Correcionais
(../../../Principal.aspx)

Você está utilizando o sistema CGUPAD

       Sair   (../../../Login/Logout.aspx)

Processos Instaurados  Processos a Instaurar
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Certidão negativa correcional (ePAD e CGU-PAD)

Consultado: KATHARINNE DE SOUSA MARQUES MAGALHAES

CPF/CNPJ: 975.626.703-82

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD e CGU-PAD, NÃO CONSTAM registros de 
penalidades vigentes relativas ao CPF consultado.

 

Destaca-se que, nos termos da legislação vigente, os sistemas ePAD e CGU-PAD consolidam informações prestadas pelas 
unidades do Poder Executivo federal supervisionadas pela Controladoria-Geral da União, e não substituem as informações 
constantes dos assentamentos funcionais.

O Sistema de Gestão de Processos Disciplinares (CGU-PAD) e o Sistema ePAD consolidam informações sobre os 
procedimentos disciplinares no âmbito dos órgãos, entidades, empresas públicas e sociedades de economia mista do Poder 
Executivo Federal.

 

 

Certidão emitida às 09:05:15 do dia 24/12/2021 , com validade até o dia 23/01/2022.

Link para consulta da verificação da certidão https://certidoes.cgu.gov.br/

Código de controle da certidão: mfpLBqTcqp5IlJ4Q3Rrg

Qualquer rasura ou emenda invalidará este documento.

1/1

CONTROLADORIA-GERAL DA UNIÃO
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Jorge Dumar, 1703 , - Bairro Jardim América - CEP 60410-426 - Fortaleza - CE - www.ifce.edu.br

 

DESPACHO

Processo: 23255.007735/2021-19
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
 
Considerando a(s) declaração(ões) negativa(s) do(s) Campus(i) de Caucaia (documento(s)

SEI 3262221), local(ais) de lotação do (a) servidor(a) Katharinne de Sousa Marques Magalhaes, CPF nº
975.626.703-82, Matrícula SIAPE nº 1955068, nos últimos cinco anos, faço juntada do Relatório 3294022 e
da Certidão Negativa Correcional 3294023.

 
Ao Gabinete da Diretoria Geral do Campus Caucaia para dar prosseguimento ao feito.
 

Fortaleza, 24 de dezembro de 2021.
Thaís Lima Silva

Departamento de Correição

Documento assinado eletronicamente por Thais Lima Silva, Assistente em Administração, em
24/12/2021, às 09:11, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de
2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3294025
e o código CRC 3FF8843C.

23255.007735/2021-19 3294025v5
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Francisco da Rocha Martins, S/N , - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE - www.ifce.edu.br

 

TERMO DE ENCERRAMENTO

Processo: 23255.007735/2021-19
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Pelo presente instrumento encerro o processo na unidade DG-CAU em ocasião do

atendimento às demandas solicitadas no processo correlacionado 23255.007651/2021-77, que continuará sua
tramitação nos demais setores envolvidos.

Atenciosamente,
(assinado eletronicamente)

Jefferson Queiroz Lima
Diretor-geral

IFCE campus Caucaia

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a) Geral do
Campus Caucaia, em 24/12/2021, às 09:21, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3294099
e o código CRC 046937E9.

23255.007735/2021-19 3294099v2
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ

PARECER 4/2021 DG-CAU

ASSUNTO: Emissão de Parecer - Redistribuição mediante contrapartida de cargo ocupado - Senhora Renata
Lopes Jaguaribe Pontes

Dispõe sobre o posicionamento da direção geral sobre a solicitação de
Redistribuição de servidora da UFERSA para o IFCE campus Caucaia,
mediante contrapartida de cargo ocupado de Jornalista.

  
 

1. RELATÓRIO
1.1. Trata-se de apreciação de processo de redistribuição de servidora ocupante do cargo de
Jornalista da Universidade Federal do Semi-Árido (UFERSA) - campus Mossoró motivada pela
senhora Renata Lopes Jaguaribe Pontes. A servidora propõe redistribuição para o IFCE campus Caucaia
considerando a equivalência das atribuições e do cargo na qual a mesma solicita redistribuição, bem como uma
melhoria significativa em seu ambiente familiar, possibilitando a reaproximação da servidora a seus familiares.
1.2. Adicionalmente, a atual jornalista do campus Caucaia, a servidora Katharinne de Sousa
Marques Magalhães, SIAPE 1955068, também manifesta interesse na redistribuição para a UFERSA -
campus Mossoró mediante permuta com a servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes. A motivação para a
redistribuição de ambas as servidoras permeiam a necessidade de readequação do seio familiar, alvo de
interesse para a administração pública no intuito de preservar a saúde mental dos servidores por meio da
reaproximação dos mesmos aos seus familiares, contribuindo assim para a qualidade de vida das servidoras.
2. FUNDAMENTAÇÃO
2.1. O procedimento de deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no âmbito
do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, é prática devidamente
apresentada no artigo 37 da Lei 8.112/90, desde que atenda os seguintes preceitos (redação dada pela Lei nº
9.527/1997):

I. Interesse da administração;
II. Equivalência de vencimentos;
III. Manutenção da essência das atribuições do cargo;
IV. Vinculação entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;
V. Mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação profissional;
VI. Compatibilidade entre as atribuições do cargo e as finalidades institucionais do

órgão ou entidade;
2.2. Em relação ao inciso I do art. 37 da Lei 8.112/90, a direção geral do IFCE campus
Caucaia manifesta interesse na redistribuição da servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes,
SIAPE 1960787, código de vaga nº 0015748. Trata-se de uma servidora com experiência na área de
webjornalismo e tecnologias educacionais, além da experiência em assessoria de comunicação e tecnologias de
informação e comunicação na formação docente em ambiente virtual de aprendizagem conforme apresentado
em seu Curriculum lattes. A experiência profissional da servidora colaborará com a consolidação da área de
comunicação do campus, bem como do Núcleo de Educação a Distância (NEaD) do campus, ampliando a
visibilidade da instituição dentro da rede profissional de educação profissional e tecnológica e apoiando a
consolidação da Educação a Distância na instituição.
2.3. No quesito equivalência de vencimentos (inciso II) verificou-se, através do acesso ao portal da
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transparência, que ambas as servidoras encontram-se em níveis semelhantes de seus vencimentos de acordo
com o Plano de Cargos e Carreiras, não resultando em incrementos significativos no orçamento destinado ao
pagamento das remunerações dos servidores no âmbito do IFCE;
2.4. Em relação aos incisos III, IV, V e VI do artigo 37 da Lei 8.112/90 também verifica-se o
pleno atendimento das características mencionadas nos respectivos incisos, qualificando o processo de
redistribuição sugerido.
3. CONCLUSÃO
3.1. Considerando os motivos previamente apresentados, o atendimento aos requisitos legais
contidos no artigo 37 da Lei 8.112/90 e o interesse mútuo das servidoras envolvidas, a direção-geral do
I F C E campus Caucaia manifesta parecer favorável ao processo de redistribuição da
servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, SIAPE 1960787, código de vaga nº 0015748, mediante
contrapartida de código de vaga ocupado pela servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães,
SIAPE 1955068, código de vaga nº 0828650.

 
Este é o parecer.
 

(assinado eletronicamente)
Jefferson Queiroz Lima

Diretor-geral 
IFCE campus Caucaia

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a) Geral do
Campus Caucaia, em 24/12/2021, às 08:24, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3285660
e o código CRC 989E2E70.

Referência: Processo nº 23255.007651/2021-77 SEI nº 3285660
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DESPACHO

Processo: 23255.007651/2021-77
Interessado: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Considerando o Relatório (3294022), Certidão Negativa Correcional (3294023) e o

Despacho DCOR 3294025;
Apresento à CSM o Parecer 4 (3285660) no qual apresenta posicionamento favorável para a

redistribuição da servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, SIAPE 1960787, código de vaga nº
0015748, mediante contrapartida de código de vaga ocupado pela servidora Katharinne de Sousa
Marques Magalhães, SIAPE 1955068, código de vaga nº 0828650.

 
Atenciosamente,

(assinado eletronicamente)
Jefferson Queiroz Lima

Diretor-geral
IFCE campus Caucaia

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Queiroz Lima, Diretor(a) Geral do
Campus Caucaia, em 24/12/2021, às 09:17, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3294032
e o código CRC B90D170E.

23255.007651/2021-77 3294032v4
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EMITIDO EM 29/12/2021 06:57

Universidade Federal Rural do Semi-Árido
Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

PROGEPE

D E C L A R A Ç Ã O

          Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES,
portador(a) do CPF nº 011.245.813-08, matrícula funcional SIAPE nº 1960787, é servidor(a) ativo(a) do
quadro permanente desta Universidade, da carreira de Técnico Administrativo de Educação, ocupante do cargo
de JORNALISTA, com lotação no(a) ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO, nos termos da Lei nº 8.112/90
que dispõe sobre o regime jurídico dos servidores públicos civis da União, das autarquias e das fundações
públicas federais.

Mossoró/RN, 29 de Dezembro de 2021.

Declaração Funcional

Código de verificação:
 2098fcff02

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf,  informando a matrícula siape, data de emissão do

documento e o código de verificação.

Av. Francisco Mota, 572 - Costa e Silva, CEP: 59625-900 - CNPJ:24.529.265/0001-40
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31/12/2021 13:06 Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos
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U����������� F������ R���� �� S���-Á����
S������ I�������� �� G����� �� R������� H������

 
E������ �� 31/12/2021 10:06

 

R�������� �� D���� F��������� ��� S�������
 
Servidor: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
 

D���� F���������
Servidor: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
Siape: 1960787
Matrícula Sistema Anterior:
Matrícula SiapeCad:
Categoria Funcional: Técnico Administrativo
Data de Admissão: 10/08/2012
Data de Ingresso no Serviço
Público: 02/08/2012

Jornada de Trabalho: 25 horas Semanais
Cargo Emprego: JORNALISTA
Classe Cargo Emprego: E
Unidade de Exercício: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (ADMINISTRATIVO )
Unidade de Lotação: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (ADMINISTRATIVO )
Unidade(s) de Localização: ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO (ADMINISTRATIVO )
Referência Nível/Padrão: 404
Formação: DOUTORADO
Regime Jurídico: Estatutário
Situação no SiapeCad: Ativo Permanente
Situação no SIGRH: Ativo
Tipo Admissão: 100
Adicional de Tempo de Serviço: 0
Operador de Raio-X?: Não
 
 
 
 

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2021 -
UFERSA - srv-sigrh01-prd.ufersa.edu.br.sigrh1i1
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U����������� F������ R���� �� S���-Á����
S������ I�������� �� G����� �� R������� H������

 
E������ �� 29/12/2021 07:00

 

R�������� �� D���� P������� ��� S�������
 
Servidor: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
 

D���� P�������
Servidor: RENATA LOPES JAGUARIBE PONTES
CPF: 011.245.813-08
PIS/PASEP: 13858820198
Mãe: REGINA LUCIA JAGUARIBE PONTES
Pai: RAIMUNDO NONATO XAVIER PONTES
Sexo: Feminino
Data de Nascimento: 24/03/1985
Naturalidade: FORTALEZA / CE
Nacionalidade: Brasileiro Nato
País: BRASIL
Estado Civil: CASADO
Escolaridade: Doutorado
Formação: DOUTORADO
Cor/Raça: NAO INFORMADO

E�������

End. Logradouro: RUA GABRIEL BATISTA DE SOUZA
End. Número: 116
End. Complemento: APTO 202
End. Bairro: NOVA BETÂNIA
End. Município: MOSSORÓ
CEP: 59612-209
UF: RN

C������

E-mail: renatajaguaribe@ufersa.edu.br
Telefone:
Telefone Comercial:
Celular: 8599992122
 
 
 
 

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2021 -
UFERSA - srv-sigrh01-prd.ufersa.edu.br.sigrh1i1
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
 Câmpus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 Telefone: (84) 3531-2547. 

Câmpus Caraúbas - RN 233, KM 01, Sítio Nova Esperança II. Caraúbas - RN, 59.700-000 Telefone: (84) 3327-2676. 
Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que Universidade Federal Rural do 

Semi-Árido está ciente da necessidade da disponibilidade da pasta funcional da servidora 

Renata Lopes Jaguaribe Pontes, matrícula Siape nº 1960787, por meio do Assentamento 

Funcional Digital (AFD), caso a redistribuição seja efetivada. 

Declaramos, outrossim, que este órgão está ciente da necessidade do envio de toda 

documentação física constante no Assentamento Funcional da servidora para o IFCE, caso a 

redistribuição seja efetivada. 

 

 

Mossoró/RN, 30 de dezembro de 2021. 

 

 

D'hougo Aragonês amaro da Silva 

Diretor  

 

 

 

 

 

 

DHOUGO 
ARAGONES AMARO 
DA 
SILVA:01031095446

Assinado de forma digital por 
DHOUGO ARAGONES 
AMARO DA 
SILVA:01031095446 
Dados: 2021.12.31 09:19:13 
-03'00'
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
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DESPACHO DE ENCAMINHAMENTO

Processo: 23255.008022/2021-64
Interessado: Katharinne de Sousa Marques Magalhaes
 
O presente processo versa sobre a redistribuição do cargo efetivo de Jornalista, ocupado

pela servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes (SIAPE nº 1960787), da Universidade Federal Rural do Semi-
Árido (UFERSA) para o Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará/campus Caucaia.

A redistribuição, objeto do processo em epígrafe, tem como contrapartida o cargo
de Jornalista, ocupado pela servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães (SIAPE n° 1955068), do
Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará/campus Caucaia para a UFERSA.

Mediante o Parecer 4 (doc. 3299741), a Diretoria Geral do campus de Caucaia acostou aos
autos manifestação favorável à redistribuição em apreço.

Isso posto, esta Coordenaria de Seleção e Movimentação se posiciona no sentido de
considerar que a redistribuição ora apresentada está em consonância com os requisitos do art. 37 da Lei nº
8.112/1990 combinada com o disposto nas Portarias Ministeriais nºs 57/MP/2000, de 14/04/2000 e 79/MP,
de 28/02/2002, ficando o ato condicionado à anuência dos dirigentes máximos das instituições envolvidas.

Nesse sentido, havendo aquiescência do Sr. Pró-reitor de Gestão de Pessoas e Reitor do
IFCE, recomenda-se o encaminhamento dos autos à UFERSA, a fim de possibilitar a análise do pleito objeto
do presente processo por aquela autarquia federal.

Ao final, encaminha-se à Senhora Chefe do Departamento de Gestão de
Pessoas/PROGEP/IFCE para análise.

 
Fortaleza, 03/01/2022.
 

DERLANIO BATISTA DO NASCIMENTO
Assistente em Administração - CSM/DGP/PROGEP

 
WALTER OLIVEIRA DE CARVALHO

Coordenador de Seleção e Movimentação - DGP/PROGEP
 

 
De acordo.
À apreciação do Senhor Pró-reitor de Gestão de Pessoas/IFCE.
 

ADRILEIDE ALMEIDA PEIXOTO

Despacho de Encaminhamento CSM 3309536         SEI 23255.008022/2021-64 / pg. 100
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Chefe do Departamento de Gestão de Pessoas substituta - PROGEP
 

 
De acordo, conforme proposto pelo Departamento de Gestão de Pessoas.
Encaminhe-se ao Sr. Reitor para, havendo interesse, encaminhar Ofício à Universidade Federal

Rural do Semi-Árido, a fim de possibilitar a análise do pleito objeto do presente processo por aquela autarquia
federal.

 
ANTÔNIA EDILZERINA RODRIGUES DE MENDONÇA

Pró-reitora de Gestão de Pessoas substituta - IFCE
 

Documento assinado eletronicamente por Derlanio Batista do Nascimento, Assistente em
Administração, em 03/01/2022, às 13:33, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Walter Oliveira de Carvalho, Coordenador(a) de
Seleção e Movimentação, em 03/01/2022, às 14:02, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto
nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Adrileide Almeida Peixoto, Chefe do Departamento
de Gestão de Pessoas Substituto(a), em 04/01/2022, às 10:25, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Antonia Edilzerina Rodrigues de Mendonca, Pró-
Reitor(a) de Gestão de Pessoas Substituto(a), em 04/01/2022, às 11:33, com fundamento no
art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3309536
e o código CRC 0E91BB9C.

23255.008022/2021-64 3309536v3
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DESPACHO

Processo: 23255.008022/2021-64
Interessado: Katharinne de Sousa Marques Magalhaes
À CODAR, 
por solicitação do Sr. Reitor Substituto, Ivam Holanda de Sousa, e em atenção ao Despacho

de Encaminhamento CSM (3309536) para providências e emissão de Ofício conforme minuta (3312642).
 

Heidyani Leão de Souza
Chefe de Gabinete do Reitor Substituta

Documento assinado eletronicamente por Heidyani Leao de Souza, Chefe de Gabinete do
Reitor Substituto, em 04/01/2022, às 14:57, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3312690
e o código CRC 33B0204F.

23255.008022/2021-64 3312690v2
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO 

DESPACHO Nº 130/2022 - SID (11.01.04.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 26 de janeiro de 2022.

01. Trata-se de pedido de redistribuição, formulado pelo Instituto Federal de 
Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará, no qual é demonstrado interesse na 
redistribuição para o IFCE do cargo de Jornalista ocupado pela servidora Renata 
Lopes Jaguaribe Pontes, matrícula Siape n° 1960787, lotada na Assessoria de 
Comunicação da Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA, tendo como 
contrapartida o código de vaga ocupado pela servidora Katharinne de Sousa 
Marques Magalhães, matrícula Siape nº 1955068, também de Jornalista.

02. A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe 
em seu art. 37, que a redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento 
efetivo, ocupado ou vago no âmbito do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou 
entidade do mesmo Poder, com prévia apreciação do órgão central do SIPEC, 
observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97)
II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97)
III - manutenção da essência das atribuições do cargo; (Incluído 
pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e 
complexidade das atividades; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97)
V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação 
profissional; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu 

art. 4º, que “a redistribuição de cargo ocupado ou vago somente poderá ser 

efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuição de um cargo efetivo, 

ocupado ou vago, do mesmo nível de escolaridade”.

04. Nesta esteira, solicitamos a manifestação da Assessoria de Comunicação da 
UFERSA, quanto ao interesse da administração em efetivar a redistribuição do 
código de vaga ocupado pela servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, matrícula 

 Siape nº 1960787, recebendo como contrapartida o código de vaga ocupado pela 
servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, matrícula Siape nº 1955068.

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
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 Após manifestação do Setor o processo deverá ser devolvido ao Setor de 05.
Ingresso e Dimensionamento-SID.

Josimar Cardoso de Queiroz
Assistente em Administração

Setor de Ingresso e Dimensionamento

(Assinado digitalmente em 26/01/2022 16:24)
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (11.01.04)

Matrícula: 2115854

Processo Associado: 23091.000082/2022-07

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 130 2022 DESPACHO 26/01/2022

f429a95011

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO 

DESPACHO Nº 141/2022 - ASSECOM (11.01.39) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 26 de janeiro de 2022.

01. Trata-se da solicitação de redistribuição da servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes por meio de permuta com a servidora Katharinne de 

Sousa Marques Magalhães, formulada pelo Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia do Ceará (IFCE) – processo 23091.000082/2022-

07.

02. A Assessoria de Comunicação (Assecom) apresenta parecer  à referida redistribuição.FAVORÁVEL

(Assinado digitalmente em 26/01/2022 21:03)
JOSE FRANCISCO DOS PASSOS JUNIOR

CHEFE DE SETOR - TITULAR

ASSECOM (11.01.39)

Matrícula: 1750634

Processo Associado: 23091.000082/2022-07

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sipac.ufersa.edu.br/public/documentos/index.jsp
informando seu número: , ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 141 2022 DESPACHO 26/01/2022

7cb202eddf

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf


 
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 
Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 – Mossoró-RN. 
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br 

 
TERMO DE COMPROMISSO 

 
 

Eu, Renata Lopes Jaguaribe Pontes, ocupante do cargo de Jornalista, 
Matrícula SIAPE nº1960787, servidora da Universidade Federal Rural do Semi-Árido 
(UFERSA), lotada na Assessoria de Comunicação (Assecom), declaro estar ciente da 
concessão de: 
 

I – ajuda de custo, para atender às despesas de viagens, mudança 
e instalação;  
II – transporte, inclusive para seus dependentes; 
III – transporte de mobiliário e bagagem, inclusive de seus 
dependentes, destina-se a compensar as despesas de instalação 
do servidor, que, no interesse do serviço público, passa a ter 
exercício em nova sede, com mudança de domicílio em caráter 
permanente, vedado o duplo pagamento de indenização, a 
qualquer tempo, no caso de o cônjuge ou companheiro que 
detenha também a condição de servidor, vier a ter exercício na 
mesma sede, conforme art. 53 da Lei nº. 8.112 de 1990.  

 
Declaro, ainda, que a redistribuição ora solicitada é de caráter pessoal, 

portanto, não caracteriza a situação acima referida, não fazendo jus às concessões acima 
elencadas. Afirmo, ainda, que estou ciente das restrições orçamentárias dessa 
Instituição, assumo o compromisso de renunciar o reembolso das despesas de transporte 
e ajuda de custo.  
  

 

Mossoró, 24 de Janeiro de 2022. 
  
  

  
______________________________________________________________________________________________  

Assinatura da Servidora 
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26/01/2022 18:35 SEI/IFCE - 3360792 - Declaração

https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=3906575&infra_siste… 1/1

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO CEARÁ
Rua Francisco da Rocha Martins, s/n - Bairro Pabussu - CEP 61609-090 - Caucaia - CE - www.ifce.edu.br

DECLARAÇÃO
Declaro para os devidos fins que Katharinne de Sousa Marques Magalhaes, ocupante do

cargo de Jornalista, SIAPE nº 1955068, SIAPECAD nº 01737827, lotado(a) no(a) Campus Caucaia,
ingressou no serviço público federal, com posse na instituição em 04/07/2012 e está atualmente com 9
anos, 6 meses, 24 dias, de tempo de serviço, tendo cumprido dessa forma, o período referente ao estágio
probatório. 

Atualmente encontra-se no Nível de Classificação/Capacitação/Padrão E406,
conforme Portaria Nº 760/PROGEP/IFCE, de 27 de março de 2020 (doc. 3166521), estando apta para o
posicionamento E-407, a partir da última avaliação de desempenho, referente ao interstício de de 4 de
julho de 2018 a 3 de janeiro de 2020, conforme Parecer 32/2021 CIS-CAU (doc. SEI 3291894,
Processo 23486.002572/2021-56).

 
MARCILIA MARIA SOARES BARBOSA MACEDO
COORDENADORA DE GESTÃO DE PESSOAS
 

Documento assinado eletronicamente por Marcilia Maria Soares Barbosa Macedo,
Coordenador(a) de Gestão de Pessoas, em 26/01/2022, às 14:13, com fundamento no art. 6º, § 1º,
do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 3360792 e o
código CRC 3808E6E4.

23486.000218/2022-78 3360792v6

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.ifce.edu.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO 

DESPACHO Nº 164/2022 - SID (11.01.04.11) 

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 31 de janeiro de 2022.

01 - Trata-se de pedido de redistribuição, formulado pelo Instituto Federal de Educação, 

Ciência e Tecnologia do Ceará - IFCE, no qual é demonstrado interesse na redistribuição 

para o IFCE do cargo de Jornalista ocupado pela servidora Renata Lopes Jaguaribe Pontes, 

matrícula Siape n° 1960787, lotada na Assessoria de Comunicação da Universidade Federal 

Rural do Semi-Árido - UFERSA, tendo como contrapartida o código de vaga ocupado pela 

servidora Katharinne de Sousa Marques Magalhães, matrícula Siape nº 1955068, também 

de Jornalista. 

02 - A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe em seu 

art. 37, que a redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou 

vago no âmbito do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, 

com prévia apreciação do órgão central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
III - manutenção da essência das atribuições do cargo; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97)
IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; 
(Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação profissional; (Incluído 
pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

03 - Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu art. 4º, 

que “a redistribuição de cargo ocupado ou vago somente poderá ser efetivada se houver, 

como contrapartida, a redistribuição de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível 

de escolaridade”.

04 - No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolução CONSUNI/UFERSA nº 001

/2018, de 07 de fevereiro de 2018, destaca-se que Renata Lopes Jaguaribe Pontes cumpre com 

os requisitos estabelecidos no Art. 5º da supracitada Resolução e que a Assessoria de 

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L9527.htm#art37
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Comunicação analisou os autos do processo e se manifestou de forma favorável ao pleito da 

interessada.

06 - Considerando as informações supracitadas e comprovadas nos autos do processo, a Pró-

reitoria de Gestão de Pessoas opina pelo DEFERIMENTO do pleito ora requerido.

07 - Nesse contexto, encaminhe-se à Secretaria dos Órgãos Colegiados, a fim de que sejam 

tomadas as providências necessárias quanto à apreciação e deliberação desse pedido pelo 

Conselho de Administração e no Conselho Universitário.

(Assinado digitalmente em 31/01/2022 15:51)
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO

PRO-REITOR(A) - TITULAR

PROGEPE (11.01.04)
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Processo Associado: 23091.000082/2022-07
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f98264f20c
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4º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre criação de comissão para elaborar uma minuta de resolução com o 

objetivo de transformar a Divisão de Transportes/Proad em Superintendência de Transportes, conforme 

Memorando Eletrônico nº 44/2021 – Reitoria; 

 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

REITORIA

MEMORANDO ELETRÔNICO Nº 44/2021 - REITORIA (11.01) 
(Código: 202195311) 
 
Nº do Protocolo: 23091.016124/2021-78

Mossoró-RN, 24 de Dezembro de 2021.
 

SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS
 
 

Título: Solicita comissão para transformar a Divisão de Transportes/PROAD em Superintendência de
Transportes

Senhores Conselheiros/as,
 
01. Solicitamos aos Conselhos Superiores que seja providenciada a designação de uma comissão para elaborar
uma minuta de resolução com o objetivo de transformar a Divisão de Transportes/PROAD em Superintendência
de Transportes.
 
02. Sugerimos os seguintes nomes para compor a Comissão: Hermes Luiz Goes de Medeiros, Arly Dayany
Fernandes Lopes de Carvalho, Moises Ozorio de Souza Neto (titulares) e Flavio Correia Crespo Filho (suplente).
 
03. O prazo para essa comissão deve ser de 60 dias, iniciando no mês de Fevereiro/2022.
 
Atenciosamente,

 
 
 

(Autenticado em 24/12/2021 10:52) 
LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA 

REITORA - TITULAR 
UFERSA (11.00) 

Matrícula: 1781560 

Copyright 2007 - Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - UFERSA
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5º PONTO 

 

Outras ocorrências. 

 

 




