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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

CONSELHO UNIVERSITÁRIO 

 

CONVOCAÇÃO 

  

A Presidente do CONSELHO UNIVERSITÁRIO da Universidade Federal 

Rural do Semi-Árido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 7ª Reunião 

Extraordinária de 2021, com data, horário e local, abaixo determinados, para cumprir a 

seguinte pauta:  

 

1. Apreciação e deliberação sobre processos de afastamento; 

2. Apreciação e deliberação sobre processo de prorrogação de afastamento Nº 

23091.013499/2018-55; 

3. Apreciação e deliberação sobre processo de redistribuição, conforme 

resolução do CONSEPE. 

 

 

Data: 1 de setembro de 2021 (quarta-feira). 

Horário: 14h30min 

Local: Remotamente via Google Meet. 

 

 

 

Mossoró-RN, 30 de agosto de 2021. 

 
 
 

 

 

 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira 
Presidente 

 

 



 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)  

Conselho Universitário (CONSUNI) 
7ª Reunião Extraordinária de 2021 

 

 

1º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre processos de afastamento: 

 

• Elaine Cristina Forte Ferreira; 

• Olavo Paulino Lavor. 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO 
23091.006734/2021-50

Cadastrado em 31/05/2021

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA elaine.forte@ufersa.edu.br 2086760

 Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAÍS (DOCENTE)

 Assunto do Processo:
022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL

 Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO NO PAÍS PARA CURSAR PÓS-DOUTORADO, CONFORME DOCUMENTAÇÃO ANEXA.

 Unidade de Origem:
SECRETARIA, ARQUIVO E PROTOCOLO - CARAÚBAS (11.01.29.03)

 Criado Por:
EDILMA PEREIRA COSTA

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

31/05/2021 DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIÊNCIAS HUMANAS -
CARAÚBAS (11.01.29.12.06)

01/06/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS (11.01.29.12)

02/06/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

02/06/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

27/07/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS (11.01.29.12)

06/08/2021 SECRETARIA, ARQUIVO E PROTOCOLO - CARAÚBAS
(11.01.29.03)

06/08/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS (11.01.29.12)

09/08/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

13/08/2021 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

16/08/2021 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

Data Destino
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REQUERIMENTO E ANEXOS PARA AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES DA 

UFERSA PARA QUALIFICAÇÃO EM INSTITUIÇÕES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM 

NÍVEL ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL. 
 

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 
Nome (completo sem abreviaturas): ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA  

Identidade: 99007000994 Órgão Emissor: SSP  UF: CE    Data de Emissão: 19/01/1999 

CPF: 65074947391 Data de Nascimento: 02/06/1983 Tel.: (85) 985695869 

E-mail: elaine.forte@ufersa.edu.br Departamento/Setor: DLCH – Câmpus Caraúbas 

Categoria Funcional: Professora de Magistério Superior - nível 3 da Classe C – Adjunto III 

 

Tipo de Afastamento: Pós-Doutorado 

Tempo de Serviço Averbado para Aposentadoria: Ano(s): ___ mês: ____  

Início do Exercício no Cargo: ___/___ /___   (anexar Declaração do PRORH)     

 
2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 
Estágio: Pós-Doutoral 

Bolsa (órgão concedente): 

Área de concentração: Educação 

Prazo previsto para realização do Estágio: Início 16/12/2021  Término: 15/12 /2022 

Instituição de realização do Estágio: Universidade Federal de Juiz de Fora 

Cidade: Juiz de Fora Estado: Minas Gerais País: Brasil 

 
ANEXAR (Obrigatório) Conforme: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018. 

 

  I. Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 
II – Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 

III – Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de estágio pós-
doutoral; (Anexo III) 

IV- Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato para realizar estágio pós-

doutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do: tempo de duração do estágio, do 
supervisor do estagio e das datas de início e término do estágio; (Anexo IV) 

V- Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a classificação do 
docente; (Anexo V) 

VI – Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VI) 

VII- Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; (Anexo VII) 
VIII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente 

afastado, durante o período de afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para 
contratação de professor substituto; (Anexo VIII) 

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo IX) 
X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  
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Obs. O afastamento para estágio pós-doutoral dar-se-á nos termos da legislação em vigor, devendo 

a manifestação de intenção de afastamento ser protocolada em até 90 (noventa) dias antes do início 

do afastamento. Conforme Art. 12. da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 

25/06/2018 

 

 

 

 

 

 

 

Data: ___/___/____ 
              (obrigatória) 

 
 
 
 

   _______________________________ 
Assinatura do requerente 

(obrigatória) 
 
 
 
 
Dúvidas?  Leia a: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28  05  2021
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(Anexo I) 
 

Check-List – Afastamento para estágio pós-doutoral 
(obrigatório) 

 
 

Nome do solicitante:  Elaine Cristina Forte Ferreira 

Local do Estagio (Universidade): Universidade Federal de Juiz de Fora 

X No País 
 No exterior 

Período de afastamento (inicial e final):        16/12/2021 a 15/12/22 

 

Documentos Anexados – Processo Inicial  Número da 
página 

(Preenchido pela 
PROPPG): 

I. Formulário de requerimento do afastamento;  

II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)  

III. Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade 
do estágio pós-doutoral; (Anexo III) 

 

IV. Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato para 

realizar estágio pós-doutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação 
do: tempo de duração do estágio, do supervisor do estagio e das datas de início e 

término do estágio; (Anexo IV) 

 

V. Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, 
comprovando a classificação do docente; (Anexo V) 

 

VI. Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; 
(Anexo VI) 

 

VII. Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; 

(Anexo VII) 

 

VIII. Documentação que formalize a substituição do(a) interessado: (Anexo VIII) 
 Termo de Compromisso dos docentes que assumirão as disciplinas 

 Utilização de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser 

contratado (a)  

 

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do 
requerente); (Anexo IX) 

 

X.  Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X)..  
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(Anexo II) 
 

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO  
(Obrigatório) 

 

 
 

 
 

Dúvidas:  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 

 

 
 
              O projeto  intitulado “Oralidade e gêneros orais na formação docente em 

diferentes licenciaturas”, que pretendo desenvolver, tem relação com as pesquisas 

realizadas pela professora Tânia Guedes Magalhães, que é uma das grandes 

referências sobre oralidade no Brasil. Além disso, terei a oportunidade de consolidar 

parcerias já iniciadas em banca de Mestrado do Programa de Pós-Graduação em 

Ensino do qual faço parte (POSENSINO/UFERSA) com a Universidade Federal de 

Juiz de Fora (UFJF) e de publicação (no prelo) de um livro com referências que 

pesquisam oralidade no Brasil e no exterior.  

             Outro destaque importante é a minha qualificação profissional, que 

reverberará na minha atuação na graduação e na pós-graduação, fortalecendo, 

portanto, os cursos do departamento ao qual sou vinculada. 

            Esta parceria também contribuirá para boa pontuação na avaliação dos 

Programas de Pós-graduação envolvidos – POSENSINO (UERN/ UFERSA/ IFRN) e 

o Programa de Pós-graduação em Educação (UFJF), uma vez que ambos passam pelo 

crivo da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (CAPES), 

que valoriza tais relações interinstitucionais. 

             Por fim, a pesquisa do pós-doutoramento, quando concluída, poderá cooperar 

com outras áreas do conhecimento, uma vez que se propõe a discutir o objeto de 

estudo à luz de relações interdisciplinares. 

              

 
Data: 28 de maio de 2021 

 
 
 

--------------------------------------------------- 
Assinatura do requerente  

(Obrigatório) 
 

 
 

. 
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(Anexo III) 
(Obrigatório) 

 
 

Plano de Trabalho Detalhado 
 

 
 

Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da 

atividade de estágio pós-doutoral 
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(Anexo IV) 
(Obrigatório) 

 
 

 
 

 

Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato 

para realizar estágio pós-doutoral, expedido pela instituição responsável, 

com indicação do: tempo de duração do estágio, do supervisor do estagio e 

das datas de início e término do estágio. 

 

 

OBS. O docente que não dispuser, na data de abertura do processo, do documento 

referido neste anexo IV poderá substituir tal documento por comprovante de participação no 

processo seletivo aberto. Conforme o que esta no Art. 14. da  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA 

Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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 (Anexo V) 
(Obrigatório) 

 
 

 
 

Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a 

classificação do docente. 
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                          (Anexo VI) 
(Obrigatório) 

 
 

 

TERMO DE DECLARAÇÃO E COMPROMISSO 
 
 

EU, Elaine Cristina Forte Ferreira, portadora do CPF nº 650.749.473-91 RG nº 
99007000994, matrícula siape nº 2086760, devidamente autorizado(a) pela Universidade 
Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA para realizar o estágio pós-doutoral no Programa de Pós-
Graduação em Educação da Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF, pelo presente e na 
melhor forma de direito, conforme a Lei nº 8.112/90, em seu Artigo 96-A, o Regimento Geral da 
UFERSA, em seu Artigo 338, e a RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho 
de 2018, assumo o compromisso formal de permanecer, obrigatoriamente a serviço da UFERSA, 
por tempo integral e com dedicação exclusiva por um prazo igual ao do afastamento, a contar 
da conclusão do referido estágio, sob pena de ressarcimento de todas as despesas, diretas ou 
indiretas em que a mesma tenha incorrido financiando aquele estágio, tais como: salários, 
gratificações, passagens, diárias, ajudas de custo, bolsa de complementação salarial, bolsa de 
estudos, custos de matrícula, mensalidades e anuidades, enfim, qualquer dispêndio feito pela 
União, através da sua administração direta ou indireta, centralizada ou descentralizada, com o 
fim de custeio do estágio pós-doutoral em epígrafe. 

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do estágio. 
Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária do Rio Grande do Norte para 

dirimir todas as questões porventura decorrentes deste instrumento. 
 
 
 

Mossoró (RN), 28 de maio de 2021. 
 

 
 

__________________________________________ 
Assinatura (Obrigatória) 

 
 

__________________________________________ 
Nome da testemunha (Obrigatória) 

CPF: 
 
                               __________________________________________ 

Nome da testemunha (Obrigatória) 
CPF: 
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(Anexo VII) 
(Obrigatório) 

 
 
 

 

Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, 

confirmando que o requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º 

da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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(Anexo VIII) 
(Obrigatório) 

 
 

 

 
 

Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares 

do docente afastado, durante o período de afastamento, restrito aos casos de 

indisponibilidade de vaga para contratação de professor substituto. 
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(Anexo IX) 
 

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA  
 

(Departamento Acadêmico de lotação do requerente) 
(Obrigatório) 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do Chefe imediato 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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(Anexo X) 
 

PARECER DO CONSELHO DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE 
 (Obrigatório) 

 

 
 

 

 

 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do presidente do Conselho de Centro 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do  CONSELHO DO CENTRO em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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INFORMAÇÕES IMPORTANTES 
 

 

A solicitação inicial de afastamento deverá contemplar a totalidade do período 

pleiteado pelo docente. 

Ao final do afastamento para estágio pós-doutoral, o docente deve apresentar à 

sua Unidade Acadêmica, declaração da efetiva realização do estágio. 

A falta de qualquer um destes anexos irá indeferir seu pedido de afastamento. 

A solicitação de afastamento do docente deverá ser apreciada e aprovada, 

sucessivamente, nas seguintes instâncias: 

I - Assembleia do Departamento Acadêmico de lotação do requerente; 

II - Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte; 

III - PROPPG; 

IV - PROGEPE; 

V - Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD); 

VI - Conselho Superior competente. 

 

 

 

Dúvidas? Laia a RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, 
publicada no site da PROPPG. 
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PARECER DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR DOCENTE PARA PÓS-

DOUTORADO NO PAIS  
 

INFORMAÇÕES DO PROCESSO  
Nº PROCESSO: 23091.006734/2021-50 

DATA DA SOLICITAÇÃO: 28/05/2021 

SOLICITANTE: ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA 

SETOR/DEPARTAMENTO: LINGUAGENS E CIÊNCIAS HUMANAS 

CENTRO: CENTRO MULTIDISCIPLINAR-CARAÚBAS 

INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    
OBJETIVO: LICENÇA CAPACITAÇÃO 

PERÍODO: 16/12/2021 a 15/12/2022 

PAÍS: BRASIL 

CIDADE: JUIZ DE FORA-MG 

INSTITUIÇÃO: UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA 

CONSIDERAÇÕES  (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018) 
CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento do país (Página 4); 

CONSIDERANDO o Projeto de trabalho (Páginas 5 a 25);  

CONSIDERANDO a Carta de aceite do supervisor (Páginas 26 a 27);  

CONSIDERANDO o Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (Páginas 28 a 29); 

CONSIDERANDO o Termo de declaração e compromisso (Página 30); 

CONSIDERANDO a  Declaração PROGEPE (Página 30); 
CONSIDERANDO o parecer do Chefe  de departamento; 
CONSIDERANDO o parecer do Diretor do Centro. 

OBSERVAÇÕES 

-Há disponibilidade de professor(a) substituto(a), em exercício ou para contratação, ou 
ainda 
a existência carta de anuência dos pares, indicando o suprimento da lacuna decorrente do 
afastamento solicitado; 
 
- Há obediência ao limite de 30% de docentes afastados no mesmo curso ou área de 
conhecimento; 

PARECER PROPPG 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer 
FAVORÁVEL para o pedido de afastamento da servidora docente ELAINE CRISTINA 
FORTE FERREIRA,  pertencente ao Centro Multidisciplinar, Campus Mossoró, da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA, com a finalidade de realizar Pós-
doutorado na Universidade Federal de Juiz de Fora, em Juiz de Fora-MG, no período de 16 
de dezembro de 2021 a 15 de dezembro de 2022.  

Mossoró-RN, 02 junho de 2021 

 
Prof. Glauber Henrique de Sousa Nunes  
Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 
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DECLARAÇÃO 

 
 
 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que ELAINE CRISTINA FORTE 

FERREIRA, Matrícula SIAPE nº 2086760, portador(a) do CPF nº 65074947391, ocupante do cargo de 

Professor do Magistério Superior, não possui registro até a presente data, em seu assentamento 

funcional, de responder ou ter respondido à Sindicância ou Processo Administrativo Disciplinar, nos 

termos da Lei nº 8.112/90, que dispõe sobre o Regime Jurídico Único dos servidores públicos civis da 

União. 

 
 

Mossoró/RN, 27/05/2021  

 
 
 
 
 
 
 

Antônio Frankliney Viana Faustino 
Pró-Reitor Adjunto 
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Assinado de forma digital por 
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-03'00'



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO DE PESSOAL 
 

 

 

Câmpus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossoró-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220. 
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Câmpus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro São Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511. 

 

 

DECLARAÇÃO 
 

 

Declaramos, para os fins que se fizerem necessários, que ELAINE CRISTINA 

FORTE FERREIRA, portador(a) do CPF nº 650.749.473-91, matrícula Siape nº 2086760, é 

servidor(a) do Quadro Permanente desta Universidade, admitido(a) em 07 de fevereiro de 

2014, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, com lotação no(a) 

Departamento de Linguagens e Ciências Humanas do Campus Caraúbas . 

Eu, Monaliza Ferreira Rodrigues de Paula, ocupante do cargo de Assistente em 

Administração, digitei e conferi a presente declaração, conforme dados extraídos do Sistema 

Integrado de Administração de Recursos Humanos – SIAPE, nesta data. 

 

Caraúbas/RN, 28 de maio de 2021. 

 

 

 

 

 

 

Simone Maria da Rocha 

Diretora do Campus Caraúbas 

Portaria Ufersa/Gab nº 276, de 29 de maio de 2020 

 

 

 

 

SIMONE MARIA DA 
ROCHA:054238114
14

Assinado de forma digital por 
SIMONE MARIA DA 
ROCHA:05423811414 
Dados: 2021.05.28 14:53:31 
-03'00'
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(Anexo VI) 
(Obrigatório) 

 
 
 

TERMO DE DECLARAÇÃO E COMPROMISSO 
 
 

EU, ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA, portadora do CPF nº 650.749.473-
91, RG nº 99007000994, matrícula siape nº 2086760, devidamente autorizado(a) pela 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA para realizar o estágio pós-
doutoral em Educação, pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a Lei nº 
8.112/90, em seu Artigo 96-A, o Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a 
RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o 
compromisso formal de permanecer, obrigatoriamente a serviço da UFERSA, por tempo 
integral e com dedicação exclusiva por um prazo igual ao do afastamento, a contar da 
conclusão do referido estágio, sob pena de ressarcimento de todas as despesas, 
diretas ou indiretas em que a mesma tenha incorrido financiando aquele estágio, tais 
como: salários, gratificações, passagens, diárias, ajudas de custo, bolsa de 
complementação salarial, bolsa de estudos, custos de matrícula, mensalidades e 
anuidades, enfim, qualquer dispêndio feito pela União, através da sua administração 
direta ou indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do estágio 
pós-doutoral em epígrafe. 

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do estágio. 
Fica eleito o foro da Justiça Federal, Seção Judiciária do Rio Grande do 

Norte para dirimir todas as questões porventura decorrentes deste instrumento. 
 
 

Mossoró (RN), 04 de agosto de 2021. 
 
 
 

__________________________________________ 
Assinatura (Obrigatória) 

 
 

__________________________________________ 
Nome da testemunha  

VICENTE DE LIMA NETO 
CPF:005.353.983-44 

 
                               __________________________________________ 

Nome da testemunha  
MÁRIO GLEISSE DAS CHAGAS MARTINS 

CPF: 388290292-20 
 

mailto:proppg@ufersa.edu.br


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

 
 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 
 
DESPACHO Nº 1017 / 2021

Mossoró-RN, 16 de Agosto de 2021.

Analisando a solicitação constante no Processo Administra�vo n.º
23091.006734/2021-50 feita pela servidora docente Elaine Cris�na Forte Ferreira, matrícula
SIAPE n.º 2086760, de afastamento com a finalidade de cursar estágio pós-doutoral na
Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF, Juiz de Fora-MG, e considerando a documentação
anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG, o Parecer do Departamento de
Linguagem e Ciências Humanas - DLCH - e o Despacho do Centro Mul�disciplinar de Caraúbas
- CMC, favoráveis, esta comissão se posiciona, também, a favor da referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e
deliberação pelo Conselho Superior competente.

 
 
 

(Assinado digitalmente em 16/08/2021 13:42 ) 
AURISTELA CRISANTO DA CUNHA 

PROFESSOR 3 GRAU 
Matrícula: 1670002 - 

Para verificar a auten�cidade deste documento entre em h�ps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu número,
ano, �po, data de emissão e o código de verificação: 9615263989

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

 

A chefia do Departamento de Linguagens e Ciências Humanas (DLCH), no uso de suas 

atribuições legais e com base na aprovação e deliberação na 5ª reunião ordinária do DLHC, 

ocorrida no dia 01 de junho de 2021, via Google Meet, emite parecer favorável ao afastamento de 

estágio pós-doutoral da docente inscrita com no Plano Qualificação Docente ELAINE CRISTINA 

FORTE FERREIRA. A sua aprovação exigirá o preenchimento de uma das vagas disponíveis na 

reserva para o pós-doutoramento, como está disponível no site do campus.

Assim, encaminha o processo de número 23091.006734/2021-50 para o Conselho do Centro 

Multidisciplinar de Caraúbas para as devidas providências.

 
 
 
 

Caraúbas, 01 de junho de 2021
 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 01/06/2021 11:50) 

CID IVAN DA COSTA CARVALHO 
DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIÊNCIAS HUMANAS - CARAÚBAS (11.01.29.12.06) 

CHEFE DE DEPARTAMENTO
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

1. Trata-se de requerimento de afastamento para qualificação docente em nível de pós-
doutorado no país formulado por ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA, Matrícula Siape 2086760.

 

2. O pedido foi aprovado na 5ª Reunião Ordinária do Departamento de Linguagens e Ciências
Humanas de Caraúbas, realizada em 01 de junho de 2021.

 

3. É o que importa relatar.

 

4. A análise do caso em apreço é suscinta, estando presentes todos os requisitos da Resolução
Consuni/Ufersa nº 003/2018, a saber:

 

a)   requerimento formulado 90 (noventa) dias antes do início do afastamento;

 

b)   adequada instrução processual com os documentos arrolados no art. 13 (I - formulário
de requerimento; II - lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG; III - plano de
Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de pós-graduação
stricto sensu ou estágio pós-doutoral; IV - comprovante de aprovação no processo seletivo
ou matrícula no curso de pós-graduação stricto sensu ou aceitação do candidato para
realizar estágio pósdoutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do tempo
de duração e das datas de início e término do curso; V - PQD do Centro, comprovando a
classificação do docente; VI - termo de Compromisso disponibilizado pela PROPPG; VII -
declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, confirmando que o
requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º desta Resolução; e VIII - termo de
Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente
afastado, durante o período inicial de afastamento, bem como para as renovações, restrito
aos casos de indisponibilidade de vaga para contratação de professor substituto.)

 

c)   disponibilidade de professor(a) substituto(a), em exercício ou para contratação, ou ainda
a existência carta de anuência dos pares, indicando o suprimento da lacuna decorrente do
afastamento solicitado;

 

d)   obediência ao limite de 30% de docentes afastados no mesmo curso ou área de
conhecimento (art. 9, §2º);

 



e)   Inexistência de prejuízo institucional;

 

5. Além disso, consta dos autos despacho da chefia de Departamento indicando a aprovação do
pedido por decisão colegiada. O despacho indica ainda que a docente ocupará uma das vagas
disponíveis dentre as reservadas para o afastamento pós-doutoral, demandando a contratação
de professor(a) substituto(a) para sua perfectibilização.

 

6. Analisando o pedido, o Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraúbas, em sua 5ª Reunião
Ordinária de 2021, realizada em 01 de junho de 2021, APROVOU o requerimento formulado.

 

7. Remetam-se os autos à Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação para adoção das
providências necessárias ao andamento do feito, conforme art. 15, III, da Resolução
Consuni/Ufersa nº 003/2018.

 

 

 

Caraúbas, 2 de junho de 2021.

 

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 02/06/2021 11:49) 

SIMONE MARIA DA ROCHA 
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS (11.01.29.12) 

DIRETOR DE CENTRO
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente 

ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA,SIAPE 2086760, pertencente ao Departamento de 

Linguagens e Ciências Humanas, vinculado ao do Centro Multidisciplinar de Caraúbas, com a 

finalidade de cursar Pós-Doutorado em Educação na Universidade Federal de Juiz de Fora - UFJF, 

em Juiz de Fora/MG, no período de 16 de dezembro de 2021 a 15 de dezembro de 2022.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento da 

servidora para cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 

12.772/2012, e que a servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolução 

CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento 

para qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz parte da política de desenvolvimento 

humano da UFERSA, baseada no Decreto nº 9.991/2019

03. Contudo, é necessário observar que no parecer do centro de lotação da docente não 

consta a informação de que o afastamento, objeto deste processo, observa o limite de docentes 

afastados por centro, que não pode exceder a 30%, conforme estabelecido no Art. 9, parágrafo 2º, 

inciso II da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018. 

04. Necessário salientar também que o termo de declaração e compromisso (fl. 36), não está 

com assinatura das testemunhas, sendo essas obrigatórias. Assim como, a declaração funcional 

(fl.32) e  declaração de PAD (fl.34), também não apresentam 

assinatura.                                                                                                    

05. Ante o exposto, condiciona-se o deferimento do presente pleito a emissão de parecer do 

centro constando a informação supracitada, a entrega do termo de declaração e compromisso 

assinado pelas testemunhas, bem como as assinaturas nas declarações indicadas acima.

06. Encaminhe-se ao Centro Multidisciplinar de Caraúbas, centro de lotação da docente, 

para adequação aos termos da resolução.

 

Mossoró, 26 de julho de 2021.

À Consideração Superior.



 
 

Camila de Souza Filgueira
Assistente em Administração 

Divisão  de Desenvolvimento de Pessoas

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

 
 
 

Rannah Munay Dantas da Silveira
Diretora em Exercício

Divisão de Desenvolvimento de Pessoas.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 26/07/2021 22:09) 

RANNAH MUNAY DANTAS DA SILVEIRA 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

1. Trata-se de requerimento de afastamento para qualificação docente em nível de pós-
doutorado no país formulado por ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRA, Matrícula Siape 2086760.

 

2. O pedido foi aprovado na 5ª Reunião Ordinária do Departamento de Linguagens e Ciências
Humanas de Caraúbas, realizada em 01 de junho de 2021.

 

3. Tendo sido despachado pelo Centro e pela PROPPG, a DDP retornou os autos para inclusão de
documentos e retificação do despacho do centro. É o que importa relatar.

 

4. A análise do caso em apreço é suscinta, estando presentes todos os requisitos da
Resolução Consuni/Ufersa nº 003/2018, a saber:

 

a)   requerimento formulado 90 (noventa) dias antes do início do afastamento;

 

b)   adequada instrução processual com os documentos arrolados no art. 13 (I - formulário de
requerimento; II - lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG; III - plano de
Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de pós-graduação stricto
sensu ou estágio pós-doutoral; IV - comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula
no curso de pós-graduação stricto sensu ou aceitação do candidato para realizar estágio
pósdoutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do tempo de duração e das
datas de início e término do curso; V - PQD do Centro, comprovando a classificação do docente;
VI - termo de Compromisso disponibilizado pela PROPPG; VII - declaração da PROGEPE
informando a situação funcional do interessado, confirmando que o requerente atende aos
requisitos exigidos pelo artigo 5º desta Resolução; e VIII - termo de Compromisso dos docentes
que assumirão os componentes curriculares do docente afastado, durante o período inicial de
afastamento, bem como para as renovações, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para
contratação de professor substituto.)

 

c)   disponibilidade de professor(a) substituto(a), em exercício ou para contratação, ou ainda a
existência carta de anuência dos pares, indicando o suprimento da lacuna decorrente do
afastamento solicitado;

 

d)   obediência ao limite de 30% de docentes afastados no mesmo curso ou área de
conhecimento (art. 9, §2º);



 

e)   Inexistência de prejuízo institucional;

 

5. Além disso, consta dos autos despacho da chefia de Departamento indicando a aprovação do
pedido por decisão colegiada. O despacho indica ainda que a docente ocupará uma das vagas
disponíveis dentre as reservadas para o afastamento pós-doutoral, demandando a contratação
de professor(a) substituto(a) para sua perfectibilização.

 

6. Destaque-se que a requerente juntou os documentos solicitados pela DDP. 

 

7. Assim, já tendo o Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraúbas, em sua 5ª Reunião
Ordinária de 2021, realizada em 01 de junho de 2021, ANALISADO E APROVADO o
requerimento formulado, ratifico o parecer anteriormente expedido.

 

8. Remetam-se os autos à DDP para prosseguimento.

 

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 09/08/2021 14:53) 

SIMONE MARIA DA ROCHA 
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAÚBAS (11.01.29.12) 

DIRETOR DE CENTRO
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente Elaine 
Cristina  Forte Ferreira,  SIAPE 2086760, pertencente ao Departamento de linguagens e Ciências 
Humanas, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Caraúbas, com a finalidade realizar estágio pós-
doutoral na Universidade Federal de Juiz de Fora, em Juiz de Fora/MG no período de 16 de 
dezembro de 2021 a 15 de dezembro de 2022.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento da 
servidora para cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 
12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolução 
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento 
para qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz parte da política de desenvolvimento 
humano da UFERSA, baseada no Decreto nº 9.991/2019.

03. É importante citar que, em atendimento ao que veda o parágrafo 2º, do art. 96-A, da Lei nº 
8.112/1990, a requerente apresenta Declaração da Divisão de Administração de Pessoal - DAP, 
onde comprova-se que o servidor não esteve licenciado para tratar de assuntos particulares ou para 
capacitação nos 2 (dois) anos anteriores a esta solicitação, estando devidamente habilitado ao 
afastamento para qualificação.

04.Cumpre-nos informar, que o Centro Multidisciplinar de Caraúbas dispõe de vaga para 
contratação de professor substituto.

05. Por fim, o Departamento de linguagens e Ciências Humanas, bem como o Centro 
Multidisciplinar de Caraúbas e a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação aprovam o afastamento 
da docente.

06. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.

07. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, para apreciação e 
deliberação.

Mossoró, 12 de agosto de 2021.

À Consideração Superior.
Camila de Souza Filgueira

Assistente em Administração
Divisão de Desenvolvimento de Pessoas

 

De acordo.



Encaminhe-se como proposto. 
 

 
 

Raiane Mousinho Fernandes Borges Palhano Galvão
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 12/08/2021 17:59) 

RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 

PRO-REITOR
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Processo no. 23091.006734/2021-50
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

...

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 16/08/2021 13:30) 

AURISTELA CRISANTO DA CUNHA 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26) 

PROFESSOR 3 GRAU
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Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO 
23091.010453/2021-32

Cadastrado em 17/08/2021

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

OTAVIO PAULINO LAVOR otavioplavor@gmail.com 2067096

 Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAÍS (DOCENTE)

 Assunto do Processo:
022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL

 Assunto Detalhado:
SOLICITO O AFASTAMENTO INTEGRAL (12 MESES) PARA A REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL, SOBRE O
PROJETO TECNOLOGIAS DE INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO NO ENSINO DE CIÊNCIAS E MATEMÁTICA", A SER
REALIZADO NO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENSINO DE CIÊNCIAS E HUMANIDADES NA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO AMAZONAS.CONFORME DOCUMENTAÇÃO EM ANEXO.

 Unidade de Origem:
SECRETARIA, ARQUIVO E PROTOCOLO - PAU DOS FERROS (11.01.36.03)

 Criado Por:
VANESSA VELEZ DOS SANTOS

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

17/08/2021 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS - PAU
DOS FERROS (11.01.36.12.06)

18/08/2021 DIRETORIA - PAU DOS FERROS (11.01.36.11)

18/08/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12)

20/08/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

24/08/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

25/08/2021 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

26/08/2021 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

Data Destino
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
 

 

 

REQUERIMENTO  
 

PROCEDIMENTOS 
1. Preencher, imprimir e assinar o presente formulário; 
2. Anexar documentação comprobatória (se for o caso); 

IDENTIFICAÇÃO 

Nome: 
OTAVIO PAULINO LAVOR 

Matricula SIAPE: 
      2067096  

Endereço: 

RUA FRANCISCO ABILIO DE OLIVEIRA 88 CHICO CAJÁ 
Cidade/Estado: 
PAU DOS FERROS/RN 

Email: 
otavio.lavor@ufersa.edu.br 

Telefone(s): 
      

Cargo/Emprego/Função: 
PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR 

Código/Nível/Referência: 
      

Lotação: 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS 

Tipo de Vínculo com a UFERSA: 

 X Servidor(a) Ativo(a)     Aposentado(a)     Professor(a) Substituto(a), Temporário(a) ou Visitante 
   

     Beneficiário de Pensão Civil do(a) Servidor(a)        
   

     Beneficiário de Pensão Alimentícia do(a) Servidor(a):       

 

OBJETIVO DO REQUERIMENTO  

     

    ADICIONAL DE INSALUBRIDADE/PERICULOSIDADE    GRATIF. POR ENCARGO DE CURSO/CONCURSO 

    ABONO PERMANÊNCIA    INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

    AFASTAMENTO/LICENÇA     INCLUSÃO/EXCLUSÃO DE DEPENDENTES 

    ALTERAÇÃO DE AFASTAMENTO/LICENÇA    PENSÃO CIVIL 

    ALTERAÇÃO DE RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO-RT    PROGRESSÃO/PROMOÇÃO 

    APOSENTADORIA    PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

    AUXÍLIOS    REDISTRIBUIÇÃO/REMOÇÃO 

    AVERBAÇÃO DE TEMPO DE SERVIÇO    REVISÃO DE APOSENTADORIA 

 
   EXPEDIÇÃO DE CERTIFICADO 

X OUTRO. ESPECIFIQUE::AFASTAMENTO PARA ESTÁGIO 
PÓS-DOUTORAL 

     

DESCRIÇÃO/JUSTIFICATIVA DO REQUERIMENTO 

Venho por meio deste, solicitar o afastamento integral (12 meses) para a realização de estágio Pós-Doutoral, sobre o 
projeto “Tecnologias de Informação e Comunicação no Ensino de Ciências e Matemática", a ser realizado no Programa 
de Pós-Graduação em Ensino de Ciências e Humanidades na Universidade Federal do Amazonas. 

Encaminhe-se à Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas. 
 

Data: 17/08/2021             ___________________________________________ 
Assinatura do Servidor/Requerente 

 

OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315

Assinado de forma digital por OTAVIO 
PAULINO LAVOR:99653257315 
Dados: 2021.08.17 10:25:39 -03'00'



3. Entregar na PROGEPE ou no Setor de Gestão de Pessoas do Campus no qual esteja lotado(a). 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

1/22 

 

 
 

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES DA 

UFERSA PARA QUALIFICAÇÃO EM INSTITUIÇÕES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM 

NÍVEL ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL. 
 

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 
Nome (completo sem abreviaturas): Otávio Paulino Lavor  

Identidade: 3770498        Órgão Emissor: SSP  UF: RN    Data de Emissão  17/10/2016 

CPF: 996.532.573-15  Data de Nascimento:  07/04/ 1985  Tel.: (84) 99680-9347 

E-mail: otavio.lavor@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Ciências Exatas e Naturais 

Categoria Funcional: Professor do Magistério Superior 

Tipo de Afastamento: Estágio Pós-Doutoral 

Tempo de Serviço Averbado para Aposentadoria: Ano(s): ___ mês: ____  

Início do Exercício no Cargo: 31/10 /2013  (anexar Declaração do PRORH)     

 
2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 

 

Estágio: Pós-Doutoral 

Bolsa (órgão concedente): PDPG/Amazônia Legal/UFAM 

Área de concentração: Ensino de Ciências e Humanidades 

Prazo previsto para realização do Estágio: Início 16/11/2021 Término: 15/11/2022 

Instituição de realização do Estágio: Universidade Federal do Amazonas 

Cidade: Humaitá Estado: Amazonas País: Brasil 

 
ANEXAR (Obrigatório) Conforme: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018. 

 

  I. Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 

II – Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 

III – Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade de estágio pós-
doutoral; (Anexo III) 

IV- Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato para realizar estágio pós-
doutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação do: tempo de duração do estágio, do 

supervisor do estagio e das datas de início e término do estágio; (Anexo IV) 
V- Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a classificação do 

docente; (Anexo V) 

VI – Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VI) 
VII- Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; (Anexo VII) 

VIII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente 
afastado, durante o período de afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para 

contratação de professor substituto; (Anexo VIII) 

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo IX) 
  X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  

 XI-Declaração que não responde a PAD ou Sindicância (https://progepe.ufersa.edu.br/formularios/); 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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 XII - Declaração de Licenças e Afastamentos (https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-

declaracao-3/); 
 XIII - Cópia do trecho do Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP) da Ufersa, onde está indicada a 

necessidade de desenvolvimento correlacionando o afastamento com as competências aprovadas no PDP 

vigente da UFERSA (https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais/). 
 

 
 

Obs. O afastamento para estágio pós-doutoral dar-se-á nos termos da legislação em vigor, devendo 

a manifestação de intenção de afastamento ser protocolada em até 90 (noventa) dias antes do início 

do afastamento. Conforme Art. 12. da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 

25/06/2018 

 

 

 

 

 

 

 

Data: 17/08/2021 
              (obrigatória) 

 
 
 
 

   _______________________________ 
Assinatura do requerente 

(obrigatória) 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315

Assinado de forma digital por 
OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315 
Dados: 2021.08.17 10:23:31 -03'00'

mailto:proppg@ufersa.edu.br
https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-declaracao-3/
https://progepe.ufersa.edu.br/solicitacao-de-declaracao-3/
https://progepe.ufersa.edu.br/planos-de-desenvolvimento-de-pessoas-anuais
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(Anexo I) 
 

Check-List – Afastamento para estágio pós-doutoral 
(obrigatório) 

 
 

Nome do solicitante: Otávio Paulino Lavor 

Local do Estagio (Universidade): Universidade Federal do Amazonas 
 (x) No País 

 No exterior 

Período de afastamento (inicial e final):        16/11/2021 a 15/11/2022 

 

Documentos Anexados – Processo Inicial  Número da 
página 

(Preenchido pela 
PROPPG): 

I. Formulário de requerimento do afastamento;  

II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)  

III. Plano de Trabalho, contendo o projeto de pesquisa para o período da atividade 
do estágio pós-doutoral; (Anexo III) 

 

IV. Comprovante de aprovação no processo seletivo ou matrícula do candidato para 

realizar estágio pós-doutoral, expedido pela instituição responsável, com indicação 
do: tempo de duração do estágio, do supervisor do estagio e das datas de início e 

término do estágio; (Anexo IV) 

 

V. Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, 
comprovando a classificação do docente; (Anexo V) 

 

VI. Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; 
(Anexo VI) 

 

VII. Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado; 

(Anexo VII) 

 

VIII. Documentação que formalize a substituição do(a) interessado: (Anexo VIII) 
 Termo de Compromisso dos docentes que assumirão as disciplinas 

 Utilização de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser 

contratado (a)  

 

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do 

requerente); (Anexo IX) 

 

X.  Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X)..  

 
 

 

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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(Anexo II) 
 

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO  
(Obrigatório) 

 

Eu, Otávio Paulino Lavor, portador do CPF: 996.532.573-15, lotado no 
Departamento de Ciências Exatas e Naturais (DCEN)/UFERSA – Pau dos 
Ferros, venho justificar o meu afastamento para realizar o estágio Pós-
Doutoral no Programa de Pós-Graduação em Ensino de Ciências e 
Humanidades da Universidade Federal do Amazonas (UFAM). 
Incialmente, informo que em 2013, assumi o cargo de Professor na 
Ufersa, tendo ministrado os componentes curriculares de Geometria 
Analítica, Cálculo I, Cálculo II, Introdução às Funções de Várias Variáveis, 
Equações Diferenciais, Estatística, Mecânica Clássica, Óptica e Física 
Moderna, Teoria Eletromagnética, Materiais Elétricos e Magnéticos e 
Administração e Empreendedorismo. 
Ao longo de oitos como docente, orientei dezenas de trabalhos de 
conclusão de curso e participei de diversas bancas e comissões 
julgadoras. 
A realidade enquanto professor me aproximou das atividades de ensino, 
pesquisa e extensão. Desenvolvo pesquisa relacionadas às tecnologias de 
informação e comunicação aplicadas ao ensino de ciências e matemática. 
Como pesquisador, sou líder do Grupo de Estudos em Matemática Pura e 
Aplicada e tenho sido contemplado em editais de iniciação a pesquisa 
proporcionado a orientação de bolsistas. 
Em 2018, ingressei como professor permanente do Programa de Pós-
Graduação em Ensino (PPGE), onde ministrei as disciplinas de 
Fundamentos do Ensino de Física Moderna, Objetos de Aprendizagem no 
Ensino de Ciências Exatas e Naturais e Tópicos Avançados em Ensino. 
Além disso, orientei quatro dissertações de mestrado e tenho mais quatro 
orientações em andamento. 
Atuei como parecerista em sete periódicos e em diversos eventos 
nacionais e internacionais. 
A experiência e conhecimento na área de ensino proporcionaram a 
publicação de dezenas de artigos científicos em periódicos, bem como em 
eventos nacionais e internacionais.  

mailto:proppg@ufersa.edu.br
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Dúvidas:  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 

 

 

Dentro deste contexto, desejo realizar um Estágio Pós-Doutoral no 
Programa de Pós-Graduação em Ciências e Humanidades da Universidade 
Federal do Amazonas por ser uma oportunidade de atualização e 
obtenção de conhecimento que impulsionarão minhas pesquisas 
acadêmicas, bem como com a produção de artigos científicos, 
compartilhando experiências do semiárido para outras regiões do país. 
No Estágio Pós-Doutoral com o Projeto de Pesquisa intitulado 
Tecnologias de Informação e Comunicação no Ensino de Ciências e 

Matemática, tenho a intenção de compartilhar experiências de pesquisas 
no semiárido objetivando desenvolver as pesquisas na área de ensino na 
Amazônia Legal.  
Adicionalmente, informo que a pesquisa trará ganhos para Ufersa, visto a 
possibilidade de parcerias e compartilhamento de experiências, uma vez 
que irei adquirir novos conhecimentos e metodologias de ensino e 
pesquisa. 
 

 
 
 
 
 
 

 
Data: 17 de agosto de 2021. 

 
 
 
 
 

--------------------------------------------------- 
Assinatura do requerente  

(Obrigatório) 
 

 
 

. 

 

OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315

Assinado de forma digital por 
OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315 
Dados: 2021.08.17 10:23:58 -03'00'

mailto:proppg@ufersa.edu.br


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

14/22 

 

 
(Anexo IV) 

Declaração de aprovação no Estágio Pós- Doutorado 
 
 

 

 

 

 

OBS. O docente que não dispuser, na data de abertura do processo, do documento 

referido neste anexo IV poderá substituir tal documento por comprovante de participação no 

processo seletivo aberto. Conforme o que esta no Art. 14. da  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA 

Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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(Anexo V) 
Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) do Centro, comprovando a 

classificação do docente. 
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(Anexo VI) 
 

 

TERMO DE DECLARAÇÃO E COMPROMISSO 
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(Anexo VII) 
TERMO DE EXERCÍCIO 

 
 

 

mailto:proppg@ufersa.edu.br


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

18/22 

 

Declaração da PROGEPE informando a situação funcional do interessado, 

confirmando que o requerente atende aos requisitos exigidos pelo artigo 5º da 

RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 

mailto:proppg@ufersa.edu.br


 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 
PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO - PROPPG 

Av. Francisco Mota, 572 – C. Postal 137 – Bairro Pres. Costa e Silva – Mossoró – RN – CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 – E.mail: proppg@ufersa.edu.br 

 

19/22 

 

Declaração da PROGEPE confirmando que o requerente não está afastado por 
licença para tratar de assuntos particulares ou para capacitação e, que nos 2 
(dois) anos anteriores à data da solicitação de afastamento, não se afastou 
por licença para tratar de assuntos particulares, para capacitação ou 
qualificação, atendendo o artigo 5º RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 
003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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(Anexo VIII) 
 
Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do 
docente afastado, durante o período de afastamento, restrito aos casos de 
indisponibilidade de vaga para contratação de professor substituto. 

Venho por deste informar que a realização deste Estágio Pós-Doutoral ocorrerá com a utilização 

de vaga pela disponibilidade de professor substituto a ser contratado (a), conforme Art. 9. Da 

RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, que prevê que cada 

Centro deverá reservar um mínimo de 20% (vinte por cento) das vagas de professor substituto 

para Afastamento de Estágio Pós-Doutoral destinadas anualmente pela Pró-Reitoria de Gestão 

de Pessoas – PROGEPE. 

As duas vagas disponíveis para o Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros estão atualmente 

ocupadas, no entanto após o retorno de um dos docentes afastados, a vaga ficará disponível para 

contratação de substituto para assumir minhas disciplinas. Enquanto se aguarda o retorno de um 

docente afastado para estágio pós-doutoral, envio carta de anuência de professores que 

assumirão as turmas neste período. 
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(Anexo IX) 
 

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA  
 

(Departamento Acadêmico de lotação do requerente) 
(Obrigatório) 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do Chefe imediato 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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(Anexo X) 
 

PARECER DO CONSELHO DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE 
 (Obrigatório) 

 

 

 
 

 

 
 
 
 

Data:  ___/___/____ 
 
 
 
 

                                                                                            
_____________________________________________ 

Assinatura do presidente do Conselho de Centro 
 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 

 

 
Pode utilizar documento oficial do  CONSELHO DO CENTRO em que o solicitante 

esteja vinculado dispensando este formulário. 
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INFORMAÇÕES IMPORTANTES 
 

 
A solicitação inicial de afastamento deverá contemplar a totalidade do período 

pleiteado pelo docente. 

Ao final do afastamento para estágio pós-doutoral, o docente deve apresentar à 

sua Unidade Acadêmica, declaração da efetiva realização do estágio. 

A falta de qualquer um destes anexos irá indeferir seu pedido de afastamento. 

A solicitação de afastamento do docente deverá ser apreciada e aprovada, 

sucessivamente, nas seguintes instâncias: 

I - Assembleia do Departamento Acadêmico de lotação do requerente; 

II - Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte; 

III - PROPPG; 

IV - PROGEPE; 

V - Comissão Permanente de Pessoal Docente (CPPD); 

VI - Conselho Superior competente. 

 

 

 

Dúvidas? Laia a RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, 
publicada no site da PROPPG. 
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(Anexo IX) 
CÓPIA DO PDP DA UFERSA 2021 - NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO  

 

De acordo com a planilha de necessidades de desenvolvimento aprovadas para execução no ano 

de 2021, que consta na página 9 do Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFERSA para o 

ano de 2021, a qualificação a nível de pós-doutorado que realizarei se relaciona com as 

competências marcadas na planilha e que seguem abaixo. 
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PARECER DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR DOCENTE  
 (Qualificação - Pós-Doutorado) 

INFORMAÇÕES DO PROCESSO  
Nº PROCESSO: 23091.010453/2021-32 
DATA DA SOLICITAÇÃO: 17/08/2021 
REGIME: INTEGRAL  
SOLICITANTE: OTAVIO PAULINO LAVOR 
SETOR/DEPARTAMENTO: CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS  
CENTRO/CAMPUS: MULTIDISCIPLINAR-PAU DOS FERROS  
INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    
OBJETIVO: PÓS-DOUTORADO 
PERÍODO: 16/11/2021 a 15/11/2022 
PAÍS: BRASIL 
CIDADE: HUMAITÁ-AM 
INSTITUIÇÃO: UNIVERSIDADE FEDERAL DO AMAZONAS (UFAM) 
CONSIDERAÇÕES  (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018) 
CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento (Anexo II) (Páginas 6 a 7); 
CONSIDERANDO o Plano de trabalho (Anexo III) (Paginas 8 a 15); 
CONSIDERANDO a Declaração de aprovação no Estágio Pós-Doutoral (Anexo IV)(Página 16);  
CONSIDERANDO o Plano Anual de Qualificação e Formação Docente (PQD) (Anexo V) (Pagina 
17); 
CONSIDERANDO o Termo de Declaração e Compromisso (Anexo VI) (Página 18);  
CONSIDERANDO o Termo Exercício (Anexo VII) (Página 19);  
CONSIDERANDO a Declaração da PROGEPE (Anexo VIII) (Páginas 20 a 21);  
CONSIDERANDO a cópia do PDP da UFERSA 2021 - Necessidades de desenvolvimento (Anexo 
IX) 
CONSIDERANDO o Parecer favorável da Chefia de Departamento;  
CONSIDERANDO o Parecer favorável do Conselho  de Centro. 
OBSERVAÇÕES 
O afastamento implica em uso de código de vaga para professor substituto disponível para o 
Câmpus de Paus dos Ferros, conforme parecer do diretor de Centro (Relativo ao Anexo VIII). 

PARECER PROPPG 
A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer FAVORÁVEL ao 

pedido do servidor docente OTAVIO PAULINO LAVOR, pertencente ao Departamento Ciências 
Exatas e Naturais, Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, para estágio Pós-doutoral no 
Programa de Pós-Graduação em Ensino de Ciências e Humanidades da Universidade Federal 
do Amazonas (UFAM), na cidade de Humaitá-AM, no período de 16 de novembro de 2021 a 15 
de novembro de 2022.  

Mossoró-RN, 23 de agosto  de 2021 
 

Prof. Glauber Henrique de Sousa Nunes  
Pró-Reitor de Pesquisa e Pós-Graduação 

 

GLAUBER HENRIQUE 
DE SOUSA 
NUNES:82888884453

Digitally signed by GLAUBER 
HENRIQUE DE SOUSA 
NUNES:82888884453 
Date: 2021.08.23 23:08:39 -03'00'



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

 
 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 
 
DESPACHO Nº 1076 / 2021

Mossoró-RN, 24 de Agosto de 2021.

DESPACHO FAVORÁVEL

1. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor
docente Otavio Paulino Lavor, SIAPE 2067096, pertencente ao Departamento de
Ciências Exatas e Naturais, vinculado ao Campus Mul�disciplinar de Pau dos Ferros,
com a finalidade realizar estágio pós-doutoral na Universidade Federal do Amazonas-
UFAM, em Humaitá/AM no período de 16 de novembro de 2021 a 15 de novembro de
2022.

2. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu,
conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos
disposi�vos do Art. 5° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificação. Ademais, a
qualificação funcional faz parte da polí�ca de desenvolvimento humano da UFERSA,
baseada no Decreto nº 9.991/2019.

3. É importante citar que, em atendimento ao que veda o parágrafo 2º, do art.
96-A, da Lei nº 8.112/1990, o requerente apresentou Declaração da Divisão de
Administração de Pessoal - DAP, onde comprova-se que o servidor não esteve
licenciado para tratar de assuntos par�culares ou para capacitação nos 2 (dois) anos
anteriores a esta solicitação, estando devidamente habilitado ao afastamento para
qualificação.

4.Cumpre-nos informar que o docente apresentou carta de anuência dos pares, os
quais se comprometeram a assumir as disciplinas do requerente.

5. Por fim, o Departamento de Ciências Exatas e Naturais e a Pró-Reitoria de
Pesquisa e Pós-Graduação aprovam o afastamento do docente.

6. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.
7. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para

apreciação e deliberação.

Mossoró, 25 de agosto de 2021.

À Consideração Superior.

 
 

Camila de Souza Filgueira



Assistente em Administração

 
 

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

 

 
 

Raiane Mousinho Fernandes Borges Palhano Galvão

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

 
 
 

(Assinado digitalmente em 25/08/2021 08:26 ) 
RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO 

Matrícula: 2115854 - PRO-REITOR 
 

Para verificar a auten�cidade deste documento entre em h�ps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu número,
ano, �po, data de emissão e o código de verificação: 722ab60e9d

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

 
 
Nº do Protocolo: NÃO PROTOCOLADO 
 
DESPACHO Nº 70 / 2021

Mossoró-RN, 25 de Agosto de 2021.

Analisando a solicitação constante no Processo Administra�vo n.º
23091.010453/2021-32 feita pelo servidor docente Otávio Paulino Lavor, matrícula SIAPE n.º
2067096, de afastamento com a finalidade de cursar estágio pós-doutoral na Universidade
Federal do Amazonas - UFAM, em Humaitá/AM, e considerando a documentação anexa, bem
como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pró-Reitoria
de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG, o Despacho do Departamento de Ciências Exatas e
Naturais - DECEN - e o Despacho do Centro Mul�disciplinar de Pau dos Ferros - CMPF ,
favoráveis, esta comissão se posiciona, também, a favor da referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e
deliberação pelo Conselho Superior competente.

 
 
 

(Assinado digitalmente em 25/08/2021 18:04 ) 
AURISTELA CRISANTO DA CUNHA 

PROFESSOR 3 GRAU 
Matrícula: 1670002 - 

Para verificar a auten�cidade deste documento entre em h�ps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu número,
ano, �po, data de emissão e o código de verificação: 901269e788

https://sipac.ufersa.edu.br/public/jsp/autenticidade/form.jsf
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Processo no. 23091.010453/2021-32
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

 

O processo 23091.010453/2021-32 de solicitação de afastamento do docente Otávio Paulino Lavor, vinculado
ao DECEN, foi analisado na 5ª Reunião Ordinária de 2021. Tendo sido aprovado por unanimidade.

 

Retornamos os autos para os encaminhamentos necessários.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 18/08/2021 16:33) 

GLAYDSON FRANCISCO BARROS DE OLIVEIRA 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS - PAU DOS FERROS (11.01.36.12.06) 

PROFESSOR 3 GRAU
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Processo no. 23091.010453/2021-32
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

 

RELATÓRIO

 

     No processo o servidor docente Otávio Paulino Lavor requer afastamento integral das atividades
acadêmicas no período de 16 de novembro de 2021 a 15 de novembro de 2022, com vistas a realizar o estágio
Pós-Doutoral sobre o projeto "Tecnologias de Informação e Comunicação no Ensino de Ciências e Matemática", a
ser realizado no Programa de Pós-Graduação em Ensino de Ciências e Humanidades na Universidade Federal do
Amazonas;

 

     Submetido o referido processo à apreciação na 7ª Reunião Ordinária de 2021 de modo remoto no Conselho
de Centro no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros da UFERSA, realizada em 18 de agosto de 2021, foi esse
deliberado e recebeu aprovação FAVORÁVEL ao afastamento do referido servidor com uma abstenção.

 

     O afastamento implica em uso de código de vaga para professor substituto disponível para este Câmpus.

 

     Esse parecer atende à Resolução CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018, ao Art. 9º, §2,
inciso II.

 

DESPACHO

 

      Diante do exposto, encaminha-se à Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG para as
providências cabíveis.

 

 

Pau dos Ferros-RN, 19 de agosto de 2021.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 20/08/2021 13:34) 

REUDISMAM ROLIM DE SOUSA 
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12) 

DIRETOR DE CENTRO
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO - UFERSA 

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS – CMPF 

DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS EXATAS E NATURAIS – DECEN 

 

 

JUSTIFICATIVA 

 

 

Eu, Otávio Paulino Lavor, CPF 996.532.573-15, SIAPE 2067096, professor lotado no 

Departamento de Ciências Exatas e Naturais do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros 

da Universidade Federal Rural do Semi-árido, venho justificar a necessidade de urgência 

em no processo 23091.010453/2021-32 que trata sobre afastamento para estágio pós-

doutoral na Universidade Federal do Amazonas. 

Concorri ao Edital 008/2021 que ofertava uma vaga de bolsa de estágio pós-doutoral no 

Programa de Pós-Graduação em Ensino de Ciências e Humanidades da Universidade 

Federal do Amazonas. O resultado final foi publicado no dia 08 de julho de 2021, em que 

fiquei na segunda colocação, fora da quantidade de vagas. 

Com a desistência do primeiro colocado, o Programa de Pós-Graduação em Ensino de 

Ciências e Humanidades me convocou no dia 19 de agosto, para ocupar tal vaga 

solicitando que a documentação fosse enviada até 31 de agosto de 2021. 

Respondi o e-mail perguntado pela data que deveria constar na portaria de afastamento e 

tive como resposta a data limite de 01 de setembro. 

Diante dos fatos narrados, solicito compreensão e deferimento de meu pedido a fim de 

contemplar o prazo estabelecido pela universidade de destino e obter a oportunidade de 

trabalhos e parcerias interinstitucionais. 

 

 

 

Pau dos Ferros/RN, 30 de agosto de 2021. 

 

 

 

 

___________________________________  

Otávio Paulino Lavor                       

SIAPE  2067096                                                           

 

 

 

 

 

OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315

Assinado de forma digital por 
OTAVIO PAULINO 
LAVOR:99653257315 
Dados: 2021.08.30 15:57:14 -03'00'





 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)  

Conselho Universitário (CONSUNI) 
7ª Reunião Extraordinária de 2021 

 

 

2º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre processo de prorrogação de afastamento Nº 23091.013499/2018-55; 

 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO 
23091.013499/2018-55

Cadastrado em 14/11/2018

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA LUIS.HENRIQUE@UFERSA.EDU.BR 1919773

 Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAÍS (DOCENTE)

 Assunto do Processo:
022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL

 Assunto Detalhado:
SOLICITO AFASTAMENTO NO PAÍS PARA CURSAR DOUTORADO CONFORME DOCUMENTAÇÃO ANEXA.

 Unidade de Origem:
CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

 Criado Por:
RAIMUNDO LEANDRO ANDRADE MARQUES

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

14/11/2018 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

08/01/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

25/01/2019 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

07/02/2019 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

20/02/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

02/05/2019 SEÇÃO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

03/05/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

14/05/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

20/02/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

21/02/2020 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

13/03/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

21/05/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

20/11/2020 DIRETORIA - ANGICOS (11.01.23.18)

20/11/2020 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

20/11/2020 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS (11.01.23.19.08)

28/11/2020 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - ANGICOS (11.01.23.19)

18/12/2020 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

28/12/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

Data Destino

10/02/2021 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

12/02/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - ANGICOS (11.01.23.19)

19/02/2021 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

19/02/2021 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

26/02/2021 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

04/03/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

15/03/2021 SEÇÃO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

25/03/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

18/06/2021 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS (11.01.23.19.08)

21/06/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

21/06/2021 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS (11.01.23.19.08)

21/06/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

21/06/2021 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS (11.01.23.19.08)

20/07/2021 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - ANGICOS (11.01.23.19)

04/08/2021 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

06/08/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

19/08/2021 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

24/08/2021 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2021 - UFRN -
srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipac1i1



























































MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

TERMO DE JUNTADA POR ANEXAÇÃO Nº 4/2020 - ANGICOS (11.01.23)

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 20 de Novembro de 2020

Em 20/11/2020, atendendo o despacho do(a) ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , JEAN RIBEIRO DOS
SANTOS (3136017), faço anexar ao presente processo nº 23091.013499/2018-55 o(s) processo(s) nº(s)
23091.010954/2020-88.

(Assinado digitalmente em 20/11/2020 15:46)
JEAN RIBEIRO DOS SANTOS

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 
Matrícula: 3136017

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seuhttps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
número, ano, tipo, data de emissão e o código de verificação: f96b73485c



 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO – UFERSA  

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS – CMA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS DE ANGICOS – DENGE 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88 

 

 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, o servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa 

solicita a renovação de afastamento integral remunerado de suas atividades 

para realização de qualificação doutoral durante o período que vai de 28 de 

fevereiro de 2021 à 31 de agosto de 2021. 

2. Assim sendo, o pedido em questão foi apresentado como ponto de pauta na 

Décima Sétima Assembleia Extraordinária de 2020 do Departamento de 

Engenharias – DENGE, do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, 

realizada remotamente em 25 de novembro de 2020, sendo este pedido 

aprovado pela assembleia departamental. 

3. É importante destacar que esta solicitação de renovação afastamento atende 

aos prazos e contém as documentações exigidas na Resolução 

CONSUNI/UFERSA n.º 003/2018. 

4. Além disso, uma vez que o servidor docente conta com docente substituto 

contratado ministrando suas componentes curriculares, a renovação de seu 

afastamento não causará nenhum prejuízo a comunidade acadêmica. 

PARECER 

Assim, conforme relatório descrito acima e considerando a decisão da 

assembleia departamental na 17ª Assembleia Extraordinária do DENGE de 

2020, o Departamento se manifesta favorável a renovação do afastamento 



 
integral do servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, de matrícula 

SIAPE nº 1919773, durante o período que vai 28 de fevereiro de 2021 à 31 de 

agosto de 2021. 

 

Angicos - RN, 26 de novembro de 2020. 

 

 

_______________________________________ 
Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 

Matrícula SIAPE nº 1432247 
Chefe do Departamento de Engenharias – DENGE 

Portaria UFERSA/GAB N° 629/2020. 
 

 

 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO – UFERSA  

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS – CMA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS DE ANGICOS – DENGE 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88 

 

 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, o servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa 

solicita a renovação de afastamento integral remunerado de suas atividades 

para realização de qualificação doutoral durante o período que vai de 28 de 

fevereiro de 2021 à 31 de agosto de 2021. 

2. Assim sendo, o pedido em questão foi apresentado como ponto de pauta na 

Décima Sétima Assembleia Extraordinária de 2020 do Departamento de 

Engenharias – DENGE, do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, 

realizada remotamente em 25 de novembro de 2020, sendo este pedido 

aprovado pela assembleia departamental. 

3. É importante destacar que esta solicitação de renovação afastamento atende 

aos prazos e contém as documentações exigidas na Resolução 

CONSUNI/UFERSA n.º 003/2018. 

4. Além disso, uma vez que o servidor docente conta com docente substituto 

contratado ministrando suas componentes curriculares, a renovação de seu 

afastamento não causará nenhum prejuízo a comunidade acadêmica. 

PARECER 

Assim, conforme relatório descrito acima e considerando a decisão da 

assembleia departamental na 17ª Assembleia Extraordinária do DENGE de 

2020, o Departamento se manifesta favorável a renovação do afastamento 



 
integral do servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, de matrícula 

SIAPE nº 1919773, durante o período que vai 28 de fevereiro de 2021 à 31 de 

agosto de 2021. 

 

Angicos - RN, 26 de novembro de 2020. 

 

 

_______________________________________ 
Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 

Matrícula SIAPE nº 1432247 
Chefe do Departamento de Engenharias – DENGE 

Portaria UFERSA/GAB N° 629/2020. 
 

 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________

_ 

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 – Bairro Alto da Alegria – CEP - 59515-000 – Angicos/RN 

Fones: (84) 3317-8502 – Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88  

 

RELATÓRIO 
  

1. No presente pedido, o docente Luis Henrique Gonçalves Costa, professor deste 

Centro, solicita Renovação do afastamento integral de suas atividades, para dar 

continuidade ao curso de Doutorado, durante o período de 28 de fevereiro de 2021 

à 31 de agosto de 2021.  

 

2. O pedido em questão foi apreciado como ponto de pauta na 8ª Reunião Ordinária 

do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada remotamente no dia 10 de 

dezembro de 2020, sendo este aprovado. 

 

3. Conforme 2° Parágrafo do Artigo 9° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 

de 25 de julho de 2018 que dispõe sobre normas e condições de afastamentos de 

servidores docentes da UFERSA para qualificação em instituições nacionais ou 

estrangeiras em nível de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-doutoral, esse 

afastamento atende aos prazos e contém as documentações exigidas. 

 

4. Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que há 

Professor Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu 

afastamento. 

 

PARECER 
  

Desta forma, acompanhando a decisão da 17ª Assembleia Extraordinária 

Departamental de 2020 (Departamento de Engenharias - DENGE), que se encontra em 

anexo neste processo, e considerando também a Decisão da 8ª Reunião Ordinária do 

Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se manifesta favorável a Renovação do 

Afastamento da docente Luis Henrique Gonçalves Costa. 

 

  

 

Angicos - RN, 18 de dezembro de 2020 

  

   

 

JACIMARA VILLAR FORBELONI 
Diretora do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0274/2020 



 
PARECER DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR 

DOCENTE  

 (Qualificação - Pós-Graduação Stricto Sensu) 
INFORMAÇÕES DO PROCESSO  

Nº PROCESSO: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88  

DATA DA SOLICITAÇÃO:  09/11/2020  REGIME: Integral Parcial  

SOLICITANTE:  LUIS HENRIQUE GONÇALVES COSTA  

SETOR/DEPARTAMENTO: ENGENHARIAS (DENGE)  

CENTRO: CENTRO MULTIDISCIPLINAR/UFERSA-ANGICOS  

INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    

OBJETIVO: 
DOUTORADO 

 

PERÍODO:
28/02/2021 a 31/08/2021

 

PAÍS: 
BRASIL

 

CIDADE: 
RECIFE-PE

 

INSTITUIÇÃO:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE)

 

DOCUMENTOS ANALISADOS  (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018) 

       De acordo Página 
 Sim Não  

Justificativa (Anexo II) 
  

   5
 

Relatório de atividades acadêmicas (Anexo III) 
  

6 a 25
 

Relatório de avaliação de desempenho (Anexo IV) 
  

26 a 27
 

Declaração de matrícula no PPG (Anexo V) 
  

28 a 29
 

Histórico escolar (Anexo VI) 
  

30 a 31
 

Termo de compromisso (Substitutos) (Anexo VII) 
  

   **
 

Termo de compromisso (Solicitante) (Anexo VIII) 
  

   32
 

Parecer da Chefia imediata (Anexo IX) 
 

Favorável Desfavorável
 

Parecer do Conselho (Centro) (Anexo X) 
 

Favorável Desfavorável
  

PARECER FINAL PROPPG 

Favorável Desfavorável Retorno Envio a DDP
 

OBSERVAÇÕES  

** O servidor docente conta com docente substituto contratado ministrando suas componentes 
curriculares. (Relatório da Chefia imediata).  
A conclusão do doutorado do solicitante é importante para qualificar o quadro de docentes da 
UFERSA e permitirá sua participação em atividades de pesquisa, pós-graduação e inovação. 

ASSINATURA  

RESPONSÁVEL (PROPPG):  

 
Pró-reitor Ajunto de Pesquisa e Pós-graduação 

DATA: 28/12/2020  

 



 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO – UFERSA  

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS – CMA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS DE ANGICOS – DENGE 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88 

 

 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, o servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa 

solicita a renovação de afastamento integral remunerado de suas atividades 

para realização de qualificação doutoral durante o período que vai de 28 de 

fevereiro de 2021 à 31 de agosto de 2021. 

2. Assim sendo, o pedido em questão foi apresentado como ponto de pauta na 

Décima Sétima Assembleia Extraordinária de 2020 do Departamento de 

Engenharias – DENGE, do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, 

realizada remotamente em 25 de novembro de 2020, sendo este pedido 

aprovado pela assembleia departamental. 

3. A solicitação de renovação afastamento atende aos prazos e contém as 

documentações exigidas na Resolução CONSUNI/UFERSA n.º 003/2018. 

4. Além disso, a solicitação atende ao Art. 9º, em seu Parágrafo 2º, da Resolução 

CONSUNI/UFERSA n.º 003/2018 que não se excede os 30% (trinta 

por cento) dentro do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de 

graduação ou área de conhecimento. 

5. Por fim, uma vez que o servidor docente conta com docente substituto 

contratado ministrando suas componentes curriculares, a renovação de seu 

afastamento não causará nenhum prejuízo a comunidade acadêmica. 

 

 



 
PARECER 

Assim, conforme relatório descrito acima e considerando a decisão da 

assembleia departamental na 17ª Assembleia Extraordinária do DENGE de 

2020, o Departamento se manifesta favorável a renovação do afastamento 

integral do servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, de matrícula 

SIAPE nº 1919773, durante o período que vai 28 de fevereiro de 2021 à 31 de 

agosto de 2021. 

 

Angicos - RN, 19 de fevereiro de 2021. 

 

 

_______________________________________ 
Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 

Matrícula SIAPE nº 1432247 
Chefe do Departamento de Engenharias – DENGE 

Portaria UFERSA/GAB N° 629/2020. 
 

 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________
_ 

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 – Bairro Alto da Alegria – CEP - 59515-000 – Angicos/RN 
Fones: (84) 3317-8502 – Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 
Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 
Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88  

 

RELATÓRIO 
  

1. No presente pedido, o docente Luis Henrique Gonçalves Costa, professor deste 
Centro, solicita Renovação do afastamento integral de suas atividades, para dar 
continuidade ao curso de Doutorado, durante o período de 28 de fevereiro de 2021 
à 31 de agosto de 2021.  

 

2. O pedido em questão foi apreciado como ponto de pauta na 8ª Reunião Ordinária 
do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada remotamente no dia 10 de 
dezembro de 2020, sendo este aprovado. 
 

3. Conforme 2° Parágrafo do Artigo 9° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 
de 25 de julho de 2018 que dispõe sobre normas e condições de afastamentos de 
servidores docentes da UFERSA para qualificação em instituições nacionais ou 
estrangeiras em nível de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-doutoral, esse 
afastamento atende aos prazos e contém as documentações exigidas. 
 

4. A solicitação do afastamento em questão ATENDE ao Artigo 9º da Resolução 
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 de 25 de julho de 201, em seu 2° Parágrafo, 
GARANTIDO, que não se excede os 30% (trinta por cento) dentro do grupo 
de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou área de 
conhecimento. 

 

5. Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que há 
Professor Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu 
afastamento. 

PARECER 
  

Desta forma, acompanhando a decisão da 17ª Assembleia Extraordinária 
Departamental de 2020 (Departamento de Engenharias - DENGE), que se encontra em 
anexo neste processo, e considerando também a Decisão da 8ª Reunião Ordinária do 
Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se manifesta favorável a Renovação do 
Afastamento da docente Luis Henrique Gonçalves Costa. 
 

Angicos - RN, 19 de fevereiro de 2021 
  
   

 
SAMUEL OLIVEIRA DE AZEVEDO 

Vice-diretor do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0274/2020 



Disciplina
AAM0719 - ENGENHARIA DOS TRANSPORTES

AAM0709 - ESTRADAS

AAM0718 - ESTRUTURAS DE ACO

AAM0723 - ESTRUTURAS DE CONCRETO ARMADO II

AAM0720 - ESTRUTURAS DO CONCRETO ARMADO I

AAM0060 - FONTES ALTERNATIVAS DE ENERGIA

AAM0724 - FUNDAÇOES E ESTRUTURAS DE CONTENÇAO

AAM0735 - GESTAO AMBIENTAL E DA QUALIDADE

AAM0729 - GESTAO DA PRODUCAO NA CONSTRUCAO CIVIL 

AAM0252 - HIDROLOGIA 

AAM0748 - INSTALAÇÕES ELÉTRICAS

AAM0713 - INSTALAÇOES HIDROSSANITARIAS 

AEN2271 - MATERIAIS DE CONSTRUÇÃO II

AAM0708 - MECANICA DAS ESTRUTURAS II 

AAM0712 - MECANICA DOS SOLOS II

AAM0721 - ORÇAMENTO, PLANEJAMENTO E CONTROLE DE OBRAS

AAM0733 - PATOLOGIA E REABILITACAO DAS CONSTRUCOES

AAM0730 - PAVIMENTAÇAO 

AAM0707 - SANEAMENTO

AAM0716 - SISTEMAS DE ABASTECIMENTO DE AGUA

AAM0734 - SISTEMAS DE ESGOTO E DRENAGEM URBANA 

AAM0714 - TECNOLOGIA DAS EDIFICAÇOES 

AAM0741 - TOPICOS ESPECIAIS EM ENGENHARIA CIVIL NA AREA DE ESTRUTURAS 

AEN2282 - MECÃNICA DAS ESTRUTURAS I

AEN2311 - RESISTÊNCIA DOS MATERIAIS II



Ano/Período Docente(s)
2020.2 JANIELLY KALINE DE OLIVEIRA FERREIRA

2020.2 JANIELLY KALINE DE OLIVEIRA FERREIRA

2020.2 WENDELL ROSSINE MEDEIROS DE SOUZA

2020.2 KLEBER CAVALCANTI CABRAL 

2020.2 KLEBER CAVALCANTI CABRAL 

2020.2 VALQUIRIA MELO SOUZA CORREIA

2020.2 ARTHUR GOMES DANTAS DE ARAUJO

2020.2 MARCILIO LUIS VIANA CORREIA

2020.2 MARCILIO LUIS VIANA CORREIA

2020.2 SAMEA VALENSCA ALVES BARROS 

2020.2 A DEFINIR

2020.2 ANDREA SARAIVA DE OLIVEIRA

2020.2 GERBESON CARLOS BATISTA DANTAS

2020.2 WENDELL ROSSINE MEDEIROS DE SOUZA

2020.2 ARTHUR GOMES DANTAS DE ARAUJO

2020.2 JANIELLY KALINE DE OLIVEIRA FERREIRA 

2020.2 GERBESON CARLOS BATISTA DANTAS 

2020.2 ANDREZA KELLY COSTA NOBREGA DOS SANTOS

2020.2 ROSELENE DE LUCENA ALCANTARA

2020.2 ANDREA SARAIVA DE OLIVEIRA 

2020.2 ANDREA SARAIVA DE OLIVEIRA 

2020.2 MARCILIO LUIS VIANA CORREIA

2020.2 WENDELL ROSSINE MEDEIROS DE SOUZA 

2020,2 MARCILENE VIEIRA DA NOBREGA

2020,2 MARCILENE VIEIRA DA NOBREGA



EFETIVO (Afastado)
KLEBER CAVALCANTI CABRAL 

LUIZ HENRIQUE 

JANAÍNA SALUSTIO

TOTAL DE DOCENTES

12



Docente(s)
ANDREA SARAIVA DE OLIVEIRA

WENDELL ROSSINE MEDEIROS DE SOUZA

KLEBER CAVALCANTI CABRAL 

VALQUIRIA MELO SOUZA CORREIA

ARTHUR GOMES DANTAS DE ARAUJO

MARCILIO LUIS VIANA CORREIA

SAMEA VALENSCA ALVES BARROS 

ROSELENE DE LUCENA ALCANTARA

ANDREZA KELLY COSTA NOBREGA DOS SANTOS

JANAÍNA SALUSTIO DA SILVA

MARCILENE VIEIRA DA NÓBREGA 

LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA

% AFASTADO

25%



EFETIVO (Afastado)
KLEBER CAVALCANTI CABRAL 

LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA

JANAÍNA SALUSTIO DA SILVA



 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE 

 

 

A 

Av. Francisco Mota, 572 – Bairro Costa e Silva, Mossoró/RN | CEP: 59.625-900 
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br – cppd.ufersa.edu.br 

A 

 

Processo n.º 23091.013499/2018-55 

 

Assunto: AFASTAMENTO PARA QUALIFICAÇÃO 
 
 

 
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL 
 
 

 
 
 
Analisando a solicitação constante no Processo Administrativo n.º 23091.013499/2018-55 feita pelo servidor 
docente Luis Henrique Gonçalves Costa, matrícula SIAPE n.º 1919773, de renovação de afastamento com a 
finalidade de cursar doutorado em Engenharia Civil na Universidade Federal de Pernambuco – UFPE, Recife-PE, 
e considerando a documentação anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – 
PROGEPE, o Parecer da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PROPPG, o Parecer do Departamento de 
Engenharias – DENGE – e o Parecer do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, favoráveis, esta comissão se 
posiciona, também, a favor da referida solicitação.  
 

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e deliberação pelo Conselho 
Superior competente. 
 
 
 
 
 
 

_________________________________________ 
LUÍS MORÃO CABRAL FERRO 

PRESIDENTE - CPPD 
 



 
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

 

 

DECISÃO CONSEPE/UFERSA Nº 5, de 25 de fevereiro de 2021. 

 

Aprova a renovação do 
afastamento do servidor docente 
Luís Henrique Gonçalves Costa, 

para dar continuidade à 
qualificação profissional em nível 

de doutorado em Engenharia Civil, 
na Universidade Federal de 

Pernambuco (UFPE). 

 

O Vice-Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), no 
exercício da presidência do Conselho de Ensino Pesquisa e Extensão (Consepe), no uso 

de suas atribuições legais, com base na deliberação deste Órgão Colegiado em sua 1ª 
Reunião Ordinária de 2021, em sessão realizada no dia 25 de fevereiro, e considerando 
a Lei nº 12.772/12; o Regimento Geral da UFERSA; a Resolução CONSUNI/UFERSA nº 
003/2018 e o processo nº 23091.013499/2018-55, decide: 

 

Art. 1º Aprovar a renovação do afastamento do servidor docente Luís 

Henrique Gonçalves Costa, para dar continuidade à qualificação profissional em 
nível de doutorado em Engenharia Civil, na Universidade Federal de Pernambuco 

(UFPE), no período de 1 de março de 2021 a 31 de agosto de 2021. 

 

Art. 2º Esta decisão entra em vigor a partir desta data. 

 

 

 

Roberto Vieira Pordeus 



 
 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

GABINETE DA REITORIA 

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossoró/RN |  CEP: 59625-900 
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinete@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br 

 

 
 

PORTARIA UFERSA/GAB Nº 112, DE 5 DE MARÇO DE 2021. 
 

Renovação de afastamento de servidor 
para qualificação profissional. 

 
 

A Reitora da Universidade Federal Rural do Semi-Árido, no uso de suas 
atribuições conferidas pelo Decreto de 21 de agosto de 2020, publicado na edição extra no 
Diário Oficial da União de 21 de agosto de 2020, e considerando a DECISÃO CONSEPE/UFERSA 
nº 5, de 25 de fevereiro de 2021, e o que consta no Processo n° 23091.013499/2018-55, 
resolve:  

 
 
 
 
 
 

Art. 1º Autorizar a renovação do afastamento do servidor docente Luís Henrique 
Gonçalves Costa, matrícula siape 1919773, para dar continuidade à qualificação profissional em 
nível de doutorado em Engenharia Civil, na Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, no 
período de 1º de março de 2021 a 31 de agosto de 2021.  

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor nesta data e seus efeitos retroagem a 1º de 
março de 2021. 

 
 
 
 
 
 

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira 
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REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES 
DA UFERSA PARA QUALIFICAÇÃO EM INSTITUIÇÕES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NÍVEL 

DE PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU  
1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 
 
Nome (completo sem abreviaturas): LUÍS HENRIQUE GONÇALVES COSTA  
Identidade: 1.626.818 Órgão Emissor: SSP UF: RN Data de emissão: 05/03/1997 
CPF: 008.324.254-60 Data de Nascimento: 20/07/1980 Tel.: (84) 99990.6860   
E-mail: luis.henrique@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Engenharias – CMA 
Tipo de Afastamento:  Integral: ( X )  Parcial: (   ) 
Tempo de Serviço Averbado para Aposentadoria: (    ) Anos 
Início de Exercício no Cargo:  15/08/2014  Total: 6 ano(s)  9 mês(es) (Anexar Declaração do PRORH). 
 

 
2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE 
CURSO: Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil 
Nível:         (   ) Mestrado ( X ) Doutorado (   )  
Área de concentração: Transportes e Gestão das Infraestruturas Urbanas 
Liberação inicial: Início 29/04/2019 Término: 31/08/2021 
Período solicitado para (renovação): Início 01/09/2021 Término: 28/02/2022 
Previsão para término do curso: Início Término: 28/02/2022  

ANEXAR (Obrigatório) 
  I. Lista de verificação própria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 
  II – Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 
  III- Relatório de atividades acadêmicas (Anexo III) (quando se tratar do relatório referente ao 3º 
semestre (mestrado) e 5º semestre (doutorado), deverá ser acompanhado do projeto de 
dissertação/Tese) 
   IV- Relatório de avaliação de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV) 
   V - Declaração de matrícula (Local da pós-graduação) (Anexo V ) 
   VI- Histórico Escolar (Anexo VII ) (Disponível na Página da PROPPG) 
VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirão os componentes curriculares do docente 
afastado, durante o período de renovação do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga 
para contratação de professor substituto; (Anexo VII) 
VIII – Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII) 
IX - Parecer da chefia imediata (Departamento acadêmico de lotação do requerente); (Anexo IX) 
X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).  

 
Obs. A renovação de afastamento para qualificação em nível de pós-graduação stricto sensu dar-se-
á nos termos da legislação em vigor, devendo a manifestação de intenção de renovação do 
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme 
Art. 19. da RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25/06/2018 
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Data: 17/06/2021 
              (obrigatória) 
 
 
 

   _______________________________ 
Assinatura do requerente 

(obrigatória) 
 
 
 
 
 
Dúvidas?  Leia a: RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 
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Servidor: LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA
 

D���� F���������
Servidor: LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA
Siape: 1919773
Matrícula Sistema Anterior:
Matrícula SiapeCad:
Categoria Funcional: Docente
Data de Admissão: 15/08/2014
Data de Ingresso no Serviço
Público: 01/08/2014

Jornada de Trabalho: Dedicação exclusiva
Cargo Emprego: PROFESSOR 3 GRAU
Classe Cargo Emprego: Classe B - Assistente
Unidade de Exercício: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS ()
Unidade de Lotação: DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - ANGICOS ()
Referência Nível/Padrão: 002
Formação: MESTRADO
Regime Jurídico: Estatutário
Situação no SiapeCad: Ativo Permanente
Situação no SIGRH: Ativo
Tipo Admissão:
Adicional de Tempo de Serviço: 0
Operador de Raio-X?: Não
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(Anexo II) 

 
JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO  

(Obrigatório) 
 

 
 

 
 

Dúvidas:  RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

 
 
 
 
 
 
 

 
Eu, Luís Henrique Gonçalves Costa, matrícula SIAPE 1919773, professor 

do curso de Engenharia Civil, Centro Multidisciplinar de Angicos, venho através 
do presente, solicitar a renovação do meu afastamento em tempo integral com 
remuneração para conclusão do curso de pós-graduação em nível Doutorado, na 
Área de Transportes e Gestão das Infraestruturas Urbanas, na Universidade 
Federal de Pernambuco (UFPE), durante o período de 01/09/2021 a 28/02/2022. 

A justificativa da solicitação de renovação remete a necessidade de 
conclusão da coleta de dados, tendo o andamento dessa etapa sido prejudicado 
Pandemia do Covid-19, visto que a coleta de dados estava prevista para realização 
nos aeroportos, e precisou ser alterado o processo com realização de 
videoconferências com especialistas.  

Outro ponto está relacionado com o aumento no período de análise por 
parte das Revistas para análise e aprovação do artigo, requisito obrigatório para 
defesa da tese. 

Pelo exposto, conto com a compreensão e peço deferimento. 
 
 

Data: 17 de junho de 2021. 
 
 
 

--------------------------------------------------- 
Assinatura do requerente  

(Obrigatória) 
 

 
. 
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(Anexo V) 
 

DECLARAÇÃO DE MATRÍCULA 
 (Obrigatório) 

 
 
 

 
Utilizar documento oficial (comprovante de matrícula) do local onde será sendo realizada 

a pós-graduação. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



D E C L A R A Ç Ã O

             Declaramos, para os fins a que se fizerem necessários, que LUIS HENRIQUE

GONÇALVES COSTA é aluno(a) REGULAR vinculado(a) a este(a) universidade, sob

o número 20173046774, no programa de ENGENHARIA CIVIL - DOUTORADO -

DOUTORADO - RECIFE.

             PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO do(a) UNIVERSIDADE FEDERAL

DE PERNAMBUCO,  em Recife, 17 de junho de 2021.

Código de verificação:
 8a53e04ad8

Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigaa.ufpe.br/sigaa/documentos,
informando a matrícula, data de emissão do documento e o código de verificação.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRÓ-REITORIA DE PÓS-GRADUAÇÃO

CNPJ: 24.134.488/0001-08
Av. Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitária,  Recife - PE
acompanhamentodiscente.propg-grp@ufpe.br



24/05/2021 https://sipac.ufpe.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=1040684

https://sipac.ufpe.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?imprimir=true&idDoc=1040684 1/1

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO 

 
 

DECLARACAO Nº 9753 / 2021 - PPGEC (11.65.18) 
 
Nº do Protocolo: 23076.041883/2021-49

Recife-PE, 21 de Maio de 2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIÊNCIAS

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM ENGENHARIA CIVIL
 
 

DECLARAÇÃO DE PRORROGAÇÃO DE CURSO
 

 
Declaramos, para os devidos fins, que Luís Henrique Gonçalves Costa, CPF
008.324.254-60, é aluno regularmente matriculado no Programa de Pós-Graduação
em Engenharia Civil, Área de Concentração Transporte e Gestão das Infraestruturas
Urbanas, nível Doutorado, tendo iniciado o curso em março de 2017.
De acordo com a Resolução 19/2020 UFPE e Regimento Interno do Programa de
Pós-Graduação em Engenharia Civil, o prazo de conclusão de doutorado é de 48
meses, sendo ainda possível solicitar prorrogação. O aluno solicitou prorrogação por
12 meses sendo portanto prazo para a defesa 28 de fevereiro de 2022, podendo
ainda futuramente solicitar mais prazo de prorrogação de curso.

 
 
 

(Assinado digitalmente em 23/05/2021 14:43 ) 
LEONARDO HERSZON MEIRA 

COORDENADOR DE POS-GRADUACAO 
Matrícula: 1767927 

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sipac.ufpe.br/documentos/ informando Tipo de
Assinatura: Assinado com senha, número: 9753, ano: 2021, tipo: DECLARACAO, data de emissão: 21/05/2021

e o código de verificação: c39880b216
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Portal do Discente

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
S������ I�������� �� G����� �� A���������

A���������
 

E������ �� 17/06/2021 13:47

 
A������� �� M��������

Período Letivo: 2021.1 (15/03/2021 à 23/07/2021) Nível: DOUTORADO
Matrícula: 20173046774 Vínculo: REGULAR
Nome: LUIS HENRIQUE GONÇALVES COSTA
Programa: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL - CTG
Nível: DOUTORADO
Área de
Concentração: TRANSPORTE E GESTÃO DAS INFRAESTRUTURAS URBANAS

Linha de Pesquisa: PLANEJAMENTOS E OPERAÇÃO DOS TRANSPORTES
Orientador: ENILSON MEDEIROS DOS SANTOS
 
T����� M�����������: 0 
A��������� M�����������: 2

Cód. Componentes Curriculares/Docentes Turma Status Horário
PEC897 ATIVIDADE DE QUALIFICAÇÃO/PRÉ-BANCA DE DOUTORADO

 
Forma de Participação: ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL

-- MATRICULADO --

PEC895 ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL -- MATRICULADO --

ATENÇÃO
Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://sigaa.ufpe.br/sigaa/documentos/

informando a matrícula, a data de emissão e o código de verificação af789302c6
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Anexo VI 
 

HISTÓRICO ESCOLAR 
(Obrigatória) 

 
 
 

Utilizar documento oficial do local onde está sendo realizada a pós-graduação. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Histórico Escolar - Emitido em: 17/06/2021 às 09:29

PROPG

20173046774LUIS HENRIQUE GONÇALVES COSTANome: Matrícula:

ANJELO DA COSTA NETO

Dados Pessoais

Nome do Pai:

Nome da Mãe: MARIA DE LOURDES DE ARAUJO GONÇALVES COSTA

Data de Nascimento: 20/07/1980 Local de Nascimento:NATAL/RN

Dados do Vínculo do Discente

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL - CTG

MAR/2017

AGO/20210 meses

Programa:

Mês/Ano Inicial:

Prazo para ConclusãoTrancamentos:

Status:ATIVO

Mês Atual:

Prorrogações:

Mês/Ano de Saída:

Tipo Saída:

52º

6 meses

Área de Concentração: TRANSPORTE E GESTÃO DAS INFRAESTRUTURAS URBANAS

Curso: ENGENHARIA CIVIL - DOUTORADO

Linha de Pesquisa: PLANEJAMENTOS E OPERAÇÃO DOS TRANSPORTES

Currículo: ECID14

Orientador:

Data da Defesa:

130.502.494-04 - ENILSON MEDEIROS DOS SANTOS

CR: 4.0
(Índice de Coeficiente de Rendimento: 0.0 - 4.0)

Índices Acadêmicos

Forma de Ingresso: SELEÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO

Nível: DOUTORADO

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

UFPE - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitária,  Recife - PE

Disciplinas e Atividades Cursadas/Cursando

Início Componente Curricular SituaçãoCH Freq % ConceitoFim Turma C

02/2017 APROVADOPEC1001 45 100,0 A07/2017 PT 3PLANEJAMENTO DOS TRANSPORTES
Dr. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO (45h)

02/2017 APROVADOPEC1008 60 100,0 A07/2017 TO 4TRANSPORTE E ORGANIZAÇÃO DO ESPAÇO
Dra. MARIA LEONOR ALVES MAIA (45h)

02/2017 APROVADOPEC1071 60 100,0 A07/2017 GI 4GESTÃO DAS INFRAESTRUTURAS
Dr. MAURICIO OLIVEIRA DE ANDRADE (60h)

02/2017 APROVADOPEC994 45 86,7 A07/2017 PT 3METODOLOGIA DE PESQUISA EM TRANSPORTES
Dr. LEONARDO HERSZON MEIRA (45h)

07/2017 APROVADOECA925 60 100,0 A02/2018 TR 4ESTATÍSTICA APLICADA
Dr. ANDERSON LUIZ RIBEIRO DE PAIVA (60h)

07/2017 APROVADOPEC1072 60 100,0 A02/2018 ET 4ECONOMIA DOS TRANSPORTES
Dr. MAURICIO OLIVEIRA DE ANDRADE (60h)

07/2017 APROVADOPEC1073 60 100,0 A02/2018 SD 4SEMINÁRIOS DE DOUTORADO - SEMINÁRIOS DE DOUTORADO
Dr. LEONARDO HERSZON MEIRA (60h)

07/2017 APROVADOPEC999 60 93,3 A02/2018 OS 4OPERAÇÃO DE SISTEMAS DE TRANSPORTES
Dr. LEONARDO HERSZON MEIRA (60h)

06/2019 MATRICULADOPEC1017 15 100,0 -02/2020 EM 1
PROJETO DE TESE

06/2020 APROVADOPEC1000 45 95,6 A10/2020 02 3POLÍTICAS PÚBLICAS EM TRANSPORTES
Dr. LEONARDO HERSZON MEIRA (45h)

03/2020
CANCELAMENT

O
INSTITUCIONAL

PEC895 0 -- ---- -- 0
ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL

05/2020 MATRICULADOPEC895 0 -- ---- -- 0
ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO INDIVIDUAL

03/2021 MATRICULADOPEC897 0 -- ---- -- 0
ATIVIDADE DE QUALIFICAÇÃO/PRÉ-BANCA DE DOUTORADO

2Página 1 dePara verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sigaa.ufpe.br/sigaa/documentos informando a
matrícula, data de emissão e o código de verificação:  c35940baff



20173046774LUIS HENRIQUE GONÇALVES COSTANome: Matrícula:

PROPG

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas

UFPE - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Av. Prof. Moraes Rego, 1235 - Cidade Universitária,  Recife - PE

Histórico Escolar - Emitido em: 17/06/2021 às 09:29

Observações:
 - Prorrogação de 06 meses, de acordo com Regimento Interno do Programa, conforme deliberado no Colegiado ad referendum de 29/10/2020.

Componentes Curriculares Obrigatórios Pendentes:3

Componente Curricular CHCódigo

  PROJETO DE TESE 15 hPEC1017 Matriculado

  TESE DE DOUTORADO 0 hPEC899

  ATIVIDADE DE QUALIFICAÇÃO/PRÉ-BANCA DE DOUTORADO 0 hPEC897 Matriculado

Carga Horária Integralizada/Pendente

Exigido

Integralizado

Pendente* 15 h

60 h

75 h

Obrigatórias Optativos

285 h

435 h

0 h

Total

360 h

495 h

15 h

*Contabilizado com base no valor estabelecido no mínimo exigido da estrutura curricular.
Obs.: A coluna (C) indica os créditos dos componentes curriculares.

Atenção, agora o histórico possui uma verificação automática de autenticidade e consistência, sendo portanto dispensável a assinatura da
coordenação do PPG ou da  PROPG. Favor, ler instruções no rodapé.

2Página 2 dePara verificar a autenticidade deste documento entre em  https://sigaa.ufpe.br/sigaa/documentos informando a
matrícula, data de emissão e o código de verificação:  c35940baff
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DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Publicado em: 29/12/2020 | Edição: 248 | Seção: 3 | Página: 117

Órgão: Ministério da Educação/Universidade Federal Rural do Semi-Árido

EDITAL Nº 26, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2020HOMOLOGAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO PARA

PROFESSOR SUBSTITUTO

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO HOMOLOGA, parcialmente, o resultado do

Processo Seletivo para Professor Substituto, realizado nos termos o Edital Nº 021/2020, de 27 de outubro

de 2020, publicado no Diário Oficial da União nº 207, de 28 de outubro de 2020, conforme abaixo

especificado.

Processo nº 23091.012638/2020-16

Cargo/Função: Epidemiologia. Vigilância em Saúde. Trabalho colaborativo em Saúde. Educação

em Saúde. Atenção à Saúde Individual e Coletiva. Grupo Tutorial (Mossoró). O resultado final foi o seguinte:

NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Elane Da Silva Barbosa - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Suzane

Gomes De Medeiros - APROVADA - CLASSIFICADA; Cargo/Função: Morfofisiologia dos Sistemas

Locomotor, Nervoso, Cardiovascular, Respiratório, Digestório, Endócrino e Gênito Urinário. Biologia Celular e

Molecular. Gênese e Desenvolvimento. Grupo Tutorial (Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO

CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Fernanda Natália Antoneli - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Caio Cesar De

Azevedo Costa - APROVADO; Cargo/Função: Bases Fisiofarmacológicas. Fisiologia Humana. Farmacologia.

Atenção à Saúde Individual e Coletiva. Ensino Tutorial (Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO

CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Layanne Cabral Da Cunha Araujo - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Marilia

Medeiros Fernandes De Negreiros - APROVADA; Cargo/Função: Nutrição de Ruminantes e Ovinocultura

(Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Marília Williani Filgueira

Pereira - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Jucelane Salvino De Lima - APROVADA; 3º - Rayane Nunes

Gomes - APROVADA; 4º - Bruna Yasnaia De Souza Oliveira - APROVADA; Cargo/Função: Bovinocultura e

Caprinocultura (Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Josiel

Borges Ferreira - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Bismark Alves Da Silva - APROVADA; Cargo/Função:

Estatística Experimental (Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º -

Andreia Mitsa Paiva Negreiros - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Jonas Eloi De Vasconcelos Filho -

APROVADO; 3º - Aurielle Silva Medeiros - APROVADA; Cargo/Função: Química Geral e seus Laboratórios.

Química Aplicada à Engenharia e seus Laboratórios. Ensino de Ciências/Química (Angicos). O resultado

final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Taisa Cristine De Moura Dantas - APROVADA -

CLASSIFICADA; 2º - Arnayra Sonayra De Brito Silva Carreiro - APROVADA; 3º - Marlizia Adja Lopes De

Oliveira - APROVADA; Cargo/Função: Algoritmos e Programação. Sistemas Operacionais. Arquitetura e

Organização de Computadores. Teoria da Computação (Angicos). O resultado final foi o seguinte: NOME DO

CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Antonio Denilson De Souza Oliveira - APROVADO - CLASSIFICADO; 2º - Sara

Guimarães Negreiros - APROVADA - CLASSIFICADA; 3º - Serafim do Nascimento Junior - APROVADO;

Cargo/Função: Tecnologia educacional (Angicos). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO -

SITUAÇÃO: 1º - Rafael Da Silva Da Cunha - APROVADO - CLASSIFICADO; 2º - Sâmia Magaly Lima De

Medeiros Soares - APROVADA; 3º - Bruna Rafaela Evangelista De Oliveira - APROVADA; 4º - Carlineide

Justina Da Silva Almeida - APROVADA; Cargo/Função: Sociologia. Sociologia da Educação. Antropologia da

Educação (Angicos). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Melissa

Rafaela Costa Pimenta - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Eduardo Neves Rocha De Brito - APROVADA;

Cargo/Função: Didática. Fundamentos Teórico-Metodológicos do Ensino de Geografia. Educação, Meio

Ambiente e Sustentabilidade (Angicos). O resultado final foi o seguinte: Não houve candidato aprovado.

Cargo/Função: Materiais de Construção I. Materiais de Construção II. Patologia e reabilitação das

Edificações. Hidrologia (Angicos). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º -

Gerbeson Carlos Batista Dantas - APROVADO - CLASSIFICADO; 2º - Letícia Moreira De Carvalho -

APROVADA; 3º - Anderson Nunes Silva - APROVADO; 4º - Thayanne Lara Gondim Silva - APROVADA;

Cargo/Função: Filosofia da Ciência. Filosofia da Ciência e Metodologia científica. Fundamento de Filosofia

(Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Renato Dos Santos
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Barbosa - APROVADO - CLASSIFICADO; 2º - Roberta Liana Damasceno Costa - APROVADA; 3º - Sérgio

Carlos Da Silva Meneses - APROVADO; Cargo/Função: Análise e Expressão Textual (Pau dos Ferros). O

resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Carla Daniele Saraiva Bertuleza -

APROVADA - CLASSIFICADA; 2º - Izaías Serafim De Lima Neto - APROVADO; 3º - Ana Paula Santos De

Souza - APROVADA; 4º - Francisco Diego Sousa - APROVADO; Cargo/Função: Manutenção de software.

Multimídias. Algoritmo e estrutura de dados. Desenvolvimento de aplicações WEB. Processos de software

(Pau dos Ferros). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Wallace Duarte

De Holanda - APROVADO - CLASSIFICADO; Cargo/Função: Estatística (Pau dos Ferros). O resultado final foi

o seguinte: NOME DO CANDIDATO - SITUAÇÃO: 1º - Beatriz Ferraz Martins - APROVADA - CLASSIFICADA; 2º

- Maryane Holanda De Melo - APROVADA; Cargo/Função: Introdução a Engenharia Agrícola. Salinização e

Drenagem. Avaliação e Perícias (Mossoró). O resultado final foi o seguinte: NOME DO CANDIDATO -

SITUAÇÃO: 1º - Pedro Ramualyson Fernandes Sampaio - APROVADO - CLASSIFICADO; 2º - Rudah Marques

Maniçoba - APROVADO; 3º - Paulo Roberto De Souza Silveira - APROVADO; 4º - Tereza Amelia Lopes

Cizenando Guedes Rocha - APROVADA; 4º - Saulo Samuel Carneiro Praxedes - APROVADO;

LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA

Reitora

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.



 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO – UFERSA  

CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE ANGICOS – CMA 

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS DE ANGICOS – DENGE 

 

Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88 

 

 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, o servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, 

Matrícula SIAPE nº 1919773, lotado neste departamento, solicita a renovação 

de afastamento integral remunerado de suas atividades para realização de 

qualificação doutoral durante o período que vai de 01 de setembro de 2021 a 

28 de fevereiro de 2022. 

2. Assim sendo, o pedido em questão foi apresentado como ponto de pauta na 

Décima Segunda Assembleia Extraordinária de 2021 do Departamento de 

Engenharias – DENGE, do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, 

realizada remotamente em 19 de julho de 2021, sendo este pedido aprovado 

pela assembleia departamental. 

3. É importante destacar que esta solicitação de renovação afastamento atende 

aos prazos e contém as documentações exigidas na Resolução 

CONSUNI/UFERSA n.º 003/2018, de 25 de junho de 2018. 

4. Além disso, o servidor docente conta com docente substituto contratado 

ministrando suas componentes curriculares e encontra-se na cota dos 30% 

de seu grupo de docentes em conformidade com o § 2º, Artigo 9º, da 

Resolução CONSUNI/UFERSA nº 003/2018. 

 

 

 



 
PARECER 

Assim, conforme relatório descrito acima e considerando a decisão da 

assembleia departamental na 12ª Assembleia Extraordinária do DENGE de 

2021, o Departamento se manifesta FAVORÁVEL a renovação do afastamento 

integral do servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, de matrícula 

SIAPE nº 1919773, durante o período que vai 01 de setembro de 2021 a 28 de 

fevereiro de 2022. 

Dessa forma, encaminho para a Direção do Centro Multidisciplinar de Angicos – 

CMA este documento e solicito que o pedido do servidor docente seja apreciado 

na próxima assembleia do Conselho do CMA. 

 

 

Angicos - RN, 20 de julho de 2021. 

 

 

_______________________________________ 
Marcus Vinicius Sousa Rodrigues 

Matrícula SIAPE nº 1432247 
Chefe do Departamento de Engenharias – DENGE 

Portaria UFERSA/GAB N° 629/2020. 
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Assunto: Renovação de afastamento integral para qualificação doutoral 

Interessado: Luis Henrique Gonçalves Costa 

Processos: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88  

 

RELATÓRIO 
  

1. No presente pedido, o docente Luis Henrique Gonçalves Costa, professor deste 

Centro, solicita Renovação do afastamento integral de suas atividades, para dar 

continuidade ao curso de Doutorado, durante o período de 01 de setembro de 2021 

à 28 de fevereiro de 2022. 

2. O pedido em questão foi apreciado como ponto de pauta na 4ª Reunião 

Extraordinária do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada remotamente no dia 

26 de julho de 2021, sendo este aprovado. 

3. Conforme 2° Parágrafo do Artigo 9° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 

de 25 de julho de 2018 que dispõe sobre normas e condições de afastamentos de 

servidores docentes da UFERSA para qualificação em instituições nacionais ou 

estrangeiras em nível de pós-graduação stricto sensu ou estágio pós-doutoral, esse 

afastamento atende aos prazos e contém as documentações exigidas. 

4. A solicitação do afastamento em questão ATENDE ao Artigo 9º da Resolução 

CONSUNI/UFERSA N° 003/2018 de 25 de julho de 201, em seu 2° Parágrafo, 

GARANTIDO, que não se excede os 30% (trinta por cento) dentro do grupo 

de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou área de 

conhecimento. 

5. Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que há 

Professor Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu 

afastamento. 

 

PARECER 
  

Desta forma, acompanhando a decisão da 12ª Assembleia Extraordinária 

Departamental de 2021 (Departamento de Engenharias - DENGE), que se encontra em 

anexo neste processo, e considerando também a Decisão da 4ª Reunião Extraordinária do 

Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se manifesta FAVORÁVEL a Renovação 

do Afastamento da docente Luis Henrique Gonçalves Costa. 

 

Angicos - RN, 04 de agosto de 2021 

  

   

 

SAMUEL OLIVEIRA DE AZEVEDO 
Vice-Diretor do Campus UFERSA Angicos 

Portaria UFERSA/GAB. N° 0274/2020 
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PARECER DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE SERVIDOR DOCENTE  

 (Qualificação - Pós-Graduação Stricto Sensu) 

INFORMAÇÕES DO PROCESSO  

Nº PROCESSO: 23091.013499/2018-55 e 23091.010954/2020-88 

DATA DA SOLICITAÇÃO: 17/06/2021 

REGIME: INTEGRAL  

SOLICITANTE: LUIS HENRIQUE GONCALVES COSTA 

SETOR/DEPARTAMENTO: ENGENHARIAS  

CENTRO/CAMPUS: MULTIDISCIPLINAR-ANGICOS 

INFORMAÇÕES DA SOLICITAÇÃO    

OBJETIVO: DOUTORADO 

PERÍODO: 01/09/2021 a 28/02/2022 

PAÍS: BRASIL 

CIDADE: RECIFE-PE 

INSTITUIÇÃO: UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO (UFPE) 

CONSIDERAÇÕES  (Conforme Resolução CONSUNI 03/2018) 

CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento (Anexo II) (Página 101); 

CONSIDERANDO o Relatório de atividades acadêmicas (Anexo III) (Paginas 102 a 

103); 

CONSIDERANDO o Relatório de avaliação de desempenho (Anexo IV)(Páginas 104 a 

105);  

CONSIDERANDO a Declaração de matrícula (Anexo V) (Paginas 106 a 109); 

CONSIDERANDO o Histórico escolar (Anexo VI) (Páginas 110 a 112); 

CONSIDERANDO o Termo de Declaração e Compromisso (Anexo VIII) (Página 113);  

CONSIDERANDO o Parecer favorável da Chefia de Departamento (Páginas 116 a 117);  

CONSIDERANDO o Parecer favorável do Conselho  de Centro (Página 118). 

OBSERVAÇÕES 

Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que há Professor 

Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu afastamento. 

PARECER PROPPG 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer 

FAVORÁVEL ao pedido do servidor docente LUIS HENRIQUE GONCALVES 

COSTA, pertencente ao Departamento Engenharias, Centro Multidisciplinar de Angicos, 

para continuar o Doutorado em Transporte e Gestão das Infraestruturas Urbanas na 

Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), em Recife-PE, no período de 01 de 

setembro de 2021 a 28 de fevereiro de 2022. Ressaltamos que a conclusão do doutorado 

permitirá a maior qualificação do quadro docente da UFERSA.  

 

Mossoró-RN, 06 de agosto  de 2021 

 

 
Prof. Glauber Henrique de Sousa Nunes  



 

 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO 

 

 

 

 

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossoró/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900 Fone: (84) 3317-8224 | Fax: 84 3317-8313 
Ramal 1795| E-mail: proppg.gabinete@ufersa.edu.br 

 

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 

 



1 
 

 

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

 

 

PDP 

PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE 

PESSOAS 

2021 
 

 

 

 

 

 

 

Mossoró 

2021 



2 
 

 

 
 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

 

 

 

 

 

 

Reitora 

Profª. Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira 

 

 

 

Vice-Reitor 

Prof. Roberto Vieira Pordeus 

 

 

 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

Raiane Mousinho Fernandes Borges Palhano Galvão 

 

 

 

 

Diretora de Desenvolvimento de Pessoas 

 

 

 

Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento - SCA 

Camila de Souza Filgueira Dantas 

Eliana de Jesus Menezes 

Rannah Munay Dantas da Silveira 

 

 

 

 

 

Mossoró 

2021 



3 
 

 

 

SUMÁRIO 

 

APRESENTAÇÃO 4 

1. A UFERSA 5 

2. FUNDAMENTOS LEGAIS DO PDP/2021 5 

3. OBJETIVOS DO PDP 6 

4. CONCEITOS QUE NORTEARÃO O PDP/2021 7 

5. METODOLOGIA 8 

6. NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO APROVADAS PARA EXECUÇÃO NO 

ANO DE 2021. 9 

7. AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO PDP 2021 11 

8. PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PELOS SERVIDORES E PELAS 

CHEFIAS IMEDIATAS PARA CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS EQUIPES DE 

TRABALHO. 16 

9. CUSTEIO DE PARTICIPAÇÃO EM AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO EXTERNAS 

À UNIVERSIDADE. 18 

10. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO 18 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 18 

 

 
 
 
 

  



4 
 

APRESENTAÇÃO 

 

 

A nova Política Nacional de Desenvolvimento de Pessoas (PNDP) disposta no 

Decreto nº 9.991, de 28 de agosto 2019 tem como objetivo promover o desenvolvimento 

dos servidores públicos nas competências necessárias à consecução da excelência na 

atuação dos órgãos e das entidades da administração pública federal direta, autárquica e 

fundacional. 

Os instrumentos que nortearão a PNDP, conforme as diretrizes estabelecidas 

pelo órgão central do Sistema de Pessoal Civil da Administração Federal – SIPEC são: 

● Plano de Desenvolvimento de Pessoas – PDP 

● Relatório anual de execução do PDP 

● Plano Consolidado de Ações de Desenvolvimento 

● Relatório consolidado de execução do PDP 

● Modelos, as metodologias, as ferramentas informatizadas e as trilhas de 

desenvolvimento  

 

Com isso, a partir de 2019, as instituições federais necessitaram alinhar seu 

Plano de Capacitação à nova PNDP, de modo a ofertar aos servidores ações de 

desenvolvimento atreladas às competências necessárias à execução dos serviços públicos 

em consonância com os objetivos institucionais, por meio do Plano de Desenvolvimento 

de Pessoas (PDP). 

O PDP será construído e publicado anualmente, buscando atender as 

necessidades de capacitação da Universidade. Este será fundamentado nos diagnósticos 

anuais a serem elaborados pelo Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento da UFERSA, 

com o objetivo de oportunizar a manifestação de todos os servidores quanto as suas 

demandas por capacitação, permitindo assim uma construção coletiva e democrática do 

PDP. 

Esta é uma nova empreitada da Gestão de Pessoas – PROGEPE/UFERSA, que 

unindo força de trabalho e compromisso com a instituição, visa ofertar um serviço 

eficiente, eficaz e de qualidade para a comunidade acadêmica e social, através da 

capacitação e do desenvolvimento de seus servidores. 
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1. A UFERSA 

 

A Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA, Instituição Federal de 

Ensino Superior com sede e fórum na cidade de Mossoró/RN, criada pela Lei nº 11.155 

de 29 de julho de 2005 por transformação da Escola Superior de Agricultura de Mossoró 

– ESAM, criada em 18 de abril de 1967 através do Decreto nº 03/67, incorporada à rede 

federal de ensino superior pelo Decreto nº 1.036, de 21 de outubro de 1969, tem como 

missão produzir e difundir conhecimentos no campo da educação superior, com ênfase 

para a região Semiárida brasileira, contribuindo para o desenvolvimento sustentável e o 

exercício pleno da cidadania, mediante formação humanística, crítica e reflexiva, 

preparando profissionais capazes de atender demandas da sociedade, baseada nos 

princípios da ética, gestão democrática, transparência, participação, legalidade, 

legitimidade, economicidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiência e 

sustentabilidade. 

São objetivos institucionais da UFERSA: 

I - Ministrar ensino superior visando ao desenvolvimento político, científico, 

social, ambiental e econômico do indivíduo e da sociedade; 

II - Promover a pesquisa e a investigação científica, com vistas à produção e 

difusão do conhecimento; 

III - Estabelecer diálogo permanente com a sociedade de forma a contribuir 

para a solução dos problemas sociais, ambientais, econômicos e políticos, dando ênfase 

à região Semiárida brasileira. 

Tais objetivos estão delineados no Plano de Desenvolvimento Institucional da 

UFERSA (PDI) que compõe objetivos e metas institucionais, tais como: promover o 

desenvolvimento humano, através da ampliação do número de servidores capacitados, no 

sentido de atingir padrões de qualidade nas ações acadêmicas e administrativas e, dessa 

forma, obter êxito atingindo suas finalidades e cumprindo a missão da universidade. 

Dessa forma, o PDP é um instrumento que permite a concretização dos 

objetivos institucionais em consonância com as diretrizes traçadas pelo Governo Federal 

no âmbito da Política de Desenvolvimento de Pessoas. 

2. FUNDAMENTOS LEGAIS DO PDP/2021 

 

O PDP 2021 busca atender aos seguintes instrumentos legais: 
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● Lei n.º 8.112, de 11/12/1990; 

● Lei n.º 11.091, de 12/01/2005; 

● Decreto n.º 5.825/2006; 

● Decreto n.º 5.824/2006; 

● Lei n.º 11.784/ 2008; 

● Lei n.º 12.772/2012; 

● Decreto 9.991/2019; 

● Instrução Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME nº 21, de 1º de fevereiro de 2021. 

● Nota Técnica SEI Nº 7058/2019/ME; 

● Nota Técnica SEI Nº 8943/2021/ME. 

3. OBJETIVOS DO PDP 

 

O PDP 2021 tem como objetivos principais: 

 

● Alinhar as ações de desenvolvimento e a estratégia do órgão ou da entidade; 

● Estabelecer objetivos e metas institucionais como referência para o planejamento 

das ações de desenvolvimento; 

● Atender às necessidades administrativas operacionais, táticas e estratégicas, 

vigentes e futuras; 

● Nortear o planejamento das ações de desenvolvimento de acordo com os 

princípios da economicidade e da eficiência; 

● Preparar os servidores para as mudanças de cenários internos e externos ao órgão 

ou à entidade; 

● Preparar os servidores para substituições decorrentes de afastamentos, 

impedimentos legais ou regulamentares do titular e da vacância do cargo; 

● Ofertar ações de desenvolvimento de maneira equânime aos servidores; 

● Acompanhar o desenvolvimento do servidor durante sua vida funcional; 

● Gerir os riscos referentes à implementação das ações de desenvolvimento; 

● Monitorar e avaliar as ações de desenvolvimento para o uso adequado dos 

recursos públicos; e 

● Analisar o custo-benefício das despesas realizadas no exercício anterior com as 

ações de desenvolvimento. 
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4. CONCEITOS QUE NORTEARÃO O PDP/2021 

 

Para melhor compreender os objetivos da PNDP e do PDP faz-se necessário 

conhecer alguns dos seus conceitos norteadores. Os conceitos elencados estão em 

consonância com o Decreto 9991/2019 de 28 de agosto de 2019 e a Instrução Normativa 

21/2021 de 01 de fevereiro de 2021. 

Necessidade de desenvolvimento: lacuna identificada entre o desempenho esperado e o 

desempenho atual, derivada da diferença entre o que o servidor deveria saber fazer/ser e 

o que ele sabe fazer/ser, com efeito sobre os resultados organizacionais; 

Ação de desenvolvimento, capacitação ou treinamento regularmente instituído: 

atividade de aprendizagem estruturada para impulsionar o desempenho competente da 

atribuição pública em resposta a lacunas de performance ou a oportunidades de melhoria 

descritas na forma de necessidades de desenvolvimento, realizada em alinhamento aos 

objetivos organizacionais, por meio do desenvolvimento assertivo de competências; 

Competências Transversais: conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes 

indispensáveis ao exercício da função pública, que contribuem para a efetividade dos 

processos de trabalho em diferentes contextos organizacionais. 

Competência associada: a natureza e o foco da competência a ser desenvolvida em cada 

ação de desenvolvimento. 

Tipo de aprendizagem: Aprendizagem prática (aprendizagem em serviço, Estágio, 

Intercâmbio e Estudo em grupo).  Evento de capacitação (Curso, Oficina, Palestra, 

Seminário, Fórum, Congresso, Conferência, Seminário, Workshop, Simpósio, Semana, 

Jornada, Convenção, Colóquio e outras modalidades similares de eventos). Educação 

formal (Ensino fundamental, Ensino médio, Ensino profissionalizante, Ensino superior, 

Especialização, Mestrado, Doutorado e Pós-doutorado). 

Enfoque do desenvolvimento: o enfoque relacionado a ação de desenvolvimento, tais 

como: educação formal; aprimoramento técnico; comportamental, gerencial ou liderança; 

ingresso no serviço público federal; preparação para aposentadoria; atividade de 

extensão. 
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Educação Formal: educação oferecida pelos sistemas formais de ensino, por meio de 

instituições públicas ou privadas, nos diferentes níveis da educação brasileira, entendidos 

como educação básica e educação superior; 

 

Aperfeiçoamento: processo de aprendizagem, baseado em ações de ensino-

aprendizagem, que atualiza, aprofunda conhecimentos e complementa a formação 

profissional do servidor, com o objetivo de torná-lo apto a desenvolver suas atividades, 

tendo em vista as inovações conceituais, metodológicas e tecnológicas; 

 

Qualificação: processo de aprendizagem baseado em ações de educação formal, por meio 

do qual o servidor adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o planejamento 

institucional e o desenvolvimento do servidor na carreira; 

 

Desempenho: execução de atividades e cumprimento de metas previamente pactuadas 

entre o ocupante da carreira e a IFE, com vistas ao alcance de objetivos institucionais; 

5. METODOLOGIA 

 

O Plano de Desenvolvimento de Pessoas da UFERSA foi elaborado a partir do 

Diagnóstico das Necessidades de Desenvolvimento, aplicados nos meses de maio e junho 

de 2020, alinhado por competências, ou seja, através da identificação do conjunto de 

conhecimentos, habilidades e condutas necessários ao exercício do cargo ou da função e 

considerando as normativas vigentes na instituição acerca do desenvolvimento e gestão 

de pessoas como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI); o Decreto 9.991/2019 

de 28 de agosto de 2019 e a Instrução Normativa 21/2021 de 01 de fevereiro de 2021, 

ambos do Ministério da Economia, que balizarão as discussões acerca do PDP, 

contribuindo para a construção das ações de desenvolvimento a serem ofertadas aos 

servidores da UFERSA em 2021. 

O Diagnóstico das Necessidades de Desenvolvimento – Ano 2021, buscou 

levantar as necessidades de desenvolvimento dos nossos servidores em três eixos 

principais: 

● Necessidades Gerais de Capacitação – Aqui os servidores manifestaram quais 

necessidades de desenvolvimento deveriam ser desenvolvidas por todos os 

servidores da UFERSA; 
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● Necessidades Setoriais de Capacitação – Neste ponto, os servidores 

elencaram aquelas lacunas de capacitação presentes especificadamente em 

seus setores; 

● Necessidades Individuais de Capacitação – Onde os servidores manifestaram 

as suas necessidades particulares de capacitação para a melhor execução das 

suas atividades diárias. 

● Necessidades de Individuais de Qualificação - Aqui os servidores pontuaram 

às áreas do conhecimento nas quais teriam interesse de se qualificar no ano 

de 2021. 

 

O diagnóstico foi respondido por cada um dos servidores e as respostas foram 

analisadas e encaminhadas, pelas chefias imediatas, para o Setor de Capacitação e 

Aperfeiçoamento - SCA. 

 A SCA em atenção aos normativos vigentes compilou todas as necessidades de 

desenvolvimento informadas gerando o PDP 2021 e o encaminhou para aprovação das 

instâncias competentes na UFERSA, e logo após, enviou ao órgão central do SIPEC, 

tendo recebido a devida autorização para sua execução. 

6. NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO APROVADAS PARA 

EXECUÇÃO NO ANO DE 2021. 

 

É importante ressaltar que o Decreto 9.991/2019 estabelece a obrigatoriedade de 

que toda e qualquer ação de desenvolvimento a ser custeada, desenvolvida e/ou apoiada 

pela Universidade atenda a pelo menos uma das necessidades de desenvolvimento 

aprovadas pelo Órgão Central SIPEC. Desta forma, seguem as necessidades de 

desenvolvimento aprovadas para execução no ano de 2021: 

 

NECESSIDADES DE DESENVOLVIMENTO APROVADAS PARA 

EXECUÇÃO NO ANO DE 2021 

Atualizar os conhecimentos das normas e legislações da UFERSA 
Aprimorar conhecimentos sobre contratação e gerenciamento dos contratos 
Aperfeiçoar conhecimentos sobre o processo decisório 
Adquirir conhecimentos sobre a utilização de ferramentas digitais, bem como a 
organização e divulgação de conteúdo em mídia digitais 
Conhecer a legislação e normativos sobre a concessão de diárias e passagens, bem 
como saber melhor utilizar o sistema do Governo Federal (SCDP) 
Ampliar conhecimentos na área da mecânica e elétrica automotiva 
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Melhorar conhecimentos sobre projeto e instalação de ar condicionado 
Prestar melhor atendimento ao público 
Atualizar conhecimentos sobre direito administrativo 
Aprender a utilizar de forma otimizada os recursos públicos 
Aprimorar os conhecimentos na área de informática e em planilhas eletrônicas, edição 
de documentos, apresentações dentre outros. 
Atualização a formação de gestores da UFERSA 
Desenvolver habilidades interpessoais 
Desenvolver conhecimentos e práticas motivacionais 
Melhorar o trabalho em equipe 
Capacitar para trabalho remoto com turmas grandes 
Capacitar sobre intervenção em situações de emergências, catástrofes, pandemias e 
primeiros socorros. 
Atualizar conhecimentos sobre Ciências Agrárias 
Ampliar conhecimentos sobre Ciências Biológicas 
Desenvolver conhecimentos na área de Ciências Exatas e da Terra 
Melhorar os conhecimentos em Ciências Humanas 
Ampliar os conhecimentos em Ciências Sociais Aplicadas 
Aprimorar os conhecimentos em Linguística, Letras e Artes 
Aprimorar os conhecimentos na área Multidisciplinar 
Aprimorar técnicas e conhecimentos sobre os cuidados com a voz 
Ampliar conhecimentos sobre boas práticas em Tecnologia da Informação (TI) 
Desenvolver conhecimentos sobre compliance/conformidade 
Trabalhar aspectos de melhoria na comunicação 
Atualização de conhecimentos na área gestão acadêmica 
Atualização de conhecimentos sobre direitos humanos 
Desenvolver o conhecimento na área de ensino, pesquisa e extensão 
Ampliar conhecimentos sobre elaboração e acompanhamento do Plano de 
Desenvolvimento Institucional - PDI da UF 
Melhorar a conservação e gestão dos bens públicos 
Atualização de conhecimentos na área de gestão participativa 
Atualização de conhecimentos na área de gestão de processos 
Ampliar conhecimentos voltados a área de química 
Ampliar conhecimentos voltados a área de automação industrial, instrumentação 
industrial e eletrônica 
Atualizar conhecimentos sobre Diagnóstico por imagem em animais 
Ampliar conhecimentos sobre saúde e segurança do trabalho no âmbito da UFERSA. 
Ampliar conhecimentos sobre temas na área da Administração Pública 
Ampliar conhecimentos e habilidades na gestão de documentos 
Ampliar o conhecimento sobre assistência estudantil 
Melhorar o conhecimento sobre produtividade e desempenho 
Aprimorar conhecimentos relativos às metodologias ativas 
Melhorar o conhecimento sobre tecnologias educacionais 
Atualização de conhecimentos didático-pedagógicos no contexto da UFERSA 
Aprimorar conhecimentos no ensino e aprendizagem à distância 
Ampliar conhecimentos na área de Ciências Sociais e Aplicadas 
Desenvolver práticas e conhecimentos na área de Ciências Agrárias 
Aprimorar conhecimentos em sustentabilidade socioambiental 
Ampliar conhecimentos e práticas relativas à inclusão 
Atualizar praticas e conhecimento na área das Engenharias 
Melhorar o conhecimento sobre os fluxos dos processos administrativos da UFERSA 
Melhorar a escrita de projetos de inovação, projetos tecnológicos e de projetos de 
pesquisa. 
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Aprimorar os conhecimentos em gestão de riscos 
Aplicar conhecimentos em Ciências Exatas e da Terra 
Aprimorar conhecimento sobre boas práticas administrativas da UFERSA 
Ampliar conhecimentos na área da psicologia 
Atualizar o conhecimento em Ciências Humanas 
Aprimorar conhecimentos sobre redação oficial 
Aprimorar conhecimento nas áreas de comportamento e bem-estar animal 
Aprimorar praticas em Linguística, Letras e Artes 
Atualizar conhecimentos na área de gestão de projetos 
Atualizar conhecimentos sobre a execução de funções administrativas. 
Aperfeiçoar o conhecimento em Ciências da Saúde 
Atualizar os conhecimentos das normas e legislações que regem os direitos, deveres e 
a carreira do servidor público 
Ampliar conhecimentos na área Multidisciplinar 
Desenvolver conhecimentos na área de Ciências Biológicas 
Desenvolver conhecimentos e habilidades na área de qualidade de vida 
Aperfeiçoar a operacionalização dos sistemas internos da Universidade 
Melhorar a aprendizagem em línguas estrangeiras 
Ampliar conhecimentos na área de práticas e estruturação de laboratórios 
Atualizar praticas e conhecimento na área das Engenharias 
Aperfeiçoar o conhecimento em Ciências da saúde 
Ampliar o conhecimento e habilidades na consolidação de informações sobre 
vigilância sanitária 
Capacitar conhecimentos na utilização do Software BRAHMS 6 
Atualizar conhecimentos sobre orçamento e finanças 
Ampliar conhecimentos sobre o sistema eletrônico de informações (SEI) 
Ampliar conhecimentos sobre gestão de pessoas 

 

7. AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO PREVISTAS NO PDP 2021 

 

7.1 Ações de Desenvolvimento em Parceria com a ENAP – Modalidade à distância:  

 

Durante todo o ano de 2021 os servidores da UFERSA, em acordo com as chefias 

imediatas, poderão se inscrever em qualquer um dos cursos listados abaixo: 

 
 
 

AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO  

NECESSIDADES A 
SEREM ATENDIDAS 

PÚBLICO-ALVO CH LINK 

Inteligência Emocional 
 

Desenvolver 
conhecimentos e 

habilidades na área de 
qualidade de vida 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

50h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/318/ 
Desenvolver Habilidades 

Interpessoais 
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Ampliar Conhecimentos 
na Área de Psicologia 

Desenvolver 
Conhecimentos e Práticas 

Motivacionais 

Qualidade de Vida no 
Trabalho 

Desenvolver 
conhecimentos e 

habilidades na área de 
qualidade de vida 

 
Desenvolver 

Conhecimentos e Práticas 
Motivacionais 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

21h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/11

8/ 

Clima Organizacional 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

21h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/72

7/ 

Gerenciamento de 
Projetos na Prática 

Atualizar conhecimentos 
na área de Gestão de 

Projetos 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 
 

 
Em 

desenvolviment
o 

Priorizando e 
Selecionando Projetos 

14h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/33

0/ 

Problem-Solving Skills 20h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/336 

Análise e Melhoria de 
Processos Melhorar o conhecimento 

sobre os fluxos dos 
processos administrativos 

da UFERSA 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 
 

35h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/33

3/ 

Provas no Processo 
Administrativo 

Disciplinar 
20h 

https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/84 

Relações Interpessoais 
e Feedback 

Atualização de 
conhecimentos na área de 

gestão participativa 
Técnicos-

administrativos e 
Docentes. 

 
 

21h 

https://suap.ena
pp.gov.br/portal
doaluno/curso/8

40/ Desenvolver habilidades 
interpessoais 

Desenvolvendo Times 

de Alta Performance 

Aprimorar conhecimentos 
sobre Gestão de Pessoas 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 
 

30h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/356 
Atualização e Formação 
de Gestores da UFERSA 

Atuação Estratégica de 
Equipes de Gestão de 

Pessoas 

Aprimorar conhecimentos 
sobre Gestão de Pessoas 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

21h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/84

4/?area=8 
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Planejamento das 
Ações de Capacitação 

Baseadas em 
Competências 

21h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/56

/ 

FUNPRESP para RH: A 
Previdência 

Complementar do 
Serviço Público Federal 

50h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/197 

Gestão por 
Competência 

24h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/55

/ 

SIAPE Folha 40h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/86 

SIAPE Cadastro 40h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/123 

Oficina 
Desenvolvimento de 

Equipes 

Melhorar o Trabalho em 

Equipe 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

20h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/84

6/ 

Gestão Estratégica de 
Pessoas e Planos de 

Carreiras 

Atualizar os 

conhecimentos das 

normas e legislações que 

regem os direitos, deveres 

e a carreira do servidor 

público. 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

20h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/78 

Introdução ao Sistema 
SIGEPE - AFD 

Ampliar Conhecimentos e 

Habilidades na Gestão de 

Documentos 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

10h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/223 

Noções Básicas do 
Trabalho Remoto Capacitar para o Trabalho 

Remoto com Turmas 

Grandes 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

10h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/293 

Teletrabalho e 
Educação à Distância 

8h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/301 

Regras e Fundamentos 
do Sistema de 

Concessão de Diárias e 
Passagens (SCDP) 

Conhecer a legislação e 

normativos sobre a 

concessão de diárias e 

passagens (SCDP) 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

30h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/28 

SCDP Aprovação e 
Pagamento 

25h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/362 

SCDP Solicitação de 
Afastamento do 

Servidor 
20h 

https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/358 

Elaboração Legislativa 
no executivo: Logística, 
Governança e Avaliação 

Atualização e Formação 
de Gestores da UFERSA 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

30h 
https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/360 
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Curso de Atualização 
em Gestão e 

Fiscalização de 
Contratos 

Administrativos 

Melhorar os 
conhecimentos sobre 

fiscalização de contratos 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
 

28h 

https://suap.ena
p.gov.br/portald
oaluno/curso/34

0/ 

Sistema Eletrônico de 
Informações - SEI usar! 

Conhecer os fluxos dos 
processos administrativos 

da UFERSA 
 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes. 
20h 

https://www.esc
olavirtual.gov.br/

curso/74 

 
7.2 Ações de Desenvolvimento Ofertadas pela UFERSA no exercício de 2021. 

 

Durante o ano de 2021 o Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento - SCA, em 

atenção às demandas gerais apresentadas pelos nossos servidores no levantamento de 

necessidades de capacitação, irá ofertar os cursos de capacitação elencados abaixo. 

Destacamos que no decorrer do ano utilizaremos as ferramentas de comunicação 

institucionais para divulgar informações referentes a carga horária, instrutores, número 

de vagas e período de inscrições para participação nestas ações de desenvolvimento. 

 

AÇÃO DE 
DESENVOLVIMENTO  

NECESSIDADES A SEREM 
ATENDIDAS 

PÚBLICO-ALVO MODALIDADE 

Seminário de 
Integração de Novos 

Servidores da UFERSA 

Aprimorar conhecimento sobre 
boas práticas administrativas 

da UFERSA 
 
 

Atualizar os conhecimentos 

das normas e legislações que 

regem os direitos, deveres e a 

carreira do servidor público 

Novos servidores da 
UFERSA 

À distância 

Treinamento Comissão 
de Avaliação Docente 

Conhecer os fluxos dos 
processos administrativos da 

UFERSA 
 

Docentes designados 
para as comissões. 

Á distância 

Curso: 
Operacionalização dos 
Sistemas Internos da 

UFERSA:  SIPAC, 
SIGAA e SIGRH. 

Conhecer os fluxos dos 
processos administrativos da 

UFERSA. 
 
 

Aperfeiçoar a 
operacionalização dos 
sistemas internos da 

Universidade 
 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes 

A definir devido 
à pandemia 
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Curso: Excel Básico 

Aprimorar os conhecimentos 
na área de informática e em 
planilhas eletrônicas, edição 

de documentos, 
apresentações e mídias 

sociais. 
 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes  

A definir devido 
à pandemia 

 
 Curso: Mapeamento de 

processos 

Atualização de 
Conhecimentos da área de 

Gestão de Processos. 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes 

A definir devido 
à pandemia 

Discutindo as 
perspectivas da 

Inclusão no Ensino 
Superior 

Ampliar conhecimentos e 
práticas relativas à inclusão 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes 

A definir devido 
à pandemia 

Seminário de Formação 
Continuada 

PROGEPE/PROGRAD 

Aprimorar conhecimentos 
relativos às metodologias 

ativas. 
 

Melhorar o conhecimento 
sobre tecnologias 

educacionais. 
 

Atualização de conhecimentos 
didático-pedagógicos no 
contexto da UFERSA. 

 
Aprimorar conhecimentos no 

ensino e aprendizagem à 
distância 

Docentes 
A definir devido 

à pandemia 

Seminário de Boas 
Práticas Administrativas 

Desenvolver conhecimentos e 
habilidades na área de 

qualidade de vida 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes 

A definir devido 
à pandemia 

Workshop de Gestores 
Atualização e Formação de 

Gestores da UFERSA 

Técnicos e Docentes 
ocupantes de cargos 

de gestão. 

A definir devido 
à pandemia 

Curso: Nova Lei de 
Proteção de Dados - 

LGPD 

Ampliar conhecimentos e 
habilidades na gestão de 

documentos 

Técnicos-
administrativos e 

Docentes 

A definir devido 
à pandemia 
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8. PROCEDIMENTOS A SEREM ADOTADOS PELOS SERVIDORES E PELAS 

CHEFIAS IMEDIATAS PARA CAPACITAÇÃO E QUALIFICAÇÃO DAS 

EQUIPES DE TRABALHO. 

 

Com a publicação do Decreto Nº 1991/2019, da IN SGP-ENAP/SEDGG/ME Nº 

21/2021, e da Nota Técnica SEI Nº 7058/2019/ME foram regulamentados o Afastamento 

para Treinamento Regularmente Instituído e a Ação de Desenvolvimento em Serviço. 

Como Treinamento Regularmente Instituído e Ação de Desenvolvimento em 

Serviço podemos compreender todas as ações de capacitação e qualificação que tem por 

finalidade o desenvolvimento das lacunas de competências das instituições: cursos de 

curta duração, eventos, congressos, simpósios, qualificações etc. 

Nesse ponto, é importante destacar que a principal diferença entre essas duas 

modalidades de capacitação e qualificação é o quanto da carga-horária de trabalho 

semanal do servidor será comprometida com a participação na Ação de Desenvolvimento 

desejada. 

Assim, quando estiver demonstrado que a ação de capacitação ou de qualificação 

comprometerá mais de 50% (cinquenta por cento) da carga-horária semanal de trabalho 

do servidor, este deverá, no caso das capacitações, protocolar junto a Divisão de 

Desenvolvimento de Pessoal – DDP, processo de Afastamento para Treinamento 

Regularmente Instituído1 e aguardar o despacho favorável do seu pedido para então 

iniciar a capacitação. Nos casos em que a ação de desenvolvimento for uma qualificação 

em nível de Mestrado, Doutorado ou Pós-doutorado verificar o procedimento a ser 

adotado pelos docentes na RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA Nº 003/2018, de 25 de 

junho de 2018, e pelos Técnicos-Administrativos na RESOLUÇÃO CONSAD/UFERSA 

Nº 003/2018, de 20 de dezembro de 2018.  

Nas situações em que a ação de capacitação ou de qualificação comprometer até 

50% (cinquenta por cento) da carga-horária de trabalho, os servidores adotarão 

procedimentos diferentes de acordo com o objetivo da ação: 

• Ação de Desenvolvimento em Serviço com o objetivo de qualificação 

(mestrado, doutorado e pós-doutorado): Seguir as orientações dispostas 

na RESOLUÇÃO CONSAD/UFERSA Nº 003/2018, de 20 de dezembro 

 
1 Verificar as informações e documentos que devem conter no processo no Art. 28 da IN SGP-

ENAP/SEDGG/ME Nº 21/2021. 
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de 2018, relativas ao Afastamento Parcial, até publicação de nova 

regulamentação. 

• Ação de Desenvolvimento em Serviço com o objetivo de capacitação: 

o servidor deverá acordar com a chefia imediata a sua participação no 

curso ou evento de capacitação apresentando o certificado ao final. A 

Chefia imediata por sua vez, deverá, ao final da ação de capacitação, 

encaminhar memorando para o Setor de Capacitação e Aperfeiçoamento 

com a planilha disponível no Anexo I preenchida e com o certificado de 

conclusão anexos, para efetuarmos os devidos registros no SIGEPE e 

SIPEC.  

É importante destacar que tanto a participação em Ação de Desenvolvimento em 

Serviço quanto o Afastamento para Treinamento Regularmente Instituído deverão constar 

no Plano de Trabalho do servidor. 

No caso da capacitação ou qualificação exigir o usufruto da Licença Capacitação 

verificar a RESOLUÇÃO CONSAD/UFERSA Nº 004/2020, de 13 de agosto de 2020 e 

a Seção Licença Capacitação da IN SGP-ENAP/SEDGG/ME Nº 21/2021. 

Ressaltamos que Art. 27 da IN SGP-ENAP/SEDGG/ME Nº 21/2021 estabeleceu 

que deverá ser respeitado o interstício de 60 (sessenta) dias entre as modalidades de 

afastamentos que os servidores federais podem usufruir. Desta forma, antes de solicitar 

qualquer tipo de afastamento seja para qualificação, licença capacitação, treinamento 

regularmente instituído ou estudo no exterior, verificar tabela abaixo: 
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É imperioso destacar que todos os Técnicos-Administrativos e Docentes 

precisam atentar a estas modalidades de participação em Ações de Desenvolvimento 

e adotar os procedimentos aqui elencados independentemente de haver custos ou 

não para a universidade e de qual unidade administrativa arcou com os custos para 

participação do servidor nestas ações. 

9. CUSTEIO DE PARTICIPAÇÃO EM AÇÕES DE DESENVOLVIMENTO 

EXTERNAS À UNIVERSIDADE. 

 

O recurso da capacitação será distribuído para apoio à participação em ações de 

desenvolvimento externas à Instituição, de acordo com as demandas setoriais 

apresentadas pelas chefias imediatas de cada Unidade Administrativa no Levantamento 

de Necessidades Setoriais. 

Como principal critério para a distribuição desse recurso será adotada a relação 

direta com os objetivos institucionais descritos no Plano de Desenvolvimento 

Institucional - PDI da UFERSA e a disponibilidade orçamentária destes recursos.  

Os servidores técnicos-administrativos também poderão solicitar custeio para 

participação em ação de desenvolvimento externa a Universidade por meio da inscrição 

nos Editais de Eventos Externos que serão divulgados ao longo do ano. 

Destacamos que todos os valores investidos na capacitação e qualificação dos 

nossos servidores serão divulgados mensalmente na página da PROGEPE, na seção do 

Setor de Desenvolvimento de Capacitação – SCA. 

10. PLANEJAMENTO ORÇAMENTÁRIO 

 

O recurso orçamentário previsto inicialmente para elaboração do PDP 2021 ainda 

não foi aprovado, mas será atualizado neste documento assim que for publicizado. 

11. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 

11.1 As informações gerais sobre as ações de capacitação poderão ser obtidas através da 

página da PROGEPE ou pelo e-mail: sca.ddp@ufersa.edu.br. 

11.2 Poderá ocorrer, a critério da Divisão de Desenvolvimento de Pessoas - DDP, o 

cancelamento e/ou adiamento do curso.   
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11.4 Os casos omissos serão analisados e tratados pela PROGEPE por meio da Divisão 

de Desenvolvimento de Pessoas/DDP.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

DESPACHO Nº 64/2021 - CPPD (11.01.26)

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 23 de Agosto de 2021

Analisando a solicitação constante no Processo Administrativo n.º 23091.013499/2018-55 feita pelo servidor docente
Luis Henrique Gonçalves Costa, matrícula SIAPE n.º 1919773, de renovação de afastamento com a finalidade de
cursar doutorado em Engenharia Civil na Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, Recife-PE, e considerando a
documentação anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG, o Parecer do Departamento de Engenharias - DENGE - e o
Parecer do Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA, favoráveis, esta comissão se posiciona, também, a favor da
referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e deliberação pelo Conselho Superior
competente.

(Assinado digitalmente em 23/08/2021 15:33)
AURISTELA CRISANTO DA CUNHA

PROFESSOR 3 GRAU
Matrícula: 1670002

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seuhttps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
número, ano, tipo, data de emissão e o código de verificação: ed1f510759
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Processo no. 23091.013499/2018-55
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

Processos juntados por anexação para deliberação em departamento.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 20/11/2020 15:38) 

JEAN RIBEIRO DOS SANTOS 
CAMPUS ANGICOS (11.01.23) 
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Processo no. 23091.013499/2018-55
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

01. Trata-se de requerimento de renovação de afastamento integral formulado pelo servidor docente Luis
Henrique Gonçalves Costa, Siape 1919773, pertencente ao Departamento de Engenharias do Campus
Multidisciplinar de Angicos, com a finalidade de dar continuidade ao doutorado em Engenharia Civil, na
Universidade Federal de Pernambuco, em Recife/PE, no período de 28 de fevereiro de 2021 a 31 de agosto
de 2021.    

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz
parte da política de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto nº 9.991/2019.

03. É importante citar que o interessado protocolou pedido de renovação dentro do prazo legal estabelecido pela
Resolução CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, fato que não poderá prejudicar o mesmo quanto à renovação de seu
afastamento. O atraso na análise e conclusão do processo de renovação se justifica no fato de que no período de
tramitação do processo ocorre o recesso de muitos servidores lotados nas unidades envolvidas.

04. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro, que existe professor substituto ministrando as
disciplinas do docente interessado nesse processo.

05. Nesse sentido, o Departamento de Engenharias do CMA, bem como o Campus Multidisciplinar de Angicos e a
Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação aprovam o afastamento do docente.

06. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.

07. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, para apreciação e deliberação.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 09/02/2021 21:30) 

MARIA DE FATIMA SANTOS OLIVEIRA DUARTE 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 

ADMINISTRADOR
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Processo no. 23091.013499/2018-55
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

Analisando a solicitação constante neste Processo Administrativo, referente ao requerimento de Renovação de
Afastamento feito pelo servidor docente Luis Henrique Gonçalves Costa, matrícula SIAPE 1919773, vimos
devolver este processo administrativo para que seja anexo um novo Parecer do CMA mencionando
explicitamente se "o afastamento da docente não excede 30% (trinta por cento) dentro do grupo de docentes
que atuam em um mesmo curso de graduação ou área de conhecimento", conforme o Art. 9o, da § 2o da
RESOLUÇÃO CONSUNI/UFERSA No 003/2018, de 25 de junho de 2018.

De ordem da CPPD, encaminhe-se ao este processo ao Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA - para as
devidas providências. Em seguida, o processo deverá ser tramitado novamente para a CPPD.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 12/02/2021 09:19) 

PATRICK KLYSMAN COSTA SANTIAGO 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26) 

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO
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Processo no. 23091.013499/2018-55
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

Analisando a solicitação constante no Processo Administrativo n.º 23091.013499/2018-55 feita pelo servidor
docente Luis Henrique Gonçalves Costa, matrícula SIAPE n.º 1919773, de renovação de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Engenharia Civil na Universidade Federal de Pernambuco – UFPE, Recife-PE, e
considerando a documentação anexa, bem como o Despacho da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – PROGEPE,
o Parecer da Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação – PROPPG, o Parecer do Departamento de Engenharias –
DENGE – e o Parecer do Centro Multidisciplinar de Angicos – CMA, favoráveis, esta comissão se posiciona,
também, a favor da referida solicitação.

Encaminhe-se este processo à Secretaria dos Órgãos Colegiados para apreciação e deliberação pelo Conselho
Superior competente.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 26/02/2021 15:44) 

LUIS MORAO CABRAL FERRO 
COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26) 

PROFESSOR 3 GRAU
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Processo no. 23091.013499/2018-55
 
Assunto: 022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

01. Trata-se de requerimento de renovação de afastamento integral formulado pelo servidor docente 
Luis Henrique Gonçalves Costa SIAPE 1919773, pertencente ao Departamento de Engenharias, 
vinculado ao Centro Multidisciplinar de Angicos, com a finalidade de dar continuidade a 
qualificação em nível de doutorado no Programa de Pós-Graduação em Engenharia Civil, na 
Universidade Federal de Pernambuco- UFPE em Recife/PE, no período de 01 de setembro de 2021 
a 28 de fevereiro de 2022.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsão legal no que concerne ao afastamento do 
servidor para cursar Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu, conforme Leis nº 8.112/1990 e nº 
12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolução 
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento 
para qualificação. Ademais, a qualificação funcional faz parte da política de desenvolvimento 
humano da UFERSA, baseada no Decreto nº 9.991/2019.

03. Cumpre-nos informar que o requerente, já possui professor substituto vinculado para suprir sua 
carga horária de ensino.

04. Nesse sentido, o Departamento de Engenharias, bem como o Centro Multidisciplinar de 
Angicos  e a Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação aprovam a renovação do afastamento do 
docente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.

06. Encaminhe-se à Comissão Permanente de Pessoal Docente – CPPD, para apreciação e 
deliberação.

 

 
 
 
 
 

Mossoró, 17 de agosto de 2021.

 

À Consideração Superior

 

Camila de Souza Filgueira
Assistente em Administração



Divisão de Desenvolvimento de Pessoas

 
 

De acordo.

Encaminhe-se como proposto. 

Raiane Mousinho Fernandes Borges Palhano Galvão
Pró-Reitora

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 17/08/2021 16:48) 

RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 

PRO-REITOR
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Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)  

Conselho Universitário (CONSUNI) 
7ª Reunião Extraordinária de 2021 

 

 

3º PONTO 

 

Apreciação e deliberação sobre processo de redistribuição, conforme resolução do CONSEPE; 



 
Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO 
23091.005980/2021-38

Cadastrado em 13/05/2021

 

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

Talyta Lins Nunes talyta_lins@hotmail.com null

 Tipo do Processo:
REDISTRIBUIÇÃO

 Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - DESIGNAÇÃO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.

 Assunto Detalhado:
SOLICITA REDISTRIBUIÇÃO, CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO.

 Unidade de Origem:
DIVISÃO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

 Criado Por:
JANECELY SILVEIRA DE LIMA

 Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

13/05/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

13/05/2021 SETOR DE INGRESSO E DIMENSIONAMENTO (11.01.04.11)

25/05/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

25/05/2021 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS (11.01.00.11.04)

02/06/2021 CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS (11.01.00.11)

27/07/2021 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

28/07/2021 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

Data Destino

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2021 - UFRN -
srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipac1i1







 Ocorrência Data/Período

Cargo:Lotação: ESCOLA DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA

TALYTA LINS NUNES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2394305Matrícula UFBA: Matrícula:

Regime de Trabalho: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

Qtd. Dias Ato Número Data Publicação Data

Universidade Federal da Bahia

Coordenação de Gestão de Pessoas

SIGRH - Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

13/05/2021

Pág. 1 de 4

Ocorrências Funcionais por Servidor

1603/01/2022 a 18/01/2022FÉRIAS

1914/06/2021 a 02/07/2021FÉRIAS

1030/01/2021 a 08/02/2021FÉRIAS

1604/01/2021 a 19/01/2021FÉRIAS

1014/12/2020 a 23/12/2020FÉRIAS

PR 23066.012753/2020-51 - Efeito financeiro 22/05/2020 data de aprovação do departamentoObservação:

Portaria:

Classe Funcional: Classe C - Adjunto 1Padrão :

09/09/2020BP22/05/2020ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO

LEGENDA: PT-Portaria       PORT-PORTARIA       PROC-PROCESSO



 Ocorrência Data/Período

Cargo:Lotação: ESCOLA DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA

TALYTA LINS NUNES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2394305Matrícula UFBA: Matrícula:

Regime de Trabalho: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

Qtd. Dias Ato Número Data Publicação Data

Universidade Federal da Bahia

Coordenação de Gestão de Pessoas

SIGRH - Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

13/05/2021

Pág. 2 de 4

Ocorrências Funcionais por Servidor

Observação:

Processo: Status: Homologada

4718/03/2020 a 03/05/2020TRABALHO REMOTO COVID-19

1927/01/2020 a 14/02/2020FÉRIAS

1906/01/2020 a 24/01/2020FÉRIAS

2608/07/2019 a 02/08/2019FÉRIAS

465 - Progressão por Mérito - Ato: Processo - Número Ato: 0312551973 em 18/06/2019 Publicado em BP em  29/07/19   - Plano de Cargos: 016 - Magistério Superior a partir de
MAR/2013 - Grupo: SUP - Classe/Categoria: ADA - Referência/Nível/Padrão: 2 - Cargo: Professor do Magistério Superior - OBS: Efeitos Financeiros: 17/06/2019 - Data de
aprovação do departamento

Observação:

Portaria:

Classe Funcional: Classe A - Adjunto A 2Padrão :

29/07/2019BP18/05/2019PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

2702/01/2019 a 28/01/2019FÉRIAS

LEGENDA: PT-Portaria       PORT-PORTARIA       PROC-PROCESSO



 Ocorrência Data/Período

Cargo:Lotação: ESCOLA DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA

TALYTA LINS NUNES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2394305Matrícula UFBA: Matrícula:

Regime de Trabalho: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

Qtd. Dias Ato Número Data Publicação Data

Universidade Federal da Bahia

Coordenação de Gestão de Pessoas

SIGRH - Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

13/05/2021

Pág. 3 de 4

Ocorrências Funcionais por Servidor

1802/08/2018 a 19/08/2018FÉRIAS

115 - Afastamento Do País - Publicado em  DO em 30/05/2018 - Instituicao: Não Informada - México -    - Area: Não Cadastrada - Habilitacao: Não Cadastrada - Entidade
Financiadora:  - Escolaridade: Não Informada - Nota:  - OBS: Missão de Trabalho vinculado ao projeto "Bem estar e  farmacocinètica de analgésicos em recursos zoogenéticos do
seminário brasileiro" aprovado no programa Geral de Cooperação Internaional - PGCI Capes, em San Luis Potosi, México

Observação:

Processo: 23066023778201865 Status: Homologada

08/05/20180237781865PROC1209/06/2018 a 20/06/2018AFASTAMENTO DO PAÍS

processo 23066.041102/2017-72

Num Ato Laudo: Data Ato Laudo:

Observação:

Percentual: 10%

Ato. Laudo:

Publ. Laudo: Data Publ. Laudo:

26/07/20171113PORT26/07/2017ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

Processo: 23066002163201803

Observação:

14/01/2020BP109718/05/2017 a 18/05/2020ESTÁGIO PROBATÓRIO

LEGENDA: PT-Portaria       PORT-PORTARIA       PROC-PROCESSO



 Ocorrência Data/Período

Cargo:Lotação: ESCOLA DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA

TALYTA LINS NUNES

PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2394305Matrícula UFBA: Matrícula:

Regime de Trabalho: DEDICAÇÃO EXCLUSIVA

Qtd. Dias Ato Número Data Publicação Data

Universidade Federal da Bahia

Coordenação de Gestão de Pessoas

SIGRH - Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

13/05/2021

Pág. 4 de 4

Ocorrências Funcionais por Servidor

INÍCIO DE CARREIRAObservação:

Portaria:

Classe Funcional: Classe A - Adjunto A 1Padrão :

12/04/2017DOU18/05/2017INÍCIO DE CARREIRA

18/05/2017EXERCÍCIO

04/05/2017POSSE

12/04/2017DOU06/04/2017463PT12/04/2017NOMEAÇÃO

LEGENDA: PT-Portaria       PORT-PORTARIA       PROC-PROCESSO



• Declaração de tempo de serviço fornecida pelo Órgão empregador; 

 



EMITIDO EM 12/05/2021 18:49

Universidade Federal da Bahia
Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos

Pró-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas (PRODEP)

D E C L A R A Ç Ã O

          Declaramos, para os devidos fins, que o(a) servidor(a) TALYTA LINS NUNES, matrícula SIAPE
2394305, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe C - Adjunto, nível 001,
do quadro de pessoal do(a) UFBA, foi admitido(a) a partir de 18/05/2017, sendo lotado(a) no(a) ESCOLA DE
MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA, em regime de Dedicação exclusiva.

Salvador/BA, 12 de Maio de 2021.

Declaração Funcional

Código de verificação:
 1bd4a6c8f2

Para verificar a autenticidade deste documento acesse https://sigrh.ufba.br/sigrh/documentos,  informando a matrícula siape,
data de emissão do documento e o código de verificação.

Av. Barão de Jeremoabo, s/n, Pav. 7 e 8 - Campus Universitário - Ondina CEP: 40.170-115 - Salvador - BA - CNPJ:15.180.714/0001-04

 E-mail(s):  prodep@ufba.br



• Declaração atestando que não possui licenças ou afastamentos nos 

últimos dois anos; 

 



Avenida Adhemar de Barros, s/n, Pavilhão 8, Campus Universitário, Ondina, Salvador, BA 40170170 

prodep.ufba.br email: prodep@ufba.br 

Tel: 71 3283 6396 

 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 

PRÓ REITORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS 

COORDENAÇÃO DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

 

 

 

D E C L AR AÇ Ã O  

 

Declaramos, para os devidos fins, que o(a) servidor(a) TALYTA LINS NUNES, 

matrícula SIAPE 2394305, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO 

SUPERIOR, classe C - Adjunto, nível 001, do quadro de pessoal do(a) UFBA, foi 

admitido(a) a partir de 18/05/2017, sendo lotado(a) no(a) ESCOLA DE MEDICINA 

VETERINÁRIA E ZOOTECNIA, em regime de Dedicação exclusiva.             

Declaramos, também, que a servidora em questão não se encontra em 

afastamento de atividades. 

Salvador, 12 de Maio de 2021 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

mailto:prodep@ufba.br


• Declaração de Avaliação de Estágio Probatório;  

• Declaração de Avaliação de Desempenho; 
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Cadastro

U����������� F������ �� B���� 
S������ I�������� �� G����� �� R������� H������

E������ �� 11/05/2021 11:40

R�������� �� O���������� F���������

C�������� �� B���� U���������:
Servidor: TALYTA LINS NUNES (2394305)

Data de
Cadastro Período Ocorrência Origem Observação

TALYTA LINS NUNES (2394305)

14/01/2020 18/05/2017 a 18/05/2020 ESTÁGIO
PROBATÓRIO

Sistema
Anterior

APROVADO PRIMEIRA FASE: PROCESSO N° 23066.002163/2018-03 SEGUNDA FASE:
PROCESSO N° 23066.010190/2019-22 TERCEIRA FASE: PROCESSO N°
23066.061333/2019-64

Total de Ocorrências Funcionais Encontradas:1

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação - (71) 3283-6100 | Copyright © 2007-2021 - UFRN - guaratinga.intranet.ufba.br

https://sigrh.ufba.br/sigrh/menu/cadastro/menu_cadastro.jsf
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P����� �� S������� > H�������� �� P���������

H�������� �� P��������� �� S���������
Servidor: TALYTA LINS NUNES

Buscar Cancelar

 
  Campos de preenchimento obrigatório.

 
H�������� �� P����������

P���������� �� P���� �� C������� A����

Data de
Cadastro

Data De
Vigência Tipo de Progressão Classe Nível

09/09/2020 22/05/2020 ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO Classe C - Adjunto 1

18/05/2017 18/05/2017 INÍCIO DE CARREIRA Classe A - Adjunto A 1

P���������� �� P����� �� C������� A���������

Data de
Cadastro

Data De
Vigência Tipo de Progressão Classe Nível

29/07/2019 18/05/2019 PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL Classe A - Adjunto A 2

 
Portal do Servidor 

 

- UFBA - SIGRH Sistema Integrado de Gestão de Recursos Humanos Ajuda? Tempo de Sessão: 01:30

TALYTA LINS NUNES
DEPARTAMENTO DE ANATOMIA, PATOLOGIA E CLÍ... (12.01.32.02)

SIGRH | Superintendência de Tecnologia da Informação - (71) 3283-6100 | Copyright © 2007-2021 - UFRN - iramaia.intranet.ufba.br - v4.35.1.53

https://sigrh.ufba.br/sigrh/servidor/portal/servidor.jsf
https://sigrh.ufba.br/sigrh/servidor/portal/servidor.jsf
http://www.info.ufrn.br/wikisistemas/doku.php?id=suporte:sigrh:visao_geral


• Declaração de que não tramita em nome do(a) servidor(a) Processo 

Administrativo Disciplinar; 

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA 

ESCOLA DE MEDICINA VETERINÁRIA E ZOOTECNIA 
DIRETORIA 

 

 

 

Av. Ademar de Barros, 500. Ondina – 40.170-110. Salvador - Bahia - Brasil 
Fone: (071) 3283-6701/6702/6706 - Fax: 3245-2813/3283-6718 

E-mail: escmev@ufba.br Home-page: http://www.ufba.br/~escmev 
 

 

 

 

 

DECLARAÇÃO 

 

 

 

Declaramos para os devidos fins que, Talyta Lins Nunes, Professora do Departamento de 

Anatomia, Patologia e Clínicas Veterinária da Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da 

UFBA, não responde a nenhum Processo Administrativo Disciplinar. 

 

Salvador, 11 de maio de 2021. 

 

Professor Antonio de Lisboa Ribeiro Filho 
Diretor 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E
CONTRATOS

FOLHA DE ASSINATURAS

Emitido em 11/05/2021

DECLARAÇÃO Nº 3287/2021 - EMEVZ (12.01.32) 

 NÃO PROTOCOLADO)(Nº do Protocolo:

(Assinado eletronicamente em 12/05/2021 08:40 ) 
ANTONIO DE LISBOA RIBEIRO FILHO 

DIRETOR

1085368

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seu número: https://sipac.ufba.br/documentos/
, ano: , tipo: , data de emissão:  e o código de verificação: 3287 2021 DECLARAÇÃO 11/05/2021 d51273f961



• Atestado de saúde ocupacional ou Laudo Médico Pericial; 
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Talyta Lins Nunes
  Endereço para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5769091133376552

  Última atualização do currículo em 13/05/2021

 

 
 

Nome civil
Nome Talyta Lins Nunes

Dados pessoais
Filiação Esivaldo Lins de Oliveira e Maria do Socorro Nunes de Oliveira

Nascimento 04/08/1989 - Umarizal/RN - Brasil

Carteira de
Identidade

002545463 spp RN - RN - 27/03/2004

CPF 064.940.074-73  

Endereço
residencial

Rodrigues Alves, 869 
santo antônio - Mossoró 
59618060, RN - Brasil 
Telefone: 84 96484140 
Celular 71 997397457 
 

Endereço
profissional

Universidade Federal da Bahia, Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia 
Avenida Adhemar de Barros, 500 
Ondina - Salvador 
40170110, BA - Brasil 
Telefone: 71 32836715 

Endereço
eletrônico

 
E-mail para contato : talyta_lins@hotmail.com 
E-mail alternativo talyta.lins@ufba.br

 
 

Formação acadêmica/titulação
2014 - 2017 Doutorado em Ciência Animal.  

Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil 
Título: TRAMADOL EM CAPRINOS: EFEITOS CLÍNICOS, FARMACOCINÉTICA E
BIODISPONIBILIDADE, Ano de obtenção: 2017 

Orientador: Valéria Veras de Paula   
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior  

2012 - 2013 Mestrado em Ciência Animal.  
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil 
Título: Dose terapêutica e farmacocinética do tramadol em caprinos submetidos à
orquiectomia, Ano de obtenção: 2013 

Orientador: Valéria Veras de Paula   
Bolsista do(a): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior  

2007 - 2011 Graduação em Medicina Veterinária.  
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil 
Título: Parâmetros clínicos e valores hemogasométricos de caprinos (Capra hircus) da
raça Canindé criados no semiárido nordestino 
Orientador: Valéria Veras de Paula  

 

Formação complementar
2019 - 2019 Curso de curta duração em Oficina Avaliação de Aprendizagem.  

Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil  

Resumo informado pelo autor

Concluiu graduação em Medicina Veterinária pela Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA), em 2011. Ingressou no Programa de Pós-Graduação
em Ciência Animal (PPGCA) na UFERSA a nível de mestrado e realizou migração em fluxo contínuo para o doutorado do programa. Obteve título de Mestre em
Ciência Animal em 2013 e título de Doutor em Ciência Animal em 2017, no PPGCA/UFERSA. Atualmente é professora das disciplinas de Anestesiologia dos
Animais Domésticos; Emergência e medicina Laboratorial de cães e gatos; e hemoterapia veterinária na Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da
Universidade Federal da Bahia. Coordena o Programa de Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária - HOSPMEV UFBA. Participa do
corpo docente dos Programas de Residência em Clinica de Ruminantes e Equideos; Reprodução Animal e Obstetrícia Veterinária e em Anestesiologia e Medicina
de Emergência Veterinária. É membro da Comissão de Etica no Uso de Animais da EMEVZ e do Colegiado do curso de Medicina Veterinária da UFBA. Tem
experiência na área de Medicina Veterinária, com ênfase em Anestesiologia Veterinária e Medicina de Emergência Veterinária atuando principalmente nos
seguintes temas: Dor, Analgesia, Anestesia, Farmacocinética, Medicina de emergência e Bem-estar animal. 
(Texto informado pelo autor)
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2018 - 2018 Curso de curta duração em Oficina Temática PBL (Problem Based Learning).  
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil  

2018 - 2018 Curso de curta duração em Oficina Recursos do Moodle.  
Universidade Federal da Bahia, UFBA, Salvador, Brasil  

2011 - 2011 Curso de curta duração em Sensciência, dor e bemestar nos animais domésticos. (Carga
horária: 3h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil  

2011 - 2011 Curso de curta duração em Proficiência em língua inglesa. (Carga horária: 60h). 
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte, UERN, Mossoro, Brasil  

2010 - 2010 Curso de curta duração em Responsabilidade técnica. (Carga horária: 10h). 
Conselho Regional de Medicina Veterinária do RN, CRMV RN, Brasil  

2010 - 2010 Curso de curta duração em Dor: Tratamentos e novidades. (Carga horária: 12h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil  

2010 - 2010 Curso de curta duração em Neonatologia e geriatria de pequenos animais. (Carga
horária: 16h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil  

2010 - 2010 Curso de curta duração em Eletrocardiografia em Clínica de Pequenos Animais. (Carga
horária: 9h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil  

2008 - 2008 Curso de curta duração em Práticas Hospitalares na Clin Peq e Gran Animais. (Carga
horária: 20h). 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido, UFERSA, Mossoro, Brasil  

 

Atuação profissional
1. Universidade Federal da Bahia - UFBA

 
 

Vínculo
institucional 

2021 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Vice-Coordenadora , Carga horária:
1, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Vice-Coordenadora Geral dos Programas de Residência do Hospital Veteriário da
Universidade Federal da Bahia 

2021 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro do Conselho deliberativo
do Hospital , Carga horária: 1, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro suplente do Conselho Deliberativo do Hospital de Medicina Veterinária Prof.
Renato Rodemburg de Medeiros Neto - HOSPMEV / UFBA 

2021 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro Conselho Hospitalar ,
Carga horária: 1, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro do Conselho Hospitalar do Hospital de Medicina Veterinária Prof. Renato
Rodemburg de Medeiros Neto - HOSPMEV / UFBA 

2021 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro suplente da Congregação
da EMVZ UFBA , Carga horária: 1, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro suplente da Congregação da Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da
Universidade Federal da Bahia 

2019 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro titular CEUA UFBA , Carga
horária: 1, Regime: Parcial 
Outras informações:  
Membro titular da Comissão de Ética no Uso de Animais (CEUA), da Escola de Medicina
Veterinária e Zootecnia UFBA 

2018 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro titular do Colegiado do
Curso, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro titular do Colegiado do Curso de Medicina Veterinária da Universidade Federal
da Bahia. 

2018 - 2019 Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro Comissão de Seleção -
Residência, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro da Comissão de Seleção do Processo seletivo dos Programas de Residência da
Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia, Edital 01/2018, turma 2019-2021. 

2018 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Membro titular da Comissão , Carga
horária: 1, Regime: Parcial 
Outras informações:  
Membro titular da Comissão de Residência Multiprofissional em Área Profissional da
Saúde (COREMU) da Universidade Federal da Bahia, Portaria 58/2018 

2017 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Corpo Docente do Programa de
Residência, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Participação do corpo docente do programa de Residência em Cirurgia e Clínica de
Ruminantes e Equídeos e Anestesiologia e Medicina de Emergência vinculado ao
Programa de Residência em Área Profissional da Saúde em Medicina Veterinária, da
Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade Federal da Bahia. 

2017 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professor Adjunto , Carga horária:
40, Regime: Dedicação exclusiva  
Outras informações:  
Professor adjunto vinculada a Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia - UFBA. Para a
graduação, ministrou as disciplinas Anestesiologia dos Animais Domésticos, Emergência
e Medicina laboratorial de cães e gatos, e hemoterapia veterinária para a graduação. Na
pós graduação latu sensu contribui nas disciplinas Treinamento em serviço em
Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária; Introdução a metodologia da
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pesquisa e Assistência Medico-Veterinária multidisciplinar no programa de Residencia em
Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária 

2017 - Atual Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Coordenadora Residência, Regime:
Parcial  
Outras informações:  
Coordenadora do programa de Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência
vinculado ao Programa de Residência em Área Profissional da Saúde em Medicina
Veterinária, da Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade Federal da
Bahia 

2. Universidade Federal Rural do Semi-Árido - UFERSA

 
 

Vínculo
institucional 

2016 - 2016 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica de Analgésicos opioides, na disciplina de Anestesiologia Veterinária, na
graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4 horas. 

2015 - 2016 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Veterinário Voluntário , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Prestou serviço Médico Veterinário voluntário no setor de Anestesiologia Veterinária do
HOVET/UFERSA. 

2015 - 2016 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Anestesiologista , Carga horária: 4,
Regime: Parcial  
Outras informações:  
Atuou voluntariamente como Médica Veterinária Anestesiologista no Programa de Pós-
Graduação lato sensu do Programa de Residência em Área Profissional da Saúde em
Medicina Veterinária, setor de Anestesiologia, no HOVET/UFERSA. 

2015 - 2015 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica e prática de Anestesia geral inalatória, na disciplina de Anestesiologia
Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4
horas. 

2015 - Atual Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Colaborador , Carga horária: 8,
Regime: Parcial  
Outras informações:  
Desenvolveu atividades práticas auxiliando nas aulas de graduação das disciplinas de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica. E realizava plantão semanal no Laboratório de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica da Universidade Federal rural do Semi-Árido,
realizando as anestesias durante as cirurgias eletivas da rotina. 

2014 - 2014 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica Anestesia geral barbitúrica, na disciplina de Anestesiologia Veterinária, na
graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4 horas. 

2014 - 2015 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Colaborador , Carga horária: 8,
Regime: Parcial  
Outras informações:  
Desenvolveu atividades práticas auxiliando nas aulas de graduação das disciplinas de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica. E realizava plantão semanal no Laboratório de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica da Universidade Federal rural do Semi-Árido,
realizando as anestesias durante as cirurgias eletivas da rotina. 

2014 - 2014 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica de Anestésicos locais, na disciplina de Anestesiologia Veterinária, na
graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4 horas. 

2014 - 2014 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica e prática de MPA: COnceitos, finalidaes e grupos farmacológicos, na
disciplina de Anestesiologia Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da
UFERSA, perfazendo total de 4 horas. 

2013 - 2013 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica de Ressuscitação cardiopulmonar, na disciplina de Anestesiologia
Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4
horas. 

2013 - 2013 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica e prática de Anestesia geral barbitúrica, na disciplina de Anestesiologia
Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, perfazendo total de 4
horas. 

2013 - 2014 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Professor colaborador - estágio em
docência , Carga horária: 4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estágio em docência na disciplina de Anestesiologia Veterinária, ministrando aula teórica
e prática para a graduação em Medicina Veterinária, em regime de 4 horas semanais,
perfazendo um total de 32 horas. Sendo ministradas as seguintes aulas: - Ressuscitação
cardiopulmonar - Anestésicos locais - Técnicas em anestesia local - MPA: Conceitos,
finalidades e grupos farmacológicos; - MPA: Grupos farmacológicos; - Anestesia geral
barbitúrica; - Anestésicos dissociativos; - Anestesia geral não abrbitúrica - propofol e
etomidato. 

2012 - 2012 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária:
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4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica e prática de MPA: Conceitos, finalidades e grupos farmacológicos, na
disciplina de Anestesiologia Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da
UFERSA, perfazendo total de 8 horas. 

2012 - 2012 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Professor Colaborador , Carga horária:
4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Aula teórica e prática de Avaliação e preparo do paciente, na disciplina de Anestesiologia
Veterinária, na graduação em Medicina Veterinária da UFERSA, no dia 11.11.2012,
perfazendo total de 4 horas. 

2012 - 2013 Vínculo: Bolsista , Enquadramento funcional: Professor colaborador - estágio em
docência , Carga horária: 4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estágio em docência na disciplina de Anestesiologia Veterinária, ministrando aula teórica
e prática para a graduação em Medicina Veterinária, em regime de 4 horas semanais,
perfazendo um total de 16 horas. Sendo ministradas as seguintes aulas: - Avaliação e
preparo do paciente; - MPA: Conceitos, finalidades e grupos farmacológicos; - MPA:
Grupos farmacológicos; - Anestesia geral barbitúrica. 

2012 - 2014 Vínculo: Colaborador , Enquadramento funcional: Colaborador , Carga horária: 8,
Regime: Parcial  
Outras informações:  
Desenvolveu atividades práticas auxiliando nas aulas de graduação das disciplinas de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica. E realizava plantão semanal no Laboratório de
Anestesiologia e Técnica Cirúrgica da Universidade Federal rural do Semi-Árido,
realizando as anestesias durante as cirurgias eletivas da rotina. 

2011 - 2011 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Monitor Disciplina
Anestesiologia , Carga horária: 12, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Monitora da disciplina de anestsiologia veterinária da UFERSA, onde desenvolveu-se
atividades de apoio ao aprendizado dso alunos das disciplinas de anestesiologia e
técnica cirúgica. De forma a esclarecer assuntos referentes as disciplinas e auxiliar na
realização de aulas práticas junto ao hospital veterinário da UFERSA, laboratório e em
campo. 

2010 - 2010 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário setor de
Anestesiologia , Carga horária: 5, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estagiário do setor de Anestesiologia do Hospital Veterinário da Universidade Federal
Rural do Semi-Árido, realizando acompanhamento da rotina de anestesia das mais
diversas espécies animais. Perfazendo um total de 63 horas. 

2010 - 2010 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário setor de
anestesiologia , Carga horária: 5, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estagiário do setor de Anestesiologia do Hospital Veterinário da Universidade Federal
Rural do Semi-Árido, realizando acompanhamento da rotina de anestesia das mais
diversas espécies animais. Perfazendo um total de 88 horas. 

2010 - 2010 Vínculo: Graduando , Enquadramento funcional: Estagiário setor de Anestesiologia ,
Carga horária: 12, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Acompanhamento da rotina de anestesia nas mais diversas espécies animais, sob
orientação da Prof. Dra. Valéria Veras de Paula. Carga horária total: 132 horas 

2010 - 2010 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário setor Clínica Méd e
Cirur Peq Anim , Carga horária: 10, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estagiário setor de Clínica Médica e Cirurgica de Pequenos Animais do Hovet Ufersa
Carga Horária total: 91 horas 

2010 - 2011 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Bolsista de Iniciação científica ,
Carga horária: 12, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Bolsista de iniciação científica PIBIC sob orientação da professora Valéria Veras de
Paula. 

2009 - 2009 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário no setor de
Anestesiologia , Carga horária: 4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Acompanhamento da rotina de Anestesia nas diversas espécies animais, no Hovet-
UFERSA. Carga horaria total: 56h 

2009 - 2009 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário no setor de
Anestesiologia , Carga horária: 9, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Acompanhamento da rotina de Anestesia nas diversas espécies animais, no Hovet-
UFERSA Carga horária total: 147h 

2009 - 2009 Vínculo: Aluno de graduação , Enquadramento funcional: Estagiário no setor de
Anestesiologia , Carga horária: 13, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Estágio Interno não obrigatório na Área de Anestesiologia, sob a orientação da Profª Drª
Valéria Veras de Paula. Sendo realizado o acompanhamento da rotina anestésica n o
Hovet-UFERSA. Carga horária total: 52h 

2008 - 2008 Vínculo: Aluno de Graduação , Enquadramento funcional: Estagiário Laboratório de
Patologia Clínica , Carga horária: 4, Regime: Parcial  
Outras informações:  
Acompanhamento na realização dos exames laboratoriais nas diversas espécies animais.
Carga Horária total: 56h 

3. Faculdade de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade de São Paulo - FMVZ-USP

 
 

Vínculo
institucional 

2011 - 2011 Vínculo: Estagiário , Enquadramento funcional: Estagiário do Setor de Anestesiologia ,
Carga horária: 8, Regime: Parcial  
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Outras informações:  
Estagiária do setor de anestesiologia na FMVZ-USP, perfazendo um total de 120 horas 

4. Pet Saúde Clínica Veterinária ePet Shop - PET SAÚDE

 
 

Vínculo
institucional 

2011 - 2011 Vínculo: Estagiário , Enquadramento funcional: Estagiário , Carga horária: 40, Regime:
Integral  
Outras informações:  
Estágio em clínica médica e anestesiologia de pequenos animais, no período de 04 de
julho a 22 de julho de 2011, sob orientação de Romeika Reis de Lima, perfazendo um
total de 120 horas. 

 

Projetos

Projetos de
pesquisa

2020 - Atual Monitoramento farmacoterapêutico da dipirona (metamizol) e tramadol em asininos
(Equus asinus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); LILIAN GRACE DA
SILVA SOLON; luan b macêdo; Jose Perez Urizar; Wirton Peixoto Costa; BARRÊTO
JÚNIOR, R.A. 

2020 - Atual Monitoramento farmacoterapêutico da dipirona (metamizol) e tramadol em asininos
(Equus asinus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); LILIAN GRACE DA
SILVA SOLON; luan b macêdo; Jose Perez Urizar; Wirton Peixoto Costa; BARRÊTO
JÚNIOR, R.A. 

2020 - Atual Cetamina isolada ou em associação ao tramadol para analgesia peridural em ovinos

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes (Responsável); ; Vivian f barbosa; A D'ultra do carmo gil
ferreira 

2018 - Atual Comparação dos efeitos sedativos e analgésicos da dexmedetomidina isolada ou em
associação à meperidina ou tramadol em gatos

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes (Responsável); ; Valéria Veras de Paula; Vivian Fernanda
Barbosa; João Moreira da Costa Neto; C HIRO IWASSA 

2018 - Atual BEM-ESTAR E FARMACOCINÉTICA DE ANALGÉSICOS EM RECURSOS
ZOOGENÉTICOS DO SEMIÁRIDO BRASILEIRO

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); paulo ricardo
firmino; LILIAN GRACE DA SILVA SOLON; amara g a lima; Jose Perez Urizar; BARRÊTO
JÚNIOR, R.A. 
Financiador(es): Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior-CAPES 

2017 - Atual Bem-estar e farmacocinética de analgésicos em recursos zoogenéticos do semiárido
brasileiro

Descrição: Colaborador em Projeto aprovado no Programa de Cooperação Internacional
(PGCI) Brasil e Mexico, envolvendo as Universidades Brasileiras UFERSA, UFRN,
UNIFAP e UFBA, e a Universidade Autónima de San Luis do Potosí - México. 
Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); raimundo alves
barrêto júnior; LILIAN GRACE DA SILVA SOLON; Jose Perez Urizar; d a e façanha 

2016 - Atual Avaliação dos efeitos da administração intramuscular de alfaxalone com ou sem
dexmedetomidina em jabutis (Chelonoidis carbonaria)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; moacir franco de oliveira; amara g a lima 

2016 - Atual Efeitos da dipirona, meloxicam e do robenacoxibe sobre o controle da dor pós-operatória
em gatas submetidas à ovariohisterectomia

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; amara g a lima 

2016 - Atual Desenvolvimento, validação e confiabilidade de uma escala de dor aguda pós-operatória
em asininos (Equus asinus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.; amara g a lima; stelio p luna 

2015 - Atual Avaliação do lactato sérico como indicador de prognóstico em gatas com sepse, sepse
grave e choque séptico

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; amara g a lima; thamires b s souza 

2015 - 2016 Avaliação do potencial analgésico e antinflamatório da pirona em gatas no pós-operatório
imediato

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; ariana lopes correia de paiva; FERNANDES, NAFTALI S. 
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2015 - 2016 Avaliação da sedação com butorfanol e meperidina associado a cetamina e midazolam
em gatas com obstrução uretral

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; amara g a lima; isabelle de oliveira lima 

2015 - Atual Avaliação da metadona em asinino (Equus asinus): Efeito analgésico, sedativo e
farmacocinética

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); BARRÊTO
JÚNIOR, RAIMUNDO A. 

2014 - Atual Transfusão sanguínea em asininos

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; raimundo alves barrêto júnior (Responsável); isabella de
oliveira barros; rejane dos santos sousa; Enrico Lippi Ortolani; Antônio Humberto Hamad
Minervino; valeria veras de paula 

2013 - Atual Dose terapêtucia e biodisponibilidade absoluta do tramadol em caprinos (Capra hircus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (2); Doutorado (4);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; raimundo alves barrêto júnior; PAIVA, ARIANA L.C.; Aurigena Antunes
de Araújo; ALESSANDRO MAGNO L DE MORAIS; LILIAN GRACE DA SILVA SOLON 
Financiador(es): Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico-CNPq 

2013 - Atual Transfusão sanguínea em caprinos

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; raimundo alves barrêto júnior (Responsável); marcondes
dias tavares; isabella de oliveira barros; jucélio da silva gameleira; rejane dos santos
sousa; paulo ricardo firmino; Enrico Lippi Ortolani; Antônio Humberto Hamad Minervino;
Francisco Jocelho Alexandre de Souza 

2013 - Atual Efeitos fisiológicos e comportamentais da administração de doses equipotentes de
tramadol injetável em asininos (Equus asinus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Doutorado (3);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); yanna d b passos;
PAIVA, ARIANA L.C.; Aurigena Antunes de Araújo; LILIAN GRACE DA SILVA SOLON 

2013 - Atual Estudo farmacocinético e efeitos do tramadol em asininos (Equus asinus)

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); ariana lopes
correia de paiva; raimundo alves barrêto júnior; FERNANDES, NAFTALI S. 

2013 - Atual Efeitos da reposição volêmica com hidroxietilamido e ringer com lactato durante o choque
hemorrágico controlado em caprinos

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria alice pires
moreira; ariana lopes correia de paiva; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.;
ALESSANDRO MAGNO L DE MORAIS; flávio ribeiro 

2013 - Atual Avaliação farmacocinética e analgésica da metadona em cadelas (Canis familiaris)
submetidas a ovariossalpingohisterectomia

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria alice pires
moreira; ariana lopes correia de paiva; FERNANDES, NAFTALI S. 

2012 - 2013 Concentração alveolar mínima do isofluorano em catetos (Tayassu tajacu)

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (3);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; yanna d b passos; ALESSANDRO MAGNO L DE MORAIS 

2012 - 2013 Viabilidade terapêutica de sangue caprino (Capra hircus) conservado em bolsas de
sangue CPDA-1

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; raimundo alves barrêto júnior (Responsável); marcondes
dias tavares; isabella de oliveira barros; rejane dos santos sousa; Enrico Lippi Ortolani;
Antônio Humberto Hamad Minervino; valeria veras de paula 

2012 - 2013 Avaliação do estresse oxidativo no sangue total ovino armazenado em bolsas tipo CPDA-
1

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (4); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (2);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula; raimundo alves barrêto júnior
(Responsável); marcondes dias tavares; isabella de oliveira barros; rejane dos santos
sousa; paulo ricardo firmino; Enrico Lippi Ortolani; Antônio Humberto Hamad Minervino;
CAROLINA AKIKO SATO CABRAL DE ARAÚJO; FRANCISCO LEONARDO COSTA DE
OLIVEIRA; Jucélio da Silva Gameleria; Francisco Jocelho Alexandre de Souza;
RODOLFO GURGEL VALE 

2012 - 2013 Determinação da concentração alveolar mínima (CAM) de sevoflorano em Catetos
(Tayassu tajacu)

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (3); Mestrado acadêmico (2); Doutorado (2);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; yanna d b passos; PAIVA, ARIANA L.C.; FERNANDES, NAFTALI S.;
ALESSANDRO MAGNO L DE MORAIS; amara g a lima 

2012 - 2014 Avaliação das medicações pré-anestésicas em Catetos (Tayassu tajacu)

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (2); Mestrado acadêmico (1); Doutorado (2);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; maria alice pires moreira; ariana lopes correia de paiva;
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yanna d b passos; moacir franco de oliveira; valeria veras de paula (Responsável); amara
g a lima 

2012 - 2012 Determinação da taxa de infusão mínima de propofol em catetos (Tayassu tajacu).

Situação: Concluído Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Mestrado acadêmico (3);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); maria glaucia
carlos de oliveira; yanna d b passos; ALESSANDRO MAGNO L DE MORAIS 

2010 - Atual ESTUDO DA ETIOPATOGENIA E TRATAMENTO DAS ALTERAÇÕES
HEMATOLÓGICAS E BIOQUÍMICAS EM RUMINANTES

Situação: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa 
Alunos envolvidos: Mestrado acadêmico (1); Doutorado (3);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; raimundo alves barrêto júnior (Responsável); marcondes
dias tavares; isabella de oliveira barros; rejane dos santos sousa; Enrico Lippi Ortolani;
Antônio Humberto Hamad Minervino 

Projeto de
extensão

2020 - Atual Pet Sangue Bom: Divulgação e recrutamento de caninos e felinos doadores de sangue

Situação: Em andamento Natureza: Projeto de extensão 
Integrantes: Talyta Lins Nunes (Responsável); ; Nicole Regina Capacchi Hlavac Vincenzi;
paula v leal 

2017 - Atual Prestação de serviço de anestesia veterinária abrangendo animais domésticos e
silvestres no Hospital Veterinário da Universidade Federal da Bahia

Situação: Em andamento Natureza: Projeto de extensão 
Integrantes: Talyta Lins Nunes (Responsável); ; Vivian Fernanda Barbosa 

2014 - Atual Castração solidária - contribuição para proteção, bem estar animal e saúde pública

Descrição: Castração solidária - contribuição para proteção, bem estar animal e saúde
pública 
Situação: Em andamento Natureza: Projeto de extensão 
Alunos envolvidos: Graduação (1); Especialização (2); Mestrado acadêmico (1);
Doutorado (2);  
Integrantes: Talyta Lins Nunes; ariana lopes correia de paiva; FERNANDES, NAFTALI S.;
PAULA, VALÉRIA V.; Genilson F Q (Responsável); c l c bessa; hildita s a chaves; joao
modesto junior 

Outros tipos
de projetos

2017 - Atual PROJETO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL - BEM-ESTAR E FARMACOCINÉTICA
DE ANALGÉSICOS EM RECURSOS ZOOGENÉTICOS DO SEMIÁRIDO BRASILEIRO

Descrição: PROJETO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL - BEM-ESTAR E
FARMACOCINÉTICA DE ANALGÉSICOS EM RECURSOS ZOOGENÉTICOS DO
SEMIÁRIDO BRASILEIRO Submetido e aprovado por meio do edital Programa Geral de
Cooperação Internacional – PGCI, CAPES. Projeto que tem como coordenador brasileiro,
a Profa Valéria Veras de Paula, da Universidade Federal Rural do Semi-Árido, e
coordenador estrangeiro Jose Perez Urizar da Universidad Autónoma de San Luis do
Potosi, México. Integra o grupo de Universidades parceiras ainda, a Universidade Federal
do Amapá. 
Situação: Em andamento Natureza: Outros tipos de projetos 
Integrantes: Talyta Lins Nunes; Valéria Veras de Paula (Responsável); paulo ricardo
firmino; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.; LILIAN GRACE DA SILVA SOLON; amara g
a lima; Jose Perez Urizar; d a e façanha 

 

Revisor de periódico
1. Acta Veterinaria Brasilica (UFERSA)

 
 

Vínculo 

2017 - Atual Regime: Parcial

 

Membro de corpo editorial
1. ACTA VETERINARIA BRASILICA (UFERSA)

 
 

Vínculo 

2017 - Atual Regime: Parcial  
Outras informações:  
Membro Corpo Editorial da Revista Acta Veterinária Brasilica, na área de Anestesiologia
Veterinária. 

 

Áreas de atuação
1. Anestesiologia Veterinária

2. Bem-estar animal

3. Farmacocinética

 
 

Prêmios e títulos
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2010 Trabalho Científico Destaque - Linfadenite neutrofílica ocasionada por Pasteurella
multocida em felino doméstico, 31 Congresso Brasileiro da Anclivepa.  

 

Producão   
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CONBRAVET, 2010, Rio de Janeiro. 
  Anais do 37° CONBRAVET. , 2010.

20.  NUNES, T. L.; REGO, R.O; MARQUES, A.S.C; PAULA, V.V; REIS, P.F.C.C; FILGUEIRA,
K.D 
Apresentação Clínica atípica da hiperplasia mamária em uma gata jovem In: 37°
CONBRAVET, 2010, Rio de Janeiro. 
  Anais do 37° CONBRAVET. , 2010.

21.  OLIVEIRA, M. G. C.; PAULA, V.V; NUNES, T. L.; MOREIRA, M. A. P.; CAMARA, A. C. L. 
Avaliação da analgesia pós-cirúrgica de ovinos adultos submetidos à orquiectomia In: XVI
Seminário de Iniciação Científica, 2010, Mossoró. 
  Anais do XVI Seminário de Iniciação Científica. , 2010.

22.  NUNES, T. L.; FILGUEIRA, F. G. F.; NUNES, G. D. L; FREITAS, V. A. L.; PAULA, V.V;
FILGUEIRA, K.D 
Hipoadrenocorticismo primário felino: relato de um caso In: 31° Congresso Brasileiro dos
Clínicos Veterinários de Pequenos Animais, 2010, Belém. 
  31° Congresso Brasileiro da ANCLIVEPA. , 2010.

23.  NUNES, T. L.; NUNES, G. D. L; REGO, R.O; FREITAS, V. A. L.; PAULA, V.V;
FILGUEIRA, K.D 
Linfadenite neutrofílica ocasionada por Pasteurella multocida em felino doméstico In: 31°
Congresso Brasileiro dos Clínicos Veterinários de Pequenos Animais, 2010, Belém. 
  31° Congresso Brasileiro da ANCLIVEPA. , 2010.

24.  REGO, R.O; NUNES, T. L.; FIGUEROA, L.V.A; PAULA, V.V; FILGUEIRA, K.D 
Papiloma em vesícula urinária de cão In: 31° Congresso Brasileiro dos Clínicos
Veterinários de Pequenos Animais, 2010, Belém. 
  31° Congresso brasileiro da ANCLIVEPA. , 2010.

Apresentação de trabalho e palestra

1.  NUNES, T. L. 
Congresso UFBA – Pesquisa, Ensino e Extensão, 2018. (Congresso,Apresentação de
Trabalho)

2.  NUNES, T. L. 
curso de Medina de Urgência e Intensiva em pequenos animais, ministrado pelo
prof Nuno Paixão, 2018. (Outra,Apresentação de Trabalho)

3.  NUNES, T. L. 
Palestra ministrada: É emergência? O que fazer?, 2018. (Outra,Apresentação de
Trabalho)

4.  NUNES, TALYTA L.; MACEDO, L. B.; OLIVEIRA, I. V. P. M.; PIMENTEL, M. M. L.;
FILGUEIRA, K.D 
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Alopecia paraneoplásica felina associada ao carcinoma de células escamosas,
2014. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

5.  NUNES, TALYTA L.; MACEDO, L. B.; OLIVEIRA, I. V. P. M.; PIMENTEL, M. M. L.;
FILGUEIRA, K.D 
Distúrbios do desenvolvimento iridiano e corneano em um paciente canino, 2014.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)

6.  NUNES, TALYTA L.; MACEDO, L. B.; OLIVEIRA, I. V. P. M.; PIMENTEL, M. M. L.; REIS,
P.F.C.C; FILGUEIRA, K.D 
Leiomioma retroperitoneal na espécie canina: um diagnóstico diferencial para as
neoplasias perineais, 2014. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

7.  NUNES, TALYTA L.; PAULA, V.V; FILGUEIRA, K.D 
Cisto infundibular folicular: descrição de um caso na espécie felina, 2012.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)

8.  NUNES, TALYTA L.; BARROS, I. O.; PAIVA, A. L. C.; OLIVEIRA, M. G. C.; SOUSA, R.
S.; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.; CAMARA, A. C. L.; QUEIROZ, G.F; PAULA, V.V 
Eventração em ovino: relato de caso, 2012. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

9.  NUNES, TALYTA L.; PAULA, V.V; FILGUEIRA, K.D 
Hepatocele em uma cadela gestante: relato de caso, 2012. (Seminário,Apresentação
de Trabalho)

10.  BEZERRA, THAYSE C.G.; NUNES, TALYTA L.; OLIVEIRA, M. G. C.; PAIVA, A. L. C.;
BARBOSA JUNIOR, G. F.; MOREIRA, M. A. P.; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.;
PAULA, V.V 
Uso de xilazina na medicação pré-anestésica de bovinos adultos submetidos à
descorna sob bloqueio local, 2012. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

11.  NUNES, TALYTA L.; OLIVEIRA, MARIA G.C.; BEZERRA, THAYSE C.G.; PAIVA, A. L.
C.; BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.; PAULA, V.V 
Valores de gases sanguineos e eletrólitos de caprinos da raça Canindé, 2011.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)

12.  NUNES, T. L.; FILGUEIRA, F. G. F.; NUNES, G. D. L; FREITAS, V. A. L.; PAULA, V.V;
FILGUEIRA, K.D 
Hipoadrenocorticismo primário felino: relato de um caso, 2010.
(Congresso,Apresentação de Trabalho)

13.  NUNES, T. L.; NUNES, G. D. L; REGO, R.O; FREITAS, V. A. L.; PAULA, V.V;
FILGUEIRA, K.D 
Linfadenite neutrofílica ocasionada por Pasteurella multocida em felino doméstico,
2010. (Congresso,Apresentação de Trabalho)

Orientações e Supervisões

Orientações e supervisões

 

Orientações e supervisões concluídas

Dissertações de mestrado: co-orientador

1.  
 Ana Paula Goes Coelho. Levobupivacaína para bloqueio do plano transverso
abdominal associado a aspersão intraperitoneal, comparada ao uso epidural, em
cadelas submetidas à ovariohisterectomia, anestesiadas com isofluorano. 2018.
Dissertação (Ciência Animal Nos Trópicos) - Universidade Federal da Bahia

Monografias de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização

1.  Edjones Pablo do Nascimento Costa. Anestesia balanceada com bloqueio dos nervos
ciático e femoral em atobá-pardo (Sula leucogaster) submetido a osteossintese de
fêmur - Relato de caso. 2020. Monografia (Residência em Anestesiologia e Medicina de
Emergência Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

2.  Jessica Sande Iwassa. Anestesia em peixe dourado (Carassius auratus) submetido
à nodulectomia utilizando isofluorano em imersão. 2020. Monografia (Residência em
Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

3.  Vanessa Carolina da Costa Lemos. Bloqueio dos nervos ciatico e femoral guiado por
neuroestimulador em Chinchilla lanigera submetida a osteossintese de tíbia -
Relato de caso. 2019. Monografia (Residência em Anestesiologia e Medicina de
Emergência Veterinária) - Universidade Federal da Bahia
Inst. financiadora: MEC

Trabalhos de conclusão de curso de graduação

1.  
 Clara Fernandez de Carvalho. AVALIAÇÃO E CONTROLE DE DOR PÓS-
OPERATÓRIA EM POTRA SUBMETIDA À OSTEOSSÍNTESE DE METATARSO:
RELATO DE CASO. 2021. Curso (Medicina Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

2.  
 JOÃO PAULO REIS SILVA. CONTENÇÃO E ANESTESIA EM GRANDES FELINOS
BRASILEIROS DE VIDA LIVRE E CATIVEIRO. 2021. Curso (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

3.  
 MAIARA DA SILVA LIMA. EFEITO ANALGÉSICO DA DEXMEDETOMIDINA ISOLADA
OU EM ASSOCIAÇÃO À MEPERIDINA EM GATOS SUBMETIDOS À ORQUIECTOMIA.
2021. Curso (Medicina Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

4.  
 Jessica Neves de Abreu. A etologia equina na interação entre homem e cavalo e sua

http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/1573932080993683
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata
https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata


13/05/2021 Currículo Lattes

https://wwws.cnpq.br/cvlattesweb/pkg_impcv.trata 16/21

relação com o bem-estar animal. 2019. Curso (Medicina Veterinária) - Universidade
Federal da Bahia

5.  
 Everton de Jesus Vasconcelos. Anestesia multimodal em Didelphis albiventris para
amputação de membro anterior – Relato de caso. 2019. Curso (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

6.  
 Isabella Neves Finamori França Polonio. Acupuntura no tratamento da dor crônica
em pequenos animais. 2018. Curso (Medicina Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

7.  
 Brunna de Lima Uchôa. Anestesia intravenosa total em cães e gatos: Revisão de
literatura. 2018. Curso (Medicina Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

Iniciação científica

1.  
 Alexandre Dutra do Carmo Gil Ferreira. Cetamina isolada ou em associação ao
tramadol para analgesia peridural em ovinos. 2021. Iniciação científica (Medicina
Veterinária) - Universidade Federal da Bahia 
Inst. financiadora: Conselho Nacional de Desenvolvimento Científico e Tecnológico

2.  
 Isabella Neves Finamori França Polonio. Comparação dos efeitos sedativos e
analgésicos da dexmedetomidina isolada ou em associação à meperidina ou
tramadol em gatos. 2018. Iniciação científica (Medicina Veterinária) - Universidade Federal
da Bahia

Orientação de outra natureza

1.  
 Lorena Alves de Freitas. Estágio no setor de Anestesiologia e Emergência
Veterinária. 2021. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) - Universidade
Federal da Bahia

2.  
 Everton de Jesus Vasconcelos. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos
Animais Domésticos EMVZ UFBA. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina
Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

3.  
 Maiara da Silva Lima. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos Animais
Domésticos EMVZ UFBA. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

4.  
 Herbert Aragão dos Reis. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos Animais
Domésticos EMVZ UFBA. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

5.  
 Mariane Santos Barros. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos Animais
Domésticos EMVZ UFBA. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

6.  
 Clara Fernandez de Carvalho. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos Animais
Domésticos EMVZ UFBA. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

7.  
 Thiago Anísio dos Santos Liro. Orientação programa Permanecer UFBA -
Treinamento e imersão em serviço área de Anestesiologia Veterinária. 2019.
Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) - Universidade Federal da Bahia

8.  
 Thiago Anísio dos Santos Liro. Treinamento e imersão em serviço área de
Anestesiologia Veterinária. 2019. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

9.  
 Renan Viana Azar. Monitoria da Disciplina de Anestesiologia dos Animais
DOmésticos EMVZ UFBA. 2018. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

10.  
 Natália Pacheco dos Anjos. Monitoria Disciplina Anestesiologia dos Animais
Domésticos EMVZ UFBA. 2018. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

11.  
 Everton de Jesus Vasconcelos. Treinamento em serviço área de Anestesiologia
Veterinária. 2018. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) - Universidade
Federal da Bahia

12.  
 Larissa de Santana Alves. Monitoria Disciplina de Anestesiologia dos Animais
Domésticos - EMVZ UFBA. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

13.  
 Milena Castro de Azevedo. Preceptoria Residência em Anestesiologia e Medicina de
Emergência. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) - Universidade
Federal da Bahia

14.  
 Vanessa Caroline da Costa Lemos. Preceptoria Residência em Anestesiologia e
Medicina de Emergência. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

15.  
 Larissa Moita Netto. Preceptoria Residência em Anestesiologia e Medicina de
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Emergência. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) - Universidade
Federal da Bahia

16.  
 Felipe Medrado do Nascimento. Preceptoria Residência em Anestesiologia e
Medicina de Emergência. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

17.  
 Natália Pacheco dos Anjos. Tutor de monitor da disciplina MEV 127 - Anestesiologia
dos Animais Domésticos.. 2017. Orientação de outra natureza (Medicina Veterinária) -
Universidade Federal da Bahia

18.  Emanuela Cabrera. Preceptoria na área de Anestesiologia Veterinária, vinculada ao
Programa de Pós-Graduação Lato Sensu, modadildade em área Profissional da
Saúde e credenciado pela Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em
Saúde. 2015. Orientação de outra natureza (Programa de Pós-Graduação Latu Sensu) -
Universidade Federal Rural do Semi-Árido

19.  Thamires Barreto Silva Souza. Preceptoria na área de Anestesiologia Veterinária,
vinculada ao Programa de Pós-Graduação Lato Sensu, modadildade em área
Profissional da Saúde e credenciado pela Comissão Nacional de Residência
Multiprofissional em Saúde. 2015. Orientação de outra natureza (Programa de Pós-
Graduação Latu Sensu) - Universidade Federal Rural do Semi-Árido

20.  Isabelle de Oliveira Lima. Preceptoria na área de Anestesiologia Veterinária,
vinculada ao Programa de Pós-Graduação Lato Sensu, modadildade em área
Profissional da Saúde e credenciado pela Comissão Nacional de Residência
Multiprofissional em Saúde. 2015. Orientação de outra natureza (Programa de Pós-
Graduação Latu Sensu) - Universidade Federal Rural do Semi-Árido

Eventos

Eventos

Participação em eventos

1.  Congresso Online AtualizaVet, 2020. (Congresso) 
.

2.  Congresso Online Beneficente PAV, 2020. (Congresso) 
.

3.  Congresso UFBA, 2020. (Congresso) 
.

4.  Curso de Terapia Intensiva Vet.Us, 2020. (Outra) 
.

5.  Congresso UFBA, 2019. (Congresso) 
.

6.  Oficina Avaliação da Aprendizagem, 2019. (Oficina) 
.

7.  Congresso UFBA, 2018. (Congresso) 
.

8.  Oficina Recursos do Moodle para a Educação Superior, 2018. (Oficina) 
.

9.  Oficina Temática PBL (Problem Based Learning), 2018. (Oficina) 
.

10.  13º Encontro Brasileiro de Anestesiologia Veterinária, 2017. (Encontro) 
.

11.  XII Congresso Brasileiro de Buiatria, 2017. (Congresso) 
.

12.  Apresentação de Poster / Painel no(a) XII Encontro de Anestesiologia Veterinária,
2015. (Encontro) 
Farmacocinética de diferentes doses do tramadol em caprinos.

13.  Apresentação de Poster / Painel no(a) 41º Congresso Brasileiro de Medicina
Veterinária, 2014. (Congresso) 
Leiomioma retroperitoneal na espécie canina: um diagnostico diferencial para as
neoplasias perineais.

14.  Apresentação de Poster / Painel no(a) 34º Congresso Brasileiro da Anclivepa, 2013.
(Congresso) 
Carcinoma mamário canino associado a metástase cerebral e em outros sítios: descrição
clínica, patológica e imunohistoquímica.

15.  Apresentação de Poster / Painel no(a) Congresso MedVep Norte Nordeste, 2012.
(Congresso) 
Hepatocele em uma cadela gestante: descrição de caso.

16.  Apresentação de Poster / Painel no(a) X Congresso Brasileiro de cirurgia e
anestesiologia veterinária, 2012. (Congresso) 
Eventração em ovino: relato de caso.

17.  Apresentação Oral no(a) 10° Encontro de Anestesiologia Veterinária, 2011. (Encontro) 
Valores de gases sanguíneos e eletrólitos de caprinos da raça Canindé.

18.  Apresentação Oral no(a) 31° Congresso Brasileiro dos Clínicos Veterinários de
Pequenos Animais, 2010. (Congresso) 
Linfadenite neutrofílica ocasionada por Pasteurella multocida em felino doméstico.

Organização de evento

1.  NUNES, T. L. 
I Simpósio Baiano de Emergência e Terapia Intensiva de Cães e Gatos, 2019. (Outro,
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Organização de evento)

2.  NUNES, T. L. 
Workshop: Emergências em pacientes críticos, 2019. (Outro, Organização de evento)

3.  BARRÊTO JÚNIOR, RAIMUNDO A.; PAULA, V.V; NUNES, T. L. 
Minicurso Temas Avançados em Medicina Equina, 2015. (Outro, Organização de
evento)

4.  NUNES, T. L.; REGO, R.O; MORAIS, M. R. P. T.; FERNANDES, F. V.; CAMPOS, G. C. O. 
Emergência na clínica de pequenos animais, 2011. (Outro, Organização de evento)

5.  NUNES, T. L. 
Semana de Medicina Veterinária, 2011. (Outro, Organização de evento)

6.  NUNES, T. L. 
VI Congresso Nordestino de produção animal, 2010. (Congresso, Organização de
evento)

Bancas

Bancas

Participação em banca de trabalhos de conclusão

Mestrado

1.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; SOLCA, M. S.; THIESEN, R. 
Participação em banca de Débora Cavalcante Nascimento. Características de cães e
gatos vítimas de trauma admitidos em Hospital Escola Veterinário: 301 casos (2018-
2019), 2020 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

2.  BARBOSA, V. F.; ORIA, A. P.; NUNES, T. L.; GODOY, A. L. P. C. 
Participação em banca de Thamires Barreto Silva Souza. Infusão contínua de cetamina
isolada e de sua associação à dexmedetomidina ou ao tramadol, em felinas
anestesiadas com propofol, 2018 
(Ciência Animal dos trópicos) Universidade Federal da Bahia

3.  BARBOSA, V. F.; LIMA, A. E.; RAMALHO, M. J. P; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Natália Ruf Andrade. Avaliação da ropivacaína isolada ou
associada à metadona ou à morfina, pela via epidural, em cadelas submetidas a
ovariohisterectomia e anestesiadas com isofluorano, 2017 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

Doutorado

1.  COSTA NETO, J. M.; NUNES, T. L.; NOBREGA NETO, P. I.; SOUZA, V. B. C.;
SCHAFFER, D. P. H. 
Participação em banca de Eunice Santos de Andrade. Contenção Química Intranasal
em macaco-prego (Sapajus sp.) e gavião-asa-de-telha (Parabuteo unicinctus), 2021 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

2.  PAULA, V.V; BARRÊTO JÚNIOR, R.A.; NUNES, T. L.; SILVA, G. A.; MOURA, C. E. B. 
Participação em banca de Luã Barbalho de Macêdo. Perfil Farmacinético do metamizol
isolado e associado ao tramadol após administração intravenosa em asininos, 2021 

Curso de aperfeiçoamento/especialização

1.  MOROZ, L. R.; VINCENZI, N. R. C. H.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Stephanie Luyse Dias dos Santos. Transfusão de sangue
autólogo em cães – estudo comparativo de dois casos, 2021 
(Programa de Residência em Patologia Clínica Veterinária) Universidade Federal da
Bahia

2.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; QUEIROZ GONDIM, LEANE SOUZA 
Participação em banca de Ravena de Oliveira Mangabeira. Anestesia multimodal em
arara canindé (Ara ararauna) submetida à amputação de membro pélvico: relato de
caso, 2020 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

3.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; MURAMOTO, C. 
Participação em banca de Juliany Gomes Calado. Bloqueio locorregional dos nervos
femoral e ciático guiado por ultrassonografia para osteossintese de metatarso em
potra - relato de caso, 2020 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

4.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T.L.; MORAIS, V
Participação em banca de Milena Castro de Azevedo. Anestesia em felídeos
neotropicais (Pantera onca, Puma yagouaroundi and Leopardus wiedii) com a
combinação medetomidina-cetamina e as reversão com atipamezol, 2019 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

5.  NUNES, T. L.; BARBOSA, V. F.; MORAIS, L. V. F. 
Participação em banca de Vanessa Caroline da Costa Lemos. Bloqueio dos nervos
ciático e femoral guiado por neuroestimulador em Chincilla lanígera submetida a
osteossíntese de tíbia – Relato de caso, 2019 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

6.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; MOROZ, L. R. 
Participação em banca de Larissa Moita Neto. Avaliação do efeito ansiolítico do
butorfanol em felinos submetidos à colheita de sangue para hemograma, 2018 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

7.  BARBOSA, V. F.; NUNES, TALYTA L.; MACEDO, G. R. 

http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
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Participação em banca de Felipe Medrado do Nascimento. Bloqueio do plexo braquial
com uso de neuroestimulador em coruja-orelhuda (Asio clamator), 2018 
(Residência em Anestesiologia e Medicina de Emergência Veterinária) Universidade
Federal da Bahia

8.  PAULA, V.V; NUNES, T. L.; LIMA, A. G. A. 
Participação em banca de Thamires Barreto Silva Souza. Bloqueio de plexo
lombossacral associado a alfaxalona na anestesia de hamster (Mesocricetus
auratus), 2017 
(Residência em Área multiprofissional da Saúde em Medicina Veterinária) Universidade
Federal Rural do Semi-Árido

9.  PAULA, V.V; NUNES, T. L.; LIMA, A. G. A. 
Participação em banca de Emanuelle Cabrera. Dexmedetomidina como adjuvante da
bupivacaína no bloqueio do plexo braquial em um cão, 2017 
(Residência em Área multiprofissional da Saúde em Medicina Veterinária) Universidade
Federal Rural do Semi-Árido

10.  PAULA, V.V; OLIVEIRA, M. G. C.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Isabelle de Oliveira Lima. Utilizaação da associação
alfaxalona, meperidina e midazolam em gato com doença do trato uirinário inferior
felina (DTUIF), 2017 
(Residência em Área multiprofissional da Saúde em Medicina Veterinária) Universidade
Federal Rural do Semi-Árido

Graduação

1.  FREITAS, M. D.; COELHO, C. S.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Roberta Sena Moura. AVALIAÇÃO DO COMPORTAMENTO E
BEM-ESTAR DE BOVINOS SUBMETIDOS AO TREINAMENTO DAS PROVAS DE
VAQUEJADAS, 2021 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

2.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; DAVID, M. V. L. 
Participação em banca de Juliana Keise Correia da Silva. Uma visão geral sobre o uso
da dexmedetomidina em gatos, 2021 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

3.  NUNES, T.L.; BARBOSA, V. F.; COELHO, C. S. 
Participação em banca de Jessica Neves de Abreu. A etologia equina na interação
entre homem e cavalo e sua relação com o bem-estar animal, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

4.  COELHO, C. S.; NUNES, T.L.; MOROZ, L. R. 
Participação em banca de Roberta Tainá Silva Dantas. “ANÁLISE DA URÉIA E
CREATININA SÉRICAS EM EQUINOS DA RAÇA QUARTO DE MILHA SUBMETIDOS
A PROVAS DE VAQUEJADA, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

5.  NUNES, T.L.; BARBOSA, V. F.; IWASSA, C. H. 
Participação em banca de Everton de Jesus Vasconcelos. Anestesia multimodal em
Didelphis albiventris para amputação de membro anterior - Relato de caso, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

6.  NUNES, T.L.; FREITAS, M. D.; AYRES, M. C. C. 
Participação em banca de Renan Oliveira Serra do Coni. “EFEITO DO EXERCÍCIO
SOBRE A DINÂMICA ELETROLÍTICA DE BOVINOS SUBMETIDOS A UM TESTE DE
VAQUEJADA A CAMPO, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

7.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T.L.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Natalia Pacheco dos Anjos. Efeitos cardiorrespiratórios da
anestesia local com ropivacaína por tumescência ou instilação no sítio cirúrgico,
em cadelas submetidas à mastectomia, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

8.  NUNES, T.L.; AYRES, M. C. C.; PEREIRA NETO, E.
Participação em banca de Mariana de Queiroz Sampaio. “EFEITOS DO EXERCÍCIO
SOBRE O EQUILÍBRIO ÁCIDOBÁSICO DE BOVINOS SUBMETIDOS A UM TESTE DE
VAQUEJADA A CAMPO, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

9.  NUNES, T.L.; IWASSA, C. H.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Mariane Santos Barros. “EFEITOS SEDATIVOS DA
DEXMEDETOMIDINA ISOLADA OU EM ASSOCIAÇÃO À MEPERIDINA EM GATOS”,
2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

10.  NUNES, T.L.; IWASSA, C. H.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Vanessa Barreto Pinheiro. MANEJO CLÍNICO E TÉCNICAS
ANESTÉSICAS EM FELINOS COM DOENÇA DO TRATO URINÁRIO INFERIOR
OBSTRUTIVA, 2019 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

11.  NUNES, T.L.; BARBOSA, V. F.; IWASSA, C. H. 
Participação em banca de Isabella Neves Finamori França Polonio. : Acupuntura no
tratamento da dor crônica em pequenos animais, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

12.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Ravena de Oliveira Mangabeira. Analgesia pós-cirúrgica e
qualidade da recuperação de cadelas tratadas com levobupivacaína epidural
isolada ou associada a diferentes doses de tramadol e submetidas à mastectomia e
ovariohisterectomia, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

13.  NUNES, T.L.; BARBOSA, V. F.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Brunna de Lima Uchôa. Anestesia Intravenosa Total em
Cães e Gatos: Revisão de Literatura, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

14.  COSTA NETO, J. M.; NUNES, TALYTA; SILVEIRA, S. P. B. 
Participação em banca de Graziela Souza Dias. Autoenxerto livre de túnica vaginal
para reparação do diafragma pélvico em cão – Relato de caso, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
http://lattes.cnpq.br/9083821440600669
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15.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; SOUZA, T. B. S. 
Participação em banca de Jessica de Queiroz Sande. Avaliação da anestesia epidural
com lidocaína associada ao tramadol ou à dexmedetomidina, em gatas submetidas
à ovariectomia, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

16.  LOPES, M. C. S.; NUNES, T. L.; IWASSA, C. H.
Participação em banca de Larissa de Sant’Ana Alves. Avaliação dos efeitos
tranquilizantes e cardiorrespiratórios da acepromazina e clorpromazina em
equinos, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

17.  BARBOSA, V. F.; NUNES, TALYTA; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Herbert Aragão dos Reis. Levobupivacaína epidural isolada
ou associada a diferentes doses de tramadol, em cadelas submetidas à
mastectomia e ovariohisterectomia: avaliação cardiorrespiratória e sobre o
consumo de propofol, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

18.  BARBOSA, V. F.; NUNES, T. L.; COELHO, A. P. G. 
Participação em banca de Iasmin Sampaio Costa Alves. Monitoração não-invasiva
aplicada a anestesia de cães e gatos, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

19.  AYRES, M. C. C.; DIAS, D. C.; NUNES, T. L.
Participação em banca de Alisson Jhonathan Ivo Azevedo. Perfil dos parâmetros do
metabolismo proteico e energético de éguas receptoras da raça mangalarga
machador em diferentes fases da gestação, 2018 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

20.  MAIA, P. C. C; NUNES, T. L.; SHAFFER, D. P. H 
Participação em banca de Bruna Lima e Cima Miranda. Dor e Analgesia Clínica em
répteis: Uma revisão de literatura, 2017 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal da Bahia

21.  COSTA, W. P.; NUNES, T. L.; FREITAS, M. O. 
Participação em banca de Raphaela Karyssa Santos Diniz. Diagnóstico por imagem de
complexo hiperplasia endometrial cística (piometra) em cadela - relato de caso,
2016 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal Rural do Semi-Árido

22.  Queiroz, G. F.; PAIVA, A. L. C.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Yanna Deysi Bandeira Passos. Efeitos clínicos e
comportamentais do azaperone na tranquilização de catetos (Pecari tajacu) em
diferentes doses, 2014 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal Rural do Semi-Árido

23.  Queiroz, G. F.; PAIVA, A. L. C.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Amara Gyane Alves de Lima. Soroprevalência do
Toxoplasma gondii em caprinos da raça Canindé criados no semiárido Nordestino,
2014 
(Medicina Veterinária) Universidade Federal Rural do Semi-Árido

Exame de qualificação de mestrado

1.  SOLCA, M. S.; NUNES, T. L.; SOUZA, V. M. M. 
Participação em banca de Débora Cavalcante Nascimento. Características de cães e
gatos vítimas de trauma admitidos em hospital de referência da região Nordeste
brasileira, 2020 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

2.  BARBOSA, V. F.; ORIA, A. P.; NUNES, T. L.; GODOY, A. L. P. C. 
Participação em banca de Thamires Barreto Silva Souza. Infusão contínua de cetamina
isolada e de sua associação à dexmedetomidina ou ao tramadol em felinas
anestesiadas com propofol, 2018 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

3.  BARBOSA, V. F.; LIMA, A. E.; RAMALHO, M. J. P.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Natália Ruf Andrade. Avaliação da ropivacaína isolada ou
associada à metadona ou à morfina, pela via epidural, em cadelas submetidas a
ovariohisterectomia e anestesiadas com isofluorano, 2017 
(Ciência Animal Nos Trópicos) Universidade Federal da Bahia

4.  PEIXOTO, T. C.; BORGES, N. F.; NUNES, T. L. 
Participação em banca de Roberta Rigaud Short Sacramento. Diagnóstico e
perspectiva de tratamento da hérnia perineal canina. Análise de 76 casos (2015-
2017), 2017 
(Ciência Animal dos trópicos) Universidade Federal da Bahia

Participação em banca de comissões julgadoras

Outra

1.  Banca examinadora para seleção Professor Substituto da Disciplina de
Anestesiologia dos Animais Domésticos, 2021 
Universidade Federal da Bahia

2.  Banca examinadora da seleção simplificada para Professor Substituto para a
disciplina Técnica Cirúrgica Veterinária, 2018 
Universidade Federal da Bahia

 

Totais de produção   

Produção bibliográfica

Artigos completos publicados em periódico 17

Artigos aceitos para publicação 2

Trabalhos publicados em anais de eventos 91

Apresentações de trabalhos (Congresso) 10
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Apresentações de trabalhos (Seminário) 1

Apresentações de trabalhos (Outra) 2

 
 
 

Orientações

Orientação concluída (dissertação de mestrado - co-orientador) 1

Orientação concluída (monografia de conclusão de curso de aperfeiçoamento/especialização) 3

Orientação concluída (trabalho de conclusão de curso de graduação) 7

Orientação concluída (iniciação científica) 2

Orientação concluída (orientação de outra natureza) 20

 

Eventos

Participações em eventos (congresso) 11

Participações em eventos (oficina) 3

Participações em eventos (encontro) 3

Participações em eventos (outra) 1

Organização de evento (congresso) 1

Organização de evento (outro) 5

Participação em banca de trabalhos de conclusão (mestrado) 3

Participação em banca de trabalhos de conclusão (doutorado) 2

Participação em banca de trabalhos de conclusão (curso de aperfeiçoamento/especialização) 10

Participação em banca de trabalhos de conclusão (graduação) 23

Participação em banca de comissões julgadoras (outra) 2

 
 
 

Outras informações relevantes
1 - Aprovação em concurso público do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia

da Paraíba, edital nº 27, de 6 de fevereiro de 2012. 
- Aprovação em concurso público da Universidade Federal de Pelotas, Edital 05/2015,
Professor Adjunto de Anestesiologia Veterinária. 
- Aprovação em concurso público da Universidade Federal de Alagoas, Edital 30/2016,
cargo: Médico Veterinário/Anestesiologia Veterinária Intensivista. 
- Aprovação em concurso público da Universidade Federal do Piauí, cargo: Médico
Veterinário/Anestesiologia Veterinária, 2016. 
- Aprovação em concurso público da Universidade Federal do Rural do Semi-Árido,
cargo: Médico Veterinário/Anestesiologia Veterinária, 2016. 

Página gerada pelo sistema Currículo Lattes em 13/05/2021 às 12:32:04.
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Processo no. 23091.005980/2021-38
 
Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - DESIGNAÇÃO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

1. Trata-se de pedido de redistribuição, formulado por Talyta Lins Nunes, na qual é demonstrado o seu
interesse em ser redistribuída para o Departamento de Ciências Animais (DCA) do Centro de Ciências Agrárias
(CCA), Campus Mossoró da Ufersa, para vaga a qual será desocupada pela aposentadoria da docente Jesane
Alves de Lucena.

2. A docente em questão é professora do Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade Federal da
Bahia (UFBA).

3. A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe em seu art. 37, que a
redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no âmbito do quadro geral de
pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciação do órgão central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:
 
I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
III - manutenção da essência das atribuições do cargo; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)
IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; (Incluído pela Lei nº
9.527, de 10.12.97)
V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação profissional; (Incluído pela Lei nº 9.527, de
10.12.97)

4. Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu art. 4º, que “a redistribuição
de cargo ocupado ou vago somente poderá ser efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuição de um
cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível de escolaridade”.

5. Nesta esteira, solicitamos a manifestação do Departamento de Ciências Animais e, posteriormente, do Centro
de Ciências Agrárias, quanto ao interesse da administração em efetivar a redistribuição requisitada, recebendo a
docente Talyta Lins Nunes e ofertando código vago nº 307173, decorrente da aposentadoria da professora
Jesane Alves de Lucena à UFBA.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 25/05/2021 16:07) 

RAIANE MOUSINHO FERNANDES BORGES PALHANO GALVAO 
DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 

PRO-REITOR
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Processo no. 23091.005980/2021-38
 
Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - DESIGNAÇÃO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

Considerando decisão da 2ª Reunião Ordinária de 2021 do DCA, do dia 22 de Março de 2021, que deferiu o
pedido professor Raimundo Alves Barreto Júnior para migrar para a área da professora Jesane Alves de Lucena,
alterando, assim, o perfil para a vaga.

Considerando decisão da 3ª Reunião Extraordinária de 2021 do DCA, do dia 30 de Março de 2021 que
definiu perfil aprovado para a vaga da seguinte forma: ÁREA/ DISCIPLINA: Semiologia Veterinária; Técnica
Cirúrgica e Anatomia; Fisiologia Comparada do Animais Domésticos. PERFIL: Graduado em Medicina Veterinária
com Doutorado em área da Medicina Veterinária.

Considerando decisão da 5ª Reunião Ordinária de 2021 do DCA, realizada no dia 01 de Junho de 2021, que
aprovou pedido de redistribuição do processo 23091.005980/2021-38 de servidora docente da UFBA para o
Departamento de Ciências Animais da UFERSA.

O Departamento de Ciências Animais DEFERE o pedido de redistribuição constante no presente processo.

Encaminhe-se o processo ao Centro de Ciências Agrárias para as providências cabíveis.

 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 02/06/2021 19:36) 

JOSE ERNANDES RUFINO DE SOUSA 
DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS ANIMAIS (11.01.00.11.04) 

CHEFE DE DEPARTAMENTO
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Processo no. 23091.005980/2021-38
 
Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - DESIGNAÇÃO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
 
 
 

DESPACHO FAVORÁVEL
 
 
 

 

 

Trata-se de pedido de redistribuição da servidora Talyta Lins Nunes, Matrícula 2394305, da
Escola de Medicina Veterinária e Zootecnia da Universidade Federal da Bahia para a Universidade
Federal Rural do Semi-Árido, em virtude de aposentadoria da professora Jesane Alves de
Lucena. 

 

Onde: 

1) O Departamento de Ciências Animais em sua 2ª Reunião Ordinária de 2021 do DCA, do dia 22
de março de 2021, que deferiu o pedido do professor Raimundo Alves Barreto Júnior para migrar
para a área da professora Jesane Alves de Lucena, alterando, assim, o perfil da vaga;

 

2) O Departamento de Ciências Animais em sua 3ª Reunião Extraordinária de 2021 do DCA, do
dia 30 de março de 2021 que definiu perfil aprovado para a vaga da seguinte forma:
ÁREA/DISCIPLINA: Semiologia Veterinária; Técnica Cirúrgica e Anatomia e Fisiologia Comparada
do Animais Domésticos. PERFIL: Graduado em Medicina Veterinária com Doutorado em área da
Medicina Veterinária;

 

3) O Departamento de Ciências Animais em sua 5ª Reunião Ordinária de 2021 do DCA, realizada
no dia 01 de junho de 2021, aprovou o pedido de redistribuição do
processo 23091.005980/2021-38 de servidora docente da UFBA para o Departamento de
Ciências Animais da UFERSA; e

 

4) Considerando a decisão do Conselho do CCA, em sua 6ª Reunião Ordinária de 2021, realizada
no dia 26 de julho de 2021, que aprovou o pedido de redistribuição da pleiteante.

 

Assim, informa a Divisão de Desenvolvimento de Pessoal, o DEFERIMENTO, do pedido de
redistribuição de Talyta Lins Nunes com base nas decisões das instâncias especificadas.

 

Nestes termos, encaminha-se o presente processo para as demais providências.

 

 



 
 
 
 
 
 

 
(Autenticado digitalmente em 26/07/2021 17:48) 

MOACIR FRANCO DE OLIVEIRA 
CENTRO DE CIÊNCIAS AGRÁRIAS (11.01.00.11) 

COORDENADOR DE CURSO
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Processo no. 23091.005980/2021-38
 
Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE
PESSOAL - DESIGNAÇÃO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
 
 
 

DESPACHO
 
 
 

1. Trata-se de pedido de redistribuição, formulado por Talyta Lins Nunes, matrícula Siape nº
2394305, no qual é demonstrado o seu interesse em ser redistribuída da Universidade Federal da
Bahia (UFBA) para o Departamento de Ciências Animais (DCA) do Centro de Ciências Agrárias
(CCA), na vaga desocupada proveniente da aposentadoria da docente Jesane Alves de Lucena,
código de vaga nº 307173.

2. A lei que trata do estatuto do servidor público federal, (Lei nº 8.112/1990), dispõe em seu art.
37, que a redistribuição é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no
âmbito do quadro geral de pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, com prévia
apreciação do órgão central do SIPEC, observados os seguintes preceitos:

 

I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527,
de 10.12.97)

II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527,
de 10.12.97)

III - manutenção da essência das atribuições do cargo;
(Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluído pela Lei nº 9.527, de
10.12.97)

V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação
profissional; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97)

 

3. Por conseguinte, a Portaria MPOG Nº 57, de 14 de abril de 2000, dispõe em seu art. 4º, que
“a redistribuição de cargo ocupado ou vago somente poderá ser efetivada se houver, como
contrapartida, a redistribuição de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nível de
escolaridade”.

4. Destaca-se que o Departamento de Ciências Animais (DCA) e o Centro de Ciências Agrárias
(CCA) emitiram pareceres favoráveis ao pleito. 

5. Ademais, constata-se que a servidora docente Talyta Lins Nunes apresentou documentos
que comprovam já ter concluído seu estágio probatório, bem como não se encontra respondendo
à sindicância ou processo administrativo disciplinar, assim como não está em gozo de
afastamento ou licença e não integralizará o tempo de contribuição mínimo para aposentadoria
nos próximos 7 (sete) anos.

6. Considerando as informações supracitadas e comprovadas nos autos do processo, esta Divisão
de Desenvolvimento de Pessoal opina pelo DEFERIMENTO do pleito ora requerido.
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7. Nesse contexto, encaminhe-se à Secretaria dos Órgãos Colegiados, a fim de que sejam
tomadas as providências necessárias quanto a apreciação e a deliberação desse pedido pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (Consepe) e, posteriormente, pelo Conselho
Universitário (Consuni).

 

 

 

Cristiano Morais da Silva

Assistente em Administração

Setor de Ingresso e Dimensionamento
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO 

CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO 

 

 

RESOLUÇÃO Nº 37, DE 19 DE AGOSTO DE 2021 

 

O Vice-Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão – Consepe da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido – UFERSA, no uso de suas atribuições legais, e tendo em 
vista o Art. 37 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Art. 4º da Portaria Nº 57, de 14 de abril de 
2000, do Ministério de Estado do Planejamento, Orçamento e Gestão; o Regimento da UFERSA; o 
processo nº 23091.005980/2021-38; a deliberação deste Órgão Colegiado em sua 7ª Reunião Ordinária 
de 2021, em sessão realizada no dia 19 de agosto de 2021, resolve: 

 

Art. 1º  Deliberar favoravelmente sobre a redistribuição da servidora docente Talyta Lins 
Nunes, matrícula Siape Nº 2394305, da Universidade Federal da Bahia – UFBA para esta Universidade, 
na vaga desocupada proveniente da aposentadoria da docente Jesane Alves de Lucena, código de vaga 
nº 307173.   

Art. 2º  Encaminhe-se esta Resolução ao Conselho Universitário para deliberação. 

Art. 3º  Esta Resolução entra em vigor nesta data. 

 

 

 

ROBERTO VIEIRA PORDEUS 

 


