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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E

EXTENSAO da Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca todos os
conselheiros a se fazerem presentes a 62 Reunido Ordinaria de 2020, com data, local e
horarios abaixo determinados, para cumprir a seguinte pauta:

1.

2.
3.
4

S

Apreciacao e deliberagdo sobre a ata da 52 reunido ordinaria de 2020;

Apreciacdo e deliberagdo sobre renovagdo de afastamento;

Apreciacdo e emissdo de parecer ao Consuni sobre processo de redistribuigéo;
Apreciacdo e homologacdo sobre designacdo pelo Reitor, ad referendum do
Consepe, da renovacdo de afastamento do servidor Adelson Menezes Lima,
conforme processo n° 23091.008020/2017-17;

Apreciacdo e homologacdo sobre designacdo pelo Reitor, ad referendum do
Consepe, da alteracdo da data da colagdo de grau do semestre 2020.1 que consta no
anexo da decisdo Consepe/Ufersa n° 072/201;

Apreciacao e deliberagdo sobre calendario da pds-graduagdo para o semestre 2020.2;
Apreciacdo e deliberacdo sobre os Programas Gerais de Componentes Curriculares
(PGCC's) do campus Mossord, enviado via memorando eletrénico n° 112/2020
(Prograd);

Apreciacdo e emissdo de parecer ao Consuni sobre criagdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente, em nivel de Doutorado,
associacdo em Rede (Prodema), enviado via memorando eletronico n° 151/2020
(Proppg);

Apreciacdo e deliberagdo sobre minuta de resolugdo que retoma as atividades
académicas dos cursos de graduacdo, referentes ao semestre letivo 2020.1,
excepcionalmente de forma remota, considerando as medidas de isolamento social
decorrentes da pandemia da Covid-19, conforme calendario disposto no Anexo | e
diretrizes estabelecidas nesta resolugéo;

10. Outras ocorréncias.

Data: 20 de agosto de 2020 (quinta-feira).
Horario: 08h30min

Mossor6-RN, 13 de agosto de 2020.

b7k

7

José de Arimatea de Matos
Presidente
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1° PONTO

Apreciacao e deliberacao sobre a ata da 52 reuni&o ordinaria de 2020
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ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE DO CONSELHO
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-
ARIDO.

Aos trés dias do més de julho do ano de dois mil e vinte, as oito horas e trinta minutos,
remotamente, reuniu-se o0 Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (Ufersa), sob a presidéncia do reitor, José de
Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da quinta Reunido Ordinaria de dois mil e
vinte. Estiveram presentes os Pro-Reitores: Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC):
Silvio Roberto Fernandes de Araujo; Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD): José Erimar
dos Santos; Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo (PROPPG): Daniel Valadéo Silva; os
Conselheiros representantes docentes: Centro de Ciéncias Agrarias (CCA): José Torres Filho;
Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS): Livio Carvalho de Figueiredo; Centro de
Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN): Rafael Castelo Guedes Martins; Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH): Angelo Magalhdes Silva; Centro de Engenharias
(CE): Manoel Quirino da Silva Junior; Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA): Francisco
Edcarlos Alves Leite; Centro Multidisciplinar de Caraldbas (CMC): Hudson Pacheco
Pinheiro; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF): Ricardo Paulo Fonseca Melo;
Representante técnico-administrativo: Lissandro Arielle Vale Batista; Representantes
discentes: Gustavo Giuseppe Medeiros Cavalcante e Silva, Anne Janaina Toscano dos
Santos Silva e lanara Maressa Macedo da Rocha. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacao e
deliberacdo sobre a ata da quarta reunido ordinaria de dois mil e vinte. Segundo ponto.
Apreciacdo e deliberacdo sobre renovacdes de afastamento. Terceiro ponto. Apreciacdo e
emissao de parecer ao Consuni sobre processo de redistribuicdo. Quarto ponto. Apreciacéo e
deliberacéo sobre os Programas Gerais de Componentes Curriculares (PGCC’s) do campus
Mossoré, enviado via memorando eletrébnico nimero zero, nove, sete de dois mil e vinte
(Prograd). Quinto ponto. Apreciacdo e deliberacdo sobre recurso acerca do processo de
Revalidacdo do Diploma do candidato Junior Alcantara da Silva do curso de Administracao.
Sexto ponto. Outras ocorréncias. Tendo constado o quérum legal, o Presidente do Conselho,
José de Arimatea Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em
discussdo. O conselheiro Angelo Magalh&des Silva prop6s a inclusdo de um ponto de pauta
referente ao planejamento e as metodologias acerca da volta as aulas presenciais. A proposta
do Conselheiro foi votada e reprovada por doze votos contrarios, um voto favoravel e duas
abstencfes. O conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior solicitou a inclusédo do processo
de afastamento da professora Maria Isabel da Silva Guerra ao segundo ponto de pauta. A

solicitacdo do Conselheiro foi votada e aprovada por dez votos favoraveis e cinco abstencdes.
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Em seguida, a pauta, com altera¢fes, foi votada e aprovada por quatorze votos favoraveis e
uma abstencdo. PRIMEIRO PONTO. Sem discussfes, a ata da quarta reunido extraordinaria
de dois mil e vinte foi votada e aprovada, sem emendas, por quatorze votos favoraveis e uma
abstencdo. Todas as correcdes propostas pelos conselheiros foram realizadas nas referidas
atas conforme estabelecido no paragrafo segundo, do artigo oitavo da Resolu¢do nimero onze
de dois mil e dezessete do Consuni. SEGUNDO PONTO. O presidente do conselho, José de
Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussado e fez observagbes nas datas do processo
de afastamento do servidor Jodo Paulo Damasio Sales, haja vista que o mesmo solicitou o
afastamento até janeiro, embora fosse defender sua tese em dezembro. O conselheiro Ricardo
Paulo Fonseca Melo salientou que na declaracao emitida pela coordenacéo do curso de poés-
graduacdo apresentava o prazo para a conclusdo até trinta e um de dezembro de dois mil e
vinte e que, por isso, devia-se aprovar conforme a mesma. O conselheiro Livio Carvalho de
Figueiredo apresentou a alternativa de que o prazo do afastamento fosse estendido até janeiro
e caso o docente apresentasse sua tese antes da data, a universidade o convocaria de volta.
Logo apds, o processo de afastamento, até dezembro de dois mil e vinte, do servidor Jodo
Paulo Damasio Sales foi votado e aprovado por nove votos favoraveis, trés votos contrarios e
duas abstenc8es. O conselheiro Livio Carvalho de Figueiredo observou que na declaragcdo
de compromisso do servidor John Eloi Bezerra estavam faltando as assinaturas das
testemunhas. Posteriormente, o processo de afastamento, até quatorze de outubro de dois mil
e vinte, do servidor John Eloi Bezerra foi votado e aprovado por doze votos favoraveis e trés
abstencGes. Em seguida, o restante dos processos de afastamentos foram votados e
aprovados por unanimidade. TERCEIRO PONTO. O presidente do conselho, José de
Arimatea de Matos, colocou o ponto em discusséo. O conselheiro Francisco Edcarlos Alves
Leite salientou que os perfis dos docentes eram equivalentes. O conselheiro Livio Carvalho
de Figueiredo questionou, em nome do CCBS, a auséncia da carta na qual o requerente abre
mao do auxilio transporte. O conselheiro Manoel Quirino da Silva JUnior trouxe o voto
contrario do Conselho de Centro referente a redistribuicdo em questdo. Apds discussdes, o
ponto foi votado e aprovado por quatorze votos favoraveis e um voto contrario. QUARTO
PONTO. O presidente do conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em
discussao. O conselheiro José Torres Filho disse que, com relacdo ao PGCC da disciplina de
extensdao rural, havia sido identificado uma incoeréncia, ja que constavam questdes referentes
a parte animal na ementa, mas ndo no programa da disciplina, e por isso, sugeriu o retorno do
PGCC ao professor responsavel para que fossem feitas as devidas corre¢ées. O conselheiro
José Torres Filho disse que quem fez a andlise do programa da disciplina foi a coordenadora
do curso de medicina veterinaria e que a mesma afirmava que na ementa havia a parte de

pecuaria, mas nao no programa. O conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo salientou que a
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ementa poderia ter sido cadastrada errado. O conselheiro Lissandro Arielle Vale Batista
sugeriu que se voltasse a ementa para que se dirimissem os desacordos. Apés discussoes, 0
ponto, sem a disciplina citada pelo conselheiro José Torres Filho, foi votado e aprovado por
guatorze votos favoraveis e uma abstengdo. QUINTO PONTO. O presidente do conselho, José
de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussdo. O conselheiro Angelo Magalhaes
Silva salientou que o processo ja havia sido apreciado pelo centro e que 0 mesmo se constituiu
a partir de uma analise formal. Salientou, ainda, que as duas comiss@es criadas pela Ufersa
negaram o recurso do professor e, por isso, 0 professor sentiu a necessidade de recorrer
novamente. O conselheiro Silvio Roberto Fernandes de Araudjo disse que o comité de gestao
solicitou que os itens fossem votados separadamente. O conselheiro Ricardo Paulo Fonseca
Melo perguntou se, considerando os cursos presenciais de graduacao da Ufersa, a formacao a
distdncia do professor seria um fator de nao revalidacdo de seu diploma. O conselheiro
Lissandro Arielle Vale Batista disse que, de acordo com a lei, a questdo da formacao a
distancia do professor ndo deveria interferir e que a revalidagdo do diploma deveria ser feita de
acordo com as diretrizes do curso de administracdo. O conselheiro Rafael Castelo Guedes
Martins salientou a necessidade de a comissao refazer a andlise comparando as diretrizes do
curso de administracdao. O conselheiro Livio Carvalho de Figueiredo disse que o CCBS foi
contrario ao item acerca da revalidacdo imediata, porém que achava interessante que a
comisséo solicitasse novos documentos e fizesse uma avaliagdo do mérito da composicdo do
curso. O conselheiro Angelo Magalhdes Silva disse que o CCSH foi contrério ao recurso do
professor em fungéo do resultado das duas comissées e da diferenca entre o curso da Ufersa e
a formacdo do professor. Em seguida, a proposta para que o processo fosse completamente
negado foi votada e reprovada por oito votos contrarios, sete votos favoraveis e uma
abstenc&o. O conselheiro Angelo Magalhées Silva disse que o conselho deveria tomar como
referéncia a decisdo da comissao. O conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo apontou a
auséncia de documentos no processo que poderiam ser solicitados para a complementacéo.
Salientou, também, a necessidade da comissao reavaliar o processo. Logo apos, a proposta do
conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins para que o processo fosse indeferido e remetido
de volta para a comissédo revisa-lo, considerando os apontamentos feitos pelos conselheiros,
foi votado com seis votos favoraveis, seis votos contrarios e quatro absten¢8es. Diante do
empate, o presidente do conselho, José de Arimatea de Matos, solicitou uma nova defesa
para que fosse feita uma nova votacdo. O conselheiro Angelo Magalhdes Silva reiterou o
papel da comissao acerca da decisao referente a ndo equivaléncia dos cursos de bacharelado
e licenciatura e sobre a natureza do trabalho de conclusdo de curso. Enfatizou, ainda, o risco
da judicializacao pelo requerente. O conselheiro Lissandro Arielle Vale Batista disse que,

segundo o Ministério da Educacao (MEC), as diretrizes dos cursos de licenciatura e
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bacharelado eram parecidas e salientou, também, o risco da judicializacdo. Ap0Os discussdes, a
nova votacao para que O processo retornasse a comissao para revisdes, solicitagBes de
documentos necessarios e emissdo de um novo parecer foi votada e reprovada por seis votos
contrarios, cinco votos favoraveis e quatro absten¢des. Em seguida, o recurso como um todo
foi votado e reprovado por nove votos contrarios, dois votos favoraveis e quatro abstencdes.
SEXTO PONTO (OUTRAS OCORRENCIAS). O conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo
falou acerca de diferencas nas ementas das disciplinas de ecologia e engenharia civil. E,
perguntou, também, sobre possiveis discussbes acerca do semestre remoto. O conselheiro
Rafael Castelo parabenizou as a¢fes e projetos do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais que
foram aprovados em editais de pesquisa. O conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior pediu
gque a Pré-Reitoria de Graduacdo (Prograd) encaminhasse aos docentes um e-mail
esclarecendo duvidas referentes a frequéncia e reposi¢cdes de atividades avaliativas. O
conselheiro José Erimar dos Santos, em resposta ao conselheiro Ricardo Paulo Fonseca
Melo, disse que, com relacdo as ementas das disciplinas, seria feita uma errata das
inconsisténcias que, logo apds, passaria pelo comité de graduacdo e posteriormente seria
referendada pelo Consepe. O presidente do conselho, José de Arimatea de Matos,
parabenizou a aprovacao dos projetos. Falou da perspectiva de que o semestre volte, de forma
integral, remotamente e sobre a possibilidade do retorno das atividades administrativas
presenciais. Salientou, ainda, acerca da ampliacdo da aquisicdo de pacotes de internet para
estudantes com renda per capita de meio salario minimo e sobre a possibilidade de um auxilio
incluséo para alunos em vulnerabilidade. E, falou, também, acerca de futuras discuss@es sobre
a criacdo de um protocolo para retorno das aulas presenciais, sobre condi¢fes de
infraestrutura e capacitacao dos docentes. O conselheiro Daniel Valadao Silva falou sobre a
conclusédo do edital Covid e sua implementacao de bolsas de iniciacdo cientifica. Pediu, ainda,
a ampla divulgacao, por parte da comunidade académica, do resultado preliminar da pontuacéo
dos candidatos homologados no edital de iniciagdo cientifica para correcdo de possiveis
inconformidades. Nada mais havendo a discutir, o presidente do conselho, José de Arimatea
de Matos, agradeceu a presenca de todos os conselheiros e deu por encerrada a reunido. E
eu, Cibelle dos Santos Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a
presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia __ de __ de dois
mil e vinte, segue assinada pelo presidente em exercicio do Consuni, pelos demais
Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente em exercicio:

José de Arimatea de Matos

Pré-Reitores:
PROEC: Silvio Roberto Fernandes de Araljo




141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

PROGRAD: José Erimar dos Santos

PROPPG: Daniel Valadao Silva

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

José Torres Filho

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Livio Carvalho de Figueiredo

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Rafael Castelo Guedes Martins

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

Angelo Magalh&es Silva

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Junior

Centro Multidisciplinar de Angicos — CMA:

Francisco Edcarlos Alves Leite

Centro Multidisciplinar de Caradbas - CMC:

Hudson Pacheco Pinheiro

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:

Ricardo Paulo Fonseca Melo

Representante técnico-administrativo:

Lissandro Arielle Vale Batista

Representante discentes:

Gustavo Giuseppe Medeiros Cavalcante e Silva

Anne Janaina Toscano dos Santos Silva

lanara Maressa Macedo da Rocha

Secretéria ad hoc dos Orgédos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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2° PONTO

A Apreciacéo e deliberacéo sobre renovacéo de afastamento

e Valdenize Lopes do Nascimento
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Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO denizeln@ufersa.edu.br 1531432

Tipo do Processo: |
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo: . .
024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAO PROFISSIONAL

Assunto Detalhado:

Unidade de Origem:
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)

Criado Por:
LUCIANNA MARYLIN BATISTA DE ALMEIDA

Observagao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
20/06/2018 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUA(;EO (11.01.03) 21/09/2018 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (11.01.03)
17/07/2018 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 17/06/2019 CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAILS, MATEMATICA E
ESTATISTICA (11.01.00.08.03)

17/07/2019 CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)

18/07/2018 | COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26) 17/07/2019

19/07/2018 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

27/07/2018 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) . . -
19/07/2019 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO (11.01.03)
07/08/2018 | SEGAO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02) ~
02/08/2019 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
14/08/2018 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) ~

08/08/2019 COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
14/08/2018 SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01) -
09/08/2019 CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)
24/08/2018 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) ~
12/08/2019 COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
29/08/2018 |SEGAO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02) ~
16/08/2019 SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)
29/08/2018 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) ~

25/09/2019 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
21/09/2018 |PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03) ~
26/09/2019 SECAO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENQVAQAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES DA UFERSA
PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL DE POS-GRADUACAO
STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas):  Valdenize Lopes do Nascimento

Identidade: 99010200222 Orgao Emissor: SSP UF: CE Data de emissao: 27/05/1999

CPF: 914.054.403-68 Data de Nascimento: 01 / 04 /1981 Tel.: (84) 987241619

E-mail: denizeln@ufersa.edu.br

Departamento/Setor: Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica - DCME

Tipo de Afastamento: Integral: ( X) Parcial: ( )

Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: ( ) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 07/08/2009 Total: 10 ano(s) 10 més(es) (Anexar Declaracdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica

Nivel: ( ) Mestrado ( X ) Doutorado

Area de concentragao: Cultura, Epistemologia e Educacdo em Ciéncias e Matematica
Liberacao inicial: Inicio 20/08/2018 Término: 19/08/2021

Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 20/08/2020 Término: 19/08/2021
Previsdo para término do curso: 10/2022

ANEXAR (Obrigatoério)

1. Lista de verificacdo prdpria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II - Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Relatério de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatdrio referente ao 3° semestre
(mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de dissertacao/Tese)

IV- Relatdrio de avaliagcdao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaragao de matricula (Local da pds-graduacao) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VI ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdao os componentes curriculares do docente afastado, durante o

periodo de renovacdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga para contratacdo de professor

substituto; (Anexo VII)

VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Obs. A renovagéo de afastamento para qualificacdo em nivel de pds-graduacgdo stricto sensu dar-se-a nos termos da legislacdo em
vigor, devendo a manifestagdo de intengdo de renovacéo do afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término
do afastamento. Conforme Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018

Data: 1

o
(=3
o

/06/202

Valdenize Lopes do Nascimento
Assinatura
(Obrigatdria)

Duvidas? Leia a: RESOLUGCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacao

(obrigatorio)

Nome do solicitante: Valdenize Lopes do Nascimento

Local da Qualificagdo:

X No Pais
No Exterior

Peri;)do solicitado para renovagao do afastamento: 20/08/2020 a 19/08/2021

Documentos Anexados — Processo de Renovacao:

Numero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):

1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

II1. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III)

1V. Relatdrio de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV)

V. Declaracdo de Matricula (Anexo V)

VI. Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VI)

VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com
testemunhas; (Anexo VII)

VIII. Documentacao que formalize a substituicao do(a) interessado: (Anexo VIII)
Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser
contratado(a)

Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do
requerente); (Anexo IX)

X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).
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(Anexo II)

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO
(Obrigatorio)

No segundo ano de curso, apds definicdo da tematica da tese, a
Matematica Recreativa, realizei levantamento da bibliografia referente ao
tema e iniciei as leituras. Além disso, foi necessario cursar ainda uma
disciplina obrigatdria, Metodologia da Pesquisa e realizar um amplo estudo
sobre Historia da Matematica e Teorias de Aprendizagem, principalmente
a Teoria da Objetivagao que constituem base fundamental para nossa
pesquisa.

No periodo solicitado, terceiro ano de curso, daremos continuidade a
pesquisa iniciada no segundo ano, onde pretendemos investigar, de um
modo geral, os beneficios da Matematica Recreativa para a Educacao
Matematica em todos os niveis de ensino. Além disso, teremos reunides
semanais em grupos de estudos referentes aos temas de pesquisa e
reunides semanais de orientacao. Estarei reapresentando o projeto de
tese em setembro/2020 e também escrevendo artigos para submissdao em
periddicos e eventos de educacdo matematica.

Neste sentido, o afastamento se faz necessario para uma dedicacdo
exclusiva as atividades do doutorado.

Data: 10 de junho de 2019.

Valdenize Lopes do Nascimento

Assinatura
(Obrigatdria)

Dlvidas: RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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(Anexo III)

RELATORIO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
(Realizadas nos ultimos 2 semestres de afastamento)

Quando se tratar do relatdrio referente ao 3° semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser

acompanhado do projeto de dissertacdo/Tese)
(Obrigatoria)

RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

a) DISCIPLINAS CONCLUIDAS (2019.2)

cODIGO DISCIPLINA CH
ECM003 | METODOLOGIA DA PESQUISA 60
DECMO0007 | FORMACAO EM PESQUISA llI 15
CARGA HORARIA TOTAL CONCLUIDA | 75

b) DEMAIS ATIVIDADES (2019.2)

1. Estudo em grupo interinstitucional (UFRN, UECE e PUC-SP) de tematicas relativas a interface

entre histdoria da matematica e educacdo matematica;

2. Estudo em grupo (UFRN) sobre a Teoria da Objetivacéo;

3. Participacdo no | Coléquio Potiguar de Matematica realizado no periodo de 18 a 20 de

dezembro de 2019, na cidade de Mossord-RN;

N oo A

Aprovagdo em Exame de Proficiéncia em Lingua Inglesa;

Definicdo da tematica da Tese a ser desenvolvida: Matematica Recreativa;

Levantamento e estudo de bibliografia referente a tematica da Tese.

c) DISCIPLINAS MATRICULADAS (2020.1)

Escrita e Submissdo de artigo ao periddico venezuelano Revista Paradigma (ISSN: 1011-2251);

CcODIGO DISCIPLINA CH
DECMO0008 | FORMACAO EM PESQUISA IV 15
CARGA HORARIA TOTAL A SER CONCLUIDA | 15

172
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1.
2.

N oo A

d) DEMAIS ATIVIDADES (2020.1)

Aceite e publica¢do de artigo no periddico venezuelano Revista Paradigma (ISSN: 1011-2251);
Publicagdo de artigo no periddico brasileiro Revista Historia da Matematica para Professores
(ISSN: 2317-9546);

Estudo em grupo interinstitucional (UFRN, UECE e PUC-SP) de tematicas relativas a interface
entre histdoria da matematica e educagdao matematica;

Estudo em grupo (UFRN) sobre os fundamentos tedricos da Teoria da Objetivacado;

Estudo de bibliografia referente a tematica da Tese;

Redacado de projeto de tese a ser defendido em setembro de 2020;

Participacdo no | Ciclo de Palestras do Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e
Estatistica da UFERSA realizado de modo online no periodo de 4 a 14 de maio de 2020;
Participacdo como palestrante no IV Semindrio Cearense de Histdria da Matematica a ser

realizado de modo online no periodo de 12 a 15 de julho de 2020.

Data: 10 de junho de 2020

Valdenize Lopes do Nascimento

Assinatura do Docente Afastado
(Obrigatoria)

Bernadete Barbosa gorey

Orientadora
(Obrigatoria)

2/2
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(Anexo 1V)

RELATORIO DE AVALIAC,'I\O DE DESEMPENHO
(Feito pelo/a orientador/a)
(Obrigatdrio)

Em seu segundo ano de curso, a doutoranda Valdenize Lopes do Nascimento, sob minha
orientacdo, cumpriu com éxito todas as disciplinas e atividades previstas no curso. Além
disso, se dedicou com afinco aos estudos da bibliografia referente a tematica de sua
tese, Matematica Recreativa, bem como as leituras e discussoes de nossos grupos de
estudo. No que se refere a publicagdo em periddicos, foram publicados dois artigos em
coautoria, sendo um em periddico nacional e outro em periddico internacional.
Valdenize estd em fase de escrita se seu projeto de tese, o qual sera apresentado em
Seminario Doutoral organizado pelo PPgECM/UFRN previsto para setembro de 2020.

Data: 10 de junho de 2020

Bomaotds MO

Bernadete Barbosa Morey

Assinatura do(a) orientador(a)
(Obrigatoria)




ANEXO V

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

CNPJ: 24.365.710/0001-83
Campus Universitario BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900
(084) 3215-3180 - Fax: (084) 3215-3192 - e-mail: ppg@reitoria.ufrn.br

DECLARACAO

Declaramos, para os fins a que se fizerem necessarios, que VALDENIZE
LOPES DO NASCIMENTO ¢ aluno(a) REGULAR vinculado(a) a este(a) universidade,
sob o numero 20181022427, no programa de DOUTORADO EM ENSINO DE
CIENCIAS E MATEMATICA - DOUTORADO - NATAL.

Pré-Reitoria de Pos-Graduacéo do(a) Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, em Natal, 10 de Junho de 2020.

Caddigo de verificacao:
8f14ec087f

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/,
informando a matricula, data de emissao do documento e o codigo de verificagao.

ATENCAO

ESTE DOCUMENTO NAO E VALIDO PARA FINS DE SOLICITACAO DE VAGA EM OUTRA INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR. CASO SEJA NECESSARIO TAL DOCUMENTO, E NECESSARIO COMPARECER AO DAE.
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(Anexo VI)

SIGAA - Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte
PPG - Pré-Reitoria de P6s-Graduagéao

‘sinfo

Campus Universitario BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900

Histoérico Escolar - Emitido em: 09/06/2020 as 11:48

Nome:

Nome do Pai:
Nome da Mae:
Endereco:
Municipio:

Programa:
Nivel:
Curso:

Curriculo:

Area de Concentragio:

Linha de Pesquisa:
Orientador:
Forma de Ingresso:

VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO
Data de Nascimento: 01/04/1981

VALDENIR BRAGA DO NASCIMENTO
DILZA LOPES DE LIMA

AVENIDA DAMIAO RODRIGUES DE SOUZA, 236 - Casa
MOSSORO

Dados Pessoais

Matricula:
Local de Nascimento:FORTALEZA/CE

20181022427

Bairro: ALTO DO SUMARE
UF:RN

Dados do Vinculo do Discente

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENSINO DE CIENCIAS E
MATEMATICA
DOUTORADO

DOUTORADO EM ENSINO DE CIENCIAS E MATEMATICA

DOUT17 Status:ATIVO

ENSINO DE CIENCIAS E MATEMATICA

CULTURA, EPISTEMOLOGIA E EDUCAGAO EM CIENCIAS E MATEMATICA
1169920 - BERNADETE BARBOSA MOREY

SELECAO DE POS-GRADUAGCAO

indices Académicos
CR: 5.0

(Coeficiente de Rendimento: 0.0 - 5.0)

Més/Ano Inicial: AGO/2018 Més Atual: 23°
Suspensoes: 0 meses Prazo para Conclusdo OUT/2022
Prorrogacoes: 3 meses
Tipo Saida:
Més/Ano de Saida: Data da Defesa:
Disciplinas/Atividades Cursadas/Cursando
Inicio Fim Componente Curricular Turma CH Freq % Nota Situacéo
DECMO00| EPISTEMOLOGIA E ENSINO DE CIENCIAS E MATEMATICA
08/2018 12/2018 X Dr. ANDRE FERRER PINTO MARTINS (60h) 02 60 100,0 A APROVADO
DECMO000| SEMINARIO AVANCADO |: TEORIAS DE APRENDIZAGEM
08/2018 12/2018 ax Dr. ISAURO BELTRAN NUNEZ (60h) 01 60 100,0 A APROVADO
DECMO000| FORMAGAO EM PESQUISA |
08/2018 01/2019 5 Dra. BERNADETE BARBOSA MOREY (15h) 03 15 100,0 A APROVADO
DECMO01| HISTORIA DA MATEMATICA E ENSINO
08/2018 01/2019 3 Dra. BERNADETE BARBOSA MOREY (30h) 01 30 100,0 A APROVADO
PPECMOO| TOPICOS ESPECIAIS DE PESQUISA
08/2018 08/2018 21 Dr. RODOLFO VERGEL CAUSADO (30h) 01 30 100,0 A APROVADO
DECMO000| SEMINARIO AVANCADO II: FORMACAO DE PROFESSORES
02/2019 08/2019 X Dra. JOSIVANIA MARISA DANTAS (20h), Dra. CLAUDIANNY AMORIM 01 60 100,0 A APROVADO
NORONHA (20h), Dr. FREDY ENRIQUE GONZALEZ (20h)
DECMO000| FORMAGAO EM PESQUISA II
02/2019 06/2019 5 Dra. BERNADETE BARBOSA MOREY (15h) 04 15 100,0 A APROVADO
0612019 | 0772019 |PEN™C| EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESPANHOLA - 0 - - APROVADO
DECMO000| FORMACAO EM PESQUISA IlI
09/2019 02/2020 4 Dra. BERNADETE BARBOSA MOREY (15h) 03 15 100,0 A APROVADO
10/2019 10/2019 DEC;V'OlO EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA - 0 - - APROVADO
METODOLOGIA DA PESQUISA
09/2019 12/2019 | ECMO03 | Dra. MARCIA TEIXEIRA BARROSO (20h), Dra. LILIANE DOS SANTOS 01 60 100,0 A APROVADO
GUTIERRE (40h)
03/2019 - ECMX001| TEORIA DA OBJETIVACAO - 30 100,0 A CUMPRIU
DECMO000| FORMAGAO EM PESQUISA IV
03/2020 B 8 Dra. BERNADETE BARBOSA MOREY (15h) 03 15 1000 B MATRICULADO
Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a Pagina 1 de 2

matricula, data de emisséo e o cddigo de verificagdo: a60049fbb2




(Anexo VI)

SIGAA - Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas

UFRN - Unlver5|d’ade.Feqeral do' Rio Grand? do Norte ‘Sl nfO
PPG - Pré-Reitoria de P6s-Graduagéo

Campus Universitario BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900
Histérico Escolar - Emitido em: 09/06/2020 as 11:48

Nome: VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO Matricula:20181022427
Carga Horaria Integralizada/Pendente
Obrigatérias Optativos Total
Exigido 330 h 90 h 420 h
Integralizado 285 h 90 h 375h
Pendente* 45h Oh 45h

*Contabilizado com base no valor estabelecido no minimo exigido da estrutura curricular.

Componentes Curriculares Obrigatérios Pendentes:5

Cdédigo Componente Curricular CH
DECMO0100 TESE DE DOUTORADO Oh
DECMO0008 FORMAGAO EM PESQUISA IV Matriculado 15h
DECMO0009 FORMAGCAO EM PESQUISA V 15h
DECMO0010 FORMACAO EM PESQUISA VI 15h
DECMO0101 EXAME DE QUALIFICACAO DE DOUTORADO Oh

Equivaléncias:

Cumpriu DECM0002X - METODOLOGIA DA PESQUISA (60h) através de ECM003 - METODOLOGIA DA PESQUISA (60h)
Observagdes:
- Prorrogagéo em funcédo da Pandemia de Covid-19

Atencao, agora o histérico possui uma verificagdo automatica de autenticidade e consisténcia, sendo portanto dispensavel a assinatura da
coordenacéo do curso ou PPG. Favor, ler instru¢des no rodapé.

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a Pagina 2 de 2
matricula, data de emisséo e o codigo de verificagcao: a60049fbb2
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(Anexo VII)
(Qbrigatério)

TERMO DE DECLARACAO E COMPROMISSO

EU, Valdenize Lopes do Nascimento, portador do CPF n® 914.054.403-68 RG n°
99010200222, matricula siape n® 1531432, devidamente autorizado(a) pela Universidade Federal
Rural do Semi-Arido — UFERSA para realizar o curso de Doutorado em Ensino de Ciéndias e
Matematica, pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a Lei n® 8.112/90, em seu
Artigo 96-A, o Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o compromisso formal de
permanecer, obrigatoriamente a servigo da UFERSA, por tempo integral e com dedicacdo exclusiva
por um prazo igual ao do afastemento, a contar da condusac do referide curso, sob pena de
ressarcimento de todas as despesas, diretas ou indiretas em que a mesma tenha incorrido
financiando aquele curso, tais como: salarios, gratificagbes, passagens, diarias, ajudas de custo,
bolsa de complementacdo salarial, bolsa de estudos, custos de matricula, mensalidades e
anuidades, enfim, qualquer dispéndio feito pela Unido, através da sua administracdo direta ou
indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do curso em epigrafe.

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do Curso.

Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria do Rio Grande do Norte para
dirimir todas as questdes porventura decorrentes deste instrumento.

Mossord, 10 de junho de 2020

rﬁéjﬂ”""‘%‘; Zﬁ?*ﬂ CL':) {laneimads,

Valdenize Lopes do Nascimento
Assinatura
(Obrigatdria)

Fbhice b Foueado Qoo

Fabricio de Flgueredo Oliveira (Obrigatdrio)
CPF: 649.058.963-04

- g .
Natalia Queiroz da Silva Oliveira (Obrigatdrio)
CPF:003.400.693-17




Sistema Integrado de Patriménio, Administra¢do e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
@ SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E “s
' ’ CONTRATOS .“
EmiTiDO EM 29/06/2020 16:04
ST

Processo n°. 23091.006811/2018-17

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAQO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL

DESPACHO 03/2020

PEDIDO DE RENOVAGCAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAiS

Mossord — RN, 15 de junho de 2020.

O processo 23091.006811/2018-17 trata de um pedido de afastamento da servidora docente Valdenize Lopes
do Nascimento, pertencente ao Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica - DCME, da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, campus Mossord, com a finalidade de continuar cursando
Doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal,
RN.

Considerando o artigo 96-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o artigo 338 do Regimento Geral
da UFERSA; a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007; a Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018 e a documentacdao apresentada pela docente
para a renovacao do afastamento;

A assembleia departamental, em sua 42 Reuniao Ordinaria de 2020, realizada no dia 12 de junho de 2020,
deliberou sobre o pedido da docente e se posicionou FAVORAVEL 3 renovagao do afastamento da mesma, a
contar do dia 20 de agosto de 2020, firmando a garantia de professor substituto para o cumprimento da carga
horaria de ensino do docente. Deste modo, propGe a deliberagcdo do pleito ao Conselho do Centro de Ciéncias
Exatas e Naturais.

E o despacho.

(Autenticado digitalmente em 15/06/2020 17:40)
LUIZA HELENA FELIX DE ANDRADE
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA E ESTATISTICA (11.01.00.08.03)
CHEFE DE DEPARTAMENTO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

1of1 29/06/2020 16:00



Sistema Integrado de Patriménio, Administra¢do e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO @
@ SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E s.s
' ’ CONTRATOS .“
EmiTiDO EM 29/06/2020 16:05
ST

Processo n°. 23091.006811/2018-17

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAQO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL

Parecer CCEN N° 08/2020

PEDIDO DE RENOVACZ\O DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAiS
Mossord — RN, 16 de junho de 2020.

Trata-se de um pedido de afastamento da servidora docente Valdenize Lopes do Nascimento, conforme
processo n® 23091.006811/2018-17, a fim de continuar cursando Doutorado em Ensino de Ciéncias e
Matematica, no Campus Natal da Universidade Federal do Rio Grande do Norte.

Observando o artigo 96-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o artigo 338 do Regimento Geral da
UFERSA; a Resolugao CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007; a Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018, a documentacdo apresentada pela docente,
constante no processo, e considerando o parecer FAVORAVEL do Departamento de Ciéncias Naturais,
Matematica e Estatistica - DCME, na sua 4@ Reunidao Ordinaria de 2020, realizada no dia 12 de junho de
2020;

O Conselho de Centro do CCEN, na sua 42 Reunido Ordinaria de 2020, realizada em 15 de junho de 2020,
deliberou e se posicionou FAVORAVEL a concessdo do pedido da interessada, a contar de 20 de agosto de
2020.

E o despacho.

Atenciosamente,

(Autenticado digitalmente em 24/06/2020 17:34)
RAFAEL CASTELO GUEDES MARTINS
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

1of1 29/06/2020 16:02
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PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVACAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.006811/2018-17 trata do pedido de renovacdo de afastamento da
servidora docente VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO, pertencente ao Departamento de
Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e Naturais
- CCEN da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossord, com a
finalidade de continuar cursando doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica na
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), Natal, RN.

A docente solicita renovacao de seu afastamento pelo periodo de 20 de agosto de 2020 a
19 de agosto de 2021 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada (folhas
01 e 02).

CONSIDERANDO que a obtengéo do titulo de doutora pela requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduacao na UFERSA,;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovacdo de afastamento da
requerente (folha 03);

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas da docente (folhas 04 e 05);

CONSIDERANDO o Relatério de avaliagdo de desempenho da docente (folha 06);

CONSIDERANDO a Declaracéo de matricula da docente (folhas 07);

CONSIDERANDO o Historico Escolar da docente (folhas 08 e 09);

CONSIDERANDO o Termo de declaracdo e compromisso da docente (folha 010);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias
Naturais, Matematica e Estatistica, conforme deliberado na assembleia departamental, em sua
42 Reunido Ordinaria de 2020, realizada no dia 12 de junho de 2020. Afirmando a existéncia de
professor substituto disponivel para substituir a docente afastada (folha anexa);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais - CCEN. Deliberado pelo Conselho de Centro do CCEN, na sua 42 Reunido Ordinaria
de 2020, realizada em 15 de junho de 2020 (folha anexa).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagio da UFERSA é FAVORAVEL do pedido de
renovagcdo de afastamento da servidora docente VALDENIZE LOPES DO NASCIMENTO,
pertencente ao Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, vinculado ao
Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, Campus Mossoro, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Ensino de
Ciéncias e Matemética na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), Natal, RN.

Mossoré — RN, 30 de junho de 2020.
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Prof. Vander Mendoncga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduacao
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.006811/2018-17
Interessado: Valdenize Lopes do Nascimento
Assunto: Renovagdo do afastamento para realizar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pela servidora
docente Valdenize Lopes do Nascimento, SIAPE 1531432, pertencente ao Departamento de
Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais - CCEN desta Universidade, com a finalidade dar continuidade ao doutorado no
Programa de Pds-Graduacao em Ensino de Ciéncias ¢ Matematica, na Universidade Federal
do Rio Grande do Norte - UFRN, em Natal/RN, no periodo de 20 de agosto de 2020 a 19 de
agosto de 2021.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do
servidor para cursar Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu, conforme Leis n°® 8.112/1990
e n® 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitado a candidatar-se ao
afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz parte da politica de
desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n° 9.991/2019.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do centro, que existe professor
substituto para a docente interessada nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, bem como
o CCEN e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo aprovam a renovagdo do afastamento
da docente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciagdo e
deliberagao.

Mossoro, 06 de julho de 2020.
A Consideragdo Superior.

Larisse Rafhaely da Silva Lopes
Assistente em Administracao

Abigail Jéssica da Silva Aratjo Gomes
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal em exercicio

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

ALEXANDRE JOSE DE
OLIVEIRA:4808687844

Alexandre Jo
Pro-Reitor




13/08/2020 Sistema Integrado de Patriménio, Administracéo e Contratos

& Un1versipabe FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO s
& S1SsTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS ss
EmrTioo M 13/08/2020 10:22 ..'

Processo n°. 23091.006811/2018-17

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.006811/2018-17 feita pela servidora
docente Valdenize Lopes do Nascimento, matricula SIAPE n.° 1531432, de renovacao de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Ensino de Ciéncias e Matematica na Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN, Natal-RN, e considerando a documentagcdo anexa, bem como o Despacho da Pro-Reitoria de
Gestao de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao - PROPPG, o Despacho
do Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica - DCME - e o Parecer do Centro de Ciéncias
Exatas e Naturais — CCEN, favoraveis, esta comissdo se posiciona, também, a favor da referida solicitacdo.

Encaminhe-se & Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciacdo e deliberacdo pelo Conselho Superior
competente.

(Autenticado digitalmente em 20/07/2020 19:33)
5 LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

3° PONTO

Apreciacéo e emisséo de parecer ao Consuni sobre processo de redistribuicdo

e Anderson Queiroz Lemos




Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO L
™
23091.004714/2020-79

R AR RO

Processo disponivel para recebimento com

co6digo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
ANDERSON QUEIROZ LEMOS ANDERSONQADM@UFG.BR null

Tipo do Processo:

REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) 5 -
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: -
SOLICITA REDISTRIBUICAO, CONFORME DOCUMENTOS EM ANEXO.

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
JANECELY SILVEIRA DE LIMA

Observagao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E
HUMANAS - PAU DOS FERROS (11.01.36.12.07)

SECRETARIA, ARQUIVO E PROTOCOLO - PAU DOS FERROS
(11.01.36.03)

02/06/2020

10/06/2020

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipaclil




Requerimento

Ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar
do Campus Pau dos Ferros, Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Dados do Solicitante

Nome: Anderson Queiroz Lemos

Lotagéo: Curso de Administracdo da Unidade Académica Especial de Ciéncias Sociais
Aplicadas (UAECSA) da Regional Goias da Universidade Federal de Goias (UFG)
E-mail: andersongadm@ufg.br

Celular (WhatsApp): 85-998572509

Assunto: Redistribuicao.

Solicito minha redistribuicdo da Unidade Académica Especial de Ciéncias Sociais
Aplicadas (UAECSA) da Regional Goias da Universidade Federal de Goids (UFG),
onde ocupo o cargo de Professor do Magistério Superior no curso de administracao,
Matricula Siape n°® 2369518, professor Adjunto C1, para o Departamento de Ciéncias
Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), que deve ceder a (UAECSA) da
Regional Goias da UFG um cddigo de vaga sem concurso vigente e sem aprovados para
0 cargo em questao.

Cidade de Goias (GO), 06 de Julho de 2020.

\Andc son Quuroz €mos
Matrlcula Siape: 2369518




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS

PORTARIA N° 0880 DE 17 DE MARGCO DE 2020

A DIRETORA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS, usando da competéncia delegada
peia Portaria n® 1115/03, da Reitoria, publicada no D.O.U. de 20/06/2003, e
tendo em vista o que consta no Processo n° 23070.007858/2017-23,
RESOLVE:

Conceder Aceleragdo da Promogdo a ANDERSON QUEIROZ
LEMOS, Matricula n® 2369518/SIAPE, lotado na UAE/Ciéncias Sociais
Aplicadas - Regional Goias, de Professor Adjunto A, Classe A, Nivel 2, para
Professor Adjunto, Classe C, Nivel 1, nos termos do art. 13, da Lei n°
12.772/2012, com efeito a contar de 10/03/2020, data da finalizagdo do
estagio probatorio.

Wilma Maria Goncalves dos Santos




UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
Sistema Integrado de Gestio de Recursos Humanos
Departamento Pessoal (DP)

EMITIDO EM 27/05/2020 09:32

CERCOMP

DECLARACAO

Declaramos que ANDERSON QUEIROZ LEMOS. matricula siape 2369518, ocupante do cargo de
PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe C - Adjunto. nivel 001, do quadro de pessoal do(a)
UFG. foi admitido(a) a partir de 09/03/2017. sendo lotado(a) no(a) UNID.ACAD.ESP/CIENC SOCIAIS
APLIC-GOIA, em regime de Dedicacdo exclusiva.

Declaramos, outrossim, que o(a) servidor(a) ingressou nesta Instituicdo sob a égide do Regime Juridico dos
Servidores Publicos Civis da Unido. das Autarquias e das Fundacées, instituido a partir de 12/12/1990, na
forma da Lei n° 8.112, publicada no D.O.U. de 12/12/1990, e nio consta. em sua ficha funcional, periodo(s) de
tempo de contribuicdo Averbado(s).

Goiania/GO, 27 de Maio de 2020.

Cadigo de verificacdo:
70b3f9def1

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http:/isigrh.sistemas.ufg.bri/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a mafricula siape, data de emiss&o do
documento e o codigo de verificagdo.

Campus Samambaia (Campus 1) - Prédio da Reitoria CEP:74001-970 - Caixa Postal: 131 - CNPJ:01.567.601/0001-43

Declaracdo RJU



UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
® UF . Sistema Integrado de Gestio de Recursos Humanos CERCOMP
i Departamento Pessoal (DP)

EMITIDO EM 27/05/2020 09:33

DECLARACAO

DECLARAMOS. para os devidos fins, que o(a) servidor(a) ANDERSON QUEIROZ LEMOS,
matricula SIAPE 2369518, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, classe C -
Adjunto, nivel 001, do quadro de pessoal do(a) UFG., foi admitido(a) a partir de 09/03/2017, sendo lotado(a)
no(a) UNID.ACAD.ESP/CIENC SOCTAIS APLIC-GOIA. em regime de Dedicacdo exclusiva.

Goiania/GO. 27 de Maio de 2020.

Codigo de verificacéo:
3b64761889

Para verificar a autenticidade deste documento acesse
http:/isigrh.sistemas.ufg.br/sigrh/public/autenticidade/tipo_documento.jsf, informando a matricula siape, data de emissdo do
documento e o codigo de verificac 3o.

Campus Samambaia (Campus 1) - Prédio da Reitoria CEP:74001-970 - Caixa Postal: 131 - CNPJ:01.567 601/0001-43

Declaragdo Funcional
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
COORDENACAO DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

DECLARACAO

A Coordenacéo de Processos Administrativos — CDPA, informa
que, a pedido da parte interessada e em consulta aos arquivos e livros de registro de
entrada e saida de processos administrativos disciplinares (PAD), NADA CONSTA,
no presente momento, em desfavor do(a) servidor(a) ANDERSON QUEIROZ LEMOS,
Matricula SIAPE n°® 2369518, admitido(a) em 13/03/2017. ocupante do cargo de
PROFESSOR DE MAGISTERIO SUPERIOR, lotado(a) no(a) UNIDIDADE
ACAD.ESP/CIENC SOCIAIS APLIC - REGIONAL GOIAS da Universidade Federal

de Goias.

Esta declaracao tem validade de trinta (30) dias, a contar da data

da emisséo.

Goidnia, 27 de maio de 2020.

&7
José Adriano tdz’é Carvalho

Coordenador da CDPA/UFG
Matricula SIAPE n° 6302110

Coordenacdo de Processos Administrativos — CDPA
Av. Universitdria, n® 1.593, 12 Andar — Prédio do CEGEF — Setor Leste Universitario — Goidnia-GO
Fones: 3209-6131 / 3209-6132 [ 3209-6245 / 3209-6312  Sitio/Web: www.cdpa.ufg.br



28/05/2020 SEVUFG - 1353749 - Declaracio

UFG

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO DE PESSOAS

DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que Anderson Queiroz Lemos, CPF n2 825.494.003-72, é
servidor ativo do quadro efetivo desta Universidade, tendo ingressado no cargo de Professor do
Magistério Superior em 10/03/2017, com lotagdo na Unidade Académica Especial de Ciéncias Sociais
Aplicadas da Regional Goias. Declaramos ainda que o servidor foi aprovado no estagio probatorio em
10/03/2020 e nao constam em seus assentamentos funcionais registros de faltas, licengas ou
afastamentos.

Diretoria de Administragdo de Pessoas da Universidade Federal de Goias, aos vinte e oito
dias do més de maio de 2020.

Universidade Federal de Goids — CNPJ: 01567601/0001-43
Prédio da Reitoria — Avenida Esperanga, s/n2 - Goiania =GO — CEP: 74690-900
Fone (62) 3521 — 1034 / www.dp.ufg.br / atendimento.dap@ufg.br/

'l Documento assinado eletronicamente por Fernanda Cristina Gontijo Da Silva Rocha, Assistente em
-)e" E Administracdo, em 28/05/2020, as 11:17, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletronica

Referéncia: Processo n® 23070.003274/2019-41 SEI n? 1353749

file://{C-/Users/Usuano/Downloads/Declaracao_1353749 (1).html m



UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DECLARACAO

DECLARO, para os devidos fins, que o Prof. Anderson Queiroz Lemos, matricula SIAPE 2369518, foi
avaliado pela Chefia de Unidade Académica Especial de Ciéncias Sociais Aplicadas desde sua admissdo na
Universidade Federal de Goids - Regional Goids, e que todas as avaliagdes foram aprovadas pelo
Colegiado da Unidade, assim como apresentado abaixo:

Ano-Base | Reunido de Aprovacgdo | Data da reunido de Aprovacdo || Nota Atribuida
2017 02/2018 07/03/2018 9,85
2018 02/2019 20/03/2019 9,90
2019 01/2020 27/05/2020 9,92

2020 (parcial) 01/2020 27/05/2020 9,92

Por ser verdade, firmo a presente.

-

SEiI Documento assinado eletronicamente por Iram Leandro Da Silva, Chefe, em 28/05/2020, as 19:21,
et E conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletronica outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23070.024752/2020-90 SEI n? 1356049



01/06/2020 SEIUFG - 1056625 - Certidéo de Ata

ol
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UFG

UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS
UNIDADE ACADEMICA ESPECIAL DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

CERTIDAO DE ATA

Interessado: Anderson Queiroz Lemos

Assunto: Avaliagdo de Estagio Probatodrio - 2019 parcial e avaliagdo final
N2 Processo Fisico: 23070.007858/2017-23

Ata n2. 10/2019, de 11 de dezembro de 2019.

CERTIFICO que, em reunido ordindria realizada em data supracitada, o Colegiado da Unidade Académica
Especial de Ciéncias Sociais Aplicadas da Regional Goias, da Universidade Federal de Goids, aprovou, com
uma abstengdo, o Parecer da CAD de avaliagdo de Estagio Probatorio, do Prof. Anderson Queiroz Lemos,
referente ao ano de 2019 (parcial) e avaliagdo final, totalizando 36 meses de avaliagdo;

i
Sell o
assinatura L
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Iram Leandro Da Silva, Chefe, em 12/12/2019, as 10:33,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
outubro de 2015.

¥+ acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1056625 e
" o codigo CRC 1FF38688.

Referéncia: Processo n? 23070.046315/2019-93 SElIn2 1056625

file:///C:/backup/académico/Redistribuicdo/Certidao_de_Ata_1056625.html 17



Anderson Queiroz Lemos

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/5804708121634485
ID Lattes: 5804708121634489
Ultima atualizacdo do curriculo em 26/06/2020

Professor em Regime de Dedicacdo Exclusiva da Universidade Federal de Goias (Regional Goias). Doutor em
Administracdo de Empresas na linha de Estratégia (foco em empreendedorismo) pela Escola de Administracdo de
Empresas de Sdo Paulo - EAESP (FGV). Foi bolsista CNPq e estudou na Beedie School of Business (Simon Fraser
University) em Vancouver - Canadd, onde desenvolveu parte da sua pesquisa sobre o tema da tomada de
decisdo de empreendedores em redes empresariais. Atualmente ocupa o cargo de coordenador de estagio do
curso de administracdo. Inicia pesquisa para verificar como a importdncia dos ganhos competitivos
proporcionados pelas redes de cooperacdo, varia conforme a centralidade da empresa e o tipo de processo
decisdrio adotado. Tem experiéncia na area de Administracdo Estratégica. Possui experiéncia profissional com
projetos de fomento ao desenvolvimento empresarial, onde atuou como extensionista industrial em projeto
financiado pelo Ministério do Desenvolvimento Industria e Comércio (MDIC). (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Anderson Queiroz Lemos

Nome em citagbes bibliogrificas LEMOS, A. Q.;LEMOS, ANDERSON QUEIROZ
Lattes iD © hitp://lattes.cnpg.br/5804708121634489
Endereco

Formacao académica/titulagao

2012 - 2016 Doutorado em Administragao.
Escola de Administracdo de Empresas de S3o Paulo, EAESP, Brasil.
com periodo sanduiche em Simon Fraser University (Orientador: Jeremy Hall).
Titulo: EFFECTUATION E CAUSATION: UM ESTUDO SOBRE O PROCESSO DECISORIO
EMPREENDEDOR. EM REDES DE MICROS E PEQUENOS SUPERMERCADOS, Ano de
obtencggo: 2016.

Orientador: Q Tales Andreassi.
Coorientador: Jeremy Hall.
Bolsista do(a): Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES,
Brasil.
Palavras-chave: causation; effectuation; network; centralidade; lagos relacionais; estrutura
organizacional.
Grande drea: Ciéndas Sociais Aplicadas
Setores de atividade: Atividades de organizacbes assodiativas.
2008 - 2010 Mestrado em Administragdo.
Universidade Estadual do Ceara, UECE, Brasil.
Titulo: FATORES DETERMINANTES DE POSTURAS GERENCIAIS ESTRATEGICAS:
UTILIZAGAO DE UM MODELO PARA ANALISE EM PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS,Ano de
Obtencdo: 2010.
Orientador: FRANCISCO ROBERTO PINTO.
Bolsista do(a): Fundacdo Cearense de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico,
FUNCAP, Brasil.
Palavras-chave: Gerendiamento Estratégico; Postura gerendial; Meio Envolvente.
Grande drea: Ciéndas Sociais Aplicadas
2007 - 2008 Especializacdo em Estratégia e Gest3o Empresarial. (Carga Hordria: 380h).
Centro de Treinamento e Desenvolvimento - UFC, CETREDE, Brasil.
Titulo: ESTUDO DA TEORIA DA COMPLEXIDADE NA AUSENCIA DE PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO NUM COMPLEXO ORGANIZACIONAL IMATURO SITUADO NA GRANDE
FORTALEZA-CE - UM ESTUDO DE CASO.
Orientador: JULIO TORRES. Msc..
2003 - 2006 Graduacdo em ADMINISTRAQKO DE EMPRESAS.
FACULDADE DA GRANDE FORTALEZA, FGF, Brasil.
Titulo: Administracdo Ambulante: Comparando as Vantagens Competitivas da Formalidade



1998 interrompida

Formacao Complementar

no Beco da Poeira..

Orientador: Clévis Luiz Madalozzo. Msc..

Graduacgo interrompida em 2000 em Engenharia Mecanica.
Universidade de Fortaleza, UNIFOR, Brasil.

Ano de interrupgdo: 2000

2019 - 2019
2009 - 2009
2008 - 2008
2006 - 2006
2006 - 2006
2005 - 2005
2005 - 2005
2005 - 2005

1995 - 1999

Atuacao Profissional

Avaliador MEC - Recredendiamento.

Instituto Nacional de Estudos e Pesguisas Educacionais Anisio Teixeira, INEF/MEC, Brasil.
Treinamento dos Tecnicos Extensionistas do PEIEX. (Carga hordria: 40h).

Fundagado Niicleo de Tecnologia Industrial do Ceard, NUTEC, Brasil.

Extensdo universitdria em Inglés Instrumental. (Carga hordria: 54h).

Universidade Federal do Ceara, UFC, Brasil.

Extens3o universitaria em Gest3o Estratégica da Logistica. (Carga hordria: 40h).

Centro de Treinamento e Desenvolvimento - UFC, CETREDE, Brasil.

CREDITO E COBRANCA. (Carga horaria: 21h).

Servico de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Ceara, SEBRAE/CE, Brasil.
APRENDER A EMPREENDER. (Carga hordria: 40h).

Servico de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Ceara, SEBRAE/CE, Brasil.
ANALTSE E PLANEJAMENTO FINANCEIRO. (Carga horaria: 40h).

Servico de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Ceara, SEBRAE/CE, Brasil.
GERENCIANDO A PEQUENA EMPRESA COM SUCESSO. (Carga horaria: 21h).

Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Ceara, SEBRAE/CE, Brasil.
Extens3o universitaria em Inglés. (Carga horaria: 300h).

INSTITUTO BRASIL ESTADOS UNIDOS, IBEU, Brasil.

Universidade Federal de Goias, UFG, Brasil.

Vinculo institucional
2017 - Atual
Atividades

03/2017 - Atual

Vinculo: Servidor Piblico, Engquadramento Funcional: Professor, Regime: Dedicacdo
exclusiva.

Ensino, Administracdo, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas

ORGANIZACAO SISTEMAS E METODOS

ADMINISTRACAO FINANCEIRA I

ADMINISTRACAO FINANCEIRA 1T

ORGANIZACAO, METODOS E SISTEMAS DE INFORMACOES
ESTAGIO SUPERVISIONADO I, TI, TII, IV

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

REDES INTERORGANIZACIONAIS DE NEGOCIOS

Centro Universitario Christus, UNICHRISTUS, Brasil.

Vinculo institucional
2016 - 2017
Atividades

06/2016 - 12/2016

Vinculo: , Enquadramento Funcional: professor, Carga horaria: 4
Ensino, Engenharia da Producdo, Nivel: Graduagao

Disciplinas ministradas

Empreendedorismo

FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE, FATENE, Brasil.

Vinculo institucional
2013 - 2017
Atividades

02/2013 - 01/2017

Vinculo: , Enquadramento Funcional: PROFESSOR, Carga hordria: 20

Ensino, Administracdo de Empresas, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas

Empreendedorismo

Administrac3o Financeira

Organizagdo, Sistemas e Métodos

Universidade Estadual do Ceara, UECE, Brasil.

Vinculo institucional
2010 - 2012



Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Fundional: Professor Substituto, Carga hordria:
40

Faculdade Integrada do Ceara, FIC, Brasil.

Vinculo institucional
2011 - 2011 Vinculo: contrato temporario, Enquadramento Funcional: ndo, Carga horaria: 20
Outras informacgies Ministrou disciplina de Consultoria em gestdo estratégica no curso de pds graduacdo (latu

sensu) em Administragdo Estratégica

Fundacdo Micdleo de Tecnologia Industrial do Ceara, NUTEC, Brasil.

Vinculo institucional

2009 - 2011 Vinculo: Bolsista, Enguadramento Funcional: Técnico Extensionista do Peiex, Carga
hordria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Outras informacgies Anderson queiroz Lemos & Técnico Extensionista do Projeto Extensdo Industrial

Exportadora - PEIEX. Atende a um portifdlio de 240 empresas na Regido metropolitana de
Fortaleza - Ceara

Servigo de Apoio as Micros e Pequenas Empresas do Estado do Ceara, SEBRAE/CE, Brasil.

Vinculo institucional

2005 - 2006 Vinculo: ESTAGIARIO, Enquadramento Funcional: ESTAGARIO, Carga horaria: 20, Regime:
Dedicacdo exclusiva.

Outras informacgies Estagidrio da Unidade de Apoio a0 Comércio com as Fungbes: Promover rodadas de

negocio com os diversos segmentos varejistas e atacadistas do Centro de Fortaleza,
incentivar o associativismo primando pela unido dos diversos segmentos. Implantacae da
Central de Negdcios no Centro de Fortaleza para fomentar o comercio local. Atuagdo na
Unidade Setorial de Agronegdcio no projeto APRISCO ( Ovinocaprinocultura), onde
colaborei junto aos atores regionais e nacionais no fomento da cadeia produtiva da
ovinocaprinocultura no estado do Ceara.

Companhia de Agua e Esgoto do Ceara, CAGECE, Brasil.

Vinculo institucional

2000 - 2002 Vinculo: Estagiario, Enquadramento Funcional: ESTAGIARIO, Carga horaria: 40, Regime:
Dedicacdo exclusiva.

Outras informacgies Funcoes: (Geréncia de Transportes Pesados e leves): Rotinas administrativas, contas a
pagar e a receber, geracao e interpretacdo de relatdrios gerenciais, adaptacdo de veiculos
a realidade empresarial da instituic3o.

Projetos de extensao

2019 - Atual I Forum da Administracdo da URG- Regional Goids - Organizagbes e suas tendéndias e

impactos

Descricio: E um evento técnico-cientifico e de integracdo do curso de administracio, com
3 dias de atividades, esse forum ja € um compromisso com os alunos de se ter todo ano,
Envolve palestras, oficinas, momentos de reflexdes, debates e entretenimentos, & uma
otima oportunidade de se atualizar e envolver com tematicas diferentes vistas em sala de
aula, assuminde uma postura mais critica sobre conteddo ministrado, propordonando
maior aprendizado e motivacdo. O Férum abre espaco para a apresentacdo de trabalhos
variados comespondente  area profissional. E um momento de novas realidades,
experiéncias e convivéncias que se transformam em novas aprendizagens..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Extens3o.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Integrante / Helda Daniel da Silva - Coordenador /
Juliano Avelar Moura - Integrante / marcos ferreira de magalhdes - Integrante / Iram
Leandro da Silva - Integrante / JAQUELINE VILAS BOAS TALGA - Integrante / CARLOS
ALBERTO XAVIER DO NASCIMENTO - Integrante /| RODRIGO BOMBONATI DE SOUZA
MORAES - Integrante / FABIANA ITACI CORREA DE ARAUJO - Integrante / ARTUR
CANDIDO BARBOSA SILVA - Integrante / MARIA MARCIARIA MARTINS BEZERRA -
Integrante / CHRISTIANNE VIANA FERREIRA PAIVA GONZAGA - Integrante / CLEUTON
CLENES DA SILVA - Integrante.

2018 - 2018 Pesquisa para Prémio Mérito Empresarial COL 2018
Descricao: O CDL da Cidade de Goids, com a assessoria do curso de Administracao da UFG
da Regional Goids, realizara pesquisa com a populacdo da ddade para premiagao do
Mérito Empresarial 2018. O curso de administracdo se encarregara da metodologia,
tabulacdo e analise dos dados para retomar com profissionalismo e impardalidade ao CDL,



2018 - Atual

2017 - 2018

2017 - 2017

2017 - Atual

as empresas vencedoras nas categorias elencadas..
Situacao: Concluido; Matureza: Extens3o.
Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador.

Gest3o do Condominio Comercial Lago das Acacias Coordenador: JULTANO AVELAR
MOURA

Descrigao: O projeto Centro Comercial Lago das Acacias (C.C.L.A) € um projeto maior
incubado na incubadora sodial da UFG/Regional Goias desde 2014 quando aconteceu o
lancamento o lancamento do C.C.L.A. O C.C.L.A & um empreendimento com 14 lojas,
localizado junto ao lago das acadas na cidade de Goids, o empreendimento foi viabilizado
com recursos do governo do estado e, mediante a sorteio pablico na Camara Munidipal, foi
disponibilizado a pequenos comerdantes e artesdos do municipio. Os lojistas,
prioritariamente trabalham no local com gastronomia e artesanatos tipicos da cidade. Apds
a entrega das lojas a UFG/Regional Goids através da incubadora sodal, promoveu varias
acbes de apoio ao grupo: formalizagao, criacdo de regimento e estatuto da assodacdo do
Lago; criacdo e formalizagdo do condominio Lago da Acacias; estabeledimento do roteiro
de publicidade e propaganda do C.C.L.A; mediac3o dos conflitos internos e externcs..
Situacdo: Em andamento; Matureza: Extensdo.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (2) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Integrante / Helcia Daniel da Silva - Coordenador /
Juliano Avelar Moura - Integrante / marcos ferreira de magalhdes - Integrante / Iram
Leandro da Silva - Integrante / CARLOS ALBERTO XAVIER DO NASCIMENTO - Integrante [
CLEUTON CLENES DA SILVA - Integrante.

UFG e ARPHOS: caminhos para o repensar de identidades em Vila Boa de Goias - GO
Coordenador: DENISE DE OLIVEIRA ALVES

Descricao: A proposta de ac3o intitulada UFG e ARPHOS: caminhos para o repensar de
identidades em Vila Boa de Goids/GO, tem como objetivo implementar acbes para o
desenvolvimento de roteiro turistico autossustentavel e acessivel pelo patriménio material
da Cidade de Goias/GO. Para tanto, sera realizado um estudo de viabilidade econdmica
financeira para proposta de roteiro turistico. Buscaremas, ainda, levantar dados de campo
que subsidiem a analise e 0 monitoramento do desenvolvimento do turismo cultural, nas
questbes econdmicas, de vulnerabilidade e acessibilidade, promovendo, dessa forma, o
aprimoramento do saber cultural e histérico da populacdo em idade escolar em situacao de
vulnerabilidade social para atuar como guia, subsidiando o implemento e eficiéncia do
turismo local. Como resultados esperados elencamos: construcdo de observatario
permanente para monitoramento das acdes de desenvolvimento do turismo cultural pelo
patrimdnio material de goids (go), nas questdes econdmicas, de vulnerabilidade e
acessibilidade; elaboracdo de Plano diretor da rota turistica acessivel da ddade de Goids;
roteiro turistico autossustentavel e acessivel pelo patriménio material da cidade de Goias e
formacdo de estudantes e profissionais da educacdo para atuarem como guias turisticos..
Situacdo: Concluido; Natureza: Extens3o.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (1) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Integrante / Denise de Oliveira Alves -
Coordenador / Welson Barbosa Santos - Integrante.

1 CONCURSO DE PLANOS DE NEGOCIOS DO CURSO DE ADMINISTRA@&O DA UFG
REGIONAL GOIAS

Descricdo: O Museu Casa de Cora Coraling, através do programa Caixa de Apoio ao
Patrimdnio Cultural Brasileiro, por meio de edital foi contemplado com o projeto Cora
Coralina Coracdo do Brasil e dentre as agbes desenvolvidas, esta a instalacdo do Café Cora
nas dependéncias do Museu. Entretanto, para desenvolver o plano de negdcios e
viabilidade econémica, firmou-se o Termo de Parceria entre o Museu e o Curso de
Administragdo da UFG ? Campus Cidade de Goids. A coordenacdo do Curso de
Administragdo, com a finalidade de incentivar a reflexdo e a discussdo sobre o
desenvolvimento académico e profissional, estabelece as normas para a realizacdo do 7 1
CONCURSO DE PLANOS DE NEGOCIOS do Curso de Administracdo da UFG Regional
Goids..

Situacdo: Concluido; Natureza: Extens3do.

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador.

Fnandador({es): Museu Casa de Cora Coralina - Outra.

Vocagdo cultural com desenvolvimento auto-sustentavel? Elaboracao de plano de
viabilidade econdmico financeira para o turismo estruturado pelo patrimdnio material na
Cidade de Goids (GO).

Descricao: O projeto busca contribuir com a elaboragdo de um plano de viabilidade
econdmico financeira para proposta de roteiro turistico auto-sustentavel pelo patriménio
material da Cidade de Goias, a partir da revitalizacde das igrejas de Nossa Senhora do
Carmo, Nossa Senhora D?Abadia e Santa Barbara..

Situacdo: Em andamento; Matureza: Extensdo.

Alunos envolvidos: Graduacdo: (3) .



Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador / Denise de Oliveira Alves -
Integrante / Welson Barbosa Santos - Integrante.

Projetos de desenvolvimento

2020 - Atual

Outros Projetos

Laboratério IPE - Inovacio, Prototipagem e Empreendedorismo

Descricdo: Laboratério aberto a toda a comunidade para construgao de prototipos e
desenvolvimento de produtos. A iniciativa € resultado da parceria entre a UFG e o Servico
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), com o apoio da Fundacdo de
Apoio a Pesquisa da UFG (Funape) e da Fundagdo de Amparo a Pesquisa do Estado de
Goids (Fapeg), gue disponibilizou recursos entre bolsas e investimento para a
implementacdo do projeto. No local, estudantes, inventores, empresdrios podem aprender
nao apenas a desenhar e a manipular suas criacbes digitais, mas também a usar
ferramentas de manufatura para construir e realizar os seus projetos.No IPE Lab, um
odontdlogo pode, por exemplo, imprimir um modelo de arcada dentaria em 3D para
planejar o tratamento de um pacdiente. O espaco disponibiliza impressoras 3D, fresadoras
CNC, tomos, maquina de corte a laser e outros equipamentos para design, modelac3o,
prototipagem, teste, fabricacdo e documentagao. Ainda sdo oferecidos cursos,
treinamentos e acompanhamento para transformar projetos empreendedores em realidade
e também para aprimora-los, agregando conhecimento e inovacdo a produtos, processos e
servicos. O IPE Lab se traduz em um ambiente que fomenta a reunido de alunos de
diferentes dreas do conhecimento para trocar ideias, formular propostas de criaces
conjuntas e chegar até a construgdo de um protatipo funcional. Além de ser fonte de boas
ideias, pode estimular a criagdo de novas empresas, espedalmente as de base tecnologica,
na medida em gue as pessoas tém a oportunidade de pensar sobre, elaborar, construir e
testar dispositives funcionais no ambiente do laboratdrio..

Situacdo: Em andamento; Natureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (1) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador / Ariane Magda Borges - Integrante /
Vitor de Almeida Silva - Integrante.

2019 - Atual

2018 - 2018

Areas de atuacdo

Pesquisa Prémio Mérito Empresarial CDL Cidade de Goids 2019

Descrigao: A partir da demanda da Cimara de Dirigentes Logistas da Cidade de Goias
(GO) realiza-se pesquisa com a populac3o local para premiar 137 setores de atividade
empresarial..

Situagdo: Em andamento; Natureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (5) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador / Lindomar Silva - Integrante / Higor
Silva - Integrante / Marcos Paulo - Integrante / Luiz Antdnio - Integrante / Pedro
Henrrique - Integrante.

Pesquisa Prémio Mérito Empresarial COL Cidade de Goids 2018

Descrigdo: A partr da demanda da Camara de Dirigentes Logistas da Cidade de Goids
(GO) realiza-se pesquisa com a populagdo local para premiar 137 setores de atividade
empresarial..

Situacdo: Concluido; Matureza: Outra.

Alunos envolvidos: Graduagio: (4) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador.

1.

Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Administracdo.

Idiomas
Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, L& Pouco, Escreve Pouco.
Inglés Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Prémios e titulos

2019
2011

Mérito Legislativo Vilaboense, Camara Municipal da Cidade de Goias )GO).



Destaque Académico do 22 Congresso Nacional de Administracdo e Géncias Contabeis -
AdCont 2011, Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais - IBMEC.
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empreendedor: uma analise em micros e pequenos supermercados em redes de negdcios. In: Iberoamerican Academy of
Management, 2015, Santiago. THE FUTURE OF ENTREPRENEURSHIF AND INNOVATION IN IBEROAMERICA.

CARVALHO FILHO, V. ; LEMOS, A. Q. ; MOREIRA, M. Z. ; FERNANDES, F. K. . a experiencia dos estudantes expatriados no
Brasil: uma analise a luz das correntes teoricas da expatriacso. In: V ENCONTRO MINEIRC DE ADMINISTRACAO PUBLICA,
ECONOMIA SOLIDARIA E GESTAO SOCIAL, 2015, Lavras- MG. participag3o social nas decisoes publicas, 2015.

LEMOS, A. Q.; PICCHIAL D. . GESTAO BALANCEADA E PRATICAS DE GESTAO: UM ESTUDO SOBRE SUAS INFLUENCIAS
NO DESEMPENHO FINANCEIRO. In: 3Es Encontro de Estudos em Estratégia da Anpad, 2013, Bento Gongalves - RS. VI
Encontro de Estudos em Estratégia, 2013.

LEMOS, A. Q.; PICCHIAL D. . GESTAO BALANCEADA, PRATICAS DE GESTAO E DESEMPENHO FINANCEIRO: UM ESTUDO
EMPIRICO. In: Simpésio de Administracio da produg3o, logistica e Operagbes Intemacionais, 2013, 530 Paulo. OperacBes
em Organizacbes de Sadde, 2013.

LEMOS, A. Q.; ANDREASSI, T. . Effectuation and Causation: is There any Predominance on Entrepreneur?s Decision-
Making Logics When Dealing in Business Networks?. In: Iberoamerican Academy Conference, 2013, Sao Paulo. World in
Transition: business, multiculturalism and sodiety, 2013.

LEMOS, A. Q.; LOPES JUNIOR, E. P. . GERENCIANDO OS CAMINHOS PARA INDVAQEO: UM ESTUDO SOBRE A GESTAO DE
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE CEARENSES.. In: Simpdsio de Administragdo da Producao, Logistica e Operacies
Internacionais, 2012, Sdo Paulo. GERENCIANDO OPERA(;ﬁES INTERNACIONAIS. v. 15.

LEMQS, A. Q.; ROCHA, M. ; SILVA COSTA, 1. P ; LOPES JUNIOR, E,.P. . Gerenciando os Caminhos Para Mudanca: Um
Estudo Sobre o Ambiente Interno de Confecgbes Cearenses. In: AdCont, 2011, Rio de Janeiro. II Congresso Nacional de
Administrac3o e Ciéncias Contabeis - AdCont 2011, 2011.

LEMOS, A. Q.; PINTO, Francisco Roberto ; LOPES JUNIOR, E. P . DETERMINANTES DA POSTURA GERENCIAL
ESTRATEGICA BRIDGING: UM ESTUDO REALIZADO COM PEQUENAS E MEDIAS EMPRESAS. In: XIII Simpdsio de
Administracdo da Producgo, Logistica e Operaces Internacionais, 2010, S3o Paulo. REDES DE OPERACDES GLOBAIS:
OPERAQGES E DESAFIOS. Sdo Paulo: FGV, 2010. v. 1.

LEMOS, A. Q.; PINTO, Francisco Roberto . Fatores Determinantes de Posturas Gerenciais Estratégicas: Utilizac3o de um
Modelo Para Andlise em Pequenas e Médias Empresas. In: XXXIV Encontro da ANPAD, 2010, Rio de Janeiro. XXXIV Encontro
da ANPAD, 2010.

COSTA, Francisco José da ; LEMOS, A. Q. ; LOPES JUNIOR, E. P ; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva . UMA ANALISE DA
ATTTUDE E DO INTERESSE DOS ESTUDANTES DE CONTABILIDADE QUANTO A AREA DE METODOS QUANTITATIVOS. In:
92 congresso USP de Controladoria e Contabilidade, 2009, S3o Paulo. Da Pesquisa que Temos Para a Pesquisa que
Precisamos, 2009.

LEMQS, A. Q.; PINTO, Francisco Roberto ; LOPES JUNIOR, E. P ; CAMARA, Samuel Facanha . Determinantes da Postura
Gerencial Estratégica de Protegdo Buffer: Um Estudo Realizade em Pequenas e Médias Empresas. In: XII Seminarios em
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Administragdo - SEMEAD, 2009, S3o Paulo. Empreendedorismo e Inovacdo, 2009,

PINTO, Francisco Roberto ; LEMOS, A. Q. ; ROCHA, Jacqueline dos Anjos . A PERCEP(:KO DOS EMPRESARIOS DO SETOR
DE AGRONEGOCIO SOBRE AS PRATICAS DE RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL. In: XII Simpdsio de Administracdo da
Produgdo - SIMPOI 2009, 2009, S3o Paulo. O fator Humano na Gestdo de Producdo e operagdes, 2009.

LEMOS, A. Q.; ROCHA, Jacqueline dos Anjos ; PINTO, Francisco Roberto ; BATISTA, P. C. S. . Stakeholders e Desempenho
Empresarial: um Estudo Sobre Legitimidade, Urgéncia e Poder. In: Semindrios de Administracdo - SEMEAD, 2009, S3o
Paulo. Empreendedorismo e Inovagdo, 2009,

ROCHA, Jacqueline dos Anjos ; LEMOS, A. Q. ; PINTO, Francisco Roberto . A Percepcdo da Importancia da
Responsabilidade Socioambiental: Um Estudo Comparativo.. In: Semindrios em Administracao - XII SEMEAD, 2009, Sdo
Paulo. Empreendedorismo e Inovacdo, 2009,

LOPES JUNIOR, E. P ; LEMOS, A. Q. ; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva ; CAMARA, Samuel Facanha ; PINTO, Francisco
Roberto . Estratégias de marketing e desempenho de vendas: um estudo de caso sobre a eficiéncia de acdes continuadas
numa empresa de GLP. In: IX Encontro de Pesquisa e Pds-Graduagao do IFCE (ENPPG 2009), 2009, Fortaleza. Centendrio
do IFCE: Perspectivas e Desafios para o Ensino, a Pesquisa e a Inovacdo Tecnoldgica, 2009.

BATISTA, P. C. S. ; Renata Furtado Gradvohl ; LEMOS, A. Q. ; MATOS, 1. M. ; Luziane Maria Ribeiro Luff . O Pensamento
do Empreendedor Cearense sobre a Inovacdo Organizacional. In: XXV Simpdsio de Gestao da Inovagao Tecnoldgica, 2008,
Brasilia. Inovacao, Cultura & Empreendedorismo, 2008.

Resumos publicados em anais de congressos

1.

LEMOS, A. Q.; PINTO, Frandsco Roberto ; LOPES JUNIOR, E. P ; FRANCO, Camila ; ALMEIDA, Samya Coelho Marinho .
DETERMINANTES DA POSTURA GERENCIAL ESTRATEGICA DE IIGA(;EO BRIDGE: UM ESTUDO REALIZADO EM PEQUENAS E
MEDIAS EMPRESAS. In: XIV Semana Universitdria da Universidade Estadual do Ceard, 2009, Fortaleza. Universidade, Estado
e Sodedade, 2009.

¢ LEMOS, A. Q.; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva ; LIMA, Francisco Adriano de Sousa ; COSTA, Francisco José da .
Percepcdo do perfil ético de estudantes de administracdo. In: IT programa espedial de ética na pesquisa, 2008, Juazeiro do
Norte. Etica na pesquisa: Experiencias Relaionadas a Ciendia, Tecnologia e inovagao, 2008. v. 2. p. 304-304.

LEMOS, A. ().; LOPES JL]NIOR, E. P . ESTUDO DAS ESTRATEGIAS DE MICRO-EMPREENDEDORES PARA AOBTEN(;KO DE
VANTAGENS COMPETITIVAS EM UMA ORGAN]ZACKO SEMI-INFORMAL. In: XIII Semana Universitdria - 2008, 2008,
Fortaleza. Ciéndia, Tecnologia e Sociedade, 2008.

LOPES JUNICR, E. P ; LEMOS, A. Q. ; PENALOZA, V . A percepcao de motoristas e empresarios anunciantes sobre o uso de
outdoors e placas publicitirias em vias plblicas.. In: XIII Semana Universitaria, 2008, Fortaleza. Giéncia, Tecnologia e
Sociedade, 2008.

Apresentacoes de Trabalho

1.

2.

SOUSA, J. A. ; LEMOS, A. Q. . Fatores que Estimulam o Consumismo no Segmento de Vestuario entre Jovens. 2017.
(Apresentacao de Trabalho/Comunicacdo).

LEMOS, A. Q.; ROCHA, M. ; SILVA COSTA, J. P ; LOPES JUNIOR, E,.P. . Gerenciando os Caminhos para Mudanca: um
Estudo sobre o Ambiente Interno de Confeccfes Cearenses.. 2011. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

COSTA, Francisco José da ; LOPES JUNIOR, E,.P. ; LEMOS, A. Q. ; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva . Mensuracio das Atitudes
dos Estudantes de Cursos de Administracio Quanto & Area de Métodos Quantitativos: Proposta de uma Escala. 2011.
(Apresentacgo de Trabalho/Congresso).

7 LEMOS, A. Q.; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva ; LIMA, Francisco Adriano de Sousa ; COSTA, Francisco José da .
Percepcio do Perfil Etico de Estudantes de Administraco. 2008. (Apresentacio de Trabalho/Seminario).

LEMOS, A. Q.; LOPES JUNIOR, E. P . ESTUDO DAS ESTRATEGIAS DE MICRO-EMPREENDEDORES PARA AOBTEN(;ﬁO DE
VANTAGENS COMPETITIVAS EM UMA ORGAN]ZAQEO SEMI-INFORMAL. 2008. {Apresentacdo de Trabalho/Seminario).
LOPES JUNIOR, E. P ; LEMOS, A. Q. . A percepcio de motoristas e empresarios anunciantes sobre o uso de outdoors e
placas publicitarias em vias piblicas. 2008. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

Outras producdes bibliograficas

1.

COSTA, Francisco José da ; LOPES JUNIOR, E. P ; LEMOS, A. Q. ; LOBO, Rodolfo Jakov Saraiva . Atitudes dos Estudantes
de Cursos de Administracdo quanto as Disciplinas de Métodos Quantitativos: Desenvolvimento de uma Escala de
Mensuracdo.. Fortaleza - Ceara: UECE, 2009 (Publicagdo de artigo).

W LEMOS, A. Q.. Administrac3o Ambulate: Comparando as Vantagens competitivas da Formalidade no Beco da Poeira.
Fortaleza-Ceara: Grafica e editora FGF, 2006 (Publicacdo de artigo).

Producdo técnica

Trabalhos técnicos

1.

2
3.
4.
5.
6.

LEMOS, A. (.. Avaliador de trabalho EnANPAD. 2020.

LEMOS, A. (.. Avaliador de trabalho 3Es - ANPAD. 2020.

LEMOS, ANDERSON QUEIROZ. Avaliador de Trabalhos no EnANPAD. 2018,

LEMOS, A. Q.. Avaliador de Trabalhos no EnANPAD. 2017.

LEMOS, A. .. Avaliador de Trabalhos no ERANPAD. 2016.

LEMOS, A. Q.. Avaliador de Trabalhos no XVII simpdsio de gestdo da inovagdo tecnoldgica. 2012.



Demais tipos de producao técnica

1. LEMOS, ANDERSON QUEIROZ. Técnicas estatisticas de analise multivariada de dados com aplicacdo de softwares. 2017.
(Curso de curta duragdo ministrado/Qutra).

2. LEMOS, A. Q.. Gestdo da Qualidade e da Produtividade. 2009. (Curso de curta duragao ministrado/COutra).

3. LEMOS, A. Q.. ETICA E RESPONSABILIDADE SOCIAL. 2000. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).

4. LEMOS, A. Q.. GESTAQ ESTRATEGICA. 2008. (Curso de curta duracio ministradofOutra).

5. ALBUQUERQUE, R. C ; LEMOS, A. Q. . Tdpicos Avancados em Administragdo Contempordnea. 2008. (Curso de curta
duracdo ministrado/Outra).

6. 77 LEMOS, A. Q.. Mini-curso de Aperfeicoamento da Lingua Inglesa. 2007. .

Bancas

Participacdo em bancas de trabalhos de conclusdo

Monografias de cursos de aperfeicoamento/especializacdo

1.

LEMOS, A. Q.; LOPES JUNIOR, E. P. Participacio em banca de LUIZA MARIA SAMPAIO DE OLIVEIRA. A COMUNICACAO
INTERNA NAS ACOES ESTRATEGICAS DE UM HOSPITAL PUBLICO DE REFERENCIA EM FORTALEZA: UM ESTUDO DE CASO
NO HOSPITAL INFANTIL ALBERT SABIN. 2012. Monografia (Aperfeicoamento/Especializacdo em Espedializacdo em Gestao
Hospitalar.) - Faculdade de Tecnologia Intensiva.

Trabalhos de conclusdo de curso de graduaciao

1

MAGALHAES, M. F.; LEMOS, A. Q.. Participacao em banca de ELISMAR OLIVEIRA DE SIQUEIRA.CONTABILIDADE E
CONTROLE INTERNO: UMA ANALISE DOS GASTOS COM PESSOAL E DOS INVESTIMENTOS EM SAUDE E EDU(I@EO DA
CIDADE DE GOIAS, REFERENTE AO PERIODO DE 2012 A 2017.. 2019. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduacao em
Administrag3o) - Universidade Federal de Goids.

MAGALHAES, M. F.; SILVA, H. D.; LEMOS, ANDERSON QUEIROZ. Participacdo em banca de Luiz Henrique da Costa
Melo.Gestao e estratégias de vendas como diferencial competitivo no segmento de cosméticos: estudo de caso na Cidade de
Goias - GO. 2019. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagdo em Administracdo) - Universidade Federal de Goias.
MAGALHAES, M. F.; LEMOS, A. Q.. Participacdo em banca de Thalita Cristina de Paula Arantes.Desafio do marketing com
empreendedores em salbes de beleza na cidade de Goias (GO). 2019. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduagdo em
Administragdo) - Universidade Federal de Goias.

SILVA, H. D.; SILVA, ). H.; LEMOS, A. Q.. Participacdo em banca de Kamila Botelho Arrais.Influéncias do marketing verde
no processo de decisdo de compra do consumidor. 2018. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em administragao
(5001241)) - Universidade Federal de Goids.

LEMOS, A. Q.; SILVA, H. D.; MOURA, J. A.. Participacdo em banca de Myrelle Laudicéia da Silva Rodrigues.Marketing de
relacionamento: A importancia da aplicacdo do sistema CRM nos E-Commerces. 2018. Trabalho de Conclus3o de Curso
(Graduagao em administracdo (5001241)) - Universidade Federal de Goias.

LEMOS, A. Q.; MARTINS, A.; COSTA, L. O.. Participacdo em banca de Andreia da silva Garcéz.Mulheres empreendedoras: o
processo decisdrio de abrir o proprio negdcio, os principais motivos e desafios.. 2015. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagac em Administragdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE.

LEMOS, A. Q.; BARBOSA, C.; PESSDA, E.. Participacdo em banca de LUCIELIO RODRIGUES QUEIROZ MELO.AS
VANTAGENS DA FORMAUZAQKO DE EMPREEDEDORES INFORMAIS ATRAVES DO MEL: um estudo realizado no municipio de
Caucaia/CE.. 2015. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduagdo em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE
TECNOLOGIA DO NORDESTE.

LEMOS, A. Q.; SILVA JUNIOR, J. J.; MARTINS, A.. Participagdo em banca de REBECA STEFFANE DO NASCIMENTO
SANTOS.0 JOVEM EMPREENDEDOR E O SONHO DE ABRIR O NOVO NEGOCIO. 2015. Trabalho de Concus3o de Curso
(Graduagao em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE.

LEMOS, A. Q.; MARTINS, A.; SILVA JUNIOR, J. J.. Participacdo em banca de MARIA IVERLANE DOS SANTOS.PROCESSO
DE APRENDIZAGEM DE EMPREENDEDORES NA BUSCA DO SUCESSO: UM ESTUDO REALIZADO COM EMPREENDEDORES DA
REGIAQ METROPOLITANA DE FORTALEZA. 2015. Trabalho de Condlusio de Curso (Graduacio em Administracio de
Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE.

Participacdo em bancas de comissdes julgadoras

Outras participacoes

1

2.
3.

LEMOS, A. Q.. XVII Simposio de Gestdo da Inovacio Tecnoldgica. 2012, Associagdo Nacional de Pds-Graduac3o e Pesquisa
em Administracdo.

LEMOS, A. Q.. Plano de Negdcios da Empresa CIA das ALGAS. 2011. Fundagao Nicleo de Tecnologia Industrial do Ceara.
LEMOS, A. Q.. Plano de Negdcios da Empresa Desconexo. 2011. Fundagao Niicleo de Tecnologia Industrial do Ceara.



Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposigoes e feiras

wNp

VIII Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFG (Regional Goids)-CONEPEC. 2019. (Congresso).

VIII Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFG (Regional Goids)-CONEPEC. 2019. (Congresso).

192 Encontro Nacional de Diretores, Coordenadores de cursos e Professores de Administracdo (ENAP). 2018. (Encontro).
SEMANA NACIONAL DA EDUCA.QKO DO CAMPO: DESAFIOS E ENFRENTAMENTOS DA EDUCA(;}-"(O DO CAMPO PARA COM AS
CIENCIAS NATURAILS. 2018. (Seminario).

SEMANA NACIONAL DA EDmO DO CAMPO: DESAFIOS E ENFRENTAMENTOS DA EDUCA(;}-"(O DO CAMPO PARA COM AS
CIENCIAS NATURAIS, Passaporte Cultural da Cidade de Goids (GO). 2018. (Semindrio).

Consorcio Doutoral Enanpad. Effectuation e Causation: Existe Alguma Predominancia na Logica Decisdria do Empreendedor
Quando Este Negodia em Redes Empresariais?. 2013, (Outra).

1I Programa Especial de ética na Pesquisa.Percepcio do Perfil Etico de Estudantes de AdministracSo. 2008. (Semindrio).
EMPREENDER. 2007. 2007. (Semindrio).

.IRRIGA CEARA. 2006. (Qutra).

.FEIRA PECUARIA DO NORDESTE - PEC NORDESTE. 2006. (Cutra).

.319 ENEAD - Encontro Nacional de Estudantes de Administracao de Empresas. 2005. (Encontro).

.Ceard Administrador, com o tema: exceléncia em Gestdo, C/H 15 hs. 2005. (Encontro).

. COMGRESSO NACIONAL DOS ESTUDANTES DE ENGENHARIA MECANICA - CREEM. 1098, (Congresso).

Organizacdo de eventos, congressos, exposigbes e feiras

1. LEMOS, A. [).. I CONCURSO DE PLANOS DE NEGOCIOS DO CURSO DE ADMINISTRAQEO DA UFG REGIOMAL GOIAS. 2017.
(Concurso).
Orientacoes

Orientagdes e supervisdes em andamento

Trabalho de conclusio de curso de graduacao

1.

WESLANY ROSE ASSIS PEREIRA DA SILVA. Valor percebido e vantagem competitiva: um estudo no setor de supermercados
da Cidade de Goias (GO). Inicio: 2018. Trabalho de Condus3o de Curso (Graduacdo em Administracdo) - Universidade
Federal de Goids. (Orientador).

Tales Nojosa. Responsabilidade Socia como estratégia competitiva para Empresas. Inicio: 2016. Trabalho de Condus3o de
Curso (Graduagdo em Administragdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE. (Orientador).

Lisandra Nojosa. reputacao corporativa e a conduta socialmente responsawvel. Inicio: 2016. Trabalho de Condus3o de Curso
(Graduacdo em Administracio de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO MORDESTE. (Orientador).

Orientagbes e supervisdes concluidas

Trabalho de conclusio de curso de graduacao

1.

WESLANY ROSE ASSIS PEREIRA DA SILVA. QUALIDADE PERCEBIDA E VANTAGEM COMPETITIVA: UM ESTUDO NO SETOR
DE SUPERMERCADOS DA CIDADE DE GOIAS. 2019. Trabalho de Conclus3o de Curso. {Graduagdo em Administrac3o) -
Universidade Federal de Goids. Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Jaynson Abreu de Sousa. . Fatores Que Estimulam O Consumismo No Segmento De Vestuario Entre Jovens Do Bairmo
Aldeota. 2016. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduagdo em administracdo de empresas) - Centro Universitario Christus.
Orientador; Anderson Queiroz Lemos.

Helder Fonseca Da Silva. Capacidade De Gestdo De Alunos De Graduagdo Uma Andlise Comparativa. 2016. Trabalho de
Condlusdo de Curso. (Graduacdo em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE.
Orientador: Anderson Queiroz Lemaos.

Ajeferson Alves do Nascdmento. Principais Aspectos De Satisfagdo Na Percepgdo De Clientes De Supermercados Varejistas
De Rede E De Nao Rede: Um Estudo Realizado No Municipio De Caucaia ? Ce. 2016. Trabalho de Conclus3o de Curso.
(Graduacdo em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE. Orientador: Anderson Queiroz
Lemos.

Andreia da Silva Garcéz. MULHERES EMPREENDEDORAS: O processo decisrio de abrir o proprio negddio, os principais
motivos e desafios.. 2015. Trabalho de Condus3o de Curso. (GraduacSo em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE
TECNOLOGIA DO NORDESTE. Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

LUCIELIO RODRIGUES QUEIROZ MELO. AS VANTAGENS DA FORMALIZAGAO DE EMPREEDEDORES INFORMAIS ATRAVES
DO MEL: um estudo realizado no municipio de Caucaia/CE.. 2015. Trabalho de Conclusde de Curso. (Graduacdo em
Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE. Orientador: Anderson Queiroz Lemos.
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11.

12,

REBECA STEFFANE DO NASCIMENTO SANTOS. O JOVEM EMPREENDEDOR E O SONHO DE ABRIR O NOVO NEGOCIO. 2015.
Trabalho de Condusdo de Curso. (Graduagao em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO
NORDESTE. Orientador: Anderson Queiroz Lemaos.

MARIA IVERLANE DOS SANTOS. PROCESSO DE APRENDIZAGEM DE EMPREENDEDORES NA BUSCA DO SUCESSO: UM
ESTUDO REALTZADO COM EMPREENDEDORES DA REGIAQ METROPOLITANA DE FORTALEZA. 2015. Trabalho de Conclusio
de Curso. (Graduac3o em Administracdo de Empresas) - FACULDADE DE TECNOLOGIA DO NORDESTE. Orientador:
Anderson Queiroz Lemos.

VALERIO CARVALHO FILHO. analise dos pensamentos de estudantes africanos e empresdrios de Fortaleza-Ce sobre
expatriacdo.. 2011. Trabalho de Condus3o de Curso. (Graduacio em ADMINISTRAGAD) - Universidade Estadual do Ceara.
Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Carlos Henrique de Sousa Aragdo. A inddstria da Cerveja: uma analise sobre os indicadores de desempenho da Companhia
de Bebida das Américas (AmBev).. 2011. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacio em ADMINISTRAGAO) - Universidade
Estadual do Ceara. Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Francieudo de Oliveira Almeida. Sobrevivénda, sucesso ou mortalidade no cooperativismo: um estudo realizado em
cooperativas cearenses. 2011. Trabalho de Conclus3o de Curso. (Graduacio em ADMINISTRACAO) - Universidade Estadual
do Ceard. Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Marcela Holanda. O pensamento do estudante de negdcios sobre administracao estrategica para competitividade
empresarial. 2011. Trabalho de Condlusio de Curso. (Graduacio em ADMINISTRAGAO) - Universidade Estadual do Ceara.
Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Orientacoes de outra natureza

1. Nicole dos Santos Chaves. Competitividade Empresarial: uma analise sobre o nivel de gestdo estratégica de empresas de
pequeno porte. 2011. Orientacdo de outra natureza. (Administragdo Estratégica) - Faculdade Integrada do Ceara.
Orientador: Anderson Queiroz Lemos.

Inovacao

Projeto de desenvolvimento tecnolégico

2020 - Atual Laboratério IPE - Inovac3o, Prototipagem e Empreendedorismo

Descricao: Laboratério aberto a toda a comunidade para construgdo de protdtipos e
desenvolvimento de produtos. A iniciativa é resultado da parceria entre a UFG e o Servigo
Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae), com o apoio da Fundagdo de
Apoio 3 Pesquisa da UFG (Funape) e da Fundacdo de Amparo a Pesquisa do Estado de
Goias (Fapeg), que disponibilizou recursos entre bolsas e investimento para a
implementacao do projeto. No local, estudantes, inventores, empresdries podem aprender
nado apenas a desenhar e a manipular suas criagoes digitais, mas também a usar
ferramentas de manufatura para construir e realizar os seus projetos.No IPE Lab, um
odontdlogo pode, por exemplo, imprimir um modelo de arcada dentaria em 3D para
planejar o tratamento de um paciente. O espaco disponibiliza impressoras 3D, fresadoras
CNC, tomos, maquina de corte a laser e outros equipamentos para design, modelagao,
prototipagem, teste, fabricacdo e documentacdo. Ainda sao oferecidos cursos,
treinamentos e acompanhamento para transformar projetos empreendedores em realidade
e também para aprimora-los, agregando conhecimento e inovag3o a produtos, processos e
servicos. O IPE Lab se traduz em um ambiente que fomenta a reunido de zalunos de
diferentes areas do conhecimento para trocar ideias, formular propostas de criaces
conjuntas e chegar até a construgaoe de um protétipo funcicnal. Além de ser fonte de boas
ideias, pode estimular a criac3o de novas empresas, especialmente as de base tecnoldgica,
na medida em que as pessoas tém a oportunidade de pensar sobre, elaborar, construir e
testar dispositivos funcionais no ambiente do laboratdrio..

Situagdo: Em andamento; Matureza: Desenvolvimento.

Alunos envolvidos: Graduagdo: (1) .

Integrantes: Anderson Queiroz Lemos - Coordenador [ Ariane Magda Borges - Integrante /
Vitor de Almeida Silva - Integrante.

Educacao e Popularizacao de C& T

Artigos

Artigos completos publicados em periodicos

1.

LEMOS, A. (.; ROCHA, M. ; SILVA COSTA, 1. P ; LOPES JUNIOR, E,.P. . Gerenciando os Caminhos para Mudanca: um
Estudo sobre o Ambiente Interno de Confecgfies Cearenses. Sodedade, Contabilidade e Gestdo (UFRJ), v. 6, p. 84, 2011.



Cursos de curta duragao ministrados

1. LEMOS, ANDERSON QUEIROZ. Técnicas estatisticas de andlise multivariada de dados com aplicacdo de softwares. 2017,
(Curso de curta duragdo ministrado/Cutra).

Outras informagoes relevantes

Ex presidente do conselho discente (2805-2086) do curso de Administracdo de Empresas da Faculdade da
Grande Fortaleza- FGF, onde entre outras atividades colaborei com & atualizacdc e construcdo de
diretrizes e regulamentos no que concerne a estrutura curricular e pedagdgica da supra citada
istituicdo.
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Carta de apresentacio

Ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau
dos Ferros, Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Ref: Interesse em redistribuicdo para o Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas do
Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros - (UFERSA).

Cidade de Goias, 01 de Junho de 2020.

Prezados Chefes de Departamento e Coordenadores (as) de curso,

Eu, Anderson Queiroz Lemos, venho por meio desta carta de apresentacdo demonstrar formalmente meu
interesse em realizar possivel redistribuicdo para o Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas do Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros - (UFERSA), quando do surgimento de

codigo de vaga livre.

Sou professor adjunto C-1 do curso de Administragdo da Universidade Federal de Goias (UFG), desde
marco de 2017. Sou lotado na Unidade Académica Especial de Ciéncias Sociais Aplicadas da Regional
Goiés da UFG, onde exergo as atividades de pesquisa, ensino e extensdo. Minha carreira académica se
desenvolveu verticalmente dentro da administragdo conforme demonstro a seguir. Em fevereiro de 2016
defendi minha tese de Doutorado em Administracdo na Escola de Administracdo de Empresas de S&o
Paulo, EAESP, com estagio sanduiche em 2014 na Simon Fraser University, Canada. Conclui o Mestrado
em Administracdo na Universidade Estadual do Cear4, UECE, a Especializagcdo em Estratégia e Gestdo
Empresarial no Centro de Treinamento e Desenvolvimento — CETREDE da UFC, e a Graduacdo em
Administracdo de Empresas na Faculdade da Grande Fortaleza, FGF. Também cursei Graduagdo em
Engenharia Mecanica na Universidade de Fortaleza, UNIFOR, mas que por motivos pessoais teve de ser

interrompida em 2000.

Minha carreira académica foi focada nas linhas de pesquisa de empreendedorismo e estratégia em Micros
e Pequenas Empresas, com diversas publicagdes em periddicos e anais de congressos. O conhecimento
tedrico evoluiu concomitantemente com a pratica da administragdo no campo empirico quando atuei no
SEBRAE e como técnico do Ministério do Desenvolvimento Indistria e Comércio (MDIC) no Projeto

Extensédo Industrial Exportadora (PEIEX) no estado do Ceara nos anos de 2008 a 2012.

Na UFG, estou locado no Departamento de Administracdo e tenho ministrado as disciplinas de
Administracdo Financeira | e Il, Organizacdo, Sistemas e Métodos, e Redes Interorganizacionais de
Negocios. Atualmente atuo como coordenador de estagio do curso de Administracdo onde leciono as
disciplinas de Estagio Supervisionado I, Il, Il e IV. Também estou como coordenador executivo do

laboratério IPE (Inovagdo, prototipagem e Empreendedorismo) da Regional Goias da UFG.



O foco das minhas pesquisas esta no processo de tomada de decisdo empreendedora, principalmente na
teoria decisoria do effectuation (Sarasvathy, 2001), utilizando como unidade de analise as redes
interorganizacionais de negdcios horizontais (cooperativas) e verticais (competitivas). Os métodos que
utilizo para pesquisar o comportamento decisério de empreendedores em redes de negécios sdo
principalmente a Qualitative Comparative Analysis (QCA) e a modelagem de equagdes estruturais com
base em minimos quadrados parciais (PLS-SEM). Ha ai, uma oportunidade de desenvolvimento de
trabalhos de conclusdo de curso sobre o tema, visto que a disciplina de Administracdo e

Empreendedorismo consta na matriz curricular de varios cursos do Campus Pau dos Ferros.

Meu interesse pela redistribuicdo para a UFERSA no Campus Pau dos Ferros se da primeiramente pela
proximidade da minha cidade natal (Fortaleza -CE), somente 330 km. Com efeito, a vivéncia da cultura
nordestina e proximidade dos lagos familiares (filha, pais e irmdos) me proporcionardo maior bem estar

fisico e mental, e consequentemente a elevacdo de produtividade no trabalho.

A justificativa legal é baseada no Capitulo 111, Art. 37. da Lei N° 8.112, de 11 de Dezembro de 1990,
que dispbe sobre redistribuicdo dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacBes
publicas federais (http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8112cons.htm). Desde que resguardados os
preceitos observados neste artigo.

Em segundo lugar, o Campus Pau dos Ferros oferece varios cursos com disciplinas que tenho
competéncia para ministrar. Ao analisar a estrutura curricular dos cursos e as ementas das disciplinas,
listei aquelas as quais tenho aderéncia e posso contribuir trazendo uma perspectiva de gestao estratégica e

empreendedorismo aos discentes.

ARQUITETURA E URBANISMO - PAU DOS FERROS - Presencial - MT - BACHARELADO
FILOSOFIA DA CIENCIA E MET. CIENTIFICA (1200171)

INTERDISCIPLINAR EM CIENCIA E TECNOLOGIA - PAU DOS FERROS - Presencial - N -
BACHARELADO

PET2327 - MATEMATICA FINANCEIRA - 60h

PEN1872 - ESTATISTICA - 60h

PSH1867 - ADMINISTRACAO E EMPREENDEDORISMO - 60h

BACHARELADO INTERDISCIPLINAR EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO
PAC0595 — ADMINISTRACAO E EMPREENDEDORISMO — 60h

PVE0004 — ESTATISTICA (1104030) — 60h

PAC0012 — FILOSOFIA DA CIENCIA E MET. CIENTIFICA (1200171) — 60h
ENGENHARIA AMBIENTAL E SANITARIA - BACHARELADO

PVEO0004 - ESTATISTICA (1104030) - 60h
PACO0012 - FILOSOFIA DA CIENCIA E MET. CIENTIFICA (1200171) - 60h



PAC0595 - ADMINISTRACAO E EMPREENDEDORISMO - 60h

ENGENHARIA CIVIL - BACHARELADO

PVE0004 ESTATISTICA- 60h

PAC0012 - FILOSOFIA DA CIENCIA E METODOLOGIA CIENTIFICA - 60h
PAC0595 ADMINISTRAGCAO E EMPREENDEDORISMO - 60h

Vejo assim, inimeras oportunidades de desenvolver minha carreira profissional dentro do Campus de Pau
dos Ferros pela aderéncia que tenho as disciplinas listadas acima. De fato, ao analisar as informacGes
sobre os docentes efetivos do Campus, notei que os professores sdo em sua grande maioria das areas de
exatas. Acredito que minha maior contribuicdo para o desenvolvimento dos cursos seja trazer a visao da
administracdo para esse ambiente académico que forma futuros empreendedores e gestores, e também a
contribuicdo em relagdo aos meus conhecimentos e experiéncia como pesquisador enquanto ao uso de

técnicas de analise multivariada de dados.

Também tenho interesse em contribuir com a orientacdo de trabalhos académicos dos programas de
graduacgdo e pds-graduacdo, estimulando o uso de métodos qualitativos e quantitativos relacionados as
perspectivas estruturais (densidade, centralidade e complexidade de redes) e relacionais (lagos

estratégicos e sociais) de redes interorganizacionais de negécios, desenvolvendo pesquisas.

Em resumo, acredito que posso contribuir bastante para com os cursos de graduacdo e também de pos-
graduagdo e desenvolver minha carreira profissional de forma muito satisfatoria devido a estrutura e

recursos do Campus de Pau dos Ferros da UFERSA.

Assim, peco respeitosamente que esta carta seja encaminhada para analise dos professores e demais

interessados para que minha redistribuicdo seja considerada quando houver vaga disponivel no Campus.

Agradeco antecipadamente pela atencdo e compreensdo e me coloco a disposicdo para quaisquer
esclarecimentos e mesmo para visitar o Campus, ou mesmo por video chamada, para me apresentar ao
corpo docente. O link para meu CV Lattes esta abaixo.

Atenciosamente,

Prof. Anderson Queiroz Lemos

Universidade Federal de Goias

Departamento de Administracéo

E-mail: andersonqadm@ufg.br

Celular (WhatsApp): 85-998572509

CV Lattes: http://lattes.cnpq.br/5804708121634489
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Processo n°. 23091.004714/2020-79

Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMEN'[AC_;AO DE
PESSOAL - DESIGNACAO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

DESPACHO DESFAVORAVEL

Na 32 Reunido Extraordinaria de 2020 do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas do Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros foi apreciado e deliberado o seguinte ponto de pauta: Apreciagao e
deliberacao sobre solicitacdo de redistribuicao para a vaga em aberto do componente curricular
Administracdo e Empreendedorismo (PAC0595 / PSH1867). Neste ponto foi analisado duas solicitagdes
de redistribuicdo para o componente curricular apresentado, sendo eles: Wagna Maquis Cardoso de Melo
Gongalves e Anderson Queiroz Lemos. Apds as discussdes o ponto foi colocado em votagdo. A votagdo foi
unanime para a solicitagdo da docente Wagna Maquis Cardoso de Melo Gongalves. Neste sentido o DCSAH emite
despacho DESFAVORAVEL a solicitagdo do docente Anderson Queiroz Lemos e retorna o processo a Divisao de
Arquivo e Protocolo para as devidas providéncias.

(Autenticado digitalmente em 10/06/2020 08:55)
. EDUARDO RAIMUNDO DIAS NUNES
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS - PAU DOS FERROS (11.01.36.12.07)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS

N2 do Protocolo: NAO PROTOCOLADO

DESPACHO N2 128/ 2020
Mossoro-RN, 21 de Julho de 2020.

DESPACHO FAVORAVEL

No processo 23091.005681/2020-63, o interessado ANDERSON QUEIROS LEMOS
solicita redistribuicdo. Submetido o parecer do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas (DCSAH) no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF) na 62 Reunido
Extraordinaria de 2020, no Conselho de Centro no CMPF realizada em 17 de julho de 2020 de
modo remoto, foi deliberado e recebeu votacdo FAVORAVEL unanime e duas abstencdes.

Diante do exposto, encaminha-se a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE)
para as providencias cabiveis.

(Assinado digitalmente em 21/07/2020 12:17 )

RICARDO PAULO FONSECA MELO
Matricula: 1991824 - DIRETOR DE CENTRO

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufersa.edu.br/documentos/ informando seu nimero,
ano, tipo, data de emissao e o cddigo de verificagdo: 2ab2b7e799

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/documento/documento_visualizacao.jsf?idDoc=232934
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Processo n°. 23091.005681/2020-63

Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMEN'[ACAO DE
PESSOAL - DESIGNACAO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

01. Trata-se de pedido de redistribuicdo, formulado pelo servidor Anderson Queiroz Lemos, SIAPE n°
2369518 no qual é demonstrado o seu interesse em ser redistribuido para esta UFERSA, para ocupar o cargo de
Professor do Magistério Superior, atualmente disponivel, Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas
do Campus Pau dos Ferros.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n® 8.112/1990), dispGe em seu art. 37, que a
redistribuicdo € o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no &mbito do quadro geral de
pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do 6rgdo central do

SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administracdo; (Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)
II - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n°® 9.527, de 10.12.97)
III - manutengdo da esséncia das atribuicdes do cargo; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

1V - vinculacdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional; (Incluido pela Lei n° 9.527, de
10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N° 57, de 14 de abril de 2000, dispGe em seu art. 49, que "a
redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente podera ser efetivada se houver, como contrapartida, a
redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Insta ressaltar que UFERSA possui cddigo de vaga desocupado em virtude da redistribuigdo da docente Ana
Maria Magalhdes n° 0928722.

05. No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 001/2018, de 07 de
fevereiro de 2018, destaca-se que o docente Anderson Queiroz Lemos cumpre com 0s requisitos estabelecidos
no Art. 5° da supraciatada Resolugdo e que Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas e o Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros analisaram os autos do processo e se manifestaram de forma favoravel ao
pleito do interessado.

DESPACHO
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07. Considerando as informacOes supracitadas e comprovadas nos autos do processo, a Pro-reitoria de
Gestdo de Pessoas opina pelo DEFERIMENTO do pleito ora requerido.

08. Nesse contexto, encaminhe-se a Secretaria dos (')rgéos Colegiados, a fim de que sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciagdo e deliberacdo desse pedido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CONSEPE.

Mossord-RN, 11 de agosto de 2020.

Rannah Munay Dantas da Silveira

Divisao de Desenvolvimento de Pessoal

(Autenticado digitalmente em 11/08/2020 16:50)
. RANNAH MUNAY DANTAS DA SILVEIRA
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
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Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

4° PONTO

Apreciacdo e homologacéo sobre designacdo pelo Reitor, ad referendum do Consepe,

da renovacéo de afastamento do servidor Adelson Menezes Lima, conforme processo
n° 23091.008020/2017-17




Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

w2/ ]
PROCESSO m#ﬂ

=
23091.008020/2017-17
IR

ARARRRAAYMRmRY

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
ADELSON MENEZES LIMA adelsonmlima@ufersa.edu.br 3857693
Tipo do Processo: ]

AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: )
O DOCENTE SOLICITA AFASTAMENTO NO PAIS, CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
CAMPUS PAU DOS FERROS (11.01.36)

Criado Por:
JONAS FIRMINO FILHO
Observagao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
11/07/2017 | SECRETARIA, ARQUIVO E PROTOCOLO - PAU DOS FERROS 05/08/2019 | CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12)

(11.01.36.03)

20/09/2019 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)
13/07/2017 | GABINETE (11.03)

- 24/09/2019  DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
14/07/2017 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)

- 01/10/2019 | COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
25/07/2017 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

- 08/10/2019 ' SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)
17/08/2017 | COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

- 29/10/2019  DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
21/08/2017 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

- 11/11/2019 | SEGAO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)
13/09/2017 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)

- 28/11/2019  DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
15/09/2017 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

- 02/12/2019 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)
21/09/2017 | PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04)

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA - PAU DOS

25/09/2017 ' DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 29/05/2020 | EERROS (11.01.36.12.08)

01/12/2017 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03) 02/06/2020 | CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12)
05/09/2018 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 16/06/2020 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)
06/09/2018 | COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26) 17/06/2020 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
10/09/2018 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01) 29/06/2020 | CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS (11.01.36.12)
17/09/2018 | PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) 01/07/2020 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
07/11/2018 | DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04) 07/07/2020 | COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
07/11/2018 | PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03) 22/07/2020 | SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

REQUERIMENTO N° 2132/2017 - PAUDOSFERROS (11.01.36)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Mossoro-RN, 11 de Julho de 2017

VISUALIZAGAO INDISPONIVEL

Total de paginas: 30

(Documento nao Disponivel no Sistema)



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAQ DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): _Adelson Menezes Lima

Identidade: 1.329.383 Orgédo Emissor:_SSP_ UF: _SE__ Data de emisséo: 07/01/2016

CPF: 993407985-20 Data de Nascimento:_19/04/1980 Tel.: (84) 999347717 / 988640946

E-mail: adelsonmlima@ufersa.edu.br Departamento/Setor:_DETEC - CMPE

Tipo de Afastamento: Integral: ( X) Parcial: ( )

Tempo de Servigco Averbado para Aposentadoria: (0 ) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 29/08/2014 Total: 5 ano(s)_10_ més(es) (Anexar Declaragdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Pés Graduagdo em Engenharia Elétrica e Computacéo - PPGEEC

Nivel: ( ) Mestrado ( X ) Doutorado

Area de concentracéo: Telecomunicacdes

Liberacéo inicial: Inicio 03/11/2017 Término: 25/07/2020

Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 26/07/2020 Término: 30/06/2021
Previsdo para término do curso: Inicio: 01/07/2016 Término: 30/06/2020

ANEXAR (Obrigatorio)

I. Lista de verificagao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

Il — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II}

111- Relatério de atividades académicas (Anexo I11) (quando se tratar do relatério referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), dever4d ser acompanhado do projeto de
dissertacdo/Tese)

IV- Relatério de avaliagao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo 1V)

V - Declaragédo de matricula (Local da pés-graduacao) (Anexo V)

VI- Histdrico Escolar (Anexo V11 ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente

afastado, durante o periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratacio de professor substituto; (Anexo VII)

VIl —Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Obs. A renovagdo de afastamento para qualificacdo em nivel de p6s-graduacéo stricto sensu dar-se-
& nos termos da legislacdo em vigor, devendo a manifestagdo de intencdo de renovacdo do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018
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W Heep fs

Assinatura do requerente
Adelson Menezes Lima
SIAPE 3857693

Data: 197 05 / 2020

(obrigatodria)

Duavidas? Leia a: RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.

212



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que Adelson Menezes Lima,
portador(a) do CPF n° 993.407.985-20, matricula Siape n® 3857693, ¢é servidor(a) do Quadro
Permanente desta Universidade, admitido(a) em 29 de agosto de 2014, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior, com lotagdo no(a) Departamento de Engenharias e
Tecnologia do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros.

Eu, Laura Maria Araujo Mendes Pereira, ocupante do cargo de Assistente em
Administragfio, digitei e conferi a presente declaragdo, conforme dados extraidos do Sistema

Integrado de Administragcdo de Recursos Humanos — SIAPE, nesta data.

Pau dos Ferros/RN, 11 de maio de 2020.

Assinado de forma digital por

LAILA MIRELLE DIOGENES LAILA MIRELLE DIOGENES

MANICOBA:08505223403 MANICOBA08505223403
Dados: 2020.05.11 20:24:23 -03'00"

Laila Mirelle Diégenes Manicoba
Diretora

|
Campus Central - Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossor6-RN, 59.625-900. Telefone: (84) 3317-8220.
Campus Angicos - Rua Gamalicl Martins Bezcerra, s/n. Alto da Alegria. Angicos - RN, 59.515-000 'L'clefonc: (84) 3531-2547.
Campus Caratibas - RN 233, KM 01, Sitio Nova [lspceranca I1. Caratbas - RN, 59.700-000 "L'clefonc: (84) 3327-2676.
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro Sio Geraldo. Pau dos Ferros - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511.
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(Anexo I)

Check-List — Renovacdo de Afastamento para gualificacao

(obrigatorio)

Nome do solicitante: Adelson Menezes Lima

Local da Qualificacdo -

(X) No Pais
() No exterior
Periodo solicitado para renovagédo do afastamento: 26/07/2020 a 30/06/2021
Documentos Anexados — Processo de Renovagao: Ndmero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
I. Lista de verificacdo prépria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)
1. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)
I11. Relatério de atividades académicas (Anexo ITI)
IV. Relatério de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV)
V. Declaracdo de Matricula (Anexo V)
V1. Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VI)
VIl — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com
testemunhas; (Anexo VIII)
VI111. Documentacdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado: (Anexo VIII)
(X) Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser
contratado(a)
LI Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do
requerente); (Anexo IX)
X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. {Anexo X).
[ |

1/2




i

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

(Anexo I1)

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO
(Obrigatério)

transtornos causados pela pandemia do COVID-19:

em analise;

paralisado temporariamente (Anexo XlI);

pelo laboratorio;

coordenagdo no Anexo XlI;

coordenagéo e o regimento do programa no Anexo Xl;

a pandemia;

na pos graduacdo, retornarei as atividades dentro dos prazos legais.

Atualmente, estou matriculado em Tese de Doutorado, que se encontra
na fase de implementagbes e simulagbes computacionais, bem como
elaboracdo de artigos cientificos. No que diz respeito as atividades de
construcdo de protdtipos e experimentos, o trabalho encontra-se
suspenso, por tempo indeterminado, devido a pandemia (Anexo XI).

Além disso, alguns pontos devem ser considerados diante dos

a) Tenho artigos submetidos nas revistas Microwave and Optical
Technology Letters (MOTL) e na Journal of Microwave,
Optoelectronics and  Electromagnetic = Applications  (JMOe),
aguardando respostas. ‘A MOTL estid atrasando as respostas,
conforme anuncio do site (Anexo XI) e a JMOe ainda encontra-se

b) Preparacéo de artigo para o Congresso MOMAG 2020 - Congresso

c) Necessito realizar medi¢cdes no Laboratorio de telecomunicagdes do
Instituto Federal da Paraiba - IFPB (Jodo Pessoa), que no momento
encontra-se fechado para atividades académicas e sem previsdo de
retorno. No Anexo XI, consta um e-mail do professor responsavel

d) O semestre 2020.1 da UFRN (p6s graduacdo em eng. Elétrica e
Computacao) foi estendido até setembro de 2020. Segue o e-mail da

e) Tenho direito a prazo de 6 meses de prorrogagdo, porém precisa ser
solicitado ao final do semestre 2020.1 que até o momento sera
setembro de 2020. Diante disso, precisamos aguardar o periodo de
solicitagbes de prorrogacdo do programa. Segue o e-mail da

f) O periodo de renovacdo do afastamento foi solicitado por 1 ano por
ndo saber a duragdo de prazos que serdo adotados este ano devido

Diante dos pontos mencionados, caso 0S prazos ndo sejam prorrogados
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Por fim, e considerando que meu afastamento iniciou em 03 de
novembro de 2017 utilizando um cédigo de vaga de substituto, conforme
EDITAL DE QUALIFICACAO DOCENTE 2017 do Centro Multidisciplinar de
Pau dos Ferros — CMPF, e que de acordo com os prazos estabelecidos pela
resolugdo CONSUNI n° 003/2018 de até 48 meses para doutorado
(Anexo Xl), venho solicitar a necessidade de permanecer afastado para
dar continuidade as atividades da minha pesquisa dentro dos prazos
legais.

Data: 19 de . Maio de 2020.

Assinatura do requerente
Adelson Menezes Lima
SIAPE 3857693

Duvidas: RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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(Anexo I11)

RELATORIO DE ATIVIDADES ACADEMICAS
(Realizadas nos ultimos 2 semestres de afastamento)

Quando se tratar do relatério referente ao 3° semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser

acompanhado do projeto de dissertacdo/Tese)
(Obrigatoria)

Semestre 2017.2:

Exame de proficiéncia em lingua espanhola;

Matriculado em exame de qualificacao de doutorado;

Revisao bibliografica sobre técnicas de otimizagédo em antenas de microfita;
Reviséo sobre inteligéncia artificial (IA) e Aprendizagem por Reforco;
Modelagem matematica das antenas de microfita e do método Q-Learning;
Implementagdo computacional parcial, para validagao da IA e otimizagao da
antena de microfita;

Semestre 2018.1:

¢ Implementacdo computacional e experimental das antenas de microfita com
otimizacao por Aprendizagem por Reforgo através do Q-learning;

¢ Defesa do Exame de Qualificagdo de Doutorado em 06 de Julho de 2018;

¢ Preparacao de artigo para congresso MOMAG 2018.

Semestre 2018.2:

¢ Matriculado em Tese de Doutorado;
¢ Participacao e publicagéo de artigo no Congresso - MOMAG 2018.

Artigo:
A. M. LIMA, J. P da SILVA, N. C. A. LIMA e R. R. de MELO, “Aprendizagem

por Refor¢o na Obtencéo do Projeto de uma Antena de Microfita”, MOMAG:
XVIII SBMO — Simpésio Brasileiro de Micro-ondas e Optoeletrénica, Santa
Rita do Sapucai, MG, Brasil, 2018;

¢ Preparacao de artigo para revista;
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Semestre 2019.1:

¢ Matriculado em Tese de Doutorado;

¢ Implementacdo computacional de geometrias Metamateriais e aplicacées em
antenas de microfita;

e Submisséo de artigo para o Congresso — SBrT 2019.
e Preparacgéo de artigos para revistas.
Semestre 2019.2:

¢ Matriculado em Tese de Doutorado;

¢ Implementacdo computacional de geometrias Metamateriais e aplicagoes em
antenas de microfita;

¢ Publicacao de artigo para a Conferéncia— ENCOM 2019.

Artigo:

Nilson H. O. Cunha, Adelson M. Lima, José P. da Silva, “Analise de um
Novo Modelo de Substrato Metamaterial usando PBG”, IX Conferéncia
Nacional em Comunicag¢des, Redes e Segurancga da Informacao —
ENCOM2019, Petrolina, PE, Brasil, 2019.

e Preparacao de artigos para revistas.

Semestre 2020.1:

¢ Matriculado em Tese de Doutorado;

¢ Implementacdo computacional de geometrias Metamateriais e aplicacées em
antenas de microfita;

e Submisséo de artigos para as Revistas Microwave and Optical Technology
Letters (MOTL) e na Journal of Microwave, Optoelectronics and
Electromagnetic Applications (JMOe) - Aguardando resultados;

e Preparacao de artigo para o Congresso MOMAG 2020 - Congresso
paralisado temporariamente em fungao do COVID-19;

¢ Continuagéo da pesquisa e preparacao de artigos para revistas.
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Data: 19 de Maio de_2020.

Assinatura do requerente
Adelson Menezes Lima
SIAPE 3857693

--------_----.-:‘ _‘:--:—‘;‘I ---------- v e
g sl

Assinatura do Orientador
Prof. Dr. José Patrocinio da Silva
PPGEEC/UFRN
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(Anexo 1V)

RELATORIO DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
(Feito pelo/a orientador/a)
(Obrigatorio)

Declaro que o aluno Adelson Menezes Lima, matriculado no Programa de Pés-
Graduagdo em Engenharia Elétrica e Computacdo na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), sob a matricula 20161022896, vem cumprindo
satisfatoriamente as seguintes atividades nos semestres 2017.2 a 2020.1,
conforme declarado no Relatério de Atividades Académicas (Anexo I11). Além disso, o
aluno aguarda resultados dos artigos submetidos e continua com a pesquisa para
cumprir as exigéncias do programa de pés graduagao.

Data: 19 de Maio de 2020.

-------------

\
---------------- hr-—¢__¢.d__--¢p--_-¢-
Sp—

Assinatura do Orientador
Prof. Dr. José Patrocinio da Silva
PPGEEC/UFRN
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(Anexo V)

DECLARACAO DE MATRICULA
(Obrigatorio)

Utilizar documento oficial (comprovante de matricula) do local onde sera sendo realizada
a pos-graduacao.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

CNPJ: 24.365.710/0001-83
Campus Universitario BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900
(084) 3215-3180 - Fax: (084) 3215-3192 - e-mail: ppg@reitoria.ufrn.br

DECLARAGCAO

Declaramos, para os fins a que se fizerem necessarios, que ADELSON
MENEZES LIMA é aluno(a) REGULAR vinculado(a) a este(a) universidade, sob o
niimero 20161022896, no programa de DOUTORADO EM ENGENHARIA ELETRICA
E DE COMPUTAGCAO - DOUTORADO - NATAL.

Pré-Reitoria de Pds-Graduagao do(a) Universidade Federal do Rio Grande do
Norte, em Natal, 18 de Maio de 2020.

Cddigo de verificagao:
4cc76630f7

Para verificar a autenticidade deste documento acesse http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/,
informando a matricula, data de emissdo do documento e o coédigo de verificagéo.

ATENGAO

ESTE DOCUMENTO NAO E VALIDO PARA FINS DE SOLICITAGCAO DE VAGA EM OUTRA INSTITUICAO DE
ENSINO SUPERIOR. CASO SEJA NECESSARIO TAL DOCUMENTO, E NECESSARIO COMPARECER AO DAE.
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Anexo VI

HISTORICO ESCOLAR
(Obrigatéria)

Utilizar documento oficial do local onde esta sendo realizada a pés-graduacéo.
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SIGAA - Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
UFRN - Unlver5|d’ade_FeqeraI do’ Rio Grand? do Norte 4' Si nfo
PPG - Pré-Reitoria de P6s-Graduagao .

Campus Universitario BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP §9078-900

Histoérico Escolar - Emitido em: 18/05/2020 as 12:06

Dados Pessoais

Nome: ADELSON MENEZES LIMA Matricula: 20161022896
Data de Nascimento: 19/04/1980 Local de Nascimento:NATAL/RN

Nome do Pai: ALMIR PEREIRA LIMA

Nome da Mae: IVETE MENEZES SA DE SOUSA

Endereco: AVENIDA SANTOS DUMONT, 474 - APTO 101 Bairro: CAPIM MACIO

Municipio: NATAL UF:RN

Dados do Vinculo do Discente

= . PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA ELETRICA E DE indices Académicos
rograma: X
COMPUTAGAO CR: 4.75
Nivel: DOUTORADO s
L - (Coeficiente de Rendimento: 0.0 - 5.0)
Curso: DOUTORADO EM ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTAGCAO
Curriculo: 10 Status: ATIVO

Area de Concentragdo:  TELECOMUNICAGOES

Linha de Pesquisa:

Orientador: 1422265 - JOSE PATROCINIO DA SILVA

Forma de Ingresso: SELECAO DE POS-GRADUAGAO

Més/Ano Inicial: JUuL/2016 Més Atual: 47°
Suspensdes: 0 meses Prazo para Conclusdo JUN/2020
Prorrogagdes: 0 meses

Tipo Saida:

Més/Ano de Saida: Data da Defesa:

Disciplinas/Atividades Cursadas/Cursando

Inicio Fim Componente Curricular Turma CH Freq % Nota Situagio
072016 | 1202016 | EEC1708 | DS O R e e o 01 60 80,6 A APROVADO
072016 | 1202016 | EEC3025 | PROJETC DE BESUUIS | o rerwaNDES (60 12 60 94,4 A APROVADO
022017 | 062017 |EEC1713 | ONDAS S EDAS s civaseons 01 60 77,8 B APROVADO
05/2017 | 05/2017 | EEC3001 | EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA - 0 - - APROVADO
02/2017 | 0612017 |EEC3026 | PROJETODEFESQUISAN  woes 6o 01 60 87,5 A APROVADO
08/2017 | 08/2017 |EEC3002 | EXAME DE PROFICIENGIA EM LINGUA ESPANHOLA - 0 - - APROVADO
07/2017 | 07/2018 | EEC3006 | EXAME DE QUALIFICAGAO DE DOUTORADO - 0 - - APROVADO
07/2018 - EEC3008 | TESE DE DOUTORADO - 0 - - MATRICULADO

- - APROVEITAMENTO DE CARGA HORARIA - 360 - CUMPRIU

Carga Horaria Integralizada/Pendente

Obrigatérias Optativos Total
Exigido Oh 360 h 360 h
Integralizado Oh 600 h 600 h
Pendente* Oh Oh Oh

*Contabilizado com base no valor estabelecido no minimo exigido da estrutura curricular.

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a Pagina 1 de 2
matricula, data de emisséo e o cédigo de verificagdo: ee3fc3192f
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(Anexo VII)

TERMO DE COMPROMISSO DOS DOCENTES QUE ASSUMIRAO OS COMPONENTES
CURRICULARES DO DOCENTE AFASTADO
(Obrigatério)

Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares
do docente afastado, durante o periodo de renovacéao de afastamento, restrito aos

casos de indisponibilidade de vaga para contratacéo de professor substituto.
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS - CMPF
BR 226, KM 405, BATRRO: SAO GERALDO

CEP: 59900-000 - TELEFONE: (84) 3317 8525

Resultado do Edital para Qualificacio Docente Condicionado a Contrétacﬁo de
Professor Substituto — Ano 2017

CLASSIF. © NOME PONTUACAO INDICADA | PONTUACAQ ATRIBUIDA
I ANTONIO CARLOS 71,2 56,0
LEITE BARBOSA
2¢ ADLA KELLEN 452 45,2
DIONISIO SOUSA DE
OLIVEIRA

3° ADELSON MENEZES 42,0 41,0
LIMA

4 VERONICA MARIA 31,9 31,9

LIMA SILVA
5° ALISSON GADELHA DE 40,2 31,6
MEDEIROS '

6° MONICA PAULA DE 31,4 31,4
SOUSA

7 PATRICK CESAR ALVES 36,7 26,0

TERREMATE

8° CLAUDIO DE SOUZA 27,3 25,7
ROCHA

9° JOSE DANIEL JALES 33,1 23,1
SILVA

10° THIAGO PEREIRA 31,8 21,8
RIQUE

Pau dos Ferros, 06 de dezembro de 2016.

Francisco Ernandes Matos Costa

de Jesus Santos
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(Anexo VIII)

TERMO DE DECLARAGAO E COMPROMISSO

EU, Adelson Menezes Lima, portador do CPF n°® 993.407.985-20 RG n°
1.329.383 SSP/SE, matricula siape n° 3857693, devidamente autorizado(a) pela
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA para realizar 0 curso de Doutorado em
Engenharia Elétrica e Computacdo (PPGEEC) pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte, pelo presente e na melhor forma de direito, conforme a‘Lei n® 8.112/90, em
seu Artigo 96-A, 0 Regimento Geral da UFERSA, em seu Artigo 338, e a RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018, assumo o compromisso formal de
permanecer, obrigatoriamente a servico da UFERSA, por tempo integral e com dedicacéo
exclusiva por um prazo igual ao do afastamento, a contar da conclusdo do referido curso, sob
pena de ressarcimento de todas as despesas, diretas ou indiretas em que a mesma tenha
incorrido financiando aquele curso, tais como: salérios, gratificacdes, passagens, diarias, ajudas
de custo, bolsa de complementacdo salarial, bolsa de estudos, custos de matricula,
mensalidades e anuidades, enfim, qualquer dispéndio feito pela Unido, através da sua
administracdo direta ou indireta, centralizada ou descentralizada, com o fim de custeio do curso
em epigrafe.

Declaro estar ciente das Normas e Regulamentos do Curso.

Fica eleito o foro da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria do Rio Grande do Norte para
dirimir todas as questdes porventura decorrentes deste instrumento.

Mossord (RN), 19 de Maio de 2020 .

o Howep fs

Assinatura
Adelson Menezes Lima
SIAPE 3857693

norisca (aalos Gu ol L da J[ Seoth do
Nome da testemunha e
CPF: O6O.G 2. 064 - 4 4

P ] /
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Néme da testemunha
| CPF: 0¥3 639 549 <71
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(Anexo I1X)
PARECER DA CHEFIA IMEDIATA

(Departamento Académico de lotacao do requerente)
(Obrigatorio)

Pode utilizar documento oficial do setor (Departamento) em que o solicitante
esteja vinculado dispensando este formulario.

Data: / /

Assinatura do Chefe imediato

1/2
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppag@ufersa.edu.br

(Anexo X)

PARECER DO CONSELHO DO CENTRO AO QUAL O REQUERENTE FAZ PARTE
(Obrigatoério)

Pode utilizar documento oficial do CONSELHO DO CENTRO em que o solicitante
esteja vinculado dispensando este formulario.

Data: / /

Assinatura do presidente do Conselho de Centro

1/2
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Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

(Anexo Xl - Extra Check List)

COMPROVAGOES DESCRITAS NA JUSTIFICATIVA PARA AFASTAMENTO

a) Atividades suspensas na UFRN;

b) Avisos no site da Revista MOTL;

c) Avisos no site do Congresso MOMAG 2020;

d) E-mail do professor responsavel pelo laboratério de telecomunicacdes no
IFPB (Jodo Pessoa);

e) E-mail do coordenador da pés graduacdo em engenharia elétrica e
computacdo (PPGEEC);

f) Regimento do PPGEEC;

g) Resolucdo CONSUNI n© 00372018 dos prazos para afastamento.

1/2




18/05/2020 SIGAA - Sistema Integrado de Gestéo de Atividades Académicas

UFRN - SIGAA - Sistema Integrado de Gestfo de Atividades Adadiem|cEgnpo de Sessdo: 00:25 SAIR

ADELSON MENEZES LIMA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAC EM ENGENHARIA ELETRICA E DE COMPUTA... (14.27)

SusPENSAO DAS AuLAs DE Topos Nivels

Suspensao das aulas
em todos os niveis
e modalidades

O Art. 1° da Portaria n° 452/2020-R, de 17 de margo de 2020, dispde:

Art. 1°. Suspender, em carater excepcional e por
prazo indeterminado:

| - as aulas do ensino basico, técnico e tecnolégico,
de graduacédo e pés-graduacéo (stricto

sensu e lato sensu), de qualquer modalidade, no
ambito da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte;

Nenhuma aula podera ser ministrada.

Néo é permitido realizar aulas a distancia
durante vigéncia da portaria.

Qualquer atividade realizada neste periodo
ndo sera contabilizada.

Continuar >>

SIGAA | Superintendéncia de Informética - | | Copyright © 2006-2020 - UFRN - sigaal3-producao.info.ufrn.br.sigaal3-
producao - v3.51.6

https://sigaa.ufrn.br/sigaa/telaAvisoLogon.jsf
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X
w Important Message
Clarivate recognizes the impact of the COVID-19 pandemic on peer-review operations and is here to
help however we can. Click here for more information.
User ID Create an Account
Password Reset Password

Log In

= Log In With ORCID iD

Resources

« FAQs & User Guides (@'
« Instructions & Forms (&'

« Journal Home &'
« Site Support &'

Welcome to the submission site for

Microwave and Optical Technology Letters

To begin, log in with your user ID and password.

https://mc.manuscriptcentral.com/mop 1/2



18/05/2020 ScholarOne Manuscripts COVID-19 Information - Web of Science Group

About us Support Regional sites ¥

\[liy, Web of 5 H FA Traini R
/) Science ScholarOne Manusc"pts Home FAQ=& ~reiming Release 2| AClarivate Analytics company =
Group Support Help Notes =

ScholarOne Manuscripts COVID-19
Information

We recognize the impact that the COVID-19
pandemic has on peer-review operations and
publications and are here to help however we can.
Please select your role below for more
information.

Access the world’s leading research and late-
breaking news on this rapidly evolving health
emergency.

» Get theinsights you need on COVID-19

o COVID-19: Scientific innovation will help us
beat this virus

o COVID-19 testing: FDA guidance update

Author/Reviewer X

Editorial offices are aware that authors and reviewers may have limited ability to complete tasks due to present

circumstances. Please reach out to your journal’s editorial office with any urgent questions/concerns or to request an

extension.

Please also be aware that there may be delays processing and reviewing manuscripts due to disruptions caused by the
COVID-19 pandemic. Thank you for your understanding and patience during this time.

It your availability as a reviewer is impacted by the pandemic you can add unavailable dates in your account.

Editor / Administrator ®

Publisher ®

Featured videos

Betting up an Alternates Reviewer list

Browse recent content from ScholarOne's
video library, which contains demos, tutorials,

and tips to guide both new and advanced

users through the platform. Introduction to Email Templates Setting up an Alternate Reviewer

C ) List

https://clarivate.com/webofsciencegroup/support/scholarone-covid=19/ 112



19/05/2020

https://www.momag2020.sbmo.org.br

MOMAG 2020 - 19° SBMO - Simpésio Brasileiro de Micro-ondas e Optoeletrénica e o 14° CBMag — Congressc¢

SOl

Caros Participantes:

Em vista do contexto atual da epidemia do corona virus (CO'
MOMAG 2020 por um periodo similar ac de suspensao das aulas
seja, somente poderemos divulgar um novo cronograma do MO
UFF for definido. Devido a isso, deixamos em aberto o pe
minicursos no MOMAG2020 até a divulgacao do novo cronogt

Felizmente, o MOMAG 2020 foi planejado para ocorrer nas ¢
Fluminense, o que nos da liberdade de adia-lo, sem maiores
abertura das inscrigdes em 05/07/2020, seguindo o nosso planeja

Nao haverd cancelamento deste evento, somente um adiamer
continuarem a submissao de trabalhos e a fazerem as su.
implicara em prejuizo para vocés em nenhuma hipétese.

Chairs

Dear participants of MOMAG 2020:

In view of the current context of the corona virus (COVID-19) epi
MOMAG 2020 for a similar period to the suspension of classes
other words, we will only be able to disclose a new MOMAG 2020
defined. Because of this, we left open the submissions of pape
until the release of the new schedule.

Fortunately, MOMAG 2020 was planned to take place on the
Fluminense, which gives us the freedom to postpone it, without n

the reﬁistration oEen on 07/05/2020, followini our initial Elanninﬁ



18/05/2020 Gmail - Medigdes de Antenas

M Gma" Adelson Lima <adelsonmlima@gmail.com>

Medicdes de Antenas

Stemmtemmns Neto < B csipa@gmail.com> 18 de margo de 2020 15:36
Para: Adelson Lima <adelsonmlima@gmail.com>

Boa tarde Adelson,

As atividades no IFPB estao suspensas. Por favor, vamos ver a evolugao nos
proximos dias.

Por favor, entre com contato no final de semana, para ver se podemos fazer na
préxima semana.

[Texto das mensagens anteriores oculto]
[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/07?ik=1cffdbf7ec&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1661528006952206424&simpl=msg-f%3A16615280...  1/1



18/05/2020 Gmail - Informagéao sobre pedido de prorrogagéo

M Gm a|| Adelson Lima <adelsonmlima@gmail.com>

Informacgao sobre pedido de prorrogagao

coordenacao <coordenacao@ppgeec.ufrn.br> 11 de maio de 2020 08:04

Para: Adelson Lima <adelsonmlima@gmail.com>

Bom dia Adelson;

Os alunos cujo prazo venceria agora (48 meses no seu caso) terao automaticamente
prorrogados pela secretaria por tres meses. Apos isso, se voce estiver com o artigo pronto e
submetido aquardando retorno dos revisores ou se justificar por problemas de saude (ou outro
motivo maior), podera soliticar prorrogar por mais 6 meses, se o desejar. Nos alertaremos
auando estiver proximo do final e antes da ultima reuniao possivel, pois nesses casos 0
Colegiado &€ quem autoriza (ou n&o).

[Is LM.

From: "Adelson Lima" <adelsonmlima@gmail.com>
To: "coordenacao" <coordenacao@ppgeec.ufrn.br>
Sent: Monday, May 11, 2020 1:35:01 AM

Subject: Informac&o sobre pedido de prorrogagao

[Texto das mensagens anteriores oculto]

https://mail.google.com/mail/u/07?ik=1cffdbf7ec&view=pt&search=all&permmsgid=msg-f%3A1666392438120829247&simpl=msg-f%3A16663924...
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de um minimo de 540 (quinhentos e quarenta) e 360 (trezentos e sessenta) horas em disciplinas,
respectivamente.

Paragrafo unico. Para efeito de atendimento ao nimero minimo de horas previsto no caput
deste artigo, ndo serdo contabilizados eventuais créditos obtidos através da realizagfo de ativi-
dades de estagio docente ou similares.

Artigo 26°. O Colegiado do Programa podera atribuir horas por disciplinas realizadas em outros
cursos da UFRN ou em cursos de Pés-Graduagio reconhecidos de outras Institui¢des de Ensino
Superior.

§ 1° S6 poderdo ser atribuidos horas por disciplinas consideradas equivalentes aquelas constan-
tes no Curriculo do PPgEEC.

§ 2° Para detentores do titulo de Doutor ou Mestre, o aproveitamento podera ser feito ou por
analise da equivaléncia das disciplinas cursadas ou através da atribuicdo de um total de horas
pelo conjunto das atividades desenvolvidas no Doutorado ou no Mestrado.

Artigo 27°. Nenhum candidato sera admitido a defesa de Tese de Doutorado ou Dissertagdo de
Mestrado antes de obter a carga horaria exigida para o respectivo grau, de comprovar profici-
éncia em Lingua Estrangeira e de ser aprovado no Exame de Qualificagdo.

Artigo 28°. Os prazos maximos de durag@o dos cursos de Doutorado e Mestrado do PPgEEC
sdo de 48 (quarenta e oito) meses e de 24 (vinte e quatro) meses podendo ser prorrogado por
até 6 (seis) meses.

Artigo 29°. O desligamento de aluno dos cursos de Doutorado ou Mestrado ocorrera em fungéo
de pelo menos uma das seguintes situagdes:

a) serreprovado 2 (duas) vezes na mesma disciplina ou em disciplinas diferentes;

b) ter ultrapassado o prazo maximo de duragio do curso;

¢) deixar de realizar matricula em qualquer periodo letivo;

d) integralizar um total de 660 (seiscentas e sessenta) horas ou mais em disciplinas para o curso
de Doutorado ou de 480 (quatrocentas e oitenta) horas ou mais em disciplinas para o curso de
Mestrado sem obter um coeficiente de rendimento igual ou superior a 4,0 (quatro virgula zero)
para Doutorado e de 3,5 (trés virgula cinco) para Mestrado;

e) ser reprovado 2 (duas) vezes no Exame de Qualificacdo ou em Exame de Proficiéncia em
lingua estrangeira; ou

f) ter insucesso definitivo na defesa da Tese de Doutorado ou Dissertagdo de Mestrado;

g) trancar todas as disciplinas matriculadas;

h) por deciséo do colegiado, ouvido o orientador, nos casos previstos no regimento do pro-

grama.

Artigo 30°, O aluno podera solicitar trancamento de matricula de um ou mais componentes curri-
culares desde que ainda néo tenha transcorrido metade da carga horaria total prevista para o res-
pectivo componente ¢ com a concordancia do seu orientador.

Paragrafo tinico. O trancamento de todos os componentes curriculares em que o aluno estiver ma-
triculado sera considerado desligamento do programa.

Artigo 31°. No caso de parto ocorrido durante o prazo regulamentar do curso, formalmente co-
municado a coordenagio, a aluna podera prorrogar o prazo maximo regulamentar de duragdo do
curso por até 04 (quatro) meses.
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Art. 17. Os afastamentos para qualificagfio no exterior seguirdo os mesmos
procedimentos e critérios adotados para afastamento no pais, além daqueles
estabelecidos na legislagdo especifica em vigor.

Paragrafo unico. Nos casos de afastamento para capacitacdo de cursos
stricto sensu no exterior, o diploma devera ser reconhecido em Instituicdo de Ensino

Superior (IES) brasileira, conforme legislagdo vigente.

CAPITULO IV
DOS PRAZOS PARA AFASTAMENTO

Art. 18. A autorizacdo para afastamento com vistas a realizacdo de curso de
pos-graduagio stricto sensu e estagio pos-doutoral sera de:

I - até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;
II - até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado; e
11 - até 12 (doze) meses para estagio pds-doutoral.

CAPITULOV
DA RENOVACAO DE AFASTAMENTO

Art. 19. A renovagdo de afastamento para qualificagdo em nivel de pos-
graduacfio stricto sensu ou estagio pos-doutoral dar-se-a nos termos da legislagdo em
vigor, devendo a manifestagdo de intengéo de renovagdo do afastamento ser protocolada
em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento.

Paragrafo tinico. O descumprimento do prazo previsto no caput ocasionara o
retorno do docente as suas atividades na UFERSA, ficando vedada a renovagido do

afastamento anterior.

Art. 20 O processo de renovagdo de afastamento do docente devera ser
protocolado com a documentagéo discriminada abaixo e na seguinte ordem:

I - formulario de requerimento;

II - lista de verificagdo propria disponibilizada pela PROPPG;

111 - termo de Compromisso;

IV - termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes

curriculares do docente a ser afastado, em caso de indisponibilidade de vaga para
contratagdo de professor substituto;

Pagina 7 de 14



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CAMPUS PAU DOS FERROS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA

Processo N2 23091.008020/2017-17

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Prezado Adelson Menezes Lima,

1. O requerente Adelson Menezes Lima solicita a renovacdao do seu
afastamento, discriminado no processo N© 23091.008020/2017-17, para
cursar curso de pos-graduacdo strictu-sensu (doutorado).

2. CONSIDERANDO o conteudo do processo N© 23091.008020/2017-17,
percebeu-se uma discrepancia entre: 1 - as datas de inicio (26/07/2020) e de
fim (30/06/2020) descritas no requerimento de renovacgao de afastamento e; 2
- 0 periodo de renovacgdo de afastamento, descrito no Anexo 11, solicitado pelo
requerente (1 ano). Constatada essa inconsisténcia, em sua 42 Assembleia
Extraordinaria do ano de 2020, realizada no dia 01 de junho de 2020, a
plenaria do Departamento de Engenharias e Tecnologia do Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros decidiu, de forma unanime, pelo
DEFERIMENTO da solicitacdo do servidor interessado, CONDICIONADA ao
ajuste das datas de inicio e de fim do requerimento de renovacdo de
afastamento constante no processo N© 23091.008020/2017-17, de modo que
estas passem a ser coerentes com o prazo de afastamento solicitado e descrito
no Anexo II deste mesmo processo.

Atenciosamente,

Pau dos Ferros, RN, 02 de junho de 2020.



Vinicius Samuel Valério de Souza
Chefe do DETEC
(Portaria UFERSA/CMPF N© 022/2019)

BR 226, KM 405, s/n - Sdo Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 9178-1549 — E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS
DIREGAO GERAL

Processo n° 23091.008020/2017-17
Interessado: Servidor Docente Adelson Menezes Lima
Assunto: Renovacgéo de Afastamento

-—

RELATORIO

No processo o servidor docente Adelson Menezes Lima requer a renovacao de
seu afastamento integral das atividades académicas durante o periodo: 26 de julho de
2020 a 30 de junho de 2021, objetivando realizar o Doutorado em Engenharia Elétrica
e Computagio;

Submetido o parecer do Departamento de Engenharias e Tecnologia (DETEC), no
referido processo a apreciagao na 4® Reunido Extraordinaria de 2020 no Conselho de
Centro no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros da UFERSA, realizada em 10 de
junho de 2020, de modo remoto, foi esse deliberado e recebeu aprovagado
FAVORAVEL ao afastamento do referido servidor, por unanimidade e sem
abstencdes.

O afastamento implica em uso de cédigo de vaga para professor substituto
disponivel para este Campus.

Esse parecer atende ao Art. 9°, §2, inciso I, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
003/2018, de 25 de junho de 2018.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacgao - PROPPG para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 10 de junho de 2020.

3942'1', F@m‘r&) i’i’f’ﬂ#éo T:\mﬂ
JOSE FLAVIO TIMOTEO JUNIOR
Diretor em exercicio

BR 226, KM 405, s/n - Séo Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 9178-1549 — E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.008020/2017-17 trata de um pedido de afastamento/renovagao do
servidor docente ADELSON MENEZES LIMA, pertencente ao Departamento de Engenharias e
Tecnologia — DETEC vinculado ao Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, para continuar cursando seu Doutorado no Programa
de Pés-Graduagcdo em Engenharia Elétrica e de Computagc&o na da Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN, Natal — RN.

O docente solicita renovagao do seu afastamento pelo periodo de 26 de julho de 2020 a
30 de junho de 2021 (ver observacéo no Despacho do Departamento).

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condi¢cdes favoraveis a
qualificagédo de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuacédo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduagédo na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovagéo do afastamento (folhas 05 e 06);

CONSIDERANDO o Relat6rio de atividades académicas (folhas 07, 08 e 09);

CONSIDERANDO o Relatério de avaliacao de desempenho (folhas 060);

CONSIDERANDO a Declaracao de matricula da docente (folha 062);

CONSIDERANDO o Historio escolar da docente (folha 064);

CONSIDERANDO o Termo de compromisso assinado pela docente (folha 067);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel do Departamento de Engenharias e
Tecnologia — DETEC deliberado em sua 42 Assembleia Extraordinaria do ano de 2020,
realizada no dia 01 de junho de 2020 (folha anexa);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel do Despacho favoravel do Conselho de Centro
do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, conforme deliberagdo na 42 Reuniéo
Extraordinaria do Conselho na data de 10/06/2020 (folha anexa).

DESPACHO i
A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacado da UFERSA é FAVORAVEL ao pedido
renovacédo de afastamento do servidor docente ADELSON MENEZES LIMA, pertencente ao
Departamento de Engenharias e Tecnologia — DETEC vinculado ao Centro Multidisciplinar de
Pau dos Ferros, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, para continuar
cursando seu Doutorado no Programa de Po6s-Graduacdo em Engenharia Elétrica e de
Computacdo na da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal — RN.

Mossoré — RN, 07 de junho de 2020.

Prof. Vander Mendonga
Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagéo



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAQ DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): _Adelson Menezes Lima

Identidade: 1.329.383 Orgédo Emissor:_SSP_ UF: _SE__ Data de emisséo: 07/01/2016

CPF: 993407985-20 Data de Nascimento:_19/04/1980 Tel.: (84) 999347717 / 988640946

E-mail: adelsonmlima@ufersa.edu.br Departamento/Setor:_DETEC - CMPE

Tipo de Afastamento: Integral: ( X) Parcial: ( )

Tempo de Servigco Averbado para Aposentadoria: (0 ) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 29/08/2014 Total: 5 ano(s)_10_ més(es) (Anexar Declaragdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Pés Graduagdo em Engenharia Elétrica e Computacéo - PPGEEC

Nivel: ( ) Mestrado ( X ) Doutorado

Area de concentracéo: Telecomunicacdes

Liberacéo inicial: Inicio 03/11/2017 Término: 25/07/2020

Periodo solicitado para (renovacado): Inicio 01/08/2020 Término: 31/07/2021
Previsdo para término do curso: Inicio: 01/07/2016 Término: 30/06/2020

ANEXAR (Obrigatorio)

I. Lista de verificagao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

Il — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II}

111- Relatério de atividades académicas (Anexo I11) (quando se tratar do relatério referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), dever4d ser acompanhado do projeto de
dissertacdo/Tese)

IV- Relatério de avaliagcdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo 1V)

V - Declaragédo de matricula (Local da pés-graduacao) (Anexo V)

VI- Histdrico Escolar (Anexo V11 ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente

afastado, durante o periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratacio de professor substituto; (Anexo VII)

VIII —Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Obs. A renovagdo de afastamento para qualificacdo em nivel de p6s-graduacéo stricto sensu dar-se-
& nos termos da legislacdo em vigor, devendo a manifestagdo de intencdo de renovacdo do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Auv. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

W Heep fs

Assinatura do requerente
Adelson Menezes Lima
SIAPE 3857693

Data: 29/ 06 /7 2020

(obrigatodria)

Duavidas? Leia a: RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.008020/2017-17
Interessado: Adelson Menezes Lima
Assunto: Renovagdo do afastamento para realizar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pelo servidor
docente Adelson Menezes Lima, SIAPE 3857693, pertencente ao Departamento das
Engenharias e Tecnologia do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, com a finalidade de
dar continuidade ao Doutorado em Engenharia Elétrica e Computacdo na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em Natal/RN, no periodo de 01 de agosto de 2020
a 31 de julho de 2021.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do
servidor para cursar Programa de Pos-Graduagao Stricto Sensu, conforme Leis n° 8.112/1990
e n® 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando devidamente habilitado a candidatar-se ao
afastamento para qualificacdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz parte da politica de
desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n° 9.991/2019.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro, que o afastamento do
interessado nesse processo ¢ com codigo de vaga de substituto.

04. Nesse sentido, o Departamento das Engenharias e Tecnologia, o Centro Multidisciplinar
de Pau dos Ferros, bem como o e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacdo aprovam o
afastamento do docente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito pelo periodo de 03 (trés) meses,
conforme prazo de encerramento do curso informado pelo programa de pos-graduagao.

06. . Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciagdo e
deliberagao.

Mossord, 06 de julho de 2020.

A Consideragdo Superior.

Larisse Rafhaely da Silva Lopes
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

Abigail Jéssica da Silva Aratijo Gomes
Diretora de Desenvolvimento de Pessoal em exercicio



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

De acordo.

Encaminhe-se como proposto. ~ ALEXANDRE JOSE b i
OLIVEIRA: 48086878449 ““
Alexandre José (fe Ohvelra

Pro-Reitor




13/08/2020 Sistema Integrado de Patriménio, Administracéo e Contratos

& Un1versipabe FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO s
& S1SsTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS ss
EmrTioo M 13/08/2020 10:21 ..'

Processo n°. 23091.008020/2017-17

Assunto: 022.121 - APERFEIGOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.008020/2017-17 feita pelo servidor
docente Adelson Menezes Lima, matricula SIAPE n.° 3857693, de renovacao de afastamento com a finalidade de
cursar doutorado em Engenharia Elétrica e de Computacdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, Natal-RN, e considerando a documentacdao anexa, bem como o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Prdé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROPPG, o Despacho do
Departamento de Engenharias e Tecnologia - DETEC - e o Despacho do Centro Multidisciplinar de Pau dos
Ferros - CMPF , favoraveis, esta comissdo se posiciona, também, a favor da referida solicitacao.

Encaminhe-se & Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciacdo e deliberacdo pelo Conselho Superior
competente.

(Autenticado digitalmente em 22/07/2020 12:25)
5 LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

5° PONTO

Apreciacdo e homologacéo sobre designacdo pelo Reitor, ad referendum do Consepe,

da alteragdo da data da colacéo de grau do semestre 2020.1 que consta no anexo da

decisédo Consepe/Ufersa n°® 072/201
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

DECISAO AD REFERENDUM DO CONSEPE/UFERSA N° 045/2020, de 28 de
julho de 2020.

Altera, ad referendum do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (Consepe), a
data da colacdo de grau do semestre
2020.1 que consta no anexo da decisdo
Consepe/Ufersa n° 072/2019.

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
(Ufersa), no uso de suas atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o memorando eletrénico n® 12/2020 (Nead);
CONSIDERANDO o artigo 44, inciso XI, do Estatuto da Ufersa;

DECIDE:

Art. 1° Alterar, ad referendum do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(Consepe), a data da colacdo de grau do semestre 2020.1 que consta no anexo da
decis@o Consepe/Ufersa n° 072/2019.

Paragrafo unico. Onde se I&: Colagdo de Grau 2020.1 - 01/08/2020, leia-se
Colagéo de Grau 2020.1 - 03/08/2020.

Art. 2° Esta decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoré-RN, 28 de julho de 2020.

il
A7 L=

7 ™
T~ T e

José de Arimatea de Matos
Presidente



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

6° PONTO

Apreciacao e deliberacao sobre calendario da pds-graduacao para o semestre 2020.2




Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

7° PONTO

Apreciacdo e deliberagdo sobre os Programas Gerais de Componentes Curriculares

(PGCC's) do campus Mossord, enviado via memorando eletrbnico n° 112/2020

(Prograd)




13/08/2020 Memorando Eletrénico - SIPAC
.

&

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 112/2020 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 202080833)

N©° do Protocolo: 23091.006807/2020-22
Mossor6-RN, 13 de Agosto de 2020.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Solicitacdao de Inclusdo de Ponto de Pauta na proxima Reunido do CONSEPE - PGCCs

Prezadas(os),

Solicitamos a inclusdao do seguinte ponto de pauta: Apreciacdo e deliberagdo sobre os Programas Gerais de
Componentes Curriculares (PGCC's) do campus Mossoré e Caraubas, conforme Parecer anexo.

Atenciosamente,

(Autenticado em 13/08/2020 16:14)
RODRIGO NOGUEIRA DE CODES
PRO-REITOR - TITULAR
Matricula: 1806868

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=234008
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PARECER

Trata-se da solicitagdo enviada pelos departamentos do campus Mossor6 e Caraubas, que encaminhou para
analise os Programas Gerais de Componentes Curriculares abaixo relacionados:

Componente Curricular Programa Atual
ACS0006 COMUNICACAO E EXTENSAO RURAL (1200044)
ACS0013 BIOQUIMICA (1200187)

ACS0362 BIOQUIMICA

ACS0519 BIOQUIMICA PARA BIOTECNOLOGIA (1200812)
AMB0010 MANEJO E GESTAO AMBIENTAL (1200017)
ANI10004 HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA (1108002)
ANI0009 ZOOLOGIA (1200002)

AN10024 CITOLOGIA (1200081)

ANI10027 HISTOLOGIA VETERINARIA (1200084)
ANI0033 FISIOLOGIA ANIMAL 11 (1200090)

ANI10034 FARMACOLOGIA GERAL (1200091)
ANI10040 PARASITOLOGIA ANIMAL (1200097)
ANI0072 LIMNOLOGIA (1200190)

ANI0093 BIOLOGIA CELULAR (1200663)

ANI0097 ZOOLOGIA DE INVERTEBRADOS (1200698)
ANI10232 BIOLOGIA MOLECULAR (1200671)

AN10238 MICROBIOLOGIA PARA ECOLOGOS (1200705)
ANI10239 ECOLOGIA EVOLUTIVA (1200706)

AN10244 BIOLOGIA DA CONSERVACAOQ (1200726)
AN10413 HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA ANIMAL (1200668)
AN10432 ECOLOGIA DE POPULACOES

ANI10471 CULTURA CELULAR BASICA

ANI10473 BIOTECNOLOGIA DE RESIDUOS

AN10483 BIOTECNOLOGIA ANIMAL

AN10494 ECOLOGIA COMPORTAMENTAL

ANI0519 ECOLOGIA QUANTITATIVA 11

ANI0659 MANEJO DE AREAS NATURAIS PROTEGIDAS
ANI0670 EDUCACAO AMBIENTAL E ECOTURISMO
ANI1030 BIOTECNOLOGIA DE BIOATIVOS NATURAIS
ANI1325 BIOLOGIA DA CONSERVACAO

CAMO772 MATERIAIS DE CONSTRUCAO |

CEX0310 LABORATORIO DE SISTEMAS DIGITAIS
EXA1575 REDES DE COMPUTADORES




SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

MME2412 MATEMATICA BASICA |

MME2413 INTRODUCAO AS CIENCIAS DA NATUREZA

MME2418 MATEMATICA BASICA 11

MME2419 PRINCIPIOS DE QUIMICA I

MME2426 FISICA PARA EDUCACAO BASICA | - MECANICA

MME2427 PRINCIPIOS DE QUIMICA II

MME2435 FISICA PARA EDUCACAO BASICA Il - TERMODINAMICA E ONDAS
MME2444 FISICA PARA A EDUCACAO BASICA Il - ELETROMAGNETISMO E FISICA MODERNA
MME2445 ESTUDO DE QUIMICA ORGANICA 11

MME2458 INSTRUMENTACAO PARA O ENSINO DE FISICA

MME2465 HISTORIA DE CONCEITOS DA FiSICA

MME2466 LINGUAGEM E ARGUMENTACAQ CIENTIFICA

MME2521 ESTUDO DE QUIMICA ORGANICA |

MME2544 FUNDAMENTOS DE CALCULO

MME2547 GEOLOGIA E MINERALOGIA

VEG0001 BOTANICA 1 (1103018)

VEG0025 BIOTECNOLOGIA (1200206)

VEG0142 ECOFISIOLOGIA VEGETAL (1200707)

VEG0196 GENETICA (1104031)

Os programas de disciplina listados acima podem ser acessados no SIGAA no caminho

SIGAA=>portaldocente=>ensino=>consultas=>acompanhar programas gerais de componente curricular e selecionar a situacéo do

programa “aprovado pelo departamento”. Clicar na coluna “programa atual”.

Apobs andlise dos referidos programas, verificou-se o atendimento relativos a formato e informacdes

necessarias. Encaminhamos ao CONSEPE para analise e deliberagao.

Mossoré, 13 de agosto 2020.

Rodrigo Nogueira de Codes
Pro-Reitor de Graduacgéo




Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

8° PONTO

Apreciacdo e emissdo de parecer ao Consuni sobre criagdo do Programa de Pés-

Graduacéo em Desenvolvimento e Meio Ambiente, em nivel de Doutorado, associagéo

em Rede (Prodema), enviado via memorando eletrénico n° 151/2020 (Proppg)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

Mossoro - RN, 04 de julho de 2019

OFiCIO: N° 018/2019 PROPPG/UFERSA

A Profa. Dra. Josicléda Domiciano Galvincio
Coordenadora Geral do PRODEMA

Assunto: Manifestacdo de adesdo da UFERSA ao Doutorado em Desenvolvimento e Meio
Ambiente - PRODEMA

Prezada senhora,

1. Vimos expressar o interesse da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, em aderir ao projeto pedagdgico do Doutorado em Desenvolvimento e Meio
Ambiente — PRODEMA.

2. Por oportuno, informamos os dados institucionais: Universidade Federal Rural
do Semi-Arido — UFERSA, localizada a Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e
Silva, Mossoré-RN, Caixa Postal 137, CEP.: 59625-900, UG.: 1530033, Gestio: 15252,
Inscrita sob CNPJ: 24.529.265/0001-40, telefone (84) 3317-8295/8296, Reitor: José de
Arimatea de Matos.

3. Outrossim, informamos que a UFERSA dispde de corpo docente qualificado e
infraestrutura suficiente para o oferecimento do PRODEMA no ambito interno.

4, Sem mais para o momento, colocamo-nos ao seu inteiro dispor para fornecer

quaisquer informacgoes que se fagcam necessarias.

Atenciosamente,
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ATA DA XX@ REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIADO DO CURSO DE
DOUTORADO EM ASSOCIAGAO PLENA EM DESENVOLVIMENTO E
MEIO AMBIENTE REALIZADA DE 9 A 13 DE NOVEMBRO DE 2019.

No nono dia do més de dezembro do ano de dois mil e dezenove, reuniu-se na Sala de
Reunido do PRODEMA/UFPE, em Recife-PE, o Colegiado Geral do Doutorado em
Desenvolvimento e Meio Ambiente Associagdo Plena em Rede, composto pelos
coordenadores locais das IES que constituem a Rede: Dra. Maria José Soares (UFS),
Dr. Raildo Mota de Jesus (UESC), Dra. Roseli Farias Melo de Barros (UFPI), Dra.
Viviane Souza do Amaral (UFRN), Dr. Reinaldo Lucena de Paiva (UFPB), a
coordenadora adjunta Dra. Cibele Soares Pontes (UFRN), sob presidéncia da Dra.
Josicléda Domiciano Galvincio (UFPE). O prof. Reinaldo Farias Paiva de Lucena,
justificou a auséncia na manhd do dia 9.12.2019, juntando-Se ao grupo no turno
vespertino. O Prof. Dr. Rogério Cesar Pereira de Aradjo (UFCE) justificou auséncia na
reunido de 9 a 13.

Na manhd do dia 9.12.2019, a profa. Josicléda iniciou a reunido saudando a todos e
consultando os presentes se tinham algum ponto de pauta a incluir. A profa. Roseli
solicitou para incluir como ponto de pauta: - Revisdo dos critérios, pelo colegiado,
utilizados para deferimento da defesa da tese. A profa. Maria José pediu a inclusdo de
pauta: - Prémio Tese da Capes. As inclusdes foram aprovadas por unanimidade.

A profa. Josicléda ressaltou a importancia do amadurecimento das ideias nessa reunido
tendo como objetivo a tomada de decisdes, como também a importancia dos impactos
dos pontos em pauta para o fortalecimento do Programa. Logo ap0s iniciou-se a
discusséo do primeiro ponto de pauta. 1.Autoavaliagdo discentes, docentes, gestores e
secretérios. Ficaram definidas a criacdo de 3 comissdes para elaboracdo de questionarios
para as avaliagBes. Discentes: Maria José e Roseli, Docentes: Raildo e Reinaldo,
Funcionarios: Viviane e Cibele.

No segundo ponto de pauta, foi discutido o langamento de edital de credenciamento de
novas instituicdes na rede Prodema. O prof. Raildo chamou a atengéo para o ponto de
pauta seguinte: desmembramento dos cursos de nota 5. Indagou se a partir da aprovagéo
a rede funcionard como uma incubadora de novas IES, para fortalecimento e
desmembramento das que atingissem nota 5. Foram discutidos pros e contras desse
processo. A profa. Viviane informou que a UFRN tem todo interesse em se manter na
Rede, e informa que essa decisdo foi apoiada pelo Colegiado local e pelo Prd-reitor da
PPG da UFRN, Prof. Rubens Marimbondo.

Autoavaliacdo CAPES (Avaliacéo dos docentes, avaliagdo dos discentes, avaliagdo dos
gestores, avaliacdo das secretarias). Solicitacdo CAPES.

A Profa. Maria José apresenta a elaboracdo da Instrucdo Normativa para o
estabelecimento de critérios de credenciamento de docentes permanentes. A Profa.
passou a exibir a minuta, que segue em anexo a esta ata.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, Cidade Universitéria José Aloisio de Campus
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE
Bairro Rosa Elze, S&o Cristévdo/SE — Fone 79-3194-6783, 79-3194-6333 ou 79-3194-6793 E-mail: prodema.ufs@gmail.com
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2- Edital para credenciamento de novas instituicdes na REDE

Foi elaborado durante a semana um edital de associagdo a novas IES na Rede (em
anexo)

3- Inclusdo da UFERSA na REDE

A Comissdo de avaliagdo da entrada da UFERSA na Rede, composta pelos Profs.
Josicléda, Reinaldo e Cibele apresentou o relatorio de avaliacdo, sendo relatadas em
seguida as peculiaridades da formacdo do grupo de Professores da UFERSA e a
infraestrutura de laboratdrios visitados. Foi recomendado que para suprir a area de
humanidades seja realizado o cadastramento de dois professores que assumam as
disciplinas obrigatorias e/ou que a UFERSA possa recrutar professores de outras IES da
Rede para ministrar. A entrada da UFERSA na Rede PRODEMA foi acatada por
unanimidade, sendo também ressaltado o fortalecimento do Mestrado Ciéncia,
Tecnologia e Sociedade (CTS - UFERSA). Foram registrados 6 votos favoraveis
(unanimidade) & inclusdo dos Professores propostos, sendo recomendados como
permanentes os Professores: Nildo da Silva Dias, Rafael Rodolfo de Melo, Ricardo
Henrique de Lima Leite, Cristiano Queiroz de Albuquerque, Cecilia Irene Pérez
Calabuig, Cristina Baldauf, Ana Carla Didgenes S. Bezerra, Gustavo Henrique Gonzaga
Silva; e como colaboradores: Breno Barros Telles do Carmo; Diana Gongalves Lunardi.

Tarde
4 Individualizagdo dos mestrados notas 5

A Profa. Josicléda questiona aos participantes da Rede com relagdo & saida das
instituicbes da composic¢do da Rede, a UFRN comunica que, por recomendagdo da PPG
UFRN, ndo concorda com o desmembramento. O Prof. Reinaldo sugere que, ao invés
de as instituicdes e componentes mais produtivos da Rede sairem, se unirem para
fortalecer os programas de conceito 4. Profa. Josicléda informa que o colegiado da
UFPE indicou que tem interesse de se tornar um programa independente com mestrado
e doutorado. Profa. Josicléda afirma que s¢ ira solicitar a saida da UFPE da Rede se
houver uma sinalizacdo prévia da CAPES de que existe a possibilidade de aprovagéo.
Todos concordam que a separacdo da UFPE trard prejuizos a rede, como a perda de
bolsas e de recursos. Foram levantadas diversas questfes e chegou-se & conclusdo que a
decisdo de saida da rede por uma Instituicdo especifica ndo passa por decisdo do
colegiado geral, mas que por uma questdo de ética e respeito essa intengdo de saida
devera ser comunicada as outras instituicoes da rede. A Profa. Maria José ressalta que a
Instituicdo devera ter autossuficiéncia académica e financeira para solicitacdo de saida.
O colegiado se posicionou contra a individualizagdo dos programas com conceito 5, em
funcdo do possivel enfraquecimento da rede. A UFRN mais uma vez se coloca
favoravel & fusdo do mestrado PRODEMA UFRN ao doutorado em Rede, de acordo
com instrucdes da Pro-Reitoria de POs-Graduagdo. A Profa. Josicléda reitera a
necessidade da UFPE em sair da Rede, pelo mestrado estar paralisado no conceito 5 e
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também por resultar na participacdo dos professores em dois programas distintos
(Mestrado PRODEMA e DDMA). Ressalta também que, em caso de fusdo, a
participacdo do professor serd contada em apenas um programa, 0 mesmo também
ocorrendo com sua produgdo cientifica.

Dia 10.11.2019
Plataforma Sucupira

A Profa. Josicleda afirma que a plataforma Sucupira tem espagos muito restritos, ndo
suficientes para a descrigdo de uma rede. Prof. Raildo orienta que todos os documentos
de convenio sejam anexados na aba “documentos”, descrevendo as estratégias de
preenchimento, e ressalta que os coordenadores consultem todos os docentes e discentes
com relagdo ao nimero de ORCID. Passou-se entdo a discutir a sucupira com o texto
diretamente em tela, fazendo pequenas alteracdes, para o ano de 2017.

7 - Avaliacdo final do curso e descredenciamento de professores

Profa. Josicleda informa que existem reclamagfes dos alunos com relacéo & atitude de
determinados professores com relagéo as avaliagcBes realizadas no Seminério Integrador
I. Cita como exemplos o fato de Prof. Antonio Carlos (vazamento de documentos de
avaliagdo), uma vez que a representagdo estudantil solicita que haja uma punicdo dos
professores, como também pela solicitagdo da UFPB com relacdo aos conflitos gerados
pela Profa. Cristina Crispim. Desta forma Profa. Josicléda informou que houve a
elaboragdo de uma instrucdo normativa para regularizar e padronizar a conduta,
estabelecendo principios com relacdo condugdo académica das atividades dos
professores. Profa. Viviane Amaral ressalta que os dois professores se enquadram em
situacOes diferenciadas e também que tem que ser considerada a conduta do professor
dentro da seu colegiado local. Profa. Roseli, corrobora que os alunos que foram
avaliados no seminério Integrador pelo Prof. Antonio Carlos (UFPI) foram procura-la
para reclamar com relagdo & forma com que ele abordou a avaliacdo do projeto para 0s
alunos. O Colegiado solicita & Coordenacdo Geral o envio de um documento com
adverténcia ao Prof. Antdnio Carlos (UFS) com relagdo & sua conduta argumentativa
como avaliador do Seminério Integrador I, que foi percebida como negativa pelos
Discentes.

O prof. Reinaldo, coordenador do colegiado local UFPB, informa que profa. Cristina
Crispim vem causando problemas ao colegiado local nos ultimos trés anos. Informa que
enviou documentos atestando que 100% dos alunos da referida professora ultrapassam o
prazo de defesa, e também que gerou desconforto com relagdo a disciplina Meio
ambiente e Interdisciplinariedade na UFPE, de acordo com e-mails trocados entre os
professores responsaveis pelas disciplinas e enviados com copias para coordenacdo
geral.

Prof. Raildo ressalta suas atribui¢cdes no Colegiado, e destaca que o regimento da Rede
permite o descredenciamento em casos omissos e d& respaldo aos colegiados locais para
essa decisdo. Profa. Roseli afirma que todas as decisdes tomadas pelo colegiado geral
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devem ser acatadas pelo coordenador do colegiado local, ndo havendo a necessidade de
submeter a mesma pauta a decisdo ao colegiado local, o que foi acatado pelos demais
coordenadores. Profa. Viviane diz que devemos considerar os coordenadores locais
como representantes da coordenacdo da Rede.

O Colegiado Geral determinou, por unanimidade, que Profa. Cristina Crispim seja
informada pela Coordenadora Geral que a partir do ano de 2020 ndo devera mais
ministrar aulas em disciplinas do programa; ndo tera direito a novas orientagdes nem a
abertura de novas vagas nos editais de selecdo do programa; e a partir de 2021 passara a
constituir a categoria de professor colaborador até a conclusdo regulamentar de sua
ultima orientacéo, quando devera ser reavaliada pelo Colegiado Geral. Esta deciséo esta
embasada em dois motivos: 0 ndo cumprimento das decisdes do Colegiado Geral da
rede e também o ndo cumprimento do tempo regulamentar de defesa, o que prejudica a
avaliagdo do Programa como todo.

Dia 11.11.2019
8 - Aula inaugural

Com relagdo a programacdo da aula inaugural, Prof. Reinaldo ressalta que na reunido
realizada durante a aula inaugural realizada em Jodo pessoa em 2016, foi realizada toda
uma programagdo para oferta sequencial da aula inaugural, constando na ata que apds a
UFPE (2019) a proxima universidade a ministrar serd a UFC. A Profa. Vladia (UFC)
indicou 30 de margo a 4 de abril para a disciplina e aula inaugural. A Profa. Maria José
sugere o envio prévio dos textos bésicos para que os alunos véo se inteirando da parte
tedrica disciplina. A aula inaugural serd ministrada por Jarcilene S. Almeida-Cortez.

9 - Disciplina Interdisciplinaridade e Meio Ambiente.

Com sugestdo de palestra de abertura da Profa. Jarcilene (UFPE) os Profs que se
disponibilizaram para ministrar a disciplina foram: Profa. Maria José Nascimento
Soares (UFS- 8 h) h, Prof. Joel da Silva Santos (UFPB) e Prof. Edson Vicente da Silva
(Cacau - UFC). Prof. Reinaldo solicita que conste em ata que a Profa. Cristina nédo
continuar ministrando a disciplina Meio Ambiente e Disciplinariedade é uma deciséo do
colegiado geral, tendo como objetivo uma maior renovagdo da mesma e contemplacéo
de outros professores interessados.

10 - Solicitacdo de credenciamento de PNPD-UFPB

Prof. Reinaldo informa que, devido a saida de alguns professores, 0 PRODEMA
doutorado UFPB se encontra atualmente com 4 a 5 professores efetivos, solicitando a
inclusdo de Aluno Pés Doc, egresso do PRODEMA como professor colaborador. Prof.
Raildo sugere que os estagiarios Pds-doutorado sejam considerados como co-
orientadores, mantendo-se o vinculo p6s doc. até o inicio do proximo quadriénio, para
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avaliar se entra ou ndo. Além disso, para orientagdo de docentes no doutorado, existe a
necessidade de j4 ter finalizado a orientacdo de pelo menos uma pesquisa de mestrado.

Dia 11.12.2020

Na manha do dia 11.12.2019, a profa. Josicléda iniciou a reunido saudando a todos 0s
presentes. Comegou com o primeiro ponto de pauta aprovacdo da Normativa Interna
complementar ao regimento do curso. Colocou em votacdo apds discussdo. Aprovado
por unanimidade.

Aprovagdo do quadro de disciplinas 2020.1. O quadro foi aprovado, de acordo com o
anexo 01.

Incluséo de Pontos de pauta:

Pégina eletrdnica da Rede PRODEMA. O Prof. Raildo explica sobre o site da rede
PRODEMA, que esté sendo criado, especificando os diversos links componentes. Prof.
Reinaldo sugere que todas as atas de colegiado locais devem ser enviadas ao colegiado
geral.

O prof. Reinaldo sugere que as atas relativas as reunibes locais sejam enviadas a
Coordenagdo Geral, para acompanhamento. Foram contabilizados 5 votos favoréveis e
um contrério, da Profa. Maria José, justificado por excesso de atividades.

Foi aprovada a proposta de que o aluno podera defender a tese, em condicéo de defesa,
com o comprovante de submissdo de pelo menos 6 meses, uma vez que haja
concordancia do orientador.

Aproveitamento das vagas ociosas. UFPB relata 3 vagas ociosas, a UFRN relata 3 vagas
ociosas, a UFPE relata 2 vagas ociosas e a UFPI apenas uma. A UFS e UESC relatam
nenhuma vaga ociosa. O prof. Reinaldo informa que os alunos que foram avaliados na
selecdo, mas que ndo conseguiram vagas na linha escolhida, solicitaram o
aproveitamento de vagas de acordo com a nota final classificatoria inscrigdo para cada
linha de pesquisa, e foram redistribuidas para Bartolomeu e Joel. Prof. Reinaldo informa
que ir4 levar para o colegiado local a redistribuicdo do aluno aprovado a sublinha
“Restauracdo de Ecossistemas Aquéticos” serd redistribuida para a Profa. Nataly
Albuquerque. Na UFPE, com o aproveitamento das vagas ociosas cada Professor ficou
com um orientado, sendo uma vaga redirecionada para a Profa. Josicleda e outra para
Profa. Edivania. Na UFRN as duas vagas serdo redistribuidas para o Prof. Julio Navoni.
A UFPI n&o redirecionou a vaga pelo candidato constituir uma linha de pesquisa
especifica. A redistribuicdo foi aprovada por unanimidade pelo Colegiado.

Profa. Josicléda solicita que sejam relatadas na plataforma Sucupira: 0s estagios
docéncia realizados, disciplina onde realizaram e quantidade de discentes na turma
escolhida (2017 a 2019 - disciplina — curso — nome alunos — nimero de discente
atingidos). Perfil dos Egressos. Solicita também que a carga horaria semanal nas p6s-
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graduacdes seja maior ou igual a 13 horas/semana para cada programa. Necessidade —
identificacdo de docentes que trabalhem com energia e6lica (UFERSA, Raimundo da
UFPB). Relatar o nome dos bolsistas PIBIC — citando a agéncia de financiamento e o
professor orientador. Monitoria — nome do aluno e do orientador, TCC — nome de aluno
e do orientador. Colocar eventos com 0s nomes dos alunos da graduacdo e também da
pbs-graduacéo que participaram como monitores. Prof. Raildo sugere que se cadastre na
sucupira todos os alunos participantes dos eventos (com CPF), uma vez que agora tem a
opcéo de cadastrar alunos de graduacdo. Uma vez cadastrados todos os alunos da
graduacdo, ndo sera necessario enviar a lista para Josicleda. Profa. Maria José ressalta a
importancia de serem cadastrado todos os alunos de graduagéo com orientagéo/bolsa de
professores da pds-graduacdo. Profa. Josicleda pede para que sempre seja finalizada a
participacdo dos atores externos — em artigos por exemplo, que sejam registrados
sempre o inicio e final do periodo de participagdo, sendo sugerido e recomendado o
periodo maximo dede um ano. Ou seja, sempre encerrar as participacdes externas para
liberar outros tipos de participagdo da mesma pessoa. Cadastrar e vincular os alunos de
pds-graduacdo aos projetos. Internacionalizagdo — experiéncias inovadoras de formagéo

Na tarde de quinta-feira, tivemos a participa¢édo da Profa. Jarcilene, componente do comité da
area de Ciéncias Ambientais da CAPES, quando a Prof. Josicleda iniciou a reunido explicando a
situacdo da rede, relatando as preocupacdes relativas a situacdo dos mestrados dentro da
Rede. Prof. Raildo pontua que a intencdo de fusdo vem sendo discutida desde fevereiro de
2018, havendo davidas com relacdo as perdas naquele momento — como por ex. perdas de
PNPD, bolsas de mestrado, etc, Raildo pontua que os programas vém se esforcando para
melhorar as pds graduacdes. Profa. Jarcilene explica que a atribui¢do dos critérios pela parte
técnica da capes de forma geral ndo usam a mesma métrica que as diversas areas usam, de
forma que o conceito “4 menos” nao necessariamente corresponde a pontuacao real. Informa
que as bolsas captadas ultimamente serdo priorizadas para programas 3 e 4 de areas jovens.
Informa também que o item “egressos” na plataforma Sucupira ira pesar na pontuacdo, e que
as informag6es ndo irdo se distanciar muito do que foi apresentado no seminario de meio
termo. Com relacdo a constituicdo da Rede, informa que o PRODEMA deve tomar como
indicacdo, ja& conversada com profa. Sonia a rede da Fisiologia (mantida pela Sociedade
Brasileira de Fisiologia), observando que a mesma funciona como uma incubadora para
maturar os mestrados de forma a se separar da rede. Dessa forma, quando o corpo critico de
professores do mestrado estiver formado, 0 mesmo devera ser inserido na rede ou ainda
entrar com um novo APCN para criacdo de um novo mestrado-doutorado. No entanto,
recomenda que 0s mestrados com conceito 5 ndo devem sair todos, sugerindo que apenas a
UFPE podera sair, permanecendo a UFRN e UFS. Roseli ressalta que a Rede PRODEMA nao foi
concebida como programa incubador, mas com a intenc¢do de unir os programas de mestrados
ao doutorado, de forma se as 3 IES notas 5 sairem o programa ira se acabar. Jarcilene explica
entdo que ndo haveria nenhum problema os programas notas 5 se incorporarem a rede.
Josicleda explica que no caso as UFRN isso tera total apoio do Pro Reitor Rubens Marimbondo,
0 que ndo seria o caso da UFPE, embora ndo se coloque nenhum empecilho. De acordo com
Jarcilene cada mestrado devera pedir sua incorporacdo a rede, com apoio de sua pré-reitoria e
guen os programas conceito 4 poderiam ser considerados uma associacdo solidaria. Profa.
Josicleda ressalta que é uma via de mao dupla, uma vez que tanto os mestrados tém que
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mostrar interesse, quanto o doutorado tem que avaliar a entrada de cada uma das
instituicbes. UFS e UFPI explicam que para suas pro-reitorias a entrada do mestrado na rede
seria uma perda de cursos, e também que deveria haver algum desligamento de professores.
Profa. Josicleda ressalta que no caso da UFPB, a mesma necessita de uma interferéncia da
gestdo superior. Prof. Raildo questiona se seria interessante a saida neste momento ou se
deveremos esperar a mudanca de quadriénio. Profa. Josicléda orienta que, para fusdo, a
instituicdo solicitante devera elaborar a planilha de Indprod, mostrando ao doutorado que tem
capacidade de compor a Rede. A profa. Cibele explica que a UFRN a dois anos ja vem
realizando a organizacdo de credenciamento/recredenciamento e descredenciamento do
corpo docente, tendo como objetivo a unificacdo, inclusive com mudangas no regimento
interno, unificando as linhas de pesquisa com as linhas adotadas pelo doutorado. Profa.
Jarcilene informa que a solicitacdo de fusdo ou ndo vai depender da situacdo de cada uma das
IES. Explica que as IES no caso dos programas de mestrado tém liberdade, sem necessidade de
APCN, de se incorporar ou permanecer em separado, e também cada IES terd a liberdade de
solicitar a saida do programa e unificar seu préprio programa com mestrado e doutorado. No
caso, a solicitacdo de fusdo a rede ird depender da organizacdo de cada programa de mestrado
para isso, com relacdo a producao docentes e regimento (linhas de pesquisa). Os professores
passam a explicar a Prof. Jarcilene sobre o edital de abertura de inclusdo de novas
Universidades, que foi elaborado tendo como objetivo a nortear a UFERSA nessa solicitaco.

Nada mais tendo a tratar, eu Josicléda Domiciano Galvincio, Coordenadora Geral ad
REDE PRODEMA, assino e dato a presente ata.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

PORTARIA UFERSA/PROPPG N.° 020/2020, de 17 de junho de 2020

) O Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-graduacao da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Portaria UFERSA/GAB N° 0196/2020 de 04 de
marco de 2020, publicado no Diério Oficial da Uni&o de 05 de margo de 2020,

CONSIDERANDO a correspondéncia eletronica enviada para o e-mail
proppg@ufersa.edu.br, em 15 de junho de 2020, que indica membros para compor a comissao
responsavel pelo processo de implantagdo do Programa de Doutorado em Rede em
Desenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA);

CONSIDERANDO o artigo 3° do Regulamento Geral dos Programas de
Pds Graduacdo Stricto sensu;

CONSIDERANDO o0 que determina o artigo 02, inciso VIl da Portaria
UFERSA/GAB N° 785/2016, de 18 de novembro de 2016;

RESOLVE:

Art. 1° Designar Comissao composta pelos servidores docentes Rafael Rodolfo de
Melo, Ricardo Henrique de Lima Leite e Ana Carla Didgenes Suassuna Bezerra para, sob a
presidéncia do primeiro, realizarem o processo de implantacdo do Programa de Doutorado em
Rede em Desenvolvimento e Meio Ambiente (PRODEMA).

Art. 2° A Comissao tera o prazo de 30 (trinta) dias para encaminhar a esta Pro-
Reitoria o Relatdrio Final de seus trabalhos.

Art. 3° Este ato entra em vigor nesta data.

n

=1/

! /i [/ A 3
- Daniel Valadao Silva
ré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagdo
UFERSA

Mat. SIAPE 2213033

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossor6/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8295 | Fax: (84) 3317-9295 | E-mail: proppg@ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS AGRONOMICAS E FLORESTAIS

MEMORANDO ELETRONICO N° 11/2020 - DCAF (11.01.00.11.03)
(Identificador: 202080086)

N©° do Protocolo: 23091.005670/2020-69
Mossoro-RN, 06 de Julho de 2020.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Titulo: Aprovacao do Regimento interno e do APCN do Programa de Doutorado em Rede PRODEMA na
assembleia do DCAF

Prezados,

Informamos que o Regimento interno e a Apresentacao de Propostas de Cursos Novos - APCN do
Programa de Doutorado em Rede PRODEMA foi deliberado e aprovado na 52 Reunido Ordinaria
do Departamento de Ciéncias Agrondmicas e Florestais, no dia 1 de julho de 2020. Desta forma,
solicitamos que as medidas cabiveis sejam tomadas para dar seguimento a implementagdo do
Programa.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

(Autenticado em 06/07/2020 14:51)
LINDOMAR MARIA DA SILVEIRA
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
Matricula: 2652583

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=232147
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 30/2020 - CCA (11.01.00.11)
(Identificador: 202080066)

N©° do Protocolo: 23091.005636/2020-17
Mossoré-RN, 03 de Julho de 2020.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Titulo: Aprovacao do Regimento interno e do APCN do Programa de Doutorado em Rede PRODEMA no
Conselho do CCA.

Prezado Pro-Reitor,

Informamos que o Regimento interno e a Apresentagdo de Propostas de Cursos Novos - APCN do Programa de
Doutorado em Rede PRODEMA foi deliberado e aprovado na 52 Reunido Ordinaria do Conselho do Centro de
Ciéncias Agrarias realizado em 02 de julho de 2020 as 16 hs. Assim, solicitamos encaminhar esse documento ao
Comité de Pesquisa, Pés-graduacao e Inovagdo Tecnoldgica (CPPGIT)" da PROPPG para as devidas tramitagdes.

Atenciosamente,

(Autenticado em 03/07/2020 20:56)
JOSE TORRES FILHO
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 396315

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 151/2020 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 202080395)

N©° do Protocolo: 23091.006138/2020-43
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1. IDENTIFICACAO DO CURSO

Dados do programa

Nome: Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente
Sigla: PRODEMA

Nivel: Doutorado académico

Area bésica: Ciéncias ambientais

Observacéo: Programa com associacdo em Rede

Instituicdo de Ensino Superior (IES)

Nome: Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Endereco: Av. Francisco Mota, 572 Mossor0, Bairro Costa e Silva
Cidade: Mossoré

Estado: Rio Grande do Norte

CEP: 59.625-900

Telefone: (0**84) 3317-8200

e-mail: ufersa@ufersa.edu.br

Esfera administrativa: Federal

Dados gerais:

Instituicdo participante: UFERSA (www.ufersa.edu.br)

e-mail: ufersa@ufersa.edu.br
Fone: (0**84) 3317-8296

Identificacdo dos dirigentes:

Coordenador da proposta: Prof. Dr. Rafael Rodolfo de Melo

e-mail: rafael.melo@ufersa.edu.br

Pro-reitor de Pds-graduacao: Prof. Dr. Daniel Valadao da Silva

e-mail: daniel.valadao@ufersa.edu.br
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2. CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

Cabe a UFERSA, pela sua localizacéo e filosofia de trabalho voltado ao
manejo do semiarido, a formacgdo de profissionais qualificados para a misséo de
coordenar, fiscalizar, controlar e promover o uso sustentavel dos recursos da
Caatinga, mas também contemplando os outros biomas brasileiros.

Para o desenvolvimento regional sustentavel, torna-se necessario a geracao
de conhecimentos e praticas tecnolégicas que possam ser aplicadas
adequadamente as diferentes regides do Pais, objetivando a melhoria da qualidade
de vida das populacdes. Contudo, a construcdo dos conhecimentos praticos e
tedricos para gerenciar, contemplando principios sociais, econémicos e ambientais,
se viabiliza com a formagé&o técnico-cientifica qualificada dos recursos humanos
para atender as demandas regionais.

A partir desses entendimentos, a Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) se propde a integrar a REDE PRODEMA com o Doutorado em
Desenvolvimento e Meio Ambiente, no Campus de Mossorg, na busca de qualificar
profissionais para administracdo dos recursos naturais visando o desenvolvimento
sustentavel brasileiro, com énfase na regido do semiarido nordestino, objetivando
gerar beneficios a sociedade de modo permanente, assim como atender aos seus
anseios, sem entretanto, deixar de conservar o equilibrio dos ecossistemas.

Assim, a integracdo com o referido Programa de Po6s-Graduacdo possui
como missdao a busca permanente de inovacdes e solucbes criativas para 0s
problemas de conservacdo, producdo e uso dos recursos naturais na regiao
semiarida, comprometido também com o desenvolvimento ambiental, social e
econdbmico de forma sustentdvel, como alternativa para a superacdo das
desigualdades regionais e nacionais, além da incluséo social a partir da qualificacédo
profissional.

No contexto dessas interacdes pretende-se capacitar profissionais através
da formacao cientifica, para que se tornem aptos a analisar de forma sistémica,
pesquisar e produzir conhecimentos, considerando e promovendo a integracao das
diversas areas do conhecimento, com enfoque na tematica do desenvolvimento e

meio ambiente.



3. HISTORICO

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido define no seu plano estratégico
de gestdo, em consonancia com sua Missdo e Viséo, as politicas de pesquisa e
pbés-graduacdo que sao conduzidas pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pds-graduacéo
por meio do apoio institucional a pesquisa cientifica de qualidade, valorizacédo dos
programas de pés-graduacdo como formadores de recursos humanos qualificados
e, programas de iniciacdo cientifica como formadores de futuros pesquisadores,
modernizacdo e racionalizacdo académico-administrativa e capacitacdo dos
docentes em nivel de doutorado e pos-doutorado.

Atualmente a UFERSA conta com um Programa de Pds-graduacéo na area
de Ciéncias Ambientais em nivel de mestrado — o PPG em Ambiente, Tecnologia e
Sociedade. O Programa foi credenciado pela CAPES em 2011 e centra seus
esforcos na pesquisa de tecnologias alternativas para o aproveitamento e
preservacao dos recursos naturais do semiarido, bem como no estudo das relacées
técnico-politico-sociais e dos impactos destas na sustentabilidade econdmica,
social e ambiental da regido, permitindo sua contextualizagéo interdisciplinar.

Para dar continuidade a esse propdsito é que surge a hecessidade da criacao
de um programa de poés-graduacdo em Rede em Desenvolvimento e Meio
Ambiente, em nivel de Doutorado, nas instalacdes do campus central da UFERSA.
Entende-se que o envolvimento do grupo e a troca de experiéncias sao necessarios
para 0 avan¢o do conhecimento, assim como a ampliacdo das atividades de
pesquisa em uma regido tao carente de informacdes e conhecimentos a respeito do
seu proprio meio. Portanto, espera-se que a criacdo, desenvolvimento e
consolidacdo de um programa de pos-graduacdo, em nivel de Doutorado, na area
das ciéncias ambientais, venham estimular e expandir, ainda mais, esse processo.

Entende-se, também, que a Instituicdo apresenta condi¢des técnicas e perfil
para implantacéo e conducdo de um programa de pos-graduacao dessa natureza,
visando a formacdo de recursos humanos capacitados a divulgar informacdes
inovadoras e de impacto cientifico, social e econémico, principalmente na regido
semiarida nordestina, que auxiliem no desenvolvimento aliado a conservagédo dos
recursos naturais, por meio de praticas ambientalmente adequadas.

No contexto dessas interacdes pretende-se capacitar profissionais através

da formacao cientifica, para que se tornem aptos a analisar de forma sistémica,



pesquisar e produzir conhecimentos, considerando e promovendo a integragao das
diversas areas do conhecimento, com enfogue no desenvolvimento regional

sustentavel.

4. CONTEXTUALIZACAO INSTITUCIONAL E REGIONAL

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido, UFERSA, tem o seu Campus
Central localizado na cidade de Mossor6-RN, a segunda maior cidade do Estado
(aproximadamente 300 mil habitantes), situada entre dois importantes centros
politicos, econdmicos e culturais do Nordeste: Natal, a 280 km e Fortaleza, a 250
km. Na sua fase de expanséo, a UFERSA criou trés campi em municipios da regido
Central e Oeste Potiguar, a saber: Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros. A
instituicdo, criada em 29 de julho de 2005 (oriunda da transformacédo da antiga
Escola Superior de Agronomia de Mossor6 - ESAM em Universidade Federal Rural
do Semi-Arido — UFERSA), sempre prezou pela qualidade de suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao, e sempre tem colocado como primeiro e fundamental
desafio o de manter o status de universidade, por meio da institucionalizacdo da
pesquisa e da criacdo de programas de pds-graduacao stricto sensu.

Como resultado dessa politica, a UFERSA ampliou seu quadro docente,
melhorou sua estrutura fisica e atualmente (2020), a UFERSA oferece 15
Programas de Pds-graduacéo integralmente da universidade, além de outros quatro
em parceria com outras instituicdes, o que agrega mais de 500 estudantes
matriculados. Dessa maneira, em uma regido ainda carente de servigcos de
qualificacéo de recursos humanos, a UFERSA é uma das responsaveis por grande
parte da formacéao dos profissionais que atuam no oeste do Estado, além de estados
préximos a exemplo do Ceara.

A atividade de pesquisa, por outro lado, tem se inspirado no contexto
regional, portador de caracteristicas naturais, econdmicas e sociais bastante
particulares. Em sua dimensé&o natural, a regido se caracteriza pela semiaridez e
por um bioma singular, a Caatinga, fatores considerados até entdo como
condicionantes de uma economia de escassez e que sao percebidos hoje como
vantagens consideraveis. A Caatinga, somada a outras areas de florestas tropicais
xerodfilas em todo o mundo, apresentam mais de 500 milhdes de hectares. Porém,

essas florestas, em funcao da crenca de que apresentam uma vegetacao com baixa



diversidade, sdo negligenciadas e desassistidas pelo poder publico, tornando-as
susceptiveis a atividades antropogénicas danosas e, consequentemente,
acarretando em desequilibrios ambientais, econémicos e sociais.

Estima-se que mais de 23,8 milhGes de pessoas habitem o semiarido
nordestino (IBGE, 2014), dependendo em maior ou menor intensidade dos recursos
naturais da regido. A Caatinga, um bioma vastissimo, atualmente esta inexplorado
ou explorado de maneira predatéria pelos agricultores e pela populagdo em geral,
cujos objetivos imediatos nem de longe contemplam o uso sustentavel dos recursos
e a sua manutencao para as futuras geragdes. E o caso tipico do uso da floresta
como fonte de lenha para as industrias de ceramica, de calcario, panificacédo, doces,
etc. Nesses casos, e em muitos outros, devasta-se hectares de matas sem qualquer
planejamento, controle ou reposicdo, deixando como consequéncia grandes
extensfes de terras expostas a degradacdo e numerosas espécies vegetais e
animais em vias de extin¢ao.

Segundo dados do MMA, a Caatinga, em 2008, apresentava um
desmatamento acumulado de 45,39%, ou seja, tomando como referéncia a area do
bioma (826.411,23 km?), mais de 37 milhGes de hectares ja foram desmatados.
Conforme dados do IBGE (2017), a quantidade de lenha e carvao vegetal produzido
por extracdo vegetal em 2015 no Nordeste correspondeu a 16.349.314 m3 e
507.911 toneladas respectivamente. Restringindo ao Rio Grande do Norte, os
valores chegam a 979.198 m?® de lenha e 1.818 toneladas de carvéo vegetal, isso
significa que, ao transformar o valor consumido (m3®) em volume estéreo (st) e,
tomando como base (valor hipotético) que, (1) um hectare de Caatinga tenha em
média 100 st de lenha exploravel, no Rio Grande do Norte seria necessario
desmatar mais de 33 mil hectares de Caatinga anualmente para abastecer o setor
industrial, comercial e domiciliar. Vale ressaltar que, segundo informacfes do
Instituto de Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente (IDEMA) do Rio Grande
do Norte, mais de 90% de todo o consumo de lenha e carvéo do Estado é ilegal.

Rico em recursos naturais, o semiarido do Rio Grande do Norte encontra-se
com uma area de aproximadamente 5 milhdes de hectares, onde, algumas partes,
sdo pouco exploradas, destacando-se por suas reservas de minérios, rochas
calcarias, argilas finas, sal marinho, petréleo e gas natural, além de um patriménio
faunistico e floristico de potencialidades pouco conhecidas. Também caracteriza a

regido o seu grande potencial econémico, devido a instalacdo de usinas edlica e



solar, fruticultura irrigada, a extracdo de sal e petréleo, a producdo de camardo em
cativeiro e, o agronegocio. Os recursos haturais, somados as caracteristicas do
clima, da paisagem e a producao cultural, ainda conformam uma vocacao turistica
em pleno desenvolvimento.

Para o desenvolvimento regional sustentavel, torna-se necessario a geragao
de conhecimentos e praticas tecnolégicas que possam ser aplicadas
adequadamente as diferentes regides do Pais, objetivando a melhoria da qualidade
de vida das popula¢des. Contudo, a construcdo dos conhecimentos praticos e
tedricos para gerenciar, contemplando principios sociais, econdmicos e ambientais,
se viabiliza com a formacao técnico-cientifica qualificada dos recursos humanos
para atender as demandas regionais. A partir desses entendimentos, a
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), se propbe a integrar o
Programa de Pés-graduagdo em Desenvolvimento em Meio Ambiente, na busca de
qualificar profissionais para administracdo dos recursos haturais visando o
desenvolvimento sustentavel, objetivando gerar beneficios a sociedade de modo
permanente, assim como atender aos seus anseios, sem entretanto, deixar de
conservar o equilibrio dos ecossistemas.

Neste contexto, alguns Grupos de Pesquisa da UFERSA ja vém trabalhando
ativamente em projetos de pesquisa que tratam dos recursos naturais da regido,
mais especificamente sobre 0s aspectos sociais, educacionais e ambientais (fisicos,
quimicos e biolégicos), sua biodiversidade e estudos dos mesmos. Quanto a
UFERSA, vé-se, em seu Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), que a sua
missao é “produzir e difundir conhecimentos no campo da educagao superior, com
énfase na regido semiarida brasileira, contribuindo para o exercicio pleno da
cidadania, mediante formacdo humanistica, critica e reflexiva, preparando
profissionais capazes de atender demandas da sociedade” (BRASIL, 2015, p.17-
18). Para somar aos programas de pés-graduacdo ja existentes na instituicdo, a
UFERSA apresenta como meta para os proximos anos, a ampliagdo do numero de
programas de pos-graduacao, propondo diversificacdo em suas areas de atuacgao.

5. MISSAO DO PRODEMA

O Programa de Pés-Graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente
(PRODEMA) possui como missao a busca permanente de inovagdes e solugdes



criativas para os problemas de conservacgao, producao e uso dos recursos naturais,
comprometido com o desenvolvimento sustentavel, visando ao atendimento de
guestdes sociais, econbmicas e ambientais, além de promover superacdo das
desigualdades regionais e nacionais, por meio da incluséo social e da qualificagéo
profissional.

6. OBJETIVOS

O Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente apresenta os
seguintes objetivos:

e Formar pessoal qualificado em nivel de Doutorado para o exercicio da
pesquisa e do magistério superior, para a atuacao sistematica no campo do
Meio Ambiente enquanto dimensao do Desenvolvimento.

e Promover pesquisas na area de Desenvolvimento e Meio Ambiente sob
perspectivas multi, inter e transdisciplinar.

e Produzir, difundir e aplicar conhecimento em Desenvolvimento e Meio
Ambiente nos contextos ecoldgico, econdmico, social, cultural e politico,

dentre outros, com énfase na regido Nordeste do Brasil.

7. PERFIL PROFISSIONAL A SER FORMADO

O Programa de Pés-Graduacdo em Rede em Desenvolvimento e Meio
Ambiente, em sua unidade vinculada a Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA) tem como enfoque capacitar uma ampla gama de profissionais para
atuar no ensino, pesquisa e execucdo de trabalhos especializados relacionados
com a area de concentragdo do programa.

Nesse sentido, pretende formar um profissional com perfil inovador, capaz de
entender e transitar em areas conexas aos recursos naturais e sua utilizacéo de
forma consciente e sustentavel. Em suma, pretende-se formar um profissional
capaz de articular conhecimentos multidisciplinares sobre 0s recursos naturais,
visando o atendimento dos quesitos relacionados ao desenvolvimento social aliado

com a preservagao ambiental.
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8. REQUISITOS E FORMAS DE ACESSO

Os candidatos ao Programa de P6s-Graduagcao em Desenvolvimento e Meio
Ambiente serdo selecionados anualmente por meio de Edital de selecédo. Para
ingressar no Programa, os interessados devem possuir diploma de Mestrado em

Programas de Pés-Graduacéao reconhecidos pela CAPES.

9. AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

O Curso de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente em Associacéo
Plena em Rede sera constituido pela area de concentracdo em Desenvolvimento e

Meio Ambiente e trés linhas de pesquisas:

LINHA 1: Relacdes sociedade-natureza e sustentabilidade

Objetiva qualificar recursos humanos que busgquem o0 equacionamento nas
inter-relagbes sociedade-natureza, no que concerne ao conhecimento destas, uso
sustentdvel dos recursos naturais, avaliacbes de riscos, desastres e
vulnerabilidades socioambientais. Causas e consequéncias da perda da
biodiversidade. Beneficios ambientais da biodiversidade para a humanidade.

Conservacao e etnoconservacéo da sociobiodiversidade.

LINHA 2: Planejamento, gestado e politicas socioambientais

Objetiva desenvolver pesquisas e formar recursos humanos para atuar nas
tematicas: Politicas publicas rurais e urbanas, Governanca e Participagdo Social;
Sustentabilidade Ambiental, Fundamentos e Gestao socioecondémica dos Recursos
Naturais e culturais, Espacos livres e sustentabilidade urbana; Planejamento e
Gestao integrada dos recursos naturais, gestdo participativa, movimentos sociais
rurais e urbanos. Gestéo dos residuos solidos. Politicas publicas Agricultura familiar
e Agroecologia, Politicas publicas de recuperacéao de areas degradadas, Turismo,

Educacao ambiental com vistas ao desenvolvimento sustentavel.

LINHA 3: Tecnologias para o desenvolvimento sustentavel
Objetiva desenvolver pesquisas e formar recursos humanos capacitados

para atuar nos temas: tecnologias de convivéncia com a seca; tecnologias para
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energias renovaveis; sistema de monitoramento dos recursos naturais;
geotecnologias para monitoramento socioambiental; sistema de alerta e
monitoramento dos desastres naturais. Modelagem dos recursos naturais,
reciclagem dos residuos solidos, monitoramento do sequestro de carbono de
sistemas ambientais, Sensoriamento remoto aplicado a andlise socioambiental,
modelagem hidrolégica para monitoramento dos recursos hidricos, Mudancas,

variabilidades e Eventos climaticos extremos e suas repercussfes na sociedade.

10.INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DE ENSINO E PESQUISA

A UFERSA conta com infraestrutura de suporte aos Programas de POs-
graduacdo da instituicdo, a qual também estara a disposi¢cao do Programa de Pés-
Graduacdo em Rede de Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente.
Instalac6es multiusuarios especificas para os programas compreendem salas de
aulas, auditorio, secretaria, banheiros e copa. Funcionarios (trés secretarias) estao
alocados nessa estrutura para dar o suporte administrativo aos programas de poés-
graduacéo.

Em termos de laboratorio e biblioteca segue uma descricdo mais detalhada

destes:

A) Laboratorios para pesquisas - recursos disponiveis:

As atividades didaticas e de pesquisa serdo desenvolvidas em uma estrutura
gue envolve laboratoérios, casas de vegetacdo e campo experimental. O programa
dispbe de cinco laboratorios em alvenaria e equipados com computadores
conectados a internet, de uso restrito aos Programas de Poés-graduacdo da
UFERSA. Vale salientar que estes laboratorios pertencem a instituicdo proponente,
sendo todos localizados no Campus Central e ndo sdo compartilhados com outras

instituicdes. As descricdes seguem abaixo:

1. Laboratério de Geoquimica Ambiental: Espaco fisico - 100 m?, Balanca
Analitica, Mod. Ultra Mark 210A, Balanca eletrénica de precisdo, Mod. Mark
4.100, Chapa Aquecedora, Mod. DB-IVAC, Condutivimetro de Bancada,
Mod. mCA 150, Destilador de Agua cap. de 5 L/h, Mod.Q341-25, Barrilete de
Agua 50 litros, Mod. 2130, Espectrofotdmetro UV-VIS, Mod. 2000 UV
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(SF200DM), Fotébmetro de Chama monocanal, Mod. FC 180, Medidor de pH
de bancada , Mod. mPA 210, Agitador de Kline VDRL Mod. TS-2000A,
Moinho de Rotor Vertical (tipo Willye ), Mod 340, Computador + impressora,
Estufa circulag&o de ar, Conjunto lavador de pipetas Mod.2730. Dessecador
sem VacuOmetro, Mod. 553/554, Macropipetador (PIPETING HELPER),

Mod. Maneus. Destilador de Kjeldahl semi-automatico.

. Laboratorio de Biotecnologia: Espaco fisico - sdo dois laboratérios em uma
area de 450 m2 e cada laboratério com 64 m?, Cromatdgrafo FID, Estufa de
Cultura Bacteriolégica, Balanca Analitica, Balanca eletrbnica de preciséao,
Bureta Digital Eletronica, Capela para Exaustdo de Gases, Carrinho para
Transporte, Centrifuga de Bancada, Chapa Aquecedora. Chuveiro e Lava
Olhos. Condutivimetro de Bancada, Destilador de Agua, Barrilete de Agua 50
litros, Incubadora para DBO, Espectrofotbmetro UV-VIS, Medidores de
oxigénio dissolvido, Turbidimetro de bancada, Fotdbmetro de Chama, Medidor
de pH de bancada, Agitador de Kline, Moinho de Rotor Vertical (tipo Willy),
Geladeira, Computador + impressora, Estufa circulacao de ar, Germinadores,
Dessecador sem Vacubmetro, Macropipetador (PIPETING HELPER),
Aparato respirométrico, Destilador de Kjeldahl semi-automatico, Bloco

digestor de Kjeldahl para oito tubos, Conjunto lavador de pipetas.

. Laboratério de Tecnologia de Alimentos: Banho maria, balanca analitica,
medidor de pH, penetrdmetro, refratbmetro digital, freezers,
espectrofotometro UV, dessecador, estufa de bancada, processador de
alimentos, camara fria, capela, condutivimetro, agitadores magnéticos,
aguecedores, agitador mecanico, medidor de atividade de agua, colorimetro

de reflectancia, vidrarias diversas.

. Laboratério de Microbiologia: éarea - duas salas de 32,64m?,
Equipamentos: Balanga analitica; Balanca de preciséo; Geladeiras; Freezer;
Estufa de esterilizagdo; Contador de colénias; Banho Maria; Microscopios;
Autoclave; Lupas; Estereoscopios; Vidrarias; Beckers; Erlenmeyers; Pipetas;
Placas de Petri; Bico de Bunsen; fogdo com duas bocas; estufa tipo BOD;
Capela; Fluxo laminar; Estufas bacteriologica; Destilador.
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5. Laboratério de Patologia: Laboratério com 54,90 m?, uma sala de estudos
para os discentes de 5,85 m? e um depdsito com 5,85 m2. O laboratério esta
equipado com autoclave (1 unidade); camara de fluxo laminar (1 unidade);
contador de coldnias eletrénico (1 unidade); destilador de agua (1 unidade);
estufa de secagem e esterilizacdo (1 unidade); estufa incubadora tipo BOD
(2 unidades); lupa (10 unidades); microscopio Optico (8 unidades); agitador
magnético com aquecimento (1 unidade); medidor de pH (1 unidade);
balanca semi analitica (1 unidade); geladeira (1 unidade); vidrarias;
reagentes, bancadas de granito; quadro branco de acrilico; dois

computadores; projetor multimidia; telefone; uma impressora; cadeiras.

6. Laboratério de Manejo Florestal Sustentavel da Caatinga: Laboratoério
com 54,90 m?, apresenta uma sala de estudos para os discentes de 5,85 m?
e um depdsito com 5,85 m2 O laboratério conta com a seguinte
infraestrutura: 11 computadores; projetor multimidia; telefone; medidor de
casca de arvore; vara telescépica; clinbmetro eletrénico; clinémetro sunto;
densidometro; densitbmetro; fita diamétrica; hipsémetro; paquimetro digital;
suta mecanica 50cm; termometro digital; GPS; bancadas de granito; quadro

branco de acrilico; cadeiras.

7. Laboratério de Conservacdo: Laboratério com 54,90 m?, uma sala de
estudos para os discentes de 5,85 m? e um depdsito com 5,85m?. O
laboratorio esta equipado com GPS Garmin Etrex 30; microscopio
estereomicroscopio (Lupa — 2 unidades); camara incubadora BOD (uma
unidade); estufa de secagem e esterilizacdo (uma unidade); medidor de pH
de bancada (uma unidade); microscépio binocular (uma unidade); vara
telescopica; armarios; quadro branco de acrilico; cadeiras; um computador;

projetor multimidia, telefone; bancadas de granito.

8. Laboratdrio de Silvicultura: Laboratério com 54,90 m?, que dispde de
infraestrutura para desenvolver atividades na area conservacao de recursos
naturais. Apresenta uma sala de estudos para os discentes de 5,85 m? e um

depdsito com 5,85m2. O laboratério estd equipado com vara telescépica;
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densiometro; fita diamétrica; paquimetro digital; suta mecénica 50cm;
termémetro digital; GPS; balanca analitica; balanca de precisdo digital;
camara incubadora BOD; estufa de secagem e esterilizagdo; armarios;
bancadas de granito; quadro branco de acrilico; um computador; projetor

multimidia, telefone; cadeiras.

9. Laboratério de Tecnologia de Produtos Florestais: Laboratério com 63,90
m?2, que dispde de infraestrutura para desenvolver atividades na area de
tecnologia da madeira. O laboratério esta equipado com micro6tomo rotativo
de parafina; moinho de facas; banho maria digital; lupa (seis unidades);
balanca analitica; balanca de precisdo digital; microscépio 6ptico (seis
unidades); capela de exaustdo de gases; forno mufla; controlador de
temperatura digital; medidor de umidade da madeira capacitivo (de contato);
medidor de umidade da madeira resistivo; geladeira; bomba de vacuo; chapa
aguecedora; serra multifuncdo; manta aquecedora (duas unidades); um

computador; bancadas de granito; quadro branco de acrilico; cadeiras.

10.Centro de Producéo de Mudas: atende os estudos relacionados a producao
de mudas de espécies vegetais. Estd equipado com casa de sombra (480
m?2); estufa (60 m?); galpdo para armazenamento; canteiros para produgdo
de mudas; canaletbes de alvenaria (miniestaquia); pa, enxada, carro de mao,

peneira, recipientes; substrato; regador; mangueira e sementes.

11.Estacdo Experimental: estd situada na localidade denominada Alagoinha
com area de aproximadamente 400 hectares, dividida em area experimental,
casas de apoio, laboratoérios, escritérios, salas de aula, serraria, oficina,
estufas, dormitorios, além de areas de preservacdo ambiental destinadas a
estudos ecolégicos e florestais. A UFERSA disponibiliza transporte

diariamente para a estacao experimental.

12.Laboratério de Processos Quimicos: espectrofotdbmetro UV-Visivel, HPLC
com DAD, balanca analitica, agitadores magnéticos, aquecedores, capela de
exaustdo de gases, geladeira, extrator de Oleos essenciais, banho termo-

agitador, medidores de pH, condutivimetro, vidrarias diversas.
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13.Laboratorio de Biotecnologia Aplicada a Doencas Infecto-parasitarias:
O laboratério apresenta aproximadamente 50 m2, com infraestrutura para
preparo de amostras, solucoes e realizacdo de varios experimentos na area
de parasitologia, imunologia e analise molecular. Quanto aos equipamentos
ha disponibilidade de geladeiras, placa aquecedora, agitador magnético,
freezers, pHmetro, sistema de eletroforese em poliacrilamida, sistema de
analise de géis, microcomputadores ligados a rede com wi-fi, microscopios
sendo um com captura e analise de imagem (camera CCD, Olympus DP12),
estereomicroscopio, BOD, estufa, centrifugas (capilar e tubo), balancas

analiticas, destilador e fluxo laminar.

14.Laboratério de Limnologia e Qualidade de Agua do Semiarido: O
laboratorio possui uma area de 180 m2 e em seu interior existem salas para
andlises fisicas, quimicas e microbiol6gicas de amostras 4gua e sedimentos
e para o desenvolvimento de experimentos de ecologia comportamental,
além de uma sala para analise de dados, que é utilizada por discentes de
graduacéo e pés-graduacédo. Os principais equipamentos do Limnoaqua séo:
Analisador de Carbono, Cromatégrafo gasoso, Microscépio Invertido;
Agitador Magnético; Autoclave vertical; Balanca Analitica Digital; Balanca
eletrbnica de precisdo; Banho Maria; Bloco Digestor método Kjeldahl; Bloco
microdigestor de proteina/nitrogénio; Bomba de vacuo; Bureta digital;
Céamara de Germinacao; Capela Exaustao Gases; Centrifuga Elétrica; Chapa
Aquecedora; Coletor de sedimento, Draga tipo Eckman; Conjunto de filtrac&o
de 4gua; Correntdmetro; Dessecador; rede de fitoplancton; rede de bentos;
Destilador de Agua tipo Pilsen; Destilador de Nitrogénio tipo Kjeldhal;
Ecobatimetro; Forno tipo mufla; Garrafa de van dorn; GPS; Medidor
condutividade; Medidor de Oxigénio Dissolvido; Disco de Secchi; Mesa
agitadora; Moinho Rotativo; Seladora eletrénica para determinacdo de
coliformes; Kit para determinacdo de cianobactérias; Paquimetro digital,
Peagbmetro tipo portatil; Refratbmetro; Multi-sensor de parametros
limnoldégicos da marca Horiba — modelo U52G; Sistema de purificacdo de

agua por Osmose Reversa; Turbidimetro de bancada; barcos modelo chata
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de 7,0 e 3,4 metros; Motores de popa de 15 e 5 HPs. No laboratério esta
alocado o Quimico Luiz Carlos Fernandes, que auxilia nas analises
laboratoriais e nas coletas de campo. O coordenador do Limnoaqua € o
professor Gustavo Henrique Gonzaga da Silva do departamento de

Biociéncias.

15.0 Laboratério de Ecologia Evolutiva e Molecular: localiza-se no
Complexo de Laboratérios de Ecologia e Biotecnologia, campus de Mossord.
Atualmente, o ECOMOL tem capacidade para atender turmas de até 20
discentes, dispondo de bancadas centrais e laterais para aulas praticas e
desenvolvimento de experimentos cientificos. Para a andlise de material
biol6gico, o ECOMOL conta com um microscopio Leica DM2000 com camera
EC3 integrada, um microscopio Nikon E200, microcentrifuga e centrifuga,
destilador, autoclave, termociclador, cuba de eletroforese horizontal, estufa,
sistema de fotodocumentacao de gel e transluminador UVB, além de outros
equipamentos de apoio a analise como micropipetas e banho maria.
Adicionalmente, o ECOMOL dispbe também de trés computadores para
analise de dados e equipamentos de apoio a pesquisa em areas naturais
como bindculos Bushnell, GPS, miniestacdo meteorolégica e armadilhas

fotogréaficas Bushnell.

16.Laboratorio de Gestdao de OperacOes e Sustentabilidade: o referido
laboratorio da suporte ao desenvolvimento de pesquisas relacionadas a
Gestao de Operacgdes e Sustentabilidade, abrigando projetos de pesquisa e
extensdo nos quais estudantes dos cursos de Pés-Graduacdo em Ambiente,
Tecnologia e Sociedade (PPGATS), Cognicdes, Tecnologias e Instituicoes
(PPGCTI) e Adminsitracdo (PPGA) atuam, além de alunos de iniciacdo
cientifica e tecnoldgica. Destaca-se que este espaco abriga o grupo de
pesquisa em Gestdo de Operacdes em Sistemas de Saude (GOSS), sendo
o local onde projetos relacionados a area de Gestdo de Operacfes em

Sustentabilidade (por exemplo, o Projeto Doar) sao realizados.

17.Laboratorio de Etnoecologia e Biodiversidade: O LEB - UFERSA

desenvolve atividades de pesquisa e extensdo em sistemas socioecologicos,
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18.

19.

com énfase na Caatinga. O laboratério é vinculado ao Centro de Ciéncias
Biologicas (CCBS) da UFERSA. Suas principais linhas de trabalho séo: 1.
Etnoecologia; 2. Conservacéao Biocultural; 3. Ecologia Aplicada e 4. Ecologia
Politica. E formado por estudantes de graduacgio e pos-graduacgio e conta
com a colaboragéo de docentes da UFERSA e de outras instituicdes de

ensino e pesquisa nacionais e internacionais.

Laboratérios de Ecologia e Biotecnologia: temos a disposi¢ao autoclaves
e destiladores, banheiros, copa. O Laboratorio apresenta uma sala anexo de
estudos para alunos de pés-graduacdo e para armazenamento de material
de campo. Nessa sala hd com ar condicionado, dois computadores
devidamente equipados em mesas com cadeiras; armarios com material de
campo. No laboratorio, ha dois computadores equipados, uma estufa BOD,
um freezer horinzontal, um freezer vertical, duas geladeiras, um microscopio,
uma lupa, uma balanca de bancada com precisdo 0.001g, um aparelho
multianalisador de bioquimica seca (REFLOTRON), microcentrifuga, um
retroprojetor, cadeiras e mesas para uma pequena aula de até 10 alunos,
armarios com vidrarias para laboratério, bancadas e bancos para bancadas,

quadro branco, ar condicionado.

Laboratério de Informatica: Equipado com 32 microcomputadores Pentium
dual core, 2,5 GHz com monitor LCD de 17 pol., HD de 160GB, RAM de 2
GB, conexdo a internet e acesso ao portal de periédicos CAPES e a
periédicos internacionais, fornecidos pela Rede Nacional de Ensino e

Pesquisa (RNP) e projetor multimidia.

20. Biblioteca: A Biblioteca Orlando Teixeira, faz parte do Sistema de

Bibliotecas (SISBI) da UFERSA e encontra-se estruturada fisicamente com
uma area de aproximadamente 2.682,98 mz, possui iluminagdo adequada
para o ambiente de leitura em grupo, individual e ao acervo,
departamentalizada de acordo com os padrdes de bibliotecas universitarias
e informatizada por sistema que permite ao usuario consultas e empréstimos.

A Biblioteca esta ligada a rede mundial de computadores e mantém 27
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computadores disponiveis com acesso a internet para pesquisas, sendo 03
disponiveis a portadores de necessidades especiais com sistema Dosvox,
Essencial Acessibility, VLibras. O detalhamento das condi¢cdes da Biblioteca
serd apresentado de forma detalhada neste documento, em um capitulo

especifico.

21.Laboratério de Informatica da Biblioteca Orlando Teixeira: Equipado com
90 microcomputadores Pentium dual core, 2,5 GHz, HD de 160GB, RAM de
2 GB, com monitor LCD de 17 pol., conex&o a internet e acesso ao portal de
periodicos CAPES e a periddicos internacionais, fornecidos pela Rede

Nacional de Ensino e Pesquisa (RNP).

22.Informagdes adicionais: Os laboratérios, descritos anteriormente, dispdem
de um acervo bibliografico especifico para as respectivas areas de pesquisa.
Além da infraestrutura acima apresentada, este Programa contara com salas
de aula e auditério (especificos para os Programas de Pds-graduacdo da
UFERSA) para suas atividades de ensino e pesquisa.

O Programa de Pés-graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente da
UFERSA utilizar-se-a ainda de outros espacos do Campus Universitario de
Mossor6, podendo-se citar:

v/ 01 auditério com capacidade para 80 pessoas no Centro de Pesquisas
em Ciéncias Vegetais do Semiarido Nordestino (CPVSA);

v 01 Auditério com capacidade para 150 pessoas no prédio da Pro-reitoria
de Extenséo;

v/ 01 Auditério com capacidade para 250 pessoas no prédio da Reitoria;

v 03 laboratérios de informatica multiusuérios;

v Centro de Exposicbes de Mossor0 Eneas Negreiros — Expocenter,
pertencente a Universidade Federal Rural do Semi-Arido. A estrutura do
Expocenter € composta por dois ambientes: uma area de exposicdo e um
auditério numa éarea total de 4.347 m2. O auditério tem capacidade para
775 pessoas e o pavilhdo de exposi¢des comporta até 1.200;

v 01 restaurante universitario.
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23.

A UFERSA dispde ainda de gama de laboratorios os quais podem ser
utilizados para o desenvolvimento de pesquisas na area de meio ambiente,
a saber:

Laboratorio de Analises de Sementes

Laboratorio de Ecofisiologia Vegetal

Laboratério de Entomologia e Parasitologia

Laboratério de Microbilogia e Fitopatologia

Laboratorio de Morfoanatomia e Sistemética Molecular Vegetal
Laboratorio de Biocombustiveis e Pds-colheita

Laboratério de Recursos Genéticos Vegetais

Laboratério de Nutricdo de Plantas

Laboratoério de Solos

AN N N N S N N RN

Laboratdrio de Agricultura Irrigada

Salas de aula, Areas administrativas e Gabinetes de professores

Salas de aula: A UFERSA conta com boa infraestrutura em relacao
as salas de aula disponiveis para os cursos de pos-graduacao. Atualmente,
a pro-reitora de pesquisa e pos-graduacdo da UFERSA conta com 15 salas
de aula climatizadas de uso exclusivo da pos-graduacdo, com capacidade
para 30 a 45 pessoas, todas com projetor multimidia, com carteiras para 0s
discentes, quadro branco, cadeira e mesa para docente. Além disso, dispde
de um miniauditério com capacidade para 70 pessoas e uma sala de
videoconferéncia com capacidade para 30 pessoas, que também possui
projetor. No Centro de Ciéncias Agrondmicas, existe um auditério com

capacidade para 80 pessoas, disponivel para reunides e eventos.

Espaco de trabalho para secretaria do curso e servicos
académicos: No prédio da Pro-reitora de Pesquisa e Pos-graduacao esta
localizada a Secretaria dos Programas de PoOs-graduacdo da UFERSA,
instalada em outubro de 2014; contempla trés salas onde funciona a
secretaria e uma sala de arquivo. Atualmente, a distribuicdo de servidores
esta assim: trés servidores (Assistentes em Administracdo) em turno
continuo pela manh; trés servidores (dois Assistentes e uma Secretaria-

Executiva) pela tarde em turno continuo; um servidor (Assistente) em horario
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11.

normal; dois estagiarios (um a cada turno, com duracdo de quatro horas).
Cada servidor possui computador, com acesso a internet banda larga, todos
equipados com sistemas operacionais Windows 7 ou 10. O horéario de

funcionamento atual da secretaria € de 07h30min as 19h30min.

Gabinetes de trabalho para professores Tempo Integral: Cada
docente do Programa de Pds-graduacao possui sala individual de trabalho
(gabinete) em seus respectivos departamentos, com 10 a 40 m?. Todas as
salas sdo climatizadas, possuem acesso a internet, com e sem fio, telefone,
mesas, cadeiras e armarios individuais, além de um computador completo

com programas basicos instalados.

Recursos de Informatica: A UFERSA possui rede local de
computadores interligada a todos os prédios, por meio de fibra 6tica, bem
como rede Wi-Fi. Os discentes da UFERSA tém permanentemente a sua
disposicao para acesso a rede mundial de computadores - Internet, 24 (vinte
e quatro) terminais de computador localizados no Espaco Digital ou Wi-Fi da
Biblioteca. Os discentes do Programa de PoOs-graduacdo terdo acesso a
equipamentos de informatica (todos conectados a internet) tanto em aulas
praticas quanto em locais de livre acesso como na biblioteca e demais
prédios. Para aulas praticas e pesquisas os discentes terdo disponibilidade
de um laboratério de informatica com 25 computadores e um laboratério com
seis computadores disponiveis no Centro de Ciéncias Agrondmicas, sendo
de uso exclusivo para a poés-graduacao. Além disso, o laboratério de Manejo
Florestal Sustentavel da Caatinga conta com 11 computadores para atender

a demandas adicionais.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS: BIBLIOTECA ORLANDO TEIXEIRA

Apresentacao do sistema de bibliotecas (SISBI)
O Sistema de Bibliotecas (SISBI) € um 6rgéo suplementar vinculado a

Reitoria e composto por 4(quatro) unidades), distribuidas nos Campi de

Angicos, Caraubas, Mossor6 (Biblioteca Orlando Teixeira) e Pau do Ferros.
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As Bibliotecas do SISBI sdo departamentalizadas de acordo com 0s
padrdes de bibliotecas universitarias, esta informatizada de forma integrada
e apresenta 0s mesmos servi¢os entre suas Unidades.

Toda estrutura das bibliotecas do SISBI, procura apresentar uma
iluminacdo adequada para seus ambientes, sendo departamentalizada de
acordo com os padrdes de bibliotecas universitarias e informatizada por
sistema que permite ao usuario consultas e
empréstimos/devolugéo/renovagao/reserva, inclusive possibilitando entre
estes servigos procedimentos on-line, como no caso da renovagao e reserva
de material bibliografico.

O acervo geral das bibliotecas do SISBI é constituido de livros
impressos e virtuais, Periodicos, Trabalhos de Concluséo de Cursos (TCC’s),
Multimeios e Bases de Dados. Os TCC’s sé&o institucionalizados e estao
acessiveis na integra pela internet através do SIGAA/Biblioteca e Repositério
Digital.

No Campus Mossord, a Unidade da Biblioteca Orlando Teixeira,
encontra-se estruturada fisicamente com uma &rea de aproximadamente
2.682,98 m2, possui iluminacdo adequada para o ambiente de leitura em
grupo, individual e ao acervo, departamentalizada de acordo com os padrdes
de bibliotecas universitarias e informatizada por sistema que permite ao
usuario consultas e empréstimos.

Entre os documentos que regularizam e asseguram 0S processos
administrativos e servicos do SISBI, podemos encontrar a Politica de
Desenvolvimento das Colecbes (PDC), Plano de Contingéncia, Manual de
Normas, Rotinas e Procedimentos e o Manual de Orientacbes aos
Concluintes. O SISBI esta previsto também, entre as metas do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), o que possibilita o alcance dos objetivos

tracados para suas Unidades.

Biblioteca Orlando Teixeira

No Campus Mossord, a Unidade da Biblioteca Orlando Teixeira,
encontra-se estruturada fisicamente com uma area de aproximadamente
2.682,98 m2, possui iluminacdo adequada para o ambiente de leitura em

grupo, individual e ao acervo. Assim como ocorre nas demais bibliotecas do
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SISBI, a Biblioteca Orlando Teixeira esta departamentalizada de acordo com
os padrbes de bibliotecas universitarias. E informatizada através do SIGAA,
sistema que permite ao usuario consultas através do acesso aberto e oferece
servigo de empréstimos com renovacao e reserva on-line. A Biblioteca possui
Sistema de Segurancga para assegurar o material bibliografico e € monitorada

por Cameras de seguranca.

Estrutura Fisica
A Biblioteca possui uma éarea fisica de 2.682,98 m?, distribuida da

seguinte forma:

Pavimento Inferior

v" Ambiente para acervo de livros e estudo (area de 520,70m)

v' Atendimento ao usuario: Empréstimo/Devolucao/Renovacao (area de
15,55m2)

Acervo multimidia (area de 13,85m2)

Guarda-volumes (area de 82,11m?)

Hall de entrada (area de 82,11m2)

ASIRNERNERN

Colecdes Especiais e Espaco Digital (area de 169,54m?, atende a 28

usuarios)

<

Miniauditério (drea 128,80m?, atende até 50 usuarios)

<\

Arquivo (area de 20,84m?2)

v' 02 Plataformas dando acesso ao pavimento superior (para atender aos
portadores de necessidades especiais)

v Setor de Informacgéo e Referéncia (area de 29,63m)

<\

Sala da Copiadora (area de 8,88m?)

v/ Saldo de leitura no acervo (area de 202,64m2, atende a 50 usuarios)

Ambientes destinados aos servicos administrativos e aos servidores
do setor:
v' Almoxarifado (area de 5,19m2)
v' Area de servico (area de 10,00m2)
v Banheiro feminino e masculino para servidores (area de 20,10m?)
v' Copa (area de 8,38m2)
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Depdsito

Direcao do SISBI (area de 11,97m?)

Sala de Restauracéo (area de 41,58m2)

Sala do SIPAC (area de 41,58m?)

Setor de Processamento Técnico (area de 112,84m2)

AN N NN

Pavimento Superior

v' Banheiro feminino (area de 40,30mz2, atende a 09 pessoas, sendo 01
para portador de necessidades especiais)

v' Banheiro masculino (area de 30,77mz, atende a 09 pessoas, sendo 01
para portador de necessidades especiais)

v' Cabines individuais em grupo 01 (area de 100,07mz?, 09 salas, atende a
37 usuarios)

v' Cabines individuais em grupo 02 (area de 257,00m2, atende a 90
usuarios)

v' Salao de leitura 01 (area de 514,44mz2, atende a 160 usuarios)

\

Saldo de leitura 02 (4rea 111,13m2, atende a 40 usuarios)

v' Varanda da leitura (area 90,05 m?)

A Estrutura possibilta o numero de 486 usuéarios sentados

simultaneamente

Acervo

O acervo geral da biblioteca é constituido de livros, Biblioteca Virtual,
Biblioteca Digital para Teses e Dissertagdes (BDTD), TCC’s, Periodicos,
Multimeios e Bases de Dados. O SISBI possui uma Politica de
Desenvolvimento das Colecdes (PDC), a politica € nosso plano de expansao
do acervo, sendo adotada no ambito dos cursos para atualizacao e expansao
do acervo.

A comunidade docente e discente dispde de 14.541 titulos e 49.412
exemplares, distribuidas nas diferentes areas do conhecimento conforme as

areas do conhecimento (Ver tabela abaixo).
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Tabela 1 — Acervo por area do conhecimento

Area Titulos Exemplares
CA 2990 7784
CB 941 2999

CET 1585 8751
CH 2773 5894
CsS 405 2506

CSA 3466 12217
CT 1081 5756
LLA 1129 2408

MULTI 171 1097

Total 14541 49412

Fonte: SIGAA/Biblioteca (18/11/2019)

A Dbiblioteca conta também com Biblioteca Virtual, com titulos

distribuidos nas diversas areas do conhecimento.

Periodicos

O acervo geral de periddicos é composto por titulos impressos
nacionais. A Biblioteca também disponibiliza através de sua Page
(http://www?2.ufersa.edu.br/portal/divisoes/biblioteca) links que remetem a

318 periddicos on-line, distribuidos conforme os Cursos disponibilizados pela
UFERSA, além do Portal de Periddicos com editorial de revistas produzidos
através da Instituicéo.

Participa também do acesso ao Portal de Peridédicos da CAPES, cujo
acesso pode ser feito via IP (em qualquer computador da rede institucional)
e via acesso Remoto (através do CAFe, na prépria pagina da Biblioteca,
utilizando o e-mail e a senha do SIGAA). O recurso oferece acesso aos textos
completos de artigos de cerca de 15.000 revistas internacionais e nacionais,
e 126 bases de dados com resumos de documentos em todas as areas do

conhecimento.
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Pesquisa Virtual

Em face da rapidez da producéo cientifica em geral, A disponibilizacéo
do acervo sob a forma apenas de livros e periédicos impressos nao favorece
0 acompanhamento da velocidade da produg&o do conhecimento.

A biblioteca disponibiliza o Servico de Comutacao Bibliografica —
COMUT, coordenado pelo IBICT — Instituto Brasileiro de Informacdo em
Ciéncia e Tecnologia, promovendo o intercambio de artigos de periddicos a
instituicbes nacionais e internacionais.

Dispbe de uma Biblioteca Digital de Teses e Dissertacdes, que
divulga a producéo intelectual dos alunos de Pés-Graduacao da Instituicao.

Possui assinatura de uma Biblioteca Virtual Universitaria, que
conforme sinalizado anteriormente, disponibiliza & comunidade académica
aproximadamente 8.000 titulos de livros digitalizados. Recentemente a
Biblioteca fechou um contrato com a Biblioteca Virtual Minha Biblioteca
(Grupo Gen, Grupo A e outros), este processo se encontra em recolhimento
das assinaturas e 0 acesso estara estabelecido até o final de Novembro.

Disponibiliza o sistema GedWeb que possibilita 0 acesso e impressao
das normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas.

Para dar suporte no acesso, os usuarios da Biblioteca tém a sua
disposicao para acesso a rede mundial de computadores — Internet, atraves
de 24 (vinte e quatro) terminais de computador localizados no Espaco Digital,

bem como rede Wi-fi.

Acessibilidade

Na preocupacdo de deixar nossa Biblioteca mais acessivel, o setor
disponibiliza Sistema DOSVOX, Essential acessibility e V libras; Caso seja
necessario, oferecemos também, através da Coordenadoria de Acdo e
(CAADIS), o servico de transcricdo em Brallle.

Em relacéo a infraestrutura, o espacamento entre uma estante e outra
e livre para o cadeirante e 0 acesso ao pavimento superior pode ser realizado
através de 02 (duas) Plataformas. O Ambiente possui: Bancadas adaptadas,
Banheiros apropriados para portadores de deficiéncias, Bebedouros,

Corriméaos, Piso Tatil e Sinalizacao Tétil (iniciada).
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Seguranca

Recentemente substituimos nosso Sistema de Seguranca por um
sistema mais moderno, o Bibliotheca (que em um futuro proximo possibilitara
o autoatendimento), esta em fase de implantagdo com previsdo de concluséo
para dezembro.

Possuimos também o monitoramento através das Cameras de seguranca.

Servigos

A Biblioteca coloca a disposi¢éo de seus usuarios 0s seguintes servigos:
v' Acesso a Internet / Wi-fi;

Bases de dados;

Biblioteca Virtual Universitaria (livros);

Biblioteca Digital de Teses e Dissertacoes;

Capacitacfes ao Usuério: Normalizacéo e Portal da Capes;
Consulta e pesquisa local;

COMUT;

Cursos na Semana Extenséo da Universidade;

Elaboracéo de ficha catalogréafica (Sistema automatico);
Empréstimo/devolucéo/renovacédo (renovacao on-line);
Orientacéo na elaboracéo de referéncias;

Reserva on-line;

Sistema de Normas (ABNT);

Visita dirigida.

AN N N N VY N N N N NN

Pessoal Técnico e Administrativo
Dispbem de uma equipe formada por 28 Servidores (sendo 7
Bibliotecarios, com uma Dire¢do), 14 Estagiarios e 3 Terceirizados

(Limpeza).

Programacodes

Promover capacitagbes, campanhas e eventos ligados ao ensino e a
cultura, também é funcao das bibliotecas universitarias.

No decorrer de suas atividades, o SISBI, através de suas Bibliotecas

tem desenvolvido a¢des voltadas para comunidade.
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Campanhas de Conscientizacao

v

Campanha de Preservacdo do Acervo: visa orientar e apresentar
cuidados voltados para o material bibliogréfico;

Campanha do Siléncio: visa conscientizar o uso comum dos espagos
pensando no interesse mutuo;

Campanha contra o Plagio: visa conscientizar sobre praticas ilicitas nos

trabalhos/publicagbes académicas;

v' Campanha Solidaria: visa ajudar o proximo mediante ac6es de doacéo

ou troca de penalidades de suspensdo por itens propostos na

Campanha;

12.COOPERACAO E INTERCAMBIO

A UFERSA mantém convénios de cooperacdo no ambito nacional com
UERN, CEFET, UFRN, Embrapa Semi-Arido (CPATSA), Embrapa Agroindistria
Tropical (CNPAT), e da Empresa de Pesquisa Agropecuaria do Rio Grande do Norte
(EMPARN), Fundo Municipal de Meio Ambiente.

No ambito internacional os seguintes convénios estdo em vigor:

v

2018 - Universidad Nacional de Santiago del Estero, localizada na regiao
semiarida da Argentina - estabelecer uma cooperacdo mutua e ampla
entre a UFERSA e a UNSE, visando desenvolver em conjunto acdes de
mutuo interesse.

2008 - Tottori University - Japao - promover trocas e cooperacao na area
de educacéo

2009 - Universita degli Studi di Firense - Italia - acordo de colaboracédo
cultural e cientifica

2008 - Universidade de Coimbra - Associagdao Grupo Coimbra de
Universidades Brasileiras - Portugal - relagbes académicas, cientificas e

culturais nas areas da ciéncia, tecnologia e inovagao.
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v

2008 - Governo Mocambicano - Projeto de incentivo a formacdo de
investigacao cientifica a alunos mogambicanos - oportunizar aos alunos
mocambicanos a realizacdo de estudos cientificos no Brasil na area de
ciéncia e computagao.

2007 - Japan Internacional Cooperation Agency - JICA Brasil -
desenvolvimento de tecnologias para revitalizacdo de areas degradadas

no semiarido nordestino

A UFERSA possui ainda acordos interinstitucionais vigentes, em ampla

cooperacao, com as seguintes instituicées internacionais:

1.

© © N o o b~ DN

10.
11.
12.
13.
14.
15.

Universita degli Studi di Torino, Italia

Universitat de Valéncia, Espanha

Universidad Nacional de Santiago del Estero, Argentina
ECAM-EPMI, Franca

Universidad de Buenos Aires, Argentina

Universidad Autonoma de San Luis Potosi, México
Universidad Catodlica de Cérdoba, Argentina

University of Miyazaki, Japao

The Connecticut Agricultural Experiment Station — CAES Universita
degli Studi di Cagliari, Italia

Universidad Castilla-La Mancha, Espanha

Instituto Nacional de Tecnologia Agropecuaria, Argentina
Technische Universitat Braunsweig, Alemanha
Universidad Nacional de Rosario, Argentina
Universidade do Algarve, Portugal

Universidad de Cérdoba, Espanha

13.CORPO DOCENTE

A seguir, sera apresentada uma lista com 10 professores previamente

selecionados, com link para os seus respectivos curriculos Lattes, que apresentam

produtividade cientifica na area de atuacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente.

Essa lista

tem como objetivo apenas auxiliar o Coordenadores do PRODEMA no

processo de analise da Proposta de integracdo da Rede pela UFERSA.
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1. Ana Carla Didbgenes Suassuna Bezerra
http://lattes.cnpq.br/7123984123781406

2. Breno Barros Telles do Carmo
http://lattes.cnpq.br/0225051232865377

3. Cecilia Irene Perez Calabuig
http://lattes.cnpqg.br/2703713625638292

4. Cristiano Queiroz de Albuquerque
http://lattes.cnpg.br/0331386698298354

5. Cristina Baldauf (Bolsista de Produtividade do CNPq — Nivel 2)
http://lattes.cnpq.br/0749028891178457

6. Diana Goncalves Lunardi
http://lattes.cnpqg.br/3614629176970801

7. Gustavo Henrigue Gonzaga Silva (Bolsista de P6s-Doutorado Sénior)
http://lattes.cnpq.br/9715919793525325

8. Nildo da Silva Dias (Bolsista de Produtividade do CNPq — Nivel 1D)
http://lattes.cnpq.br/1438691490740154

9. Rafael Rodolfo de Melo (Bolsista de Produtividade do CNPq — Nivel 2)
http://lattes.cnpq.br/6281797821607307

10. Ricardo Henrique de Lima Leite
http://lattes.cnpqg.br/3801476460958779

Na Tabela 2 pode ser observado dados referentes aos pesquisadores que
integrardo a proposta, conjuntamente com seu e-mail de contato, vinculo
institucional, categoria e tempo de dedicacdo ao Programa.

Na Tabela 3, podem ser observadas informacgdes relacionadas a formacao e

titulacdo dos docentes, além de sua area de atuacao.
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Tabela 2. Dados pessoais dos docentes e caracteristicas destes junto ao programa.

Dados pessoais

Dados do Programa

Nome e-mail Vinculo Categoria Dedicacao

Nildo da Silva Dias nildo@ UFERSA Permanente 10 h
ufersa.edu.br

Rafael Rodolfo de Melo rafael.melo@ UFERSA Permanente 10 h
ufersa.edu.br

Ricardo Henrique Lima Leite ricardoleite @ UFERSA Permanente 10 h
ufersa.edu.br

Cristiano Queiroz de cristiano.albugquerque |UFERSA Permanente 10 h

Albuquerque @ufersa.edu.br

Cecilia Irene Perez Calabuig cecicalabuig@ UFERSA Permanente 10h
ufersa.edu.br

Cristina Baldauf crisbaldauf@ UFERSA Permanente 10 h
ufersa.edu.br

Ana Carla Diégenes Suassuna |anacarla@ UFERSA Permanente 10h

Bezerra ufersa.edu.b

Gustavo Henrigue Gonzaga gustavo@ UFERSA Permanente 10h

Silva ufersa.edu.br

Breno Barros Telles do Carmo  |brenobarros@ UFERSA Colaborador 8h
ufersa.edu.br

Diana Gongalves Lunardi lunardi.diana@ UFERSA Colaborador 8h
ufersa.edu.br

Tabela 3. Informacg@es sobre a titulagdo dos docentes e area de atuacéo.

Nome Titulagéf)

Instituicdo Ano Area
Nildo da Silva Dias USP 2004 Agronomia
Rafael Rodolfo de Melo UnB 2012 Ciéncias Florestais
Ricardo Henrique Lima Leite INPT, Franca 1999 Engenharia Quimica
Cristiano Queiroz de Albuquerque FURG 2008 Oceanografia Biolégica
Cecilia Irene Perez Calabuig US, Espanha 2010 Ecologia
Cristina Baldauf UNICAMP 2013 Biologia Vegetal
Ana Carla Didgenes Suassuna Bezerra  |UFERSA 2014 Ciéncia Animal
Gustavo Henrique Gonzaga Silva UNESP 2005 Aguicultura
Breno Barros Telles do Carmo EMP, Canada 2017 Engenharia Industrial
Diana Goncalves Lunardi UFRN 2011 Psicobiologia
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13.PRODUCAO DOCENTE

Este item tem como objetivo subsidiar a analise da producdo dos docentes
que poderdo compor a extensdo da Rede PRODEMA na UFERSA. Séo
apresentados dados de producao cientifica e bibliografica dos professores, assim
como, sua experiéncia na formacao de recursos humanos em nivel de graduacgéo e
pos-graduacao.

Na Tabela 4 podem ser observados os dados de orientacdes concluidas em
nivel de Graduacéo e Pos-Graduacao, dos docentes que poderdo integrar o quadro
de professores permanentes e colaboradores da extensdo da Rede PRODEMA na
UFERSA.

Tabela 4. Experiéncia em orientacdo (concluidas) dos professores previamente
selecionados, que poderdo integrar a Rede do PRODEMA.

N—— Graduacéo Pés-Graduacao
IC TCC ESP MP ME DO

Nildo da Silva Dias 75 37 2 0 24 7
Rafael Rodolfo de Melo 22 23 0 0 7 0
Ricardo Henrique de Lima Leite 4 27 0 0 15 0
Cristina Baldauf 9 10 0 0 7 1
Breno Barros Telles do Carmo 0 29 2 0 1 0
Cristiano Queiroz de Albuquerque 6 3 0 0 4 3
Cecilia Irene Perez Calabuig 17 0 0 10 1
Ana Carla Di6égenes S. Bezerra 16 23 1 0 2 0
Gustavo Henrique Gonzaga da Silva 30 12 0 0 17 6
Diana Gongalves Lunardi 19 9 0 0 10 0

A producéo bibliografica do quadriénio (2017, 2018, 2019 e 2020) para 0s
professores indicados para integrar a equipe do PRODEMA na UFERSA, pode ser
observada na Tabela 5. Ja na Tabela 6, pode ser observada a producéo cientifica
publicada em periddicos de acordo com area de Ciéncias Ambientais, produzida por

cada Professor para o mesmo periodo.
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Tabela 5. Producéo bibliografica total (e do quadriénio - 2017, 2018, 2019 e 2020) — para

os professores, que poderdo integrar a Rede do PRODEMA.

Docente Artigo em Livro e/ou Trabalho em
periédico capitulo anais
Nildo da Silva Dias 216(84) 65(18) 358(109)
Rafael Rodolfo de Melo 118(33) 6(4) 203(55)
Cristina Baldauf 26(6) 23(4) 50(6)
Ricardo Henrique de Lima Leite 39(18) 0(0) 97(29)
Cristiano Queiroz de Albuquerque 28(13) 1(0) 36(8)
Gustavo Henrique Gonzaga da Silva 55(11) 11(3) 84(12)
Cecilia Irene Perez Calabuig 35(12) 1(0) 87(20)
Ana Carla Diégenes S. Bezerra 53(11) 6(3) 110(48)
Breno Barros Telles do Carmo 25(4) 12(3) 86(10)
Diana Goncalves Lunardi 21(7) 18(5) 78(18)

Valores entre parénteses representam a produc¢édo do ultimo quadriénio.

Tabela 4 — Publicagdo por Qualis no ultimo quadriénio (2017-2020) — para os professores

que poderao integrar a Rede do PRODEMA.

Docente Quals

Al | A2 Bl B2 B3 B4 B5
Nildo da Silva Dias 3 6 34 4 11 13 2
Rafael Rodolfo de Melo 1 1 4 0 7 7 2
Ricardo Henrigue de Lima Leite 2 0 4 0 5 1 0
Cristiano Queiroz de Albuquerque 1 4 4 0 0 0 1
Cristina Baldauf 3 2 1 0 0 0 0
Breno Barros Telles do Carmo 2 0 1 0 0 0 0
Cecilia Irene Perez Calabuig 1 3 6 0 0 0 0
Ana Carla Di6genes S. Bezerra 0 1 4 1 0 0 1
Gustavo Henrique Gonzaga da Silva 1 2 6 0 0 0 0
Diana Gongalves Lunardi 0 0 4 1 0 1 0

14 ESTRUTURA CURRICULAR

Para a integralizacdo do Curso de Doutorado é exigido: exame de
qualificacdo, realizacdo dos Estagios de Docéncia | e Il, Seminarios de Tese |, Il e
lll, defesa publica da Tese, contabilizando 60 (sessenta) créditos, distribuidos da

seguinte maneira:
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l. 24 (vinte e quatro) créditos em disciplinas obrigatérias;

Il. 24 (doze) créditos em disciplinas optativas;

Cada crédito correspondera a 15 (quinze) horas-aula, com duracédo de 50

(cinquenta) minutos.

As disciplinas optativas e obrigatorias seguirdo o mesmo padrao curricular ja
ofertado pela Rede PRODEMA. Todavia, para o rol de disciplinas obrigatorias, a
extensdo da UFERSA se compromete ofertar todas estas disciplinas in loco, no
Campus Central da instituicao.

Também reiteramos 0 compromisso, para as disciplinas obrigatérias que
caracterizam a rede (ofertadas fora da sede), como o seminario integrador,
disponibilizar o suporte necessério para que os alunos matriculados na extenséo da
Rede na UFERSA possam cursa-las.

A disciplina Seminario de Tese | ocorrera até o final do segundo semestre
letivo, ministrada por docente permanente aprovado pelo Conselho do Programa,
com a participagdo de docentes externos convidados em articulagdo com o
Seminario Integrador Il da Rede PRODEMA, realizado a cada ano nas
universidades que constituem a Rede.

As disciplinas Seminéario de Tese Il e Ill ocorrerdo no ambito das IES em
conformidade com a organizacdo da coordenacao local, professor orientador com
base na composicdo de uma banca examinadora, objetivando acompanhar o
desempenho académico na construcdo do projeto de tese, no qual o Il deve
corresponder no minimo de 25% do referencial tedrico e aspectos gerais da Tese e
no Il deve corresponder no minimo de 50% dos dados resultantes da pesquisa em
andamento.

Os Estagios de Docéncia | e Il ocorrerdo no ambito das IES em conformidade
com as especificidades do projeto de Tese e a formacédo do discente, com a
supervisao do professor da disciplina da graduacédo, do orientador e do professor
responsavel pela disciplina na pés-graduacdo ou conforme organizacao interna de
cada instituicao.

As atividades complementares, correspondem a publicacdo de artigo
cientifico com JCR (Journal Citation Reports) e em peridédicos com Qualis A nas

Ciéncias Ambientais.
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15.DISCIPLINAS

As disciplinas do Programa serdo as disciplinas vigentes ja aprovadas e
cadastradas pela Rede PRODEMA. Novas disciplinas poderdo ser cadastradas
apos efetivada a entrada da UFERSA. Para estes casos, as proposi¢cdoes de
disciplina serdo encaminhadas para analise prévia do conselho geral da Rede,
conforme determina o regimento do programa.

As disciplinas obrigatodrias e optativas também poderéo ser ofertadas sob a
forma modular em consonéncia com o periodo aprovado pelo colegiado do curso.
A seguir, sdo apresentadas as listas de disciplinas vigentes que fardo parte do

programa.
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ESTRUTURA CURRICULAR
DISCIPLINAS DO CURSQ DE DOUTORANDO EM DESENYOLVIMENTCO E MEIO AMBIENTE
ASSOCIA(;AO PLENA EM REDE

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS Crédito
Logica e Critica da Investigaciio Cientifica 3
Desenvolvimento e Sustentabilidade no Brasil
Meio Ambiente e Interdisciplinaridade*
Socdiedade, Natureza e Desenvolvimento
Seminario de Tese I *
Seminario de Tese IT *
Semindrio de Tege IIT *
Estagio de Docéncia I
Estagio de Docéncia IT

= b b e | O

TOTAL

[
Y

DISCIPLINAS OPTATIVAS

Andlise Geoambiental e Processos de Degradaciio

Apropriagio Tecnologica e Desenvolvimento Sustentavel
Avaliacio Ambiental Estratégica

Biodiversidade, Conservacio e Desenvolvimento

Comunidade e Meio Ambiente

Energia e Meio Ambiente

Etnobiologia

Gestio de Conflitos Socioambientais

Gestiio de Recursog Naturais e Politica Ambiental

Indicadores de Sustentabilidade

Instrumentos de Planejamentos e Gestio de Bacias Hidroldgicas
Planejamento e Gestio Ambiental

Politicas Publicas e Desenvolvimento

Simulacéio e Modelagem de Sistema Ambientais

Técnicas de Andlise e Monitoramento Ambiental

Territorialidade e Meio Ambiental

Métodog Quantitativos Aplicados**

Mudancgas Climaticas e Gestiio de Riscos & Desastres Naturaig *+*
Sengoriamento Remoto Aplicado ao Meio Ambiente **

Topicos Especiais I

Topicos Especiais IT

Topicos Especiaig IIT **

Ftica e Escrita Cientifica **

Saiide Publica e Meio Ambiente **

Ambiente Urbano e Sustentabilidade **

Geoprocessamento Aplicado ao Meio Ambiente **

Psicologia Ambiental **

Analise Diagnostica de Sistemas Agrarios**

Valoracio Econdmica Ambiental **

Educaciio Ambiental e sustentabilidade **

Metodologias de estudos dos impactos ambientais **
Sustentabilidade de Produtos e Servigos com base do Ciclo de Vida **
Atividades Complementares 1a4
Tese 12

[FVRLVCIR VR LUV SV LUV L VR LOVIE LUVE | U LEVE LUV LSV LUV VI LUV SV SV LUV SV LIV | SV RVE LUV LIV LUVIRL VY LV UV SV V)

)

A ementa de cada uma das disciplinas do programa sera apresentada a

sequir:
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Disciplina: Logica e Critica da Investigacao Cientifica - Créditos: 3
(Obrigatéria)

Ementa: O empreendimento das ciéncias, conhecimento, pensamentos e acao,
estratégias e taticas. Materiais, conceitos, leis, modelos, teorias e paradigmas.
Epistemologia e critica de ciéncias: busca inacabada e o paradoxo do saber, ciéncias
e mito. A complexidade basica. Ciéncias e valores. Desenvolvimento do método
cientifico: a observacéo, a experimentacao e a formulacdo de modelos. A analise e a
critica dos dados experimentais. Redacdo e normalizacdo de documentos cientificos.

Disciplina: Seminério de Tese | - (Obrigatéria) | Créditos: 2

Ementa: Seminéario apresentado pelos discentes até o final do s

Segundo semestre, contado a partir da matricula no curso de doutorado, versando
sobre o0s respectivos projetos de tese. Visa, também, o acompanhamento do
desenvolvimento das respectivas pesquisas integrando discentes e docentes no
Seminario Integrador da Rede.

Disciplina: Seminério de Tese Il - (Obrigatoria) | Créditos: 2

Ementa: Seminario apresentado pelos discentes até o final do quarto semestre,
contado a partir da matricula no curso de doutorado, versando sobre o Estado da Arte
e aspectos metodoldgicos do projeto de tese, para fins de acompanhamento da
trajetéria da pesquisa do doutorando.

Disciplina: Seminério de Tese lll - (Obrigatoria) | Créditos: 2

Seminario apresentado pelos discentes até o final do quinto semestre, contado a partir
da matricula no curso de doutorado, apresentando o0s capitulos tedricos,
metodolégicos e resultados parciais da pesquisa de tese.

Disciplina: Analise Geoambiental e Processos de Degradagdo | Créditos: 3
- (Optativa)

Ementa: Bases conceituais e metodoldgicas da andlise integrada do meio ambiente.
As percepgbes sistémicas e holisticas na analise geoambiental. Processos
morfoclimaticos e pedogenéticos da dindmica ambiental e dos dominios naturais
intertropicais. A degradacdo em ambientes Umidos, secos, semiéridos e desérticos.
Os processos da desertificacdo. Conceitos e principios fundamentais envolvidos em
conservacdo do solo. Fatores causais e consequéncias ambientais e politicos de
recuperacao.

Disciplina: Apropriagdo Tecnoldgica e Desenvolvimento | Créditos: 3
Sustentavel - (Optativa)

Ementa: Geracédo e apropriacdo de tecnologias alternativas: participagédo popular na
inovacao, transferéncia e difusdo. Energias alternativas, agroecologia, extrativismo
sustentavel, permacultura. Aplicacdo da biotecnologia na agricultura, na conservacao
de espécies vegetais ameacadas de extingdo e na polinizagdo in vitro. A biotecnologia
e as técnicas de micropropagacdo como ferramentas para o desenvolvimento
sustentavel. Tecnologias limpas na empresa. Producao limpa: materiais tradicionais
e alternativos, ciclo de vida, estudo de matrizes e de aproveitamento de residuos, e
técnicas de reutilizacdo da &gua. Eficiéncia energética. Exemplos de tecnologias
alternativas nas industrias. Tecnologias alternativas na construcao civil. Tecnologias
da arquitetura ecoldgica.

Disciplina: Avaliacdo Ambiental Estratégica - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Evolugdo, contexto, principios, critérios, conceitos e objetivos da AAE.
Algoritmos, passos e procedimentos, modelos de abordagem politica e de projetos.
Tipologias formais: policy impact assessment, environmental test, E-test, regional EA,
sectoral EA, environmental overview, strategic environmental analysis, strategic
environmental impact assessment, programmatic environmental assessment.
Métodos e técnicas utilizadas na identificacao, analise e tomada de decisdes sobre
os impactos. Experiéncia internacional com AAE: experiéncias europeias, americanas
e na Oceania.
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Disciplina: Biodiversidade, Conservacao e Desenvolvimento - | Créditos: 3
(Optativa)

Ementa: Conceito, niveis e padrdes globais de diversidade biolégica. Beneficios
ambientais da biodiversidade para a humanidade, causas e consequéncias da perda
da biodiversidade. Demandas legais para o monitoramento da diversidade biol6gica.
Estratégias e paradigmas para a conservacao da biodiversidade. Desenvolvimento e
sustentabilidade ambiental. Formulacdo de politicas de desenvolvimento. Valor da
diversidade bioldgica.

Disciplina: Comunidade e Meio Ambiente - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Globalidade e localidade. Desenvolvimento local, participacdo e
sustentabilidade. Teorias do desenvolvimento enddgeno. Teorias, modelos e
estratégias de desenvolvimento local: instrumentos de mobilidade e ativacdo de
comunidades. Indicadores e perspectivas da sustentabilidade. Comunidade,
identidade local e sustentabilidade. Poder local, capital privado, comunidade e
gualidade de vida. Teorias da relacdo entre sociedade e meio ambiente. Sistema de
classificacdo da natureza na comunidade tradicional e aplicagdo do conhecimento
tradicional na conservacdo da biodiversidade. Conciliacdo de técnicas formais e
manejo tradicional. Ideologias e éticas do ambiente: representacdes sociais de
ecologia. Natureza, ambiente nas comunidades tradicionais vis-a-vis o discurso
ecoldgico civilizatério.

Disciplina: Desenvolvimento e Sustentabilidade no Brasil - Créditos: 3
(Obrigatoria)

Ementa: Estratégias de intervencdo no Brasil e seus pressupostos. Relagdo
publico/privado na sociedade brasileira. Desequilibrios ecossistémicos urbanos e
rurais. Ecodesenvolvimento e sustentabilidade socioambiental. Arranjos institucionais
e politicos ambientais. Experiéncias regionais.

Disciplina: Energia e Meio Ambiente - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Conceitos basicos de energia. Ciclo de energia na biosfera. Introducéo a
engenharia da energia: grandezas e conceitos fundamentais. Combustdo. Energia
elétrica. Conversdo e conservacdo de energia. Tecnologia e energética e meio
ambiente. Fontes convencionais: usinas hidrelétricas, termelétricas e nucleares.
Fontes alternativas de energia: solar, edlica, biomassa, energia dos mares e
geotérmica. Principios tecnoldgicos, da producdo energeética, dimensionamento,
armazenamento, eficiéncia energética e impactos ambientais. Energia no meio
ambiente urbano e rural. Matriz energética mundial e brasileira. Planejamento
energético voltado ao desenvolvimento sustentavel.

Disciplina: Etnobiologia - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Etnobiologia: definicdo, histérico e demarcacdo cientifica no ambito da
etnobiologia. Fundamentos epistemolégicos da etnobiologia. Campos de
conhecimentos  etnobioldgicos: etnobotanica, etnoecologia, etnobiologia,
etnofarmacologia. Metodologia e técnicas de pesquisa quali- quantitativas em
etnobiologia. Coleta de dados e os instrumentos de andlise tecnocientificos.
Aplicagbes do conhecimento etnoecoldgico de populacdes tradicionais.

Disciplina: Gestdo de Conflitos Socioambientais - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Tipificacdo dos conflitos ambientais. Auto-diagndsticos, deliberacdes,
execucdo e avaliagdo processual das superacdes dos conflitos ambientais.
Gerenciamento, negociacdes e mediacbes. Relacbes sociais de producédo, poder,
desejo, parentesco e ambiente na delimitagdo de conflitos. Caracterizagdo sécio-
politica dos conflitos: dano ambiental legal, passivo ambiental de natureza contabil e
impacto de natureza ecossistémica. Governabilidade, dispositivos de seguranca e a
ndo-violéncia ativa/passiva da sociedade civil/ mercado e estado, na sustentabilidade
dos recursos naturais.

Disciplina: Gestao de Recursos Naturais e Politica Ambiental - | Créditos: 3
(Optativa)
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Ementa: Introducdo aos principios basicos da economia ambiental e dos recursos
naturais e discussdo de aplicacdes desses principios em questdes ambientais
correntes, tais como externalidades, controle de poluicdo, problema de direito de
propriedade comum, bens puablicos, recursos renovaveis e hao renovaveis, andlise de
custo-beneficio, valoracdo ambiental, desenvolvimento sustentavel, crescimento
populacional e questdes globais. Analise de questbes atuais do desenvolvimento
sustentavel, tais como preservacdo da biodiversidade, poluicdo do ar e da &gua,
manejo de residuos solidos e substancias toxicas, dentre outros.

Disciplina: Indicadores de Sustentabilidade - (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: A natureza e importancia dos indicadores de sustentabilidade. Processo de
construcdo de indicadores: hierarquia, processo de selecdo, sistemas dinamicos.
Modelos de indicadores de desenvolvimento sustentavel. Implementacgéo,
monitoramento, teste, avaliacdo e melhoramento dos indicadores. Estudo de casos.

Disciplina: Instrumentos de Planejamentos e Gestdo de Bacias | Créditos: 3
Hidrolbgicas - (Optativa)

Ementa: Definicdo e divisdo da hidrologia: ciclo hidrol6gico, precipitacéao,
interceptacdo, armazenamento de agua no solo, evaporagdo, evapotranspiracao,
formacdo da vazdo em cursos de agua e medicdo, e escoamento superficial e
subterrdneo. Definicho e delimitagdo de bacias hidrogréficas em cartas
planialtimétricas, medi¢cdo da area e perimetro, curva de declividade, calculo dos
principais coeficientes caracteristicos das bacias hidrograficas, introducdo a anélise
de parametros fisicos- quimico-biolégicos de qualidade das aguas e sedimentologia.
Conservacao e manejo da dgua em bacias hidrograficas. SignificAncia da producéo e
da retencdo de sedimentos no aproveitamento e conservacao dos recursos hidricos.
Caracteristicas e propriedades dos sedimentos em bacias fluviais. Tratamento de
informacbBes sedimentolégicas. Protecdo contra a erosdao em bacias fluviais.
Assoreamento de reservatorios e canais. Comités e consorcios de bacias
hidrogréficas.

Disciplina: Meio Ambiente e Interdisciplinaridade - Créditos: 6
(Obrigatoria)

Ementa: Simplicidade e complexidade na producdo de conhecimentos e as
interacBes da sociedade e o meio ambiente. Teoria de Sistemas e sua relacao entre
saber e poder na intencionalidade cientifica de abordagem ambientalista.
Modernidade, contemporaneidade e interdisciplinaridade, ambito interdisciplinar e
transdisciplinar na perspectiva tetrica-metodolégica da pesquisa no campo das
Ciéncias Ambientais. Reducionismo e transversalidade nas praticas cientificas
sistémicas. Etica, ciéncia e politica na producao cientifica e sua operacionalizacdo no
processo de pesquisas interdisciplinares.

Disciplina: Planejamento e Gestdo Ambiental — (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: A teoria do planejamento ecolégico. Metodologia do planejamento
ambiental. Métodos precursores: determinismo ecolégico, early warning system, valor
de uso e analise de custo-beneficio. Simulacdo dindmica de sistemas. Risco
ecoldgico: método de andlise para aplicacdo no planejamento e na gestdo ambiental,
instrumentos de gestdo ambiental na legislacdo brasileira. Avaliagdo de impacto
ambiental: concepcdo e métodos. Planos diretores. Zoneamentos ambientais.
Licenciamento ambiental. Série ISSO 14000. Sistema de gestdo ambiental. Auditoria
ambiental. Rotulagem. Avaliacdo do ciclo de vida. Criticas e alternativas ao sistema
ISSO: na inddstria, na agricultura e no turismo. Sistema nacional de gerenciamento
de recursos hidricos. Sistema nacional de unidades de conservagéo.

Disciplina: Politicas Publicas e Desenvolvimento — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: Sociedade, meio ambiente e desenvolvimento. Politica publica ambiental:
0s processos de planejamentos e implementacédo. Atores e instrumentos de politica
ambiental. Tecnologias modernas, tecnologias alternativas, e novas tecnologias na
politica ambiental. A politica ambiental no Brasil e a problematica ambiental local e
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regional. Os desafios do desenvolvimento sustentavel, ecodesenvolvimento,
biodiversidade e globalizagdo. O enfoque interdisciplinar da problematica
socioambiental.

Disciplina: Simulacéo e Modelagem de Sistemas Ambientais — | Créditos: 3
(Optativa)

Ementa: Introducao ao calculo vetorial e tensorial, significado fisico dos operadores
gradiente, divergente e rotacional e laplaciano. Definicdo de propriedades de meios
continuos, quantidades fisicas e sistema de unidades, cinematica e movimento
(abordagem lagrangiana e euleriana). Conceituacdo de modelos: modelagem
fenomenoldgica, matematica, numérica e computacional. Introdu¢do a analise de
convergéncia e unicidade. Leis de conservacéo, a dimensionalizacao, unificacdo das
leis de conservagdo em termos de uma propriedade genérica. Aplicacédo a transporte
de massa, calor, energia, percolacdo, transporte de farmacos e concentracdes e
modelos populacionais continuos. Casos estacionario (equilibrio) e transiente.
Equacbes constitutivas para o fluxo: processos puramente difusivos leis de interdi,
inter, fick, ohm, escoamento potencial, eletrostética, elasticidade e modulo de tor¢ao;
processos difusivos equacdo de interdi, modelos de equilibrio, modelos de
propagacdo de ondas e elastodindmica; fluxo convectivo difusivo e equacdes de
conveccdo- difusdo eletromagnetismo: equacdes de Maxwell; e, equacdo de
adveccdao, difusdo, reacdo homogénea e com termo forcante

Disciplina: Sociedade, Natureza e Desenvolvimento — Créditos: 4
(Obrigatoria)

Ementa: Os principios éticos e filosoficos da relacdo sociedade- natureza e o
surgimento da questdo ambiental. Principios ecoldgicos, sociais e econdmicos
basicos. Desenvolvimento, cultura, ciéncia, tecnologia e processos produtivos. A
racionalizacdo do uso do patriménio histérico- ecolégico no contexto do
desenvolvimento econdmico e social. A problematica do meio ambiente e suas
repercussbes no campo das teorias do desenvolvimento e do planejamento.
Conceitos do desenvolvimento sustentavel.

Disciplina: Técnicas de Analise e Monitoramento Ambiental — | Créditos: 3
(Optativa)

Ementa: Poluicdo ambiental. Caracterizagdo da poluicdo no ar, na 4gua e no solo.
Técnicas fisicos- quimicas de andlise da poluicdo: planejamento amostral de uma
regido contaminada. Uso de radio tracadores em estudos da qualidade ambiental.
Utilizac&o das técnicas analiticas de interesse ambiental HPLC, ICP, AAN, FRX AAS
e cromatografia gasosa. Indicadores biolégicos da qualidade do ar, da agua, da
paisagem e estimadores de biodiversidade. Técnicas de andlise de risco ambiental.
Identificagéo, avaliagdo, gerenciamento e comunicagdo de risco. Fontes poluidoras,
exposicdo e dose. Coeficientes de risco a saude. Técnicas de monitoramento
ambiental. Caracteristicas e dinamica de ecossistemas. Monitoramento de solos e
substratos. Monitoramento de recursos hidricos. Monitoramento da atmosfera,
Monitoramento da recuperagdo ambiental: estudo de casos (mineracao, recuperagéo
de solos agricolas, recolonizacdo por espécies nativas). Estratégias de
monitoramento ambiental. Biorremediacao.

Disciplina: Territorialidade e Meio Ambiental — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: Meios naturais, técnico e geografico. Governabilidade, territério e (des/re)
territorializac6es. Técnica, velocidade, mudanca e territorialidade (s). Resiliéncia
biofisica e cultural e territorialidade(s). Escalas espagos — temporais das
configuracdes territoriais. Materiais, forcas, processos nos sistemas ambientais.
Derivagbes antropogénicas em sistemas ambientais. Territorialidade(s) e
ordenamento do territrio. Territorialidades e identidade (s). Cenérios ambientais,
dindmicas populacionais e desenvolvimento territorial.

Disciplina: Métodos Quantitativos Aplicados — (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Conceitos basicos. Preparacdo de dados para analise estatistica.
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Planejamento de experimentos. Amostragem e definicdo do tamanho da amostra.
Estatisticas descritivas. Medidas de posicdo e de assimetrias. Principais tipos de
distribuicdo de probabilidades. Andlise da variancia. Graficos. Aplicacdes de
softwares estatisticos com uso do computador. Testes de hipoteses envolvendo
provas paramétricas e ndo paramétricas aplicaveis a pesquisa. Regressao linear.
Disperséo de frequéncias: levantamentos e tabelas de contingéncia

Disciplina: Mudancas Climaticas e Gestado de Riscos a Créditos: 3
Desastres Naturais — (Optativa)

Ementa: Aspectos basicos da Meteorologia e Climatologia. Atmosfera. Variabilidade
climatica. Mudancas climaticas. Desastres naturais e gerenciamento de riscos.
Vulnerabilidade. Impactos da variabilidade e da mudanca climatica sobre os
ecossistemas terrestres e consequéncias socioecondmicas sobre o meio ambiente.

Disciplina: Sensoriamento Remoto Aplicado ao Meio Créditos: 3
Ambiente — (Optativa)

Ementa: Principios fisicos; comportamento espectral de alvos; sistemas sensores
passivos, sistemas sensores ativos; sensoriamento remoto aplicado ao meio
ambiente; sistema de informacédo geografica.

Disciplina: Topicos Especiais | — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: A ementa sera definida de acordo com o tema de relevancia para o
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, visando proporcionar a
compreenséao sobre assuntos relacionados as linhas de pesquisa e ndo constantes
do elenco de disciplinas.

Disciplina: Tépicos Especiais Il — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: A ementa sera definida de acordo com o tema de relevancia para o
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, visando proporcionar a
compreensédo sobre assuntos relacionados as linhas de pesquisa e nao constantes
do elenco de disciplinas.

Disciplina: Tépicos Especiais lll — (Optativa) | Créditos: 2

Ementa: A ementa serd definida de acordo com o tema de relevancia para o
Doutorado em Desenvolvimento e Meio Ambiente, visando proporcionar a
compreensdo sobre assuntos relacionados as linhas de pesquisa e ndo constantes
do elenco de disciplinas.

Disciplina: Etica e Escrita Cientifica — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: Elementos tedricos fundamentais sobre as partes que constituem um texto
cientifico; métodos de redacdo cientifica & construgcdo de uma publicagdo em
periédico; pesquisa bibliografica da literatura especifica e leitura critica dos artigos
selecionados; resumo analitico-critico; arquivamento de informagfes; conhecimento
sobre as implicagbes metodoldgicas e éticas na redagéo cientifica; elementos que
permitam identificar o tema central, o problema, os objetivos e as hip6teses de uma
redacdo cientifica.

Disciplina: Saude Publica e Meio Ambiente — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: RelacGes indissocidveis entre desenvolvimento, ambiente e saulde,
contextualizadas na complexidade dos fenémenos organizadores da saude humana,
procurando a articulagdo dos saberes implicados no conhecimento em saude coletiva.
Os dialogos interdisciplinares da triade saude, ambiente e desenvolvimento humano
sdo permeados pela compreensdo da imanéncia do humano nas interpretactes

cientificas referentes a retro interacdo ambiente-homem, como chave para a
contextualizacdo da saude coletiva em processos de desenvolvimento humano.

Disciplina: Ambiente Urbano e Sustentabilidade — (Optativa) Créditos: 3

Ementa: Paisagem natural e urbana. Cidade, evolucdo e crescimento urbano. A
relacdo sociedade/natureza no territério urbano; Urbanizacdo e problemas
socioambientais urbanos; Cidades sustentaveis; Qualidade de vida urbana; Espacos
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livres urbanos; Urbanizacao, desastres, riscos e vulnerabilidades socioambientais nas
cidades brasileiras.

Disciplina: Geoprocessamento Aplicado ao Meio Ambiente — | Créditos: 3
(Optativa)

Ementa: conceitos basicos de geoprocessamento; aquisicdo de dados para o
geoprocessamento; analise dos dados; interpolacdo espacial; aplicacdes em Meio
Ambiente.

Disciplina: Psicologia Ambiental — (Optativa) | Créditos: 3

Ementa: Psicologia Ambiental como campo interdisciplinar, histérico e conceitos
fundamentais (biofilia, affordances, behavior setting, place attachement, wayfinding,
crowding). Fundamentos de etologia humana e ecologia humana. Principais temas
dos estudos pessoa-ambiente (atitudes ambientais, comportamento ambiental,
conexao com a natureza) e seus instrumentos metodolégicos. Ecologia psicolégica,
psicologia ecoldgica, ecosofia, ecologia profunda e estudos da percepcéo e principais
resultados de pesquisas recentes.

Disciplina: Analise Diagnéstica de Sistemas Agréarios - | Créditos: 3
(Optativa)

Ementa: Andlise da realidade agréria a partir de um diagndéstico e enfoques sistémico
e global de uma &rea de estudo (selecionada a cada ano). Tipologias de produtores
e unidades de producdo. Analise econdmica dos sistemas de producao. A realidade
agraria e o desenvolvimento rural. Condi¢ao agréria e suas interagcdes com diferentes
fendmenos (ecoldgico, técnico, socioecondmico, cultural e politico). Principais
elementos que condicionam a evolugdo dos sistemas de produgéo agricola e os
cenarios regionais.

Disciplina: Valoragdo Econdmica Ambiental — (Optativa) ‘ Creditos: 3

Ementa: Fundamentos de economia e andlise do bem-estar. Conceitos de valor,
valoracdo econbmica e medidas de bem-estar. Classificagcbes dos servicos
ambientais e dos recursos naturais. Teoria do Valor Econdémico Total. Introducéo aos
métodos de valoragdo econdmica ambiental. Abordagem de preferéncia revelada:
método do custo de viagem, método de precos heddnicos e métodos baseados nos
custos (reposicdo, defensivos, evitacdo e outros). Abordagem de preferéncia
declarada: valoracao contingente e modelagem de escolha. Transferéncia de valores.
Aplicacbes e estudos de casos. A valoragdo econdmica e 0 pagamento por servigcos
ambientais.

Disciplina: Educacdo Ambiental e sustentabilidade — (Optativa) ‘ Créditos: 3

Ementa: Marcos epistémicos entre Educagcdo, Meio Ambiente e Sustentabilidade;
modelos de desenvolvimento no agravamento da problematica socioambiental;
processo historico, fundamentos e pressupostos da Educacao Ambiental no mundo e
suas tendéncias no Brasil; abordagens teorico-metodolégicas em Educacgdo
Ambiental no desenvolvimento de projetos de pesquisa envolvendo préticas
pedagdgicas contribuintes a resolucdo dos problemas ambientais.

Disciplina: Metodologias de estudos dos impactos ambientais | Créditos: 3
— (Optativa)

Ementa: Histérico. Série ISSO 14000. Elaboragdo do Relatério Ambiental Preliminar
(RAP). Descrigéo e apresentacdo dos fundamentos das metodologias de avaliagéo
ambiental. Critérios para a sele¢cdo da metodologia. Avaliacdo de um estudo de caso.
Estruturacdo do EIA/RIMA. Elaboracdo de EIA/RIMA.

Disciplina: Sustentabilidade de Produtos e Servigos com base | Créditos: 3
do Ciclo de Vida — (Optativa)

Pensamento em Ciclo de Vida. Introducéo a Avaliacdo da Sustentabilidade do
Ciclo de Vida (ASCV). Avaliacao do Ciclo do Vida (ACV). Custeio do Ciclo de
Vida (CCV). Avaliacao Social do Ciclo de Vida (ACV-S). Pegada de Carbono.
Pegada Hidrica. Normas (ISSO e ABNT) relacionadas a avaliacdo da
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sustentabilidade do ciclo de vida de produtos, processos e servicos.
Aplicacdes na avaliagdo do desempenho ambiental de produtos e processos
produtivo.

Disciplina: Atividades Complementares — (Optativa) Créditos: 1
até 4

Ementa: Publicacdo de artigo cientifico em periddicos com indexacdo em Journal
Citation Reports — JCR (revistas com aderéncia nas Ciéncias Ambientais), sendo
atendido para a cada artigo sera concedido um crédito.

16.PROCEDIMENTOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo do rendimento escolar do aluno em cada disciplina sera feita pela
apuracao da frequéncia (maior ou igual que 75%) e pela avaliacdo de conhecimento
na mesma, devendo o aluno atingir média igual ou superior a sete (7,0) para ser

considerado aprovado.

17.SECRETARIA DE POS-GRADUACAO UNIFICADA

A Secretaria dos Programas de Po6s-Graduacdo da UFERSA apresenta um
sistema de trabalho integrado com ac¢des unificadas. Tal atividade foi planejada de
modo a atender a deficiéncia no numero de técnicos administrativos, assim como,
permitir acdes continuas das atividades administrativas de todos os Programas, nédo
sendo afetada por férias, capacitacdo ou licenca dos servidores.

Essa mudanca administrativa foi realizada desde 2014 e, embora tenha
apresentada resisténcia de alguns programas no inicio da implantagdo, atualmente
o modelo é aprovado pela unanimidade dos cursos de PG. A Secretaria dos
Programas de Pdés-graduacdo da UFERSA contempla trés salas onde funciona a
secretaria e uma sala de arquivo.

Atualmente, a distribuicdo de servidores esta assim: 03 servidores
(Assistentes em Administracdo) em turno continuo pela manh&; 03 servidores (dois
Assistentes e uma Secretaria-Executiva) pela tarde em turno continuo; 01 servidor
(Assistente) em horério integral; 02 estagiarios (um a cada turno, com duragéo de
quatro horas).

Cada servidor possui computador, com acesso a internet banda larga, todos
equipados com sistemas operacionais Windows 7 ou 10. O horario de

funcionamento atual da secretaria € de 07h30min as 19h30min.
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18. DEMANDA - DOUTORADO EM REDE PRODEMA

Em Mossord, atualmente (novembro/2019) a UFERSA conta com 14
Programas de Pdés-Graduacdo em nivel de Mestrado. JA a UERN, na mesma
cidade, conta com 16 Programas de POs-Graduacdo em nivel de Mestrado
(totalizando 30 PPG). Em relacdo ao Doutorado sao apenas 05 Programas, sendo
03 destes voltados as Ciéncias Agrarias (Fitotecnia; Manejo de Agua e Solo; Ciéncia
Animal) — todos estes na UFERSA; e 02 deles voltados a area de Educacéao (Letras;
Fisica) — ambos vinculados a UERN.

Neste sentido, é indiscutivel que ha baixo nUmero de Doutorados na cidade
gue € a segunda maior do Estado, com cerca de 300 mil habitantes e uma area de
influéncia que abrange diversos municipios circunvizinhos na regido Oeste do
Estado do Rio Grande do Norte.

Adicionalmente, os Programas de Doutorado existentes, sdo Programas
disciplinares que abrangem areas muito especificas do conhecimento. Logo, a
possibilidade de criacdo de um Doutorado interdisciplinar, possibilitaria a
continuidade na formacé&o de recursos humanos para os diversos profissionais da
regido que concluem o mestrado e, por falta da disponibilidade, encerram sua

formacdo naquele nivel; ou, se deslocam para outras regides para dar continuidade.
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Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

9° PONTO

Apreciacdo e deliberagdo sobre minuta de resolucdo que retoma as atividades

académicas dos cursos de graduacdo, referentes ao semestre letivo 2020.1,

excepcionalmente de forma remota, considerando as medidas de isolamento social
decorrentes da pandemia da Covid-19, conforme calendario disposto no Anexo | e
diretrizes estabelecidas nesta resolucéo
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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Plano de Formacdo Continua para Docentes e Discentes para
Desenvolvimento de Atividades Remotas para continuidade do semestre
2020.1

As tecnologias digitais hoje sdo muitas,
acessiveis, instantineas e podem ser
utilizadas para aprender em qualquer lugar,
tempo e de multiplas formas. O que faz a
diferenca ndo sdo os aplicativos, mas estarem
nas maos de educadores, gestores (e
estudantes) com uma mente aberta e criativa,
capaz de encantar, de fazer sonhar, de
inspirar. Professores interessantes desenham
atividades interessantes, gravam videos
atraentes. Professores afetivos conseguem
comunicar-se de forma acolhedora com seus
estudantes através de qualquer aplicativo,
plataforma ou rede social.

(MORAN, 2012)

Introducao

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, consciente de
seu relevante papel na sociedade, vem pautando suas acdes, neste momento
da Pandemia da Covid-19, respeitando a salde e o bem-estar de todas e
todos. Inicialmente, as aulas e atividades foram suspensas, e medidas
necessarias foram tomadas, em consonancia com a orientacdo da Comisséo
Especial de Emergéncia da COVID-19 da Instituicdo e autoridades sanitarias
internacionais, nacionais, estaduais e municipais, para garantir a seguranca
das pessoas da Comunidade Universitaria — discentes, técnicos
administrativos, docentes e pessoal de apoio (terceirizados) — bem como o
funcionamento das atividades essenciais e emergenciais.

Com a finalidade de discutir acerca dos possiveis cenarios de retorno do

semestre 2020.1 por meio de atividades remotas, foi criada uma comisséo



especifica para elaboracdo de uma Minuta propositiva, a ser apresentada e
discutida amplamente, com a participacdo de todos os segmentos e de todos
0s setores e unidades da Universidade, levando em consideragéo os requisitos
necessarios a retomada do semestre de forma remota, quais sejam:
assisténcia estudantil no tocante a inclusdo digital, formacdo continua e
trabalho docente, infraestrutura e administracdo académica.

A UFERSA ressalta que a execucdo de todo esse processo esta
respaldada em suas convic¢des orientadoras e inspiradoras - comprometida
com crencas mais fundamentais - seus valores, sua Misséo institucional e sua
Visdo de futuro contidos em seu Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI
2015- 2020.

Considerando a qualificacdo profissional dos servidores docentes como
elemento de promocdo da qualidade académica, amparada pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacg&o Nacional n°® 9.394/96 e pela Lei © 12.772/2012,
relacionada ao planejamento de retomada do semestre 2020.1 de forma
remota e a necessidade de apoiar didatica e pedagogicamente os(as) docentes
e discentes nesse desafio dentro daquilo que estabelece o Regimento Geral da
instituicdo, o seu Projeto Pedagdgico Institucional — PPl e o seu Plano de
Desenvolvimento Institucional — PDI acerca da necessidade de ampliar um
processo em que praticas pedagodgicas inovadoras que facam parte do
exercicio da docéncia, com base num processo de formacdo continuada € que
foi pensado e planejado este Plano de Formacdo Continua para Docentes e
Discentes para Desenvolvimento de Atividades Remotas para continuidade do
semestre 2020.1.

Justificativa

A pandemia causada pelo coronavirus traz para o foco a discussao
acerca da formacdo docente e da necessidade de contemplar pontos
essenciais na construgcdo e/ou reconstrugcdo dos processos de Ensino,
Aprendizagem e Avaliagdo, principalmente nos aspectos de tendéncias
tecnoldgicas e de metodologias ativas. Muitos especialistas afirmam que apo6s

a pandemia pontos precisam ser revistos na formacdo docente para prepara-



los para lidar com estes novos tempos e com a nova maneira de conceber o
ensino, a aprendizagem e a avaliacdo. Muitos docentes tiveram que superar
dificuldades e se reinventar para apoiar estudantes e familiares no processo
cognitivo ensino-aprendizagem.

E importante destacar que apesar de aulas mediadas por tecnologias,
apos a pandemia os estudos devem ser retomados de maneira presencial.
Nada substitui as aulas presenciais e a interatividade dentro da sala de aula! E
0 que precisa mudar na formacdo do docente? A formacéo docente tera um
papel central: desmistificar o papel da tecnologia e reconhecer a importancia do
professor reafirmando a importancia do uso de Tecnologias da Informacéo e
Comunicagéao — TICs e digitais como meio de aprendizagem e ndo como fim.
Com o ensino mediado pelas tecnologias fica evidente a necessidade de ir
além, refletir, (re)planejar novas trilhas de ensino, aprendizagens e avaliacéo
gue envolvam o pensamento reflexivo sobre a acao educativa.

As tecnologias estédo, cada vez mais, sendo incorporadas ao cotidiano
dos cidaddos e constituindo a linguagem de interacdo social das novas
geracdes. No contexto atual, essas tecnologias adquirem um significado ainda
mais amplo, tornando-se pec¢as fundamentais para promover possibilidades
mais eficazes de ensino, de aprendizagem. Diante do exposto, pode-se
destacar a importancia da inovacdo e da tecnologia na educacéo, por seus
potenciais e impactos nos seguintes aspectos:

¢ Qualidade: o uso das tecnologias permite o redimensionamento das
experiéncias de aprendizagem, atendendo discentes com diferentes
ritmos e necessidades educacionais. Ainda, avaliacbes formativas por
meio de tecnologia permitem aos docentes acompanhar, dar feedback
imediato e mediar de forma efetiva a aprendizagem dos aprendizes;

e Equidade: ampliacdo do acesso aos conteudos e recursos digitais de
qualidade para discentes e docentes, promovendo novas formas de
aprendizagens, conforme as necessidades e as demandas existentes
na IES. Ao garantir o redimensionamento do processo de ensino,
aprendizagem e avaliacdo, valoriza-se a diversidade dos(as)
discentes e a inclusdo daqueles com deficiéncia e/ou necessidades

educacionais especiais.



e Contemporaneidade: possibilidade de participagdo mais ativa dos
discentes na aprendizagem, por meio de novas abordagens
pedagogicas. Para isso, se faz necessario (re)planejar o uso das
tecnologias, como ferramentas-chaves para aproximar os discentes
de questdes contemporaneas, e para formar cidadaos éticos e criticos
neste contexto de isolamento social.

Nesse sentido, Kennisnet (2016), indica que para as tecnologias
educacionais gerarem efetivamente os resultados planejados e esperados,
devem ser implementadas contemplando, de forma equilibrada, elementos
humanos — considerando as dimensdes da visdo e competéncia — e elementos
técnicos — constituidos por conteldos e recursos digitais e infraestrutura. O
referido autor ainda menciona uma quinta dimenséo, referente a gestdo dos
recursos, englobando curriculo, avaliacdo e pesquisa.

Em aula magna transmitida ao vivo, para mais de 3,9 mil educadores, o
professor doutor da Universidade de Lisboa e embaixador de Portugal para
Organizacdo das Nacdes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura
(Unesco), Antonio No6voa, pontuou que a crise causada pela pandemia do
coronavirus ird acelerar a histéria e assim, provocar uma metamorfose no
modelo de educacao formal conhecida.

NOvoa ainda ponta que: “A transicdo digital, por meio dos mais
diversos dispositivos, ira acontecer de forma mais rapida e teremos uma
mudanca da educacdo. Serd preciso criar novos ambientes de sala de aula e
devemos nos reinventar enquanto educadores no pés-crise”. Deste modo, mais
importante do que direcionar todos os esfor¢os para estimular uma dimensao
especifica, € realizar acdes diversas e complementares, associadas a
infraestrutura, competéncia, conteddos e recursos digitais, de forma
balanceada.

Neste contexto, a formagao continuada de docentes e discentes voltadas
para 0 uso das tecnologias nos processos de Ensino, Aprendizagem e
Avaliacdo é extremamente complexa e multidimensional, exigindo agbes ao
mesmo tempo diversas e complementares, que somem esforgos entre si.
Sendo assim, € justificada a necessidade de se desenvolver um documento
institucional, concretizado em um Plano de Formagéo Continuada de Docentes

e Discentes para o Desenvolvimento de Atividades Remotas em Tempo de



Pandemia, capaz de orientar formas efetivas de fazer o uso pedagdgico das

tecnologias em prol da qualidade e da equidade no ensino, aprendizagem e

avaliacéo.

Objetivos

Esta proposta visa estabelecer intercambios de cooperagdo entre

docentes e discentes e contribuir para o estudo das dificuldades envolvidas no

ensino e aprendizagem e avaliacdo com atividades remotas; além de:

Acolher e orientar docentes e discentes quanto as formas de
ensinar e aprender no contexto da pandemia da COVID-19;
Possibilitar a producdo de dialogo e cooperacdo entre 0S
profissionais docentes;

Oportunizar aos docentes reflexdes sobre a pratica pedagogica no
contexto das aulas remotas, com foco nas concepc¢des de ensino,
aprendizagem,  planejamento, estratégias, procedimentos
didaticos e avaliacdo, para assegurar sua melhor atuacéo
profissional e alinhar o alcance dos objetivos individuais aos
institucionais;

Incentivar praticas pedagogicas inovadoras no exercicio da

docéncia;

O processo de adequacdo do ensino presencial para o ndo presencial

comeca com quatro premissas basicas:

As concepcdes pedagodgicas subjacentes ao processo de ensino e
de aprendizagem no ambito da aula ndo presencial,

O desenho tecnoldgico, ou seja, a familiarizacdo do ambiente
virtual no qual o curso (ao qual o decente e discente) esta inserido;
A postura do(a) docente e discente no contexto da aula néo
presencial;

A conceituacao do ensino, aprendizagem e avaliacdo e os termos

basicos sobre a aula ndo presencial.

Desse modo, esta proposta langa alguns questionamentos sobre o

modelo pedagdgico que norteia o fazer pedagdgico em aulas ndo presenciais:



e Publico-alvo:
» Qual é o nivel de instrucéo e a formacao do publico-alvo?
» O publico-alvo tem acesso facil a internet?
e Objetivos do Componente Curricular
» Quais sao os objetivos principais do componente?
» Os conteudos e a metodologia estdo em consonancia com 0s
objetivos estabelecidos?
e Ferramentas e recursos disponiveis:
» Quais ferramentas e recursos podem ser utilizados na aula?
» As ferramentas e 0s recursos estdo em conformidade com as
restricdes tecnologicas do ambiente e do publico-alvo?
e Instrumentos de comunicacao:
» Quais instrumentos de comunicacgédo sao utilizados na aula?
> Estéo previstas atividades interativas sincronas e assincronas?
e Processos de avaliacao:
» Qual tipo de avaliagédo sera adotado?
» As avaliacOes serdo on-line?
Portanto, esta proposta alicerca-se em eixos basicos que trazem o
processo de ensino e aprendizagem como um principio ativo, capaz de

proporcionar maior interacdo entre objetos de conhecimentos, discentes e

docentes.

Topico/tema e Ementa Ministrante e/ou | Recursos Didaticos
Carga horéria Palestrante
Dimensdes do | Corpo, cultura e | Conversar com | Webinar ao vivo
desenvolvimento sentidos; emocdes -|as  psicologas | (Seminario on-line ao
de interacOes | Experiéncias da PROGEPE e | Vivo)
socioemocionais emocionais, Estilos de | da PROAE
Em tempos de | aprendizagem,
pandemia. Conexdes e abertura

Mente e propdsito:

Experiéncias

Cognitivas, Estratégias

de aprendizagens e
10 horas Perspectivas multiplas.




Relato de | Relatar a forma como | Ver com um | Atividade Sincrona e
experiéncia no | estéo sendo | docente que :
. . . pode ser realizada pelo
ensino remoto conduzidas as | esteja
atividades remotas nos | ministrando Google Meet.
componentes disciplina
curriculares teoricos e | tedrica e um
praticos, gue | que esteja
ferramentas estdo | ministrando
usadas, como | disciplina
organiza os conteudos | pratica no
e a avaliacao. formato remoto
dentro do
semestre
2020.1
Metodologias Sala de Aula Invertida | Profa  Andrea | Curso
Ativas Aprendizagem Taborga Plataforma Moodle

baseada em Projetos
Aprendizagem
baseada em jogos -

Gamificacéo
Aprendizagem por
narrativas
(storytelling)
Moodle na Préatica | Apresentar 0s | Me Ulisses Melo | Curso

Ambientes Virtuais de
Aprendizagem  como
tecnologia passivel de
uso e exploragdo no
contexto  académico
atual, servindo como
sala de aula em
qgualquer Instituicdo de
Ensino Superior atual.

Furtado

Plataforma Moodle

Roteiros de

Aprendizagem

Favorecer o]
engajamento e
autonomia dos
estudantes, além de
contribuir para que os
mesmos desenvolvam
estratégias de
sistematizacao de
estudo para alcancar

Ver

das pedagogas

com uma

Videos curtos.

0s objetivos de
aprendizagem
propostos pelo
professor.
Producao de | Diferentes formatos de | Ver com equipe | Oficinas
Material Didatico | materiais, ilustraces,
) ] . ~ do NEaD.
no Ensino Remoto: | animacoes,

produzindo videos

infograficos, podcasts,




aulas em casa.

webinarios, livros
digitais e muito mais.
O importante é que

esses conteudos
sejam objetivos, ou
seja, tragam a
guantidade de

informacdo necesséria
sem que se tornem
entediantes e assim
prendam a atengéo
dos alunos

Aprendizagem Personalizar o|Falar com o
Criativa com o Uso | processo de .
de Tecnologias | aprendizagem, para a Prof. Felipe
g p gem, p

Digitais: elaboracdo de roteiros | Ribeiro
Estratégias para o | individuais, para que
Ensino Remoto. os alunos possam

acessar e estudar no

seu ritmo. Essa

flexibilidade  permite

gue cada discente

possa progredir de

acordo com sua

capacidade, ritmo e

situacao e possa fazer

sua avaliagdo quando

se sentir pronto.
Estratégias Utilizar vivéncias para | Falar com o
Metodolbgicas discutir as | Professor
para o0 ensino e | representacées Ebson da
aprendizagem do | individuais do que | CAADIS
discente com | concerne a lingua,
Surdez. linguagem e surdez.
Tecnologia Tecnologia Assistiva é | Falar com o
Assistiva para | uma area do | Professor
estudantes  com | conhecimento, de | Ebson da
Deficiéncia Visual. | caracteristica CAADIS

interdisciplinar, que

engloba produtos,

recursos,

metodologias,
estratégias, praticas e
servicos que objetivam
promover a
funcionalidade,
relacionada a atividade
e participacdo, de
pessoas com
deficiéncia.




Oficina de | Promover espacos | Falar com

Estratégias formativos de dialogo | Professor e/ou
Didaticas para o |e aprendizagem, | professora da
Ensino Remoto. mostrando caminhos e | Pedagogia.

estratégias
metodologicas de
organizacdo o0 ensino
remoto, alimentando-
se do conhecimento
para contribuir  no
planejamento das
atividades remotas
gue seréo trabalhados
com os discentes.

Direito autoral e o | Conceito, Propriedade | Falar com
Ensino N&o | Intelectual, a | Francisca
Presencial. importancia do direito | Monteiro e

autoral no ambito do | Charles.
ensino nao presencial,
0 docente enquanto
sujeito autor de obras
intelectuais; obra em
Co-Autoria  ou em
Colaboracéo.
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ANEXO 11
Proposta de emendas ao texto de proposta de Ato Normativo do CONSEPE

Proponente Ricardo Paulo Fonseca Melo

Documento MINUTA de RESOLUCAO CONSEPE que Retoma as atividades
académicas dos cursos de graduacao, referentes ao semestre letivo
2020.1, excepcionalmente de forma remota, considerando as
medidas de isolamento social decorrentes da pandemia da Covid-
19, conforme calendario disposto no Anexo | e diretrizes
estabelecidas nesta resolucéo.

1. Emendas

Como consequéncia da Pandemia provocada pela COVID-19, as atividades académicas
presenciais da UFERSA foram suspensas (Decisdo CONSEPE/UFERSA N° 021/2020, de
17 de margo de 2020). Desde a suspensédo, que ocorreu de forma inesperada diante da
urgéncia em prevenir a transmissdo do novo corona virus e preservar a vida de todos que
fazem a Instituicdo, a UFERSA tem se empenhado em buscar solugdes para continuidade
das atividades académicas com seguranca, levando em consideracdo todos os cuidados
para minimizar os riscos de transmissdo do virus. Diante disso, a Unica forma que se
mostra viavel para continuidade das atividades académicas é o ensino remoto, que foi
usado pela UFERSA e outras institui¢des (por exemplo, UFRN), a principio, por meio de
um semestre suplementar excepcional.

A implementacdo de novas praticas de ensino e de aprendizagem sempre gera receio e
preocupacdo com a qualidade dos processos e com a garantia de acesso as novas
ferramentas e métodos de ensino utilizados. No caso do ensino remoto, implementado em
contexto emergencial, para o qual a Universidade nao tinha como prevé e ndo apresentava
estrutura e organizacdo pedagdgica para tal, tornou-se muito desafiador para toda
comunidade académica, em especial, para os discentes (destacando-se 0 acesso material a
tecnologia e equipamentos que mediam o0s processos e também de necessidades especiais
de aprendizagem), assim como para o docente, que se viu desafiado a desenvolver seu
trabalho em outro formato e em outra rotina de vida (compartilhando o espaco de casa/da
familia com atividades do trabalho).

A necessidade de seguir com as atividades levou a UFERSA, assim como outras IES, a se
reinventar em todos 0s seus espagos de atuacdo (ensino, pesquisa, extensdo e
administracdo) em um modelo de trabalho remoto, auxiliado pelo uso das tecnologias,
especialmente, das tecnologias da informacdo. Dentre todas as atividades, a de ensino tem
se apresentado como a mais desafiadora, pois, € a atividade que no contexto presencial
mais gera aglomeracéo e, portanto, a que mais coloca as pessoas em situacdo de risco de
transmissdo do virus, sendo imprevisivel o seu retorno presencial sem que tenhamos
vacina. Indubitavelmente, seria muito arriscado e irresponsavel retomar as atividades de
ensino de forma presencial nesse contexto de pandemia, ndo nos deixando mais do que




duas opcdes: continuar com o calendério letivo suspenso ou retomar o calendario com a
proposta de ensino remoto. As duas opgOes apresentam seus pontos positivos e negativos.

Continuar com o calendario suspenso significa paralisar a vida académica de milhares de
estudantes. Embora a Universidade ndo tenha parado, e venha desenvolvendo atividades
relevantes, inclusive, voltadas para o enfretamento dos impactos causados pela pandemia,
a suspensdo do semestre letivo 2020.1 implica diretamente na vida dos discentes, sem
perspectiva de quando véao concluir seus cursos. Ao mesmo tempo, retomar as atividades
de ensino de forma remota coloca em xeque a garantia da qualidade do ensino e 0 acesso
por todos os discentes a esse ensino. Essa tem sido, dentre tantas outras, a maior
preocupacéo levantada nas discussdes em torno da retomada do semestre letivo de forma
remota.

Ressalto que os desafios de garantirmos uma educacéo de ensino superior publica, gratuita
e de qualidade também estdo presentes no contexto do que temos como normalidade dos
processos que ocorrem no ensino presencial. Ndo podemos esquecer que os indices de
evasdo e de retencdo sempre foram uma preocupagdo na UFERSA. A Universidade
trabalha diariamente com o desafio de melhorar seus processos de ensino e de atender as
necessidades educacionais dos discentes e de condi¢fes de trabalho dos servidores
docentes e técnico-administrativos para melhorar esses indices, sempre buscando atender
em infraestrutura, em assisténcia estudantil, em programas e a¢des que visam a melhoria
do ensino na graduacdo e em capacitacdo/formacao/qualificacdo de servidores docentes e
técnico-administrativos.

N&o sabemos quando a pandemia terd fim, e sendo o ensino uma das vertentes do tripé
que sustenta a Universidade, precisamos dar resposta a sociedade sobre o nosso trabalho
nesse ambito. Ressalto que precisamos dar uma resposta sem perder de vista as
preocupac0es e 0s receios que a comunidade académica vem levantando nas discussoes e
compartilhamento de experiéncias que vimos desenvolvendo por diversos meios em torno,
especialmente, da garantia da qualidade do ensino ofertado e das condigdes de trabalho
docente nesse contexto.

Em busca dessa resposta, durante o semestre suplementar excepcional foi designada,
através da PORTARIA UFERSA/GAB N° 322/2020, de 06 de julho de 2020, uma
comissdo com o0 objetivo de planejar as a¢des institucionais necessarias a possivel
retomada do semestre 2020.1 no formato remoto. A comissdo foi formada por servidores
docentes e técnico-administrativos vinculados a Pré-Reitorias de Graduacao, de Assuntos
Estudantis, de Gestdo de Pessoas, de Planejamento; a SUTIC; a DRE; incluindo ainda a
representacédo discente.

Logo apos a entrega da minuta elaborada pela comissédo supracitada, a Reitoria convocou
uma reunido com as Diregbes de Centro para apresentar o trabalho. Como
encaminhamento desta reunido, foi definido um prazo de 20 (vinte) dias para que 0s
Centros apresentassem emendas ao texto, um fluxo diferente do normal, que estabelece
10 (dez) dias para emendas ao relatorio. Desse modo, as Dire¢des de Centro puderam dar
amplo conhecimento a comunidade académica sobre o contetdo da minuta, que foi
debatida em Colegiados de Curso, Assembleias Departamentais e Conselhos de Centro,
resultando em diversas emendas ao texto. A quantidade de emendas apresentadas
demonstram o envolvimento e o amplo debate feito pela comunidade académica em torno
do tema em pauta nesta minuta.




Em paralelo a essas discussdes, a PROGRAD vinha ainda realizando uma pesquisa com
os Docentes (obteve 366 respostas) e outra com Discentes (obteve 3497 respostas)
referentes ao ensino remoto a partir da experiéncia do semestre excepcional suplementar
2020.3.

Com base nos resultados com os Docentes, de maneira geral, pode-se observar:

- 93,7% possuem notebook, 19,1% possuem computador de mesa, 53,8% possuem fone
de ouvido com microfone;

- 87,2% consideram que a capacidade de processamento do equipamento e a qualidade da
camera que possui esta de regular a muito boa;

- 73,2% possuem notebook para uso exclusivo;

- 98,9% possuem acesso a internet, e 91% consideram a qualidade do acesso entre regular
e muito boa;

- 75% consideram o ambiente para realizar o trabalho remoto entre regular a muito boa.
As maiores dificuldade para se ter um ambiente adequado é o compartilhamento do espaco
com a familia e o barulho externo. Dos Docentes que lecionaram no semestre suplementar
excepcional, as maiores dificuldades apontadas foram a atividade exaustiva e carga
horaria intensiva, porém 88,5% voltariam a lecionar remotamente;

- No geral, 73% séo favoraveis ao retorno do semestre 2020.1 de forma remota.

Com base nos resultados com os Discentes, de maneira geral, pode-se observar:
- 11,4% néo pretendem participar do ensino remoto;

- 6,8% gostariam de realizar as atividades remotas ha UFERSA;

- 46% estdo realizando alguma atividade académica de forma remota atualmente;

- 80,2% possuem notebook ou computador de mesa, sendo que 36% precisam
compartilhar o equipamento, e 82,6% consideram que 0 equipamento que possui €
qualidade de regular a muito boa para acompanhar o ensino remoto;

- 23,6% responderam que pretendem cursar 2020.1 de forma remota, mas que precisam
de recursos para infraestrutura;

- 68,2% consideram que possuem ambiente adequado para acompanhar o ensino remoto;
- 64,2% consideram importante o retorno das aulas no formato do ensino remoto.

Com os resultados das pesquisas, pode-se observar, no geral, que ha um quantitativo
consideravel de discentes e docentes com tendéncia favoravel a retomada do semestre no
formato remoto, desde que sejam observadas as dificuldades levantadas e que a
Universidade trabalhe para supera-las da melhor maneira possivel. Destaque-se ainda que
a UFERSA, dentre as acOes voltadas para a superacdo das dificuldades apontadas,
aprimorou e otimizou 0s recursos da assisténcia estudantil com o objetivo de conceder
auxilio financeiro a um maior nimero de discentes em situacdo de vulnerabilidade
socioecondémica para que possam viabilizar as condi¢cbes materiais, minimamente,
necessarias para 0 acesso ao ensino remoto.

Diante do exposto, considerando o contexto de pandemia e as demandas e desafios postos
por ele no tocante a retomada das atividades de ensino, 0 CONSEPE tera a grande missédo




de observar cada detalhe e cada emenda apresentados pela comunidade académica para
que, caso essa retomada no formato remoto seja aprovada, faca deliberagdes que atendam,
0 maximo possivel, as necessidades e anseios da comunidade académica pela garantia da
oferta de um ensino de qualidade, com boas condi¢des de trabalho e acessivel a todos.

Assim, como membro do CONSEPE, ao receber a relatoria da minuta, juntei todas as
emendas feitas pelos Centros em um unico documento, que foram enviadas dentro do
prazo dos 20 (vinte) dias. Logo, 0 meu voto, ndo pode ser outro, que € aprovar o texto da
minuta com emendas.

Pau dos Ferros, 12 de agosto de 2020.

Ricardo Paulo Fonseca Melo
Conselheiro do CONSEPE
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MINUTA RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° XXX/2020, de XX de XX de 2020.

CE: Para todo o texto, substituir o termo “COVID-19” por “SARS-CoV-2”

CMC: 1.Fazer uma padronizacdo das siglas, sendo que no primeiro momento que for citada

(ue o texto esteja por extenso;

2. Explicitar as recomendagdes para estagios obrigatérios e ndo obrigatorios, quando podem

Ser presenciais ou n&o;

Retoma as atividades académicas dos cursos de
graduacdo, referentes ao semestre letivo 2020.1,
excepcionalmente de forma remota, considerando as
medidas de isolamento social decorrentes da
pandemia da Covid-19, conforme calendario
disposto no Anexo | e diretrizes estabelecidas nesta

resolucéo.

CCA: Regulamentar o retorno das atividades
académicas e do calendario referente ao semestre
letivo 2020.1, por meio digital, em carater
excepcional e temporario, em decorréncia da

pandemia da Covid-19.

CE-DECAM: Estabelece critérios e procedimentos
para a retomada das atividades académicas dos

cursos de graduacdo, referentes ao semestre letivo
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2020.1 paralisado em fungdo das medidas de

isolamento e prevencédo ao contagio da COVID-19.

CE-DET: Dispde sobre retomada das atividades
académicas dos cursos de graduacdo, referentes ao
semestre letivo 2020.1, excepcionalmente de forma
remota, considerando as medidas de isolamento
social decorrentes da pandemia da Covid-19,
conforme calendario disposto no Anexo |, da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA).

CMC: Regulamenta a retomada das atividades
académicas dos cursos de graduacdo, referentes ao
semestre letivo 2020.1, excepcionalmente de forma
remota, considerando as medidas de isolamento
social decorrentes da pandemia da Covid-19,
conforme calendario disposto no Anexo | e

diretrizes estabelecidas nesta resolucéo.

CMA: Regulamenta a retomada e o funcionamento
das atividades académicas dos cursos de graduacao,
referentes ao semestre letivo 2020.1,
excepcionalmente de forma remota, considerando as
medidas de isolamento social decorrentes da
pandemia da COVID-19, conforme calendario
disposto no Anexo | e diretrizes estabelecidas nesta

resolucéo.
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CCA: incluir as datas de publicagédo de todos os dispositivos dos considerandos e colocar 0s

dispositivos em ordem cronologica.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, com base na deliberacdo deste 6rgao colegiado em sua XX? Reunido Ordinaria
do ano de 2020, realizada no dia XXXXXXX.

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os critérios para retomada do semestre
letivo 2020.1, excepcionalmente de forma remota, suspenso desde 17 de marco de 2020, nos
termos da Decisdo CONSEPE/UFERSA N° 021/2020, de 17 de marco de 2020;

CONSIDERANDO a Portaria N° 208 de 17 de marco de 2020, que dispde sobre as medidas
a serem adotadas no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — Ufersa, em

virtude da necessidade de mitigar ameacas de propagacéo do COVID-19;

CONSIDERANDO a Declaracdo de Emergéncia em Salde Publica de Importéncia
Internacional pela Organiza¢do Mundial da Saude, em 30 de janeiro de 2020, em decorréncia
de surto de novo Coronavirus (COVID-19);


https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2020/03/Portaria-n%C2%BA-208-de-17-de-mar%C3%A7o-de-2020.pdf
https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2020/03/Portaria-n%C2%BA-208-de-17-de-mar%C3%A7o-de-2020.pdf
https://documentos.ufersa.edu.br/wp-content/uploads/sites/79/2020/03/Portaria-n%C2%BA-208-de-17-de-mar%C3%A7o-de-2020.pdf
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CONSIDERANDO a Portaria N° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da Saude,
que declara Emergéncia em Salde Pdblica de Importancia Nacional em decorréncia da

Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19);

CCBS: CONSIDERANDO a Portaria N° 188, de 3 de fevereiro de 2020, do Ministério da
Saude, que declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional em decorréncia
da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus {SCOVAB-19);

CONSIDERANDO a Medida Provisoria 934 gue estabelece normas excepcionais sobre o
ano letivo da educacdo basica e do ensino superior decorrentes das medidas para
enfrentamento da situacdo de emergéncia de salde publica de que trata a Lei n°® 13.979, de 6
de fevereiro de 2020;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n° 544 que disp6e sobre a substituicdo das
aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de pandemia do novo
coronavirus - Covid-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de marco de 2020, n° 345,
de 19 de margo de 2020, e n° 473, de 12 de maio de 2020;

CMA: CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n°® 544 que dispGe sobre a
substituicdo das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto durar a situacdo de
pandemia do novo coronavirus - COVID-19, e revoga as Portarias MEC n° 343, de 17 de
margo de 2020, n° 345, de 19 de marco de 2020, e n°® 473, de 12 de maio de 2020;
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CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n° 572 que institui o Protocolo de
Biosseguranca para retorno das atividades nas Instituicbes Federais de Ensino e da outras

providéncias;

CONSIDERANDO o que dispde o Parecer CNE/CP n° 5/2020, que trata da Reorganizacao
do Calendario Escolar e da possibilidade de cdbmputo de atividades ndo presenciais para fins

de cumprimento da carga horaria minima anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;
CCEN: excluir considerando acima

CONSIDERANDO o que dispde o Parecer CNE/CP n°® 9/2020 que reexamina o Parecer
CNE/CP n° 5/2020, que tratou da reorganizacdo do Calendéario Escolar e da possibilidade de
cdmputo de atividades ndo presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima

anual, em razdo da Pandemia da COVID-19;

CONSIDERANDO o0 que dispde o Parecer CNE/CP n° 11/2020 que trata de orientagOes
Educacionais para a Realizacdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e Né&o

Presenciais no contexto da Pandemia;
CONSIDERANDO a natureza especifica dos componentes e atividades curriculares;

CONSIDERANDO as condi¢cdes de acesso a equipamentos e internet por parte dos
discentes, bem como as necessidades de formacdo docente, que direcionaram a atuacdo da
reitoria no sentido de viabilizar formas de fornecimento de equipamentos e acesso a internet
aos discentes, e iniciativas de formacdo docente para 0 ensino remoto no contexto da
pandemia da COVID-19;
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CONSIDERANDO a necessidade do uso da carga horéria de ensino de graduacéo por parte
dos docentes para compor seus relatorios de periodo probatdrio e de progressdo funcional

relacionados ao ano civil de um intersticio que independe de periodos letivos;

CONSIDERANDO a impossibilidade de retomada as atividades académicas na modalidade

presencial.

CCA: CONSIDERANDO a impossibilidade de retomada as atividades académicas na

modalidade presencial no ano de 2020.

CE (acrescentar um CONSIDERANDO): CONSIDERANDO as condic¢des de acesso a
equipamentos e internet por parte dos discentes e docentes, bem como as necessidades de
formacdo docente, que direcionaram a atuagdo da reitoria no sentido de viabilizar formas de
fornecimento de equipamentos e acesso a internet aos discentes e docentes, e iniciativas de

formacdao docente para o ensino remoto no contexto da pandemia da COVID-19;

RESOLVE:

CAPITULO |
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DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Retomar as atividades académicas dos cursos de graduagéo, referentes ao semestre
letivo 2020.1, excepcionalmente de forma remota, considerando as medidas de isolamento
social decorrentes da pandemia da Covid-19, conforme calendario disposto no Anexo | e

diretrizes estabelecidas nesta resolucéo.

CCA: Art. 1° Regulamentar o retorno das atividades académicas referentes ao semestre
letivo 2020.1, por meio digital, em carater excepcional e temporario, em decorréncia da

pandemia da Covid-19.

CE-DECAM: Art. 1° Estabelecer critérios e procedimentos para a retomada das atividades
académicas dos cursos de graduacéo, referentes ao semestre letivo 2020.1, excepcionalmente
de forma remota, considerando as medidas de isolamento social decorrentes da pandemia da

Covid-19, conforme calendario disposto no Anexo | desta resolucao.

CE-DET: Art. 1° Dispor sobre retomada das atividades académicas dos cursos de graduacao,
referentes ao semestre letivo 2020.1, excepcionalmente de forma remota, considerando as
medidas de isolamento social decorrentes da pandemia da Covid-19, conforme calendario
disposto no Anexo |, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

CMC: Art. 1° Regulamenta a retomada das atividades académicas dos cursos de graduacao,
referentes ao semestre letivo 2020.1, excepcionalmente de forma remota, considerando as
medidas de isolamento social decorrentes da pandemia da Covid-19, conforme calendéario

disposto no Anexo | e diretrizes estabelecidas nesta resolucéo.

CMA: Art. 1° Regulamentar a retomada e o funcionamento das atividades académicas dos
cursos de graduacdo, referentes ao semestre letivo 2020.1, excepcionalmente de forma
remota, considerando as medidas de isolamento social decorrentes da pandemia da COVID-

19, conforme calendéario disposto no Anexo | e diretrizes estabelecidas nesta resolucao.
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81° A retomada das aulas, nos termos desta Resolucdo, caracteriza-se para todos os efeitos,

como situacdo extraordinaria.

CCA: 81° A retomada das atividades e do calendario académico serdo conforme o disposto
no Anexo | desta Resolucao.

CMA - 81° As aulas no ensino da graduagdo, no formato remoto, nos termos desta

Resolucdo, caracterizam-se para todos os efeitos, como situacdo extraordinaria.

§2° O semestre letivo 2020.1 em caréater excepcional, fica dispensado da obrigatoriedade de

observancia ao minimo de dias letivos.

CMA: 82° A execucdo do semestre letivo 2020.1, em carater excepcional, fica dispensada da

obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias letivos.

CCSAH-DCHU (incluir §X°): 8X° As Atividades de Ensino oferecidas em 2020/1 deverdo

adotar estratégias de Ensino Remoto Emergencial.

Art. 2° O formato remoto de retomada as atividades académicas de que trata o caput do Art.
1° consiste de atividades académicas de aprendizagem realizadas em situacdo domiciliar
pelos discentes, sob orientagdo docente a distancia, com o uso de tecnologias digitais e
virtuais, em circunstancias excepcionais de isolamento social decorrente da Pandemia da
Covid-19.

CCA: Art. 2° O formato remoto de retomada as atividades académicas de que trata o caput
do Art. 1° consiste de atividades académicas de aprendizagem realizadas em situacao

domiciliar pelos discentes, sob orientagdo remota do docente, com o0 uso de tecnologias
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digitais e virtuais, em circunstancias excepcionais de isolamento social decorrente da
Pandemia da Covid-109.

CCEN: transformar Art. 2° em paragrafo 3° do Art. 1°.

CMC: Art. 2° O formato remoto de retomada as atividades académicas de que trata o caput
do Art. 1° consiste de atividades académicas de aprendizagem realizadas em formato remoto
pelos discentes e docentes, sob orientacdo docente a distancia, com o uso de tecnologias da
informacdo e comunicacdo, em circunstancias excepcionais de isolamento social decorrente
da Pandemia da Covid-19.

CMA- Art. 2° O formato remoto de retomada das atividades académicas de que trata o caput
do Art. 1° consiste de atividades académicas realizadas em situagdo domiciliar pelos
discentes, mediadas pelo docente, com o uso de tecnologias digitais e virtuais, em

circunstancias excepcionais de isolamento social decorrente da Pandemia da COVID-19.

CCSAH-DCHU: Art. 2° O formato remoto de retomada as atividades académicas de que
trata 0 caput do Art. 1° consiste de atividades académicas de aprendizagem realizadas em
situacdo domiciliar pelos discentes, sob orientacdo docente a distancia, com a integracdo de
tecnologias digitais e virtuais, em circunstancias excepcionais de isolamento social

decorrente da Pandemia da Covid-19.

Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas académicas
emergenciais que deverdo ser consideradas pelas Unidades Académicas, CoordenacOes de
Curso e Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) de modo a garantir a retomada das

atividades académicas do semestre 2020.1 de modo flexivel e atentando-se a qualidade do
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ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade académica, cursos, areas do
conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagogicas inerentes, exceto 0s
componentes curriculares que por sua natureza ndo possam ser realizados neste formato

remoto.

CCA: Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas
académicas emergenciais que deverdo ser consideradas pelas Unidades Académicas,
Colegiados de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) de modo a garantir a
retomada das atividades académicas do semestre 2020.1 de modo opcional, flexivel e
atentando-se a qualidade do ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade
académica, cursos, areas do conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagdgicas

inerentes.

CCEN: Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas
académicas emergenciais que deverdo ser consideradas pelas Unidades Académicas,
Coordenagdes de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) de modo a garantir a
retomada das atividades académicas do semestre 2020.1 de modo flexivel e atentando-se a
qualidade do ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade académica, cursos,
areas do conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagdgicas inerentes, exceto 0s
componentes curriculares que por sua natureza ndo possam ser realizados neste formato
remoto, devendo ser especificados pelos respectivos departamentos 0os motivos pelos quais

ndo possam ser realizados.

CE-DECAM: Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas
académicas emergenciais que deverdo ser consideradas pelos Departamentos Académicos,
Colegiados e CoordenacOes de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) de modo a
garantir a retomada das atividades académicas do semestre 2020.1 de modo flexivel e
atentando-se a qualidade do ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade
académica, cursos, areas do conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagogicas
inerentes, exceto 0s componentes curriculares que por sua natureza ndo possam ser realizados

neste formato remoto.
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CMC: Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas
académicas emergenciais que deverdo ser consideradas pelas Unidades Académicas,
Coordenacdes de Curso, Nucleos Docentes Estruturantes (NDEs) e Colegiado de Curso de
modo a garantir a retomada das atividades académicas do semestre 2020.1 de modo flexivel e
atentando-se a qualidade do ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade
académica, cursos, areas do conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagogicas
inerentes, exceto 0s componentes curriculares que por sua natureza nao possam ser realizados

neste formato remoto.

CMA: Art. 3° As diretrizes académicas aqui estabelecidas constituem-se de normas
académicas emergenciais que deverdo ser consideradas pelas Unidades Académicas,
Coordenacdes de Curso, Colegiados de Curso e Nucleos Docentes Estruturantes (NDESs), de
modo a garantir a retomada das atividades académicas do semestre 2020.1 de modo flexivel e
atentando-se a qualidade do ensino, respeitando-se as caracteristicas de cada unidade
académica, cursos, areas do conhecimento, componentes curriculares e praticas pedagogicas
especificas, excetuando-se 0s componentes curriculares que por sua natureza nao possam ser

realizados no formato remoto.

CCA (criacdo de Paragrafo unico no Art. 3°): Paragrafo unico. O disposto nesta
resolucdo nado interfere na autonomia dos colegiados de curso e dos NDEs na definigcdo de

adesdo dos componentes curriculares as atividades remotas.
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Art. 4° Aulas, atividades praticas, praticas profissionais (incluindo os estagios curriculares) e
praticas pedagogicas que necessitem de ambientes presenciais para sua realizacao deverdo ser
avaliadas pelos docentes responsaveis e NDE do curso quanto a possibilidade de serem

desenvolvidas em formato remoto.

CCA: Art. 4° Os componentes curriculares de natureza pratica ou a carga horaria préatica de
componentes curriculares que necessitem de ambientes presenciais para sua realizagéo
deverdo ser avaliadas pelos docentes responsaveis e NDE dos cursos quanto a possibilidade

de serem desenvolvidas em formato remoto.

CCEN: Art. 4° Aulas, atividades préaticas, estadgios a docéncia (alunos de pds-graduacao
bolsistas da capes), praticas profissionais (incluindo os estagios curriculares) e praticas
pedagdgicas que necessitem de ambientes presenciais para sua realizacdo deverdo ser
avaliadas pelos docentes responsaveis e NDE do curso quanto a possibilidade de serem

desenvolvidas em formato remoto.

CE-DECAM: Art. 4° Aulas, atividades praticas, praticas profissionais (incluindo os estagios
curriculares) e praticas pedagdgicas que necessitem de ambientes presenciais para sua
realizacdo deverdo ser avaliadas pelos docentes responsaveis e pelos colegiados de cursos,
sendo consultados os NDE’s, sendo necessaria a aprovagao pelos Departamentos Académicos

quanto a possibilidade de serem desenvolvidas em formato remoto.

CE-DET: Art. 4° Aulas, atividades praticas, préaticas profissionais (incluindo os estagios
curriculares) e praticas pedagdgicas que necessitem de ambientes presenciais para sua
realizacdo deverdo ser avaliadas pelos docentes responsaveis e NDE do curso definido pelo
departamento que oferta a disciplina quanto a possibilidade de serem desenvolvidas em

formato remoto.

CMA (transformar Art. 4° em §1° com a seguinte redacéo): §1° Aulas, atividades praticas,

praticas profissionais (incluindo estagios curriculares) e praticas pedagogicas que necessitem
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de ambientes presenciais para sua realizacdo deverdo ser avaliadas pelos docentes
responsaveis e NDE do curso quanto & possibilidade de serem desenvolvidas em formato

remoto, devidamente aprovadas pelos Colegiados de Curso.

CMPF: Art. 4° Aulas, atividades praticas, praticas profissionais (incluindo os estagios
curriculares) e préaticas pedagogicas que necessitem de ambientes presenciais para sua
realizacdo deverdo ser avaliadas pelos docentes responsaveis, Colegiado de Curso e/ou NDE

do curso quanto a possibilidade de serem desenvolvidas em formato remoto.

CCA (criar 81° no Art. 4°): §1° Os componentes curriculares com carga horaria pratica que
ndo puderem ser ofertados em formato remoto, poderdo ser desmembrados como novos
componentes curriculares, respeitando a carga horéria total do Programa Geral de
Componentes Curriculares (PGCC) correspondente. De modo que, a parte tedrica seja
ofertada no periodo letivo 2020.1, excepcionalmente de forma remota, conforme calendario
disposto no Anexo |, ficando a carga horéria préatica para ser ofertada de forma presencial no
retorno das atividades regulares.

CCA (criar 82° no Art. 4°): 82° Excepcionalmente, para alunos formandos em 2020.1, as
atividades presenciais de componentes curriculares de natureza pratica ou a carga horaria
pratica de componentes curriculares, quando ndo for possivel a sua realizacdo em formato
remoto, poderdo ser realizadas de forma presencial, no periodo letivo 2020.1. Nesse caso, a
oferta sera condicionada a aprovacdo pelos colegiados de cursos e plenarios de
departamentos, homologada pelos centros ou unidades académicas especializadas, desde que
asseguradas as condi¢fes de biosseguranca e observadas as normas vigentes relativas a

emergéncia em saude publica devido a pandemia da COVID-19.

CE-DECAM (criar paragrafo unico no Art. 4°): Paragrafo unico. A Universidade mantera
a oferta de bolsas de monitoria nos periodos letivos realizados durante a situacdo emergencial
de saude, revisando, no que couber, as instrugdes normativas que regem a sua

operacionalizacdo, bem como a previsao de apoio a um programa de tutoria emergencial.
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CMA (criar 82° no Art 4°): §2° No caso excepcional de ndo ser possivel reunir o NDE em
tempo habil, a aprovacao da realizacdo remota dessas atividades praticas presenciais, pode ser

avaliada pelos docentes responsaveis e a coordenacgéo de curso.

CCSAH-DCHU (criar Art. X° e paragrafos): Art. X° O Departamento e a Coordenacao
dos Cursos, responsaveis por Atividade de Ensino que, por suas caracteristicas, ndo puder ser
adaptada para Ensino Remoto Emergencial, podera Cancelar a oferta em 2020/1 ou N&o

ofertar em Periodo(s) Letivo(s) subsequente(s) de aplicacdo do Ensino Remoto Emergencial.

8 X° A justificativa para o cancelamento ou nédo oferecimento das Atividades de Ensino, junto
a lista dos discentes matriculados no periodo letivo 2020/1 de que trata o caput, devera ser
aprovada pelo 6rgdo colegiado do Departamento responsavel pelo seu oferecimento e

registrada em processo no Sistema SIGAA, a ser encaminhado a Pro-Reitoria de Graduacéo.

§ X° O 6rgdo responsavel pelo cancelamento devera dar conhecimento aos departamentos
que possuem a Atividade de Ensino nos curriculos dos seus cursos, no minimo 03 (trés) dias
uteis antes do inicio das aulas, da data limite para informacéo aos discentes e aos docentes

responsaveis pelas disciplinas.

§ X° O Orgdo responsavel pela oferta da Atividade de Ensino cancelada devera comunicar

previamente aos discentes.

8 X° A Coordenacéo dos Cursos de Graduagdo, com apoio do Departamento responsavel pela
Atividade de Ensino cancelada ou ndo ofertada e com as informacGes fornecidas pela
PROGRAD, devera estimar o quantitativo de demanda acumulada de matricula que devera

ser atendido quando do seu oferecimento, apds o término da situacdo emergencial de salde.

8 X° O Departamento responsavel pelo oferecimento da Atividade de Ensino cancelada ou
ndo ofertada fard um plano, a ser apresentado apds o término da situacdo emergencial de
salde, para atendimento da demanda acumulada nesse periodo, para a Pro-Reitoria de
Graduacdo e para as Coordenacdes de Cursos de Graduacdo que possuem a Atividade de

Ensino nos curriculos dos seus cursos.
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§ X° As Atividades de Ensino canceladas em 2020/1 ou ndo ofertadas em periodos letivos
subsequentes de aplicacdo do Ensino Remoto Emergencial que fazem parte do curriculo de
cursos com ingresso semestral deverdo ser oferecidas, no primeiro periodo letivo a ter inicio

apos o fim do periodo de situacdo emergencial de salde.

8 X° As correcdes de matricula, considerando as inclusdes de atividades de ensino
necessarias, seguirdo os procedimentos previstos nos paragrafos X° e X° do Art. X, da
Resolucédo n° X do CONSEPE.

CAPITULO 1
DO RETORNO AO SEMESTRE LETIVO 2020.1 EM FORMATO REMOTO

Art. 5° Sera concedido plano de dados mdveis aos discentes em situacdo de vulnerabilidade
socioeconémica que estejam matriculados na retomada do semestre letivo 2020.1, a fim de
gue possam acompanhar as atividades académicas em formato remoto, por meio do programa
de pacote de dados MEC/RNP.

CMA: Art. 5° Sera concedido plano de dados mdveis, ou auxilio para internet, aos discentes
em situacdo de vulnerabilidade socioecondmica que estejam matriculados na retomada do
semestre letivo 2020.1, a fim de que possam acompanhar as atividades académicas em

formato remoto, por meio do programa de pacote de dados MEC/RNP ou outros.

Paragrafo Unico. O numero de vagas e os critérios de concessdo do plano de dados méveis
de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidos em editais especificos, tendo por base o
guantitativo disponibilizado pelo MEC.

CCEN: excluir paragrafo Gnico

CMA: Paragrafo unico. O numero de vagas e os critérios de concessdo do plano de dados
moveis, ou auxilio internet, de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidos em editais
especificos, tendo por base o quantitativo disponibilizado pelo MEC ou definido pela
PROAE.
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Art. 6° Serd concedido auxilio inclusdo digital, visando subsidiar o acompanhamento das
aulas em formato remoto, para estudantes de graduacdo em situacdo de vulnerabilidade

socioecondmica, que estejam matriculados na retomada do semestre letivo 2020.1.

CMA: Art. 6° Sera concedido auxilio incluséo digital, visando subsidiar o acompanhamento
das aulas em formato remoto somente para estudantes de graduagdo que estejam em situagédo
de vulnerabilidade socioecondmica e que estejam matriculados na retomada do semestre
letivo 2020.1.

Paragrafo Unico. Os valores do auxilio de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidos
em edital especifico divulgado pela PROAE, tendo por base a disponibilidade orcamentaria
dos recursos do PNAES.

CBSS (extinguir o paragrafo Unico e criar os paragrafos 1 e 2 no Art. 6):

81° Os valores do auxilio de que trata o caput deste artigo serdo estabelecidos em edital
especifico divulgado pela PROAE, tendo por base a disponibilidade orcamentaria dos
recursos do PNAES.

82° A retomada das atividades de ensino fica condicionada a avaliacdo da efetividade das

medidas mencionadas nos artigos 5° e 6°.

CE-DECAM (incluséo de dois Art. ap0ds paragrafo unico do Art. 6°):

Art. XX Aos docentes que nao dispuserem de acesso a internet com qualidade suficiente para
ministrar as aulas remotamente, sera viabilizado pela UFERSA acesso a internet banda larga

com velocidade de trafego de dados minima a ser estabelecida pela SUTIC.
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Art. XXI Aos discentes que estejam matriculados em disciplinas que necessitem maior
qualidade de internet e estdo em condicdo de vulnerabilidade, seré viabilizado pela UFERSA,
seja pelo plano contratado ou bolsa auxilio a internet banda larga, com velocidade de trafego

de dados minima a ser estabelecida pela SUTIC.

CMPF (incluir Art. X): Art. X Aos docentes que nao dispuserem de acesso a internet com
qualidade suficiente para ministrar as aulas remotamente, serd viabilizado pela UFERSA
acesso a internet banda larga com velocidade de trafego de dados minima a ser estabelecida
pela SUTIC.

CCSAH-DCHU (inclusdo de dois Art. ap6s paragrafo unico do Art. 6°: Art. X. Sera
designada pelo CONSEPE uma comissdo de coordenacdo do apoio de infraestrutura técnica
as atividades durante o periodo remeto relacionada as condi¢des dos estudantes que integram

a comunidade académica.

Paragrafo Unico. Esta comissdo fomentara o desenvolvimento de um projeto e buscara
parcerias com organismos da sociedade civil para adquirir doagdes que serdo destinadas a
estudantes da Universidade em vulnerabilidade socioeconémica e, assim, auxilia-los em seus

estudos de graduacéo diante da necessidade de implantacdo do ensino remoto emergencial.

Art. X. Sera designada pelo CONSEPE uma comissdo de coordenacdo do apoio de
infraestrutura técnica as atividades durante o periodo remeto, acGes relacionadas as condi¢6es

dos estudantes que integram a comunidade académica.

Paragrafo Unico. Esta comissdo fomentara o desenvolvimento de um projeto e buscara
parcerias com organismos da sociedade civil para adquirir doacfes que serdo destinadas a
estudantes da Universidade em vulnerabilidade socioeconémica e, assim, auxilia-los em seus

estudos de graduacdo diante da necessidade de implantacdo do ensino remoto emergencial.

Art. 7° A PROGRAD/NEAD e a PROGEPE/Divisao de Desenvolvimento de Pessoal seréo
responsaveis pelas formacdes/capacitacdes docentes nas diversas metodologias vinculadas ao
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ensino, a aprendizagem e a avaliacdo ndo presenciais ou a distancia, preconizados pelo
PARECER CNE/CP n° 5/2020, com vistas a contribuir com a formacgdo continuada e em

servigo inerente ao exercicio do trabalho docente na instituicao.

CCA: Art. 7° A PROGRAD/NEAD e a PROGEPE/Divisao de Desenvolvimento de Pessoal
serdo responsaveis pelas formacgdes/capacitacbes docentes nas diversas metodologias
vinculadas ao ensino, a aprendizagem e a avaliagdo ndo presenciais; preconizados pelo
PARECER CNE/CP n° 5/2020, com vistas a contribuir com a formacédo continuada e em

servico inerente ao exercicio do trabalho docente na instituicéo.

CMC: Art. 7° A PROGRAD/NEAD e a PROGEPE/DDP serdo responsaveis pelas
formacgOes/capacitacbes docentes nas diversas metodologias vinculadas ao ensino, a
aprendizagem e a avaliacdo ndo presenciais ou a distancia, preconizados pelo PARECER
CNE/CP n° 5/2020, com vistas a contribuir com a formacao continuada e em servico inerente

ao exercicio do trabalho docente na instituicéo.

CMA: Art. 7° A PROGRAD/NEaD e a PROGEPE/DDP serdo responsaveis pelas
formacdes/capacitacdes docentes nas diversas metodologias vinculadas ao ensino, a
aprendizagem e a avaliacdo ndo presenciais ou a distancia, preconizados pelo PARECER
CNE/CP n° 5/2020, com vistas a contribuir com a formacao continuada e em servico inerente

ao exercicio do trabalho docente na instituicao.
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Parégrafo unico. Recomenda-se aos docentes que ministrardo componentes curriculares no
semestre remoto 2020.1 a participagdo nas formagdes/capacitagdes promovidas pela(o)
PROGRAD/NEAD/DDP.

CBSS (extinguir o paragrafo unico e criar os paragrafos 1 e 2 no Art. 7):

8 1° Recomenda-se aos docentes que ministrardo componentes curriculares no semestre
remoto 2020.1 a participacdo nas formacdes/capacitagdes promovidas pela(o)
PROGRAD/NEAD/DDP.

§ 2° A PROGRAD/NEAD/DDP promovera um programa de formagdo docente contendo as
ferramentas essenciais para uso adequado das plataformas consideradas nesta resolucao, a fim
de garantir aos docentes o dominio das habilidades necessérias para a retomada do semestre

letivo na modalidade remota.

CMPF: Paragrafo Unico. Recomenda-se aos docentes que ministrardo componentes
curriculares no semestre remoto 2020.1 a participacdo nas formacOes/capacitaces
promovidas pela(o) PROGRAD/NEAD/DDP, bem como outras instituicbes de ensino que
tenham como contetido a formacédo pedagdgica para ensino a distancia e uso das Tecnologias

midiaticas na educacéo.

CCSAH-DCHU (extinguir o paragrafo Unico e criar os paragrafos 1 e 2 no Art. 7): § 1°.
A formacéo continuada proposta para o periodo de ensino remoto tratara da aprendizagem em
contexto remoto, portanto, deverd oferecer aos docentes a constru¢cdo de conhecimento e
sabedoria tanto em relacdo a integracdo de tecnologias no processo de aprendizagem quanto
em relacdo a dimensdo intersubjetiva que integra o aprender e afeta a comunidade académica

em contexto de grave crise sanitaria, a pandemia Covid-19.

8 2°. Recomenda-se aos docentes que ministrardo componentes curriculares no semestre
remoto 2020.1 a participacdo nas formacdes/capacitagdes promovidas pela(o)
PROGRAD/NEAD/DDP.
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Art. 8° O docente deve preencher no SIGAA o PID e o RID, incluindo atividades de ensino,
planejamento, atualizacdo de conhecimentos (formacdes), pesquisa, orientacdo, extensao,
revisdo de trabalhos, dentre outras atividades e submeté-lo a apreciacdo da chefia do seu
respectivo departamento para ser apreciado em reunido departamental nos termos da
RESOLU(}AO CONSEPE/UFERSA N° 001/2019.

CCA: Art. 8° O docente deve preencher no SIGAA o RID, incluindo atividades de ensino,
planejamento, atualizacdo de conhecimentos (formagGes), pesquisa, orientacdo, extenséo,
revisdo de trabalhos, dentre outras atividades e submeté-lo a apreciacdo da chefia do seu
respectivo departamento para ser apreciado em reunido departamental nos termos da
RESOLUQAO CONSEPE/UFERSA N° 001/2019.

CCEN: Art. 8° O docente deve preencher no SIGAA o PID e o RID, incluindo atividades de
ensino, planejamento, atualizagdo de conhecimentos (formacg0es), pesquisa,—erientacao;
extensdo—revisao-de-trabathes, dentre outras atividades e submeté-lo a apreciacdo da chefia
do seu respectivo departamento para ser apreciado em reunido departamental nos termos da
RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° 001/2019.

8 1° A carga horaria das atividades de ensino, respeitando a excepcionalidade e a
particularidade das atividades académicas desenvolvidas enquanto durar o isolamento social e

as atividades forem realizadas remotamente, deve ser registrada, considerando que:

CMC (Transformar o paragrafo 1° em artigo Art. 9° com a seguinte redagdo): Art. 9° A

carga horaria das atividades de ensino, respeitando a excepcionalidade e a particularidade das
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atividades académicas desenvolvidas enquanto durar o isolamento social e as atividades que

forem realizadas remotamente, deve ser registrada, considerando que:

8§ 2° Fica autorizado ao docente registrar, na carga horéria declarada no Plano de Atividades,
o valor multiplicado por 1,5 para cada hora/aula de atividade académica remota ministrada ao
discente na graduacéo e pds-graduacdo. O valor obtido sera considerado “em regra de 3” para
pontuacdo no Grupo | das Resolugdes CONSUNI/UFERSA N° 010/2014 e N° 005/2017.

CCEN: transformar § 2° em inciso |

CE-DET: § 2° Fica autorizado ao docente registrar, na carga horéria declarada no Plano de
Atividades, o valor multiplicado por 3 para cada hora/aula de atividade académica remota

ministrada ao discente na graduacédo e pds-graduacao.

CE-DECAM: EXCLUIR § 2°e criar inciso | ap6s o § 1° com a seguinte redacdo: | - A carga
horéria a ser registrada no PID e no RID tera o valor multiplicado por 1,5 para cada hora/aula
de atividade académica remota ministrada ao discente na graduacao e pos-graduagéo. O valor
obtido sera registrado também na declaracdo de disciplinas ministradas fornecido pelo
SIGAA.

CMC: § 2° Fica autorizado ao docente registrar, na carga horaria declarada no Plano de
Atividades, o valor multiplicado por 1,5 para cada hora/aula de atividade académica remota
ministrada ao discente na graduagdo e—pés-graduacde. O valor obtido sera utilizado na
pontuagéo no Grupo | das Resolugdes CONSUNI/UFERSA N° 010/2014 e N° 005/2017.

CMA (transformar 8§ 2° em inciso | com a seguinte redacdo): | - Fica autorizado ao
docente registrar, na carga horéria declarada no Plano de Atividades, o valor multiplicado por
2,5 para cada hora/aula de atividade académica remota ministrada ao discente na graduacao e

pos-graduagdo. O valor obtido sera considerado “em regra de 3” para pontuagao no Grupo I

das Resolugfes CONSUNI/UFERSA N° 010/2014 e N° 005/2017.
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§ 3° A carga horaria do docente que ministrou aula em 2020.3 sera contabilizada no semestre
2020.1, porém, ndo desobriga a necessidade de oferta da mesma disciplina caso ela ja

estivesse prevista para 2020.1 anteriormente a pandemia.
CCEN: transformar § 3° em inciso Il

CE-DET: § 3° A carga horaria do docente que ministrou aula no periodo suplementar
excepcional sera contabilizada no semestre 2020.1, porém, ndo desobriga a necessidade de
oferta da mesma disciplina caso ela ja estivesse prevista para 2020.1 anteriormente a

pandemia.
CE-DECAM: transformar § 3° em inciso Il

CMC - § 3° A carga horaria do docente que ministrou aula em 2020.3 sera contabilizada no
semestre 2020.1, porém, ndo desobriga o departamento de ofertar a mesma disciplina caso ela

ja estivesse prevista para o semestre 2020. 1 anteriormente a pandemia.
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CMA (transformar § 3° em inciso Il com a seguinte redacgdo): Il - A carga horéria do
docente que ministrou aula em 2020.3 sera contabilizada no semestre 2020.1, porém, o
componente ministrado podera ser novamente ofertado, considerando que ja estava ja

previsto para 2020.1 anteriormente a pandemia.

CMPF: § 2° A carga horaria do docente que ministrou aula em 2020.3 sera contabilizada no
semestre 2020.1, porém, ndo desobriga a necessidade de oferta do mesmo componente

curricular caso ela ja estivesse prevista para 2020.1 anteriormente a pandemia.

§ 4° Excepcionalmente, a carga horéria das atividades académicas remotas (aulas) podera ser
executada por mais de um docente em um mesmo componente curricular, sendo registrada
integralmente para todos os docentes envolvidos, mediante aprovagdo da assembleia

departamental.
CCEN / CMA: transformar § 4° em inciso 111

CE-DECAM: transformar 8 4° em inciso I1l com a seguinte redacéo: 111 - Excepcionalmente,
a carga horéria das aulas académicas remotas podera ser executada por mais de um docente
em um mesmo componente curricular, sendo registrada integralmente para todos os docentes

envolvidos, mediante aprovacdo da assembleia departamental.
CMPF: excluir § 4°

CMPF (incluir Art. X1): Art. X1 A carga horaria maxima ministrada pelos docentes sera de
8 (oito) horas-aula semanais (sem o multiplicador), exceto em situacdo de concordancia do
proprio docente e aprovacdo do departamento competente. Para os docentes que possuem
apenas atividades de ensino, a carga horéria poder4 ser maior que 8 (oito) horas-aula

semanais, no maximo 12 (doze) horas-aula semanais (ambas, sem o multiplicador).

CMPF (incluir Art. X2): Art. X2 Seréa assegurado o limite de dois componentes curriculares
distintos por docente, salvo em situacdo de concordancia do proprio docente e aprovacao do

departamento competente.
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Art. 9° Para efeitos de progressao e avaliacao de estagio probatdrio docente o semestre letivo
2020.1, a ser ministrado remotamente, serd considerado como o primeiro semestre do ano
civil do ano de 2020.

Paragrafo Gnico. No que pertine as RESOLUCOES CONSUNI/UFERSA N° 010/2014 e N°
005/2017, excepcionalmente para o semestre letivo 2020.1, cujas aulas serdo ministradas
remotamente, a pontuacdo excedente do Grupo | poderd compor a pontuacdo do Grupo I,
para efeitos de progressdo e avaliacdo de estagio probatdrio.

CCBS: Paragrafo unico. No que se refere as RESOLUCOES CONSUNI/UFERSA N°
010/2014 e N° 005/2017, excepcionalmente para o semestre letivo 2020.1, cujas aulas serdo
ministradas remotamente, a pontuacdo excedente do Grupo | podera compor a pontuacédo do

Grupo I, para efeitos de progresséo e avaliacdo de estagio probatorio.
CE-DET: suprimir paragrafo Gnico

CMC: Paréagrafo unico. No que concerne as RESOLUCOES CONSUNI/UFERSA N°
010/2014 e N° 005/2017, excepcionalmente para o semestre letivo 2020.1, cujas aulas serdo
ministradas remotamente, a pontuacdo excedente do Grupo | podera compor a pontuacéo do
Grupo 11, para efeitos de progressédo e avaliacao de estagio probatorio.

CMA: Paragrafo unico. No que compete as RESOLUCOES CONSUNI/UFERSA N°
010/2014 e N° 005/2017, excepcionalmente para o semestre letivo 2020.1, cujas aulas serdo
ministradas remotamente, a pontuacdo excedente do Grupo | podera compor a pontuacéo do
Grupo 11, para efeitos de progressédo e avaliacao de estagio probatorio.
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Grupo | poderé ser atribuida como pontuacdo do Grupo Il, para efeitos de progressédo e

avaliacdo de estagio probatério.
CCSAH-DCSA: transformar paragrafo anico em § 1 sem alterar o texto

CMPF (criar 8 2°): 8§ 2° Sera assegurada a realizacdo do Seminario de Boas Préticas

Administrativas e 0 Seminario de Integracdo dos novos servidores da UFERSA.

CCSAH-DCSA (criar § 2°): § 2° Para efeitos de progressdo e avaliacdo de estagio
probatdrio docente, sera considerado como cumpridos os requisitos e pontua¢ées minimos no

periodo de marco a agosto de 2020, correspondente ao antigo semestre 2020.1.

Art. 10 Ao docente fica autorizado registrar no Plano de Atividades, as capacitacdes por ele

realizadas para o ensino remoto de emergéncia, conforme certificacdo apresentada.

CE-DECAM: Art. 10 Ao docente fica autorizado registrar no RID e no PID as capacita¢fes

por ele realizadas para o ensino remoto de emergéncia, conforme certificacdo apresentada.

CMA: Art. 10 Ao docente fica autorizado registrar no PID e RID, as capacita¢fes por ele
realizadas mesmo durante a suspensdo do semestre para 0 ensino remoto de emergéncia

(2020.1, 2020.3), conforme certificagdo apresentada.

CMPEF: Art. 10 Ao docente fica autorizado registrar no RID e no PID as capacitacdes por ele

realizadas para o ensino remoto de emergéncia, conforme certificacdo apresentada.

CCSAH-DCHU (criar Art. X° com incisos e paragrafo): Art. X° Deverdo ser criados
planos de ensino adaptados, a partir dos Planos de Ensino vigentes, adequando, onde couber,

0S seguintes itens:

| — Adequacdo dos dos conteudos programaticos para o periodo de Ensino Remoto

Emergencial;

Il — Metodologia para o periodo remoto;
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I11- Situacbes de Aprendizagem: (modo de interacdo sincrona e assincrona, dispositivos a

serem empregados, além dos demais itens considerados importantes para cada docente);
IV- Critérios de avaliacdo incluindo as estratégias avaliativas utilizadas;

V - Atividades de recuperacao;

VI - Bibliografia.

8 X° A bibliografia a ser acrescentada devera estar acessivel digitalmente nos repositérios da
Universidade, naqueles aos quais a Universidade prové acesso, em outro repositério de
dominio puablico, ou ser disponibilizada pelo docente, observada a legislacdo referente a

direitos autorais.

Art. 11 O docente devera utilizar meios digitais e virtuais para interagdo com a turma e

disponibilizagdo de materiais.

CE-DET: Art. 11 O docente devera utilizar meios digitais e virtuais para interacdo com a

turma e disponibilizacdo de materiais, respeitando a legislagéo vigente.

CMC: Art. 11 O docente devera utilizar meios de tecnologias da informacdo e comunicacao

para interacdo com a turma e disponibilizacdo de materiais.

CCSAH-DCHU: Art. 11 O docente devera utilizar meios digitais e virtuais para interacao
com a turma e disponibilizacdo de materiais. O docente devera utilizar o Sistema Integrado
de Gestéo de Atividades Académicas (SIGAA) para interacdo com a turma, disponibilizacdo
de materiais didaticos, registro do Plano de Ensino e avaliagdo das atividades dos

componentes curriculares

8 1° O docente utilizard a Turma Virtual do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) da UFERSA para registro do plano de ensino e da avaliacdo das
atividades dos componentes curriculares, autorizada a utilizagdo de outras plataformas

virtuais, para mediacdo das atividades previstas no plano de curso.
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CE-DET: suprimir § 1°

CMPF: 8 1° O docente utilizard a Turma Virtual do Sistema—lntegrado—de—Gestao—das

Atividades-Académicas{SIGAA) da UFERSA para registro do plano de curso e da avaliagdo
das atividades dos componentes curriculares, autorizada a utilizagédo de outras plataformas

virtuais, para mediacdo das atividades previstas no plano de curso.

CCSAH-DCHU: § 1° O docente utilizara a Turma Virtual do Sistema Integrado de Gestéo
de Atividades Académicas (SIGAA) da UFERSA para registro do plano de ensino e da
avaliacdo das atividades dos componentes curriculares, autorizada a utilizacdo de outras
plataformas virtuais, para mediacdo das atividades previstas no plano de curso. Para a
realizacdo das aulas e atividades pedagogicas o docente podera utilizar o Google Meet. O
docente devera incluir em seu Plano de Curso um horario semanal onde possa atender alunos,
de forma previamente agendada, sem com isso abandonar suas atividades de pesquisa e

extensao.

CE-DECAM (incluir 8 Y°): 8 Y A Coordenacdo do NEaD, nesse periodo emergencial por
conta da pandemia da COVID-19, disponibilizaria aos docentes que solicitarem 0 acesso

mediato ao Moodle.

CE-DECAM (incluir 8 YY?°): 8 YY No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas

devem ser utilizadas para fins de registro de frequéncia.

8§ 2° O docente que desejar utilizar outros espagos virtuais deverédo explicitar em seus novos
planos de curso, desde que sejam materiais/instrumentos opcionais e/ou complementares,

considerando as condicdes de acessibilidade dos discentes.

CCBS: § 2° O docente que desejar utilizar outros espacos virtuais deverdo explicitar em seus

novos planos de curso, considerando as condi¢des de acessibilidade dos discentes.

CE-DET: § 2° O docente que desejar utilizar outros espagos virtuais deverd explicitar em
seus novos planos de curso, desde que sejam materiais/instrumentos opcionais e/ou

complementares, considerando as condicGes de acessibilidade dos discentes.



MINISTERIO DAEDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CMA: excluir § 2°

CCSAH-DCSA: § 2°. O docente que desejar utilizar outros espacos virtuais devera explicitar
em seus novos planos de curso, desde que sejam ferramentas/instrumentos didatico-
metodoldgicos complementares, que considerem as condi¢cdes de acessibilidade dos

discentes.

§ 3° O docente pode realizar atividades sincronas com a turma para explicagdo de conteudos,
tirar duvidas etc., quando for o caso, o docente pode agendar com a turma interacfes por

Webconferéncia, utilizando o Google Meet, Zoom, Moodle ou outras plataformas virtuais.

CCEN: § 3° E obrigacdo do docente realizar atividades sincronas com a turma para
explicacdo de conteudos, tirar duvidas etc., quando for o caso, o0 docente pode agendar com a
turma interacdes por Webconferéncia, utilizando o Google Meet, Zoom, Moodle ou outras

plataformas virtuais.

CMC: § 3° O docente deve realizar, no minimo 25% da carga horéria da disciplina com
atividades sincronas com a turma para explicacdo de conteudos, tirar davidas etc., quando for
0 caso, 0 docente pode agendar com a turma interacdes por Webconferéncias, utilizando o
Google Meet, Zoom, Moodle ou outras plataformas virtuais.

CMA: § 3° O docente pode realizar atividades sincronas com a turma para explicacdo de
conteudo, tirar davidas, atividades avaliativas, e, quando for o caso, o docente pode agendar
com a turma interagdes por Webconferéncia, utilizando ferramentas como Google Meet,

Zoom, Moodle, Discord, ou outras plataformas virtuais.
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CCSAH-DCHU: § 3° O docente pode realizar atividades sincronas com a turma para
explicacdo de contetdos, tirar davidas etc., quando for o caso, o docente pode agendar com a
turma interacdes por Webconferéncia, utilizando o Google Meet, Zoom, Moodle ou outras
plataformas virtuais. Recomenda-se que o docente ministre as aulas por meio de
videoconferéncia, através do Google Meet no mesmo horario das disciplinas, conforme
disposto na carga horéria.

CCBS (criar paragrafo): § X° Qualquer material utilizado pelo docente nas atividades de
ensino, que ndo tenha sido produzido diretamente por ele (textos, artigos, figuras, videos,
etc), deve obedecer a legislacdo vigente, em especial, no que se refere aos direitos autorais
(Lei n° 9.610 de 19 de fevereiro de 1998). O uso de material protegido pela referida lei so

deve ocorrer quando autorizado o seu uso, e deve fazer referéncia a fonte e a autoria.

8 4° As atividades sincronas s6 podem acontecer no mesmo horério que a disciplina é

cadastrada no formato presencial para evitar choque com outras turmas.

CE-DET: § 4° As atividades sincronas s6é podem acontecer no mesmo horario que a
disciplina é cadastrada no formato presencial para evitar choque de horarios com outras

turmas.

CMC: § 4° As atividades sincronas devem acontecer no mesmo horario que a disciplina é
cadastrada no formato presencial, exceto em casos de comum acordo entre todos 0s

Participantes da turma.

CMA: § 4° As atividades sincronas s6 podem acontecer no mesmo horario que a disciplina
foi cadastrada no formato presencial para evitar chogue com outras turmas, exceto em
comum acordo com a turma para que ocorra em outro horéario, desde que ndo haja prejuizo
para nenhum dos alunos matriculados considerando os compromissos dos discentes com as

demais disciplinas, a fim de realizacdo de aulas extra ou reposicao.

CMPF: § 4° As atividades sincronas devem ocorrer preferencialmente no mesmo horério que

0 componente curricular € cadastrado no formato presencial. As atividades sincronas
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realizadas fora do horério cadastrado sé poderdo ocorrer mediante comprovacao de aceitacdo

unanime dos discentes.

CCSAH-DCHU (criar Art. X e paragrafos): Art. X° Os Planos de Ensino adaptados

poderdo prever atividades sincronas e assincronas.

§ X° As atividades sincronas que visem apresentacdo de contetdos, ou outras atividades de
ensino ou avaliativas devem ter seu contetdo salvo/gravado visando posterior acesso

assincrono pelos discentes.

8 X° No caso em que as atividades sincronas ndo possam ser salvas/gravadas, devera ser

disponibilizada atividade assincrona de valor formativo equivalente.

8§ X° Atividades sincronas de atendimento para ddvidas, ou outros atendimentos

individualizados, ndo precisam ter seu teor salvo/gravado.

§ X° A(s) plataforma(s) utilizada(s) para atividades sincronas devem, preferencialmente,
permitir compartilhamento de video, audio e tela dos participantes, uso de chat concomitante

e gravacao das sessoes.

8 X° As questdes que envolvam os direitos autorais, direitos de imagem e de copyright dos
materiais devem seguir as orientaces do NEAD Nucleo de Educacédo a Distancia, constar no
Plano de Ensino e ser explicitamente comunicadas aos discentes, que dardo ciéncia em

documento padréo elaborado pelo NEAD.

§ 5° No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas devem ser gravadas e Seus

contetidos disponibilizados a turma no SIGAA e/ou por e-mail.

CCA: 8 5° No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas podem ser gravadas e 0
conteudo disponibilizado a turma no SIGAA, ou outra plataforma, por tempo determinado e

sem possibilidade de download.

CCBS/CCEN/ CE-DET (proposta 2) / CMPF / CCSAH-DCSA: EXCLUIR §5°
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CE-DECAM: 8§ 5° No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas podem, a critério do
docente, e com autorizacdo de todos os participantes, ser gravadas e seus conteudos
disponibilizados a turma no SIGAA, e-mail e/ou outras plataformas de compartilhamento,

por exemplo, Google Drive e Dropbox.

CE-DET (proposta 1): § 5° No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas podem, a
critério do docente, ser gravadas e seus contetdos disponibilizados a turma no SIGAA e/ou

por e-mail, respeitando a legislacao vigente.

CMC: § 5° Na realizagdo das atividades sincronas, estas podem ser gravadas pelo docente e

seus conteudos disponibilizados, se necessario com edicéo.

CMA: § 5° No caso da realizacdo de atividades sincronas, cada aula podera ser gravada, a
critério do/a docente e com a anuéncia de todos/as os/as presentes, podendo ser

disponibilizada para a turma.

SUTIC: 8§ 5° No caso de realizar atividades sincronas, as mesmas devem ser gravadas por
meio de software de captura de tela gratuito (OBS Studio ou similar). Os videos produzidos
devem ser enviados a conta Youtube do professor (e-mail institucional) e o link para o video
disponibilizado em sua turma virtual. Os videos ndo deverdo ser enviados diretamente ao
SIGAA.

CE-DECAM (incluir 8§ YYY°: 8 YYY Para atender estudantes com necessidades
especificas o docente contara com o auxilio da Coordenagdo A¢do Afirmativa, Diversidade e
Inclusdo Social - CAADIS que por meio do seu corpo técnico especializado e de materiais
especiais ajudard ao docente a integrar os discentes com necessidades educacionais

especificas com o restante da turma.

§ 6° Quando necessario, as ferramentas e materiais utilizados nas atividades e/ou a forma de
comunicagdo com a turma devem ser adaptados, de forma a atender discentes com algum tipo
de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas.



MINISTERIO DAEDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CE-DET: 8§ 6° Quando necessario e possivel, as ferramentas e materiais utilizados nas
atividades e/ou a forma de comunicagdo com a turma devem ser adaptados, de forma a

atender discentes com algum tipo de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas.

CMC - 8§ 6° Quando necessario, as ferramentas e materiais utilizados nas atividades e/ou a
forma de comunicagdo com a turma devem ser adaptados pela CAADIS, de forma a atender
discentes com algum tipo de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas.

CMA: § 6° Quando necessario, as ferramentas e materiais utilizados nas atividades e/ou a
forma de comunicacdo com a turma devem ser adaptados, com apoio da coordenacdo de agédo
afirmativa, diversidade e inclusdo social (CAADIS), de forma a garantir o direito de acesso

dos/as discentes com algum tipo de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especificas.

CCSAH-DCSA: excluir § 6°

CMA (incluir o inciso I no Art. 6°): | - Em situacdes em que ha necessidade de Intérpretes
de Libras, a CAADIS deve organizar a disponibilizacdo e o agendamento de intérpretes

conforme a ordem de solicitacao.

CE-DET (incluir 8 Z): 8 Z Quando da utilizacdo das ferramentas de que versam o § 6°, estas

dever&o ser fornecidas pela UFERSA.

8 7° O docente deverd, no formato de ensino remoto, disponibilizar material didatico, bem

como realizar orientacGes de estudo aos(as) discentes.

CCBS/ CE-DET (proposta 2): EXCLUIR § 7°
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CCEN: § 7° O docente devera, no formato de ensino remoto, disponibilizar material didatico,

bem como realizar orientacGes de estudo aos (as) discentes via SIGAA.

CE-DECAM: § 7° O docente contara, no formato de ensino remoto, com o auxilio do setor

pedagdgico para realizar orientacfes de estudo aos(as) discentes.

CE-DET (proposta 1): 8 7° O docente podera, no formato de ensino remoto, disponibilizar
material didatico, produzido pelo docente, bem como realizar orientacGes de estudo aos(as)

discentes, respeitando a legislacao vigente.

CMC: § 7° O docente podera, no formato de ensino remoto, disponibilizar material didatico,

bem como realizar orientacfes de estudo aos(as) discentes.

CMA: 8§ 7° O docente podera, no formato de ensino remoto, disponibilizar ou indicar
material didatico, respeitando as normas de direitos autorais asseguradas pela Lei n°
9.610/1998, incluindo materiais das bibliotecas digitais, via SIGAA ou outras plataformas

virtuais utilizadas e realizar orientacfes de estudo aos(as) discentes.

8 8° Recomenda-se aos docentes que acessem a turma virtual pelo menos por tempo
equivalente as aulas presenciais, para ministracdo de conteudos junto a turma, reforcar
esclarecimentos, acompanhar entrega de tarefas/atividades, avaliar a participacdo dos

estudantes.
CE-DECAM /CE-DET/CMC/CMA/ CCSAH-DCSA: suprimir § 8°

Art. 12 Os docentes poderdo optar por ministrar suas aulas remotas usando o espaco fisico e
recursos disponiveis da instituicdo em cada campi de lotagdo, mas somente poderdo realizar
tal atividade apds aprovacgdo pelas unidades de acordo com o protocolo de biosseguranca e

prevencao a contaminagdo e propagacao a COVID-19.
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CCEN: Art. 12 Os docentes poderdo optar por ministrar suas aulas remotas usando o espaco
fisico e recursos disponiveis da instituicdo em cada campi de lotacdo, mas somente poderdo
realizar tal atividade apds aprovacdo pelas unidades de acordo com o Protocolo de
Biosseguranca para retorno das atividades nas Instituicbes Federais de Ensino divulgado pelo

Ministério da Educacéo.

CMA: Art. 12 Os docentes poderdo, durante o periodo remoto, usar o espago fisico e
recursos disponiveis da instituicdo em cada campus de lotacdo, mas deverdo comunicar as
unidades académicas e seguir o protocolo de biosseguranca e prevencao a contaminacao e

propagacdo a COVID-19.

CMPF: Art. 12 Os docentes poderao optar por ministrar suas aulas remotas usando o espaco
fisico e recursos disponiveis da instituicdo em cada campus de lotacdo, devendo a UFERSA
disponibilizar todos os mecanismos para isto, de acordo com o protocolo de biosseguranca da

UFERSA e prevencao a contaminacao e propagacdo a COVID-109.

Paragrafo Unico. A utilizacdo dos espacos da Universidade devera ser realizada mediante

agendamento com o setor responsavel pelo prédio.

CE-DECAM - Alterar “Paragrafo Unico” para § 7° e incluir § 2° com a seguinte redagio: §
2° Os atendimentos presenciais nos setores didaticos e administrativos da UFERSA,
diretamente relacionados com o ensino, serdo retomados de forma reduzida para abertura e

fechamento de salas e entrega de materiais a serem utilizados no ensino remoto.

CMPF (transformar paragrafo Unico em § 1)°: § 1° A UFERSA fica obrigada a
disponibilizar os materiais de expediente necessarios para 0 adequado funcionamento das

disciplinas.

CMPF (incluir § 2°): § 2° A utilizacdo dos espacos da Universidade devera ser realizada

mediante agendamento com o setor responsavel.
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CMPF (incluir § 3°): § 3° O protocolo de biosseguranca sera amplamente divulgado pelas
unidades académicas e deverd ser cumprido por todos que fizerem uso do espaco fisico e

recursos disponiveis em cada campus.

Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser deliberadas pelos colegiados de

curso e apensadas ao PPC.

CCBS: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser deliberadas pelos
colegiados de curso e apensadas incorporadas ao PPC.

CCEN: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser deliberadas pelos

colegiados de curso e-apensadas-ae-RPRC.

CE-DECAM: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverao ser deliberadas pelos

colegiados de curso, ouvido o NDE quando cabivel.

CMC: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser deliberadas pelos

colegiados de curso e apensadas ao PPC, quando necessario.

CMA: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser apreciadas pelo NDE e

deliberadas pelos colegiados de curso e apensadas ao PPC.

CMPF: Art. 13 Todas as decisdes tomadas pelos cursos deverdo ser deliberadas pelos

colegiados de curso precedidas de propostas pelo NDE’s, no que couber, ¢ apensadas ao PPC.
CCSAH-DCSA: suprimir Art. 13°

CE-DECAM (incluir paragrafo anico no Art. 13°): 8 1° No que pertine a oferta ou néo de
componentes curriculares, a decisdo final em primeira instancia cabe a Assembleia

Departamental.

CE-DET (incluir Art. W°): Art. W Anexar esta resolu¢do a todos os PPC’s dos cursos
presenciais da UFERSA como forma de registro da excepcionalidade do periodo 2020-1,

ofertado remotamente.
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CAPITULO 11l
DO PLANEJAMENTO DOS COMPONENTES CURRICULARES

Art. 14 Para fins de reorganizacdo dos componentes curriculares e suas turmas nesse formato
de ensino e aprendizagem remotos, os docentes deverdo apresentar novos planos de curso em
conformidade com o PGCC e PPC.

CCA: Art. 14 Para fins de reorganizacdo dos componentes curriculares e suas turmas nos
formatos proposto no Art. 4° de ensino e aprendizagem, os docentes deverdo apresentar

novos planos de curso em conformidade com o PGCC e PPC.

CE-DECAM: Art. 14 Para fins de reorganizacdo dos componentes curriculares e suas
turmas nesse formato de ensino e aprendizagem remotos, os docentes deverdo cadastrar no

SIGAA os planos de curso em conformidade com o PGCC.

CMA: Art. 14 Para fins de reorganizacdo dos componentes curriculares e suas turmas no
formato de ensino e aprendizagem remotos, os docentes deverdo adaptar seus planos de curso

em conformidade com o0 PGCC e PPC.

8 1° Os novos planos de curso, elaborados pelos docentes, deverdo fazer referéncia a esta
Resolucdo e serem validados pelos Departamentos e disponibilizados aos discentes com

antecedéncia ao novo periodo de ajustes de matricula.

CE-DET: 8 1° Os novos planos de curso cadastrados no SIGAA para 2020-1, elaborados
pelos docentes, deverdo fazer referéncia a esta Resolucdo e serem aprovados em Reunido
Departamental e disponibilizados aos discentes (cadastrado no SIGAA) na primeira aula do

semestre letivo 2020.1.
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Representante discente do CE-DET: Incluir a oragdo “Disponibilizar os planos de curso no
portal da UFERSA”.

CMA: § 1° Os planos de curso, elaborados pelos docentes, deveréo fazer referéncia a esta
Resolucdo, e serem validados pelos Departamentos e disponibilizados aos discentes com

antecedéncia ao novo periodo de ajustes de matricula.

CMPF: § 1° Os novos planos de curso, elaborados pelos docentes, deverdo fazer referéncia a
esta Resolucéo e serem aprovados pelos departamentos e disponibilizados aos discentes com

antecedéncia ao novo periodo de-ajustes de matricula.
§ 2° A carga horéria da disciplina pode ser dividida entre encontros sincronos e assincronos:

CCA: § 2° No ensino remoto, a carga horaria da disciplina pode ser dividida entre encontros

sincronos e assincronos:

CCEN / CMC: 8 2° A carga horaria da disciplina pede deve ser dividida entre encontros

sincronos e assincronos:

CMPF: § 2° A carga horaria do componente curricular pode ser dividida entre encontros

sincronos e assincronos:

CCSAH-DCHU: § 2° A carga horaria da disciplina pode ser dividida entre encontros
sincronos e assincronos: A carga horaria da disciplina pode ser distribuida/dividida entre
atividades no mesmo horario das aulas, que contam com a presenca de alunos e professores
no mesmo ambiente virtual e, atividades fora do horario das aulas que sdo momentos de

atividades extra sala de aula virtual.

I. os encontros sincronos sdo, por exemplo, os realizados por meio de

webconferéncias ou lives;

CCA: 1. os encontros sincronos sdo interacdes simultaneas entre o docente e os discentes, por

exemplo, os realizados por meio de webconferéncias ou lives;
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CCEN: 1. os encontros sincronos sdo, por exemplo, os realizados por meio de

webconferéncias ou lives e devem compor, pelo menos, 50% da carga horaria da disciplina.

CMA: . os encontros sincronos sdo, por exemplo, os realizados por meio de

webconferéncias ou transmissdes ao Vivo;

Il. os encontros assincronos sdo, por exemplo, videoaulas, exercicios, ou outras

atividades que os docentes disponibilizam em alguma plataforma.

CCA: I1l. os encontros assincronos ndo exigem que o professor e os discentes estejam
conectados ao mesmo tempo, por exemplo, videoaulas, exercicios, ou outras atividades que

os docentes disponibilizam em alguma plataforma.

CMA: 1. os encontros assincronos sdo interagdes offline e flexiveis, por exemplo, videoaulas,
exercicios, ou outros materiais disponibilizados pelos docentes, nas plataformas virtuais

previstas no plano de ensino.

CE-DECAM / . 111 - Deve ser explicitado no plano
de curso do SIGAA as cargas horarias sincronas e assincronas, as plataformas de atividades
sincronas, além das informacdes que sdo obrigatorias na plataforma, a exemplo de

metodologia de ensino, procedimentos avaliativos e bibliografia.

IV - Na turma virtual do SIGAA o docente deve registrar as atividades a serem realizadas ao
longo do semestre remoto e cadastrar, a medida que forem sendo solicitadas, as atividades a

serem desenvolvidas pelos estudantes.

8§ 3° Os planos devem ter: a metodologia a ser aplicada; atividades sincronas — dias e horarios
e a plataforma de webconferéncia (respeitando os horarios definidos para a turma); atividades

assincronas — plataforma de acesso, prazos, especificagdes; procedimentos avaliativos.
CCA: transformar paragrafo 3° em inciso Il do § 2°.

CE-DECAM : excluir § 3°
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CE-DET: § 3° Os planos devem quando possivel ter: a metodologia a ser aplicada; atividades
sincronas (respeitando os horarios definidos para a turma); atividades assincronas —
plataforma de acesso, prazos, especificacdes; procedimentos avaliativos, disponibilizando as

informacdes com a maior antecedéncia possivel.

CMA: § 3° Os planos devem conter: objetivos, conteidos, metodologia de ensino (atividades
sincronas — informar dias e horarios e a plataforma de webconferéncia; atividades assincronas

— informar plataforma de acesso, prazos, especificac@es) e procedimentos de avaliagéo.

CAPITULO IV

DOS COMPONENTES CURRICULARES PRATICOS E TEORICO-PRATICOS

Art. 15 Fica autorizado ao docente, em caso de componente curricular pratico ver a
possibilidade de concentrar, no tempo de estudos autdbnomos dos discentes, 0s conteldos
conceituais e demonstracdes de fenbmenos por meio de videos e/ou simulagfes, mediante

aprovacao do departamento.

CCA: Art. 15 Fica autorizado ao docente, em caso de componente curricular pratico e
tedrico-praticos ver a possibilidade de concentrar, no tempo de estudos autdbnomos dos
discentes, os contetdos conceituais e demonstracdes de fenbmenos por meio de videos e/ou

simulagdes, mediante aprovacdo do departamento.

CCBS: Art. 15 Fica sob responsabilidade do Colegiado de Curso, a partir de consulta ao
NDE e docente(s) responsavel(eis) pela(s) componente(s), no caso destas apresentarem cunho
pratico, avaliar a possibilidade de concentrar, no tempo de estudos autdbnomos dos discentes,
0s contetidos conceituais e demonstracfes de fendmenos por meio de videos e/ou simulacdes,

mediante aprovacédo do departamento.
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CCEN: Art. 15 Fica autorizado ao docente, em caso de componente curricular pratico,
passivel de substituicdo por atividades remotas, ver a possibilidade de concentrar, no tempo
de estudos autdnomos dos discentes, os conteddos conceituais e demonstracdes de fendmenos

por meio de videos e/ou simulagdes, mediante aprovacdo do departamento.

CE-DECAM: Art. 15 Fica autorizado ao docente, em caso de componente curricular pratico
ver a possibilidade de ministrar os conteidos conceituais e demonstracGes de fendbmenos por

meio de videos e/ou simulacdes, mediante aprovacdo do departamento.

CMA: Art. 15 Fica autorizado ao docente, em caso de componente curricular pratico,
verificar a possibilidade de concentrar, no tempo de estudos autbnomos dos discentes, 0S
contetidos conceituais e demonstracfes de fendmenos por meio de videos e/ou simulagdes,

mediante aprovacao do departamento.

Paragrafo Unico. Caso ndo seja viavel a aplicacdo das possibilidades propostas no caput,

recomenda-se a ndo oferta nos moldes de ensino e aprendizagem remotos.
CCA: retirar paragrafo unico.

CE-DECAM: Paragrafo unico. Caso ndo seja viavel a aplicacdo das possibilidades
propostas no caput, recomenda-se a ndo oferta (ou no caso, cancelada 2020.1) nos moldes de

ensino e aprendizagem remotos.

CMA: Paragrafo unico. Caso ndo seja viavel a aplicacdo das possibilidades propostas no
caput, recomenda-se a ndo oferta de componentes praticos e tedrico-praticos nos moldes de

ensino e aprendizagem remotos.

Art. 16 Excepcionalmente, as atividades de estagios, incluindo os internatos, somente

poderdo ser realizadas no semestre letivo 2020.1desde que sejam assegurados:
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CCSAH-DCSA: Art. 16. Excepcionalmente, as atividades de estagios, incluindo os
internatos, somente poderdo ser realizadas no semestre letivo 2020.1, quando

simultaneamente assegurados:

I. O acompanhamento e orientacdo docente;
Il. A qualidade da formacéo;
I1l.  Aprovados pelos colegiados de curso.

CMA: 111. A aprovacdo, se necessaria, pelos colegiados de curso.

CCBS (incluséao inciso 1V): V. Disponibilizacdo de Material de Protecao Individual (EPI)
pela UFERSA.

CCA (inclusdo de Art. X° e paragrafos): Art. X°. Para 0s novos componentes curriculares
desmembrados em contetidos tedricos e praticos, a parte tedrica sera ofertada de forma
remota, conforme calendéario disposto no Anexo | e parte pratica para ser ofertada de forma

presencial no retorno das atividades regulares.

81° Os componentes curriculares desmembrados em ofertas tedricas e praticas deverdo

respeitar a carga horéaria total correspondente a prevista no PGCC do curso.

82° A carga horéria pratica de cada componente curricular sera definida pelo docente,
condicionada a aprovagdo pelos colegiados de cursos e plenarios de departamentos,
asseguradas as condigdes de biosseguranca e observadas as normas vigentes relativas a

emergéncia em salde publica devido a pandemia da COVID-19.

83° A matricula do discente no componente teérico da disciplina, implica na matricula
compulsoria do componente pratico a ser ofertado em semestre letivo suplementar, com
calendario proprio, o qual deverd acontecer imediatamente antes do retorno do semestre

letivo presencial.
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84° Em caso de haver reprovacdo ou impossibilidade do discente cursar o componente
curricular pratico no semestre letivo suplementar, este poderd cumprir a carga horéria pratica
na turma regular do semestre letivo presencial, na forma de complementacdo. As

justificativas para essa impossibilidade serdo apreciadas pelo Colegiado do curso.

85° Os pré-requisitos previstos na matriz curricular dos cursos serdo também respeitados na
oferta remota dos contetdos tedricos. De modo que, para cursar um novo componente

tedrico, o discente devera ter sido aprovado no pré-requisito correspondente.

86° Para cursar o contetdo préatico presencial do componente curricular, o discente devera ter

sido aprovado no componente tedrico remoto correspondente.

§7° A integralizacdo curricular do componente padrdo se dard por equivaléncia, mediante
solicitacdo discente a coordenacdo do curso, condicionada a aprovacdo nas duas ofertas,

conteudo tedrico e pratico.
CAPITULO V
DAS ATIVIDADES AVALIATIVAS

Art. 17 As avaliagbes durante o ensino remoto do semestre letivo 2020.1 deverdo ser
diagnosticas, formativas e somativas, ampliando-se e flexibilizando-se as possibilidades

avaliativas de aferir a aprendizagem.

CMA: Art. 17 As avaliagbes durante o ensino remoto do semestre letivo 2020.1 deveréo
atender a Resolucdo-CONSEPE n° 04/2018, ampliando-se e flexibilizando-se as

possibilidades avaliativas de aferir a aprendizagem.

Paragrafo Unico. Dadas as diferentes condic¢Ges individuais de acesso e de aprendizagem

remota dos(as) discentes, eventuais avaliagbes individuais e/ou coletivas, devem ser
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valorizadas propostas assincronas e flexibilidade nos prazos de entrega de atividades pelos

discentes a partir das situacdes por estes justificadas.
CE CCSAH-DCSA: suprimir paragrafo unico

Art. 18 Os cursos que preveem em seus PPCs a apresentacdo de Trabalhos de Conclusao de
Curso (TCC) perante comissdo ou banca avaliadora, esta atividade poderé ser realizada via
webconferéncia, e em formato sincrono, em data e horéario de comum acordo entre todos(as)

participantes.

CMC: Art. 18 Os cursos que preveem em seus PPCs a apresentacdo de Trabalhos de
Conclusdo de Curso (TCC) perante comissdo ou banca avaliadora, deverdo realizar esta
atividade via webconferéncia, e em formato sincrono, em data e horario de comum acordo

entre todos(as) Participantes.

CMA: Art. 18 A apresentacdo de Trabalhos de Conclusao de Curso (TCC) perante comissao
ou banca avaliadora, caso prevista no PPC do curso, devera ser realizada via webconferéncia,

de forma sincrona, em data e horario de comum acordo entre todos(as) participantes.

CMC (inclusdo de paragrafo Unico no Art. 18): Paragrafo unico. A apresentacdo do TCC
devera ser amplamente divulgada, juntamente com o link da webconferéncia na comunidade

académica.

Art. 19 Sdo algumas das possibilidades de atividades avaliativas no ensino remoto no

semestre letivo 2020.1, entre outros formatos:

CMA: Art. 19 S&o algumas das possibilidades de atividades avaliativas no ensino remoto no
semestre letivo 2020.1-entre-outrosformates:

Provas dissertativas e/ou multipla escolha;
b. Projetos e pesquisa;
CCA: Projetos de pesquisa;

c. Trabalhos ou relatérios individuais ou em grupo;
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d. Resoluces de exercicios;

CE-DET: d. Resolugdo de exercicios;
Fichamentos e resenhas;

Seminarios;

Resolucdo de tarefas usando estratégias de gamificacao;

> Q =~ o

Diéario de bordo;

Portfélios;
J. Debates;
k. Discussoes.

CCSAH-DCSA - Acrescentar a alinea “1” e o paragrafo tnico no artigo 19 ficando o
texto da seguinte forma:

I. Provas orais

Paragrafo Unico. As avaliacbes devem preferencialmente ser realizadas nos sistemas

institucionais: e-mail, SIGAA e plataforma Google.

CCSAH-DCHU (criar Art X e paragrafos): Art. X As estratégias avaliativas remotas

devem ser propostas ao longo de todo o periodo letivo.

8 1X° O docente deve oportunizar ao discente 0 acompanhamento de seu processo avaliativo

ao longo do periodo letivo.
8 2X° O docente deve manter os registros do acompanhamento do desempenho do discente.

§ 3X° Os docentes devem utilizar, quando aplicavel, diferentes estratégias avaliativas

disponiveis nas ferramentas de ensino remoto utilizadas.

Art. 20 O sistema de avaliacdo serd dado conforme o estabelecido na Resolugdo
Consepe/Ufersa n° 004/2018.

CMA: excluir Art. 20.
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CCSAH-DCSA (Acrescentar o paragrafo Gnico no Art. 20): Paragrafo Unico. As
reposicOes de avaliacOes tratadas na Resolucdo CONSEPE/UFERSA n° 004/2018 aplicar-se-

4o somente as atividades sincronas ou agquelas com dia e hora determinados.

CAPITULO VI
DO REGISTRO DA FREQUENCIA

Art. 21 O conjunto das atividades desenvolvidas pelos discentes juntamente com a sua
participacao serdo computadas como frequéncia.

CCA: Art. 21 O conjunto de atividades desenvolvidas pelos discentes de maneira sincrona

ou assincrona serdo consideradas para o registro de frequéncia.

CCEN: Art. 21 O conjunto das atividades desenvolvidas pelos discentes juntamente com a

sua participacdo nas atividades sincronas serdo computadas como frequéncia.

81° O registro de frequéncia e participacdo dos(as) discentes sera verificado em conformidade

ao acompanhamento e realizacéo das atividades que foram propostas.

82° As atividades referidas no caput devem ser arquivadas pelo docente conforme legislacéo

vigente.
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CMA: 82° As atividades referidas no caput, passiveis de registro, devem ser arquivadas pelo
docente conforme legislagéo vigente.

CMPF: excluir §2°

Art. 22 A participacdo discente em atividades sincronas ndo deve ser requisito para registro

de frequéncia.

CCA/DCAF: Suprimir o art. 22 em vista de ndo ter sentido a invalidacdo da frequéncia nessa
modalidade de interacdo. Inclusive o art. 22 conflita ou contradiz o caput do art. 21, o qual

propde o computo dessas frequéncias.

CCA/DCA: Art. 22 A participagdo discente em atividades sincronas ndo pode ser requisito

para registro de frequéncia.
CCEN/CMC/CMA //CCSAH-DCHU: EXCLUIR Art. 22°,

CE-DECAM: Art. 22 A participacdo discente em atividades sincronas podera ser requisito
para registro de frequéncia, desde que seja agendada com antecedéncia com a turma e com a

possibilidade de reposicéo, caso o(a) aluno(a) néo possa participar.

CE-DET: Art. 22 A forma de registro de frequéncia dos discentes serad definida de acordo

com a metodologia adotada no plano de ensino aprovado no Departamento.

CMPF: Art. 22 O registro de frequéncia em atividades sincronas serd permitido quando

houver previsdo dessas atividades no plano de curso e nos dias em que forem realizadas.

CCSAH-DCHU (criar Art X): Art. X Atividades diferenciadas construidas para o periodo
remoto serdo indicadas no calendario remoto e, juntamente com as atividades sincronas, serao

consideradas como requisitos no registro de frequéncia.
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CAPITULO VII
DAS MATRICULAS E CANCELAMENTOS

Art. 23 Sera definido um novo periodo para ajuste das turmas existentes, criacdo de novas

turmas e ajustes de matricula, sem prejuizo para os respectivos discentes, conforme Anexo I.

CMA: Art. 23 Seré definido um novo periodo para ajuste das turmas existentes, criacdo de
novas turmas e ajustes de matricula, sem prejuizo para os respeetives discentes, conforme

Anexo I.

CCSAH-DCHU (incluir paragrafo):8 X° A Pré Reitoria de Graduagdo, as Coordenagoes
dos Cursos e 0os Departamentos deverdo avaliar as condi¢Ges de adesdo dos estudantes que
ndo tenham acompanhado, total ou parcialmente, as atividades ja realizadas com o intuito de,
quando possivel, promover o remanejo e eventual adicdo de turmas para permitir a adeséo da

totalidade dos estudantes matriculados no periodo.

8§ 1° Ser& permitida a exclusdo de turmas, condicionada a motivagdo do docente e decisdo do

departamento responsavel, que deve proceder a exclusdo.

CMA: § 1° Sera permitida a excluséo de turmas, condicionada a justificativa do docente e

deciséo do departamento responsavel, que deve proceder a excluséo.

8 2° Exceto os casos de impedimento de oferta da turma, os discentes ja matriculados nas

turmas do semestre letivo 2020.1 terdo as suas matriculas preservadas.
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8§ 3° Para ndo acarretar prejuizo no histérico e no indice de rendimento académico dos alunos,

poderdo ser solicitados a Divisdo de Registro Escolar:

I.  Cancelamento de trancamento de semestre efetuados até o retorno do semestre 2020.1
de forma remota;

Il.  Excluséo definitiva de disciplinas durante o semestre 2020.1 de forma remota.

CMA (incluir o inciso I11): 11l - O trancamento de componentes curriculares durante todo

semestre remoto.

8 4° Nao serdo realizados cancelamentos de curso do tipo abandono (ndo realizacdo de

matricula em componente curricular ou ndo trancamento) no semestre letivo 2020.1.

8 5° Discentes com deficiéncias e/ou necessidades educacionais especiais atendidos pela
Coordenacdo de Acdo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS) que tiverem
dificuldades de acompanhar as turmas, deverao ter assegurados planos de estudos especificos
domiciliares, a ser analisados pela coordenacdo de curso, quanto & viabilidade, ouvido o

professor responsavel.
CE-DECAM: suprimir § 5°

CE-DET: § 5° Em nenhuma situagdo no semestre 2020-1 o discente perdera o vinculo com a
UFERSA.

CMC: 8§ 5° Discentes com deficiéncias e/ou necessidades educacionais especiais atendidos
pela Coordenacdo de Acdo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS) que tiverem

dificuldades de acompanhar as turmas, deverao ter assegurados planos de estudos especificos
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domiciliares, a ser analisados pelo colegiado de curso, quanto a viabilidade, ouvido o
professor responsavel.

CMPF: § 5° Discentes com deficiéncias e/ou necessidades educacionais especiais atendidos
pela Coordenacdo de Agdo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social (CAADIS) que tiverem
dificuldades de acompanhar as turmas, poderao ter assegurados planos de estudos especificos
domiciliares, a ser analisados pela coordenacdo de curso, quanto a viabilidade, ouvido o

professor responsavel.

CCEN (incluir § 6°): § 6° O professor deve receber da CAADIS apoio pedagdgico para esses

casos especiais.
CMPF incluir CAPITULO antes do CAPITULO VIII com a seguinte redacao:
CAPITULO Z
DO TRANCAMENTO DO SEMESTRE 2020.1

Art. 27. O discente podera realizar trancamento do semestre 2020.1 sem nenhum prejuizo ao
seu historico académico, ndo sendo esse trancamento contabilizado no quantitativo de
trancamentos que o discente tem direito a solicitar durante o tempo do curso, a saber, dois

semestres letivos.

Paragrafo Unico. O discente ingressante em 2020.1 podera, excepcionalmente neste contexto
de pandemia e de retomada das atividades académicas no formato remoto, realizar o

trancamento do semestre letivo.
CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

CE-DECAM (Incluir Artigos V1, V2, V3 e V4 antes do Art. 24): Art. V1. A UFERSA

fornecera aos docentes 0s equipamentos tecnoldgicos necessarios para 0 ensino remoto, desde
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que devidamente solicitado e justificada necessidade pelo docente e aprovada pelo
departamento.

CMPF (incluir Art. X): Art. X A UFERSA disponibilizara um edital de apoio aos docentes

para aquisicao de recursos tecnoldgicos necessarios para o ensino remoto.

CE-DECAM / CMPF: Art. V2. E obrigatoria a participacdo de todos os docentes da
UFERSA no semestre remoto 2020.1.

CE-DECAM / CMPF: § 1° Aos docentes que ficarem com carga horaria prejudicada por
questdes de especificidade do componente curricular que ministra se recomenda a
participacdo, juntamente com outro docente, em um componente curricular do departamento

para o qual o docente prejudicado se julgue apto a ministrar.

CE-DECAM / CMPF: § 2° Restando docentes com carga horaria prejudicada por questdes
de especificidade do componente curricular que ministra, a estes ficam assegurados todos 0s

direitos funcionais.

Art. V3. Os componentes curriculares obrigatérios dos cursos que nao forem oferecidos no
semestre remoto 2020.1 deverdo ser ofertados em formato de turma de férias depois de

finalizado um semestre letivo em que as aulas presenciais tenham sido retomadas.

Paragrafo Unico. Os componentes curriculares optativos que ndo forem oferecidos no

semestre remoto 2020.1 ficam desobrigados da oferta referida no caput.

Art. V4. O estudante beneficiado com auxilios financeiros para possibilitar a sua participagdo
no semestre remoto 2020.1 que cancelar, trancar ou abandonar o semestre devera ter o
beneficio cancelado e devolver os equipamentos e/ou recursos que foram adquiridos com tal

auxilio.
Art. 24. Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos e deliberados pelo CONSEPE.

Art. 25. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
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Mossord/RN, XX de XXXX de 2020

José de Arimatea de Matos
Presidente

EMENDAS AO CALENDARIO CCEN:
- Adiar o calendario em 1 semana: comegar o periodo letivo dia: 8/setembro

Justificativas:

1. A maioria dos professores estardo de férias, o que impediria a aprovacao das decisdes pelo
colegiado;

2. Deve haver tempo suficiente para analisar as decisdes do CONSEPE e reunir os conselhos.

EMENDAS AO CALENDARIO CE-DECAM:

Reinicio do semestre: 08 de setembro - jogando todo o restante do calendario uma semana
para frente. (verificar o tempo relativo ao edital de auxilio da PROAE)

EMENDAS AO CALENDARIO CE-DET:
Retorno Periodo Letivo 2020.1 — 31/08/20 a 09/12/2020
Reposicoes e Exames Finais — 10/12/2020 a 19/12/2020

EMENDAS AO CALENDARIO CMC: Proposicio de calendario para inicio do semestre
14.09.2020.

EMENDAS AO CALENDARIO CMA:
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Inicio do Semestre Regular remoto 2020.1 — 28 de setembro de 2020.

Justificativa: dar tempo para que os auxilios sejam efetivados e os discentes tenham as

condicdes para acompanhamento das aulas do modo remoto.

EMENDAS AO CALENDARIO CMA:

Proposta de datas no calendario académico 2020.1 (Ajustar as cores da legenda)
Semestre 2020.1: 21/09/2020 a 12/12/2020

Entrega dos requerimentos de aproveitamento de componente curricular: (junto a Secretaria
do respectivo Departamento) para o semestre atual: Até 21/09/2020

Entrega dos requerimentos de aproveitamento de componente curricular: (junto a Secretaria
do respectivo Departamento) para o semestre seguinte: Ate 27/11/2020

Defesa do TCC: Até 04/12/2020

Entrega da verséo final corrigida na DRE: 14/12/2020

Prazo para mudanca de orientador: Até 21/10/2020

Exames Finais: 14/12/2020 a 19/12/2020

Lancamentos de notas e faltas no SIGAA: 22/12/2020

Colacéo de grau: (A definir)

Turmas:

Exclusdo de turmas pelos departamentos: 31/08/2020 a 04/09/2020

Solicitagdo de novas turmas 2020.1 no SIGAA pelas Coordenacdes de Curso: Ate 31/08/2020
Aprovacao de turmas 2020.1 no SIGAA pelas Chefias de Departamento: Até 04/09/2020

Solicitacdo de excluséo de matriculas em 2020.1: 07/09/2020 a 09/09/2020
Solicitacdo de matricula em novas turmas de 2020.1: 07/09/2020 a 09/09/2020
Processamento da solicitagcdo: 10/09/2020

Reajuste de Matricula (SIGAA): 11 e 12/09/2020

Processamento do Reajuste: 14/09/2020



SEMESTRE LETIVO 2020.1

ATIVIDADE

DATA/PERIODO

MATRICULA

Matricula de Ingressantes

27/02/20

Matriculas (Veteranos)

28/02/20 a 04/03/20

Processamento de Matricula 05/03/20
Ajuste de Matriculas (Veteranos) 05/03/20 a 06/03/20
Processamento de Ajuste de Matriculas 06/03/20
Reajuste de Matricula (SIGAA) 12/03/20 a 13/03/20
Processamento do Reajuste 13/03/20
Matricula Institucional dos Ingressantes 2° Ciclo - Engenharias 03/03/20 a 04/03/20
Entrega de Requerimento solicitando matricula aluno especial (junto a PROGRAD) 04/03/20

Solicitagdo de exclusdo de matriculas em 2020.1

17/08/20 a_18/08/20

Solicitagdo de matricula em novas turmas de 2020.1

24/08/20 a 25/08/20

Retorno Semestre Remoto Processamento da solicitagéo 26/08/20
Reajuste de Matricula (SIGAA) 27/08/20
Processamento do Reajuste 28/08/20
MOBILIDADE
Data limite para publicacédo do Edital de Reingresso 04/09/20
Data limite para publicacdo do Edital de Reopgao e do Resultado do Processo de Reingresso 18/09/20
PROCESSOS DE - N ) . =
MOBILIDADE EXTERNA, Data limite para publicagdo do Edital de Transferéncia e do Resultado de Reopgéo 02/10/20
REINGRESSO, REOPGAO, Data limite para publicacdo do Edital de Portador de Diploma e do Resultado do Processo de 16/10/20
TRANSFERENCIA E Transferéncia
PORTADO DE DIPLOMA Data Limite para publicagdo do Resultado do Processo de Portador de Diploma 30/10/20

PARA INGRESSO EM 2020.2 e
2021.1

Matricula dos aprovados: Reingresso, Reopgdo, Transferéncia, Ingresso Portador de Diploma e
Mobilidade Externa

12/11/20 a 13/11/20

Convocados 2% chamada

17/11/20

Matricula dos convocados na segunda chamada

23/11/20

APROVEITAMENTO DE
DISCIPLINAS

Entrega dos requerimentos de Aproveitamento de Disciplinas (junto a Secretaria do respectivo
Departamento) para o semestre atual

09/03/20 a 13/03/20

Entrega dos requerimentos de Aproveitamento de Disciplinas (junto a Secretaria do respectivo
Departamento) para o semestre seguinte

08/09/20 a 27/11/20

MONOGRAFIA, ESTAGIO E

Plano de atividades (Aprovagdo nos Conselhos de Curso)
Solicitagédo de substituicdo de Estagio por Artigo Cientifico (junto a PROGRAD)

25/09/20

Prazo final para mudanga de orientador

09/10/20

Defesas (Monografia, Estagio e TCC)

21/09/20 a 04/12/20

TCC Consolidagao de atividades complementares
Entrega das Atas na DRE 21/09/20 a 18/12/20
Entrega da Versao Corrigida na DRE 21/09/20 a 18/12/20
Excluséo de turmas pelos departamentos 10/08/20 a 11/08/20
Turmas Solicitagdo de novas turmas 2020.1 no SIGAA pelas Coordenagdes de Curso 10/08/20 a 12/08/20

Aprovagdo de turmas 2020.1 no SIGAA pelas Chefias de Departamento

13/08/20 a 14/08/20

PERIODO LETIVO

Periodo Letivo 2020.1

09/03/20 a_16/03/20

Recesso Pandemia

17/03/20 a_29/08/20

Retorno Periodo Letivo 2020.1

31/08/20 a_12/12/20

Exames Finais

14/12/20 a_18/12/20

Langamentos de notas e faltas no SIGAA 22/12/20
Pau dos Ferros

Colagéo de Grau Cara.ubas

Angicos

Mossoro




CALENDARIO ACADEMICO 2020.1

31

mar/20 abr/20
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom | Seg | Ter Qua Qui Sex Sab
9 10 11 12 13 14 1 2 3 4
15 16 17 18 19 20 21 5 6 7 8 9 10 11
22 23 24 25 26 27 28 12 13 14 15 16 17 18
29 30 31 19 20 21 22 23 24 25
26 27 28 29 30
19 - Dia de S3do José (ANGICOS)
10 - Sexta-feira Santa
12 - Pascoa
21 - Tiradentes
mai/20 jun/20
Dom | Seg Ter Qua Qui | Sex | Sab Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 1 2 3 4 5 6
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30
31
11 - Corpus Christi
1 - Dia do Trabalhador 12 - Martires de Cunhau e Uruacgu - Antecipado para o dia
12/06 em razdo do Decreto n° 29.752, de 10 de junho de
2020 - Governo do Estado do RN.
13 - Libertagdo dos Escravos - Antecipado pela Prefeitura
Municipal de Mossoré para o dia 13/06, conforme Projeto de
Lei do Executivo 1233/2020 (MOSSORO)
jul/20 ago/20
Dom | Seg Ter Qua Qui | Sex | Sab Dom | Seg | Ter | Qua | Qui | Sex | Sab
1 2 3 4 1
5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8
12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
30 31
set/20 out/20
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom | Seg | Ter | Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 1 2 3
6 7 8 9 10 11 12 4 5) 6 7 8 9 10
13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
27 28 29 30 25 26 27 28 29 30 31
4 - Emancipagdo Politica de Pau dos Ferros (PAU DOS 12 - Nossa Senhora Aparecida
FERROS)
7 - Dia da Independéncia do Brasil 24 - Emancipacdo Politica de Angicos (ANGICOS)
28 - Dia do Servidor Publico
nov/20 dez/20
Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab Dom | Seg Ter Qua Qui Sex Sab
1 2 3 4 5 6 7 1 2 3 4 5
8 9 10 11 12 13 14 6 7 8 9 10 11 12
15 16 17 18 19 20 21 13 14 15 16 17 18 19
22 23 24 25 26 27 28 20 21 22 23 24 25 26
29 30 27 28 29 30 31
2 - Finados 8 - Dia de Nossa Senhora da Conceigéo (PAU DOS
) FERROS) .
10 - Dia do Evangélico. (CARAUBAS) 13 - Dia de Santa Luzia (MOSSORO)
15 - Proclamacédo da Republica 25 - Natal
jan/21
| Dom Seg Ter Qua Qui Sex sab |
I 1 2|
| 3 4 5 6 7 8 9 |
| 10 11 12 13 14 15 16 |
| 17 18 19 20 21 22 23 |
| 24 25 26 27 28 29 30 |
I I
I I




Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
62 Reunido Ordinaria de 2020

10° PONTO

Outras ocorréncias




