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CONVOCAÇÃO
 
O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E 

EXTENSÃO da Universidade Federal Rural do Semi-Árido convoca todos os 
conselheiros a se fazerem presentes à 5ª Reunião Ordinária de 2020, com data, local e 
horários abaixo determinados, para cumprir a seguinte pauta:

1. Apreciação e deliberação sobre a ata da 4ª reunião ordinária de 2020;
2. Apreciação e deliberação sobre renovação de afastamento;
3. Apreciação e emissão de parecer ao Consuni sobre processo de 

redistribuição;
4. Apreciação e deliberação sobre os Programas Gerais de Componentes 

Curriculares (PGCC's) do campus Mossoró, enviado via memorando 
eletrônico n° 097/2020 (Prograd);

5. Apreciação e deliberação sobre recurso acerca do processo nº 
23091.002037/2020-93 de Revalidação do Diploma do candidato Júnior 
Alcântara da Silva do curso de Administração; 

6. Outras ocorrências. 
 

Data: 3 de julho de 2020 (sexta-feira).
Horário: 08h30min 
 

Mossoró-RN, 26 de junho de 2020.
 

José de Arimatea de Matos 
Presidente 
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Apreciação e deliberação sobre a ata da 4ª reunião ordinária de 2020
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ATA DA QUARTA REUNIÃO ORDINÁRIA DO ANO DE DOIS MIL E VINTE DO CONSELHO 
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-
ÁRIDO.

Aos dezesseis dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte, às oito horas e trinta minutos, 1
remotamente, reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (Consepe) da 2
Universidade Federal Rural do Semi-Árido (Ufersa), sob a presidência do Reitor, José de 3
Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da quarta Reunião Ordinária de dois mil e 4
vinte. Estiveram presentes os Pró-Reitores: Pró-Reitoria de Extensão e Cultura (PROEC): 5
Silvio Roberto Fernandes de Araújo; Pró-Reitoria de Graduação (PROGRAD): José Erimar 6
dos Santos; Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação (PROPPG): Daniel Valadão Silva; os 7
Conselheiros representantes docentes: Centro de Ciências Agrárias (CCA): José Torres Filho; 8
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde (CCBS): Lívio Carvalho de Figueiredo; Centro de 9
Ciências Exatas e Naturais (CCEN): Rafael Castelo Guedes Martins; Centro de Ciências 10
Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH): Ângelo Magalhães Silva; Centro de Engenharias 11
(CE): Manoel Quirino da Silva Junior; Centro Multidisciplinar de Caraúbas (CMC): Hudson 12
Pacheco Pinheiro; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF): Ricardo Paulo 13
Fonseca Melo; Representantes técnicos-administrativos: Maria de Lourdes Fernandes de 14
Medeiros; Representantes discentes: Gustavo Giuseppe Medeiros Cavalcante e Silva, 15
Anne Janaina Toscano dos Santos Silva e Ianara Maressa Macedo da Rocha. PAUTA:16
Primeiro ponto: Apreciação e deliberação sobre a ata da primeira reunião extraordinária de 17
dois mil e vinte. Segundo ponto. Apreciação e deliberação sobre renovações de afastamento. 18
Terceiro ponto. Apreciação e emissão de parecer ao Consuni sobre processo de 19
redistribuição. Quarto ponto. Apreciação e deliberação sobre os Programas Gerais de 20
Componentes Curriculares (PGCC’s) dos campi Angicos, Caraúbas e Mossoró, enviado via 21
memorando eletrônico número zero, oito, sete de dois mil e vinte (Prograd). Quinto ponto.22
Apreciação e deliberação sobre minuta de resolução que regulamenta a oferta de disciplinas na 23
modalidade à distância nos cursos de graduação presenciais da Ufersa. Sexto ponto. Outras 24
ocorrências. Tendo constado o quórum legal, o Presidente do Conselho, José de Arimatea 25
Matos, declarou aberta a reunião, fez a leitura da pauta e a colocou em discussão. O 26
Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro disse que a minuta de resolução referente ao quinto 27
ponto não foi enviada ao campus Caraúbas e, por isso, sugeriu que se retirasse o ponto da 28
pauta. O Conselheiro Ângelo Magalhães Silva solicitou que o processo de renovação do 29
servidor Rodrigo Ribeiro Victor fosse incluído ao segundo ponto de pauta. O Conselheiro 30
Ricardo Paulo Fonseca Melo sugeriu que a minuta fosse reenviada para ser rediscutida e que 31
o ponto fosse retirado de pauta. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior sugeriu que a 32



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

CONSELHO UNIVERSITÁRIO
 
minuta retornasse para que novas emendas fossem inseridas. O Presidente do Conselho, José 33
de Arimatea Matos, disse que a secretaria daria um novo prazo para a inclusão de emendas à 34
minuta. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo salientou a questão de um decreto que 35
veio desatualizado na minuta. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior perguntou qual 36
a data de renovação do processo de afastamento do servidor Rodrigo Ribeiro Victor. A37
Secretaria dos Órgãos Colegiados, em resposta ao Conselheiro Manoel Quirino da Silva 38
Junior, disse que a data seria dia vinte e dois de julho de dois mil e vinte. Logo após, o 39
Conselheiro concordou em discutir o processo de renovação de afastamento do servidor em 40
questão na próxima reunião ordinária do Consepe, haja vista que havia tempo hábil. Após 41
discussões o Conselho votou e aprovou por nove votos favoráveis, um voto contrário e quatro 42
abstenções a retirada do quinto ponto de pauta. Em seguida, a pauta, com alterações, foi43
votada e aprovada por dez votos favoráveis e quatro abstenções. PRIMEIRO PONTO. Sem 44
discussões, a ata da primeira reunião extraordinária de dois mil e vinte foi votada e aprovada, 45
sem emendas, por doze votos favoráveis e duas abstenções. SEGUNDO PONTO. O 46
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussão. O 47
Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro disse que o docente Wendell Albano iria defender sua 48
tese de doutorado no começo de junho de dois mil e vinte, porém a pandemia o impediu. 49
Assim, o docente não solicitou sua renovação de afastamento no prazo por acreditar que tudo 50
voltaria à normalidade logo. Enfatizou, ainda, que o docente em questão estaria solicitando sua 51
renovação para concluir sua pesquisa somente até trinta e um de janeiro de dois mil e vinte 52
um. Após discussões, o ponto foi votado e aprovado por unanimidade. TERCEIRO PONTO. O 53
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussão. O 54
Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo perguntou se seriam possíveis novas nomeações 55
de professores levando em consideração o atual contexto. O Presidente do Conselho, José de 56
Arimatea de Matos, disse que as nomeações seriam feitas caso existisse a necessidade. 57
Após discussões, o ponto foi votado e aprovado por unanimidade.  QUARTO PONTO. O 58
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussão. O 59
Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo perguntou se os PGCC’s advindos de disciplinas 60
básicas do curso de Ciência e Tecnologia estavam atualizados de acordo com os novos 61
códigos do referido curso. O Conselheiro José Erimar dos Santos, em resposta ao 62
Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo, disse que sim. Após discussões, o ponto foi votado 63
e aprovado por doze votos favoráveis e duas abstenções. QUINTO PONTO. Retirado de pauta. 64
SEXTO PONTO. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo fez observações referentes a 65
divergências acerca de ementas e referências bibliográficas em algumas disciplinas optativas 66
do curso de Ciência e Tecnologia, com relação ao Projeto Pedagógico do Curso (PPC) de civil 67
do campus Pau dos Ferros. Perguntou, ainda, acerca da abertura de um novo calendário de 68



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

CONSELHO UNIVERSITÁRIO
 
reuniões do Consepe. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior salientou a equivalência 69
dos conteúdos ainda que existissem divergências nas ementas. O Presidente do Conselho, 70
José de Arimatea de Matos, disse que se a disciplina possuísse a compatibilidade de oitenta 71
por cento do conteúdo ela poderia ser considerada como equivalente. Enfatizou, também, que 72
os cursos deveriam encaminhar possíveis incompatibilidades à Pró-Reitoria de Graduação 73
(Prograd). Salientou, ainda, que as reuniões do Consepe seguiriam a sequência numérica de 74
onde parou. O Conselheiro Daniel Valadão Silva informou os prazos de inscrições para o 75
edital de iniciação científica. Salientou, também, a abertura do edital de apoio à publicação. O 76
Conselheiro Silvio Roberto Fernandes de Araújo sugeriu que o calendário das reuniões fosse 77
atualizado na página dos Conselhos, no site da Ufersa. Falou, ainda, a oportunidade que foi 78
dada aos programas da Universidade para a retomada de seus trabalhos remotamente, 79
inclusive, com o pagamento de bolsas. Enfatizou, por fim, a apresentação da proposta de um 80
edital de apoio à prevenção e minimização dos efeitos da Covid-dezenove no sentido de 81
produtos de extensão. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que foi 82
feita uma reunião da gestão e foi discutido acerca da retomada do semestre de dois mil e vinte 83
ponto um e, nesse sentido, foi decidido a respeito da formação de duas comissões, uma84
acadêmica e outra administrativa para discussão. O Presidente, enfatizou, também, a aquisição 85
de chips para os alunos cotistas da Universidade e falou, ainda, acerca do aluguel de 86
aparelhos eletrônicos para auxiliar os alunos em função da possibilidade de retorno integral do 87
semestre de forma remota. Falou a respeito da aquisição de medidores de temperatura digital, 88
caso seja decidido pela volta das atividades administrativas. Nada mais havendo a discutir, o 89
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, agradeceu a presença de todos os 90
Conselheiros e deu por encerrada a reunião. E eu, Cibelle dos Santos Carlos Amorim, 91
Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados, lavrei a presente Ata, que após lida e aprovada 92
com/sem emendas, na reunião do dia __ de __ de dois mil e vinte, segue assinada pelo 93
Presidente em exercício do Consuni, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunião e por 94
mim. Xxxxxxxxxxxxxxxxxx 95
Presidente em exercício: 96
José de Arimatea de Matos ______________________________________________________97
Pró-Reitores:98
PROEC: Silvio Roberto Fernandes de Araújo________________________________________99
PROGRAD: José Erimar dos Santos_______________________________________________100
PROPPG: Daniel Valadão Silva___________________________________________________101
Centro de Ciências Agrarias – CCA:102
José Torres Filho ______________________________________________________________103
Centro de Ciências Biológicas e da Saúde – CCBS: 104
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Lívio Carvalho de Figueiredo_____________________________________________________105
Centro de Ciências Exatas e Naturais – CCEN: 106
Rafael Castelo Guedes Martins___________________________________________________ 107
Centro de Ciências Sociais Aplicadas a Humanas – CCSAH:108
Ângelo Magalhães Silva ________________________________________________________109
Centro de Engenharias – CE:110
Manoel Quirino da Silva Junior___________________________________________________111
Centro Multidisciplinar de Caraúbas - CMC: 112
Hudson Pacheco Pinheiro _____________________________________________________113
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF: 114
Ricardo Paulo Fonseca Melo_____________________________________________________115
Representante técnico-administrativo: 116
Maria de Lourdes Fernandes de Medeiros__________________________________________117
Representante discentes:118
Gustavo Giuseppe Medeiros Cavalcante e Silva_____________________________________119
Anne Janaina Toscano dos Santos Silva___________________________________________120
Ianara Maressa Macedo da Rocha________________________________________________121
Secretária ad hoc dos Órgãos Colegiados:122
Cibelle dos Santos Carlos Amorim_________________________________________________123
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Apreciação e deliberação sobre renovação de afastamento
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Histórico Escolar
Nome: ANA LUCIA BRENNER BARRETO MIRANDA Matrícula: 201712679

Filiação: JOAQUIM DE MATOS BARRETO FILHO e REGINA MARIA BRENNER BARRETO

Nascimento: 19/10/1972 Naturalidade: CURITIBA UF: PR

Identidade: 58871559 Órgão: IIPR UF Identidade: PR CPF: 01531116906

Curso: DOUTORADO ACADÊMICO EM ADMINISTRAÇÃO
Autorização: RESOLUÇÃO Nº 005/2014-CONSUNI-UNP, DE 21 DE MARÇO DE 2014

Forma de Ingresso: ANÁLISE DE CURRÍCULO/ENTREVIST

CURRÍCULO
Estrutura Curricular: 2017 - DOUTORADO "B" Carga Horária Total: 1380

Componentes Curriculares Situação Carga Falta Nota Ano

CONSUMO E SOCIEDADE A CURSAR 45

DIDÁTICA NO ENSINO SUPERIOR A CURSAR 45

EMPREENDEDORISMO, SUSTENTABILIDADE E MARKETING AMBIENTAL A CURSAR 45

ESTÁGIO DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR I A CURSAR 15

ESTUDOS TEÓRICOS EM MARKETING ESTRATÉGICO A CURSAR 45

ÉTICA E RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL EMPRESARIAL A CURSAR 45

FINANÇAS CORPORATIVAS A CURSAR 45

GERENCIAMENTO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS A CURSAR 45

ESTRATÉGIAS E ORGANIZAÇÕES A CURSAR 45

GESTÃO DE SERVIÇOS A CURSAR 45

ORGANIZAÇÕES E SUBJETIVIDADE A CURSAR 45

ORIENTAÇÃO E ELABORAÇÃO DE TESE DE DOUTORADO CURSANDO 180

PESQUISA OPERACIONAL A CURSAR 45

PUBLICAÇÃO DE ARTIGO I A CURSAR 15

PUBLICAÇÃO DE ARTIGO II A CURSAR 15

PUBLICAÇÃO DE ARTIGO III A CURSAR 15

TÓPICOS ESPECIAIS EM EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO A CURSAR 30

TÓPICOS ESPECIAIS EM ESTRATÉGIA E ORGANIZAÇÃO A CURSAR 30

EPISTEMOLOGIA DA PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO APROVADA 45 0 10,0 2017.1

ESTATÍSTICA APLICADA À PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO APROVADA 45 0 9,5 2017.2

EMPREENDEDORISMO E INOVAÇÃO APROVADA 45 0 8,0 2017.2

PRÁTICA DOCENTE NO ENSINO SUPERIOR APROVEITADA 30 0 9,5 2017.2

INTELIGÊNCIA COMPETITIVA APROVADA 45 0 9,5 2017.2

ESTUDOS ORGANIZACIONAIS CONTEMPORÂNEOS APROVEITADA 45 0 9,0 2017.2

MÉTODOS E TÉCNICAS DE PESQUISA EM ADMINISTRAÇÃO APROVEITADA 45 0 8,0 2017.2

MÉTODOS DE PESQUISA QUALITATIVA APROVADA 45 0 10,0 2018.1

MÉTODOS DE PESQUISA QUANTITATIVA APROVADA 45 0 9,0 2018.1

CULTURA, SOCIEDADE E ORGANIZAÇÕES APROVADA 45 0 9,2 2018.1

INOVAÇÃO EM SERVIÇOS APROVADA 45 0 9,5 2018.1

ESTRATÉGIAS EMPREENDEDORAS E INOVADORAS APROVADA 45 0 9,0 2018.1

GESTÃO DA INOVAÇÃO TECNOLÓGICA APROVADA 45 0 9,0 2018.2

SEMINÁRIOS DE DISSERTAÇÃO E TESE APROVADA 15 0 10,0 2019.2

*Não é valido para fins de transferência.
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PPG - Pró-Reitoria de Pós-Graduação

JOAO PAULO DAMASIO SALESNome:

JOSE GOMES DE SALES

Dados Pessoais

Nome do Pai:
Nome da Mãe: MARIA DE FATIMA DAMASIO

RUA ANTONIO FARACHE, 1890 - AP 701 A CAPIM MACIO
NATAL RN

Endereço:
Município:

Bairro:
UF:

Data de Nascimento: 26/10/1982 Local de Nascimento:NATAL/RN

Dados do Vínculo do Discente

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM SAÚDE COLETIVA

JUL/2016
JUN/20200 meses

Programa:

Mês/Ano Inicial:
Prazo para ConclusãoSuspensões:

Status: ATIVO

Mês Atual:

Prorrogações:

Mês/Ano de Saída:

Tipo Saída:

46º

0 meses

Área de Concentração: SAÚDE COLETIVA

Curso: DOUTORADO EM SAÚDE COLETIVA

Linha de Pesquisa: POLÍTICAS, GESTÃO E PLANEJAMENTO EM SAÚDE

Currículo: DOUT

Orientador:

Data da Defesa:

277398 - KENIO COSTA DE LIMA

CR: 4.6
(Coeficiente de Rendimento: 0.0 - 5.0)

Índices Acadêmicos

Forma de Ingresso: SELEÇÃO DE PÓS-GRADUAÇÃO

Nível: DOUTORADO

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Campus Universitário BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900

Matrícula: 20161025000

Disciplinas/Atividades Cursadas/Cursando

Início Componente Curricular SituaçãoCH Freq % NotaFim Turma

08/2016 APROVADOPSC0007 30 86,1 A03/2017 01

INTRODUÇÃO À METODOLOGIA DA PESQUISA
Dra. ANA RAFAELA LUZ DE AQUINO MARTINS (30h), Dr. EULER MACIEL
DANTAS (30h), Dr. DYEGO LEANDRO BEZERRA DE SOUZA (30h), Dra.
GRASIELA PIUVEZAM (30h), Dra. MARIA ANGELA FERNANDES FERREIRA
(30h)

08/2016 APROVADOPSC0009 30 77,8 B03/2017 01
FUNDAMENTOS DE BIOESTATÍSTICA
Dra. CLELIA DE OLIVEIRA LYRA (30h), Dr. ANGELO GIUSEPPE RONCALLI
DA COSTA OLIVEIRA (30h)

10/2016 APROVADOPSC0013 30 100,0 A12/2016 01MÉTODOS QUALITATIVOS DE PESQUISA EM SAÚDE
Dra. SEVERINA ALICE DA COSTA UCHOA (30h)

09/2016 APROVADOPSC0014 30 100,0 B02/2017 01
MÉTODOS QUANTITATIVOS DE PESQUISA EM SAÚDE
Dra. MARIA ANGELA FERNANDES FERREIRA (30h), Dr. DYEGO LEANDRO
BEZERRA DE SOUZA (30h), Dra. GRASIELA PIUVEZAM (30h)

12/2016 APROVADOPSC0023 30 100,0 B06/2017 01DETERMINANTES SOCIAIS DA SAÚDE
Dr. ALBERT ESPELT HERNÁNDEZ (30h)

03/2017 APROVADOPSC0017 30 100,0 A06/2017 01
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE
Dra. SEVERINA ALICE DA COSTA UCHOA (30h), Dr. CLÁUDIA HELENA
SOARES DE MORAIS FREITAS (30h)

05/2017 APROVADOPSC0025 30 100,0 A06/2017 01ENVELHECIMENTO E SAÚDE
Dra. JACILEIDE GUIMARAES (30h), Dr. KENIO COSTA DE LIMA (30h)

05/2017 APROVADOPSC0036 30 100,0 A06/2017 01
COMUNICAÇÃO E PRODUÇÃO CIENTÍFICAS
Dr. KENIO COSTA DE LIMA (30h), Dra. MARIA DO SOCORRO COSTA
FEITOSA ALVES (30h), Dr. DYEGO LEANDRO BEZERRA DE SOUZA (30h)

02/2017 APROVADOPSC0059 30 77,8 A06/2017 01
VIGILÂNCIA EM SAÚDE E SISTEMAS DE INFORMAÇÃO
Dra. CLELIA DE OLIVEIRA LYRA (30h), Dr. ANGELO GIUSEPPE RONCALLI
DA COSTA OLIVEIRA (30h), Dr. EWERTON WILLIAM GOMES BRITO (8h)

06/2017 APROVADOPSC0004 0 -- --02/2020 --EXAME DE PROFICIÊNCIA EM LÍNGUA ESPANHOLA

10/2017 APROVADOPSC0018 30 91,7 A12/2017 01EPIDEMIOLOGIA EM SAÚDE COLETIVA
Dr. LUIZ ROBERTO AUGUSTO NORO (30h)

09/2017 APROVADOPSC0022 30 77,8 B12/2017 01TEORIAS DA SAÚDE COLETIVA
Dra. JACILEIDE GUIMARAES (30h)

11/2017 APROVADOPSC0060 30 75,0 B12/2017 02METODOLOGIA DO ENSINO SUPERIOR
Dr. LUIZ ROBERTO AUGUSTO NORO (30h)

04/2018 APROVADOPSC0012 30 100,0 A07/2018 01
SEMINÁRIOS EM PESQUISA
Dra. JACILEIDE GUIMARAES (30h), Dr. DYEGO LEANDRO BEZERRA DE
SOUZA (30h), Dra. MARIA ANGELA FERNANDES FERREIRA (30h)

05/2018 APROVADOPSC0020 30 77,8 B09/2018 01BIOESTATÍSTICA APLICADA
Dr. ANGELO GIUSEPPE RONCALLI DA COSTA OLIVEIRA (30h)

09/2018 APROVADOPSC0026 30 88,9 A12/2018 01PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO EM SAÚDE
Dra. FABIA BARBOSA DE ANDRADE (30h)

02/2020 MATRICULADOPSC0053 30 100,0 --- 01TÓPICOS ESPECIAIS EM SAÚDE COLETIVA II
Dr. KENIO COSTA DE LIMA (30h)

-- DISPENSADOPSC0064 0 -- ---- --ESTÁGIO EM DOCÊNCIA II

2Página 1 dePara verificar a autenticidade deste documento entre em  http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a
matrícula, data de emissão e o código de verificação:  5e9c2ca6be



20161025000JOAO PAULO DAMASIO SALESNome: Matrícula:

PPG - Pró-Reitoria de Pós-Graduação

SIGAA - Sistema Integrado de Gestão de Atividades Acadêmicas
UFRN - Universidade Federal do Rio Grande do Norte

Campus Universitário BR-101 - Lagoa Nova - Natal/RN - CEP 59078-900

Histórico Escolar - Emitido em: 02/04/2020 às 14:08

Componentes Curriculares Obrigatórios Pendentes:2
Componente Curricular CHCódigo

  TESE DE DOUTORADO 0 hPSC0006

  EXAME DE QUALIFICAÇÃO DE DOUTORADO 0 hPSC0005

Carga Horária Integralizada/Pendente

Exigido

Integralizado

Pendente* 0 h

0 h

0 h

Obrigatórias Optativos

420 h

450 h

0 h

Total

420 h

450 h

0 h

*Contabilizado com base no valor estabelecido no mínimo exigido da estrutura curricular.

Atenção, agora o histórico possui uma verificação automática de autenticidade e consistência, sendo portanto dispensável a assinatura da
coordenação do curso ou  PPG. Favor, ler instruções no rodapé.

2Página 2 dePara verificar a autenticidade deste documento entre em  http://www.sigaa.ufrn.br/documentos/ informando a
matrícula, data de emissão e o código de verificação:  5e9c2ca6be





Assunto: Renovação de afastamento integral para doutoramento 

Interessado: João Paulo Damásio Sales 

RELATÓRIO 

1. No presente pedido, o servidor docente solicita renovação de afastamento 

integral remunerado de suas atividades para continuidade de sua qualificação 

doutoral. 

2. O pedido em questão foi apresentado na Terceira Assembleia Extraordinária 

de 2020 do Departamento de Engenharias  DENGE, realizada remotamente 

em 18 de maio de 2020, sendo este pedido aprovado. 

3. A solicitação atende os requisitos da Resolução CONSUNI/UFERSA n.º 

003/2018. 

 Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez 

que há professor substituto ministrando suas disciplinas.

PARECER 

Considerando, então, a decisão da Assembleia, o Departamento se manifesta 
favorável ao pedido de renovação de afastamento do docente João Paulo 
Damásio Sales, de matrícula SIAPE nº 1691961. Assim, solicitamos a 
possibilidade de inclusão deste ponto na pauta da próxima assembleia do CMA.

Angicos - RN, 18 de maio de 2020.

 



 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________
_ 

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587  Bairro Alto da Alegria  CEP - 59515-000  Angicos/RN 
Fones: (84) 3317-8502  Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

 
Assunto: Renovação de Afastamento Integral para doutoramento 
Interessado: João Paulo Damásio Sales 
 

RELATÓRIO 
  

1. No presente pedido, o docente João Paulo Damásio Sales, professor deste 
Centro, solicita Renovação do afastamento integral de suas atividades, para dar 
continuidade ao curso de Doutorado.  

 
2. O pedido em questão foi apreciado como ponto de pauta na 3ª Reunião 

Extraordinária do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada no dia 19 de maio 
de 2020, sendo este aprovado. 
 

3. Conforme 2° Parágrafo do Artigo 9° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 
003/2018 de 25 de julho de 2018 que dispõe sobre normas e condições de 
afastamentos de servidores docentes da UFERSA para qualificação em 
instituições nacionais ou estrangeiras em nível de pós-graduação stricto sensu ou 
estágio pós-doutoral, esse afastamento não ultrapassa os 30% das liberações 
possíveis do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou 
área de conhecimento. 

 
4. Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que 

há Professor Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu 
afastamento. 

 
PARECER 

  
Desta forma, acompanhando a decisão da 3ª Assembleia Extraordinária 

Departamental de 2020 (Departamento de Engenharias - DENGE), que se encontra em 
anexo neste processo, e considerando também a Decisão da 3ª Reunião Extraordinária 
do Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se manifesta favorável a Renovação 
do Afastamento do docente João Paulo Damásio Sales. 
 
  
 

Angicos - RN, 21 de maio de 2020 
  
   

 
ARAKEN DE MEDEIROS SANTOS 

Diretor do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0233/2020 



PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE 
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAÍS  

 
CONSIDERAÇÕES 

O processo 23091.007995/2016-65 trata de um pedido de renovação de afastamento do 
servidor docente João Paulo Damásio Sales, pertencente ao Departamento das Engenharias 
vinculado ao Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA) da Universidade Federal Rural do Semi-
Árido (UFERSA), para dar continuidade ao curso de doutorado no Programa de Pós-
Graduação em Saúde Coletiva da Universidade Federal do Rio Grande do Norte  UFRN, 
Natal, RN. 

O docente solicita renovação de seu afastamento pelo período de 31 de julho de 2020 a 
30 de janeiro de 2021 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada. 

CONSIDERANDO que a obtenção do título de doutor pelo requerente vai aumentar a sua 
atuação em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente 
em programas de pós-graduação na UFERSA; 

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovação de afastamento do 
requerente (paginas 09 e 010); 

CONSIDERANDO o Relatório de atividades acadêmicas do docente (página 015); 
CONSIDERANDO o Relatório de avaliação de desempenho do docente (página 016); 
CONSIDERANDO a Declaração de matrícula do docente (página 017); 
CONSIDERANDO o Histórico Escolar do docente (página 018); 
CONSIDERANDO o Termo de declaração e compromisso do docente (página 020);; 
CONSIDERANDO o Parecer do Departamento de Engenharias  DENGE  aprovado na 

Terceira Assembleia Extraordinária de 2020 do Departamento de Engenharias  DENGE, 
realizada remotamente em 18 de maio de 2020(página 021); 

CONSIDERANDO o Parecer favorável do Diretor do Centro Multidisciplinar de Angicos 
em Decisão da 3ª Reunião Extraordinária do Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA) (página 
022). 

 
DESPACHO  

 
A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA é FAVORÁVEL ao pedido  

de renovação de afastamento integral, do servidor docente João Paulo Damásio Sales, de 
suas atividades na UFERSA, com a finalidade de dar continuidade ao curso doutorado no 
Programa de Pós-Graduação em Saúde Coletiva da Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte  UFRN, Natal, RN. 

 
Mossoró  RN, 26 de maio de 2020. 

 
Prof. Vander Mendonça 

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 









Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO
23091.000767/2019-48

Cadastrado em 28/01/2019

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
JOHN ELOI BEZERRA johneloi@ufersa.edu.br 1849697
Tipo do Processo:
AFASTAMENTO DO PAÍS (DOCENTE)
Assunto do Processo:
029.222 - OUTROS ASSUNTOS REFERENTES A PESSOAL: MISSÕES FORA DA SEDE. VIAGENS A SERVIÇO - NO
EXTERIOR(AFASTAMENTO DO PAÍS): COM ÔNUS
Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO DO PAÍS PARA REALIZAÇÃO DE ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL, CONFORME DOCUMENTAÇÃO
ANEXA
Unidade de Origem:
DIVISÃO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)
Criado Por:
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE
Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino
28/01/2019 CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)

29/01/2019 DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E CIÊNCIAS AMBIENTAIS
(11.01.00.10.02)

07/02/2019 CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)

12/02/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

18/02/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

12/03/2019 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

15/03/2019 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

25/03/2019 PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (11.01.04)

25/03/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

23/04/2019 SEÇÃO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

15/07/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

01/08/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

01/06/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

Data Destino
16/06/2020 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

18/06/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1





























































PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE 
PARA REALIZAR ESTÁGIO PÓS-DOUTORAL FORA DO PAÍS 

 
CONSIDERAÇÕES 

 
O processo 23091.0007672019-48 trata de um pedido, de forma excepcional, de 

renovação de afastamento do país para Estágio Pós-Doutoral formulado pelo docente John 
Eloi Bezerra, pertencente ao quadro permanente do Departamento de Engenharia e Ciências 
Ambientais, vinculado ao Centro de Engenharias - CE da Universidade Federal Rural do Semi-
Árido  UFERSA, com a finalidade de continuar  realizar estágio pós-doutoral University of 
Strathclyde, na City of Glasgow, Escócia- Reino Unido. 

O docente solicita renovação de afastamento do país no período de 15/07/2020 a 
12/11/2020 para continuar seu Estágio Pós-Doutoral (folha 01). 

CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento (folhas 04 a 09); 
CONSIDERANDO o Relatório de atividades acadêmicas (folhas 010 e 011); 
CONSIDERANDO o Termo de declaração e compromisso do docente (folha 016); 
CONSIDERANDO o Parecer da Procuradoria-Geral Federal nº 

00101/2020/GAB/PFUFERSA/ PGF/AGU, anexo do processo; 
 CONSIDERANDO o parecer favorável ao pedido de renovação de afastamento, emitido 

pelo Departamento de Engenharia e Ciências Ambientais, na 2a Reunião Extraordinária do 
Departamento de Engenharias e Ciências Ambientais, realizada em 21 de maio de 2020; 

 CONSIDERANDO o Parecer favorável ao pedido de renovação de afastamento, emitido 
pelo Centro de Engenharias, aprovado na 2ª Reunião Extraordinária de 2020 do Conselho do 
Centro de Engenharias  CCE, realizada em 26/05/2020. 

 
 
 

DESPACHO 
 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA é FAVORÁVEL ao pedido de 
renovação de afastamento do país do servidor docente John Eloi Bezerra, pertencente ao 
quadro permanente do Departamento de Engenharia e Ciências Ambientais, vinculado ao 
Centro de Engenharias - CE da Universidade Federal Rural do Semi-Árido  UFERSA, com a 
finalidade de continuar realizando estágio pós-doutoral University of Strathclyde, na City of 
Glasgow, Escócia- Reino Unido. 

 
 

Mossoró  RN, 01 junho de 2020. 

 
Prof. Vander Mendonça  

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 









Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO
23091.004865/2019-79

Cadastrado em 24/04/2019

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
RODRIGO RIBEIRO VITOR rodrigo.vitor@ufersa.edu.br 2359451
Tipo do Processo:
AFASTAMENTO
Assunto do Processo:
022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR PÓS-GRADUAÇÃO STRICTO SENSU (DOUTORADO), CONFORME
DOCUMENTAÇÃO ANEXA.
Unidade de Origem:
DIVISÃO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)
Criado Por:
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE
Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino

24/04/2019 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

25/04/2019 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS
(11.01.00.09.02)

13/05/2019 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

27/05/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

29/05/2019 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

30/05/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

03/06/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

04/06/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

05/06/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

10/06/2019 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

11/06/2019 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

28/06/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

07/08/2019 SEÇÃO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

09/08/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

Data Destino
27/09/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

16/03/2020 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

16/03/2020 DEPARTAMENTO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS
(11.01.00.09.02)

26/03/2020 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

27/03/2020 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

06/04/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

27/04/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

14/05/2020 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

20/05/2020 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

22/05/2020 CENTRO DE CIÊNCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS
(11.01.00.09)

29/05/2020 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

03/06/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

03/06/2020 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

10/06/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1

















































MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

DESPACHO Nº 57/2020 - CCSAH (11.01.00.09)

 NÃO PROTOCOLADONº do Protocolo:
Mossoró-RN, 29 de Maio de 2020

MEMORANDO ELETRÔNICO Nº 47/2020 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 202079309)

 23091.004543/2020-40Nº do Protocolo:
Mossoró-RN, 26 de Maio de 2020.

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

Título: Parecer do CCSAH - Ref. a Renovação de afastamento do docente Rodrigo Ribeiro Vitor

À

Pró-reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação - PROPPG

Prezado Pró-reitor,

Conforme solicitado, vimos encaminhar o parecer do Conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas -
CCSAH, referente à solicitação de renovação de afastamento do docente Rodrigo Ribeiro Vitor.

PARECER

O conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas - CCSAH, reunido em sua 2ª reunião extraordinária,
realizada no dia 19 de maio de 2020, é  à renovação de afastamento da docente Rodrigo Ribeiro Vitor, efavorável
declara para os devidos fins que esta renovação de afastamento está de acordo com a resolução CONSUNI/UFERSA
003/2018, e não excederá o limite proposto de 30% de docentes afastados para capacitação do CCSAH, e que o
m e s m o  t e m  p r o f e s s o r  s u b s t i t u t o  c o n t r a t a d o .

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/05/2020 17:50)
KAIO CESAR FERNANDES

PROFESSOR 3 GRAU
Matrícula: 1321668

Para verificar a autenticidade deste documento entre em  informando seuhttps://sipac.ufersa.edu.br/documentos/
número, ano, tipo, data de emissão e o código de verificação: d7af34c203



PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA 
CURSAR DOUTORADO NO PAÍS  

 
CONSIDERAÇÕES 

 
O processo 23091.004865/2019-79 trata de um pedido de renovação de afastamento do servidor 

docente RODRIGO RIBEIRO VITOR, pertencente ao Departamento de Ciências Sociais Aplicadas, 
vinculado ao Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural 
do Semi-Árido  UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Direitos Humanos e 
Desenvolvimento na Universidade Federal da Paraíba  UFPB, João Pessoa, PB. 

O docente solicita renovação de seu afastamento pelo período de 22 de julho de 2020 a 21 de 
julho de 2021 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada. 

CONSIDERANDO que a obtenção do título de doutor pelo requerente vai aumentar a sua atuação 
em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente em programas de 
pós-graduação na UFERSA; 

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovação de afastamento do requerente; 
CONSIDERANDO o Relatório de atividades acadêmicas do docente; 
CONSIDERANDO o Relatório de avaliação de desempenho do docente; 
CONSIDERANDO a Declaração de matrícula do docente; 
CONSIDERANDO o Histórico Escolar do docente; 
CONSIDERANDO o Termo de declaração e compromisso do docente; 
CONSIDERANDO o Despacho favorável do Departamento de Ciências Sociais Aplicadas, 

deliberado na 1ª Assembleia Extraordinária do Departamento de Ciências Sociais Aplicadas - DCSA, 
reunida em 22 de maio de 2020 (documento anexo); 

CONSIDERANDO o Despacho favorável da Direção do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e 
Humanas (CCSAH), deliberado pelo conselho do Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas  
CCSAH, reunido em sua 2ª reunião extraordinária, realizada no dia 19 de maio de 2020, relatando que 
há disponibilidade de professor substituto disponível para as atividades do docente durante seu 
afastamento. E que o afastamento do docente não ultrapassa os 30% das liberações de docentes 
afastados para capacitação do CCSAH (documento anexo). 

 
 

DESPACHO  
 

A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA é FAVORÁVEL ao de renovação de  
afastamento do servidor docente RODRIGO RIBEIRO VITOR, pertencente ao Departamento de Ciências 
Sociais Aplicadas, vinculado ao Centro de Ciências Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH) da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido  UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado 
em Direitos Humanos e Desenvolvimento na Universidade Federal da Paraíba  UFPB, João Pessoa, PB. 

 
 
 

Mossoró  RN, 03 de junho de 2020. 
 

 
Prof. Vander Mendonça 

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 









Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO
23091.002297/2018-63

Cadastrado em 09/03/2018

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
SAIRO RAONI DOS SANTOS sairo.santos@ufersa.edu.br 2975474
Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAÍS (DOCENTE)
Assunto do Processo:
022.121 - APERFEIÇOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR
OUTRAS INSTITUIÇÕES NO BRASIL
Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO PARA PARTICIPAÇÃO EM PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM CIÊNCIA DA
COMPUTAÇÃO (DOUTORADO), CONFORME DOCUMENTAÇÃO ANEXA.
Unidade de Origem:
CAMPUS ANGICOS (11.01.23)
Criado Por:
ALINE HORACIO DA COSTA AQUINO
Observação:
---

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino
09/03/2018 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

29/03/2018 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

13/04/2018 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

13/04/2018 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

26/04/2018 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

12/07/2018 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

11/06/2019 CENTRO MULTIDISCIPLINAR - ANGICOS (11.01.23.19)

18/06/2019 CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

18/06/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

19/06/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

21/06/2019 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

25/06/2019 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

23/07/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

Data Destino
02/08/2019 SEÇÃO DE CARGOS, CAD. E MOV. DE PESSOAL (11.01.04.02)

06/08/2019 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

27/09/2019 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

26/05/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

02/06/2020 PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO (11.01.03)

02/06/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

05/06/2020 COMISSÃO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)

15/06/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1





























































PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAÇÃO DE AFASTAMENTO DE 
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAÍS  

 
CONSIDERAÇÕES 

 
O processo 23091.002297/2018-63 trata do pedido de renovação de afastamento do 

servidor docente SAIRO RAONI DOS SANTOS, pertencente ao Departamento de Ciências 
Exatas e Tecnologia de Informação, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA da 
Universidade Federal Rural do Semi-Árido  UFERSA, com a finalidade de continuar cursando 
doutorado em Ciência da Computação na Universidade Federal do Paraná (UFPR), Curitiba, 
PR. 

O docente solicita renovação de seu afastamento pelo período de 09/07/2020 a 
08/07/2021 para continuar cursando doutorando na supracitada universidade.  

CONSIDERANDO que a obtenção do título de doutor pelo requerente vai aumentar a sua 
atuação em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente 
em programas de pós-graduação na UFERSA; 

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovação do afastamento (folha 03); 
CONSIDERANDO o Relatório de atividades acadêmicas (folha 04); 
CONSIDERANDO o Relatório de avaliação de desempenho (folha 05); 
CONSIDERANDO a Declaração de matrícula do docente no doutorado em Ciência da 

Computação na Universidade Federal do Paraná (UFPR), (folha 08); 
CONSIDERANDO o Histórico escolar do docente (folha 09); 
CONSIDERANDO o Termo de declaração e compromisso (folha 010); 
CONSIDERANDO o Parecer favorável do chefe do Departamento de Ciências Exatas e 

Tecnologia de Informação, apreciado como ponto de pauta na 3ª Reunião Extraordinária do 
DCETI, realizada no dia 19 de maio de 2020 (folha 011); 

CONSIDERANDO o Parecer favorável do Diretor do Centro Multidisciplinar Angicos  
CMA ,apreciado como ponto de pauta na 3ª Reunião Extraordinária do Centro Multidisciplinar 
de Angicos, realizada no dia 19 de maio de 2020, sendo este aprovado. (folha 012). 

 
PARECER 

 
A Pró-Reitoria de Pesquisa e Pós-Graduação da UFERSA emite parecer FAVORÁVEL 

para o pedido de renovação de afastamento do servidor docente Sairo Raoni dos Santos, 
pertencente ao Departamento de Ciências Exatas e Tecnologia de Informação, vinculado ao 
Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA da Universidade Federal Rural do Semi-Árido  
UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Ciência da Computação na 
Universidade Federal do Paraná (UFPR), Curitiba, PR. 

 
Mossoró  RN, 26 de maio de 2020. 

 
Prof. Vander Mendonça 

Pró-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pós-Graduação 

























 

 
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIÁRIDO 

Centro Multidisciplinar de Angicos 

_______________________________________________________________________
_

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587  Bairro Alto da Alegria  CEP - 59515-000  Angicos/RN 
Fones: (84) 3317-8502  Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br 

 
Assunto: Renovação de Afastamento Integral para doutoramento 
Interessado: Sairo Raoní dos Santos 
 

RELATÓRIO 
  

1. No presente pedido, o docente Sairo Raoní dos Santos, professor deste Centro, 
solicita Renovação do afastamento integral de suas atividades, para dar 
continuidade ao curso de Doutorado.  

 
2. O pedido em questão foi apreciado como ponto de pauta na 3ª Reunião 

Extraordinária do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada no dia 19 de maio 
de 2020, sendo este aprovado. 
 

3. Conforme 2° Parágrafo do Artigo 9° da Resolução CONSUNI/UFERSA N° 
003/2018 de 25 de julho de 2018 que dispõe sobre normas e condições de 
afastamentos de servidores docentes da UFERSA para qualificação em 
instituições nacionais ou estrangeiras em nível de pós-graduação stricto sensu ou 
estágio pós-doutoral, esse afastamento não ultrapassa os 30% das liberações 
possíveis do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduação ou 
área de conhecimento. 

 
4. Cabe salientar que não haverá prejuízo à comunidade acadêmica, uma vez que 

há Professor Substituto para as atividades do referido Professor durante o seu 
afastamento. 

 
PARECER 

  
Desta forma, acompanhando a decisão da 3ª Assembleia Extraordinária 

Departamental de 2020 (Departamento de Ciências Exatas e Tecnologias da Informação 
- DCETI), que se encontra em anexo neste processo, e considerando também a Decisão 
da 3ª Reunião Extraordinária do Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se 
manifesta favorável a Renovação do Afastamento do docente Sairo Raoní dos Santos. 
 
  
 

Angicos - RN, 21 de maio de 2020 
  
   

 
ARAKEN DE MEDEIROS SANTOS 

Diretor do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0233/2020 













Universidade Federal Rural do Semi-Árido (UFERSA)  
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão (CONSEPE)

5ª Reunião Ordinária de 2020

3º PONTO 
 

Apreciação e emissão de parecer ao Consuni sobre processo de redistribuição

 Alex Sandro Coitinho Sant'ana



Serviço Público Federal 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ÁRIDO

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMÔNIO, ADMINISTRAÇÃO E CONTRATOS

PROCESSO
23091.000924/2020-74

Cadastrado em 31/01/2020

Processo disponível para recebimento com
código de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ - UFC progep@ufc.br null
Tipo do Processo:
REDISTRIBUIÇÃO
Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLÍTICA DE PESSOAL: MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL - DESIGNAÇÃO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIÇÃO, SUBSTITUIÇÃO.
Assunto Detalhado:
SOLICITA A REDISTRIBUIÇÃO DO SERVIDOR DOCENTE ALEX SANDRO COITINHO SANT'ANA, MATRÍCULA SIAPE N°
1582415, PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARÁ.
Unidade de Origem:
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS (11.01.04)
Criado Por:
NAYARA MARTINA FREIRE
Observação:
CONTRAPARTIDA: CARGO OCUPADO PELO SERVIDOR DOCENTE FRANCISCO JOSÉ LIMA SALES.

MOVIMENTAÇÕES ASSOCIADAS

Data Destino
31/01/2020 DIVISÃO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

22/06/2020 SECRETARIA DE ORGÃOS COLEGIADOS (11.03.01)

Data Destino

SIPAC | Superintendência de Tecnologia da Informação e Comunicação - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2020 - UFRN -
srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2i1





































À Chefe do Departamento de Ciências Humanas/Campus Multidisciplinar de Angicos 

Prof.ª Dr.ª Ana Maria Pereira Alves 

Assunto: Pedido de Redistribuição por código de vaga ocupado 

 

Eu, Francisco José Lima Sales, brasileiro, casado, CPF Nº 283.340.003-91, 

residente à Rua dos Amigos, 355, apt. 105, bloco 1, Cambeba, Fortaleza CE, Professor 

Associado III na Universidade Federal do Ceará (UFC), 40 horas em Regime de 

Dedicação Exclusiva, com lotação no Departamento de Estudos Especializados, sob 

matrícula SIAPE nº 1356160, venho mui respeitosamente dirigir-me à V. Sa., por meio 

desta para, de forma livre, consultá-la sobre a viabilidade de pleitear uma redistribuição 

por código de vaga ocupado entre a Universidade Federal Rural do Semiárido (UFERSA) 

e a minha instituição de origem, a Universidade Federal do Ceará (UFC), processo 

comum no serviço público e de tramitação regimental prevista em todas as Instituições 

Federais de Ensino Superior. 

Nesse sentido, solicito a V. Sa. que, na condição de Chefe do Departamento de 

Ciências Humanas (DCH), acolha e encaminhe esse pedido ao colegiado do seu 

Departamento, no sentido de tomar as providências necessárias ao possível atendimento 

de tal pleito junto à Universidade Federal Rural do Semiárido (UFERSA), para que possa, 

doravante, fazer parte do quadro docente dessa IFES, em virtude do interesse do Prof. Dr. 
1, CPF 088.066.487-80 e matrícula SIAPE nº 1582415, 

lotado neste DCH, em realizar a permuta comigo. Feitas essas considerações iniciais, a 

seguir ressalto, embora sucintamente, a minha trajetória profissional no magistério 

superior, bem como o que embasa a minha solicitação. 

No que diz respeito à minha trajetória profissional como docente do magistério 

superior, ela tem início na Universidade Federal do Maranhão (UFMA)2, no Campus 

Bacanga, onde prestei Concurso Público de Provas e Títulos para o Departamento de 

Educação II (Fundamentos da Educação), do Centro de Ciências Sociais, tendo sido 

aprovado e assumido o cargo em 01/08/2002. No referido departamento ministrei as 

disciplinas de Filosofia, Sociologia e História da Educação, Política Educacional e 

 
para a UFC, remetida ao Departamento de Estudos Especializados da FACED UFC, foi aprovada em 
reunião do seu colegiado no dia 14 de novembro de 2019. 
 Anterior ao ingresso como docente na UFMA, iniciei o meu percurso pela pós-graduação (Lato e Stricto 

Senso), na condição de discente tanto do curso de Especialização em Metodologia do Ensino Superior 
(1993-1994) quanto da primeira turma do Mestrado em Educação (1996-1998). 



Gestão da Educação, no curso de graduação em Pedagogia (vespertino e noturno). 

Entretanto, um ano após a posse fui aprovado na seleção do doutorado do Programa de 

Pós-Graduação em Educação da Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), 

obtendo a concordância do Departamento para frequentar o referido curso, no período de 

agosto de 2003 a dezembro de 2006, na cidade do Natal-RN, com financiamento da 

CAPES. Após o meu retorno, em janeiro de 2007, voltei a lecionar no Departamento de 

Educação II, ministrando os já citados componentes curriculares e sendo posteriormente 

integrado, embora por um curto período, ao corpo docente da Pós-Graduação em 

Educação (Mestrado) da UFMA. 

Em 2010 fui redistribuído para a Universidade Federal do Ceará (UFC). Como 

integrante do corpo docente efetivo da UFC passei a atuar no curso de graduação em 

Pedagogia (matutino e noturno), da Faculdade de Educação (FACED)3, lotado no 

Departamento de Estudos Especializados (DEE), incorporado à grande área de 

Política/Gestão da Educação e Trabalho/Educação. Dos componentes curriculares de 

competência dessa área fui e sou um dos responsáveis, até a presenta data, por ministrar 

as disciplinas de Política Educacional, Organização e Gestão de Espaços Educativos 

Não Escolares, Espaços Educacionais Não Escolares, Pedagogia do Trabalho, 

Organização Social do Trabalho Escolar. No semestre atual (2020.1), de forma a 

cooperar com a Coordenação do Curso de Pedagogia matutino, voltei a ministrar a 

disciplina de Sociologia da Educação, componente curricular do Departamento de 

Fundamentos da Educação (DFE) da FACED. 

Nessa IFES, sou ainda membro do Laboratório de Estudos do Trabalho e da 

Qualificação Profissional4 (LABOR) que edita uma revista eletrônica, a Revista Labor5, 

de acesso gratuito e periodicidade semestral, da qual sou membro do Conselho Cientifico. 

Como grupo de pesquisa, o LABOR vincula-se ao eixo Economia Política, Sociabilidade 

e Educação da Linha de Pesquisa Filosofia e Sociologia da Educação (FILOS), do 

Programa de Pós-Graduação em Educação Brasileira da UFC6, de quem sou docente e 

que, atualmente, oriento três discentes do doutorado e participo da pesquisa coordenada 

 https://faced.ufc.br/sobre/corpo-docente/ 
 http://laborestudos.blogspot.com/ 
 http://www.periodicos.ufc.br/labor/about/editorialTeam 
 https://www.ppge.ufc.br/professores 



Encontro Internacional Trabalho e Perspectivas de Formação dos Trabalhadores7, evento 

bianual de que participo, na condição de um dos seus coordenadores e da sua comissão 

ducação brasileira, o educador Paulo Freire. 

Assim, em termos profissionais, penso que terei a oportunidade de dar 

continuidade, no Departamento de Ciências Humanas do Campus Multidisciplinar de 

Angicos, às minhas atividades de ensino, posto que ao consult

Pedagogia e de Licenciatura em Computação e Informática observei que muitos dos 

componentes curriculares dos dois cursos de graduação se aproximam daqueles das áreas 

que participei na UFMA e, atualmente, na UFC. 

Por exemplo, no curso de Pedagogia, nos eixos estruturantes I Ciências da 

Educação (Educação e Sociedade), II Política e Gestão da Educação (Educação, Política 

e Sociedade) e IV Pesquisa e Prática Educacional (Pesquisa Educacional) poderei 

ministrar, respectivamente, os componentes curriculares: Fundamentos Socioeconômicos 

e Políticos da Educação; História, Filosofia e Sociologia da Educação;  Organização, 

Estrutura e Funcionamento da Educação; Planejamento e Práticas de Gestão Escolar e 

Metodologia da Pesquisa em Educação. Já no de Licenciatura em Computação e 

Informática (o que equivale ao PPC antigo, 2010) posso me responsabilizar pelas 

disciplinas de Filosofia e Educação; Sociologia e Educação e História e Educação. 

Além disso, pretendo elaborar e implementar atividades de extensão e pesquisa 

(ou mesmo me agregar a projetos incrementados por docentes do DCH) que tendam a se 

conectar com as atividades desenvolvidas no Departamento de Ciências Humanas (DCH), 

me colocando à disposição das ações já existentes, principalmente, daquelas já 

implementadas pelos grupos de estudos como os de Teoria Política, Sociedade e 

Educação e Paulo Freire: Gnoseologia, Realidade e Educação, assim como pelo Projeto 

do Memorial Paulo Freire (MPF) que, além de se constituir em um espaço de preservação 

da memória da riquíssima e vasta obra de Paulo Freire, pretende também promover 

atividades de formação de professores(as), de desenvolvimento de novas metodologias 

para a alfabetização de adultos, de ações de extensão, de estudos e de pesquisa. 

No entanto, como não poderia deixar de mencionar, o motivo principal que 

embasa essa solicitação é a necessidade de estar mais próximo a minha esposa, a Profa. 

Ana Patrícia Dias Sales, docente lotada no Departamento de Ciências Sociais, do Centro 

 http://www.encontrolabor.com.br/comissoes.php 



de Ciências Humanas, Letras e Artes (CCHLA), da Universidade Federal do Rio Grande 

do Norte (UFRN), com quem nutro laços não só afetivos, mas também acadêmicos, há 

17 anos, e que uma redistribuição para Angicos diminuiria, consideravelmente, a angústia 

provocada pela distância que nos separa. Tal motivo, embora possa parecer subjetivo, tem 

grande influência no meu rendimento pessoal e profissional. 

Com base no que foi exposto, penso que essa solicitação pode conciliar tanto o 

aspecto profissional, ou seja, a minha colaboração com o desenvolvimento do 

Departamento de Ciências Humanas (DCH) do Campus Multidisciplinar de Angicos; 

quanto o afetivo, à medida que, por esse município se localizar, mais ou menos, a 160 km 

de Natal, poderei ficar mais próximo de casa. 

Por fim, embora o interesse em realizar a redistribuição por meio de permuta com 

cunho pessoal, familiar, penso que posso continuar exercendo, no Departamento de 

Ciências Humanas (DCH), minhas atividades laborais como docente do Magistério 

Superior, contribuindo, como já assinalei, para a consolidação do Campus 

Multidisciplinar de Angicos, como também com o enriquecimento intelectual, moral e 

social dos jovens do semiárido potiguar atendidos pela Universidade Federal Rural do 

Semiárido (UFERSA). 

 

 

Fortaleza CE, 13 de abril de 2020. 
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Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587, Bairro Alto da Alegria 
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        Art. 37.  Redistribuição é o deslocamento de cargo de 
provimento efetivo, ocupado ou vago no âmbito do quadro geral de 
pessoal, para outro órgão ou entidade do mesmo Poder, com prévia 
apreciação do órgão central do SIPEC, observados os seguintes 
preceitos: (Redação dada pela Lei nº 9.527, de 10.12.97) 
        I - interesse da administração; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97) 
        II - equivalência de vencimentos; (Incluído pela Lei nº 9.527, 
de 10.12.97) 
        III - manutenção da essência das atribuições do cargo; 
(Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97) 
        IV - vinculação entre os graus de responsabilidade e 
complexidade das atividades; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 
10.12.97) 
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        V - mesmo nível de escolaridade, especialidade ou habilitação 
profissional; (Incluído pela Lei nº 9.527, de 10.12.97) 
        VI - compatibilidade entre as atribuições do cargo e as 
finalidades institucionais do órgão ou entidade. (Incluído pela Lei 
nº 9.527, de 10.12.97) 
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Angicos - RN, 25 de maio de 2020. 

 
 
 

ARAKEN DE MEDEIROS SANTOS 
Diretor do Campus UFERSA Angicos 
Portaria UFERSA/GAB. N° 0233/2020 

 



 

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
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Processo: 23091.000924/2020-74 
Interessado: ALEX SANDRO COITINHO SANT'ANA,  
Matrícula: SIAPE N° 1582415 
 
DO PROCESSO 
O processo trata da solicitação de redistribuição do servidor ALEX SANDRO COITINHO 
SANT'ANA, matrícula 1582415, lotado no Departamento de Ciências Humanas (DCH), do 
Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA), da Universidade Federal Rural do Semi-Árido 
(UFERSA), Campus de Angicos. O processo está bem instruído, em conformidade com a 
legislação vigente, Lei 8.112 de 11.12.1990, alterada pela Lei 9.527 de 10.12.1997. Consta, 
entre os documentos, o OFÍCIO Nº 481/2019/DIMOV/CODEC/PROGEP/REITORIA - 
Fortaleza, de 17 de dezembro de 2019, encaminhado pelo Magnífico Reitor da Universidade 
Federal do Ceará (UFC), professor José Cândido Lustosa Biencourt de Albuquerque, ao 
Magnífico Reitor da UFERSA, professor José de Arimatea de Matos. O Ofício trata da Consulta 
acerca da possibilidade de redistribuição do servidor Alex Sandro Coiti  para a 
UFC e, em contrapartida, a UFC redistribui o servidor FRANCISCO JOSÉ LIMA SALES, do 
cargo de Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE 1356160, para a UFERSA. 
 
DA ANÁLISE 
O Processo de Redistribuição nº 23091.000924/2020-74 foi analisado pelo professor Ananias 
Agostinho da Silva e apresentado para discussão, à 4ª Assembleia Extraordinária do DCH, 
realizada no dia 4 de maio de 2020, às 14h, de forma remota. A análise foi criteriosa, 
apresentando a revisão de todo o processo de redistribuição, em relação a legislação vigente, 
como também, aos documentos exigidos nesse tipo de procedimento entre Instituições Federais 
de Ensino Superior.  
 
DO PARECER 
Considerando a análise do Parecer apresentado pelo relator, professor Ananias Agostinho da 
Silva, à Assembleia do DCH e a aprovação por unanimidade; considerando que o Processo está 
bem instruído, em acordo com a legislação vigente, a Chefia do DCH é de parecer favorável 
ao processo de Redistribuição do professor ALEX SANDRO COITINHO SANT'ANA para a 
UFC, com contrapartida do servidor FRANCISCO JOSÉ LIMA SALES, Matrícula nº 1356160 
para a UFERSA.  
A Chefia encaminha o Parecer para o Presidente do Conselho de Centro do CMA, professor 
Araken Medeiros Santos. 
 
 
Angicos, 08 de maio de 2020, 
 

 
ANA MARIA PEREIRA AIRES, SIAPE 141388-2 

Chefe do DCH/CMA/UFERSA
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Apreciação e deliberação sobre os Programas Gerais de Componentes Curriculares 

(PGCC's) do campus Mossoró, enviado via memorando eletrônico n° 097/2020 

(Prograd)





 

PARECER 

Trata-se da solicitação enviada pelos que encaminhou para análise os 
Programas Gerais de Componentes Curriculares abaixo relacionados: 

Os programas de disciplina listados acima podem ser acessados no SIGAA no caminho 
SIGAA=>portaldocente=>ensino=>consultas=>acompanhar programas gerais de componente curricular e selecionar a situação do 

 

Após análise dos referidos programas, verificou-se o atendimento relativos a formato e informações 
necessárias.  Encaminhamos ao CONSEPE para análise e deliberação. 

Mossoró, 26 de junho 2020. 

 

 

José Erimar dos Santos 
Pró-Reitor Adjunto de Graduação 
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Apreciação e deliberação sobre recurso acerca do processo nº 23091.002037/2020-

93 de Revalidação do Diploma do candidato Júnior Alcântara da Silva do curso de 

Administração
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Outras ocorrências


