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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem
presentes a 7" Reunido Ordinaria de 2019, com data, local e horarios abaixo determinados,
para cumprir a seguinte pauta:

1.

2.
3.

Apreciacdo e deliberacdo sobre as atas da 5* e 6 reunides ordinarias de
2019;

Apreciagio e deliberagdo sobre processos de renovacdo de afastamento;
Apreciagdo e deliberagdo sobre Programas Gerais de Componentes
Curriculares (PGCC'’s), enviados via memorando eletronico n® 166/2019
(PROGRAD);

Apreciagdo e deliberagdo sobre Projeto Pedagoégico do curso de
Engenharia Mecanica, enviado via memorando eletronico n® 164/2019
(PROGRAD);

Apreciagdo e deliberacdo sobre recurso encaminhado pela discente
Fernanda Xavier Cavalcante (processo n° 23091.008228/2019-70);
Apreciacdo e deliberag@o sobre a criacdo do Regimento do Programa de
Pos-graduagdo em Ensino (POSENSINO), encaminhado via memorando
eletronico n° 193/2019 (PROPPG);

Outras ocorréncias.

Data: 19 de julho de 2019 (sexta-feira).
Horario: 09h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN, 12 de julho de 2019.
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José de Arimatea de Matos
Presidente



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
72 Reuniao Ordinaria de 2019

1° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre as atas da 5% e 62 reunides ordinarias de 2019
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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ATA DA QUINTA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte e trés dias do més maio do ano de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta, na Sala
de Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
(CONSEPE) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos para deliberar sobre a pauta da quinta Reunido Ordinaria
de dois mil e dezenove. Estiveram presentes os Pré-Reitores: Pro-Reitoria de Extensdo e
Cultura (PROEC): Almir Mariano de Sousa Junior; Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD):
Rodrigo Nogueira de Codes; Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG): Jean
Berg Alves da Silva; os Conselheiros representantes docentes: Centro de Ciéncias Agrarias
(CCA): lvanilson de Souza Maia; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN): Rafael
Castelo Guedes Martin; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas (CCSAH): Kyara
Maria de Almeida Vieira; Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude (CCBS): Luciana Vieira
de Paiva; Centro de Engenharias (CE): Manoel Quirino da Silva Junior; Centro
Multidisciplinar de Caraubas (CMC): Daniel Freitas Freire Martins; Centro Multidisciplinar de
Angicos (CMA): Francisco Edcarlos Alves Leite; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
(CMPF): Ricardo Paulo Fonseca Melo; Representante técnico-administrativo: Lissandro
Arielle Vale Batista; Representantes discentes: Cleiton Medeiros de Araujo. Conselheiros
com faltas justificadas: José Torres Filho e Angelo Magalhdes Silva. Conselheiros com faltas
ndo justificadas: Francisca Lenilda da Silva. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacdo e
deliberag&o sobre a ata da quarta reuniéo ordinaria de dois mil e dezenove. Segundo ponto:
Apreciacdo e deliberacdo sobre processos de renovacdo de afastamento. Terceiro
ponto: Apreciacdo e emissao de parecer sobre processo de redistribuicdo do servidor Ernano
Arrais Janior. Quarto ponto: Apreciacdo e deliberacdo programas gerais de disciplinas.
Quinto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre mudanca na estrutura curricular de curso de
especializacdo em Contabilidade e Planejamento Tributério. Sexto ponto: Apreciacdo e
deliberagdo sobre pedido da servidora docente In4cia Girlene Amaral. Sétimo ponto:
Apreciacdo e deliberac@o sobre processo da discente Karla Eloisse Alencar de Oliveira. O
ponto teve a participacdo dos convidados Karla Eloisse Alencar Oliveira e Francisco Marlon
Carneiro Feij6. Oitavo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de resolugcédo que dispde
sobre regulamentacdo de Estagio Supervisionado no d&mbito da UFERSA. Nono ponto: Outras
Ocorréncias. PRIMEIRA SESSAO: Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho,
José de Arimatea de Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em

discussdo. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior propbs que o sétimo ponto de
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pauta passasse a ser 0 segundo, uma vez que o coordenador do curso do programa de pos-
graduacéo estava presente. A proposta foi aprovada por unanimidade. A Conselheira Luciana
Vieira de Paiva propds a inclusédo do processo da servidora Isabella Maria de Oliveira Pontes
Fernandes no segundo ponto de pauta. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, propds, também, a inclusdo dos processos dos servidores Ednardo Pereira da Rocha,
José Ferdinandy Silva Chagas e Luiz Eduardo da Silva Andrade no segundo ponto de pauta. A
proposta de incluir os processos de Ednardo Pereira da Rocha, José Ferdinandy Silva Chagas,
Isabella Maria de Oliveira Pontes Fernandes e Luiz Eduardo da Silva Andrade no segundo
ponto de pauta foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes
propds a inclusdo de Programas Gerais dos Componentes Curriculares (PGCC’s) no quarto
ponto. A proposta foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves
Leite propds a retirada do oitavo ponto de pauta, uma vez que a pauta estava muito extensa e
precisavam de mais tempo para discutir a minuta. A Conselheira Kyara Maria de Almeida
Vieira reforgou a proposta do Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite e disse que o Centro
sugeriu a retirada da minuta de resolug¢édo, pois a mesma tinha gerado vérias discussdes e
alguns servidores alegaram que nao tiveram acesso. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, disse que o representante do Centro deveria levar a minuta para
discuss@o com os pares com antecedéncia. A proposta de retirada do oitavo ponto foi votada e
reprovada por cinco votos contrarios, trés favoraveis e uma abstencdo. Por fim, sem mais
propostas, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou a pauta, com
alterag@es, em votacgdo, que foi aprovada por onze votos favoraveis e duas abstengdes. Apds a
reorganizacdo da pauta, com o processo da discente Karla Eloisse Alencar de Oliveira como
segundo ponto de pauta, os demais pontos seguiram sua ordem normal. Por fim, as
justificativas de falta foram votadas e aprovadas por doze votos favoraveis e um contrério.
PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto
em discusséo. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior apresentou corre¢des na ata da
quarta reunido ordinaria de dois mil e dezenove. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes
apresentou corre¢des na ata da quarta reunidao ordinaria. Se mais discussoes, a ata da quarta
reunido ordinaria de dois mil e dezenove foi votada e aprovada, sem emendas, por dez votos
favoraveis e trés abstencdes. Todas as correcbes propostas pelos Conselheiros foram
realizadas na referida ata conforme estabelecido no paragrafo segundo, do artigo oitavo da
Resolucdo numero onze de dois mil e dezessete do CONSUNI. SEGUNDO PONTO. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussédo e propds
a participacao da discente Karla Eloisse Alencar Oliveira e do coordenador do curso Francisco
Marlon Carneiro Feij6. A proposta foi aprovada por unanimidade. A convidada Karla Eloisse
Alencar Oliveira explicou os motivos pelos quais tinha solicitado a prorrogacdo e disse que

tinha anexado um cronograma ao processo, mas que estava desatualizado, tendo em vista que
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ja havia cumprido diversos itens presentes no cronograma. Falou, também, que solicitou a
prorrogacdo para finalizar sua dissertacdo e para realizar a defesa. O convidado Francisco
Marlon Carneiro Feij6 disse que a requerente devia ter dado alguma garantia para o
programa de que iria terminar nos seis meses solicitados, porém esta ndo foi apresentada. O
Conselheiro Jean Berg Alves da Silva disse que o jubilamento da discente pesava muito, pois
diminuia a quantidade de defesas do programa. Falou, também, que o fato da discente néo ter
garantias de que iria concluir pesou contra ela, baseado nos documentos apresentados. A
convidada Karla Eloisse Alencar Oliveira disse que, com relagdo aos documentos, o
cronograma anexado ao processo tinha um calendério com prazos e informou que o calendéario
ndo estava atualizado porque o0 processo estava sendo reencaminhado, mas que continuou
seguindo o cronograma. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior disse que o Conselho
de Centro teve dificuldade de entender como a requerente iria cumprir 0 programa, pois nao
tinha nada no processo que assegurasse que 0 cronograma mencionado estava sendo
seguido. Por fim, apés discussbes, o ponto foi votado e aprovado por seis votos favoraveis,
cinco contrarios e duas abstencdes. A convidada Karla Eloisse Alencar Oliveira disse que
todas as demais etapas foram cumpridas e que estava na etapa de andlise final dos dados
para a revisdo final do texto; que todas as disciplinas foram concluidas e que era apenas uma
guestéo de integralizagcdo no programa. TERCEIRO PONTO: O Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussdo. A Conselheira Luciana Vieira de
Paiva disse que a resolucdo de afastamento dizia que eram trinta por cento dos servidores
docentes do curso ou area, mas que no parecer do Centro constava servidor docente do
Centro e, por isso, o Conselho de Centro ficou em duvida de como contabilizar os trinta por
cento da resolucédo de afastamento. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
disse que o parecer levava em consideracdo os docentes do Centro porque muitos servidores
ministravam aulas em diversos cursos. A Conselheira Kyara Maria de Almeida Vieira disse
que o processo do servidor Ednardo Pereira da Rocha estava com os dados referentes a outro
servidor no parecer da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD). O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Jinior comentou que o processo do servidor Ednardo Pereira da
Rocha tinha demorando mais de um més para ser encaminhado a Secretaria dos Orgdos
Colegiados (SOC). A Conselheira Luciana Vieira de Paiva informou que a representacéo da
CPPD tinha mudando recentemente e que a comissdo estava de férias e, por isso, 0s
processos tinham demorado. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins disse que as cartas
de anuéncia da servidora Cristiane de Mesquita Tabosa ndo foram verificadas. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Janior disse que, sobre as cartas de anuéncias da servidora
Cristiane de Mesquita Tabosa, os pares encaminharam novas cartas de anuéncia e que estas
contemplavam todo o periodo de afastamento. Falou, também, que alguns dos afastamentos

eram por menos de um ano. Por fim, sem mais discussdes, 0os processos dos servidores
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Cristiane de Mesquita Tabosa, Diego César Leandro, Ednardo Pereira da Rocha, Flavia Estelia
Silva Coelho, José Ferdinandy Silva Chargas e Wellington Lorran Gaia Ferreira foram votados
e aprovados por unanimidade. QUARTO PONTO: O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, colocou o ponto em discusséo e informou que, a partir do primeiro dia de
junho do corrente ano, o decreto presidencial que determinava o prazo minimo de cento e vinte
dias para realizacdo de concursos teria validade. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo
disse que todos do campus Pau dos Ferros estavam cientes dos prazos e que estavam se
planejando para que os discentes ndo fossem prejudicados, caso a redistribuicdo fosse
aprovada. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite perguntou se no parecer do
Conselho Universitario ndo poderia ter uma recomendacdo com relagdo aos prazos. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que o problema ndo era o prazo
da Universidade, mas sim o prazo previsto em lei. O Conselheiro Cleiton Medeiros de Araujo
disse que os processos de redistribuicdo eram preocupantes, pois os servidores docentes
nunca chegavam na data adequada e, por isso, deviam ter muito cuidado ao avaliar os
processos de redistribuicdo para que os discentes ndo fossem prejudicados. O Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, informou que tinha que fazer uma reunido especifica
com os Diretores de Centro para discutir o assunto. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva
disse que, no seu entendimento, ndo tinha a vaga, tendo em vista que constava no documento
que a vaga estava sendo usada em um concurso publico. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, disse que o Ministério da Educacdo (MEC) fazia a redistribuicdo apenas
quando tinha cédigo de vaga. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo disse que a
informacéo observada pela Conselheira Luciana Vieira de Paiva era referente a outro servidor.
O Conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins disse que a Universidade s6 podia solicitar um
substituto quando o servidor estivesse afastado. Falou, também, que ndo podiam fazer
concurso para substituto como banco de reserva. Por fim, sem mais discussfes, o ponto foi
votado e aprovado por onze votos favoraveis e duas abstencdes. QUINTO PONTO: O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussdo. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva disse que, particularmente, ndo se sentia confortavel
para falar sobre o contetdo das disciplinas em questdo, uma vez que nao tinha conhecimento
delas. Falou, também, que o CONSEPE deveria apenas homologar os PGCC'’s, tenho em vista
gue o check-list do processo era feito pela Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD). O
Conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins disse que o Conselho ou o comité de graduagéo
deveriam montar comiss@es por area para montar um banco de referéncia de componentes
curriculares para todos os campi, que sO poderia ser alterado pela comisséo, para checar a
equivaléncia das disciplinas. A Conselheira Kyara Maria de Almeida Vieira sugeriu, também,
gue formassem comissGes das grandes &reas para que criassem uma resolugdo que

“desafogasse” os Conselhos Superiores e articulasse as coordenacgfes, departamentos e
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centros para que houvesse uma celeridade nas aprovacdes dos PGCC’s. Por fim, sem mais
discussoes, o ponto foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e duas abstencoes.
SEXTO PONTO: O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou 0 ponto em
discussdo. O Conselheiro Jean Berg Alves da Silva disse que o curso estava ja estava
aprovado e que precisava de atualizacdo da estrutura curricular, porém o curso continuaria o
mesmo. O Conselheiro Kyara Maria de Almeida Vieira disse que aquelas mudancas eram por
conta das necessidades e demandas que o proprio curso percebeu, mas que o curso ja estava
consolidado. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite disse que algumas datas
estavam confusas, dando a impressdo que o curso estava sendo criado. O Conselheiro Jean
Berg Alves da Silva disse que as tabelas eram referentes a nova turma. Por fim, sem mais
discussbes, o ponto foi votado e aprovado por doze votos favoraveis e uma abstencao.
SETIMO PONTO: O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou 0 ponto
em discussdo e disse que havia reclamac¢des quando as pro-reitorias davam pareceres
favoraveis estando o processo fora do prazo e, por isso, recomendou que as pro-reitorias
encaminhassem 0s processos, novamente, para 0 CONSEPE. Disse, ainda, que 0 processo
estava bem instruido. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior perguntou se, caso
fosse aprovado, o processo retornava ao tramite, uma vez que precisava do parecer da CPPD.
O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse podiam aprovar 0 processo
para que seguisse o trAmite normal, sem a necessidade de retornar para o CONSEPE. O
Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins disse que o Centro foi favoravel ao pleito da
servidora, mas que existia uma preocupagdo com relacdo a recorréncia com que casos com
este estavam acontecendo. Falou, também, que entendia que o servidor estava afastado e se
dedicando a p6s-graduacdo, mas que devia ficar atento aos prazos. O Presidente do Conselho,
José de Arimatea de Matos, disse que 0s processos irregulares sempre teriam que voltar para
ajustes e este Conselho era um local de recurso. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins
disse que entendia que o CONSEPE era um local de recurso, mas que sua fala foi no sentido
de repensar nos pareceres favoraveis desde as instancias iniciais. A Conselheira Kyara Maria
de Almeida Vieira disse que, repensar a resolucao de afastamento, no caso em questéo, ndo
traria nenhum 6nus para a Universidade. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, disse que a decisdo teria que sair no sentido de voltar para a Pré-Reitora de Gestéo de
Pessoas (PROGEPE) e para a CPPD, para que as instancias pudessem dar seus pareceres e
para que o substituto da servidora ndo fosse prejudicado. Por fim, sem mais discussdes, 0
ponto foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e duas abstengdes. OITAVO PONTO: O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussdo. O
relator, o Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior apresentou e explicou seu parecer e
disse que seu voto era aprovar a minuta com alteragdes. Falou, também, que, de acordo com a

lei, o estagio podia ser tanto supervisionado ou da base curricular. O voto do relator foi
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aprovado por unanimidade. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes propés a participacéo
da servidora Danielly Mendes Pereira, representante da comissdo que elaborou minuta. A
proposta foi votada e aprovada por unanimidade. A PROGRAD propbs a seguinte redacdo
para o preambulo: “Dispde sobre regulamentacdo de Estagio Supervisionado no ambito da
UFERSA na condi¢cdo de Instituicdo de Ensino”. A proposta foi votada e aprovada por nove
votos favoraveis, trés contrarios e uma abstencdo. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Janior propds a seguinte redagdo para o artigo primeiro: ‘Dispor sobre regulamentacdo de
Estagio Supervisionado no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA”. A
proposta foi acatada pelo Conselho. A PROGRAD propés a seguinte redagédo para o artigo
segundo: “Estagio é definido como o ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa & preparacdo do educando para o trabalho profissional,
mediante observacgdo, participacdo, investigacdo e intervencdo”. A proposta foi votada e
aprovada por dez votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencdo. A Conselheira Luciana
Vieira de Paiva propds a seguinte redacdo para o inciso | do artigo terceiro: “Estagio
Supervisionado Obrigatério, definido como tal no projeto pedagdgico do curso, € definido como
componente Curricular indispensavel para integralizagdo Curricular”. A proposta foi colocada
em votacgdo juntamente com as propostas dos Conselheiros Manoel Quirino da Silva Junior (um
voto favoravel) e Daniel Freitas Freire Martins (quatro votos favoraveis), e foi aprovada por
cinco votos favoraveis e trés abstencdes. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior
prop8s a seguinte redagcdo para o inciso Il do artigo terceiro: “Estagio Supervisionado N&o
Obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, deve ser previsto no projeto
pedagégico do curso no ambito dos componentes Curriculares que integralizam a carga horaria
optativa ou complementar”. A proposta foi colocada em votacdo juntamente com as propostas
do Centro de Engenharias (cinco votos favoraveis) e do Conselheiro Daniel Freitas Freire
Martins (um voto favoravel), e foi aprovada por seis votos favoraveis e duas abstengdes. O
Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins prop6s a seguinte redacéo para artigo quarto: “O
Estagio pode ser realizado na prépria UFERSA ou na comunidade em geral; junto a pessoas
juridicas de direito publico ou privado ou profissionais liberais de nivel superior, devidamente
registrados em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo do exercicio profissional, sob a
responsabilidade e coordenagcdo da UFERSA”. A proposta foi votada e aprovada por dez votos
favoraveis e trés abstencdes. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior propbs a
seguinte redacgdo para 0 artigo quinto: “Para realizagdo do Estagio, o/a discente devera ter
vinculo institucional, com matricula ativa, na UFERSA”. A proposta foi acatada pelo Conselho.
O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins propds a criagdo dos paragrafos primeiro,
segundo e terceiro para que fossem alocados nos artigos quarto ou quinto. A proposta foi
votada e reprovada por doze votos contrarios e uma abstencdo. A PROGRAD propds manter a

redacao original do paragrafo primeiro do artigo sexto. A proposta foi votada e aprovada por
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oito votos favoraveis, trés contrarios e duas abstencfes. O Conselheiro Manoel Quirino da
Silva Junior propds a seguinte redacao para o paragrafo segundo do artigo sexto: “Enquanto
perdurar a espera para o inicio das atividades do Estagio, o TCE podera ser cancelado, junto
ao setor responsavel”. A proposta foi acatada pelo Conselho. A Conselheira Luciana Vieira de
Paiva prop0s a seguinte redacéo para o paragrafo terceiro do artigo sexto: “Ap6s o inicio das
atividades do Estagio, o TCE podera ser rescindido, junto ao setor responsavel”. A proposta foi
aprovada por unanimidade. Propds, também, a seguinte redacédo para o artigo sétimo: “Séo
critérios indispensaveis para a realizacao do Estagio a existéncia de:”. A proposta foi votada e
aprovada por dez votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencdo. O Conselheiro Daniel
Freitas Freire Martins prop6s a seguinte redacao para o inciso Il do artigo sétimo: “Professor
Tutor de Estagio (neste caso, alterar o termo orientador por tutor quando necessario)”. A
proposta foi votada e reprovada por onze votos contrarios, um favoravel e uma abstencéo. A
PROGRAD propbs a seguinte redagdo para o inciso Ill do artigo sétimo: “Supervisor de
estagio”. A proposta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e uma abstencdo. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redacdo para o inciso IV do artigo
sétimo: “Termo de Compromisso de Estagio”. A proposta foi votada e aprovada por onze votos
favoraveis, um contrario e uma abstencdo. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins e a
PROGRAD propuseram a manuten¢do da redacdo original do paragrafo primeiro do artigo
sétimo. A proposta foi colocada em votacdo juntamente com as mudangas propostas pelos
Conselheiros Manoel Quirino da Silva Janior (dois votos favoraveis) e Luciana Vieira de Paiva
(quatro votos favoraveis), e foi aprovada por cinco votos favoraveis e duas abstencdes. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior propds a seguinte redacdo para o paragrafo
segundo do artigo sétimo: “O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da area correlata
ao Estagio, conforme definido no Projeto Pedagégico do curso, responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do plano de atividades e avaliacdo das atividades realizadas
do/a discente”. A proposta foi votada e reprovada por nove votos contrarios, trés favoraveis e
uma abstencdo. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propbs a seguinte redacdo para o
paragrafo segundo do artigo sétimo: “O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da
area correlata ao Estagio, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do plano de
atividades e avaliacdo das atividades realizadas pelo/a discente”. A proposta foi votada e
reprovada por oito votos contrarios, quatro favoraveis e uma abstencéo. O Conselheiro Daniel
Freitas Freire Martins e a PROGRAD propuseram a supressdo do paragrafo segundo do
artigo sétimo, que foi votada e aprovada por cinco votos favoraveis, sete contrarios (trés
favoraveis a proposta do Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior e quatro favoraveis a
Conselheira Luciana Vieira de Paiva) e uma abstencdo. O Conselheiro Manoel Quirino da
Silva Junior prop6s a seguinte redacdo para o paragrafo terceiro do artigo sétimo: “O/A

orientador/a serd um professor/a da UFERSA, da area correlata ao Estégio, responsavel pelo
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acompanhamento e fiscalizacdo do plano de atividades e avaliacdo das atividades realizadas
pelo/a discente”. A proposta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e um contrario.
Propds, também, a seguinte redacdo para o paragrafo quarto do artigo sétimo: “O supervisor
de estagio € um profissional lotado na unidade concedente do Estagio, com formagédo ou
experiéncia profissional na &area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario,
responsavel pelo acompanhamento do discente durante o desenvolvimento dessa atividade”. A
proposta foi acatada pelo Conselho. Em seguida, propds a seguinte redacdo para o paragrafo
quinto do artigo sétimo: “O TCE é um acordo entre o discente, a concedente do Estagio e a
UFERSA, com clausulas que norteardo o Estagio, ndo podendo ser emitido com datas
retroativas”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Apds discussées, o CONSEPE propés a
seguinte redagcdo para o paragrafo sexto: “O plano de atividades do Estagio deverd ser
incorporado ao Termo de Compromisso, no qual serd elaborado em acordo com o Discente,
Professor Orientador e Supervisor do Estagio ou representante legal da Concedente do
Estagio”. A proposta foi aprovada por unanimidade. A PROGRAD prop0s a seguinte redacéo
para o artigo oitavo: “O Colegiado de Curso pode definir a relacdo quantitativa entre nimeros
de estudantes por orientador compativel com as caracteristicas do curso e disponibilidade do
docente”. A proposta foi votada e aprovada por onze votos favoraveis e dois contrarios. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redacao para o titulo da seccao I: “Do
Estagio Supervisionado Obrigatério”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Propds, também, a
seguinte redacao para o artigo nono: “A realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério deve
obedecer, as seguintes determinagdes:”. A proposta foi acatada por Conselho. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior prop6s a seguinte redagéo para o inciso Il do artigo nono: “A
carga horaria total sera definida no Projeto Pedagdégico do Curso, respeitando o maximo
permitido na legislacéo vigente”. A proposta foi votada e aprovada por onze votos favoraveis e
dois contrarios. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redacao para o
paragrafo Unico do artigo nono: “Para os cursos em andamento que ndo estejam estabelecidos
no PPC, a integralizagdo minima para a realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigat6rio
deverd ser considerada o percentual minimo de Setenta e Cinco por cento da integralizacdo do
curso”. A proposta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e um contrério. Propés,
também, a seguinte redacdo para o artigo dez: “O discente sera matriculado em Estagio
Supervisionado Obrigatério pela coordenagédo do curso no periodo letivo em que for realizado o
Estagio, apds assinaturas do TCE”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior prop0s a seguinte redacdo para o paragrafo primeiro: “O
discente podera iniciar ou realizar o Estagio Curricular Obrigatério antes do periodo de
matriculas ou no periodo de férias. Nestes casos, 0 mesmo deverd ser matriculado pela
coordenacdo do curso no semestre subsequente na disciplina de Estagio Supervisionado

Obrigatério a fim de, ao final do semestre, poder co-validar a carga horaria e créditos do
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Estagio realizado”. A proposta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e uma
abstencdo. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds as respectivas redacdes para os
paragrafos segundo e terceiro: “Paragrafo segundo: A realizacdo do Estagio Supervisionado
Obrigatdrio antes do periodo de matriculas ou durante as férias, ndo exclui a obrigatoriedade
da assinatura do TCE. Paragrafo terceiro: A carga horéria e os créditos do Estagio Obrigatério
serdo contabilizados no semestre em que o estudante estiver matriculado na atividade “Estagio
Supervisionado Obrigatério”, mediante a aprovagao na atividade”. As propostas foram votadas
e aprovadas por oito votos favoraveis, dois contrarios e trés abstengbes. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Janior propds a seguinte redacdo para o artigo onze: “A forma de
avaliacdo e aprovacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério serd definida no PPC ou pelo
Colegiado de Curso”. A proposta foi votada e aprovada por nove votos favoraveis, dois
contrarios e duas abstencdes. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte
redacgdo para o titulo da secao Il: “Do Estagio Supervisionado Nao Obrigatério”. A proposta foi
acatada pelo Conselho. A manutencdo da redacdo original do artigo doze foi acatada pelo
Conselho. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redacdo para o paragrafo
Unico do artigo doze: “O Estagio Supervisionado Nao Obrigatério, a critério do Colegiado do
Curso, podera ser aproveitado para o componente Estagio Supervisionado Obrigatério, desde
gue cumpra os requisitos estabelecidos nesta resolugéo e no Projeto Pedagdgico do Curso”. A
proposta foi acatada pelo Conselho. Prop6s, também, a seguinte redacéo do artigo treze: “Os
Projetos Pedagdgicos devem regulamentar o Estagio Supervisionado N&ao Obrigatorio,
estabelecendo condi¢Bes adicionais para sua realizagdo, respeitando a legislacdo vigente”. A
proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Lissandro Arielle Vale Batista propds a
seguinte redacao para o artigo quatorze: “A Jornada de atividade de Estagio sera acordada
entre a UFERSA, a parte Concedente e o estagiario, devendo constar no TCE, bem como ndo
ultrapassar o estabelecido na legislacdo vigente”. A proposta foi votada e aprovada por onze
votos favoraveis, um contrario e uma abstengdo. A manutencdo da redacgdo original do
paragrafo primeiro do artigo quatorze foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior propbs a seguinte redacdo para o paragrafo segundo: “O Estagio
Supervisionado Obrigatério relativo aos cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em
que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até quarenta horas
semanais, desde que isso esteja previsto no Projeto Pedagdgico do Curso”. A proposta foi
acatada pelo Conselho. Propds, também, a criacdo de um paragrafo terceiro para o artigo
guatorze: “O horario de atividades no Estagio deve ser claramente descrito no TCE, ndo
podendo coincidir com os horarios programados das aulas presenciais do discente”. A proposta
foi aprovada por unanimidade. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte
redacdo para o0 artigo quinze: “A duracdo do Estagio Supervisionado N&o Obrigatério na

mesma concedente podera ser de um ano, prorrogavel por igual periodo, exceto quando se
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tratar de estagiario com deficiéncia”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que, devido ao horario, teriam que continuar a
reunido em uma segunda sessdo no dia dezenove de junho corrente ano, antes do inicio da
sexta reunido ordinaria, marcada para o0 mesmo dia. A proposta de continuar a reunido no dia
dezenove de junho do corrente ano foi aprovada por unanimidade. SEGUNDA SESSAO: Aos
dezenove dias do més de junho de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta minutos, o
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, deu inicio a segunda sessao da quinta
reuni&o ordinaria de dois mil e dezenove. OITAVO PONTO (CONTINUACAO): o Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, deu inicio a discussdo do ponto. A Conselheira
Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redac&o para o artigo dezesseis: “E assegurado ao
estagiario, recesso a ser gozado preferencialmente no periodo de recesso académico, sempre
que o Estagio tiver duracao igual ou superior a um ano”. A proposta foi votada e aprovada por
doze votos favoraveis e uma abstencdo. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo prop6s
a criacdo de um artigo com a seguinte redacéo: “O discente, faltando apenas trés componentes
curriculares (disciplinas), obrigatorio ou optativo, para finalizar o curso, e for realizar estagio
fora do municipio que a UFERSA esta localizada, podera requerer ao colegiado de curso
realizar estes componentes, durante o periodo de estagio, em turma especial, mediante
anuéncia do docente que leciona o componente”. A proposta foi votada e aprovada por doze
votos favoraveis e uma abstencdo. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva prop0s a
manutencéo da redacdo original do inciso | do artigo dezessete. A proposta foi votada e
aprovada por onze votos favoraveis e dois contrarios. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior propds a seguinte redacdo para o inciso Il do artigo dezessete: “Cumprir com as
condic¢des estabelecidas no TCE”. A proposta foi votada e aprovada por nove votos favoraveis
e quatro contrarios. Propds, também, a seguinte redacdo para o inciso | do artigo dezoito:
“Realizar o Estagio de acordo com o descrito no TCE”. A proposta foi votada e aprovada por
dez votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencéo. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva
propds a supressao do inciso Ill do artigo dezoito, que foi votada e aprovada por doze votos
favoraveis e uma abstencdo. A PROGRAD propds a seguinte redacdo para o inciso V do artigo
dezoito: “Poderé receber remuneragdo, ou outra forma de contraprestacdo, mais o auxilio
transporte, sendo compulséria sua concessdo no caso do estigio supervisionado ndo
obrigatorio”. A proposta foi aprovada por unanimidade. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva
propds a seguinte redagdo para o inciso IV do artigo dezoito: “Termo Aditivo de Estagio, desde
gue nao ultrapasse a carga-horaria estabelecida no Projeto Pedagégico do Curso, no caso de
Estagio Supervisionado Obrigatorio, ou os dois anos no caso de Estagio Supervisionado Nao
Obrigatério”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Propds, também, a seguinte redacéo para
0 artigo dezenove e seu paragrafo Unico: “Caso o/a discente tenha vinculo empregaticio em

area de conhecimento correlata ao curso, durante a sua graduacdo, este poderd ser
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aproveitado como Estagio Supervisionado Obrigatério. Paragrafo Unico: O aproveitamento se
dard mediante processo junto ao Colegiado de Curso que observara a pertinéncia quanto:
correlacdo da area de conhecimento, carga horaria minima e equivaléncia das atividades
executadas com as do Estagio Supervisionado Obrigatério”. As propostas foram acatadas pelo
Conselho. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior prop6s a seguinte redacéo para o
paragrafo primeiro do artigo vinte: “O/A estagiario/a devera cumprir cem por cento da carga-
horaria de atividades praticas do estagio previstas no Projeto Pedagogico do Curso”. A
proposta foi votada e aprovada por sete votos favoraveis, trés contrarios e trés abstencdes.
Propés, também, a seguinte redacdo para o paragrafo segundo do artigo vinte: “O/A
professor/a orientador/a podera receber, da unidade onde se realiza o estagio, avaliagbes e
frequéncia do/a estagiario/a, assinadas pelo/a supervisor/a de campo”. A proposta foi votada e
aprovada por onze votos favoraveis, um contrario e uma abstencdo. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior prop6s a supressao do paragrafo terceiro do artigo vinte, que foi
aprovada por unanimidade. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redagéo
para o paragrafo quarto do artigo vinte: “O/A estagiario/a devera entregar, ao término do
Estagio, Relatério Académico de Estagio, ou documento equivalente em conformidade com o
Projeto Pedagdgico do Curso, quando for o caso, e a cada semestre, o Relatério de Avaliacéo
das Atividades do Estagio”. A proposta foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior prop6s a seguinte redagéo para o artigo vinte e um: “O/A estagiario/a
tem a obrigacdo de, ao final da atividade, entregar Relatério de Avaliagdo das Atividades do
Estagio, em conformidade com a legislacdo vigente”. A proposta foi acatada pelo Conselho. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva prop6s a criacdo dos paragrafos primeiro e segundo para
0 artigo vinte e um. A proposta foi votada e reprovada por seis votos contrarios, trés favoraveis
e quatro abstenc¢@es, sendo mantida a redacao original do paragrafo anico do artigo vinte e um.
Propés, também, a seguinte redacao para o artigo vinte e dois: “Para modalidade de Estagio
Supervisionado Obrigatério, o/a estagiario/a devera entregar o Relatério Académico de Estagio
a coordenacdo de curso, quando for o caso, conforme previsto no Projeto Pedagdgico de
Curso”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins
prop8s a seguinte redacdo para o inciso Il do artigo vinte e trés: “possibilitar & UFERSA o
acompanhamento, a supervisdo e a avaliacdo do Estdgio”. A proposta foi votada e aprovada
por oito votos favoraveis, dois contrarios e trés abstengfes. A Conselheira Luciana Vieira de
Paiva prop6s a seguinte redacdo para o inciso V do artigo vinte e trés: “Observar a legislagéo
sobre seguranca e saude no trabalho, bem como contratar em favor do/a estagiario/a seguro
contra acidentes pessoais, tal como determina a legislacdo vigente”. A proposta foi aprovada
por unanimidade. A PROGRAD propds a seguinte redacdo para o paragrafo Unico do artigo
vinte e trés: “No caso de estagio obrigatério supervisionado, 0 seguro podera, alternativamente,

ser assumido pela UFERSA”. A proposta foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro Daniel
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Freitas Freire Martins propds a seguinte redacdo para o inciso Il do artigo vinte e quatro:
“emitir, quando necessario, o TCE”. A proposta foi aprovada por unanimidade. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior prop0s a seguinte redacdo para o inciso Il do artigo vinte e
quatro: “aprovar o TCE quando emitido por outra Instituicdo”. A proposta foi catada pelo
Conselho. Propds, também, que a seguinte redacado para o inciso IV do artigo vinte e quatro:
“prestar esclarecimento a comunidade externa e académica acerca de Estagios”. A proposta foi
acatada pelo Conselho. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva prop6s a criacdo de um inciso
para o artigo vinte e cinco: “Aprovar no Sistema oficial de registro e controle académico, os
estagios solicitados pelos discentes”. A proposta foi aprovada por unanimidade. Propds a
seguinte redacdo para o artigo vinte e oito: “O Estagio Supervisionado Obrigatdrio das
Licenciaturas tem como campo:”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Apds discussdes, a
redacgdo original do inciso | do artigo vinte e oito foi aprovada por unanimidade. A Conselheira
Luciana Vieira de Paiva propds a seguinte redagédo para o paragrafo Unico do artigo vinte e
oito: “O Estégio Supervisionado Obrigatorio das Licenciaturas podera ser realizado em espacos
ndo escolares, desde que previsto no Projeto Pedagdgico do Curso, com a devida aprovacao
pelo Colegiado do Curso”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Prop6s, também, a seguinte
redacdo para o artigo vinte e nove: “O Estdgio Supervisionado Obrigatério das Licenciaturas
devera atender aos preceitos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Formacao de Professores”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Por fim, propds a seguinte
redacdo para o artigo trinta: “‘Em nenhuma hipotese poderd ser cobrada do/a estagiario/a
qualquer taxa adicional referente as providéncias administrativas para a obtencao e realizacdo
do Estagio Supervisionado Obrigatério e Nao Obrigatério”. A proposta foi acatada pelo
Conselho. Sem mais propostas, a minuta, com alteragbes, foi aprovada por unanimidade.
NONO PONTO (OUTRAS OCORRENCIAS): Nada mais havendo a discutir, 0 Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e
deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos
Orgéos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apoés lida e aprovada sem/com emendas, na
reunido do dia _ de _ de dois mil e dezenove, segue assinada pelo Presidente do CONSEPE,

pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido € por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente:

José de Arimatea de Matos

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Daniel Freitas Freire Martins

Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Francisco Edcarlos Alves Leite

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:
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Ricardo Paulo Fonseca Melo

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

lvanilson de Souza Maia

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Rafael Castelo Guedes Martins

Centro de Ciéncias Biolbdgicas e da Salide — CCBS:

Luciana Vieira de Paiva

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

Kyara Maria de Almeida Vieira

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Junior

Pro-Reitores:
Almir Mariano de Sousa Junior (PROEC)

Rodrigo Nogueira de Codes (PROGRAD)

Jean Berg Alves da Silva (PROPPG)

Representante Discente:

Cleiton Medeiros de Arauljo

Representante técnico-administrativo

Lissandro Arielle Vale Batista

Secretéaria ad hoc dos Org&os Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO.

Aos dezenove dias do més junho do ano de dois mil e dezenove, as nove horas e ftrinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA),
sob a presidéncia do Reitor José de Arimatea de Matos para deliberar sobre a pauta da sexta
Reunido Ordinaria de dois mil e dezenove. Estiveram presentes os Pro-Reitores: Pro-Reitoria
de Extensdo e Cultura (PROEC): Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura; Pré-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD): Rodrigo Nogueira de Codes; Pro-Reitoria de Pesquisa e P0s-
Graduacéo (PROPPG): Jean Berg Alves da Silva; os Conselheiros representantes docentes:
Centro de Ciéncias Agrarias (CCA): José Torres Filho; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais
(CCEN): Rafael Castelo Guedes Martin; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas
(CCSAH): Angelo Magalhdes Silva; Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Salude (CCBS):
Luciana Vieira de Paiva; Centro de Engenharias (CE): Manoel Quirino da Silva Junior;
Centro Multidisciplinar de Caralbas (CMC): Daniel Freitas Freire Martins; Centro
Multidisciplinar de Angicos (CMA): Francisco Edcarlos Alves Leite; Centro Multidisciplinar de
Pau dos Ferros (CMPF): Ricardo Paulo Fonseca Melo; Representante técnico-administrativo:
Lissandro Arielle Vale Batista. Conselheiros com faltas néo justificadas: Francisca Lenilda da
Silva, Cleiton Medeiros de Araujo e Douglas Diogenes Holanda de Souza. PAUTA: Primeiro
ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre processos de renovagdo de afastamento. Segundo
ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre a designacéo pelo Reitor, ad referendum, do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensédo, dos processos de renovacdo de afastamento das servidoras
docentes Isadora Louise Alves da Cunha Ribeiro Quintans e Jacqueline Cunha de Vasconcelos
Martins. Terceiro ponto: Apreciacdo e emisséo de parecer sobre processo de redistribuicdo do
servidor docente Renato Henrique Gurgel Mota Henrique Gurgel Mota. O ponto teve a
participacdo do servidor Renato Henrique Gurgel Mota. Quarto ponto: Apreciacdo e
deliberacdo sobre Programas Gerais de Componentes Curriculares (PGCC’s), enviados via
memorando eletrénico numero trinta e oito de dois mil e dezenove (PROGRAD). Quinto
ponto: Apreciacdo e deliberacéo sobre Projeto Pedagdgico do curso de Engenharia Florestal,
enviado via memorando eletrdnico niumero cento e trinta e quatro de dois mil e dezenove
(PROGRAD). Sexto ponto: Apreciacdo e emissdo de parecer sobre criagdo do curso de
especializacao (lato sensu) em Engenharia de Seguranca do Trabalho. O ponto teve a
participagdo do servidor Thomas Edson Espindola Gongalo. Sétimo ponto: Outras

Ocorréncias. Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de
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Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em discussdo. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva prop6s a retirada do quinto ponto de pauta, pois o0 projeto
pedagogico, na forma que tinha sido reformulado, feriu a Resolugédo nimero doze de dois mil e
dezessete do Conselho Universitario (CONSUNI), uma vez que nao passou pelos
departamentos mencionados no projeto. Falou, também, que o projeto mudava o nome de
disciplinas sem alterar a ementa, o que feria a decisdo do CONSUNI sobre alocacao de
disciplina. O Conselheiro Angelo Magalh&es Silva propds, também, a retirada do quinto ponto
de pauta. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a inclusdo do processo de
renovacao de afastamento do servidor Paulo Henrique Araujo Bezerra e disse que o periodo de
afastamento do servidor encerraria em julho do corrente ano. O Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, disse que o processo do servidor tinha prazo para retornar na sétima
reunido ordinéria do corrente ano. O Conselheiro José Torres Filho prop6s a manutencdo do
quinto ponto de pauta para que a defesa do projeto pedagégico fosse possivel. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior propbs que 0 sexto ponto passasse a ser o primeiro ponto de
pauta, tendo em vista que o convidado do sexto ponto estava presente. A proposta foi votada e
aprovada por onze votos favoraveis e uma abstencao. O Conselheiro José Torres Filho
propds a participacdo do servidor Vinicius Gomes de Castro, para que o mesmo fizesse a
defesa da manutencéo do quinto ponto de pauta. A proposta foi aprovada por unanimidade. A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva prop0s a participacdo do servidor Livio Carvalho de
Figueiredo, para que o mesmo fizesse a defesa da proposta de retirada do quinto ponto de
pauta. A proposta foi aprovada por unanimidade. O convidado Vinicius Gomes de Castro
disse que a principal mudanga no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) foi a entrada dos
discentes, que seria de cinquenta alunos anualmente. Falou, também, que durante dois anos
de trabalho, entraram em contato com os servidores que ministravam as disciplinas e que néo
alteraram nenhuma ementa e carga horaria que ndo fosse do departamento onde o curso
ficava alocado e que as demais mudancas de ementas foram pedidas pelos docentes; que
houve uma reducéo de carga horéria visando a flexibilizagdo do curso e, por isso, algumas
disciplinas se tornaram optativas e que algumas disciplinas poderiam ter sido unidas. Disse,
ainda, que o curso tinha problemas de retencéo e evaséao e, por isso, as alteracbes forma feitas
com foco no curso de Engenharia Florestal. O convidado Livio Carvalho de Figueiredo disse
que defendia a restauracdo do PPC, mas o que estava sendo discutido era o processo. Falou,
também, que, enquanto chefe de departamento, nunca recebeu a proposta para ser discutida
nas assembleias do CCBS; que houve mudancas de nome de disciplinas do CCBS e o Centro
ndo tinha sido informado. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes parabenizou o trabalho
feito pela comissédo e pela preocupagdo com o curso, mas disse que o CCBS apresentou
argumentos muito fortes e pontuou situagdes onde deveria ter acontecido um maior dialogo.

Falou, também, que o PPC devia iniciar no semestre de dois mil e vinte, ponto, um e, tendo em
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vista o tempo posterior para discussdes, os dialogos podiam ser feitos de uma melhor forma. O
Conselheiro Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura disse que o comité de extensdo votou
favoravel a retirada do quinto ponto de pauta para que voltassem a ser discutido na préxima
reunido. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva perguntou se seria possivel adicionar aos
PPC’s os despachos dos departamentos interessados. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de
Codes disse que levaria a proposta para o comité de graduacdo. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior disse que o CE deliberou pela retirada do quinto ponto de pauta, mas
gue fosse estabelecido um prazo para que o PPC retornasse com os devidos ajustes. Apds
discussdes, a proposta de retirar o quinto ponto da pauta foi votada e aprovada por dez votos
favoraveis e dois contrarios. Em seguida, o prazo de retorno do PPC para a oitava reunido
ordinaria do corrente ano foi aprovado por unanimidade. Por fim, sem mais propostas, o
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou a pauta, com alteracdes, em
votacgdo, que foi aprovada por unanimidade. Apos a votagéo, a pauta foi reorganizada, uma vez
que 0 sexto ponto passou a ser 0 primeiro ponto de pauta e 0s demais pontos seguiram sua
ordem. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou
0 ponto em discussao. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior propds a participacédo
do servidor Thomas Edson Espindola Goncgalo. A proposta foi aprovada por unanimidade. O
convidado Thomas Edson Espindola Gongalo apresentou e explicou o processo e solicitou
que o Conselho aprovasse duas emendas no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), sendo uma
delas a troca de nomenclatura de “técnico-administrativo” para “servidor” e a outra era a adi¢édo
do nome do servidor Zoroastro Torres Villar. Por fim, sem mais discussdes, 0 ponto, com as
alteragfes solicitadas, foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e uma abstencéo.
SEGUNDO PONTO. O ponto ndo gerou discussdao e foi aprovado por unanimidade.
TERCEIRO PONTO: O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto
em discussdo. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite solicitou que 0s processos
fossem votados separadamente, pois o Conselho de Centro votou contrario ao processo da
servidora Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans, tendo em vista que a mesma estava
afastada ha mais de quatro anos. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
disse que a servidora tinha duas licencas maternidades e, por isso, estava afastada por todo
aguele periodo. Sem mais discussfes o processo da servidora Isadora Louise Alves da Costa
Ribeiro Quintans foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e um contrario. Em seguida,
0 processo da servidora Jacqueline Cunha de Vasconcelos foi aprovado por unanimidade.
QUARTO PONTO: O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto
em discusséao e propds a participacdo do servidor Renato Henrique Gurgel Mota. A proposta foi
aprovada por unanimidade. O convidado Renato Henrique Gurgel Mota apresentou e
explicou seu processo e disse que ja tinha concurso para sua substituicdo. O Presidente do

Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que no decreto nove mil setecentos e trinta e
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nove do corrente ano constava que apenas o Ministro de Estado da Economia podia autorizar a
nomeacao de candidatos aprovados e ndo convocados, uma vez que ultrapassasse até vinte e
cinco por cento do quantitativo geral de vagas. Falou, também, que, de acordo com um decreto
presidencial, os reitores ndo poderiam mais fazer nomeagfes. O convidado Renato Henrique
Gurgel Mota disse que conversou com o coordenador do curso e foi dito que ndo haveria
nenhum problema em convocar um novo concurso e que a Universidade ndo teria um grande
prejuizo com sua redistribuigdo. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse
gue com o decreto presidencial, os concursos teriam o prazo minimo de cento e vinte dias. Por
fim, sem mais discussdes, o ponto foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e uma
abstencdo. QUINTO PONTO: O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
colocou o ponto em discussédo. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva disse que néo tinha
conseguido acessar os Programas Gerais de Componente Curricular (PGGC’s) de algumas
disciplinas no Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA). O Conselheiro
Rodrigo Nogueira de Codes disse que tentaria adicionar os arquivos em PDF dos PGCC'’s e
que iria verificar o problema relatado pela Conselheira Luciana Vieira de Paiva. Por fim, sem
mais discussdes, o ponto foi votado e aprovado por dez votos favoraveis e duas abstencgdes.
SEXTO PONTO (OUTRAS OCORRENCIAS): O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior
disse que queria registra a participacdo vitoriosa da equipe do projeto BAJA e agradecer a
todos que contribuiram com o projeto e parabenizou a equipe. O Conselheiro Rafael Castelo
Guedes Martins disse que, em uma reunido passada, a resolu¢do de carga horéria docente
gerou algumas discussdes e que durante a discusséo a cerca do topico da possibilidade de
substituto para Diretores de Centros académicos, a PROGEPE na ocasido comentou que
existia uma consulta a Procuradoria e que solicitou o documento a referida Pro-Reitoria, porém
obteve uma resposta de que a mesma desconhecia qualquer consulta feita ao Procurador.
Disse, ainda, que queria saber se a consulta realmente existia e que, caso ndo existisse, seria
interessante que fosse feita. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes convidou todos para
o quarto workshop da PROGRAD. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo disse que, no
Conselho de Centro, foi relatada uma preocupacdo com a transicdo do PPC do curso de
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCT). O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, disse que precisavam acelerar a discussao da resolu¢do que tratava sobre o PPC do
BCT, tendo em vista que os discentes teriam muitos ganhos com a nova estrutura do curso de
BCT. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que alguns mecanismos foram feitos
para que os discentes ndo fossem prejudicados com a transicdo. O Presidente do Conselho,
José de Arimatea de Matos, informou que nenhum representante estudantil do CONSEPE
tinha comparecido a reunidao e ndo tinham encaminhado justificativas. Falou, também, que
algumas obras feitas com recurso do ano de dois mil e dezoito foram inauguradas; que, a

respeito do capital, foi contingenciado quarenta e cinco por cento e com relagdo ao custeio, foi
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contingenciado trinta e seis e meio por cento da manuten¢éo da Universidade. Disse, ainda,
que chegou um empenho de dez por cento e que estavam fazendo de uma forma que a
distribuicao fosse igual para todos os campi. Concluiu sua fala dizendo que a Associacéo dos
Docentes da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (ADUFERSA), deviam ter cuidado com
as informagdes colocadas no e-mail institucional. Por fim, parabenizou a equipe do BAJA pela
colocagédo de sétimo lugar no ranking mundial. Apds consideracdes sobre eventos e demandas
institucionais e nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu,
Cibelle dos Santos Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a
presente Ata, que apos lida e aprovada sem/com emendas, na reunido do dia _ de _ de dois
mil e dezenove, segue assinada pelo Presidente do CONSEPE, pelos demais Conselheiros

presentes a esta reuniao e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente:

José de Arimatea de Matos

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Daniel Freitas Freire Martins

Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Francisco Edcarlos Alves Leite

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:

Ricardo Paulo Fonseca Melo

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

Ivanilson de Souza Maia

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Rafael Castelo Guedes Martins

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Luciana Vieira de Paiva

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

Kyara Maria de Almeida Vieira

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Juanior

Pro-Reitores:
Almir Mariano de Sousa Junior (PROEC)
Rodrigo Nogueira de Codes (PROGRAD)
Jean Berg Alves da Silva (PROPPG)

Representante Discente:

Cleiton Medeiros de Araujo
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Representante técnico-administrativo

Lissandro Arielle Vale Batista

Secretaria ad hoc dos Orgédos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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2° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre processos de renovacgao de afastamento

e Sairo Raoni dos Santos;

e Paulo Henrique Araujo Bezerra.
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‘Nome(s) do Interessado(s):
PAULO HENRIQUE ARAUIO BEZERRA

Tipo do processo: .,
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo: i
421 - APERFEI(;OAMENTO E TREINAMENTO'. CURSOS (INCLUSI\/E BOLSAS DE ESTUDO‘ PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTlTUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: ) )
SOLICITO 0 AFASTAMENTO NO PAIS, CONFORME DOCUMENTACAO EM ANEXO‘

ynidade de Origem:
CAMPUS pAU DOS FERROS (11.01.36)

criado Por:
\/ANESSA VELEZ DOS SANTOS

Observagéo:

CcOES ASSOCIADAS

Data pDestino Data pDestino
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SIPAC | Supermtendéncia de Tecnologid da Informagao ¢ Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright ©® 20
UFRN - srv-s\pacOZ-prd.ufersa.edu.br.sipacZil

..... i~nmorovante.jsf



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
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DA UFERSA PARA QUALIFICACﬂOlEM INSTITUIS;E)ES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

L REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Paulo Henrique Araujo Bezerra

Ident” " Tttt °- ssor:_SSP_ UF: _RN__ Data de emissdo: 14 / 05 / 2008

' CPF: _ mento: 18 / 06_/ 1987 ° ) }
E-mail: __ pauloahb@yahoo.com.br Departamento/Setor: _Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros

Tipo de Afastamento: Integral: ( X ) Parcial: ( )
Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: () Anos
Inicio de Exercicio no Cargo: 31/07/2013 Total: 5 ano(s) _7_ més(es) (Anexar Declaracdo do

| PRORH).

2
|

‘ 2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE
| CURSO: Engenharia Mecénica
| Nivel: () Mestrado ( ) Doutorado ( X )

Area de concentracdo: Tecnologia de Materiais
Liberacao inicial: Inicio 25/07/ 2016 Término: 24/ 07/ 2019

| Periodo solicitado para (renovacéo): Inicio 25 /07/2019  Término: 24/01/2020
| _Previsdo para término do curso: Inicio Término: 24/01/2020

| ANEXAR

I. Lista de verificacdo prépria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)
IT — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)
III- Relatério de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatdrio referente ao 3°

i‘semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), deverd ser acompanhado du projeto de

| dissertacdo/Tese)

IV- Relatorio de avaliacdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo 1Vv)

V - Declaracao de matricula (Local da pés-graduacio) (Anexo V )

VI- Histérico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes gue assumirao 0os componentes curriculares do docente
afastado, durante o periodo de renovagao do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga
para contratacdo de professor substituto; (Anexo vII)

VIII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (4nexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

A renovagao de afastamento para qualificacao em nivel de pos-graduagdo stricto sensu dar-se-d nos
| termos da legislagdao em vigor, devendo a manifestacio de inteng¢do de renovagdo do afastamento

| ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme 4rt 19. da

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 0032015, de 2506 2018

-
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Paulo Henrigue Araujo Eezerra .
SIAPE: 1859840

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N’ 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacao

Nome do solicitante: Paulo Henrique Araujo Bezerra
Local da Qualificagdo.
| X  No Pais
3 No exterior
| Periodo solicitado para renovagao do afastamento: _25_/._07_/_2019_a 24/ 01_/_2020_
} Documentos Anexados — Processo de Renovacao: Numero da
pagina
I. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) | TAHS L}
1I. Justificativa de seu requerimento; (Anexo I. Ny I 2 4
k i 346 - H*t ¢
II1. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) 5"1 IC) - }
IV. Relatdrio de avaliacio de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) j%g &
V. Declaracio de Matricula (Anexo V) Qr\‘\r .
VI. Histdrico Escolar — Atualizado (Anexo VI) 4 4)0/ ) w
VII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com A &l
testemunhas; (Anexo VIII) Do (
VIII. Documentacdo que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
%~ Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser !
. “,‘ r (J i

contratado(a)
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do
requerente); (Anexo IX)

X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

S
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MINISTERIO DA EDUCACAO
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MEMORANDO ELETRONICO N°© 132/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201968507)

N° do Protocoio: 23091.003 -
Mossord-RN, 04 de Abril de 2019.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS

Titulo: Processo de afastamento n°23091.004146/2016-04 -Paulo Henrique Araujo

Prezados,

Encaminhamos fisicamente o processo n° 23091.004146/2016-04, cujo interessado éo
docente Paulo Henrique Araujo, referente a solicitacdo de renovacdo de afastamento, para gue
seja feita as devidas aprovagoes no centro e departamento. Apds, emissdo de parecer o processo
deve ser remetido para PROPPG para emissao de parecer por parte do Pro-Reitor.

Atenciosamente,

(Autenticado em 04/04/2019 13:58)
JEAN BERG ALVES DA SILVA
PRO-REITOR
Matricula: 2359110

r Copyright 2007 - Superintendéncia de Te -nologia da Informacao e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/mem Jrando_eletron|co,Jsf7idMemorandoEletron\co=205033&sr=true
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CAMPUS PAU DOS FERROS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA

Processo n°® 23091.004146/2016-04

Interessado: Paulo Henrique Araljo Bezerra

Assunto: 022.121 — APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSA DE ESTUDOS) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

PARECER DETEC / CMPF N° 004/2019

No processo o servidor docente Paulo Henrique Araujo Bezerra solicita renovagao de
afastamento integral das atividades académicas, durante o periodo de 25 de julho de
2019 a 24 de janeiro de 2020, para realizar a conclusdo do doutorado na Universidade
Federal de Rio Grande do Norte.

CONSIDERANDO que o prazo total do afastamento solicitado inicialmente no
processo € de 25 de junho de 2016 a 24 de julho de 2019, e que, por isso, deva ser
realizado um pedido de prorrogacao de prazo, e nio de renovacao de afastamento:

CONSIDERANDO que o Anexo VIII, do referido processo, que consta o Termo de
Declaragdo de Compromisso, ndo se encontra assinado por testemunhas;

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, que
dispGe sobre normas e condi¢cdes de afastamento de servidores docentes da UFERSA
para qualificagdo em instituicdes nacionais ou estrangeiras em nivel de pbs-graduagdo
stricto sensu ou estagio pés-doutoral, ndo contemplar a prorrogacéo de prazo;

O referido processo foi encaminhado para apreciacdo e deliberacdo na 42
Assembleia Ordinaria de 2019 do DETEC, realizado em 24 de abril de 2019, obtendo
resultado DESFAVORAVEL 3 solicitagdo de renovacdo de afastamento do servidor
docente.

Pau dos Ferros, RN, 24 de abril de 2019.

A 7
/ ~
/;/ A < s

Prof. Rodrigo Soares Semente
Chefe do DETEC

Rodrigo Soares Sement,
s e e
] )
Wat mé/Equhggga%‘ZNZOW
BR 226. KM 405, s/n - Sao Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 3317-8525 (4195) — E-mail: detec@ufersa.edu.br
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Memorando Eletronico - SIPAC

D o0
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIQO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 171/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201969408)

N©° do Protocolo: 23091.005281/2019-02
Mossoro-RN, 02 de Maio de 2019.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS

Titulo: Processo N° 23091.004146/2016-04 Paulo Henrique AraGjo Bezerra

Prezados (as), encaminhamos fisicamente o processo n° 23091.004146/2016-04, cujo interessado € o
docente Paulo Henrique Araljo Bezerra, referente a solicitagdo de renovagdo de afastamento, para que as
testemunhas assinem o Termo de declaragdo e compromisso presente na pagina 354. Também é necessario que
seja anexado o Parecer do Centro, onde o mesmo ja foi solicitado anteriormento, no memorando N° 132/2019
PROPPG. Apds sanadas as pendéncias, o processo deve ser remetido para PROPPG para emissdo de parecer por
parte do pro-reitor adjunto e demais tramites. E importante observar o atendimento a Resolucdo
CONSUNI/UFERSA n © 03/2018 e aos itens constantes no check-list disponivel no site da PROPPG, considerando
que, em caso de auséncia de algum documento ou informacdo essencial ao andamento do processo, este,
deverd retornar ao Centro para adequacao.

Atenciosamente,

(Autenticado em 02/05/2019 08:47)
VANDER MENDONCA
PRO REITOR ADJUNTO
Matricula: 1547955

r Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS
DIRECAO GERAL

Processo n2: 23091.004146/2016-04
Interessado: Servidor Docente Paulo Henrique Araujo Bezerra
Assunto: Renovacdo de Afastamento

DESPACHO

1. No presente processo o servidor docente PAULO HENRIQUE ARAUJO
BEZERRA requer renovacgdo de seu afastamento durante o periodo de 25 de julho de
2019 a 24 de janeiro de 2020, com o objetivo de concluir o Doutorado em Engenharia
Mecanica;

2. Submetido o referido processo a apreciacdo na 52 Reunido Ordinaria de 2019
no Conselho de Centro no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, realizada em 22 de
maio de 2019, foi deliberado e recebeu votagido unanime FAVORAVEL a renovagdo do
afastamento para o referido servidor;

3. A renovagio do afastamento implica em uso de cddigo de vaga para professor
substituto disponivel para este CAmpus, ja ocupado pela servidora docente substituta
Fabiola Luana Maia Rocha;

4. A renovacdo do afastamento ocorre em conformidade com a Resolugado
CONSUNI/UFERSA N2 009/2013, de 08 de novembro de 2013;

5. Ante o exposto, encaminha-se a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao -
PROPPG para providéncias.

Pau dos Ferros-RN, 22 de maio de 2019.

a h\C\O

s Ferfos

Sampus Pau oegzd
mat. SIAPE 1991

UFERSA

Rua Cazp:téo Pedro Vicente, S/N -BR 226, KM 405 - Bairro: Sao Geraldo - Pau dos Ferros-RN CEP: 59.900-000
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br | Telefone: (84) 3317-8513
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

MINISTERIO DA EDUCACAO c%’
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO v

MEMORANDO ELETRONICO N° 201/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201970322)

[
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Mossoro-RN, 28 de Maio de 2019.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS

Titulo: Processo N° 23091.004146/2016-04- Paulo Henrique Araujo Bezerra

Prezados(as) Encaminhamos fisicamente o processo n° 223091.004146/2016-04, cujo interessado é o
docente Paulo Henrique Araujo Bezerra, referente a solicitagdo de afastamento do pais, para que seja
anexada a justificativa para a prorrogagao do doutorado.

Atenciosamente,

(Autenticado em 28/05/2019 11:06)
VANDER MENDONCA
PRO REITOR ADJUNTO
Matricula: 1547955

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicagdo - UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIQO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO - PROPPG

Mota. 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN = CEP 59.625-900 - Tel | (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg culersa edu br

COMPLEMENTACAO DE JUSTIFICATIVA PARA AFASTAMENTO

Eu, Paulo Henrique Araujo Bezerra, CPF

SSP-RN, Matricula SIAPE 1859840, professor ao curso ae cngeiiidiia wivi
do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros — CMPF da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, venho, através deste, apresentar
a complementacgo de justificativa para o meu pedido de renovagao, por
mais 6 (seis) meses, do afastamento integral das minhas atividades, com
remuneracao, para continuagdo do Doutorado em Engenharia Mecanica da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

Conforme a parte inicial da justificativa, anteriormente enviada, eu
estou atualmente matriculado na componente curricular obrigatoria “Tese
de Doutorado”, corrigindo a versao preliminar da tese (parte escrita e
cédigo computacional) - aprovada no Exame de Qualificagdo de Doutorado
-, continuando a Revisdo Sistematica da Literatura e implementando
novas partes do codigo computacional; todas essas atividades relativas ao
Método de Otimizacdo Estrutural Topoldgica de Microestruturas que
desenvolvo como tema de minha pesquisa de doutorado. Ainda mencionei

que, apds essas etapas, o codigo sera validado e serdo executadas

simulagdes numéricas de aplicagdes do meétodo de otimizagao
anterioemente citado, de modo que os resultados obtidos serao
abordados tanto na Tese de Doutorado - cuja defesa esta prevista para o
semestre 2020.1 -, quanto em Artigos Cientificos - cuja redagao ja foi
iniciada e serdo publicados tanto em eventos internacionais quanto em
revistas indexadas (pré-requisito de conclusdo do doutorado), processo
que demandard meses, entre as etapas de submissao, revisoes e aceite
final.

Além disso, especifiquei que o periodo de renovagdo contribuira para
a ampliacdo da minha experiéncia de pesquisa, trazendo uma solida
aquisicdo de conhecimento sobre o desenvolvimento de modelos para a
descricdo do comportamento microestrutural e o projeto de
microestruturas através de otimizaqcdo topoldgica; dessa forma, sera
ampliado o meu potencial de publicagdo em eventos e periodicos
internacionais, contribuindo com a produgao cientifica da UFERSA.
Finalmente, comentei também que os conhecimentos adquiridos durante

i) ( “ ‘/,7
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIQO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 = C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN = CEP 59.625-900 - Tel - (84)3317-8296/8295 — E mail. proppe « ufersa edu b

referido periodo de pesquisa serao aplicados e transmitidos em cursos de
graduagao e/ou pods-graduagdo da UFERSA em que eu atuar como
docente.

O que eu ainda ndo havia mencionado, apenas por motivos de sigilo
de pesquisa aos quais estou submetido, apesar de estar devidamento
autorizado sob a Portaria UFERSA/GAB N°© 0542/2018, de 29 de agosto de
2018, é que atualmente estou em um periodo de doutorado sanduiche
nos Estados Unidos da América. Para realizar o referido intercAmbio no
laboratdrio M2DO (ao qual estou vinculado sob a categoria de pesquisador
pos-graduando visitante), tentei obter, por diversas vezes, bolsas de
Doutorado Sanduiche junto ao CNPq, a CAPES e a Comissdo Fulbright
Brasil; todas as 6 vezes sem sucesso; desse modo, optei por me
autofinanciar, pois os beneficos de pesquisa seriam muito relevantes,
tanto para mim quanto para a UFERSA (artigos em periédicos bem
avaliados, futuras parcerias de pesquisa, entre outros aspectos positvos).
Dessa forma, assinei termos de sigilo e hoje desenvolvo minha pesquisa
(implementando cédigos computacionais), utilizando, entre outras
plataformas de programagdo, uma que é de uso exclusivo do laboratdrio
M2DO (desenvolvida pelos seus pesquisadores) e que s6 esta disponivel
nos computadores do M2DO na Universidade da California em San Diego.
Assim sendo, somente poderei concluir minha pesquisa se permanecer
aqui, pois nao tenho autorizacdo sequer de acessar remotamente a
referida plataforma. Reforgo, ainda, que ndo é um software comercial,
mas sim uma plataforma desenvolvida no &mbito académico e a qual
apenas temos acesso em computadores especificos do laboratério; além
disso, destaco o poder de processamento das maquinas que utilizo no
referido laboratério. Portanto, ndo é possivel desenvolver o restante de
minha pesquisa no Brasil, pois preciso terminar a parte que estou
implementando, validar o programa final e obter os resultados para redigir
e submeter o artigo ao periddico (sendo necessério utilizar, em todas
eéssas etapas, os computadores do M2DO). Pelo cronograma acordado
com a professora e pesquisadora que dirige o laboratdrio, o artigo sera
submetido apenas em Outubro, ja que as contribuigdes que estamos
desenvolvendo sdo originais e somente eu no laboratério lido com um
ponto chave da minha pesquisa (0 método de analise isogeomeétrica),
ficando os meses de Novembro e Dezembro como prazo (certamente
apertado) para as possiveis corregoes indicadas pelos revisores da revista
para a qual pretendemos enviar o manuscritodo do artigo (as alterecdes
podem ser escritas e/ou referentes a mudangas no codigo, sendo
necessario usar a plataforma protegida novamente).

2/2
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG

Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva - Mossoro — RN = CEP: 59.625-900 - Tel. (84)3317-8296/8295 — E:mail: proppg «ulersa edu b

Em se tratando do aspecto pessoal, que também deve ser levado em
conta, j& que minha estadia aqui ndo consiste somente no aspecto
académico, mas também no social e econdmico, relato que, desde que
cheguei a San Diego, em Setembro de 2018, sequer sai da cidade, tanto
devido a minha dedicacdo a pesquisa (trabalhamos aos sabados algumas
vezes), quanto ao escasso orgamento, autofinanciado, do qual disponho;
apesar de a California ser um estado mundialmente conhecido pelas suas
atracdes turisticas. Dessa forma, afirmo que ndo vim a passeio e que fiz
um investimento financeiro, com fins estritamente académicos, e de certo
risco, ja que ndo foi um contrato de publicagao de artigos, mas uma
chance de contribuir com meu trabalho no laboratério ao qual estou
vinculado e, em troca, utilizar seus recursos, na tentaiva de produzir uma
publicacdo académica relevante relacionada a minha tese de doutorado;
na forma de - pelo menos um unico - artigo cientifico, a ser publicado em
periodico indexado (atendendo a certos padrdes do Qualis CAPES), preé-
requisito obrigatdrio, além da tese, para a obtengdo do meu titulo de
Doutor junto ao Programa de Pés Graduagdo em Engenharia Mecanica da

UFRN.

Nesse contexto, e considerando também que meu afastamento utiliza 1
uma vaga de substituto (conforme edital para qualificagao docente 2016,
anexado a meu processo de afastamento 23091.004146/2016-04),
necessito de permanecer afastado para continuar as atividades de minha
pesquisa, sendo esta a justificativa de minha solicitagao de renovagao de
afastamento por mais 6 meses.

Data: 13 de maio de 2019

Lo Ak 1 b e ed D 0 31U
Paulo Henrigue Araujo Bezerra
SIAPE: 1859840
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 209/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201970524)

N©° do Protocolo: 23091.006895/2019-74
Mossoro-RN, 03 de Junho de 2019.

CENTRO MULTIDISCIPLINAR - PAU DOS FERROS

Titulo: Processo N° 23091.004146/2016-04 Paulo Henrique Araujo Bezerra

Prezados(as), encaminhamos o processo 23091.004146/2016-04 referente a solicitagao de
afastamento do docente Paulo Henrique Araujo Bezerra, para que o centro manifeste uma
justificativa porque aprovou a prorrogacdo do afastamento se o departamento havia dado o
parecer desfavoravel, folha 359.

Atenciosamente,

(Autenticado em 03/06/2019 15:45)
JEAN BERG ALVES DA SILVA
PRO-REITOR
Matricula: 2359110

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - UFERSA
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Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- -ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS

MEMORANDO ELETRONICO N° 165/2019 - PAUDOSFERROS (11.01.36)
(Identificador: 201970531)

aig 4

Pau Dos Ferros-RN, 03 de Junho de 2019.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Titulo: RE.: Processo N° 23091.004146/2016-04 Paulo Henrique Araljo Bezerra

Ao Senhor
JEAN BERG ALVES DA SILVA
Pré-reitor de Pesquisa e Pos-graduacao

Primeiramente, o processo de Paulo Henrique Araujo Bezerra foi encaminhado para o Centro atraves
do Memorando PROPPG N° 132/2019, cujo teor segue abaixo:

“Encaminhamos fisicamente o processo n® 23091.004146/2016-04, cujo interessado € o docente Paulo Henrlque
Araujo, referente a solicitagdo de renovacdo de afastamento, para que seja feita as devidas aprovagoes no
centro e departamento. Apds, emissdo de parecer o processo deve ser remetido para PROPPG para emissdo de
parecer por parte do Pro-Reitor.”

O teor do Memorando deixa clara a necessidade de tramitagdo em dois colegiados do Centro. A
Assembleia Departamental decidiu ndo aprovar a renovagao de afastamento. Diante disso, o Centro encaminhou
n processo para PROPPG e foi notificado pelo Memorando PROPPG N° 171/2019 requerendn o parocer do
Conselho de Centro, conforme texto copiado a seguir:

“Prezados (as), encaminhamos fisicamente o processo n° 23091.004146/2016-04, cujo interessado € o docente
Paulo Henrique Araujo Bezerra, referente a solicitacao de renovagdo de afastamento, para que as testemunhas
assinem o Termo de declaracdo e compromisso presente na pagina 354. Também é necessario que seja
anexado o Parecer do Centro, onde o mesmo ja foi solicitado anteriormento, no memorando N°
132/2019 PROPPG. Apds sanadas as pendéncias, o processo deve ser remetido para PROPPG para emissao de
parecer por parte do pro-reitor adjunto e demais tramites. E importante observar o atendimento a Resolucao
CONSUNI/UFERSA n © 03/2018 e aos itens constantes no check-list disponivel no site da PROPPG, considerando
que, em caso de auséncia de algum documento ou informagdo essencial ao andamento do processo, este
devera retornar ao Centro para adequacao.”

=

oOmoOow O

Diante da necessidade clara de emissao do parecer do Centro conforme explicitado no Memorando
171/2019, o processo foi posto em pauta na 52 Reunido Ordindria do Conselho de Centro. Como praxe,
pautas do Conselho de Centro sdo apreciadas nas Assembleias Departamentais, sendo o ponto de renovagao
Servidor Paulo Henrique avaliado novamente pelo Departamento de lotacdo dele, que encaminhou através
seu representante voto favordvel. O Conselho de Centro considerou as correcdes feitas no processo, sen
também favoravel a renovacao por unanimidade.

aoaqy

Atenciosamente,

(Autenticado em 03/06/2019 17:22)
RICARDO PAULO FONSECA MELO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1991824

r Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagao municacdo - UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva - Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.004146/2016-04 trata de um pedido de afastamento/renovagao do
servidor docente Paulo Henrique Aradjo Bezerra, pertencente ao Departamento de
Engenharia e Tecnologia, vinculado ao Centro Multidisciplinar Pau dos Ferros (CMPF) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de dar continuidade ao
curso doutorado no Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Mecanica na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

O docente solicita renovacdo de seu afastamento para o periodo de 25 de julho de 2019
a 24 de janeiro de 2020.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicbes favoraveis a
qualificacdo de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente ingressar como docente
em programas de pds-graduacao na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovacao do afastamento (folhas 0346 a 0347 e
0363 a 0365);

CONSIDERANDO o Relatoério de atividades académicas (folha 348);

CONSIDERANDO o Relatério de avaliacdo de desempenho do docente (folha 0350):

CONSIDERANDO a declaragdo de matricula do docente no Programa de Pés-Graduacao
em Engenharia Mecanica na UFRN (folha 0351);

CONSIDERANDO o Histoérico Escolar do docente no Programa de Pds-Graduagdo em
Engenharia Mecanica na UFRN (folha 0352);

CONSIDERANDO o Termo de compromisso assinado pelo decente (folha 354):

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar Pau dos
Ferros, deliberado na 52 Reunido Ordinaria de 2019 do Conselho de Centro (folha 0361);

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 165/2019 do Diretor do Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros enviado a PROPPG esclarecendo duvidas quando aos
Pareceres do Departamento de Engenharia e Tecnologia e do Centro Multidisciplinar de Pau
dos Ferros para a renovacao do afastamento do docente Paulo Henrique Araujo Bezerra (Folha
0368)

DESPACHO

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagao da UFERSA ¢ FAVORAVEL a renovacao
do afastamento integral, do servidor docente Paulo Henrique Araujo Bezerra. de suas
atividades na UFERSA, com a finalidade de terminar o curso de doutorado no Programa de
Pos-Graduacao em Engenharia Mecanica-na Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN, Natal, RN. FERSA

| ‘ 7
\ L) \;{\L\v
Pro»myg Ao GracuasadMlossord — RN, 04 de junho de 2019
Pr AV'inid:e.r:r..‘,‘e‘v::ciancn
Prof. Vander Mendoncga

Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduacgao



05/06/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos

2 UN1versIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
& S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmrTipo em 05/06/2019 14:53

Processo n°, 23091.004146/2016-04

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente Paulo Henrique Araujo
Bezerra, SIAPE 1859840, pertencente ao Departamento de Engenharia e Tecnologia, vinculado ao Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros desta Universidade, com a finalidade dar continuidade ao Doutorado em
Engenharia Mecanica, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em Natal/RN, ne periodo de 25
de julho de 2019 a 24 de janeiro de 2020.

—02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n© 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 361), que existe professor substituto
ministrando as disciplinas do docente interessado nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Engenharia e Tecnologia, bem como o Centro Multidisciplinar de Pau dos
Ferros e a Pro6-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo aprovam a renovacdo do afastamento do docente,
conforme se verifica nos documentos expedidos as fls. 368 e 369, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para apreciacdo e deliberacdo.
Mossord, 05 de junho de 2019.
A Consideracdo Superior. _
Larisse Ra{fﬁéé‘iﬁ;a'\snva Lopes

/
Assistente em Administracao

Rannah Munay Dantas da Silveira

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

(Autenticado digitalmente em 05/06/2019 14:30)
KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho sf 1/2
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UN1VERsIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmiTipo em 07/06/2019 11:45

ASSINATURA

Processo n°. 23091.004146/2016-04

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTNO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO

Analisando o requerimento constante no Processo Administrativo n.°© 23091.004146/2016-04 feita pelo servidor
docente Paulo Henrique Araljo Bezerra, matricula SIAPE n.o 1859840, de renovacdo de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Engenharia Mecanica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, Natal-RN, consta na fl. n® 359 do processo o Parecer Desfavoravel a solicitagdo do Departamento de
Engenharias e Tecnologia - DETEC. Considerando o Memorando Eletrénico N° 209/2019 - PROPPG (11.01.03) da
fl. n® 367 e 0 Memorando Eletrénico NO© 165/2019 - PAUDOSFERROS (11.01.36) da fl. n° 368, se faz necessario
que o DETEC emita novo Parecer a respeito da referida solicitagdo de afastamento.

Desta forma, encaminhe-se este processo ao Departamento de Engenharias e Tecnologia - DETEC - para que
este 6rgdo emita o referido Parecer. Posteriormente, o processo deverd ser encaminhado de volta a CPPD para
que esta comissdo emita o seu respectivo Despacho.

(Autenticado digitalmente em 07/06/2019 10:18)
. LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacédo e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac02—.srd.ufersa.edu.br.sipacZil
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) ) \Assifiatura /
MINISTERIO DA EDUCAGAO , ' e
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA

Processo n° 23091.004146/2016-04

Interessado: Paulo Henrique Araujo Bezerra

Assunto: 022.121 — APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSA DE ESTUDOS) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

PARECER DETEC / CMPF N° 005/2019

No processo o servidor docente Paulo Henrique Araujo Bezerra solicita renovacgao de
afastamento integral das atividades académicas, durante o periodo de 25 de julho de
2019 a 24 de janeiro de 2020, para realizar a conclusio do doutorado na Universidade
Federal de Rio Grande do Norte.

CONSIDERANDO que o prazo total do afastamento solicitado inicialmente no
processo € de 25 de junho de 2016 a 24 de julho de 2019, e que 0 mesmo ainda nao
completou o prazo maximo de 48 meses:

CONSIDERANDO que o Docente corrigiu o Anexo VIII que consta o Termo de
Declaragao de Compromisso assinado por testemunhas, e apresentou justificativa de
afastamento atualizada:

CONSIDERANDO a existéncia de substituto contratado e com contrato vigente
dentro do prazo solicitado:

CONSIDERANDO que o Prazo solicitado nao prejudica o Plano de Qualificacao
Docente de 2019, com vigéncia até 01 de abril de 2020

O referido processo, com as mudancas solicitadas, foi deliberacao na 52 Assembleia
Ordinaria de 2019 do DETEC. realizado em 21 de maio de 2019, obtendo resultado
FAVORAVEL 3 solicitacdo de renovacio de afastamento do servidor docente, com 10
(dez) votos a favor, e 3 (trés) abstencées.

Pau dos Ferros, RN, 10 de junho de 2019.

™ 4 ? 7
é"//’/ ﬁé o 4/4/
Prof.Rodrigo Soares Semente

Chefe do DETEC
. Rodrigo Soares Semente -
Chefe de EDE'TE"‘-}‘{Q.[EET?E\:-

S P T PoaalEERSACNPFn 2207
BR 226, KM 405, s/n - S0 Geraldo - C=P: 59.900-000 MALSARE L8082 |

Telefone: (84) 3317-8525 (4195) — E-mail: detec@ufersa edu.br
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CONTRATOS

e
PROCESSO et

23091.002297/2018-63 I |IINAVLIANIY

Cadastradc 2m 09/03/2018 W“ |
processo disponivel para recebimento ¢
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: 1dentificador:
SAIRO RAONI DOS SANTCS sairo.santos@ufersa.edu.br 2975474
Tipo do Processo:

SAFASTAMENT NO PAIS (DOCENTE)

Assurnto du Processo:
022,121 = APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS

POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detzlhado: i i ‘
SOLICITA AfASTAMENTO PARA PARTICIPACAO EM PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIA DA
COMPUTACAO (DOUTORADO), CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Grigem:
CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

Criado Por:
ALINE HORACIO DA COSTA AQUINO

Observacgao:

MOVIMENTAGCOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
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MINISTERIO DA EDUCACAQ

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARI
PRO-REITORIA DE PESOUISA £ POS-GRADUAC

]

O - UFERSA
O - PROPPG

REQUERIMENTO E ANEXOS
DOCENTES DA UFERSA P
ESTRANGEIRAS EF

1. PREENCHIDO PELO REQUE

\
!
'Nome: Sairo Raoni dos Santos
i

¢

| E-man: sairo.santoswutersa edy.nr Departamento/Setor:
' Tipo de Afastamento: Integral: ( x | Parcial: |
| Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: | |

/Inicio de Exercicio no Cargo: D6/05/2013 Total: 5 anos e

RENTE

' 2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE
- Curso: Programa de Pos-graduak 4o «
Nivel: Doutorado

Area de concentracao: oncia da Comp

1 bt

ULECa0

ARA QUALIFICACAO EM INS'
M NIVEL DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

NSTITUICOES NACIONAIS OU

DCETI

Anos
10 meses

;i; Liberacao inicial: tnicio 09/07/2018 Término 08/07,701¢
| Periodo solicitado para (renavacao): inicio 09/07/2019 Término: 2
' Previsao para término do curso: Inicio 09/07/2018 Terthino: 08/07,2
i
ANEXAR ( ) |
. Lista de verific acao propria digponibilizada pela PROPPG Check-List, (4nexo 1)
Il - justificativa de seu requerumento,; (Anexo )
Ii- Relatdrio de atividades academicas (Anexo Il) (qu=rdo ata
i referente ao 3¢ semestre (mestdado) e 5 emestre (doutofado) a ser aco Anhat

projeto de dissertacao/Tese)
I IV- Relatorio de avaliacao de desempenho, feito peld
V - Declaracao de matricula (Local da pos-graduacaag

VI- Historico Escolar (Anexo VI ) (Disponivel na Pagina

/a orientador/a (Anexo 1V)

) (Anexo V)

da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docent que i ¢ ponentes
cocente afastado, » periodo d novaca qfasiar : i 3
3taC30 e f (Anexo VI1)
6] s Lests fAnexo
!
n (Dey | (Anexo
i qu {Anexo X).
—— —ee = - —

Data: ({/0%/ (8
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Laaases bie g Ny P Pastal Phmionitien [t 5 Setva Mae " UL 14 N CENY SEREE RO Al TS R bogant "0 . e
JUSTIFICATIVA PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTO
Eu, Sairo Raoni dos Santos, CPF n#
N, matricula SIAPE n® 2975474, profess 0 Ccurso de Bacharelado em
Sistemas ae Informacao| da Universidade Fededal Rural do  Semiando
UFERSA/Campus Angicos, | venho por meio deste] solicitar a renovacao do

nhas atividades no periodg
ealizacao do curso de dog
fa Universidade Federal d
Anual de Qualincacédo e

afastamento integral das m
de julho de 2022 para a1
Graduacac em Informatica
estou classificado no Plano
do campus Angicos

O Programa de
Departamento de Informat
avaliacao peia CAPES. Ofer

POs-Graduacao em  Inf
ica da UFPR e recebeu
pce desde 2009, o curso d

de 09 de jultho de 2018 a 08
torado no Programa de Pos-
Parana (UFPR). Ressalto que
ormacao Docente 2017/2018

ormatica e oferecido peio
y conceito 5 ona sua utma

e Doutorado em informatica,

primeiro doutorado publido na area de Ciéncia dla Computagao no Parana,
atualmente com mais de od teses de doutorado defengidas.
O orograma h‘-*i’m como  objetivo proporfionar a seus aiings =}
formacao de forte i.'&,'!““t?llqiio conceitual, sem desprdrar aspectos prat e
inforn:atca. O corpo discemte e motivado para o trapaln 1€ pesqguis q 3
ao critica predomina sobfe o simiples aprendizado de e 35 @ ferramenta
Em marco de 2018 ovado 10 DI ede
s Distribuidos. Considerand s bener’ ‘
‘ ; como professor e pnesquisador enfatizo a imy ¢ 2
a realizacao do doutorado
l Curitipa (PR}, 05 de marco de 2019




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO {3 Fiegp

Centro Multidisciplinar de Angicos
Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Informagao

Processo: 23091.002297/2018-63
Assunto: Licenca para capacitagdo profissional
Interessado: Sairo Raoni dos Santos

RELATORIO

1. No presente Processo N° 23091.002297/2018-63, o docente Sairo Raoni dos
Santos, professor deste departamento, solicita afastamento de suas atividades,
para continuidade do curso de Doutorado em Informatica na Universidade Federal
do Parana.

2. O processo em questéo foi acrescentado como ponto de pauta na 42 Assembleia
Extraordinaria Departamental de 2019, realizada no dia 24 de abril de 2019,
sendo aprovado por maioria entre os presentes.

3. Existe professora substituta ja contratada e em exercicio para substituir o
professor, a saber Juscimara Gomes Avelino, cujo contrato inclusive pode ser
renovado.

PARECER

Desta forma, considerando a decisdo da 42 Assembleia Extraordinaria
Departamental de 2019, o Departamento se manifesta favoravel a renovagao do
afastamento do docente Sairo Raoni dos Santos, e encaminha o pedido para o Centro
Multidisciplinar de Angicos.

Angicos - RN, 10 de maio de 2019.

. SAMUEL OLIVEIRA DE AZEVEDO
Chefe do DCETI Angicos
Portaria UFERSA/GAB. N° 0021/2017

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 — Bairro Alto da Alegria — CEP - 59515-000 — Angicos/RN
Fones: (84) 3317-8503 — Ramais 2006/2035 - e-mail: dceti.angicos@ufersa.edu.br



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO
Centro Multidisciplinar de Angicos

Processo N° 23091.002297/2018-63
Assunto: Licenca para Capacitacao Profissional
Interessado: Sairo Raoni dos Santos

RELATORIO

1. O docente Sairo Raoni dos Santos, professor deste Centro, solicita a renovacao
do afastamento integral de suas atividades, para continuar cursando doutorado na
Universidade Federal do Parana.

2. A renovagao do processo em questdo foi apreciada como ponto de pauta na 42
Assembleia Extraordinaria Departamental de 2019, realizada no dia 24 de abril de
2019, sendo aprovada por maioria entre os presentes.

3. Conforme 2° Paragrafo do Artigo 9° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
003/2018 de 25 de julho de 2018 que dispbe sobre normas e condicdes de
afastamentos de servidores docentes da UFERSA para qualificacdo em
instituicGes nacionais ou estrangeiras em nivel de pos-graduacéo stricto sensu ou
estagio pds-doutoral, esse afastamento nao ultrapassa os 30% das liberacées
possiveis do grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduacéio ou
area de conhecimento.

4. Cabe salientar que nao havera prejuizo a comunidade académica, uma vez que
ha dispgnibirlidade de Professor Substituto para as atividades do referido
Professor durante o seu afastamento.

PARECER

Desta forma, acompanhando a decisdo da 42 Assembleia Extraordinaria
Departamental de 2019 (Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Informacéo -
DCETI), que se encontra em anexo neste processo, e considerando também a Decisdo
da 5% Reuniao Ordinaria do Centro Multidisciplinar de Angicos, este Centro se manifesta
favoravel a renovacdo do afastamento do docente Sairo Raoni dos Santos no periodo
de 09/07/2019 a 08/07/2020.

Angicos - RN, 22 de Maio de 2019.

%\W do medanes Lo
ARAKEN DE MEDEIROS SANTOS

Diretor do Campus UFERSA Angicos
Portaria UFERSA/GAB. N° 0244/2016

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 — Bairro Al?o da Alegria — CEP - 59515-000 — Angicos/RN
Fones: (84) 3317-8502 — Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro = RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

E PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIiS

CONSIDERACOES

O processo 23091.002297/2018-34 trata do pedido de renovacdo de afastamento do
servidor docente SAIRO RAONI DOS SANTOS, pertencente ao Departamento de Ciéncias
Exatas e Tecnologia de Informac&o, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Argicos - CMA da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de continuar cursando
doutorado em Ciéncia da Computagéo na Universidade Federal do Parana (UFPR), Curitiba,
PR.

O docente solicita renovacao de seu afastamento pelo periodo de 09/07/2019 a
08/07/2020 para continuar cursando doutorando na supracitada universidade.

CONSIDERANDO que a obtengéo do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduacio na UFERSA:

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovacao do afastamento (folha 046):

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas (folha 047);

CONSIDERANDO o Relatério de avaliagao de desempenho (folha 048):

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula do docente no doutorado em Ciéncia da
Computacéo na Universidade Federal do Parana (UFPR), (folha 051);

CONSIDERANDO o Historico escolar do docente (folha 052):

CONSIDERANDO o Termo de declaracdo e compromisso (folha 053);

CONSIDERANDO o Parecer favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias Exatas e
Tecnologia de Informacdo, deliberado na 42 Assembleia Extraordinaria rea'izada =m 2019
(folha 055);

CONSIDERANDO o Parecer favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar Angicos -
CMA, deliberado na 42 Assembleia Extraordinaria de 2019. Relatando que o afastamento do
docente conta com professor substituto disponivel para o referido Centro e que o afastamento
nao ultrapassa os 30% das liberacdes possiveis do grupo de docentes que atuam em um
mesmo curso de graduacao ou area do conhecimento (folha 059).

PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFERSA emite parecer FAVORAVEL
para o pedido de renovagao de afastamento do servidor docente Sairo Raoni dos Santos
pertencente ao Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Informagao, vinculado ao
Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA da Universidade Federal Rural do Semi-Arido -
UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Ciéncia da Computacdo na
Universidade Federal do Parana (UFPRY, Curitiba, PR.

| whersa
\ N j\ \1» VXS] Mossoré — RN, 19 de junho de 2019
Pro-Re\\d»’« d) S s o5-Grhcuacao
P\?f. \:,’\‘.vlcie‘r:fl.‘»_ey;fioncn
Prof. Vander Mendonga
Proé-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagao
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmrTipo em 21/06/2019 17:11

Processo n°. 23091.002297/2018-63

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente Sairo Raoni dos
Santos, SIAPE 2975474, pertencente ao Departamento de Ciéncias Exatas e Tecnologia de Informacgdo - DCETI,
vinculado ao Centro Multidisciplinar de Angicos desta Universidade, com a finalidade dar continuidade ao
doutorado no Programa de Pds-Graduacdo em Informatica, na Universidade Federal do Parand - UFPR, em
Curitiba/PR, no periodo de 09 de julho de 2019 a 08 de julho de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n® 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N°© 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificacdo. Ademais, a qualificagdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Departamento (fl. 58), que existe professor substituto
ministrando as disciplinas do docente interessado nesse processo.

04. Nesse sentido, o DCETI, bem como o Centro Multidisciplinar de Angicos e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo aprovam a renovacdo do afastamento do docente, conforme se verifica nos documentos expedidos as
fls. 58, 59 e 60, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciagao e deliberacao.

Mossord, 21 de junho de 2019.

A Consideragdo Superior. /&g
Larisse l{%#ya \%a Silva Lopes

Assistente em Administracao
LA
Abigail Jéssica dg\Silva Araljo Gomes

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal em exercicio

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

(Autenticado digitalmente em 21/06/2019 15:39)
5 KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

https://sipac ufersa.edu.or"sipaccprotocolo/processo,fprocesso_despacho,;sf 1/2
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UNIVERSIDADE FEDERAL RuRraL Do SemI-ARrIipo
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMéNIo, ADMINISTRAcio E CONTRATOS
EmITIDO EM 25/06/2019 16:57

e S At s e menponsis s

Processo n°, 23091.002297/2018-63

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENT~O: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.o 23091.002297/2018-63 feita pelo servidor
docente Sairo Raonj dos Santos, matricula SIAPE .o 2975474, de renovagao de afastamento com a finalidade
de cursar doutorado em Ciéncia i i ; i

i da Pr¢

(Nao Autenticado )
5 LUIS MORAOD CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacso e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright @ 2005-2019 -
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Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
72 Reuniao Ordinaria de 2019

3° PONTO

Apreciagdo e deliberacdo sobre Programas Gerais de Componentes Curriculares

(PGCC’s), enviados via memorando eletronico n° 166/2019 (PROGRAD)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 166/2019 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201971753)

N©° do Protocolo: 23091.008613/2019-54
Mossor6-RN, 11 de Julho de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Inclusdao de Ponto de Pauta - Reunido do CONSEPE - PGCCs

Prezados/as,

Solicitamos a inclusao do seguinte ponto de pauta: Apreciacdo e deliberacdo sobre os Programas Gerais de
Componentes Curriculares dos campus Mossor6 e Pau dos Ferros, conforme Parecer anexo.

Atenciosamente,

(Autenticado em 11/07/2019 17:49)
JOSE ERIMAR DOS SANTOS
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 1243118

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=211364
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PARECER

Trata-se da solicitagio enviada pelos departamentos dos campus Mossor6 e Pau dos Ferros, que
encaminharam para analise os Programas Gerais de Componentes Curriculares abaixo relacionados:

Componente Curricular Programa Atual
ANIO340 AQUICULTURA GERAL (1200622)
EXA0180 BANCO DE DADOS II
ANIOO19 CLASSIFICACAO E TIPIFICACAO DE CARCACA (1200058)
EXA0181 DESENVOLVIMENTO DE JOGOS
ACS0910 DIREITO DAS OBRIGACOES
ACS0911 DIREITO PENAL I
AMB1042 ESCOAMENTO MULTIFASICO DO PETROLEO
EXA0156 ESTRUTURA DE DADOS II
ANIOO030 FORRAGICULTURA I (1200087)
ANIO339 FORRAGICULTURA I (1200087)
EXAO0118 INTRODUCAO A COMPUTACAO (1200256)
AMBO0506 LABORATORIO DE CIRCUITOS ELETRONICOS
PEX0176 LABORATORIO DE ONDAS E TERMODINAMICA (1200540)
ANIOO88 MANEJO E GERENC.DE REC.PESQUEIROS (1200563)
ANIO0220 MAQUINAS E MOTORES UTILIZADOS NA PESCA E AQUICULTURA (1200203)
ACS0565 PRINCIPIOS DE PROCESSOS QUIMICOS
EXA0130 PROGRAMACAO ORIENTADA A OBJETO (1200505)
AMBO0717 PROTECAO DE SISTEMAS DE ENERGIA
AMB1056 REFINO DO PETROLEO E PROCESSAMENTO DE GAS NATURAL
EXA0169 SEGURANCA COMPUTACIONAL
EXA0185 SISTEMAS EMBARCADOS
ANIO228 TECNOLOGIA DA PESCA II (1200531)
ACS0546 TECNOLOGIA DOS PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL
EXA0163 TEORIA DA COMPUTACAO
AMB1099 TEORIA ELETROMAGNETICA
AMB9348 TRATAMENTO DE RESIDUOS DA INDUSTRIA DO PETROLEO
AMB2000 VIBRACOES MECANICA
ANIOO010 ZOOTECNIA GERAL (1200020)

Os programas de disciplina listados acima podem ser acessados no SIGAA no caminho
SIGAA=>portaldocente=>ensino=>consultas=>acompanhar programas gerais de componente curricular e selecionar a situagdo do

p p £ p ¢
programa “aprovado pelo departamento”. Clicar na coluna “programa atual”.

Apos analise dos referidos programas, verificou-se o atendimento relativos a formato e informagdes
necessarias. Encaminhamos ao CONSEPE para anélise e deliberagéo.

Mossoro, 10 de julho de 2019.

A
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José Erimar de dos Santos
Pré-Reitor Adjunto de Graduagdo
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4° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre Projeto Pedagdgico do curso de Engenharia

Mecanica, enviado via memorando eletrénico n°® 164/2019 (PROGRAD)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 164/2019 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201971661)

N©° do Protocolo: 23091.008487/2019-61
Mossor6-RN, 10 de Julho de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

CC:
COORDENA(;I"\O DO CURSO DE ENGENHARIA MECANICA

Titulo: Inclusao de Ponto de Pauta na Reunido do CONSEPE - PPC do Curso de Engenharia Mecanica,
campus Mossoro

Prezados/as,
Solicitamos a inclusdo de ponto de pauta referente a apreciagdo e deliberagdo do Projeto Pedagogico do Curso
de Engenharia Mecanica, campus Mossoro.

Os documentos seguem nos arquivos anexos.

Atenciosamente,

(Autenticado em 10/07/2019 11:26)
JOSE ERIMAR DOS SANTOS
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 1243118

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=211180
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

Mossoro, 09 de julho de 2019.

ASSUNTO: Aprovacao do PROJETO PEDAGOGICO.
PARECER

Trata-se do Projeto Pedagdgico do Curso de Engenharia Mecanica, campus
Mossord, aprovado pelo Comité de Graduagdo com sugestdes de alteragdo, na 92

reunido extraordindria de 2018.

Todas as sugestdes foram analisadas e incorporadas pela comissao de

elaborac¢do do documento na versao anexa.

Diante do exposto, encaminho o mesmo para apreciagdo e deliberagdo pelo
CONSEPE.

P B |

- J{ ( 7

P s ﬁ%
~José kri 0s Santos

Pro-Reitor adjunto de Graduagao



R R
SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
COMITE DE GRADUACAO

Mossoro, 18 de dezembro de 2018.

ASSUNTO: Aprovacdo do PPC do curso de Engenharia Mecanica, Campus Mossoro.

PARECER

Trata-se do Projeto Pedagdgico do curso de Engenharia Mecanica, campus
Mossord, aprovado com sugestdes de alteragdes pelo Comité de Graduagdo na 92
Reunido Extraordinaria, no dia 18 de dezembro de 2018.

Em vista do exposto, encaminho o PPC para apreciagdo e deliberacdo pelo
CONSEPE.

p
7)/71 Rodrlg)'c\)/\NqéJ}gKL}J)elre'xj(tzlpeﬁCodé(/w<§3 ¢

Presidente do Comité de Graduagao
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1. APRESENTACAO
1.1 Introducéo

O presente documento consiste na atualizacdo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) de Engenharia Mecéanica da UFERSA Campus Mossord, sob a
responsabilidade da Comissédo instituida pela Portaria UFERSA/PROGRAD
N° 034/2018 e com a efetiva participagdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) e
da Coordenagdo do curso de Engenharia Mecéanica. Elaborado atendendo aos
requisitos do Instrumento de Avaliacdo de Cursos de Graduacdo, das Diretrizes
Curriculares Nacionais para os Cursos de Graduacdo em Engenharia e da
Resolucdo CONFEA/CRE que dispbe sob as atribuicbes profissionais dos
engenheiros (MEC/INEP, 2017; CNE/CES, 2011; CONFEA/CREA, 2005).

E importante ressaltar que este documento atende ao que preconiza a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional, Lei 9.394/96 no que se refere a educacao
superior. Respeita as Diretrizes Nacionais para a Educagdo em Direitos Humanos,
no que concerne a Resolucdo CNE/CP N° 1 de 30/05/2012. Atende ao que
preconiza a Lei 9.795 de 27 de abril de 1999 que dispbe sobre Politicas de
Educacdo Ambiental. Estda em concordancia com o Decreto n° 5.626 de 22 de
dezembro de 2005, que regulamenta a Lei 10.436, de 24 de abril de 2002, que
dispBe sobre o ensino da Lingua Brasileira de Sinais—Libras. E com o Decreto n°
7.611 de 17 de novembro de 2011, que dispbe sobre a educacdo especial e o
atendimento educacional especializado.

A presente reformulagcéo levou em consideracdo a necessidade de atualizar o
documento anterior, que data de outubro de 2011. Esta atualizacdo do PPC também
foi motivada pela necessidade de adequar a Matriz Curricular do curso de
Engenharia Mecanica a reformulacdo do PPC-2018 e da matriz curricular do curso
de Bel. em Ciéncia e Tecnologia (C&T), que é o primeiro ciclo de formacdo dos
discentes que ingressam neste curso de engenharia.

Considerou-se também a importancia da flexibilizagdo curricular,
oportunizando mais autonomia ao discente na construgcdo de sua formacao
profissional, aumentando a margem de opc¢des de disciplinas que o discente pode
ter numa determinada area de seu interesse. Outra questdo importante considerada,
foi viabilizar aos professores olhar o processo de ensino-aprendizado sob a 6tica de
diferentes metodologias, adotando, para isso, a possibilidade do uso das

metodologias ativas como opcéo de trabalhar conteudos dentro das disciplinas.



Naturalmente, considerou-se também a importancia da atualizacdo de alguns
conteudos para a formacdo do Engenheiro Mecéanico e a solucdo problemas de
sombreamento de conteddos entre disciplinas, que vinham sendo observados ao
longo dos ultimos anos a partir da interacdo e conversacéo entre os professores do
curso, 0 que permitiu inclusive a reducdo de parte da carga horéaria total. Foi
atendida também uma solicitacdo recorrente dos discentes junto a coordenacéo, de
aumento a carga horaria do Estagio Obrigatorio, que passou de 180 horas para 300
horas, afim de viabilizar uma maior vivéncia do discente no ambiente profissional.

E importante ressaltar que a experiéncia adquirida nos ultimos anos (desde a
elaboracdo do PPC anterior, de 2011), pelos professores do curso de Engenharia
Mecéanica, bem como a dos professores de outros cursos que ofertam disciplinas
que integram o curriculo deste, foi a forca motriz para lapidar este atual PPC e sua
Matriz Curricular.

Outra informacao relevante a destacar é que, apesar da reducdo da carga
horaria total do curso, de 3.885 horas para 3.720 horas, praticamente ndo houve
reducdo da carga horéria do servico docente nas disciplinas ministradas pelos
professores do curso de Engenharia Mecanica. A reducdo mais significativa de
carga horaria na matriz na curricular ocorreu com a retirada de disciplinas no nucleo
basico (acompanhando a reforma do PPC de C&T) e na reformulacdo e compilacéo
de disciplinas ofertadas por outros cursos ao curso de Engenharia Mecanica. A
reducdo total de créditos em disciplinas no curso foi de 285 horas, todavia somente
45 horas foram dentro da carga horaria ministrada pelo curso de Engenharia

Mecanica.



1.2 Histérico da Universidade

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) é originada a partir da
Lei n° 11.155 de 29 de julho de 2005 e publicada no Diario Oficial da Unido (DOU)
no dia 01 de agosto de 2005, com objetivos de ministrar o ensino superior,
desenvolver pesquisas nas diversas areas do conhecimento e promover atividades
de extensédo universitaria.

A universidade tem aproximadamente onze mil estudantes matriculados
distribuidos em quarenta e quatro cursos de graduacao e quinze de pés-graduacaol.
A instituicdo possui um campus central na cidade de Mossoro, cuja estrutura fisica é
composta por edificacdes para fins didaticos, como bibliotecas especializadas; de
pesquisas, como laboratérios; administrativos e residenciais. Ademais, a
universidade dispde de diversas instalacdes como usinas de energia solar, vila
académica, espacos de alimentacdo, espacos poliesportivos, espaco de convivéncia,
estacdes meteorologicas, uma editora grafica, dentre outros espacos.

A atuacado interiorizada em ensino, pesquisa e extensdo da UFERSA foi
ampliada em 2008, quando criado o Campus Avancado em Angicos-RN. Tal
ampliacdo decorreu da adesédo ao Programa de Reestruturacdo e Expansao das
Universidades Federais, REUNI, lancado pelo Governo Federal para que as
universidades federais promovessem a ampliacdo da educacdo de ensino superior
em suas esferas fisicas, académicas e pedagdgicas. O campus de Angicos oferta
cursos de graduacdo nas éareas de Ciéncias Exatas, Engenharias e Ciéncias
Humanas.

O processo de ampliacdo se estendeu para os anos de 2010 e 2011, com a
criacdo de outros modernos campi nas cidades de Caraubas e Pau dos Ferros,
localizados na regido do Oeste Potiguar. Em Caraubas o campus oferta cursos nas
Areas de Ciéncia Exatas, Engenharias e Letras. O campus de Pau dos Ferros tem
atuacado nas areas de Ciéncias Exatas, Engenharias e Ciéncias Sociais Aplicadas.
Assim, oportunidades de acesso a universidade foram criadas e amenizado o estado

de vulnerabilidade social dos jovens do semiarido

A UFERSA iniciou suas atividades na modalidade a distancia a partir de 2010,
com a criacdo do Nucleo de Educacdo a Distancia, NEaD. Nele existe oferta de

cursos de licenciatura em Matematica, Computacdo, Fisica e Quimica. O nucleo

! Dados relativos ao ano de 2019, informados pela PROGRAD e PROPPG.



conta com oito polos de apoio presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB),
atendendo aproximadamente 400 discentes. Os polos estdo situados nas cidades de
Angicos, Caraubas, Grossos, Guamaré, Marcelino Vieira, Natal, Pau dos Ferros e
Séo Gongalo.

Em observacdo as recomendacdes do Governo Federal para a educacédo
superior, a Universidade Federal Rural do Semi-Arido desenvolve estrategicamente
acOes que visam fortalecer socioeconomicamente seu entorno; adotando objetivos e
metas que, alicercados no orcamento disponivel, permitam a ampliacdo do ensino
superior com qualidade, o desenvolvimento de pesquisas cientificas, bem como a
inovacao tecnoldgica com sustentabilidade. Além disso, o Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) vigente contempla estratégias/metas que visam fortalecer a
qualidade do ensino, da pesquisa e da extensdo, triade que capacita 0s recursos
humanos da instituicio, melhora as condicbes de infraestrutura predial
administrativa, laboratorial e de salas de aulas, como também a infraestrutura
urbana e de comunicacao da Universidade.

No que se refere ao ensino de graduacdo, o niumero de cursos e 0 de vagas
tém sido ampliados a cada ano; atualizando-se periodicamente o0s projetos
pedagogicos desses cursos; consolidando-se a politica de estagios curriculares e
aprimorando-se as formas de ingresso e permanéncia nos cursos de graduacéao.

Na area de pesquisa e ensino de pés-graduacdo, como forma de consolidar
novos cursos, a UFERSA tem aderido a programas de governo como o Programa
Nacional de Cooperacdo Académica, PROCAD, e o Programa Nacional de Pdés-
Doutorado, PNPD. A instituicdo busca estimular a participacdo estudante na poés-
graduacdo, a qualificacdo docente, a definicdo de uma politica de estagio pos-
doutorado, apoio aos comités de ética em pesquisa; bem como a recuperagado e
ampliacdo da infraestrutura de pesquisa e pos-graduacao.

Quanto a sua funcéo extensionista, a UFERSA busca incentivar e apoiar acfes
gue se pautem em elementos como desenvolvimento regional e sustentabilidade,
educacdo ambiental, desenvolvimento de tecnologias sociais, diversidade cultural,
inovagcdo tecnoldgica e economia solidaria; implantar o programa institucional de
bolsas de extensdo, como forma de definir e operacionalizar a politica de bolsas de
extensdo na UFERSA,; apoiar atividades cujo desenvolvimento implique em relacbes

multi, inter e/ou transdisciplinares e interprofissionais de setores da Universidade e



da sociedade; realizar convénios com entidades publicas e privadas para concessao
de estagios.

Destarte, a UFERSA se configura como importante centro de producdo e
difusdo de conhecimento por meio de suas atividades académicas; reconhecendo-se
como universidade publica e de qualidade, cumpridora da misséo de contribuir para
0 exercicio pleno da cidadania, mediante a formagcdo humanistica, critica e reflexiva,

preparando profissionais capazes de atender demandas da sociedade.

1.3 Misséo e Visao Institucional

A missdo da UFERSA é produzir e difundir conhecimentos no campo da
educacao superior, com énfase para a regido semiarida brasileira, contribuindo para
o desenvolvimento sustentavel e o exercicio pleno da cidadania, mediante formacao
humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais capazes de atender
demandas da sociedade (PDI 2015-2019).

1.4 Contextualizacdo da Area de Conhecimento

O curso de Engenharia Mecéanica da UFERSA, de que trata este documento,
€ ofertado na modalidade de Bacharelado, com habilitacdo em Engenharia
Mecanica. Este curso € ofertado no Campus sede da UFERSA, no municipio de
Mossoro.

A estrutura curricular do curso esta dividida em dois ciclos, onde o Primeiro
Ciclo é integralizado a partir do aproveitamento de disciplinas cursadas no
Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncia e Tecnologia (C&T). O Segundo Ciclo é a
partir do ingresso no discente no Curso de Engenharia Mecéanica propriamente dito.

O curso é totalmente presencial e ofertado exclusivamente no turno diurno,
inclusive as disciplinas do nucleo profissionalizante da Engenharia Mecéanica que
sdo ofertadas por este curso dentro do curriculo de C&T, apesar deste dltimo ter
ingresso de discentes nos turnos diurno e noturno.

O curso funciona com regime em sistema de créditos, onde cada crédito
corresponde a 15 horas de aula. O total de créditos do curso € de 248 créditos, que
correspondem a 3.720 horas, abrangendo disciplinas obrigatérias, disciplinas
optativas, atividades complementares e estagio supervisionado obrigatério. A

duragéo do curso é dez semestres (Primeiro Ciclo + Segundo Ciclo).



Este curso propicia uma formacdo em nivel de graduacdo, permitindo o
reconhecimento - pelo Conselho de Classe (CREA) - das atribuicdes profissionais
plenas como Engenheiro Mecanico, em todos os campos de atuacao profissional
para o egresso deste curso, na modalidade Engenharia Mecénica, norteadas na
resolucdo 1.010 do CREA , a saber: Mecanica Aplicada; Termodinamica Aplicada;
Fendémenos de Transporte; e Tecnologia Mecanica. Portanto, € um curso generalista
(CONFEA/CREA, 2005)

O seu nucleo de conteudos profissionalizantes e especificos estdo divididos

em trés eixos, ou areas, principais:

| - Area de Térmica e Fluidos
Il - Area de Projeto Mecanico e Manutenc&o
lll - Area de Materiais e Processos de Fabricag&o

Naturalmente, a formacéo do egresso deste curso de Engenharia Mecéanica
também contempla, no nucleo de conteudos bésicos, habilidades e competéncias
nas areas de Ciéncias Exatas e Naturais, Ciéncias Sociais, Humanidades e
Empreendedorismo. Sendo estas, abordadas principalmente no Primeiro Ciclo
(dentro do curso de C&T).

Além disso, a estrutura curricular permite ao discente optar por cursar outros
contetdos, que contemplam habilidades e competéncias na area de gestéo,

estratégia organizacional e qualidade, por exemplo.

1.5 Contextualizacéo Histérica do Curso

O Curso de Bacharelado em Engenharia Mecanica da UFERSA — Campus
Mossoré foi criado no dia 28 de marco de 2007 a partir da Resolugcédo
CONSUNI/UFERSA n° 002/2007. O curso iniciou os trabalhos em 08/2007, com o
ingresso de sua primeira turma (2007.1) no turno diurno. As duas primeiras turmas
do curso ingressaram através de vestibular direto, sendo sua primeira turma
ingressante no ano/semestre 2007.2 com um total de 30 discentes e a segunda
turma, no semestre seguinte, também com 30 discentes.

Com a criacdo do Curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (C&T)
(Decisao CONSUNI/UFERSA n° 049/2008, de 03 de julho de 2008), o ingresso dos

discentes no curso de Engenharia Mecanica passou a ser via C&T, em linhas gerais



ocorre da seguinte forma: ap6s a conclusdo do curso de Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia, o qual é oferecido pela propria instituicdo nos campi de Mossoro,
Angicos e Caraubas, os discentes escolhem um curso de engenharia, dentre os

guais, o curso de Engenharia Mecéanica do Campus Mossoro.



2. FINALIDADES, OBJETIVOS E JUSTIFICATIVAS DO CURSO

2.1 Finalidades

O Curso de Engenharia Mecéanica da UFERSA tem por finalidade contribuir
para o atendimento das demandas da sociedade relativas a formacdo de
profissionais de Engenharia Mecanica que possam contribuir com o

desenvolvimento sustentavel da regido e do pais.

2.2 Objetivos

Formar Engenheiros Mecanicos capazes de transitar em todos os niveis do
exercicio da profissdo, desde a elaboracdo e analise de hipéteses, buscando
alternativas para o desenvolvimento destas, até a conclusao de projetos em todas as
areas de atuacdo do Engenheiro Mecéanico, regulamentadas pelo CREA. Ou seja,
Engenheiros Mecanicos capacitados a atender diferentes solicitagdes profissionais
da sociedade e do mercado regional e nacional, seja como engenheiro de
concepcao voltado para a area de projetos e pesquisa, seja como engenheiro de
gestédo ou de execucédo voltado para a manutencéo e producao industrial.

2.3 Justificativas (dimensdes técnicas e politicas)

O curso de Graduacdo em Engenharia Mecéanica é o primeiro curso de
Engenharia Mecanica na Regido Oeste Potiguar, com capacidade para atender a
macro regiao composta por partes do Rio Grande do Norte, do Ceara e da Paraiba
O Rio Grande do Norte, o Ceara e a Paraiba possuem cursos desta natureza, porém
localizados em suas capitais, e ndo conseguem atender toda a demanda exigida
pelo mercado em uma regido tdo grande. Isso nos leva a uma obrigacao de atender
a enorme demanda da regido semiarida Nordestina que, distante dos grandes
centros, tem o0 seu desenvolvimento comprometido por conta da falta de
profissionais capacitados para exercer suas atividades nas diversas industrias
existentes nesta regido, bem como empreender sob o potencial econémico da
regiao.

O nordeste brasileiro € muito rico em recursos mineraiS € recursos

energeéticos, pode-se destacar: o petroleo, o gas natural, o sal marinho, minas de



xelita de onde se extrai o tungsténio e seus derivados, minas de bauxita de onde se
extrai o aluminio, jazidas de ouro, argila utilizada pelas industrias ceramicas, energia
elétrica através de forca hidraulica, termoelétrica e, principalmente, solar e edlica,
além de outras formas de aproveitamento energético ndo-convencionais. A regido é
grande produtora de frutas, couro e producdo téxtil. Enfim, todas essas atividades
exigem tecnologia em maquinarios, geracao de energia e gestao.

A formag&o do Engenheiro Mecénico no ambito da UFERSA justifica-se pela
necessidade de desenvolvimento das regides interiorizadas, em especial do
semiarido nordestino. Desse modo, a criagdo e a manutencdo deste curso de
graduacédo impulsiona esse desenvolvimento e da condi¢cdes para que industrias se
fixem no interior dos estados nordestinos.

De modo a concretizar esse desenvolvimento, busca-se oportunizar uma
formacéao profissional em trés eixos: ensino, pesquisa e extensao, corroborando para
gue 0 egresso do curso seja capaz de utilizar técnicas adequadas de observacéo,
compreensao, registro e analise das necessidades dos usuarios em seus contextos
sociais, culturais, legais, ambientais e econémicos (BRASIL, 2019). E ainda, estarédo
aptos a continuidade da formagdo no ambito de programas de pés-graduacdo de
todo o pais, contribuindo também com a demanda de professores no ensino técnico,

tecnoldgico e superior de engenharia.

3. CONCEPCAO ACADEMICA DO CURSO
3.1 Formas de Acesso

Atualmente a principal forma de acesso ao curso de Engenharia Mecéanica é
através de processo seletivo exclusivo ao egresso do curso de Ciéncia e Tecnologia
da UFERSA. Os critérios, regras e procedimentos para 0 processo de ingresso neste
curso de engenharia (bem como os demais cursos de segundo ciclo vinculados ao
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia) € dada por resolucdo especifica vigente na
UFERSA. E importante ressaltar que, nessa forma de ingresso, o curso de C&T
corresponde a 2.160 horas (144 créditos) - os trés primeiros anos da grade curricular
do curso de engenharia mecanica, com o restante dos créditos para integralizacao
da grade curricular desta engenharia sendo cursados em mais dois anos.

Outras formas de ingresso sao pelos processos de Reingresso, Reopgéo de
Curso, Transferéncia e Ingresso como Portador de Diploma, também

regulamentadas por resolucao especifica vigente na UFERSA.



3.2Articulacdo do curso com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e
com o Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido elaborou o seu Projeto de
Desenvolvimento Institucional (PDI) tendo como objetivos gerais 0s seguintes
tépicos (PDI 2015-2019):

a) Promover o dimensionamento e desenvolvimento humano

dos servidores;

b) Ampliar a oferta e a qualidade da formacg&o superior em

nivel de graduacéo e pés-graduacao;

c) Ampliar a produgédo e difusdo do conhecimento para a
sociedade;

d) Melhorar a infraestrutura das atividades académicas e
administrativas;

e) Aprimorar a estrutura organizacional e 0s instrumentos de
gestao;

f) Aprimorar a politica de gestédo estudantil;

g) Fomentar acGes de internacionalizacdo da Universidade.

3.2.1 Politica de ensino

O Plano de desenvolvimento institucional (PDI) da UFERSA aponta que “o
grande desafio da politica de ensino esta em evoluir a concepcao do ensinar para a
do aprender” (UFERSA, 2015, p.19), considerando que todos os agentes envolvidos
com a producdo do conhecimento ndo estabelecem entre si processos lineares e
hierarquicos, mas, primordialmente, interacdo e simultaneidade. O que nos provoca
a refletir cotidianamente acerca dos processos necessarios para a construcdo de
aprendizagens significativas. Concebemos que, € pec¢a importante nessa construcao
um corpo docente qualificado e a promocao de agles institucionais que acolha as
demandas académicas e a melhoria do ensino de graduacao.

De acordo com o PPl da UFERSA (2019, p.22), uma politica de ensino “trata-
se de um espaco de participagcdo coletiva que lida, ao mesmo tempo, com o
fortalecimento das singularidades, vista aqui, ndo na perspectiva do individualismo,

gque acaba em si mesmo, mas como componente constitutivo de qualquer



experiéncia coletiva, pluralista e criadora de novas experiéncias nos espacos
sociais”. Nessa perspectiva, o ato de ensinar se estabelece a partir de processos
interativos que envolvem saberes entre aqueles que estdo nele implicados
(professores, alunos, técnicos).

Alcancar processos formativos de qualidade ndo € tarefa facil. Mas, em
consequéncia disso, a UFERSA, por intermédio da Pré-Reitoria de Graduacéao
(Prograd), busca fomentar uma politica de ensino em que a formagdo continuada
dos seus docentes e técnicos administrativos € um elemento importante nesse
processo. Pode-se mencionar, por exemplo, a realizacdo semestral de seminérios de
procedimentos académicos, seminarios de formacdo docente e Workshops
buscando sempre favorecer o espaco de discussao entre os cursos de graduacao e
seus docentes.

Além disso, se faz necessario promover tempos e espacos de
ensino/aprendizagem que requerem novas formas de conceber e compor o curriculo
gue extrapolam o espaco Unico e exclusivo da sala de aula. Nesse contexto, 0s
docentes do curso de Engenharia mecanica buscam assegurar uma pratica
interdisciplinar e contextualizada com as demandas institucionais e formativas dos

discentes.

3.2.2 Politica de pesquisa

Em conformidade com o PPl (2019, p.39), a UFERSA “compreende a
pesquisa como um caminho para a construcdo de sua legitimacao e fortalecimento
de sua funcdo social, tendo em vista a constante articulagdo com as demais
atividades académicas”. Nesse contexto, € principio da instituicdo o fomento de
programas de iniciacdo cientifica com bolsas concedidas pela prépria Instituicéo,
pelo Conselho Nacional de Pesquisa e Desenvolvimento Tecnolégico (CNPqQ), e
ainda com atividade voluntéria.

O oferecimento dessas bolsas de pesquisa e de auxilios para estimular a
participacdo de discentes em eventos da &rea sdo importantes para promover o
intercambio cientifico entre o curso de Engenharia Mecanica da UFERSA e outras
IES nacionais e/ou internacionais. O curso, por sua vez, incentiva a participacdo dos

discentes na iniciagdo cientifica, por meio da atuacdo de seus professores com



projetos cadastrados no programa de iniciacdo cientifica da UFERSA e a efetiva

iniciativa destes professores de envolver os discentes em seus projetos.

3.2.3. Politica de extenséao

A Universidade objetiva interligar as atividades de extensdo cada vez mais
com as demandas da comunidade académica e da sociedade, o que contribuira para
a formacao complementar do discente, conforme recomenda a Resolucdo n°® 7, de
18 de dezembro de 2018, em que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na

Educacao Superior:

Art. 3° A Extensdo na Educagdo Superior Brasileira € a
atividade que se integra a matriz curricular e a organizacao da
pesquisa, constituindo-se em processo interdisciplinar, politico
educacional, cultural, cientifico, tecnologico, que promove a
interagdo transformadora entre as instituicdes de ensino
superior e 0s outros setores da sociedade, por meio da
producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagéo
permanente com 0 ensino e a pesquisa.

Dessa forma, a UFERSA compreende que as atividades de extensdo ampliam
0 espaco da sala de aula, permitindo que a constru¢cdo do saber se faca dentro e
fora da academia, em um processo de democratizagcdo desse saber, que possibilita
seu retorno ao ambito académico reelaborado. Compreende, também, que, na
pesquisa, as atividades de extensado universitaria possibilitam, sobretudo, contribuir
com a transformacao da sociedade.

3.3 Areas de atuacéo

O egresso deste curso tem como prerrogativa a atribuicdo profissional de
Engenheiro Mecanico pleno. Isto o habilita a atuar como:

- Supervisor, coordenador e orientador de grupos multidisciplinares de projeto;

- Atuar na prospeccao e selecdo de informacdes técnicas para orgcamentos e

para estudos de viabilidade econdmica e financeira de projetos;



- Elaborar especificacbes técnicas de implantacdo e operacdo de
eguipamentos e instalacdes industriais.

- Atuar com consultoria, assessoria e coordenar obras e servigcos técnicos e
ainda, realizar pericias, arbitramentos, vistoria, avaliagbes, laudos e pareceres
técnicos.

Por outra parte, se torna oportuno observar que a area de atuacdo do
Engenheiro Mecéanico também se vincula ao exercicio de fungdes técnicas dentro de
empresas de base tecnoldogica, bem como atua na execucdo ou fiscalizacdo de
obras e servicos técnicos especializados de equipamentos ou instala¢gfes industriais,
na execucao de reparos ou manutencao de equipamentos e instala¢cfes industriais.

O engenheiro mecanico pode atuar também na concepcdo e projetos de
equipamentos térmicos, de conforto térmico, refrigeracao, utilizagdo, conservacédo e
transformacgéo de energias mecéanica e térmica, bem como projetos de maquinas e
mecanismos e ha especificacdo de materiais e de processos de fabricacao,
automacao industrial, gestdo de processos produtivos e de manutencao.

No atual cenario de desenvolvimento cientifico e tecnolégico, a atuacdo do
Engenheiro Mecénico se relaciona cada vez mais com o desenvolvimento de
pesquisas em grandes empresas, ou seja, elabora analises, realiza experimentacdes
e ensaios para desenvolvimento de novos produtos e processos. Lidera ou participa
de grupos de pesquisa de natureza académica e/ou tecnoldgica, elabora e publica
artigos, produz patente e atua no ensino de engenharia. O Engenheiro Mecanico
atua também nos setores de controle de qualidade das empresas, participa de
orgaos de normalizacdo em relacdo a padronizacdo, mensuracdo e qualidade de
processos e produtos e em 6rgdos de normatizacado do exercicio profissional.

A progressdo na carreira dentro das Engenharias, invariavelmente,
proporciona o exercicio de cargos de direcdo em grandes empresas, cujas decisdes
transcendem o0s aspectos técnicos por envolverem estratégias comerciais e
consideracdes de natureza humana, social e macroeconémicas.

A natureza do trabalho em engenharia oferece oportunidades para identificar
nichos de mercado para criagdo e direcdo de novas empresas de base tecnoldgica,

possibilitando ao profissional atuar como empreendedor.



3.4 Coeréncia do Curriculo com as Diretrizes Curriculares Nacionais e Perfil

Profissional do Egresso

O curriculo do curso de Engenharia Mecéanica esta de acordo com o Art. 3° da
Resolucdo CNE/CES n° 2/2019, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais dos

cursos de Graduacao em Engenharia, determina que:

“O perfil do egresso do curso de graduacao em Engenharia deve
compreender, entre outras, as seguintes caracteristicas:

| - ter visdo holistica e humanista, ser critico, reflexivo, criativo,
cooperativo e ético e com forte formacgao técnica;

Il - estar apto a pesquisar, desenvolver, adaptar e utilizar novas
tecnologias, com atuagao inovadora e empreendedora;

Il - ser capaz de reconhecer as necessidades dos usuarios,
formular, analisar e resolver, de forma criativa, os problemas de
Engenharia;

IV - adotar perspectivas multidisciplinares e transdisciplinares em
sua pratica;

V - considerar os aspectos globais, politicos, econdmicos, sociais,
ambientais, culturais e de seguranca e saude no trabalho;

VI - atuar com isengcdo e comprometimento com a
responsabilidade social e com o desenvolvimento sustentavel.”
As disciplinas que comp&em a matriz curricular do curso contemplam aquelas
competéncias e habilidades gerais requeridas para o profissional formado em
Engenharia, que sdo estabelecidas de forma explicitada pelo Art.4° da Resolugéao n°
2 CNE/CES:

“Art. 4° O curso de graduacdo em Engenharia deve proporcionar
aos seus egressos, ao longo da formacdo, as seguintes

competéncias gerais:

| - formular e conceber solu¢cdes desejaveis de engenharia,
analisando e compreendendo os usuérios dessas solucdes e seu

contexto:

a) ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacao,

compreensao, registro e andlise das necessidades dos usuarios e



de seus contextos sociais, culturais, legais, ambientais e

econdmicos;

b) formular, de maneira ampla e sistémica, questdes de
engenharia, considerando o usuario e seu contexto, concebendo

solucdes criativas, bem como o uso de técnicas adequadas;

Il - analisar e compreender os fenémenos fisicos e quimicos por
meio de modelos simbdlicos, fisicos e outros, verificados e

validados por experimentacao:

a) ser capaz de modelar os fenbmenos, os sistemas fisicos e
quimicos, utilizando as ferramentas matematicas, estatisticas,

computacionais e de simulagéo, entre outras.
b) prever os resultados dos sistemas por meio dos modelos;

c) conceber experimentos que gerem resultados reais para o

comportamento dos fenbmenos e sistemas em estudo.
d) verificar e validar os modelos por meio de técnicas adequadas;

Il - conceber, projetar e analisar sistemas, produtos (bens e
Servicos), componentes ou processos: a) ser capaz de conceber e
projetar solugdes criativas, desejaveis e viaveis, técnica e

economicamente, nos contextos em que serao aplicadas;

b) projetar e determinar os parametros construtivos e operacionais

para as solucdes de Engenharia;

c) aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar,

elaborar e coordenar projetos e servicos de Engenharia;

IV - implantar, supervisionar e controlar as solugbes de

Engenharia:

a) ser capaz de aplicar os conceitos de gestdo para planejar,
supervisionar, elaborar e coordenar a implantacdo das solucdes

de Engenharia.



b) estar apto a gerir, tanto a forca de trabalho quanto os recursos

fisicos, no que diz respeito aos materiais e a informacao;
c) desenvolver sensibilidade global nas organizagdes;

d) projetar e desenvolver novas estruturas empreendedoras e

solucdes inovadoras para os problemas;

e) realizar a avaliacdo critico-reflexiva dos impactos das solucdes
de Engenharia nos contextos social, legal, econdémico e

ambiental;
V - comunicar-se eficazmente nas formas escrita, oral e gréfica:

a) ser capaz de expressar-se adequadamente, seja na lingua
patria ou em idioma diferente do Portugués, inclusive por meio do
uso consistente das tecnologias digitais de informacdo e
comunicacao (TDICs), mantendo-se sempre atualizado em termos

de métodos e tecnologias disponiveis;

VI - trabalhar e liderar equipes multidisciplinares: a) ser capaz de
interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em
equipes presenciais ou a distancia, de modo que facilite a

construcao coletiva;

b) atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes

multidisciplinares, tanto localmente quanto em rede;

C) gerenciar projetos e liderar, de forma proativa e colaborativa,

definindo as estratégias e construindo 0 consenso nos grupos;

d) reconhecer e conviver com as diferencas socioculturais nos
mais diversos niveis em todos 0s contextos em que atua

(globais/locais);

e) preparar-se para liderar empreendimentos em todos 0s seus

aspectos de producao, de financas, de pessoal e de mercado;

VIl - conhecer e aplicar com ética a legislacdo e os atos

normativos no ambito do exercicio da profissao:



a) ser capaz de compreender a legislacdo, a ética e a
responsabilidade profissional e avaliar os impactos das atividades

de Engenharia na sociedade e no meio ambiente.

b) atuar sempre respeitando a legislacdo, e com ética em todas as
atividades, zelando para que isto ocorra também no contexto em

que estiver atuando; e

VIIl - aprender de forma autbnoma e lidar com situacbes e
contextos complexos, atualizando-se em relagdo aos avancos da
ciéncia, da tecnologia e aos desafios da inovacado: a) ser capaz de
assumir atitude investigativa e autbnoma, com vistas a
aprendizagem continua, a producdo de novos conhecimentos e

ao desenvolvimento de novas tecnologias.
b) aprender a aprender.

Paragrafo Unico. Além das competéncias gerais, devem ser
agregadas as competéncias especificas de acordo com a

habilitagdo ou com a énfase do curso.”

3.5 Competéncias e habilidades

O perfil de formacdo do egresso deste curso, estando de acordo com a
Resolucdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019, que Institui Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Engenharia, tem as

seguintes competéncias e habilidades para o exercicio da profissdo, em

consonancia com a referida resolucéo:

a) Aplicar conhecimentos matematicos, cientificos, tecnolégicos e

b)

instrumentais na solucdo de problemas, planejando, supervisionando,
elaborando e coordenando projetos, produtos, sistemas e servi¢os de

Engenharia Mecanica,

Projetar, conduzir, interpretar e modelar experimentos, bem como
elaborar relatérios técnico-cientificos compativeis com a sua

responsabilidade técnico-profissional e interpretar resultados;



c) Realizar e elaborar laudos;
d) Desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas patenteaveis;

e) Planejar, supervisionar, elaborar e coordenar projeto, operacionalizar e

monitorar a manutencao de sistemas mecanicos;

f) Avaliar criticamente ordens de grandeza e significancia de resultados

numMericos;
g) Comunicar-se eficientemente nas formas escrita, oral e gréfica;
h) Atuar em equipes multidisciplinares;

i) Compreender e aplicar a ética, a integridade institucional e a

responsabilidade profissional;
j) Raciocinio légico diante de demandas corrigueiras, novas e inusitadas;

k) Avaliar o impacto das atividades da engenharia no contexto social e

ambiental;
[) Avaliar a viabilidade econémica de projetos de engenharia;

m) Assumir a postura de permanente busca de atualizacdo profissional.

3.6 Aspectos tedricos metodoldgicos do processo de ensino-aprendizagem

Buscamos nesta atualizacdo do Projeto Pedagogico do Curso combinar
conceitos de neurociéncia apresentados por Piazzi (2009) e associa-los ao emprego
de programas de simulacéo, design e CAD como ferramenta de suporte para que 0s
graduandos de engenharia mecéanica, ao longo do curso, possam utilizar a
tecnologia como recurso para lidar com informac6es complexas, além de aperfeicoar
conteudos ja existentes, cujo principal objetivo esteja em modificar a maneira com a
gual as aulas expositivas eram concebidas e conduzidas.

O processo de formacdo de um profissional, com as responsabilidades
técnicas e sociais de um Engenheiro Mecéanico, implica em ter um alto nivel de

desenvolvimento intelectual. Para que isso ocorra, 0 ensino, os professores e parte



da comunidade cientifica devem ser os responsaveis por mediar, da melhor forma
possivel, as metodologias de ensino e 0os conhecimentos necessarios para formar o
Engenheiro Mecéanico.

Através do presente documento, este curso torna explicito entender que o
sistema tradicional de educacdo na engenharia, baseada em uma via unidirecional
de comunicacdo entre o professor e o estudante, tem muitas limitacoes. Apesar de
solidificado na sociedade, esse método classico de ensino vem sendo questionado
nos ultimos anos, principalmente em cursos que necessitam um entendimento
melhor da realidade e de como as técnicas do processo de ensino-aprendizagem
funcionam (Talbert, 2012). Nos ultimos anos inumeros trabalhos vem demonstrando
a relevancia e a eficacia das metodologias ativas no processo de ensino-
aprendizagem em cursos de engenharia (Ponciano, Gomes e Moraes, 2016;
Barbosa e Moura 2014; Rezende Jr. et al, 2013). As técnicas de aprendizagem ativa
oportunizam o envolvimento maior dos discentes, que sdo convidados a estudar
utiizando leituras, debates, estudos de caso e trabalhos. Esses métodos
oportunizam ao discente o papel de protagonista no processo de aprendizagem,
tirando-o da posicdo de um mero receptor de informacdes. Faz com que o discente
se empenhe na busca pelo conhecimento e assuma a responsabilidade por sua
aprendizagem.

Este Projeto Pedagdgico de Curso foi revisado sob as orientacbes das
Diretrizes Curriculares Nacionais e apresenta uma matriz curricular que possibilita a
flexibilizacdo da formacdo do aprendizado e apreensdo de competéncias que
possibilitardo a sintonia permanente com o mercado de trabalho em constante
evolucdo; com a intencdo de facilitar uma maior mobilidade estudantil de nosso
discente para outras instituicées e, ao mesmo tempo, atender as exigéncias minimas
dos Conselhos Regionais de Engenharia.

Os principios que norteiam a concepcdo do processo de ensino e
aprendizagem neste curso sao:

a) Interdisciplinaridade: O primeiro ciclo do curso vem do Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia (C&T), onde a inter-relagdo entre os componentes
curriculares se acentua de maneira muito determinante, ja que neste ciclo
se contempla as areas conhecimentos considerados fundamentais a todos
os cursos de engenharia da UFERSA. Esta organizacgao curricular caracte-

riza-se por um conjunto de contetados sem justaposi¢do. No segundo ciclo



b)

d)

do curso, os componentes curriculares estdo selecionados de forma refle-
xiva e cuidadosa para que possa garantir a integracéo do primeiro ciclo e a
inter-relacdo horizontal e vertical de repertérios indispenséaveis a formacao

plena do engenheiro mecanico.

Flexibilidade: De forma primordial, este PPC em sua forma de organiza-
cdo prima por garantir os conteudos minimos exigidos nas diretrizes curri-
culares do MEC e do Conselho Federal de Engenharia (CONFEA). No en-
tanto, a flexibilidade é considerada como principio basico uma vez que o
conjunto de componentes curriculares optativos possibilita que o estudante
escolha a sua trajetéria formativa, de acordo com seus interesses de habi-
litacAo especifica no campo da engenharia mecanica.

Metodologias Ativas: Fica previsto neste PPC a aplicacédo de técnicas de
metodologias ativas. O uso de metodologias ativas de ensino, como por
exemplo as metodologias Aprendizagem Baseada em Problemas — ABP
(Problem Based Learning — PBL), Metodologia da Problematizacdo — MP
(Methodology of Problematization — MP) e Orientacédo por Meio de Projetos
— OMP (Project-Centered Learning - PCL) buscam aproximar estudantes
da realidade a ser enfrentada nas empresas por meio do desenvolvimento
do pensamento critico e do uso de habilidades fisicas e cognitivas (Ponci-
ano, Gomes e Moraes, 2016; Barbosa e Moura 2014; Rezende Jr. et al,
2013; Araujo e Sastre, 2009). As técnicas de metodologias ativas poderao
ser usadas nas disciplinas por livre escolha do professor, como forma de
organizacdo didatico-pedagdgicas instigando o “aprender a aprender”. O
uso de técnicas de metodologias ativas devera estar previsto do programa

da disciplina, a ser aprovado previamente nas instancias competentes.

Pré-requisitos: A Matriz Curricular € elaborada de forma a eliminar as exi-
géncias de pré-requisitos e correquisitos meramente hierarquicos de com-
ponentes curriculares. Somente ha exigéncia de pré-requisitos e correqui-
sitos nos casos em que a légica da construcao do processo conhecimento

€ indispensavel.

Articulacdo entre Teoria e Pratica: A metodologia PBL possibilita essa

articulacdo da teoria com a pratica no processo de organizagdo dos co-



nhecimentos. Além disso, 0 curso ja implementa a varios anos essa articu-
lacéo de ensino e aprendizagem em projetos como o Cactus BAJA, o Pe-
gAzuls AeroDesign e o Programa de Educacao Tutorial — PET Mecani-

ca&Energia, todos de carater interdisciplinar.

f) Indissociabilidade do Ensino, Pesquisa e Extensao: A articulacdo do
ensino de graduacdo com a Pesquisa e a Extenséo é prevista neste PPC
mediante a integracao dos discentes em projetos de pesquisa na Iniciacao
Cientifica e em projetos como o0s ja mencionados (BAJA, AeroDesign e
PET Mecanica&Energia). Esses projetos de extensdo preveem a articula-
¢cdo com o ensino médio, mediante a proposi¢cao de projetos académicos
junto as Escolas de Ensino Médio. Esses projetos tém como finalidade
proporcionar uma melhor visibilidade da Engenharia Mecanica e conse-
guentemente contribuir com a melhoria dos indices que avaliam a qualida-

de do Ensino Médio no pais;

As teorias selecionadas para a concepcao didatico-pedagoégica deste PPC
tém, como principal argumento, a tentativa de aproximacao do ensino de engenharia
a um paradigma mais adequado para a construcdo do saber, aprendizagem de
conceitos e das competéncias inerentes ao Engenheiro Mecanico. Estes
pressupostos teoricos estdo galgados na teoria da aprendizagem significativa de
David Ausubel (AUSUBEL et al., 1978), os mapas conceituais de Joseph Novak
(NOVAK e CANAS, 2006) e a avaliagio mediadora de Jussara Hoffman
(HOFFMANN, 1996).

De acordo com Ausubel (1978) a aprendizagem significativa € um processo
pelo qual uma nova informacéo se relaciona com um aspecto relevante da estrutura
de conhecimento do individuo. A Aprendizagem Significativa ocorre quando a nova
informac&o ancora-se em conceitos relevantes preexistentes na estrutura cognitiva
de quem aprende. O referido autor vé o armazenamento de informa¢des no cérebro
humano como sendo altamente organizado, formando uma hierarquia conceitual na
gual os elementos mais especificos de conhecimento séo ligados a conceitos mais
gerais. Estrutura cognitiva significa, portanto, uma estrutura hierarquica de conceitos
gue sao abstracdes da experiéncia do individuo. (Moreira, 1982).

Para Ausubel, os conceitos novos se relacionem ao que o individuo ja sabe

ou algum aspecto relevante da sua estrutura de conhecimento. Para esse fato



ocorrer é necessario que:

i. O material a ser aprendido seja potencialmente significativo para o indivi-

duo, relacionaveis a sua estrutura de conhecimento de forma significativa,

ii. O individuo manifesta uma disposi¢éo de relacionar o novo material a sua

estrutura cognitiva.

Diante do exposto, evidencia-se a necessidade de: adequacdo do material a
ser utilizado pelo professor e, segundo um nivel de motivacdo do individuo que vai
aprender; ou seja, sem o envolvimento do estudante e do professor € dificil ocorrer a
aprendizagem. Assim, Aprendizagem Significativa depende da relagao
professor/estudante. O professor deve apresentar um material que tenha coeréncia
com 0s conceitos.

Para fundamentar o processo avaliativo destaca-se Hoffman (1996). Para a
autora o acompanhar e monitorar do processo de construgcdo de conhecimento
implica em favorecer o desenvolvimento do estudante, orienta-lo nas tarefas,
oferecer-lhe novas leituras ou explicacfes, sugerir-lhe investigacfes, proporcionar-
Ihe vivéncias enriquecedoras e favorecedoras a sua ampliacdo do saber. Nesta
proposta a avaliagdo aqui é vista como processo e ndo, como produto.

Neste contexto, o processo de avaliacdo da aprendizagem deve ser continuo
e presente ao longo de todo o periodo de ensino e aprendizagem, os instrumentos
de avaliacdo devem ser usados para verificagdo do éxito ou solucionar um problema
pontual. Portanto, ndo serd capaz de representar todo o conhecimento construido
nas estruturas cognitivas do estudante de Engenharia Mecanica.

Os processos de avaliacdo nas disciplinas estdo em conformidade com a
legislagdo em vigor na UFERSA aprovada pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE).

Na UFERSA, a aprovacdo em um componente curricular estd condicionada
ao rendimento escolar do estudante, mensurado através da avaliacdo da
aprendizagem e da assiduidade. Com o fim de sistematizar as atividades a serem
desenvolvidas no componente curricular, o periodo letivo é dividido em trés
unidades, podendo haver flexibilizacdo nesta divisdo, mediante deliberacdo, antes
do inicio do periodo letivo, da plenaria do departamento ou unidade académica
especializada a que a disciplina esteja vinculada. O numero das avaliacbes da

aprendizagem aplicadas em cada unidade pode variar, de acordo com as



especificidades de cada componente curricular e decisdo do professor. O tipo de
instrumento utilizado pelo professor, para avaliacdo da aprendizagem, devera
considerar a sistemética de avaliacdo definida no PPC.

As avaliagcbes devem verificar o desenvolvimento das competéncias e
habilidades e versar sobre os contetdos propostos no PGD. De acordo com o PPC
do curso, o professor pode lancar mao de atividades e acdes que envolvam o0s
estudantes ativamente tais como: seminarios, relatos de experiéncias, entrevistas,
coordenacao de debates, producdo de textos, préaticas de laboratorio, elaboracdo de
projetos, relatdrios, dentre outros. Necessariamente ndo implicam notas. Para avaliar
produtos, o professor precisa reunir as provas de verificacdo da aprendizagem ou
comprovacdes do desenvolvimento das competéncias. O objetivo dessas provas €
fornecer elementos para que o professor elabore os argumentos consistentes acerca
do desempenho e da evolugcdo dos estudantes. Para compor essas provas,
organiza-se um conjunto de instrumentos que sejam compativeis para identificar as
informacdes que o professor deseja. Esses instrumentos podem ser questionarios,
testes escritos com ou sem consulta a materiais bibliograficos ou digitais, arguicées
orais, experimentacdes monitoradas em laboratérios, relatorios e descricbes de
processos produtivos, visitas, elaboracdo de pOsteres ou outros materiais para
apresentacao, fichas de aula, portfolios, mapas conceituais, instrumento de auto

avaliacdo, relatorios de estagio e monografias.

3.7 Estratégias de flexibilizagé@o curricular

Para este PPC, a importancia da flexibilizacdo curricular estd em permitir ao
discente mais autonomia na construcao de sua formacéao profissional, aumentando a
margem de opcdes de disciplinas que o discente pode ter em uma determinada area
de seu interesse.

A flexibilidade curricular € assegurada pela existéncia de componentes
curriculares optativos, tanto no nucleo basico quanto no nucleo profissionalizante,
bem como através de atividades complementares.

Os componentes curriculares optativos do nucleo béasico garantem
aprofundamento dos conhecimentos gerais e insercdo em areas especificas afins a

atuacdao profissional do engenheiro.



Os componentes curriculares optativos do nucleo profissionalizante garantem
aprofundamento dos conhecimentos gerais e insercdo em areas especificas de

atuacao profissional.

3.8 Politicas Institucionais de Apoio Estudantil

3.8.1Programas de Apoio Pedagdgico

Atualmente, a UFERSA disponibiliza aos seus discentes um conjunto de
acbes articuladas ao ensino, pesquisa e extensdo e integradas as politicas
institucionais, com carater regular e continuado, e direcionado a melhoria do
processo de ensino e aprendizagem, a permanéncia e ao progresso académico dos
discentes de graduacéo.

Nesse contexto, a Pro-Reitoria de Graduagdo tem trabalhado quatro
dimensdes, em seu plano de apoio pedagoégico. Uma dimenséo, voltada a formacéao
docente, como forma de promover atualizacdo didatico-pedagdgica do corpo
docente da UFERSA. Uma segunda dimenséo, relativa ao ensino e a aprendizagem,
como forma de contribuir com a melhoria do ensino e da aprendizagem, na
UFERSA. Uma terceira, voltada a construcdo e atualizagdo de documentos
institucionais, projetos especiais e programas da Instituicdo voltados ao ensino e, por
fim, uma quarta dimenséo, com a finalidade de promover o0 acesso e a permanéncia
das pessoas ao ensino superior, respeitando-se a diversidade humana. Tais
dimensdes séo trabalhadas com base em acdes definidas no referido plano de apoio
pedagogico.

Entre as principais acdes de apoio pedagdgico elencamos: as a¢des voltadas
ao nivelamento da aprendizagem, ou seja, para o0 desenvolvimento de
aprendizagens basicas, principalmente no primeiro ciclo de formagdo, ainda no
Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia, tais como 0s cursos extracurriculares “Pré-
calculo” e “Pré-fisica” destinados aos discentes ingressantes que apresentam
dificuldade com a matematica e fisica basica.

A concessao de bolsas para realizacdo de acdes de apoio a melhoria de
ensino de graduacdo — AAMEG, que visa apoiar, através da concessao de auxilio
financeiro, o desenvolvimento de propostas inovadoras que trabalhem suporte
pedagogico ou acGes de combate a reprovacdo e evasdo em componentes
curriculares dos cursos de graduacdo da UFERSA, bem como a proposta de
estratégias de Melhoria e Inovacédo do Ensino de Graduacéao.



O Programa de Monitoria que se trata de uma acdo institucional também
direcionada a melhoria do processo de ensino e aprendizagem nos cursos de
graduacéo, e que tem como principais objetivos: propiciar ao aluno de graduacao a
possibilidade de otimizar seu potencial pedagdgico e académico; promover a
cooperacdo académica entre docentes e discentes; criar condicdes de
aprofundamento tedrico-metodoldgico nos componentes curriculares.

Além disso, a UFERSA ja realiza projetos de acolhimento aos ingressantes: o
projeto Mentoring, que trata-se de uma acdo de integragdo e acompanhamento dos
discentes de graduac&o que busca promover a reducdo da evasdo e da retencao.
Sao objetivos do Projeto Mentoring: promover o acolhimento dos ingressantes dos
cursos de graduacao durante os meses iniciais; auxiliar o desenvolvimento pessoal e
académico nos ingressantes dos cursos de graduacédo; discutir as dificuldades
enfrentadas pelos discentes nos anos iniciais de universidade; promover a troca de
experiéncias entre os alunos ingressantes e os discentes que cursam periodos mais
avancados (veteranos); estimular maior integracdo entre alunos ingressantes,
veteranos e docentes

Outra preocupacdo constante € com a infraestrutura académica e
administrativa para atendimento dos cursos de graduacédo, prevista no PDI, e que
objetiva a ampliacédo do acervo das bibliotecas, ampliacdo do numero de laboratérios
de ensino e melhor estruturacdo dos atuais laboratérios, além de um melhor espaco
de acolhimento e acessibilidade das salas de aula e espagos de convivéncia.

A flexibilidade curricular € assegurada pela existéncia de componentes
curriculares optativos, e as atividades complementares, que também favorecem a
flexibilidade e a interdisciplinaridade do Projeto, que sdo materializadas por meio da
participacdo do discente em eventos interdisciplinares, como a Semana de
Engenharia Mecéanica®? que é promovida anualmente para os discentes ativos e

egressos do curso, além de cursos, palestras, entre outros.

2 A Semana de Engenharia Mecanica e Engenharia Elétrica da UFERSA (SEME), em sua quarta edigdo, iniciada
com a la.edicdo em 2015. Tem o propédsito de oportunizar atividades complementares para os discentes dos
cursos de Eng.Mecanica, Eng.Elétrica, alunos de C&T e discentes alunos de outras IES, de escolas técnicas e do
ensino médio. Oportunizar também a aproximagdo do mercado de trabalho de nossos futuros egressos destes
cursos, por meio de visitas técnicas, palestras e minicursos. Os minicursos sdo de formagdo complementar em
areas de conhecimento visualizados pelos alunos como sendo de maior demanda pelo mercado profissional ou
formagdo complementar que possa contribuir de algum modo para nossos alunos durante sua formacao.



3.8.2 Acessibilidade e Atendimento as Pessoas com Necessidades Educacio-
nais Especiais e/ou com Algum Tipo de Deficiéncia

Para ressaltar o compromisso da Universidade com a politica de inclusédo so-
cial, o Conselho Universitario criou por meio da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n°
005/2012, a Coordenacédo Geral de Acao Afirmativa, Diversidade e Inclusédo Social
(CAADIS), que tem como uma de suas finalidades, garantir as condicbes de acessi-
bilidade na eliminacdo de barreiras fisicas, pedagdgicas, nas comunicacdes e infor-
macdes, nos diversos ambientes, instalacdes, equipamentos, mobiliarios e em mate-
riais didaticos, no ambito da universidade.

Essa politica de inclusdo na UFERSA é voltada para o acesso e permanéncia
na graduacédo e pés-graduacao, dos discentes com necessidade educacional espe-
cial e/ou com algum tipo de deficiéncia, no sentido de garantir o atendimento e apli-
cabilidade da legislacéo federal, com o objetivo de fomentar a criacdo e a consolida-
¢ao de acOes institucionais que garantam a integracao de pessoas com deficiéncia
e/ou com necessidades especificas a vida académica, eliminando barreiras compor-
tamentais, pedagogicas, arquitetdnicas e de comunicacgao, dentre outras metas.

E importante ressaltar que a politica de inclusdo na UFERSA busca atender
ao que preconiza a Lei 10.098/2000 que trata das condicdes de acessibilidade para
pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida. Busca atender ao Decreto
5.296/2004 que trata da promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de de-
ficiéncia ou com mobilidade reduzida; E ao Decreto 7.611/2011, no que trata do
acesso das pessoas com deficiéncia ao ensino superior em geral; E ainda, a Portaria
N° 3.284/2003 de 7 de novembro de 2003 que dispde sobre os requisitos de acessi-
bilidade de pessoas portadoras de deficiéncias, para fins de autorizacdo e de reco-
nhecimento de cursos e de credenciamento de instituicbes de ensino superior. E
busca atender também a Lei 12.764, que trata da protecdo dos direitos da pessoa

com transtorno do espectro autista.

3.8.3 Pesquisa - Iniciacao Cientifica

Os programas de Iniciacdo Cientifica destinam-se a discentes de cursos de
graduacéo que se proponham a participar, individualmente ou em equipe, de projeto

de pesquisa coordenado por pesquisador qualificado, que se responsabiliza pela



elaboracdo e implementacdo de um plano de trabalho a ser executado com pelo
candidato por ele indicado. As bolsas de iniciacdo cientifica provém de recursos fi-
nanceiros do PIBIC/CNPg com quotas institucionais e individuais (balcdo) e da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo da UFERSA (modalidade PICI). Existe ainda

um programa de Iniciacédo Cientifica Voluntaria, PIVIC, sem bolsas remuneradas.

3.8.4 Extensao

Desde o inicio do curso, 0 processo de formacdo primard pela indissociabili-
dade entre ensino, pesquisa e extensao. Posto que, entendemos que 0 ensino pre-
cisa da pesquisa para aprimora-lo e inova-lo, como também para reafirma-lo e rede-
fini-lo sempre que necessario ao seu corpo epistemolégico evitando assim a estag-
nacao. O ensino também necessita da extensao para que, por meio do didlogo, seus
conhecimentos sejam ampliados numa relagcdo que proporcione a transformacéo da
realidade de forma consciente. Considerando esse pressuposto, ao longo da forma-
¢cao, os graduandos serdo confrontados com oportunidades de participarem de pro-
jetos de pesquisa e extensdo com vistas, a partir do didlogo, a transformacéo da rea-
lidade social em que estao inseridos.

Alinhado com esta diretriz, o curso de engenharia mecanica, por meio do
engajamento de varios professores do curso, conta com quatro projetos/programas
permanentes que tém em seu cerne atividades de extensdo (e nao somente a
pesquisa), sao eles:

O Programa de Educacdo Tutorial (PET Mecénica & Energia) iniciou suas
atividades em 2013 e realiza um trabalho voltado para promocdo de ciclos de
palestras e visitas técnicas. O programa tem por objetivos: conhecer a atuacdo
profissional do Engenheiro Mecéanico e do Engenheiro Eletricista, abordar novos
conhecimentos nas areas dos cursos de Engenharia Mecénica e Engenharia Elétrica
no que diz respeito as diversas areas de atuacdo dos profissionais egressos destes
cursos, bem como, abordar temas de formacdo social e humana que s&o
complementares a formacao profissional, promover o debate e a reflexdo sobre a
atuacao desses engenheiros no mercado de trabalho e na sociedade.

O Projeto BAJA (equipe Cactus Baja) caracteriza-se como uma atividade
extracurricular multidisciplinar que envolve todas as areas de conhecimento da
Engenharia Mecénica e areas afins. Consiste em projetar e construir um veiculo

prototipo de pequeno porte, estilo off road, visando inovagdes tecnoldgicas e que



atenda as normas de projeto e de seguranca da area da mobilidade, fazendo com
gue os estudantes vivenciem as mesmas responsabilidades exigidas na industria
automotiva. Esse projeto permite que os discentes envolvidos apliquem na prética os
conhecimentos adquiridos na universidade, visando incrementar sua preparacao
para o mercado de trabalho.

Ao participar do projeto Baja SAE BRASIL o discente aprende a lidar com um
caso real de desenvolvimento de um projeto, desde sua concepcgao, projeto
detalhado, construcdo e testes. Apesar de ter como objetivo principal a construgéo
de um prototipo de carro off road para competicbes entre Universidades, ao se
atingir esse objetivo, varios outros necessitam ser alcancados, tais como: realizacao
de cursos de capacitacdo na area da industria Metal Mecanica, divulgacao do projeto
em escolas como forma de incentivar e despertar nos alunos o desejo pelas
engenharias, desenvolvimento de valores exigidos pelo mercado de trabalho, tais
como capacidade e iniciativa para resolver problemas, atuar em grupo entre outras
gue geralmente ndo sao alcancadas em sala de aula, participacdo em eventos como
feiras regionais: FICRO, Expofruit, Feira de Ciéncias, entre outros.

O Projeto AeroDesign (equipe PegAzuls) objetiva divulgar as engenharias
envolvidas junto aos discentes da UFERSA, em especial dos cursos de Ciéncia se
Tecnologias e ainda de conhecimentos de Engenharia Aeronautica e das
engenharias Mecénica, Civil e Elétrica junto dos alunos das escolas de ensino médio
com o intuito de fomentar o interesse destes alunos pelos estudo das engenharias
envolvidas no programa e deste modo motivar a sua escolha destes cursos quando
do seu ingresso no ensino superior

E ainda, temos a Empresa Junior da Engenharia Mecéanica da criada em 2016
e tem o nome "Mechanics Consultoria & Servigos". Tem como publico alvo alunos
regularmente matriculados nos cursos de Engenharia Mecénica e Bacharel em
Ciéncia e Tecnologia. Além de outros projetos de curta duracéo, incentivando assim

a participacédo do maior numero de discentes possiveis na extensao

3.8.5 Participacdo de Discentes em Eventos Técnicos, ou Atividades de Ex-
tenséo.

As ag0Oes de extensédo podem ser desenvolvidas das seguintes formas:



a) Programa: é concebido como um conjunto articulado de projetos e outras acées
de extensao (cursos, eventos, prestacdo de servicos), preferencialmente integradas
a atividades de pesquisa e de ensino, em geral configurado pela interdisciplinarida-
de. Tem carater organico-institucional, clareza de diretrizes e orientagdo para um

objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo;

b) Projeto: é uma acédo processual e continua, de carater educativo, social, cultural,
cientifico ou tecnolégico, com objetivo especifico, desenvolvido a curto e médio pra-

zo, geralmente nao vinculado a um programa;

c) Curso de Extensao: sdo acbes pedagogicas, de carater tedrico e/ou pratico, pre-
senciais ou a distancia, planejadas e organizadas de modo sistematico, com carga

horaria minima de oito horas e critérios de avaliacao definidos;

d) Evento: compreendem as acdes que implicam na apresentacédo, discussao e/ou
exibicdo publica, livre ou com clientela especifica, do conhecimento ou produto cultu-
ral, artistico, esportivo, cientifico e tecnologico desenvolvido, conservado ou reco-

nhecido pela universidade;

e) Prestacdo de Servigcos: é a realizacdo de trabalho oferecido pela instituicdo ou
contratado por terceiros (comunidade, empresa, 6rgao publico, etc) e que se carac-
teriza por intangibilidade, inseparabilidade processo/ produto e ndo resulta na posse
de um bem. A prestacéo de servi¢cos deve ser percebida como uma acao institucio-
nal, comprometida com o projeto politico académico da universidade e com a reali-
dade social, inserida numa proposta pedagdégica que a integra ao processo educati-

vo, sendo desenvolvida com competéncia técnico-cientifica.

3.8.6 Programas de apoio financeiro

Para apoio financeiro aos estudantes, a UFERSA dispbe dos Programas de
Permanéncia e de Apoio Financeiro ao Estudante, implantados pelas Resolucdes
CONSUNI/UFERSA nos 001/2010 e 14/2010, respectivamente. O Programa
Institucional Permanéncia tem como finalidade ampliar as condicbes de
permanéncia dos estudantes dos cursos de graduacao presenciais da UFERSA, em
situacdo de vulnerabilidade socioeconémica, durante o tempo regular do seu curso,
minimizando os efeitos das desigualdades sociais e regionais, visando a reducao
das taxas de evasdao e de retencdo. Para tanto, sdo ofertadas bolsas de

permanéncia académica e de apoio ao esporte, além dos auxilios: alimentacéao;



moradia; didatico-pedagdgico; para pessoas com necessidade educacional especial
e/ou com algum tipo de deficiéncia; transporte; e auxilio creche. Ja o Programa de
Apoio Financeiro ao Estudante de Graduacdo visa a concessdo de auxilio aos
estudantes, Centros Académicos e Diretorio Central de Estudantes que pretendam
participar de eventos de carater técnico-cientificos, didatico-pedagdgicos, esportivos,
cultural ou em denominados eventos de cidadania (féruns estudantis).

Somam-se aos referidos programas: o valor pago como subsidio nas
refeicbes no restaurante universitario; a manutencdo e reforma das moradias e do
parque esportivo; e a aquisicdo de material esportivo. Todos os programas e acoes
citados sdo custeados com recursos do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil
(PNAES), regulamentado pelo Decreto 7.234/2010.

Complementarmente, também é desenvolvida, junto aos estudantes, politica
de estimulo a docéncia por meio de bolsas de monitorias, definidas em editais
anuais pela Pré-Reitoria de Graduacao e estimulada a participacdo estudantil em
eventos, congressos, entre outros de ensino, pesquisa e extensdo, definida em
resolucéo, de forma a permitir ao estudante a troca de conhecimentos em diferentes
areas do saber académico.

3.8.7 Estimulos a permanéncia

Existe um conjunto de ac¢des adicionais sob a responsabilidade da Pro-
Reitoria de Assuntos Estundantis que subsidiam valores acessiveis para refeicoes
no restaurante universitario, servico de psicologia, assisténcia social, atendimento
odontoldgico e pratica desportiva para discentes de graduacao.

O atendimento social e psicologico € desenvolvido de forma a orientar os
discentes na resolucdo de problemas de ordem social e psiquica e sdo feitos
segundo as dimensdes: individual e em grupo. De forma complementar, também ¢é
oferecida aos discentes em situacao de vulnerabilidade socioecondmica, assisténcia
odontologica. O atendimento Pedagogico € assegurado por meio da PROGRAD

através do Setor Pedagdgico.

3.8.8 Organizacao estudantil

A infraestrutura de atendimento aos estudantes em suas necessidades diarias

e vivéncia na Instituicdo esta representada por centros de convivéncia, lanchonetes,



restaurante universitario, parque poliesportivo composto por ginasio de esportes,
piscina semiolimpica, campo de futebol, quadras de esportes e nas residéncias
universitarias do campus sede. Nos demais campi, dispde-se de lanchonetes, centro
de convivéncia, restaurantes universitarios e residéncias, estes dois Ultimos em
construcdo, além de estar planejada a construcao de ginasios poliesportivos.

De forma a possibilitar aos estudantes, enquanto segmento organizado da
comunidade universitaria, o desenvolvimento da politica estudantil, a Instituicdo, por
meio da Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e coordenacdes nos campi fora da
sede, tem procurado prestar auxilio aos Centros Académicos e ao Diretdrio Central
dos Estudantes, disponibilizando espacos e equipamentos necessarios a
organizacao estudantil, além de servi¢os de reprografia e de transporte para o DCE,

para deslocamentos entre 0os campus.

3.8.9 Acompanhamento dos egressos

O curso de Engenharia Mecéanica compreende que o acompanhamento dos
seus egressos é um aspecto relevante a gestdo avaliativa do curso, principalmente
no que tange a qualidade da formacéao e o preparo de profissionais qualificados para
a sociedade e que contribuam efetivamente com o desenvolvimento econémico e
social da regido e do pais.

Nesse contexto, preocupada em aproximar seus egressos do convivio com a
comunidade, tem buscado realizar diferentes estratégias para o acompanhamento
das atividades que estes estdo desenvolvendo no mercado de trabalho, bem como
acOes que permitam a atualizacdo de dados cadastrais de egressos no Sistema
Integrado de Gestéao de Atividades Académicas, facilitando a comunicag&o.

Como exemplo de a¢des para acompanhamento do egresso, podemos citar o
Portal do Egresso, que tem por objetivo acompanhar a trajetéria profissional dos
seus ex-alunos, visando melhor avaliar os resultados da formacédo académica e
profissional. Esta € uma ferramenta extremamente importante, pois contribui para
gque a Universidade possa estar conhecendo seu impacto na sociedade e
acompanhando as mudancas no mercado profissional. Através deste espaco, 0s
egressos ficam informados sobre oportunidades de empregos, eventos e cursos

oferecidos pela UFERSA e seus parceiros.



4. ORGANIZACAO CURRICULAR DO CURSO

4.1 Estrutura curricular

O curriculo proposto no presente documento busca atender as competéncias e
habilidades necesséarias ao profissional de engenharia afim de garantir uma
formacdo adequada, tanto tedrica quanto pratica, em consonancia com as
atribuicbes profissionais requeridas para o Engenheiro Mecéanico. Isto é alcancado
por um conjunto de disciplinas obrigatoérias, que permite uma soélida formacéao geral e
especifica ao egresso, capacitando-o também a adaptar-se a qualquer situacéo.

Considerando as habilitagcdes técnicas que o engenheiro mecanico tem perante
seu conselho de classe, os componentes curriculares dos nucleos de contetdos
profissionalizantes e especificos fundamentam principalmente (mas ndo somente) a
formacéo do profissional nas seguintes areas: engenharia dos materiais, processos
de fabricagdo mecanica, projetos de mecanismos e sistemas mecanicos,
manutencdo industrial, sistemas térmicos e mecanica dos fluidos. E ainda
assegurada uma formacdo complementar com disciplinas optativas escolhidas pelo
discente para integralizar sua graduacdo dentro do conceito da flexibilizacao
curricular.

Com base nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Engenharia
(resolucdo CNE/CES 2/2019), os componentes curriculares sdo compostos por:
ndcleo de conteudos basicos, profissionalizantes e especificos, além do estagio
curricular obrigatorio, do Trabalho de Conclusdo de Curso e atividades
complementares. A seguir é apresentada a distribuicdo da estrutura curricular

segundo essas diretrizes.

4.1.1Nucleo de Contetidos Basicos

O ndcleo de conteddos basicos € desenvolvido em diferentes niveis de
conhecimentos e, em sua composicao, fornece o embasamento tedrico necessario
para que o discente desenvolva seu aprendizado como futuro profissional de
engenharia. No presente PPC, o nucleo de conteddos basicos é constituido por
cerca de 40 % da carga horaria/créditos total da matriz curricular obrigatoria,

apresentados na Tabela 1 a seguir.



Tabela 1: Relacédo das disciplinas associadas ao Nucleo de Conteudos Basicos

Topicos das Diretrizes e Carga Horaria
Discipli,nas Curriculare,s Relacfio.nadas Carga o
ao Nucleo de Conteldos Basicos Horaria Créditos

. Estatistica

1.1. Estatistica 60 04

1.2. Estatistica Experimental (60) (04)
. Metodologia Cientifica e Tecnolégica

2.1. Andlise e Expressao Textual 60 04

2.2.Filosofia da Ciéncia 60 04

2.3.Seminario de Introdugdo ao Curso @ (30) (02)

2.4.Inglés Técnico @ (60) (04)
. Informética e Algoritmos e Programacao

3.1. Algoritmos e Programacéao | 60 04
. Expressao Grafica

4.1.Expresséao Gréfica 60 04
. Matemética

5.1.Célculo | 60 04

5.2. Geometria Analitica 60 04

5.3.Calculo 1l 60 04

5.4.Introducéo as Funcdes de Vérias Variaveis 60 04

5.5. Algebra Linear 60 04

5.6. Equacg0es Diferenciais 60 04
. Fisica

6.1. Mecénica Classica 60 04

6.2. Laboratorio de Mecénica Classica 30 02

6.3.0Ondas e Termodinamica 60 04

6.4. Laboratodrio de Ondas e Termodinamica 30 02

6.5. Eletricidade e Magnetismo 60 04

6.6.Lab. de Eletricidade e Magnetismo 30 02

. Fendbmenos de Transporte
7.1. Mecanica dos Fluidos 60 04

. Mecénica dos Sélidos

8.1. Resisténcia dos Materiais | 60 04




9. Eletricidade

9.1. Eletrotécnica para Eng. Mecéanica 60 04
10. Quimica

10.1. Quimica Geral 60 04

10.2. Laboratério de Quimica Geral 30 02

10.3. Quimica Aplicada a Engenharia () (60) (04)

10.4. Lab. de Quimica Aplic. a Engenharia @ (30) (02)
11.Ciéncia dos Materiais

11.1. Fundamentos de Ciéncia dos Materiais 60 04
12. Administragao

12.1. Administracdo e Empreendedorismo 60 04
13.Economia

13.1. Economia 30 02
14.Ciéncias do Ambiente

14.1. Ambiente Energia e Sociedade 60 04
15.Outros

15.1. Etica e Legislacéo 30 02

15.2. Sociologia 60 04

15.3. Libras @ (60) (04)

15.4. Tépicos Especiais em C&T | V) (60) (04)

15.5. Toépicos Especiais em C&T Il @ (60) (04)

SubTotal 1.500 100

(Contabilizado apenas disciplinas obrigatérias)

@ Disciplinas Optativas

4.1.2Nucleo de Contetidos Profissionalizantes

O ndcleo de conteudos profissionalizantes € constituido por areas de saber
destinadas a caracterizacdo da identidade do profissional. Os agrupamentos destes
campos de saberes geram grandes areas que caracterizam o campo profissional,
integrando as subareas de conhecimento que identificam a formacdo do Engenheiro
Mecéanico. No presente PPC o nucleo de conteudos profissionalizantes do curso

contém cerca de 30% do total da carga horéaria do curso, apresentados na Tabela 2 a

seqguir.




Tabela 2: Relacédo das disciplinas associadas ao

Nucleo de Contelidos Profissionalizantes.

Disciplinas Curriculares Relacionadas ao Nucleo de

Carga Horaria

Conteudos Profissionalizantes Cargg Créditos
Horaria
1. Ergonomia e Seguranca do Trabalho
2. Sistema de Gestdo de Saude e Seguranca no
Trabalho (S. de G. de S. e Segurancga no Trabalho) 60 04
3. Geréncia de Producéo
3.1.Planejamento e Controle de Operacgoes | 60 04
4. Instrumentacao
4.1.Metrologia 60 04
4.2.Sensores e Transdutores 60 04
5. Maquinas de fluxo
5.1.Mé&quinas de fluxo 60 04
6. Materiais de Construcdo Mecéanica
6.1.Materiais de Construcdo Mecanica | 60 04
6.2.Materiais de Construcédo Mecéanica Il 60 04
7. Mecanica Aplicada
7.1.Mecéanica Geral | 60 04
7.2.Mecanica Geral Il 60 04
8. Métodos Numéricos
8.1.Célculo Numérico 60 04
9. Processos de Fabricacédo e Tecnologia Mecanica
9.1. Fundicdo e Soldagem 60 04
9.2. Usinagem e Conformagé&o 60 04
10. Modelagem, Analise e Simulacéao de Sistemas
10.1. Desenho de Maquinas e Instalacdes 60 04
11. Sistemas Mecéanicos
11.1. Elementos de Maquinas | 60 04
11.2. Elementos de Maquinas Il 60 04
12. Sistemas Térmicos
12.1. Transferéncia de Calor 60 04
12.2. Refrigeracao e Ar Condicionado 60 04




12.3. Motores de Combustdo Interna 60 04

13. Termodinamica Aplicada
13.1. Termodinamica Aplicada 60 04

SubTotal 1.140 76

4.1.3Nucleo de Conteudos Especificos

O ndcleo de conteudos especificos € composto por disciplinas obrigatérias e
optativas, que visam complementar a formacdo minima profissional, bem como,
complementar as competéncias pertinentes as atribuicbes perante o conselho de
classe do profissional de engenharia mecanica. Esse terceiro nucleo de conteudos é
formado por disciplinas que se constituem em aprofundamentos dos contetdos

profissionalizantes e por disciplinas que caracterizam especializagdes.

Na Tabela 3, € apresentada a relacdo de disciplinas obrigatorias e optativas do
nacleo de conteudos especificos do curso de Engenharia Mecéanica. Entende-se
como disciplina optativa aquelas ndo sendo obrigatéria na matriz curricular do curso
constantes no PPC, tanto o discente matriculado no curso de Engenharia Mecanica
guanto no curso de C&T podem optar por cursar para fins de integralizacdo da carga
horaria do curso de Engenharia Mecanica, desde que sejam satisfeitos os pre-
requisitos exigidos. Observando que as disciplinas obrigatérias deste nucleo
constituem cerca de 10 % do total da carga horaria obrigatérias do curso de
Engenharia Mecanica. Estagio obrigatério e as atividades complementares juntos,

correspondem a cerca de 20% do total da matriz curricular.

Vale ressaltar que diversas dessas disciplinas optativas sédo oferecidas
regularmente como disciplinas obrigatérias em outros cursos, onde o discente de

engenharia mecanica pode cursa-las como optativas.




Tabela 3: Relacéo das disciplinas Obrigatérias e Optativas do

Nucleo de Conteudos Especificos.

Disciplinas Curriculares Relacionadas ao

Carga Horéria

Nucleo de Contetudos Especificos Carga créditos
Horaria
. Ergonomia e Seguranca do Trabalho
1.1.Ensaios e Inspecbes em Maquinas e (60) (04)
Equipamentos
. Geréncia de Producdo, Estratégia e Organizacéo,
Qualidade
2.1.Manutencgéao Industrial 60 04
2.2.Gestao de Projetos | (M (60) (04)
2.3.Gestédo de Projetos Il @ (60) (04)
. Instrumentagéo
3.1. Sistemas Hidropneumaticos 60 04
. Materiais de Constru¢cdo Mecéanica
4.1. Integridade de Equipamentos de Processos @ (60) (04)
4.2. Préaticas de Ensaios Mecanicos (60) (04)
4.3. Préaticas de Tratamentos Térmicos ) (60) (04)
4.4.Corrosdo @ (60) (04)
4.5. Tecnologia do P6 @ (60) (04)
. Mecanica Aplicada
5.1. Resisténcia dos Materiais |l 60 04
5.2.Vibracbes Mecanicas 60 04
5.3. Cinematica e Dinamica de Sistemas Mecanicos 60 04
5.4.Introduc&o a Dinamica de Sistema Multi-Corpos @) (60) (04)
. Modelagem, Analise e Simulacéo de Sistemas
6.1. Manufatura Assistida por Computador (60) (04)
6.2. Projeto Auxiliado por Computador () (60) (04)
6.3. Introducédo ao CAx @ (60) (04)
6.4. Introducdo ao Método dos Elementos Finitos () (60) (04)
. Processos de Fabricagao e Tecnologia Mecanica (60) (04)
7.1. Soldagem Aplicada ™ (60) (04)




7.2. Usinagem Aplicada @

8. Sistemas Mecanicos

8.1. Transportadores Industriais e Maq. de Elevacao 60 04
8.2. Construcéo de Maquinas @ (60) (04)
8.3.Introducéo a Engenharia automobilistica @ (60) (04)
9. Sistemas Térmicos, Converséo de Energia
9.1. Laboratério de Transferéncia de Calor ® (30) (02)
9.2. Laboratério de Mecéanica dos Fluidos (30) (02)
9.3. Geragao e Utilizacao de Vapor @ (30) (02)
9.4. Projeto de Ar Condicionado (30) (02)
9.5. Tépicos de Energias Renovaveis (30) (02)
9.6. Mecanica dos Fluidos Il (1) (60) (04)
9.7. Aerodinamica (60) (04)
9.8. Introducéo a Dinamica dos Fluid. Computacional @ (60) (04)
9.9. Fundamentos da Turbuléncia @ (60) (04)
9.10. Transferéncia de Calor e Mecanica dos Fluidos (60) (04)

Computacional®

10. Areas Afins

10.1. Introducdo a Engenharia do Petréleo (60) (04)
10.2. Engenharia da Qualidade | (60) (04)
SubTotal (obrigatérias) 360 24

(1) Disciplinas Optativas.

Na Tabela 4, a seguir, € apresentado um quadro resumo da distribuicao
percentual de carga horaria/créditos entre o0s componentes curriculares sao
compostos por: nicleo de contetdos basicos, profissionalizantes e especificos, além
do estagio curricular obrigatorio, do Trabalho de Conclusdo de Curso e atividades

complementares.




Tabela 4: Distribuicdo percentual de carga horéaria

entre 0s nucleos de componentes curriculares do curso.

Nucleos de

componentes

Carga Horéaria

Total Obrigatéria

Percentual
no Curso de

Eng.Mecanic

Percentual
minimo exigido

nas Diretrizes

curriculares Curric.
a
Nacionais?
Nucleo de Conteldos
o 1.500 h 40,3 % 30 %
Basicos
Nucleo de Contetidos
o . 1.140 h 30,6 % 15 %
Profissionalizantes
Nucleo de Contetidos
o 360 h 9,7 % -
Especificos
Estagio Curric.
Obrigatério
_ 720 h 19,4 % -
Projeto de Conc. Curso
Ativid. Complementares.
Total 3.720 h 100 % -

4.2 Matriz curricular do curso de Engenharia Mecéanica (Curriculo 2019.2)

A seguir, na Tabela 5, é apresentada a matriz curricular do curso de Engenharia
Mecénica, em vigor a partir de 2019.2. A lista de disciplinas optativas dos Nucleos
Basico e Profissionalizante/Especifico estdo apresentadas respectivamente nas

Tabelas 6 e 7. E na Tabela 8 consta a lista de equivaléncias entre disciplinas das

estruturas curriculares do curso.




Tabela 5: Matriz curricular do curso de Engenharia Mecénica (Curriculo 2019.2)

Pré-Requisito /

Nivel | Disciplinas CH | CR S s ©
Célculo | 60 4
Andlise e Expresséao Textual 60 4
E.M.1 | Ambiente Energia e Sociedade 60 4
Geometria Analitica 60 4
Algoritmos e Programacao | 60 4
Subtotal | 300 | 20
Nivel | Disciplinas CH | CR (P::)e_-':zeeqquuilssiitoo(i)
Célculo 1l 60 4 | Célculo |
Algebra Linear 60 4 | Geometria analitica
Mecanica Classica 60 4
E.M. 2 | Laboratério de Mecanica Classica 30 2 | Mecanica Classica®
Quimica Geral 60 4
Laboratério de Quimica Geral 30 2 | Quimica Geral ®)
Expressédo Grafica 60 4
Subtotal | 360 | 24
Nivel | Disciplinas CH | CR (P::)EiieeqqulJi;SiLtc)O(i)
Introducéo as Fungdes de Varias Calculo Il
Variaveis 60 4
Ondas e Termodinamica 60 4 | Mecénica Classica
Lab. de Ondas e Termodinamica 30 2 'Cl')enr(rjr?os d(ianémica(l)
E.M. 3 | Fund. de Ciéncias dos Materiais 60 4 | Quimica Geral
Mecanica Geral | 60 4 Célcul? I.I ..
+ Mecanica Classica
Economia 30 2
*Sistema de Gestédo de Saude e
Seguranca no Trabalho 60 4
Subtotal | 360 | 24




Pré-Requisito /

Nivel | Discipli CH | CR .
ive isciplinas So-Raifsho ©
Resisténcia dos Materiais | 60 4 | Mecanica Geral |
Eletricidade e Magnetismo 60 4 | Ondas e Termodinamica
Lab. de Eletricidade e Magnetismo | 30 | 2 | Eletricidad. e Magnetis.
Estatistica 60 4
Filosofia da Ciéncia 60 4
E.M. 4 . ~
Administracéo e 60 4
Empreendedorismo
*Termodinamica Aplicada 60 4 | Ondas e Termodinamica
Algebra Linear + Introd.
*Equac0bes Diferenciais 60 4 | as Funcdes de Varias
Variaveis
Subtotal | 450 | 30
Nivel | Disciplinas CH | CR | Pré-Requisito
Sociologia 60 4
Etica e Legislacdo 30 2
*Metrologia 60
*Materiais de Construgao 60 4 Fund.de Ciénc.dos
Mecanica | Materiais
EM.5 *Mecanica dos Fluidos 60 4 | Termodinamica Aplicada
. .
Desenrlo de Maquinas e 60 4 | Expressao Grafica
Instalacdes
Célculo 1l + Algebra
*Calculo Numérico 60 4 | Linear + Algoritmos e
Programacao |
Subtotal | 390 | 26
Nivel | Disciplinas CH | CR | Pré-Requisito
*Transferéncia de Calor 60 4 | Mecanica dos Fluidos
*Materiais de Constru. Mecanica Il 60 4 | Mat. de Const. Mecanica |
. . . Resisténcia dos
*R én Materiais Il 4 .
EM. 6 esisténcia dos Materiais 60 Materiais |
*Mecanica Geral Il 60 4 | Equacdes Diferenciais
*Eletrotécnica para Eng. Mecanica 60 4 EIetr|C|d_ade €
Magnetismo
Subtotal | 300 | 20

*Disciplinas optativas/eletivas no curso de CeT, obrigatdrias em Engenharia Mecénica.




Nivel | Disciplinas CH CR | Pré-Requisito
- Materiais de Construgéo
Fundicdo e Soldagem 60 4 n ¢
Mecanica Il
Sensores e Transdutores 60 4 EIetrotecn_|ca para
Engenharia Mecéanica
E.M. 7
Elementos de Maquinas | 60 4 Res. Mat. Il + Des. Mag.
Instal.
Magquinas de Fluxo 60 4 Mecanica dos Fluidos
Refrigeracdo e Ar Condicionado 60 4 Transferéncia de Calor
Subtotal | 300 20

Nivel | Disciplinas CH CR | Pré-Requisito
Elementos de Maquinas Il 60 4 Elementos de Maquinas |
Motores de Combustéo Interna 60 4 Transferéncia de Calor
Planejamento e Controle de
Operacgoes | 60 4

E.M. 8 | —2Perac

: ~ Mat. Const. Mec | +
Usinagem e Conformacéo 60 4 Metrol.
C]nematlca € [A)m.am'ca de 60 4 MeénicaGeral Il
Sistemas Mecanicos
Subtotal | 300 20
Nivel | Disciplinas CH CR | Pré-Requisito
Apoés integralizar
2.460h/164cred.,
contando apenas
. . disciplinas (obrigatérias +
Projeto Final Curso | (PFC I) 60 4 optativas).
Correspondete a ter
concluido o 7° periodo do
Ccurso.

E.M. 9 — _ :
Manutencé&o Industrial 60 4 Elementos de Maquinas Il
Transportadores Indlﬂstrlals € 60 4 Elementos de Maquinas |l
Maquinas de Elevacao
Sistemas Hidropneumaticos 60 4 Mgcamca dos Fluidos +

Maquinas de Fluxo
Vibrac6es Mecéanica 60 4 Clne_mat|ca € Dlne}m_|ca
de Sistemas Mecéanicos
Subtotal | 300 20




Pré-Requisito / Co-

Nivel | Disciplinas CH CR Requisito®
Apoés integralizar
L . 2.760h/184cred.,
Estagio Obrigatério (300 horas) contando apenas
disciplinas (obrigatérias +
EM.10 300 20 optativas)
Correspondete a ter
concluido o 8° periodo do
Ccurso.
Projeto Final Curso Il (PFCII) 120 8 Projeto Final Curso |
Subtotal | 420 28
ATIVIDADES COMPLEMENTARES
Pelo menos 50% das atividades
complementares devem ser integralizadas
N ) . 120 8
com Disciplinas Optativas do Nucleo
Profissionalizante do curso.
Outras Atividades Complementares
conforme Resolugdo UFERSA, inclusive
disciplinas optativas no Nucleo Basico e 120 8
do Nucleo Profissionalizante.
Subtotal | 240 16
TOTAL | 3.720 | 248
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Tabela 6: Lista de disciplinas optativas do Nucleo Basico do curso de Engenharia
Mecanica — Curriculo 2019.2

Disciplinas Optativas Pré- Requisitos

. . CH | CR .
(Nucleo Basico) Co-Requisitos®
Seminario de Introducéo ao Curso 30 2
Quimica Aplicada a Engenharia 60 4 | Quimica Geral
Laboratério de Quimica Aplicada a 30 5 Quimica Geral + Quimica
Engenharia Aplicada a Engenharia®)
Projeto Auxiliado por Computador 60 4 | Expressao Grafica
Fendmenos de Transporte 60 4 | Célculo Il + Ondas e

Term.

Estatistica Experimental 60 4
Libras 60 4
Topicos Especiais em Ciéncia e Tecnologia | 60 4
Topicos Especiais em Ciéncia e Tecnologia Il | 60 4

Tabela 7: Lista de disciplinas optativas do Nucleo Profissionalizante/Especifico do
curso de Eng. Mecanica (Curriculo 2019.2), dividido por areas do curso.

Disciplinas Optativas cH | cr Pré- Requisitos /
(Nucleo Profissionalizante e Especifico) Co-Requisitos®

Area de Térmica e Fluidos

Laboratorio de Transferéncia de Calor 30 2 Transferéncia de Calor
Laboratério de Mecanica dos Fluidos 30 2 Mecéanica dos Fluidos
Geracéo e Utilizacao de Vapor 60 4 | Transferéncia de Calor
Transferéncia de Calor e Mecanica dos Mecéanica dos Fluidos

: : 60 4
Fluidos Computacional
Projeto de Ar Condicionado 30 2 Refrlge.ra(;ao eAr

Condicionado

Topicos de Energias Renovaveis 30 2 | Transferéncia de Calor
Aerodinamica 60 4 Mecéanica dos Fluidos
Mecéanica dos Fluidos Il 60 4 Mecéanica dos Fluidos
Introdugaq a Dinamica dos Fluidos 60 4 | Mecanica dos Fluidos
Computacional
Fundamentos da Turbuléncia 60 4 Mecéanica dos Fluidos

Area de Projeto Mecanico e Manutencéo

Construcdo de Maquinas 60 4 | Elementos de Maquinas Il

Introducéo ao CAX 60 4 | Expressao Grafica

Introducdo a Engenharia automobilistica 60 4 | Desenho de Mag. e
Instal.

Introducéo ao Método dos 60 4 | Desenho de Mag. e




Elementos Finitos Instal. + Equ. Diferenciais

Introducéo a Dinamica de Sistema 60 4 Mecéanica Geral Il

Multi-Corpos

Area de Materiais e Processos de Fabricagdo

Soldagem Aplicada 60 4 | Fundicdo e Soldagem

Usinagem Aplicada 60 4 | Usinagem e Conformacao

Manufatura Assistida por Computador 60 4 | Usinagem e Conformacao

Praticas de Ensaios Mecanicos 60 4 Materiais de Construcéo
Mecanica

Praticas de Tratamentos Térmicos 60 4 Materiais de Construcéo
Mecéanica

Tecnologia do P6 60 4 | Usinagem e Conformacgao

Integridade de Equipamentos de Processos 60 4 Eﬂz‘:’llséédgsn'\élﬁt&réiljsl:I *

Ensaios e Inspecfes em Maquinas e S.de G. de S. e Seg. no

Equipamentos 60 4 | Trabalho + Elementos de
Maquinas |

Disciplinas optativas ofe

rtadas em outros cursos

Gestao de Projetos | 60 4
Gestao de Projetos Il 30 Gestao de Projetos |
Corroséo 60 4
Introducéo a Engenharia do Petroleo 60 4
Engenharia da Qualidade | 60 4

Tabela 8: Lista de equivaléncias entre disciplinas da Matriz Curricular 2013.1 (em
vigor até 2018.1) e da Matriz Curriculares 2019.2.

EQUIVALENCIAS ENTRE DISCIPLINAS

Estrutura Curricular 2013.1

Disciplinas da matriz curricular 2019.2

Processos de Fabricacéo | (60h/4CR)

Usinagem e Conformacéao (60h/4CR)

Processos de Fabricagéo Il (60h/4CR)

Fundicdo e Soldagem (60h/4CR)

Topicos Especiais em Engenharia
Mecanica na Area de Materiais e
Processos de Fabricagéo (60h/4CR)

Praticas de Ensaios Mecéanicos (60h/4CR)

Tecnologia da Soldagem (60h/4CR)

Soldagem Aplicada (60h/4CR)

Tecnologia Mecanica (60h/4CR)

Usinagem Aplicada (60h/4CR)

Gestao de Projetos (60h/4CR)

Gestao de Projetos | (60h/4CR)

Planejamento, Programacéao e Controle
da Producéao (60h/4CR)

Planejamento e Controle de Operacdes |
(60h/4CR)




Maquinas Térmicas | (60h/4CR) Refrigeracao e Ar Condicionado (60h/4CR)

Maquinas Térmicas Il (60h/4CR) Motores de Combustéo Interna (60h/4CR)
Mecanica Aplicada as Maquinas Cinemaética e Dinadmica de Sistemas
(60h/4CR) Mecénicos (60h/4CR)

Eletricidade Bésica + Lab.Eletricidade Eletrotécnica para Engenharia Mecéanica
Basica + Maquinas Elétricas

Filosofia da Ciéncia e Metodologia Filosofia da Ciéncia (60h/4crd)

Cientifica (60h/4crd)

Economia para Engenharia (60h/4crd) Economia (30h/2crd)

Informéatica Aplicada(60h/4crd) Algoritmos e Programacao | (30h/2crd)
Técnicas Computacionais Aplicada a | Introducdo ao Método dos Elementos
Engenharia | (60h/4crd) Finitos (60h/4crd)

Instrumentacéo e Controle (60h/4crd) Sensores e Atuadores (60h/4CR)

Topicos Especiais em Eng. Mecanica na | Introducdo ao Método dos Elementos
Area de Sistemas Mecanicos (60h/4CR) | Finitos

4.3 Ementas, Bibliografias Basica e Complementar

1° SEMESTRE

Calculo | (60 horas)

Ementa: Numeros Reais. Func¢des Elementares e seus Graficos. Limites. Continuidade.
Derivadas. Aplicacbes das Derivadas.

Bibliografia Basica:

1. FLEMMING, D. M.; GONCALVES, M. B. Calculo A: fun¢des, limite, derivagéo e integragéo. 6a
ed. Sao Paulo: Pearson, 2006.

2. GUIDORIZZI, L. Um curso de Calculo, Vol 1. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2008.

3. SIMMONS, G. F. Célculo com geometria analitica. 1a ed. S&o Paulo: Pearson Makron Books,
1987.

Bibliografia Complementar:

1. STEWART, J. Célculo Volume 1. 7a. Ed. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2013.

2. THOMAS, G. B.; WEIR, M. D.; GIORDANO, F. R.; HASS, J. Célculo Volume 1. 122 ed. S&o
Paulo, SP: Pearson/Addison Wesley, 2013.

3. AVILA, Geraldo Severo de Souza; ARAUJO, Luis Claudio Lopes de. Calculo - llustrado,
Pratico e Descomplicado, Rio de Janeiro: LTC.

Analise e Expressao textual (60 horas)

Ementa: Abordar os paradigmas textuais e cientificos na producdo da escrita cientifica, a
intertextualidade como elemento de linguagem no contexto da textualidade e da oralidade e da
visualidade, a coesédo e coeréncia textual como elemento estruturador da linguagem académica,
o estilo como mediador entre forma e conteddo na producdo do conhecimento, a
interdisciplinaridade como estética da linguagem.

Bibliografia Basica:




1. ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS . Informacdo e documentacdo —
Referéncias — elaboragdo: NBR 6023. Referéncias bibliograficas — Normas técnicas. Rio de
Janeiro, 2000

2. MEDEIROS, Jodo Bosco. Prética de leitura. In: Redacao cientifica. 3 ed. Sado Paulo: Atlas,
1997 pp. 53-61.

3. SEVERINO, Anténio Joaquim. A Organizagdo da vida de estudos na universidade. In:
Metodologia do trabalho cientifico. 21 ed. Sado Paulo: Cortez Editora, 2000. pp. 23-33.

4. SANTOS, L.B, Metodologia Cientifica: uma abordagem direcionada para os cursos de
engenharia. Apostila do centro de Tecnologia da Universidade de Alagoras. Maceié (2006)

5. MARTINS, D. S. e ZILBERKNORP, L. S. Portugués Instrumental. Porto Alegre: Sagra

Bibliografia Complementar:

1. BORGES, M. M. e NEVES, M. C. B. Redagdo Empresarial. Rio de janeiro: SENAC, 1997.

2. FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Para entender o texto. S&o Paulo: Atica, 1990.

3. GERALDI, J. W. Org. O texto na sala de aula - leitura e producdo. 4 ed., Cascavel,
ASSOESTE, 1984.

Ambiente Energia e Sociedade (60 horas)

Ementa: Meio ambiente. Evolucdo da questdo ambiental. Crise ambiental. Desenvolvimento
sustentavel. Economia solidaria. Responsabilidade socioambiental. Politica ambiental. Recursos
energéticos renovaveis e nao renovaveis.

Bibliografia:

1. BRAGA, Benedito; HESPANHOL, Ivanildo; CONEJO, Joéao G. Lotufo; MIERZWA, José
Carlos; BARROS, Mario Thadeu L. de.; SPENCER, Milton; PORTO, Mbnica; NUCCI, Nelson;
JULIANO, Neusa; EIGER, Sérgio. Introducao a engenharia ambiental — o desafio do
desenvolvimento sustentavel. 2 ed., 4 reimpresséo. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.
318p.

2. GOLDEMBERG, José; LUCON, Oswaldo. Energia, meio ambiente e desenvolvimento. 3.ed.
Sao Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 2011. 396p.

3. MILLER, G. Tyler. Ciéncia ambiental. Traducao da 112 edi¢do norte-americana. S&o Paulo:
Thomson Learning, 2012. 501p.

Bibliografia Complementar:

1. DAJOZ, Roger. Principios de ecologia. 7.ed. Porto Alegre: Artmed, 2005. 520p.

2. GONCALVES, C. W. Porto. Os (des)caminhos do meio ambiente. 11ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2011. 148p.

3. ODUM, Eugene P. BARRET, Gary W. Fundamentos de Ecologia. 5.ed. Sdo Paulo: Thomson
Learning, 2007. 612p.

4. PHILIPPI Jr., A.; ROMERO, M. de A; BRUNA, G. C. Curso de Gestdo Ambiental. Barueri:
Manole, 2004. 1045p.

5. RICARDO, Beto; CAMPANILI, M. (editores gerais). Almanaque Brasil Socioambiental 2008.
Séao Paulo: ISA, 2007. 551p.

6. SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliacdo de impacto ambiental. Oficina de Textos, 2008, 495p.

Geometria Analitica (60 horas)

Ementa: Vetores no plano e no espaco. Retas. Planos. Cénicas. Translacao e rotacao de eixos.
NocOes de quéadricas.

Bibliografia Basica :

1. LEITHOLD, L. O Calculo com Geometria Analitica, Vol. 1. 3a ed. Sdo Paulo: Editora Habra
Ltda. 1994.

2. LIPSCHUTZ, S. Algebra linear: teoria e problemas. 32 ed. S&o Paulo: Makron Books, 1994.




3. STEINBRUCH, A . , WINTERLE, P. Geometria Analitica. 2a ed. Sao Paulo: McGraw-Hlill,
2012.

Bibliografia Complementar :

1. REIS, G.L. DOS; SILVA, V. DA; Geometria Analitica. 2a ed. Rio de Janeiro: LTC, 1996.

2. BOULOS, P. GEOMETRIA ANALITCA E VETORES, 52 ed. S&o0 Paulo : Macron Books, 1993.

3. LARSON, R.C.; HOSTETTER, R.P, EDWARDS, B.H.; Curvas planas, equacoes
paramétricas e coordenadas polares, em Célculo com Geometria Analitica, volume 2. 1a ed. LTC,
1998.

4. Camargo, Ilvan de. Geometria analitica um tratamento vetorial. 3. ed. 2005

Algoritmos e Programacao | (60 horas)

Ementa: Introducéo a programagdo. Fundamentos de algoritmos e sua representacao.
Programacédo em linguagem de alto nivel. Desenvolvimento, codificacéo e depuragéo de
programas. Desenvolvimento de programas em linguagem estruturada.

Bibliografia basica:

1. OLIVEIRA, J. F; MANZANO, J. A. N. G. Algoritmos: Légica para Desenvolvimento de
Programac&o de Computadores. 21a Ed. S&o Paulo: Erica, 2005.

2. MIZRAHI, Victorine Viviane. Treinamento em Linguagem C++. 2. ed. Prentice-Hall, 2008.

3. ASCENCIO, Ana; CAMPOS, Edilene. Fundamentos da Programacdo de Computadores. 32
ed. Prentice-Hall, 2012.

Bibliografia complementar:

STROUSTRUP, Bjarne. A Linguagem de Programacédo C++. 4. ed. Bookman, 2013.

DEITEL, Harvey; DEITEL, Paul. C++ Como Programar. 6. ed. Prentice Hall, 2007.
KERNIGHAN, Brian W. C, A Linguagem de Programacéo.1? ed. Elsevier. 1989.

MOKARZEL, Fabio; SOMA, Nei. Introducao a Ciéncia da Computacgéo. l1a ed. Elsivier, 2008.
. FOROUZAN, Behrouz; MOSHARRAF, Firouz. Fundamentos da Ciéncia da Computacdo.la
ed. Cengage Learning, 2011.

R wN e

2° SEMESTRE

Céalculo Il (60 horas)

Ementa: Primitivas. Técnicas de integracdo. Integral definida. Teorema fundamental do Calculo.
Integrais Impréprias. Aplicacdes das integrais.

Bibliografia Basica:

1. FLEMMING, Diva Marilia. CALCULO B: Funcg6es, Limite, Derivacéo, Integracdo / Diva Marilia
Flemming, Mirian Buss Gongalves.Vol. 1, 62 ed. Sdo Paulo : Macron, 2009

2. GUIDORIZZI, L. Um curso de Calculo, Vol 1. Rio de Janeiro: Editora LTC, 2008.

3. LEITHOLD,Louis. O Calculo com Geometria Analitica, Vol. 1, 32 ed. Sado Paulo: Editora Habra
Ltda,1994.

Bibliografia Complementar:

1. LEITHOLD,Louis. O Calculo com Geometria Analitica, Vol. 2, 32 ed. Sao Paulo: Editora Habra
Ltda, 1994.

2. LIPSCHUTZ, Seymour. Algebra linear: teoria e problemas 42 ed. S&o Paulo: Makron Mooks,
2011.

3. STEWART, J. Célculo Volume 1. 7a. Ed. Sdo Paulo, SP: Cengage Learning, 2013.

4. SIMMONS, George F. Calculo com geometria analitica, vol.1. 12 ed. Sdo Paulo: Editora
McGraw-Hill, 1987.




Algebra Linear (60 horas)

Ementa: Matrizes. Determinantes. Sistemas lineares. Espacgos vetoriais. Combinacdes lineares.
Transformacgdes lineares. Autovalores e Autovetores.

Bibliografia Basica:

1. BOLDRINI, J.L; COSTA, S.I.R, FIGUEIREDO,V.L.; WETZLER, H.G.; Algebra Linear.3? ed.
Sao Paulo —SP:Editora HABRA LTDA, 1980.

2. CALLIOLI, C.A.; DOMINGUES, H.H.; COSTA, R.C.F. ; Algebra Linear e Aplicacdes. 62 ed.
Sao Paulo: Editora ATUAL, 1991.

3. STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P.; Produtos de vetores, em Geometria Analitica. 12 ed. Sao
Paulo-SP: McGraw-Hill, 1987, pp. 39-98

Bibliografia Complementar:

1. Lipschutz, Seymour Algebra linear 4.ed. 2011.

2. LEON, Steven J. Igebra Linear com Aplicacdes, 82 edicdo S&ao Paulo : LTC.

3. STEINBRUCH, A.; WINTERLE, P.; Vetores no IR"2 e no IR"3, em Geometria Analitica. 12
edicdo. McGraw-Hill, 1987, pp. 15-38.

Mecéanica Classica (60 horas)

Ementa: Unidades, Grandezas Fisicas e Vetores. Introducdo ao Movimento em Uma, Duas e
Trés Dimensbes. Leis de Newton e suas Aplicacdes. Energia, Trabalho e Conservacédo de
Energia. Impulso e Momento Linear. Equilibrio dos Corpos Rigidos (Extensos), Torque e
Dindmica da Rotacgéo.

Bibliografia Basica:

1. ALONSO, M., FINN, E. J, Fisica: um curso universitario, volume 1. 22 ed. Sao Paulo-SP:
Editora Blucher, 2014.

2. RESNICK, R., HALLIDAY, D., WALKER, J. Fundamentos de Fisica, Vol 1.92 ed. 2012.

3. TIPLER, P. A. Fisica Voll. 62 edicdo. Editora LTC. 2000.

Bibliografia Complementar:

1. YOUNG, Hugh D. Fisica I: mecénica 12.ed. 2008

2. OLIVEIRA. Introducgéo aos Principios de Mecéanica Classica. Sdo Paulo:LTC

3. TAVARES, Armando Dias; OLIVEIRA, J. Umberto Cinelli L. de. Mecéanica Fisica - Abordagem
Experimental e Teérica S&o Paulo: LTC

Laboratério de Mecanica Classica (30 horas)

Ementa: Experimentos associados ao conteldo da disciplina Mecénica Classica. Unidades,
Grandezas Fisicas e Vetores. Movimento Retilineo e Movimento em Duas e Trés Dimensodes.
Leis de Newton e suas Aplicacdes. Energia, Trabalho e Conservacdo de Energia. Impulso e
Momento Linear. Equilibrio dos Corpos Rigidos (extensos), Torque e Dinamica da Rotacéo.

Bibliografia:

1. WATARI, K. Mecénica Classica, volume 1. 2a. ed. Editora Livraria da Fisica, 2004.

2. ABREU, M.C; MATIAS, L; PERALTA, L.F. Fisica Experimental — uma Introducdo. 12 ed.
Lisboa: Editorial Presenca, 1994

3. GOLDSTEIN H., POOLE C. P E SAFKO J. Classical Mechani. 3a. ed., Prentice Hall, 2002.

Bibliografia Complementar:

1. YOUNG, Hugh D. Fisica I: mecénica 12.ed. 2008

2. OLIVEIRA. Introdugdo aos Principios de Mecéanica Classica. Séo Paulo:LTC

3. TAVARES, Armando Dias; OLIVEIRA, J. Umberto Cinelli L. de. Mecénica Fisica - Abordagem
Experimental e Tedrica Sao Paulo: LTC




Quimica Geral (60 horas)

Ementa: Estrutura atdmica e classificacdo periddica dos elementos; Ligacdo quimica. Funcdes
Inorgéniacs; Rea¢Bes Quimicas e Célculo Estequiométrico; SolugBes, Termoquimica. Gases;
Cinética quimica; Equilibrios quimicos.

Bibliografia Basica:

1. BROWN, LeMay e Bursten. Quimica: Ciéncia Central. 9a ed. Sdo Paulo: Pearson, 2007.

2. ATKINS e JONES. Principios de Quimica: Questionando a vida moderna e o meio ambiente.
3a. Ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

3. SANTOS, W. L P, Quimica & Sociedade, Vol. Unico. 1a ed. Sdo Paulo: Nova Gerac&o, 2005.

Bibliografia Complementar:

1. PERUZZO. F.M.; CANTO. E.L., Quimica na abordagem do cotidiano, volume 1. 42 ed. Sao
Paulo: Editora Moderna, 2006

2. USBERCO, J; Salvador, E. Quimica Geral. 15a ed. S&o Paulo: Saraiva, 2014.

Laboratério de Quimica Geral (30 horas)

Ementa: Segurancga no laboratério, Vidrarias e equipamentos, Densidade de liquidos e sdlidos,
Preparo de solucBes, Equilibrios quimicos no laboratorio. Andlises titulométricas. Andlises
gravimétricas. Reagdes quimicas. Estequiometria. Calorimetria, Cinética quimica.

Bibliografia Basica:

1. ATKINS, Peter e JONES, Loretta. Principios de Quimica: Questionando a vida moderna e o
meio ambiente. 1a. Ed. Porto Alegre: Bookman, 2012.

2. MASTERTON, W. L.; SLOWINSKI, E. J.; STANITSKI, C. L. Principios de Quimica; 62 ed. Rio
de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 2017.

3. BRADY, J. E.; HUMISTON, G. E.; Quimica Geral. 62 ed.; Livros Técnicos e Cientificos Editora
S.A.; Rio de Janeiro; 2012.

Bibliografia Complementar:

1. BUENO, W.; Manual de laboratério de fisico-quimica. 12 ed. Sao Paulo: McGraw-Hill, 1980.
2. BROWN, T. L.; LEMAY, E.;BURSTEN, B. E.; Quimica — A Ciéncia Central. 92 ed. Sao Paulo:
Pearson, 2006.

3. MAHAN, Bruce M. e MYERS, Rollie J. Quimica: um curso universitario. 4a. ed.

S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1995. 582 p.

4. HARRIS, Daniel C. Analise quimica quantitativa. 6. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2005.

5. JEFFERY, G. H. et al. Andlise Quimica Quantitativa. 5a. Ed. Rio de Janeiro: Editora
Guanabara Koogan S/A, 1992.

Expressao Grafica (60 horas)

Ementas: Introducdo. Geometria descritiva: ponto, reta, plano e figuras geométricas. Desenho
Técnico: normas, escalas, cotas, vistas ortogréficas e perspectivas. Introducdo ao desenho
auxiliado por computador.

Bibliografia basica:

1. MORLING, KEN. Desenho técnico e geométrico. Traducdo de Alberto Dias Vieira. 3. ed. Rio
de Janeiro: Alta Books, . 2016. 360p.

2. SILVA, A, et al. Desenho técnico moderno. Traducdo de Antbnio Eustaquio de Melo
Pertence, Ricardo Nicolau Nassar Koury. 4. ed.. Rio de Janeiro: LTC, 2006. 475p-

3. MONTENEGRO, Gildo Aparecido. A perspectiva dos profissionais: sombras, insolacédo e
axonometria. 2. ed. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2010. 164 p.

4. FRENCH, Thomas E.; VIERCK, Charles J. Desenho técnico e tecnologia gréafica. 7. ed. Sao
Paulo: Globo, 2002. 1093 p.




Bibliografia complementar:

1. SATHLER, Nilson de Sousa. Notas de aula de desenho: ponto, reta, plano, escalas numérica
e grafica, e vistas ortograficas. 2. ed. Mossord6: ENA/ESAM, 1999. 185 p. (Boletim Técnico-
Cientifico 26).

2. FORSETH, K. Projetos em Arquitetura. 12 ed. Editora Hemus. Sao Paulo. 2004
ASSOCIA(}AO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 10.068: Folha de desenho - layout
e dimensodes. Rio de Janeiro, 1987.

3. NBR 8196: Desenho técnico - emprego de escala. Rio de Janeiro, 1999.

4. NBR 8403: Aplicacdo de linhas em desenho - tipos de linhas e larguras de linhas. Rio de
Janeiro, 1984.

5. NBR 10067: Principios gerais de representacdo em desenho técnico. Rio de 6. Janeiro,
1995.

6. NBR 10126: Cotagem em desenho técnico. Rio de Janeiro, 1987.

7. NBR 10582: Apresentacdo da folha para desenho técnico. Rio de Janeiro, 1988.

8. NBR 13142: Desenho técnico - Dobramento de copia. Rio de Janeiro, 1999.

3° SEMESTRE

Introducdo as Funcdes de Varias Variaveis (60 horas)

Ementa: Fungbes Vetoriais. Funcdes de duas variaveis. Limite e continuidade. Derivadas
parciais. Gradiente. Campos Vetoriais. Derivadas direcionais. Integrais multiplas e Integrais de
linha.

Bibliografia béasica:

1. LEITHOLD, Louis. O Calculo com Geometria Analitica, Vol. 2, 32 ed. editora HARBRA Ltda.
Séo Paulo.

2. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. UM CURSO de CALCULO, Vol. 3. 52 ed. S&o Paulo : LTC
(Livros Técnicos e Cientificos Editora), 2002.

3. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. UM CURSO de CALCULO, Vol. 4. 52 ed. S&o Paulo : LTC
(Livros Técnicos e Cientificos Editora), 2002.

Bibliografia complementar:

1. AVILA, G Calculo 3. 72 ed. Editora LTC, 2006.

2. HUGHES-HALLET, Deborah; McCALLUM, William G.; GLEASON, Andrew M. et al. Célculo -
A Uma e a Varias Variaveis - Vol. 1, 52 edicdo, Sao Paulo : LTC

3. STEWART, James, Calculo Vol. 2 . 4a Edicédo, Ed. Pioneira, Sdo Paulo, 2001.

Ondas e Termodinamica (60 horas)

Ementa: Elasticidade. Oscilagbes. Estatica dos Fluidos. Dindmica dos Fluidos e Viscosidade.
Temperatura e Dilatacdo. Calor. Transmissdo de Calor. Propriedades Térmicas da Matéria.
Propriedades Moleculares da Matéria. Leis da Termodindmica. Propagacdo de Ondas
Mecanicas. Corpos Vibrantes. Fendmenos Acusticos.

Bibliografia basica:

1. RESNICK, R., HALLIDAY, D., WALKER, J., Fundamentos de Fisica. Vol 2. 92 ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2012.

2. TIPLER, P.A, Fisica para Cientistas e Engenheiros vol 3. 62 ed. Editora Guanabara Koogan
S.A. 2012.

3. YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. Fisica ll: Termodindmica e ondas. 12.ed. S&o
Paulo: Addison Wesley, 2008.

Bibliografia complementar:




1. ALONSO, Marcelo; FIN, Edward. Fisica: Um curso universitario. 22 ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 1972.
2. NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica. 42 ed .Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2002.

Laboratério de Ondas e Termodinamica (30 horas)

Ementa: Experimentos associados ao conteldo da disciplina Ondas e Termodinamica.
Elasticidade. Oscilacfes. Estatica dos Fluidos. Dinamica dos Fluidos e Viscosidade. Temperatura
e Dilatacdo. Calor. Propagacao do Calor. Propriedades Térmicas da Matéria. Propriedades
Moleculares da Matéria. Leis da Termodinamica. Propagacdo de Ondas Mecanicas. Corpos
Vibrantes. Fendmenos acusticos.

Bibliografia béasica:

1. RESNICK, R., HALLIDAY, D., WALKER, J., Fundamentos de Fisica. Vol 2. 92 ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2012.

2. TIPLER, P.A, Fisica para Cientistas e Engenheiros vol 3. 62 ed. Editora Guanabara Koogan
S.A. 2012.

3. YOUNG, Hugh D.; FREEDMAN, Roger A. Fisica Il: Termodindmica e ondas. 12.ed. S&o
Paulo: Addison Wesley, 2008.

Bibliografia complementar:

1. ALONSO, Marcelo; FIN, Edward. Fisica: Um curso universitario. 22 ed. Sdo Paulo: Edgard
Blucher, 1972.

2. NUSSENZVEIG, H. Moysés. Curso de fisica basica. 42 ed .S&o Paulo: Edgard Bliicher, 2002.

Fundamentos de Ciéncias dos Materiais (60 horas):

Ementa: Estruturas Cristalina, Difusdo, Propriedades Mecénicas; Introducdo aos materiais
ceramicos e poliméricos — Estruturas e propriedades; Introducao aos materiais compadsitos

Bibliografia béasica:

1. CALLISTER JR., William D; RETHWISCH, David G. Ciéncia e engenharia de materiais: uma
introducéo. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012. 817p. ISBN: 9788521621249.

2. SHACKELFORD, James F. Ciéncia dos materiais. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2008. 556 p. ISBN: 9788576051602.

3. ASKELAND, Donald R; PHULE, Pradeep P. Ciéncia e engenharia dos materiais. 52 ed. S&0
Paulo: Cengage Learning, 2008. 556 p. ISBN: 9788522105984.

Bibliografia complementar:

1. VAN VLACK, Lawrence Hall. Principios de ciéncia dos materiais. 22 ed. S&o Paulo: Blucher,
2008 reimp. 427 p. ISBN: 9788521201212.

2. SCHMIDT, Walfredo. Materiais elétricos: condutores e semicondutores. 2.ed. Sao Paulo:
Blucher, 2008. 141 p. : v.1. ISBN: 9788521200888.

Mecanica Geral | (60 horas)

Ementa:Estatica da particula e de corpos rigidos em duas e trés dimensdes. Equilibrio e
sistemas de forcas em duas e trés dimensdes. Carregamento distribuido. Andlise de estruturas:
trelicas. Cabos. Atrito. Propriedades geométricas: centréide, centro de massa, momento de
inércia.

Bibliografia basica:

1. JOHNSTON JR., E.R.; BEER, F.P. Mecanica vetorial para engenheiros — Estatica. 5a ed.
S&o Paulo: Makron, 1994, 793p.

2. HIBBELER, R.C. Estatica — Mecénica para engenharia. 10a ed. Sdo Paulo: Pearson




Prentice Hall, 2008, 560p.
3. MERIAM, J.L; KRAIGE, L.G. Mecanica - Estatica. 5a ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e
Cientificos Editora, 2004, 368p.

Bibliografia complementar:

1. BEER, F. P. e Johnston, R. E. - Mecéanica Vetorial para Engenheiros.92 edicdo. Sao Paulo:
Ed. Makron Books. 2012—

2. NOBREGA, J. C. - Mecanica Geral, Volume: Estatica. Sdo Paulo. FEI-SBC. 1980

3. FRANCA, L.N.F. e MATSUMURA, A.Z. - Mecanica Geral, Vol. Estatica. Ed. Edgar Blicher
Ltda. 32 edicdo. S.P. 2011

4. CETLIN, P. R. & HELMANN, H. Fundamentos de Conformag¢do Mecéanica dos Metais. 22
ed.Rio de Janeiro: Guanabara Dois.

Economia (30 horas)

Ementa: Nogdes gerais de economia; Mercado: demanda, oferta e equilibrio; comportamento do
consumidor; comportamento do produtor; e estruturas de mercado.

Bibliografia basica:

1. MOCHON, Francisco. Principios de economia. 12 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007.

2. PASSOS, Carlos Roberto Martins, NOGAMI, Otto. Principios de Economia. Sdo Paulo:
Pioneira, 2002.

3. ROSSETI, José Paschoal. Introducao a Economia. 72 ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.

4. VASCONCELLOS, Marco Antonio. Fundamentos de Economia. 12 ed. Saraiva: Sdo Paulo,
1999.

Bibliografia complementar:

1. EQUIPE DE PROFESSORES DA USP. Manual de Economia. 12 ed. Saraiva: Sao Paulo,
2000.

2. HOLANDA, Nilson. Introdugé@o a Economia. 8. ed. S&o Paulo: Vozes, 2003.

3. LOPES, L.M., VASCONCELOS, M.A.S. de. Manual de microecomia: nivel béasico e nivel
intermediario. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

4. MANKIW, Gregory - Introducéo & Economia: principios de micro e macro economia. 22 ed.
Sé&o Paulo: Campos 1999.

5. SOUZA, Nali de Jesus de; et al. Introdug&o a economia. 2. ed., Sao Paulo: Atlas, 1997.

6. VICENCONTI, Paulo. Introdug&o a Economia. 32 ed. S&o Paulo: Frase, 2003.

S.de G. de S. e Seguranca no Trabalho (60 horas)

Ementa: Noc¢des de salude ocupacional; agentes causadores de prejuizos a saulde; legislacao
sobre as condi¢des de trabalho; metodologia para avaliacdo de condi¢des de trabalho; técnicas
de medicdo dos agentes; programas: PPRA e PCMSO; sistemas de gestdo de SST. OHSAS
18.001 e BS 8.800.

Bibliografia Basica:

1. BARBOSA FILHO, Anténio Nunes. Seguranca do trabalho e gestdo ambiental. 4 ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

2. GONGALVES, Edwar Abreu. Manual de seguranca e saude no trabalho. Sao Paulo: Ltr, 2006.
3. MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e medicina do trabalho. 71. Atlas. 2013.

4. MORAES, Giovanni. Elementos do sistema de gestdo SMSQRS: seguranca, meio ambiente,
salude ocupacional, qualidade e responsabilidade social: sistema de gestdo integrada. Rio de
Janeiro: GVC, 2010. 602 p.

Bibliografia Complementar:
1. BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Norma Regulamentadora. Disponivel em:




http://www.mtps.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras
2. Analise, avaliac@o e gerenciamento de riscos. Rio Grande: Fundacao para o Desenvolvimento
da Ciéncia, 1990.

3. HIGIENE e seguranca do trabalho. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

4° SEMESTRE

Resisténcia dos Materiais | (60 horas)

Ementa: Determinacdo de esfor¢os simples. Tracado de diagramas para estruturas isostaticas.
Tracdo e compressdo. Flexdo pura e simples. Flexdo assimétrica e composta com tracdo ou
compressao. Cisalhamento. Ligagbes parafusadas e soldadas. Tor¢céo simples.

Bibliografia béasica:

1. LINDENBERG NETO, H., "Introducdo a Mecéanica das Estruturas" - EPUSP-PEF, S&o Paulo,
1996.

2. MILLER, G.R.. ,COOPER, S. C., "Visual Mechanics - Beams & Stress States" - PWS, Boston,
1998.

3. TIMOSHENKO, S. P. Resisténcia dos Materiais (v.2). Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos. 12 edicdo. 1976.BEER, Ferdinando P. e Johnston, RUSSELL E. Resisténcia dos
Materiais.1? ed. Editora Makron Books. 2008

Bibliografia complementar:

1. MIROLIUBOQV et al. Problemas de Resisténcia dos Materiais.1? edicdo. Ed. MIR.

2. ALMEIDA, L. D. de F. - Resisténcia dos Materiais. 12 ed. Sao Paulo. Ed. Erika. 1993.

3. BEER, Ferdinando P. e Johnston, RUSSELL E. Resisténcia dos Materiais.1® ed. Editora
Makron Books. 2008

4. HIBBELER, Russel Charles. Resisténcia dos materiais. 7.ed. Pearson, 2010

Eletricidade e Magnetismo (60 horas)

Ementa: Forca e campo elétrico. Potencial elétrico. Capacitancia e dielétricos. Corrente,
resisténcia e circuitos elétricos. Forca e Campo magnético. Forca eletromotriz induzida.
Indutancia. Motores e Geradores Elétricos.

Bibliografia basica:

1. TIPLER, P.. A. Fisica para Cientistas e Engenheiros. 6a ed., LTC, 2012, v.1 e 2.

2. RESNICK, R.; HALLIDAY, D.. Fisica. 9a ed., Rio de Janeiro, LTC, 2012, v.1 e 3.

3. JOHNSON, D. E.; HILBURN, J. L.; JOHNSON, J. R.. Fundamentos de Analise de Circuitos
Elétricos. 4a ed., Rio de Janeiro, LTC, 1994.

Bibliografia complementar:

1. PURCELL, E.M. Eletricidade e magnetismo, Curso de Fisica de Berkeley. 12 ed. S&o Paulo:
Edgar Blucher, 1973.

2. PHYSICAL SCIENCE STUDY COMITTEE, Fisica, Parte IV, Edart, Sdo Paulo, SP, 1970

3. CAMPOS, A. A. Fisica experimental basica na universidade. Ed UFMG, 2008.

4. FEYNMAN, R, Li¢Bes de fisica, The Feynman Lectures on Physics, Volume Il. 22 ed. Addison-
Wesley, 2006.

Laboratério de Eletricidade e Magnetismo (30 horas)

Ementa: Experimentos associados ao contetdo da disciplina For¢a e campo elétrico. Potencial
elétrico. Capacitancia e dielétricos. Corrente, resisténcia e circuitos elétricos. Forca e Campo



http://www.mtps.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras

magneético. For¢a eletromotriz induzida. Induténcia. Motores e Geradores Elétricos.

Bibliografia basica:

1. ORSINI, L. Q.. Curso de Circuitos Elétricos. 2a ed., Sdo Paulo, Edgard Blucher, 2004.

2. COTRIM, A. A. M. B.. Instalacdes Elétricas. 4a ed., Sdo Paulo, Prentice Hall Brasil, 2009.

3. NAHVI, M.; EDMINISTER, J.. Teoria e Problemas de Circuitos Elétricos. 2a ed., Porto Alegre,
Bookman, 2005

Bibliografia complementar:

1. CAMPOS, A. A. Fisica experimental basica na universidade. Ed UFMG, 2008.

2. FEYNMAN, R, LicBes de fisica, The Feynman Lectures on Physics, Volume Il. 22 ed. Addison-
Wesley, 2006.

3. RESNICK, R.; HALLIDAY, D.. Fisica. 9a ed., Rio de Janeiro, LTC, 2012, v.1 e 3.

Estatistica (60 horas)

Ementa: Estatistica descritiva. Conjuntos e probabilidades. Variaveis aleatérias. Distribuicdes de
probabilidade. Distribuicbes especiais de probabilidade. Teoria da amostragem. Teoria da
estimacéo. Testes de hipbteses. Regressao linear e correlacéo.

Bibliografia basica:

1. ANDRADE, Dalton F.; OGLIARI, Paulo J. Estatistica para as ciéncias agrarias e bioldgicas
com noc¢des de experimentacao. 5.ed. Florianépolis: UFSC, 2013.

2. BARBETTA, Pedro A.; REIS, Marcelo M.; BORNIA, Anténio C. Estatistica: para cursos de
engenharia e informatica. 3.ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

3. FREUND, John E. Estatistica aplicada: economia, administracédo e contabilidade. 11.ed. Porto
Alegre: Bookman, 2006.

Bibliografia complementar:

1. BARROW, Michael. Estatistica para economia, contabilidade e administracdo. Sdo Paulo:
Atica, 2007.

2. FERREIRA, Daniel F. Estatistica basica. 2.ed. Lavras: UFLA, 2009.

3. HINES, William W et al. Probabilidade e estatistica na engenharia. 4.ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2013.

4, MONTGOMERY, Douglas C; RUNGER, George C. Estatistica aplicada e probabilidade
para engenheiros. 4.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

5. MORETTIN, Pedro A; BUSSAB, Wilton O. Estatistica basica. 7.ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

Filosofia da Ciéncia (60 horas)

Ementa: Concepc¢des e abordagens da ciéncia. Demarcacéo cientifica, O problema do método
cientifico — fundamento, dominio e pluralidade. Ciéncia e tecnologia. Deontologia cientifica

Bibliografia Basica:

1. ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia: introducdo ao jogo e suas regras. 19 ed. Sdo Paulo:
Loyola, 2000.

2. CHALMERS, Alan. O que é ciéncia, afinal? Brasilia: Brasiliense, 1993.

3. FEYERABEND, Paul. Contra o0 método. 2ed. Sdo Paulo: Unesp, 2011.

Bibliografia Complementar:

1. HARARI, Yuval. Sapiens: uma breve histéria da humanidade. Porto Alegre: L&PM, 2015.

2. KUHN, Thomas. A estrutura das revolugdes cientificas. Sdo Paulo: Perspectiva, 2013.

3. LAKATOS, Inri; MUSGRAVE, A. (org.) A critica e o desenvolvimento do conhecimento. S&o
Paulo: Cultrix, 1979.




4. MARCONI, Maria; LAKATOS, Eva. Fundamentos de Metodologia cientifica. 8ed. S&o Paulo:
Atlas, 2017.
5. POPPER, Karl. A légica da investigacéo cientifica. 2ed. Sao Paulo: Cultrix, 2013.

Administracdo e Empreendedorismo (60 horas)

Ementa: As organizagfes. A Administracdo e suas fungfes. Lideranca. O empreendedor e a
atividade empreendedora. Tipos de empreendedorismo. Plano de negdcios. Aspectos e
formalidades legais na constituicdo da empresa. O planejamento estratégico do negdcio.

Bibliografia béasica:

1. BERNARDI, L. A., Manual de Empreendedorismo e Gestao: Fundamentos, Estratégias e
Dindmicas. 12 ed. S&o Paulo: Atlas 2012

2. DOLABELA, F., Oficina do Empreendedor. 22 ed. S&do Paulo: Sextante, 2008.

3. DORNELAS, J. C. A. Empreendedorismo: Transformando idéias em negocios. 62 ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2017.

4. MARCOVITCH, J., Pioneiros & Empreendedores — A Saga do Desenvolvimento no Brasil -
Volume |. 22 ed. Sao Paulo: EDUSP, 2009

5. CHIAVENATO, I. Introducao a teoria geral da administracdo: ed.compacta. 32 ed. Rio de
Janeiro: Campus, 1999.

6. FAYOL, H. Administragdo industrial e geral. 10 ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.

Bibliografia complementar:

1. MELO NETO, F.P. e FROES, C., Empreendedorismo Social — A Transi¢cdo para a Sociedade
Sustentavel. 12 ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

2. BRITO, F. e WEVER, L. Empreendedores Brasileiros — Vivendo e Aprendendo com Grandes
Nomes.12 ed. Rio de Janeiro: Neg6cio-Editora, 2003.

3. PARK, K. H. (coord.); De BONIS, Daniel F.; ABUD, Marcelo R. Introdugéo ao estudo da
administracdo. 12 ed.Sao Paulo: Pioneira, 1997.

4. BERNARDES, C. Teoria geral da administracéo: andlise integrada das organiza¢des.1? ed.
Séao Paulo: Atlas, 1993.

5. CARAVANTES, G.R. Teoria geral da administracdo: pensando e fazendo. 12 ed. Porto Alegre:
AGE, 1998.

6. DRUCKER, P. F. Administrag&o: tarefas, responsabilidades, praticas.v.1, v.2, v.3. 12 ed.Séo
Paulo: Pioneira, 1975.

Termodinamica Aplicada (60 horas)

Ementa: Conceitos Fundamentais. Propriedades termodinamicas. Estudo das substéncias.
Trabalho. Calor. Primeira lei da termodinamica. Segunda lei da termodinamica. Entropia. Ciclos
termodinamicos.

Bibliografia Basica:

1. SONNTAG, R.E.; BORGNAKKE, C.; VAN WYLEN, G.J. Fundamentos da termodindmica
classica. 4a ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2005, 577p.

2. MORAN, M.J.; SHAPIRO, H.N. Principios de termodinamica para engenharia. 4a ed. Rio de
Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos Editora, 2002, 681p.

3. CENGEL, Y.A.; BOLES, M.A. Termodinamica. 5a ed. S&o Paulo:McGraw-HILL, 2006.

Bibliografia Complementar:
1. SONNTAG, R. R. BORGNAKKE, C. Fundamentos da termodinamica. 8% ed. Sao Paulo:

Blucher, 2009.
2. MORAN, M. J. SHAPIRO, H. N. MUNSON, B. R. DEWITT, D. P. Introducao a engenharia de
sistemas térmicos: termodinamica, mecanica dos fluidos e transferéncia de calor. Rio de Janeiro:




LTC, 2005.

Equacgdes Diferenciais (60 horas)

Ementa: Introducdo as equacles diferenciais, Equacdes diferenciais de primeira ordem:;
Aplicacbes de equacdes diferenciais de primeira ordem; Equac¢des diferenciais lineares de ordem
superior; Aplicacbes de Equacdes diferenciais lineares de ordem superior; Modelos vibratérios;
Equacdes diferenciais com coeficiente variaveis; Transformada de LAPLACE.

Bibliografia basica:

1. ZILL, D. G.; CULLEN, M. R. Equacdes Diferenciais vol. 1.Ed. Pearson, 2009;

2. ZILL, D. G.; CULLEN, M. R., Equac®es Diferenciais, vol. 2, Ed. Pearson, 2009 BOYCE, W. E.;
3. GUIDORIZZI, Hamilton Luiz. Um curso de calculo. 5.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002. 530 p. v.4.
4. STEWART, James. Calculo. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012. 1077p. v. 2

Bibliografia complementar:
1. BOYCE, William E; DIPRIMA, Richard C. Equacdes diferenciais elementares e problemas de

valores de contorno. Rio de Janeiro: LTC, 2012. 607p.
2. LEITHOLD, Louis. O Calculo com geometria analitica. 3. ed. Sdo Paulo: Harbra, 1994. p. 688-
1178 v.2.

5° SEMESTRE

Sociologia (60 horas)

Ementa: Fundamentos das Ciéncias Sociais. Trabalho, forcas produtivas e relacdes de
producdo. Desenvolvimento. Cultura. Ideologia. Cidadania. Desigualdades e relacdes de poder.
Questdes Etnicas Raciais. Teoria Social Contemporanea.

Bibliografia basica:

1. ARON, R. As etapas do pensamento socioldgico. 72 ed. Brasilia/S&o Paulo: EAUNB/Martins
Fontes, 2008.

2. DURKHEIM, E. As regras do método sociol6gico.5% ed. Sao Paulo: Nacional, 2012.

3. GIDDENS, A. Capitalismo e moderna teoria social. 5 ed. Lisboa: Presencga, 2000.

Bibliografia complementar:

1. MARX, K. O 18 Brumario. 12 ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1978.

2. BOTTOMORE, T. B. Introducéo a Sociologia. 92 ed. Rio de Janeiro: Zahar, 2013.

3. CASTRO, A. M. e DIAS, E. Introdugdo ao pensamento sociologico — Sociologia (Durkheim,
Weber, Marx e Parsons). 12 ed. Rio de Janeiro: Eldorado, 1983.

4. COMTE, A. Dindmica Social, In: Morais Filho, E. Comte Sociologia.1? ed. Sdo Paulo: 1983,
Atica. P. 134-159.

5. COMTE, A. Estatica social, In morais Filho, E.: Comte Sociologia. 1% ed. S&o Paulo: Atica,
1983. P. 105-132.

Etica e Legislac&o (30 horas)

Ementa: Doutrinas éticas fundamentais; mudancas historico-sociais; moral e moralidade;
principio da responsabilidade; regulamentacao do exercicio profissional; as rela¢cdes na
prestacdo de servicos em face do cddigo do consumidor, deveres profissionais; cédigo de ética.

Bibliografia basica:




1. CANCLINI, N. G. Consumidores e cidadaos: conflitos multiculturais da globalizacdo. Rio de
Janeiro: UFRJ, 1995.

2. GIACOMINI FILHO, G. Consumidor versus propaganda. Sdo Paulo: Summus, 1991.

3. VAZQUEZ, Adolfo Sanchez. Etica. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 2002.

Bibliografia complementar:

1. FEATHERSTONE, M. Cultura de consumo e pés-modernismo. S&o Paulo: Studio Nobel,1995.
2. FEATHERSTONE, M. O desmanche da cultura: globalizacéo, pés-modernismo e identidade.
S&o Paulo: Studio Nobel/SESC, 1997.

3. LEVY, A. Propaganda: a arte de gerar descrédito. Rio de Janeiro: FGV, 2003.

4. QUESSADA, D. O poder da publicidade na sociedade consumida pelas marcas: como a
globalizacdo imp&e produtos, sonhos e ilusées. Sao Paulo: Futura, 2003.

5. SANT'ANNA, A. Propaganda: teoria, técnica e Préatica. Sdo Paulo: Pioneira, 1998.

6. SUNG, J. M., SILVA, J. C. Conversando sobre ética e sociedade. Petropolis: Vozes, 1995..

7. TOSCANI, O. A publicidade é um cadaver que nos sorri. Rio de Janeiro: Editora Ediouro,
1996.

8. VALLS, Alvaro L. M. O que é ética. Sdo Paulo:Editora Brasiliense, 1993.

Metrologia (60 horas)

Ementa: Conceitos basicos. Vocabulario Internacional. Sistema Internacional de Unidades.
Estrutura generalizada e elementos funcionais de sistemas de medicdo. Processos de
medicao.Requisitos normativos. Erros de medi¢do. Analise e célculo de incerteza de medig&o.
Calibracdo de sistemas de medi¢cdo. Verificadores e calibradores. Instrumentos de
medicao.Sistemas manuais e autométicos de medi¢do. Sistemas de ajustes. Sistemas de
tolerancias e dimensionais e geométricas. Parametros de rugosidade. Praticas em laboratério.

Bibliografia béasica:

1.ALBERTAZZI, A.G.Jr., SOUSA, A. R. Fundamentos de metrologia cientifica e industrial. 1.ed.,
Barueri, SP, Editora Manole. 2008.

2. AGOSTINHO, O.L. et al, Tolerancias, ajustes, descios e analises de dimensfes. Editora
Edgard Blucher, Sao Paulo, 2004.

3. LIRA, G. S. Metrologia na indGstria. Editora Erica. S&o Paulo. 2001.

Bibliografia complementar:
1. INMETRO. Vocabulario internacional de termos fundamentais e gerais de metrologia. 5. Ed.

RJ, 2007.

2. SANTOS JUNIOR, M.J. Metrologia dimensional: teoria e préatica. Editora da Universidade.
Porto Alegre. 1985.

3. PROVENZA, F. Projetista de maquinas. Editora F. Provenza. SP. 1996.

4. NOVASKI, QOlivio. Introducao a engenharia de fabricagcdo mecénica. 2. ed. Sdo Paulo: Blucher,
2013. 253 p.

Materiais de Construcdo Mmecanica | (60 horas)

Ementa: Metalografia. Microscopia Optica. Difusdo no estado sélido em metais. Propriedades
Mecanicas. Ensaios Mecanicos. Mecanismos de aumento de resisténcia. Mecanismos de falha.
Diagramas de fases. Transformacdes de fases. Curvas TTT.

Bibliografia béasica:
1. CALLISTER, WILLIAM D. JR. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducédo. Rio de
Janeiro, RJ. Editora LTC. 2007.




2. COLPAERT, H. Metalografia dos produtos Siderurgicos Comuns. $.ed. SP, Ed. Edgard Blucher,
2008.

3. Souza, S. A. Ensaios Mecanicos de Materiais Metalicos. 5.ed. SP, Editora Edgard Blucher,
2004;

Bibliografia complementar:
1. SANTOS, REZENDE GOMES DOS. Transformacfes de Fases em Materiais Metalicos.

Campinas, SP. Editora da Unicamp. 2006.

2. SILVA, ANDRE LUIZ V. DA COSTA E; Mei, Paulo Roberto. Acos e Ligas Especiais. Sdo Paulo,
SP. Editora Edgard Blucher. 2006.

3. ASKELAND, D.R. PHULE, P.p. Ciéncia e Engenharia dos Materiais. SP Cengage: 2010.

Mecéanica dos Fluidos (60 horas)

Ementa: Propriedades fisicas dos fluidos. Estatica dos fluidos. DindAmica dos fluidos. Regime
variado e permanente. Linhas e tubos de fluxo. Equacdes da continuidade e da quantidade de
movimento. Teorema de Bernoulli. Perda de energia. Perda de carga. Andlise dimensional.
Escoamento: Viscoso incompressivel, laminar, turbulento, compressivel. Teoria da camada limite.
Canalizacéo.

Bibliografia béasica:

1. FOX, R.; McDONALD, A. Introdu¢do a mecéanica dos fluidos. 8a ed. Sdo Paulo: Livros
Técnicos e CientificosEditora, 884, 728p.

2. MUNSON, B.R.; YOUNG, D.F.; OKIISHI, T.H. Fundamentos da Mecanica dos Fluidos. 4a ed.
S&o Paulo: Edgard Blicher, 2004, 584p.

3. WHITE, F. Mecénica do Fluidos. 6a ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2010, 880p.

Bibliografia complementar:
1. BRUNETTI, F. Mecénica do Fluidos. 2a edicdo revisada. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,

2008, 431p.
2. CENGEL Y. A.; CIMBALA, J. H. Mecanica do Fluidos. Fundamentos e Aplica¢cfes. 3a edicao.
Porto Alegre: Mc Graw-Hill, 2015, 1016p.

Desenho de Maquinas e Instalagdes (60 horas)

Ementa: Definicbes e Normatizacdes de desenho técnico para Engenharia Mecanica segundo
Normas Brasileiras: NBR 8196, NBR 8403, NBR 10067, NBR 10068, NBR 10126; Leitura e
interpretacdo de desenhos mecéanicos segundo as Normas Brasileiras; Hachuras empregadas
(NBR 12298); Representacdo e leitura de toler&ncias dimensionais e geométricas segunda
NBR6158, NBR14646 e ASME 14.5:2009; Representacéo e leitura de estado de superficies e
acabamento (NBR 8404); Simbologia de Indicacédo de solda (AWS A2.4 e NBR 7165); Principios
de desenho de layout de plantas industriais (Norma Petrobras N-59, N-901, N-1521, N-1522, N-
1745); Uso de CAD 3D no projeto de Maquinas, Elaboracdo de desenhos de componentes
Mecanicos e Montagens usando software CAD 3D para engenharia Mecanica.

Bibliografia béasica:

1. SILVA, A., RIBEIRO, C. T., DIAS, J.,.SOUSA, L., Desenho Técnico Moderno, 42Ed. Editora
Livros Técnicos e Cientificos S.A., Rio de Janeiro, 2006.

2. NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: Uma abordagem integrada. 2ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

3. SHIGLEY, Joseph E. Elementos de maquinas 1. 3ed. Rio de Janeiro: LTC, 1984.




4. PROVENZA, F. Desenhista de Maquinas, 462 ed. Editora PRO-TEC, Sao Paulo, 1991.
5. PROVENZA, F. Projetista de Maquinas, 712 ed. Editora PRO-TEC, Sao Paulo, 1996.

Bibliografia complementar:
1. OLIVEIRA, José e outros. Desenho Técnico para Engenharia Mecénica. Editora Paym. S&o

Bernardo do Campo. S. P. 1998.

2. JOSE RAIMUNDO DA LUZ. Elementos Organicos de Maquinas. Editora do Autor. 2007

3. ABNT NBR 8196 Desenho técnico - Emprego de escalas, 1999

4. ABNT NBR 8403 Aplicacdo de linhas em desenhos — Tipos de linhas - Larguras das linhas,
1984

5. ABNT NBR 10067 Principios Gerais de Representacdo em Desenho Técnicos, 1995

6. ABNT NBR 10068 Folha de desenho — Leiaute e dimensbes, 1987

7. ABNT NBR 10126 Cotagem de desenho técnico,1987

8. ABNT NBR 12298 Representacdo de &rea de corte por meio de hachuras em desenho
técnico, 1995

9. ABNT NBR 6158 Sistema de tolerancias e ajustes, 1995

10. ABNT NBR 14646 Toleranicas Geometricas-Requisitos de maximo e Requisitos de minimo
material

11. ASME Y14.5 - 2009 Dimensioning and Tolerancing, 2009

12. ABNT NBR 8404 Indicacdo de estado de superficies de desenhos técnicos

13. ABNT NBR 7165 Simbolos Graficos De Solda Para Constru¢do Naval E Ferroviario, 1982
14. AWS A2 .4 Standard symbols for welding, brazing, and non-destructive examination, 2012
15. Norma Petrobras N-59 Simbolos Gréaficos para Desenhos de Tubula¢éo, 2004

16. Norma Petrobras N- 901 Identificacdo e simbolos para instrumentos

17. Norma Petrobras N- 1521 Identificagdo de equipamentos industriais

18. Norma Petrobras N- 1522 Identificacdo de tubulacfes industriais

Calculo Numérico (60 horas)

Ementa: Sistemas de numeracao. Erros. Zeros de fun¢des. Interpolacdo. Resolugcdo numérica de
sistemas de equagles lineares. Interpolagdo. Minimos quadrados. Integracdo numérica.
Tratamento numérico de equacgdes diferenciais ordinarias.

Bibliografia Basica:

1. FRANCO, N.M.B. Calculo numérico. 1a ed. Sao Paulo: Prentice Hall , 2010.

2. BURDEN, R. L. Anélise numérica. S&do Paulo: Cengage Learning, 2013.

3. RUGGIERO, M. A. G.; LOPES, V. L. R. Célculo numérico: aspectos tedricos e
computacionais, 22 ed. Sao Paulo: Pearson Education, 1996

4. SPERANDIO, D.; MENDES, J. T.; SILVA, L. H. M Calculo numérico: caracteristicas
matematicas e computacionais dos métodos numéricos. S&do Paulo: Pearson Education, 2003.

Bibliografia Complementar:

1. BARROSO, L. C. Célculo numérico com aplicacdes. 2a. ed. Sdo Paulo: Harbra, 1987.

2. BURIAN, R.; LIMA, A. C. Célculo numérico: fundamentos de informéatica. 2a ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2011.

3. CHAPRA, S.C. Métodos numéricos aplicados com matlab para engenheiros e cientistas. 3a
ed. McgralHill —Artmed, 2013.

4. ARENALES, S. Calculo numérico: aprendizagem com apoio de software. Sao Paulo:
Cengage Learning, 2010.

5. LEON, S. J. Algebra linear com aplicacdes. 4a. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2008.




6° SEMESTRE

Transferéncia de Calor (60 horas)

Ementa: Conceitos fundamentais. EquagfBes basicas. Conduc¢do unidimensional em regime
permanente e multidimensional em regimes permanente e ndo-permanente. Aletas. Isolamento
Térmico. Conveccdo com escoamento laminar no interior de dutos, escoamento laminar externo,
escoamento turbulento, conveccdo natural e forcada. Trocadores de calor. Radiacdo. Processos
combinados de Transferéncia de Calor.

Bibliografia basica:

1. Incropera, F. P. DeWitt, D. P Bergman, T.L., Lavine, A. S.: Fundamentos de Transferéncia de
Calor e Massa. 62 Ed Sado Paulo: Livros Técnicos e Cientificos Editora, ISBN 9788521615842,
2008, 644p.

2. CENGEL, Y. A.; GHAJAR, A. J.:Transferéncia de Calor e Massa. 4% Ed. Sdo Paulo: Mc
GrawHill, 2009, 928p.

3. Holman, J.P: Heat Transfer. Mc GrawHill. 10a. Ed. 736 p. 2009.

Bibliografia complementar:
1. Long, Ch., Sayma N.: Heat Transfer. Bookboon.com. 12 Ed. 2009, p. 155.

2. Long, Ch., Sayma N.: Heat Transfer Exercises. Bookboon.com. 12 Ed. 2010, p. 89.

3. Lienhard 1V, J. H., Lienhard V, J. H., A Heat Transfer Textbook, Phlogiston Press, 42 Ed. 2012,
p. 755.

4. Lug, L. Momentum, Heat and Mass Transfer, Bookboon.com. 12 Ed. 2014, p. 106.

5. Maliska, Clovis R.: Transferéncia de calor e mecanica dos fluidos computacional. LTC. 22 Ed.
Revista, 2004, p.460

Materiais de Construcdo Mecanica Il (60 horas)

Ementa: Tratamentos térmicos. Tratamentos termoquimicos. A¢os e suas ligas: classificacao,
tratamentos térmicos e aplicag6es. Ferros Fundidos: classificacdo, tratamentos térmicos e
aplicacdes. Ligas nao ferrosas: Classificagdo, tratamentos térmicos e aplicagcdes. Corrosdo e
mecanismos de protecéo.

Bibliografia béasica:

1. SILVA, A. L. V. C.; MEI, P. R. Acos e Ligas Especiais. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard Blucher,
32 ed. 2010.

2. GUISSER, W. L. Propriedades mecéanicas dos ferros fundidos. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard
Blucher. 2009.

3. GENTIL, V. Corroséao. Rio de Janeiro— RJ, editora LTC, 62 ed. 2011.

Bibliografia complementar:
1. Callister Jr., William D.. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introdugé&o. 8.ed.. LTC. 2012.

2. Chiaverini, Vicente. Tecnologia mecéanica materiais de construcdo mecanica. 2.ed.. McGraw-
Hill. 1986.

3. Chiaverini, Vicente. Acos e ferros fundidos caracteristicas gerais tratamentos térmicos
principais tipos. 7.ed..

4. Chiaverini, Vicente. Tecnologia mecéanica processos de fabricacdo e tratamento. 2.ed..
McGraw-Hill.

5. Colpaert, Hubertus. Metalografia dos produtos siderurgicos comuns . 4.ed. rev. atual.. Blucher.
2008.




Resisténcia dos Materiais Il (60 horas)

Ementa: Analise de tensdes e deformacdes. Tensbes residuais. Linha elastica. Flambagem.
Flexdo estaticamente indeterminada. Dimensionamento de vigas e eixos. Critérios de resisténcia.
Métodos de energia.

Bibliografia béasica:

1. HIBBLELER, R.C. — Resisténcia dos materiais — Pearson Education do Brasil, 72 Ed. 2009.

2. BEER, FP. & JOHSTON Jr., E.R. — Resisténcia dos materiais —Makron Books do Brasil
Editora Ltda., 32 edicdo. 1996.

3. GERE, James M.; GOODNO, Barry J.. Mecéanica Dos Materiais: Traducéo da 82 Edicdo Norte-
Americana. 3. ed. Sao Paulo: Cengage Learning, 2017. 400 p. Traducdo Roberto Enrique
Torrejon.

4. TIMOSHENKO, S. — Resisténcia dos materiais - LTC — Livros Técnicos e Cientificos S. A., 2
volumes, 1976 (volume 1), 1976 (vol. 2).

Bibliografia complementar:
1. CRAIG Jr., R.R. — Mecanica dos materiais — LTC — 22 Edicdo, 2003.

2. POPOV, E.P. —Introducéo a mecénica dos sélidos — Editora Edgard Bliicher Ltda., 1978.
3. FEODOSIEV, V. — Resisténcia dos materiais — Edi¢cdes Lopes da Silva, Porto, Portugal, 1977.

Mecanica Geral Il (60 horas)

Ementa: Cinematica de Pontos Materiais e Corpos Rigidos. Coordenadas Generalizadas. Graus
de Liberdade e Restricbes Mecéanicas. Momentos de Inercia e Produtos de Inercia. Dindmica
Newtoniana/Euleriana para pontos Materiais e Corpos Rigidos: Conservagédo da Quantidade de
Movimento Linear e Angular. Trabalho e Energia cinética. DinAmica Lagrangeana para particulas
e Corpos Rigidos. Sistemas Conservativos e Dissipativos.

Bibliografia béasica:

1. BEER, F. P.; JOHNSTON, Jr. E. R & CLAUSEN, W. E. Mecénica Vetorial para Engenheiros -
Dinamica, 72 Edi¢cdo, McGraw Hill, Rio de Janeiro, 2006.

2. MERIAM, J. L. & KRAIGE, L. G. Mecanica para Engenharia — Dindmica, Sexta Edicao, LTC,
Rio de Janeiro, 2009;

3. HIBBELER, R. C. Dindmica — Mecénica para Engenharia, 122 Edicdo, PEARSON Prentice
Hall, Sdo Paulo, 2010;

4. Greenwood, D.T. Advanced Dynamics, Cambridge University Press, Cambridge, 2003.

Bibliografia complementar:
1. Meirovitch, L. Methods of Analytical Dynamics, Dover Publications, Mineola, New York, 1998.

2. Lanczos, C. The Variational Principles of Mechanics, Dover Publications, Mineola, New York,
1970.
3. Timoshenko, Stephen. Mecanica técnica: dindmica. RJ, Livros técnicos e cientificos, 1975.

Eletrotécnica para Engenharia Mecéanica (60 horas)

Ementa: Conceitos bésicos de eletricidade em corrente alternada. Conceitos bésicos de
instalagBes elétricas em baixa tensdo. Maquinas assincronas. Instalacdes elétricas e partida de
motores. Tépicos em controle de velocidade de motores elétricos. Maquinas Sincronas. Grupo
Motor-Gerador.

Bibliografia basica:




1. UMANS, S. D..Maquinas Elétricas de Fitzgerald e Kingsley. 72 Edicdo. Editora: BOOKMAN.
2014.

2. CHAPMAN, S.. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 52 Edi¢cdo. Editora: BOOKMAN.

3. MAMEDE FILHO, J.. Instalag®es Elétricas Industriais. Editora LTC. 92. edi¢do. 2017.

Bibliografia complementar:
1. FITZGERALD, A. E., JUNIOR, C. K., UMANS, S. D. Maquinas Elétricas com Introducdo a

Eletrénica de Poténcia. 62 Edicdo. Editora: BOOKMAN. 2006.

2. KOSOW, I.. Maquinas Elétricas e Transformadores. Editora: GLOBO. 2006.

3. DEL TORO, V.. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 12 Edicdo. LTC editora AS. 1999.
4. COTRIM, A. A. M. B.. Instalac¢des Elétricas. Prentice-Hall. 42. edi¢céo. 2003.

5. BIM, E. Maquinas elétricas e acionamento. Elsevier. 32 Edicdo. 2014

7° SEMESTRE

Fundicdo e Soldagem (60 horas)

Ementa: Processos tradicionais de soldagem e corte (MIG/MAG, TIG, Eletrodo Revestido, solda
e corte oxiacetilénico, corte a plasma). Insumos para soldagem. Tipos de fontes. Variaveis de
influéncia dos processos de soldagem. Tipos de juntas. Zona afetada pelo calor. Controle de
defeitos de soldagem. Processos de fundi¢do. Tipos de moldes. Insumos para fundigédo. Variaveis
e parametros nos processos de fundicdo. Solidificacdo de fundidos. Fundamentos de reofundi¢céo
e tixofundigao.

Bibliografia basica:

1. Wainer, E.; Brandi, S. D.; Mello, F. D. H. Soldagem — Processos e Matalurgia. Editora Edgard
Blucher, Sao Paulo. 22 edicdo. 1992.

2. MARQUES, P. V.; MODENESI, P. S.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem — Fundamentos e
Tecnologia. Editora UFMG, Belo Horizonte. 22 edig&o. 2007.

3. SCOTTI, AMERICO; PONOMAREV, VLADIMIR. Soldagem MIG MAG. Editora Artliber, 12
edicdo. 2008.

Bibliografia complementar:

1. SANTOS, REZENDE GOMES DOS. Transformacbes de Fases em Materiais Metdlicos.
Campinas, SP. Editora da Unicamp. 2006.

2. SILVA, ANDRE LUIZ V. DA COSTA E; MEI, PAULO ROBERTO. Acos e Ligas Especiais. S&o
Paulo, SP. Editora Edgard Blucher. 2006.

3. CALLISTER, WILLIAM D. JR. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducéo. Rio de
Janeiro, RJ. Editora LTC. 2007.

Sensores e Transdutores (60 horas)

Ementa: Introducéo a sistemas de medi¢do, analise experimental e aplicacbes em engenharia.
Estrutura generalizada e elementos funcionais de sistemas de medicdo. Classificacdo de
sensores e transdutores. Caracteristicas de desempenho estatico e dinAmico de transdutores.
Andlise da resposta transitoria e estacionaria de transdutores (a sinais de teste padrdo: degrau,
rampa, impulso...). Introducdo a resposta em frequéncia e andlise espectral. Transdutores de
forca, pressdo, vazdo, temperatura, fluxo de calor, aceleragdo, velocidade, deslocamento
translacional e angular. Sistemas de aquisicdo, processamento e transmissdo de dados.
Sistemas de condicionamento de sinais e conversores A/D e D/A.




Bibliografia béasica:

1. BALBINOT, Alexandre; BRUSAMARELLO, Valner Jodo. Instrumentacdo e fundamentos de
medidas. 2.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2011. 492p. (v.1) ISBN: 9788521617549.

2. THOMAZINI, Daniel; ALBUQUERQUE, Pedro Urbano Braga De. Sensores industriais:
fundamentos e aplicacdes. 8.ed. atual. SAo Paulo: Erica, 2011. 224p. ISBN: 9788536500713.

3. FIALHO, Arivelto Bustamante. Instrumentacdo industrial: conceitos, aplicacBes e analises.
7.ed. S&o Paulo: Erica, 2010. 280p. ISBN: 9788571949225,

Bibliografia complementar:
1. ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentagdo, controle e automacgdo de processos. Rio de

Janeiro: LTC, 2013. 201 p. ISBN: 9788521617624.
2. DUNN, William C. Fundamentos de instrumentacao industrial e controle de processos. Porto
Alegre: Bookman, 2013. 326p. ISBN: 9788582600917.

Elementos de Maquinas | (60 horas)

Ementa: Teorias de falha por fadiga. Ciclo de vida. Falha superficial. Dimensionamento de
elementos de unido. UniBes por parafusos. Parafusos de fixagdo. Rebites. Unides soldadas e
coladas. Mancais de rolamento. Mancais de deslizamento. Lubrificacao.

Bibliografia basica:

1. NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: Uma abordagem integrada. 2ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

2. SHIGLEY, Joseph E. Elementos de maquinas 1. 3ed. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

3. CUNHA, Lamartine B. Elementos de Maquinas, Rio de Janeiro: LTC, 2005.

Bibliografia complementar:
1. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. 5ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

2. DUARTE JR., Durval. Tribologia, Lubrificacdo e Mancais de Deslizamento. led. Rio de
Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2005.

Maquinas de Fluxo (60 horas)

Ementa: Classificacdo e descricdo de maquinas de fluxo. Maquinas de deslocamento positivo e
turbomaquinas. Equacdes fundamentais para maquinas de fluxo. Estudo de bombas e
ventiladores radiais. Analise dimensional em turbomaquinas. Condi¢cdes de funcionamento de
bombas e ventiladores em instalac6es. Cavitagdo. Turbinas. Turbomaquinas axiais. Turbinas
eolicas.

Bibliografia basica:

1. Macintyre, Archibald J. Bombas e Instalacbes de Bombeamento. Editora LTC. 2a. Ed. 806 p.
1997.

2. Santos, S.L. Bombas & Instalac@es de Hidraulicas. Editora LTCE. 1la. Ed. 253p. 2007.

3. Epaminondas Pio C. Lima. Mecéanica das Bombas. Editora Interciencia, 2a. Ed. 610 p. 2003

Bibliografia complementar:
1. White, F. M., Fluid Mechanics, Mc Graw-Hill 2001.

2. Fox, R.W., McDonald, A.T., Pritchard, P.J. Introducdo a Mecénica dos Fluidos. Editora LTC.
6a. Ed. 806p. 2006.
3. Falcdo, A.F.O., Turbomaquinas. Instituto Superior Técnico, 2011.




Refrigeragcdo e Ar Condicionado (60 horas)

Ementa: NocbGes Fundamentais. Ciclo de Refrigeracao. Refrigerantes. Ciclos Frigorificos por
compressao de vapor. Diagrama de Mollier para refrigerantes. Sistemas Multipresséo. Principais
Componentes dos Sistema de Refrigeracdo. Refrigeracdo por absorcdo. Bombas de calor.
Psicrometria. Torres de resfriamento e condensadores evaporativos. TubulacGes de instalacbes
frigorificas. Carga térmica de refrigeracao. Refrigeragdo Doméstica e Industrial.

Bibliografia béasica:

1. DOSSAT, Roy J. Principios de Refrigeracdo. Sdo Paulo: Hemus, 2004.

2. CREDER, Hélio. Instalgcades de Ar Condicionado. 6ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

3. VAN WYLEN, Gordon J. Fundamentos da Termodinamica, Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2003.

Bibliografia complementar:

1. MORAN, Michael J. Introducdo a engenharia de sistemas térmicos: termodindmica, mecéanica
dos fluidos e transferéncia de calor; traducdo Carlos Alberto Biolchini da Silva. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

8° SEMESTRE

Elementos de Maquinas Il (60 horas)

Ementa: Arvores\Eixos, chavetas e acoplamentos. Molas de compressdo, Molas de Extenséo,
Molas de tor¢do, Molas Belleville; Parafusos de Poténcia; Freios e Embreagens; Engrenagens:
Engrenagens de dentes retos, Engrenagens helicoidais, Engrenagens Coénicas, Sem-fim e coroa;
Desgaste e Vida de componentes; Tribologia.

Bibliografia basica:

1. NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: Uma abordagem integrada. 2ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

2. SHIGLEY, Joseph E. Elementos de maquinas 1. 3ed. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

3. CUNHA, Lamartine B. Elementos de Maquinas, Rio de Janeiro: LTC, 2005.

Bibliografia complementar:
1. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. 5ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

2. DUARTE JR., Durval. Tribologia, Lubrificagdo e Mancais de Deslizamento. led. Rio de
Janeiro: Editora Ciéncia Moderna, 2005.

Motores de Combustédo Interna (60 horas)

Ementa: Ciclos de poténcia dos motores com pistdo. Ciclo padrdo a ar Otto. Ciclo padréo a ar
diesel. Ciclo Stirling. Motor de combustdo interna. Tipos principais e suas caracteristicas.
Rendimentos. Poténcia e pressdo média efetiva. Valores praticos de projetos. Varidveis
construtivas do motor. Teoria da combustéo e da auto inflamacéo.

Bibliografia béasica:

1. Martins, J. Motores de Combustao Interna. 22 edi¢do. Porto: Publinddstria, 2006.

2. BOSCH, R. Manual de tecnologia automotiva. 252 edicdo. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 2005.

3. MORAN, Michael J...[et al.]. Principios de Termodindmica para Engenharia. Rio de Janeiro:
LTC, 2009.

Bibliografia complementar:
1. WYLEN, Gordon J. Van; SONNTAG, Richard E.; BORGNAKKE, Claus. Fundamentos da




termodindmica. 62 edicdo. Sao Paulo: Edgar Bliicher, 2003.

2. KUO, Kenneth K. Principles of combustion. 2nd ed. Hoboken, N.J.: John Wiley & Sons, 2005.
732 p. ISBN 0471046892 (enc.).

3. TAYLOR, Charles F; AMORELLI, Mauro Ormeu Cardoso. Analise dos motores de combustao
interna. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1995.

Planejamento e Controle de Operacdes | (60 horas)

Ementa: Grandes fases do processo de planejamento e controle da producéo. Sistemas de fluxo
puxado e empurrado. Medidas de eficiéncia e eficacia. Estratégia de Producdo. Gestdo da
capacidade. Previsdo de demanda. Gestdo de estoques. Plano agregado de producéo.
Planejamento mestre da producdo. Planejamento dos recursos materiais (MRP). Programacéo
da producéo.

Bibliografia basica:

1. DOSSAT, Roy J. Principios de Refrigeracdo. Sao Paulo: Hemus, 2004.

2. CREDER, Hélio. Instalcades de Ar Condicionado. 6ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

3. VAN WYLEN, Gordon J. Fundamentos da Termodinamica, Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2003.

Bibliografia complementar:

1. MORAN, Michael J. Introducdo a engenharia de sistemas térmicos: termodinamica, mecanica
dos fluidos e transferéncia de calor; traducdo Carlos Alberto Biolchini da Silva. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

Usinagem e conformacao (60 horas)

Ementa: Processos tradicionais de usinagem. Ferramentas de corte. Cavaco. Variaveis e
parametros nos processos de usinagem. CondicGes econbmicas de usinagem. Usinagem CNC.
Processos de conformac@o mecéanica. Varidveis e pardmetros nos processos de conformagéo.
Fatores metallrgicos. Fundamentos de tixoconformacao.

Bibliografia basica:

1. DINIZ, A. E.; MARCONDES, F. C. E COPPINI, N. L. Tecnologia da Usinagem dos Materiais. 72
ed., editora Artliber. Sdo Paulo — SP. 2010.

2. CETLIN, P. R.; HELMAN, H. Fundamentos da conformacdo mecéanica dos metais. 2%ed.,
editora Artliber. Sdo Paulo — SP. 2005.

3, CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecénica, vol. Il. 22 edi¢do, Ed.: McGraw-Hill, 1986.

Bibliografia complementar:

1. CHIAVERINI, V., Metalurgia do Pé. 42 edi¢céo, Editora ABM, Sao Paulo, 2001.

2. FERRARESI, D. Fundamentos da Usinagem dos Metais. 132 reimpresséo, ed. Edgard Blucher.
Séo Paulo, SP. 2009.

Cinematica e Dinamica de Sistemas Mecanicos (60 horas)

Ementa: Introducdo a Sintese de Mecanismos. Analise de posicao, velocidade e Aceleracdo de
Mecanismos (Barras e Cames). Cinematica Computacional de Sistemas Multi-Corpos. Analise
Dinamica em Mecanismos. Forcas e Torques de inércia. Sistemas Mecénicos Dinamicamente
equivalentes. Dinamica Computacional de Sistemas Multi-Corpos (Barras e Cames).
Dimensionamento de volantes. Efeitos giroscOpicos. Balanceamento de Sistemas Mecéanicos.




Teoria do Engrenamento.

Bibliografia basica:

1. NORTON, R. L. Cinemética e Dindmica dos Mecanismos. Porto Alegre: AMGH Editora Ltda,
2010. 812 p.

2. MABIE, H. H.; OCVIRK, F. W. Dinamica das Maquinas. 22 Edi¢do. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos LTC, v. Il, 1980. 326 p. ISBN 85-216-0088-7.

3. SANTOS, I. F. Dindmica de Sistemas Mecanicos. Sao Paulo: Makron Books LTDA, 2001. 271
p. ISBN 85-346-1110-6.

4. JOSEPHS, H.; HUSTON, R. L. Dynamics of mechanical systems. Boca Raton: CRC Press
LLC, 2002. 777 p. ISBN 0-8493-0593-4.

5. SHIGLEY, J. E. Dindmica das Maquinas. S&o Paulo: Edgard Blicher LTDA, v. Il, 1969. 343 p.

Bibliografia complementar:

1. HIBBELER, R. C. Dinamica: Mecanica para Engenharia. 102 Edi¢do. ed. S&o Paulo: Prentice
Hall, v. 11, 2005.

2. SHIGLEY, J. E.; MISCHKE, C. R.; BUDYNAS, R. G. Projeto de Engenharia Mecanica. 72
Edicado. ed. : Artmed Editora S.A, 2005. 960 p. ISBN 97853630562

3. SHABANA, A.A. Dynamics of Multibody Systems, 4a. Edicdo. Cambridge University Press,
New York 2013.

4. HAUG, E. J. Computer Aided Kinematics and Dynamics of Mechanical Systems, Boston, Allyn
and Bacon, 1989.

9° SEMESTRE

Manutencéo Industrial (60 horas)

Ementa: Planejamento da manutencdo. Sistemas de manutencdo. Programa de manutencao.
Sistema de informacdo na manutencdo. Custos na manutencdo. Normas de seguranca em
manutencédo. Estrutura da manutencdo. Gerenciamento da manutencéo.

Bibliografia basica:

1. PINTO, A. K. e XAVIER, J. N., Manutencdo: Funcdo Estratégica, Ed. Qualitymark, Rio de
Janeiro — RJ, 2009.

2. VIANA, H. R. G., PCM — Planejamento e Controle da Manutenc¢éo, Qualitymark, Rio de Janeiro
- RJ, 2008.

3. Confiabilidade e manutengéo industrial. FOGLIATTO, Flavio Sanson Duarte, José Luis Ribeiro,
Ed. Campus, 2009.

Bibliografia complementar:
1. JORGE, M. J., Engenharia de Manutencéo — Teoria e Prética, Ed. Ciéncia Moderna, 2009.

Transportadores Industriais e Maquinas de Elevacéo (60 horas)

Ementa: Introdugdo & movimentagdo de materiais. Caracteristicas e elementos dos
transportadores industriais e maquinas de elevacédo. Critérios de selecdo, projeto e fabricacdo
de transportadores industriais. Transporte de materiais a granel e classificacdo dos
transportadores. Transportadores continuos. Transportadores com elemento arrastador.
Transportadores sem elemento arrastador. Equipamentos auxiliares. Veiculos industriais.
Consideracgdes sobre manutencdo de Transportadores Industriais e Maquinas de Elevacéo.




Bibliografia basica:

1. BRASIL, H. V. Maquinas de Levantamento. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1998. 230 p.

2. RUDENKO, N. Méaquinas de Elevacdo e Transporte. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos Editora S. A., 1976. 476 p.

3. NORTON, R. L. Projeto de Maquinas: Uma abordagem integrada. 22 Edi¢do., 2004. 932 p.
ISBN 9788536302737..

Bibliografia complementar:
1. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. 72 Edicdo. S&o Paulo: Prentice Hall, 2010. 641 p.

2. FACO. Manual de transportadores continuos. 32 Edigdo. S&o Paulo: Fabrica de aco Paulista
S.A., 1981.

Sistemas Hidropneuméticos (60 horas)

Ementa: Sistemas hidraulicos: Conceituacdo, definicdes, leis fisicas, relacBes analiticas
principais, aplicagbes. Fluidos hidraulicos: contaminantes, filtragem. Componentes de sistemas
hidraulicos: bombas, reservatério, valvulas, atuadores, acumuladores, simbologia e acessorios.
Projeto de esquema de comandos. Sistemas pneumaticos: Conceituacao, defini¢bes, leis fisicas,
aplicagbes. Fluido pneumético: Tratamento do ar comprimido. Componentes do sistema
pneumatico: Compressores, acessorios, valvulas, atuadores e simbologia. Projeto de esquema
de comandos.

Bibliografia basica:

1. Stewart, H. L. Pneumatica e Hidraulica. Hemus Livraria. 3a. Ed. 481 p. 2002.

2. Fialho, A. B. Automagdo Pneumatica — Projetos, Dimensionamento e Andlise de Circuitos.
Editora Erica, 72 edicdo evisada, 328 p. 2003.

3. Parker Training Tecnologia Eletropneumatica Industrial. Resumo da Apostila M1002-2 BR.
Parker Hannifin Ind. Com. Ltda. 46 p. 2001.

Bibliografia complementar:
1. PARKER TRAINING Tecnologia Hidraulica Industrial. Apostila M2001-1 BR. Parker Hannifin

Ind. Com. Ltda. 154 p. 1999.

2. PARKER TRAINING Tecnologia Pneumatica Industrial. Apostila M1001 BR. Parker Hannifin
Ind. Com. Ltda. 164 p. 2000.

3. PARKER TRAINING Tecnologia Eletropneumatica Industrial. Apostila M1002-2 BR. Parker
Hannifin Ind. Com. Ltda. 149 p. 2005.

4. PARKER TRAINING Tecnologia Eletrohidraulica Industrial. Apostila M1003-1 BR. Parker
Hannifin Ind. Com. Ltda. 170 p. 2006.

VibragGes Mecanica (60 horas)

Ementa: Equacdes basicas de movimento. Modelagem de sistemas equivalente de um grau de
liberdade. Isolamento de vibracdo. Amortecimento e absorvedores de vibracdo. Ressonancia.
Introducdo a Andlise Modal. Formulagéo das equagfes de movimento para sistemas com dois e
varios graus de liberdade. Propriedades de Autovalores e Autovetores relacionadas a Vibracao
Mecénica. Andlise de vibracdes livres e forgadas. Aplicagdes na avaliagdo do comportamento
mecanico de sistemas mecanicos. Instrumentos medidores de vibragdes.

Bibliografia basica:
1. Rao, Singiresu S. Vibra¢cdes mecénicas. Pearson Prentice Hall. 2008.
2. Balachandran, Balakumar. Vibragdes mecénicas . 2.ed.. Cengage Learning. 2011.




3. Sotelo Jr., José. Introducao as vibracdes mecanicas.

Bibliografia complementar:
1. Hibbeler, Russel Charles. Resisténcia dos materiais . 7.ed.. Pearson Prentice Hall. 2010.

Norton, Robert L.. Cinematica e dindmica dos mecanismos . AMGH. 2010.

2. BRANDT, A. NOISE AND VIBRATION ANALYSIS: SIGNAL ANALYSIS AND EXPERIMENTAL
PROCEDURES. 12 EDICAO, JONH WILEY & SONS, Ltd. 2010.

3. FERREIRA FRANCA, L. N.; JUNIOR, J. S. Introducdo as Vibracdes Mecanicas. Edgard
Blucher, 2006.

4. INMAN, D. J. Engineering Vibration. Prentice Hall, 2001.

e DISCIPLINAS OPTATIVAS — Nucleo Profissionalizante/Especifico do curso

de Eng. Mecanica

Laboratério de Transferéncia de Calor (30 horas)

Ementa: Equacdo da conducdo de Fourier. Transferéncia de calor em aletas. Sistemas com
fonte de calor. Propriedades da radiagdo. Analise do coeficiente de transmissdo de calor
convectivo. Propriedades térmicas dos materiais. Simulacdes e Praticas de laboratdério.

Bibliografia basica:

1. Incropera, F. P.; Dewit, D. P., Fundamentos de Transferéncia de Calor e de Massa, 52 Ed., LTC,
Rio de Janeiro, 2003.

2. Kreith, F; Bohn M. S., Principios da Transmissdo de Calor, 62 Ed., Editora Thompson, S&o
Paulo, 2007.

3. Moran, M.J.; Shapiro, H.N., Introducdo & Engenharia de Sistemas Térmicos, 12 Ed, Editora
LTC, 2006.

Bibliografia complementar:

1. Guia para Expresséo da Incerteza de Medicdo, 32 Ed ,Rio de Janeiro: INMETRO/ABNT, 2003.
2. R.E., Borgnake, C., Fundamentos da Termodinamica Classica, 42 Ed., Edgard Blicher, Sdo
Paulo, 2006.

Laboratdrio de Mecénica dos Fluidos (30 horas)

Ementa: Propriedades dos fluidos. Manometria. Parémetros de caracterizacdo dos
escoamentos. Perfis de velocidades em escoamentos de fluidos. Medidores de Vazao. Perdas de
Cargas.

Bibliografia basica:

1. Cengel, Y & Cimbala, J., Mecénica dos Fluidos: Fundamentos e Aplicacdes, 32 Ed.,Mc Graw-
Hill, Rio de Janeiro.

2. Fox, R. W & McDonald, T., Introducdo a mecénica dos Fluidos, 72 Ed., LTC, Rio de Janeiro

3. White, F. M., Mecénica dos Fluidos, 62 Ed., Mc Graw-Hill, Rio de Janeiro.

4, Munson, B.R.; YOUNG, D.F.; OKIISHI, T.H., Fundamentos da Mecéanica dos Fluidos, 4% Ed.,
Edgard Bliicher, S&o Paulo.

Bibliografia complementar:
1. Djalma, F. C., Manual de Laboratério de Maquinas Hidraulicas — PUC/ MG — 1998, Belo
Horizonte MG.




2. Coelho,J. C. M., Energia e Fluidos - Mecénica Dos Fluidos — 12 Ed.,Vol. 2- Blucher.
3. Brunetti, F., Mecanica dos Fluidos. 22 Ed., Pearson Prentice Hall, Sdo Paulo.

Geracao e Utilizacao de Vapor (60 horas)

Ementa: Unidades geradoras de vapor. Circulagdo natural, assistida e forcada. Combustiveis
industriais. Teoria da combustéo. Caldeiras. Controle e seguranca de caldeiras. Tiragem. Balanco
energético de caldeiras. Economia de energia. Tubulacdes de vapor. Metodologia de projetos de
tubulacbes. Sistemas de controle de temperatura e de pressédo do vapor. Dilatacdo térmica e
flexibilidade de tubulagbes. Perdas de calor e formacéo de condensado. Purgadores de vapor.

Bibliografia béasica:

1. BABCOCK & WILCOX CO. Steam, its Generation and Use, Nova York: 2006.

2. BAZZO, E. Gerac¢ao de vapor. Floriandpolis: Editora da UFSC, 1992.

3. Geracao Termelétrica: planejamento, projeto e operacdo.Rio de Janeiro: Interciéncia, 2004. v1
ev2.

Bibliografia complementar:
1. BIZZO, Waldir A. Geracéao, distribuicdo e utilizacdo de vapor. Campinas, 2003. (Apostila da

disciplina Geracgéo, distribuicdo e utilizagdo de vapor, curso de Engenharia Mecamica,
UNICAMP)

2. PERA, H. Geradores de vapor. Sao Paulo: Editora Fama, 1990.

3. TELLES, P. C. S. Tubula¢des industriais. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e cientificos, 1982.

4. MORAN, M. J. SHAPIRO, H. N. MUNSON, B. R. DEWITT, D. P. Introducéo a engenharia de
sistemas térmicos: termodinamica, mecanica dos fluidos e transferéncia de calor. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

Transferéncia de Calor e Mecanica dos Fluidos Computacional (60 horas)

Ementa: Nocdes fundamentais; Descricdo matematica do fenémeno fisico; Métodos de
discretizacdo; Conducéo de calor; Conveccéo e difusdo; Calculo de campo de fluxo.

Bibliografia basica:

1. INCROPERA, Frank P et al. Fundamentos de transferéncia de calor e de massa. Rio de
Janeiro: LTC, 2012. 643 p. ISBN: 9788521615842.

2. MALISKA, Clovis R. Transferéncia de calor e mecéanica dos fluidos computacional. 2.ed. rev. e
ampl. Rio de Janeiro:LTC, 2004. 453p. ISBN: 9788521613961.

3. PATANKAR, Suhas. Numerical heat transfer and fluid flow. New York, USA: McGraw-Hill, 1980.
195p. ISBM:0070487405.

Bibliografia complementar:
1. MORAN, Michael J. Introducdo a engenharia de sistemas térmicos: termodindmica, mecéanica

dos fluidos e transferéncia de calor; traducdo Carlos Alberto Biolchini da Silva. Rio de Janeiro:
LTC, 2005.

2. VAN WYLEN, Gordon J. Fundamentos da Termodinamica, Sao Paulo: Edgard Bliicher, 2003.
3. CENGEL, Yunus A. Mecanica dos fluidos: fundamentos e aplicacbes. 3.ed. Porto Alegre:
AMGH, 2015. 990.

4. KREITH, Frank. Principios de transferéncia de calor. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016.
594p.

5. GARCIA, Claudio. Modelagem e simulacdo de processos industriais e de sistemas




eletromecanicos. 2.ed. rev. e ampl. Sdo Paulo: Editora da Universidade de Séao Paulo, 20009.
681p.

Projeto de Ar Condicionado (30 horas)

Ementa: Introducdo. Mistura Ar-Vapor d’Agua. Carta psicrométrica. Umidificacdo e
desumidificacdo. Dados para o projeto. Célculo da carga térmica. Meios de conducédo do ar.
Ventilagdo e exaustdo. Torres de arrefecimento e condensadores evaporativos. Controles
automaticos. Instalaces tipicas.

Bibliografia basica:

1. Creder, H., Instala¢gdes de ar condicionado, 42 Ed., LTC.

2. Costa, E. C., Refrigeragéo, 32 Ed., Ed. Edgard Blucher Ltda.

3. Dossat, R. J.,Principios de refrigeracdo, 42 Ed., Editora Hemus.

Bibliografia complementar:

1. Jones, W. P.; Engenharia de ar condicionado. Ed. Campus.

2. Stoecker, W. F.; Jones, J. W., Refrigeracao e Ar condicionado, Ed. MCGRAW-HILL.
3. Silva, R. B., Ar Condicionado - vol. 1 Escola Politécnica. Fac. Eng. Industrial.

4. Stofcher, W. F., Jabardo, J. M., Refrigeracdo Industrial, Ed. Edgard Bliicher (ABDR)

Topicos de Energias Renovaveis (30 horas)

Ementa: Tipos de fontes de energia. Principios e fendmenos da mecanica. Fundamentos da
energia solar. Fundamentos da energia edlica. Fundamentos da energia hidraulica. Fundamentos
da energia da biomassa. Sistemas hibridos. Impactos ambientais.

Bibliografia basica:

1. Aldabé, R., Energia Eodlica, 12 ed., Editora Artliber, 2002.

2. Blessman, J., Introducao ao estudo das acdes dinAmicas do vento, 22 ed., UFRGS, 2005.

3. Carvalho, P., Geracédo Edlica, 12 ed., Editora Universitaria/UFC/UFPE, 2003.

4. Walisiewicz, Marek., Energia alternativa - solar, edlica, hidrelétrica e de biocombustiveis,
Editora Publifolha, 12 edigéo, 2008.

Bibliografia complementar:

1. Diuffie, J.A., Beckman, W. A., Solar Engineering of Thermal Processes, 42 Ed., John Wiley &
Sons Inc., 2013.

2. Palz, W., Energia Solar e Fontes Alternativas, 12 Ed., Hemus, 2005.

Aerodindmica (60 horas)

Ementa: Escoamento potencial incompressivel bidimensional. Aerofélios. Célculo do
escoamento em aerofélios: Transformacdo conforme, método de painel e volumes finitos.
Dispositivos hipersustentadores. Asas finitas. Tipos de asas. Célculo do escoamento
tridimensional em asas finitas: linha sustentadora, malha de vértices, método de painel
tridimensional e volumes finitos.

Bibliografia basica:
1. Brederode, V. de Aerodindmica Incompressivel. Edi¢cdo do autor. Lisboa, 1997, 752 p.




2. ANDERSON, J.D.Jr - Fundamentals of aerodynamics, 5th edition, 2011, McGraw-Hill, 2011,
1092 p.

3. ABBOTT, Ira H. and Albert E. von Doenhoff, Theory of wing sections, including a summary of
airfoil data , 1959, 694 p. Dover

4. FOX, Roberto W; PRITCHARD, Philip J; MCDONALD, Alan T. Introducdo a mecanica dos
fluidos. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014. 710p. ISBN: 9788521623021.

Bibliografia complementar:
1. BRUNETTI, F. Mecéanica do Fluidos. 2a edi¢do revisada. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,

2008, 431p.

2. MUNSON, B.R.; YOUNG, D.F.; OKIISHI, T.H. Fundamentos da Mecanica dos Fluidos. 4a ed.
Sé&o Paulo: Edgard Blicher, 2004, 584p.

3. WHITE, F. Mecénica do Fluidos. 6a ed. S&do Paulo: McGraw-Hill, 2010, 880p.

4. CENGEL Y. A.; CIMBALA, J. H. Mecénica do Fluidos. Fundamentos e Aplica¢cBes. 3a edicao.
Porto Alegre: Mc Graw-Hill, 2015, 1016p.

Mecéanica dos Fluidos Il (60 horas)

Ementa: Dindmica da particula de fluidos. Andlise diferencial em Mecéanica dos Fluidos.
Equacbes de Navier-Stokes. Camada Limite. Escoamento Externo Viscoso e Incompressivel.
Arrasto. Sustentacdo. Escoamento potencial. Escoamento em canal aberto. Introducéo ao estudo
do escoamento compressivel.

Bibliografia basica:

1. WHITE, Frank M. Mecéanica dos fluidos. Porto Alegre: AMGH, 2011. 880p. ISBN:
9788563308214.

2. CENGEL, Yunus A. Mecéanica dos fluidos: fundamentos e aplica¢gbes. S&o Paulo: McGraw-Hill,
2006. 816 p. ISBN: 9788586804588.

3. FOX, Roberto W; PRITCHARD, Philip J; MCDONALD, Alan T. Introdu¢cdo a mecéanica dos
fluidos. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2014. 710p. ISBN: 9788521623021.

Bibliografia complementar:

1. MALISKA, Clovis R. Transferéncia de calor e mecénica dos fluidos computacional. 2.ed. rev. e
ampl. Rio de Janeiro: LTC, 2004. 453p. ISBN: 9788521613961.

2. A.F. de O. Falcdo, Introducdo ao escoamento compressivel, Mecanica dos Fluidos I, AEIST -
Associacao de Estudantes do Instituto Superior Técnico, 2002

3. A.F.0O. Falcdo, Escoamento de Fluidos Perfeitos: 2002 AEIST - Associacdo de Estudantes do
Instituto Superior Técnico, 2002

4. Ascher H. Shapiro The dynamics and thermodynamics of compressible fluid flow, Ronald Press
Co. 1954.

Introducdo a Dinamica dos Fluidos Computacional (60 horas)

Ementa: Aspectos matematicos das equacgdes de conservacdo. Método dos volumes finitos.
Acoplamento pressado-velocidade. Introducdo aos escoamentos multifasicos: classificagcdo e
aplicacdes. Métodos de captura da interface. Solu¢cdo numérica do modelo de dois fluidos.

Bibliografia basica:

1. C.R. Maliska, (2004), Transferéncia de Calor e Mecanica dos Fluidos Computacional, 2a Ed.,
LTC;

2. Tryggvason, G., Scardovelli, R., & Zaleski, S. (2011). Direct numerical simulations of gas—liquid




multiphase flows. Cambridge University Press.

3. Ferziger, J. H., & Peric, M. (2012). Computational methods for fluid dynamics. Springer Science
& Business Media.

4. Yeoh, G. H.; Tu, J. (2010) Computational Techniques for Multiphase Flows, Elsevier.

Bibliografia complementar:
1. Rosa, E.S., (2012), Escoamento Multifasico Isotérmico, Bookman;

2. Moukalled, F., Mangani, L., & Darwish, M. (2016). The finite volume method in computational
fluid dynamics. An advanced introduction with OpenFoam® and Matlab®. New York: Springer.

Fundamentos da Turbuléncia (60 horas)

Ementa: Equacdes governantes da Mecanica dos Fluidos. Natureza da turbuléncia. Elementos
de analise estatistica. Equac¢des médias de Reynolds. Fenomenologia de Taylor e Kolmogorov.
Energia cinética turbulenta. Escoamento turbulento em canais e modelos de fechamento.

Bibliografia béasica:

1. Davidson, P. (2015). Turbulence: an introduction for scientists and engineers. Oxford University
Press;

2. George, W. K. (2013). Lectures in Turbulence for the 21st Century. Chalmers University of
Technology;

3. Pope, S. B.. Turbulent flows. 2001.

4. Tennekes, H., Lumley, J. L., & Lumley, J. L. (1972). A first course in turbulence. MIT press.

Bibliografia complementar:
1. Kundu, P., Cohen, I|., & Dowling, D. (2015). Fluid Mechanics, 6a Ed. Academic Press;

2. Wilcox, D. C. (1998). Turbulence modeling for CFD (Vol. 2, pp. 172-180). La Canada, CA:
DCW industries.

Construcédo de Maquinas (60 horas)

Ementa: Analise e projeto de maquinas. Normalizacdo de velocidades e avangos. Estrutura de
maquinas. Rigidez estatica das maquinas. Normas adotadas no projeto. Ensaios geométricos.
Normas de seguranga. Técnicas das constru¢fes Mecénicas. Tolerancias dimensionais. Controle
dimensional de pecas. Tolerancias e controle de pecas. Especificacdo das tolerancias em
projetos mecanicos.

Bibliografia basica:

1. STEMMER, E. S., Projeto e Constru¢do de Maquinas, Editora Globo, Porto Alegre — RS, 1982.
2. RESHETOV, N. D., Atlas de Construcdo de Maquinas, Editora Hemus, S&do Paulo — SP, 2005.
3. PROVENZA, F. Projetista de Maquinas, Editora PRO-TEC, Sdo Paulo, 1983.

Bibliografia complementar:
1. NORTON, R. L. Projeto de Maquinas: Uma abordagem integrada. Porto Alegre — RS. 2a. ed.

Editora Bookman, 2004.
2. SHIGLEY, J. E. Elementos de Maquinas. Vol. 1 e Vol. 2. Editora Livros Técnicos e Cientificos,
Sao Paulo — SP, 1996.




Introducdo ao CAx (60 horas)

Ementa: Processo de desenvolvimento de produtos; Histérico das tecnologias CAD/CAM/CAE e
PLM; Fluxos de Trabalho CAD/CAM/CAE; Desenvolvimento de Rascunhos 2D, 3D e Informacéo
de Produto e Manufatura-PMI, Modelagem 3D, Geracdo de Caminho de Ferramentas
(Fresamento e Torneamento), Prototipagem RA&pida. Drafting: Detalhamento de Projeto.
Modelagem de Montagem e Estudos Cineméticos, Modelagem de superficies Classe A.

Bibliografia béasica:

1. Souza, A. F. Engenharia Integrada Por Computador E Sistemas CAD/CAM/CNC, Principios e
Aplicactes. 12. Edicdo. Sao Paulo: Artlieber, 2009.

2. Rodrigues, A. Souza, A. F. Braghini Jr., A. Brandédo, L.C. Silveira, Z. C. Desenho técnico
mecéanico 12. Edi¢ao. Rio de Janeiro: Elsevier, 2015.

3. Anderl, R. Binde, P. Simulations with NX / Simcenter 3D: Kinematics, FEA, CFD, EM and Data
Management. 22. Edicdo. Munique: Hanser Publications, 2018.

Bibliografia complementar:
1. Tickoo, S. Siemens NX 12.0 for Designers. 11a. Edigcdo. New Dehli: BPB Publications, 2018.

2. Koh, J. Siemens NX 12 Design Fundamentals: A Step by Step Guide. la. Edi¢do. Scotts
Valley, California: Createspace Independent Publishing Platform, 2018.

3. Shih, R. Parametric Modeling with Siemens NX 12, la. Edicdo. Mission, Kansas: SDC
Publications, 2019.

4. Siemens PLM, NX User’s Guide, Versao 12, Plano, Texas: Editora Siemens PLM, 2017.

5. Siemens PLM, Solid Edge User’'s Guide, Versdo 12, Plano, Texas: Editora Siemens PLM,
2017.

Introdugado a Engenharia automobilistica (60 horas)

Ementa: Introducdo aos principais subsistemas mecanicos veiculares: chassis, sistemas de
freios, sistemas de transmissédo, motorizacdo, sistemas de direcdo, sistemas de suspenséo,
rodas e pneus, acessorios de seguranca e outros componentes integrantes ou de montagem.
Processo de concepgao e construcdo veicular. Consideracfes sobre o projeto automobilistico.
InovacBes e novas tecnologias em engenharia automobilistica.

Bibliografia basica:

1. Bosch Robert, MANUAL DE TECNOLOGIA AUTOMOTIVA: Traducdo da 25 Edicdo Alema,
Editora: Edgard Blicher - 1232 pg. 2005.

2. Genta, G.; Morelo, L. The Automotive Chassis Volume |: Components Design. la. Edicéo.
Dordrecht: Springer, 2009.

3. Genta, G.; Morelo, L. The Automotive Chassis Volume II: System Design. la. Edicao.
Dordrecht: Springer, 2009.

Vieira, José Luiz - AHISTORIA DO AUTOMOVEL -VOL 1, 2 E 3.

3. STONE Richard, Jeffrey K. Ball AUTOMOTIVE ENGINEERING FUNDAMENTALS.

Bibliografia complementar:
1. Brunetti, F. Motores de Combustéo Interna, Volume Il. 12. Edicdo. Sado Paulo: Blucher, 2012.

2. Barton, D.C.; Fieldhouse, J. D. Automotive Chassis Engineering. la. Edicdo. Dordrecht:
Springer, 2018.

3. Winner, H.; Prokop, G.; Maurer, M. Automotive Systems Engineering Il. 1a. Edicdo. Germany:
Springer International Publishing AG, 2018.

4. NORTON, R. L. Cinemética e Dindmica dos Mecanismos. Porto Alegre: AMGH Editora




Ltda, 2010. 812 p.
5. NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: uma abordagem integrada. 4.ed. Porto Alegre:
Bookman, 1028 p.

Introducdo ao Método dos Elementos Finitos (60 horas)

Ementa: Introducao ao método dos elementos finitos aplicados ao Projeto Mecéanico. Conceitos
Basicos. Problemas de valor de contorno. Métodos variacionais. Formulacdo do Método dos
Elementos Finitos. Principais Elementos Utilizados. Algoritmos de solucdo. Aplicagdes: Andlise
Estrutural, Analise Modal, Analise Nao-Linear.

Bibliografia basica:

1. Filho, A. A. Elementos Finitos. A Base da Tecnologia CAE. 12. Edicdo, Sdo Paulo: Editora
Erica, 2000.

2. Filho, A. A. Elementos Finitos. Analise N&@o Linear. 12. Edicao, Sao Paulo: Editora Erica, 2005.
3. Filho, A. A. Elementos Finitos. Analise Dindmica. 12. Edicdo, Sdo Paulo: Editora Erica, 2012.

Bibliografia complementar:
1. Bathe, K.J. Finite Element Procedures. 22. Edicdo, Water Town: K.J Bathe, 2014.

2. Chapelle, D., Bathe, K.J. The Finite Element Analysis of Shells — Fundamentals. 22. Edicéo,
Berlin: Editora Springer, 2011.

3. Kojic, M. Bathe, K.J. Inelastic Analysis of Solids and Structures. 12. Edic&o, Berlin: Editora
Springer, 2010.

4. Siemens PLM, NX NASTRAN User’s Guide, Versdo 12, Plano, Texas: Editora Siemens PLM,
2017.

5. Siemens PLM, FEMAP User’s Guide, Versao 12, Plano, Texas: Editora Siemens PLM, 2017.

Introducado a Dindmica de Sistema Multi-Corpos (60 horas)

Ementa: Escopo da Analise Cinematica e Dindmica. Revisdo das Metodologias Existentes.
Revisédo Algebra Matricial, Calculo Vetorial, Notacdo matricial de Vetores, Derivadas. Regra da
Cadeia. Conceitos de Cinematica. Introducdo ao Recurdyn. Restricdes Cineméticas Absolutas,
Relativas, Motoras. Analise Cinematica Computacional de Posi¢do, velocidade, aceleragao.
Analise Computacional de Mecanismos (Cinematica e Dindmica). Mecanismos de travamento e
Configuragdes de singularidade.

Bibliografia basica:

1. Vasos de Presséo, Silva Telles, P.C.

2. Tubulagdes Industriais, Silva Telles, P. C.

3. Normas Petrobras publicas, disponiveis no sitio
http://sites.petrobras.com.br/CanalFornecedor/portugues/requisitocontratacao/requisito_normaste
cnicas.asp

Bibliografia complementar:
1. Guidebook for the design of ASME Xl pressure vessels, Farr, J. R.

2. AP1 650 Welded Steel Tanks for Oil Storage.
3. ASME B-31.3 Process Piping.
4. ASME TCC-2 Repair of Pressure Equipment and Piping.




Soldagem Aplicada (60 horas)

Ementa: Processos avancados de soldagem. Fisica do arco. Modos de transferéncia metélica.
Solidificagdo da poca de fusdo. Soldagem dos acos e ligas. Transformagcdes metalUrgicas no
metal de solda e na zona afetada pelo calor e relacdo com as variaveis do processo. Medicao e
controle de parametros nos processos de soldagem. Aspectos metallrgicos na ocorréncia de
trincas. Tensdes e deformacdes em soldagem. Procedimentos de Soldagem. Ensaios e
integridade de juntas.

Bibliografia béasica:

1. KOU, SINDO. Welding Metallurgy. John Wiley & Sons Inc., New Jersey. 2nd. ed. 2003.

2. Wainer, E.; Brandi, S. D.; Mello, F. D. H. Soldagem — Processos e Matalurgia. Editora Edgard
Blucher, Sao Paulo. 22 edicdo. 1992.

3. MARQUES, P. V.; MODENESI, P. S.; BRACARENSE, A. Q. Soldagem — Fundamentos e
Tecnologia. Editora UFMG, Belo Horizonte. 22 edi¢cao. 2007.

4. SCOTTI, AMERICO; PONOMAREYV, VLADIMIR. Soldagem MIG MAG. Editora Artliber, 12
edicdo. 2008.

Bibliografia complementar: ~
1. EMILIO VEIGA. SOLDAGEM DE MANUTENCAO.GLOBUS EDITORA. 2014.

2. Lima, Carlos Camello; Trevisan, Roseana. Aspersdo Térmica - Fundamentos e Aplicacdes.
Editora: ARTLIBER; 2002.

3. SANTOS, REZENDE GOMES DOS. Transformacdes de Fases em Materiais Metalicos.
Campinas, SP. Editora da Unicamp. 2006.

4. SILVA, ANDRE LUIZ V. DA COSTA E; MEI, PAULO ROBERTO. Acos e Ligas Especiais. Sdo
Paulo, SP. Editora Edgard Blucher. 2006.

5. CALLISTER, WILLIAM D. JR. Ciéncia e Engenharia de Materiais: Uma Introducéo. Rio de
Janeiro, RJ. Editora LTC. 2007.

Usinagem Aplicada (60 horas)

Ementa: Ajustagem mecanica. Geometria de ferramentas de corte. Maquinas ferramenta.
Grandezas do processo de usinagem. Controle do cavaco. Selecdo de materiais para
ferramentas. Selecdo de fluidos de corte. Desgastes, avarias e mecanismos de desgaste em
ferramentas. Planejamento de usinagem. Prética de fabricacao.

Bibliografia basica:

1. FERRARESI, D. (2009). Fundamentos da Usinagem dos Metais (13 ed.). Sdo Paulo: Edgard
Blucher.

2. MACHADO, A. R., ABRAO, A. M., COELHO, R. T., & SILVA, M. B. (2011). Teoria da Usinagem
dos Materiais (2 ed.). Sdo Paulo: Blucher.

3. DINIZ, A. E., MARCONDES, F. C., & COPPINI, N. L. (2010). Tecnologia da Usinagem dos
Materiais (7 ed.). Sao Paulo: Artliber Editora.

Bibliografia complementar:

1..SANTOS, S. C., & SALES, W. F. (2007). Aspectos Tribolégicos da Usinagem dos Materiais.
Séo Paulo: Artliber Editora.

2. STEMMER, C.E. Ferramentas de corte. Vol |. UFSC, Florianépolis, 2005. 254p.




3. CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecénica. 2. ed. Sado Paulo: Makron: Pearson Education do
Brasil, 1986.v.2.

4. Fitzpatrick, Michael. Introducéo aos processos de Usinagem - Série Tekne. 7. ed. Mcgraw Hill,
2013. ISBN-10: 8580552281.

5. Trent, E.M. and Wright, P.K., 2000, “Metal Cutting”, Butterworth Heinemann, Boston, USA, 446

p.

Manufatura Assistida por Computador (60 horas)

Ementa: Introducdo e fundamentacdo tedrica de sistemas CAX. Aplicacdo de sistemas CAX.
Transformacfes Geométricas. Desenvolvimento de estratégias de usinagem. Conceitos de
magquinas-ferramenta CNC. Sistemas de coordenadas. Programacdo CNC. Simulacdo, poés-
processamento e transferéncia de programas. Conceitos e aplicacdo da técnica de usinagem
HSM. Integracdo HSM e CAM.

Bibliografia basica:

1. SOUZA, A. F; ULBRICH, C. B. L. ENGENHARIA INTEGRADA POR COMPUTADOR E
SISTEMAS CAD/CAM/CNC: PRINCIPIOS E APLICACOES. S&o Paulo: Artliber Ed., 2009. 332 p.
2. Fitzpatrick, Michael. Introdug&o a Usinagem com CNC. 1.ed. Mcgraw Hill, 2013.

3. SILVA, Sidnei Domingues. Processos de Programacdo, Preparacdo e Operacdo de Torno
CNC. 1. ed. Erica, 2015.

Bibliografia complementar:
1. ROMI SA. MANUAL DE OPERACAO E PROGRAMACAO — CENTUR 30 D. CNC SIEMENS

802D. Santa Barbara D’'Oeste - SP. S91175C.

2. SILVA, Sidnei Domingues. CNC. Programacao de Comandos Numéricos Computadorizados.
8. ed. Erica, 2002.

3. Fitzpatrick, Michael. Introduc&o aos processos de Usinagem - Série Tekne. 7. ed. Mcgraw Hill,
2013.

4. RODRIGUES, M. A. . Caminhos da Usinagem. 1. ed. Sdo Paulo: Aranda Editora Técnica e
Cultural, 2015. v. 1. 340p.

Praticas de Ensaios Mecanicos (60 horas)

Ementa: Normas de Ensaios Mecéanicos; Ensaios de Tracdo; Ensaios Compressdo Axial e
Diametral; Ensaios de Flexdo; Ensaios de Impacto Charpy; En§aios Dureza, Ensaios de
Microdureza; Metalografia e andlise microestrutural por Microscopia Optica. Analise estatistica de
resultados.

Bibliografia basica:

1. SOUZA, S. A. Ensaios Mecénicos de Materiais Metalicos. 52 edicdo, 82 reimpressdo. Sao
Paulo. Editora Edgard Blucher. 2004.

2. GARCIA, A.; SPIM, J. A.; SANTOS, C. A. Ensaios dos Materiais. 22 edicdo. Rio de Janeiro.
LTC. 2012.

3. ASM INTERNATIONAL. Metals HandBook Volume 8 — Mechanical Testing and Evaluation.
Editora ASM International, 2004.

Bibliografia complementar:
1. COLPAERT, H. Metalografia dos Produtos Siderurgicos Comuns. 42 edicdo. Sdo Paulo Editora




Edgard Blucher. 2008.

2. GUISSER, W. L. Propriedades mecéanicas dos ferros fundidos. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard
Blucher. 2009.

3. SILVA, A. L. V. C.; MEI, P. R. Acos e Ligas Especiais. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard
Blucher, 32 ed. 2010.

4. Callister Jr., William D.. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introducéo. 8.ed.. LTC. 2012.

Préticas de Tratamentos Térmicos (60 horas)

Ementa: Transformacdes de Fase e Curvas TTT. Analise por Microscopia. Tratamentos Térmicos
nos Agos: Recozimentos (Subcritico, Pleno e Esferoidizacdo), Normalizacdo, Témpera e
Revenimento. Tratamentos Térmicos no Ferros Fundidos: Alivio de Tensbes, Recozimento de
Decomposicdo de Carbonetos e Ferritizacdo, Témpera e Revenimento. Tratamentos Térmicos
em Ligas Nao Ferrosas: Homogeneizacdo, Recozimento, Témpera, Envelhecimento por
Precipitacdo e Endurecimento por Solugéo Solida.

Bibliografia basica:

1. SILVA, A. L. V. C.; MEI, P. R. Acos e Ligas Especiais. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard Blucher,
32 ed. 2010.

2. GUISSER, W. L. Propriedades mecénicas dos ferros fundidos. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard
Blucher. 2009.

3. COLPAERT, H. Metalografia dos Produtos Siderargicos Comuns. 42 edi¢cdo. Sdo Paulo Editora
Edgard Blucher. 2008.

Bibliografia complementar:
1. CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecanica, vol. Il, 22 edicéo, Ed.: McGraw-Hill, 1986.

2. SANTOS, REZENDE GOMES DOS. Transformacdes de Fases em Materiais Metalicos.
Campinas, SP. Editora da Unicamp. 2006.

3. SOUZA, SERGIO AUGUSTO. Composicédo quimica dos acos. Sdo Paulo, SP. Editora Edgard
Blucher. 1989.

4. CHIAVERINI, V., Acos e Ferros Fundidos. S&o Paulo, SP. Associacéo Brasileira de Metalurgia
e Materiais, 72 edi¢do. 2005.

Tecnologia do P6 (60 horas)

Ementa: Caracteristicas gerais do processamento de materiais a partir do pd. Processo de
producdo de poOs metalicos. Propriedades e caracteristicas de pds metalicos. Processo de
Mistura (Baixa e Alta Energia). Processos de Compactacao (Ferramentas Envolvidas). Teoria de
Sinterizacéo e Fornos Utilizados. Operacdes Posteriores. Controle de Qualidade. Principais ligas
metalicas sinterizadas. Processos especiais.

Bibliografia béasica:

1. CHIAVERINI, Vincente. Metalurgia do P6. 4. ed. Sdo Paulo: Associagdo Brasileira de
Metalurgia e Materiais, 2001. 325 p.

2. GRUPO SETORIAL DE METALURGIA DO PO. A metalurgia do p6: alternativa econémica com
menor impacto ambiental. 1. ed. Sdo Paulo: Metallum Eventos Técnicos, 2009.

3. CHIAVERINI, V., Tecnologia Mecanica, vol. I, 22 edicao, Ed.: McGraw-Hill, 1986.

Bibliografia complementar:




1. Callister Jr., William D.. Ciéncia e engenharia de materiais: uma introducéo. 8.ed.. LTC. 2012.
2. Chiaverini, Vicente. Tecnologia mecénica Processos de Fabricacdo e Tratamento. 2.ed..
McGraw-Hill. 1986.

3. Colpaert, Hubertus. Metalografia dos produtos siderdrgicos comuns . 4.ed. rev. atual.. Editora
Edgard Blucher. 2008.

4. Kiminami, C. S. Castro, W. B. Oliveira, M. F. Introducdo aos processos de fabricacdo de
produtos metdlicos. S&o Paulo, SP. Editora Edgard Blucher. 2013 .

Integridade de Equipamentos de Processos (60 horas)

Ementa: Normas, legisla¢des, regulamentos técnicos reguladores. Tanques de armazenamento,
vasos de presséao, dutos e tubulagdes: projeto, construcdo, montagem, manutencado e inspecao.
Mecanismos de deterioracdo de equipamentos.

Bibliografia basica:

1. Vasos de Presséo, Silva Telles, P.C.

2. Tubulagdes Industriais, Silva Telles, P. C.

3. Normas Petrobras publicas, disponiveis no sitio
http://sites.petrobras.com.br/CanalFornecedor/portugues/requisitocontratacao/requisito_normaste
cnicas.asp

Bibliografia complementar:
1. Guidebook for the design of ASME XlI pressure vessels, Farr, J. R.

2. AP1 650 Welded Steel Tanks for Oil Storage.
3. ASME B-31.3 Process Piping.
4. ASME TCC-2 Repair of Pressure Equipment and Piping.

Ensaios e Inspe¢cfes em Maquinas e Equipamentos (60 horas)

Ementa: Atividades de Engenharia Mecanica nas Normas Regulamentadoras. Dispositivos e
protecbes de seguranca em maquinas e equipamentos. Inspecdes, ensaios e testes em
maquinas e equipamentos. Redimensionamento e adequacdo de equipamentos. Elaboracéo de
laudos técnicos e prontuarios. Fundamentos sobre capacitacdo de operadores de maquinas e
equipamentos.

Bibliografia basica:

1. Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS. NR 12 - Seguranca no Trabalho em
Maquinas e Equipamentos. Disponivel em: http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-
trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras Acessado em 02 de junho de 2018.

2. Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS. NR 13 Caldeiras, Vasos de Pressao e
Tubulacéo. Disponivel em: http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-
trabalho/normatizacao/normas-regulamentadoras Acessado em 02 de junho de 2018.

3 Camisassa, Mara Queiroga. Seguranca e Saude no Trabalho. NRs 1 a 36 Comentadas e
Descomplicadas. Editora Grupo GEN. 42, edicdo. 2017.

4. Telles, Pedro Carlos da Silva. Vasos de Presséo. Editora LTC. 22.Ed., 1996.

5. HIBBELER, R. C. Resisténcia dos Materiais. 5ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006.

Bibliografia complementar:
1. Ministério do Trabalho e Previdéncia Social - MTPS. Normas Regulamentadoras. Disponivel




em:http://trabalho.gov.br/seguranca-e-saude-no-trabalho/normatizacao/normas-
regulamentadoras Acessado em 02 de junho de 2018.

2. Moraes, Giovanni. Normas Regulamentadoras Comentadas e llustradas. Editora GVC. 82 Ed.
2013.

3. CALLISTER JR., William D; RETHWISCH, David G. Ciéncia e engenharia de materiais: uma
introducéo. 8.ed. Rio de Janeiro: LTC, 2012. 817p. ISBN: 9788521621249.

4. BRANDIMILLER, P. A. Pericia Judicial em acidentes e doengas do trabalho. Edi. SENAC.

Sé&o Paulo, 1996.

5 NORTON, Robert L. Projeto de maquinas: Uma abordagem integrada. 2ed. Porto Alegre:
Bookman, 2004.

6. SHIGLEY, Joseph E. Elementos de maquinas 1. 3ed. Rio de Janeiro: LTC, 1984.

Gestéo de Projetos | (60 horas)

Ementa: Vantagem competitiva do projeto. Origem e evolucéo da gestdo de projetos. O gerente
do projeto e a organizagcdo da equipe de trabalho. O ciclo de vida do projeto. O processo de
gestdo de projeto (planejamento, desenvolvimento, organizacdo e controle). Areas de
gerenciamento de projetos. Gréficos de controle do projeto.

Bibliografia basica:

1. FILHO, N. C.; FAVERO, J. S.; CASTRO, J. E. E. Geréncia de Projetos/ Engenharia
Simultanea: Organiza¢do, Planejamento, Programacéo, Pert/CPM, Pert/custo, Controle, Direcao.
Séao Paulo: Editora Atlas,, 1999.

2. GIDO, J.; CLEMENTS, J.P. Gestao de Projetos. Tradugdo da 32 edicdo americana. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.

3. KERZNER, H. Gestado de Projetos. As melhores préticas. Porto Alegre:Bookman, 2002.

4. VARGAS, R. V. Gerenciamento de projetos. Rio de Janeiro: Brasport, 2000.

Bibliografia complementar:
1. CARVALHO, M. M.; RABECHINI JR, R. Construindo competéncias para gerenciar projetos.

Atlas: Séo Paulo, 2006.

2. DALTON, L. Geréncia em projetos: pesquisa, desenvolvimento e engenharia. S&o Paulo:
Makron Books, 1998.

3. LEWIS, J. P. Como gerenciar projetos com eficacia. Rio de Janeiro, Campus, 2000.

4. RABECHINI JR, R. C., M. M. Gerenciamento de Projetos na Prética: casos brasileiros. S&o
Paulo: Atlas, 2006.

Gestéo de Projetos Il (60 horas)

Ementa: Métodos de planejamento de rede. Gestdo e andlise de Recursos. Ferramenta
tecnoldgica de informac@o e comunicagdo para a gestdo de projetos. PERT/CPM. Andlise de
risco em projetos. Gerenciamento do portfolio de projetos numa organizagao.

Bibliografia béasica:

1. CUKIERMAN, Z. S. O Modelo PERT/CPM Aplicado a Projetos: Planejamento para o Futuro.
Sao Paulo: Editora Ernesto Reichmann, 2000.

2. CUKIERMAN Z. S. O modelo pert/cpm aplicado a gerenciamento de projetos. Sao Paulo: LTC,
2009.




3. FERREIRA, H. B. Redes de planejamento: Metodologia e Pratica com PERT/CPM e MS
Project. Rio de Janeiro: Ediora Ciéncia Moderna Ltda., 2005.

4. MODER, J. J. Project management with CPM, PERT, and precedence diagram. New York: Van
Nostrand Reinhold company, 1983

5. PRADO, D. Pert/ Cpm - Serie Gerencia De Projetos. Belo Horizonte: INDG, 2004.

6. PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE. The Standard for Portfolio Management. Project
Management Institute, 2008.

Bibliografia complementar:
1. FILHO, N. C.; FAVERO, J. S.; CASTRO, J. E. E. Geréncia de Projetos/ Engenharia

Simultanea: Organiza¢éo, Planejamento, Programacéo, Pert/CPM, Pert/custo, Controle, Direcéo.
Editora Atlas, S&o Paulo, 1999.

2. DALTON, L. Geréncia em projetos: pesquisa, desenvolvimento e engenharia. S&o Paulo:
Makron Books, 1998.

3. GIDO, J.; CLEMENTS, J.P. Gestao de Projetos. Traducdo da 32 edicdo americana. Sdo Paulo:
Cengage Learning, 2011.

Corroséo (60 horas)

Ementa: Introdugcdo ao estudo da corrosdo. Corrosdo em meio aquoso. Corrosdo em meios
diversos: corrosdo atmosférica, corrosao em aguas doces naturais; corrosdo em agua do mar,
corrosdo no solo, corrosdo no concreto. Corrosdo microbiolégica. Corrosdo em altas
temperaturas. Mecanismos, formas e modos de corrosdo. Inspe¢do e monitoramento da
corrosdo: revestimentos protetores, inibidores de corrosdo, protecdo catdédica e protecdo
anaodica.

Bibliografia basica:
1. GENTIL, V. Corrosao. 52 ed. LTC, 2007.
2. RAMANATHAN, L. V. Corrosao e seu controle. 12 ed. Hermus, 1988.

Bibliografia complementar:
1. ROBERGE, P.R. Handbook of corrosion engineering. 12 ed. McGraw-Hill. 1999.

2. BAECKMANN, W.; SCHWENK, W.; PRINZ, W. Handbook of cathodic corrosion Protection. 12
ed. Elsevier Science. 1997.

3. PEREZ, N. Electrochemistry and corrosion science. 12 ed. Kluwer Academic, Publishers.
2004.

Introducdo a Engenharia do Petréleo (60 horas)

Ementa: Noc¢des bésicas de geologia do petroleo. Perfuracdo de pocos. Fluidos de perfuragéo.
Revestimento de pocos. Cimentacdo de pocos. Técnicas de perfuracdo. Completacdo de pocos.
Engenharia de producdo. Engenharia de reservatérios. Sistemas terrestres e maritimos.
Processamento primario.

Bibliografia béasica:

1. THOMAS, J. E. et al. Fundamentos de engenharia de petroleo. 2. ed. Rio de Janeiro:
Interciencia, 2001.

2. ROSA, A. J.; CARVALHO, R. S.; XAVIER, J. A. D. Engenharia de reservatorios de petroleo. Rio
de Janeiro: Interciencia, 2006.




3. ROCHA L.; AZEVEDO C. Projetos de Poa8os de Petroleo. Editora Interciencia. 2007.

Bibliografia complementar:
1. ORREA O.L.S. Petroleo: Nocoes Sobre Exploracao, Perfuracao, Producao e Microbiologia.

Interciencia. 2003.

2. GAUTO, M. A. Petroleo S.A. - Exploracao, Producao, Refino e Derivados, Editora Ciencia
Moderna, 2011.

3. POPP, J.H. Geologia Geral. 62 Edicdo. Editora LTC. 2010.

Engenharia da Qualidade | (60 horas)

Ementa: Introducdo a Engenharia da Qualidade. Estatistica Aplicada a Engenharia da
Qualidade. Fundamentos do Controle Estatistico de Processos. Gréaficos de controle (para
variaveis e atributos). Capacidade do Processo. Avaliacdo de Sistemas de Medicdo. Inspecéo de
gualidade. Seis Sigma. Funcdo perda da qualidade (Método Taguchi) Introducdo ao
Planejamento de Experimentos.

Bibliografia béasica:

1. COSTA, A. F. B.; EPPRECHT, E. K.; CARPINETTI, L. C. R. Controle Estatistico de Qualidade.
ed. Sao Paulo: Atlas, 2005.

2. MONTGOMERY, Douglas C. Estatistica aplicada e probabilidade para engenheiro; traducéo e
revisao técnica, Veronica Calado. - 4. ed. - Rio de Janeiro: LTC, 2009.

3. RAMOS, Edson M. L. S.; ALMEIDA, Silvia dos S. de.; ARAUJO, Adrilany dos Reis. Controle
estatistico da qualidade. Porto Alegre: Bookman, 2013.

Bibliografia complementar:
1. CAMPOS, Vicente Falconi. TQC - Controle da Qualidade Total no estilo japonés. 8. ed. Nova

Lima: Falconi, 2004. 256 p.

2. CARPINETTI, L. C. R.. Gestao da Qualidade: conceitos e técnicas; Sao Paulo: Atlas, 2010.

3. CARPINETTI, L. C. R.; MIGUEL, P. A. C.; GEROLAMO, M. C. Gestao da Qualidade ISO
9001:2008: principios e requisitos. Sao Paulo: Atlas, 2011.

4. JURAN, J. M. A qualidade desde o projeto. Cengage Learning, S&o Paulo, 2009.

5. PALADINI, E. P. Gestao Estratégica da Qualidade. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

6. PALADINI, Edson Pacheco. Gestdo da qualidade: teoria e pratica. 3.ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012. 302 p.

7. GRANT, Eugene L.; LEAVENWORTH, Richard S. Statistical quality control. 7th ed. McGrawHill,
1997

4.4 Atividades Complementares

As Atividades Complementares tém como objetivo garantir ao estudante uma
visdo académica e profissional mais abrangente. Estas atividades complementam a
formacédo profissional e humano de interesse do discente em consonancia com o
conceito da flexibilizagdo de sua formacéo.

Os estudantes de Engenharia Mecanica deverdo fora do ambiente escolar

Atividades Complementares para integralizagao curricular, atendendo as Diretrizes



Curriculares Nacionais CNE/CES n° 2/2019 e a resolucdo UFERSA vigente.

Sendo que, para integralizacdo curricular, o discente devera cumprir pelo
menos 50% desta carga horéria de atividades complementares com disciplinas
optativas profissionalizantes/especificas.

O restante da carga horéria de Atividades Complementares o discente podera
integralizar a sua escolha, dentro daquelas previstas em resolucdo vigente na
UFERSA, com respectivas pontuacoes.

O aproveitamento das atividades complementares sera avaliado pela
Coordenacdo do Curso de Engenharia Mecanica, mediante a respectiva
comprovacdo. O discente devera digitalizar e submeter os comprovantes das
atividades complementar realizadas via SIGAA. Fica a critério da Coordenacdo do
Curso solicitar apresentacdo dos originais. As atividades complementares serao
contabilizadas no semestre em que o estudante for concluir o curso. SO serdp
contabilizadas as atividades que o discente realizar a partir do ingresso no curso. Os
discentes devem estar regularmente matriculados.

Nado ha atribuicdo de nota para aprovacdo do discente nas atividades
complementares, apenas a avaliacdo de pertinéncia/mérito das atividades
realizadas, em conformidade com a resolucéo vigente na UFERSA.

Os casos omissos serdo encaminhados ao Colegiado de Curso.

4.5 Estagio Supervisionado

O Estagio Curricular Obrigatoério faz parte da matriz curricular do curso de
Engenharia Mecanica como etapa integrante da graduacéo, conforme é estabelecido
pela RESOLUCAO CNE/CES n° 2, de 24 abril de 2019. O Estagio Curricular
Obrigatorio esta regulamentado pela Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008. E
sua realizacdo devera atender também a resolucao vigente na UFERSA

O Estéagio Curricular Obrigatério € uma atividade que tem o objetivo de integrar
o discente ao ambiente da pratica profissional. A vivéncia pratica no estagio
possibilita contato e familiarizacdo com equipamentos e processos tipicos da vida
profissional que ndo podem ser fornecidos em sala de aula ou laboratério. A
formacdo do profissional necessita experimentar a percep¢do das limitacdes e
especificidades dos modelos tedricos, em nao controlado, isso amadurece e
completa a formacgé&o do discente.

A carga horéria minima exigida para a integralizacéo curricular do discente no



curso de Engenharia Mecéanica é de 300 horas. O discente podera iniciar o Estagio
Curricular Obrigatério apés integralizar 2.760 horas (184 creditos), o que
corresponde ter concluido o 7° periodo regular do curso.

Neste PPC é considerado “orientador de estagio” somente o professor
vinculado ao curso de Engenharia Mecanica. O Estagio Curricular Obrigatorio
devera ter acompanhamento por um professor orientador e por um supervisor da
parte concedente do estagio. Ambos deverdao emitir parecer sobre o desempenho
das atividades realizadas pelo discente no estagio, para fins de aprovacdo do
mesmo na atividade “Estagio Curricular Obrigatorio”.

N&o ha atribuicdo de nota para aprovacdo do discente no Estagio Curricular
Obrigatdrio. A aprovacao sera mediante se houve pertinéncia e mérito das atividades
realizadas e se o discente tiver a assiduidade minima satisfatéria. Estes quesitos
serdo avaliados pelo professor orientador. Cabe ao Colegiado de Curso deliberar
sobre os critérios a adotar para avaliar a pertinéncia, mérito e assiduidade.

Aléem daquelas atividades de atuacdo junto ao mercado profissional
empresarial, outras atividades aceitas para cumprir o estagio curricular obrigatorio
séo:

a) Pesquisa: desenvolvimento de um trabalho cientifico cujos dados seréo
analisados e discutidos fornecendo conclusbes adequadas. A finalidade é
desenvolver o espirito criativo, cientifico e critico do discente de graduacéo,
capacitando-o no estudo de problemas e proposicdo de solugdes, permitindo-lhe
aprofundar os conhecimentos absorvidos no curso.

b) Extensdo: elaboracdo de uma atividade que possibilite ao discente adquirir
experiéncia profissional especifica e que contribua, de forma eficaz, para a sua
absorcdo pelo mercado de trabalho. O objetivo € proporcionar ao discente a
oportunidade de aplicar seus conhecimentos académicos em situacdes da pratica
profissional, possibilitando-lhe o exercicio de atitudes em situacfes vivenciadas e a
aguisicao de uma visao critica de sua area de atuacao profissional.

Atividades de estagio curricular ndo obrigatério podem ser realizadas em
gualquer periodo do curso, desde que nado se interponham com os horarios de
atividades do discente na Universidade. Atividades de estagio curricular nao
obrigatério serdo contadas como atividades complementares, conforme resolucao
vigente sobre atividades complementares.

O horario do estagio (obrigatério e ndo obrigatorio) ndo devera se interpor com



os horarios de aula ou atividades presenciais do discente na Universidade.

As responsabilidades do professor orientador, bem como, responsabilidades da
instituicdo de ensino, responsabilidades da parte concedente do estagio e do
estagiario estao dispostas na Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

Os casos omissos serdo encaminhados ao Colegiado de Curso.

4.6 Trabalho de Concluséo de Curso (TCC)

Compdem a matriz curricular do curso de Engenharia Mecéanica a atividade
curricular de Trabalho de Conclus&o de Curso, em conformidade as normas internas
na UFERSA. Sendo denominado, em atenimento as diretrizes curriculares
estabelecidas na Resolugcdo CNE/CES n° 2, de 24 de abril de 2019, como Projeto
Final de Curso, componente curricular obrigatério, como atividade de sintese e
integragao do conhecimento.

Esta atividade esta dividida em duas etapas, constituidas do Projeto Final de
Curso | (PFC 1), de 60 horas / 4 créditos, e do Projeto Final de Curso Il (PFC II), de
120 horas / 8 créditos. O PFC Il € necessariamente uma continuacdo do PFC I, ou
seja, o discente ndo podera versar sobre temas distintos em cada um. O discente
podera matricular em PFC | ap0s integralizar 2.460 horas / 164 créditos.

A atividade devera ter um Professor Orientador. Podem orientar Trabalhos de
Conclusdo de Curso na Engenharia Mecanica os professores do curso. Outros
orientadores, a pedido do discente, deverdo ter graduagdo em Engenharia Mecéanica
ou areas afins, titulo de pés-graduacéo, ser docente de nivel superior que possuam
vinculo institucional com a UFERSA no mesmo Campus em que o discente esta
matriculado e ser aprovado pelo Colegiado do Curso durante a apreciacdo dos pré-
projetos. Se a orientacdo néo for aprovada, cabe ao Colegiado do Curso indicar um
outro orientador. As regras para indicacdo de co-orientador sdo as mesmas para
indicacéo de orientador.

A distribuicdo dos contetudos e/ou atividades, a serem desenvolvidas para
cumprir o PFC | e o PFC I, fica a critério do Professor Orientador, de modo que a
disciplina PFC | contemple pelo menos 1/3 (um tergco) das atividades a serem
cumpridas para atingir o objetivo geral do trabalho. O restante do trabalho, os 2/3
(dois tercos) restantes, devera ser integralizado no PFC Il. O planejamento do
trabalho devera ser aprovado junto ao Colegiado de Curso, mediante apresentacéo

de pré-projeto contemplando ambos, PFC | e PFC Il, de uma vez.



O trabalho podera ser redigido em forma de artigo cientifico ou em forma de
monografia. A definicdo do formato de redacédo fica a critério do Professor
Orientador. A definicho de modelo de formatacdo de redagdo do trabalho, tanto
monogréafico quanto artigo, fica a critério do Colegiado de Curso caso ndo haja
modelo a seguir na Instituicao.

A forma de avaliacdo do PFC 1| fica a critério do Professor Orientador. A
avaliacdo do PFC IlI, ou seja do trabalho como um todo, devera ser obrigatoriamente
através de apresentacdo e defesa pelo discente perante uma banca examinadora
(defesa publica), composta de no minimo 03 (trés) professores, sendo o professor
orientador, o co-orientador (se houver) e os demais a serem indicados pelo professor
orientador, homologados pelo Colegiado de Curso. Cabe a banca atribuir a nota final
do trabalho. A defesa devera ocorrer dentro do periodo estabelecido no calendario
académico no semestre em que o discente estiver matriculado no PFC II.

Caso o discente publique um artigo em revista cientifica com classificacao
QUALIS da CAPES na area das engenharias ou areas afins, sob orientacdo de
professor do curso, o discente podera requerer junto ao Colegiado de Curso o
aproveitamento para integralizacdo do PFC | e PFC Il, mediante aceite do professor
gue orientou o trabalho. Neste caso o artigo e a atividade de pesquisa desenvolvida
pelo discente ndo contard como atividade complementar. O trabalho devera ter sido
desenvolvido durante o curso, podendo ter sido iniciando durante o curso de C&T.

As funcdes do orientador, obrigagdes do orientando, prazos, e demais
instrucdes e regras constam em resolugcao vigente na UFERSA. Os casos omissos

serdo encaminhados ao Colegiado de Curso.

4.7 Disciplinas Optativas e a Flexibilizag&o Curricular

S&o consideradas optativas aquelas disciplinas que o discente pode escolher
dentro de um elenco de disciplinas para complementar sua formacao académica. O
discente podera fazer quantas disciplinas desejar, mediante disponibilidade de oferta
e vagas. Todavia, devera fazer pelo menos duas disciplinas optativas escolhidas
dentre aquelas referidas em Disciplinas Optativas do Nucleo Profissionalizante do
Curso de Engenharia Mecéanica, para integralizar a matriz curricular.

O discente ira cursar essas disciplinas optativas do Nucleo Profissionalizante
guando do ingresso dele no curso de Engenharia Mecéanica propriamente dito, uma

vez que essas disciplinas ndo constam na estrutura curricular do curso de C&T



(Primeiro de Ciclo). Fica facultado a Coordenacdo do Curso de Engenharia
Mecanica solicitar vagas para os discentes de C&T nestas disciplinas optativas
profissionalizantes.

O discente pode cursar disciplinas optativas inclusive no horario noturno,
guando houver oferta neste turno.

A oferta de disciplinas optativas leva em consideracdo a importancia da
flexibilizagdo curricular, a fim de dar maior autonomia ao discente na construgéo de
sua formacdo. O curso entende por flexibilizagdo curricular como sendo a oferta

semestral de disciplinas optativas das trés areas do curso:

| - Area de Térmica e Fluidos
Il - Area de Projeto Mecanico e Manuteng&o
Il - Area de Materiais e Processos de Fabricac&o

De modo que, todo semestre o curso de Engenharia Mecanica ofertara no
minimo uma disciplina optativa por &rea, de no minimo duas é&reas diferentes.
Devendo haver o rodizio semestral entre as areas, as disciplinas optativas ofertadas
e os professores.

Adicionalmente a esta oferta de disciplinas pelo curso de Engenharia
Mecénica, o discente contard também com a oferta (mediante disponibilidade de
vagas) de disciplinas ministradas por outros cursos — e contempladas na lista de
disciplinas optativas do curso de Engenharia Mecéanica. O que aumenta as opcdes
de disciplinas que o discente tera para optar ao longo do curso.

Cada éarea do curso tera autonomia para informar qual(is) disciplina(s)
optativa(s) sera(do) ofertada(s) em cada semestre, buscando sempre fazer rodizio
entre os professores da area.

A Coordenacdo do Curso fara solicitagdo da indicacdo de disciplinas aos
representantes de area, informando prazo para resposta. Se ndo houver resposta
dentro do prazo, cabera a Coordenacdo do Curso apontar a(s) disciplina(s) para
consulta prévia de interesse dos discentes.

A consulta prévia aos discentes pela Coordenacédo do Curso, podera ser via
SIGAA ou outra ferramenta, ou procedimento de escolha da coordenacéao.

Nesta consulta, a Coordenacdo do Curso devera informar os horarios do

semestre seguinte e apresentar lista de pré-oferta de disciplinas optativas com seus



respectivos horarios, respeitando prazos de solicitagcdo e aprovacdo de turmas para
0 semestre letivo seguinte.

Durante o periodo de consulta de interesse, os discentes poderdo apresentar a
Coordenacdo do Curso solicitacdo de outras disciplinas além daquelas na lista de
pré-oferta de disciplinas optativas. A solicitacdo devera ser por escrito, constando
nome da disciplina, horario, lista de homes dos discentes interessados, numero de
matricula, assinaturas e constar assinatura do professor manifestando concordancia
em ministrar a disciplina.

O Colegiado de Curso deliberara quais disciplinas optativas serdo ofertadas,
dando prioridade aquelas de maior procura, para cada area.

O numero minimo de discentes matriculados em uma disciplina optativa, para
manter a oferta da mesma, sera estipulado semestralmente para cada disciplina pelo
Colegiado de Curso, durante o planejamento do semestre letivo seguinte, levando
em consideracdo o numero total de discentes no curso interessados em matricular-
se em disciplinas optativas no semestre seguinte e a importancia de ofertar pelo
menos uma optativa de cada area.

Os casos omissos relativos a este item — oferta de disciplinas optativas - seréo

encaminhados ao Colegiado de Curso.

5. ADMINISTRACAO ACADEMICA

5.1 Coordenacéo do Curso

Atribuicbes da Coordenacéo de Curso, normas de funcionamento, eleicdo para
a coordenador e vice e outras diretrizes estao regulamentadas pelo Regimento Geral
da Instituicdo e em resolucéo especifica vigente na UFERSA.

A secretaria do curso tem apoio administrativo da secretaria das
coordenacdes do Departamento Engenharia e Tecnologia, com
um servidor técnico administrativo, especifico para todos o0s cursos do
Departamento.

Compete ao Coordenador, de acordo com 0 Regimento
Geral da UFERSA:
| - Encaminhar os processos, com pareceres e deliberacdes
para Colegiado do curso;
Il - Coordenar a orientacdo académica dos discentes do

Curso,



Il - Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais e
regimentais concernentes ao curso;

IV - Manter atualizados os dados histéricos do curso
referentes a alteragdes curriculares e programas de
disciplinas;

V - Manter atualizado o banco de dados sobre estudantes e
egressos do curso, visando ao processo de avaliacao;

VI - Representar o curso nas estancias que for designado;
VIl - lIdentificar as necessidades do curso e promover
gestdes para seu equacionamento;

VIII - Elaborar o calendario académico e lista de oferta de
disciplina para curso e submete-los aos colegiados de curso,
aos Departamentos, e posteriormente ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao;

IX - Emitir parecer sobre aproveitamento de disciplinas para
fins de aproveitamento, ouvidos o0s professores das
disciplinas;

X - Manter atualizados os programas das disciplinas do
Curso;

Xl - Propor aos 6rgdos competentes providéncias para a
melhoria do ensino ministrado no curso;

XII - Executar as deliberacdes do colegiado de curso;

Xl - Cumprir as determinacbes dos 6rgdos da
administracao;

XIV - Comunicar ao Reitor quaisquer irregularidades e
solicitar medidas para corrigi-las;

XV - Apresentar ao Reitor relatério semestral das atividades
da coordenacao;

XVI - Promover a avaliagdo do docente junto ao corpo
discente;

XVII - Promover a divulgacdo e inscricdo dos discentes no
Sistema Nacional de Avaliacédo do INEP;

XVIII - exercer outras atribuicbes previstas em lei, no

Estatuto da UFERSA e neste Regimento Geral.



5.2 Colegiado de Curso

AtribuicBes do Colegiado de Curso, normas de funcionamento, eleicdo de seus

membros e outras diretrizes, estdo regulamentadas pelo Regimento Geral da

Instituicdo, no Estatuo da UFERSA e em resolucéo especifica vigente na UFERSA.

O Conselho deve ser composto pelo Coordenador e Vice coordenador do

curso, respectivamente o presidente e vice presidente, além de um representante

docente de cada area de formacédo do curso. Ainda deve compor o conselho de

curso, uma representacéo discente composta por titular e suplente.

Dentre as atribuicbes do Colegiado de Curso, conforme resolugédo vigente na

UFERSA, estdo:

| - Analisar e estabelecer o perfil profissional e as alteracdes
pedagogicas do curso propostas pelo Nucleo Docente
Estruturante;

Il - Analisar os Programas Gerais dos Componentes
Curriculares do curso, propondo alteracbes quando
necessarias;

[l — Promover a integragéo horizontal e vertical dos cursos,
visando garantir sua qualidade didatico-pedagdgica;

IV - Aplicar normas quanto a integralizacdo do curso,
respeitando o estabelecido pelos Colegiados Superiores;

V - Apreciar a proposta de horarios das disciplinas e das
turmas do seu curso, elaboradas pela Coordenagdo do
Curso;

VI - Examinar, decidindo em primeira instancia, as questdes
académicas do curso suscitadas tanto pelo corpo discente
guanto pelo docente;

VIl - Propor e/ou avaliar as atividades complementares
necessarias para o bom funcionamento do curso;

VIIl - Deliberar sobre questdes relativas aos Estagios
Supervisionados e Trabalho de Conclusdo de Curso de
acordo com as resolugdes normativas vigentes;

IX - Avaliar e emitir parecer, caso a caso, sobre a
possibilidade de afastamento de discente para cursar

disciplinas e/ou realizar atividades estudantis em outras



Instituicbes Federais de Ensino Superior, seguindo o
disposto na Resolucéo vigente;

X - Indicar os integrantes do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do curso conforme Resolugao vigente;

XI - Avaliar a adequacdo dos pedidos de extraordinario
aproveitamento de disciplinas e destinar uma banca
examinadora de acordo com a Resolucao vigente;

XII - Avaliar e emitir parecer sobre as propostas de oferta de
componentes  curriculares  ministrados  integral ou
parcialmente a distancia conforme a Resolucéo vigente;

Xl - Deliberar, em grau de recurso, sobre decisfes da
Coordenacéo do Curso;

XIV - Exercer as demais atribuicbes conferidas pela
legislacdo em vigor.

Ainda conforme resolucéo vigente na UFERSA, o Conselho de Curso deve
reunir-se ordinariamente, duas vezes por semestre letivo, convocado pelo seu
presidente para planejamento e avaliagdo de atividades didaticas e
extraordinariamente quando por iniciativa do seu Presidente ou atendendo ao pedido

de 1/3 (um terco) dos seus membros.

5.3 Nucleo Docente Estruturante - NDE

Atribuicbes do Nucleo Docente Estruturante (NDE), normas de
funcionamento, eleicdo de seus membros, atribuicbes e outras diretrizes, estédo
regulamentadas pela Resolugcdo CONAES n° 1 de 17 de junho de 2010 e seguindo
resolucao vigente na UFERSA.

O NDE deve ser constituido por membros do corpo docente do curso que
manifestarem interesse em compor o nucleo, que exercam lideranca académica no
ambito do mesmo, percebida na producdo de conhecimentos na area, no
desenvolvimento do ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes
pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso e suas atribui¢coes,
entre outras:

a) contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do
egresso do curso;

b) zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as



diferentes atividades de ensino constantes no curriculo;
c¢) indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas
de pesquisa e extensdo, oriundas de necessidades da
graduacgédo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas
com as politicas publicas relativas a area de conhecimento
do Curso;
d) zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares
Nacionais para os Cursos de Graduacéo

O processo de planejamento, programagdo ou implantacdo do PPC,
necessita de mecanismos de acompanhamento e avaliacdo. Desde a implantacao
do NDE no curso de Engenharia Mecanica, este se reine no minimo duas vezes por
semestre e sempre que necessario para avaliar o desenvolvimento do curso e seu
PPC, discutir problemas pedagdégicos referentes aos discentes e aos docentes, e
avaliar estes resultados.

Através destas avaliacbes, o NDE propde também atualizacbes e melhorias
no PPC, e na matriz curricular. Além disso, € incentivado que o0s
proprios estudantes proponham instrumentos de avaliagbes da atividade
docente, da infraestrutura da UFERSA, do uso e materiais existentes nos
laboratorios, além das atividades da coordenacdo e dos setores diretamente

usados pelos mesmos.



6. CORPO DOCENTE
6.1 Perfil Docente, Experiéncia Académica e Profissional

O curso conta com a colaboracdo de docentes de outros cursos que
oferecem a maior parte dos componentes curriculares do ndcleo basico, e alguns
componentes curriculares dos nucleos profissionalizante e especifico. A maior parte
dos componentes curriculares profissionalizantes e especificos sédo ofertados pelos
professores do curso de Engenharia Mecanica.

O corpo docente efetivo do Curso de Engenharia Mecanica é formado em
sua maioria por Engenheiros Mecéanicos doutores em regime de Dedicacao
Exclusiva (DE), todos lotados no Departamento de Engenharia e Tecnologia do
Centro de Engenharias. Atualmente sdo 15 professores, sendo 13 doutores e 2
mestres. Todos o0s mestres do curso estdo atualmente em processo de
doutoramento.

A seguir, lista de professores do curso de Engenharia Mecanica, com

respectivas formacoes e experiéncia académica e profissional.

Prof. Dr. Alex Sandro Silva (DE)
e-mail: alex.araujo@ufersa.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpqg.br/1016660828775047

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica

pela Universidade Federal do Ceara (2003), mestrado em Engenharia Aeronautica e
Mecéanica pelo Instituto Tecnolégico de Aeronautica (2005) e doutorado em
Engenharia Aeronautica e Mecanica pelo Instituto Tecnologico de Aerondautica
(2011). Atualmente é professor adjunto -Universidade Federal do Semi-Arido. Tem
experiéncia na area de Engenharia de Mecéanica, com énfase em Desenvolvimento

de Produtos, Projeto Mecanico e Mecatronico.

Prof. Dr. Carlos Eduardo Aguiar Lima Rodrigues (T20)
Area de Materiais e Processos de Fabricac&o

e-mail: cealrodrigues@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/1353487906862790

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica

pela Universidade Federal do Ceara (2000), mestrado em Engenharia e Ciéncia de

Materiais pela Universidade Federal do Ceara (2002) e doutorado em Engenharia


http://lattes.cnpq.br/1016660828775047
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Mecanica pela Universidade Federal de Uberlandia (2007). Atualmente é Engenheiro
de Equipamentos Pleno/ Inspecéo - Petrobras - Unidade de Exploracdo e Producéo
do Rio Grande do Norte e Ceard e Professor Adjunto Ill do Departamento de
Ciencias Ambientais e Tecnoldgicas da Universidade Federal Rural do Semi Arido.
Tem experiéncia na area de Inspecdo e Processos de Fabricacdo - Soldagem,
atuando principalmente nos seguintes temas: Analise de Integridade e Inspecéo de
Dutos e Equipamentos, Soldagem, acos inoxidaveis, eletrodos revestidos, MIG/MAG,

transferéncia metalica e analise de imagens.

Prof. MSc. Daut de Jesus Nogueira Peixoto Couras (DE)
Area de Térmica e Fluidos

e-mail: dautcouras@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/3870418693763270

Experiéncia Académica e Profissional: Graduacdo em Engenharia Mecéanica pela

Universidade Federal do Ceara(UFC) concluido no primeiro semestre de 2006.
Projeto de Graduagao com tema: Projeto Preliminar do Trem de Pouso Principal de
um Veiculo Aéreo ndo Tripulado(VANT). Mestrado em Engenharia Mecanica na area
de Energia Renovaveis concluido em Agosto de 2009 com o seguinte Tema de
Dissertacdo: DESENVOLVIMENTO TEORICO-EXPERIMENTAL DE UMA TURBINA
TESLA APLICADA A GERAC;AO DESCENTRALIZADA POR FONTES
RENOVAVEIS no Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Mecanica na
Universidade Federal do Ceara(UFC). Atualmente Professor Assistente do Curso de
Graduacdo em Engenharia Mecéanica do Departamento de Ciéncia Ambientais e

Tecnologicas da Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Prof. Dr. Fabricio José Nobrega Cavalcante (DE)
Area de Projeto Mecanico e Manutenc&o

e-mail: fabriciocavalcante@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/8960475539004192

Experiéncia Académica e Profissional: Engenheiro Mecéanico formado na UFCG

(Universidade Federal de Campina Grande), Mestre em Engenharia Mecanica e
Materiais pela UTFPR (Universidade Tecnologica Federal do Parana) e Doutor em
Engenharia Mecéanica pela UFPB (Universidade Federal da Paraiba). Atualmente é
Professor Adjunto da UFERSA (Universidade Federal Rural do Semi-Arido) atuando


http://lattes.cnpq.br/3870418693763270
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na Area de Projetos Mecanicos e estudos relacionados a Mecanica da Fratura.

Profé. Dra. Fernanda Alves Ribeiro (DE)

Area de Térmica e Fluidos

e-mail: alves@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0117907183197239

Experiéncia Académica e Profissional: Engenheira mecanica, mestre e doutora em

engenharia mecéanica pela UFRN. Professora Efetiva do curso de Engenharia
Mecanica da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA. Tem experiéncia
na area de Engenharia Mecéanica, com énfase em Mecanica dos Fluidos, atuando

principalmente nos seguintes temas: aerodinamica, energia, materiais compaositos.

Prof. Dr. Francisco Edson Nogueira Fraga (DE)

Area de Materiais e Processos de Fabricacéo

e-mail: nfraga@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0858331193248993

Experiéncia Académica e Profissional: E Engenheiro Mecanico desde 2003, pela
Universidade Federal do Ceara - UFC. Possui mestrado (2005) e Doutorado (2009)

em Engenharia Mecéanica pela Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP na

area de Materiais e Processos de Fabricagdo, com énfase na area de soldagem.
Também ¢é Engenheiro de Seguranca do Trabalho (2007), com titulo de
Especializacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho pela Universidade
Estadual de Campinas - UNICAMP. Atualmente € Professor Associado do curso de
Engenharia Mecanica da Universidade Federal do Semi-Arido - UFERSA (desde
2009). E Tutor do Grupo PET Mecanica&Energia - PET interdisciplinar dos cursos de
Eng. Mecéanica e Eng. de Energia, desde 2013, do qual foi o autor do projeto de
criacdo deste grupo PET. Foi Conselheiro do CREA-RN no triénio 2013-2015, na
Camara Especializada de Mecanica e Metalurgica. Foi coordenador do curso de
Engenharia Mecéanica da UFERSA de 06/2009 a 01/2013. Atuou como Engenheiro
Mecéanico e como Engenheiro de Seguranca para a UFERSA, na realizagdo de
pericias, inspecdes e elaboracdo de laudos de equipamentos e de insalubridade na

Instituicao.
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Prof. Dr. Francisco Evaristo Uch6a Reis (DE)

Area de Materiais e Processos de Fabricac&o

e-mail: evaristo@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/6809768480267928

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica
pela Universidade Federal do Ceara (2004) e mestrado (2007) e doutorado (2015)
em Engenharia e Ciéncia de Materiais pela Universidade Federal do Ceara.

Atualmente é professor efetivo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Tem
experiéncia na area de Engenharia de Materiais e Metallrgica, com énfase em
Propriedades Mecénicas dos Metais e Ligas, processos de fabricacédo e tecnologia
mecanica, atuando principalmente nos seguintes temas: SAE brasil, seara da

ciéncia, titanio e niobio, ligas de aco inoxidaveis e processos de fabricacéo.

Prof. Dr. Luis Moréo Cabral Ferro (DE)

Area de Térmica e Fluidos

e-mail: Iferro@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/7188981769780401

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graducdo em Eng. Mecanica pelo

Instituto Superior Técnico (IST) da Universidade de Lisboa (1980), Mestrado em
Transferéncia e Conversédo de Energia pela mesma instituicdo (1986) e doutorado
em Engenharia Mecéanica também pelo IST (2009). Entre 1981 e 1991 foi professor
assistente do IST. Entre 1992 e 1998 foi diretor de empresas no ramo
automobilistico e entre 1999 e 2000 na area do Ar Condicionado, em Portugal. Entre
2000 e 2009 foi professor Adjunto no Instituto Politécnico de Setubal (Portugal). Em
2010 foi bolsista DCR do CNPg e da FUNCAP na UFC. Desde 2011 é Professor
Adjunto da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Ministra as disciplinas de
Maquinas de Fluxo, Transferéncia de Calor e Mecéanica de Fluidos. Coordenador do
Projeto de Extensdo da UFERSA, campus de Mossord, SAE Aerodesign, desde
2015. Presidente da Comisséo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) em 2018.
Presidente do Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica entre. 2012 e 2014. A sua
area de especializacdo em Engenharia Mecéanica € a Termodinamica Aplicada, tendo

como foco as areas de Aerodinamica e de Turbomaquinas.
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Prof. Dr. Manoel Quirino da Silva Junior (DE)

Area de Materiais e Processos de Fabricac&o

e-mail: manoel.quirino@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/0442576277649249

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica

pela Universidade Federal da Paraiba (2004), mestrado em Engenharia Mecanica
pela Universidade Federal da Paraiba (2006) e doutorado em Engenharia Mecéanica
pela Universidade Federal da Paraiba (2010). Atualmente é Professor Adjunto -
Engenharia Mecanica da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. Tem
experiéncia na area de Engenharia de Materiais e Metallrgica, com énfase em
Metalurgia Fisica, atuando principalmente nos seguintes temas: "Transformacdes de
Fases", "Cristalografia", "Ligas com Efeito Memdéria de Forma", "Processos néo
convencionais de fabricagdo como Mechanical Alloying, Inrowasp, Melt Spinning",

"Ligas Leves", "Ligas Biocompativeis"

Prof. MSc. Marcio Furukava (DE)

Area: Nucleo basico

e-mail: furukava@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/8883280042446757

Experiéncia Académica e Profissional: Engenheiro Mecéanico formado pela

Universidade Federal do Rio Grande do Norte (2006) onde atuou como bolsista IC
na Incubadora de Empresas do RN (INCUBATEC RN). Mestre em Engenharia
Mecanica pela Universidade Federal de Santa Catarina na area de Projetos
Mecéanicos com concentracdo em Vibracdes e Acustica (2009). Professor de Ensino
superior na UNIVALI-SC no curso de Engenharia Industrial Mecanica, com
orientacbes em automacdo e energias renovaveis (2009 a 2010). Engenheiro
Responséavel Técnico na Menezes Comeércio e Servicos Ltda. (2010). Professor
Assistente da Universidade Federal Rural do Semi-Arido UFERSA. Coordenador do
Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica da UFERSA (2011-2016). Atualmente, orienta o
AeroDesign SAE BRASIL Calango Voador - UFERSA, Coordenador de Bolsa
Institucional de Iniciacdo Industrial e Inovacdo do CNPq (2012-2015), Coordenador
Institucional do projeto FINEP PRO-INOVA NAGI RN (2013-2015), Coordenador
Institucional do projeto FINEP REDE NIT NE (2012-2016), Presidente da comisséo

para elaboracdo do projeto do Parque Tecnolégico e CVT (Centro Vocacional de


http://lattes.cnpq.br/0442576277649249
http://lattes.cnpq.br/8883280042446757

Tecnoldgico) para o Campus UFERSA de Caraubas (2013-2014).

Prof. Dr. Ramsés Otto Cunha Lima (DE)

Area de Materiais e Processos de Fabricacéo

e-mail: ramses.cunhalima@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/6326489926831672

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Tecnologia em

Informética pelo Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande
do Norte - CEFET-RN (2003) e graduagdo em Engenharia Mecéanica pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN (2009); mestrado em
Engenharia Mecanica, na area de Fabricacdo por Usinagem, pela Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - UFRN (2011) e doutorado em Engenharia
Mecénica, na area de Fabricacdo por Usinagem, pela Universidade Federal do Rio
Grande do Norte - UFRN (2016). Durante a graduacdo em Engenharia Mecanica,
participou ativamente do Projeto SAE AeroDesign, integrando a Equipe Car-Kara de
AeroDesign da UFRN, tendo sido Campeé&o Brasileiro na Competicdo SAE Brasil
(2007) e Campedo Mundial na Competicdo SAE International East (2008).
Atualmente é Professor Adjunto da Universidade Federal Rural do Semi-Arido -
UFERSA Campus Mossord, atuando no Curso de Engenharia Mecéanica, nas
disciplinas da area de Materiais e Processos de Fabricacdo. Também é Orientador
da Equipe PegAzuls de AeroDesign e Tutor da Empresa Junior Mechanics

Consultoria e Servicos.

Prof. Dr. Rodrigo Nogueira de Codes (DE)

Area: Nucleo basico

e-mail: rncodes@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/1099550358065745

Experiéncia Académica e Profissional: Pro-Reitor de Graduagcdo da Universidade

Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA). Dupla graduacdo em Engenharia Civil pela
Universidade Federal do Ceara (2003) e em Engenharia Generalista pela Ecole
Centrale de Lyon (2003) da Franca. Mestrado em Engenharia e Ciéncia de Materiais
pela Universidade Federal do Ceara (2006). Doutorado em Engenharia Mecéanica e
de Materiais na Ecole Normale Supérieure de Cachan (ENS Cachan) na Franga

(2011). Atualmente é Professor Adjunto 1V, foi chefe do Departamento de Ciéncias
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Ambientais e Tecnoldgicas (DCAT) por dois mandatos (2013 - 2016) e foi membro do
Conselho Universitario (CONSUNI) da UFERSA (2015 - 2017). E professor do
Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncia e Engenharia de Materiais e do Programa
de PoOs-Graduacdo em Cognicdo, Tecnologias e Instituicdes, ambos na UFERSA.
Tem experiéncia na area de Engenharia de Materiais, com énfase em propriedades
mecanicas e fisicas dos materiais, mecanica experimental, correlacdo digital de

imagens, leis de comportamento dos materiais e instabilidades dos materiais.

Prof. Dr. Rbmulo Pierre Batista dos Reis (DE)

Area de Projeto Mecanico e Manutenc&o

e-mail: romulopierre@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpq.br/1366749248543749

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica

(2008) e Mestrado em Ciéncia e Engenharia de Materiais (2010) pela Universidade
Federal de Campina Grande. Tem experiéncia na area de Engenharia Mecéanica e
Engenharia de Materiais, com énfase em Projetos de Maquinas e Materiais
Avancados, atuando principalmente nos seguintes temas: Sensores e atuadores de
ligas com memodéria de forma - fabricacdo, caracterizacdo, modelagem e aplicacoes,
Materiais inteligentes, estruturas inteligentes, resisténcia elétrica, histerese térmica e

temperaturas de transformacgéo.

Prof. Dr. Victor Wagner Freire de Azevedo (DE)

Area de Térmica e Fluidos

e-mail: victorwfreire@ufersa.edu.br

Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/4195605198576709

Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Engenharia Mecanica

pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte (2010). Mestre em Engenharia
Mecanica pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte (2012), atuando
principalmente com modelagem numérica de escoamentos multifasicos. Professor
assistente do Departamento de Ciéncias Ambientais e Tecnoldgicas da Universidade

Federal Rural do Semi-Arido.

Prof. Dr. Zoroastro Torres Vilar (DE)

Area de Projeto Mecanico e Manutenc&o
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e-mail: zoroastro@ufersa.edu.br
Curriculo Lattes: http://lattes.cnpg.br/7898145238516247
Experiéncia Académica e Profissional: Possui graduacdo em Licenciatura Em

Quimica pela Universidade Estadual da Paraiba (2005) e em Engenharia Mecanica
pela Universidade Federal de Campina Grande. Tem experiéncia na éarea de
Engenharia Mecéanica e Engenharia de Materiais, com énfase em Projetos de
Maquinas e Materiais Avancados, atuando principalmente nos seguintes temas:
Atuadores de ligas com memoria de forma - fabricacéo, caracterizacao e aplicacoes,
Materiais inteligentes, Estruturas inteligentes, resisténcia elétrica, histerese térmica,
temperaturas de transformacdo e propriedades termomecéanicas de compdsitos
ativos. Possui mestrado (2009) e doutorado em Ciéncias e Engenharia de Materiais
pela universidade Federal de Campina Grande, na Area de Compésitos Avancados e
Estruturas Inteligentes.


http://lattes.cnpq.br/7898145238516247

7. INFRAESTRUTURA

7.1 Biblioteca

A UFERSA conta com uma biblioteca central “Orlando Teixeira”, localizada no
campus, possuindo area fisica de 1276 m?, cujo acervo € composto por material
impresso e audio-visual, com as seguintes areas de conhecimento: ciéncias
agrarias, biolégicas, saude, exatas, engenharia, humanas, sociais aplicadas, letras e
artes.

A quantificacdo geral do acervo bibliogréfico, relativo a monografias,
dissertacOes, teses, revistas técnicas e livros, aproximadamente, 14.661 Titulos e
65.641 Volumes. O processo de informatizacdo teve inicio em 2000 com a
implantacdo de um software, aquisicdo de computadores, leitores de cédigo de
barras e impressoras, para administragdo do sistema e servigos bibliotecérios (SAB
2000). Funcionamento de 7:00 as 22:00 de segunda-feira a sexta-feira.

A estrutura fisica é dotada de dois pisos, contendo:

1° Piso:

* Administracao

* Acervo Geral

* Balcao de Atendimento e Empréstimo

» Colecdes Especiais

* Hall de Entrada

« Sala de Internet

 Saldo de Pesquisa

 Setor de Guarda-volumes

* Setor de periddicos

* Setor de Processos Técnicos

* Videoteca 2° Piso

» Banheiros

 Cabines de Estudos

- Saldo de Leitura Acesso ao PERIODICO da CAPES. A CAPES
disponibilizou recursos, por meio de convénio com a UFERSA, para instalacao de
uma ilha de editoracdo. Atualmente a ilha possui um servidor, 30 (trinta)
computadores e 02 (duas) impressoras com a finalidade de proporcionar ao corpo

docente e discente acesso a mais de 700 mil referéncias a artigos de periédicos,



livros, teses e dissertacdes, trabalhos de congressos e sites na internet. Por
exemplo, a SportDiscus é a maior base de dados nas areas de Educacéo Fisica,
Esportes, Medicina do Esporte, e Psicologia, Sociologia e Histéria do Esporte,
cobrindo o periodo de 1830 até o presente. O portal também tem acesso ao INSPEC
através da Silver Platter, cobrindo o periodo completo de 1969 até o presente. A ilha
também conta com o servico de pesquisa automatica nos textos completos das
colecdes de editores cientificos através do Google. Participam do projeto piloto 35
editoras de um total de mais de 1.400 editores e sociedades cientificas e

profissionais, cobrindo a colecdo disponivel no Portal.

7.2 Laboratorios de Formacédo Geral

LABORATORIOS DE INFORMATICA:
Equipamentos: Computadores com Windows e/ou Linux e Ferramenta de
Office; Linguagem Fortran; MatLab ou Scilab com pacote Simulink; PSpice;

MicroSim; Electronics.

LABORATORIOS DE FiSICA:
Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Laboratério de Mecanica
Classica; Laboratério de Ondas e Termodinamica; Laboratorio de Eletricidade e
Magnetismo; Laboratério de Otica e Fisica Moderna.

Equipamentos: Equipamentos de medicao fisica; Kits de experiéncias.

LABORATORIOS DE QUIMICA

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Quimica Geral |;
Laboratério de Quimica Geral |; Quimica Aplicada a Engenharia; Laboratério de
Quimica Aplicada a Engenharia.

Equipamentos: Vidrarias; Reagentes Quimicos; Equipamentos de Medicéo

de Grandezas Fisicas e Quimicas.

LABORATORIOS DE DESENHO
Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Expressao
Grafica; Projeto Auxiliado por Computador; Desenho de Maquinas e Instalagdes.

Equipamentos: Mesas apropriadas para Desenho em papel A0



Outros Laboratorios existentes na UFERSA para Ensino, Pesquisa, Extensao
e Prestacao de Servigcos e que podem dar suporte as atividades de Ensino, Pesquisa

e Extensao no curso, sao:

Laboratorio de Mecéanica Classica

Laboratorio de Ondas e Termodinamica

Laboratdrio de Eletricidade e Magnetismo

Laboratério de Quimica Geral

Laboratério de Quimica Aplicada a Engenharia

Laboratério de Engenharia de Processos Quimicos

Laboratorio de Gestdo da Producao

Laboratorio de Ergonomia e Sistemas de Gestdo, Saude e Seguranca do
Trabalho

Laboratério de Simulacéo de Sistemas de Producéo e Processos Produtivos

Laboratério de Logistica e Gestao da Cadeia de Suprimentos

Laboratério de Sintese Fisica (magnetismo e semicondutores)

Laboratério de Andlise Fisica (magnetismo e semicondutores)

Laboratério de Deposicdo de Filmes a Plasma

Laboratério de Simulagdo e Modelagem Computacional

Laboratdrio de Infra-estrutura de Comunicacao

Laboratorio de Pés-colheita

Laboratério de Quimica do Solo

Laboratorio de Analises de Agua

7.3 Laboratérios de Formacéao Especifica

A seguir estdo especificados os laboratorios do curso de Engenharia de
Energia, que também servem para alguns componentes curriculares de outros
cursos de Engenharia, de Ciéncias Exatas e do Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia. Nesta relacdo ndo estdo especificadas as quantidades, mas apenas 0s

eguipamentos e materiais.



LABORATORIO DE PRODUGCAO MECANICA

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Usinagem e
Conformacéao; Usinagem Aplicada; Manufatura Assistida por Computador.

Equipamentos: Torno CNC, Torno convencional, Fresadora Universal,
Furadeiras de bancada, furadeira de coluna, maquina serra-fita, maquina afiadora de

ferramenta de corte, ferramentas manuais diversas.

LABORATORIO DE SOLDAGEM

Componentes curriculares Associadas ao Laboratorio: Fundicdo e
Soldagem; Processos Avancados de Soldagem

Equipamentos: Maquinas de solda TIG, maquina de solda MIG/MAG;
maquinas de solda por eletrodo revestido, corte plasma, robd de deslocamento
linear tartilop V1, sistema de aquisi¢do de dados, ferramentas manuais diversas.

LABORATORIO DE METROLOGIA
Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Metrologia
Equipamentos: bancada desempeno de granito, instrumentos de medicao

diversos das areas dimensional, presséao e forca.

LABORATORIO DE PROJETO MECANICO

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Vibracoes,
Cinemética e Dinamica de Sistemas Mecanicos.

Equipamentos: balanca, banho maria, estufa, banca com caixa redutora de

engrenagens, fonte, lupa iluminada de bancada.

LABORATORIO DE TERMICAS E FLUIDOS

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Temodinamica
Aplicada, Mecéanica dos Fluidos, Transferéncia de Calor, Geracdo e Ultilizacdo de
Vapor, Ar Condicionado e Refrigeracdo, Topicos de Energias Renovaveis, Motores
de Combustdo Interna, Laboratério de Transferéncia de Calor e Laboratorio
deMecénica dos Fluidos.

Equipamentos: bancada de refrigeracéo, bancada de transferéncia de calor,

kit pratico de mecéanica dosfluidos.



LABORATORIO DE ENSAIOS E CARACTERIZACAO

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Materiais de
Construcdo Mecénica |, Materiais de Construcdo Mecénica I, Praticas de
Tratamentos Térmicos, Préaticas de Ensaios Mecanicos, Tecnologia do P9,

Equipamentos: Microscopio 6tico, maquinas politrizes lixadeiras, embutidora
a guente, maquina policorte, capela, vidrarias diversas, durbmetro, microdurémetro,
maquina de ensaio de tracdo/compressdo/dobramento, maquina de ensaio de

impacto charpy, ultra-som medidor de expessura, balancas.

LABORATORIO DE ELETRICIDADE E MEDIDAS ELETRICAS

Componentes curriculares Associadas ao Laboratorio: Eletrotécnica para
Engenharia Mecénica; Sensores e Transdutores.

Equipamentos: Kit de medidas elétricas; Kit de transformador didatico; Kit
de eletricidade bésica; Voltimetros de corrente continua; Voltimetros de corrente
alternada; Amperimetros de corrente continua; Amperimetros de corrente alternada;
Multimetros; Multimetros tipo alicate; Multimetros tipo alicate true RMS; Wattimetros
monofasicos; Wattimetros trifasicos; Megdbhmetros; Terrdbmetros; Tacémetros digitais;
Fontes variaveis de corrente alternada (tipo Varivolt ou Variac) 0 a 250V; Bancadas
para instalacGes elétricas residenciais; Botoeiras, relés, cabos com pino banana,
conexdes e mangueiras; Ferramentas em geral: Jogo de chaves de fenda, jogo de
chaves philips, jogo de chaves allen, alicate universal, alicate de corte, alicate de
bico fino, alicate para circuitos integrados, teste néon, ferro de solda 15W, ferro de
solda de 30W, tubo de solda, sugador de solda, martelo, arco de serra com serra,
serrote, lima, morsa, furadeira com jogo de brocas, furadeira para placas de circuitos

impresso.

LABORATORIO DE INSTALACOES ELETRICAS E MAQUINAS
ELETRICAS

Componentes curriculares Associadas ao Laboratério: Eletrotécnica para
Engenharia Mecanica; Sensores e Transdutores.

Equipamentos: Kit de instalagbes elétricas industriais; Multimetros tipo
alicate; Multimetros tipo alicate true RMS; Wattimetros monofasicos; Megbhmetros;
Terrbmetros; Fontes variaveis de corrente alternada (tipo Varivolt ou Variac) 0 a
250V; Bancadas para instalacdes elétricas residenciais; Motores de corrente

continua para ensaios; Motores de corrente alternada para ensaios;



Transformadores para ensaios; Auto-transformadores para ensaios; Botoeiras, relés,
cabos com pino banana, conexdes e mangueiras; Ferramentas em geral: Jogo de
chaves de fenda, jogo de chaves philips, jogo de chaves allen, alicate universal,
alicate de corte, alicate de bico fino, alicate para circuitos integrados, teste néon,
ferro de solda 15W, martelo, arco de serra com serra, serrote, lima, morsa, furadeira

com jogo de brocas.

LABORATORIO DE CONTROLE E AUTOMACAO

Componentes curriculares Associadas ao Laboratorio: Eletrotécnica para
Engenharia Mecanica; Sensores e Transdutores.

Equipamentos: Comptadores; Kit de microcontroladores; Multimetros;
Fontes variaveis de corrente alternada (tipo Varivolt ou Variac) 0 a 250V; Motores de
passo; Kits para CLP com computadores; Sensores de contato (chaves fim de
curso); Botoeiras, relés, cabos com pino banana, conexfes e mangueiras;
Ferramentas em geral: Jogo de chaves de fenda, jogo de chaves philips, jogo de
chaves allen, alicate.

7.4 Salas de Aulas

As salas de aulas no total de 6 blocos de 12 salas com capacidades que
variam de 25 a 60 discentes, prédio central e prédio de engenharia com 12 salas de
aula e 4 auditorios. Todas as salas disponibilizadas ao curso séo climatizadas e

contam com sistema de projetor de imagens.



8. SISTEMATICA DE AVALIACAO

8.1 Do Processo de Ensino Aprendizagem

O processo de avaliacdo da aprendizagem deve ser considerado dimensao
fundamental ao aprimoramento didatico e pedagdgico de qualquer Instituicdo de
Ensino Superior. Isto porque, € a avaliagdo que pode permitir, aos segmentos
académicos, uma dimenséao real acerca de sua capacidade formativa, assim como
dos limites objetivos e subjetivos que influenciam ou até mesmo determinam os
resultados alcancados.

Ao fazer referéncia ao processo de avaliacdo, O Plano de Desenvolvimento
Institucional da UFERSA, trata dos valores norteadores da pratica académica da
instituicdo, ressaltando a necessidade de que o PPI explicite as estruturas e 0s
mecanismos a serem adotados para potencializar a vivéncia dos valores indicados® .
Nessa perspectiva, indica, entre outros aspectos, que se efetive a reestruturacéo da
forma de avaliacdo discente na instituicho, de modo a superar proposicoes
baseadas em processos de repeticdo e memorizacdo, priorizando-se formas de
avaliacdo processuais. (PPI, 2019)

A verificacdo do rendimento académico dos estudantes é feita por
componente curricular, envolvendo assiduidade e verificagdo de aprendizagem,
devendo os estudantes terem, pelo menos, 75% de presenca nas atividades
desenvolvidas no curso e média 7,0 (sete) nas componentes curriculares, dividas em
3 (trés) unidades para aprovacéo direta, ou 5,0 (cinco) apos avaliacéao final, sendo
gue as notas sao pontuadas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez).

A média é regida por regulamentacdo prépria da UFERSA e da PROGRAD.
A verificacdo da aprendizagem ¢é feita através de trabalhos escolares e avaliacdes
escritas, cujas normas de realizacdo sdo definidas pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensao, e regulamentadas pela Pro-Reitoria de Graduacé&o.

Os trabalhos escolares podem ser relatérios, elaboracdo ou execucdo de
projetos, trabalhos praticos, arguicbes escritas e orais, exercicios, apresentacdo de

seminarios, pesquisas, entre outros.

3 Responsabilidade; Formagdo multidisciplinar; Trabalho em equipe; Visdo sistémica; Pensamento dindmico;

Sustentabilidade nas trés vertentes: social, ambiental e econdmica; Desenvolvimento socioeconémico e
regional.



8.2 Do Projeto Pedagoégico de Curso

Como todo projeto pedagdgico, este também deverad ser acompanhado
permanentemente pela Instituicdo, desde a sua implementacéo e durante todo o seu
desenvolvimento. Esse acompanhamento permitirA ajustes e aperfeicoamentos
adequados. O Nucleo Docente Estruturante — NDE ira realizar este trabalho de
forma permanente, acompanhando o andamento do curso, estudando atualizagdes
no PPC e propondo corre¢des, quando forem necessarias. O funcionamento do NDE
€ regido pela resolucdo CONSEPE 009/2010. Com relacdo a avaliacdo, deve-se
refletir sobre as experiéncias e conhecimentos disseminados ao longo do processo
de formacado profissional e a contextualizacdo regional. Para tanto, deve ser
executado um Programa de Auto Avaliagdo em conjunto com o Programa de
Avaliacéo Institucional, e o Projeto Pedagdgico de Curso da UFERSA. Deverédo ser
observados os processos de formacéo do profissional, a formacdo académica e a
insercdo no mercado de trabalho. Este processo envolverd professores, discentes e
gestores académicos.

A avaliacdo do PPC deve passar pela avaliacdo da aprendizagem e do
ensino, que sera realizada de acordo com o regimento da Instituicdo, que trata da
verificagdo da aprendizagem e da frequéncia. A avaliacdo do ensino pode ser
realizada a partir da aplicacdo de questionarios, em consonancia com o Programa
de Avaliacéo Institucional. O processo avaliativo deve oferecer aos discentes uma
maneira pela qual possam refletir acerca dos conhecimentos produzidos,
competéncias e habilidades desenvolvidas, para atingir os objetivos do curso e o
perfil do profissional, sendo o histérico escolar do discente também um dos
instrumentos de avaliacdo do PPC, podendo representar a qualidade da formagéo
académica que a IES oferece aos estudantes. Esta avaliacdo do PPC devera ter a
funcdo pedagogica de comprovar o cumprimento dos objetivos, habilidades e
competéncias do curso, a funcdo diagnostica para identificar os progressos e as
dificuldades dos professores e dos discentes durante o desenvolvimento do curso,
além de funcdo de controle para introduzir os ajustes e as correcfes necessarias a
melhoria do curso. Devem fornecer dados quantitativos e qualitativos para que
sejam tomadas decisdes acerca do que se deve fazer para a melhoria do curso.
Entre as formas de obtencdo de dados estdo: questionarios de avaliacdo
pedagogica docente, analise dos histéricos dos discentes, questionarios acerca da

infraestrutura do curso e da Instituicdo, do acervo da biblioteca, entre outros. Além



de palestras e seminarios apresentados pelos docentes do curso, estudantes e

convidados da UFERSA, de outras IES, da sociedade e de empresas.
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AO EXCELENTISSIMO SENHOR JOSE DE ARIMATEA DE MATOS,
PRESIDENTE DO CONSEPE DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO (UFERSA)

Diante do direito assegurado pela Constituicao Federal de 1988, em seu artigo
50, inciso XXXV, independentemente de pagamento de taxas, de peticao aos
poderes publicos em defesa de direitos, Fernanda Xavier Cavalcante, brasileira,
solteira, estudante, inscrita no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) de numero
008.314.024-74 e do Registro Geral (RG) de numero 1812755, de numero de
telefone (84) 998144777 e endereco de e-mail
fernandacavalcante39@hotmail.com, residente e domiciliada na Rua José Vieira
da Silva, 154 (Condominio Bem Viver), no bairro Costa e Silva, cidade de

Mossoro, Rio Grande do Norte vem, por meio deste, expor e, ao final, requerer.

I- DOS FATOS

No ano de 2019, a requerente, atualmente estudante do curso de Zootecnia
ingressada via SISU (que por motivos familiares se desligou do curso de
Medicina Veterinaria da Universidade Estadual da Regido Tocantina do
Maranhao, UEMASUL — ANEXO A), realizou conforme as diretrizes fixadas no
Edital n° 023/2019, inscricdo para as vagas de reopgao, visando matricula no
curso de Medicina Veterinaria. Conforme estabelecido no supracitado edital,
havia 1 (uma) vaga disponivel para o curso de Medicina Veterinaria (ANEXO B),
conforme calculo de 10% (dez por cento) que incide sobre o numero de 8 (oito)
vagas iniciais, o qual difere do total de 25 vagas oferecidas para o curso'. Avaga
em questao foi ofertada para o semestre de 2019.2. Quando do resultado da
selecao para as vagas de reopgao, a candidata nao foi classificada para o curso
de Medicina Veterinaria, visto que seu IRA (7.8023) colocou-a em segunda

colocacao (ANEXO C) dentre os estudantes aplicantes para o curso. Entrando

1 Levanta-se esse detalhe porque, conforme informado por um funcionario da reitoria, ha
intencdes da instituicdo em alterar as normas administrativas internas no que concerne a este
calculo, o que proporcionaria, futuramente, um aumento do numero de vagas ofertadas por
reopgao para o curso de Medicina Veterinaria.



em contato com a estudante classificada neste edital, a requerente confirmou
sua pretensao em realizar a matricula.

Em seguida, conforme langado no edital para vagas de reingresso (Edital n®
020/2019), seriam ofertadas vagas para 0s estudantes que, diferentemente da
requerente, abandonaram ou que tiveram sua matricula cancelada
espontaneamente dos cursos de Graduagao da UFERSA. Neste edital, foram
ofertadas, no total, oito (8) vagas para o curso de Medicina Veterinaria, sendo 4
(quatro) para o semestre de 2019.2 e 4 (quatro) para o semestre de 2020.1
(ANEXO D). Contudo, conforme averiguado no resultado final retificado do
referido edital, s6 houve um aplicante a reingresso, e sua inscri¢ao foi indeferida
(ANEXO E).

Em seguida, conforme estabelecido no edital n° 024/2019, foram
disponibilizadas vagas de transferéncia para diversos cursos ofertados pela
UFERSA. Essas vagas sao destinadas a estudantes do mesmo curso em outros
campi da instituigdo, ou que sejam estudantes do mesmo curso € no mesmo
campus, porém em outro turno, ou que sejam provenientes de outras Instituicoes
de Ensino Superior. Para o curso diurno de Medicina Veterinaria, foram
ofertadas, no total, 7 (sete) vagas, sendo 4 (quatro) para o semestre de 2019.2
e 3 (trés) para o semestre de 2020.1 (ANEXO F). Contudo, conforme divulgado
no resultado final do supracitado edital, houve apenas duas candidaturas as
vagas disponibilizadas, ambas indeferidas (ANEXO G).

Essa sequéncia de fatos evidencia, indubitavelmente, que ha vagas
disponiveis para o curso diurno de Medicina Veterinaria da UFERSA, nao
apenas para o semestre de 2020.1, mas também para o semestre de 2019.2.
Diante disso, a requerente contatou funcionarios da universidade, em especial
da reitoria, buscando informacgdes sobre o destino dessas vagas, que totalizam,
no minimo 8 (oito) entre os dois semestres mencionados, as quais ficarao
ociosas, a menos que completamente preenchidas por profissionais diplomados
em seu respectivo edital (contudo, de acordo com 0 histérico desta selegao,
evidencia-se a ocupacao destas vagas por candidatos com nota inferior a nota
de corte do SISU, o que revela um desempenho muito abaixo do esperado para
a entrada no curso de Medicina Veterinaria da UFERSA). Visto que a requerente
teve segunda colocagdo no edital de reopgao de 2019, foi-lhe indicado gue

entregasse, a reitoria, requerimento relatando a questao.



II- DOS REQUERIMENTOS

Diante dos fatos expostos, sao requeridos providéncias, por parte da

reitoria da UFERSA, quanto:

a) A situagao das vagas ofertadas nos supracitados editais de reingresso e

transferéncia para o curso diurno de Medicina Veterinaria, que nao foram

ocupadas por inscritos;

b) A disponibilizagao de uma vaga de matricula a requerente no curso diurno

de Medicina Veterinaria, haja vista haver vagas ociosas que nao serao

ocupadas, visto sua colocacao de 12 (primeira) suplente nos termos do

Edital n® 023/2019.

Termos em que pede deferimento.

Fernanda Xavier Cavalcante

Mossoro, (,» de h de 2019.
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ANEXO A

LEMANLL
BA= | e Estadual NIVERSIDADE ESTADUAL DA REGIAO TOCANTINA DO MARANHAO - UEMASUL
SR v Pré-Reitoria de Gestio e Sustentabilidade Académica - PROGESA

2 Pré-Reitoria de Planejamento e Administragao - PROPLAD

SIGAA - Sistema Integrado de Gestao de Afividades Académicas

Historico Escolar - Emitido em: 29/03/2019 as 15:40

Dados Pesscais
Nome  FERNANDA XAVIER CAVALCANTE Matricula: 201505579
Data de Nascimento:  20/09/1995 Local de Nascimento: NATAL/RN
CPF: 008.214.024-74 Nacionalidade. -
RG 1812755 SSPRN
Nome da Mae: JULINELMA XAVIER DE MEDEIROS
Endereco RUA R. GUANABARA Baito. TRES PODERES
Municipio. IMPERATRIZ UF MA
Escola de Conclusdo 40 ¢y ¢y saNTA LUZIA Zeo de Conchusio. 2012
Ensino Medio
Dados Do Vinculo do Discente
Curso MEDICINA VETERINARIA/CCA-IMP - IMPERATRIZ - BACHARELADO - PRESENCIAL - MTN
e - indices Académicos
' CR.7.0054
Cumiculo MV2014 - 2014.2
Autorizacdo do Curso Renovagaa do Reconhecimento atraves da Resolucao n*: 1672012 - CEE. 1610872018
Ano/Periodo Letivo Inicial 20151 Peril Inicia 0
Forma de Ingresso: EX OFFICIO
Periodo Letive Atual 9 Prazo para Concluszo (Padrao / Maomo): 2013.2/ 2022.1
Trancamento de Curso Nenhum
Promogacdes 0 periodos letivos
AnoPeriodo de Infegralizacdo: - Lnc/Periode Letvo de Saida 20131
Tipe Saida ABANDONO (NENHUMA MATRICULA)
Data de Saida 12032019 Data da Colacao de Grau. -
Irabalho de Conclusao de
Curso
Classificacdo no Vestioular (¢ Tetal de Pentos 0.0

Integralizacac do Curso: 28.5%



ANEXO B

&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissdo Permanente de Processo Seletivo - CPPS

SELECAO PARA VAGAS DE REOPCAQ - 2019.2 - 2020.1
EDITAL N°023/2019

Ciéncia e Tecnologia - Noturno 05 0l 00
Direito 04 00 00
Ecologia 06 0l 00
Engenharia Agricola ¢ Ambiental 05 0l 00
Engenharnia Civil* 0l 00 00
Engenhana de Pesca 04 00 00
Engenharia do Petroleo™ 02 00 00
Engenhana de Produgdo* 12 0l 00
Engenhana Elétnica* 06 0l 00
Engenharia Florestal 19 0l 0l
Engenharia Mecdnica* 11 01 00
£= L lw\ 2 S Fam| 00 FETAY
Medicina Veterinaria 08 0l 00
ZOOUICCIHITd uJ Ul O




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ANEXO C

&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

Comissido Permanente de Processo Seletivo - CPPS

SELECAO PARA VAGAS DE REOPCAO - 2019.2 - 2020.1

EDITAL N 023/2019

SELECAQ PARA VAGAS DE REOPCAQ

Edital 023/2019

10 |Rafaela Correia Rodrigues Ciéncia e Tecnologia - Diurno - Mossoro CLASSIFICADO(A) 6.5903 2019.2
11 |Zaira Pereira de Paiva Ciéncia e Tecnologia - Diurno - Mossoro INDEFERIDO(A)
12 |Alvaro Dantas de Medeiras Filho Ciéncia e Tecnologia - Noturno - Caraubas INDEFERIDO(A)
13 |laqueson William de Paiva Guerra Ciéncia e Tecnologia - Noturne - Caraubas INDEFERIDO(A)
14 |Mazria Rafaelz Ferreira da Silva Ciancia e Tecnologia - Noturno - Caraubas INDEFERIDO(A)
15 JAnna Beatriz Pereira de Paiva Pordeus Ciencia e Tecnologia - Noturno - Pau dos Ferros|| CLASSIFICADO(A) 7.406 2019.2
16 JLucas de Sousa Arruda Ciéncia e Tecnologia ~ Noturno - Pau dos Fe!ros] NAG 6.5093
|| CLASSIFICADO(A)
17 |Jnonatas Matheus De Oliveira Alves Ciéncia e Tecnologia - Noturno - Pau des Ferroii INDEFERIDO(A)
18 |Arthur Lira Vasconcelos de Sousa Engenharia Agricola e Ambiental - Mossord || CLASSIFICADO(A) 6.2616 2019.2
19 Posivan Carlos da Silva Engenharia Florestal - Mossoro INDEFERIDO(A)
20 | Daiara Fernandes da Silva Letras - LIBRAS - Caraubas INDEFERIDO(A)
21 | Thamara Athais Alves Vieira Letras - LIBRAS - Caraubas INDEFERIDO(A
22 |Nayra Rachel Nasamento Luz Medicina Veterninaria - Mossoro || cLassircapoia) 8.5726 2019.2
23 |Fernandz Xavier Cavalcante Medicina Vetennaria - Mossoro W0 1) |

CLASSIFCADO(A)




Comissio Permanente de Processo Seletivo - CPPS

ANEXO D
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

AINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

SELECAO PARA VAGAS DE REINGRESSO - 20192 ¢

EDITAL N°020/2019

2020.1

Engenharia de Petroleo* 01 01 02
Engenharia de Produgdo® 06 06 2
Engenharia Florestal 10 10 20
Engenharia Mecinica® 03 03 10
Engenharia Quimica® 03 02 05
Fisica - Lic. - EAD 14 14 28
e o FAD 1Q 17 13
Medicina Veterindria 04 04 08
4911117105 = % 0 o2 W s T2 iz
Zootecnia 03 03 06




ANEXO E

&

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERICO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissio Permanente de Processo Seletivo - CPPS

SELECAO PARA VAGAS DE REINGRESSO - 2019.2 ¢ 2020.1

EDITAL N° 020/2019

SELECAQ PARA VAGAS DE REINGRESSO

Edital 020/2019

108

lago de Oliveira Andrade

Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro

CLASSIFICADO(A)

109

Joao Paulo Beserra Gurjao

Licenciatura em Matematica EAD ~ Mossoro

CLASSIFICADO(A)

Jose Geraldo Filhe

Licenciatura em Matematica EAD - Mossorc

| INDEFERIDO(A)

Jose Washington Alves

Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro

| CLASSIFICADO(A)

112} Julia Gracielle de Souza l Licenciatura em Matematica EAD - Mossor¢ || CLASSIFICADO(A) 2019.2
113|Marcela Daminy do Nascimento ] Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro || CLASSIFICADO(A) 2019.2
114 Mickaely Paulino da Silva l Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro | CLASSIFICADO(A) 2019.2
115| Sevenno Higino da Silva Filho Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro | INDEFERIDO{A)
116{ Washington Patnck Gomes Femandes Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro || CLASSIFICADO(A) 20132
117} Yasmin Mevmel Aparecida Ferreira Licenciatura em Matematica EAD - Mossoro || INDEFERIDO(A)
118| Paulo Felipe Schultz Rochel Medicina Veterinaria - Mossoro NDEFERIDO(A)
119] Francisco Carios Soares de Oliverra Licenciatura em Quimica EAD - Mossore CLASSIFICADO(A) 2018.2

Rosa de Lima Sena

Licenciatura em Quimica EAD - Mossoro

1] Abraao Santos Barhalho

Sistemas de Informagao - Angicos

| CLASSIFICADO(A)

Jose Vieiws Heangue da Silva

Sistemas de Informacao - Angicos

CLASSIFICADO(A)

Vanderbio Jackson da Sibva

jos Ferros
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Tecnologia d

|| INDEFERIDO(A




ANEXO F
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO Dot EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissio Permanente de Processo Seletivo - CPPS

SELECAO PARA VAGAS DE TRANSFERENCIA 2019.2 - 2020.1

EDITAL N°024/2019

Medicina Veterindra Diurno 04 03

Zootecina DT Us v
CAMPUS ANGICOS

Ciéncia e Tecnologia Integral 05 05

Ciéncia ¢ Tecnologia Notumo 04 03

Pedagogia Notumo 03 03

Sistemas de Informagio Notumo 03 02




ANEXO G

e,

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAQ PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO - CPPS

[ [ femantaberoge ez |

41 |Eduarda Fenanda Ribeiro de Oliveira

Medicina Veterindria - Mossoro

SELECAQ PARA VAGAS DE TRANSFERENCIA 2019.2 - 2020.1
Edital 024/2019
36 | Sangcleiber Ferreira Gomes Direito INDEFERIDO(A)
37 | Jussara Rayane Freire de Lima Engenharia Agricola e Ambiental - Mossord || INDEFERIDOIA)
38 [Afonso Manoel Fernandes Pereir ﬂ Engenharia Florestal - Mossoro H INDEFERIDO(A) . u J
39“MetheusLulz de Almeida Lemos ” Engenharia Florestal - Mossoro “ INDEFERIDO(A) . “ J
40 |Rodrigo Freitas de Maria Letras - Inglés - Caraubas INDEFERIDO(A]

INDEFERIDO(A)

’ Stephany Roberta Todescatt

Medicina Veterinaria - Mossord

INDEFERIDO(A)

|

43 | Gerfeson Alves de Oliveira Sistemas de Informagac - Angicos INDEFERIDO(A] - - ‘
44 | Luiz Felipe Alves Pereirz H Tecnologia da Informagdo - Pau dos Ferros | INDEFERIDO(A) : 2 |

S | Yuri Cesar Germano Maia Damasceno

. Tecnologia da Informacao - Pau dos Ferros

NDEFERIDO(A]




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA
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| apenas uma vez no processo no ato da |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissio Permanente de Processo Seletivo - CPPS

SELECAO PARA VAGAS DE REOPCAO —2019.2 - 2020.1
EDITAL N° 023/2019

SUBSIDIO A SOC

Prezado/a,

Acusamos o recebimento do Requerimento Administrativo encaminhado ao Magnifico
Reitor, Prof. Dr. José de Arimatea de Matos por Fernanda Xavier Cavalcante que se
inscrevera ao processo simplificado de ingresso discente denominado de Reopgao,
regido pelo Edital 023/2019, para a uma vaga de Medicina Veterinaria, sobre o qual
temos o seguinte a dizer, como forma de subsidiar a resposta a candidata:

1) Os processos simplificados de ingresso discente (Reingresso, Reop¢do, Transferéncia
e Portador de Diploma) sdo regidos pela Resolucio CONSEPE/UFERSA 003/2014, por
suas atualizagdes e pelos editais especificos a cada um dos processos.

2) As vagas sao encaminhadas pelo DRE, ouvidos o0s Colegiados de Cursos de
Graduacido da UFERSA, para a CPPS, orgio responsavel pela elaboracdo e execugao
dos editais, pela andlise e publicacao dos resultados, e pela resposta aos recursos €m
primeira instancia.

3) O Reingresso destina-se a ex-alunos da UFERSA que, por abandono ou
cancelamento espontaneo, haja se afasta da IES num periodo ndo superior a 03 (trés)
anos: a Reopgdo destina-se a alunos efetivos da UFERSA que ingressou via vestibular
ou SiSU/MEC que queira cursar outra graduagdo da UFERSA, sendo ofertado apenas
10% (dez por cento) das vagas totais de cada curso; a Transferéncia objetiva permitir a
mobilidade de alunos da UFERSA que “estejam matriculados em outro campus [...],
em outro turno ou em outra” 1ES; o Portador de Diploma permite que portadores de
diplomas cursem outro Curso. desde que esteja na mesma area do curso de origem.
(Note que ha uma incongruéncia no texto da requerente, quando, apos se retratar ao
edital de Reopgdo, afirma que “em seguida” foi langado o edital “de Reingresso™).

4) As vagas sdo disponibilizadas em editais especificos e, a medida que ndo vao sendo
preenchidas, segundo os critérios contidos no edital em questdo, sao, seguindo um efeito
cascata. sendo inseridas nos editais seguintes até o término do ultimo edital (Portador de
Diploma);



5) Os critérios e os procedimentos de selegao sao explicitados na Resolugdo em aprego e
em cada edital especifico.

6) O preenchimento das vagas observa rigorosamente os aludidos critérios, de modo que
¢ inteiramente normal que quedem haver vagas ndo preenchidas.

7) No caso em aprego, a candidata se inscreveu ao processo de Reopgao, foi aprovada,
mas nio foi classificada porque, para aquele processo, s6 uma vaga fora disponibilizada
para Medicina Veterinaria, em obediéncia ao item 1.1 do Edital e ao inciso I do Art. 17
da Resolugao.

1.1. Em observdncia ao inciso I do Art. 17 da Resolu¢do CONSEPE/UFERSA
n° 003/2014, o presente Edital disponibilizard para o processo de sele¢do para
Reopgdo apenas 10% (dez por cento) das vagas iniciais.

8) As vagas existentes € ndo preenchidas foram para o processo de Transferéncia, a
saber. 07 (sete) vagas que, ndo sendo nenhuma delas preenchida, foram destinadas ao
processo para Portador de Diploma, o qual, concluido o prazo de inscrigdes, encontra-se
em processo de analise, contendo 21 (vinte ¢ uma) inscrigdes validadas para as secte
vagas ofertadas. Ndo obstante, o prazo para a publica¢do do resultado para Portador de
Diploma seja 12 de julho de 2019, estimamos que as vagas para Medicina Veterinaria
tém alta probabilidade de serem preenchidas por este processo.

9) Diante do exposto, conclui-se o seguinte: a candidata, havendo sido aprovada, mas
nio classificada, porque ndo foi aprovado dentro do numero de vagas disponibilizadas
pelo Edital 1023/2019, viu surgir no edital de Transferéncia 07 (sete) vagas e,
provavelmente, por nao haver lido o Edital nem a Resolucdo apropriadamente, ficou a
se perguntar: de onde vieram aquelas vagas?, por que uma delas ndo lhe foi destinada?,
resultando em mal-entendidos. Ora, o nimero de vaga disponibilizada ¢é preceituado em
cada edital, o qual deve ser rigorosamente observado. E candidato que ndo concorreu a
um edital especifico ndo poderdo receber beneficios preceituados em outro edital. Quem
que se inscreveu em Reingresso, tera que se ater ao que diz o edital especifico e nédo
pretender ser beneficiado por um outro edital, o qual nao concorreu.

10) Lembrando que o recurso se destina exclusivamente em apontar eventuais deslizes
de julgamento que crie discrepancias entre 0s atos € as normas vigentes, para que se
pondere e. se necessario, faca-se as devidas corre¢des, como a CPPS ndo cometeu erro
algum no processo em tela, o que torna a peticdo sem fundamento e desprovida de
informagdes que comprove algum erro no processo, fica INDEFERIDA a peti¢do da
candidata.

Mossord (RN), 04 de julho de 2019.

Antdnio Jorge Soares
Pres. CPPS
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6° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a criacdo do Regimento do Programa de Péds-

graduagdo em Ensino (POSENSINO), encaminhado via memorando eletrénico n°

193/2019 (PROPPG)




Memorando Eletronico - SIPAC https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/me...
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&
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 193/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201970082)

N©° do Protocolo: 23091.006280/2019-92
Mossoréo-RN, 21 de Maio de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Envio de Regimento do POSENSINO para apreciacao no CONSEPE

Prezados (as), encaminhamos em anexo o Regimento do programa de Pds-graduacdo em
Ensino - POSENSINO, aprovada na 1@ Reunido Ordinaria do Conselho de Pés-Graduagao de
2019, para que seja aprecido pelo CONSEPE.

Atenciosamente,

(Autenticado em 21/05/2019 12:57)
JEAN BERG ALVES DA SILVA
PRO-REITOR
Matricula: 2359110

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

1ofl 08/07/2019 15:29



REGIMENTO GERAL
POSENSINO: PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO
Associacdao ampla UERN, IFRN, UFERSA

CAPITULO I - Da caracterizacio e das finalidades

CAPITULO II - Da area de concentracao e das linhas de pesquisa do curso
CAPITULO III - Da estrutura organizacional

CAPITULO IV - Do exame de acesso

CAPITULO V - Da matricula

CAPITULO VI - Da estrutura didatica

CAPITULO VII - Da oferta de disciplinas

CAPITULO VIII - Do rendimento académico

CAPITULO IX - Do corpo docente

CAPITULO X - Do corpo discente

CAPITULO XI - Da emissao de histéricos e diplomas

CAPITULO XII - Do desmembramento e da finalizacio da associacio
CAPITULO XIII - Das disposicdes gerais

Capitulo I - Da caracterizacao e das finalidades

Art. 1° - O Programa de Po6s-Graduacao Stricto Sensu em Ensino (UERN, IFRN, UFERSA),
doravante também denominado Programa Po6s-Graduacdao em Ensino - POSENSINO, com a
oferta de Curso de Mestrado, confere, ao seu término, o grau de Mestre em Ensino, nos termos
deste regimento, obedecendo a todos os dispositivos legais que regulamentam essa atividade.

81°. O POSENSINO integrara uma associacdao académica e sera constituido por docentes de trés
institui¢oes publicas de ensino superior com sede no Rio Grande do Norte:

I - a Universidade do Estado do Rio Grande do Norte — UERN;

IT - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte — IFRN;

III - a Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA.

82°. O POSENSINO obedece ao disposto:

I - na Legislacdo Federal do Ensino Superior;

IT - no Regimento Geral e/ou demais normas internas dos Programas de Pds-Graduacao Stricto
Sensu das institui¢des participes, a UERN, o IFRN e a UFERSA;

IIT - no presente Regulamento.



Art. 2°. - O POSENSINO observa os seguintes principios:

I - a gestdo democratica;

IT - a natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Unido;

IIT - a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao e da liberdade, difusdo e socializagao
do saber;

IV - a universalidade do conhecimento e fomento a interdisciplinaridade;

V - a publicidade dos atos e das informacdes;

VI - o planejamento e a avaliacdo periddica com prestacao de contas das atividades académicas e
financeiras.

Art. 3° - O curso de Mestrado em Ensino pretende dar continuidade a formagdo académica de
portadores de diploma de graduacdo, provenientes das diversas areas, possibilitando uma visdao
integradora da acdo docente. Busca capacitar para o ensino e para a pesquisa nos diversos niveis,
modalidades e areas, dando énfase na interdisciplinaridade e na constitui¢cao das tecnologias na
sociedade contemporanea, bem como de seus usos no processo ensino-aprendizagem, nos
multiplos espacos da escola publica, aqui entendida como quaisquer instituicbes em qualquer
nivel de ensino, desde que esteja na esfera ptblica. Assim, o POSENSINO almeja a formacao de
um profissional com:

I - conhecimento teérico-pratico para intervir como docente-pesquisador em todos 0s niveis e
modalidades de sua atuacdo na escola publica;

IT - espirito critico, autdbnomo, ético e com capacidade de refletir sobre o processo de ensino-
aprendizagem, sobre as identidades/identificacdes docentes e sobre as especificidades da escola
ptiblica, bem como capaz de refletir acerca do mundo e de si mesmo;

IIT - consciéncia de sua incompletude e, por isso, aberto as novas exigéncias do mundo, da
docéncia, da interdisciplinaridade e dos usos da tecnologia;

IV - desejo de investigar sua propria pratica, agindo no sentido de buscar uma relacao
interdisciplinar no exercicio da docéncia;

V - compromisso com a producdo e a difusdo dos conhecimentos cientifico e tecnolégico em
diferentes contextos;

VI - comprometimento com o ensino publico, gratuito, laico e de qualidade;

VII - preocupacdo com a formacdo humana integral, emancipatoria, articulada a ciéncia, a
tecnologia e a cultura.

Capitulo II - Da area de concentracao e das linhas de pesquisa do curso

Art. 4° - O Curso de Mestrado em Ensino tera uma unica area de concentracao: ENSINO NA
ESCOLA PUBLICA, com trés linhas de pesquisa, descritas a seguir:

I — Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais;

Esta linha de pesquisa tem como objetivo desenvolver investigacoes a respeito do processo
ensino-aprendizagem nas disciplinas de ciéncias humanas e sociais em uma perspectiva



interdisciplinar. Os estudos desenvolvidos no ambito desta linha aprofundam a reflexdo acerca
do ensino dos processos histdricos, da formagdo da sociedade brasileira e do pensamento
filoséfico. Também tem como foco a utilizacdo do livro didatico e a anélise dos seus contetdos,
além do uso das tecnologias para a docéncia nas Humanidades no espago da escola ptblica.

IT — Ensino de Linguas e Artes;

Esta linha de pesquisa tem como objetivo desenvolver investigacOes a respeito do processo
ensino-aprendizagem na drea de linguas e artes em uma perspectiva interdisciplinar. Os estudos
desenvolvidos no ambito desta linha aprofundam a reflexdo aplicada ao ensino de musica, do
ensino de linguas e da formacdo de leitores, dos géneros discursivos, dos letramentos, da
oralidade, da promocao da leitura e das tecnologias digitais na escola publica.

IIT - Ensino de Ciéncias Naturais, Matematica e Tecnologias.

Busca desenvolver investigacdes no ambito do ensino-aprendizagem das ciéncias naturais,
matematica e tecnologias. Tem foco na investigacao sobre materiais didaticos, tecnologias
educacionais e metodologias de ensino no ambito de disciplinas do ensino bésico, da formacao
técnica e do ensino superior, bem como na formagdo dos sujeitos envolvidos nos processos
educativos desses diferentes niveis de escolarizacdo. Assim, visa contribuir com a efetiva
melhoria na qualidade do ensino-aprendizagem no contexto da educacao publica nos seus
diversos niveis auxiliando na superacao dos problemas vivenciados nessa esfera.

Art. 5° - As linhas de pesquisa constituirdo os eixos principais das atividades académicas do
Programa em funcdo da diversidade de perspectivas metodolégicas concernentes a area de
concentracao.

Capitulo III - Da estrutura organizacional

Art. 6° - A estrutura organizacional e funcional do Programa sera composta:

I - pelo Colegiado do Programa ou Colegiado Geral;

IT - pela Coordenagao Geral;

I1I - pela Vice-coordenagao geral;

IV - por duas Coordenacdes Locais;

V - por uma Secretaria Geral, situada na Universidade do Estado do Rio Grande do Norte;

81°. A Coordenacdo Geral e a Vice-coordenacao, eleitas pelo Colegiado, terdo um mandato de 02
(dois) anos, com possibilidade de uma reconducao.

82°. A Coordenacdo Geral e a Vice-coordenagao geral serdao assumidas por docentes permanentes
do programa de uma das 03 (trés) Institui¢Ges integrantes da associacdo académica.

83°. Uma Coordenacdo Local sera constituida em cada uma das Instituicdes, assumidas por
docentes permanentes do Programa que facam parte do quadro funcional da IES onde esta se
situara.



84°. A coordenagdo local, eleita pelos docentes permanentes do Programa em cada instituicao,
tera um mandato de 02 (dois) anos, com possibilidade de uma reconducao.

85°. Na instituicdo cujos docentes forem eleitos para a Coordenagao Geral e Vice-coordenacao,
ndo havera eleicdo para a Coordenacdo local, sendo as atribui¢des desta tltima acumuladas pela
Coordenacao Geral.

Art. 7° - O Colegiado do Programa sera o 6rgao deliberativo que acompanhara as atividades
administrativas e pedagogicas e sera constituido na forma estabelecida por este Regulamento e
pelos Regimentos das instituicdes participantes da associagao.

Paragrafo tinico. Sao atribui¢des do Colegiado do Programa:

a) promover a supervisao didatica do Programa, exercendo as atribui¢des dai decorrentes;
b) propor as instancias competentes providéncias para melhoria do ensino ministrado no
Programa;

c) aprovar a lista de ofertas das disciplinas do Programa e seus respectivos professores para cada
periodo letivo;

d) propor e aprovar o Edital de processo seletivo para ingresso de discentes ao Programa,
definindo niimero de vagas, critérios de correcao das provas e demais normas especificas para
cada certame;

e) opinar sobre as disciplinas do curriculo do Programa, sugerir a criacao de outras que forem
julgadas uteis ao Programa, inclusive numero de créditos e critérios de avaliacao;
f) aprovar os nomes dos Professores e dos Orientadores;

g) alterar o regimento do Programa e encaminha-lo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
ou semelhante de cada Institui¢ao associada de acordo com o previsto nas normas locais;
h) aceitar, ou ndo, aproveitamento de disciplinas cursadas em outros Programas;
i) constituir a Comissao de Distribuicdo e Avaliacdo de Bolsas, conforme normas especificas da
CAPES;

Art. 8° - O Colegiado do POSENSINO tera a seguinte constituicao:

I - o Coordenador Geral do Programa, como seu Presidente;

IT — o Vice-Coordenador Geral do Programa, na condicao de Vice-Presidente;

III - os Coordenadores locais;

IV - os docentes do Programa pertencentes a cada Instituicao;

V - o secretario do Programa;

VI - um representante do corpo discente do Programa, qualificado como aluno regular do
mesmo.

Paragrafo unico. O representante referido no inciso VI deste artigo terd mandato de um ano, com
direito a uma reconducdo consecutiva, sera eleito pelos poés-graduandos regularmente



matriculados no Programa.

Art. 9° - Compete ao Coordenador Geral do Programa:

a) representar o Programa junto a CAPES e outras institui¢oes;

b) convocar e presidir as reunioes do Colegiado do Programa;

¢) executar as delibera¢des do Colegiado;

d) adotar, em casos de urgéncia, medidas que se imponham em matéria de competéncia do
Colegiado, submetendo o seu ato a ratificagdo deste na primeira reunido subsequente.

e) apreciar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento de exame de
qualificacdo e defesa de dissertacdo indicados pelos orientadores.

Art. 10° - Compete a cada Coordenador do Colegiado local:

a) representar o Programa junto as instancias da sua instituicao;

b) representar sua instituicao no Colegiado do Programa;

c) implementar as deliberagdes do Colegiado do Programa no ambito da instituicdo que
representa;

d) encaminhar ao Colegiado do Programa as solicitacbes e demandas de alunos e docentes do
Programa através da instituicao que representa para analise e as devidas providéncias.

e) apreciar nomes de examinadores que constituam bancas de julgamento de exame de
qualificacdo e defesa de dissertacao indicados pelos orientadores.

Art. 11° - Compete a Secretaria Geral do Programa:

a) secretariar as reunioes do Colegiado geral;

b) manter atualizada a documentacao referente ao funcionamento do Programa;

¢) receber e divulgar documentos e informagoes entre as 3 (trés) Institui¢oes participantes;
d) expedir documentos e fornecer informacgoes;

e) realizar convites oficiais aos membros das bancas de defesa;

f) publicar editais.

Art. 12° - O Colegiado do Programa se reunira da seguinte forma:

a) ordinariamente 03 (trés) vezes em cada periodo letivo, convocado pelo seu Presidente,
respeitado o calendario definido na primeira reunidao do periodo, para planejamento e avaliacao
de atividades administrativas e didatico-pedagdgicas;

b) extraordinariamente quando convocado pelo Coordenador Geral ou por 1/3 (um tergo) de seus
membros, devendo, neste caso, a convocacao ser requerida ao Coordenador Geral em documento
devidamente formalizado.

81°. Para as convocagoes ordinarias, sera respeitado um prazo de antecedéncia de 5 dias.

82°, Para as convocagoes extraordindrias, sera respeitado um prazo de antecedéncia de 48 horas.



83°. Nas faltas e impedimentos simultaneos do(a) Coordenador(a) e do Vice-coordenador (a), a
presidéncia das reunides do Colegiado sera exercida por um dos coordenadores locais.

84°. Nenhuma reunido do Colegiado do POSENSINO sera instalada sem a presenga da maioria
absoluta de seus membros, e as decisdes serdo tomadas pelo voto da maioria dos membros
presentes.

Capitulo IV - Do exame de acesso

Art. 13° - O processo constara das seguintes fases:

I - Prova escrita, de carater classificatorio e eliminatorio,

IT - Projeto de pesquisa vinculado obrigatoriamente a uma das linhas de pesquisa do programa,
de carater classificatorio e eliminatorio.

III - Entrevista, de carater classificatorio e eliminatério.

IV - Titulos, de carater classificatorio.

8 1°. Os candidatos surdos contarao com a presenca de intérpretes/tradutores de Libras em todas
as fases do exame de acesso.

§ 2°. Conforme preconiza a Lei N° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua
Brasileira de Sinais - Libras e da outras providéncias, “A Lingua Brasileira de Sinais — Libras
ndo poderé substituir a modalidade escrita da lingua portuguesa.” (Art. 4°, Paragrafo Unico). Os
candidatos surdos, caso queiram, poderdo registrar em video o contetido da prova escrita para
posterior avaliacdo pela banca, em conjunto com a prova escrita.

Art. 14° - O material informativo sobre o Programa devera conter informacdes relevantes e
padronizadas sobre o mesmo, elaborado pela Coordenacdo Geral e aprovado pelo Colegiado do
Programa.

Paragrafo tnico. Cada Instituicdo devera providenciar a publicacdo na pagina do Programa e
divulgacao do aviso de edital no Boletim Oficial da institui¢oes consorciadas.

Art. 15° - As normas especificas para a realizacdo do processo seletivo, incluindo os requisitos
para inscricdo, os horarios e locais de aplicacdo do exame e os critérios de correcao e de cada
fase serdo definidos por Edital aprovado pelo Colegiado do Programa;



Art. 16° - O numero de vagas a ser determinado pelo colegiado observara o nimero de
professores-orientadores disponiveis, conforme normas estabelecidas pela CAPES.

Art. 17° - A selecao dos discentes aprovados se dard pela classificacdo dos candidatos no
processo seletivo, a partir da ordem decrescente de pontuagao, considerando as vagas disponiveis
nas trés linhas de pesquisa do Programa.

Capitulo V - Da matricula

Art. 18° - O candidato aprovado e classificado no processo seletivo do curso de Mestrado em
Ensino deverd realizar a sua matricula junto as trés instituicdes que compdem a associacao,
respeitando os prazos definidos em cada uma delas.

Art. 19° - O aluno devera se matricular regularmente em todos os semestres, até a obtencao da
titulacao. Caso contrario sera considerado abandono de curso, e o aluno sera automaticamente
desligado do POSENSINO.

Art. 20° - Sdo duas as categorias de discentes do Programa de P6s-Graduagdo em Ensino:
I — Alunos(as) regulares;
IT — Alunos(as) especiais.

81°. Sdo alunos(as) regulares os(as) discentes aprovados e classificados no processo seletivo e
matriculados no Curso com créditos, pesquisa e elaboracdo da dissertacao a serem cumpridos;

82°. Sdo alunos(as) especiais os(as) inscritos(as) em disciplinas isoladas que solicitaram e
obtiveram a anuéncia do(a) docente para cursar a disciplina, com vistas a obtencao de créditos.

83°. O(a) aluno(a) especial ndo podera cursar mais de trés disciplinas nesta condicao.

84°. As disciplinas cursadas na condicdo de aluno(a) especial poderdo ser aproveitadas na
condigdo de aluno(a) regular.

Capitulo VI - Da estrutura didatica

Art. 21° - O aluno devera cumprir um total de 36 (trinta e seis) créditos para fazer jus ao titulo de
Mestre em Ensino, sendo 20 em disciplinas (conforme Anexo 1) e 16 em atividades, exceto a
proficiéncia em segunda lingua, que se constitui em atividade obrigatoria, mas ndao contabiliza
créditos. Os créditos em disciplinas e atividades estdo distribuidos em:



I) 8 créditos em disciplinas obrigatodrias gerais;

IT) 4 créditos em disciplinas obrigatorias da linha a qual esta vinculado;
IIT) 8 créditos em disciplinas eletivas;

IV) 2 créditos em Seminario de Pesquisa;

V) 4 créditos em produgdo académica;

V1) 4 créditos em Estudos Orientados;

VII) 6 créditos em Dissertacdo de Mestrado;

81° Os créditos em producdo académica devem seguir a seguinte contabilizacdo:

ATIVIDADES CREDITO

Publicacdo de livro com conselho editorial 04 créditos

Publicagio de artigo em periddico com Qualis Capes da Area de Ensino nos estratos superiores | 04 créditos
(Al aBl).

Publicacdo de livro de carater académico 03 créditos

Organizacdo de livro com conselho editorial, tradugdo de livro, ou de artigo em revista com | 03 créditos
Qualis CAPES na Area de Ensino entre os estratos B2 a B5 (ou revista indexada ainda ndo
avaliada pela Area de Ensino)

Publicacdo ou tradugdo de capitulo de livro 02 créditos

Publicagdo de trabalho completo em anais de eventos nacionais ou internacionais 01 crédito

Minicurso ministrado em eventos nacionais ou internacionais (minimo de 4 horas/aula), com | 01 crédito
apresentagdo de relatorio

Art. 22° - Cada crédito corresponde a 15 (quinze) horas/aula.

Art. 23° - A proficiéncia em segunda lingua deve ser apresentada até a solicitacdo de defesa da
dissertacao.

§ 1°. A comprovacao do exame de proficiéncia em segunda lingua ndo gera direito a créditos no
Programa.

82° — Para os discentes surdos, reconhecer a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) como
primeira lingua e o portugués escrito como segunda lingua.



83 ° — Serdo aceitas comprovacoes de exames de proficiéncia em lingua estrangeira ofertados
oficialmente pelas universidades federais, estaduais e municipais ou pelos institutos federais no
Brasil, desde que o discente tenha obtido desempenho igual ou superior a 60% e/ou com conceito
APROVADO.

84 ° — As correlacdes de certificados de aprovacdo de institui¢Oes internacionais serdo regidos

por resolucdo especifica.

8 5° Exames de proficiéncia em portugués escrito para discentes surdos serdo ofertados

semestralmente pelo Programa.

8 6°. Os certificados de proficiéncia tém validade de aceitacdo no programa por até 02 (dois)

anos contados da data de realizacao do exame.

Art. 24° - A integralizacdo do curso se dara em no minimo 12 (doze) meses e no maximo em 24
(vinte e quatro) meses, incluindo o tempo de preparacdo e de apresentacdo da dissertacdo,
computados a partir do més/ano de inicio do curso até més/ano da efetiva defesa.

Art. 25° - Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia do orientador, os
alunos poderdo requerer:

I - Prorrogacdo do curso por periodo maximo de 06 (seis) meses para conclusao do Curso;

IT - Trancamento de matricula por até 06 (seis) meses, ndo sendo este periodo considerado para
efeito de contabilizagdo do prazo maximo exigido para a conclusao do curso.

Paragrafo tinico. Cabera ao colegiado do POSENSINO a analise dos requerimentos supracitados.

Art. 26° - Até o 16° més em que estiver matriculado no POSENSINO, o aluno devera submeter-
se a exame de qualificagdo, quando devera apresentar pelo menos dois capitulos de sua pesquisa,
sejam eles tedricos, metodoldgicos ou analiticos, nos quais apresente o andamento de seu
trabalho e as expectativas de continuidade e conclusdo. Caso o aluno ndo qualifique neste prazo,
ele podera ser desligado.

81°. A banca examinadora do exame de qualificacdo deverd constar de pelo menos trés
componentes, sendo membro nato o professor orientador da dissertacao e, dentre os demais, pelo
menos um professor do POSENSINO.



§2°. O aluno reprovado no exame de qualificacdo podera solicitar ao Colegiado a realizacdo de
novo exame, que deve acontecer no prazo maximo de 2 meses. Ao final deste prazo, o aluno que
ndo qualificar ou ndo obtiver aprovacdo sera desligado do programa. A solicitacdo do aluno
devera estar acompanhada de uma justificativa do professor-orientador.

Art. 27° - A atividade Dissertacao pode ser realizada nos dltimos semestres de curso, desde que o
aluno tenha cumprido as disciplinas obrigatorias, eletivas e especificas e as atividades de exame
de qualificagdo.

Art. 28° - Apds cumprir os requisitos da estrutura académica do POSENSINO, com a autorizacdao
do respectivo orientador, o aluno devera solicitar o exame da dissertacdo por uma banca
examinadora.

81° - A banca examinadora do exame da dissertagao devera ser composta por, pelo menos, trés
membros: 1) o professor orientador da dissertacdo, na qualidade de presidente; 2) um professor
do POSENSINO, como membro interno; 3) e um professor externo, pertencente a um outro
programa de poés-graduacdo reconhecido pela CAPES, preferencialmente que ndo pertenca as
IES parte desta Associacao.

82° - Nos casos em que o trabalho tenha sido coorientado, o coorientador podera compor a banca
como quarto membro.

83°- Junto com as documentacOes exigidas para defesa por cada uma das instituicdes que
compdem a associacdo, deve ser entregue a versao da dissertacdo em PDF, que sera enviada, por
meio de convite oficial, aos membros da banca pela secretaria.

84° - A banca examinadora, apos avaliar o trabalho, dara o seguinte parecer: 1. Aprovado; 2. Nao
aprovado. A banca pode ainda, a seu critério, fazer um parecer escrito sobre as potencialidades
e/ou fragilidades da dissertagao.

85° - Em caso de aprovacao, o aluno devera entregar as instituicdes que compdem a associacdo a
dissertacdo em sua versdo final, num prazo de 60 (sessenta) dias, com as devidas retificacoes
solicitadas pela banca (se for o caso), para que seja solicitada a homologacao do trabalho.

Art. 29° - O aluno sera desligado do programa nas seguintes situagdes quando:

I - tiver 02 (duas) reprovagoes em disciplinas;

IT - exceder o prazo de conclusdo do curso, considerando a possivel prorrogacao por um semestre
aprovada pelo Colegiado;

III - ndo cumprir o prazo para realizar a qualificacao.

IV - reprovar o exame de qualificacao por mais de uma vez.



V - ndo estiver regularmente matriculado, caracterizando abandono de curso.
VI - cometer falta grave de natureza ética.

Capitulo VII - Da oferta de disciplinas
Art. 30° - As disciplinas serdo ofertadas pelas trés IES associadas.

Art. 31° - A oferta de disciplinas sera definida pelo Colegiado do programa em reunido ordinaria
para essa finalidade.

Art. 32° - A cada semestre letivo, os alunos solicitardo na secretaria geral do programa, e nas
demais IES, sua matricula nas disciplinas, conforme acordo prévio com seus orientadores.

Art. 33° - A criacdo, alteracdao e desativacdo de disciplinas constantes do curriculo do
POSENSINO deverao ser propostas ao Colegiado do Programa.

Paragrafo tinico. A proposta de criacdo ou alteracao de disciplina devera conter:

a) justificativa;

b) ementa e bibliografia;

c) numero de horas de atividades;

d) numero de créditos;

e) indicacdo das areas que serdao beneficiadas;

f) professor (es) responsavel (eis).

Capitulo VIII - Do rendimento académico

Art. 34° - A avaliagdo do rendimento escolar do aluno em cada disciplina sera feita pela apuracao
da frequéncia e pela avaliacdo de conhecimento na mesma.

81° O conhecimento do aluno em cada disciplina sera avaliado de acordo com as normas da
instituicao que ministrar a disciplina.

Capitulo IX - Do corpo docente
Art. 35° - O corpo docente do Curso sera composto de:

I - docentes permanentes;
IT - docentes visitantes;

III - docentes colaboradores.

Paragrafo tnico: Estas categorias estdo definidas em resolugoes especificas da CAPES.



Art. 36° - Integram a categoria de docentes permanente, credenciados ao Programa, que atendam
aos seguintes requisitos:

I - ter titulo de doutor ou equivalente;

IT - apresentar producao cientifica de, no minimo, quatro producdes no quadriénio, obedecendo
no minimo:

a - Duas publicacoes em periédicos qualificados na area de Ensino no estrato B1 ou superior

b - Dois livros, capitulos ou outras publica¢oes em periddicos qualificados na area de Ensino.

IIT - ter ou estar vinculado a grupo(s) e a projeto(s) de pesquisa que tenha relacdo com as linhas
de pesquisa;

Paragrafo unico: Os processos de credenciamento e recredenciamento docente serdo regidos
conforme resolucées da CAPES.

Art. 37° - O credenciamento de qualquer docente ao Programa deve, obrigatoriamente, ser
discutido e aprovado pelo Colegiado do Programa.

Art. 38° - Deixardao de fazer parte do Programa os docentes que ao final do quadriénio, se
enquadrar em uma das situagoes:

I - Nao tiver orientacdo concluida ou em andamento no POSENSINO;

IT - Nao comprovar producao académica, seguindo o perfil minimo do corpo docente;

IIT - Nao tiver ministrado ou colaborado em disciplina (s) no POSENSINO.

Art. 39° - O corpo docente tem a responsabilidade de propor e executar atividades de ensino,
pesquisa e extensao e de direcdo académica no ambito do Programa.

Art. 40° - Desde o ingresso do aluno no programa, ele sera supervisionado por um professor
orientador durante todo o percurso da pesquisa.

Paragrafo tunico — Considerada a natureza da dissertacdo, o professor orientador, em comum
acordo com o aluno, poderad indicar coorientador, com aprovacgao do colegiado do programa.

Art. 41° - O coorientador deve possuir ao menos 1 publicagdo/capitulo/patente ou outra produgdo
relevante na area, para que seja levado ao colegiado para apreciacao.

Art. 42° - Compete aos professores orientadores e coorientadores:
a) Supervisionar o aluno na organizacgdo do seu projeto de pesquisa e assisti-lo em sua formacao;

b) Propor ao aluno, se necessario, a realizacao de cursos ou estagios paralelos;
) Assistir ao aluno na elaboracdo da dissertacao;

Art. 43° - O aluno pode solicitar ao colegiado do POSENSINO a mudanga de orientador de
dissertacdo, desde que acompanhada de uma exposicao de motivos. Cabera ao colegiado decidir
sobre o atendimento ou ndo da solicitacao.



Capitulo X - Do corpo discente
Art. 44° - O corpo discente do POSENSINO é constituido pelos alunos regularmente
matriculados no Programa.

Art. 45° - Constituem-se deveres do discente:

I - Apresentar, no minimo, 75% de frequéncia nas disciplinas do Programa;
IT - Cumprir os créditos conforme organizacao didatica do curso;

III - Participar das atividades complementares do POSENSINO;

IV - Desenvolver um projeto de pesquisa de mestrado articulado a uma das linhas de pesquisa do
POSENSINO;

V - Apresentar a dissertagio conforme os critérios da Area de Ensino/CAPES;
VI - Manter o curriculo Lattes sempre atualizado para fins de renovacdo de matricula; e

VII - Defender a dissertacdao dentro do prazo estabelecido pelo POSENSINO.

Art. 46° - O trancamento de matricula s6 podera ocorrer, por motivo justificado, nos casos em
que fique comprovado o impedimento involuntdrio do discente para exercer suas atividades
académicas, conforme calendario da pés-graduacao.

Capitulo XI - Da emissao de histéricos e diplomas

Art. 47° - Sera de responsabilidade da IES do orientador o fornecimento de historico e diploma
do aluno que cumprir todos os requisitos estabelecidos neste regulamento para a obtencdo do
titulo de mestre em Ensino.

Capitulo XII - Do desmembramento e da finalizacao da associacao.

Art. 48° - As trés instituicdes associadas estdo comprometidas, por acordo formal, a manter a
associacdo por um periodo minimo de cinco anos, contados a partir do efetivo inicio das
atividades do POSENSINO.

81° A eventual desvinculagdo de uma das instituicobes do POSENSINO podera se dar de duas
formas:

a) Desmembramento, quando solicitado formalmente a CAPES;

b) Desvinculagdo voluntaria, quando a pedido, uma instituicdo ndo mais desejar participar do
programa.

82° Em caso de desvinculacdo voluntdria, a instituicao solicitante deve informar e aprovar antes
essa decisdao no colegiado com antecedéncia minima de um ano da intencdao de término da
associacgao.



83° Apos solicitacdo formal, a instituicdo que almeje a desvinculacdo iniciard o processo,
deixando de ofertar vagas.

84° Somente apds a saida do ultimo orientando vinculado a instituicdo o processo de
desvinculacado voluntaria sera finalizado.

85° Cabera as instituicdes que permanecerem zelar pelo funcionamento do POSENSINO apos a
saida da instituicdo desvinculada.

Capitulo XIII - Das Disposicoes Gerais

Art. 49° — Os casos omissos no presente Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado, respeitando
as normas das IES associadas e a legislacdo em vigor.

Mossoro, 25 de outubro de 2018.



Anexo I — Quadro de Disciplinas e Atividades

Disciplina/Atividade Periodo Status Carga-
horaria
Ensino e interdisciplinaridade na escola ptblica 1° Disciplina 60 h/a—4cr
Obrigatoria Geral
Pesquisa em ensino 1° Disciplina 60 h/a—4cr
Obrigatoria Geral
Seminario de pesquisa 2° Atividade Obrigatoria |30 h/a—2 cr
Estudos Orientados | 3° Atividade Obrigatoria |30 h/a—2 cr
Estudos Orientados I1 4° Atividade Obrigatoria |30 h/a—2 cr
Dissertacao 4° Atividade Obrigatoria |90 h/a—6 cr
Exame de Proficiéncia em Lingua Estrangeira - Atividade Obrigatéria |-
Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais: Ensino aprendizagem |2° Disciplina 60 h/a—4cr
na escola Obrigatoria para a
linha 1
Ensino de Linguagens na Escola 2° Disciplina 60 h/a—4cr
Obrigatoria para a
linha 2
Ensino de Ciéncias Naturais e Tecnologias: Ensino 2° Disciplina 60 h/a—4cr
aprendizagem na escola Obrigatoria para a
linha 3
Estagio de docéncia 2°ou 3° Obrigatoria para 45h/a—3cr
alunos bolsistas
Didatica do ensino superior 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°
Seminarios de pesquisa 11 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°
Ciéncia, tecnologia e sociedade 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°
Historia e memoria do ensino no Brasil 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°
Ensino profissional no Brasil 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 45h/a—-3cr
ou 4°
Epistemologia e Ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°
Meétodos e abordagens para o ensino de lingua estrangeira 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°
Avaliagdo da aprendizagem na escola: relacdes possiveis 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°
A organizagdo do curriculo e as praticas pedagogicas na 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr




escola: contribui¢des do pos-estruturalismo

ou 4°

Curriculo e as praticas pedagogicas na escola: questoes 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 30h/a—2cr

teoricas ou 4°

Curriculo na escola: consideragdes no contexto da pratica 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 30h/a—2cr
ou 4°

Experimentag@o no Ensino das Ciéncias Exatas ¢ da Natureza |1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Métodos quantitativos na pesquisa em ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Pesquisa narrativa e ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Fundamentos em linguistica aplicada 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Tdpicos em linguista aplicada 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Seminarios avancados em linguista aplicada 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Topicos especiais | 1°,2°, 3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Tépicos especiais 11 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Topicos especiais 111 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 45h/a—-3cr
ou 4°

Topicos especiais [V 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 30h/a—2cr
ou 4°

Multiletramentos ¢ novas tecnologias 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Géneros discursivos e ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Linguistica Textual aplicada ao ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Oralidade, letramento e ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Tecnologias e Ensino a Distancia 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4 cr
ou 4°

Dimensodes psico-emocionais, sociais e culturais do ensino 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 60 h/a—4cr
ou 4°

Trabalho e Educagéo 1°,2°,3° |Disciplina Eletiva 45h/a—3 cr

ou 4°




ANEXO II - EMENTAS DAS DISCIPLINAS

1. Ensino e interdisciplinaridade na escola publica — 60h/a — 4 créditos
Oferta: periodo I

EMENTA:

Perspectivas de ensino: teorias e metodologias. Escola publica, contextos e produg¢do do
conhecimento. Concepc¢des de aprendizagem e as diferentes visdes epistemologicas de Ciéncia,
Ensino (inter)disciplinar e tecnologias: a constru¢do do conhecimento e a acomodacdo dos
saberes em campos disciplinares. Didlogo entre saberes: Ciéncias Humanas e Sociais, Ciéncias
Exatas, Estudos Linguisticos e Literarios, imagens e linguagens artisticas. A redefini¢do de
paradigmas e as novas fronteiras entre saberes. Pratica, pesquisa e docéncia: escola publica,
contexto tecnologico e possibilidades interdisciplinares.

Bibliografia basica

ALVES, G. L. A produgdo da escola publica contemporanea. Campinas: Autores Associados,
2001

ANDRE, M. (org). O papel da pesquisa na formagio e na pratica dos professores. Campinas, SP,
Papirus, 2011.

BERKENBROCK-ROSITO, M. M.; Haas, C. M. Interdisciplinaridade e transdisciplinaridade:
politicas e praticas na formacao de professores. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2014.

CERTEAU, Michel. A invengao do Cotidiano: artes de fazer. Petropolis, RJ: Vozes, 1994.
CHARLOT, Bernard. Da relagdo com o saber: elementos para uma teoria. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul, 2000.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Transdisciplinaridade. Sao Paulo: Palas Athena, 2012.

FAZENDA, 1. C. A. Integragdo e interdisciplinaridade no ensino brasileiro: efetividade ou
ideologia. Sao Paulo: Edi¢des Loyola, 2011.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes necessarios a pratica Educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra,1996.

GARCIA, M., CEREZO, J. & LOPEZ, I.. Ciencia, Tecnologia e Sociedad. Madrid: Tecnos, 1996.
GIMENO SACRISTAN, José. Docencia y cultura escolar: reformas y modelo educativo. Buenos
Aires, Lugar Editorial, 1997.

JAPIASSU, H. O Sonho Transdisciplinar e as Razdes da Filosofia. Rio de Janeiro: Ed. Imago,
2006.

KENSKI, Vani. Educacao e tecnologias: o novo ritmo da informagao. Petropolis: Papirus, 2007.
LOPES, Alice C. Epistemologia e curriculo. [jui: Unijui, 2007.

LOPES, Alice. MACEDO, Elizabeth. Teorias de curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

MORAN, Jos¢ Manuel, MANSETTO, Marcos, BEHRENS, Marilda. Novas tecnologias e
mediacao pedagdgica. Campinas: Papirus, 2003.

MORIN, Edgar. A religacdo dos saberes: o desafio do século XXI. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2001.

NOVA, Cristiane, ALVES, Lynn (Orgs.). Educacdo e Tecnologia: trilhando caminhos. Salvador:
Editora da UNEB, 2003.

NICOLESCU, B. O Manifesto da transdisciplinaridade. Trion: Sao Paulo, 1999.

PIMENTA, Selma Guarrido (Org.). Saberes pedagdgicos e atividade docente. Sdo Paulo: Cortez,
2012.



PHILIPPI JR., Arlindo; FERNANDES, V. Praticas da Interdisciplinaridade no Ensino e Pesquisa.
Sao Paulo: Manole, 2014.

ROLDAO. Maria do Céu. Estratégias de ensino. O saber e o agir do professor. Portugal:
Fundagao Manoel Ledo, 2009.

SANTAELLA, Lucia. Linguagens liquidas na era da mobilidade. Sdo Paulo: Paulus, 2007.
SANTOS, B.S. - Um discurso sobre as ciéncias. Sdo Paulo: Cortez. 2008

2. Pesquisa em ensino — 60h/a — 4 créditos
Oferta: periodo |

EMENTA:

Compreensao dos pressupostos tedricos da investigacdo cientifica. O trabalho da investigagdo
cientifica e a interdisciplinaridade. Ensino e pesquisa na docéncia. Perspectivas historicas das
pesquisas qualitativa e quantitativa. Caracteristicas e analise comparativa entre distintos métodos
e técnicas de pesquisa qualitativa. Legitimidade nas investigacdes em Ensino, tecnologias e
interdisciplinaridade. Analises e interpretagdo de dados em pesquisas.

Bibliografia basica

ALVES-MAZZOTTI A. J.; GEWANDSZNAIJDER, F. O método nas ciéncias naturais e sociais:
pesquisa quantitativa e qualitativa. Sdo Paulo: Pioneira, 1999.

ARAUJO-JORGE T. C. Ciéncia e Arte: encontros e sintonias. Rio de Janeiro: Editora Senac Rio,
2004.

BARDIN, L. Analise de conteudo. Lisboa: Edi¢oes 70, 2009

BOGDAN, R.; BIKLEN, S. K. Investigacdo qualitativa em educacdo: uma introdugdo a teoria e
aos métodos. Porto: Porto Editora, 1994.

DEMO, Pedro. Pesquisa participante: saber pensar e intervir juntos. Brasilia: Liber Livro
Editora, 2008.

GATTI, Bernadete Angelina. Grupo focal na pesquisa em ciéncias sociais ¢ humanas. Brasilia:
Liber Livro Editora, 2005.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 5* ed., Sao Paulo: Atlas, 2010.
GINZBURG, C. O queijo e os vermes. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1987.

MOREIRA, Marco Antonio. Pesquisa em Ensino: aspectos metodologicos e referenciais
teoricos. Editora Pedagdgica e Universitaria (1990).

NUNES, L. A. R. Manual da monografia: como se faz uma monografia, uma dissertagdo, uma
tese. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

ORLANDI, E. P. (1999). Analise de discurso: principios e procedimentos. Campinas, SP: Pontes.
POPPER, K. R. A légica da pesquisa cientifica. Sao Paulo: Cultrix, 1999.

3. Seminario de pesquisa — 30h/a — 2 créditos
Oferta: periodo II

EMENTA:

Aprofundamento de temas especificos relacionados as Linhas de Pesquisa; estudos de
especialidades tematicas relacionados aos projetos de Pesquisa. Leituras direcionadas ao debate
sobre temas especificos da produgdo discente.



Bibliografia basica (a ser complementada de acordo com o interesse da pesquisa)
PIMENTA, Selma Guarrido (Org.). Saberes pedagdgicos e atividade docente. Sdo Paulo: Cortez,
2012.

PHILIPPI JR., Arlindo; FERNANDES, V. Praticas da Interdisciplinaridade no Ensino e Pesquisa.
Sao Paulo: Manole, 2014.

4. Estudos orientados I — 30h/a — 2 créditos
Oferta: periodo III

EMENTA:

Atividades voltadas para a discussdo tedrico-metodoldgicos e técnica sobre o desenvolvimento
das dissertacoes em elaboragdo nas linhas, com énfase na discussdo sobre os Problemas de
Pesquisa.

Bibliografia basica (a ser complementada de acordo com o interesse da pesquisa)
MOREIRA, Marco Antonio. Pesquisa em Ensino: aspectos metodologicos e referenciais
teoricos. Editora Pedagdgica e Universitaria (1990).

NUNES, L. A. R. Manual da monografia: como se faz uma monografia, uma dissertacdo, uma
tese. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

ORLANDI, E. P. (1999). Analise de discurso: principios e procedimentos. Campinas, SP: Pontes.
POPPER, K. R. A légica da pesquisa cientifica. Sdo Paulo: Cultrix, 1999.

5. Estudos orientados II — 30h/a — 2 créditos
Oferta: periodo IV

EMENTA:

Atividades voltadas para a discussdo tedrico-metodoldgicos e técnica sobre o desenvolvimento
das dissertacdes em elaboragdo nas linhas, com énfase na discussdao sobre os Problemas de
Pesquisa.

Bibliografia basica (a ser complementada de acordo com o escopo da pesquisa)

MOREIRA, Marco Antonio. Pesquisa em Ensino: aspectos metodologicos e referenciais
teoricos. Editora Pedagdgica e Universitaria (1990).

NUNES, L. A. R. Manual da monografia: como se faz uma monografia, uma dissertacdo, uma
tese. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

ORLANDI, E. P. (1999). Analise de discurso: principios e procedimentos. Campinas, SP: Pontes.
POPPER, K. R. A légica da pesquisa cientifica. Sdo Paulo: Cultrix, 1999.

6. Dissertacao — 90h/a — 6 créditos
Oferta: periodo IV

EMENTA:
Elaboracao da dissertacio de mestrado

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS POR LINHAS



LINHA 1

7. Ensino de Ciéncias Humanas e Sociais: Ensino-aprendizagem na escola — 60h/a — 4
créditos

Oferta: II periodo

EMENTA:

Ensino de humanidades: livro didatico, fontes e principios. Tecnologias, multiplas linguagens e o
processo ensino-aprendizagem nas ciéncias humanas e sociais. Sociedade tecnolédgica, culturas,
escola e saberes: relacdo entre local e o global. As ciéncias humanas e sociais e a construgao da
interdisciplinaridade. A constru¢do do conhecimento no espacgo da escola publica. Conhecimento
e a relagdo com o saber construido na relagdo docente/discente/contexto escolar. Conteudos,
curriculo e avaliagdo: as possibilidades de inovagdo na escola publica.

Bibliografia basica

CHARLOT, Bernard. Da relacao com o saber: elementos para uma teoria. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul, 2000.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes necessarios a pratica Educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra,1996.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Transdisciplinaridade. Sao Paulo: Palas Athena, 2012.

FREIRE, Paulo. Educaciao como pratica da liberdade. 5. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra. 1975.
150 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra S/A, 1984

GADOTTI, Moacir. Pedagogia da praxis. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

KENSKI, Vani. Educacao e tecnologias: o novo ritmo da informagao. Petrépolis: Papirus, 2007.
LOPES, Alice. MACEDQO, Elizabeth. Teorias de curriculo. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

GIMENO SACRISTAN, José. Docencia y cultura escolar: reformas y modelo educativo. Buenos
Aires, Lugar Editorial, 1997.

MORAN, Jos¢ Manuel, MASETTO, Marcos, BEHRENS, Marilda. Novas tecnologias e
mediacdo pedagogica. Campinas: Papirus, 2003.

MORIN, Edgar. A religacdo dos saberes: o desafio do século XXI. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 2001.

NOVA, Cristiane, ALVES, Lynn (Orgs.). Educacio e Tecnologia: trilhando caminhos. Salvador:
Editora da UNEB, 2003.

ROLDAO. Maria do Céu. Estratégias de ensino. O saber e o agir do professor. Portugal:
Fundagao Manoel Ledo, 2009.

SANTAELLA, Lucia. Linguagens liquidas na era da mobilidade. Sao Paulo: Paulus, 2007.
SAVIANE, Nereide. Saber escolar, curriculo e didatica: problemas da wunidade
conteudo/método no processo pedagogico. Campinas: Autores Associados, 2003.

WEISZ, Telma e SANCHES, Ana. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo:
Atica, 2002.

LINHA 2
8. Ensino de Linguagens e Artes: Ensino-aprendizagem na escola — 60h/a — 4 créditos
Oferta: II periodo



EMENTA:

Relagdo linguagem, arte, cultura, sujeito e ensino. A escrita como producdo social. Praticas
discursivas e alfabetizagdo na escola. O texto literario na escola. Historia das principais correntes
linguisticas: linguistica e ensino. Tecnologia e ensino: produ¢do de material didatico na area de
Artes, Lingua e Literatura. A Linguistica aplicada ao ensino de lingua: teoria e aplicagao.
Linguagens e tecnologias. Diferentes linguagens verbais (fala e escrita), visuais (artes plasticas) e
audiovisuais (cinema e televisao) que dao forma a Educacao cultural e escolar.

Bibliografia Basica:
ANTUNES, Irand¢ Costa. Lingua, texto e ensino outra escola possivel. Sao Paulo: Parabola,
20009.
BAGNO, Marcos. Preconceito Lingiiistico: o que ¢, como se faz. Sdo Paulo: Ed. Loyola, 2001.
BEUNTTENMULLER, Maria da Gloria. Expressao vocal e expressio corporal. Rio de
Janeiro: Enelivros, 1992.
BHABHA, Homi K. O local da cultura. Belo Horizonte: Editora UFMG, 1998.

. Literatura e resisténcia. S3o Paulo: Companhia das Letras, 2002.
BUORO, A.B. O Olhar em Constru¢do: Uma Experiéncia de Ensino e Aprendizagem da Arte
na Escola. Sdo Paulo: Cortez, 1996.
CANDIDO, Anténio. Literatura e sociedade. Sio Paulo: Cia. Editora Nacional, 1976.
CERTEAU, Michel de. A cultura no plural. Campinas: Papirus Editora, 1995.
CITELLI, Adilson. Linguagem e persuasio. Sao Paulo: Atica, 1990.
COLL, A. et alli. Educacao e Transdisciplinaridade. Sao Paulo, TRIOM, 2002.
FERRAZ, M & FUSARI, M. H. A arte na Educacao Escolar. Sao Paulo: Editora Cortez, 1993.
GERALDI, Jodao Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de divulgacdo e militancia. Sdo
Paulo: Mercado das Letras: Associacao de Leitura do Brasil, 1996.
ILARI, Rodolfo. Introdu¢ao a semantica — brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto,
2003.
LEVY, P. Cibertultura. Sdo Paulo: Editora 34, 1999.
LUCENA C., FUKS H. A Educaciao na Era da Internet. Rio de Janeiro: Editora Clube do
Futuro, 2000.
MASON, R. Por Uma Arte-Educa¢ao Multicultural. Campinas: Mercado da Letras Ed.,2001.
MOLLICA, Maria Cecilia; BRAGA, Maria Luiza (orgs.) Introducio a Sociolingiiistica: o
tratamento da variagdao. Sao Paulo: Contexto, 2003.
MUSSALIM, Fernanda; BENTES, Anna Christina (orgs.) Introduc¢fo a Lingiiistica: dominios e
fronteiras. Vol. 2. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
NOVELLY, Maria C. Jogos Teatrais para grupos e salas de aula. Campinas- SP, Papirus, 1994.
ORLANDI, Eni Pulcinelli. O que é lingiiistica. Sdo Paulo: Brasiliense, 1999.
PILLAR, A. A Educacao do Olhar no Ensino das Artes. Porto Alegre: Editora Mediagao,
2003.
POSSENTI, Sirio. Por que (ndo) ensinar gramatica na escola. Campinas: Mercado de
Letras/Associacao de Leitura do Brasil, 1996.
RICHTER, I. Interculturalidade e Estética do Cotidiano no Ensino das Artes Visuais.
Campinas: Mercado da Letras Ed., 2003.
SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de Lingiiistica Geral. 24* ed. Sao Paulo: Cultrix, 2002.
SANTAELLA, L. Matrizes da Linguagem e do Pensamento. Sao Paulo: [luminuras, 2001.
WEEDWOOD, Barbara. Histéria Concisa da Lingiiistica. S3o Paulo: Parabola Editorial, 2002.



WEIL, Pierre. O Corpo Fala: A linguagem silenciosa da comunicagdo nao-verbal. Petropolis-SP,
1986.

WEISZ, Telma e SANCHES, Ana. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo:
Atica, 2002.

ZAMBALDE, André Luis. Computador tutor. Lavras: UFLA, 2003.

LINHA 3

9. Ensino de Ciéncias Naturais e Tecnologias: Ensino-aprendizagem na escola — 60h/a — 4
créditos

Oferta: II periodo

EMENTA:

A didatica das ciéncias naturais e das tecnologias enquanto campo autonomo de conhecimentos.
Teorias da aprendizagem: Ensino Tradicional de Ciéncias e Tecnologia, Aprendizagem
Significativa, Mudang¢a conceitual, Aprendizagem como processamento de informacdo. Uso de
modelos e analogias. Historia e Filosofia da Ciéncia e da Tecnologia no Ensino. A formacao de
conceitos cientificos e conhecimentos tecnologicos. Modelos de Formag¢ao em Cursos de
Engenharia.

Bibliografia Basica

ARMSTRONG, Diane Lucia de Paula. Fundamentos filosoficos do ensino de ciencias naturais.
20. ed. Curitiba: Ibpex, 2008. (Metodologia do ensino de biologia e quimica).

BAZZO, Walter Antonio; PEREIRA, Luiz Teixeira do Vale; LINSINGEN, Irlan von . Educacao
tecnologica: enfoques para o ensino de engenharia. 2. ed. Florianopolis: UFSC, 2008. 231 p.
CAMPOS, Luiz Carlos de; DIRANI, Ely A.T.; MANRIQUE, Ana Lucia (Orgs.) — Educagdo em
Engenharia — novas abordagens, Sao Paulo, Educ, 2011

DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de
Ciéncias: fundamentos € métodos. 2% ed. Sdo Paulo, Cortez, 2007.

MOREIRA, Marco Antonio. Metodologias de pesquisa em ensino. Sao Paulo: Livraria de Fisica,
2011.

MOREIRA, Marco Antdnio. Aprendizagem significativa: a teoria e textos complementares. 1.
ed. Sao Paulo: Livraria de Fisica, 2012.

MORTIMER, Eduardo Fleury. Linguagem e Formagao de Conceitos no Ensino de Ciéncias.
Belo Horizonte: Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, 2000.

NARDI, Roberto (Org). Questdes atuais no ensino de ciéncias. Sao Paulo: Escrituras, 2001.
POZO, Juan Ignacio. A aprendizagem e o ensino de ciéncias: do conhecimento cotidiano ao
conhecimento cientifico. Porto Alegre: Artmed, 2009.

ROSA, Maria Inés Petrucci. Investigacao e ensino: articulagdes e possibilidades na formacao de
professores de Ciéncias. [jui, RS: Unijui, 2004.

SILVA, Cibelle Celestino (org.). Estudos de Historia e Filosofia das Ciéncias: subsidios para
aplicagdo no ensino. 1. ed. Sao Paulo: Livraria da Fisica, 2006.

ZALESKI, Tania. Fundamentos historicos do ensino de ciéncias. Curitiba: Ibpex, 2010.
(Metodologia do ensino de biologia e quimica; 6).

DISCIPLINA OBRIGATORIA PARA BOLSISTA



Disciplina obrigatoria para o aluno bolsistas Demanda Social/Capes, mas recomendada aos
demais alunos.

10. Estagio de docéncia — 45h/a — 3 créditos
Oferta: II ou III periodo

EMENTA:
Processo educativo e a didatica no ensino superior. Desenvolvimento, andlise e avaliagdo de
experiéncia de ensino realizada, com investigagao sobre aspectos do cotidiano escolar nos cursos
de graduacgdo. Sistematizacdo da experiéncia de Estagios de Docéncia supervisionada em forma
de relatorio.

DISCIPLINAS ELETIVAS:
Cada aluno tera de cumprir 120h/a, 8 (oito) créditos, em disciplinas eletivas.
Oferta: periodos I, II, Il e IV

11. Ciéncia, tecnologia e sociedade — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Origem e repercussdo do movimento Ciéncia-Tecnologia-Sociedade-Ambiente (CTSA),
enquanto campo de pesquisa e acgdo politica. Discussdo sobre as relagcdes CTSA e suas
consequéncias para o ensino de ciéncias naturais, humanas e tecnologias. Andlise de materiais
didaticos e propostas curriculares com enfoque CTSA. Elaboragao de projetos CTS para o ensino
de ciéncias naturais, humanas e tecnologias.

Bibliografia Basica

ACEVEDO DIAZ, J. A. La formacion del Professorado de Ensefanza Secundaria para la
Educacion CTS. Una cuestion problematica, 2001. Disponivel em:
<http://www.oei.es/salactsi/acevedo9.htm> Acesso em: 10 mar. 2015.

CEREZO, J. A. L. Ciencia, Tecnologia y Sociedad: el estado de la cuestion en Europa y Estados
Unidos, Revista Iberoamericana de Educacion, n° 18, 1998. Disponivel em:
<http://www.rieoei.org/oeivirt/rie1 8a02.htm> Acesso em: 27 mai. 2015

CHASSOT, Attico. A ciéncia através dos tempos. 2. ed. reform. Sao Paulo: Moderna, 2009. 280
p. il

SANTOS, Wildson Luiz Pereira Dos; Auler, Décio. (org.) CTS e educagdo cientifica: desafios,
tendéncias e resultados de pesquisas. Brasilia: UNB, 2011.

DAGNINO, Renato. Neutralidade da ciéncia e determinismo tecnologico: um debate sobre a
tecnociéncia. Campinas: UNICAMP, 2010.

KUHN, Thomas S. A estrutura das revolugdes cientificas. 9. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009.
ROSA, Luiz Pinguelli. Tecnociéncias e humanidades: novos paradigmas, velhas questdes: a
ruptura do determinismo, incerteza e pos-modernismo. Sao Paulo: Paz e terra, 2006.

ROSA, Luiz Pinguelli. Tecnociéncias e humanidades: novos paradigmas, velhas questdes: o
determinismo newtoniano na visdo de mundo moderna. Sdo Paulo: Paz e terra, 2005.

SANTOS, Wildson Luiz Pereira Dos; SCHNETZLER, Roseli Pacheco. Educagdo em Quimica:
Compromisso com a Cidadania. 4. ed. Tjui - RS: UNIJUT, 2010.



SILVA, Marcia Gorette Lima da. Repensando a tecnologia no ensino de quimica do nivel médio:
um olhar em direg@o aos saberes docentes na formagao inicial. Natal: EDUFRN, 2009.

12. Tecnologias e Ensino a Distancia - Carga horaria: 60h/a - 4 créditos

EMENTA:

Tecnologia, técnica, saber pratico e ensino. Teoria geral das técnicas, ciéncia e tecnologia.
Ensino, tecnologias digitais e cibercultura. O uso de tecnologias no ensino a distancia. Historia
do ensino a distancia e tecnologias. Principios e teorias do ensino a distdncia. Ensino a distancia,
cibercultura e as tecnologias digitais.

Bibliografia basica:

BELLONI, Maria Luiza. Educag¢do a distancia. 4. Ed. Campinas, SP: Autores Associados, 2006.
CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. 4 era da informag¢do: economia, sociedade e cultura.
v.1. Traducao de Roneide Venancio Majer. Sdo Paulo: Paz e Terra, 1999.

HOLMBERG, Borje. Distance Education in Essence: an overview of theory and practice in the
early twenty-first century. Oldenburg: Bibliotheks und Informationssystem der Universitit
Oldenburg, 2001.

KEEGAN, Desmond. Foundations of Distance Education. 3* ed. London and New York:
Routledge, 1996.

KENSKI, Vani Moreira. Tecnologias e ensino presencial e a distancia. Campinas, SP: Papirus,
2003.

LEVY, Pierre. Cibercultura. Trad. de Carlos Irineu da Costa. Sdo Paulo: Ed. 34, 1999.

MOORE, Michael; KEARSLEY, Greg. Educag¢do a Distancia: uma visao integrada. Tradugao de
Roberto Galman. Sdo Paulo: Thomson, 2007.

PETERS, Otto. 4 educacdo a distancia em transicdo: Tendéncias e desafios. Trad. Leila Ferreira
de S. Mendes. Sao Leopoldo, RS: Editora Unisinos, 2004.

RUDIGER, F. R. Introducdo as teorias da cibercultura: perspectivas do pensamento tecnoldgico
contemporaneo. Porto Alegre: Sulina, 2003.

RUMBLE, G. A4 gestdo dos sistemas de ensino a distancia. Traducdo de Marilia Fonseca.
Brasilia: Editora Universidade de Brasilia: Unesco, 2003.

13. Epistemologia e Ensino — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Origem do conhecimento cientifico e sua relacdo com outras formas de conhecimento.
Concepcao classica da ciéncia. Positivismo légico. Criticas ao positivismo. Paradigmas e
revolucdes cientificas. Concepgdes contemporaneas sobre a natureza da ciéncia. Ciéncias da
natureza e humanidades. Etica e Ciéncia. Principios emergentes da Ciéncia. Filosofia da ciéncia.
Implicagdes para o ensino de Ciéncias.

Bibliografia basica

ARMSTRONG, Diane Lucia de Paula. Fundamentos filoso6ficos do ensino de ciencias naturais.
20. ed. Curitiba: Ibpex, 2008. (Metodologia do ensino de biologia e quimica).

ALVES, Rubem. Filosofia da ciéncia: introducdo ao jogo e suas regras. 17. ed. Sdo Paulo:
Edi¢des Loyola, 2012.



CHALMERS, A. F. O que ¢ ciéncia afinal? Sao Paulo: Brasiliense, 1993.

. A Fabricagdo da ciéncia. Tradugdo de Beatriz Sidou. Sao Paulo: Fundagao Editora da
UNESP, 1994.

COLLINS, H., PINCH, T. O golem: o que vocé deveria saber sobre ciéncia. Sdo Paulo: UNESP,
2003.

FEYERABAND, P. Contra o método. Sdo Paulo: EQUNESP, 2007.

FOUREZ, G. A constru¢ao das ciéncias: introdugao a filosofia e a ética das ciéncias. Sao Paulo:
EduUNESP, 1995.

GIL-PEREZ, D.; MONTORO, 1. F.; CARRASCOSA, J. A.; CACHUPUZ, A.; PRAIA, J. Para
uma imagem nao deformada do trabalho cientifico. Ciéncia e Educagdo, Bauru, v. 7, n. 2, p. 125-
153, dez. 2001.

KUNH, T. S. A estrutura das revolugdes cientificas. Sdo Paulo: Perspectiva, 2007.

SILVA, C. C. (org.) Estudos de Histdria e Filosofia das ciéncias: subsidios para a aplicagdo no
ensino. Sdo Paulo: Editora da Livraria da Fisica, 2006.

14. Métodos e abordagens para o ensino de linguas estrangeiras — 60h/a — 04 Créditos

EMENTA:

Conceituacdo de abordagem e métodos no ensino de linguas estrangeiras (LE). Principais
métodos e abordagens para o ensino de linguas estrangeiras. Ensino de lingua
espanhola/inglesa/portuguesa como segunda lingua/lingua estrangeira/lingua adicional. Ensino
de LE com tecnologias. Formacao de professor de linguas. Avaliagdo no ensino de LE.

Bibliografia basica

ALMEIDA FILHO, J. C. P. Dimensoes comunicativas no ensino de linguas. Sao Paulo: Pontes
Editores, 2002.

DUDENEY, G.; HOCKLY, N. How fto teach English with technology. Harlow: Pearson
Education Limited, 2007.

LARSEN-FREEMAN, D. Techniques and Principles in Language Teaching. Oxford: CUP, 2003.
MULIK, Katia Bruginski; RETORTA, Miriam Sester (Orgs.). Avaliagdo no ensino-
aprendizagem de linguas estrangeiras: didlogos, pesquisas e reflexdes. Sdo Paulo: Pontes
Editores, 2014.

OLIVEIRA, L. A. Métodos de ensino de inglés: teorias, praticas, ideologias. 1. ed. Sdo Paulo:
Parabola, 2014.

RICHARDS, J. C.; RODGERS, T. S. Approaches and methods in language teaching.
Cambridge: CUP, 2001.

SILVA, Kleber Aparecido da; SANTOS, Danusia T. Portugués como lingua (inter)nacional. Sao
Paulo: Pontes Editores, 2013.

SILVEIRA, M. I. M. Linguas estrangeiras: uma visdo histérica das abordagens, métodos e
técnicas de ensino. Maceid: Edi¢des Catavento, 1999.

LIMA, Lucielena Mendonga de (Org.). 4 (In)Visibilidade da América Latina na Formagdo do
Professor de Espanhol. Sao Paulo: Pontes Editores, 2014.

ZOLIN-VESZ, Fernando (Org.) 4 (in)visibilidade da América Latina no ensino de espanhol. Sao
Paulo: Pontes, 2013.

15. Avaliacio da aprendizagem na escola — 60h/a — 4 créditos



EMENTA:

Breve historico sobre a avaliagdo na escola e da escola; Avaliagdo, auto-avaliacdo e
aprendizagem; a avaliagdo em sua articulagdio com os demais componentes do processo de
ensino: objetivos, contetidos, fundamentos tedricos, metodologias, relagdo professor-aluno;
relacdo entre avaliacdo da aprendizagem na escola e a avaliagdo em larga escala; a avaliacdo
como um processo continuo de analise € acompanhamento do desempenho do aluno; as praticas
avaliativas nos diferentes niveis de ensino; analise ¢ constru¢do de instrumentos de avaliagao da
aprendizagem.

Bibliografia basica

AFONSO, Almerindo Janela. Avaliacdo Educacional — Regulagdo e Emancipagdo. 4 Edi¢do. Sao
Paulo: Cortez, 2009.

ALARCADO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola reflexiva. Sdo Paulo: Cortez, 2010.
CUNHA, Maria Isabel (org.). Formatos avaliativos e concepg¢ao da docéncia. Sdo Paulo: Autores
Associados, 2005.

ESTEBAN, Mara Teresa. Escola, Curriculo e Avaliagdao. Sao Paulo: Cortez, 2005.

FREITAS, Luiz Carlos de; SORDI, Mara Regina Lemes de (org.). Avaliagdo Educacional:
Caminhando pela contramao. Sao Paulo: Vozes, 2009.

WERLE, Flavia Obino Corréa (org.). Avaliagdo em larga escala: foco na escola. Sao Leopoldo:
Oikos, Brasilia: Liber Livros, 2010.

PRADO, Clarilza e outros. Avaliagdo do Rendimento Escolar. Sdo Paulo: Papirus, 1996.
RABELO, Edmar Henrique. Avaliagdao. Novos Tempos, Novas Praticas. Rio de Janeiro Ed.
Vozes, 1998.

ROSSI, Vera Lucia Sabongi. Gestao do projeto Politico-Pedagogico. Entre coragdes e mentes.
Sédo Paulo: Moderna, 2000.

SOBRINHO, Dias Jos¢; BALZAN, Cesar Newton. Avaliagdo Institucional (org.). Teoria e
experiéncias. 4* Edi¢cdo. Sao Paulo: 2008.

16. Métodos quantitativos na pesquisa em ensino - 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

A pertinéncia das metodologias quantitativas na pesquisa em ensino. Noc¢des de Amostragem e
inferéncia estatistica. Método estatistico, distribui¢do de frequéncia, medidas de tendéncia
central e de dispersdo, apresentagdo grafica. Principais testes paramétricos € ndo paramétricos.
Medidas de Confiabilidade de dados de questionarios e surveys. Abordagem emergente na
pesquisa: Pesquisa quali-quantitativa. Andlise de correlacdo e regressao linear. Software de apoio
estatistico.

Bibliografia Basica

COSTA, Sérgio Francisco. Estatistica aplicada a pesquisa em educagdo. Brasilia, DF: Liber
Livro, 2010. (Série pesquisa; v. 7).

FONSECA, J. S. da. Curso de Estatistica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

GATTI, Bernadete Angelina. A construgcdo da pesquisa em educag¢do no Brasil. Brasilia, DF:
Liber Livro, 2012. (Série pesquisa; v. 1).



GRECA, .M. Discutindo aspectos metodologicos da pesquisa em ensino de ciéncias: Algumas
questdes para refletir. Revista Brasileira de Pesquisa em Educagdo em Ciéncias, 2(1)73-82, 2002.
IEZZI1, G.et al. Fundamentos de Matematica elementar: Matematica comercial, financeira e
estatistica descritiva. Vol. 11. Sdo Paulo: Atual, 2006.

MAGALHAES, M. N.; LIMA, A. C. P. de. Nogdes de probabilidade e estatistica. 7.ed. Sdo
Paulo: Edusp, 2010.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Fundamentos de metodologia
cientifica. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

MOREIRA, Marco Antonio. Metodologias de pesquisa em ensino. Sdo Paulo: Livraria de Fisica,
2011.

SANTOS, FM.T.; GRECA, I.M. A Pesquisa em Ensino de Ciéncias no Brasil e suas
Metodologias. Ijui: Editora UNIJUI, 2006.

17. Pesquisa narrativa e ensino — Carga horaria: 60h/a — 04 CREDITOS

EMENTA:

Breve historico e visdo contemporanea da Pesquisa Narrativa. Conceituagdo, dominio e
terminologias especificas. A Pesquisa Narrativa e sua relacdo com as diferentes orientacdes
tedricas e vertentes metodologicas de pesquisas desenvolvidas sobre identidade profissional e
ensino por meio de narrativas orais e/ou escritas.

Bibliografia basica:

HALL, STUART. A Identidade cultural na pés-modernidade. Rio de Janeiro: Lamparina, 2014.
IMBERNON, Francisco. Formagdo docente e profissional: forma-se para a mudanca e incerteza.
9 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

CLANDININ, D. J. The handbook of Narrative Inquiry: mapping a methodology. Thousand
Oaks, CA: Sage Publications, 2007.

CLANDININ, D. J.; CONNELY, M. Narrative Inquiry: experience and story in qualitative
research. San Francisco: Jossey-Bay, 2000.

JOSSO, M.C. Experiéncias de vida e formagdo. Sao Paulo: Cortez, 2004.

SOUZA, E. C.;_PASSEGGI. M. C.; VICENTINI, P. P. (Org.). Pesquisa Auto)biogrdfica:
trajetorias de formacdo e profissionalizagdo. 1. ed. Curitiba: CRV, 2013. 232p.

SOUZA, E. C. O Conhecimento de si: estagio e narrativa de formagao de professores. 1. ed. Rio
de Janeiro: DP&A Editora, 2006.

STEEVES, P. Composing diverse identities: Narrative inquiries into the interwoven lives of
children and teachers. New York: Routledge, 2006.

VICENTINI, P. P.; SOUZA, E. C.;_PASSEGGI, M. C. (Org.). Pesquisa Auto)biogrdfica:
questoes de ensino e de formacgdo. 1. ed. Curitiba: CRV, 2013.

TELLES, J. A. (Org.). Formagao inicial e continuada de professores de linguas: Dimensdes e
acdes na pesquisa e na pratica. 1. ed. Campinas: Pontes Editores, 2009.

18. Linguistica aplicada e ensino — Carga Horaria: 60h/a — 04 créditos

EMENTA:
A LA como éarea de investigacdo multidisciplinar. Fases da Linguistica Aplicada (LA).
Orientagdes tedricas, vertentes e tendéncias de pesquisa da LA. LA ao ensino de linguas. LA e


http://lattes.cnpq.br/5015707256397317
http://lattes.cnpq.br/6357099971657303
http://lattes.cnpq.br/6357099971657303
http://lattes.cnpq.br/5015707256397317

formacao de professores de linguas. O ensino como trabalho. Principios tedricos e metodologicos
do Interacionismo Sécio-Discursivo (ISD).

Bibliografia basica:
BRONCKART, J. P. O Agir nos Discursos: das concepgdes tedricas as concepgdes dos
trabalhadores. Sdao Paulo: Mercado de Letras, 2008.
. Atividade de Linguagem, Discurso e Desenvolvimento Humano. Sao Paulo: Mercado de
Letras, 2006.

. Atividade de linguagem, textos e discursos: por um interacionismo socio-discursivo. Sao
Paulo: EDUC, 2003.
MACHADO, A. R. (Org.). O ensino como trabalho. Sao Paulo: EDUEL, 2004.
MACHADO, A. R. (Org.). Linguagem e educagdo: o trabalho do professor em uma nova
perspectiva. Sao Paulo: Mercado de Letras, 2009.
MOITA LOPES, L. P. (Org.) Por uma Lingiiistica Aplicada Indisciplinar. 3a ed. Sao Paulo:
Paréabola, 2011. 279 p.

. Linguistica Aplicada na modernidade recente. Festschrif para Antonieta Celani. Sao
Paulo: Parabola Editorial, 2013.

. Oficina de Lingiiistica Aplicada: a natureza social e educacional dos processos de
ensino/aprendizagem de linguas. Sao Paulo: Mercado de Letras, 1999.
RAJAGOPALAN, Kanavillil . Por uma Lingiiistica Critica: Linguagem, Identidade e a Questao
Etica - 3* ed.Sdo Paulo - SP: Parabola, 2008.
SIMOES, Darcilia Marindir Pinto. FIGUEIREDO, Francisco José Quaresma de (Orgs.).
Metodologias em/de Linguistica Aplicada para Ensino e Aprendizagem de Linguas. Sdo Paulo:
Pontes, 2014.

19. Multiletramentos, novas tecnologias e ensino — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Trajetoria dos estudos dos letramentos no Brasil até a proposta da pedagogia dos
Multiletramentos e o uso de novas tecnologias. Problematizacdo das diversidades de linguagem
que constituem os multiletramentos. Pesquisa, problematizacdo e aplicagdo da teoria a sala de
aula.

Bibliografia basica:

ADAMI, E. Mashing genres up, breaking them down: habitus and literacy in the age of copy-
and-paste. Anais do VI Siget, Natal-RN, ago. 2011.

ARAUIJO, J. C.; DIEB, M.; LIMA, S. C. Linguas na web: links entre ensino e aprendizagem.
[jui: Unijui, 2010.

FIRMINO, J. C. A tecnologia SMS como ferramenta suplementar para o ensino de linguas. In:
ARAUJO, A. S. et al. Reflexdes linguisticas e literarias. Fortaleza: HBM Shopping das Cépias,
2015, p. 279-290.

KNOBEL, M.; LANKSHEAR. A new literacies sampler. New York: Peter Lang Publishing,
2007.

. Remix: the art and craft of endless hybridization. Journal of Adolescent & Adult
Literacy, 52 (1), September 2008, p. 22-33.




NAVAS, E. Remix: the bond of repetition and representation. 2008. Disponivel em:
http://remixtheory.net/?p=361. Acesso em: 15 fev. 2014.

PORTO, C.; SANTOS, E. Facebook e Educagdo: publicar, curtir, compartilhar. Campina
Grande: EDUEPB, 2014.

ROJO, R.; MOURA, E. (Org.). Multiletramentos na escola. Sao Paulo: Pardbola, 2012.

ROJO, R. (Org.). Escola conectada: os multiletramentos e as TICs. Sdo Paulo: Parabola, 2013.
SANTAELLA, L.; LEMOS, R. Redes sociais digitais: a cogni¢do conectiva do Twitter. Sdo
Paulo: Paulus, 2011.

20. Géneros discursivos e ensino — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Reflexdo sobre diferentes procedimentos teodrico-metodoldgicos dos estudos de géneros
discursivos e sua aplicagdo em contextos educacionais; discussdo sobre a relagdo entre géneros e
novas tecnologias, multimodalidade e o ensino.

Bibliografia basica:

BAKHTIN, M. M. Estética da criagdo verbal. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.

BAWARSHI, A. S.; REIFF, M. J. Genre: an introduction to History, Theory, Research and
Pedagogy. Parlor Press LLC: West Lafayette, Indiana, 2010.

MARCUSCHI, L. A. Géneros textuais emergentes no contexto da tecnologia digital. In:
MARCUSCHI, L. A.; XAVIER, A. C. (Org.). Hipertexto e géneros digitais. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2004.

MARCUSCHI, L. A. Produgao textual, analise de géneros e compreensao. Sao Paulo: Parabola,
2008.

MEURER, J. L.; BONINI, A.; MOTTA-ROTH, D. (Org.). Géneros: teorias, métodos e debates.
Sado Paulo: Parabola Editorial, 2005.

MOTTA-ROTH, D. Ensino de producao textual com base em atividades sociais e géneros
textuais. Linguagem em (Dis)curso, Tubardo, v. 6, n. 3, p. 495-517, set./dez.2006.

SANTOS, L. W. (Org.). Géneros textuais nos livros didaticos de portugués: uma analise de
manuais do ensino fundamental. Rio de Janeiro: UFRJ, 2011

SANTOS, L. W.; RICHE, R. C.; TEIXEIRA, C. S. Andlise e produgdo de textos. Sao Paulo:
Contexto, 2012.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. (Org.). Géneros orais e escritos na escola. Sao Paulo: EDUC;
Campinas: Mercado de Letras, 2004.

21. Linguistica Textual aplicada ao ensino — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Estudo dos processos e estratégias de textualizagdo na construgdo do sentido do texto/discurso:
coesdo/ coeréncia, topico discursivo, intertextualidade, referenciacdo, géneros discursivos e
sequéncias textuais e suas aplicagdes para o ensino.

Bibliografia basica:
BAKHTIN, M. Estética da criagdo verbal. Tradu¢do do russo por Paulo Bezerra. 4. ed. Sao
Paulo: Martins Fontes, 2003.


http://remixtheory.net/?p=361
http://remixtheory.net/?p=361

BENTES, Anna Christina; LEITE, Marli Quadros (Orgs.). Linguistica de texto e andlise da
conversagdo: panorama das pesquisas no Brasil. Sao Paulo: Cortez, 2010.

BRASIL. SEF. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
LP. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CAVALCANTE, M. M.; CUSTODIO FILHO, V. Revisitando o estatuto do texto. Revista do
Gelne, Piaui, v. 12, n. 2, 2010.

CAVALCANTE, M. M. Os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

COSTA VAL, M. da G. Repensando a textualidade. In: AZEREDO, J. C. (Org.). Lingua
portuguesa em debate: conhecimento e ensino. Petropolis: Vozes, 2000. p. 34-51.
CAVALCANTE, M. M.; CUSTODIO FILHO, V.; BRITO, M. A. P. Coeréncia, referenciacio e
ensino. Sdo Paulo: Cortez, 2014.

KOCH, L. G. V. Introducao a linguistica textual. S3o Paulo: Martins Fontes, 2004.

MONDADA, L.; DUBOIS, D. Construgao dos objetos de discurso e categorizacdo: uma
abordagem dos processos de referenciacdo. In: CAVALCANTE, M. M., RODRIGUES, B. B,
CIULLA, A. Referenciagao. Sao Paulo: Contexto, p. 17-52, 2003.

SANTOS, L. W. (Org.). Referenciagdo e ensino: analise de livros didaticos. Rio de Janeiro:
Faculdade de Letras da UFRJ, 2013.

22. Oralidade, letramento e ensino — 60h/a — 4 créditos

EMENTA:
A oralidade e sua importancia como objeto de ensino para a escola e para sociedade; a Analise da
Conversa e suas aplicacdes; o letramento numa perspectiva socio-historica; letramento e ensino.

Bibliografia basica:

BUENO, L. Géneros orais na escola: necessidades e dificuldades de um trabalho efetivo.
Instrumento: R. Est. Pesq. Educ., Juiz de Fora, v. 11, n. 1, jan./jun. 2009.

DOLZ, J.; NOVERRAZ, M.; SCHNEUWLY, B. Sequéncias didaticas para o oral e a escrita:
apresentacdo de um procedimento. In: SCHNEUWLY, B., DOLZ, J. (Org.). Géneros orais e
escritos na escola. [Tradu¢do e organizacdo de Roxane Rojo e Glais Sales Cordeiro].
Campinas/SP: Mercado de Letras, 2004, p. 81-108.

FAVERO, L. L.; ANDRADE, M. L. C. V. O & AQUINO, Z. G. O. Oralidade e escrita:
perspectiva para o ensino de lingua materna. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

MARCUSCHI, L. A. Analise da conversagio. 5. ed. Série Principios. Sdo Paulo: Atica, 2003.
MARCUSCHI, L. A.; DIONISIO, A. P. Fala e escrita. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.
MAREGA, L. M. P.; JUNG, N. M. A sobreposicao de falas na conversa cotidiana: disputa pela
palavra? Veredas, Juiz de Fora, v. 1, p. 321-337, 2011.

PRETI, D. (Org.). Andlise de textos orais. Sao Paulo: Humanitas Publica¢cdes FFLC/USP, 1999.
ROJO, Roxane. Letramentos multiplos, escola e inclusdo social. Sao Paulo: Parabola Editorial,
2009. 128 p.

SACKS, H. SCHEGLOFF, E. A.; JEFFERSON, G. Sistematica elementar para a organizacao da
tomada de turnos para a conversa. Veredas, Rev. Est. Ling, Juiz de Fora, v.7, n.1 e n.2, p.9-73,
jan./dez. 2003.

SOARES, M. Letramento: um tema em trés géneros. Belo Horizonte: Auténtica, 1998.

23. Historia e memoria do ensino no Brasil — 60h/a — 4 créditos



EMENTA:

O ensino como campo de pesquisa da historia. Teorias pedagogicas. Historia das instituigdes de
ensino. Historia do Ensino Superior. Histéria do ensino profissional. Pesquisa, problematizacao e
fontes documentais (escrita, oralidade, memoria, dentre outros) das praticas de ensino no que
tange a temas como: género, sexualidade, trabalho, etnia, disciplinas escolares, letramento,
midias, intelectuais, praticas educativas nao escolares.

Bibliografia basica:

ARAUIJO, José Carlos Souza; GATTI JUNIOR, Décio. Novos temas em historia da educacio
brasileira: institui¢des escolares e educagdo na imprensa. Campinas, SP: Autores Associados,
2002.

BUFFA, Ester; NOSELLA, Paolo. Institui¢oes Escolares: por que e como pesquisar. 2. ed.
Campinas: Alinea, 2013.

CAMBI, Franco. Historia da pedagogia. Sao Paulo: UNESP, 1999.

JOSSO, Marie-Christine. Experiéncias de vida e formacdo. 2. ed. Natal: EDUFRN; Sao Paulo:
Paulus, 2010.

GAUTHIER, Clermont; TARDIF, Maurice (Org). A Pedagogia: teorias e praticas da antiguidade
aos nossos dias. 2. ed. Petrépolis: Vozes, 2013.

LE GOFF, Jacques. Historia e memoria. 5. ed. Campinas-SP: Editora da Unicamp, 2003.
LOPES, Eliane M. T.; FARIAS FILHO, Luciano M.; VEIGA, Cyntia G. (Org.). 500 anos de
educagdo no Brasil. Belo Horizonte: Auténtica, 2011. p. 203-224.

MANFREDI, Silvia Maria. Educag¢ao Profissional no Brasil. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
PIMENTA, Selma Garrido; ANASTASIOU, Léa das Gragas C. Docéncia no ensino superior. 5.
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011.

SAVIANI, Dermeval. Historia das ideias pedagogicas no Brasil. 3. ed. Campinas: Autores
Associados, 2010.

24. Ensino e Diversidade Cultural - Carga horaria: 60h/a — 4 créditos

EMENTA:

Ensino, relagdes étnico-raciais e diversidade cultural. A legislagdo a respeito das relagdes étnico-
raciais no sistema educacional. Género, identidade, sexualidade e educagdao. As culturas
africanas, afro-brasileiras e indigenas e o ensino para a diversidade. Multiculturalismo,
reconhecimento e diversidade cultural no espacgo escolar.

Bibliografia basica:

BUTLER, Judith. Gender Trouble: Feminism and the Subversion of Identify. New York:
Routledge, 2007.

FANON, Frantz. Pele negra, mascaras brancas. Tradugdo de Renato da Silveira. Salvador:
EDUFBA, 2008.

FOUCAULT, Michel. Historia da sexualidade I. a vontade de saber. Traducdo de Maria Thereza
da Costa Albuquerque. Rio de Janeiro: Edigoes Graal, 1988.

FRASER, Nancy. Justice Interruptus: Critical Reflections on the Postsocialist Condition. New
York & London: Routledge, 1997.



GILROY, Paul. O Atlantico Negro: modernidade e dupla consciéncia. Traducdo de Cid Knipel
Moreira. Sdo Paulo: Ed. 34; Rio de Janeiro: Universidade Candido Mendes, Centro de Estudos
Afro-Asiaticos, 2001.

HALL, Stuart. Da diaspora: identidades e mediagdes culturais. Belo Horizonte: Editora UFMG;
Brasilia: Representagcdo da UNESCO no Brasil, 2003.

LOURO, G.L. Género, Sexualidade e Educa¢do: uma perspectiva pds-estruturalista. Petropolis,
RJ: Vozes, 1997.

MOURA, Clovis. Rebelioes da Senzala: Quilombos, Insurrei¢des, Guerrilhas. 3* ed. Sao Paulo:
Livraria Editora Ciéncias Humanas, 1981.

MUNANGA, Kabengele. Rediscutindo a mesticagem no Brasil: identidade nacional versus
identidade negra. Petropolis, RJ: Vozes, 1999.

TAYLOR, Charles; et al. Multiculturalismo: examinando a politica de reconhecimento. Tradugao
de Marta Machado. Lisboa: Instituto Piaget, 1998.

25. Dimensées psico-emocionais, sociais e culturais do ensino - Carga horaria: 60h/a — 4
créditos

EMENTA:

Refletir sobre as bases do processo de ensino, nos seus aspectos sociais, culturais e psico-
emocionais, tecendo relagdes entre a escola e a sociedade, para estabelecer vinculos que
possibilitem compreender o papel desses espagos-tempos € meios sociais na formacao de
subjetividades.

Bibliografia basica:

ARENDT, H. Entre o passado e o futuro. 7. ed. Sdo Paulo: Perspectiva, 2011.

BENCOSTTA, M. L. A. Historia da Educacdo, Arquitetura e Espaco Escolar. Sio Paulo:
Cortez, 2005.

BRUNER, J. Fabricando Historias: Direito, Literatura, Vida. Sdo Paulo: Letra e Voz, 2014.
BRUNER, J. The Narrative Construction of Reality. Critical Inquiry. v. 18, n° 1, p. 1-21, 1991.
DELEUZE, G.; GUATTARI, F. 1440. O Liso e o Estriado. In: Mil Platos: capitalismo e
esquizofrenia. (Volume 5) Rio de Janeiro: Editora 34, 1997. p. 158-190.

DELEUZE, G.; GUATTARI, F. Introdugdo: Rizoma. In: Mil Platos: capitalismo e esquizofrenia.
(Volume 1) Rio de Janeiro: Editora 34, 1995. p. 10 — 39.

FOUCAULT, M. 4s palavras e as coisas: uma arqueologia das ciéncias sociais. S3o Paulo:
Editora Martins Fontes, 1999.

FOUCAULT, M. Introducao a Vida nao Fascista. In: DELEUZE, G.; GUATTARI, F. O Anti-
Edipo — Capitalismo e Esquizofrenia, Lisboa: Assirio & Alvim, 1966.

FOUCAULT, M. Microfisica do Poder. Rio de Janeiro: Edi¢cdes Graal Ltda, 1979.

FOUCAULT, M. 4 Ordem do Discurso. Sao Paulo: Edi¢cdes Loyola.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 2009.

FREIRE, P. Pedagogia da indignagdo: cartas pedagogicas e outros escritos, Sao Paulo: Editora
Unesp, 2000.

GARNICA, A. V. M. 4 experiéncia do labirinto: metodologia, historia oral e educacdo
matematica. Sdo Paulo: UNESP, 2008.

GUATTARI F., ROLNIK, S. Micropoliticas: cartografias do desejo. Petropolis: Vozes, 2005.



GALLO, S. D. A. Vila: microfascismos, fundamentalismo ¢ educacao. In: GALLO, S. D. &
VEIGA-NETO, A. Fundamentalismo & Educacdo. Belo Horizonte: Editora Auténtica.
HALBWACHS, M. 4 Memoria Coletiva. Sao Paulo: Centauro, 2006. (Tradugao: Beatriz Sidou)
LARROSA, J. Nietzsche & a Educacdo. Belo Horizonte: Auténtica, 2009.

LARROSA, J. Tremores: escritos sobre experiéncia. Belo Horizonte: Auténtica, 2016.

MASSEY, D. Pelo Espag¢o: uma nova politica da espacialidade. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil,
2008.

MORIN, E. Introdug¢do ao Pensamento Complexo. 5 ed. Porto Alegre: Sulina, 2015

26. Topicos Especiais I - Carga horaria: 60h/a — 4 créditos

EMENTA: aprofundamento de discussdes relacionadas aos projetos dos discentes.

Bibliografia basica: a definir

26. Topicos Especiais II - Carga horaria: 60h/a — 4 créditos

EMENTA: aprofundamento de discussoes relacionadas aos projetos dos discentes.

Bibliografia basica: a definir

27. Topicos Especiais III - Carga horaria: 45h/a — 3 créditos

EMENTA: aprofundamento de discussdes relacionadas aos projetos dos discentes.

Bibliografia basica: a definir

28. Topicos Especiais IV - Carga horaria: 30h/a — 2 créditos

EMENTA: aprofundamento de discussdes relacionadas aos projetos dos discentes.

Bibliografia basica: a definir

29. Trabalho e Educacio — Carga horaria: 45 h/a — 3 créditos

EMENTA: Trabalho como principio educativo, politecnia e escola unitaria. Historia e politica da
formagao para o trabalho no Brasil. Principios tedrico-metodologicos da Educagdo Profissional e
Tecnologica. As transformag¢des no mundo do trabalho e suas influéncias nos processos
educativos. Planejamento e praticas de ensino para educagdo bésica e profissional. Trabalho,
educacgao e formacao cidada.
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Disponivel em:
<http://36reuniao.anped.org.br/pdfs_trabalhos aprovados/gt09 trabalhos pdfs/gt09 3041 texto.
pdf> Acesso em: 29 nov. 2018.

FRIGOTTO, G.; CIAVATTA, M. (Org.) A formagao do cidadao produtive: a cultura de
mercado no ensino médio técnico. Brasilia: INEP, 2006. Disponivel em:
<http://www.publicacoes.inep.gov.br/portal/download/434> Acesso em: 29 nov. 2018.

FRIGOTTO, G; CIAVATTA, M.; RAMOS, M. (Org). Ensino médio integrado: concepgdes e
contradigdes. Sao Paulo: Cortez, 2005.

LOMBARDI, J. C. Algumas questdes sobre educacdo e ensino em Marx e Engels. Revista
HISTEDBR On-line, Campinas, nimero especial, p. 347-366, abr. 2011. Disponivel em:
<http://ojs.fe.unicamp.br/ged/histedbr/article/viewFile/3290/2916> Acesso em: 29 nov. 2018.
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2003.
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profissional. Revista Brasileira da Educaciao Profissional e Tecnologica, Brasilia, INEP, v. 1,
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<http://portal.mec.gov.br/setec/arquivos/pdf3/rev_brasileira.pdf> Acesso em: 29 nov. 2018.
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<http://www2.ifrn.edu.br/ojs/index.php/HOLOS/article/viewFile/11/110> Acesso em: 29 nov.
2018.

OLIVEIRA, R. A possibilidade da escola unitaria na sociedade capitalista. Cadernos de
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<https://periodicos.ufpel.edu.br/ojs2/index.php/caduc/article/viewFile/1684/1565> Acesso em:
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http://www.iiep.org.br/curriculo_integrado.pdf> Acesso em: 29 nov. 2018.

. Histéria e politica da educacio profissional. Curitiba, PR: IFPR, 2014. Disponivel
em: < http://curitiba.ifpr.edu.br/wp-content/uploads/2016/05/Hist%C3%B3ria-e-pol
%C3%ADtica-da-educa%C3%A7%C3%A30-profissional.pdf> Acesso em: 29 nov. 2018.
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