MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CONSEPE

52 REUNIAO ORDINARIA DE 2019

SESSAO UNICA
Data: 23 de maio de 2019 (quinta-feira)
Horario: 08h30min as 11h30min

Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.




é

\'P - £
MINISTERIO DA EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO. PESQUISAE EXTENSAO

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem
presentes a 5* Reunido Ordinaria de 2019, com data. local e horarios abaixo determinados,
para cumprir a seguinte pauta:
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Apreciagao e deliberagao sobre a ata da 4° reunido ordinaria de 2019;
Apreciagdo e deliberagao sobre processos de renovacgdo de afastamento:
Apreciagdo € emissio de parecer sobre processo de redistribui¢do do
servidor  Ernano  Arrais Janior,  conforme  processo n°
23091.003728/2019-29:

Apreciagdo € deliberag@o sobre programas gerais de disciplinas:
Apreciagdo ¢ deliberacdo sobre processo da discente Karla Eloisse
Alencar de Oliveira. conforme processo n° 23091.004606/2019-88:
Apreciagdo ¢ deliberacio sobre minuta de resolucdo que dispde sobre
regulamentagdo de Estagio Supervisionado no ambito da UFERSA:
Outras ocorréncias.

Data: 23 de maio de 2019 (quinta-feira).
Horario: 08h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN. 17 de maio de 2019.

José de A\r' atea de Matos

Presidente
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1° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre a ata da 42 reuniao ordinaria de 2019
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ATA DA QUARTA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte e nove dias do més abril do ano de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta, na
Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (CONSEPE) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), sob a
presidéncia do Reitor José de Arimatea de Matos para deliberar sobre a pauta da quarta
Reunido Ordinaria de dois mil e dezenove. Estiveram presentes os Pré-Reitores: Pré-Reitoria
de Extensao e Cultura (PROEC): Almir Mariano de Sousa Junior; Pro-Reitoria de Graduagao
(PROGRAD): Rodrigo Nogueira de Codes; Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagao
(PROPPG): Vander Mendonga; os Conselheiros representantes docentes: Centro
Multidisciplinar de Caraubas (CMC): Daniel Freitas Freire Martins; Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA): José Torres Filho; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN): Rafael
Castelo Guedes Martin; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas (CCSAH): Angelo
Magalhaes Silva; Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS): Luciana Vieira de
Paiva; Centro de Engenharias (CE): Manoel Quirino da Silva Juanior; Centro Multidisciplinar
de Angicos (CMA): Edwin Luize Ferreira Barreto; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
(CMPF): Ernano Arrais; Representante técnico-administrativo: Lissandro Arielle Vale
Batista; Representantes discentes: Francisca Lenilda da Silva. Conselheiros com faltas
justificadas: Ricardo Paulo Fonseca Melo. Conselheiros com faltas nao justificadas: Cleiton
Medeiros de Araujo e Jorge Augusto Paulino da Silva. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciagdo e
deliberagéo sobre a ata da terceira reuniao ordinaria de dois mil e dezenove. Segundo ponto:
Apreciacdo e deliberacdo sobre processos de renovacdo de afastamento. Terceiro
ponto: Apreciagdo e deliberacdo sobre programas gerais de disciplinas. Quarto ponto:
Apreciacao e deliberagcao sobre minuta de resolugao que estabelece normas regimentais gerais
para o Trablaho de Conclusao de Curso de graduagédo no ambito da UFERSA. Quinto ponto:
Outras Ocorréncias. Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em
discussdo. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins propés a inclusdo do recurso do
discente Carlos Eduardo Matinho Maia. A proposta foi votada e aprovada por onze votos
favoraveis e duas abstencdes. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse
que solicitar inclusao de ponto no CONSEPE era um assunto delicado, uma vez que os votos
dos conselheiros eram vinculados aos votos dos Conselhos de Centro. O Conselheiro Rafael
Castelo Guedes Martins propds a retirada do quarto ponto de pauta para que algumas

adequacdes fossem feitas, pois o final da minuta ndo estava de acordo com o novo Projeto
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Pedagogico do Curso (PPC) do Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCT) no que tangia as
notas do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC). Falou, também, que muitas vezes, os
discentes desenvolviam trabalhos formidaveis e algumas exigéncias da banca transferiam a
nota um pouco para baixo e, por isso, no novo PPC, visando acabar com as algumas
incoeréncias que aconteciam, foi atribuido ao TCC do BCT uma atividade. A proposta de retirar
o quarto ponto de pauta foi votada e aprovada por onze votos favoraveis e duas abstengdes. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Juanior disse que queria saber se ndo tinha nenhum
artificio que possibilitasse a dispensa do discente no TCC, caso o mesmo tivesse um trabalho
aprovado em uma revista e que aquela era uma demanda do curso de Engenharia Mecéanica.
O Conselheiro Lissandro Arielle Vale Batista disse que a questdo era a dispensa da
apresentacdo diante da banca, mas que pela norma, tinha que haver o TCC. O Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que casos especificos como aquele tinham que
ser tratados na Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD). O Conselheiro Edwin Luize Ferreira
Barreto perguntou se a relatoria da minuta do quarto ponto de pauta ficaria invalida. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que a relatoria nio ficaria invalida
e o que seria feito eram apenas discussdes e emendas especificas para a questdo levantada
pelo conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins. O Conselheiro Rafael Castelo Guedes
Martins disse que, com relagdo ao quarto ponto, o CCEN se comprometeria em mandar uma
proposta de texto para a PROGRAD. O Conselheiro Angelo Magalhaes Silva disse que iria se
abster em toda a pauta porque o Conselho de Centro no CCSAH nao teve quérum em sua
reunido. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou a pauta, com
alteragbes, em votagao, que foi aprovada por onze votos favoraveis e duas abstengdes. Em
seguida, a justificativa de falta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e uma
abstengédo. PRIMEIRO PONTO. O ponto ndo gerou discussao e foi votado e aprovado por onze
votos favoraveis e duas abstencées. SEGUNDO PONTO. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussao. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior disse que a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) e a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao (PROPPG) estavam mais incisivas no cumprimento das resolucdes
e, por isso, os processos estavam chegando ao Conselho sem grandes divergéncias. O
Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins disse que tinha que verificar o nimero da reunido
no despacho do Centro do processo do servidor Alisson Gadelha de Medeiros. Sem propostas,
os processos dos servidores Alisson Gadelha de Medeiros, Bruno Coriolano de Almeida Costa,
Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues e Suene Campos Duarte foram votados e aprovados por
doze votos favoraveis e uma abstencdo. TERCEIRO PONTO: O ponto ndo gerou discussao e
foi votado e aprovado por dez votos favoraveis e trés abstengdes. QUARTO PONTO: O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussao e propds

a participagao do discente Carlos Eduardo Marinho Maia. A proposta foi votada e aprovada por
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onze votos favoraveis, um contrario e uma abstengdo. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de
Codes disse que, a principio, era um processo de mobilidade do campus Caraubas para o
campus Sede. Falou, também, que foi indeferido porque o discente ndo cumpriu os requisitos
do edital mobilidade da UFERSA, publicado semestralmente, que era ter, no maximo, trés
disciplinas obrigatérias pendentes, mas o requerente tinha cinco. Falou, também, que a
mobilidade que a Universidade tinha era a mobilidade extraordinaria, para casos de
vulnerabilidade social. Disse, ainda, que os discentes que desejavam aquela mobilidade
entravam com um processo administrativo e a PROGRAD aprovava a mobilidade
extraordinaria, caso tivessem um parecer social favoravel, mas que a assistente social do
campus Caraubas recomendou que a PROGRAD n&o concedesse a mobilidade. O convidado
Carlos Eduardo Marinho Maia disse que sempre teve um bom relacionamento com todos do
campus Caraubas e que sempre foi seu intuito permanecer no campus, mas que estava
passando por problemas familiares e, por isso, solicitou a mudanca de campus. Falou,
também, que no parecer social constava que os fatos observados pela assistente social eram
prejudiciais, mas que foi constatado que n&o impossibilitava a permeancia no campus
Caraubas e que, em virtude do parecer dado pela assistente social, solicitou o recurso porque
aquela era uma questao que iria trazer diversos 6nus para ele enquanto discente. Disse, ainda,
que sua solicitagdo nao trazia nenhum 6nus para a UFERSA, uma vez que tinham vagas
disponiveis e que, caso seu pedido fosse aprovado, iria conseguir colar grau no corrente
semestre, 0 que nao aconteceria se continuasse no campus Caratbas. O Conselheiro Angelo
Magalhaes Silva disse que, ao citar a vulnerabilidade social, a explicagao tinha ficado vaga e,
por isso, queria que o requerente detalhasse mais a situagdo, pois aquela solicitagdo podia
gerar precedentes. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que o
discente solicitou o parecer social e o que a assistente social verificou in loco ndo condizia com
0 que o requerente apresentava. O convidado Carlos Eduardo Marinho Maia disse que, no
memento da visita, a assistente social teve contato apenas com sua avd, que sofria de
Alzheimer e, por isso, ndo estabeleceu nenhum contato com a assistente social, bem como a
cuidadora de sua avo. Falou, também, que os outros moradores da casa nao foram ouvidos. O
Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que a PROGRAD teve que,
administrativamente, negar o processo por conta da resolugao e que seria incoerente deferir
um processo contrario ao parecer, mas que era favoravel ao pleito do discente, pois tinham
vagas em todas as disciplinas solicitadas pelo requerente. O convidado Carlos Eduardo
Marinho Maia disse que a visita da assistente social foi feita, mas que ficou temeroso de néo
estar tudo esclarecido e, por isso, foi até o campus Caraubas para detalhar a situagao. Falou,
também, que a familia estava em crise financeira e aquilo inviabilizava sua estadia em
Caraubas. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins disse que tinha uma preocupacdo em

abrir precedentes caso o pleito fosse aceito, mas que o Conselho de Centro analisou o
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processo e determinou que tinham especificidades e, por isso, considerando todas as
particularidades do caso e as vagas disponiveis, apresentou o voto favoravel ao pleito do
requerente. O Conselheiro Almir Mariano de Sousa Junior disse que, anteriormente, a familia
do discente tinha uma boa condigdo financeira, mas que aquela ndo mais a realidade do
requerente. A Conselheira Francisca Lenilda da Silva disse que sabia dos casos de
esquizofrenia que ocorriam na familia do discente. Falou, também, que a familia do requerente
tinha uma boa condi¢ao financeira na década de oitenta, mas que, naquele momento, estava
em crise. Disse, ainda, que o caso podia abrir precedentes, mas a solicitagdo precisava de um
olhar mais atencioso. Sem proposta, a solicitagdo do discente Carlos Eduardo Marinho Maia foi
votada e aprovada por nove votos favoraveis e quatro abstengbes. QUINTO PONTO (OUTRAS
OCORRENCIAS): O Conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins parabenizou o campus
Angicos pelo aniversario de dez anos. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que
tinham que descobrir uma forma de oportunizar vagas para discentes que eram irregulares por
conta de falta de vagas nas turmas ou choque de horarios, mas que tinham claramente
condigbes para se tornarem formandos. O Conselheiro Angelo Magalhées Silva salientou que
0 Mestrado Profissional em Administragéo Publica (PROFIAP) da UFERSA era um sucesso e
que era o unico da regido. O Conselheiro Lissandro Arielle Vale Batista disse que alguns
coordenadores estavam centralizando as aulas em dias especificos e aquilo gerava uma
situacao complicada por conta do espaco fisico. Solicitou, entdo, que os diretores e chefes de
departamento verificassem os horarios e disse que a PROGRAD iria se reunir novamente com
as coordenacgdes para discutir o assunto. Falou, por fim, que a UFERSA tinha salas, mas que
os horarios precisavam ser organizados. O Conselheiro Ernano Arrais disse que, com relagédo
a carga horaria atribuida ao TCC e ao estagio supervisionado, o Conselho de Centro solicitava
que, se possivel, institucionalizasse a carga horaria, porque alguns servidores docentes
estavam relatando que a mesma ficava acima das quarenta horas semanais e que a ideia era
atribuir uma carga horaria fixa. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva disse que, devido a
resolugdo que tratava sobre a carga horaria, aquelas disciplinas ndo tinham mais carga horaria
fixa, uma vez que ficava a critério do servidor. Falou, também, que no Sistema Integrado de
Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) ndo tinha mais a atribuicao de carga horaria para
TCC e estagio supervisionado. O Conselheiro Ernano Arrais disse que, com relagdo ao
Relatorio Individual Docente (RID), este estava aprovado, mas os servidores relataram que nao
conseguiam importar os dados do Plano Individual Docente (PID) via SIGAA. Falou, também,
que tinham um problema, por falta de secretariado no campus Pau dos Ferros, com a demanda
para a chefia do departamento, para cadastrar os servidores docentes nas disciplinas, fazendo
com que a carga de trabalho da chefia ficasse muito grande. Solicitou, também, que os
servidores docentes das disciplinas ficassem visiveis apenas para chefias, secretarias e

coordenacdo de curso durante a matricula no SIGAA, pois os discentes sobrecarregavam as
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turmas porque tinham preferéncia em algum docente. O Conselheiro Rafael Castelo Guedes
Martins disse que servidores relataram que estavam com dificuldades em operacionalizar o
preenchimento das cargas horarias no SIGAA e solicitou que a Superintendéncia de
Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo (SUTIC) estivesse disponivel para fazer as
adequacdes. Solicitou, também, que a SUTIC tentasse espelhar no SIGAA, ndo as demandas
das solicitagdes, mas sim, o que tinha funcionado no semestre. O Conselheiro Lissandro
Arielle Vale Batista disse que a SUTIC s6 conseguia replicar as turmas e as solicitagdes e,
por isso, ndo tinha como atender a solicitagdo do conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins.
Falou, também, que sobre a demanda do chefe de departamento, as solicitagdes de turma
comecgaram em dezembro do ano de dois mil e dezoito. Disse, ainda, que, sobre ocultar o
nome dos servidores docentes nas disciplinas na matricula, o caso tinha sido questdo na
Ouvidoria e que, em seu entendimento, aquela era uma questdo de transparéncia. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que o PROFIAP da UFERSA
formou alguns servidores e era de grande valia para a Instituicdo. Falou, também, que tinham
uma minuta de resolugao que tratava de desligamento por abandono para ser aprovada, pois o
numero de discentes com notas zero e com cem por cento de presenga era muito grande e
tinham que tomar providéncias sobre o assunto. Disse, ainda, que sobre o espaco fisico,
podiam fazer uma portaria ou uma minuta de resolugdo posteriormente. Informou, também, que
tinham que tomar previdéncia e levar para processos administrativos a questdo dos servidores
docentes que nao consolidavam as disciplinas. Falou, ainda, que sobre a fala da PROGRAD a
respeito dos discentes concluintes, poderiam, em alguns momentos, buscar formas para que
0s mesmos concluissem o curso, uma vez que os recursos de custeio eram baseados no
percentual de sucesso que a Universidade apresentava. Apds consideragdes sobre eventos e
demandas institucionais e nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, agradeceu a presencga de todos os Conselheiros e deu por encerrada a
reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados,
lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada sem emendas, na reunido do dia vinte e nove
de abril de dois mil e dezenove, segue assinada pelo Presidente do CONSEPE, pelos demais

Conselheiros presentes a esta reunido € por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente:

José de Arimatea de Matos

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Daniel Freitas Freire Martins

Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Edwin Luize Ferreira Barreto

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:
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Ernano Arrais

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

José Torres Filho

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Rafael Castelo Guedes Martins

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Luciana Vieira de Paiva

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

Angelo Magalhaes Silva
Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Junior

Pro-Reitores:
Almir Mariano de Sousa Junior (PROEC)

Rodrigo Nogueira de Codes (PROGRAD)

Vander Mendonga (PROPPG)

Representante Discente:

Francisca Lenilda da Silva

Representante técnico-administrativo

Lissandro Arielle Vale Batista

Secretaria ad hoc dos Orgaos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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2° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre processos de renovacgao de afastamento

Cristiane de Mesquita Tabosa;
Diego César Leandro;
Flavia Estelia Silva Coelho;

Wellington Lorran Gaia Ferreira
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PROCESSO Eﬁ%
23091.000913/2018-86
RO
so disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
CRISTIANE DE MESQUITA TABOSA CRISTIANE@UFERSA.EDU.BR 1992085

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO PARA PARTICIPAQAO EM PROGRAMA DE POS- GRADUACA EM\ ECONOMIA
(DOUTORADO), CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARGQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA
Observacgido: ' / '
MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
P 3 PR E/DAP
! L. = VI T WU LT ) I\

gia da Informacdo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2018 -
FRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.s pac2il




MINISTERIO DA EDUCACf\O,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DC SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, $72 — . Postal 137 Bairro Pres. Costa ¢ Silva - Massord — RN - CEP' 59.625-900 - Tel.” (84)3317-8206/8295 - E.mail. proppe @ ufersa edu br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAQ DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICA(;AO EM INSTITUISOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS- GRADUA(;AO S'TRIC'T O SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abrewaturas) Cnstlane de Mesaurta Tabosa

]. nnnnnnnnnnnnn . el L L L el [ P SR PREON SN S 1AINDINN1L

& S

E-mail: cristiane@ufersa.edu.br Departamnm/seto:' Departamento de Engenharia & Ciéncias Ambientais
Tipo de Afastamento: Integral: (x) Parcial: ( )
Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: ( S ) Anos
Inicio de Exercicio no Cargo: 25/01/2013 _Total: 6 ano(s) 2 més(es) (Anexar Declaragdo do PRORH).

[2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE
CURSO: Pos-graduacao em Economia
Nivel: Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( x )
l Area de concentracdo: Economia Aplicada
' Liberacdo inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 20/05/2019
| Periodo solicitado para (renovacdo): Inicio 20/05/2019 Término: 19/05/2020
| Previsdo para término do curso: Inicio Término: 30/08/2021

ANEXAR (Obrigatorio)

1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

11 — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Reiatério de atividades académicas (Anexo IIT) (quando se tratar do reiatorio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de
dissertacao/Tese)

IV- Relatorio de avaliacdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaracao de matricuia {(Local da pos-graduacao) (Anexo V)

VI- Historico Escolar {Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente

afastado, durante o periodo de renovacdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratagao de professor substituto; (Anexo VII)

VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagao do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Data: 22/02/2019

Cavpame; Qe A har WA ol
Assinatura do requerente
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MtNISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, S72 —C', Postal 137 — Baurro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP 59.625-900 - Tel." (84)3317-8296/8295 - E.mail: proppg@ufersa edu br

(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamen ara gualificacdo

‘Nome do solicitante: Cristiane de Mesquita Tabosa b
Locat da Qualificacdao. UFPB

X No Pais
No exterior

Periodo solicitado para renovacao do afastamento: 20/05/2019 a 19/05/2020

Documentos Anexados — Processo de Renovacdo: } Nimero da
1 pagina

(Preenchido pela |
; PROPPG): ‘

: 1. Lista de verificacdo prdpria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) AB VI
| IL. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) L] o {
| III. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) @ o o ‘
| IV. Relatdrio de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) | i 5

, @ gl o
iLV. Declaragao de Matricuia (Anexo V) :

' VL. Histdrico Escolar — Atualizado (Anexo VI)

VII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com =
testemunhas; (Anexo VIII) D
VIII. Documentacao que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
~ Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser S Lol L
, Contratado(a) T
+ Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas
D( Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do | ( .
requerente); (Anexo IX) ' v QlL
X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X). ( e
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11/03/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos

—~

Un1versIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS s% 6‘:.
EmrTioo em 11/03/2019 17:14 o =

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Processo n°. 23091.000913/2018-86

DESPACHO FAVORAVEL

Conforme deliberado na 32 Reunido Ordinaria, realizada no dia 11 de marco de 2019, do Departamento de
Engenharias e Ciéncias Ambientais - DECAM, o processo trata da renovacdo do afastamento da docente
Cristiane de Mesquita Tabosa, o qual foi aprovado por unanimidade.

Observagdo 1: A renovagdo de afastamento da docente se darad por anuéncia de docentes da mesma é&rea.

Observagdo 2: O afastamento estd de acordo com o Art. 10 da Resolucdo Consuni/UFERSA N° 003/2018 que
trata de afastamento de docente para cursar doutorado interinstitucional (DINTER), onde, em seu 3° paragrafo,
deixa expresso a possibilidade de afastamento integral por anuéncia expressa de docentes da mesma &rea de
atuacao do solicitante.

(Autenticado digitalmente em 11/03/2019 17:11)
BLAKE CHARLES DINIZ MARQUES
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA E CIENCIAS AMBIENTAIS (11.01.00.10.02)
CHEFE DE DEPARTAMENTO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacgdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.|s



14/03/2019 Sistema Integrado de Patrimdnio, Administragéo e Contratos

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAOC E CONTRATOS
EmiTiDO EM 14/03/2019 10:55

Processo n°. 23091.000913/2018-86

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIGOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento para renovagdo de afastamento com o objetivo de
aperfeicoamento e treinamento de Docentes formulado pela docente CRISTIANE DE
MESQUITA TABOSA (Matricula SIAPE n° 1992085), lotada no Departamento de Engenharias e
Ciéncias Ambientais - DECAM do Centro de Engenharias - CE. Vem requerer a renovagad do
AFASTAMENTO pelo periodo de 01 ano (de 20/05/2019 a 19/05/2020), para dar continuidade ao
curso de Doutorado.

02. Informamos que, durante o referido periodo da licenca, os docentes David Custddio de Sena
e Blake Charles Diniz Marques assumirdo as disciplinas de Engenharia Econdémica e Financas
(AMB1113) e Logistica e Gestdo de Redes de Suprimentos II (AMB5011), conforme consta na
pagina 58 do referido processo.

03. Encaminhamos o parecer FAVORAVEL, aprovado na 32 Reunido Ordinadria de 2019
do Conselho do Centro de Engenharias - CCE, realizada em 12/03/2019.

04. Cumpre-nos informar, por fim, que o nimero de afastamentos de docentes ndo excede o
limite de 30% (trinta por cento) dentro do grupo que atua no mesmo curso de graduacao,
obedecendo, dessa forma, a determinagdo do Art. 9° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n©
003/2018, de 25 de junho de 2018.

05. Encaminhe-se a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo - PROPPG, para apreciacdo.

(Autenticado digitalmente em 14/03/2019 10:41)
JARDEL DANTAS DA CUNHA
CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)
PROFESSOR 3 GRAU

wn
0
I
(@)

Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicac¢do - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf
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| | .
MINISTERIO DA EDUCACAO \?

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARI?O
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA CURSAR
DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.000913/2018-86 trata do pedido de afastamento da servidora docente
Cristiane de Mesquita Tabosa, pertencente ao Departamento de Engenharia e Ciéncias
Ambientais, vinculado ao Centro de Engenharia — CE da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido — UFERSA, Campus Mossord, com a finalidade de continuar cursando doutorado em
Economia, na Universidade Estadual do Rio Grande do Norte — UERN, Natal, RN e na
Universidade Federal da Paraiba-UFPB, Joao Pessoa/PB

A docente solicita renovacao de seu afastamento pelo periodo de 20 de maio de 2019 a
19 de maio de 2020 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada (folha 48).

CONSIDERANDO que a obtengdo do titulo de doutora pela requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pés-graduacao na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovacdo de afastamento da
requerente (folha 049);

CONSIDERANDO o Relatoério de atividades académicas da docente (folha 050);

CONSIDERANDO o Relatorio de avaliacado de desempenho da docente (folha 051);

CONSIDERANDO a Declaragao de matricula da docente (folha 053);

CONSIDERANDO o Historico Escolar da docente (folha 055);

CONSIDERANDO o Termo de declaracdo e compromisso da docente (folha 59);

CONSIDERANDO a Carta de Anuéncia de professores que irdo substituir a docente
Cristiane de Mesquita Tabosa durante o periodo de seu afastamento. (folha 58);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Engenharia e
Ciéncias Ambientais, conforme deliberado na 32 Reunido Ordinaria realizada no dia 11/03/2019
(folha 065);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro de Ergenharia — CE
Afirmando que o afastamento da docente nado ultrapassa os 30% dos docentes dentro do grupo
de docentes que atuam no curso de graduacao (folha 066).

PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao da UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de
renovacao do afastamento da servidora docente Cristiane de Mesquita Tabosa, pertencente
ao Departamento de Engenharia e Ciéncias Ambientais, vinculado ao Centro de Engenharia —
CE da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de continuar
cursando doutorado em Economia, na’Universidade Estadual do Rio Grande do Norte — UERN,
Natal, RN e na Universidade Federal/da Paraiba-UFPB Jodo Pessoa/PB.

ﬂ‘i\h Mossoro — RN, 18 de marco de 2019.

itor Ad tj’:
nde ,{*ondcnc’!
Pro Vandaer ‘Mendonga
Pro-Reitor Adjuntode Pesquisa e Pés-Graduacao




MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000913/2018-86
Interessado: Cristiane de Mesquita Tabosa
Assunto: Requerimento de afastamento para cursar doutorado
DESPACHO ‘

O1. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pela
servidora docente Cristiane de Mesquita Tabosa, SIAPE 1992085, pertencente ao
Departamento de Engenharias e Ciéncias Ambientais, vinculado ao Centro de Engenharias -
CE desta Universidade, com a finalidade de realizar Doutorado em Economia. na
Universidade Estadual do Rio Grande do Norte - UERN, em Mossor6/RN, e na Universidade
Federal da Paraiba — UFPB, em Jodo Pessoa/PB no periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de
maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu. conforme
Leis n° 8.112/1990 e n°® 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018. estando devidamente habilitado a
candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte da
politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Contudo. € necessério observar que a solicitagdo de renovagdo do processo foi
feita para ter inicio no dia 20 de maio de 2019, conforme consta na fl. 47. periodo em que a
requerente ainda se encontra em goso do seu primeiro periodo de afastamento. conforme
PORTARIA UFERSA/GAB N 0342/2018.

04. Ante o exposto, condiciona-se o deferimento do presente pleito a adequagdo da
data de afastamento para 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020. no requerimento
protocolado pela interessada e nos demais despachos que se referenciam ao periodo de
afastamento da docente.

05. Encaminhe-se ao CE. unidade de lotagdo da servidora. para adequagdo do processo
aos termos da resolucgao.

Mossord. QQ d:e\abril de 2019

A
ntas da Silveira

Rannah Muna; a
Diretora de Des dl‘v Iv to de Pessoal

1
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossordé — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUISOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): _Cristiane de Mesquita Tabosa

Identidade: 2003010112010 Orgao Emissor: SSP UF: _CE Data de emissao: _14/03/2016

CPF: 022359923-90 Data de Nascimento: 11/04/1987 Tel.: _(85) 988620179

E-mail: cristiane@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Engenharia e Ciéncias Ambientais
Tipo de Afastamento: Integral: ( x ) Parcial: ( )

Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: ( 9 ) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 25/01/2013 Total: 6 ano(s) 2 més(es) (Anexar Declaracdo do PRORH). |

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Pds-graduacao em Economia
Nivel: Especializacdo ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( x )
Area de concentracio: Economia Aplicada

|| Liberagdo inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 20/05/2019

Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 21/05/2019 Término: 20/05/2020
Previsao para término do curso: Inicio Término: 30/08/2021

" ANEXAR (Obrigatério)

‘ I. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (4nexo I)

II — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Relatorio de atividades académicas (Anexo III) (guando se tratar do relatério referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), deverd ser acompanhado do projeto de
dissertacdo/Tese)

IV- Relatério de avaliacdao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaracao de matricula (Local da pés-graduacado) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirao os componentes curriculares do docente

| afastado, durante o periodo de renovacdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratacdo de professor substituto; (Anexo VII)

| VIII - Termo de Compromisso, davidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)
X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Data: 22/02/2019

uyh Ot (Ot 'T\-‘“u hfl,L LXK () 41
Assinatura do requerente




11/04/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

Un1versipape FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
I S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTiDO EM 11/04/2019 10:22

Processo n°. 23091.000913/2018-86

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento para renovacao de afastamento com o objetivo de
aperfeicoamento e treinamento de Docentes formulado pela docente CRISTIANE DE
MESQUITA TABOSA (Matricula SIAPE n® 1992085), lotada no Departamento de Engenharias e
Ciéncias Ambientais - DECAM do Centro de Engenharias - CE. Vem requerer a renovacdo do
AFASTAMENTO pelo periodo de 01 ano (de 21/05/2019 a 20/05/2020), para dar continuidade ao
curso de Doutorado.

02. Informamos que, durante o referido periodo da licenca, os docentes David Custddio de Sena
e Blake Charles Diniz Marques assumirdo as disciplinas de Engenharia Econémica e Financas
(AMB1113) e Logistica e Gestdo de Redes de Suprimentos II (AMB5011), conforme consta na
pagina 58 do referido processo.

03. Encaminhamos o parecer FAVOR/\VEL, aprovado na 32 Reunido Ordinaria de 2019
do Conselho do Centro de Engenharias - CCE, realizada em 12/03/2019.

04. Cumpre-nos informar, por fim, que o numero de afastamentos de docentes ndo excede o
limite de 30% (trinta por cento) dentro do grupo gque atua no mesmo curso de graduacao,
obedecendo, dessa forma, a determinagdo do Art. 9° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA no©
003/2018, de 25 de junho de 2018.

05. Encaminhe-se a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, para apreciacao.

(Autenticado digitalmente em 11/04/2019 10:09)
ALAN MARTINS DE OLIVEIRA
CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicacgdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf



30/04/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos

Un1versiDADE FEperAL RURAL po SEMI-ARIDO
& S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTipo em 30/04/2019 11:15

Processo n°. 23091.000913/2018-86

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente Cristiane de Mesquita
Tabosa, SIAPE 1992085, pertencente ao Departamento de Engenharias e Ciéncias Ambientais - DECAM,
vinculado ao Centro de Engenharias - CE, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Economia, na
Universidade Federal da Paraiba - UFPB, em Jodo Pessoa/PB e na Universidade Estadual do Rio Grande do Norte
- UERN, em Mossoré/RN, no periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao afastamento da servidora para
cursar Programa de Pé6s-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis no 8.112/1990 e n© 12.772/2012, e que a
servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificacdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n© 5.707/2006.
03. Cumpre-nos informar, conforme consta na carta de anuéncia e no parecer do centro (fls. 58 e 71), que os
docentes David Custédio de Sena e Blake Charles Diniz Marques assumirdo as disciplinas da docente interessada
nesse processo.
04. Nesse sentido, o DECAM, bem como o CE e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo aprovam a
renovacao do afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos expedidos as fls. 65, 71 e 67,
respectivamente.
05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciagdo e deliberacao.

Mossord, 30 de abril de 2019.
A Consideragao Superior.

A
Larisse F’Z?fﬁéeﬂ\‘da Silva Lopes

Assistente em Administracao

L

fb§®veira
Diretora de Dé;sen\élVimento de Pessoal
N

Rannah Munav\D

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

(Autenticado digitalmente em 30/04/2019 10:47)
~ KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

https://sipac.ufersa.edu.br. sipac/protocolo/processo/processo_despacho jsf



07/05/2019 Sistema Integrado de Patrimonio, Administracao e Contratos

UN1versIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
Emrtioo em 07/05/2019 17:49

Processo n°. 23091.000913/2018-86

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.000913/2018-86 feita pela servidora
docente Cristiane de Mesquita Tabosa, matricula SIAPE n.® 1992085, de afastamento com a finalidade de cursar
doutorado em Economia na Universidade Federal da Paraiba - UFPB, Jodo Pessoa-PB e na Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte - UERN, Mossoré-RN, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio - PROPPG, o Despacho do
Departamento de Engenharias e Ciéncias Ambientais - DECAM e o Despacho do Centro de Engenharias - CE,
favoraveis, esta comissdo se posiciona, também, a favor da referida solicitagdo, no periodo de 21 de maio de
2019 a 20 de maio de 2020.

Encaminhe-se a Secretaria dos Org&os Colegiados para apreciacao e deliberagdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 07/05/2019 16:20)
. LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicaco - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac protocolo/processollista_despachos_processo.jsf
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AN
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN - CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg(cufersa.edu br
(Anexo I)
Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacdao
Nome do solicitante: Diégo Cesar Leandro
Local da Qualificagao
X No Pais
[l No exterior
Periodo solicitado para renovagao do afastamento: 21/05/2019 a 21/05/2020
Documentos Anexados — Processo de Renovacgao: Numero da
pagina
(Preenchido pela
‘ PROPPG):
| 1. Lista de verificagdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 4o ok
II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) R0 ok
4 ¥
II1. Relatorio de atividades académicas (Anexo III) G o~
IV. Relatdrio de avaliagdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) Yy
N I |
' V. Declaracdo de Matricula (Anexo V) ‘ e f !
| - (SRS
VI. Historico Escolar — Atualizado (Anexo VI) b 0 o v

VII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com ,
testemunhas; (Anexo VIII) OO (k
VIII. Documentagao que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
~ Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser - v
contratado(a) QY8 0
Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas | |
IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do | ) I
requerente); (Anexo IX) { ) ‘
X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARII?O - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN -~ CEP: 59.625-900 - Tel . (84)3317-8296/8295 — E mail: proppgc2ufersa edu br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO S7TRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Diégo Cesar Leandro

E-mail: diego.leandro@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Linguagens e Ciéncias
Humanas

Tipo de Afastamento: Integral: (X) Parcial: ( )

Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: ( ) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 04/11/2015 Total: 3 anos e 3 meses (Anexar Declaragdo do PRORH).

|| 2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE
CURSO: Estudos da Linguagem
Nivel: ( ) Mestrado (X) Doutorado
' Area de concentracgao: Linguistica Aplicada
' Liberagao inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 20/02/2021
Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 21/05/2019 Término: 21/05/2020
Previsdo para término do curso: Inicio fevereiro/2017 Término: janeiro/2021

| ANEXAR (Obrigatorio)
| 1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Relatorio de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatdrio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), deverd ser acompanhado do projeto de
| dissertacao/Tese)

IV- Relatorio de avaliacdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V — Declaragao de matricula (Local da pos-graduacao) (Anexo V) ;

VI- Historico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG) ’
VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente |
afastado, durante o periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga |
para contratacdo de professor substituto; (Anexo VII)

VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)
IX — Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagao do requerente); (Anexo IX)
X — Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

!
. A renovagdo de afastamento para qualifica¢do em nivel de pés-gradua¢do stricto sensu dar-se- |
a nos termos da legislagdo em vigor, devendo a manifesta¢do de inten¢do de renova¢do do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018 ~
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MINISTERIO DA 'EDUCAcAo,
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Data: ZO/ Q\lleJq

Di€ go CCSM Ledn Q‘( Q

Assifatura do requerente

.
Q

Duvidas? Leia a: RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018,

2/2
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MINISTERIO DA EDUCACAO N

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI:ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE pARAUBAS
DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIENCIAS HUMANAS

Processo: 23091.002259/2018-22
Assunto: Solicita renovago do afastamento para cursar doutorado no pais.

Interessado: Diego Cesar Leandro
RELATORIO

1. Pelo processo 23091.002259/2018-22, o servidor docente Diego Cesar Leandro,
lotado neste departamento, solicita renovagdo do afastamento integral de suas
fungdes para cursar doutorado, no Programa de Pés-Graduagdo em Estudos da
Linguagem, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, de acordo com o
resultado do Plano Anual de Qualificagdo e Formagdo Docente 2018. do
Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas e do Centro Multidisciplinar
de Caraubas.

2. O presente processo foi apresentado como 3° ponto de pauta na 2* Reunido
Ordinaria Departamental de 2019, realizada no dia 14 de margo de 2019. sendo
aprovado por unanimidade.

PARECER

Considerando a decisdo da 2° Reunido Ordinaria Departamental de 2019.
realizada no dia 14 de margo de 2019.

Considerando que temos professor substituto que esta desenvolvendo o trabalho
necessario para suprir a auséncia do docente no curso de Letras Inglés.

O departamento se posiciona favoravel a renovagdo do afastamento do docente
Diego Cesar Leandro.

Caratbas/RN. 15 de margo de 2019

Simone Maria da Rocha
Chgfe do DLCH
M)";{SIAP‘E 2259009

. / //A D
Simoné Maria da Rocha
Chefe do DLCH - Portaria UFERSA/CMA N° 22/2017



27/03/2019 Sistema Integrado de Patrimonio, Administracdo e Contratos

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO 5 |
& SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E 5 |
CONTRATOS -’ i
EmiTiDO EM 27/03/2019 15:44 l

Sl T ) ?dj

Processo n°. 23091.002259/2018-22

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

1.) No presente processo o Senhor Diego Cesar Leandro, docente da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido UFERSA, neste Campus Caraubas, solicita renovagdo de afastamento no pais para cursar doutorado;

2.) O processo estd devidamente instruido com pecas discriminadas no requerimento;

3.) Considerando que o pedido de renovagdo de afastamento foi aprovado na 22 Reunido Ordinaria do
Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas do ano de 2019;

4.) Considerando que existe professor substituto contratado para o referido docente;

5.) Submetido o referido processo a apreciagdo durante a 32 Reunido Extraordinaria do Conselho do Centro
Multidisciplinar de Caraubas do ano de 2019, ocorrida as 15h00min do dia 25 de margo de 2019, para consulta e
deliberagao sobre a renovacdo do afastamento do Docente para cursar doutorado, o conselho deliberou pela sua
APROVACAD.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagado para as providéncias cabiveis.

(Autenticado digitalmente em 27/03/2019 15:44)
DANIEL FREITAS FREIRE MARTINS
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAUBAS (11.01.29.12)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/envio_1.jsf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.002259/2018-22 trata do pedido de renovacdo de afastamento do
servidor docente DIEGO CESAR LEONARDO, pertencente ao Departamento de Linguagem e
Ciéncias Humanas, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Caratbas - CMC da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de continuar cursanco dou*srado em
Estudos da Linguagem na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), Natal, RN.

O docente solicita a renovagdo do afastamento integral de suas atividades na UFERSA, a
partir de 21 de maio de 2019, para continuar os estudos de Doutoramento na supracitada
Universidade.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a
qualificagao de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtengado do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuacao em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduacdo na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovagéo do afastamento (folha 050):

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas (folha 053):

CONSIDERANDO o Relatdrio de avaliacdo de desempenho (folha 056):

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula do docente no doutorado em Estudos
Linguagem na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), Natal, RN (folha 058);

CONSIDERANDO o Histoérico escolar do docente (folha 060):

CONSIDERANDO o Termo de declaracio e compromisso (folha 063):

CONSIDERANDO o Parecer favoravel da chefia do Departamento ¢z Linguagem e
Ciéncias Humanas, deliberado na 22 Reunido Ordinaria realizada em 14/03/2019. relatando a
existéncia e professor substituto (folha 088)

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar de
Caraubas — CMC, deliberado na 32 Reunido Extraordinaria de 2019 do Conselho de Centro.
Relatando a existéncia de professor substituto disponivel para o referido Centro (folha 089).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFERSA emite parecer FAVORAVEL
para o pedido de renovacgao de afastamento do servidor docente DIEGO CESAR LEONARDO.
pertencente ao Departamento de Linguagem e Ciéncias Humanas, vinculado ao Centro
Multidisciplinar de Caraubas - CMC da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA.
com a finalidade de continuar cursandg doUtscado em Estudos da Linguagem na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UF

St eres-Ghscuacao
xMendonca
SIAPE 1947355
Prof. Vander Mendonca
Pro-Reitor Adjunto Pesquisa e Pds-Graduacao

Pro-Reitor RS X

Prof. Vande
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UN1versipADE FEDERAL RURAL Do Semi-ARrIpo
& S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTipo EmM 10/04/2019 15:37

S =

Processo n°. 23091.002259/2018-22

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL ol

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente Diego Cesar
Leandro, SIAPE 1157350, pertencente ao Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas - DLCH,
vinculado ao Centro Multidisciplinar de Caralbas - CMC desta Universidade, com a finalidade de continuar
cursando doutorado em Linguistica Aplicada, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em
Natal/RN, no periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n© 8.112/1990 e n° 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 88), que existe professor substituto
ministrando as disciplinas do docente interessado nesse processo.

04. Nesse sentido, o DCLH, bem como o CMC e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo aprovam a
renovagdo do afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos expedidos as fls. 88, 89 e 90,
respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciacio e deliberaco.

Mossord, 09 de abril de 2019.

A Considerac&o Superior.

Rannah Munay Dantas da Silveira

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

Keliane de Oliveira Cavalcante

Pro-Reitora

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho. jsf
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Un1versipape FEperal RURAL Do SemI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmiTipo EM 26/04/2019 17:02

Processo n°. 23091.002259/2018-22

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.002259/2018-22 feita pelo servidor
docente Diégo Cesar Leandro, matricula SIAPE n.© 1157350, de renovacao ce afastamento com a finalidade de
cursar doutorado em Estudos da Linguagem na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal-RN,
e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Proé-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduagdo - PROPPG, o Parecer do Departamento de Linguagem e Ciéncias Humanas - DLCH e
o Despacho do Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC, favoraveis, esta comissdo se posiciona, também, a
favor da referida solicitacdo, desde que seja anexo ao processo novo documento do Centro Multidisciplinar de
Caralbas - CMC, mencionando que o afastamento do docente ndo excede 30% (trinta por cento) dentro do
grupo de docentes que atuam no curso ao qual pertence o referido professor, conforme o Art. 99, § 20, da
Resolugdo CONSUNI/UFERSA n° 003/2018, de 25 de junho de 2018.

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgéos Colegiados para apreciagao e deliberagdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 26/04/2019 16:54)
- LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag@o e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processollista_despachos_processo.jsf 11



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n° 23091.002259/2018-22
Interessado: Diégo Cesar Leandro
Assunto: Renovacéo de Afastamento no Pais (Docente).

RELATORIO

1.) No presente processo o Senhor Diego Cesar Leandro, docente da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido UFERSA, neste Campus Caraubas, solicita
renovacao de afastamento no pais para cursar doutorado;

2.) O processo esta devidamente instruido com pegas discriminadas no requerimento;

3.) Considerando que o pedido de renovagédo de afastamento foi aprovado na 22
Reunido Ordinaria do Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas do ano
de 2019;

4.) Considerando que o §2° do Art. 9° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°003/2018
esta sendo obedecido, ou seja, o afastamento do docente nédo ultrapassa 30% do
grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduacéo ou area de
conhecimento.

5.) Considerando que existe professor substituto contratado para o referido docente:;

6.) Submetido o referido processo a apreciagdo durante a 32 Reunido Extraordinaria
do Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraubas do ano de 2019, ocorrida as
15h00min do dia 25 de margo de 2019, para consulta e deliberacdo sobre a
renovacdo do afastamento do Docente para cursar doutorado, o conselho
deliberou pela sua APROVACAO.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se a Secretaria dos Orgaos Colegiados - SOC para
as providéncias cabiveis.

Caraubas-RN, 02 de maio de 2018.

P -
7
(4

Daniel Frei{és Freire Martins
Diretor da UFERSA — Campus Caraubas/RN

RN 233, km 01, Sitio Esperanca Il, Zona Rural, Caraubas/RN. CEP: 59.780-000

Telefones: (84) 3317 — 8505/3317 — 8507. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas



Servigo Publico Federal

MinisTERIO DA EDUCAGAO
Un1versiDADE FEperAL RURAL DO SEMI- -ArIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS

v
PROCESSO ol
23091.000971/2018-72 N

Cadastrado em 02/02/2018

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
LAVIA ESTELIA SILVA COELHO flaviacoelho@ufersa.edu.br 1673984

Tipo do Processo:

AFASTAMENTO

Assunto do Processo: . .
024.3 - DIREITOS, OBRIGAGCOES E VANTAGENS: LICENGCAS - CAPACITACAO PROFISSIONAL

Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO PARA DOUTORADO CONFORME DOCUMENTACAO EM ANEXO

Unidade de Origem:
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)

Criado Por:
FERNANDA FREIRE LIMA
Observacgao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
02/02/2018 ;‘p&s;p'mzs.fo DE COMPUTAGAC{ H 0300 ©8.02) 3
1 m
L]
SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacgao e Comumca,av (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2018 - j

UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il




MINISTERIO DA EDUCAGAO A
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA Q
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG : A, -40\
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossord -~ RN — CEP' 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail proppglculersa.cdu.br g A

~
NA DEARIMNVIASA ARAFAIT AL IE SrEmLs

R C E ANEXCS PAI}H RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DGCI:N’ch
DA UFERSA PARA QUALIFICACAOIEM INSTITUICOES NACIONAIS OU EST
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

5
2
)
o
g
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m
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=
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m
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1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Flavia Estélia Silva Coelho

E-mail: flaviacoelho@ufersa.edu.br Departamento/Setor: DC/CCEN

Tipo de Afastamento: Integral: ( X ) Parcial: ( )

Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: (10) Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 20/01/2009 Total: 10 ano(s) 1 més(es) (Anexar Declaragio do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Ciéncia da Computacao

Nivel: Mestrado ( ) Doutorado ( X )

Area de concentragdo: Engenharia de Software

Liberagao inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 20/05/2022

Periodo solicitado para (renovacdo): Inicio 21/05/2019 Término: 20/05/2020
Previsdo para término do curso: 20/05/2022

ANEXAR (Obrigatorio)

I. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatdrio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de
dissertacdao/Tese)

IV- Relatorio de avaliagao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaracdo de matricula (Local da pés-graduagao) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG) ,

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente |

afastado, durante o periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratacao de professor substituto; (Anexo VII)

VIII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (4nexo VIII) ‘

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagao do requerente); (Anexo IX) \

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X). !’

Obs. A renovagdo de afastamento para qualificagdao em nivel de pos-graduagdo stricto sensu dar-se-
a nos termos da legislacao em vigor, devendo a manifestagdo de inten¢do de renovagdao do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25/06/2018

o



MINISTERIO DA EDUCACAO’
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG : ‘7
Av. Francisco Mota. 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossord - RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppglculersa.cdu.br ‘d

Data: 28/02/2019

(obrigatoria)

9 { S r n
ﬂww%%o
Asisinatura dofequerente

(obrigatoria)

Duvidas? Leia a: RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25 de junho de 2018.

[§]
(B
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARI[_)O - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossoro - RN = CEP: 59,625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 - E.mail: proppg(ulersa cdu.br

(Anexo I)

<Lt

'@)\ 0 \}1

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacio

(obrigatorio)

Nome do solicitante: Flavia Estélia Silva Coelho
Local da Qualificacao
* No Pais
Periodo solicitado para renovacao do afastamento: 21/05/2019 a 20/05/2020
Documentos Anexados — Processo de Renovacio: Nimero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
I. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) | NE ok
I1. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) Ut ok
I11. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) 0444500/
1V. Relatdrio de avaliagdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) CF Ot
V. Declaragao de Matricula (Anexo V) (O 6 /=y,
VI. Histdrico Escolar — Atualizado (Anexo VI) VEDTR
VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com o
testemunhas; (Anexo VIII) ] B C¢
VIIL. Documentacao que formalize a substituigdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
v Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser
contratado(a) Ok (3
* Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do s 1
requerente); (Anexo IX) Voo
X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

3/2



E- UnrversIpape FEperal RuraL npo Semi-Arino
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E
CONTRATOS
EmiTiDO EM 14/03/2019 14:05

219
(‘O/’Q/
Processo n°. 23091.000971/2018-72 )

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL

Parecer CCEN N° 006/2019

Trata-se do pedido de renovagdo de afastamento para qualificacdo em nivel de Doutorado da
docente Flavia Estélia Silva Coelho, solicitado inicialmente através do processo nlimero
23091.000971/2018-72.

CONSIDERANDO a Lei 8.112/1990 que dispde sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da unido, autarquias e das fundacgGes publicas federais;

CONSIDERANDO o Art. 338, Inciso I, do Regimento Geral da UFERSA, que trata do direito ao
afastamento do docente para realizacao de cursos de pds-graduacédo, ao nivel de
aperfeicoamento ou especializagdo, mestrado, doutorado e pds-doutorado em instituicGes de
ensino superior, nacionais ou estrangeiras;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N© 003/2018, de 25 de junho de 2018 que
estabelece normas e condigdes de afastamentos de servidores docentes da UFERSA para
qualificagdo em instituigdes nacionais ou estrangeiras em nivel de pds-graduacgéo stricto sensu
ou estagio pds-doutoral;

CONSIDERANDO o Art. 9, inciso I da Resolugao CONSUNI/UFERSA N°© 012/2017, de 23 de agosto
de 2017 que dispde sobre o funcionamento dos Centros e Departamentos académicos na
UFERSA;

CONSIDERANDO o Relatério de Atividades devidamente apresentado nos autos do processo, e
que o docente terd carga horaria de ensino absorvida por professor substituto;

CONSIDERANDO o parecer FAVORAVEL da Assembleia do Departamento de Ciéncias Naturais,
Matematica e Estatistica - DCME, em sua 32 reunido ordinaria, realizada em 11 de marco de
20109.

A 32 Reuniao Ordinaria de 2019 do Conselho de Centro do CCEN, realizada em 12 de
marco de 2019, resolve:

Deliberar sobre o pedido de renovacdo da docente Flavia Estélia Silva Coelho, emitindo
parecer FAVORAVEL a contar de 21 de maio de 2019.



18/03/2019 Memorando Eletronico - SIPAC

7 v (7
MINISTERIO DA EDUCACAO ; ! (()Vc)
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO >
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 92/2019 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201967788)

N©° do Protocolo: 22091.002850/2019-67
Mossor6-RN, 18 de Margo de 2019.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS

Titulo: Processo N° 23091.000971/2018-72 - Flavia Estelia Silva Coelho

Prezados(as), encaminhamos o processo n® 23091.00971/2018-72, cuja interessada € a
docente Flavia Estelia Silva Coelho, referente a solicitacdo de renovagdo de afastamento, para
que seja solicitado as assinaturas das testemunhas no Termo de compromisso (anexo VIII), apds
recolhidas as assinaturas o processo que deve ser remetido para PROPPG para emissao de
parecer por parte do pro-reitor adjunto e demais tramites. E importante observar o atendimento
a Resolucdo CONSUNI/UFERSA n © 03/2018 e aos itens constantes no check-list disponivel no
site da PROPPG, considerando que, em caso de auséncia de algum documento ou informagao
essencial ao andamento do processo, este, devera retornar ao Centro para adequagao.

Atenciosamente,

(Autenticado em 18/03/2019 15:48)
VANDER MENDONCA
PRO REITOR ADJUNTO
Matricula: 1547955

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=203791&sr=true
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F

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.000971/2018-72 trata do pedido de renovacdo de afastamento da
servidora docente FLAVIA ESTELIA SILVA COELHO, pertencente ao Departamento de
Computagéo, vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossoré, com a finalidade de continuar
cursando doutorado em Ciéncia da Computagao na Universidade Federal de Campina Grande
(UFCG), Campina Grande, PB, Paraiba, PB

A docente solicita renovagao de seu afastamento pelo periodo de 21 de maio de 2019 a
20 de maio de 2020 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada (folhas 48
e 49).

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutora pela requerente vai aumentar a sua
atuacao em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduacédo na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovacdo de afastamento da
requerente (folha 046);

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas da docente (folhas 49 e 050):

CONSIDERANDO o Relatério de avaliagdo de desempenho da docente (folha 057);

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula da docente (folhas 060):

CONSIDERANDO o Histérico Escolar da docente (folha 061):

CONSIDERANDO o Termo de declaracdo e compromisso da docente (folha 055):

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Computacao,
conforme deliberado na 3% Reunido Ordinaria realizada no dia 11/03/2019. Afirmando a
existéncia de professor substituto disponivel para substituir a docente afastada (folha 063):

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais - CCEN. Deliberado na 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Centro (folha 064).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagio da UFERSA é FAVORAVEL do pedido de
renovacado de afastamento da servidora docente FLAVIA ESTELIA SILVA COELHO,
pertencente ao Departamento de Computacéo, vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais - CCEN da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossoro,
com a finalidade de continuar cursando doutorado em Ciéncia da Computagao na Universidade
Federal de Campina Grande (UFCG), Campina Grande, PB, Paraiba, PB.

.' N\
m\}/@ Mossoré — RN, 21 de margo de 2019.

Pro-Relor AT] de - PssGr
Pyof. Vander Mendonca

Prof. Vander Mendonga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduacao
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
& S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTipo Em 10/04/2019 15:41

Processo n°. 23091.000971/2018-72

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGAGOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITAGAO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL G ™

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente Flavia Estelia Silva
Coelho, SIAPE 1673984, pertencente ao Departamento de Computacdo, vinculado ao Centro de Ciéncias
Exatas e Naturais - CCEN desta Universidade, com a finalidade de continuar cursando doutorado em
Engenharia de Software, na Universidade Federalde Campina Grande - UFCG, em Campina Grande/PB, no
periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previséo legal no que concerne ao afastamento da servidora para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n® 12.772/2012, e que a
servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N°© 003/2018, estando
devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 93), que existe professor substituto
ministrando as disciplinas da docente interessada nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Computagdo, bem como o CCEN e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo aprovam a renovagao do afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos expedidos
as fls. 63, 64 e 66, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciagao e deliberacao.

Mossord, 09 de abril de 2019.

A Consideracdo Superior.

Rannah Munay Dantas da Silveira

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

Keliane de Oliveira Cavalcante

Pro-Reitora

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf
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UN1versIDADE FEDERAL RURAL Do SeEmI-ARriDo
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTiDO EM 26/04/2019 17:02

Processo n°. 23091.000971/2018-72

Assunto: 024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENGAS - CAPACITACAO
PROFISSIONAL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.o 23091.000971/2018-72 feita pela servidora
docente Flavia Estélia Silva Coelho, matricula SIAPE n.o 1673984, de renovacdo de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Ciéncia da Computacdo na Universidade Federal de Campina Grande - UFCG,
Campina Grande-PB, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo - PROPPG, o Departamento de Computacdo - DC e o Parecer do
Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN, favordveis, esta comissdo se posiciona, também, a favor da
referida solicitagdo, desde que seja anexo ao processo novo documento do Centro Multidisciplinar de Caralbas -
CMC, mencionando que o afastamento do docente ndo excede 30% (trinta por cento) dentro do grupo de
docentes que atuam no curso ao qual pertence o referido professor, conforme o Art. 990, § 20, da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA n° 003/2018, de 25 de junho de 2018.

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgéos Colegiados para apreciacdo e deliberagdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 26/04/2019 16:55)
N LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacéo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipacilil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo processollista_despachos_processo jsf#



08/05/2019 Memorando Eletronico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

MEMORANDO ELETRONICO N° 7/2019 - CPPD (11.01.26)
(Identificador: 201969606)

N° do Protocolo: 23091.005542/2019-36
Mossoro-RN, 06 de Maio de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Retificacdo de informagao referente ao Processo n° 23091.000971/2018-72

Prezados,

Referente ao Despacho da CPPD constante no Processo Administrativo n.© 23091.000971/2018-72,

onde |é-se "(...) desde que seja anexo ao processo novo documento do Centro Multidisciplinar de Caralbas -
CMC, mencionando (...)"

leia-se "(...) desde que seja anexo ao processo novo documento do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais -
CCEN, mencionando (...)"

Atenciosamente,

(Autenticado em 07/05/2019 16:21)
LUIS MORAO CABRAL FERRO
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 1848016

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=207267



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS

MEMORANDO ELETRONICO N° 35/2019 - CCEN (11.01.00.08)
(Identificador: 201969378)

N©° do Protocolo: 23091.005243/2019-58
Mossor6-RN, 30 de Abril de 2019.

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Titulo: RE.: Encaminhar parecer - Renovagao de Afastamento - Flavia Estélia Silva Coelho

Assunto: 090 - OUTROS ASSUNTOS REFERENTES A ADMINISTRACAO GERAL
Prezado Professor,

Em resposta ao Memorando Eletrénico N° 4/2019 - CPPD, que solicita informacdes para
composicdo do Processo Administrativo n.° 23091.000971/2018-72, informamos que o
afastamento da docente ndo excede 30% (trinta por cento) do grupo de docentes que atuam no
mesmo curso de graduagao ou area de conhecimento.

Sem mais, nos despedimos.

Atenciosamente,

(Autenticado em 30/04/2019 16:32)
RAFAEL CASTELO GUEDES MARTINS
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 2752035

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCAGAO.
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAOC - PROPPG

Av Francisce Mota, 572~ € Fostal 137 - Bairro Pees Costa e Silvin - Mossocd - RN - CEP 50628900 - Te! (84)3317-8206/8245 - Eoawil. propsgdinfersaedn by

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES

DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUIE;f)ES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

i. PREENCHIDO PELO REQUERENTE
Nome: Wellington Lorran Gaia Ferreira

E-mail: wellington.ferreira@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Engennarias/Caralbas
Tipo de Afastamento: Integral: ( X ) Parcial: ( ) N

i B,

Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: () Anos *@»
Inicio de Exercicio no Cargo: 04/04/2016 Total: 02 anos(s) 10 més(es) N

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Doutorado em Engenharia de Transportes e
Nivel: Mestrado: ( ) Doutorado ( X) r 4
Area de concentragdo: Infraestrutura de Transportes . -
Liberacdo inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 20/05/2019
Periodo solicitado para (renovagao): Inicio 21/05/2019 Término: 20/05/2020

Previsdo para término do curso: Inicio: 03/20mipo: 03/2021

ANEXAR (Obrigatorio) - N . W
1. Lista de verificacio propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); {Anexo I)
II — Justificativa de seu requerimento; (Anexo 11} o
III- Relatério de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do refatorio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera . ser acompanhado do projeto de
dissertacdao/Tese) :
IV- Relatério de avaliacio de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo 1IV) |
V - Declaracio de matricula (Local da pés-graduacéao) (Anexo V) !
VI- Histérico Escolar (Anexo VII) (Disponivel na Pagina da PROPPG) {
VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente}
afastado, durante o periodo de renovagdo do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga |
para contratagdo de professor substituto; (Anexo VII) ’
VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII) |
IX - Parecer da chefia imediata { Departamentc académico de lotagao do requerente); (Anexo IX) i
X - Parecer do Conselho do Centro ao quai o requerente faz parte. (Anexo X).

- - ~ 4 e ) % P | < o AT A 2 !
Obs. A renovacdo de ufustamento para qualiticagdo em nivel de pos-graguagdo SIFIClo Sensi dar-se- |
G nos termos da legislagdo em vigor. devendo a manifestacdo de intencdo de renovacdo do|

afastamento ser profocoladu em até 60 (sessenta) dias antes do término do afustamento. Conforme |
irt. 19. da RESOLUCAO CONSUNI'UFERSA N°003/2018. de 25/06/2018 '

|
|

Data: 08/02/2019

. 5 of

/, A2 - = 7. . 5

zé././,.f/c:f,/;z; Doy Gaca [tk
Assinatura do reé/uerente
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIQO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossord — RN = CEP. §9.625-900 - Tel.: (84)3317-8206/8295 - E.mail: proppg(eulersiedu b

(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacao

Nome do solicitante: Wellington Lorran Gaia Ferreira
Local da Qualificagao:

X No Pais
No exterior
Periodo solicitado para renovagao do afastamento:

21/05/2019 a 20/05/2020

Documentos Anexados — Processo de Renovagao:

Nimero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 00t i
‘ I1. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) Q bk Al
1I1. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) 0 b Q ow |
| 1V. Relatdrio de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) alo ok
| V. Declaragdo de Matricula (Anexo V) . 07\ o
Vo[ 3+ VL
VI. Histdrico Escolar — Atualizado (Anexo VI) 0 13 on
VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com "
testemunhas; (Anexo VII) 0724 on
VIII. Documentacdo que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
X Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser =
contratado(a) U352 o~
Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do e
requerente); (Anexo IX)

X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

212
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[ & UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SeEMI-ARIDO 's

“ & SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E ‘.

. CONTRATOS s“

i H EmIiTIDO EM 18/03/2019 15:44 -
| sune ()Y

Processo n°. 23091.001108/2018-59 7/1

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

No presente processo n°® 23091.001108/2018-59, o docente WELLINGTON LORRAN GAIA FERREIRA, professor
do Departamento de Engenharias do Centro Multidiciplinar Caraubas, solicita renovacdo de seu periodo de
afastamento no periodo de 21/05/2019 a 20/05/2020, para desempenhar atividades relacionadas ao curso de
doutorado.

Conforme consta na pagina 68, o docente menciona estar no exterior realizando doutorado sanduiche, conforme
portaria UFERSA/GAB N° 0598/2018 até 31 de outubro de 2019, destacando a importancia de tal solicitagdo.

O processo foi apresentado como ponto de pauta da 32 reunido ordinaria do Departamento de Engenharias do
ano de 2019, realizada em 13 de margo de 2019 sendo aprovado pela Assembleia Departamental.

Cumpre-se salientar que nao havera prejuizo institucional, em decorréncia da disponibilidade de cddigo de vaga
de professor substituto para ocupagdo da vaga.

Desta forma, considerando a decisdo da 32 Assembléia Departamental Ordinéria de 2019, o Departamento
manifesta-se FAVORAVEL a renovagdo do afastamento do docente WELLINGTON LORRAN GAIA FERREIRA,
entre o periodo supracitado.

Encaminha-se os autos a Direcdo do Centro Multidisciplinar Caraubas para que sejam tomadas as providéncias
cabiveis.

(Autenticado digitalmente em 15/03/2019 17:51)
ITALLA MEDEIROS BEZERRA
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS - CARAUBAS (11.01.29.12.07)
CHEFE DE DEPARTAMENTO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf
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A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO s
& SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E ‘
CONTRATOS .‘

EmIiTIDO EM 28/03/2019 09:09

Processo n°. 23091.001108/2018-59

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

1.) No presente processo o Senhor WELLINGTON LORRAN GAIA FERREIRA, docente da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido UFERSA, neste Campus Caralbas, solicita renovacdo de afastamento no pais para cursar
doutorado;

2.) Conforme consta na pagina 68, o docente menciona estar no exterior realizando doutorado sanduiche,
conforme Portaria UFERSA/GAB N° 0598/2018 até 31 de outubro de 2019;

3.) Considerando que o pedido de renovagao de afastamento foi aprovado na 32 Reunido Ordinaria do
Departamento de Engenharias do ano de 2019;

4.) Considerando que existe professor substituto contratado para o referido docente;

5.) Submetido o referido processo & apreciagdo durante a 32 Reunido Extraordinaria do Conselho do Centro
Multidisciplinar de Caraubas do ano de 2019, ocorrida as 15h00min do dia 25 de margo de 2019, para consulta e
deliberagdo sobre a renovacao do afastamento do Docente para cursar doutorado, o conselho deliberou pela sua
APROVACAO.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo para as providéncias cabiveis.

(Autenticado digitalmente em 28/03/2019 09:09)
DANIEL FREITAS FREIRE MARTINS
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAUBAS (11.01.29.12)
DIRETOR DE CENTRO

| - % = 5
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MINISTERIO DA EDUCAGAO . .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré = RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.001108/2018-59 trata do pedido de renovacdo de afastamento do
servidor docente WELLINGTON LORRAN GAIA FERREIRA, pertencente ao Departamento de
Engenharia, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Carautbas - CMC da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em
Engenharia de Transporte na Universidade Federal do Ceara (UFC), Fortaleza, CE.

O docente solicita a renovagao do afastamento integral de suas atividades na UFERSA, a
partir de 21 de maio de 2019, para continuar os estudos de Doutoramento na supracitada
Universidade.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicées favoraveis a
qualificacdo de seus docentes em nivel de doutorado:

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente vai aumeritar a sua
atuacao em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pés-graduacao na UFERSA:

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovagéo do afastamento (folha 068):

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas (folha 069):

CONSIDERANDO o Relatério de avaliagido de desempenho (folha 070):

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula do docente no doutorado em Engenharia de
Transporte na Universidade Federal do Ceara (UFC), (folha 071):

CONSIDERANDO o Histérico escolar do docente (folha 072):

CONSIDERANDO o Termo de declaracio e compromisso (folha 047);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Engenharias,
deliberado na 32 Assembleia Ordinaria realizada em 2019. Relatando a disponibilidade de
codigo de vaga para contratagdo de professor substituto (folha 092);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar de
Caraubas— CMC. deliberado na 32 Reunido Extraordinaria de 2019 do Conselho de Centro
(folha 093).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo da UFERSA emite parecer FAVORAVEL
para o pedido de renovagao de afastamento do servidor docente WELLINGTON LORRAN
GAIA FERREIRA, pertencente ao Departamento de Engenharia, vinculado ao Centro
Multidisciplinar de Caraubas - CMC da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.
com a finalidade de continuar cursando doutorado em Engenharia de Transporte na
Universidade Federal do Ceara ( UFC) Fortaleza, CE.

1 UiERSA
J\Aossoré — RN, 02 de abril de 2019

Pro- Re\...ﬁ ¢ Pos-Graouagao
Prof. \.1 \der ™ len donc a

Prof. Vander Mendonga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduacao
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2 UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
& S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
Emitipo em 10/04/2019 09:44

Processo n°. 23091.001108/2018-59

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL S 94

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente Wellington Lorran
Gaia Ferreira, SIAPE 2299718, pertencente ao Departamento de Engenharias, vinculado ao Centro
Multidisciplinar de Caralbas desta Universidade, com a finalidade de continuar cursando doutorado em
Engenharia de Transportes, na Universidade Federal do Ceara - UFC, em Fortaleza/CE, no periodo de 21 de
maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n°® 8.112/1990 e n© 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificacdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n° 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 93), que existe professor substituto
ministrando as disciplinas da docente interessada nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Engenharias, bem como o Centro Multidisciplinar de Caralbas e a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo aprovam a renovacdo do afastamento do docente, conforme se verifica
nos documentos expedidos as fls. 92, 93 e 94, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD, para apreciacdo e deliberacio.

Mossoro, 09 de abril de 2019.

A Consideracio Superior.

Rannah Munay Dantas da Silveira

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

Keliane de Oliveira Cavalcante

Pro-Reitora

sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.|sf
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Un1versipape FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmiTiDo eM 26/04/2019 17:03 L\)a/

> SINATURA

Processo n°. 23091.001108/2018-59

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.001108/2018-59 feita pelo servidor
docente Wellington Lorran Gaia Ferreira, matricula SIAPE n.© 2299718, de renovacdo de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Engenharia de Transportes na Universidade Federal do Ceard - UFC,
Fortaleza-CE, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo - PROPPG, o Despacho do Departamento de Engenharias - DE e o
Despacho do Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC, favordveis, esta comissdo se posiciona, também, a
favor da referida solicitagdo, desde que seja anexo ao processo ncvo documento do Centro Multidisciplinar de
Caralbas - CMC, mencionando que o afastamento do docente ndo excede 30% (trinta por cento) dentro do
grupo de docentes que atuam no curso ao qual pertence o referido professor, conforme o Art. 99, § 20, da
Resolugdo CONSUNI/UFERSA n© 003/2018, de 25 de junho de 2018.

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgéos Colegiados para apreciagdo e deliberagdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 26/04/2019 16:54)
- LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

2005-2019 -

(@]
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n°: 23091.001108/2018-59
Interessado: Wellington Lorran Gaia Ferreira
Assunto: Renovacéo de Afastamento no Pais (Docente).

1)

2.)

3.)

a.)

5.)

6.)

RELATORIO

No presente processo o Senhor WELLINGTON LORRAN GAIA FERREIRA,
docente da Universidade Federal Rural do Semi-Arido UFERSA, neste Campus
Caraubas, solicita renovacao de afastamento no pais para cursar doutorado;

Conforme consta na pagina 68, o docente menciona estar no exterior realizando
doutorado sanduiche, conforme Portaria UFERSA/GAB N° 0598/2018 até 31 de
outubro de 2019;

Considerando que o pedido de renovacdo de afastamento foi aprovado na 32
Reunido Ordinaria do Departamento de Engenharias do ano de 2019;

Considerando que o §2° do Art. 9° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°003/2018
esta sendo obedecido, ou seja, o afastamento do docente nédo ultrapassa 30% do
grupo de docentes que atuam em um mesmo curso de graduagéo ou area de
conhecimento.

Considerando que existe professor substituto contratado para o referido docente;

Submetido o referido processo a apreciagado durante a 32 Reunido Extraordinaria
do Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraubas do ano de 2019, ocorrida as
15h00min do dia 25 de marco de 2019, para consulta e deliberacdo sobre a
renovacdo do afastamento do Docente para cursar doutorado, o conselho
deliberou pela sua APROVACAO.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se a Secretaria dos Orgaos Colegiados - SOC para
as providéncias cabiveis.

Caraubas-RN, 02 de maio de 2018
= )

il

Daniel F/é/itas Freire Martins
Diretor da UFERSA — Campus Caraubas/RN

RN 233, km 01, Sitio Esperanca Il, Zona Rural, Caraubas/RN. CEP: 59.780-000
Telefones: (84) 3317 — 8505/3317 — 8507. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
52 Reuniao Ordinaria de 2019

3° PONTO

Apreciacdo e emissao de parecer sobre processo de redistribuicdo do servidor Ernano
Arrais Junior, conforme processo n°® 23091.003728/2019-29
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Servico Publico Federal
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o MINISTERIO DA EDUCACAO
' UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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PROCESSO el
23091.003728/2019-29
Codaszods e 04/04/2013 AR
Processo disponivel para recebimento com
cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE secretariado@reitoria.ufm.br
Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) ~ ~
023.14 - QUADROS, TABELAS E PO~LITICA DE PESSOAL: MOVIMENTAGCAO DE PESSOAL - DESIGNACAOQO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: ~ ) )
SOLICITA A REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR DOCENTE ERNANO ARRAIS JUNIOR, MAT QULA SIAPE N°
1966965, PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. [

Unidade de Origem:
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04)

Criado Por: nhversidade
NAYARA MARTINA FREIRE o

Observagao: ,
CONTRAPARTIDA: CODIGO VAGO N° 0917807.

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE

OFICIO N° 408/2019 - GAB (11.32)

N° do Protocolo: 23077.022933/2019-88 .
Natal-RN, 02 de abril de 2019.

Ao Magnifico Reitor

José de Arimatéia de Matos

Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA
Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva
59625-900 - Mossoro/RN

Assunto: Redistribuigao.
Magnifico Reitor,

Consultamos Vossa Magnificéncia quanto a possibilidade de autorizar a
redisiribuicdo do cargo de Professor do Magistério Superior, ocupado nessa
Universidade Federal Rural do Semiarido (UFERSA) pelo servidor Ernano Arrais
Janior, 1966965, para esta Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN),
cedendo como contrapartida o cédigo de vaga n.° 917807, conforme atesta a
Resolugdo n.° 022/2019-CONSEPE, que enviamos anexa. Ressaltamos que néao ha
concurso vigente nesta UFRN com aprovados para a area em questao (Engenharia
Elétrica).

Caso haja aquiescéncia ao pleito, sugerimos a formalizagao junto ao Ministério da
Educacao para efetivagao da redistribuicao.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente em 02/04/2019 21:14)
ANGELA MARIA PAIVA CRUZ
REITOR

Varricula: 349720

ntos informando seu

2262a04d3

Para verificar a autenticidade deste documento entre €m 's+//sipac.ufm.br public/docum
nimero: 408. ano: 2019. tipo: OFICIO. data de emissao: 02/04

l 2l
/2019 ¢ o codigo de verificagao:
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79/2002. ambas do Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdio — MPOG;
CONSIDERANDO o que consta no processo no 23110.080030/2018-31,

RESOLVE

Art. 1o Aprovar a redistribui¢do do cargo de Professor do Magistério Superior
ocupado pelo servidor DAVID MENDES, Martricula SIAPE no 1858120, Professor Adjunto,
Classe C, lotado no Departamento de Ciéncias Atmosféricas e Climaticas - DCAC. do
Centro de Ciéncias Exatas e da Terra - CCET, da Universidade Federal do Rio Grande do
Norte - UFRN para o Departamento de Ciéncias Atmosféricas, da Universidade Federal de
Campina Grande - UFCG.

Art. 20 Aprovar a redistribui¢do do cargo de Professor do Magistério Superior
ocupado pela servidora SANDRA ISAY SAAD, Matricula SIAPE no 3057105, Professora
Adjunta, Classe, lotada no Departamento de Ciéncias Atmosféricas, da Universidade
Federal de Campina Grande - UFCG para 0 Departamento de Ciéncias Atmosfericas e
Climaticas - DCAC, do Centro de Ciéncias Exatas € da Terra - CCET, da Universidade
Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.

Art. 30 As redistribuigdes as quais se referem os artigos 10 e 20 desta Resolugao
ndo acarretardo prejuizo a nenhuma das instituicdes envolvidas, uma vez que ambas as
ocupantes dos cargos possuem 0 mesmo tipo de vinculo institucional.

Art. 40 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucdo n’ 022/2019—CONSEPE. de 19 de Marco de 2019.

Aprova, a unanimidade de votos. redistribuigdo de
docente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Consetho de Ensino. Pesquisa ¢ Extensdo. usando das atribuigdes que lhe
confere o artigo 17. Inciso IX, do Estatuto da UFRN. CONSIDERANDO o parecer
favoravel da Comissdo de Avaliagdo de Redistribuicdo dado na 8° sessdo ordinéria do
Departamento de Engenharia Biomédica. realizada no dia 12 de dezembro de 2018:
CONSIDERANDO certiddo do Chefe do Departamento de Engenharia Biomédica, datado
em 12 de dezembro de 2018: CONSIDERANDO o parecer da Vice-Presidente da Comissédo
Permanente de Desenvolvimento Institucional — CPDI. de 20 de fevereiro de 2019:
CONSIDERANDO a Resolugao no 153/2015-CONSEPE. de 27 de outubro de 2015.
publicada no Boletim de Servico no 204/2015. de 03 de novembro de 2015:
CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Lei no 8.112. de 11 de dezembro de 1990,
alterada pela Lei no 9.527/97. de 10 de dezembro de 1997: CONSIDERANDO as Portarias
no $7/2000 e no 79/2002, ambas do Ministério do Planejamento, Orgamento ¢ Gestdo —
MPOG: CONSIDERANDO 0 que consta no processo no 23077.031246/2018-72.

RESOLVE
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Art. 1o Aprovar, a unanimidade de votos, a redistribui¢do do cargo de Professor do
Magistério Superior ocupado pelo servidor ERNANO ARRAIS JUNIOR, Matricula SIAPE
no 1966965, Professor Adjunto, Classe C, lotado na Universidade Federal Rural do Semi-
Arido-UFERSA para o Departamento de Engenharia Biomédica-DEB, do Centro de
Tecnologia-CT, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN.

Paragrafo tnico. A redistribuigdo a que se refere o caput deste artigo efetivar-se-a
com a liberagdo do codigo de vaga no 917807 a ser repassado @ UFERSA em contrapartida
a redistribuigéo.

Art. 20 Esta Resolugio entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucio n° 023/2019-CONSEPE, de 19 de Marco de 2019,

Nega, 4 unanimidade de votos, redistribuigdo de docente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
faz saber que o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao, usando das atribuigdes que the
confere o artigo 17, Inciso IX, do Estatuto da UFRN, CONSIDERANDO o despacho do
Chefe do Departamento de Estatistica datado em 31 de janeiro de 2019; CONSIDERANDO
o parecer da Vice-Presidente da Comissdao Permanente de Desenvolvimento Institucional —

CPDIL. de 20 de fevereiro de 2019; CONSIDERANDO a Resolugéo no 153/2015-CONSEPE.

de 27 de outubro de 2015. publicada no Boletim de Servigo no 204/2015, de 03 de
novembro de 2015: CONSIDERANDO o previsto no art. 37 da Lei no 8.112. de 11 de
dezembro de 1990. alterada pela Lei no 9.527/97. de 10 de dezembro de 1997:
CONSIDERANDO as Portarias no 572000 e no 79/2002. ambas do Minisegério do
Planejamento. Orgamento e Gestao — MPOG: CONSIDERANDO o0 que consta no processo
no 23077.067330/2018-24.

RESOLVE

Art. lo Negar. 2 unanimidade de votos. a redistribuicdo do cargo de Professor do
Magistério Superior ocupado pelo servidor JOSIMAR MENDES DE VASCONCELOS.
Matricula SIAPE no 1718900, Professor Assistente. Classe B. lotado na Universidade
Federal do Piaui - UFPI para o Departamento de Estatistica - DEST do Centro de Ciéncias
Exatas e da Terra. da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

Paragrafo unico. A negativa a que se refere o caput deste artigo deve-se ao fato de
que a vaga recebida do Banco de Professor Equivalente encontra-se langada para concurso
piblico no Edital no 023/2018-PROGESP. de 24 de dezembro de 2018.

Art. 20 Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagao. revogadas
as disposigdes em contrario.

(a) Angela Maria Paiva Cruz — Reitora

Resolucio n° 024/2019—CONSEPE, de 19 de Marco de 2019.




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas

)
s Q04 |
N

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo a DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAL, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 04 / abril / 2019

Servidor/Carimbo

ATENCAO

| Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente |
proibido riscos, registros de despacho ou |
qualquer tipo de rasura desse espaco.
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UFERS Rannah Munay Dantas da Silveira <rannah.munay@ufersa{e’d Y ‘.
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PROCESSO DE REDISTRlBUl(}AO

1 mensagem

Rannah Munay Dantas da Silveira <rannah.munay@ufersa.edu.br> 5 de abril de 2019 14:09
para; ERNANO ARRAIS JUNIOR <ernano.arrais@ufersa.edu.br>

Boa tarde!

Prezado,

Informamos qué foi protocolado junto a esta universidade o processo de n° 23091 1003728/2019-29, onde a
UFRN solicita @ redistribuigao do codigo de vaga ocupado pelo senhor. Visando melhor instruir processo,
solicitamos que 0 senhor nos encaminhe 0S seguintes documentos:

« Declaragéo de Avaliagéo de Estagio Probatorio;

« Declaragéo do empregador, atestando que na@o possui licengas ou afastamentos nos ultimos dois
anos;

o Declaracéo de qué nao tramita em nome do servidor Processo Administrativo Disciplinar;

Atenciosamente,

Rannah Munay Dantas da Silveira

Diretora de Desenvolvimento de Pessoal / PROGEPE
P ntv e s i b ADE ¥ £ € BB R &L

UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO ' | "
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO 9 @;U —
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS _—
DIVISAO DE A MlNlSTRAci\o DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para 0S fins que se fizerem necessarios, que Ernano Arrais Junior,
Matricula SIAPE n° 1966965, com inicio do exercicio nesta Universidade em 30 de margo de
2015, possui, até a presente data, em seu assentamento funcional, registros de licengas e/ou
afastamentos previstos na Lei n° 8.112/90, ressalvados 0s afastamentos por motivo de saude €
observadas as demais legislagdes vigentes a época da(s) ocorréncia(s). conforme especificado

abaixo:

Licenga a Gestante (Art. 207) Sem registro

Licenga-Paternidade (Art. 208) Sem registro
Licenga a Adotante (Art. 210) Sem registro
Lic. por motivo de afast. do conjuge ou companheiro (Art. 811D Sem registro

Licenca para O Servigo militar (Art. 81 11D Sem registro

Licenga para atividade politica (Art. 81 \%) Sem registro
Licenga para capacitagao (Ar. 81 V) Sem registro
Licenga para tratar de interesses particulares (Ar. 81 Vi) Sem registro

Licenca para desempenho de mandato classista (Art 81 VD) Sem registro

Cessdo para exerc. de cargo em comissao ou fungao de confianga (Art. 93 D) Sem registro

Cessao em casos previstos em leis especificas (Art 931D Sem registro
Afastamento para mandato eletivo (Art. 94) Sem registro
Afastamento para Estudo ou Missao no Exterior (Art. 9%) Sem registro
Afast. para Partic. em Prog. de Pos-Graduagao Stricto Sensu no Pais (Art. 96A) Sem registro

Eu L?ura _Mar‘ia Araujo Mendes Pereira, ocupante do cargo de Assistente em
Administra¢do, digite1 € conferi a presente declaragdo, conforme dados extraidos do Sistema

Intetgrgdo de Administragio de Recursos Humanos — SIAPE e assentamentos funcionais
nesta data. .

Pau dos Ferros/RN, 08 de abril de 2019.

Diretor ampus Pau dos Ferros

Ricardo Paulo Fonscca Melo
Diretor
UFERSA Campus Pau dos Ferros
Mat. SIAPE 1991824
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MINISTERIO DA EDUCACAO @l’u
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO e
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.003728/2019-29
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN
Assunto: Redistribuigio

:J

01. Trata-se de pedido de redistribuigao, formulado pela UNIVERSIDADE FEDERAL DO Ri0
GRANDO DO NORTE - UFRN, no qual ¢ demonstrado o interesse na redistribuicdo do servidor
docente Ernano Arrais Junior, matricula SIAPE n°® 1966965, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior desta Universidade, lotado no Departamento de Engenharias ¢ Tecnologia —
UFERSA Campus Pau dos Ferros.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n° 8.112/1990). dispde em seu
art. 37, que a redistribuigdo € o deslocamento de cargo de provimento efetivo. ocupado ou vago no
ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgdo ou entidade do mesmo Poder. com prévia
apreciagdo do orgao central do SIPEC. observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administragdo: (Incluido pela Lei n® 9.527. de 10.12.97)
I - equivaléncia de vencimentos: (Incluido pela Lei n° 9.527. de 10.12.97)

[11 - manutencio da esséncia das atribuigdes do cargo: (Incluido pela Lei n°
9.527, de 10.12.97)

IV - vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das
atividades: (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagao profissional:
(Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

03. Insta ressaltar que a UFRN apresentou como contrapartida. o codigo de vaga desocupado
N° 917807.

04. Nessa esteira, esta Pro-reitoria solicita a manifestacdo do Departamento ¢ Centro de
lotagdo do servidor Ernano Arrais Junior. a respeito desta solicitagdo. Apos inclusdo dos pareceres.
encaminhar processo para a Divisao de Deseny olvimento de Pessoal.

Mossord-RN, 22 /ée april de 2019.

Rannah Mynay Dant ilveira
Diretora de Dfpsenw"\ ’jfmento de Pessoal

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CAMPUS PAU DOS FERROS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA

Processo n° 23091 .003728/2019-29

Interessado: Universidade Federal do Rio grande do Norte )
Assunto: 023.14 — QUADRO, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOV|MENTAQAO
DE PESSOAL - DESIGNAGAO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO,
SUBSTITUICAO. )

Assunto Detalhado: SOLICITAA REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR ERNANO ARRAIS
JUNIOR, MATRICULA SIAPE N° 1966965, PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE DO NORTE.

PARECER DETEC / CMPF N° 003/2019

No processo a Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) solicita a
redistribuicdo do servidor docente Ernano Arrais Junior, cedendo como contrapartida, a
Universidade Federal Rural do Semi-Arido, o cddigo de vaga n°® 917807.

CONSIDERANDO o Oficio UFRN n°408/2019, de 02 de abril de 2019, em que a
UFRN manifesta interesse quanto a redistribuicdo do cargo de Professor do Magistério
Superior ocupado pelo docente Ernano Arrais Junior;

CONSIDERANDO que a UFRN cede o codigo de vaga de n° 917807 a UFERSA,
ndo acarretando nenhum prejuizo institucional a UFERSA, conforme Resolucao
CONSEPE/UFRN n°22/20189, de 19 de margo de 2019, anexa nos autos;

CONSIDERANDO o despacho emitido pela PROGEPE/UFERSA, ressalta-se que 0
processo apresenta uma solicitagéo que atende aos fundamentos legais da lei n°8122/90,
que regulamenta o ambito do Servigo Publico;

O referido processo foi encaminhado para apreciagéo € deliberacdo na 4°
Assembleia Ordinaria de 2018 do Departamento de Engenharias e tecnologia (DETEC),
realizado em 24 de abril de 2019, obtendo resultado FAVORAVEL, por unanimidade, a
redistribuicdo do servidor docente.

Pau dos Ferros, RN, 24 de abril de 2018.

W<l
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Prof. Rodrigo Soares Semente Q@i\%&‘;@“‘\q\&;
Chefe do DETEC AR

BR 226, KM 405, s/n - Sao Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau do%ﬁerros/RN

Telefone: (84) 3317-8525 (4195) — E-mail: detec@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO g‘ —
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO NN Lo
CAMPUS PAU DOS FERROS o
DIREGAO GERAL

Processo n° 23091 .003728/2019-29
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Assunto: Redistribuicao servidor docente Ernano Arrais Junior

RELATORIO

No processo a Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, solicita
redistribuicéo do servidor docente Ernano Arrais Junior, matricula SIAPE 1966965 da
UFERSA para a UFRN;

Submetido o referido processo a apreciagao na 4° Reuniao Ordinaria de 2019 no
Conselho de Centro no Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros, realizada em 26 de
abril de 2019, foi esse deliberado € recebeu votacdo undnime € sem abstengao
FAVORAVEL a redistribuicao.

A redistribuicdo, se efetivada, ocorrera por cessao de cédigo da vaga, € como
contrapartida o codigo de vaga 917807 sera cedido da UFRN para a UFERSA.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se 4 Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas —

PROGEPE/ Diviséao de Desenvolvimento de Pessoal — DDP, para as providéncias
cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 26 de abril de 2019.

Diretor
Ricardo Paulo Fonscca Melo
Diretor
UFERSA Caniptis puu dos Ferros
Mat. SIAPE 1991824 -

BR 226, KM 405, s/n - Sdo Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 9178-1549 — E-mail: campuspaudosferros@ufersa‘edu,br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.003728/2019-29
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN

Assunto: Redistribuigdo

01. Trata-se de pedido de redistribuigio, formulado pela UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO

GRANDO DO NORTE - UFRN, no qual é demonstrado o interesse na redistribui¢do do servidor
docente Ernano Arrais Janior, matricula SIAPE n°® 1966965, ocupante do cargo de Professor de
Magistério Superior desta Universidade, lotado no Departamento de Engenharias e Tecnologia —
Campus Pau dos Ferros — UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n° 8.1 12/1990), dispde em seu
art. 37, que a redistribui¢do ¢ o deslocamento de cargo de provimento efetivo. ocupado ou vago no
ambito do quadro geral de pessoal. para outro orgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia

apreciagio do 6rgdo central do SIPEC. observados os seguintes preceitos:

[ - interesse da administracéo: (Incluido pela Lei n® 9.527,de 10.12.97)

I1 - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n® 9.527. de 10.12.97)

111 - manutengdo da esséncia das atribuigdes do cargo: (Incluido pela Lei n°
9.527,de 10.12.97)

IV - vinculagio entre os graus de responsabilidade e complexidade das
atividades: (Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagao profissional:
(Incluido pela Lei n° 9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte. a Portaria MPOG N° 57, de 14 de abril de 2000. dispde em seu art. 4°,
que “a redistribui¢do de cargo ocupado ou vago somente poderd ser efetivada se houver, como
contrapartida, a redistribui¢do de um cargo efetivo. ocupado ou vago, do mesmo nivel de
escolaridade”.

04. Insta ressaltar que a UFRN apresentou como contrapartida. o codigo de vaga desocupado

N°© 917807.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

05. No que pertine ao atendimento dos requisitos da Resolugdo CONSUNI/UFERSA n°
001/2018, de 07 de fevereiro de 2018, destaca-se que o Departamento de Engenharias e Tecnologia e
o Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros analisaram os autos do processo e se manifestaram de
forma favoravel a redistribui¢do como se pode verificar nas folhas 10 e 11, respectivamente.

07. Ademais, constata-se que o servidor docente Ernano Arrais Janior ja possui mais de 36
(trinta e seis) meses de exercicio na UFERSA. tendo concluido seu estagio probatorio. Nao se
encontra respondendo a sindicancia ou processo administrativo disciplinar, assim como nao esta em
gozo de afastamento ou licenga e ndo integralizara o tempo de contribuigdo minimo para
aposentadoria nos proximos 7 (sete) anos. Ressalta-se que inexistem registros de afastamento para

qualificagdo concedido ao servidor.

08. Considerando as informagdes supracitadas e comprovadas nos autos do processo. a Pro-
reitoria de Gestdo de Pessoas opina pelo DEFERIMENTO do pleito ora requerido.

09. Nesse contexto, encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam
tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciagdo e deliberagdo desse pedido pelo Conselho

de Ensino. Pesquisa e Extenséo - CONSEPE.

Mossoro-RN. 14 de maio de 2019.

s da Silveira
imento de Pessoal

Rannah \1unav
Diretora de Desem

%

Esan Casth) A uquerque Melo
Pro- Renor Adjunto

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59. 623-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / Q 5. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu. br



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
52 Reuniao Ordinaria de 2019

4° PONTO

Apreciacao e deliberagcdo sobre programas gerais de disciplinas




17/05/2019 Memorando Eletrénico - SIPAC
-

i

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 119/2019 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201969952)

N° do Protocolo: 23091.006080/2019-60
Mossoro-RN, 16 de Maio de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Inclusdao de Ponto de Pauta - Reunidao do CONSEPE - PGCs

Prezados/as,

Solicitamos a inclusdo do seguinte ponto de pauta: Apreciagdo e deliberagdo dos Programas Gerais de
Componentes Curriculares dos campus Mossord, Caraubas e Pau dos Ferros, conforme Parecer anexo.

Atenciosamente,

(Autenticado em 16/05/2019 15:44)
LUCIANA ANGELICA DA SILVA NUNES
PRO REITOR ADJUNTO - TITULAR
Matricula: 1802859

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=207983

7



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PARECER

Trata-se da solicitagdo enviada pelos departamentos dos campus Mossor6, Caraubas e Pau dos Ferros, que
encaminharam para analise os Programas Gerais de Componentes Curriculares abaixo relacionados:

Componente Curricular Programa Atual
AMB0029 HIDRAULICA (1200018)
AMB0034 HIDRAULICA (1200018)
AMB0503 CONVERSAO ELETROM. DE ENERGIA I
AMB0505 CIRCUITOS ELETRONICOS
AMB0509 ANALISE DE CIRCUITOS ELETRICOS II
AMBO0511 ANALISE DE SISTEMAS DE ENERGIA
AMB0512 CONV. ELETROM. DE ENERGIA II
AMB0629 MATERIAIS DE CONSTRUCAO MECANICA II
AMB0663 MAQUINAS ELETRICAS
AMB0711 LAB. DE MED. EL. E INSTRUMENTACAO
AMB0714 CAPTACAO E UTILIZACAO DE ENERGIA EOLICA
AMB0726 TRANSITORIOS ELETROMAGNETICOS
AMB0733 QUALIDADE DE ENERGIA
AMB1422 ANALISE DE SINAIS E SISTEMAS
AMB1423 PRINCIPIOS DE COMUNICACAO
AMB1430 PROGRAMACAO PARA ENGENHARIA ELETRICA
AMB2346 PROJETO AGROINDUSTRIAL
CEX0265 MOTORES DE COMBUSTAO
CEX0302 MEDIDAS ELETRICAS E INSTRUMENTACAO
CEX0317 AUTOMACAO E CONTROLE DE PROCESSO
CEX0318 CONTROLE ANALOGICO
CEX1671 CONTROLE INTELIGENTE
EXA0101 CALCULO I (1200003)
EXAO111 FISICA I (1200011)
PAC0008 ETICA E LEGISLACAO (1200047)
PAM0304 MECANICA DOS SOLOS I (1102012)
PSH1600 OFICINA DE PLASTICA I
PSH1604 ANALISE E EXPRESSAO TEXTUAL
PSH1620 PROJETO DE ARQUITETURA I
PSH1625 INSTALACOES 1




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO

PSH1657 MULTIMEIOS
PSH1663 INTRODUGAO AO PROJETO DE ARQUITETURA E URBANISMO
VEG0223 ESTATISTICA APLICADA A ADMINISTRACAO

Os programas de disciplinas listados acima podem ser acessados no SIGAA no caminho
SIGAA=>portaldocente=>ensino=>consultas=>acompanhar programas gerais de componente curricular e selecionar a situagao do
programa “aprovado pelo departamento”. Clicar na coluna “programa atual”.

Apods analise dos referidos programas, verificou-se o atendimento relativos a formato e informagdes
necessarias. Encaminhamos ao CONSEPE para analise e deliberagéo.

Mossord, 16 de Maio de 2019.

/\ N
Clecie ﬂg%}l{{/ cex Jé-lj / (}C/?U/ 20,
Luciana Angélica da Silva Nunes
Pro-Reitora Adjunta de Graduagao




Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
52 Reuniao Ordinaria de 2019

5° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre processo da discente Karla Eloisse Alencar de

Oliveira, conforme processo n° 23091.004606/2019-88
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Servigo Publico Federal

¢

MinisTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E
CONTRATOS

Y

PROCESSO
23091.004606/2019-88 e

1004606/ 20; VWY

rocesso disponivel para rec biment
cédigo de barras/QR Code

|

e

m

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
KARLA ELOISSE ALENCAR DE OLIVEIRA ELOISSE_KARLLA@HOTMAIL.COM 2017100426
Tipo do Processo:

SOLICITACAO

Assunto do Processo: , -
134.333 - 134.333 CURSOS DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU (INCLUSIVE NA MODALIDADE A

DISTANCIA): DEFESA DE DISSER. E TESE - PRORROG. PRAZO DE DEFESA _

Assunto Detalhado: _ : :
SOLICITA PRORROGACAO DE PRAZO DE DEFESA DE DISSERTACAO, CO ORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS /
Data Destino Data Destino
22/04/2019 SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.03.01)

EEPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyr ght © 2005-2019 -
| UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil
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MINISTERIO DA EDUCACAO N
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO k
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM AMBIENTE, TECNOLOGIA E

SOCIEDADE

Av. Francisco Mota, 572 — Caixa Postal 137 — Bairro Presidente Costa e Silva — Mossoro - RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)9115-0445

k

PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE DEFESA DE DISSERTACAO

Ao Conselho Universitario - CONSUNI

Fu. Karla Eloisse Alencar de Oliveira, aluna regularmente matriculada
(vinculo este cessado antes do prazo regimental para recorrer ao C onselho), numero de
matricula 2017100426 e orientada pela Profa. Dra. Lilian Caporlingua Giesta Cabral.
venho recorrer a0 CONSUNI sobre o pedido apresentado ao C olegiado do PPGATS. bem
como a0 CONSEPE em relagdo ao pedido de prorrogacao do curso de mestrado, apos o
pedido ter sido indeferido junto ao Colegiado e ao Conselho. Tal pedido foi feito com
base no previsto no art. 52, paragrafo unico dos regulamentos especificos dos programas
de pos- graduacdo “Nos casos devidamente justificados e com parecer de concordancia
do orientador. os discentes poderao requerer a prorrogacdo do curso por até 06 (seis)
meses. para o Mestrado. e ate 12 (doze) para o Doutorado. cabendo ao Colegiado do

programa de Pos-Graduacao decidir sobre os pedidos de prorrogacéo.”

A seguir. apresento as justificativas que foram encaminhadas ao Colegiado do
curso de Pos-Graduacdo em Ambiente, Tecnologia € Sociedade bem como ao Conselho.

o que ainda anexo a este requerimento:

“Venho por meio deste apresentar 0s motivos pelos quais houve atraso na
integralizacdo dos créditos do mestrado bem como no desenvolvimento do trabalho de
dissertacao.

Justificativa para atraso no cumprimento dos créditos:

. Com relacdo a nio integralizagdo dos créditos. cursei disciplinas em outros
programas. levando em consideracdo a aproximagd@o com o trabalho de dissertacdo. No

entanto, a demora para a consolidag@o das turmas nos outros programas impediu que 0s
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aproveitamentos fossem protocolados em tempo habil. Vale relatar que, em 2018.2, me
matriculei em disciplinas com receio de ndo ter oS documentos antes da defesa, porém

tive outras dificuldades de organizagdo de tempo que impediram a finalizacdo dessas

disciplinas.

Justificativa para atraso na realizagdo da pesquisa

. Quanto a pesquisa, no inicio do curso eu atuava como professora substituta
na Paraiba e, por essa razao. escolhi aquele Estado como local de realizagdo do estudo.
No entanto, por razdes burocraticas, ndo tive meu contrato renovado. Como nao ful
contemplada com bolsa, ndo pude me dedicar exclusivamente a0 Curso de mestrado.
precisando me candidatar a vaga de emprego pard obtenc@o de recursos financeiros € a
oportunidade que surgiu foi no interior do Rio Grande do Norte. em Caico. Com este
novo contrato como professora substituta, agora na UERN, precisei me instalar em
Municipio e Estado diferente do que estava antes € cOm a atribuicdo de disciplinas nos
cinco dias da semana, tive dificuldades tanto financeiras quanto de tempo para me
deslocar até os cinco Campi da Paraiba para a realizacdo de entrevistas com
coordenadores e professores. E importante destacar que. em periodos de recesso sao
atribuidas disciplinas (turmas) de férias aos professores substitutos da UFRN. Assim.
mesmo que eu conseguisse agendar entrevistas para €sse periodo. 0 que seria dificil ja
que a maioria das IES compartilham 0s mesmos periodos de recesso. ndo teria condigdes
para realizar 0S deslocamentos em razao das aulas diarias em Caico RN.

. Além dos pontos ja :nformados. tive dificuldade de contato € retorno de
alguns sujeitos de pesquisa. Contatos por telefone e e-mail se mostraram ineficazes para
firmar 0 compromisso ¢ agendamento de entrevistas. Dessa forma. 0 campo sinalizou que
sera necessario o meu deslocamento 4s IES num primeiro momento para realizar 0s
agendamentos e. consequentes novos deslocamentos a medida que 0s sujeitos de pesquisa
possam. Essa dificuldade inviabiliza. por exemplo. o uso desde ja de tecnologias de tele

ou video conferéncia. uma vez que pelo menos O primeiro contato precisara ser realizadg
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pessoalmente. Gostaria de destacar que todo o aporte tedrico da dissertagdo esta pronto,

juntamente com os instrumentos de coleta de dados da pesquisa.

Diante dos motivos apresentados, surgiram novos desafios que demandam mais
tempo para integralizagdo de créditos bem como para o desenvolvimento da pesquisa,
impossibilitando, assim, a conclusdo do curso dentro do cronograma original. Dessa

forma, proponho as seguintes a¢des para 0s dois problemas encontrados.

Quanto 2 integralizagdo dos créditos, de acordo com o que esta estabelecido no
regulamento, e apos o aproveitamento dos créditos que fora solicitado, restardo apenas a
integralizacdo de 03 créditos, que, inclusive ja foram cumpridos e estou esperando apenas
uma declaracdo para certificagdo de tais creditos. Os créditos foram realizados no
programa de Pés-Graduagao em Desenvolvimento Regional (PPGDR) da UEPB, Campus
de Campina Grande. Porém. como forma de precaucio, ja realizei matricula em uma
disciplina no PPGATS. para o periodo de 2019.1. para conclusdo e integralizagdo dos
créditos faltantes. Ainda como forma de precaugdo. realizei matricula como aluna
especial em outro programa para cumprimento dos créditos. ja que fui desligada do meu
programa antes do prazo regimental. Disciplina esta em andamento do PLANDITES, com
previsdo de acabar antes mesmo desse requerimento passar pelo CONSEPE. Assim.
quando este recurso for analisado pelo CONSEPE. a disciplina também estara paga no

programa PLANDITES. fazendo assim a finalizacdo dos cumprimentos dos créditos.

Quanto ao trabalho de dissertagao. foi apresentado tanto ao Colegiado quanto ao
Conselho que em acordo com a professora orientadora. estavamos vendo a possibilidade
de alterar o local de pesquisa para o Rio Grande do Norte. de forma a facilitar o
deslocamento para contato e a realizacdo das entrevistas. porem diante dos dois
indeferimentos optamos por iniciar as entrevistas para que nido houvesse atraso no
desenvolvimento do trabalho de Dissertacdo. Assim. 0 atual quadro que se encontra a
dissertacio é que as entrevistas ja foram iniciadas. Assim. tanto o aporte tedrico

(completo) quanto parte da coleta de dados que continuam a ser desenvolvidos.
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Para ambos os problemas (finalizagdo dos créditos € da dissertacdo), tenho
ciéncia de que preciso dedicar mais tempo do que venho fazendo. Ja solicitei alteragao do
horario das aulas a serem ministradas por mim de forma que eu possa ter algum(s) dia(s)
disponivel(is) exclusivos para o mestrado. Me comprometo em dedicar mais tempo ao
mestrado, mesmo que isso possa implicar em €u decidir por ndo renovar meu contrato de

trabalho quando terminar a vigéncia deste.”

Além dos motivos financeiros € de limitacdes geograficas e tendo em vista a ndo
aceitacdo por parte do C olegiado do pedido de prorrogacdo, acredito ser necessario expor

0s motivos pessoais que contribuiram para o surgimento dos motivos ja expostos.

Sou aluna da turma 2017.1 e durante 0s primeiros 12 meses de curso cumpri com
as atividades estabelecidas pelo regimento do curso. tais como seminario integrador.
integralizagdo de algumas disciplinas. exame de proficiéncia. qualificagdo do projeto de
dissertacdo e resumos de artigos publicados. Porém. no segundo ano do mestrado tive
alguns problemas pessoas que acabaram por atrasar 0 andamento do curso, sobre 0s quais
faco um breve relato. Em dezembro de 2017 recebemos 0 diagnostico de que minha irma
era portadora de esclerose multipla, onde tive que acompanhar no tratamento inicial.
inclusive no diagnostico. Em seguida. mais precisamente uma semana apos tal
diagndstico. meu pai veio a oObito (por infarto): ndo precisa relatar neste requerimento a
instabilidade emocional que 1ss0 noOs causa. Ainda em dezembro. dia 31. sou desligada
do meu trabalho. Esses trés acontecimentos me causaram um abalo emocional muito
forte. onde tive que buscar acompanhamento profissional e assim comecar a realizar

sessoes de terapia.

Apbs exposicdo das justificativas acima descritas. venho solicitar a revisao do
parecer do Colegiado e do Conselho sobre a ndo concessao da prorrogagdo do prazo para
defesa da dissertagdo. Vale destacar que €ssa decisio do Colegiado foi feita por e-mail.

0

S8

pela coordenacao do curso. onde os motivos nao foram esclarecidos: apenas const

DEFERIMENTO com relacao a integralizacdo dos créditos (um dos pedidos feitos)

e INDEFERIMENTO em relagao ao pedido de prorrogagio do prazo para defesa —
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da dissertaciio. Em uma ligagdo feita ao professor Dr. Francisco Marlon Carneiro Feijo,
coordenador do curso, ele me informou que o motivo seria que “o colegiado entendeu
que eu ndo concluiria a pesquisa em tempo habil”, mesmo a orientadora estando ciente
dos fatos e dado seu parecer e ciéncia. Para tanto anexo justificativa, apresentada ao
colegiado, da professora orientadora Lilian Giesta sobre a ciéncia e consentimento em
relacdo ao prazo, assim como sua justificativa para tal. Anexo ainda a este pedido o
parecer, também da professora Lilian, sobre ter tempo habil para conclusdo do trabalho
de dissertacdo. O perecer do Conselho foi dado através de uma conversa com o professor
Jean Berg. Em ambos 0s casos ndo tive acesso as atas das reunides, mesmo tendo sido
solicitada. Estive presente na reunido do Colegiado. porém na reunido do Conselho nao
foi permitida minha entrada. Com relacdo a Ata do Conselho, até o presente momento a

mesma ainda ndo estava pronta.

Acho pertinente destacar que mesmo tendo esse prazo de 10 dias para recorrer
ao Conselho apos decisdo do Colegiado - 0 que aconteceria dia 23. tendo em vista que a
reunido do colegiado ocorreu dia 13 — fui desligada do programa antes de completado
esse prazo. Ao certo ndo sei o dia que ocorreu o desligamento, porém quando fui acessar

o SIGAA no dia 15 de fevereiro. ja ndo estava mais com matricula ativa.

Por fim. gostaria de refor¢ar. mesmo documentado em anexo. que todo o aporte
tedrico da dissertacdo esta pronto. assim como 0s instrumentos de coleta da pesquisa.
onde conforme expus anteriormente. ja iniciei as entrevistas. E que todos os ajustes com
relacio as folgas do trabalho para a realizacdo da pesquisa foram realizados. Apresento.
junto a este documento. 0 cronograma que reflete um plano de atividades que serao
realizadas até a conclusdo da pesquisa. Apresentarei bimestralmente um relatdrio ao
Colegiado indicando os progressos. Anexo também copia do material produzido até o
momento. assim como os pareceres. os documentos com as ciéncia da professora

orientadora e todos os documentos que foram submetidos para analise do Colegiado e do

Conselho. tais como requerimento. justificativas e material produzido. AN
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Nesses termos, sendo consciente das responsabilidades aplicadas por €ss€
Conselho nas suas atividades, solicito 0 deferimento, passando a previsdo para a defesa
da dissertagdo para julho de 2019. Gostaria de acrescentar a esta solicitagdo o pedido de
participagao da reunido do respectivo Conselho para que possa apresentar a declaragdo
com o aproveitamento de créditocursado junto a0 PLANDITES, pois até o momento deste
requerimento a declaragdo ainda estava pendente em virtude das férias do secretario do

programa bem como do professor, para confeccdo da mesma.

Mossoro, 22 de Abril de 2019.

i =) OIS IO A
= Karla Eloisse Alencar de Oliveira
Discente PPGATS
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Segue, plano de atividades que foi enviado ao Colegiado e ao Conselho para apreciagao.

Gostaria de destacar que as atividadaes previstas para fevereiro e margo ja foram

cumpridas, bem como asa atividades previstas para maio (publica¢do de

artigos/Resumos).

Plano de Atividades

Atividades em 2019

Fev

Mar

Jun

Jul

Conclusao dos créditos a serem integralizados das
disciplinas/ou prazo final para aproveitamento de disciplina
realizada em outro programa

Contato com os Coordenadores e Corpo Docente das IES

Revisdo e aperfeigoamento da redagao do referencial
tedrico e capitulo de método

Aplicagdo do instrumento de pesquisa

Levantamento e analise dos dados

Redacio dos capitulos de resultados. discussao e
consideragdes finais

>

Revisdo pela orientadora

Retificagdes sugeridas

Deposito da dissertacao na UFERSA

Defesa

Apresentacio de relatorio Parcial com comprimento de
atividade

b [t 1t | 4

Publicagdo de artigos Resumos
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PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE DEFESA DE DISSERTACAO

Ao Colegiado do Curso de Pés-Graduagao em Ambiente, Tecnologia ¢ Sociedade

Fu. Karla Eloisse Alencar de Oliveira. aluna regularmente matriculada no
PPGATS. com numero de matricula 2017100426 ¢ orientada pela Profa. Dra. Lilian
Caporlingua Giesta Cabral, venho solicitar a prorrogac¢io do prazo para defesa da

dissertacio de Mestrado. por um periodo de 06 meses.

Venho por meio deste apresentar 0s motivos pelos quais houve atraso na
integralizagdo dos créditos do mestrado bem como no desenvolvimento do trabalho de

dissertacao.
Justificativa para atraso no cumprimento dos creditos:

° Com relacdo a ndo integralizagao dos créditos. cursei disciplinas em outros
programas. levando em consideragdo a aproximacdo com 0 trabalho de disserta¢do. No
entanto. a demora para a consolidacdo das turmas nos outros programas impediu que 0s
aproveitamentos fossem protocolados em tempo habil. Vale relatar que. em 2018.2. me
matriculei em disciplinas com receio de ndo ter os documentos antes da defesa. porem
tive outras dificuldades de organizag@o de tempo que impediram a finalizag@o dessas

disciplinas.

Justificativa para atraso na realiza¢ao da pesquisa

. Quanto a pesquisa. no inicio do curso eu atuava como professora substituta
na Paraiba e. por essa razao. escolhi aquele Estado como local de realizacdo do estudo.
No entanto. por razdes burocraticas. nio tive meu contrato renovado. Como ndo tul
contemplada com bolsa. nio pude me dedicar exclusivamente ao curso de mestrado.

precisando me candidatar a vaga de emprego para obtengdo de recursos financciros ¢ a
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oportunidade que surgiu foi no interior do Rio Grande do Norte. em Caico. Com este
novo contrato como professora substituta, agora na UFRN. precisei me instalar em
Municipio e Estado diferente do que estava anles ¢ com a atribuicdo de disciplinas nos
cinco dias da semana. tive dificuldades tanto financeiras quanto de tempo para me
deslocar até os cinco Campi da Paraiba para a realizacio de entrevistas com
coordenadores ¢ professores. E importante destacar que. em periodos de recesso sdo
atribuidas disciplinas (turmas) de férias aos professores substitutos da UFRN. Assim.
mesmo que eu conseguisse agendar entrevistas para esse periodo, o que scria dificil ja
que a maioria das [ES compartilham os mesmos periodos de recesso. ndo teria cendigoes
para realizar os deslocamentos em razio das aulas diarias em Caic6/RN.

< Além dos pontos ja informados, tive dificuldade de contato ¢ retorno de
alguns sujeitos de pesquisa. Contatos por telefone ¢ e-mail se mostraram ineficazes para
firmar o compromisso e agendamento de entrevistas. Dessa forma. o campo sinalizou que
sera necessario o meu deslocamento as IES num primeiro momento para realizar 0s
agendamentos €. CONsequentes novos deslocamentos a medida que os sujeitos de pesquisa
possam. Essa dificuldade inviabiliza. por exemplo. o uso desde ja de tecnologias de tele
ou video conferéncia, uma vez que pelo menos 0 primeiro contato precisara ser realizado
pessoalmente. Gostaria de destacar que todo o aporte teorico da dissertacdo esta pronto.

juntamente com 0s instrumentos de coleta de dados da pesquisa.

Diante dos motivos apresentados. surgiram novos desafios que demandam mais
tempo para integralizagao de créditos bem como para o desenvolvimento da pesquisa.
impossibilitando. assim. a conclusio do curso dentro do cronograma original. Dessa

forma. proponho as seguintes agdes para 0s dois problemas encontrados.

Quanto a integralizagdo dos créditos. de acordo com o que esta estabelecido no
regulamento. € apos 0 aproveitamento dos créditos que fora solicitado. restardo apenas a
integralizagdo de 03 creditos. que. inclusive ja foram cumpridos e estou esperando apenas
uma declaracdo para certificagdo de tais créditos. Os créditos foram realizados no
programa de Pos-Graduag¢do em Desenvolvimento Regional (PPGDR) da UEPB. Campus

de Campina Grande. Porém. como forma de precaugdo. ja realizel matricula em uma
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disciplina no PPGATS, para o periodo de 2019.1, para conclusdo e integralizacio dos

créditos faltantes.

Quanto ao trabalho de dissertagiio. em acordo com a professora orientadora,
estamos vendo a possibilidade de alterar o local de pesquisa para o Rio Grande do Norte.

de forma a facilitar o deslocamento para contato e a realizagdo das entrevistas.

Para ambos os problemas (finalizagdo dos créditos e da dissertagdo). tenho
ciéncia de que preciso dedicar mais tempo do que venho fazendo. Ja solicitei alteragdo do
horario das aulas a serem ministradas por mim de forma que eu possa ter algum(s) dia(s)
disponivel(is) exclusivos para o mestrado. Me comprometo em dedicar mais tempo ao
mestrado. mesmo que isso possa implicar em eu decidir por ndo renovar meu contrato de

trabalho quando terminar a vigéncia deste.

Em anexo. apresento um cronograma que reflete um plano de atividades do que
desenvolverei no periodo da prorrogagdo. Apresentarei bimestralmente um relatorio a
este Colegiado indicando os progressos. Anexo também copia do material produzido ate
0 momento.

Nesses termos. sendo consciente das responsabilidades aplicadas por esse
colegiado nas suas atividades, solicito 0 deferimento. passando a previsdo para a defesa

da dissertacio para julho de 2019.

Mossord. 06 de Fevereiro de 2019.

Karla Floisse Alencar de Oliveira
Discente

Ciente.
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Plano de Atividades

Atividades em 2019 [ Fev_ | Mar | Abril | Maio [ Jun | Jul |

Conclusio dos créditos a serem integralizados das ' " } Ix
disciplinas/ou prazo final para aproveitamento de disciplina | |
realizada em outro programa | '

Contato com os Coordenadores e Corpo Docente das IES | X X

Revisao ¢ aperfeigoamento da redacdo do referencial | x | X X 3 X
tedrico e capitulo de método ‘ |

Aplicagdo do instrumento de pesquisa ' %
Levantamento e analise dos dados | . x|

Redagao dos capitulos de resultados. discussdo e | N X
consideragdes finais
Revisdo pela orientadora | | X | N

o]

7z |~

Retificacdes sugeridas

Deposito da dissertagdo na UFERSA

Defesa 1

Pl Bl e

Apresentagao de relatorio Parcial com comprimento de | N N
atividade

Publicacdo de artigos’ Resumos X
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Karla Eloisse Alencar de Oliveira

Area: Estratégias sustentaveis de desenvolvimento do Semi-Arido

Linha de Pesquisa: Desenvolvimento & sustentabilidade de organizacoes €
comunidades no Semi-Arido

EDUCACAO AMBIENTAL EM CURSOS DE CIENCIAS CONTABEIS DA
PARAIBA

Dissertacao apresentada ao Programa de Pos-
Graduagao em Ambiente Tecnologia e Sociedade
— PPGATS do Curso de Mestrado Académico em
Ambiente.  Tecnologia e  Sociedade da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido -
UFERSA. Campus de Mossoro.

Orientadora: Lilian Caporlingua Giesta Cabral

Mossoro, RN
Fevereiro de 2019
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RESUMO

Nas ultimas décadas observa-se em todo o mundo uma crescente preocupagao com
a questdo ambiental. Os investimentos em educagao ambiental tém contribuido para
a participagao da sociedade na preservagao € conservagao do meio ambiente,
promovendo assim a difusdo do conhecimento. A Educacdo Ambiental € um tema
interdisciplinar e transversal que deve ser adotada junto a formacgao educacional.
Como consta na Lei n° 9.795/99 (Politica Nacional de Educagao Ambiental), as
instituicées educativas devem promover a educacao ambiental de maneira integrada
aos programas educacionais que as mesmas desenvolvem. Ao tempo em que a
dimensdo ambiental, também, devera constar dos curriculos de formacdo de
professores € €m todas as disciplinas, no intuito de atender os objetivos da
respectiva lei. A presente pesquisa busca analisar como a tematica ambiental vem
sendo trabalhada nos cursos, presenciais, de Ciéncias Contabeis das Universidades
Publicas do Estado da Paraiba, haja vista ser a partir dessa Educacao Ambiental
que o individuo se torna mais consciente, ao tempo em que estimulam a repensar
suas praticas sociais. Trata-se de uma pesquisa descritiva e de natureza qualitativa,
pois descreve as caracteristicas dos sujeitos estudados através da interpretacao e
relacdo dos fatos. Quanto aos procedimentos de coleta tem-se um estudo de campo
realizado nas Instituicoes de Ensino Superior Publicas do Estado da Paraiba, onde
serao entrevistados 0s Coordenadores, Corpo Docente € Discente dos cursos de
Ciéncias Contabeis das referidas IES. Serao utilizados dois roteiros de entrevistas,
um aplicado aos Coordenadores e outro ao Corpo Docente. composto por quesitos
subjetivos. Também sera aplicado um questionario, composto de questdes objetivas.
as discentes dos referidos cursos. Ainda, sera realizada uma analise documental,
onde serdo coletadas, atraves de um check-list, informagdoes referentes aos PPC's
dos cursos pesquisados.

Palavras-Chave: Ensino Superior. Diretrizes Curriculares. Projetos Pedagogicos
dos Cursos.
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Nas ultimas décadas, observa-se em todo o mundo uma crescente
preocupacao com a questdo ambiental. Conforme comenta Giesta (2013, p. 453), “o
tema ambiental tem despertado interesse nas comunidades, nos meios midiaticos,
nos espacos académicos. Estudos nas mais diversas areas sao feitos com essa
tematica, mas as discussées nao abordam o mesmo foco”.

Os efeitos da degradacdo ambiental tém causado mudangas no
comportamento da sociedade em decorréncia da grande quantidade de informagoes
que estdo sendo disponibilizadas sobre o assunto. Acredita-se que tal mudanca de
comportamento € proveniente da formacgdo intelectual do individuo, ou seja,
resultado da sua educacao e das relagdes sociais e culturais. Os investimentos em
educacéo ambiental tém contribuido para uma maior participacao da sociedade na
preservacao e conservagao do meio ambiente, promovendo assim a difusdo do
conhecimento.

Conforme Araujo (2004) menciona, a educagdo ambiental permite estabelecer
uma pratica pedagogica contextualizada e critica ao tempo em que explica as
causas da utilizacdo do patrimdnio natural.

A Educacdo Ambiental deve ser uma pratica desenvolvida de forma
interdisciplinar e transversal adotada junto a formagao educacional dos individuos.
Como consta na Lei n® 9.795/99 (Politica Nacional de Educacao Ambiental), as
instituicdes educativas devem promover a educagdo ambiental de maneira integrada
aos programas educacionais que as mesmas desenvolvem ao tempo em que a
dimensdo ambiental, também, devera constar dos curriculos de formacado de
professores e em todas as disciplinas, no intuito de atender os objetivos da
respectiva lei.

Por isso, as Universidades em seus cursos devem possuir a tematica
ambiental em suas disciplinas, e estuda-la tornou-se um fator de extrema
importancia, uma vez que ela é responsavel por transformar as concepgdes do ser
humano e sua relacdo com a sociedade, uma vez que a questdo educacional e
fundamental para a sustentabilidade, evidenciando a maneira como o individuo

utiliza os recursos naturais a sua disposicao, conforme comenta Bernardini (2011).

Sauvé (2005, p. 317) comenta que, "a educagao ambiental implica uma educacgao

para a conservacao e para o consumo responsavel e para a solidariedade na
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reparticao equitativa dentro de cada sociedade, entre as sociedades atuais e entre
estas e as futuras”.

Mesmo nao havendo uma unanimidade em relacao aos conceitos de
Educacado ambiental, conforme comenta Giesta (2012), ela se torna uma das
principais ferramentas que busca sensibilizar os individuos as causas ambientais,
tanto em relacdo a sociedade quanto nas organizagoes, ao tentar promover uma
mudanca social, a partir de uma relacdo mais consciente entre a sociedade, o
ambiente e as organizagoes.

Neste sentido, vale salientar a crescente preocupagao por parte das
organizagdes pelo meio ambiente, ao adotarem praticas mais sustentaveis que
tentem minimizar as agressoes ao meio ambiente, elas estdo mais conscientes
sobre a escassez dos recursos naturais.

As praticas sustentaveis das organizagoes sao um reflexo de um olhar mais
consciente que surgiu com a constatacdo de que 0s recursos naturais poderiam se
esgotar, assim, os gestores se sentem mais motivados pela responsabilidade
socioambiental no intuito de minimizarem 0s impactos negativos de suas acoes no
meio social e ambiental.

Com a insercao da Educagao Ambiental nas Instituicdes de Ensino, os
individuos passam por um processo de formacao profissional onde as questoes
ambientais estao inseridas. Conforme a Politica Nacional de Educacao Ambiental -
PNEA. a vinculagcdo entre a ética, a educacao, o trabalho e as praticas sociais
estimula o fortalecimento e desenvolvimento mais consciente & com atitudes eticas
em relacao ao meio ambiente, novo perfil exigido pelas organizagoes.

Essa responsabilidade social adotada e exigida dos profissionais, pelas
organizagoes, depende de conhecimentos especificos por partes desses
profissionais, inclusive o Contador, pois este é responsavel pelo fornecimento das
principais informacoes que sao destinadas ao processo de tomada de decisao. bem
como contribuem para a prestacao de contas e construcdo de valores sociais.

A formacao desses individuos voltados para essa questao ambiental torna-se
de extrema importancia uma vez que as organizacdes estao mais conscientes do
papel de administrar suas acoes de forma responsavel, pois 0s principais problemas
ambientais mundiais estao relacionados a maneira como estas organizagoes
exercem suas atividades; como elas utilizam os recursos do meio ambiente para

produzir bens, servicos e residuos, conforme comenta Barbieri (2004).
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Neste sentido, percebe-se a importéncia de se incluir a Eddéé@fé{b Ambiental

no ensino superior, pois, conforme comenta Giesta (2009), é a Academia quem
prepara os cidadaos e os profissionais que irdo atuar no mercado bem como aplicar
os conhecimentos técnicos.

Diante do exposto, verifica-se a importancia de formar profissionais
comprometidos com as questoes ambientais, pois, a insercdo desta tematica no
curriculo desses profissionais contribuem para a construcdo de valores sociais,
conhecimento. habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagao e
preservagao do meio ambiente.

Assim, as Instituicées de Ensino devem inserir a questdao ambiental nos
curriculos desses profissionais, pois além de esta estabelecido em lei (9.795/99 -
PNEA), a insercdo € necessaria para que estes se tornem profissionais mais criticos
em relacdo a questdo ambiental, o que contribuira para uma melhor qualificagao e
preparagdo para atender a essa nova exigéncia por parte das organizacoes, que
consigam utilizar mecanismos para a utilizacao racional e equilibrada dos recursos
naturais.

Vale salientar que a Educagao por si s6 ndo € suficiente e que outros fatores
sociais e culturais devem ser levados em consideragado, conforme comenta
Bernardini (2011). Ele acrescenta ainda que. a educacdo ambiental envolve
primeiramente um processo de conscientizagao quanto ao impacto ambiental gerado
por ele tanto como individuo como profissional e que, além disso, ele esteja
sensibilizado com a questao ambiental.

Assim, a educacdo ambiental vem sendo considerada como importante
instrumento de gestao ambiental haja vista ser a partir dessa Educacao Ambiental
que o individuo se torna mais consciente, ao tempo em que estimulam a repensar

suas praticas sociais.

1.1 OBJETIVOS

1.1.1 Objetivo Geral

Neste sentido, a presente pesquisa busca analisar como a tematica ambiental vem
sendo trabalhada nos cursos presenciais de Ciéncias Contabeis das Universidades
Publicas do Estado da Paraiba.



1.1.2 Objetivos Especificos

v' Descrever como a questdo ambiental é tratada nos cursos de Ciéncias
Contabeis presenciais de instituicdes de ensino publicas da Paraiba, com
base nos coordenadores de curso;

v' Apontar a percepgao de docentes dos cursos analisados acerca da inser¢ao
da questdao ambiental nos seus cursos;

v Apontar a percepcao dos discentes dos cursos analisados acerca da insergao
da questdao ambiental nos seus cursos;

v' Verificar se a questdo ambiental € abordada nos Projetos Pedagoégicos dos

Cursos pesquisados.

1.2 Justificativa

A Educacao Ambiental € um processo pelo qual os individuos constroem
valores e agdes voltadas a conservacdo e preservacdo ambiental. E uma pratica
intencional que proporciona ao individuo seu desenvolvimento e um pensar mais
critico sobre as questdes ambientais no contexto social bem como sobre as agoes
praticadas junto as organizagées. E um processo permanente, no qual a sociedade.
de uma forma geral, tem tomado consciéncia sobre a atual situagcao global e. ainda,
sobre a escassez dos recursos naturais.

A sociedade tem passado por um processo de transformacao e de
desenvolvimento tecnoldgico e isso tem contribuido para o consumo exagerado dos
recursos naturais. Assim, € preciso ser dada mais atencao a insercao da Educacéao
Ambiental no cotidiano desses individuos.

Contudo, tem sido dada atencao a necessidade de insercdo dessa tematica
nas Instituicoes de Ensino Superior, pois como consta na Lei n° 9.795/99 (Politica
Nacional de Educacao Ambiental), as instituicoes educativas devem promover a
educacao ambiental de maneira integrada aos programas educacionais que as
mesmas desenvolvem ao tempo em que a dimensdo ambiental, também. devera
constar dos curriculos de formacao de professores e em todas as disciplinas. no
intuito de atender os objetivos da respectiva lei.

Neste sentido, a presente pesquisa se justifica na crescente necessidade de

discussdes a cerca da tematica ambiental e de sua insercdo nos curriculos de



coordenadores, docentes e discentes dos cursos pesquisados, compreendendo a
realidade dessa tematica nos cursos pesquisados e contribuindo para o fomento e
disseminagado do tema na academia e no contexto social em que ela esta inserida,
pois mesmo a insercao da educacdo ambiental, em todos os niveis e modalidades
de ensino, ser regulamentada por lei (PNEA, Lein® 9.785/99) o tema ainda € pouco
debatido no contexto universitario.

Um foco especifico aos cursos de Contabilidade, pois estes irao formar
profissionais mais criticos as questoes ambientais bem como atender a essa nova
exigéncia das organizagoes; organizacoes estas, cada vez mais preocupadas com
as questdes ambientais, no intuito de conciliar o desenvolvimento econdmico
atrelado a sustentabilidade. E, ainda, por serem pouco discutidas essa tematicas
nos cursos formadores desses profissionais.

Assim, a presente pesquisa se justifica pela contribuicdo as IES que
ministram esses cursos, para que haja uma possivel conscientizacdo sobre a
importancia da tematica na formacao de profissionais. bem como da sociedade.
Assim. esses profissionais devem ser capacitados para compreender, além das
questées econdmicas € financeiras, as questdes sociais e ambientais no ambito
nacional e internacional, bem como nos diferentes modelos de organizagoes. Alem
disso, & essencial que O €ss€ profissional tenha uma visdo sistémica e
interdisciplinar, principalmente no que diz respeito ao fornecimento de informacoes
que contribuam para a promogao de atitudes mais éticas em relagdo ao meio
ambiente.

A mesma se justifica, ainda, no fato de que sendo a Educacao Ambiental
como um dos principais meios de conscientizacdo dos individuos. precisa ser dada
mais énfase a sua insergao nas Instituicoes de Ensino Superior, bem como a
necessidade de se saber como €ssa tematica tem sido trabalhada pelos principais
envolvidos no processo de disseminacao do conhecimento sobre o assunto, como
os coordenadores e professores dos cursos pesquisados, bem como 0S proprios
discentes das IES.

A insercado de guestdes ambientais no curriculo dos cursos superiores €
tratada como questdo essencial para a mudanca de cultura e atitudes em relacao ao
meio ambiente. Bilert et al (2014) completa ao mencionar que 0 desenvolvimento

econdmico e social esta relacionado com a dimensao ambiental e que a
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profissionalizacéo dos seus alunos.
Assim, espera-se que esta pesquisa contribua ¢

outros novos estudos envolvendo esta tematica.
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O presente capitulo traz uma revisdo bibliografica acerca da tematica
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2 REFERENCIAL TEORICO

ambiental, bem como sua conceituagdo, marco historico e aspectos relacionados a

Educacdo Ambiental no Ensino Superior.
2.1 EDUCAGCAO AMBIENTAL

Os efeitos da degradacdo ambiental tém causado mudancas no
comportamento da sociedade. Acredita-se que tal mudanca de comportamento e
proveniente da percepgdo dos problemas socioambientais o que tem levado o
homem, conforme comenta Bernardini (2011, p. 267), “a repensar seu modelo de
crescimento econdmico, buscando alinha-lo ao ideal do desenvolvimento
sustentavel”.

Em virtude disto, os investimentos em educagdo ambiental tém contribuido
para a participacdo da sociedade na preservagdo e conservagao do meio ambiente,
promovendo assim, a difusdo do conhecimento sobre o tema.

A Lei n° 9.795/99 que instituiu a Politica Nacional de Educacdo Ambiental
(PNEA) traz em seu art. 1%

Entendem-se por educacdo ambiental os processos por meio dos quais o
individuo e a coletividade constroem valores sociais. conhecimentos.
habilidades, atitudes e competéncias voltadas para a conservagéo do meio
ambiente, bem de uso comum do povo. essencial a sadia qualidade de vida
e sua sustentabilidade. (BRASIL, 1999 p. 1)

Conforme disposto da Lei n® 9.795/99, a Educacdo Ambiental contribui para o
desenvolvimento do individuo. E um processo pelo qual os individuos constroem
valores e acdes voltadas a conservacdo e preservacao ambiental. E uma pratica
intencional que proporciona ao individuo seu desenvolvimento e um pensar mais
critico sobre as questdes ambientais e sobre as agdes praticadas junto a sociedade.
E um processo permanente, no qual a sociedade, de uma forma geral, tem tomado
consciéncia sobre a atual situacao global, bem como sobre a escassez dos recursos
naturais (TOALDO; MEYNE, 2012).

Nesse sentido, € notéria a importdncia da insercdo e permanéncia da

Educacao Ambiental na Educagdo Nacional, conforme art. 2° da referida Lei,
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devendo estar, de forma articulada, presente em todos os niveis e mddalidades do
processo educativo, tanto em carater formal quanto nao-formal (BRASIL, 1999).

A Educagdo Ambiental deve ser entendida como parte de um processo
educativo mais amplo e que a mesma e um direito de todos os individuos. A Lei n°
9.795/99 diz que, esse direito deve ser incumbido aos Poder Publico, as Instituigoes
educativas, aos orgdos integrantes do Sistema Nacional de Meio Ambiente, aos
meios de comunicacdo de massa, as empresas, entidades de classe, instituicoes
publicas e privadas e a sociedade como um todo (BRASIL, 1999).

Observa-se que um dos meios para garantir o acesso a Educacdo Ambiental,
por parte da sociedade, é através das Instituicdes de Ensino, por isso a importancia
de trazer essa tematica para tais instituicdes, principalmente as de nivel superior, no
intuito de tornar esse individuo mais consciente de seu papel diante da crise
ambiental, uma vez que esses individuos ja adentrarao o mercado de trabalho com
um pensar mais consciente em relacao as questoes ambientais (SOUZA, 2016).

Um dos principios basicos da Educacdo Ambiental, destacados na Lei n°
9.795/99. esta relacionado ao pluralismo de ideias e concepcoes pedagogicas, na
perspectiva inter, multi e transdisciplinar. Tais perspectivas sao muito bem aceitas
nas instituicées de nivel superior uma vez que 0 ensino nessas instituicoes sao
vistos sob diversas dimensodes (BRASIL, 1999).

Trabalhar a Educacdo Ambiental nas Universidades tornou-se um fator de
extrema importancia uma vez que ela é responsavel por transformar as concepgoes
do ser humano, sua relagao com a sociedade e o meio ambiente, pois ela contribui
para uma formacao mais ética, bem como contribui para a construcao de valores
sociais por esses individuos (LACERDA,; SILVA; SILVA: SOUZA, 2014). Assim, tais
individuos passam por um processo de formacdo mais consciente € com atitudes
éticas em relacao ao meio ambiente € todo o seu entorno, o que acaba atingindo um

dos objetivos da Educacao ambiental conforme disposto no Art. 5° da Lei 9.795/99:

| - o desenvolvimento de uma compreensao integrada do meio ambiente em
suas multiplas e complexas relagoes. envolvendo aspectos ecologicos
psicolégicos. legais, politicos, sociais econémicos. cientificos. culturais e
eticos:

Il - a garantia de democratizacao das informagdes ambientais

Il - o estimulo e o fortalecimento de uma consciéncia critica sobre a
problematica ambiental e social;

IV - o incentivo a participacao individual e coletiva, permanente e
responsavel, na preservagao do equilibrio do meio ambiente, entendendo-



se a defesa da qualidade ambiental como um valor inseparavel do exercicio
da cidadania;

V - o estimulo a cooperagéo entre as diversas regides do Pais, em niveis
micro e macrorregionais, com vistas a construgdo de uma sociedade
ambientalmente equilibrada, fundada nos principios da liberdade, igualdade,
solidariedade, democracia,  justica social, responsabilidade e
sustentabilidade;

V| - o fomento e o fortalecimento da integragdo com a ciéncia e a

tecnologia;
VIl - o fortalecimento da cidadania, autodeterminagcdo dos povos €
solidariedade como fundamentos para o futuro da humanidade (BRASIL,
1999 p. 2).

Através dessa visdo integrada, porém sob multiplas dimensoes, a Educagao
Ambiental promove uma mudanca social a partir de uma relagao mais consciente
entre a sociedade e 0 meio ambiente (LACERDA,; SILVA; SILVA; SOUZA, 2014).

Outro ponto importante a ser lembrado é a crescente preocupagédo por parte
das organizacbes por questoes ambientais pois estas estao, cada vez mais,
tentando minimizar os impactos de suas acoes agressivas ao meio ambiente bem
como melhorar sua imagem juntos aos seus clientes. Tais organizacdes passaram a
perceber que adotar um comportamento ambientalmente correto, pode trazer uma
grande melhoria na reducao de custos e ao mesmo tempo se tornar uma vantagem
competitiva (RIOS E OLIVEIRA, 2013).

A Educacao Ambiental tem se tornado a principal ferramenta capaz de tornar
o individuo mais consciente com relagao ao meio ambiente, tanto em relacao a
sociedade quanto nas organizagdes. uma vez que a mesma tambéem deve esta
inserida no contexto empresarial, conforme mencionado no art. 8° da Lei n°
9.795/99, em seu §2°

| - a incorporagao da dimensao ambiental na formacao, especializagao e
atualizagao dos educadores de todos os niveis e modalidades de ensino.

Il - a incorporacao da dimensao ambiental na formacao, especializacao
e atualizacao dos profissionais de todas as areas;

Ill - a preparacao de profissionais orientados para as atividades de
gestao ambiental;

IV - a formacgao, especializagao e atualizacdo de profissionais na area de
meio ambiente

V - o atendimento da demanda dos diversos segmentos da sociedade no
que diz respeito a oroblematica ambiental (BRASIL, 1999 p. 2-3).

Nesse sentido, observa-se que a formacao desses individuos voltados para

essa questao ambiental torna-se de extrema importancia uma vez que as



organizagées estdo mais conscientes de seu papel em administrar suas agoes de
forma responsavel.

Numa visdo geral, esse olhar mais consciente surgiu com a constatagao de
que 0s recursos naturais sdo escassos e que, em algum momento, eles podem se
esgotar; assim, os individuos se sentem mais motivados pela responsabilidade
socioambiental (VALENTIM; FAVERI; KROETZ; TOIGO, 2012).

Diante do exposto, verifica-se a importancia de formar profissionais
comprometidos com as questdes ambientais, uma vez que, se tornem mais
conscientes tanto em relacdo a sociedade quanto as organizagdes (LACERDA;
SILVA; SILVA; SOUZA, 2014).

Assim, conforme comenta Souza (2016), as Instituicdes de Ensino Superior
precisam inserir a questdo ambiental nos curriculos desses profissionais, para que
estes se tornem profissionais qualificados e preparados para atender a essa nova
exigéncia por parte das organizagbes. Profissionais estes, que consigam utilizar
mecanismos para a utilizagdo racional e equilibrada dos recursos naturais;

praticando, assim, uma boa gestao ambiental.
2.1.1 Marco Historico da Educagao Ambiental no Brasil e no Mundo

As questées ambientais tém sido bastante evidenciadas nos ultimos anos,
sobretudo apés a Revolugdo Industrial. Isso porque tal momento trouxe muitos
avancos tecnoldgicos, o que proporcionou um grande desenvolvimento econdmico
aos chamados paises de primeiro mundo. Acompanhados a esse desenvolvimento.
vieram as agressdes ao Meio Ambiente de diversas formas mas, principaimente,
pela utilizacdo desenfreada dos recursos naturais, devido a necessidade de
consumo por parte da sociedade (PEREIRA; CURI, 2012).

“A revolucéo industrial foi um marco significativo na histéria da civilizagao.
Esta possibilitou o alcance de niveis de produgéoc jamais vistos na evolugao
da sociedade. Com a consolidagdo do sistema capitalista. criou-se uma
sociedade de consumo insaciavel. Entretanto o descarte desordenado de
residuos sélidos ao longo do ultimo século trouxe serissimas consequéncias
ao meio ambiente” (POLI; SOUZA, 2012 p. 1).

Nesse periodo, as industrias tiveram um crescimento consideravel devido ao

crescimento das populacdes e das necessidades de consumo; porém a
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preocupagcao com as questdes ambientais nao se fizeram presentesv;‘ 0 que
ocasionou em grandes problemas ambientais (PAIVA, 2006).

Assim, so a partir da década de 1960, as questdes ambientais ganharam mais
énfase e passaram a ser discutidas em diversos lugares do mundo, onde foram
realizados diversos encontros e conferéncias que discutiam sobre a crise ambiental,
promovidos inicialmente por paises do Primeiro Mundo. Conforme comenta Paiva
(2006, p. 9), “depois de terem degradado praticamente todo o meio ambiente,
iniciaram o processo de conscientizagao da necessidade de controlar os processos
de industrializacao, assim como de recuperar o meio ambiente degradado’.

Observa-se que tal preocupagao s surgiu ap6s a percepcao de que 0s
recursos naturais sdo passiveis de esgotamento e que as acdes que o homem tem
praticado com o meio ambiente podem ser irreversiveis.

A seguir, é apresentado um quadro com um breve historico sobre os
principais eventos que tiveram cOmo foco as questdes ambientais, como a

degradacao ambiental e seus efeitos.

, Quadro 1 — Marco histérico da Educacao Ambiental
Ano | Evento

1869 Ernst Haeckel, propde o vocabulo “ecologia’ para os estudos das relagdes entre as
| espécies e seu ambiente. |

!

1872 | Criagao do primeiro parque nacional do mundo “Yellowstone". USA

1947 | Funda-se na Suiga a UICN- Uniao Internacional para a Conservagao da Natureza

1952 Acidente de poluigdo do ar em Londres provoca a morte de 1600 pessoas

1962 Publicacdo da “Primavera Silenciosa” por Rachel Carlson

1965 E utilizada a expressdo “Educacéo Ambiental” (Enviromental Education) na “Conferéncia
de Educacao” da Universidade de Keele, Gra-Bretanha

1966 Pacto Internacional sobre os Direitos Humanos - Assembléia Geral da ONU

1968 Fundacao do Clube de Roma

Manifestacoes de Maio de 68 na Franca

1972 Publicacdo do Relatorio “Os Limites do Crescimento” - Clube de Roma

Conferéncia de Estocolmo - Discussdo do Desenvolvimento e Ambiente, Conceito de
Ecodesenvolvimento. Recomendacao 96 Educagéo e Meio Ambiente

} 1973 ' Registro Mundial de Programas em Educacao Ambiental -USA J




. ! 15

VA

|
Seminario de Educacdo Ambiental em Jammi, Finlandia - Reconhece a Educagao

1974
Ambiental como educacao integral e permanente
1975 Congresso de Belgrado - Carta de Belgrado estabelece as metas e principios da
Educacao Ambiental
Programa Internacional de Educacgao Ambiental — PIEA
1976 Reunido Subregional de EA para o ensino Secundario Chosica Peru. Questdes
ambientais na Ameérica Latina estao ligadas as necessidades de sobrevivéncia e aos
direitos humanos.
Congresso de Educagéo Ambiental Brasarville, Africa, reconhece que a pobreza € 0 maior
problema ambiental.
1977 Conferéncia de Thilisi - Georgia, estabelece os principios orientadores da EA e remarca
seu carater interdisciplinar, critico, etico e transformador.
1979 Encontro Regional de Educagao Ambiental para América Latina em San José , Costa
Rica.
1980 Seminario Regional Europeu sobre EA . para Europa e América do Norte. Assinala a
importancia do intercambio de informacdes e experiéncias.
1980 Seminario Regional sobre EA nos Estados Arabes, Manama, Bahrein. UNESCO _
PNUMA.
Primeira Conferéncia Asiatica sobre EA Nova Delhi, india 1987 Divulgacao do Relatério
da Comissao Brundtland, Nosso Futuro Comum. J
1987 ‘ Congresso Internacional da UNESCO - PNUMA sobre Educagédo e Formagao Ambiental - (
Moscou. Realiza a avaliagdo dos avangos desde Tbilisi , reafirma os principios de |
Educacao Ambiental e assinala a importancia e necessidade da pesquisa. € da formacao
| em Educagao Ambiental . 1
|
1988 Declaracdao de Caracas . ORPAL - PNUMA. Sobre Gestao Ambiental em Ameérica
Denuncia a necessidade de mudar o modelo de desenvolvimento . |
1989 Primeiro Seminario sobre materiais para a Educacdo Ambiental . ORLEAC - UNESCO -
PIEA. Santiago, Chile.
Declaracao de HAIA, preparatorio da RIO 92, aponta a importancia da cooperagao |
internacional nas questdes ambientais.
1990 Conferéncia Mundial sobre Ensino para Todos. Satisfacao das necessidades basicas de
aprendizagem. Jomtien, Tailandia. Destaca o conceito de Analfabetismo Ambiental 1990
ONU Declara o ano
Ano Internacional do Meio Ambiente. 1991 Reunides preparatorias da Rio 92.
1992 Conferencia sobre o Meio Ambiente € 0O Desenvolvimento, UNCED, Rio/92 - Criagao da

Agenda 21

Tratado de Educacéao Ambiental para Sociedades Sustentaveis
FORUN das ONG's - compromissos da sociedade civil com a Educacdo Ambiental e o
Meio Ambiente. Carta Brasileira de Educagédo Ambiental . Aponta as necessidades de




capacitagao na area. MEC.

1993 Congresso Sul-americano continuidade Eco/92 - Argentina 1993 Conferéncia dos Direitos
Humanos. Viena.

1994 Conferéncia Mundial da Populagdo. Cairo
| Congresso Ibero Americano de Educagédo Ambiental. Guadalajara, Mexico.

1995 Conferéncia para o} Desenvolvimento Social. Copenhague.
Criacdo de um ambiente econémico-politico-social-cultural e juridico que permita o
desenvolvimento social.

Conferéncia Mundial da Mulher / Pequim
Conferéncia Mundial do Clima. Berlim
1996 Conferéncia Habitat Il Istambul.
1997 Il Congresso Ibero-americano de EA . Junho Guadalajara, México.
Conferéncia sobre EA em Nova Delhi.
Conferéncia Internacional sobre Meio Ambiente e Sociedade : Educacédo e
Conscientizacao Publica para a Sustentabilidade, Thessaloniki, Grécia.

1999 E lancada a revista Topicos en Educacion Ambiental, uma publicagdo internacional
i editada no México, que contém informacdes sobre as variadas vertentes e areas da
‘ educacéo ambiental.

2002 Em dezembro. a Assembléia Geral das Nacdes Unidas, durante sua 57° sessao,
estabeleceu a resolugao n° 254, declarando 2005 como o inicio da Década da Educagao
para o Desenvolvimento Sustentavel, depositando na Unesco a responsabilidade pela
implementacao da iniciativa.

Rio+10 — cujo nome oficial foi Capula Mundial sobre o Desenvolvimento Sustentavel —
Johanesburgo. na Africa do Sul. em 2002, e contou com a presenca |
89 paises
2003 Durante a XIV Reuniao do Foro de Ministros de Meio Ambiente da América Latina e

Caribe. em novembro no Panama, é oficializado o PLACEA, o Programa Latino-
americano e Caribenho de Educacdo Ambiental, que teve como principal protagonista a
Venezuela. e como foro de discussdes, a série dos congressos ibero-americano de
educagdo ambiental.

Em novembro é realizada na Venezuela, a reunido de trabalho de especialistas em gestao
publica da educacdo ambiental na America Latina e Caribe. que elaborou o plano de
implementacio do PLACEA. de modo articulado com a Iniciativa Latino-americana e
Caribenha para o Desenvolvimento Sustentavel.

Em janeiro é criada em Portugal, durante as XIl Jornadas Pedagogicas de Educacao
Ambiental da ASPEA. Associacdo Portuguesa de Educagdo Ambiental. a Rede Lusofona
de Educacdo Ambiental. reunindo educadores ambientais brasileiros, portugueses e
outras nacionalidades de lingua portuguesa.
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2012 Rio+20 — ou Conferéncia da ONU sobre o Desenvolvimento Sustentavel no Rio de
Janeiro.

Fonte: Adaptado de Ministério do Meio Ambiente e Mundo Educagao. Acesso em 15/06/2017.

Apesar de existirem eventos que datam a partir de 1869, conforme mostra o
quadro acima, para Barbieri (2011), a origem da Educagao Ambiental esta ligada a
criacdo da Unesco, em 1946, onde tal orgdo iniciou o debate acerca da EA em
termos globais e por meio da mobilizacdo de governos e entidades da sociedade
civil. O mesmo, ainda, comenta que tal orgao faz parte de iniciativas de construir
condicdes sociais e econémicas no pos-guerra.

Para Ferreira (2011, p. 2), a preocupagdo com o meio ambiente s6 ganhou
repercussao na sociedade a partir dos anos 70, numa visé&o de que o problema
ambiental nao poderia ser de responsabilidade localizada, mas sim globalizada.

Mesmo diversos autores divergirem sobre o periodo que de fato surgiu a
Educacao Ambiental, fica evidente que o assunto ganhou maior repercussao a partir
dos anos 60, mas precisamente em 1962, com o langamento do livro “Primavera
Silenciosa”, de Rachel Carson, onde fazia uma referéncia ao siléncio dos passaros
mortos pela contaminagdo dos agrotéxicos. Mesmo recebendo muitas criticas por
parte das industrias, a obra foi considerada um grande marco em beneficio do meio
ambiente (Revista Ecologica, 2012).

Outro marco importante foi a “Conferéncia de Educacao” realizada na
Universidade de Keele, na Inglaterra em 1965. Na referida Conferéncia foi criada a
expressao Educacao Ambiental. A mesma passou a ser vista como meio essencial
para a politica efetiva de conscientizacdo e compreensao da crise ambiental no
mudo (RAMOS; FELLINI, 2008).

Nos anos 70, vale um destaque especial, a Conferéncia Mundial sobre o Meio
Ambiente em Estocolmo foi um grande passo na conscientizacdo da sociedade
mundial sobre os problemas ecolégicos (FERREIRA, 2011). Um dos grandes
objetivos da Conferéncia foi conscientizar a sociedade sobre sua relacao com o
meio ambiente. sobre a utilizacdo dos recursos naturais de forma desenfreada e

quais as consequéncias disso.

Durante a Conferéncia das Nacdes Unidas para o Meio Ambiente Humano
(Cnumah), realizada em Estocolmo, em 1972, foram criados alguns
instrumentos para tratar de problemas sociais e ambientais planetarios,
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como a Declaragéo sobre o Ambiente Humano, com 26 principios voltados
para orientar a construcao de ambiente que harmonize os aspectos
humanos e naturais, considerados essenciais para O bem-estar dos
humanos e para que possam gozar de todos os direitos fundamentais.
(BARBIERI; SILVA, 2011)

Representes de diversos paises do mundo se reuniram em 1975, em
Belgrado, para a realizagao do Seminario Internacional de Educagao que teve como
resultado a carta de Belgrado, no qual propunha que qualquer acao de
preservacdo ambiental deveria passar por uma educacao ambiental (FERREIRA,
2011).

A Recomendacdo 96 da Conferéncia de Estocolmo sobre o Ambiente
Humano nomeia o desenvolvimento da Educagédo Ambiental como um dos
elementos mais criticos para que se possa combater rapidamente a crise
ambiental do mundo. Esta nova Educagdo Ambiental deve ser baseada e
fortemente relacionada aos principios basicos delineados na Declaragdo
das Nacdes Unidas na Nova Ordem Econémicas Mundial. (Portal MEC,
acesso em 17/06/2017)

Em 1977, outra Conferéncia a nivel internacional sobre a Educacdo Ambiental
foi realizada na cidade de Tbilisi onde a mesma foi definida como uma dimensao
dada ao conteudo e a pratica de educagao orientada para a resolugdo dos
problemas concretos do Meio Ambiente. Nesse momento o Meio Ambiente foi
tratado sobre um enfoque interdisciplinar, com a necessidade de uma participagao
ativa e responsavel por parte de cada individuo, bem como da coletividade (NEVES,
2005).

Apos diversas reunides da Comissdao Mundial sobre o Meio Ambiente e
Desenvolvimento, foi elaborado o relatério de Brundtland também conhecido como
relatorio Nosso Futuro Comum, em 1987. No relatdrio esta presente o conceito de
Desenvolvimento Sustentavel: o mesmo considera, ainda. que o desenvolvimento de
uma cidade deve, sobretudo, atender as necessidades basicas de todos, bem como
oferecer oportunidades de melhoria na qualidade de vida para a populagao. O
conceito de equidade teve destaque no relatorio (BARBOSA, 2008).

Em 1992. foi realizada a Conferéncia sobre o Meio Ambiente e o0
Desenvolvimento — Rio 92, onde houve a criagao da Agenda 21. Na oportunidade
foram tratados assuntos referentes aos compromissos da sociedade civil com a
Educacao Ambiental e o Meio Ambiente. Barbieri e Silva (2011) comentam que, "a

agenda 21 € um programa de agao abrangente para guiar a humanidade em direcao
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ambientalmente sustentavel”. Os mesmo complementam que o0 ensino,
reorientando-o para o sentido de desenvolvimento sustentavel, esta presente em
praticamente todas as areas e os programas da Agenda 21.

Apds a Conferéncia do Rio de Janeiro, foi realizada em Johannesburgo, em
2012, a Cupula Mundial sobre o Desenvolvimento Sustentavel (CMDS) conhecida
como Rio+10. A reunido tratou de cinco temas: agua e saneamento, energia, saude,
agricultura, biodiversidade e gestdo de ecossistemas. No momento outros temas
ainda foram tratados como, a pobreza, a globalizagdo e os problemas da Africa. O
resultado foi um plano de implantagdo contendo 153 recomendagdes, dentre elas
algumas referente a educacdo de modo geral, sem ser especifico sobre a EA
(BARBIERI; SILVA, 2011).

A Rio+20 marca um dos ultimos eventos realizados sobre a tematica
ambiental. A Conferéncia das Nacdes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentavel
ocorreu em 2012, na cidade do Rio de Janeiro e contribuiu para definir a agenda do
desenvolvimento sustentavel para as préximas décadas. A Conferéncia trouxe dois
temas principais: a economia verde no contexto do desenvolvimento sustentavel e
da erradicacdo da pobreza; e a estrutura institucional para o desenvolvimento
sustentavel, cujo objetivo principal foi a renovagdo do compromisso politico com o

desenvolvimento sustentavel (RIO+20, 2012).

2.2 A EDUCACAO AMBIENTAL NO ENSINO SUPERIOR

Um dos grandes desafios da sociedade contemporéanea € a promogao de uma
Educacdo Ambiental critica e inovadora que possibilite buscar uma transformacao
social onde o homem consiga melhorar sua relagdo com a natureza, entendendo
que os recursos naturais sao passiveis de esgotamento e que isso pode ocasionar
grandes catastrofes (GUIMARAES, 2013). Assim, o resgate e o desenvolvimento de
valores e comportamentos, como a responsabilidade, confianca, respeito,
solidariedade: e. de outro, o estimulo a uma visao mais global e critica das questoes
ambientais sob a perspectiva interdisciplinar € um desafio dos educadores
ambientais (TRISTAO. 2008).

Devido a necessidade de buscar solucées para os graves problemas

ambientais que afetam todo o planeta, a Educagcao Ambiental acaba se tornando um
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encontros, nacionais e internacionais. Assim, a insergao da EA nos cursos
superiores torna-se indispensavel, uma vez que formam profissionais
comprometidos com as questoes ambientais (BARBIERI, 2004).

Para Souza (2016, p. 123), “as instituicdes de ensino superior (IES), por
serem espacos de reflexdo, geragao de conhecimentos, preparo de estudantes para
futuras praticas profissionais e desenvolvimento de pesquisas e tecnologias, vém
sendo convidadas a assumir a iniciativa de buscar possiveis alternativas e solucées
para a problematica”. Como resultado, o numero de cursos que aborda a tematica
ambiental nos ais variados temas tem aumentado nos ultimos anos, porém
apresenta um crescimento de forma lenta em detrimentos a degradagao ambiental.

Mesmo apresentando esse crescimento, Barbieri (2004) comenta que a EA
nos cursos superiores ainda é desenvolvida por programas que nao passam de
atividades isoladas por ocasido de datas comemorativas como 0 Dia do Meio
Ambiente ou sobre programas de coleta seletiva, desenvolvidos nas proprias
instituicdes.

Os programas de EA devem considerar o meio ambiente na sua totalidade,
essa & uma diretriz basica da Carta de Belgrado; e, esse acaba sendo um desafio,
ou seja, o entendimento sobre o meio ambiente, envolvendo questdes politicas,
econdmicas, estéticas etc. (BARBIERI. 2004).

A Lei n° 9.795/99 institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental e traz em
seu art. 2° que “A educacgado ambiental € um componente essencial e permanente da
educacao nacional, devendo estar presente, de forma articulada, em todos os niveis
e modalidades do processo educativo, em carater formal e nao-formal” (BRASIL,
1999, p. 2). Assim, a propria lei estabelece a insercdo da EA no ensino superior e diz
que a mesma faz parte de um processo educativo mais amplo, que deve ser
desenvolvida como pratica educativa integrada, continua e permanente e, que 0s
professores em atividade devem receber formacao complementar em suas areas de
atuacao com o propésito de atender adequadamente ao cumprimento dos principios
e objetivos da referida Lei (BRASIL, 1999).

Coimbra (2011) comenta que as instituicoes de ensino superior estao
fortemente vinculadas as linhas de atuagdo da Politica Nacional de Educagao
Ambiental, que conforme art. 8° da Lei n® 9.795/99, estao relacionadas aos aspectos

referentes a ensino, pesquisa e extensao, o tripé que sustenta as Universidades.



Art. 8¢ As atividades vinculadas a Politica Nacional de Educagao Ambiental
devem ser desenvolvidas na educagéo em geral e na educacao escolar, por
meio das seguintes linhas de atuagao inter-relacionadas:

| - capacitagéo de recursos humanos;

I - desenvolvimento de estudos, pesquisas € experimentacdes;

Il - producéo e divulgacéo de material educativo;

IV - acompanhamento e avaliagao.

§ 12 Nas atividades vinculadas a Politica Nacional de Educagdo Ambiental
seréo respeitados os principios e objetivos fixados por esta Lei.

§ 2° A capacitagao de recursos humanos voltar-se-a para:

| - a incorporacéo da dimensdo ambiental na formacéo, especializagéo e
atualizacdo dos educadores de todos os niveis e modalidades de ensino;

Il - a incorporacdo da dimensdo ambiental na formacao, especializagao e
atualizacdo dos profissionais de todas as areas;

Il - a preparagéo de profissionais orientados para as atividades de gestao
ambiental;

IV - a formacdo, especializagao e atualizagao de profissionais na area de
meio ambiente;

V - o atendimento da demanda dos diversos segmentos da sociedade no
que diz respeito a problematica ambiental.

§ 32 As acoes de estudos, pesquisas e experimentagoes voltar-se-ao para:

| - o desenvolvimento de instrumentos e metodologias, visando a
incorporagdo da dimensao ambiental, de forma interdisciplinar, nos
diferentes niveis e modalidades de ensino;

Il - a difusdo de conhecimentos, tecnologias e informagdes sobre a questado
ambiental;

Il - o desenvolvimento de instrumentos e metodologias, visando a
participagdo dos interessados na formulagcdo e execucdo de pesquisas
relacionadas a problematica ambiental;

IV - a busca de alternativas curriculares e metodologicas de capacitacdo na
area ambiental;

V - o apoio a iniciativas e experiéncias locais e regionais, incluindo a
produgéo de material educativo;

VI - a montagem de uma rede de banco de dados € imagens. para apoio as
acoes enumeradas nos incisos | aV (BRASIL, 1999).

Mesmo diante de toda legislacdo que norteia o assunto, Coimbra (2011)
comenta que as instituicdes de ensino superior ainda ndo se voltaram para o tema
na sua totalidade e que a insercdo da Educacao Ambiental dar-se, ainda, que de
forma lenta e diversificada, seja numa perspectiva de interdisciplinaridade ou mesmo
como disciplina especifica nos curriculos dos cursos de graduacgdo. Souza (2016),
em sua pesquisa, corrobora com a visao de Coimbra (2011), onde afirma que a
ambientalizacdo das universidades e que estas ainda nao se apropriaram na pratica
do préprio conhecimento que produz para a resolugao dos problemas dos problemas
ambientais.

Uma pesquisa realizada por Silva e Haetinger (2012) aponta que dentre as
dificuldades em abordar a tematica ambiental no ensino superior esta a falta de

referéncia, inseguranca por parte dos professores em trabalhar a tematica de forma
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interdisciplinar junto a suas disciplinas e auséncia de um plano metodoldgico de
como fazer uma ponte com a realidade local.

Diante do exposto, nota-se a importancia de uma mudanca de postura nas
estruturas dessas instituicdes e que devem ser realizados varios investimentos para
alcancar esse objetivo de insercao da EA nas IES, caso contrario as mesmas
dificuldades continuarao a existir.

No que se refere a legislagao brasileira, a Lei n® 9.795/99 estabelece que a
tematica ambiental deve esta presente e todas as modalidades do processo
educativo, incluindo as IES, cuja tematica deve esta referenciada no Projeto
Pedagogico dos Cursos (BRASIL, 1999). A tematica, ainda, é abordada na
Resolucao n° 2 de 15 de junho de 2012, estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacdao Ambiental.

2.2.1 Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Ambiental

A Resolugao n° 2 de 15 de junho de 2012, estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental a serem observados pelas
instituicées de ensino, inclusive a Educagdo Superior com base no que € orientado
na Constituicao Federal e pela Lei n® 9.795/99, Lei que institui a Politica Nacional de
Educacao Ambiental (BRASIL, 2012).

A resolucdo supracitada tem como objetivo, dentre outros, “estimular a
reflexdo critica e propositiva da insercao da Educacdo Ambiental na formulacéo,
execucado e avaliacdo dos projetos institucionais e pedagogicos das instituicoes de
ensino, para que a concepcao de Educacdo Ambiental como integrante do curriculo
supere a mera distribuicado do tema pelos demais componentes” (BRASIL. 2012 p.
2).

O Art. 1° da Resolucao N° 2/2012 traz em seus 4 incisos os demais objetivos
da Politica Nacional de Educacao Ambiental (PNEA):

| - sistematizar os preceitos definidos na citada Lei, bem como os avangos
que ocorreram na area para que contribuam com a formagdo humana de
sujeitos concretos que vivem em determinado meio ambiente, contexto
histérico e sociocultural, com suas condi¢gdes fisicas. emocionais
intelectuais, culturais

Il - estimular a reflexdo critica e propositiva da insercdo da Educacao
Ambiental na formulacao, execugéao e avaliagdo dos projetos institucionais e
pedagogicos das instituigdes de ensino, para que a concepgao de Educagao
Ambiental como integrante do curriculo supere a mera distribuicdo do tema
pelos demais componentes;
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Il - orientar os cursos de formagao de docentes para a EdUcac;éé'Bésica;
IV - orientar os sistemas educativos dos diferentes entes federados’
(BRASIL, 2012 p. 2).

A Educagdao Ambiental vista como uma dimensao da educacao, deve
contribuir para o desenvolvimento mais social em relacdao as questdes ambientais,
pelo individuo. Ela visa, ainda, conforme dispde o art. 3° da Resolugcao 2/2012, a
“construcao de conhecimentos, ao desenvolvimento de habilidades, atitudes e
valores sociais, ao cuidado com a comunidade de vida, a justica e a equidade
socioambiental, e a protegdo do meio ambiente natural e construido”. (BRASIL,
2012, p. 2).

Por ndo ser uma atividade neutra, a EA, deve assumir suas dimensoes
politicas e pedagogicas de forma articulada e interdependente, conforme disposta na
Resolucao n° 2/2012, adotando uma abordagem que faga uma ligacao entre a
natureza, a sociocultural, a producao, o trabalho, bem como o consumo (BRASIL,
2012).

“‘Art. 7° Em conformidade com a Lei n® 9.795, de 1999, reafirma-se que a
Educacdo Ambiental € componente integrante, essencial e permanente da
Educacgdo Nacional, devendo estar presente, de forma articulada, nos niveis
e modalidades da Educacao Basica e da Educacdo Superior. para isso
devendo as instituicoes de ensino promové-la integradamente nos seus
projetos institucionais e pedagogicos” (BRASIL. 2012 p. 3).

Nesse sentido, torna-se evidente a importancia da inclusao da EA em todos
os niveis da educacao, inclusive de nivel superior, uma vez que essa contribui para
a formacao mais ética em relagdo a questdo ambiental, a mesma deve ser
desenvolvida como uma pratica educativa integrada e interdisciplinar, devendo ser
implantada como disciplina ou componente curricular especifico. O carater
interdisciplinar de EA reforca o que é disposto na Resolugcao n® 10/2004 do CNE,
onde dispde sobre a inclusdao de atividades interdisciplinares nos seus projetos
pedagoégicos, voltados a construcao de valores sociais por esses individuos
(BRASIL. 2012).

A Resolucao n°® 2/2012 dispde no seu art. 10 sobre a promoc¢ao, por parte das
IES de uma gestao. agcoes de ensino e extensao orientados pelos principios e
objetivos da EA. Dispde, também, sobre a necessidade de os professores em

atividade receberem formacdao complementar em suas areas de atuacdo, com o
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propésito de atender de forma pertinente ao cumprimento dos principio-s e Ebj tivos
da EA (BRASIL, 2012).

A EA contribui para a construgdo de uma sociedade mais justa e sustentavel
em conformidade com seus principios. Seus objetivos diferem conforme cada fase,
etapa, modalidade e nivel de ensino.

A Educacao Ambiental, de acordo com a Resolucao n° 2/2012 do CNE, deve
contemplar uma abordagem curricular que enfatize a natureza como fonte de vida,
de forma integrada e transversal, continua e permanente em todas as areas do
conhecimento, nos seus componentes curriculares, bem como nas suas atividades
escolares e académicas. Deve proporcionar o aprofundamento do pensamento
critico-reflexivo, através do incentivo a pesquisa e a apropriacao de instrumentos
pedagodgicos e metodolégicos no intuito de aprimorar a pratica discente € docente,
bem como a cidadania, de forma a integrar nos curriculos dos cursos referéncias de
sustentabilidade socioambiental (BRASIL, 2012).

A proposta curricular das IES. conforme estabelecido no art. 15, § 1° da
Resolugdo n° 02/2012, “é constitutiva Projeto Politico-Pedagogico (PPP) e dos
Projetos e Planos de Cursos (PC) das instituicées de Educacdo Basica, e dos
Projetos Pedagdgicos de Curso (PPC) e do Projeto Pedagdgico (PP) constante do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) das instituicoes de Educacao
Superior”’, cujo tratamento pedagogico do curriculo deve ser diversificado,
promovendo valores de respeito ao meio ambiente (BRASIL, 2012 p. 5).

A Resolugao n°® 2/2012 do CNE dispoe sobre a forma de insercao dos

conhecimentos concernentes a EA nos curriculos da Educagao Superior.

“At. 16. A insercao dos conhecimentos concernentes a Educacao
Ambiental nos curriculos da Educagéo Basica e da Educacao Superior pode
ocorrer:

| - pela transversalidade, mediante temas relacionados com O meio
ambiente e a sustentabilidade socioambiental;

Il - como contetido dos componentes ja constantes do curriculo:

Il - pela combinagao de transversalidade e de tratamento nos componentes
curriculares” (BRASIL. 2012 p. 5)

As formas de insercdo citadas ndo excluem outras formas de insercdo, desde
que tais formas estimulem uma visao integrada, multidimensional da area ambiental,

o pensamento critico na btica da sustentabilidade socioambiental: reconhecimento e



39
Vi)

valorizacgédo da diversidade sobre o meio ambiente, promovendo 0 respeito e reflexao
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sobre seus impactos ambientais.

Conforme disposto na Resolucédo n° 2/2012, a insercao da EA visa contribuir,
ainda, com 0 reconhecimento da importancia dos aspectos que envolvem o meio
ambiente, bem como a revisao de suas praticas escolares através da promogao de
acoes pedagogicas que permitam uma compreensao critica da dimenséao ética e
politicas das questoes socioambientais, com projetos & atividades que contemplem a
produgéao de conhecimentos cientificos & promocao da Educacao Ambiental.

Diante do exposto, e conforme observado na Resolugédo n° 2/2012, a insergao
da EA nos sistemas de ensino contribui para que as IES constituam-se em espagos
educadores sustentaveis, cujo intuito € educar para a sustentabilidade
socioambiental, integrando em S€US curriculos as questoes ambientais. As
instituicdes de ensino devem fomentar e divulgar estudos e experiéncias realizadas
na area da EA.

O fomento a Educacao Ambiental nas |IES deve receber financiamento de
érgaos publicos. apoiando projetos de pesquisa € investigagdo na area de EA.

conforme dispde a Resolucao n° 2/2012 Do CNE.

2.3 A CRIACAO DO CURSO DE GRADUAGAO EM CIENCIAS CONTABEIS

Sendo as organizagoes apontadas, segundo a literatura, como uma das
principais responsaveis pelos problemas ambientais, € preciso ser dada atencao
especial aos profissionais que estdo saindo das instituicoes de ensino superior (IES),
uma vez que tais instituicdes irao formar profissionais que irao atuar nessas
organizagées. O profissional contabil. dentre as suas funcoes, esta a prestagao de
contas da gestao dessas organizagoes junto a sociedade, gerando informacoes que
contribuam para a construgao de valores orientados para a cidadania.

Segundo Romanowski e Pinto (2014), os primeiros registros voltados a
regulamentacao da profissao contabil surgiram a partir da Republica Velha. periodo
em que foi criada a primeira Academia de Comeércio, no Estado de Minas Gerais em
1891, porém os diplomas emitidos por essas escolas s6 foram reconhecidos em
1902, por forga do Decreto n° 1.333, ano em que também surgiu a primeira

legislagao voltada a regulamentar a Escola de Comeércio, oficializando assim, duas
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instituicdes de ensino comercial, dentre elas a Escola Pratica de Comeércio de S&o
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Paulo, objetivando oficializar a profissdo contabil.

Ainda, conforme comenta Romanowski e Pinto (2014), com esse intuito de
oficializar a profissdo contabil, em 1905, através do Decreto Legislativo n° 1.339, tal
escola foi declarada instituicao de utilidade publica, ao tempo em que Seus diplomas
passaram a ser reconhecidos; cujo objetivo era a criagao de um curso regular para
oficializar a profissao contabil.

No mesmo periodo, a referida escola passou a chamar-se de Escola de
Comércio de Sdo Paulo, que em 1907 passou a sé chamar Escola de Comércio
Alvares Peteado, em homenagem ao Conde Antonio de Alvares Leite Penteado, que
havia feito uma doagao de um terreno para a construcdo do periodo da escola
(ROMANOWSKI E PINTO, 2014).

No mesmo periodo, em 1905, também foi regulamentada pelo Decreto
Legislativo n°® 1.339, a Academia de Comércio do Rio de Janeiro, cujos seus
diplomas foram reconhecidos por tal decreto. As duas escolas marcam o inicio do
ensino da Contabilidade no Brasil. Tais escolas sofreram grande influéncia das
escolas italianas, com énfase no ¢ todo das partidas dobradas: o que refletiu,
também. na formulacdo da legislagao contabil no pais (CANDIOTTO E MIGUEL,
2009).

Leite (2005, p. 67) dispde que:

“Com essas duas instituicbes davam-sé 0S primeiros passos para a
instalacdo de um bom numero de cursos de nivel médio e superior no pais
com 0s cursos superiores de economia, administracéo. atuaria. estatisticas
marketing, além, é claro, de cursos técnicos em contabilidade e do curso
superior de Ciéncias Contabeis, criado algumas decadas. mais
precisamente em 1945” (LEITE, 2005. p. 67)

Nesse contexto, observa-se que as duas escolas citados sdo considerados as
primeiras escolas, cujo objetivo era a formagao de Contador no Brasil, sem
conceder, no entanto, o titulo de bacharel. Tal titulo s6 passou a ser concedido a
partir de 1945, onde foi regulamentado pelo Decreto Lei n° 7.988/1945 o curso de
Bacharelado em Ciéncias Contabeis. O referido decreto veio regulamentar o curso
de Ciéncias Contabeis, estabelecendo que o curso tem duragao de 4 anos. cujas
diretrizes a serem observadas pelas IES estdo regulamentada pela Resolugdo n°
10/2004.
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2.3.1 Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Ciéncias Contabeis

A Resolucéo n° 10 do Conselho Nacional de Educacao de 16 de dezembro de
2004 institui Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagcao em
Ciéncias Contabeis, bacharelado, a serem observadas pelas Instituicoes de
Educacao Superior.

A referida resolucéo dispée que as IES deverdo estabelecer a organizagao

curricular para os cursos de Ciéncias Contabeis por meio do Projeto Pedagogico.

“Art. 2° As Instituicoes de Educagao Superior deverao estabelecer a
organizagdo curricular para Cursos de Ciéncias Contabeis por meio de
Projeto Pedagogico, com descricao dos seguintes aspectos:
| - perfil profissional esperado para o formando, em termos de competéncias
e habilidades;
|| — componentes curriculares integrantes;

Il - sistemas de avaliagéo do estudante e do curso;

IV - estagio curricular supervisionado;

V - atividades complementares;

VI — monografia, projeto de iniciagao cientifica ou projeto de atividade —
como Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) — como componente opcional
da instituicao;

VIl - regime académico de oferta:

VIl - outros aspectos que tornem consistente o referido Projeto” (BRASIL.
2004 p. 1).

Conforme Resolugdo n° 10 de 2004, no Projeto Pedagégico do Curso. alem
da concepgao geral do curso de Ciéncias Contabeis, ainda devera. entre outros
elementos estruturais. o relacionamento  as formas de realizacdo da
interdisciplinaridade. A referida resolucédo dispde, ainda, em seu art. 3° que o curso
de graduagao deve ensejar condicoes para que o futuro Contador seja capacitado a
compreender, além das questoes econdmicas e financeiras, as questoes sociais no
ambito nacional e internacional, bem como nos diferentes modelos de organizagoes.
Além disso. € essencial que o Contador tenha uma visao sistémica e interdisciplinar
da atividade Contabil (BRASIL, 2004).

Além de exercer suas responsabilidades com expressivo dominio das fungoes
contabeis, pelo cumprimento de seus encargos quanto a prestacao de contas da
gestao das organizagoes junto a sociedade, gerando informagées que contribuam
para a organizacao de atitudes e construcao de valores orientados para a cidadania,
conforme é mencionado no inciso VI, do art. 4° da Resolugao n° 10/2004 do CNE.

No Projeto Pedagogico dos cursos de graduagdo em Ciéncias Contabeis,

conforme p art. 5° da Resolugao n° 10/2004 do CNE, devera contemplar o conteudo
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de formacédo basica, o que inclui estudos relacionados com out‘ras"é{reas do
conhecimento.

Diante do exposto observa-se a necessidade da inclusdo no Projeto
Pedagoégico dos cursos de Ciéncias Contabeis das IES, conforme a referida
resolucdo do CNE, de contetdos interdisciplinares que contribuam para a formacao
de um profissional capacitado para o fornecimento de informagées que contribuam
para que as organizagbes cumpram tanto com seus encargos, quanto com a
prestacdo de contas de suas atividades junto a sociedade, contribuindo assim, para
a construcdo de valores sociais (BRASIL, 2004). A Educacao Ambiental tem se
mostrado uma pratica indispensavel para cumprir com essas necessidade, por seu
carater interdisciplinar e por contribuir com a formacao de um profissional mais

critico em relagdo as questoes socioambientais.

2.3.2 A insergéo da tematica ambiental nos cursos de Ciéncias Contabeis

As questdes relacionadas ao meio ambiente tém despertado interesse nas
comunidades, no meio académico e nas organizagdes. Bilert et al (2014) acrescenta
que, a preocupagao com oS problemas ambientais passou a ter um carater
emergencial na sociedade nos ultimos anos o que pode ter sido influenciada pelo
esgotamento dos recursos naturais. Isso tem aumentado os investimentos em
Educacao Ambiental, pois a mesma contribui para a participagao da sociedade na
preservacao e conservacao do meio ambiente, promovendo assim a difusao do
mesmo.

Por outro lado, torna-se evidente que um dos principais responsaveis pelos
problemas ambientais sao as organizagdes empresariais (Galvao; Tenorio, 2009).
Ao mesmo tempo, essas organizagoes tém desenvolvido agdes e praticas
sustentaveis. adotando um comportamento socialmente correto, exigindo dos
profissionais que estao envolvidos na gestdo, um comportamento similar (SILVA ET
AL 2017). Para tanto, € necessario que esses profissionais passem por um processo
de formacdo. onde estdo inclusos nos curriculos de formagao conceitos que
promovam a educacao ambiental. E preciso ser dada atencao especial aos

profissionais que estao saindo das instituicdes de ensino superior (IES), uma vez
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que tais instituicoes irao formar profissionais que irao atuar nessas S‘gé%i:zagées
(BILERT ET AL, 2014).

Nesse sentido, as IES, em seus cursos, devem inserir a tematica ambiental
em seus curriculos, pois tal tematica é responsavel por transformar as concepgoes
desses profissionais e sua relagao com a sociedade.

Conforme a Politica Nacional de Educacao Ambiental (PNEA), a vinculagao
entre a ética, a educagao, o trabalho e as praticas sociais estimula o fortalecimento e
desenvolvimento mais consciente € com atitudes éticas em relagdo ao meio
ambiente, perfil exigido pelas organizacoes. Essa responsabilidade social adotada e
exigida dos profissionais, pelas organizagdes depende de conhecimentos
especificos por parte desses profissionais, inclusive 0 Contador, pois este &
responsavel pelo fornecimento das principais informagoes que sao destinadas ao
processo de tomada de decisdo, bem como de prestacao de contas € construcao de
valores socioambientais e voltados a sustentabilidade (BRASIL, 1999).

Devido seu carater interdisciplinar, a tematica ambiental tem ganhado espaco
no campo da Contabilidade, conforme comenta Silva et al (2017), pois ela tem
desempenhado papel relevante no contexto socioambiental.

Os cursos das areas de ciéncias sociais aplicadas, entre eles os de Ciéncias
Contabeis, sdo responsaveis por capacitar profissionais com uma visao mais
abrangente, atuando na resolucéo de problemas socioambientais (BILERT, 2014).

A Contabilidade é responsavel pelo fornecimento de informacgdes para a
tomada de decisdes dentro das organizagoes. Ela apresenta condicdes de fornecer
dados resultantes das interacoes das organizagées com o0 meio ambiente; para tanto
utiliza-se da Contabilidade Ambiental, como forma de atender aos usuarios
interessados na forma de atuacdo de empresas sobre o meio ambiente (GALVAO:;
TENORIO, 2009).

Os autores relatam ainda que a insergao da tematica ambiental nos cursos de
Ciéncias Contabeis deve voltar-se para a gestao ambiental, de modo a evidenciar
uma harmonizacdo entre o crescimento econémico e a preservagao ambiental.
levando em consideracdo os anseios da sociedade. Afirmam que as IES tem papel
fundamental na formacdo de contadores através da insercdo da Educacao
Ambiental na matriz curricular dos cursos, de modo que estes estudantes mudem a

maneira de pensar e se questionem sobre as formas tradicionais de crescimento
econdmico (GALVAO; TENORIO, 2009).
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Mesmo estando em evidéncia a importancia e nece35|dade da&kergao da
tematica ambiental no curriculo dos cursos de Ciéncias Contabeis, estudos mostram
que essa insergao ainda ocorre de modo lento e multidisciplinar, onde a tematica e
abordada em disciplinas que adotam diversas nomenclaturas, tais como,
Contabilidade Ambiental, Gestao Ambiental, Economia Ambiental, Direito Ambiental,
entre outras, conforme comenta Ribeiro et al (2010).

Uma pesquisa realizada por Reis et al (2012) no Parana apontam que, 0S
alunos dos cursos de ciéncias contabeis pesquisados tiveram pouco contato com a
tematica ambiental, porém eles se mostraram interessados em aprofundar mais
sobre a tematica.

Gongalves e Oliveira (2017), em sua pesquisa, constata uma unanimidade
dos autores em relagao a insercdo da tematica ambiental na formacdo do
profissional contabil e que, em se tratando de Contabilidade e Educacao Ambiental,
os estudos e pesquisas ainda sao recentes, que a necessidade de incorporar as
questdes ambientais no curriculo dos contadores € no intuito de que esses
profissionais se tornem aprendizes e educadores no processo de mudanca de

paradigmas nas questoes ambientais.
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A metodologia € caracterizada como 0s procedimentos ou caminhos para
alcancar determinado fim. Ou seja, sdo os procedimentos adotados com o proposito
de atingir o conhecimento. Sao as regras logicas que deverdo ser seguidas no
processo de investigagdo. A seguir sao apresentados 0s caminhos que serao

percorridos para o desenvolvimento da presente pesquisa.
3.1 CLASSIFICACAO DA PESQUISA

Pesquisa pode ser entendida como a procura de respostas por indagacoes
propostas. E uma atividade humana de busca por conhecimento cujo objetivo €
conhecer e explicar os fendmenos, fornecendo respostas as questoes significativas.

Quanto as tipologias da pesquisa cientifica, elas podem ser classificadas,
segundo Gongalves (2003, p. 79), sobre quatro critérios: a pesquisa quanto aos
objetivos; quanto aos procedimentos; quanto as fontes de informacéo e quanto a
natureza dos dados, que pode ser quantitativa e qualitativa.

Neste sentido, a presente pesquisa pode ser classificada, quanto aos Seus
objetivos como descritiva, pois descreve as caracteristicas dos sujeitos estudados.
De acordo com Gil (2009, p. 42) "as pesquisas descritivas tém como objetivo
primordial a descricao das caracteristicas de determinada populagao ou fendomeno
ou. entao. o estabelecimento de relagoes entre as variaveis”.

O problema desta pesquisa fundamenta-se na analise sobre a insercao da
tematica ambiental nos cursos, presenciais, de Contabilidade das Universidades
Publicas do Estado da Paraiba. Assim, a presente pesquisa pode ser classificada
quanto a natureza dos dados. como gualitativa, ao passo que interpreta a relacao de
fatos nao quantificaveis.

Para Prodanov e Freitas (2013, p. 70):

“a pesquisa qualitativa considera que ha uma relagao dinamica entre ©
mundo real e o sujeito, isto &, um vinculo indissociavel entre o mundo
objetivo e a subjetividade do sujeito que nao pode ser traduzido em
numeros. A interpretacéo dos fendmenos € a atribuicao de significados sao
basicas no processo de pesquisa qualitativa. Esta n&o requer O USO de
meétodos e técnicas estatisticas. O ambiente natural & a fonte direta para
coleta de dados e o pesquisador € O instrumento-chave. Tal pesquisa €
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descritiva. Os pesquisadores tendem a analisar seus dados indutivamente.
O processo e seu significado séo os focos principais de abordagem”.
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Quanto aos seus procedimentos de coleta, este trabalho constitui-se de um
estudo de campo, por ser um “[...] tipo de pesquisa que pretende buscar a
informacao diretamente com a populagao pesquisada’ (GONGALVES, 2003, p.67).

Constitui-se, ainda, de uma pesquisa documental, pois serao analisados os
documentos das Instituicoes de Ensino estudadas, como fonte de dados, neste
caso, a legislacdo especifica a tematica e o Projeto Pedagogico do Curso.

Alguns trabalhos cientificos ja foram publicados fazendo uma abordagem
sobre a insercdo da tematica ambiental no ensino superior, porém, faz-se necessario

ampliar os estudos voltados a esta tematica.
3.2 LOCAL DE PESQUISA

O quadro a seguir, mostra as Instituicoes de Ensino Superior onde a pesquisa

sera realizada.

Quadro 2: Instituicées de Ensino Superior com 0 Curso Ciéncias Contabeis,
odalidade presencial, no Estado da Paraiba

m
IES Campi Centros
? Centro de Ciéncias Sociais

| Campus | - Joao Pessoa |

| Aplicadas
Universidade Federal — ,
da Paraiba (UFPB | Campus IV - Rio Tinto e |
a Paraiba ( ) ‘ Mamanguape | Centro de Ciéncias Aplicadas e
‘ 1 Educacao

o

I B
Universidade Federal L .
Centro de Ciéncias Juridicas €

de Campina Grande Campus de Sousa v
, Sociais
(UFCG)
' ‘ Campus | — Campina | Centro de Ciéncias Sociais
Universidade ‘ Grande Aplicadas
Estadual da Paraiba v
(UEPB) | Campus VI — Monteiro Centro de Ciéncias Humanas €
‘ Exatas

I — R

e
Fonte: Criada pelo autor (2017)

(V)
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Conforme mostra o quadro 2, a pesquisa sera realizada em trés, sendo elas:
Universidade Federal da Paraiba, Universidade Federal de Campina Grande €
Universidade Estadual da Paraiba, nos respectivos Campi onde possuam O Curso

de Ciéncias Contabeis (foco da pesquisa).

3.3 SUJEITOS DA PESQUISA

A presente pesquisa se realizara com 0S coordenadores, coOrpo docente
(indicados pelos coordenadores) e discentes dos cursos de Ciéncias Contabeis das
Universidades Publicas do Estado da Paraiba. Optou-se por esses sujeitos partindo-
se do pressuposto de que a ambientacao curricular, no ensino, na pesquisa e gestao
depende do entendimento desses sujeitos com relagao a questao ambiental;
contribuindo assim, para uma melhor visdo sobre a insercao desta questao nas

Universidades pesquisadas.
3.4 COLETAE TRATAMENTO DOS DADOS

Para o desenvolvimento desta pesquisa serao utilizadas algumas técnicas
para a coleta de dados. Quanto aos seus procedimentos de coleta, este trabalho
constitui-se de um estudo de campo realizado nas Universidades Publicas da
Paraiba, onde serdo realizadas entrevistas in loco com 0S coordenadores € corpo
docente dos cursos de Ciéncias Contabeis das referidas |IES, bem como feita a
aplicacao de um questionario aos discentes das |ES pesquisadas. O corpo docente
sera indicado pelos coordenadores dos CUrsos, onde os mesmos indicarao quais os
professores que tenham alguma relacao com a tematica ambiental. seja como
professor de alguma disciplina e/ou projetos que tragam a tematica.

Quanto ao roteiro de entrevista, 0 mesmo sera elaborado considerando a
necessidade de obtencao de dados que servira de suporte para a analise da
insercao da tematica ambiental nas Universidades Publicas do Estado da Paraiba &
constituido de questoes subjetivas, onde a entrevista realizada com 0S
coordenadores sera composta de 28 quesitos discursivos (Apéndice A). ja a
entrevista realizada com 0 COTpo docente sera composta de 18 quesitos discursivos

(Apéndice B). Tais instrumentos de coleta foram elaborados a partir do modelo da
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Dissertacao intitulada: “Educacao Ambiental em cursos de Administragdo do estado
do Rio Grande do Norte” (ENEAS, 2016, p. 113 — 116). Vale ressaltar que a
construgao deste instrumento de coleta de dados possui vinculagao com 0s objetivos
propostos, bem como 08 pressupostos te6ricos da presente pesquisa.

As entrevistas serdo gravadas com autorizagdo dos entrevistados, cujas
respostas obtidas serao transcritas e analisadas de forma sistematica no intuito de
atingir os objetivos da pesquisa bem como de reproduzir a fala dos entrevistados.
Sera realizada uma analise de contetdo onde os trechos das entrevistas transcritos
serdo codificados e apresentados em quadros e/ou tabelas.

Sera assegurado e garantido 0 sigilo da identidade dos entrevistados atraves
dos TCLE's que serao assinados pelos entrevistados. Como medida de
confidencialidade e privacidade, a entrevista sera presencial, individual e o
entrevistado podera escolher o local de realizacao, caso O local seja na sede das
Instituicdes pesquisadas a entrevista ocorrera de forma individual em uma sala
reservada com a presenca somente do pesquisador e do entrevistado.

Quanto ao questionario (Apéndice C) que sera aplicado aos discentes dos
cursos pesquisados, 0 mesmo ¢ composto de 13 questoes, discursivas e objetivas,
que envolvem, dentre outros, aspectos como, a divulgacdo, concepgao €
envolvimento dos discentes com as questoes ambientais. Tal instrumento de coleta
sera disponibilizado atraves do formularios eletrénico Google Forms e foi elaborado
a partir do modelo utilizado no projeto de pesquisa intitulado: “Educacdo ambiental
nos cursos de administragdo do nordeste brasileiro®, coordenado pela profa. Dra.
Lilian Caporlingua Giesta Cabral, em vigéncia desde 2010.

Apos a coleta de dados sera dado inicio a tabulacao € consequentemente a
analise dos dados. As informagoes coletadas serdo organizadas € representadas
por quadros e figuras, onde sera feita uma analise qualitativa no intuito de
proporcionar uma melhor visdo sobre a insercao da tematica ambiental nos cursos
estudados.

Sera realizada, ainda, uma pesquisa documental. onde serdo analisados 0s
documentos das Instituicdes de Ensino estudadas, como fonte de dados, neste
caso, a legislacao especifica a tematica e o Projeto Pedagogico do Curso. Para

tanto. sera utilizada como instrumento de pesquisa, um Check-List para a analise
dos PPCs dos Cursos (Apéndice D).
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Para essa pesquisa adotara com critérios:

a) Critérios de inclusao: Participardo desta pesquisa 0s coordenadores €
professores dos cursos de Ciéncias Contabeis das Instituicées de Ensino Superior
Publicas da Paraiba que deram seu consentimento expresso para participar da
pesquisa;

b) Critérios de exclusdo: Os professores que nao foram mencionados pelo
coordenador como tendo relagao com a tematica, pois, conforme exposto na
metodologia, participarao da pesquisa o0s professores indicados  pelos

coordenadores que trabalhem em tematica ambiental.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO S]EMl-ARIDO (UfERSA)
PRO-REITORIA DE PESQUISAE POS-GRADUAGAO
Programa de Pos-Graduagao em Ambiente, Tecnologia e Sociedade
(PPGATS)

Titulo da Pesquisa: Educacao Ambiental em cursos de Ciéncias
Contabeis da Paraiba

Roteiro para 0s Coordenadores

1 Quantos professores tem no curso?

2 Quantos alunos tem no curso?

3. O curso atuaem quais turnos?

4. Como voceé vé o papel dos futuros contadores em relacdo as questoes ambientais?

5. A questao ambiental é trabalhada de alguma forma no curso de Ci~encias Contabeis em que VOCcé
atua? Como?

6. Que tipo de formagao possuem os professores qué lecionam nas disciplinas voltadas a tematica
ambiental?

7. A instituicao estimula de alguma maneira a formagao dos professores nas areas ambientais?

8. Qual a importancia de contemplar a questao ambiental no Projeto Politico Pedagogico do Curso?
9. Vocé acha que as questoes ambientais estao bem contempladas no curso?

10. Vocé participou da elaboragao do ultimo PPP do curso?

11. Existe um tempo regular para revisao do PPP e das ementas das disciplinas? Caso sim, de
quanto em guanto tempo? Caso nao. ha previsao de revisao do PPP?

12. Voce teria alguma alteracao no PPP que desejasse inserir com relacdo as questoes ambientais?

13. Vocé tem conhecimento da legislagao brasileira de educagao ambiental? (Programa Nacional de
Educacao Ambiental, Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacao Ambiental).

14. Ha consideragédo dos aspectos legais de educacdo ambiental no PPP?

15. Vocé percebe desafios para a elaboracao e/ou implementagao das questoes ambientais na
estrutura curricular do curso que coordena?

16. Em sua opiniao, o curso de graduagao em Ciéncias Contabeis da sua instituicao possibilita uma
formacao interdisciplinar?

17. Existem metodologias diferentes do modelo tradicional que O curso privilegia (ex. aulas de
campo, estudos de caso, visitas técnicas, ensino com pesquisa e extensao, etc)?

18. Os professores. a coordenacao ou a Instituicado estimulam praticas sustentaveis no curso? Caso
sim. de que forma?

19. As disciplinas do curso contribuem para gque 0s formandos intervenham na melhoria/mudanca de
suas realidades, pensando na questao ambiental? De que forma?

20. O que vocé acha que a Instituicao poderia fazer para contribuir na formagao de cidadaos mais
responsaveis ambientalmente?

21. Os professores € discentes do curso desenvolvem pesquisa articulando questoes ambientais?
Que exemplos poderia citar?



22. Os professores € discentes do curso possuem projetos de extensao articulando questoes
ambientais?

23. Ha estimulos a produgéo de TCCs/monografias abordando questoes ambientais?
24. Atualmente, 0 numero de TCCs/monografias na area ambiental € significativo?

25 Para uma pesquisa direcionada aos professores do curso que trabalham mais diretamente com
as questoes ambientais, que professores vocé indicaria que fossem entrevistados? (Vocé seria um
deles?)

26. Qual a sua formacao académica (titulagao e area)?
27. Ha quanto tempo vocé coordena o curso?

28 Que disciplinas ministra no curso de Ciéncias Contabeis?
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARlDO (UEERSA) C)’\/

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO \ A\
Programa de Pos-Graduagdo em Ambiente, Tecnologia e Sociedade \f \ y
(PPGATS) A

Titulo da Pesquisa: Educacao Ambiental em cursos de Ciéncias
Contabeis da Paraiba

Roteiro para os Professores

1. Qual a sua formagao académica (titulagcao e area)?

2 Que disciplinas ministra no curso de Ciéncias Contabeis?

3. Sao disciplinas obrigatorias ou eletivas/optativas?

4. Como Vocé vé 0 meio ambiente? Qual a sua concepcgédo de meio ambiente?

5. Como vocé vé educagao ambiental? Qual sua concepgao de educacao ambiental?

6. A questao ambiental é trabalhada de alguma forma no curso de Ciéncias Contabeis em que vocé
atua?

7 \océ trabalha com as questoes ambientais nas suas disciplinas?

8. Caso nao, por qué?

9. Caso sim,

a) em quais disciplinas?

b) de qual forma trabalha com as questoes ambientais nas disciplinas?

c) A realidade local, o entorno da IES, a comunidade sao abordados em sua disciplina?
d) Quais os principais autores que voce utiliza para subsidiar essa insercao”?

10. Vocé estimula as praticas sustentaveis na sua disciplina? Caso sim, de qué forma?

11. As suas disciplinas contribuem para que 0sS formandos intervenham na melhoria/mudanca de
suas realidades, pensando na questao ambiental? De que forma?

12. Quais as principais dificuldades e beneficios encontrados na insercao da questao ambiental nas
disciplinas?

13. Vocé desenvolve pesquisa articulando questoes ambientais?
14. Vocé estimula ou orienta pesquisas que tratam de questoes ambientais?
15. Caso sim, vocé pode detalhar melhor essa inser¢ao na pesquisa?

16. Vocé participa de projetos de extensao articulando questoes ambientais? Atua em algum desses
projetos como coordenador?

17. Caso sim, vocé pode detalhar melhor essa insercao na extensao?

18. Vocé tem conhecimento da legislagao brasileira de educacao ambiental?(Programa Nacional de
Educacao Ambiental, Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacgao Ambiental)



APENDICE C sl

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
Programa de P6s-Graduagao em Ambiente, Tecnologia e Sociedade o=
(PPGATS)
Titulo da Pesquisa: Educacgao Ambiental em cursos de Ciéncias
Contabeis da Paraiba

Questionario para os alunos

Agradecemos por responder esse questionario sobre educagio ambiental no ensino superior. Trata-se de uma pesquisa de mestrado realizada pela
aluna do Programa de Pos-Graduagao em Ambiente. Tecnologia e Sociedade da UFERSA. sob a orientagdo da Profa. Dra. Lilian Caporlingua Giesta
Cabral (UFERSA). O objetivo geral desta pesquisa ¢ Analisar como a temdtica ambiental vem sendo trabalhada nos cursos. presenciais. de Ciéncias
Contabeis das Universidades Piblicas do Estado da Paraiba.

OBS: A solicitagdo do CPF/numero de matricula servird apenas para registro de realizacdo do questionario. Nenhum tipo de analise individualizada
serd feita. Os dados serdo analisados em conjunto, por institui¢ao.

| Ha a discussio das questdes ambientais nas disciplinas do curso? () Sim ( )Nao

(8]

. Se ha. quais os nomes das disciplinas?

3. A instituigdo faz divulgagdo de questdes ambientais na forma de cartazes? ( ) Sim () Nao

4 O curso ¢/ou a instituigdo promove debates acerca da questdo ambiental por meio de
1.1, incentivo a reciclagem dentro da instituicao? () Sim () Nao

4. incentivo a reciclagem em casa? (1) Sim () Nao

N

. O curso promove debates acerca da questdo ambiental por meio de

n

.1. palestras? ( ) Sim  ( ) Ndo
5.2 discussdes em sala? ( ) Sim () Ndo
33 trabalhos de campo sobre preservac¢ao do meio ambiente? () Sim ( ) Ndo

3.4, projetos de pesquisa nesta tematica? ( ) Sim () N@o

N

5.5 projetos de monografia sobre esta tematica? ( ) Sim () Nao
3.6. eventos que discutam as questdes socioambientais? ( ) Sim ( ) Nao

3.7. outros incentivos para preservagao ambiental? ( ) Sim () N@o

6. A sua visdo sobre meio ambiente esta mais alinhada a ideia de: (marcar apenas L MA alternativa)

meio ambiente como natureza (para apreciar. para meio ambiente como lugar em que se Vive (a natureza com 0s seus
respeitar, para preservar) componentes sociais. historicos e tecnologicos)

meio ambiente como recurso (para gerir. para meio ambiente como biosfera (tendo a Terra como um espaco para se
repartir) viver junto com outros seres ¢ a longo prazo)

meio ambiente como problema (para prey enir. meio ambiente como projeto comunitario (a natureza com foco na
para resolver) andlise critica. na participagdo politica da comunidade)

meio ambiente como sistema (com base no
pensamento sistémico: relagdes do meio com ©

eco-socio-sistema)

meio ambiente como territorio (em que a relacdo de identidade com 0
meio ambiente é particularmente importante)

meio ambiente como paisagem (levando em consideragio sua evolugdo historica e seus componentes simbolicos)

Font Sant-ad

nte adaptado de Sauve. 2003

<

7. Vocé leu o projeto pedagogico do curso (PPC ou projeto politico pedagogico PPP)? () Sim ( ) Nido

8. Se respondeu “SIM™ na questao anterior: ha no PPC/PPP discussdo sobre as questoes ambientais? ( ) Sim () N@o



mento do curso com as uestoes ambientais ?

9. Como voceé V€ 0 envolvi

De 46 a 50 anos () @
51 anos ou mais

10. Idade:

( ) De 16 a 20 anos
( )De 21 a25 anos
( ) De 26 a 30 anos

( )De 31 a35 anos
( ) De 36 a 40 anos
( ) De 41 a45 anos
% f :'\
W
W/

()9° periodéj -

11. Periodo:
( ) 10° periodo

( ) 1° periodo
() 2° periodo

() 7° periodo

() 5° periodo
() 8° periodo

( ) 3° periodo
() 6° periodo

() 4° periodo

12. CPE:
13. Numero de matricula:
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO S}':'MI-ARIDO (UFERSA)
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO
Programa de Pos-Graduagao em Ambiente, Tecnologia e Sociedade
(PPGATS)

Titulo da Pesquisa: Educagao Ambiental em cursos de Ciéncias
Contabeis da Paraiba

Check-List dos PPCs dos Cursos

Instituicao:

Ano do desenvolvimento do PPC:

Pontos a serem analisados nos textos

As questoes ambientais sao trabalhadas nos cursos de Ciéncias
Contabeis?

A instituicao se propoe a trabalhar as questoes socioambientais? |

A Educacao Ambiental € abordada em uma disciplina especifica? |

A  tematica ambiental € abordada em disciplinas |
optativas/e|etivas?

A tematica ambiental € trabalhada em disciplinas especificas? w

Caso sim, em quantas disciplinas obrigatérias e em quantas\
optativas:

E possivel gerar integragao entre oS conteudos dos curriculos €
as questoes ambientais?

Ha previsao no PPC acerca das questoes ambientais na
extensao?

Ha previsao no PPC acerca das questoes ambientais na
pesquisa?

O meio ambiente é tratado como um conteudo interdisciplinar?

O perfil do profissional formado atende a ideia de que O individuo
& um dos atores do meio ambiente?

Em algum momento ¢ citada a Lei 9.795/19997?

Em algum momento sao citadas as Diretrizes Curriculares
l Nacionais de Educacgao Ambiental?

"Nome da(s) disciplina(s) que tratam as questoes ambientais:

| Outros comentarios importantes:

e e s e



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM AMBIENTE, TECNOLOGIA E
SOCIEDADE

Av. Francisco Mota, 572 — Caixa Postal 137 — Bairro Presidente Costa ¢ Silva — Mossoro = RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)91 15-0445

PEDIDO DE PRORROGACAO DE PRAZO DE DEFESA DE DISSERTACAO

Ao Conselho Pos-Graduagao

Eu. Karla Eloisse Alencar de Oliveira. aluna regularmente matriculada
(vinculo este cessado antes do prazo regimental para recorrer a este Conselho sobre o
pedido a ser apresentado a seguir) no PPGATS. com nimero de matricula 2017100426 ¢
orientada pela Profa. Dra. Lilian Caporlingua Giesta Cabral, em conformidade ao
disposto no art. 12 do regulamento do programa. “[...] Das decisdes do Colegiado do
Programa cabera recurso em primeira instancia ao Conselho de Pos-Graduagdo. no prazo
de dez dias. a contar da ciéncia do interessado”. venho solicitar a revisao da decisao do
Colegiado do programa ATS sobre o pedido de prorrogacio do prazo para defesa

da dissertacio de Mestrado.

A seguir. apresento as justificativas que foram encaminhadas ao colegiado do
curso de Pds-Graduagao em Ambiente. Tecnologiae Sociedade. o que ainda anexo a este

requerimento:

“Venho por meio deste apresentar 03 motivos pelos quais houve atraso na
integralizagdo dos créditos do mestrado bem como no desenvolvimento do trabalho de

dissertagao.
Justificativa para atraso no cumprimento dos créditos:

. Com relagdo ando integralizagdo dos créditos. cursei disciplinas em outros
programas. levando em consideragdo a aproximagao com 0 trabalho de dissertagdo. No
entanto. a demora para a consolidagdo das turmas nos outros programas impediu que 0s
aproveitamentos fossem protocolados em tempo habil. Vale relatar que. em 201 8.2. me

matriculei em disciplinas com receio de ndo ter os documentos antes da defesa. porém
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tive outras dificuldades de organizagdo de tempo que impediram a finalizagao dessas

disciplinas.

Justificativa para atraso na realizacio da pesquisa

. Quanto a pesquisa, no inicio do curso eu atuava como professora substituta
na Paraiba e. por essa razao. escolhi aquele Estado como local de realizagdo do estudo.
No entanto. por razoes burocraticas, ndo tive meu contrato renovado. Como nao fui
contemplada com bolsa. nao pude me dedicar exclusivamente ao curso de mestrado.
precisando me candidatar a vaga de emprego para obtengdo de recursos financeiros ¢ a
oportunidade que surgiu foi no interior do Rio Grande do Norte. em Caico. Com este
novo contrato como professora substituta. agora na UFRN. precisei me instalar em
Municipio e Estado diferente do que estava antes ¢ com a atribuicdo de disciplinas nos
cinco dias da semana. tive dificuldades tanto financeiras quanto de tempo para me
deslocar até os cinco Campi da Paraiba para a realizagao de entrevistas com
coordenadores e professores. E importante destacar que. ¢m periodos de recesso sdo
atribuidas disciplinas (turmas) de férias aos professores substitutos da UFRN. Assim.
mesmo que eu conseguisse agendar entrey istas para esse periodo. o que seria dificil ja
que a maioria das IES compartilham os mesmos periodos de recesso. nio teria condigdes
para realizar 0s deslocamentos em razdo das aulas diarias em Caicd/RN.

. Além dos pontos ja informados. tive dificuldade de contato ¢ retorno de
alguns sujeitos de pesquisa. Contatos por telefone e e-mail se mostraram ineficazes para
firmar o compromisso ¢ agendamento de entrevistas. Dessa forma. o campo sinalizou que
sera necessario o meu deslocamento 3s TES num primeiro momento pard realizar 0s
agendamentos €. consequentes NOVOs deslocamentos a medida que 0s sujeitos de pesquisa
possam. Essa dificuldade inviabiliza. por exemplo. 0 uso desde ja de tecnologias de tele
ou video conferéncia. uma vez que pelo menos 0 primeiro contato precisara ser realizado
pessoalmente. Gostaria de destacar que todo o aporte tedrico da dissertagdo esta pronto.

juntamente com 0s instrumentos de coleta de dados da pesquisa.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PROGRAMA DE P(')S-GRADUACAO EM AMBIENTE, TECNOLOGIA E
SOCIEDADE

Av, Francisco Mota, 572 — Caixa Postal 137 - Bairro Presidente Costa ¢ Silva — Mossoro — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)9115-0445

Diante dos motivos apresentados, surgiram novos desafios que demandam mais
tempo para integralizagdo de créditos bem como para o desenvolvimento da pesquisa.
impossibilitando. assim. a conclusdo do curso dentro do cronograma original. Dessa

forma. proponho as seguintes a¢des para 0s dois problemas encontrados.

Quanto & integralizagdo dos créditos. de acordo com 0 que estd estabelecido no
regulamento, € apos o aproveitamento dos créditos que fora solicitado. restardo apenas a
integralizagao de 03 créditos. que. inclusive ja foram cumpridos e estou esperando apenas
uma declaragdo para certificagdo de tais créditos. Os créditos foram realizados no
programa de Pos-Graduagao em Desenvolvimento Regional (PPGDR) da UEPB. Campus
de Campina Grande. Porém. como forma de precau¢io, ja realizei matricula em uma
disciplina no PPGATS. para o periodo de 2019.1. para conclusdo ¢ integralizagao dos

créditos faltantes.

Quanto ao wrabalho de dissertagdo. em acordo com a professora orientadora.
estamos vendo a possibilidade de alterar o local de pesquisa para o Rio Grande do Norte.

de forma a facilitar o deslocamento para contato € a realizacdo das entrevistas.

Para ambos os problemas (finalizagdo dos créditos e da dissertagdo). tenho
ciéncia de que preciso dedicar mais tempo do que venho fazendo. Ja solicitei alteragdo do
horario das aulas a serem ministradas por mim de forma que eu possa ter algum(s) dia(s)
disponivel(is) exclusivos para o mestrado. Me comprometo em dedicar mais tempo ao

mestrado. mesmo que 1SS0 possa implicar em €u decidir por ndo renovar meu contrato de

trabalho quando terminar a vigéncia deste.”

Além dos motivos financeiros ¢ de limitagoes geograficas e tendo em vista a nao
aceitagdo por parte do Colegiado do pedido de prorrogagao. acredito ser necessario expor

o0s motivos pessoais que contribuiram para o surgimento dos motivos ja expostos.

Sou aluna daturma 2017.1¢ durante os primeiros 12 meses de curso cumpri com
as atividades estabelecidas pelo regimento do curso. tais como seminario integrador.

integralizagdo de algumas disciplinas. exame de proficiénciae qualificagdo do projeto de
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dissertagdo. Porém, no segundo ano do mestrado tive alguns problemas pessoas que
acabaram por atrasar o andamento do curso. sobre 0s quais fago um breve relato. Em
dezembro de 2017 recebemos 0 diagnostico de que minha irma era portadora de esclerose
multipla, onde tive que acompanhar no tratamento inicial. inclusive no diagnostico. Em
seguida, mais precisamente uma semana apos tal diagnostico. meu pai veio a 6bito (por
infarto): ndo precisa relatar neste requerimento a instabilidade emocional que isso nos
causa. Ainda em dezembro. dia 31. sou desligada do meu trabalho. Esses treés
acontecimentos me causaram um abalo emocional muito forte. onde tive que buscar
acompanhamento profissional e assim comecar a realizar sessdes de terapia, onde fui
diagnostica com estresse excessivo, ansiedade e sintomas de depressao. Acompanhada as

sessdes. tive que fazer uso de medicamentos também.

Os fatos acima citados foram mais detalhados em um e-mail encaminhado a
coordenagdo da Pés-Graduagdo. o e-mail do professor Dr. Jean Berg Alves da Silva. o

qual pe¢o que anexe a este documento caso seja pertinente.

Apds exposigdo das justificativas acima descritas e com base no prazo habil de
10 dias apds ciéncia do interessado. venho solicitar a revisdo do parecer do Colegiado
sobre a ndo concessdo da prorrogagdo do prazo para defesa da dissertagdo. Vale destacar
que essa ciéncia foi feita por e-mail. pela coordenacdo do curso. onde 0s motivos ndo
foram esclarecidos: apenas consta O DEFERIMENTO com relacao a integralizacao
dos créditos (um dos pedidos feitos) e INDEFERIMENTO em relaciao ao pedido de
prorrogacio do prazo para defesa da dissertacdo. Em uma ligagdo feita ao professor
Dr. Francisco Marlon Carneiro Feijo. coordenador do curso. ele me informou que 0
motivo seria que “o colegiado entendeu que eu nao concluiria a pesquisa em tempo
habil”". mesmo a orientadora estando ciente dos fatos e dado seu parecer ¢ ciéncia. Para
tanto anexo justificativa. apresentada ao colegiado. da professora orientadora Lilian
Giesta sobre a ciéncia e consentimento em relagdo ao prazo. assim como sua justificativa
para tal. Anexo ainda a este pedido o parecer. também da professora Lilian. sobre ter

tempo habil para conclusdo do trabalho de dissertagao.
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Acho pertinente destacar que mesmo tendo esse prazo de 10 dias para recorrer
a0 Conselho apos decisio do Colegiado - 0 que aconteceria dia 23. tendo em vista que a
reunido do colegiado ocorreu dia 13 — fui desligada do programa antes de completado
esse prazo. Ao certo nao sei o dia que ocorreu 0 desligamento. porém quando fui acessar

o SIGAA no dia 15 de fevereiro, ja nao estava mais com matricula ativa.

Por fim, gostaria de reforgar, mesmo documentado em anexo, que todo o aporte
tedrico da dissertagdo esta pronto. assim como os instrumentos de coleta da pesquisa. E
que todos os ajustes com relacdo as folgas do trabalho para a realiza¢ao da pesquisa foram
realizados. Apresento. junto a este documento. 0 cronograma que reflete um plano de
atividades que serao realizadas até a conclusdo da pesquisa. Apresentarei bimestralmente
um relatorio ao Colegiado indicando os progressos. Anexo também copia do material
produzido até o momento. assim como 0s pareceres. 0s documentos com as ciéncia da
professora orientadora ¢ todos os documentos que foram submetidos para analise do

colegiado. tais como requerimento. justificativas € material produzido.

Nesses termos. sendo consciente das responsabilidades aplicadas por esse
Conselho nas suas atividades. solicito o deferimento. passando a previsdo para a defesa

da dissertacdo para julho de 20109.

Mossoro. 21 de Fev ereiro de 2019.
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Plano de Atividades
Atividades em 2019
X

Conclusdo dos créditos a serem integralizados das
disciplinas/ou prazo final para aproveitamento de disciplina
realizada em outro programa

Contato com os Coordenadores e Corpo Docente das IES
Revisio e aperfeicoamento da redacao do referencial
teorico e capitulo de método

E
Aplicagdo do instrumento de pesquisa -
Levantamento e analise dos dados -

Redagdo dos capitulos de resultados, discussao €

consideracdes finais
-
Apresentagdo de relatorio Parcial com comprimento de '
atividade -

Publicacio de artigos/ Resumos -
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Mossord, 19 de fevereiro de 2019.

PARECER DA ORIENTADORA

Ao Conselho de Pos-Graduagdo,

Fu, Lilian Caporlingua Giesta Cabral, professora do Programa de Pos-
Graduagiio em Ambiente, Tecnologia e Sociedade ¢ orientadora da mestranda Karla Eloisse
Alencar de Oliveira, apresento o parecer dcercd da solicitagdio de prorrogagdo do prazo de
curso da discente.

Nzo considero pertinente reelaborar aqui os problemas gerados para a ndo
conclusio da mestranda até 0 momento. Esses sdo fatos e contra eles ndo ha argumentos. Meu
parecer gira em tormo de dois aspectos: possibilidades de pesquisa no periodo de 6 (seis)
meses e o aspecto regimental.

Me gerou estranhamento a ndo aprovagdo da prorroga do do prazo da
mestranda. O documento que subsidiou seu pedido — que outorguei assinando como ciente —
pareceu elucidativo de como a mestranda conseguiria atingir © cumprimento de creditos ¢
finalizar sua pesquisa, parte dos quais mencionarei aqui.

Todo o processo de claboragdo de instrumentos de coletas de dados ja foi
terminado. assim como © embasamento teorico ja feito parece suficiente para fazer a leitura
dos dados. no confronto teo6 ico-empirico. Como (rata-se de um estudo qualitativo. a
mestranda depende da disponibilidade dos sujeitos pesquisados. contudo seu cronograma ja
considera. com certa tolerancia. a realizacio de todas as entrevistas. Transcrigdo de entrevistas
¢ um processo  que pode iniciar concomitantemente  com  a coleta de dados.
Metodologicamente. € possivel a realizagdo da pesquisa e a defesa com a prorrogacdo dos 6
(seis} meses. como pode ser obsen ado no cronograma. Vale salientar qu¢ o cronogramd
apresentado ao Colegiado do Programa quando da solicitagdo apenas conta com 5 (cinco)
meses de aditamento. ja que fevereiro nao conta como tempo de prorrogagdo. No entanto. a
solicitagdo de 6 (seis) meses s€ justifica ndo s6 pelo tempo entre depdsito ¢ defesa. quanto ©

tempo ndo produtivo em razio do tramite de reincorporagdo da matricula da mestranda. A
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Em relagdo aos créditos, uma vez reintcgrada a matricula. a mestranda
tera condicdes de se matricular em disciplinas semestrais ou em formato condensado que
podem ser concluidas antes de agosto.

Ja pontuando os aspeclos regimentais. ndo mec parece razoavel a néo
concessio da prorrogagdo. nem lampouco o desligamento da discente antes do prazo
regimental. E importante informar que a mestranda ja estava desligada em 19 de fevereiro de
2019 (desconheco a data oficial do desligamento). Tal ato ja representa supressao de dircitos.
uma vez que néo havia passado o prazo regimental para protocolar recurso a este Conselho.
como previsto no artigo 12 do Regulamento do PPGATS que determina “[...| Das decisdes do
Colegiado do Programa caberd recurso em primeira instancia ao Conselho de Pos-Graduagdo.
no prazo de dez dias, a contar da ciéncia do interessado”. o que ocorreu no dia 13 de fevereiro
de 2019.

O que o Regulamento fala sobre desligamento? A subse¢io VIIT da Segdo
Il do Regulamento do PPGATS versa sobre Desligamento ¢ Abandono. O artigo 69
determina que:

Sera desligade do Curso ou Programa de Pos-Graduago o discente que:

I- for reprovado em 3 (1rés) disciplinas diferentes ou for reprovado duas vezes ¢m
uma mesma disciplina:

1I- nao for aprovado nos exames de proficiéncia em lingua estrangeira. I sa
projeto de dissertagdo. ¢ na defesa da dissertagdo dentro dos prazos estabelecidos por
este Regulamento:

I1l- ndo houver integralizado o numero minimo de créditos exigidos no prazo

maximo estabelecido por este Regulamentol
IV- por duas vezes for reprov ado em uma mesma atividade académica.

Analisando o historico de Karla. pode-se observar que ela ndo poderia set
desligada pelos pontos I nem V. Sobre o ponto 1l. a mestranda cumpriu proficiéncia no prazo
(primeira semana do terceiro semestre letivo conforme § 3° do art. 53) e defendeu o projeto de

dissertacdo no prazo (12 meses conforme § 1° do art. 36). Contudo. © Regulamento do

PPGATS ¢ OMISSO em relagao aos prazos de defesa de dissertagdo. O Regulamento ¢
igualmente OMISSO em relacdio a prazos de integralizacdo de créditos (item 111 das possiveis
razdes de desligamento).

Com tal omissdo ao tratar dos assuntos Dissertacao (Sub-Secio VII da

Segdo 1II) e Estrutura Curricular (Sub-Sec@o 1 da Secdo I1). torna-se objeto de analise ©

/1

capitulo V — Dos Prazos. que determina. em seu art. 74 “Os prazos minimos ¢ maximos para
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conclusio do Mestrado sfio respectivamente, 12 (doze) meses ¢ 30 (trinta) meses, ja
computada a possivel prorrogagio de 06 (scis) meses no prazo maximo™. Embora ndo escrito
explicitamente, ¢ razoavel subentender que 24 meses sd0 0s prazos para defesa de dissertagdo
¢ conclusdo de créditos. Imaginar-se-ia. entdo, que fossem elencadas as possibilidades para
solicitaciio de prorrogagdo, que servissem de critério objetivo para o julgamento por parte do
Colegiado, 0 que ndo acontece. Na inexisténcia de tais parametros, fica arbitraria a decisdo do
Colegiado sobre a prorrogagdo ou ndo prorrogagio de prazos.

O que nos leva de volta ao caso da mestranda. O 24° més de seu curso
ainda néo foi concluido, de forma que ¢ precipitado desligar a mestranda sem que esse prazo
tenha findado. SO depois disso € possivel a percepgdo ou nio dos paragrafos 11 ¢ 11 sobre
desligamento. Além disso. se a decisio do Colegiado tivesse sido pela prorrogagdo, seu prazo
nio terminaria em fevereiro e sim em agosto, havendo ainda mais tempo habil para a
finaliza¢do do que deve.

Para finalizar, sem o conhecimento de razdes objetivas que teriam
motivado a ndio concessdo da prorrogagao. reitero a solicitagdo da mestranda de prorrogagdo

de 6 (sei1s) mese

w

de curso. em atendimento do Art. 74 do Regulamento do PPGATS. Nesses

termos. pego deferimento.

Atenciosamente.
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Comunicamos que a interposicao de recurso ao Conselho de pos-graduagao da UFERSA, a qual foi
colocada em votacao no dia 21/02, como o 5° ponto de pauta, e que trata de pedido de prorrogagao
de prazo de defesa de dissertacao da discente Karla Eloisse Alencar de Oliveira, foi negada.

A ata da reunido esta em fase de confecgéo e passara por deliberacao na préxima reunido do
Conselho.

Prezada, Eloisse Karla

Atenciosamente,

Pré-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduagao - PROPPG
Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Tel: (84)3317-8295/ (84) 3317-8296
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14/05/2019 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 181/2019 - PROPPG (11.01.03)
(1dentificador: 201969879)

N° do Protocolo: 23091.005974/2019-12
Mossor6-RN, 14 de Maio de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Solicita pauta na reunido do CONSEPE_discente Karla Eloisse Alencar de Oliveira

Prezados,

Solicitamos que seja colocado em pauta, na proxima reunido do CONSEPE, a solicitagao de
prorrogagao de defesa da discente Karla Eloisse Alencar de Oliveira que esta presente no
processo n° 23091.004606/2019-88.

Atepciosamente,
Adm. Erica dos Santos

(Autent/cado em 14/05/2019 14:37)
JEAN BERG ALVES DA SILVA
PRO-REITOR
Matricula: 2359110

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edubr/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=207844&sr=true
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6° PONTO

Apreciacao e deliberagédo sobre minuta de resolugcédo que dispde sobre regulamentagcao

de Estagio Supervisionado no ambito da UFERSA




ANEXO |

Parecer sobre proposta de Ato Normativo do CONSEPE

Relator Manoel Quirino da Silva Junior

Documento MINUTA de RESOLUCAO CONSEPE que dispbe sobre
regulamentacéo de Estagio Supervisionado no &mbito da UFERSA

1. Relatdrio

A Minuta de Resolucdo, em andlise, dispde sobre regulamentacdo de Estagio
Supervisionado no ambito da UFERSA. Uma necessidade de nossa instituicdo devido a
existéncia e obrigatoriedade desse componente em quase todos 0s cursos.

A Minuta apresenta conformidade a resolucdo vigente, em destaque a Leis 11.788, de 25
de setembro de 2008. A Minuta esta bem embasada com terminologia adequada havendo
necessidade de algumas altera¢6es simples e adequacdes as especificidades da UFERSA.
As emendas de alteragdes propostas estdo inseridas no proprio texto para uma melhor
visualizacdo.

2. Voto

Aprovar texto da norma sem alteragdes

X | Aprovar texto da norma com alteragdes

Né&o aprovar texto da norma

3. Emendas

As emendas estdo inseridas no proprio texto da minuta com mesma fonte, na cor
vermelha e em negrito.

Mossoro, 22 de marc¢o de 2019.

- . ~
— Hasef Buiinc o S fiuior

Manoel Quirino da Silva Junior
Conselheiro do CONSEPE
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MINISTERIO DA EDUCACAO E CULTURA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PROPOSTAS DO RELATOR MANOEL QUIRINO EM VERMELHO.

MINUTA DE RESOLUCAO CONSEPE N° 0XX/2018, de XX de XXXXX de 2018

Dispde sobre regulamentagdo de Estagio
Supervisionado no &mbito da UFERSA.

O Presidente do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio — CONSEPE da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de
suas atribuicdes legais e com base na deliberacdo deste 6rgdo colegiado em sua X*
reunido ordinaria de 2018, em sessdo realizada no dia XX de XXXX.

CONSIDERANDO a Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, da
Subchefia de Assuntos Juridicos, da Casa Civil;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizagdo da regulamentac@o sobre o
Estagio Supervisionado

Luciana - CCBS: CONSIDERANDO a Orienta¢do Normativa N° 7, de 30 de outubro
de 2008 que estabelece as orientagdes sobre a aceitacdo de estagiarios no ambito da
Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

RESOLVE

Capitulo I
Do Objeto
SUPRIMIR Capitulo I
SUPRIMIR Do Objeto
PROGRAD concorda com relator.

Art. 1° Esta Resolu¢do dispde sobre a regulamentacdo de Estagio
Supervisionado no 4mbito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Art. 1° Dispor sobre regulamentacdo de Estagio Supervisionado no
Ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA DANIEL -
CMC/ PROGRAD concordam com relator
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Capitulo 1T
Capitulo I
Do Estagio

Art. 2° Estagio ¢ uma componente Curricular, definido como o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo do educando para o trabalho profissional, mediante observagao,
participacdo, investigacao e intervencao.

Art. 2° Estagio ¢ um componente Curricular, definido como o ato
educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa
a preparacdo do discente para o trabalho profissional, mediante observacio,
participacio, investigacao e intervencao. DANIEL - CMC concorda com relator

PROGRAD: Art. 2° Estagio ¢ definido como o ato educativo escolar supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a preparagdo do educando para o
trabalho profissional, mediante observacao, participacao, investigacdo e intervengao.

Capitulo 111
Capitulo II

Das Modalidades de Estagio

Art. 3° O Estagio pode ser realizado em duas modalidades:

I - Estagio Curricular Obrigatério, definido como tal no projeto pedagogico
do curso, constituindo-se componente Curricular indispensavel para integralizacdo
Curricular. PROGRAD manter original.

I - Estagio Curricular Obrigatorio, definido como tal no projeto
pedagégico do curso, é definido como componente Curricular indispensavel para
integralizacio Curricular.

Quirino — CE: I - Estagio Curricular Obrigatério ¢ definido no projeto
pedagogico do curso como componente Curricular indispensavel para integralizacdo
Curricular.

DANIEL - CMC I - Estagio Curricular Obrigatorio, definido como tal no
projeto pedagdgico do curso, ¢ um componente indispensavel para integralizagdo
curricular.

Luciana - CCBS 1 - Estagio Supervisionado Obrigatdrio, definido como tal
no projeto pedagogico do curso, ¢ definido como componente Curricular indispensavel
para integralizagdo Curricular.
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IT - Estagio Curricular Nao Obrigatdrio, previsto no projeto pedagogico do
curso no ambito dos componentes Curriculares que integralizam a carga horaria optativa
ou complementar.

II - Estagio Curricular Nao Obrigatério é aquele desenvolvido como
atividade opcional, deve ser previsto no projeto pedagogico do curso no ambito dos
componentes Curriculares que integralizam a carga horaria optativa ou
complementar. PROGRAD concorda com relator
Luciana - CCBS II - Estagio Supervisionado Nao Obrigatdrio € aquele desenvolvido
como atividade opcional, deve ser previsto no projeto pedagdgico do curso no ambito
dos componentes Curriculares que integralizam a carga horaria optativa ou
complementar.

Quirino — CE: 11 - Estagio Curricular Ndo Obrigatério é aquele
desenvolvido como atividade opcional. Deve ser remunerado e previsto no projeto
pedagdgico do curso no ambito dos componentes Curriculares que integralizam a carga
horaria optativa ou complementar.

DANIEL - CMC II- Estagio Curricular Nao Obrigatorio, definido como atividade
opcional, previsto no projeto pedagdégico do curso no ambito das atividades curriculares
que integralizam a carga horaria optativa ou complementar.

Paragrafo unico. As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo
cientifica na educagdo superior, desenvolvidas pelo/a discente, somente poderdo ser
equiparadas ao Estagio em caso de previsdo no projeto pedagogico do curso.

Capitulo IV
Capitulo 11
Da Realizacao do Estagio

Art. 4° O Estagio pode ser realizado na propria UFERSA ou na comunidade
em geral; junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado ou profissionais liberais
de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos conselhos de
fiscalizacdo profissional, sob a responsabilidade e coordenacdo da UFERSA.

DANIEL - CMC Art. 4° O Estagio pode ser realizado na propria UFERSA ou na
comunidade em geral; junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado ou
profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo do exercicio profissional, sob a responsabilidade e
coordena¢do da UFERSA.
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Art. 5° Para realiza¢do do Estagio, o/a discente devera ter vinculo ativo ou
formando com a UFERSA.

Art. 5° Para realizacdo do Estagio, o/a discente devera ter vinculo
institucional, com matricula ativa, na UFERSA. . DANIEL - CMC/PROGRAD
concordam com relator

DANIEL - CMC: Propostas de criar § para alocar no artigo 4° ou 5°.

$ 1° O Estagio Curricular Obrigatorio deverd ser efetuado no local da sede do Curso.
Apenas quando a sede de funcionamento do Curso ndo comportar a demanda para
realizagdo do estagio e o/a professor/a orientador estiver de pleno acordo, este podera
ocorrer em outros municipios circunvizinhos.

§ 2? Quando o estdagio for realizado em municipios circunvizinhos, a UFERSA se
responsabilizard pelo deslocamento do Professor/a Orientador/a de Estagio para o
acompanhamento das atividades in loco.

§ 3? Cada professor/a orientador pode orientar no mdximo 5 (cinco) estagidrios por
semestre, e a distribui¢do dos discentes entre os professores orientadores deverd ser
equitativa.

Art. 6° A formalizacdo do Estagio junto a concedente se da mediante Termo
de Compromisso de Estagio (TCE), celebrado entre o/a discente, a parte concedente e a
UFERSA.

§ 1° O Estagio s6 podera iniciar apds a assinatura do TCE e apresentagdo do
plano de atividades. PROGRAD manter original

§ 1° O Estagio s6 podera iniciar apdés a assinatura do TCE e
apresentacdo do plano de atividades compativeis como esperado para o referido
curso. . DANIEL - CMC concorda com relator

Quirino — CE: § 1° O Estagio s6 podera iniciar apds a assinatura do TCE
e apresentagdo do plano de atividades compativeis para o referido curso.

§ 2° Enquanto perdurar a espera para o inicio das atividades do Estagio, o
TCE podera ser cancelado, junto a coordenacao do curso.
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§ 2° Enquanto perdurar a espera para o inicio das atividades do
Estagio, o TCE podera ser cancelado, junto a PROGRAD. . DANIEL - CMC/
PROGRAD concordam com relator

§ 3° Apos comecadas as atividades do Estagio, o TCE podera ser rescindido.

Luciana CCBS: § 3° Apds comegadas as atividades do Estagio, o TCE podera ser
rescindido, junto a PROGRAD.

§ 4° Caracteriza-se abandono de Estagio a cessdo das atividades previstas no
TCE sem o devido Termo de Rescisdo de Estagio.

Art. 7° Os Estagios, para a sua regularidade, envolvem: (PROGRAD manter original)

Art. 7° Sao critérios indispensaveis na realizacdo do Estagio, a existéncia de:
DANIEL - CMC concorda com relator

Quirino — CE: Art. 7° Sdo Elementos indispensaveis para realizacdo do Estagio, a
existéncia de:

Luciana CCBS Art. 7° Sao critérios indispensaveis para a realizacdo do Estagio, a
existéncia de:

I - Estagiario;

IT - Professor Orientador de Estagio;

DANIEL - CMC II - Professor Tutor de Estagio (neste caso, alterar o termo
orientador por tutor quando necessario);

III - Supervisor de campo;

PROGRAD III - Supervisor de estagio

IV - Termo de Compromisso;

IV. TCE

Luciana CCBS/PROGRAD IV - Termo de Compromisso de Estagio - TCE;

V - Plano de Atividades.
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§ 1° O/A estagiario/a sera o/a discente, o qual devera realizar atividade
laborativa em uma Concedente de Estagio, como forma de pratica e aprimoramento
profissional. DANIEL - CMC/PROGRAD defendem proposta original.

§ 1° O/A estagiario/a sera o/a discente, com matricula e frequéncia
regular na UFERSA, o qual devera realizar atividade na Concedente de Estagio,
como forma de pratica e aprimoramento profissional.

Quirino — CE: § 1° O/A estagiario/a sera o/a discente que realizara
atividade laborativa em uma Concedente de Estdgio como forma de pratica e
aprimoramento profissional.

Luciana CCBS: § 1° O/A estagiario/a sera o/a discente, com matricula ativa na
UFERSA, que devera realizar atividade na Concedente de Estagio, como forma de
pratica e aprimoramento profissional.

§ 2 ° O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da area correlata
ao Estagio, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do plano de atividades e
avaliacdo das atividades do/a discente. DANIEL - CMC/PROGRAD propéem
suprimir § 2 °
Quirino — CE:§ 2° O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da
area correlata ao Estagio, conforme definido no Projeto Pedagoégico do curso,
responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do plano de atividades e avaliagdo das
atividades realizadas do/a discente.

Luciana CCBS § 2° O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da area
correlata ao Estagio, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do plano de
atividades e avaliacdo das atividades realizadas pelo/a discente.

§ 3 ° O/A orientador/a serd um professor/a da UFERSA, da area correlata ao
Estagio, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do plano de atividades e
avaliagdo das atividades do/a discente. Luciana: Suprimir Paragrafo

§ 3° O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da area
correlata ao Estagio, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizacdo do plano de
atividades e avaliacio das atividades realizadas pelo/a discente. PROGRAD
concorda com Relator

DANIEL - CMC § 3 ° O/A orientador/a sera um professor/a da UFERSA, da area
correlata ao Estagio, responsavel pela orientacdo e acompanhamento do plano de
atividades e avaliacdo das atividades do/a discente.

§ 4° O supervisor de campo é um profissional lotado na unidade de
realizacdo do Estagio, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, responsavel neste local pelo
acompanhamento do discente durante o desenvolvimento dessa atividade.
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§ 4° O supervisor de campo é um profissional lotado na unidade
concedente do Estagio, com formacdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, responsavel pelo
acompanhamento do discente durante o desenvolvimento dessa atividade.
DANIEL - CMC concorda com relator / PROGRAD concorda com Relator e,
solicita a alteracao do termo “supervisor de campo” por “supervisor de estagio”.

Quirino — CE: § 4° O supervisor de campo ¢ um funcionario lotado na
unidade concedente do Estdgio, com formagdo ou experiéncia profissional na area de
conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, responsavel pelo acompanhamento do
discente durante o desenvolvimento dessa atividade.

§ 5° O Termo de Compromisso ¢ um acordo entre o discente, a concedente
do Estagio e a instituicdo de ensino, com clausulas que norteardo o Estagio, ndo
podendo ser emitido com datas retroativas.

§ 5° O TCE é um acordo entre o discente, a concedente do Estagio e a
UFERSA, com cldusulas que nortearao o Estagio, ndo podendo ser emitido com
datas retroativas. DANIEL - CMC/PROGRAD concordam com relator

§ 6° O plano de atividades do Estagio devera ser incorporado ao Termo de
Compromisso, no qual sera elaborado em acordo com o Discente, Professor Orientador
e Supervisor do Estagio. (Luciana — CCBS/PROGRAD defendem proposta
original)

§6° O plano de atividades do Estagio devera ser incorporado ao TCE, no
qual sera elaborado em acordo com o Discente, Professor Orientador e
representante legal da Concedente do Estagio.

DANIEL - CMC §6° O plano de atividades do Estagio devera ser incorporado ao TCE
e elaborado em acordo com o discente, professor orientador e, quando couber, o
supervisor do estagio.

Art. 8° O Colegiado de Curso deve definir a relagdo quantitativa entre
numeros de estudantes por orientador compativel com as caracteristicas do curso e
disponibilidade do docente. Relator: SUPRIMIR Art. 8°. DANIEL - CMC defende
proposta original.’ PROGRAD delibera a manutencio do texto original, mas
solicita alteracdo do termo “deve” para o termo “pode”.

Secao I
Do Estagio Curricular Obrigatorio
DANIEL - CMC concorda com relator
Luciana - CCBS Do Estagio Supervisionado Obrigatério
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Art. 9° A realizacdo do Estidgio Curricular Obrigatorio deve obedecer, as
seguintes determinagdes: DANIEL - CMC concorda com relator
Luciana - CCBS Art. 9° A realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério deve
obedecer, as seguintes determinacdes:

I - O discente devera estar apto de acordo com os critérios estabelecidos no
Projeto Pedagogico do Curso;

IT - A carga horéria sera definida no Projeto Pedagogico do Curso. (Luciana
- CCBS defende proposta original) / PROGRAD delibera a manutenciao do texto
original no inciso II e propde acrescentar o termo “curricular”.

IT - A carga horaria total sera definida no Projeto Pedagogico do Curso,
respeitando o maximo permitido na legislacao vigente. DANIEL - CMC concorda
com relator

Paragrafo tunico. Para os cursos em andamento que ndo estejam
estabelecidos no PPC, a integralizagdo minima para a realizagdo do Estagio Curricular
Obrigatorio devera ser considerada o percentual minimo de 75% (Setenta e Cinco por
cento) da integralizag@o do curso.

DANIEL - CMC Paragrafo tnico. Para os cursos em que, no PPC, néo esteja
prevista a integralizacdo minima para realizacdo do Estagio Curricular Obrigatorio,
devera ser considerado o percentual minimo de 75% (setenta e cinco por cento) da
integralizacdo do curso.

Luciana - CCBS Paragrafo tnico. Para os cursos em andamento que nao estejam
estabelecidos no PPC, a integralizagdo minima para a realizagdo do Estagio
Supervisionado Obrigatério devera ser considerada o percentual minimo de 75%
(Setenta e Cinco por cento) da integralizag¢@o do curso.

Art. 10. O discente sera matriculado em Estagio Obrigatério pela
coordenac¢do do curso no periodo letivo em que for realizado o Estagio.

Art. 10. O discente sera matriculado em Estagio Obrigatério pela
coordenacio do curso no periodo letivo em que for realizado o Estagio, apos
assinaturas do TCE. PROGRAD concorda com relator

DANIEL - CMC Art. 10. O discente sera matriculado em Estagio Curricular
Obrigatorio pela coordenagdo do curso no periodo letivo em que for realizado o Estagio,
apos assinaturas do TCE.
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Luciana - CCBS Art. 10. O discente sera matriculado em Estagio Supervisionado
Obrigatorio pela coordenacgdo do curso no periodo letivo em que for realizado o Estagio,
apos assinaturas do TCE.

§ 1° O discente podera, com aprovagdo do Colegiado de Curso, iniciar ou
realizar o Estagio Curricular Obrigatério antes do periodo de matriculas ou no periodo
de férias. Nestes casos, o mesmo devera ser matriculado pela coordenagdo do curso no
semestre subsequente na disciplina de Estagio Curricular Obrigatdrio a fim de, ao final
do semestre, poder co-validar a carga horaria e créditos do Estagio realizado. DANIEL
- CMC concorda com relator

Quirino — CE: § 1° O discente podera iniciar ou realizar o Estagio
Curricular Obrigatorio antes do periodo de matriculas ou no periodo de férias. Nestes
casos, o mesmo devera ser matriculado pela coordenagdo do curso no semestre
subsequente na disciplina de Estagio Curricular Obrigatério a fim de, ao final do
semestre, poder co-validar a carga horaria e créditos do Estagio realizado.

Luciana - CCBS § 1° O discente podera, com aprovagdo do Colegiado de Curso, iniciar
ou realizar o Estagio Obrigatdrio antes do periodo de matriculas ou no periodo de férias.
Nestes casos, 0 mesmo devera ser matriculado pela coordenagdo do curso no semestre
subsequente na disciplina de Estagio Supervisionado Obrigatorio a fim de, ao final do
semestre, poder co-validar a carga horaria e créditos do Estagio realizado.

§ 2° A carga horaria e os créditos do Estagio Obrigatério serdo
contabilizados no semestre em que o estudante estiver matriculado na atividade
“Estagio Curricular Obrigatério”, mediante a aprovacdo na atividade.

Luciana - CCBS: § 2° A realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatério antes do
periodo de matriculas ou durante as férias, ndo exclui a obrigatoriedade da assinatura do
TCE.

Luciana - CCBS: § 3° A carga horaria e os créditos do Estidgio Obrigatorio serdo
contabilizados no semestre em que o estudante estiver matriculado na atividade
“Estagio Supervisionado Obrigatorio”, mediante a aprovagao na atividade.

Art. 11. A forma de avaliagdo e aprovacdo do Estdgio Curricular
Obrigatorio sera definida pelo Colegiado de Curso.-PROGRAD manter original

Art. 11. A forma de avaliacio e aprovacio do Estagio Curricular
Obrigatorio sera definida no PPC ou pelo Colegiado de Curso.-DANIEL - CMC
concorda com relator
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Luciana - CCBS: Art. 11. A forma de avaliacdo e aprovagdo do Estagio
Supervisionado Obrigatorio sera definida no PPC ou pelo Colegiado de Curso.

Secao 11
Do Estagio Nao Obrigatério
Luciana - CCBS:Do Estagio Supervisionado Nao Obrigatério

Art. 12. O Estagio Nao Obrigatério a ser registrado apenas como horas
complementares segue os procedimentos de registro definidos para esse componente no
sistema oficial de registro e controle académico.

DANIEL - CMC Art. 12. O Estagio Curricular Ndo Obrigatério a ser registrado
apenas como horas complementares segue os procedimentos de registro definidos para
esse componente no sistema oficial de registro e controle académico.

Paragrafo tnico. O Estagio Nao Obrigatorio, a critério do colegiado do
curso, podera ser aproveitado para o componente Estagio Curricular Obrigatorio, desde
que cumpra os requisitos estabelecidos nesta resolugcdo e no Projeto Pedagodgico do
Curso.

DANIEL - CMC Paragrafo tnico. O Estagio Curricular Nao Obrigatorio, a
critério do colegiado do curso, podera ser aproveitado para o componente Estagio
Curricular Obrigatério, desde que cumpra os requisitos estabelecidos nesta resolucdo e
no Projeto Pedagogico do Curso.

Luciana - CCBS: Paragrafo unico. O Estagio Supervisionado Nao Obrigatorio, a
critério do Colegiado do Curso, podera ser aproveitado para o componente Estagio
Supervisionado Obrigatério, desde que cumpra os requisitos estabelecidos nesta
resolugdo e no Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 13. Os Projetos Pedagogicos devem regulamentar o Estagio Nao
Obrigatério,  estabelecendo condi¢des adicionais para sua realizacdo, respeitando a
legislacdo vigente.

DANIEL - CMC Art. 13. Os Projetos Pedagdgicos devem regulamentar o Estagio
Curricular Nao Obrigatorio, estabelecendo condi¢des adicionais para sua realizacdo,
respeitando a legislacdo vigente.

Luciana - CCBS:Art. 13. Os Projetos Pedagogicos devem regulamentar o Estagio
Supervisionado N&o Obrigatorio, estabelecendo condigdes adicionais para sua
realizacdo, respeitando a legislacdo vigente.
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Secao 111
Da Carga Horaria e Duracio do Estagio

Art. 14. A Jornada de atividade de Estagio sera acordada entre a UFERSA,
a parte Concedente e o estagiario, devendo constar no Termo de Compromisso, bem
como nao ultrapassar 6 horas diarias e 30 horas semanais. PROGRAD manter original

Art. 14. A Jornada de atividade de Estigio sera acordada entre a
UFERSA, a parte Concedente e o estagiario, devendo constar no TCE, bem como
nao ultrapassar 6 horas didarias e 30 horas semanais. DANIEL - CMC concorda
com relator

Luciana - CCBS: Art. 14. A Jornada de atividade de Estagio serd acordada entre a
UFERSA, a parte Concedente e o discente estagidrio, devendo constar no TCE, ser
compativel com as atividades académicas e ndo ultrapassar:

I— 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de discentes de
educacgdo especial;

11 - 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais para os demais discentes.

§ 1° O discente podera realizar até 2 (dois) Estagios concomitantemente em
modalidades e concedentes distintas, desde que, juntos ndo ultrapasse 6 horas diarias e
30 horas semanais.

Luciana - CCBS: § 1° O discente podera realizar até 2 (dois) Estagios
concomitantemente, desde que, respeitada a jornada de atividade estabelecida nos
incisos [ e II do Art. 14.

§ 2° O Estagio Curricular Obrigatorio relativo aos cursos que alternam teoria
e pratica, nos periodos em que ndo estdo programadas aulas presenciais, podera ter
jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no Projeto
Pedagogico do Curso. DANIEL - CMC concorda com relator

Luciana - CCBS: § 2° O Estagio Supervisionado Obrigatdrio relativo aos cursos que
alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao estdo programadas aulas presenciais,
podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que isso esteja previsto no
Projeto Pedagogico do Curso.
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§3° O horario de atividades no Estagio deve ser claramente descrito no
TCE, nao podendo coincidir com os horarios programados das aulas presenciais
do discente. DANIEL - CMC concorda com relator

PROGRAD delibera pela manuten¢do do texto original do artigo 14, e apenas a
existéncia dos paragrafos 1° e 2°, por compreender que o sistema académico nao
permite a consolidacdo do termo de estdgio no mesmo horario de turmas em que o
discente esteja matriculado.

Art. 15. A duracdo do Estagio Nao Obrigatério na mesma concedente
podera ser de um ano, prorrogavel por igual periodo, exceto quando se tratar de
estagidrio com necessidades especiais.

DANIEL - CMC Art. 15. A duracdo do Estagio Curricular Nao Obrigatdrio na mesma
concedente podera ser de um ano, prorrogavel por igual periodo, exceto quando se tratar
de estagiario com deficiéncia.

Luciana - CCBS: Art. 15. A durac¢do do Estagio Supervisionado Nao Obrigatério na
mesma concedente podera ser de um ano, prorrogavel por igual periodo, exceto quando
se tratar de estagiario com necessidades especiais.

Art. 16. E assegurado ao estagiario recesso a ser gozado preferencialmente no
periodo de recesso académico, sempre que o Estagio tenha duracdo igual ou superior a 1
(um) ano.

Luciana - CCBS: Art. 16. E assegurado ao estagiario, recesso a ser gozado
preferencialmente no periodo de recesso académico, sempre que o Estagio tiver duracao
igual ou superior a 1 (um) ano.

Paragrafo Unico. O recesso devera ser remunerado quando o estagiario receber
bolsa ou outra forma de contraprestacao.

Ricardo - CMPDF: Art. X°. O discente, faltando apenas um componente
curricular obrigatorio e até dois componentes optativos para finalizar o curso, e for
realizar estagio fora do municipio que a UFERSA estd localizada podera requerer
realizar estas disciplinas, durante o periodo de estagio, em regime domiciliar.
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Capitulo IV
Do Estagiario
Art. 17. E dever do estagiario:

I - Assinar o Termo de Compromisso de Estagio — TCE; Luciana - CCBS:
manter original

I - Assinar o TCE; DANIEL - CMC/PROGRAD concordam com
relator

IT - Cumprir com as condi¢des estabelecida no Termo de Compromisso de
Estagio;

II - Cumprir com as condicdes estabelecida no TCE; DANIEL -
CMC/PROGRAD concordam com relator

Luciana - CCBS:II - Cumprir com acordos estabelecidos no TCE;

IIT - FElaborar, juntamente com Supervisor do Estagio ¢ Professor
Orientador, o Plano de Atividades;
IV - Preencher, assinar e apresentar Relatorio de Atividades do Estagio.

Art. 18. E direito do estagiario:

I - Realizar o Estagio de acordo com o devido Termo de Compromisso de
Estagio; Luciana - CCBS: manter original

I- Realizar o Estagio de acordo com o descrito no TCE; DANIEL -
CMC concorda com relator

IT - Receber assisténcia e orientacdo de Professor Orientador da UFERSA e
de Supervisor da Concedente de Estagio;

III- Receber da Coordenagdo de Curso, formularios, fichas e demais
documentos a serem utilizados no Estagio Curricular Obrigatorio;
DANIEL - CMC concorda com relator / Luciana - CCBS: suprimir

IV - Estar segurado contra acidentes pessoais;
V - Receber remuneracdo, ou outra forma de contraprestagdo, mais o
auxilio transporte no caso de Estagios Nao Obrigatorios.

DANIEL - CMC V - Receber remuneragdo, ou outra forma de
contraprestacdo, mais o auxilio transporte no caso de Estagios Curriculares
Nao Obrigatoérios.

Luciana - CCBS V - Receber remuneragdo, ou outra forma de
contraprestagdo, mais o auxilio transporte no caso de Estagios
Supervisionado Nao Obrigatorios.

VI - Termo Aditivo de Estagio, desde que ndo ultrapasse a carga-horaria
estabelecida no Projeto Pedagodgico do Curso, no caso de Estagio
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Curricular Obrigatorio, ou os 2 anos no caso de Estagio Nao Obrigatorio.
(DANIEL - CMC concorda com relator)

Luciana - CCBS VI - Termo Aditivo de Estagio, desde que ndo ultrapasse
a carga-horaria estabelecida no Projeto Pedagogico do Curso, no caso de
Estagio Supervisionado Obrigatério, ou os 2 anos no caso de Estagio
Supervisionado Nao Obrigatorio.

VII - Declaragdo de Realizacdo de Estagio emitido pela Concedente;

VIII- Termo de Rescisdo de Estagio emitido pela Concedente.

Art. 19. Caso o/a discente tenha vinculo empregaticio em area de
conhecimento correlata ao curso, durante a sua graduacdo, este podera ser aproveitado
como Estagio Curricular Obrigatorio. DANIEL - CMC concorda com relator

Luciana - CCBS Art. 19. Caso o/a discente tenha vinculo empregaticio em area de
conhecimento correlata ao curso, durante a sua graduacdo, este podera ser aproveitado
como Estagio Supervisionado Obrigatério.

Paragrafo tnico. O aproveitamento se dara mediante processo junto ao
Colegiado de Curso que observara a pertinéncia quanto: correlagio da area de
conhecimento, carga horaria minima e equivaléncia das atividades executadas com as
do Estagio Curricular Obrigatério. DANIEL - CMC concorda com relator

Luciana - CCBS Paragrafo tinico. O aproveitamento se dard mediante processo
junto ao Colegiado de Curso que observara a pertinéncia quanto: correlagdo da area de
conhecimento, carga horaria minima e equivaléncia das atividades executadas com as
do Estagio Supervisionado Obrigatorio.

Capitulo V
Da avaliacio do Estagiario

Art. 20. O acompanhamento e a avaliagdio do/a estagiario/a sao
responsabilidades do/a professor/a orientador/a, sendo solicitada a participacao do/a
supervisor/a de campo.

§ 1 ° O/A estagidrio/a deverd cumprir 100% da carga-horaria de atividades
praticas do estagio previstas no Projeto Pedagdgico do Curso, com limite de até 25% de

faltas nas atividades do Estagio. Luciana — CCBS/PROGRAD: manter original
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§ 1° O/A estagiario/a devera cumprir 100% da carga-horaria de
atividades praticas do estagio previstas no Projeto Pedagégico do Curso.

§ 2° O/A professor/a orientador/a deve receber também, da unidade onde se
realiza o estagio, avaliacdes e frequéncia do/a estagiario/a, assinadas pelo/a supervisor/a
de campo. PROGRAD manter original

§ 2° O/A professor/a orientador/a podera receber, da unidade onde se
realiza o estagio, avaliacbes e frequéncia do/a estagiario/a, assinadas pelo/a
supervisor/a de campo.

Quirino — CE: SUPRIMIR § 3°. § 3° O/A estagiario/a que faltar mais de
25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria do estagio, serd automaticamente
reprovado/a.

§ 4° O/A estagiario/a devera entregar, ao término do Estagio, Relatdrio
Académico de Estagio em conformidade com o Projeto Pedagdgico do Curso, quando
for o caso, ¢ a cada semestre, o Relatorio de Avaliacdao das Atividades do Estagio.

Luciana - CCBS § 4° O/A estagiario/a devera entregar, ao término do Estagio,
Relatério Académico de Estagio, ou documento equivalente em conformidade com o
Projeto Pedagogico do Curso, quando for o caso, e a cada semestre, o Relatorio de
Avaliagdo das Atividades do Estagio.

Capitulo VI
Dos Relatorios

Art. 21. O/A estagiario/a tem a obrigacdo de, ao final da atividade, entregar
Relatério de Avaliagdo das Atividades do Estagio, em conformidade com o Artigo 7o.
da Lei n. 11.788/08, ou outra que a substitua.
Art. 21. O/A estagiario/a tem a obrigacio de, ao final da atividade,
entregar Relatorio de Avaliacdo das Atividades do Estagio, em conformidade com
a legislaciio vigente. PROGRAD concorda com relator.

Paragrafo tinico. O Relatorio de Avaliacdo das Atividades do Estagio devera

ser entregue semestralmente 8 PROGRAD, com cépias para a concedente e professor/a
orientador/a.

Luciana — CCBS:
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§ I° O Relatorio de Avaliagdo das Atividades do Estdgio devera ser entregue
semestralmente a PROGRAD, com copias para a concedente, professor/a orientador/a
e coordenacdo de curso

§ 2° A Coordenagdo de Curso podera solicitar um relatorio ou documentagdo
comprobatoria com estrutura diferente do entregue @ PROGRAD se estiver previsto no
Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 22. Para modalidade de Estagio Curricular Obrigatério, o/a
estagiario/a devera entregar o Relatério Académico de Estagio a coordenacio de curso,
quando for o caso, conforme previsto no Projeto Pedagogico de Curso.

Luciana — CCBS: Art. 22. Para modalidade de Estagio Supervisionado
Obrigatorio, o/a estagiario/a devera entregar o Relatério Académico de Estagio a
coordenacgdo de curso, quando for o caso, conforme previsto no Projeto Pedagdgico de
Curso.

Capitulo VII
Da Concedente

Art. 23. Cabe a Concedente do Estagio:

I - indicar funcionario/a do seu quadro de pessoal, que tenha formagao ou
experiéncia profissional na area de conhecimento do curso do/a estagiario/a, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios/as simultaneamente;

IT - assinar o Termo de Compromisso de Estagio;

IIT - oferecer a UFERSA subsidios que possibilitem o acompanhamento, a
supervisao e a avaliacao do Estagio;

DANIEL - CMC III - possibilitar a UFERSA o acompanhamento, a
supervisao e a avaliacdo do Estagio;

IV - em razdo de desligamento do/a estagiario/a, emitir Termo de Rescisao
do Estagio com indicacdo resumida das atividades, dos periodos ¢ da avaliagdo de
desempenho; e

V - Observar a legislacdo de seguranca e satde no trabalho, como determina
o Artigo 14 da Lei n. 11.788/08, bem como contratar em favor do/a estagiario/a seguro
contra acidentes pessoais, tal como determina o Artigo 9°, inciso IV, da mesma lei;
Luciana — CCBS: V - Observar a legislacdo sobre seguranga ¢ satide no trabalho, bem
como contratar em favor do/a estagiario/a seguro contra acidentes pessoais, tal como
determina a legislacdo vigente;

Capitulo VIII
Capitulo VII
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Da Proé-Reitoria de Graduacao

Art. 24. Cabera a PROGRAD:

I - propor convénios;

IT - emitir, quando necessario, os Termos de Compromisso de Estagios;

II - emitir, quando necessario, os TCE’s; PROGRAD concorda com

relator.
DANIEL - CMC II - emitir, quando necessario, os TCE;

IIT - aprovar o Termo de Compromisso de Estagio quando emitido por outra
Institui¢do;

III - aprovar o TCE quando emitido por outra Instituicio; PROGRAD
concorda com relator.

IV - fazer o acompanhamento dos Estagios;

V - promover a tramitagdo de documentos, viabilizando agilidade no
processo de formalizag@o dos Estagios;

VI - esclarecimento a comunidade externa e académica acerca de Estagios;

VI - prestar esclarecimento 2 comunidade externa e académica acerca
de Estagios; PROGRAD concorda com relator.

VII - fazer divulgacdo de oportunidades de Estagios;
VII - manter registro de todos os Estagios realizados pelos/as discentes da
UFERSA, para fins de acompanhamento e controle;
VIII - receber Relatorios de Avaliacao das Atividades de Estagio.
Capitulo IX
Capitulo VIII
Das Coordenacoes de Cursos

Art. 25, Cabera as Coordenagdes dos Cursos:

I - disponibilizar informacdes acerca da legislacdo vigente, desta Resolucao
e dos Projetos Pedagogicos dos Cursos;
Luciana — CCBS - criar inciso como II: /1 — Aprovar no Sistema oficial de registro e
controle académico, os estdagios solicitados pelos discentes,

II- matricular os/as discentes nos componentes Curriculares de Estagio;
IV- receber e encaminhar para o Colegiado de Curso o Relatorio Académico
de Estagio, quando for o caso.

Capitulo X
Capitulo IX
Da Formaliza¢ao de Convénios
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Art. 26. Sera facultada a UFERSA a formalizacao de convénio de
concessao de Estagio com entidades publicas e privadas.

Art. 27. A UFERSA, observando a legislagdo vigente, deverd definir os
critérios de natureza legal que constardo no Termo de Convénio com as concedentes.

Capitulo XI
Capitulo X
Dos Estagios das Licenciaturas
DANIEL - CMC: Suprimir Capitulo X

Art. 28. O Estagio Curricular Obrigatorio das Licenciaturas tem como
campo:

Luciana — CCBS Art. 28. O Estagio Supervisionado Obrigatorio das
Licenciaturas tem como campo:

I - Escolas publicas ou privadas;
DANIEL - CMC I - Preponderantemente publicas (municipais, estaduais e federais) e
privadas;

IT - Escolas Técnicas de Educagdo Profissional, dependendo da
especificidade do curso.

IITI - Instituicdes de Ensino Superior;

IV- Associagdes e organizagdes ndo governamentais.

Paragrafo Unico. O Estagio Curricular Obrigatorio das Licenciaturas
podera ser realizado em espacos ndo escolares, desde que previsto no Projeto
Pedagogico do Curso, com a devida aprovagdo pelo Colegiado do Curso.

Luciana — CCBS Paragrafo Unico. O Estigio Supervisionado Obrigatorio das
Licenciaturas podera ser realizado em espagos ndo escolares, desde que previsto no
Projeto Pedagogico do Curso, com a devida aprovagdo pelo Colegiado do Curso.

Art. 29. O Estagio Supervisionado Obrigatorio das Licenciaturas devera
atender aos preceitos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de
Formacao de Professores.

Art. 29. O Estagio Curricular Obrigatério das Licenciaturas devera
atender aos preceitos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Formacao de Professores. PROGRAD concorda com relator.
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DANIEL - CMC: Realocar Art. 29 e transforma-lo no Art. 6° do capitulo III, sobre
Realizagdo do Estagio

Luciana — CCBS Art. 29. O Estagio Supervisionado Obrigatério das Licenciaturas
devera atender aos preceitos definidos nas Diretrizes Curriculares Nacionais para os
Cursos de Formagao de Professores.

Capitulo XII
Capitulo XI
Orientacdes Gerais

Art. 30. Em nenhuma hipétese pode ser cobrada do/a estagiario/a qualquer
taxa adicional referente as providéncias administrativas para a obten¢ao e realiza¢do do
Estagio Curricular Obrigatério e Nao Obrigatorio.

DANIEL - CMC: Realocar Art. 30 e transforma-lo no paragrafos do Art. 4° do
capitulo sobre III, sobre Realiza¢do do Estagio.

Luciana — CCBS Art. 30. Em nenhuma hipotese podera ser cobrada do/a estagiario/a
qualquer taxa adicional referente as providéncias administrativas para a obtengdo e

realizacdo do Estagio Supervisionado Obrigatorio e Nao Obrigatorio.

Art. 31. O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 32. Nao pode, sob nenhuma hipoétese, ser considerado como Estagio,
trabalho voluntario de qualquer natureza.
Art. 33. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagio.
Art. 34. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo e ficam

revogadas as disposi¢des contrarias.

Mossord, XX de XXXX de 2019
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