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MINISTERIO DA EDUCACAO
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CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem
presentes a 4* Reunido Ordinaria de 2019, com data, local e horarios abaixo determinados,
para cumprir a seguinte pauta:

1.

Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata da 3* reunido ordinaria de 2019;

2. Apreciacdo e deliberag@o sobre processos de renovagdo de afastamento;
3.
4. Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de resolugdo que estabelece

Apreciagdo e deliberacdo sobre programas gerais de disciplinas;

normas regimentais gerais para o Trabalho de Conclusdo de Curso de
graduacdo no ambito da UFERSA;
Outras ocorréncias.

Data: 29 de abril de 2019 (segunda-feira).
Horario: 08h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN, 22 de abril de 2019.
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José de Arimatea de Matos
Presidente



Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE)
42 Reuniao Ordinaria de 2019

1° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre a ata da 32 reunidao ordinaria de 2019
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ATA DA TERCEIRA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZENOVE DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO.

Aos treze dias do més margo do ano de dois mil e dezenove, as oito horas e trinta, na Sala de
Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao
(CONSEPE) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), sob a presidéncia do
Vice-Reitor José Domingues Fontenele Neto para deliberar sobre a pauta da terceira
Reunido Ordinaria de dois mil e dezenove. Estiveram presentes os Pré-Reitores: Pré-Reitoria
de Extensdo e Cultura (PROEC): Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura; Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD): Rodrigo Nogueira de Codes; Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduagdo (PROPPG): Jean Berg Alves da Silva; os Conselheiros representantes docentes:
Centro Multidisciplinar de Caraubas (CMC): Daniel Freitas Freire Martins; Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA): José Torres Filho; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN): Rafael
Castelo Guedes Martin; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas (CCSAH): Angelo
Magalhaes Silva; Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude (CCBS): Luciana Vieira de
Paiva; Centro de Engenharias (CE): Manoel Quirino da Silva Juanior; Centro Multidisciplinar
de Angicos (CMA): Edwin Luize Ferreira Barreto; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
(CMPF): Ricardo Paulo Fonseca Melo; Representante técnico-administrativo: Lissandro
Arielle Vale Batista; Representantes discentes: Cleiton Medeiros de Araujo. Conselheiros
com faltas néo justificadas: Francisca Lenilda da Silva. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacéo e
deliberagao sobre a ata da segunda reunido ordinaria de dois mil e dezenove. Segundo ponto:
Apreciacdo e deliberacdo sobre processos de renovacdo de afastamento. Terceiro
ponto: Apreciagdo e deliberagdo sobre processo de redistribuicdo da servidora Ana Maria
Magalhdes Correia. Quarto ponto: Apreciagdo e deliberagdo sobre Programas Gerais de
Componentes Curriculares (PGCC’s) dos campi Mossord, Caraubas e Pau dos Ferros,
enviados via memorando eletrénico nimero quarenta e sete de dois mil e dezenove
(PROGRAD). Quinto ponto: Apreciacdo deliberacdo sobre Programa Geral de Componente
Curricular (PGCC) do curso de pés-graduagdo em Ciéncia Animal, enviado via memorando
eletrénico numero sessenta e um de dois mil e dezenove (PROPPG). Sexto ponto: Apreciagdo
e deliberagdo sobre processos que tratam de recursos de discentes. Sétimo ponto:
Apreciacao e deliberagdo sobre minuta que dispde sobre regimes de trabalho e distribuicdo de
carga horaria das atividades dos docentes das carreiras de magistério federal e no ambito da
UFERSA. Oitavo ponto: Outras Ocorréncias. Tendo constatado quérum legal, o Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, declarou aberta a reunido, fez a

leitura da pauta e a colocou em discussdo. O Conselheiro Angelo Magalhaes Silva propds a
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inclusdo de um ponto de pauta para tratar do recurso do servidor Renato Gurgel Mota. Falou,
também, que o servidor em questdo abriu o recurso para que seu processo fosse analisado
novamente, tendo em vista que, estava afastado para doutorado e que, ao retornar para a
UFERSA, solicitou a redistribuicdo para a Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN). Disse, ainda, que o servidor estava disposto a pagar o tempo que tinha passado
afastado. A proposta de inclusdo do recurso do servidor Renato Gurgel Mota como quarto
ponto de pauta foi votada e aprovada por oito votos favoraveis e quatro abstengcbes O
Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo solicitou a inclusdo de ponto de pauta para tratar
da prorrogagédo do prazo determinado para a comissdo que estava analisando Projeto
Pedagogico do Curso (PPC) do curso de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCT). A
Conselheira Luciana Vieira de Paiva perguntou se a prorrogagdo do prazo da comissdo
precisava passar pelo Conselho. O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues
Fontenele Neto, disse que tinha ficado acordado que os coordenadores analisariam e
condensariam as observagdes feitas ao PPC em um prazo de trinta dias, mas a comissao
ainda iria se reunir. A proposta de inclusdo do nono ponto de pauta do conselheiro Ricardo
Paulo Fonseca Melo foi votada e aprovada por dez votos favoraveis, um contrario e duas
abstengdes. O Conselheiro Cleiton Medeiros da Araujo solicitou a inclusdo de um ponto de
pauta para alteragéo do artigo vinte e um da Resolugao nimero quatro de dois mil e dezoito do
CONSEPE, que tratava da media aritmética e que aquela solicitagdo foi devido ao apelo dos
discentes para que tentassem mudar os pesos da média aritmética ou que o Conselho desse
um prazo maior para discussdes, pois, segundo os discentes, o numero de reprovagéo iria
aumentar com a implantagdo da média aprovada na resolugédo de aprendizagem. O Presidente
em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que se reuniu com o
Diretério Central dos Estudantes (DCE) e os discentes informaram que iriam solicitar aquela
inclusdo, porém avisou que seria contrario porque a proposta era de uma alteragdo de uma
resolugéo e, por isso, teria que seguir os tramites legais minutas. Informou, ainda, que varios
conselheiros presentes tinham votos vinculados aos seus respectivos centros. A proposta do
conselheiro Cleiton Medeiros da Araujo foi votada e reprovada por oito contrarios, um favoravel
e quatro abstencdes. O Conselheiro Edwin Luize Ferreira Barreto propds a inclusdo do
processo da servidora Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra, no segundo ponto de pauta,
para cumprir o prazo da solicitagdo. Falou, também, que foi um entendimento do Conselho de
Centro propor retirar o sétimo ponto de pauta, pois ndo houve tempo habil para o
amadurecimento da minuta em questdo. Disse, ainda, que, particularmente, achou estranha
aquela solicitagdo, mas que trazia o voto do Conselho de Centro. O Presidente em exercicio do
Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que entendia a questdo do Conselho de
Centro, mas que o sétimo ponto ja tinha sido retirado duas vezes de pauta. Falou, também, que

tinha recebido um pedido da Associagdo dos Docentes da Universidade Federal do Semi-Arido
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(ADUFERSA) para retirar a minuta de pauta e que pediram até o dia vinte e oito de fevereiro de
dois mil e dezenove para fazer um amplo debate sobre a mesma, mas que nio percebeu a
discussdo da associagdo. Disse, ainda, que a minuta era muito importante e que nao era
apenas institucional, pois estavam sendo cobrados através de acérdao do Tribunal de Contas
da Unido (TCU). O Conselheiro Edwin Luize Ferreira Barreto sabia do pedido da ADUFERSA
e que solicitar, novamente, a retirada da minuta de pauta mostrava certa falta de interesse dos
colegas em relagdo a matéria. A proposta de retirada do sétimo ponto de pauta foi votada e
reprovada por oito votos contrarios, um favoravel e trés abstengdes. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Juanior disse que, ainda sobre a proposta reprovada do conselheiro Cleiton
Medeiros de Araujo, como se tratava de um ato normativo tinha que passar por uma relatoria.
O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou a inclusédo
dos processos das servidoras Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra e Jhose lale Camelo da
Cunha, no segundo ponto de pauta em votagao, que foi aprovada por dez votos favoraveis e
duas abstengdes. Em seguida, colocou a votagéo da discusséo da prorrogagéo da comissao do
PPC do BCT como nono ponto de pauta, que foi aprovada por nove votos favoraveis, um
contrario e duas abstengdes. Por fim, colocou a pauta, com alteragdes, em votagao, que foi
aprovada por unanimidade. Apds a reorganizagédo da pauta, com o processo de redistribuicao
como quarto ponto de pauta e a discusséo sobre a prorrogagéo do prazo da comissao como
nono ponto de pauta, os demais pontos seguiram sua ordem normal. PRIMEIRO PONTO. O
Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em
discussao. O Conselheiro Daniel Freitas Freire Martins apresentou corregdes ortograficas na
ata da segunda reunido ordinaria de dois mil e dezenove. A ata, sem emendas, foi aprovada
por unanimidade. Todas as corregdes propostas pelos Conselheiros foram realizadas nas
referidas atas conforme estabelecido no paragrafo segundo, do artigo oitavo da Resolugéo
numero onze de dois mil e dezessete do CONSUNI. SEGUNDO PONTO. O Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discussdo. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior disse que solicitaram que fossem observados os
possiveis prazos de conclusdo dos afastamentos e que, ao analisar os histéricos dos
processos, notou que tinha uma inconsisténcia no histérico do processo do servidor Josenildo
Ferreira Galdino, pois o servidor solicitava o afastamento até abril do corrente ano e o ingresso
no doutorado foi em margo de dois mil e quinze. Falou, também, que o servidor Valmiro
Quefren Gameleira Nunes solicitou o afastamento até dois mil e vinte, mas o mesmo tinha
ingressado no afastamento em dois mil e quinze e que estava preocupado com a matricula,
que a previsdo para término seria para o corrente ano, caso nao houvesse prorrogagao, que
ndo constava no processo. O Conselheiro Jean Berg Alves da Silva disse que houve uma
falha em todas as instancias e que aquela falha ndo podia continuar. Falou, também, que o

caso do servidor Josenildo Ferreira Galdino era de facil resolugdo, pois o Conselho podia
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liberar o servidor até o prazo de defesa, que seria em margo de dois mil e vinte, mas que o
caso do servidor Valmiro Quefren Gameleira Nunes era mais dificil, pois o documento de
prorrogagdo nao constava no processo e que, segundo o regimento do curso que o servidor
estava matriculado, a prorrogagéo era de no maximo seis meses, desde que aprovado pelo
colegiado de curso. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo disse que n&o via problema
em liberar o servidor pelo periodo solicitado, pois, uma vez que a poés-graduagédo fosse
concluida, o mesmo teria que retornar. O Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, disse que alguns servidores terminavam antes do prazo
determinado e nao retornavam para a Instituicdo, pois tinham uma portaria dizendo que
estariam afastados até certo periodo. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior disse
que o grande problema era o desligamento do programa, pois se o servidor ainda estivesse
afastado e fosse deligado do programa o Ministério Publico poderia agir a qualquer momento, o
que causaria prejuizo para o servidor. Falou, também, que o servidor podia ficar afastado por
até quatro anos, contanto que estivesse vinculado a algum programa. A Conselheira Luciana
Vieira de Paiva solicitou que os processos fossem votados separadamente. O Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou o processo da servidora
Antbnia Jocivania Pinheiro em votagéo, que foi votado e aprovado por doze votos favoraveis e
uma abstencdo. Colocou, também, o processo do servidor Jodo Paulo Matos Xavier em
votacgéo, que foi aprovado por onze favoraveis e duas absteng¢des. Em seguida o processo da
servidora Samira Yusef Araljo de Falani Bezerra em votagéo, que foi aprovado por oito votos
favoraveis e quatro abstengdes. O processo do servidor Jhose lale Camelo da Cunha Cunha
foi votado e aprovado por sete votos favoraveis e cinco abstengdes. Por fim, o processo do
servidor Josenildo Ferreira Galdino, com o prazo de afastamento até margo de dois mil e vinte,
foi votado e aprovado por dez votos favoraveis, um contrario e duas absteng¢des. O Presidente
em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que se ndo aprovassem o
processo do servidor Valmiro Quefren Gameleira Nunes, a Secretaria dos Orgéos Colegiados
(SOC) entraria em contato com a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas (PROGEPE) informando
que o servidor precisaria retornar. Falou, também, que se o servidor conseguisse uma
prorrogacgéo de seis meses, 0 mesmo poderia recorrer ao Conselho Universitario (CONSUNI) e
pedir a reconsideragdo da decisdo do CONSEPE. Colocou, entdo, o processo do servidor
Valmiro Quefren Gameleira Nunes em votagéo, que foi reprovado por cinco votos contrarios e
oito abstengdes. TERCEIRO PONTO: O Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discussdo. O Conselheiro Angelo
Magalhaes Silva disse que a UFERSA estava recebendo o cédigo de vagas da Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) e que, como ndo havia concurso aberto, iriam, provavelmente,
receber um servidor através de redistribuicdo. O Conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins

disse que a servidora era muito atuante na Instituicdo e foi uma grande impulsionadora do
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Movimento Empresa Junior (MEJ) das UFERSA. Falou, também, que existia uma
regulamentagédo interna de remocédo docente que determinava a abertura de um edital de
remocéao interna dentro dos quatro campi da UFERSA. Sem propostas, o ponto foi votado e
aprovado por nove votos favoraveis e quatro abstencées. QUARTO PONTO: O Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discusséo e
propds a participagdo do servidor Renato Gurgel Mota. A proposta foi votada e aprovada por
unanimidade. O convidado Renato Gurgel Mota disse que estava solicitando a redistribuicdo
para Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), que tinha mandado o cédigo de
vaga para a Instituicdo através de oficio, mas o pedido foi negado na PROGEPE por nao
cumprir o prazo de caréncia que ficou afastado para o doutorado. Falou, também, que solicitou
reconsideragdo do processo a PROGEPE, que, entdo, foi desarquivado e enviado para a
Reitoria, que fez uma consulta a Advocacia-Geral da Unido (AGU) para saber qual data seria
considerada, se era a data do inicio do processo ou a data da chegada do oficio da UFRN para
a UFERSA e que foi considerada pela a AGU a data de chegada do oficio. Disse, ainda, que no
proprio parecer da AGU previa a oportunidade de ressarcimento; que aceitava pagar pelo
periodo de caréncia e que a sua redistribuicdo ndo causaria um grave dano para a
Universidade, pois tinha concurso em aberto e o candidato disse que assumiria de imediato.
Concluiu sua fala dizendo que o motivo foi o surgimento de uma oportunidade de parceria no
processo de implantagdo de um mestrado em ciéncias contabeis. Por fim, solicitou que o
pagamento do ressarcimento fosse feito de forma parcelada. O Presidente em exercicio do
Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que se o Conselho aprovar o recurso do
servidor, o processo iria seguir os tramites normais da Instituicdo. Falou, também, que a
situacao da contratagcdo de outro servidor ndo era simples porque se o processo fosse
aprovado pelo CONSEPE, o mesmo iria para o Ministério da Educacdo (MEC) e que a
UFERSA néo podia garantir que o candidato ia assumir o cargo porque nao sabia a validade do
concurso. Colocou o processo em votagéo, que foi aprovado por onze votos favoraveis e duas
abstencdes. QUINTO PONTO: O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues
Fontenele Neto, colocou o ponto em discussdo. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior disse que o ponto ndo alterava a ementa, mas alterava o conteudo e, por isso, era
preciso levar em consideragao os oitenta por cento de equivaléncia entre as disciplinas. Sem
propostas, o ponto foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e duas abstengdes. SEXTO
PONTO: O ponto nédo gerou discusséo e foi votado e aprovado por onze votos favoraveis e
duas abstencgdes. SETIMO PONTO: O Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discussdo. O Conselheiro Rodrigo
Nogueira de Codes disse que nos trés processos, 0s requerentes estavam solicitando o
reingresso na Instituicdo para concluir os cursos, pois estavam com os vinculos cancelados e

faltava apenas o Trabalho de Conclusao de Curso (TTC) e atividades complementares para a
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conclusdo. Falou, também, que a Universidade langava um edital para preencher as vagas
ociosas anualmente. Disse, ainda, que existiam critérios para o reingresso; que tiveram casos
parecidos e que a PROGRAD era favoravel ao pleito dos discentes, pois o0 numero de vagas
ociosas nao seria um problema. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior pediu
sensibilidade da parte do CONSEPE para aprovar, em bloco, os trés pedidos, pois se os
processos fossem aprovados, os discentes iriam retornar no semestre de dois mil e dezenove,
ponto, um e teriam trés possiveis formandos, no semestre em questdo, haja vista que os
requerentes ndo teriam nenhuma atividade presencial. Falou, também, que aquilo aumentaria o
numero de formando no semestre de dois mil e dezenove, ponto, um e que era interessante
para Instituicdo. Todos os processos do ponto foram votados e aprovados por doze votos
favoraveis e um contrario. OITAVO PONTO: O Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discussédo. O Conselheiro José Torres Filho
explicou e apresentou sua parecer e disse que seu voto era aprovar a minuta com alteracgdes.
O voto do relator foi aprovado por nove votos favoraveis, um contrario e trés abstengbes. O
Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que a minuta entrou em pauta na reunido do
colegiado, mas que, por conta da pauta extensa, ndo foi apreciada. Falou, também, que
discutiram a antiga versdo, mas como houve mudangas as emendas nao foram propostas e,
por isso, iria abster-se nas votagdes do ponto. O Conselheiro Angelo Magalhaes Silva disse
que seu centro e os departamentos nao tinham discutido a minuta. Falou, também, que, em
seu entendimento, a discussao ainda nido estava madura e que a ideia do Conselho de Centro
era colocar a minuta como item exclusivo de reunido extraordinaria. O Conselheiro Edwin
Luize Ferreira Barreto disse que foi visto pelo Conselho de Centro que, quando tivesse uma
matéria grande como aquela minuta, fosse discutida em uma reunido exclusiva. O Presidente
em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, propds a participagcado do Pré-
reitor adjunto Esau Castro de Albuquerque Melo. A proposta foi votada e aprovada por
unanimidade. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a seguinte redagao para o
preambulo: “Dispbe sobre regime de trabalho e distribuicdo de carga horaria de professor do
Magistério Superior”. A proposta foi votada e aprovada por cinco votos favoraveis, quatro
contrarios e trés abstengcbes. Propds, também, a seguinte redagcdo para o primeiro
considerando: “Considerando a necessidade de criar normas internas de distribuicdo da carga
horaria do professor do Magistério Superior por regime de trabalho e adequa-las a legislagdo
em vigor”. A proposta foi votada e reprovada por seis votos contrarios, quatro favoraveis e duas
abstengdes, mantendo a redagao original do ‘considerando’. O Conselheiro Manoel Quirino da
Silva Juanior propds a seguinte redagdo para um ‘considerando’: “Considerando o Decreto
Presidencial N° sete mil oitocentos e seis de dois mil e doze”. A proposta foi votada e aprovada
por nove votos favoraveis quatro abstengdes. A Conselheira Luciana Vieira de Paiva propos

um considerando com a seguinte redagéo: “Considerando a Lei n° treze mil duzentos e
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quarenta e trés de dois mil e dezesseis”. A proposta foi votada e aprovada por dez votos
favoraveis e trés abstengdes. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a seguinte
redacao para o artigo primeiro: “Criar normas sobre regime de trabalho, atividades de docente
e distribuicdo de carga horaria de professor do Magistério Superior, constantes desta
Resolugdo”. A proposta foi votada e reprovada por dez votos contrarios, dois favoraveis e uma
abstencgéo, mantendo a redacgéo original. Propbs, também, a seguinte redacao para o inciso |
do artigo segundo: “ao ensino, a pesquisa e a extensao que visem: aprendizagem, produgéo,
inovagéo e difusdo de conhecimentos e culturas”. A proposta foi votada e aprovada por doze
votos favoraveis e uma abstengdo. O Conselheiro José Torres Filho propOs a seguinte
mudanga na redagao do paragrafo do artigo segundo: “As atividades de ensino, para fins desta
Resolugédo, sdo aquelas desenvolvidas nos cursos de graduagdo e pos-graduagéo, tanto na
modalidade presencial quanto a distdncia, com carga horaria docente distribuida e aprovada
pela unidade académica”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Ricardo Paulo
Fonseca Melo propds a seguinte redagao para o artigo quarto: “A alteracdo de regime de
trabalho podera ser requerida pelo professor do Magistério Superior mediante aprovagéo de
plano de trabalho que a justifique pelo plenario do Departamento Académico ao qual pertence
e pelo Conselho de Centro em que o docente esta vinculado”. A proposta foi votada e aprovada
por sete votos favoraveis, trés contrarios e trés abstengbes. O Conselheiro José Torres Filho
propds a seguinte redagao para o paragrafo primeiro do artigo quarto: “Os pedidos de alteragéo
de regime de trabalho serdo analisados pelo CONSEPE, ouvida a CPPD”. A proposta fio
votada e aprovada por onze votos favoraveis e dois contrarios. O Conselheiro Ricardo Paulo
Fonseca Melo propds a seguinte redacdo para o paragrafo quinto do artigo quarto: “A
solicitagédo de alteragdo de regime de trabalho com ampliagdo de carga horaria para quarenta
horas com dedicagdo exclusiva devera ser instruida com os seguintes documentos”. A
proposta foi votada e reprovada por dez votos contrarios, um favoravel e duas abstencgoes,
mantendo a redacgéao original. Propés, também, a seguinte redacdo para o inciso IV do artigo
quinto: ‘justificativas para reconhecimento da area como possuidora de caracteristicas
especificas, quando se tratar de mudanca de regime para quarenta horas com ou sem
dedicagdo exclusiva”. A proposta foi votada e reprovada por oito contrarios, um favoravel e
quatro abstengbes, mantendo a redacgao original. O Conselheiro José Torres Filho propds a
seguinte redagédo para o artigo oitavo: “Consoante previsdo contida no art. vinte, paragrafo
quarto, da Lei doze mil setecentos e setenta e dois de dois mil e doze, o professor em regime
de dedicagdo exclusiva, desde que n&o investido em cargo em comissdo ou fungdo de
confianga, podera:”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Propds, também, a seguinte
redacao para o artigo nono: “Consoante artigo vinte e um da Lei doze mil setecentos e setenta
e dois de dois mil e doze, ao docente em exercicio no regime de trabalho com dedicagdo

exclusiva sera permitida a percepgéo de:”. A proposta foi acatada pelo Conselho. Propds,
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entdo, as seguintes redagdes para os incisos VI, IX, X, Xl e XI do artigo nono: “VI - direitos
autorais ou direitos de propriedade intelectual, nos termos da legislagdo propria, e ganhos
econbmicos resultantes de projetos de inovagdo tecnolégica, nos termos do art. treze da Lei n°
dez mil novecentos e setenta e trés, de dois de dezembro de dois mil e quatro; IX - Gratificagao
por Encargo de Curso ou Concurso, de que trata o art. setenta e seis-A da Lei n° oito mil cento
e doze, de mil novecentos e noventa; X - Fungdo Comissionada de Coordenagdo de Curso —
FCC, de que trata o art. sétimo da Lei n° doze mil seiscentos e setenta e sete, de vinte e cinco
de junho de dois mil e doze; Xl - retribuigdo pecuniaria, em carater eventual, por trabalho
prestado no ambito de projetos institucionais de ensino, pesquisa e extensdo, com a
colaboragao da Fundacéo de Apoio, na forma da Lei n° oito mil novecentos e cinquenta e oito,
de vinte de dezembro de mil novecentos e noventa e quatro e; Xl - retribuicdo pecuniaria por
colaboragéo esporadica de natureza cientifica ou tecnolégica em assuntos de especialidade do
docente, inclusive em polos de inovagdo tecnolégica, devidamente autorizada na forma de
regulamentacdo do CONSEPE”. As propostas foram acatadas pelo Conselho. O Conselheiro
Daniel Freitas Freire Martins propds a seguinte redacao para o paragrafo primeiro do artigo
nono: “Considera-se esporadica a participagdo remunerada nas atividades descritas no inciso
VIII deste artigo, autorizada pela UFERSA, que, no total, ndo exceda ftrinta horas anuais”. A
proposta foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e uma abstengdo. O Conselheiro
Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a seguinte redagéo para o paragrafo terceiro do artigo
nono: “A carga horaria destinada as atividades previstas nos incisos VI, Xl e Xll sera
registrada no SIGAA e evidenciada no Plano Individual de Atividade Docente (PID)”. A proposta
foi votada e aprovada por onze votos favoraveis e duas abstengdes. O Conselheiro José
Torres Filho propds a seguinte redagéo para o paragrafo quarto do artigo nono: “O pagamento
da retribuigcdo pecuniaria a docente referente a remuneragao das atividades previstas no inciso
Xl sera divulgada no sitio da Fundagéo de Apoio (art. quarto-A, da Lei n° oito mil novecentos e
cinquenta e oito de mil novecentos e noventa e quatro)”. A proposta foi acatada pelo Conselho.
O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a seguinte redagao para o paragrafo
primeiro do artigo dez: “O total de horas-aula semanais de ensino de que trata este artigo
compreende as horas despendidas efetivamente em aulas, sem remuneragdo adicional, do
ensino de graduacéo e de pos-graduacéo stricto sensu, lato sensu e residéncias em saude e
multiprofissionais conforme as definicbes dos componentes curriculares constantes dos seus
respectivos regulamento”. A proposta foi votada e reprovada por sete contrarios, trés favoraveis
e trés abstencbes, mantendo a redacgao original. Propds, também, a seguinte redagao para o
paragrafo segundo do artigo dez: “Da carga horaria referida neste artigo serdo destinadas,
obrigatoriamente, oito horas-aula semanais ao ensino da graduagéo”. A proposta foi votada e
aprovada por seis votos favoraveis, quatro contrarios e trés abstencdes. Apds a discussao da

proposta, O Conselheiro Rafael Castelo Guedes Martins disse que n&o precisavam definir o
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minimo como sendo o maximo e tinham que entender que existiam instancias superiores,
figurativamente respaldadas pelo Estatuto, para se fazer cumprir o que era prioridade na
unidade académica. Falou, também, que ao colocar, obrigatoriamente, quatro horas semanais
no ensino da graduagéao, nao significava que ndo podiam atribuir oito horas e que concordavam
com os argumentos, uma vez que a Universidade era heterogénea. Disse, ainda, que ao
“engessar’ o sistema, criava-se uma distorgdo. O Conselheiro Jean Berg Alves da Silva disse
que era um retrocesso se ndo permitisse que a carga horaria da pos-graduagéo stricto sensu
contasse como carga horaria minima docente, pois aquilo tinha sido uma luta de muitos anos
dos servidores docentes e que aquele assunto tinha sido pauta de greves. Falou, também, que
a atividade stricto sensu era uma atividade docente e ao dizer que a carga horaria de pos-
graduacao stricto sensu nao valia como carga horaria docente seria votar contar a luta docente.
Disse, ainda, que a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) deixava aquela
decisdo a cargo da autonomia universitaria. O Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, disse que aquilo era um retrocesso da carreira docente e que
nao existia nenhuma motivagcdo para a tomada daquela decisdo. Falou, também, que aquela
modificag@o ia contra a categoria docente. A Conselheira Luciana Viera de Paiva disse que,
apesar das opinides pessoais, os conselheiros traziam os votos dos centros. O Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que entendia e compreendia
que os votos dos CONSEPE partiam das bases, mas que estavam apenas manifestando a
preocupacdo que tinha. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo disse que poderiam
colocar um voto condicionado a respeito daquele ponto. O Presidente em exercicio do
Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que o ponto tinha sido votado e aprovado
e, por isso, nao podiam mudar. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds, entéo,
manter o texto original do artigo onze, que tinha a seguinte redacdo: “A integralizagéo da carga
horaria docente, independentemente do regime de trabalho, devera ser preenchida com
atividades de ensino, mensurada por hora-aula conforme estabelecido no artigo dez desta
Resolugdo, e com outras atividades de ensino, atividades de pesquisa e/ou extensdo e/ou
gestao institucional, devidamente aprovadas pelas unidades de lotagdo”. A proposta foi
colocada em votagdo contra as propostas de redagédo do relator e do conselheiro Rodrigo
Sérgio Ferreira de Moura e foi aprovada por cinco votos favoraveis. A proposta do relator, o
Conselheiro José Torres Filho, para o artigo onze tinha a seguinte redagao: “A integralizagdo
da carga horaria docente, independentemente do regime de trabalho, devera ser preenchida
com atividades de ensino, mensurada por hora-aula conforme estabelecido no artigo dez desta
Resolugdo, e com outras atividades de ensino, atividades de pesquisa e/ou extensdo e/ou
gestao institucional, devidamente aprovadas pelas unidades de lotagdo académicas”. A
proposta obteve dois votos favoraveis. A proposta do Conselheiro Rodrigo Sérgio Ferreira de

Moura, para o artigo onze tinha a seguinte redacdo: “A integralizacdo da carga horaria
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docente, independentemente do regime de trabalho, devera ser preenchida com atividades de
ensino, mensurada por hora-aula conforme estabelecido no artigo dez desta Resolugao, e com
outras atividades de ensino, atividades de pesquisa e/ou extensdo e/ou gestédo institucional,
devidamente aprovadas pela assembleia departamental”. A proposta obteve quatro votos
favoraveis. As trés propostas obtiveram trés abstengbes. Por fim, propds a seguinte redacéo
para o paragrafo unico do artigo onze: “O docente no regime de quarenta horas, com ou sem
dedicagédo exclusiva, que néo integralizar sua carga horaria com outras atividades de ensino ou
de pesquisa ou extensdo ou gestao institucional, além de observar as disposi¢ées contidas no
artigo dez desta Resolugdo, devera cumprir o minimo de doze horas-aula semanais até o limite
de vinte horas-aula semanais”. A proposta foi votada e aprovada por sete contrarios, dois
favoraveis e quatro abstengdes, mantendo a redagdo original. O Conselheiro José Torres
Filho propds a seguinte redagéo para o artigo treze: “Aos professores do Magistério Superior
investidos em cargos de Dire¢do —CD, é facultado o cumprimento de carga horaria em
atividades de ensino (art. dezenove, paragrafo primeiro, Lei oito mil cento e doze de mil
novecentos e noventa c/c art. terceiro do Decreto dois mil seiscentos e sessenta e oito de mil
novecentos e noventa e oito)”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Ricardo
Paulo Fonseca Melo propés a inclusdo de um paragrafo unico no artigo treze. A proposta foi
votada e reprovada por cinco votos contrarios, trés favoraveis e cinco abstengbes. O
Conselheiro José Tores Filho propds as seguintes redagdes para o artigo quatorze e seus
paragrafos primeiro e segundo: “Art. quatorze. Os professores do Magistério Superior
investidos em cargo de diretoria de unidades académicas especializadas ou equivalente, de
chefe de departamento e de coordenador de curso de graduagdo e de programa de pos-
graduacgédo poderdo ser dispensados, total ou parcialmente, da carga horaria de ensino, se tal
fungdo demandar o regime integral de dedicagdo ao servigo (art. dezenove, paragrafo primeiro,
Lei oito mil cento e doze de ml novecentos e noventa c/c art. terceiro do Decreto dois mil
seiscentos e sessenta e oito de mil novecentos e noventa e oito). Paragrafo primeiro. Em caso
de dispensa total ou parcial de carga horaria de ensino ndo havera a concessdo de professor
substituto para o exercicio das atividades de ensino. Paragrafo segundo. Caso a dispensa de
carga horaria de ensino para os niveis de diretoria de unidades académicas especializadas ou
equivalente, de chefia departamental e coordenagéao de curso de graduagédo e de programa de
pos-graduacdo seja solicitada de forma integral, devera ser deferida por periodo determinado e
deliberada pelo respectivo plenario da unidade académica”. A proposta foi acatada pelo
Conselho. Propds, também, a seguinte redacéo para o artigo quinze: “Antes do inicio de cada
periodo letivo a Chefia do Departamento deve distribuir a carga horaria de ensino de cada
professor do Magistério Superior, observando as demandas das coordenac¢bes de curso e 0s
limites previstos no artigo dez, incisos | e Il desta Resolugdo”. A proposta foi acatada pelo

Conselho. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo prop0s a seguinte redagéo para o
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artigo dezesseis: “A carga horaria de ensino do professor do Magistério Superior, bem como as
demais atividades de ensino, pesquisa, extensdo e gestao institucional devem ser registradas
no Plano Individual de Atividade Docente (PID) e no Relatério Individual de Atividade Docente
(RID) no Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas — SIGAA”. A proposta foi
votada e reprovada por sete votos contrarios, trés favoraveis e trés abstencdes, mantendo a
redagdo original. Propds, também, a seguinte redagdo para o paragrafo primeiro do artigo
dezesseis: “O PID e o RID devem ser orientados pelos objetivos institucionais, conforme os
Projetos Pedagoégicos dos Cursos, o Projeto Pedagdgico Institucional e o Plano de
Desenvolvimento Institucional. O PID e o RID devem ser orientados pelos objetivos
institucionais, conforme os Projetos Pedagoégicos dos Cursos, o Projeto Pedagodgico
Institucional e o Plano de Desenvolvimento Institucional”. A proposta foi votada e reprovada por
oito votos contrarios, dois favoraveis e trés abstengdes. Em seguida, propds a seguinte
redagdo para o paragrafo segundo do artigo dezesseis: “O PID deve ser submetido a
aprovagao pelo plenario do Departamento Académico em até quarenta e cinco dias corridos
apos o inicio do semestre letivo”. A proposta foi votada e aprovada por sete votos favoraveis,
seis contrarios e uma abstencdo. Por fim, propds a seguinte redagdo paragrafo terceiro do
artigo dezesseis: “O PID e o RID devem estar acessiveis a comunidade universitaria, servindo
de referéncia para acompanhamento e avaliagdo do professor do Magistério Superior”. A
proposta foi votada e reprovada por cinco votos contrarios, dois favoraveis e quatro
abstencdes, mantendo a redagao original. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior
propds a seguinte redagdo para o paragrafo quarto: “O PID e Relatorio Individual Docente
(RID) dos dois semestres anteriores, aprovado nas plenarias dos departamentos, servirdo
como base para distribuicdo da carga horaria de ensino dos docentes para o semestre
subsequente”. A proposta foi votada e aprovada quatro votos favoraveis, trés contrarios e seis
abstengdes. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo propds a criagdo de um paragrafo
para o artigo dezesseis com a seguinte redacao: “O RID deve ser submetido a aprovagéo pelo
plenario do Departamento Académico em até trinta dias corridos apds o inicio do semestre
letivo subsequente”. A proposta foi votada e aprovada por cinco votos favoraveis, quatro
contrarios e quatro abstengbdes. O Conselheiro José Torres Filho propds a seguinte redacao
para o artigo dezessete: “Nas situagbes extraordinarias em que fique impossibilitada a
distribuicdo de componentes curriculares pela Chefia de Departamento Académico, devera a
mesma encaminhar justificativa motivada a PROGEPE para a devida analise e registro no PID
e RID”. A proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Rodrigo Sérgio Ferreira de
Moura prop6s a supressdo de todo artigo dezoito, que foi votada e aprovada por dois votos
favoraveis, um contrario e dez absten¢des. Sem mais propostas a minuta, com alteracdes, foi
votada e aprovada por dez votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencdes. O Conselheiro

Manoel Quirino da Silva Juanior comentou que quando os servidores acrescentavam as
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atividades que realizavam no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas
(SIGAA), ultrapassavam as quarenta horas semanais e que, quando aquilo acontecia, o
sistema ndo encaminhava para as chefias de departamento para homologagéo. Falou,
também, que tinha que fazer a corregdo do excesso, pois conforme o servidor acrescentava as
atividades desenvolvidas o SIGAA acrescentava um valor. O Conselheiro Lissandro Arielle
vale Batista disse que teria que retirar a orientacdo de atividades, como Trabalho de
Conclusao de Curso (TCC) e estagio. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior disse
que poderia fica a critério do servidor ou da coordenagio acrescentar as horas. A Conselheira
Luciana Vieira de Paiva comentou que achava interessante a questao do préprio servidor ter
flexibilidade de colocar a carga horaria. NONO PONTO: O Presidente em exercicio do
Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou o ponto em discussdo. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior disse que a proposta do texto do ponto poderia ser:
“Apreciagéo e deliberagdo sobre alteragdo da Decisdo/CONSEPE numero quinze de dois mil e
dezenove”. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que foi marcada uma reunido de
todos os coordenadores e que os mesmos tinham se reunido com seus respectivos Nucleos
Docente Estruturante (NDE’s). Falou, também, que todos tinham propostas ao PPC e que foi
solicitado que todos enviassem suas propostas para que, na reunido, tivessem conhecimento
dos fatos. O Conselheiro Ricardo Paulo Fonseca Melo disse que o Conselho poderia dar mais
trinta dias de prazo para que as observagdes da comissdo fossem apreciadas na reunido
seguinte do CONSEPE. A alteracdo do prazo da comissdo, ampliado por mais trinta dias, foi
votada e aprovada por unanimidade. DECIMO PONTO (OUTRAS OCORRENCIAS): O
Conselheiro Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura disse que, com relagdo ao sétimo ponto de
pauta, as normativas criadas geraram mais dificuldades na carreira docente. O Conselheiro
Jean Berg Alves da Silva disse que queria relembrar aos chefes de departamento e
representantes de Centro que o prazo de envio do relatério de iniciagao cientifica de pesquisa
expirava no final daquela semana. O Conselheiro Cleiton Medeiros de Araujo disse que a
Universidade perdeu uma discente que cursava Engenharia Quimica no campus Mossoro, que
era sua amiga particular, de forma muito violenta e que os casos de violéncia contra a mulher
estavam crescendo no pais. Falou, também, que o campus Angicos estava tentando fazer com
que aquele caso nao fosse esquecido e que a UFERSA, com sua obrigagédo social, também
fizesse sua parte para que o caso fosse lembrado e para tentar evitar aquele tipo de situagao.
O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que a
UFERSA fez sua obrigacao legal, com a portaria de luto e bandeira a meio mastro; que todos
ficavam muito tristes com a questdo da violéncia e que o campus Angicos e a representacao
discente podiam contar com o apoio da gestdo na realizagdo de qualquer evento sobre o
assunto. Informou, ainda, que a Universidade continuava a fazer seu papel importante de

divulgagéo cientifica com eventos que estavam acontecendo na Universidade. Apos
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consideragdes sobre eventos e demandas institucionais e nada mais havendo a discutir, o
Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, agradeceu a
presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos
Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apos
lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia _ de _ de dois mil e dezenove, segue
assinada pelo Presidente em exercicio do CONSEPE, pelos demais Conselheiros presentes a

esta reunido e por MiM. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente em exercicio:

José Domingues Fontenele Neto

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Daniel Freitas Freire Martins

Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Edwin Luize Ferreira Barreto

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:

Ricardo Paulo Fonseca Melo

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

José Torres Filho

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Rafael Castelo Guedes Martins

Centro de Ciéncias Biolégicas e da Saude — CCBS:

Luciana Vieira de Paiva

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

Angelo Magalhaes Silva

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Junior

Pro-Reitores:
Rodrigo Sérgio Ferreira de Moura (PROEC)
Rodrigo Nogueira de Codes (PROGRAD)
Jean Berg Alves da Silva (PROPPG)

Representante Discente:

Cleiton Medeiros de Araujo

Representante técnico-administrativo

Lissandro Arielle Vale Batista

Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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2° PONTO

Apreciagao e deliberagao sobre processos de renovacgao de afastamento

Alisson Gadelha de Medeiros;
Bruno Coriolano de Almeida Costa;
Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues;

Suene Campos Duarte.
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30 DE ABRIL DE 2019 PARA REALIZAR O CURSO DE DOUTORADO DE MANEJO DE SOLO E AGUA PELA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI -ARIDO EM MOSSORO, CONFORME DOCUMENTACAQ EM ANEXO.

Unidade de Origem:
CAMPUS PAU DOS FERROS (11.01.36)

Criado Por:
VANESSA VELEZ DOS SANTOS o bhe dos Sovos
Observacao: vl Pz dos Ferros
- < '.7 22C2Q
MOVIMENTAGCOES ASSOCIADAS v
Data Destino Data Destino
6/10/2017 DIRETORIA - PAU DOS FERROS 21;'_25,'.‘-
4 3
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN — CEP' 59 625-900 - Tel (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUIGOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Alisson Gadelha de Medeiros

Identidade: 002.323.733 Orgao Emissor: ITEP UF: RN Data de emissao: 17/06/2009

CPF: 084.445.264-05 Data de Nascimento: 23/01/1991 Tel.: (084) 9 8746-7063

E-mail: alisson.gadelha@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Engenharias e Tecnologia
— DETEC / Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CPMF)

Tipo de Afastamento: Integral: (X) Parcial: ( )

Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: () Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 04/11/2015 Total: 3 ano(s) 1 més(es) (Anexar Declaragdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE ) |
CURSO: Pds-Graduacdo em Manejo de Solo e Agua |
Nivel: ( ) Mestrado ( ) Doutorado (X) i
Area de concentragao: Impactos ambientais pelo uso do solo e da agua I
Liberagao inicial: Inicio 30/04/2018 Término: 30/04/2019 f
Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 30/04/2019 Término: 29/04/2020 ;

Previsao para término do curso: 13/03/2017 Inicio Término: 31/08/2020 |
1

ANEXAR (Obrigatério) !
i

1. Lista de verificagao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)

II — Justificativa de seu requerimento; (Anexo II)

III- Relatorio de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatorio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de
dissertacao/Tese) |

IV- Relatoério de avaliacao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV) !

V - Declaracao de matricula (Local da pés-graduagao) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente |

afastado, durante o periodo de renovacao do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga |

para contratacao de professor substituto; (Anexo VII) |

VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagao do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).
Obs. A renovagado de afastamento para qualifica¢do em nivel de pos-graduagdo stricto sensu dar-se- 3
G nos termos da legislagdo em vigor, devendo a manifestacdo de inteng¢do de renovag¢do do ‘
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. (‘onforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNIUFERSA N°003/2018. de 25/06/2018




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA \
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG \

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E mail: proppg@ufersa.edu.br )

(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacdo
(obrigatorio)

Nome do solicitante: Alisson Gadelha de Medeiros
Local da Qualificacdao Universidade Federal Rural do Semi-Arido (Campus Mossord)
X No Pais
0 No exterior
Periodo solicitado para renovacao do afastamento: 30/04/2019 a 30/04/2020
Documentos Anexados — Processo de Renovacdo: Ndmero da
| pagina
' (Preenchido pela
| PROPPG):
1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) 5¢ old
I1. Justificativa de seu requerimento; (Anexo IT) &5 o &G §L
II1. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) , /
1IV. Relatdrio de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) 35 all
V. Declaracdo de Matricula (Anexo V) ? 0 6l i'\fa“’

VI. Historico Escolar — Atualizado (Anexo VI) 2/ ¢\

VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com ‘ \
testemunhas; (Anexo VIII) O

VIII. Documentacdo que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII)
X Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser 5 ,
contratado{a) &
Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas

IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do G
requerente); (Anexo IX) /

X. Parecer do Conselho do Centro @o qual o requerente faz parte. (Anexo X). |
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 178/2017, de 15 de dezembro de 2017.

Aprova o afastamento para qualificagdo
do servidor docente Alisson Gadelha de
Medeiros.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais e
com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 10* Reunido Ordinaria de 2017. em
sessdo realizada no dia 15 de dezembro.

CONSIDERANDO o Processo N° 23091.011596/2017-53:
CONSIDERANDO o Art. 367 do Regimento Geral da UFERSA:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificagdo do servidor docente Alisson
Gadelha de Medeiros. no periodo de 30 de abril de 2018 a 29 de abril de 2019.

Art. 3° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

7
/

Mossoro. 13 de dezembro de 201

atea de Matos
Presidente



g8

MINISTERIO DA EDUCACAO @
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS
DIRECAO GERAL

Processo n?: 23091.011596,/2017-53
Interessado: Alisson Gadelha de Medeiros
Assunto: Renovacgao do periodo de afastamento para Doutorado

DESPACHO

1. No presente processo o servidor docente ALISSON GADELHA DE MEDEIROS
requer seu afastamento integral das atividades académicas durante o periodo 30 de
abril de 2019 a 30 de abril de 2020, com o objetivo de continuar o Doutorado em Manejo
de Solo e Agua;

il Submetido o referido processo a apreciacdo na 22 Reunido Ordinaria no
Conselho do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros de 2019, realizada dia 08 de
fevereiro de 2019, foi deliberado e recebeu votagdo unanime FAVORAVEL a renovacio
do afastamento para o referido servidor;

3. A renovacao do afastamento implica em uso de codigo de vaga para professor

substituto disponivel para este Campus, ja ocupado pela servidora docente substituta
Bruna Monallize Duarte Moura;

4. Conforme a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N¢ 003/2018, art. 92, § 29, o
afastamento do docente nao excede 30% (trinta por cento) dentro do grupo de docentes
que atuam no curso Engenharia Civil;

=1 Ante o exposto, encaminha-se a PROPPG para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros-RN, 08 de fevereiro de 20109.

0 FONSECA MELO ., . .
Diretor

Rua: Capitao Pedro Vicente, S/N - BR 226, KM 405 - Bairro: Sao Geraldo - Pau dos Ferros-RN CEP: 59.900-000
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br | Telefone: (84) 3317-8513



MINISTERIO DA EDUCACAO ) A
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CAMPUS PAU DOS FERROS
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIAS E TECNOLOGIA

Processo n°® 23091.011596/2017-53

Interessado: Alisson Gadelha de Medeiros

Assunto: 022.121 — Aperfeicoamento e treinamento: cursos (inclusive bolsas de estudo)
promovidos por outras instituicdes no Brasil

DESPACHO FAVORAVEL

Conforme decidido na oitava assembleia ordinaria do DETEC, realizada em
30/01/2019, foi aprovado, por unanimidade, a renovacao do afastamento do professor,
conforma solicitado.

Pau dos Ferros, RN, 30 de janeiro de 2019.

) / 7 i

¢ ‘ L i /
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"Prof. Rodrigo Soares Semente
Chefe do DETEC

Rodrigo Soares Semente
Professor do Magisterio Superior
Mat. SIAPE 1360364

BR 226. KM 405, s/n - Sdo Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN

Telefone: (84) 9178-1548 — E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
CURSAR DOUTORADO NO PAiS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.011596/2017-53 trata de um pedido de renovagéo de afastamento do servidor
docente ALISSON GADELHA DE MEDEIROS, pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais
Aplicadas e Humanas (DETEC) do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), para continuar cursando doutorado no Programa de Pos-
graduacdo em Manjo de Solo e Agua na Universidade Federal Rural do Semi- Arido (UFERSA) e
Mossoro-RN, no periodo de 30 de abril de 2019 a 30 de abril de 2020.

O docente solicita a renovacdo do afastamento integral de suas atividades na UFERSA, pelo
periodo de 30 de abril de 2019 até 30 de abril de 2020, para continuar os estudos de Doutoramento na
supracitada Universidade.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condi¢des favoraveis a qualificagao de
seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencéo do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua atuacao
em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente em programas de
pés-graduacdo na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovagéo do afastamento (folhas 057 a 059);

CONSIDERANDO o Relatorio de atividades académicas (folha 060),

CONSIDERANDO o Relatério de avaliagéo de desempenho (folha 075);

CONSIDERANDO a Declaracédo de matricula do docente no Programa de Pos-graduagdo em
Manjo de Solo e Agua, UFERSA, (folhas 076/100);

CONSIDERANDO o Histérico escolar do docente no Programa de Pds-graduagao em Manjo de
Solo e Agua, UFERSA (folhas 078/101);

CONSIDERANDO o Termo de declaracéo e compromisso (folha 080);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias Sociais
Aplicadas e Humanas (DETEC) (folha 097);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel do Diretor do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros,
deliberado na 22 Reunido Ordinéria de 2019, do Conselho de Centro relatando que o docente Alisson
Gadelha De Medeiros ja tem professor para substitui-lo e que o afastamento do docente n&o ultrapassa
os 30% de docentes dentro do grupo de docentes que atuam no curso de Engenharia Civil (folha 0171).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo da UFERSA é FAVORAVEL a renovacdo do
afastamento do docente ALISSON GADELHA DE MEDEIROS. pertencente 2o Departamento de
Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (DETEC) do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), para continuar cursando doutorado no
Programa de Pés-graduagdo em ManJo de-Solo e Agua na Universidade Federal Rural do Semi-Arido

(UFERSA) em Mossoro-RN.
\ &ﬂiﬁ Mossoré — RN, 18 de fevereiro de 2019

Pro-Reitor Agy de Pesy ¢Lagao
\ Prof. Vanc {\Ur'lendo: Gca

SIAPE 1547333

Prof. Vander Mendonca
Pro-Reitor AdJqu de Pesquisa e Pos-Graduagéo
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- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmrTipo eM 27/02/2019 09:56

Processo n°. 23091.011596/2017-53

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento integral formulado pelo servidor docente Alisson
Gadelha de Medeiros, SIAPE 2259454, pertencente ao Departamento de Engenharias e Tecnologias - DETEC,
do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF, com a finalidade dar continuidade ao doutorado no
Programa de Pés-Graduacdo em Manejo de Solo e Agua na Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA,
em Mossoré/RN, no periodo de 30 de abril de 2019 a 29 de abril de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no gue concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de P6s-Graduacdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n°® 12.772/2012, e que C
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificagao. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n° 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 98), que existe professora substituta
ministrando as disciplinas do docente interessado nesse processo.

04. Nesse sentido, O DETEC, bem como 0O CMPF e a Pro-Reitoria de Pesquisa € pds-Graduacao aprovam 2
renovacdo do afastamento do docente, conforme se verifica nos documentos expedidos as fls. 97, 98 e 104,
respectivamente.
05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissao Permanente de pessoal Docente - CPPD, para apreciagao e deliberacgao.
Mossord, 22 de fevereiro de 2019.
A Consideragdo Superior. —
{ y4
Larisse Rél\ﬂﬁa/\gy\‘da Silva Lopes
Assistente em Administracao - DDP/PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.

Rannah Munay Dantas da Silveira

Pro-Reitora Adjunta em exercicio

(Autenticado digitalmente em 26/02/2019 11:56)
y RANNAH MUNAY DANTAS DA SILVEIRA
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacOZ-prd.ufersa.edu.br.snpaczll

pac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo processo_despacho jsf



11/03/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administracao e Contratos

UNIversIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTipo em 11/03/2019 11:47

Processo n°. 23091.011596/2017-53

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.011596/2017-53 feita pelo servidor
docente Alisson Gadélha de Medeiros, matricula SIAPE n.0 2259454, de renovacdo de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Manejo de Solo e Agua na Universidade Federal Rural do Semi-Arido -
UFERSA, Mossor6-RN, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gest3o de Pessoas - PROGEPE, o Parecer
da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROPPG, o Parecer do Departamento de Engenharias e
Tecnologia — DETEC e o Despacho do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF , favoraveis, esta

comissdo se posiciona, também, a favor da referida solicitacao.

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciagao e deliberacdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 11/03/2019 11:44)
y LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

[V¢]

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright € 2005-201
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo lista_despachos_processo.jsf 11
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN - CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E mail: proppg(@ufersa.edu br

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): BRUNO CORIOLANO DE ALMEIDA COSTA

Identidade: 2073435 Orgdo Emissor: ITEP UF: RN Data de emiss3o: 15/08/2009

CPF: 049.788.924-22 Data de Nascimento: 12/09/1983 Tel.: (84) 9 9949 4277

E-mail: bruno.coriolano@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Departamento de Linguagens e Ciéncias
Humanas - DLCH

Tipo de Afastamento: Integral: (X) Parcial: ( )

Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: () Anos

Inicio de Exercicio no Cargo: 30/06/2016 Total: 2 ano(s) 6 més(es) (Anexar Declaracdo do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Programa de Pds-Graduagdo em Inglés: Estudos Lingufsticos e Literarios
Nivel: ( ) Mestrado ( ) Doutorado (X)

|| Area de concentragao: Estudos Linguisticos

Liberagao inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 21/05/2019

' Periodo solicitado para (renovagao): Inicio 11/03/2019 Término: 21/05/2020
Previsdo para término do curso: Inicio: marco de 2018 Término: 06/03/2022

ANEXAR (Obrigatdrio)
L. Lista de verificagdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I)
IT - Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) ]
ITI- Relatério de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatério referente ao 30’1
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), deverd ser acompanhado do projeto de
dissertacdo/Tese)
IV- Relatorio de avaliacdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)
V - Declaracdo de matricula (Local da pés-graduacgio) (Anexo V ) |
VI- Histérico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG) ;
VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo os componentes curriculares do docente|
afastado, durante o periodo de renovac3o do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga;
para contratagao de professor substituto; (Anexo VII) I
VIII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII) |
IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)
X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

'
i
i
Obs. A renovagdo de afastamento para qualificacdo em nivel de pés-graduacdo stricto sensu dar-se-d nos |
termos da legislagdo em vigor, devendo a manifestagdo de inten¢do de renovag¢do do afastamento ser |
protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme Art. 19. da RESOL UCAO

CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25/06/2018 j

{

J | ‘
fK MAy - nAy\I"‘"J AR ! — me'da c t
/ Assinatura do reauémnteo Magisterio Supe?1s<3ra

(Lelras/lngles)

Matricuia SIAPE 1738
310 12
UFERSA Campus Caraubas/RN

)
P
L.

Data: ./ /0| /2«




O
W
o

a
&
L

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 ~ E.mail: proppg/@ufersa edu br

(Anexo I)

Check-List — Renovacdo de Afastamento para qualificacao

(obrigatorio)

Nome do solicitante: Bruno Coriolano de Almeida Costa

Local da Qualificacdo: Universidade Federal de Santa Catarina (UFSC)

X No Pais
O No exterior
Periodo solicitado para renovagdo do afastamento: 11/03/2019 a 21/05/2020
Documentos Anexados — Processo de Renovagao: Nimero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) | DXX ok
II. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) a3l ok
I11. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) 04 L 6 L
IV. Relatdrio de avaliacdo de desempenho, feito pelo orientador (Anexo IV) s
| V. Declaragdo de Matricula (Anexo V) o4 ‘\ /
' V1. Histdrico Escolar — Atualizado (Anexo VI) p — w
U1y |
VII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com ;
| testemunhas; (Anexo VIII) ‘ Q450K |
f VIII. Documentacao que formalize a substituicdo do(a) interessado: (Anexo VIII) ‘
UtilizacZo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser G oL
contratado(a) ~ 3

Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas
IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do
requerente); (Anexo IX) 04 6
X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).
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MINISTERIO DA EDUCAGAO NERT o7 o B
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO S o

CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 036/2018, de 19 de abril de 2018.

Aprova o afastamento para qualificagdo,
para cursar doutorado, do servidor
docente Bruno Coriolano de Almeida
Costa, a partir de 21 de maio de 2018.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais e
com base na deliberagio deste Orgido Colegiado em sua 4* Reuniio Ordinaria de 2018. em
sessdo realizada no dia 19 de abril,

CONSIDERANDO a Lein° 12.772/12;
CONSIDERANDO o Art. 82. inciso XVI. do Regimento Geral da UFERSA:
CONSIDERANDO o Processo N°23091.002289/2018-85:

CONSIDERANDO o Art. 10. inciso V. da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA N°
009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificacdo. para cursar doutorado. do
servidor docente Bruno Coriolano de Almeida Costa. a partir de 21 de maio de 2018.

§1° O servidor fica autorizado a afastar-se de suas atividades até 6 de margo de
2022.
§2° O servidor devera solicitar anualmente ao Conselho de Ensino Pesquisa e

Extensdo (CONSEPE) autoriza¢do de afastamento. devendo o processo ser protocolado com
antecedéncia na unidade académica de lotagdo.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro. 19 de abril de 2018.

—_
T /

=

José de Arimdte “Matos
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE CARAUBAS
DEPARTAMENTO DE LINGUAGENS E CIENCIAS HUMANAS

Processo: 23091.002289/2018-85
Assunto: Solicita renovagio do afastamento para cursar doutorado no pais.

Interessado: Bruno Coriolano de Almeida Costa

RELATORIO

1. Pelo processo 23091.002289/2018-85. o servidor docente Bruno Coriolano de
Almeida Costa, lotado neste departamento, solicita renovag¢do do afastamento
integral de suas fungdes para cursar doutorado, no Programa de Pos-Graduagdo
em Inglés: Estudos Linguisticos e Literarios, na Universidade Federal de Santa
Catarina, de acordo com o resultado do Plano Anual de Qualificagdo e Formagao
Docente 2018, do Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas e do
Centro Multidisciplinar de Caratbas.

2. O presente processo foi apresentado como 3° ponto de pauta na 1* Reunido
Ordinaria Departamental de 2019. realizada no dia 20 de fevereiro de 2019.
sendo aprovado por unanimidade.

PARECER

Considerando a decisdo da 1* Reunido Ordinaria Departamental de 2019.
realizada no dia 20 de fevereiro de 2019.

O departamento se posiciona favoravel a renovagdo do afastamento do docente
Bruno Coriolano de Almeida Costa.

Caraubas/RN. 25 de fevereiro de 2019

o : Maria da Rocha
y y e DLCH
Simomaty EneeiazReetm

Chefe do DLCH - Portaria UFERSA/CMA N° 22/2017
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n°: 23091.002289/2018-85
Interessado: Bruno Coriolano de Almeida Costa
Assunto: Renovacédo de afastamento (Docente).

RELATORIO

1.) No presente processo o servidor Bruno Coriolano de Almeida Costa, docente da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido UFERSA, neste Campus
Caraubas/RN, solicita renovacéo do afastamento no Pais para cursar doutorado;

2.) O processo esta devidamente instruido com pecas discriminadas no
requerimento;

3.) Considerando que o pedido foi aprovado na 12 Reunido Ordinaria do
Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas do ano de 2019;

4.) Submetido o referido processo a apreciagdo na 22 Reunido Extraordinaria do
Conselho do Centro Multidisciplinar de Caraubas do ano de 2019, ocorrida as
14h00min do dia 28 de fevereiro de 2019, o conselho deliberou pela
APROVACAO da renovacdo de afastamento do referido docente, com a
observacdo de que a data de inicio da renovagdo no processo deve ser
verificada, uma vez que em 11 de marco de 2019, o docente encontra-se
afastado.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de
Matos para as providéncias cabiveis.

Caraubas, RN, 28 de fevereiro de 2018.

. N
A / / / / // A
'//v  / ‘u{/ v 1K
Francisco de Assis Brito Filho o PSS e A

Diretor em Exercicio — Centro Mdltidisciplinar de Carauvp;a\‘)&}.j;_j oh®!

2

RN 233, km 01, Sitio Esperanca Il, Zona Rural, Caraubas/RN. CEP: 59.780-000
Telefones: (84) 3317 — 8505/3317 — 8505. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas
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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.002289/2018-85 trata do pedido de renovagcdo de afastamento do
servidor docente BRUNO CORIOLANO DE ALMEIDA COSTA, pertencente ao Departamento
de Linguagem e Ciéncias Humanas, vinculado ao Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de continuar
cursando doutorado em Estudos de Linguagem (Inglés) na Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), Florianoépolis, SC.

O docente solicita renovagéo de seu afastamento a partir de 11 de margo de 2019 para
continuar curso doutorado na supracitada Universidade.

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuagdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pos-graduagao na UFERSA,;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovacdo de afastamento da
requerente (folha 039);

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas do docente (folha 040):

CONSIDERANDO o Relatério de avaliacdo de desempenho do docente (folha 041);

CONSIDERANDO a Declaragao de matricula do docente (folha 042);

CONSIDERANDO o Historico Escolar do docente (folha 043):

CONSIDERANDO o Termo de declaracado e compromisso do docente (folha 045);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Linguagem e
Ciéncias Humanas, deliberado na 12 Reunido Ordinaria realizada em 20/02/2019 (folha 046):

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar de
Caraubas — CMC, deliberado na 12 Reunido Ordinaria de 2019 do Conselho de Centro (folha
047). Foi relatada a existéncia de professor substituto disponivel para substituir o referido
docente (folha 049).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Po¢s-Graduagdo da UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de
renovacao de afastamento do servidor docente BRUNO CORIOLANO DE ALMEIDA COSTA.
pertencente ao Departamento de Linguagem e Ciéncias Humanas, vinculado ao Centro
Multidisciplinar de Caraubas - CMC da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA.
com a finalidade de continuar cursando-doutorado em Estudos de Linguagem (Inglés) na
Universidade Federal de Santa Catarirla\(UFSC)‘ Floriandpolis, SC

\ ST
\ 1 A "{ o i
R X oo M108soro — RN, 19 de margo de 2019

ProfiVander Mendonca
hebgiish it

SIAPE 154
S E

Prof. Vander Mendonga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduacao



28/03/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
& S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
Emimipo em 28/03/2019 14:04

Processo n°. 23091.002289/2018-85

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de renovagao de afastamento integral formulado pelo servidor docente Bruno
Coriolano de Almeida Costa, SIAPE 1738310, pertencente ao Departamento de Linguagens e Ciéncias
Humanas, do Centro Multidisciplinar de Caralbas, com a finalidade de dar continuidade ao doutorado no
Programa de Pds-Graduacdo em Estudos Linguisticos e Literdrios, na Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, em Floriandpolis/SC, no periodo de 11 de margo de 2019 a 21 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento do servidor para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n® 12.772/2012, e que o
servidor requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitado a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do centro (fls. 49), que existe professor substituto para o
docente interessado nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Linguagens e Ciéncias Humanas, bem como o Centro Multidisciplinar de
Caraubas e a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo aprovam a renovacao do afastamento do docente,
conforme se verifica nos documentos expedidos as fls. 46, 47 e 50, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito para o periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de
maio de 2020, de acordo com o término do primeiro periodo de afastamento, conforme Portaria UFERSA/GAB
N°© 0334/2018 (fl. 36).
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para apreciacdo e deliberacdo.

Mossoro, 27 de marco de 2019.
A Consideragdo Superior. i’

“*K;,_/‘, 4
Larisse Rafhadlyda Silva Lopes

Assistente em Administracdo - DDP/PROGEPE

Rannah Mqﬁa\' D

| \ \
Diretora de Des\en\yi
De acordo. R,

Encaminhe-se como proposto.

ento de Pessoal

(Autenticado digitalmente em 28/03/2019 10:43)
. KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

| -

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho jsf
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Un1versipape FEDERAL RURAL DO SeEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
Emitipo em 03/04/2019 11:02

Processo n°. 23091.002289/2018-85

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.® 23091.002289/2018-85 feita pelo servidor
docente Bruno Coriolano de Almeida Costa, matricula SIAPE n.° 1738310, de renovacao de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Estudos Linguisticos e Literarios na Universidade Federal de Santa Catarina -
UFSC, Floriandpolis-SC, e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE, o Parecer
da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPPG, o Parecer do Departamento de Linguagem e Ciéncias
Humanas - DLCH e o Despacho do Centro Muitidisciplinar de Caralbas - CMC, fzvoradveis, esta comissdo se
posiciona, também, a favor da referida solicitagdo, no periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

Encaminhe-se & Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciacdo e deliberacio pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 03/04/2019 11:01)
N LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright @ 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processollista_despachos_processo.jsf 1/1
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Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO @‘%
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E L ‘
| CONTRATOS ’
| @ R
=
PROCESSO N

Saskk b |

Cadastrado em 22/02/2018

I I LI

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
CLARA OVIDIO DE MEDEIROS RODRIGUES CLARAOVIDIO@GMAIL.COM 1212329

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:
A SERVIDORA REQUER O AFASTAMENTO PARA O DOUTORADOR

Unidade de Origem:
CAMPUS PAU DOS FERROS (11.01.36)

Criado Por: Vanessal
VANESSA VELEZ DOS SANTOS UFERSA-Camy

Observagao: Mat S22 203

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

(N
(V]
(o)
(
w
'

N
o
bt
(4]

a da Informacgao e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright
- srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaciil |

wn

htips://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro cadastro_‘: .CeSSO.JS’
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MINISTERIO DA EDUCAGAO (£ [J,;
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA ;
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN — CEP 59.625-900 - Tel : (84)3317-8296/8295 — E.mail: v opy

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES DOCENTES
DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU ESTRANGEIRAS EM NIVEL
DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues

Identidade: 1681820 Orgao Emissor: SSP UF:RN Data de emiss3o: 26/05/2004

CPF: 056.592.524-51 Data de Nascimento: 14/04/1987 Tel.: (84) 99937-9615

E-mail: clara.ovidio@ufersa.edu.br Departamento/Setor: Dep. de Ciéncias Sociais e Humanas Aplicadas
Tipo de Afastamento: Integral: (x) Parcial: ( )

Tempo de Servigo Averbado para Aposentadoria: ( 5 ) Anos e 6 meses

Inicio de Exercicio no Cargo: 20/04/2017 Total: 1 ano(s) 9meés(es) (Anexar Declaracdo do
PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: DOUTORADO EM ARQUITETURA E URBANISMO

Nivel: () Mestrado ( X ) Doutorado )
Area de concentragao: PROJETO, MORFOLOGIA E TECNOLOGIA DO AMBIENTE CONSTRUIDO
Liberagao inicial: Inicio 21/05/2018 Término: 28/02/2021

Periodo solicitado para (renovacgao): Inicio 20/05/2019 Término: 19/05/2020

Previsdo para término do curso: Inicio: 01/03/2017 Término: 28/02/2021

ANEXAR (Obrigatorio)

I. Lista de verificagao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (4nexo I)

II - Justificativa de seu requerimento; (Anexo IT)

III- Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) (quando se tratar do relatorio referente ao 3°
semestre (mestrado) e 5° semestre (doutorado), devera ser acompanhado do projeto de
dissertacao/Tese)

IV- Relatério de avaliacdo de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaracao de matricula (Local da pés-graduacao) (Anexo V )

VI- Historico Escolar (Anexo VII ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VII- Termo de Compromisso dos docentes que assumirao 0os componentes curriculares do docente

afastado, durante o periodo de renovagao do afastamento, restrito aos casos de indisponibilidade de vaga

para contratacao de professor substituto; (Amexo VII)

VIII - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo VIII)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotacdo do requerente); (Anexo IX)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).

Obs. A renovacdo de afastamento para qualificagcdo em nivel de pos-graduacao stricto sensu dar-se-
a nos termos da legislacdo em vigor, devendo a manifestacdo de inten¢do de renovacdo do
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme
Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°003/2018, de 25/06/2018
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN — CEP 59.625-900 - Tel : (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppe o ufersa edu by

Data: 28/01/2019

CredD) 8 Y s,

Assinatura do requerent?e
(obrigatdria)

Duvidas? Leia a: RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25 de junho de 2018.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa ¢ Silva — Mossoré — RN — CEP' 59.625-900 - Tel : (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppuc ulerse edul

(Anexo I)

Check-List — Renovacao de Afastamento para qualificacao
(obrigatorio)

Nome do solicitante: Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues
Local da Qualificagao -
No Pais
X No exterior
Periodo solicitado para renovacio do afastamento: 20/05/2019 a 19/05/2020
Documentos Anexados — Processo de Renovagao: Numero da
pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
1. Lista de verificacdo propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo I) Bl 0l
I1. Justificativa de seu requerimento; (Anexo II) 83483 @l
5 ¥ | (91/8
I11. Relatdrio de atividades académicas (Anexo III) 810 B o/
ST & X Vic |
IV. Relatdrio de avaliacao de desempenho, feito pelo orientador (Anrexo IV) ] \ gle
V. Declaracdo de Matricula (Anexo V) | & 3_};6&
| VI. Historico Escolar — Atualizado (Anexo VI) 131 ok
| VII — Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com - ‘
| testemunhas; (Anexo VIII) L 310k
VIIL. mentacdo que formalize a substituicio do(a) interessado: (Anexo VIII) j
; Utilizacao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser TR
a contratado(a) Ry e ||
L 0 Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas |
i IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do \ - ’
| _requerente); (Anexo IX) 153 0k |
| X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X). % i
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ASSIRabd -
CONSELHO UNIVERSITARIO o S

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 022/2018, de 21 de marco de 2018.

Aprova o afastamento para qualificagdo,
para cursar doutorado, da servidora
docente Clara Ovidio de Medeiros
Rodrigues, a partir de 21 de maio de
2018.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 3* Reunido Ordinaria de 2018, em
sessdo realizada no dia 21 de margo,

CONSIDERANDO a Lein® 12.772/12;
CONSIDERANDO o Art. 82, inciso X VI, do Regimento Geral da UFERSA;
CONSIDERANDO o Processo N°23091.000587/2018-61;

CONSIDERANDO o Art. 10, inciso V. da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA N°
009/2013, de 8 de novembro de 2013

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificagdo. para cursar doutorado. da
servidora docente Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues, a partir de 21 de maio de 2018.

§1° O afastamento concedido no capur terd duragdo de 12 (doze) meses. cabendo
pedido de prorrogacdo ao Conselho de Ensino. Pesquisa e Extensdo — CONSEPE. desde que o
periodo total ndo ultrapasse 48 (quarenta ¢ 0ito) meses.

§2° O pedido de prorrogacdo deve ser submetido ao CONSEPE com razoavel
antecedéncia ao fim do afastamento em vigor.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro. 21 de margo de 2018.

4l //
1 /’ [l
M

José de Arimatea de Matos
Presidente



MINISTERIO DA EDUCACAO ‘ q
Universidade Federal Rural do Semi-Arido —- UFERSA :
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas ¢ Humanas

PARECER DCSAH / CMPF N° 002/2019

Interessada: Servidora Docente Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues

Assunto: Renova¢do de afastamento para cursar doutorado

No processo a servidora docente Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues solicita renovagao de
afastamento integral das atividades académicas. durante o periodo de 20 de maio de 2019 a 19 de
maio de 2020, para realizar doutorado em Arquitetura e Urbanismo, na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN.

CONSIDERANDO o Art. 338, Inciso I. do Regimento Geral da UFERSA. que trata do direito
ao afastamento do docente para realizagdo de cursos de aperfeicoamento ou especializa¢do. mestrado.
doutorado e pds-doutorado em institui¢des de ensino superior. nacionais ou estrangeiras:

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo I11. da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N®012/2017.
que estabelece que cabe a Assembleia Departamental propor ao Conselho de Centro o afastamento.
redistribui¢do ou remogao docentes:

CONSIDERANDO os termos da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018. que dispde
sobre normas e condi¢des de afastamentos de servidores docentes da UFERSA para qualificagdo em
instituicdes nacionais ou estrangeiras em nivel de pos-graduagdo stricto sensu ou estagio pos-
doutoral:

O referido processo foi encaminhado para apreciagdo e deliberagdo na 2* Reunido Ordinaria de
2019 do DCSAH. realizada em 07 de fevereiro de 2019. obtendo resultado FAVORAVEL a

renovacdo do afastamento da docente.

Pau dos Ferros — RN. 07 de fevereiro de 2019.

C/(;;»(LL Y(\/&/‘\,L‘ck F){?_’k UL &( >

Clécida Maria Bezerra Bessa
Chete do DCSAH / CMPF
SIAPE N° 1815470

(Clecida Maria Bezerra Bessa
Che

f
at. SIAPE 1815470
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MINISTERIO DA EDUCACAO @
SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS
DIRECAO GERAL

Processo n2: 23091.001665/2018-55
Interessado: Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues
Assunto: Renovacio do periodo de afastamento para Doutorado

DESPACHO

No presente processo a servidora docente CLARA OVIDIO DE MEDEIROS
RODRIGUES requer seu afastamento integral das atividades académicas durante o
periodo 20 de maio de 2019 a 19 de maio de 2020, com o objetivo de continuar o
Doutorado em Arquitetura e Urbanismo;

Submetido o referido processo a apreciagdo na 2¢ Reunido Ordinaria no
Conselho do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros de 2019, realizada dia 08 de
fevereiro de 2019, foi deliberado e recebeu votagao unanime FAVORAVEL a renovacao
do afastamento para a referida servidora;

A renovacio do afastamento implica em uso de codigo de vaga para professor

substituto disponivel para este Campus, ja ocupado pela servidora docente substituta
Raissa Camila Salviano Ferreira;

Conforme a Resolucdo CONSUNI/UFERSA N¢ 003/2018, art. 92, § 2° o
afastamento da docente nido excede 30% (trinta por cento) dentro do grupo de docentes
que atuam no curso Arquitetura e Urbanismo;

Ante o exposto, encaminha-se a PROPPG para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros-RN, 08 de fevereiro de 2019.

Diretor

Ricardo Paulo Fonseca Melo
Diretor
UEERSA i< Pau dos Ferros

Rua: CapltéoiPedro \'ice;t;S/? -BR {26‘7}(.\17»%4;— Bairro: Sao Geraldo - Pau dos Ferros-RN CEP: 59 900-000
E-mail: campuspaudosferrnv~(ﬁ>ufersa.edu.br | Telefone: (84) 3317-8513



MINISTERIO DA EDUCAGAO . N~
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.001665/2018-55 trata do pedido de renovacdo de afastamento da
servidora docente CLARA OVIDIO DE MEDEIROS RODRIGUES, pertencente ao
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas, vinculado ao Centro Multidisciplinar
de Pau dos Feros (CMPF) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a
finalidade de continuar cursando doutorado em Arquitetura e Urbanismo, na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

A docente solicita renovagao de seu afastamento pelo periodo de 20 de maio de 2019 a
19 de maio de 2020 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada (folhas 48
e 49).

CONSIDERANDO que a obtencgao do titulo de doutora pela requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pés-graduacao na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovagdo de afastamento da
requerente (folhas 052 e 053);

CONSIDERANDO o Relatério de atividades académicas da docente (folhas 057 e 058);

CONSIDERANDO o Relatorio de avaliacdo de desempenho da docente (folha 059);

CONSIDERANDO a Declaracdo de matricula da docente (folhas 0181 e 0182);

CONSIDERANDO o Historico Escolar da docente (folha 0121);

CONSIDERANDO o Termo de declaracdo e compromisso da docente (folha 0187);

CONSIDERANDO o Parecer favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias Sociais
Aplicadas e Humanas, conforme deliberado na 22 Reunido Ordinaria realizada no dia
07/02/2019 (folha 0189);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro Multidisciplinar de Pau
dos Feros (CMPF). Afirmando a existéncia de cddigo de vaga para professor substituto
disponivel e j& ocupado naquele Centro e que o afastamento da docente nao ultrapassa os
30% dos docentes dentro do grupo de docentes que atuam no curso de Arquitetura e
Urbanismo (folha 0193).

DESPACHO

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de
renovacdo de afastamento da servidora docente CLARA OVIDIO DE MEDEIROS
RODRIGUES, pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas,
vinculado ao Centro Multidisciplinar de Pau dos Feros (CMPF) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Arquitetura e
Urbanismo, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN. Natal, RN.

[, A Mossord — RN, 15 de fevereiro de 2018.

Pr

Pro-Reitor Adjunt eie Pesquisa e Pés-Graduacao



25/03/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragado e Contratos

& Un1versipape FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGCAO E CONTRATOS
Emitipo em 25/03/2019 09:21

Processo n°. 23091.001665/2018-55

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de renovacdo de afastamento integral formulado pela servidora docente Clara
Ovidio de Medeiros Rodrigues, SIAPE 1212329, pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas - DCSAH, do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros com a finalidade dar continuidade ao doutorado
no Programa de Pds-Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN, em Natal/RN, no periodo de 21 de maio de 2019 a 20 de maio de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne ao afastamento da servidora para
cursar Programa de Poés-Graduagao Stricto Sensu, conforme Leis n© 8.112/1990 e n® 12.772/2012, e que a
servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando

devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificagcdo. Ademais, a qualificagcdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do Centro (fl. 193), que existe professora substituta para
a docente interessada nesse processo.

04. Nesse sentido, o DCSAH, bem como o Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros e a Pro-Reitoria de Pesquisa
e Pds-Graduacdo aprovam a renovacdo do afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos
expedidos as fls. 189, 193 e 194, respectivamente.
05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para apreciacdo e deliberacao.

Mossord, 20 de marco de 2019.
A Consideracdo Superior.

F Ol
Larisse Ma Silva Lopes

Assistente em Administracdo - DDP/PROGEPE

Rannah Mu Da da Sjlveira
!
Diretora de Désenvp to/de Pessoal
\
De acordo. /

Encaminhe-se como proposto.

(Autenticado digitalmente em 21/03/2019 17:22)
. KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

ipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf



03/04/2019 Sistema Integrado de Patrimonio, Administragdo e Contratos

UN1versIDADE FEDERAL RURAL DO Semi-ArIpo
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmiTipo emM 03/04/2019 10:04

Processo n°. 23091.001665/2018-55

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.001665/2018-55 feita pela servidora
docente Clara Ovidio de Medeiros Rodrigues, matricula SIAPE n.° 1212329, de afastamento com a finalidade de
cursar doutorado em Arquitetura e Urbanismo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, Natal-
RN, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagdo - PROPPG, o Parecer do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas -
DCSAH e o Despacho do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF , favoraveis, esta comissdo se
posiciona, também, a favor da referida solicitacdo.

Encaminhe-se & Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciagdo e deliberacdo pelos Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 03/04/2019 09:56)
~ LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagado - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processollista_despachos_prccesso.jsf#
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Servico Publico Federal

MinisTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SemMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS

(=14 =]
23091%%%25?5(2)018 61 %
oooser WA

Cadastrado em 24/01/2018

|

rocesso disponivel para recebime
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

SUENE CAMPOS DUARTE

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:

suenecampos@ufersa.edu.br 1734818

022.12% - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS

POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL
Assunto Detalhado:

SOLICITA AFASTAMENTO PARA QUALIFICAGAO NO PROGRAMA DE POS GRADUACAO DE DOUTORADO EM

CIENCIA DA COMPUTAGAO PELO PPGSC/UFRN.

Unidade de Origem:
CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS (11.01.00.08)

Tl

Criado Por:
CAROLYNE OLIVEIRA SOUZA
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

24/01/2018 CENTRO DE QENCIAS EXATAS-E NATURATS (11:01200.08)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 20
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

05-2018 -

pac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso.jsf

—
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.; (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

—_ﬁg ;LLL&,CD

Assmaturg

1
| |

REQUERIMENTO E ANEXOS PARA RENOVACAO DE AFASTAMENTOS DE SERVIDORES
DOCENTES DA UFERSA PARA QUALIFICACAO EM INSTITUICOES NACIONAIS OU
ESTRANGEIRAS EM NIVEL DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU

1. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

Nome (completo sem abreviaturas): Suene Campos Duarte

Identidade: 2640954 Orgao Emissor: SSP UF: PB Data de emissao: 11/10/ 2011

CPF: 04157954432 Data de Nascimento: 22/02/1984 Tel.: (84) 997068497

E-mail: suenecampos@ufersa.edu.br Departamento/Setor: DCME

Tipo de Afastamento: Integral: ( x ) Parcial: ( )

Tempo de Servico Averbado para Aposentadoria: Q amc(s) o 4 onaunkth

Inicio de Exercicio no Cargo:05/10/2012 Total: 6 ano(s) e 4 més(es) (Anexar Declaracao
do PRORH).

2. PREENCHIDO PELO REQUERENTE

CURSO: Doutorado em Ciéncia da Computacao - PPgSC/UFRN

Nivel: Mestrado ( ) Doutorado ( x)

Area de concentracgao: Ciéncia da Computacao

Liberacao inicial: Inicio 28/04/2018 Término: 28/04/2019

Periodo solicitado para (renovacao): Inicio 28 /04/ 2019 Término: 28 / 04 / 2020

Previsdo para término do curso: Inicio: 19/02/2018 Término: 31/ 01 / 2022

ANEXAR (Obrigatorio)
I. Lista de verificacao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); (Anexo 1)
Il - Justificativa de seu requerimento; (Anexo 1)

I1l- Relatdrio de atividades académicas (Anexo Illl) (quando se tratar do relatorio
referente ao 32 semestre (mestrado) e 52 semestre (doutorado), devera ser acompanhado do
projeto de dissertacao/Tese) :

IV- Relatério de avaliacao de desempenho, feito pelo/a orientador/a (Anexo IV)

V - Declaracao de matricula (Local da pos-graduacao) (Anexo V)

VI- Historico Escolar (Anexo VIl ) (Disponivel na Pagina da PROPPG)

VIl- Termo de Compromisso dos docentes que assumirao os componentes curriculares do|

docente afastado, durante o periodo de renovacdo do afastamento, restrito aos casos de

indisponibilidade de vaga para contratacao de professor substituto; (Anexo Vi)

VIIl - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com testemunhas; (Anexo

Viii)

IX - Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagao do requerente); (Anexo

1X)

X - Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte. (Anexo X).
Obs. A renovacdo de afastamento para qualificagdo em nivel de pés-graduagdo stricto sensu dar-se-
d nos termos da legislacdo em vigor, devendo a manifestagdo de intengcdo de renovagdo do |
afastamento ser protocolada em até 60 (sessenta) dias antes do término do afastamento. Conforme

Art. 19. da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, de 25/06/2018.

Data: 13 /02/ 19 \ o
Suene Campos Duarte™ SIAPE 1734818
(Requerente)

1/2




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG
Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Gosta e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.; (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufe:

(Anexo I)

rsa.cdu.br

Check-List - Renovacao de Afastamento para qualificacao

Nome do solicitante: Suene Campos Duarte

Local da Qualificacao;

X No Pais
No exterior

Periodo solicitado para renovacao do afastamento: 28/04/2019 a 28/04/2020

Documentos Anexados - Processo de Renovacao:

Numero da

pagina
|. Lista de verificacao propria disponibilizada pela PROPPG (Check-List); Yo on
(Anexo I)
Il. Justificativa de seu requerimento; (Anexo Il) 42 QI
lll. Relatério de atividades académicas (Anexo I) 43 @gnr
IV. Relatorio de avaliacao de desempenho, feito pelo orientador (Anexo
Iv) 44 .
V. Declaragao de Matricula (Anexo V) 4s
VI. Histérico Escolar - Atualizado (Anexo VI) 46 it
VIl - Termo de Compromisso, devidamente preenchido e assinado com
testemunhas; (Anexo VIII) 43 Ol 7
VIII. Documentacao que formalize a substituicao do(a) interessado:
(Anexo Vi)
‘%Utilizagéo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser L{ -
contratado(a) A0
Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas |
IX. Parecer da chefia imediata (Departamento académico de lotagdo do | l\‘SC(‘

requerente); (Anexo IX)

X. Parecer do Conselho do Centro ao qual o requerente faz parte.
(Anexo X).
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MINISTERIO DA EDUCAGAO ¥
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO OO
CONSELHO UNIVERSITARIO :

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 021/2018, de 21 de marco de 2018.

Aprova o afastamento para qualificagdo,
para cursar doutorado, da servidora
docente Suene Campos Duarte, a partir de
28 de abril de 2018.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberagdo deste Orgio Colegiado em sua 3* Reunifio Ordindiria de 2018, em
sessdo realizada no dia 21 de margo,

CONSIDERANDO a Lein® 12.772/12;
CONSIDERANDO o Art. 82. inciso XVI, do Regimento Geral da UFERSA;
CONSIDERANDO o Processo N°23091.000587/2018-61;

CONSIDERANDO o Art. 10, inciso V, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualifica¢do, para cursar doutorado. da
servidora docente Suene Campos Duarte. a partir de 28 de abril de 2018.

§1° O afastamento concedido no caput terd duragdo de 12 (doze) meses. cabendo
pedido de prorrogacdo ao Conselhc de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, desde que o
periodo total ndo ultrapasse 48 (quarenta e 0ito) meses.

§2° O pedido de prorrogacdo deve ser submetido ao CONSEPE com razoével
antecedéncia ao fim do afastamentc em vigor.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossor6. 21 de margo de 2018.

José de A%Eﬁe Matos

Presidente



Uni1versIiDADE FEDErRAL RURAL DO SEMI-ARIDO o
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS [

EmiTino em 11/03/2019 15:40 %@‘ l#

Processo n°. 23091.000587/2018-61

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

DESPACHO 01/2019

PEDIDO DE RENOVACAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

O processo 23091.000587/2018-61 trata de um pedido de afastamento da servidora docente Suene Campos
Duarte, pertencente ao Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica - DCME, da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, campus Mossord, com a finalidade de continuar cursando Doutorado em
Ciéncia da Computagdo da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lei n© 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugcdo CONSUNI/UFERSA N°© 010/2007, de
17 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N© 003/2018, de 25 de junho de 2018;

CONSIDERANDO a documentagao apresentada para a renovagao do afastamento;

A assembleia departamental, em sua 32 Reunido Ordinaria de 2019, realizada no dia 11 de margco de 2019,
deliberou sobre o pedido da docente Suene Campos Duarte e se posicionou FAVORAVEL 2 renovacdo do
afastamento da mesma, a contar de 28 de abril de 2019, firmando a garantia de professor substituto para o
cumprimento da carga horaria de ensino da docente.

Mossordé - RN, 11 de margo de 2019.

(Autenticado digitalmente em 11/03/2019 15:39)
. SUBENIA KARINE DE MEDEIROS NEO |
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS NATURAIS, MATEMATICA E ESTATISTICA (11.01.00.08.03)
CHEFE DE DEPARTAMENTO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipacilil




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E
CONTRATOS
EmiTIiDO EM 14/03/2019 14:02

Processo n°. 23091.000587/2018-61

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Parecer CCEN N° 005/2019

Trata-se do pedido de renovacdo de afastamento para qualificagdo em nivel de Doutorado da
docente Suene Campos Duarte, solicitado inicialmente através do processo nimero
23091.000587/2018-61.

CONSIDERANDO a Lei 8.112/1990 que dispbe sobre o regime juridico dos servidores publicos
civis da unido, autarquias e das fundacdes publicas federais;

CONSIDERANDO o Art. 338, Inciso I, do Regimento Geral da UFERSA, que trata do direito ao
afastamento do docente para realizacdo de cursos de pds-graduacado, ao nivel de
aperfeicoamento ou especializacdo, mestrado, doutorado e pos-doutorado em instituicoes de
ensino superior, nacionais ou estrangeiras;

CONSIDERANDO a Resolucao CONSUNI/UFERSA N© 003/2018, de 25 de junho de 2018 que
estabelece normas e condicoes de afastamentos de servidores docentes da UFERSA para
qualificacdo em instituicGes nacionais ou estrangeiras em nivel de pds-graduacao stricto sensu
ou estagio pds-doutoral;

CONSIDERANDO o Art. 9, inciso I da Resolugao CONSUNI/UFERSA N© 012/2017, de 23 de agosto
de 2017 que dispde sobre o funcionamento dos Centros e Departamentos académicos na
UFERSA;

CONSIDERANDO o Relatério de Atividades devidamente apresentado nos autos do processo, e
gue o docente tera carga horaria de ensino absorvida por professor substituto;

CONSIDERANDO o parecer FAVORAVEL da Assembleia do Departamento de Ciéncias Naturais,
Matematica e Estatistica - DCME, em sua 32 reunido ordinaria, realizada em 11 de marco de
20109.

A 32 Reunido Ordinaria de 2019 do Conselho de Centro do CCEN, realizada em 12 de
marco de 2019, resolve:

Deliberar sobre o pedido de renovagao da docente Suene Campos Duarte, emitindo parecer
FAVORAVEL a contar de 28 de abril de 2019.
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

ONSIDERAGOES

O processo 23091.000587/2018-61 trata do pedido de renovagdo de afastamento da
servidora docente Suene Campos Duarte, pertencente ao Departamento de Ciéncias Naturais,
Matematica e Estatistica vinculado ao Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossord, com a finalidade de
continuar cursando doutorado em Sistemas e Computacao, na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

A docente solicita renovagao de seu afastamento pelo periodo de 28 de abril de 2019 a
28 de abril de 2020 para continuar cursando doutorado na universidade supracitada (folhas 48
e 49).

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutora pela requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente
em programas de pés-graduacao na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para o pedido de renovagdo de afastamento da
requerente (folha 042);

CONSIDERANDO o Relatorio de atividades académicas da docente (folha 043);

CONSIDERANDO o Relatério de avaliacdo de desempenho da docente (folha 044);

CONSIDERANDO a Declaracédo de matricula da docente (folha 045);

CONSIDERANDO o Historico Escolar da docente (folha 046):

CONSIDERANDO o Termo de declaracédo e compromisso da docente (folha 048);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias
Naturais, Matematica e Estatistica, conforme deliberado na 32 Reunido Ordinaria realizada no
dia 11/03/2019, afirmando a garantia de professor substituto para o cumprimento da carga
horaria de ensino docente (folha 049);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel da Direcdo do Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais — CCEN, conforme deliberado na 32 Reunido Ordinaria do Conselho de Centro
realizada no dia 12/03/2019 (folha 050);

DESPACHO

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo da UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de
renovacdo de afastamento da servidora docente Suene Campos Duarte, pertencente ao
Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica vinculado ao Centro de Ciéncias
Exatas e Naturais — CCEN da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus
Mossord, com a finalidade de coptinuar cursando o doutorado em Sistemas e Computagéo, na
Universidade Federal do Rio Grandqdo Norte = UFRN, Natal, RN.

\

\ E ﬁ . Mossord — RN, 18 de margo de 2019.
RWE M\ )
ProRW = P65.Graduacao

Srof Vander Hendcnc'}

rofsVanderMendoncga
Pro-Reitor Ad\nto de Pesquisa e Pés-Graduacéo

\u



25/03/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos

UN1versIDADE FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTipo em 25/03/2019 09:20

Processo n°. 23091.000587/2018-61

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pela servidora docente Suene
Campos Duarte, SIAPE 1734818, pertencente ao Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica,
do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN com a finalidade dar continuidade ao doutorado no Programa de
Pés-Graduagdo em Sistemas e Computacdo, na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, em
Natal/RN, no periodo de 28 de abril de 2019 a 27 de abril de 2020.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao afastamento da servidora para
cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, conforme Leis n® 8.112/1990 e n® 12.772/2012, e que a
servidora requerente atende aos dispositivos do Art. 5° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2018, estando
devidamente habilitada a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais, a qualificacdo funcional faz
parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar, conforme consta no parecer do departamento e do centro (fls. 49 e 50), que existe
professor substituto para a docente interessada nesse processo.

04. Nesse sentido, o Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e Estatistica, bem como o CCEN e a Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo aprovam a renovacdo do afastamento da docente, conforme se verifica
nos documentos expedidos as fls. 49, 50 e 52, respectivamente.
05. Ante o exposto, opinamos pelo deferimento do pleito
06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, para apreciacio e deliberagao.

Mossord, 20 de marco de 2019.
A Consideracdo Superior.

Larisse Mé%da Silva Lopes

Assistente em Administracdo - DDP/PROGEPE

Rannah Munay da Silveira
Diretora de Deserrvol e Pessoal
De acordo. \

Encaminhe-se como proposto.

(Autenticado digitalmente em 22/03/2019 10:38)
KELIANE DE OLIVEIRA CAVALCANTE

DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04)
PRO-REITOR

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf



03/04/2019 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

Universipape FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
EmiTipo em 03/04/2019 09:18

Processo n°. 23091.000587/2018-61

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo n.© 23091.000587/2018-61 feita pela servidora
docente Suene Campos Duarte, matricula SIAPE n.© 1734818, de renovacdo de afastamento com a finalidade
de cursar doutorado em Sistemas e Computagao na Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, Natal-
RN, e considerando o Despacho da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduagcdo - PROPPG, o Despacho do Departamento de Ciéncias Naturais, Matematica e
Estatistica - DCME e o Parecer do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN, favordveis, esta comissdo se
posiciona, também, a favor da referida solicitagao.

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados para apreciacdo e deliberacio pelcs Conselhos Superiores.

(Autenticado digitalmente em 02/04/2019 16:31)
B LUIS MORAO CABRAL FERRO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE (11.01.26)
PROFESSOR 3 GRAU

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag&o e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2019 -
UFRN - srv-sipac01-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho.jsf# 1/1
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3° PONTO

e Apreciagao e deliberagédo sobre programas gerais de disciplinas.




22/04/2019 Memorando Eletrénico - SIPAC
.

&

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 92/2019 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201969005)

N©° do Protocolo: 23091.004613/2019-93
Mossoro-RN, 22 de Abril de 2019.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Inclusdao de Ponto de Pauta - Reunido do CONSEPE - PGCCs

Prezados/as,

Solicitamos a inclusao do seguinte ponto de pauta: Apreciacdo e deliberacdo dos Programas Gerais de
Componentes Curriculares dos campus Mossord, Caraubas e Pau dos Ferros, conforme Parecer anexo.

Atenciosamente,

(Autenticado em 22/04/2019 10:23)
LUCIANA ANGELICA DA SILVA NUNES
PRO REITOR ADJUNTO - TITULAR
Matricula: 1802859

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=206080

m



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PARECER

Trata-se da solicitacdo enviada pelos departamentos do campus Mossord, Caraubas e Pau dos Ferros, que
encaminharam para andlise os Programas Gerais de Componentes Curriculares abaixo relacionados:

Cdédigo Componente Curricular
ACS0494 | PRATICA CONTABIL I

ACS0759 | PSICOLOGIA: INDIVIDUO, TRABALHO E ORGANIZACOES

ACS0760 | TEORIA DAS ORGANIZAGOES

ACS0769 | ADMINISTRACAO DA PRODUCAO E OPERAGCOES II

ACS0782 | GESTAO DA INOVAGAO
ACS0791 | FUNDAMENTOS DA GESTAO SOCIAL
ACS0805 | GESTAO DA QUALIDADE

ACS0806 | GESTAO DA QUALIDADE DE VIDA E ESTRESSE NO TRABALHO

ACS0936 | RESPONSABILIDADE CIVIL
ACS0943 | DIREITO DAS RELAGOES DE CONSUMO

TOPICOS ESPECIAIS EM ENGENHARIA MECANICA NA AREA DE MATERIAIS E PROCESSOS DE

AMBO682 | . BRICACAO

CAC0050 | ANALISE E EXPRESSAO TEXTUAL (1200536)

CAC0361 | LABORATORIO DE QUIMICA APLICADA A ENGENHARIA

EXA0113 | FUNDAMENTOS DE MATEMATICA (1200470)

EXA0117 | INTRODUCAO AS FUNCOES DE VARIAS VARIAVEIS (1200122)

PAC0008 | ETICA E LEGISLACAO (1200047)

PAC0050 | ANALISE E EXPRESSAO TEXTUAL (1200536)
PAC0212 | QUIMICA ORGANICA I (1200548)

PAC0475 | QUIMICA AMBIENTAL

PAC0566 | FUNDAMENTOS DE ANALISE QUIMICA
PAC0848 | ESTETICA E HISTORIA DAS ARTES I
PAM0244 | RESISTENCIA DOS MATERIAIS I (1200556)
PAM0252 | HIDROLOGIA

PAM0304 | MECANICA DOS SOLOS I (1102012)
PAMO0707 | FONTES ALTERNATIVAS DE ENERGIA
PAM0772 | MATERIAIS DE CONSTRUCAO I

PAMO774 | SANEAMENTO AMBIENTAL

PAM0836 | URBANISMO

PAM0838 | PLANEJAMENTO URBANO E AMBIENTAL




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PEX0122 | LABORATORIO DE MECANICA CLASSICA (1200535)

PEX0125 | MECANICA CLASSICA (1200534)

PEX0150 | LABORATORIO DE ELETRICIDADE E MAGNETISMO (1200544)

PEX0230 | ORGANIZACAO E ARQUITETURA DE COMPUTADORES

PEX0285 | MECANICA DOS SOLOS II

PEX1241 | ALGORITMOS E ESTRUTURAS DE DADOS I
PSH1603 | ESTETICA E HISTORIA DAS ARTES I
PSH1608 | OFICINA DE DESENHO

PSH1615 | PLANEJAMENTO E PROJETO DA PAISAGEM I

PSH1627 | PLANEJAMENTO E PROJETO URBANO E REGIONAL II

PSH1630 | PLANEJAMENTO E PROJETO URBANO E REGIONAL III

PSH1636 | PROJETO DE ARQUITETURA IV
VEGO0004 | ESTATISTICA (1104030)
VEG0011 | TECNOLOGIA DE SEMENTES (1200025)

Os programas de disciplina listados acima podem ser acessados no SIGAA no caminho
SIGAA=>portaldocente=>ensino=>consultas=>acompanhar programas gerais de componente curricular e selecionar a situagao do
programa “aprovado pelo departamento”. Clicar na coluna “programa atual”.

Apbs analise dos referidos programas, verificou-se o atendimento relativos a formato e informagdes
necessarias. Encaminhamos ao CONSEPE para analise e deliberacao.

Mossoro, 27 de fevereiro de 2019.

a A ‘)
G n /chq(")w‘f"/ yay: P ol f.;wﬁ,¢/0‘c/éé’/'L 7
LucianaAngélica da Silva Nunes
Pro-Reitora Adjunta de Graduagdo
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4° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de resolugdo que estabelece normas

regimentais gerais para o Trabalho de Conclusao de Curso de graduagéo no

ambito da UFERSA




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

ANEXO1

Parecer sobre MINUTA DE RESOLUCAO CONSEPE

Relator Edwin Luize F. Barreto

Documento MINUTA de RESOLUCAO CONSEPE que dispée sobre
Trabalho de conclusio de curso de graduacio no ambito da
UFERSA

1. Relatorio

1. Trata-se de alteragdo da Resolugdo CONSEPE sobre o trabalho de conclusdo de
curso (TCC).

Fundamentac¢io

Tendo em vista a resolucdo vigente e que esta necessita de atualizacdes e
adequagoes, sugiro emendas aos artigos da norma conforme esta descrito no
documento principal.

As emendas propostas foram fundamentadas na resolug@o vigente, alterando e
priorizando detalhes que colocam esta minuta em acordo com as normas e
orientacbes para a devida integralizacdo de atividades obrigatorias na
Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

A face do exposto sugiro aprovar o texto da norma com as alteracdes destacadas
no documento da minuta.

2. Voto

Aprovar texto da norma sem alteracdes

X | Aprovar texto da norma com alteragdes

Nao aprovar texto da norma

3. Emendas

Artigo 12 — Paragrafo 2°

Artigo 13




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Mossoro, 25 de fevereiro de 2019.

o L Sonel

Edwin Luize Ferreira Barreto
Conselheiro do CONSEPE




RESOLUCAO CONSEPE/UFERSA N° XX/2019, de / /

**Vermelho: propostas do Relator Edwin

Estabelece normas regimentais gerais para o Trabalho
de Conclusdo de Curso de graduagdo no ambito da
UFERSA.

Ricardo - CMPF: Dispde sobre normas regimentais
gerais para o Trabalho de Conclusao de Curso de
graduagdo no &mbito da UFERSA

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO
(CONSEPE) da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA),
no uso de suas atribui¢des legais e com base na deliberagdo deste Orgio Colegiado em

sua XX?* Reunido Ordinaria de 201X, em sessdo realizada no dia XX de XX

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar as normas gerais relativas aos

Trabalhos de Conclusao de Curso da UFERSA.

RESOLVE:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Estabelecer as normas regimentais gerais para o Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) de graduagdo no ambito da Universidade Federal Rural do

Semi-Arido (UFERSA).

Paragrafo Unico. O TCC compreende a atividade que habilita o discente para sua

apresentacdo do trabalho final.
Quirino — CE: suprimir paragrafo acima.
Sugestao Daniel - CMC: Supressao do paragrafo acima

Art. 2° O TCC, componente integrante das matrizes curriculares dos Cursos
de Graduacdo da UFERSA, de carater obrigatério conforme estabelecido no Projeto

Pedagogico de cada curso, tem por objetivo proporcionar, ao estudante discente,



experiéncia em ensino, pesquisa ou extensdo, visando a sintese e integracdo dos

conhecimentos necessarios ao bom desempenho profissional.

Art. 3° O TCC sera elaborado, individualmente e sob a orientacdo de um
docente, no dambito de uma das areas de atuagdo de cada curso, tendo seu formato

adequado as suas especificidades.

Art. 4° O formato do TCC — carater monografico, relatorio de estagio

supervisionado, artigo cientifico — sera definido pelo projeto pedagdgico de cada curso.

Quirino — CE: Art. 4° O TCC podera ter formato de carater monogrdfico,
relatorio de estdagio supervisionado, artigo cientifico ou memorial, sendo definido pelo

projeto pedagogico de cada curso.

Ricardo - CMPF: Art. 4° O formato do TCC: cardter monogrdfico, relatorio de
estagio supervisionado ou artigo cientifico, serd definido pelo projeto pedagdgico de

cada curso.

Art. 5° Para desenvolver o TCC, o discente estard condicionado ao aceite do
orientador e a realizacdo de matricula pelas respectivas Coordenagdes dos Cursos no

prazo estabelecido pelo calendério académico.

Quirino — CE: Art. 5° Para desenvolver o TCC, o discente devera estar condicionado
ao aceite do orientador, assim como matriculado pela respectiva Coordenagdo do

Curso no prazo estabelecido pelo calendario académico.

Art. 6° O TCC compreende uma relacdo direta entre discente e o (a)

orientador(a), e, de forma indireta, com a Coordenagao e o Colegiado de Curso.

Quirino — CE: propée suprimir art. 6°

CAPITULO II
DA ORIENTACAO

Art. 7° Os orientadores terdo, obrigatoriamente, qualificagdo minima de
especializacdo, desde que possuam vinculo institucional com a UFERSA e estejam em

exercicio.



Daniel -CMC - Art.7° Os orientadores deverdo ter vinculo institucional

com a UFERSA e estar em exercicio.

Quirino — CE: Art. 7° Os orientadores deverdo ter vinculo institucional

com a UFERSA, estar e pleno exercicio e qualificagdo minima de especializagdo.

§ 1° Sera permitida a co-orientagdo, desde que haja a anuéncia do orientador

e assinatura de um termo de consentimento.

Luciana — CCBS: § 1° Sera permitida a co-orientagdo, desde que haja a anuéncia do

orientador.

Ricardo - CMPEF: § 1° Sera permitida a co-orienta¢do, desde que o
docente seja vinculado a UFERSA, com anuéncia do orientador e assinatura de um

termo de consentimento.

§ 2° Cada discente devera escolher o orientador do seu trabalho de acordo
com a area de interesse da pesquisa, diretamente relacionada as areas de atuagdo do

curso e a disponibilidade do (a) orientador (a).

§ 3° O nimero maximo de orientacdes de TCC podera ser de até 05 (cinco)

discentes por semestre.

Daniel -CMC § 3° O numero maximo de orientagdes de TCC podera ser de

até 05 (cinco) discentes por semestre, ndo sendo contabilizadas co-orientagoes.

Quirino — CE: § 3° O numero maximo de orientagoes de TCC podera ser

de até 05 (cinco) discentes por semestre.

CAPITULO III
DAS ATRIBUICOES
Art.8° Ao Discente compete:

I - requerer a sua matricula nos periodos estabelecidos no calendario

académico;



Quirino — CE I — elaborar projeto de TCC e entregar ao orientador;

IT - cumprir normas internas e leis vigentes relacionadas aos componentes

curriculares sobre a pratica de TCC;

II - cumprir os horarios e cronogramas de atividades estabelecidos pelo

Orientador;

Luciana — CCBS, criar inciso como 1V: Elaborar e encaminhar a Coordenacdo de
Curso, o projeto de TCC, conforme modelo disponibilizado pela Pro-Reitoria de

Graduagdao (PROGRAD,).

IV - apresentar, em sessdo publica, o TCC no prazo determinado pelo

calendario académico;

V - apods a aprovagao, responsabilizar-se em cumprir os procedimentos de

normalizacdo em conformidade com o Sistema de Bibliotecas;

Quirino — CE V — Apos a aprovagdo, responsabilizar-se em cumprir os
procedimentos de normatizacdo em conformidade com o Sistema de Bibliotecas da

UFERSA.

VI - fazer o auto arquivamento do TCC na plataforma disponibilizada pelo

Sistema de Bibliotecas;

Quirino — CE VI — Fazer o arquivamento do TCC na plataforma disponibilizada pelo

Sistema de Bibliotecas.

VII - responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguardados por lei a

favor de terceiros, no caso das citacdes, copias ou transcricdes de textos de outrem.

Daniel -CMC - criar inciso VIII - seguir padroniza¢do textual determinada pelo

colegiado de curso.

Art.9° Ao Orientador compete:



I - acompanhar e avaliar cada etapa do desenvolvimento do TCC, fazendo

intervengdes sobre a forma e o contetido do texto;
Quirino — CE I — acompanhar o desenvolvimento do TCC.

II — indicar, se necessario, a Coordenacdo de Curso a nomeacdo de co-

orientador;

Quirino — CE II — SUPRIMIR.

IIT - encaminhar a Coordenagao de Curso, o projeto de TCC elaborado pelo
discente, conforme modelo disponibilizado pela Pro-Reitoria de Graduagdo

(PROGRAD);
Luciana — CCBS III - SUPRIMIR.
IV - organizar as bancas de avaliacdo dos TCC;

V - elaborar e entregar a ATA de apresentacdo do TCC a Coordenacao do

Curso;

Daniel - CMC - V - Elaborar e encaminhar as ATAS de apresentagdo dos TCCs
digitalizadas a Divisdo de Registro Escolar (DRE);

Quirino — CE V — Sugerir a composi¢do da banca para aprecia¢do do

colegiado de curso.

Ricardo - CMPF V - elaborar e submeter a/as ata/atas em sistema

académico vigente.

VI - langar as notas do discente no sistema oficial de registro e controle

académicos.

Quirino — CE VI — Elaborar, digitalizar e anexar a ATA de apresentagdo
do TCC, em formato pdf (portable document format) no SIGAA (Sistema Integrado de

Gestdo de Atividade Académicas).



Art. 10. A Coordenagio do Curso compete:

I - formalizar, via sistema oficial de registro e controle académicos, o0 nome

do Orientador, do Co-orientador (se houver) e das bancas de avaliagdo dos TCCs;

Ricardo — CMPF [ - formalizar, via sistema oficial de registro e controle académico,

o nome do Orientador e do Co-orientador
IT - manter o banco de dados atualizados dos TCCs aprovados;
Quirino — CE II - SUPRIMIR.

IIT - encaminhar as ATAS de apresentacdo dos TCCs digitalizadas a Divisao

de Registro Escolar (DRE);
Daniel - CMC / Quirino — CE/Ricardo - CMPF — propdem suprimir inciso I1L.

IV- homologar a indicacdo de substituicdo do orientador formalizada pelo

discente e avalizada pelos envolvidos, ou indicar um novo orientador.
Quirino — CE IV — SUPRIMIR.
Art. 11. Ao Colegiado do Curso compete:
I - elaborar regras de supervisao da orientag@o do projeto de TCC;
Quirino — CE [ - SUPRIMIR.

IT - apoiar a Coordenagdo de Curso no desenvolvimento das atividades

relativas ao TCC;
Quirino — CE II — SUPRIMIR.

Ricardo — CMPF criar inciso como II - aprovar os projetos dos TCCs

elaborados pelos discentes.



III - avaliar se o projeto de TCC esta de acordo com as areas de atuagdo do
curso, em caso de discordancia comunicar ao orientador para realizar os ajustes

pertinentes;

Quirino — CE [II — apreciar e deliberar a solicitacdo formalizada pelo

discente e/ou orientador para substituicdo do orientador.
IV - avaliar a solicitacdo de desligamento de orientacgao;

Quirino — CE [V — Avaliar se o projeto de TCC estd de acordo com as
dreas de atuac¢do do curso. Em caso de discordancia comunicar ao orientador para

realizar os ajustes pertinentes.

V - promover, juntamente com a Coordenagdo de Curso, a integracdo com a
Pos-Graduagdo, empresas e organizagdes, de forma a levantar possiveis temas de

trabalhos e fontes de financiamento.

Quirino — CE V — SUPRIMIR.

CAPITULO IV
DA AVALIACAO

Art. 12. A banca de avaliagdo do TCC sera presidida pelo orientador e
composta por, no minimo, mais 2 (dois) membros titulares e 1 (um) suplente, indicados

pelo orientador.

Quirino — CE Art. 12. A avaliagdo do TCC devera ser realizada por uma
banca composta por trés membros titulares e um suplente nomeados pelo colegiado de

Curso.

§ 1° Os membros da banca deverdo ter titulagdo minima de especializacdo.

Daniel - CMC - propde suprimir § 1°



Luciana — CCBS/ PROGRAD propdoem manter texto: § 2° A
participagdo de docentes / pesquisadores de outras Institui¢des nas bancas avaliadoras

nao acarretara em Onus para UFERSA.

Relator: § 2° A Participacdo de docentes / pesquisadores de outras
institui¢des Federais, Estaduais e Municipais nas bancas avaliadoras nao acarretara em

onus para a UFERSA

Ricardo — CMPF propoe criar § como 2°: O Co-orientador podera ser membro

titular ou suplente quando ndo indicado a presidir a banca.

§ 3° O recurso de videoconferéncia podera ser utilizado, no momento da
apresentacdo do TCC, quando houver participacdo de docentes de outras instituicdes ou

campus da UFERSA.

Luciana — CCBS propée criar § como 3°: Podera participar da banca, na qualidade
de membro, pessoas externas a UFERSA, ndo vinculada a instituicdo de ensino e/ou

pesquisa, desde que possua titulagdo minima de mestre.

§ 4° O discente devera encaminhar a cada membro da comissdo avaliadora
uma copia impressa ou digitalizada, a cargo de decisdo do membro da banca, no prazo

minimo de 10 dias corridos anteriores a data de apresentagdo do TCC.

Daniel - CMC - § 4° O discente deverda encaminhar a cada membro da comissdo
avaliadora uma copia impressa ou digitalizada, a cargo de decisdo do membro da

banca, no prazo minimo de 10 dias uteis anteriores a data de apresentagcdo do TCC.

Ricardo — CMPF propée criar § como 5°: Os membros da banca ndo poderdo ter

vinculo familiar com o orientando.

Quirino — CE propde as seguintes redacdes para os paragrafos do art. 12.:
§1° A banca devera ser presidida pelo orientador ou por sua indicagdo,

$2° Os membros da banca deverdo ter titulagcdo minima de graduacdo,

$3° Nao sera permitida a coparticipagdo do orientador e coorientador na banca;



$4° A participacdo de docentes / pesquisadores de outras Instituicoes nas bancas

avaliadoras ndo acarretarda em onus para UFERSA.
Manter e renumerar §3°e §4° da proposta original, ficando:

$5° O recurso de videoconferéncia podera ser utilizado, no momento da apresenta¢do
do TCC, quando houver participa¢do de docentes de outras institui¢ées ou cadmpus da

UFERSA.

$6° O discente deverd encaminhar a cada membro da banca avaliadora uma copia
impressa ou digitalizada, a cargo de decisdo do membro da banca, no prazo minimo de

10 dias corridos anteriores a data de apresenta¢do do TCC.

Art. 13. Sera considerado reprovado o discente que nao apresentar o TCC
dentro do prazo estabelecido pelo calendario académico, bem como aquele que ndo

obtiver, no ato da apresentagdo, a nota minima de 7,0 (sete).

Quirino — CE Art. 13. Serd considerado reprovado o discente que ndo
apresentar o TCC dentro do prazo estabelecido pelo calendario académico, bem como

aquele que ndo obtiver, no ato da apresenta¢do, a nota minima de 3,0 (cinco).

Ricardo — CMPF Serda considerado reprovado o discente que ndo
apresentar o TCC dentro do prazo estabelecido pelo calendario académico sendo
atribuida nota 0,0 (zero), bem como aquele que ndo obtiver, no ato da apresentagdo, a

nota minima de 7,0 (sete).

Relator propée criar § como § 1°: A nota final para o TCC sera composta pela média

aritmética das notas atribuidas por cada membro da banca.

Luciana — CCBS concorda com a criacdo do § 1° com a seguinte redacio: 4 nota
final para o TCC serd composta pela média aritmética simples das notas atribuidas por

cada membro da banca.



§ 1° Caso o TCC nao seja aprovado, a Banca podera estabelecer um prazo
para que sejam realizadas as alteragdes e uma nova apresentacdo oral, se necessaria,

respeitando os prazos estabelecidos pelo calendario académico.

Quirino — CE §1° A nota final para o TCC sera composta pela média

aritmética das notas atribuidas por cada membro da banca.

Quirino — CE manter: § 2° O discente que ndo cumprir com oS
encaminhamentos sugeridos pela Banca no prazo estabelecido, serd automaticamente

reprovado.

CAPITULO V
DOS DIREITOS

Art. 14. Além dos previstos nas normas internas da UFERSA e nas leis
pertinentes, sdo direitos dos discentes matriculados em componentes curriculares sobre

pratica de TCC:

Quirino — CE Art. 14. Além dos previstos nas normas internas da UFERSA e nas leis

pertinentes, sdo direitos dos discentes matriculados em TCC:

I - dispor de elementos necessarios a execugdo de suas atividades, dentro

das possibilidades cientificas e técnicas da Universidade;

Quirino — CE I - dispor de elementos necessarios a execucdo de suas

atividades, dentro das possibilidades cientificas e técnicas da Universidade;

IT - ter acesso a programagdo prévia das atividades a serem desenvolvidas

nos componentes curriculares relacionados ao TCC;

III - solicitar, por iniciativa propria, a Coordenagdo do curso, substituicao de
seu orientador até o prazo final estabelecido no Calendario Académico, desde que

justifique suas razdes por escrito.

Art. 15. O Orientador podera solicitar seu afastamento da orientagdo, desde
que os motivos sejam devidamente fundamentados e aprovados pelo Colegiado de

Curso, até o prazo final estabelecido no Calendario Académico.



CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 16. Apos aprovagdo do TCC, o discente que ndo cumprir o estabelecido

pelo Sistema de Bibliotecas, no prazo estipulado, fica impossibilitado de colar grau.

Art. 17. Quando o TCC for realizado em parceria com empresas ou outras
organizagdes, devera ser formado termo de compromisso proprio, definindo as

atribuicdes, direitos e deveres das partes envolvidas.

Quirino — CE Art. 17. Quando o TCC for realizado em parceria com
empresas ou outras organizagoes, deverd ser formado termo de compromisso proprio,

definindo as atribuicées, direitos e deveres das partes envolvidas.

Art. 18. Quando o TCC resultar em patente, a propriedade desta sera

estabelecida conforme regulamentacdo especifica.

Luciana — CCBS Art. 18. Quando o TCC resultar em patente, ¢ dispensada sessdo
publica, sendo a propriedade da patente estabelecida conforme regulamentagdo

especifica.

Quirino — CE criar: Pardgrafo unico. Em caso de pedido de patente o trabalho devera

ficar em sigilo no dominio do sistema das bibliotecas.

Art. 19. Qualquer documento relacionado a aprovagdo do TCC s6 tem
validade se expedido pela Coordenacdo do Curso ou pelo sistema oficial de registro e

controles académicos.
Quirino — CE suprimir art. 19.
Art. 20. Os casos omissos serdo discutidos e deliberados pelo Colegiado de

Curso cabendo recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 21. Esta Resolucdo entra em vigor a partir do semestre letivo 2018.2,
revogando a Resolugdo CONSEPE/UFERSA N° 001/2013, de 14 de margo de 2013 e

demais disposi¢des em contrario.



Relator: Art. 21. Esta Resolugdo entra em vigor a partir do semestre letivo
2019.1, revogando a Resolu¢do CONSEPE/UFERSA N° 001/2013, de 14 de margo de

2013 e demais disposi¢des em contrario.

Mossordo-RN, XXX de XXXXXXX de 2018.

José de Arimatea de Matos

Presidente
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