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CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal

Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 12 Reunido
Extraordinaria de 2017, com data, horério e local, abaixo determinados, para cumprir a
seguinte pauta:

1.

2.

Apreciacdo e deliberagdo sobre as seguintes atas do ano de 2017: 72 Reunido
Ordinaria, 10? Reunido Ordinaria e 122 Reunido Extraordinaria;

Apreciacdo e deliberacdo sobre o calendario de reunides ordinarias do CONSUNI
para 0 ano de 2018;

Apreciacao e deliberacdo sobre processos de afastamentos;
Apreciacao e deliberagéo sobre processos de redistribuicdo de servidores;

Apreciacdo e deliberagdo sobre processo n°® 23091.005871/2017-08, conforme
relatoria do Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro.

Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de Resolucdo que DispBe sobre a
redistribuicao de servidores docentes no ambito da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido.

Data: 30 de janeiro de 2018 (terca-feira).
Horéario: 08h30min as 11h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossor6-RN, 25 de janeiro de 2018.

José de Arimatea de Matos
Presidente



Universidade Federal Rural do emi-Arido — UFERSA
Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Extraordinéaria de 2017

1°PONTO

Apreciacdo e deliberacédo sobre as seguintes atas do ano de 2017: 72 Reunido Ordinaria, 10* Reunido
Ordinaria e 122 Reunido Extraordinaria.
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ATA DA SETIMA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos oito dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as quatorze horas, na Sala de
Reunibes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario — CONSUNI da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do Reitor José de
Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da sétima Reunido Ordinéria de dois mil e
dezessete. Estiveram presentes o0s Conselheiros representantes docentes: Centro
Multidisciplinar de Angicos - CMA: Araken de Medeiros Santos e Jacimara Villar Forbeloni;
Centro Multidisciplinar de Caralbas - CMC: Hudson Pacheco Pinheiro e Luciana Dantas
Mafra; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF: Janaina Cortéz de Oliveira e
Antbnio Diego Silva Farias; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN: Matheus da
Silva Menezes e Paulo Gabriel Gadelha Queiroz; Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:
Adrian José Molina Rugama e Jodo Liberalino Filho; Centro de Ciéncias Biologicas e da
Saude — CCBS: Leonardo Fernandes Franca e Paulo Alfredo Simonetti Gomes; Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH: José Albenes Bezerra Junior e Moises
Ozorio de Souza Neto; Centro de Engenharias — CE: Manoel Quirino da Silva Junior e
Manoel Janudrio da Silva Janior; os Conselheiros representantes técnico-administrativos:
Allyson Leandro Bezerra Silva, Jalmir Dantas de Aradjo e Giogio Mendes Ribeiro; os
representantes discentes Anna lIsabele dos Santos Silva, Fernanda Jéssika Carvalho
Dantas e Nilson Florentino Janior; e a representante da comunidade: Taniama Vieira da
Silva Barreto. Conselheiros com faltas justificadas: Gilcilene Lélia Souza do Nascimento.
PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacéo e deliberacédo sobre as atas da terceira e sexta Reunides
Ordinarias de dois mil e dezessete. Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre
afastamentos e renovacgdes de afastamentos; Terceiro ponto: Apreciacéo e deliberacéo sobre
designacéo pelo Reitor, ad referendum do CONSUNI, de Bancas Examinadoras do Concurso
para Professor Efetivo, regido pelo Edital vinte e um de dois mil e dezessete, conforme
Portarias UFERSA Gabinete niUmero quatrocentos e setenta e um até quatrocentos e setenta e
trés de dois mil e dezessete. Quarto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de
Resolucao que dispbe sobre o funcionamento dos Conselhos Superiores da UFERSA; Quinto
ponto: Outras ocorréncias. Tendo constatado qudrum legal, o Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em
discussé@o. O Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva solicitou inclusédo do Processo de
redistribuicdo da servidora Nayane do Nascimento Bezerra na pauta. A proposta foi votada e
aprovada por onze votos favoraveis, cinco contrarios e oito abstencdes. A Conselheira
Jacimara Villar Forbeloni pediu inclusdo dos Processos de redistribuicdo dos servidores

Aerson Moreira Barreto e Rita Diana de Freitas Gurgel. O Conselheiro Manoel Quirino da
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Silva Janior leu o paragrafo segundo do Artigo trezentos e vinte do Regimento Geral da
UFERSA: “A redistribuicdo de docente para a Instituicdo, ou dela para outra, devera ser
aprovada pelo Conselho Universitario, baseado em parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo”. A Conselheira solicitante explicou que este ultimo, o CONSEPE, nado estava em
funcionamento naquele momento e isso ja havia atrasado em alguns meses os tramites desses
Processos, mas o Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, informou que o
mesmo voltaria a funcionar em breve, logo apés a finalizacdo da formacdo de sua nova
composicdo. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca disse que ndo era favoravel a
inclusdo de pontos na pauta no dia da reunido, pois muitas vezes o Conselho néo tinha tempo
para analisar a documentacdo, haja vista que era enviado poucos dias, ou até mesmo horas,
antes do inicio da reunido. A proposta foi votada e reprovada por seis votos favoraveis, onze
contrarios e sete abstencdes. O Conselheiro Moises Ozorio de Souza Neto pediu inclusdo do
Processo de Cicero Luiz Camara Junior. A Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva
relembrou aos demais membros que esse caso ja havia comecado a ser analisado na sexta
Reunido Ordinaria de dois mil e dezessete desse Conselho e que, naquela oportunidade,
resolveu-se aguardar o parecer da Defensoria Publica da Unido (DPU), nacleo Mossord,
solicitado pelo préprio demandante. E, como esse parecer jA se encontrava no Processo e o
caso requeria urgéncia, pois as aulas ja tinham iniciado, o Conselho poderia finaliza-lo. A
proposta foi votada e aprovada por dezesseis votos favoraveis, um contrario e sete
abstencfes. A pauta, com alteracdes, foi colocada em votacéo e foi aprovada por dezenove
votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencdo. O Conselheiro Manoel Januario da Silva
Junior pediu para que fossem publicados os audios das reunides desse Conselho que ainda
ndo haviam sido divulgados. E comentou sobre a minuta de Resolucdo a ser discutida na
reunido argumentando que, de acordo com o Estatuto, o funcionamento dos Conselhos
Superiores da UFERSA deveria ser regulamentado pelo Regimento Geral, que ja tinha um
regulamento em funcionamento. Dessa forma, uma nova Resolugdo iria contrariar o Regimento
Geral. E disse que achava melhor que, ao invés de Resolucdo, esse documento fosse uma
Emenda Regimental. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior explicou que, de acordo
com o Artigo quinze do Estatuto, “as demais normas de funcionamento do CONSUNI s&o
definidas no Regimento e nas suas Resolucdes”, ou seja, isso tornava valido o fato de parte do
funcionamento dos Conselhos superiores fosse descrita numa Resolugcdo. Disse ainda que o
que ndo poderia acontecer era esse documento contrariar o Regimento Geral. PRIMEIRA
SESSAO. PRIMEIRO PONTO. A ata da terceira Reuni&o Ordinaria de dois mil e dezessete foi
aprovada, sem emenda, por quinze votos favoraveis e nove abstengbes. A ata da sexta
Reunido Extraordinaria de dois mil e dezessete foi aprovada, com emenda, por vinte e trés
votos favoraveis e uma abstencdo. EMENDA A ATA DA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DE
DOIS MIL E DEZESSETE: Na linha cento e cinquenta, acrescentar a seguinte fala da
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Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira: A Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira disse que a
Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD havia feito uma retificacdo relacionada aos
processos de pos-doutorado, pois inicialmente, essa Comissao entendia que a Resolucédo da
UFERSA que tratava de afastamentos, nao tratava dos afastamentos de Pés-Doutorado e que,
ainda que a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo - PROPPG fizesse o check list desses
processos com base na Resolucdo que tratava dos afastamentos para mestrado e doutorado e
a CPPD tendo optado por seguir o padrdo "normal" que estava sendo feito, foram solicitadas
corre¢cdes no documento e, entdo, a referida Comissdo optou por encaminhar para que o
Conselho deliberasse, ou ndo, pelo afastamento, j4 considerando que ndo tinha previsdo, na
Resolucdo da UFERSA, sobre esses casos. Fez ressalva, ainda, que alguns pedidos
chegavam em horarios ndo previstos e que nem sempre a CPPD tinha disponibilidade de
tempo para analisar os casos de ultima hora, correndo o risco de cometer erros. SEGUNDO
PONTO. O Conselho discutiu sobre o assunto e deu inicio as vota¢cfes. O Processo da docente
Samara de Cavalcante Paiva foi votado e aprovado por vinte e um votos favoraveis e trés
abstencbes. JA4 o do docente Miguel Carioca Neto também foi aprovado com o mesmo
resultado na votagéo, porém com a condicdo de que a data de inicio do seu afastamento seria
a mesma citada pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e que deveria ser
feita uma corre¢cdo na carta de anuéncia para dois mil e dezessete, ponto, dois. Por fim, fez-se
a votacdo, simultaneamente, dos Processos dos docentes: Paulo Henrique Arauljo Bezerra e
Kléber Formiga Miranda, os quais foram aprovados por vinte e trés votos favoraveis e uma
abstencdo. TERCEIRO PONTO: O Conselheiro Manoel Januario da Silva Jinior perguntou
sobre como estavam sendo as justificativas dadas pela UFERSA quando seguiam o paragrafo
terceiro do Artigo oitavo da Lei nimero doze mil setecentos e setenta e dois de dois mil e doze,
que da o direito de dispensar, no edital do concurso publico para professor efetivo, a exigéncia
de titulo de doutor, substituindo-a pela de titulo de mestre, de especialista ou por diploma de
graduacéo. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que ia procurar a
Comissdo Permanente de processo Seletivo - CPPS para que pudesse sanar essa duvida e
colocou o ponto em votagdo, que foi aprovado por vinte e trés votos favoraveis e uma
abstencdo. Logo apéds, os Conselheiros Leonardo Fernandes Franca e Allyson Leandro
Bezerra Silva solicitaram alteracdo na ordem dos pontos da pauta trazendo para a quarta
posicéo o do Processo de Cicero Luiz Camara Janior e, para a quinta posicdo, o da servidora
Nayane do Nascimento Bezerra. A proposta foi votada e aprovada por vinte e um votos
favoraveis, um contrario e duas abstencbes. QUARTO PONTO: O Presidente do Conselho,
José de Arimatea de Matos, e o Conselheiro José Albenes Bezerra Junior explicaram que o
Parecer da DPU néo tinha validade para fins institucionais porque era um 6rgdo que atuava
como defensor de quem o procurava. Falou que o discente Cicero Luiz Camara Janior deveria

ter solicitado um Parecer da Advocacia-Geral da Unido — AGU, pois esse tinha validade
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institucional. A Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva falou que na sexta Reunido
Ordinaria de dois mil e dezessete, quando se comegou a se discutir esse assunto, 0
coordenador do Programa de Pds-Graduagédo no qual o discente pleiteava uma vaga, Nildo da
Silva Dias, havia dito que o motivo de ter convocado outras duas candidatas suplentes com
notas inferiores a de Cicero Luiz Camara Janior, e nédo té-lo convocado, foi o fato de nao poder
perder as bolsas de estudos da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior — CAPES, solicitadas por elas, mas ndo por ele. Porém, o discente instruiu o Processo
com provas de que elas ndo estavam recebendo bolsas. Disse que o coordenador também
havia dito que o orientador de Cicero Luiz Camara Janior ja estava com o méaximo de
orientandos, que dizia ser oito, e na oportunidade a Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva
havia perguntado se ndo eram até dez, todavia ele respondeu que eram mesmo até oito.
Entretanto, de acordo com um documento anexado ao Processo, a CAPES informava que era
mesmo no maximo dez orientandos. Além disso, Cicero Luiz Camara Janior também tinha
incluido ao Processo mais uma carta de outro professor que estava disponivel a orienta-lo e o
mesmo estava com apenas oito orientandos. O Conselheiro Giogio Mendes Ribeiro falou
sobre a importancia de verificar se fatos desse tipo ndo j4 ocorreram outras vezes na
Universidade. Apoés discussdes, o Conselho votou e aprovou a solicitacdo de Cicero Luiz
Camara Junior por vinte e dois votos favoraveis e dois contrarios. QUINTO PONTO. O
Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva informou que no Processo existia um erro no item
“Interessado” no despacho emitido pela Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE, pois
deveria constar “Universidade Federal do Cariri”’, e ndo “Universidade Federal do Rio Grande
do Norte - UFRN”, como estava. O Conselho votou e aprovou o ponto por vinte votos
favoraveis e quatro abstengbes. SEXTO PONTO: O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Janior prop6s a seguinte redagao para o Predmbulo: “Estabelece normas complementares de
funcionamento dos Conselhos Superiores da UFERSA”. A proposta foi votada e aprovada por
vinte e trés votos favoraveis e um contrario. O Conselheiro Adrian José Molina Rugama
propds alterar a redagao do Considerando para a seguinte: “O Estatuto e o Regimento Geral da
UFERSA”. O Conselho votou e aprovou por unanimidade. O Conselheiro Jalmir Dantas de
Aradjo propds a seguinte escrita para o Paragrafo Unico do Artigo segundo: “O
comparecimento as reunifes dos Conselhos Superiores pretere as atividades académicas, de
ensino, pesquisa, extensdo ou administrativas”. A proposta foi votada e aprovada por vinte e
dois votos favoraveis e duas absteng¢6es. Os Conselheiros Anténio Diego Silva Farias, Jalmir
Dantas de Araljo e Manoel Januério da Silva JUnior propuseram a seguinte redacao para o
paragrafo segundo do Artigo terceiro: “Os (As) conselheiros (as) que chegarem trinta minutos
apos o horario previsto para o inicio da reunido terdo falta registrada, ndo sendo permitida sua
participacdo, exceto justificativa aceita pelo Conselho”. O Conselho votou e a aprovou por vinte

e dois votos favoraveis e duas absten¢des. O Conselheiro Anténio Diego Silva Farias prop6s
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alterar todo o Artigo quarto para que ficasse com a seguinte redacdo: “O (A) Conselheiro (a)
que nao puder participar da reunido ordinaria para a qual foi convocado (a) devera justificar por
escrito a Secretaria dos Orgéos Colegiados, até vinte e quatro horas antes do horéario previsto
para o inicio a reunido, quando devera ser convocado (a) o (a) suplente imediato (a), exceto
em falta por motivos de forca maior em que seja impossivel o aviso prévio”. E, para
complementa-lo propds também a inclusdo de mais dois Artigos posteriores a esse: “O (A)
Conselheiro (a) que ndo puder participar da reunido extraordinaria para a qual foi convocado
(a) devera justificar imediatamente sua impossibilidade por escrito & Secretaria dos Orgéos
Colegiados, quando devera ser convocado (a) o (a) suplente imediato (a), exceto em falta por
motivos de forca maior”; e, “Serd justificada a auséncia do (a) Conselheiro (a) que estiver
impossibilitado (a) de comparecer a reunido por motivo de: | - Impedimento legal ou forca
maior; Il - Estiver fora da sede, a servico da UFERSA ou por ela liberado; Il - Estiver em
atividade avaliativa, férias letivas, ou participando de evento académico, cultural, desportivo ou
estudantil fora da sede da universidade, quando representante discente. Paragrafo primeiro: O
(A) Presidente fard a leitura de todas as justificativas antes da discussdo da pauta, para que
sejam apreciadas pelo Conselho. Paragrafo segundo: As justificativas de auséncia que nao
forem aprovadas, pelo ndo enquadramento nos itens descritos acima, serdo computadas como
faltas néo justificadas”. A proposta foi votada e reprovada por quatro votos favoraveis,
dezesseis votos favoraveis a redacao original, e duas absten¢bes. O Conselheiro Paulo
Alfredo Simonetti Gomes propds a seguinte escrita para o Inciso Il do Artigo quarto:
“Auséncia da UFERSA, a servico, ou por ela liberado”. O Conselho votou e a aprovou por
unanimidade. O conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva sugeriu a inclusdo dos seguintes
Incisos Il e IV no Artigo quarto, respectivamente: “Estar em gozo de férias ou participando de
evento académico, cultural, desportivo ou estudantil fora da universidade”; e, “Participacdo em
atividade avaliativa quando discente”. O conselho a aprovou por vinte e dois votos favoraveis e
duas abstencdes. O Conselheiro Jalmir Dantas de Araljo deu a uma sugestdo para a
redacdo do paragrafo primeiro do Artigo quarto: “O(A) Conselheiro(a) que ndo puder participar
da reunido ordinaria para a qual foi convocado(a) devera justificar-se por escrito & Secretaria
dos Orgdos Colegiados, até vinte e quatro horas antes do horario previsto para o inicio da
reunido, quando devera ser convocado(a) o(a) suplente imediato(a), exceto em falta por
motivos de forga maior que seja impossivel o aviso prévio”. O Conselho votou e a aprovou por
dezenove votos favoraveis e cinco abstencbes. Fez ainda a seguinte proposicao para o
paragrafo segundo do mesmo Artigo: “O(A) conselheiro(a) que nédo puder participar da reunido
extraordinaria para a qual foi convocado(a) devera, imediatamente, justificar-se por escrito a
Secretaria dos Orgdos Colegiados, quando devera ser convocado(a) o(a) suplente imediato(a),
exceto em falta por motivos de for¢ca maior que seja impossivel o aviso prévio”. A proposta foi

votada e aprovada por vinte votos favoraveis e quatro abstencdes. Os Conselheiros discutiram
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sobre a possibilidade de formar uma comissdo para que fosse feita uma relatoria sobre o
restante da Minuta de Resolugdo, ja que o horario marcado para o fim da reunido havia
chegado e ainda faltava uma grande parte do sexto ponto a ser finalizada. Porém, decidiram
por ndo forma-la para que cada membro pudesse enviar suas consideracdes individuais a todo
o Conselho e & Secretaria de Orgéos Colegiados (SOC), para que, entdo, fossem deliberadas
na segunda sessao dessa reunido. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
sugeriu a continuacao dessa reunido no dia quatorze do corrente més e colocou sua proposta
em votacao, que foi aprovada por dezenove votos favoraveis e cinco contrarios. SEGUNDA
SESSAO. Continuando no sexto ponto, os Conselheiros Janaina Cortéz de Oliveira, Manoel
Januério da Silva Janior e Paulo Alfredo Simonetti Gomes propuseram a seguinte redacéo
para o Inciso Il do Artigo quinto: “Se afastar da Instituicdo, em definitivo ou por mais de quatro
meses, por qualquer motivo, , exceto nos casos de licenga maternidade quando esse prazo se
estenderd por todo o periodo de licengca maternidade”. Os Conselheiros aprovaram a proposta
por dezenove votos favoraveis e uma abstengdo. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, fez a seguinte proposicdo para a escrita do Inciso Il do mesmo Artigo:
“Sendo estudante, ndo estiver regularmente matriculado”, a qual foi votada e aprovada por
unanimidade pelos demais membros. Ainda no Artigo quinto, o Conselheiro Jalmir Dantas de
Araujo prop6s a inclusdo do Inciso IV com o seguinte texto: “Tiver sofrido qualquer infracéo
incompativel com a dignidade da vida universitaria”, e sua proposta foi votada e aprovada por
unanimidade; sugeriu, ainda, a seguinte escrita para o paragrafo primeiro do mesmo Artigo:
“Em caso de perda de mandato o(a) Conselheiro(a) serd substituido, para completar o
mandato, pelo membro suplente; (obedecida a ordem decrescente)”, sendo sua proposta
votada e aprovada por dez votos favoraveis, nove contrarios e uma abstencdo; Os
Conselheiros Janaina Cortéz de Oliveira e Manoel Januario da Silva Junior fizeram a
seguinte proposicéo para a redacdo do paragrafo segundo: “A perda do mandato de que trata o
inciso Il dar-se-4 no momento da aprovacgdo formal do afastamento do(a) Conselheiro(a).” O
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca também deu sua sugestdo para 0 mesmo
paragrafo: “A perda do mandato de que trata o inciso Il dar-se-a ho momento da aprovagao
formal do afastamento do(a) Conselheiro(a) ou apds quatro meses no caso de solicitaces
consecutivas de afastamento que ultrapassem esse periodo.” As duas propostas foram
colocadas em votacao, juntas, e a primeira foi aprovada por doze votos favoraveis, enquanto a
segunda obteve cinco votos favoraveis, e dois Conselheiros se abstiveram. O Conselheiro
Manoel Januéario da Silva Janior propds a seguinte escrita para o paragrafo segundo do
Artigo oitavo: “As retificagcBes feitas na ata, se aprovadas, serdo incorporadas ao texto da ata”,
sendo votada e aprovada por dezenove votos favoraveis e um contrario. No mesmo Artigo, o
Conselheiro Adrian José Molina Rugama sugeriu a inclusdo do seguinte texto como

paragrafo terceiro: “As péginas das atas das reunides, ordinarias e extraordindrias, serdo
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rubricadas pelo Presidente e demais membros presentes na reunido a qual se refere”. A
proposta foi votada e aprovada por quatorze votos favoraveis, dois contrarios e quatro
abstencfes. O Conselheiro Manoel Januério da Silva Junior sugeriu a inclusdo do seguinte
Artigo, que ficaria sendo o nono: “Durante as reunifes cabe ao presidente do Conselho: | - Ler
a pauta da convocacdo colocando-a em discussdo e submeter aprovacéo do conselho; Il -
Submeter cada ponto da pauta a discussao, coordenando as falas; Il - Acolher as sugestbes
dos conselheiros, colocando em votacdo as proposicdes e declarar a aprovagdo ou ndo das
propostas; IV - Zelar pelo cumprimento da ordem e do bom andamento dos trabalhos; V -
Declarar o encerramento dos trabalhos, caso a pauta seja esgotada; VI - Realizar outras
atividades que se facam necessarias para facilitar a apreciacdo das matérias”. O Conselho
votou e reprovou sua proposta por quatro votos favoraveis, dez contrérios e seis abstencgdes.
Os Conselheiros Janaina Cortéz de Oliveira e Manoel Januario da Silva Junior fizeram a
seguinte proposigdo para a redagdo do paragrafo segundo do Artigo nono: “Ao iniciar a
continuacdo da reunido, o(a) Presidente lera a relacdo de Conselheiros que se fizeram
presentes a sessdo anterior cujo quérum fora estabelecido na primeira sessdo”. A proposta foi
votada e aprovada por treze votos favoraveis e sete abstencdes. A Conselheira Janaina
Cortéz de Oliveira sugeriu a supressao do paragrafo terceiro do mesmo Artigo. Sua proposta
foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e trés abstencdes. Os Conselheiros
Manoel Quirino da Silva Junior e Allyson Leandro Bezerra Silva sugeriram as seguintes
redagbes para o mesmo paragrafo, respectivamente: “Se ndo encerrada a pauta no dia da
primeira sessdo, sera feita uma nova convocacao para a continuacdo da reunido”; e, “Os(as)
conselheiros(as) deverdo comparecer a todas as sessdes de uma mesma reunido, sendo
necessario o quérum estabelecido no Artigo segundo desta Resolugéo para o inicio da sessao
subsequente”. As duas propostas foram votadas simultaneamente e a ultima foi aprovada por
treze votos favoraveis, enquanto que a primeira obteve apenas quatro, e trés Conselheiros se
abstiveram. E, logo em seguida, foi votada e aprovada, com treze votos favoraveis, cinco
contrarios e uma abstencao, a sugestdo do Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha Queiroz para
0 a nova escrita do mesmo paragrafo: “Os(as) Conselheiros(as) deverdo comparecer a todas
as sessfes de uma reunido, sendo que as continua¢des da mesma sé podem iniciar quando
observado o quérum definido no Artigo segundo desta Resolucédo”. O Conselheiro Adrian José
Molina Rugama prop6s realocar o Artigo nono para que fosse o onze, e, consequentemente,
os Artigos dez e onze ficariam sendo o0 nono e o dez, respectivamente. Sua proposta foi votada
e aprovada por dezessete votos favoraveis e trés abstengdes. O Conselheiro Allyson Leandro
Bezerra Silva prop6és a inclusdo de um Artigo que ficaria sendo o onze: “Em informes e outras
ocorréncias, qualquer membro do Conselho podera pedir a palavra pelo tempo maximo de
cinco minutos, e, se necessario, podera ser estendida mediante aprovacéo do Conselho”. Mas,

a proposta foi reprovada por trés votos favoraveis, quatorze contrarios e trés abstengdes. O



257
258
259
260
261
262
263
264
265
266
267
268
269
270
271
272
273
274
275
276
277
278
279
280
281
282
283
284
285
286
287
288
289
290
291
292
293

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

Conselheiro Matheus da Silva Menezes propds 0 seguinte texto para o paragrafo quarto do
Artigo doze: “Nenhum(a) Conselheiro(a) podera desatender as solicitacfes do(a) Presidente da
sessdo no sentido da rigorosa observancia das normas de funcionamento dos Conselhos
Superiores”. Sua proposta foi aprovada por dezenove votos favoraveis e uma abstencéo.
Sugeriu também a supressao do paragrafo quinto do mesmo Artigo e teve sua proposta
aprovada em votacdo por dezoito votos favoraveis e duas abstencbes. Os Conselheiros
Antonio Diego Silva Farias, Janaina Cortéz de Oliveira e Manoel Januario da Silva Janior
sugeriram a supressao do paragrafo oitavo do Artigo doze. A proposta foi votada e aprovada
por dezessete votos favoraveis e trés abstengbes. A Conselheira Luciana Dantas Mafra
propds a supressdo do Artigo treze e sua proposta foi aprovada em votagdo por onze votos
favoraveis, seis contrarios e duas abstengbes. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca
propds a supressao do Artigo quatorze. Apds discussdes, sua sugestdo foi votada e aprovada
por quatorze votos favoraveis, quatro contrarios e duas abstengdes. A reunido teve um
intervalo para almoco e retornou as quatorze horas do mesmo dia. O Conselheiro Leonardo
Fernandes Franca, mesmo ja obtendo aprovacdo na sua proposta anterior, sugeriu que o
Artigo quatorze fosse apenas modificado para o seguinte texto: “Durante a discussdo de um
assunto, o(a) Conselheiro(a) devera ser sucinto em sua fala, respeitar a ordem das falas e se
atentar para 0 excesso no numero de solicitagbes de fala”. Incluindo o seguinte Paragrafo
Unico: “Cabe ao Presidente organizar as discussdes, inclusive repreendendo o(a)
Conselheiro(a) que ndo respeite esses aspectos”. Mas, a proposta foi reprovada em votacdo
por quatro votos favoraveis, quinze contrarios e uma absten¢éo. O Conselheiro Jalmir Dantas
de Araujo propds a supressdo do Artigo quinze e obteve aprovacdo, em votacdo, da sua
proposta por dezessete votos favoraveis, um contrario e duas abstencbes. A Conselheira
Janaina Cortéz de Oliveira propds a seguinte escrita para o paragrafo primeiro do Artigo
dezesseis: “Entende-se por questdo de ordem a solicitacdo feita objetivando manter plena
observacdo da legislagdo vigente, do Estatuto, do Regimento Geral e das Resolu¢cbes da
UFERSA”, e sua proposta obteve aprovacdo, em votacdo, por unanimidade. O Conselheiro
Manoel Januério da Silva Junior sugeriu a inclusdo de um novo capitulo chamado “Da
Relatoria de Matéria” e os demais membros concordaram com sua proposta. Para composicdo
desse, propds a inclusdo do seguinte Artigo: “Os assuntos incluidos na pauta das reunides dos
Conselhos Superiores poderdo ser previamente analisados por um(a) relator(a) designado
pelo(a) Presidente com o auxilio da Secretaria dos Orgéos Colegiados; Paragrafo primeiro: Ao
designar um(a) relator(a) o(a) Presidente estabelecera o prazo para apresentacéo do relatorio
podendo o relator escolhido solicitar dispensa do ato, desde que apresente outro(a)
Conselheiro(a) interessado em relatar a matéria; Paradgrafo segundo: O prazo referido no
paragrafo segundo ndo podera ser inferior a cinco dias Uteis; Paragrafo terceiro: Decorrido o

prazo estabelecido para apresentacdo do relatério e esse ndo tiver sido concluido o(a)
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relator(a) podera solicitar prorrogacéo por um periodo ndo superior ao determinado inicialmente
sendo permitida uma Unica prorrogacdo de prazo”, que podia ficar logo apés o Artigo
dezesseis. Proposta essa que foi votada e aprovada por dezesseis votos favoraveis, um
contrario e trés abstencdes. Sugeriu também a inclusdo de outro Artigo subsequente ao
anterior: “O parecer do(a) relator(a) devera ser feito conforme modelo em anexo e constara dos
seguintes itens: | — Relatorio; I — Voto. Paragrafo primeiro: Ao abrir a discussao em plenario da
matéria relatada, o(a) Presidente do Conselho solicitara ao(a) relator(a) a apresentacao do seu
relatério e proferimento do voto. Paragrafo segundo: Depois de proferido o voto do(a) relator(a)
o(a) Presidente colocara a matéria em discussédo e os(as) demais Conselheiros(as) poderao
apresentar sugestfes que substituam integral ou parcialmente o relatério apresentado”. Suas
propostas foram votadas e aprovadas com o0s seguintes resultados: o caput obteve dezesseis
votos favoraveis, um contrario e trés abstengdes; Os incisos, dezessete votos favoraveis e trés
abstencoes; E, por fim, os paragrafos primeiro e segundo, dezesseis votos favoraveis e quatro
abstengBes. O Conselheiro Manoel Januéario da Silva Janior sugeriu, ainda, a seguinte
redagdo para o Artigo dezessete: “Os atos normativos somente poderdo ser votados em
reunido do respectivo conselho se acompanhado de um parecer elaborado por um(a)
Conselheiro(a), que desempenhara a funcao de relator(a). Paragrafo tnico: O(A) relator(a) e o
prazo para elaboracdo do relatério serdo indicados pelo(a) Presidente do Conselho”. A
Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira também deu a sua sugestao para o caput do mesmo
Artigo: “Os atos normativos somente poderdo ser votados em reunido do respectivo Conselho
se acompanhados de um parecer elaborado por no minimo dois Conselheiros(as), que
desempenhardo a funcdo de relatores(as)”. As propostas foram votadas simultaneamente e a
primeira foi aprovada por doze votos favoraveis, enquanto a segunda obteve cinco, e duas
abstengbes. O Conselheiro Jalmir Dantas de Araujo propds a seguinte redacéo para o caput
do Artigo dezenove: “O voto do(a) relator(a) devera concluir com uma das seguintes
recomendacbes”. A proposta foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis, um
contrario e duas abstencdes. O Conselheiro Anténio Diego Silva Farias propds a supressao
do paragrafo unico do mesmo Artigo e obteve aprovagéo dessa proposta em votacao por onze
votos favoraveis e nove abstencdes. Logo em seguida, sugeriu a inclusdo do mesmo
paragrafo, mas dessa vez com o seguinte texto: “O parecer sera enviado pelo(a) relator(a) a
Secretaria dos Orgédos Colegiados, que o encaminhara aos(as) Conselheiros(as), para que no
prazo de até dez dias apresentem suas propostas de emenda ao texto do(a) relator(a).” Sua
proposta foi votada e aprovada por dezenove votos favoraveis e uma abstencdo. O
Conselheiro Jalmir Dantas de Araljo propds a supressao do Artigo vinte e um por apresentar
contradicdo com o paragrafo quarto do Artigo vinte e trés dessa minuta. Sua proposta foi
votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e trés abstencdes. Propfs, ainda, a

supressdo dos Artigos vinte e um e vinte e dois e obteve aprovacdo, em votacdo, por
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unanimidade. A Conselheira Jacimara Villar Forbeloni propbés a inclusdo do seguinte
Paragrafo Unico no Artigo vinte e trés: “As deliberacdes sobre o voto dos(as) relatores(as)
serdo tomadas por voto da maioria qualificada, com a aprovacédo de dois tercos do niimero total
dos participantes do Conselho.“ A proposta foi votada e reprovada por quatro votos favoraveis,
dez contréarios e trés abstencdes. O Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha Queiroz sugeriu a
supressédo do Inciso VI do Artigo vinte e trés. Sua proposta foi votada e aprovada por onze
votos favoraveis, um contrario e oito abstencdes. Propds também a inclusdo dos seguintes
paragrafos oitavo e nono: “Esgotadas as votacbes das emendas dos(as) Conselheiros(as) de
que tratam os paragrafos segundo e terceiro, em primeira instancia, o texto final da norma
devera voltar para o(a) relator(a) que apresentar4d um novo parecer a ser colocado em votagdo
na reunido seguinte do Conselho”, e “Aprovado o parecer do(a) relator(a) ou esgotadas as
votacdes das emendas dos(das) Conselheiros(as), em segunda instancia, o texto final da
norma € colocado em votacéo e ndo serdo mais permitidas alteracdes”, respectivamente. Suas
propostas foram votadas e aprovadas, sendo a primeira por dezenove votos favoraveis e uma
abstencdo e a segunda por unanimidade. O Conselheiro Manoel Januario da Silva Janior
sugeriu a supressao de todo o capitulo “Das Decisdes em Grau de Recurso”. Sua proposta foi
votada e aprovada por dezenove votos favoraveis e uma abstencdo. O Conselheiro Jalmir
Dantas de Araujo propds o seguinte texto para o paragrafo terceiro do Artigo vinte e oito:
“Além do voto comum, o(a) Presidente do Conselho tera direito ao voto de qualidade”. A
proposta foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis, um contrario e duas
abstencfes. O Conselheiro Adrian José Molina Rugama sugeriu a inclusdo de um Artigo
subsequente ao vinte e oito com o seguinte texto: “Anunciada a votacdo da matéria, ndo
podera ser concedida a palavra a nenhum(a) Conselheiro(a), salvo para levantar questédo de
ordem”. A proposta foi votada e reprovada por seis votos favoraveis, oito contrarios e seis
abstencbes. Prop6s, ainda, que o Artigo trinta e um e seus respectivos paragrafos
mantivessem a redagdo do Regimento Geral desta Universidade, conforme a seguir: “O(a)
Reitor(a) podera vetar delibera¢cdes dos Conselhos até cinco dias da reunido em que tenha
sido aprovada. Paragrafo primeiro: Vetada a deliberagéo, o(a) Reitor(a) convocara o respectivo
Conselho para no prazo maximo de dez dias, da reunido de aprovacao, deliberar sobre o veto.
Paragrafo segundo: A apreciacdo do veto serd feita em votacdo secreta, por um quérum de
dois tercos do total dos membros do Conselho e serd decidida pela maioria dos votos dos
presentes. Ndo havendo quoérum, sera convocada uma nova reunido no prazo maximo de
guarenta e oito horas. Ndo ocorrendo a segunda reunido, por falta de quorum, fica mantido o
veto”. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade. O Conselheiro Jalmir Dantas de
Araljo prop0s a seguinte redagéo para o Artigo trinta e dois: “Esta Resolu¢cdo entra em vigor
na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario”. A proposta foi votada e

aprovada por dezenove votos favoraveis e uma abstenc@o. O Presidente do Conselho, José
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de Arimatea de Matos, colocou os Anexos | e Il em votacdo que foram aprovados,
respectivamente, por dezessete votos favoraveis e trés abstengdes, e dezoito votos favoraveis
e duas abstencdes. Logo em seguida, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
colocou a minuta, com alterac@es, em votacao que foi aprovada por dezenove votos favoraveis
e uma absteng&o. SETIMO PONTO. O Conselheiro Giogio Mendes Ribeiro comentou sobre a
Comisséo Interna de Supervisao de Pessoal Técnico-Administrativo em Educacdo que nédo
estava funcionando. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, explicou que
alguns Conselheiros sairam da composi¢do dela e ndo foram substituidos por outros e sugeriu
que o Sindicato Estadual dos Trabalhadores em Educacdo do Ensino Superior - SINTEST
analisasse essa questdo. O Conselheiro Manoel Januério da Silva Janior falou que o nos
dias de sexta-feira a PROGEPE estava funcionando apenas com expediente interno e néo
estava atendendo a populacé@o externa. Perguntou se era possivel alternar a sexta-feira com
outros dias da semana e se poderia ter atendimento, pelo menos, as chefias. Comentou que o
Campus Oeste, apesar das mudancgas que sofreu, pois suas aulas no turno noturno passaram
para o Campus Leste, continuava do mesmo jeito com relacdo ao acesso, j4 que os portdes
ainda ficavam abertos até as vinte e duas horas durante a semana e no turno matutino durante
os finais de semana. E falou que essa mudanca também deixou o Campus Oeste mais
vulneravel durante a noite. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, explicou
que iria ser inaugurada a central de monitoramento nos proximos dias com cameras de
trezentos e sessenta graus que iriam funcionar durante vinte e quatro horas por dia. A
Conselheira Luciana Dantas Mafra pediu para que quem conhecia servidores e alunos com
deficiéncia informasse a Coordenacao Geral de A¢do Afirmativa, Diversidade e Incluséo Social
- CAADIS porgque ela, num trabalho junto & PROGEP, estava tentando melhorar o trabalho
dessas pessoas e pediu para que essa informacdo fosse divulgada nos outros Campus. O
Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva disse que a PROGEPE informou, por e-mail, que
a partir do més corrente ndo era mais possivel o pagamento do auxilio transporte aos
servidores por falta de recurso financeiro e pediu um posicionamento da Reitoria sobre essa
situacdo. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, explicou que isso ocorreria
apenas no més no més corrente e os servidores receberiam o valor retroativo. O Conselheiro
Antdnio Diego Silva Farias pediu para que a Secretaria dos Orgdos Colegiados — SOC
voltasse a divulgar as delibera¢des dos Conselhos. Falou que o orcamento dos Campus estava
bastante apertado e pediu para que as reunides dos Conselhos fossem, preferencialmente, nas
tercas e quintas, dias prioritarios para viagens nos Campus, apesar de que essa restricdo ndo
incluia as reunides dos Conselhos. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
explicou que os Campus recebiam um recurso financeiro, extra, destinado a esse fim e lembrou
que o Conselho decidiu anteriormente que as reunides ocorreriam em dias da semana

alternados. Parabenizou a Comissdo Cientifica por ter feito um trabalho bem qualificado.
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Comentou que o curso de Direito ficou em segundo lugar em nivel de aprovacao nacional no
exame da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, com uma diferenca de zero virgula treze por
centro para o primeiro colocado. Parabenizou também o curso de Engenharia de Pesca que
recebeu conceito quatro. Falou que, dentre sessenta e trés Universidades, a UFERSA ficou na
sexta colocacao, com relacdo a transparéncia, em um levantamento feito por um jornalista que
estava fazendo uma dissertacdo de mestrado na Universidade de Uberlandia. Nada mais
havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a
presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Ericka Tayana Lima
Bezerra, Secretaria ad hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apés lida e
aprovada com/sem emendas, na reunido do dia __ de __ de dois mil e dezoito, segue assinada
pelo Presidente do CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim.
XXXKXXXXXXXXKXXXXK

Presidente:

José de Arimatea de Matos

Representantes docentes:
Centro Multidisciplinar de Angicos:

Araken de Medeiros Santos

Jacimara Villar Forbeloni

Centro Multidisciplinar de Caraubas:

Hudson Pacheco Pinheiro

Luciana Dantas Mafra

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros:

Janaina Cortéz de Oliveira

Antdnio Diego Silva Farias

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Matheus da Silva Menezes

Paulo Gabriel Gadelha Queiroz

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

Adrian José Molina Rugama

Joao Liberalino Filho

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Leonardo Fernandes Franca

Paulo Alfredo Simonetti Gomes

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

José Albenes Bezerra Junior

Moises Ozorio de Souza Neto

Centro de Engenharias — CE:
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Manoel Quirino da Silva Janior

Manoel Januério da Silva JUnior

Representantes técnico-administrativos:

Allyson Leandro Bezerra Silva

Jalmir Dantas de Araujo

Giorgio Mendes Ribeiro

Representantes discentes:

Anna Isabele dos Santos Silva

Fernanda Jéssika Carvalho Dantas

Nilson Florentino Junior

Representante da comunidade:

Taniama Vieira da Silva Barreto

Secretaria ad hoc dos Org&os Colegiados:

Ericka Tayana Lima Bezerra
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ATA DA DECIMA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos quinze dias do més de dezembro do ano de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario
(CONSUNI) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da décima Reunido Ordinaria
de dois mil e dezessete. Estiveram presentes os Conselheiros representantes docentes: Centro
Multidisciplinar de Angicos (CMA): Sueldes de Araujo e Araken de Medeiros Santos; Centro
Multidisciplinar de Caraubas (CMC): Hudson Pacheco Pinheiro e Luciana Dantas Mafra;
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF): Janaina Cortéz de Oliveira e Antonio
Diego Silva Farias; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN): Matheus da Silva
Menezes e Paulo Gabriel Gadelha Queiroz; Centro de Ciéncias Agrarias (CCA): Adrian José
Molina Rugama e Jodo Liberalino Filho; Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS):
Leonardo Fernandes Francga; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas (CCSAH):
José Albenes Bezerra Jinior e Moises Ozorio de Souza Neto; Centro de Engenharias (CE):
Manoel Quirino da Silva Jinior e Manoel Januéario da Silva Junior; os Conselheiros
representantes técnico-administrativos: Allyson Leandro Bezerra Silva, Jalmir Dantas de
Araljo e Gilcilene Lélia Souza do Nascimento; a representante discente: Anna Isabele dos
Santos Silva. Conselheiros com faltas justificadas: Livia Laiane Barbosa Alves, Fernanda
Jéssika Carvalho Dantas, Jacimara Villar Forbeloni, Paulo Alfredo Simonetti Gomes e Maria
José Ferreira Lopes. Conselheiros com faltas nao justificadas: Jessica Alves Silva e Danielle
Carvalho Felipe. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacé@o e deliberacdo sobre as atas da oitava e
décima primeira Reunides Extraordinarias de dois mil e dezessete e da nona Reunido Ordinéria
de dois mil e dezessete. Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre afastamentos de
servidores. Terceiro ponto: Apresentacdo do Relatério de Atividades da Ouvidoria referente ao
semestre de dois mil e dezesseis ponto dois, encaminhado por meio do Memorando Eletrénico
namero sete barra dois mil e dezessete — OUVIDORIA, com a participagdo do servidor
Antonio Wilton de Morais Junior. Quarto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de
resolugdo que estabelece numero de representantes técnico-administrativos e discentes no
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CONSEPE). Quinto ponto: Apreciacdo e
deliberagdo sobre minuta de resolugdo que regulamenta a Politica de Seguranca da
Informacdo e Comunicacéo (POSIC) da UFERSA, com a participacéo dos servidores Nichollas
Rennah Adelino de Almeida e Kleber Jacinto. Sexto ponto: Outras ocorréncias. Tendo
constatado quorum legal, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, declarou
aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em discussdo. O Conselheiro Sueldes de

Araujo prop6s a retirada do ponto de pauta cinco, para maiores esclarecimentos a respeito da
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minuta. O Conselheiro José Albenes Bezerra Junior propds inclusdo de ponto de pauta que
tratava da mudanca do nome do Ginasio Esportivo. O Conselheiro Antonio Diego Silva Farias
propds a incluséo do processo de afastamento de Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho. O
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca propds, antes de votar nas propostas ali
apresentadas, a votacdo da pauta tal qual estava. A proposta do Conselheiro Leonardo
Fernandes Franca foi votada e aprovada por onze votos favoraveis, seis contrarios e duas
abstencBes. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, apresentou as
justificativas de faltas, que foram votadas e aprovadas por dezessete votos favoraveis, um
contrario e uma absten¢do. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho, José de Arimatea
de Matos, colocou o ponto em discussao. A ata da oitava Reunido Extraordinaria foi votada e
aprovada por dezessete votos favoraveis, um contrario e uma abstencdo. O Conselheiro
Antonio Diego Silva Farias apresentou corregdes ortogréaficas na linha cento e trinta e trés da
ata da décima primeira Reunido Extraordinaria de dois mil e dezessete. Sem emendas, a ata
foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e duas abstenc¢des. Por fim, a ata da
nona Reunido Ordinaria foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e duas
abstencbes. SEGUNDO PONTO. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
colocou cada processo em discussdo separadamente. PROCESSO DE MIDIA MEDEIROS
MONTEIRO: O Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro observou uma inconsisténcia nas
datas emitidas nos pareceres do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN), da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), da Comissdao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e
da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG) presentes no processo e solicitou
correcdo. O processo, com afastamento inicial para o dia vinte e dois de janeiro de dois mil e
dezoito, foi votado e aprovado por nove votos favoraveis, dois contrarios e oito abstencgdes.
PROCESSO DE ALISSON GADELHA DE MEDEIROS: O processo foi votado e aprovado por
unanimidade. PROCESSOS DE MICHELLY FERNANDES DE MACEDO E MARCELO
BARBOSA BEZERRA: O Conselheiro Manoel Januéario da Silva Junior disse que os
processos voltaram novamente com um ad referendum do Centro, sendo essa uma atribuicdo
exclusiva do Reitor. A Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira disse que 0s processos haviam
voltado para o CCA, pois tinham o ad referendum do Conselho de Centro e novamente
retornavam ao CONSUNI com a mesma inconsisténcia e com um ad referendum do
departamento. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca disse que conversou com 0S
docentes e os mesmos afirmaram que pediram para que fosse realizada a reunido e nao
entendeu por que ndo ocorrera. O Presidente, José de Arimatea de Matos, disse que se a
reunido de departamento ndo deu quérum, deviam ter encaminhado para o Conselho de
Centro. O Conselheiro Antonio Diego Silva Farias propds que 0s processos voltassem para o
CCA e retornassem para o0 CONSUNI com todas as corregcdes. O Presidente, José de

Arimatea de Matos, colocou em votacdo os processos de Michelly Fernandes de Macedo e
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Marcelo Barbosa Bezerra, com a proposta de que retornassem ao centro para corregdo e que,
posteriormente, fossem encaminhados ao CONSUNI para aprovagdo. A proposta foi votada e
aprovada por dezesseis votos favoraveis, dois contrarios e uma abstencdo. TERCEIRO
PONTO. O Presidente do Conselho José Arimatea de Matos, colocou o ponto em discussao e
propOs a participacdo do Ouvidor Antonio Wilton de Morais Junior. A proposta foi votada e
aprovada por dezoito votos favoraveis e uma abstencdo. O convidado, Antonio Wilton de
Morais Junior, apresentou o relatério da Ouvidoria relacionado ao semestre de dois mil e
dezesseis ponto dois, que tratava do periodo de julho a dezembro de dois mil de dezesseis. Os
Conselheiros fizeram questionamentos e consideracfes sobre o relatério, que foram
respondidos pelo convidado. O Presidente, José de Arimatea de Matos, disse que o relatério
era apenas para apresentacdo e ndo para votagdo e parabenizou o trabalho feito pela
Ouvidoria. A Conselheira, Anna Isabele dos Santos Silva, apresentou um video do auditério
central do Campus Angicos e relatou o que ocorreu no referido Campus, com relacdo as
dendncias expostas por discentes a respeito do comportamento apresentados por docentes.
Disse, ainda, que as denlncias do Campus diminuiram naquele ano porque os discentes ndo
se sentiam seguros para apresentarem as ocorréncias na ouvidoria. Falou que j& havia levado
denuncias onde noventa por cento da turma havia feito uma reclamagédo e nada aconteceu com
0 docente. Falou, também, que os relatos do comportamento dos docentes eram de
conhecimento de muitos fora da Instituicdo, porém frisou que ndo eram todos os docentes que
estavam envolvidos, mas apenas alguns. Por fim, pediu que a gestdo tomasse conhecimento
do ocorrido e que esperava por melhorias na UFERSA, pois caso nada fosse feito ia ser
necessario a ocupacao de prédios administrativos, ou a convocacao da imprensa para informar
as denudncias. O Conselheiro Manoel Januério da Silva Junior saudou a Conselheira Anna
Isabele dos Santos Silva, e disse que apoiava sua fala. Falou que a UFERSA tinha que
investigar profundamente os casos apresentados e que sabia, de fato, de reclamacdes sobre
excessos dos docentes. Parabenizou a ouvidoria e sugeriu para o convidado, Antonio Wilton de
Morais Junior, colocar nos proximos relatérios, ndo o periodo letivo, mas o periodo do ano,
para ndo causar confusdo. Sugeriu, também, que no préximo relatério, devia ser incluido um
percentual de cada categoria lotada em cada Campus. O Conselheiro Leonardo Fernandes
Franca disse que os docentes tinham conhecimento dos comportamentos dos colegas e que
era solidario a denlncia apresentada pela discente. Falou que, infelizmente, era muito dificil
que um documento fosse encaminhado a Ouvidoria e, posteriormente, a devida puni¢do fosse
feita. Pediu, ainda, que a Reitoria estabelecesse um protocolo para esse tipo de caso. Disse,
também, que os alunos deviam, sim, denunciar formalmente essas ocorréncias e apresentar
um documento para legitimar essas denuncias. Disse que devia existir algum tipo de punicédo
tanto para docentes quanto para discentes, pois ambos os lados tinham que agir de forma

séria, e terminou sua fala dizendo que uma ameaca de invasdo dentro do CONSUNI, como dito
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pela Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva, foi uma declaragdo imatura e passivel de
punicéo civil e criminal. O Conselheiro Araken de Medeiros Santos parabenizou o trabalho da
ouvidoria e discordou de alguns pontos levantados pela Conselheira Anna Isabele dos Santos
Silva, a respeito de que nada havia sido feito. Disse que existiam tramites que precisavam ser
seguidos e que, infelizmente, acarretavam a demora da solucdo. Disse que a Instituicdo
precisava de um protocolo para saber que passos deviam ser tomados a respeito dessas
denuncias, pois o Regimento ndo estava claro. O Presidente, José de Arimatea de Matos,
afirmou que o Regimento estava claro quanto as providéncias que deviam ser tomadas. O
Conselheiro Araken de Medeiros Santos disse ter sugerido para a ouvidoria encaminhar a
denuncia para o Conselho de Etica e que néo era atribuicio do Diretor do Campus ou do Chefe
de Departamento investigar a denuncia. Falou que era solidario as demandas levantadas pelos
discentes. O Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva parabenizou a Ouvidoria e disse que
era solidario as imputacdes da Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva. Falou que estava
bem claro o que a Instituicdo devia fazer e enfatizou que ndo era a maioria dos docentes que
se comportavam de tal maneira, mas sim, uma minoria. Falou que os Diretores de Centro
deviam tomar algumas medidas para tais casos também. Disse, ainda, que a situagédo podia
ser resolvida dentro da UFERSA, sem interferéncia de terceiros. A Conselheira Luciana
Dantas Mafra agradeceu a Ouvidoria e a seus servidores. Falou também do prazo de sete dias
que a Ouvidoria dava para os setores administrativos, relatando que era muito curto e que nem
sempre era cumprido. Pediu, entdo, uma renegociacdo do prazo para 0s setores
administrativos. Disse, ainda, que a Ouvidoria manteve uma caracteristica de imediacdo e
consenso entre as partes envolvidas. Falou que ndo gostava do tom policialesco, nem do
carater de punicdo ou da ideia de julgamento prévio, que era levantada de forma homogénea
na UFERSA. Disse que, como educadores, 0 mais importante ndo era punir, mas sim realizar
um processo educativo que, embora fosse mais lento, era 0 mais justo. Relembrou que a
Ouvidoria ndo fazia o papel de delegacia e que era muito importante frisar isso. Disse que a
Ouvidoria era um lugar que educava através do diadlogo e falou, ainda, da importancia do
Conselho de Etica para resolucdes de denuncias. Encerrou sua fala dizendo que a categoria
dos docentes nao possuia um conselho que deixasse claro o cédigo ético de conduta e que
devia ser levado aos coordenadores qual era o papel do docente. O Conselheiro Sueldes de
Araudjo disse que a Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva era muito participativa no
movimento estudantil, que a UFERSA precisava discutir sua fun¢@o social e que ndo havia
necessidade de uma instituicdo punitiva. Disse, ainda, que as denuncias que a Conselheira
Anna Isabele dos Santos Silva apresentou ndo eram nenhuma novidade em nenhum Campus
da UFERSA e que o CONSUNI devia dar um encaminhamento mais amplo para as reflexdes
trazidas por ela. O Conselheiro José Albenes Bezerra Junior ratificou tudo o que havia sido

dito pela Conselheira Luciana Dantas Mafra e parabenizou o ouvidor pelo trabalho feito. Disse



146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157
158
159
160
161
162
163
164
165
166
167
168
169
170
171
172
173
174
175
176
177
178
179
180
181
182

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

gue existia o decreto mil cento e setenta e um, barra, noventa e quatro, que regulava o cédigo
de ética do servidor publico, mas que muitas vezes acabava sendo omitido. Disse achar
importante que a Ouvidoria e a Comissdo de Etica assumissem uma fungdo que n&o fosse
repressiva, mas sim que uma politica preventiva fosse adotada. Encerrou sua fala dizendo que
todos os servidores da Universidade deviam servir como filtro para tais discussfes. O
Presidente, José Arimatea de Matos, elogiou o trabalho da Ouvidoria e disse que era solidario
ao caso levantado pela discente. Falou que teve conhecimento de alguns casos, mas eram
casos informais e que o Procurador Federal tinha sido claro quanto a necessidade de
formalizar a denuncia. Disse, ainda, que quando um caso néo era concluido pela Ouvidoria e
chegava a Reitoria, eram aberto 0os Processos Administrativos Disciplinares (PADs). Disse que
esses PADs precisavam de véarias comissfes para que fossem concluidos e que a UFERSA
nao conseguia, muitas vezes, ter servidores para prepara-los, porque se tratava de um
processo demasiadamente lento. Disse que a conscientizacdo de servidores e docentes ndo
era simples e citou o exemplo de quando as Pré-Reitorias convocavam reunides e ninguém
comparecia. Falou que deviam abrir uma comissao e, se fosse preciso, levar os assuntos a
Procuradoria. Encerrou sua fala aconselhando a Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva a
nao falar sobre invadir os prédios administrativos. A Conselheira Anna Isabele dos Santos
Silva respondeu ao Conselheiro Leonardo Fernandes Franca, dizendo que o significado da
palavra ocupar era diferente do significado da palavra invadir; e que ocupar era legitimo. Disse,
por fim, que ndo se tratava de uma questdo de intimida¢cdo. O Conselheiro Jo&o Liberalino
Filho disse que o assunto trazido pela Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva era
pertinente ao Conselho. Relatou que ja participou de um PAD que denunciou abuso de
autoridade e sabia da dificuldade de tratar o assunto, pois muitos que denunciavam se sentiam
intimidados e voltavam atras. Falou que todos os componentes que faziam parte da Instituicdo
precisavam saber do compromisso de fazer o melhor trabalho possivel para a UFERSA. Sem
mais consideragfes, o Presidente José de Arimatea de Matos encerrou a discussao do ponto
e deu continuidade a reunido. QUARTO PONTO. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, deu inicio a discussdo e observou que a minuta havia sido modificada
pelo Conselheiro Leonardo Fernandes Franca. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca
disse que havia feito apenas uma proposta de inclusdo de texto no inicio da reunido, assim
como o Conselheiro Manoel Januério da Silva Janior. O Conselheiro Leonardo Fernandes
Franca disse que sua proposta de redacéo era para garantir que a lei fosse respeitada e que o
percentual minimo do ndmero de docentes fosse garantido. O Conselheiro Allyson Leandro
Bezerra Silva disse que da forma como havia sido apresentada a resolugcéo, ndo havia a
possibilidade de existir técnicos ou discentes a mais do que os trinta por cento estabelecidos. O
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca contestou dizendo que existia uma possibilidade,

pois o cargo de Pré-reitor era um cargo que qualquer servidor podia ocupar. O Conselheiro
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Leonardo Fernandes Franca disse que qualquer decisdo tomada que fugisse da lei, ndo tinha
carater legal, por isso sugeriu a inclusdo do Artigo terceiro na resolucéo, para garantir que o
CONSEPE nao se reunisse em hipétese alguma se ndo estivesse com a exigéncia minima de
setenta por cento dos docentes. O Conselheiro Manoel Januario da Silva Junior apresentou
sua proposta de redacédo de acrescentar um membro docente a mais para cada membro que
fosse trocado nas Pré-Reitorias, e o CONSUNI, assim, ia eleger, entre 0s membros suplentes
constituintes do CONSEPE, um membro a mais caso a composi¢cdo ndo atendesse as normas.
A Conselheira Anna Isabele dos Santos Silva disse que, se acrescentasse no texto a frase
“de acordo com a lei vigente”, ia ser contemplado o pedido do Conselheiro Leonardo
Fernandes Franca. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca fez a proposta de que a
minuta fosse para a relatoria para os servidores apresentarem outras propostas. O Presidente
José de Arimatea de Matos fez a proposta de aprovar a minuta do jeito que havia sido
elaborada e, depois, quando necessario, encaminhava para fazer emendas em uma nova
resolucdo. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franc¢a pediu que o Presidente encaminhasse
essa resolucdo para uma relatoria e que retornasse 0 mais breve possivel. Apos discussdes o
Presidente José de Arimatea de Matos ratificou a proposta de que votassem a resolugao
como havia sido originalmente mandada, pois qualquer alteracdo, naquele momento, podia
infringir o Estatuto. O Conselheiro Jodo Liberalino Filho propds a votacdo da resolucao
original, sem alteracdes. A minuta de resolucdo, sem alteracdes, foi votada e aprovada por
dezessete votos favoraveis e duas abstengBes. QUINTO PONTO. O Presidente José de
Arimatea de Matos deu inicio ao ponto dizendo que a minuta de resolu¢éo nao tinha emenda,
apenas o parecer o relator Paulo Gabriel Gadelha Queiroz. O Conselheiro Allyson Leandro
Bezerra Silva parabenizou os servidores técnicos Nichollas Rennah Adelino de Almeida e
Kleber Jacinto, e disse que se ndo tinha emendas, o parecer do relator devia ser votado. O
Presidente José de Arimatea de Matos disse que deviam votar o parecer o relator Paulo
Gabriel Gadelha Queiroz, pois 0 mesmo tinha conhecimento técnico sobre o assunto e havia
feito mudancas consideraveis na minuta. O Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha Queiroz
agradeceu o prazo cedido pelo Presidente e, em seguida, apresentou suas alteracGes e seu
relatério. A Conselheira Luciana Dantas Mafra propds a participacdo do superintendente
Nichollas Rennah Adelino de Almeida. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade. O
superintendente Nichollas Rennah Adelino de Almeida disse que as normas propostas pelo
Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha Queiroz contribuiam para a resolucdo, e que todas as
normas técnicas passavam a ser de dominio da POSIC. Encerrou sua fala ressaltando a
importancia da aprovacao da minuta de resolucao. O Conselheiro Manoel Januario da Silva
Junior observou algumas correcdes de texto na minuta e o Presidente José de Arimatea de
Matos prop0s a correcéo ortografica da minuta antes da sua publicacdo. Por fim, o parecer do

relator Paulo Gabriel Gadelha Queiroz foi votado e aprovado por dezoito votos favoraveis e
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uma abstencdo. SEXTO PONTO. O Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva elogiou o
setor de transporte universitario e parabenizou a gestao pela institucionalizacdo da Campanha
Natal Sem Fome. Parabenizou, também, o Campus pela sua participacdo na referida
campanha. O Conselheiro Jo&o Liberalino Filho parabenizou a administracdo da Instituigao,
todos os membros do CONSUNI e a Secretaria dos Orgdos Colegiados pelos trabalhos
realizados naquele ano. O Conselheiro Moises Ozorio de Souza Neto ressaltou que o0 curso
de Ciéncias Contabeis da UFERSA havia se destacado nacionalmente. O Conselheiro Paulo
Gabriel Gadelha Queiroz despediu-se da Coordenacdo de Licenciatura em Computacédo e
agradeceu ao apoio que recebeu do Ndcleo de Educacdo a Distancia (NEAD). O Conselheiro
Matheus da Silva Menezes desejou Feliz Natal e Ano novo para todos e disse que o curso de
Ciéncias e Tecnologia do Campus Mossord tinha sido avaliado e ganhou o conceito quatro do
Ministério da Educacédo (MEC). O Conselheiro Manoel Januério da Silva Junior falou sobre a
questdo do adicional noturno e disse que era um direito que estava sendo suprimido dos
docentes. Falou também sobre as renovacdes de afastamentos que iam para o CONSEPE,
gue podiam criar problemas futuros, pois a renovagdo de afastamento também era um
afastamento. Falou que o afastamento inicial devia ser pelo periodo completo, ndo apenas por
um ano, e que devia ser renovado a cada ano pelo CONSEPE. Encerrou sua fala
demonstrando preocupacdo com os trabalhos da Comissdo Interna de Supervisdo dos
Técnicos — Administrativos em Educacao (CISPTAE). O Conselheiro Leonardo Fernandes
Franca alertou sobre uma resolugdo de afastamento e sobre as minutas de remocao e
distribuicdo que deviam passar pelo Conselho. A Conselheira Janaina Cortés de Oliveira
disse que a nova proposta da resolucdo de afastamento ia facilitar o trabalho da comisséo. O
Conselheiro Araken de Medeiros Santos parabenizou a todos os envolvidos no curso de
Ciéncias e Tecnologia, pois tinham obtido o conceito quatro do MEC. O Conselheiro Hudson
Pacheco Pinheiro pediu que os representantes do CCA e do CCBS observassem que a
deciséo doze de dois mil e dezessete do CONSUNI havia sofrido uma corre¢do. O Presidente
José de Arimatea de Matos disse a UFERSA melhorou naquele ano. Falou sobre a
Assembleia de comemoracdo dos cinquenta anos da Instituicdo. Disse que, a respeito do
adicional noturno, citado pelo Conselheiro Manoel Janudrio da Silva Junior, a UFERSA néao
podia interferir em uma questdo que veio do Ministério de Planejamento. Disse, ainda, que a
UFERSA continuava a ser a quinta melhor Universidade do Norte de Nordeste e a vigésima
nona em nivel nacional. Ap6s considera¢des sobre eventos e demandas institucionais, sem
propostas e nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, parabenizou e agradeceu a presenc¢a de todos os Conselheiros e deu por encerrada a
reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos Amorim, Secretaria ad hoc dos Orgdos Colegiados,

lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia _ de
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de dois mil e dezessete, segue assinada pelo Presidente do CONSUNI, pelos demais
Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente:

José de Arimatea de Matos

Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Sueldes de Araujo

Araken de Medeiros Santos

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Hudson Pacheco Pinheiro

Luciana Dantas Mafra

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF:
Janaina Cortéz de Oliveira

Antonio Diego Silva Farias

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Matheus da Silva Menezes

Paulo Gabriel Gadelha Queiroz

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

Adrian José Molina Rugama

Joao Liberalino Filho

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Leonardo Fernandes Franca

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

José Albenes Bezerra Junior

Moises Ozorio de Souza Neto

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Junior

Manoel Januario da Silva JUnior

Representantes técnico-administrativos:

Allyson Leandro Bezerra Silva

Jalmir Dantas de Araujo

Gilcilene Lélia Souza do Nascimento

Representantes discentes:

Anna Isabele dos Santos Silva

Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos Amorim
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ATA DA DECIMA SEGUNDA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E
DEZESSETE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO.

Aos vinte e sete dias do més de novembro do ano de dois mil e dezessete, as quatorze horas,
na Sala de Reuniées dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Vice-reitor José Domingues Fontenele Neto, para deliberar sobre a pauta da décima segunda
Reunido Extraordindria de dois mil e dezessete. Estiveram presentes os Conselheiros
representantes docentes: Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA: Jacimara Villar Forbeloni
e Araken de Medeiros Santos; Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC: Hudson Pacheco
Pinheiro e Luciana Dantas Mafra; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPF: Janaina
Cortéz de Oliveira e Antonio Diego Silva Farias; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais —
CCEN: Paulo Gabriel Gadelha Queiroz e Matheus da Silva Menezes; Centro de Ciéncias
Agrérias — CCA: Adrian José Molina Rugama e Jo&o Liberalino Filho; Centro de Ciéncias
Biologicas e da Saude — CCBS: Leonardo Fernandes Franca e Paulo Alfredo Simonetti
Gomes; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH: José Albenes Bezerra
Junior; Centro de Engenharias — CE: Manoel Quirino da Silva Janior e Manoel Januario da
Silva Junior; os Conselheiros representantes técnico-administrativos: Allyson Leandro
Bezerra Silva, Jalmir Dantas de Araljo e Gilcilene Lélia Souza do Nascimento; as
representantes discentes Fernanda Jéssika Carvalho Dantas e Anna Isabele dos Santos
Silva. Conselheiros com faltas justificadas: Moises Ozorio de Souza Neto, Antdnio Jorge
Soares e Livia Laiane Barbosa Alves. Conselheiros com faltas néo justificadas: José Anizio
Rocha de Araljo, Maria José Ferreira Lopes e Taniama Vieira da Silva Barreto. PAUTA:
Primeiro ponto: Apreciacao e deliberacdo sobre a ata da oitava Reunido Ordinaria de dois mil
e dezessete; Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre pedido do docente Felipe
Araudjo Castro, que trata da reconsideracdo da Decisdo CONSUNI/UFERSA numero cento e
sessenta e um de dois mil e dezessete; Terceiro ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre o
recurso do discente Gabriel Victor da Silva; Quarto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre
processos de afastamentos de servidores; Quinto ponto: Homologacdo do resultado do
Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital nUmero vinte e oito de dois mil e
dezessete, enviado via Memorando Eletrbnico nimero cento e quatro de dois mil e dezessete;
Sexto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre indicacdo de membros para compor a comisséo
eleitoral que elegerd os representantes técnico-administrativos do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CONSEPE. Tendo constatado quérum legal, o Presidente em exercicio
do Conselho, José Domingues Fontenele Neto declarou aberta a reunido, fez a leitura da

pauta e a colocou em discussdo. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franc¢a informou que,
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apos receber a convocacgao dessa reunido, enviou um e-mail ao Conselho e a Secretaria
solicitando a inclusdo da Minuta que dispds sobre a redistribuicdo de servidores docentes no
ambito da UFERSA, cujo relator foi o Conselheiro Manoel Januario da Silva Junior, na pauta
da mesma. Pediu, entdo, para que entrasse na pauta da proxima reunido. O Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou a pauta em votacdo que foi
aprovada por unanimidade. Em seguida, apresentou as justificativas de auséncias dos
Conselheiros, que foram votadas e aprovadas, também, por unanimidade. PRIMEIRO PONTO.
O Conselheiro Manoel Januério da Silva Junior pediu para que fosse incluida sua fala que
ocorreu durante o oitavo ponto. O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues
Fontenele Neto, pediu para que qualquer retificagdo ortografica fosse enviada, via correio
eletrdnico, a Secretaria dos Orgdos Colegiados — SOC até o dia seguinte, pois essa ata
precisava ser assinada até o final da semana corrente para que, entdo, fosse enviada ao
Ministério da Educagdo — MEC. Alguns outros Conselheiros apontaram corre¢des ortogréficas.
Com emenda, a ata foi votada e aprovada por dezenove votos favoraveis e duas abstencoes.
SEGUNDO PONTO. O Conselheiro José Albenes Bezerra Junior solicitou a participacdo do
pleiteante Felipe Araljo Castro. O Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues
Fontenele Neto, colocou seu pedido em votacdo que foi aprovado por dezessete votos
favoraveis e quatro abstencdes. O convidado Felipe Aradjo Castro, entdo, explicou que no dia
vinte e sete de outubro do corrente ano esse Conselho decidiu por ndo aprovar o seu pedido
de renovacdo de afastamento pelo fato do mesmo ndo ter entregado a documentagéo
necessaria dentro do prazo. Porém ele disse que havia entregado, antecipadamente, a
documentacdo completa desde o dia dezenove de abril do mesmo ano, ou seja, toda ela
referente ao semestre dois mil e dezessete, ponto, um. E, como seu Processo sé foi analisado
pelo CONSUNI no semestre seguinte (dois mil e dezessete, ponto, dois), sua documentagéo
precisou ser atualizada. Recebeu, entdo, essa solicitacdo via correio eletrbnico e demorou
muito a vé-la, o que ocasionou por, dessa vez, entregar os documentos apdés 0 prazo
estabelecido. Informou que ja tinha voltado a ministrar aulas e que existia uma professora
substituta aprovada em concurso e, caso o ponto fosse aprovado, ele poderia aguardar até o
recesso dos alunos para, entdo, dar continuidade ao seu afastamento, caso fosse aprovado por
este Conselho. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca disse que, caso o pedido do
docente fosse aceito, seria preciso definir a data do seu inicio. Falou para o docente que seu
pedido de afastamento era para o segundo semestre de dois mil e dezessete, porém seus
documentos apresentados no Processo eram do primeiro semestre do mesmo ano. Disse que
o afastamento ndo retirava dele o dever de estar ciente de suas obrigacdes junto a
Universidade e lembrou que o docente ndo consultava 0s e-mails institucionais e nem
acompanhou o Diario Oficial para perceber que seu afastamento néo tinha sido renovado. O

Presidente em exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, disse que o
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Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais — DACS tinha um concurso publico vigente
que podia abrigar a vaga dele. Dessa forma, o Conselheiro Leonardo Fernandes Franca
sugeriu que ele fosse afastado de imediato e que o substituto também fosse contratado
imediatamente. A Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira mostrou o0 histérico da
movimentacdo do Processo no Sistema Integrado de Patrimdnio, Administracdo e Contratos —
SIPAC e chamou a atencéo para o fato de 0 mesmo ter ficado por mais de cinquenta dias no
Centro de Ciéncias Sociais, e que s6 isso ja impossibilitava que o Processo percorresse dentro
dos prazos estabelecidos. Apods discussdes, o Presidente em exercicio do Conselho, José
Domingues Fontenele Neto, explicou que o que precisava ser votado era o pedido de
reconsiderac@o que o docente fez no Processo, ou seja, de renovacéo de afastamento a partir
do dia trinta e um de julho de dois mil e dezessete. Por fim, colocou o ponto em votacéo que foi
aprovado por dezessete votos favoraveis, dois contrarios e duas absteng¢des. O Conselheiro
Manoel Januario da Silva Junior declarou voto favordvel nessa reunido, apesar de ter votado
contrario na Decisdo anterior, por reconhecer que houve um erro do CONSUNI em ter negado
0 seu pedido anteriormente. TERCEIRO PONTO: O Presidente em exercicio do Conselho,
José Domingues Fontenele Neto, solicitou a participagdo do Pré-Reitor de Graduacéo,
Rodrigo Nogueira de Codes, que foi acatada pelo Conselho, e informou que o discente
pleiteante também estava presente, caso os Conselheiros desejassem esclarecimentos do
mesmo. Os Conselheiros Paulo Gabriel Gadelha Queiroz e Anna lIsabele dos Santos
falaram que esse Processo s0 existia porque a Comissdo Permanente de Processo Seletivo —
CPPS havia, erroneamente, negado o pedido do recurso da discente Riukiele Dantas Costa e
que eram favoraveis ao pleito do ponto. A Conselheira Anna Isabele dos Santos solicitou a
participagdo do requerente, Gabriel Victor da Silva, que foi votada e aprovada por dezesseis
votos favoraveis e cinco abstencdes. O discente, Gabriel Victor da Silva, falou que tinha
tomado conhecido que havia perdido a vaga no curso de Medicina Veterinaria, um més apés a
publicacdo do resultado em que tinha sido aprovado, através de um e-mail enviado para ele
pela CPPS, no qual dizia também que a aluna Riukiele Dantas Costa ndo havia cumprido com
0s prazos do seu recurso. Explicou que ndo tinha intencdo de prejudicar a aluna Riukiele
Dantas Costa, porém se defendeu dizendo que gostaria muito de conseguir de volta sua vaga
no curso de Medicina Veterinaria, dentre outros motivos, porque ja havia abdicado da bolsa de
estudos que tinha quando estava no curso de Zootecnia. O convidado Rodrigo Nogueira de
Codes disse que esse era um Processo que envolvia a CPPS e o Registro Escolar e que ele
estava la para dar alguns esclarecimentos como Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD.
Explicou que havia um total de vinte vagas ociosas, porém, de acordo com o Inciso primeiro do
Artigo segundo da Resolugdo CONSEPE/UFERSA nimero trés de dois mil e quatorze, para o
edital de reingresso podiam ser ofertadas um nimero maximo de dezoito vagas, que foram as

decorrentes de abandono ou cancelamento espontdneo, no caso dez para o primeiro e oito
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para o segundo. Falou que o Colegiado do curso de Medicina Veterinaria deviam ter emitido
um Parecer informando, dessas dezoito vagas, quantas deveriam ser ofertadas pelo Edital,
mas ndo o fez. Com isso, a CPPS ofertou todas elas, ou seja, as dezoito. Desse total de
dezoito vagas, duas eram para Reopc¢éo e foram preenchidas. E, nesse caso, o aluno Gabriel
Victor da Silva precisaria de uma dessas vagas de Reopcdo que ja estavam preenchidas. O
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca enfatizou que, ao contrario do que falou o
pleiteante, os prazos foram todos cumpridos corretamente pala discente Riukiele Dantas Costa
e disse que uma série de outras informacdes dadas por ele deviam ter sido documentadas,
como, por exemplo, ele ter perdido a bolsa de estudos, e falou que isso tinha sido um erro da
Instituicdo por ndo ter solicitado essas provas. Em contrapartida, disse que também entendia a
posi¢cdo do aluno de ter sido desclassificado apds um més da aprovagdo. Os Conselheiros
Paulo Gabriel Gadelha Queiroz e Paulo Alfredo Simonetti Gomes se declararam favoraveis
ao pedido do aluno. O Conselheiro Paulo Alfredo Simonetti Gomes falou que a aprovagéo do
aluno foi publicada em Edital, que era um documento que possuia valor legal, e, portanto, ndo
podia ser invalidada através de uma mensagem de correio eletrénico. Por fim, o Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou em votagcdo o terceiro
pedido do requerente: “‘como pedido alternativo, que o requerente possa preencher uma das
vagas remanescentes e ndo preenchidas estabelecidas nos Editais para Reingresso, Outros e
Reopgéo, por medida de inteira justica e integridade humana”, que foi aprovado por dezessete
votos favoraveis e quatro abstengbes. QUARTO PONTO: O Conselheiro Hudson Pacheco
Pinheiro solicitou que a votacdo de cada Processo fosse feita separadamente, pois o0s
Processos de Gislene Micarla Borges de Lima, Marcelo Barbosa Bezerra e Michelly Fernandes
de Macedo ndo continham os Pareceres dos seus respectivos Centros, conforme o Inciso
primeiro do Artigo nono da Resolucdo doze de dois mil e dezessete, e Departamentos,
conforme Inciso terceiro do Artigo treze da mesma Resolucdo. E sugeriu, entdo, que os
Processos citados voltassem aos Centros em que eram votados para que os documentos
mencionados fossem providenciados. A Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira solicitou
retificacdo do nome do programa do curso de doutorado de Fabiano da Costa Dantas que foi
escrito de maneiras distintas nos Pareceres da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao —
PROPPG e da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, “Economia Regional e
Urbana”, naquele, e “Economia Aplicada”, nesse. O Conselheiro Manoel Januario da Silva
Janior chamou a atencdo para o fato dos quatro Processos terem sido instruidos por Ad
Referendum dos seus respectivos Diretores de Centro e disse que para ele esses documentos
nao tinham validade, pois, segundo o Regimento Geral, o termo era uma prerrogativa do Reitor
e sO podia ser emitido em casos excepcionais. Falou que, apenas o Processo de Fabiano da
Costa Dantas foi confirmado pelo Conselho de Centro, mas os demais, ndo. O Conselheiro

Manoel Quirino da Silva Junior solicitou, entdo, que a Reitoria recomendasse aos diretores
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de Centros sobre esse assunto para que ndo acontecesse mais, pois a aprovacdo de
afastamento de docente ndo era uma atribuicdo do seu chefe imediato, mas sim da Assembleia
Departamental seguida do Conselho de Centro. O Conselheiro Araken de Medeiros Santos
explicou que o Processo de Gislene Micarla Borges de Lima nao tinha esses dois documentos
porque foi tramitado num periodo em que o Departamento estava sem 0 seu chefe e néo foi
possivel esperar esse processo de transicao de chefes terminar por causa do cumprimento dos
prazos. Solicitou entdo, para que, caso o Processo da docente retornasse ao Centro para
devidas providéncias, fosse aprovado com data retroativa a solicitada quando analisado pelo
CONSUNI novamente para que a mesma nao fosse prejudicada. O Conselheiro Manoel
Januério da Silva Janior retificou sua fala concordando com o Conselheiro Araken de
Medeiros Santos quando disse que, assim como o Processo de Fabiano da Costa Dantas, o de
Gislene Micarla Borges de Lima também passou pela respectiva Assembleia de Centro, que
estava acima das outras duas instancias, a Assembleia Departamental e o Conselho de
Centro. Disse que achava justo que o Processo dela ndo precisasse voltar para 0s seus
respectivos Departamento e Centro. Finalizando, ressaltou mais uma vez que, em sua opinido,
0 Ad Referendum contido nos quatro Processos nao tinha validade. Por fim, o Presidente em
exercicio do Conselho, José Domingues Fontenele Neto, colocou em votagdo cada Processo
em separado que obtiveram os seguintes resultados: os pedidos de afastamento de Fabiano da
Costa Dantas e Gislene Micarla Borges foram votados e aprovados, por dezenove votos
favoraveis e duas abstengdes, cada um, conforme solicitados por eles; E, os Processos de
Marcelo Barbosa Bezerra e Michelly Fernandes de Macedo foram votados e aprovados,
separadamente, por unanimidade para que retornassem ao Centro de Ciéncias Agrarias para
apreciacdo do Conselho de Centro e Departamentos. QUINTO PONTO: o ponto ndo gerou
discursdo e foi votado e aprovado por dezenove votos favoraveis, um contrario e uma
abstencdo. SEXTO PONTO. A Conselheira Luciana Dantas Mafra solicitou a participacdo do
servidor Thiago Henrique Gomes Duarte Marques, que foi acatada pelo Conselho. O
convidado, respondendo a uma pergunta do Conselheiro Manoel Januario da Silva Junior,
confirmou que, naquela data, ndo existia nenhuma legislacdo em vigor que quantificasse as
composicdes técnico administrativa e discente do CONSEPE. Entdo, nesse caso, ja que o
Regimento Geral era omisso a esse quantitativo, havia duas solu¢des: fazer uma Resolucéo
que viesse a determinar esses dados ou utilizar o Inciso segundo do Artigo vinte e seis do
Regimento Geral, que dizia que a representacdo discente era de um quinto do total dos
membros do CONSEPE, e a representacdo técnico-administrativa era de um titular e um
suplente. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca opinou pela primeira proposta
argumentando o fato de que a representacdo docente ndo podia ser inferior a setenta por cento
do total de membros e de que seria preciso mais tempo para fazer os célculos. ApOs

discussbes, o Conselho decidiu em fazer a votacdo do ponto, que foi aprovado por dezenove
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votos favoraveis e duas abstencfes, e aguardar que a Resolugdo fosse feita e aprovada para
que, entdo, a comissdo pudesse fazer o trabalho. Por fim, o Presidente em exercicio do
Conselho, José Domingues Fontenele Neto, falou que o Reitor ndo pdde se fazer presente a
esta reunido porque naquele momento estava numa audiéncia com o Governador do Estado
em solidariedade a situacdo em que se encontrava a Universidade do Estado do Rio Grande
do Norte — UERN. Nada mais havendo a discutir, o Presidente em exercicio do Conselho José
Domingues Fontenele Neto agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e deu por
encerrada a reunido. E eu, Ericka Tayana Lima Bezerra, Secretaria ad hoc dos Orgdos
Colegiados, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com emenda, na reunido do dia ___
de __ de dois mil e dezoito, segue assinada pelo Presidente em exercicio do CONSUNI, pelos
demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente em exercicio:

José Domingues Fontenele Neto

Representantes docentes:
Centro Multidisciplinar de Angicos (CMA):

Jacimara Villar Forbeloni

Araken de Medeiros Santos
Centro Multidisciplinar de Caraubas (CMC):

Hudson Pacheco Pinheiro

Luciana Dantas Mafra
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF):

Janaina Cortéz de Oliveira

Antonio Diego Silva Farias

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais (CCEN):

Paulo Gabriel Gadelha Queiroz

Matheus da Silva Menezes

Centro de Ciéncias Agrarias (CCA):

Adrian José Molina Rugama

Joao Liberalino Filho

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS):

Leonardo Fernandes Franca

Paulo Alfredo Simonetti Gomes

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas (CCSAH):

José Albenes Bezerra Junior

Centro de Engenharias (CE):

Manoel Quirino da Silva Juanior

Manoel Januério da Silva JUnior
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Representantes técnico-administrativos:

Allyson Leandro Bezerra Silva

Jalmir Dantas de Aradjo

Gilcilene Lélia Souza do Nascimento

Representantes discentes:

Fernanda Jéssika Carvalho Dantas

Anna Isabele dos Santos Silva

Secretéaria ad hoc dos Orgédos Colegiados:

Ericka Tayana Lima Bezerra
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2° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre o calendario de reunides ordinarias do CONSUNI para o ano de 2018.




12 Reunido Ordinaria:
22 Reuniao Ordinaria:
32 Reunido Ordinaria:
42 Reunido Ordinaria:
52 Reunido Ordinaria:
62 Reunido Ordinaria:
72 Reuniao Ordinaria:
82 Reunido Ordindria:
92 Reunido Ordindria:

CONSUNI:

27 de fevereiro (terca) — tarde

21 de margo (quarta) — manha

19 de abril (quinta) — tarde

01 de junho (sexta) — manha

25 de junho (segunda) — tarde

24 de julho (terga) — manha

22 de agosto (quarta) — tarde

20 de setembro (quinta) — manha
05 de novembro (segunda) — tarde

102 Reunido Ordinaria: 30 de novembro (sexta) — manha
112 Reunido Ordinaria: 17 de dezembro (segunda) — tarde
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3° PONTO
Apreciacao e deliberagédo sobre processos de afastamentos.
Edna Maria Mendes Aroucha;
Samira Yusef Araljo de Falani Bezerra;
Marcelo Barbosa Bezerra;
Michelly Fernandes de Macedo;
Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho.
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EmrTipo M 11/12/2017 10:20

Processo n°. 23091.011946/2017-81

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

01. Trata-se de requerimento para Treinamento de Docente formulado pela servidora
docente EDNA MARIA MENDES AROUCHA (Matricula SIAPE 1509522), lotada no Centro de
Engenharias - CE, vem requerer Afastamento no periodo de 272 dias (de 02/02/2018 a
31/10/2018), para participar de curso de pos-doutorado no Exterior na area de pesquisa de
Engenharia Agricola na Universidade de Cranfield, na Inglaterra.

02. Encaminhamos o parecer FAVORAVEL, 0 mesmo foi aprovado na 2° Reunido Ordinaria do
Conselho do Centro de Engenharias, realizada no dia 08/12/2017. Informamos que, durante o
referido periodo do afastamento, o docente Vilson Alves de Géis assumirad a disciplina de Pos-
colheita de frutas e hortalicas durante o periodo de 02/02/2018 a 31/10/2018, conforme consta
na declaracdo da pagina 24 do referido processo.

(Autenticado digitalmente em 11/12/2017 09:03)
ALAN MARTINS DE OLIVEIRA
CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacio - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/processo_despacho Jsf 1
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PARECER SOBRE AFASTAMENTO DE DOCENTE DO PAIS PARA
POS-DOUTORAMENTO NO EXTERIOR
CONSIDERACOES

O processo 23091.011946/2017-81 trata de um pedido de afastamento do Pais da docente

EDNA MARIA MENDES AROUCHA, Departamento de Engenharia e Ciéncias Ambientais e do Centro de

Engenharias da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) com & finalidade de realizacdo do

Pés-Doutorado no Exterior na Cranfield University — Vicent Building, na Inglaterra.

CONSIDERANDO que a participagdo da professora da UFERSA neste treinamento possibilitard a o

seu pos doutoramento com uma tecnologia de ultima geragdo permitindo a implementagdo de uma nova

linha de pesquisa pela docente na UFERSA.

CONSIDERANDO que os custos para o pos-doutoramento serdo oriundos de projeto de Pds-

Doutorado no Exterior (PDE) aprovado pela docente junto ao CNPQ, com 6nus parcial para UFERSA

(apenas vencimentos) (Folha 021).

CONSIDERANDO que ndo havera prejuizo as aulas de graduacio ministradas pela docente

(Folhas 027 e 028)

CONSIDERANDO despacho favordvel do Departamento de Engenharia e Ciéncias Ambientais e do

Centro de Engenharias (Folhas 023).

PARECER
A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a0 afastamento da Profa. EDNA MARIA MENDES AROUCHA

do Pais no periodo de 02 de fevereiro de 2018 a 30 de outubro de 2018, com a finalidade de com a

finalidade de realizacdo do Pés-Doutorado no Exterior na Cranfield University — Vicent Building, na

Inglaterra.

Q\Mossoré —RN, 15 de dezembro de 2017.

ves da Silva
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-




SERVICO PUBLICO FEDERAL _
MINISTERIO DA EDUCACAO St
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.011946/2017-81
Interessado: Edna Maria Mendes Aroucha
Assunto: Solicitagdo de afastamento para cursar pos-doutorado fora do pais (Inicial)

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de pedido inicial de afastamento do pais
formulado pela servidora docente Edna Maria Mendes Aroucha, Matricula SIAPE 1509522,
pertencente ao Centro de Engenharias com a finalidade de cursar estigio pos-doutoral em
Engenharia Agricola na Cranfield University, Cranfield/Inglaterra, pelo periodo de 02 de
fevereiro de 2018 a 31 de outubro de 2018.

02. A lei que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
(Let n® 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos afastamentos a
possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu,
independentemente do tempo ocupado no cargo na Instituicio. Ademais, a qualificacio funcional
faz parte da poliica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n°
5.707/2006.

03. No que concerne a substituicio da interessada, fica estabelecido
conforme declaracio presente neste Processo (Folha 24), que o professor Vilson Alves de Gous,
Martricula STAPE 396311, assumira a carga horaria da disciplina da docente a ser afastada.

04. Nesse senudo, o Departamento de Engenharia ¢ Ciéncias Ambientais,
bem como o Cenuo de Engenharias e a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacao aprovam o
afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos expendidos as fls. 27, 28 e 32

respecuvamente.

para apreclacao e ug_wc., iCa

Mossoro, 18 de dezembro de 2017

\ Lonsideracao \J, €ror.

Ranniery (\h\‘eim D. de Moura

Assistente em Administra¢io - DDP/PROGEPE

COmo proposto.

( ‘g/" Ty

AT
I\'eh;lne\&e-(( iveira Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord-RN
Fones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 015/18 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 22 de janeiro de 2018.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnitico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.011946/2017-81. que trata pedido de
afastamento para cursar estagio pos-doutoral. da servidora docente Edna Maria Mendes
Aroucha. matricula SIAPE n° 1509522,

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e

consideragdo.

Respeitosamente.

D.Sc. Jailma S{E‘tda Sll\a de Lima

(Presidente)

—r
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

L TN—
\ piu
Mossoro. 22 de janeiro de 2018.

PARECER

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo 23091.011946/2017-81
feita pela servidora docente Edna Maria Mendes Aroucha. matricula SIAPE n°® 1509522 de
afastamento com a finalidade de realizar estagio pos-doutoral em Engenharia Agricola na
Cranfield Universin. Cranfield-Inglaterra. ¢ considerando o Despacho da Pro-Reitoria de
Gestio de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao —
PROPPG e os despachos do Departamento de Engenharias e Ciéncias Ambientais e do Centro
de Engenharias — CE. favoraveis. esta comissdo se posiciona. também. a favor da referida

solicitacdo.

C S.;‘ R

3
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)
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PROCESSO e
23091.013046/2017-79 ”“M” | ”

Cadastrado em 07/11/2017

Processo disponivel para recebimen
codigo de barras/QR Code

L

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
SAMIRA YUSEF ARAUJO DE FALANI BEZERRA samira.yusef@ufersa.edu.br 1058659

Tipo do Processo:
LICENCA PARA CAPACITACAO

Assunto do Processo: . "
024.3 - DIREITOS, OBRIGACOES E VANTAGENS: LICENCAS - CAPACITACAO PROFISSIONAL

Assunto Detalhado: ~
DOCENTE SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR DOUTORADO NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO
CARLOS, CONFORME DOCUMENTACAO EM ANEXO.

Unidade de Origem:
CAMPUS ANGICOS (11.01.23)

Criado Por:
MARCILIO JOSE FERREIRA NUNES
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

07/11/2017 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (11.01.03

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso.jsf



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Check-List — Afastamento para qualificacio
(Todos os documentos sdo obrigatorios)

Nome do solicitante: Scyvwmce \JM,M,L A\,(Mw o VIR 27N Buww

Tipo de afastamento:

X Inicial
0 Renovacdo

Solicitante:

X Docente
[ Técnico administrativo

Local de capacitacio:

X No Pais

—  No exterior

Periodo de afastamento: 05/03 /K a ¢S/ Q03 /20>

Documentos Anexados — Processo Inicial | Numero da pagina
(Preenchido pela
PROPPG):
| — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG) A2
I — Justificativa para o Afastamento (Anexo I - Pagina da PROPPG) ©g

[11 — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina
da PROPPG) 06

IV — Comprovante de aprovagao/classificagdo ou matricula no programa em que
o(a) servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG) e historico do
curso (quando couber) O l g

V — Plano de Qualifica¢do e Formagéo Docente da sua unidade académica de

lotacdo C §2U

V1 — Termo de Declaragio e Compromisso (Anexo 1A ou IIB - Pagina da

PROPPG) %&
VII — Declaragio de licengas ¢ afastamento em assentamento funcional. emitida V-
pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE [ /’*Q\’)}

VIII - Documentagdo que formalize a substituicido do(a) interessado:
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser

contratado(a) et
Documentos Anexados — Processo de Renovacao: ;

e’;da pagina
eenchido pela
ROPPQ): ”\C—

I — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da ’\(, K&\\F S

PROPPG)
[1 — Justificativa de renovagio. assinada também pelo orientador (Anexo I -
Pagina da PROPPG)

[T — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG)

IV — Documentagdo que formalize a substituicdo do(a) interessado:
O Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser | ‘
contratado(a)

\ossord-RN.
ufersa.edu.br




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
W

O Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
V — Declaragio de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

V1 — Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Normativo: Resolugio CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de novembro de 2013.

93

Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossor6-RN.
E-mail: proppg@ufersa.edu.br

Avenida Francisco M
8296 - Ramais: 1151 ' 1152

= S AN 337F a5
rones: (d4) 351/-3.5>



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO
Departamento das Engenharias do Centro Multidisciplinar de Angicos da
UFERSA.

Processo: 23091.013046/2017-79
Assunto: Licenga para capacitagao profissional
Interessado:Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra

RELATORIO
1. No presente Processo N° 23091.013046/2017-79, a docente Samira Yusef Araujo de

Falani Bezerra, professora deste departamento, solicita afastamento de suas
atividades, para ingressar em curso de doutorado na Universidade Federal de Sao
Carlos, de acordo com os critérios vigentes do plano anual de qualificagdo do
departamento de Engenharias e Centro Multidisciplinar de Angicos.

2. O processo em questdo foi apresentado como 4° ponto da pauta na 22 Assembleia
Ordinaria Departamental de 2017, realizada no dia 29 de novembro de 2017, sendo

aprovado por unanimidade entre os presentes.

3. Cabe salientar que ndo havera prejuizos a comunidade académica, uma vez que as
disciplinas lecionadas pela docente serdo assumidas por seus pares a partir de 05
de marco de 2018 até a disponibilidade do primeiro codigo de vaga de professor

substituto. conforme documento em anexo.

PARECER

Desta forma. considerando a decisao da 22 Assembleia Ordinaria Departamental de
2017, o Departamento se manifesta favoravel ao afastamento da docente Samira Yusef
Araujo de Falani Bezerra, pelo periodo de 05 de margo de 2018 a 04 de margo de 2020.

Angicos - RN, 29 de novembro de 2017.

Wendell Rossine Medeiros De Souza
Chefe do DENGE- Angicos
Portaria UFERSA/CMA N.° 20/2017

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 — Bairro Alto da Alegria — CEP - 59515-000 — Angicos/RN
Fone: (84) 33178503 — Ramais 2006/2035 - e-mail: secretaria.cma@ ufersa.edu.br




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO
Centro Multidisciplinar de Angicos

Processo N° 23091.013046/2017-79
Assunto: Licenca para Capacitacao Profissional
Interessado: Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra

RELATORIO

1. No presente Processo N° 23091.013046/2017-79, a docente Samira Yusef Araujo
de Falani Bezerra, professora deste Centro, solicita afastamento de suas
atividades para qualificagdo docente a nivel de doutorado na Universidade
Federal de Sao Carlos.

2. O processo em questdo foi apreciado como ponto de pauta na 32 Reunido
Extraordinaria do Centro Multidisciplinar de Angicos, realizada no dia 05 de
dezembro de 2017, sendo aprovado por unanimidade, no total de 9 (Nove) votos
favoraveis.

3. Cabe salientar que ndo havera prejuizo a comunidade académica, uma vez que
as disciplinas lecionadas pela docente serdo assumidas por seus pares a partir de
05 de marco de 2018 até a disponibilidade do primeiro cédigo de vaga de
professor substituto.

PARECER

Desta forma. acompanhando a decisdo da 2 Assembleia Ordinaria
Departamental de 2017(Departamento de Engenharias). que se encontra em anexo neste
processo, e considerando também a Decisdo da 3% Reunido Extraordinaria do Centro
Multidisciplinar de Angicos. este Centro se manifesta favoravel ao afastamento da
docente Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra,. pelo periodo de 05 de margo de 2018 a
04 de margo de 2020

Angicos - RN, 06 de Dezembro de 2017

Diretor do Campus UFERSA Angicos
Portaria UFERSA/GAB. N° 0244/2016

Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587 — Bairro Alto da Alegria — CEP - 59515-000 — Angicos/RN
Fones: (84) 3317-8502 — Ramais 2005/2010 - e-mail: direcaoangicos@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO R .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO \ (&
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO RS

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.013046/2017-79 trata de um pedido de afastamento da
servidora docente Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra, vinculada ao
Departamento das Engenharias (DENGE) do Centro Multidisciplinar Angicos (CMA) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, com a finalidade de cursar
doutorado em Engenharia de Producdo na Universidade Federal de S&ao Carlos —
UFSCar, Sao Carlos, SP.

A docente solicita seu afastamento para o periodo de 05 de marco de 2018 a 05
de marco de 2022

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA. Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007,

CONSIDERANDO a Resoluggdo CONSUNI/UFERSA N° 002/2013, de 08 de

mbhra A
o U

NN\ -~
@ DI

0}
()
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()
(%]

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigcdes favoraveis
& qualificac&o de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtengdo do titulo de doutora pela requerente vai
aumentar a sua atuagao em atividades de pesquisa na UFERSA e. consequentemente
melhorar seu desempenho como docente na UFERSA,;

CONSIDERANDO a Justificativa para a o afastamento (folha 05);

CONSIDERANDO o plano de estudo detalhado da doente (folnha 06 a 019);

CONSIDERANDO o Plano Anual de Qualificagdo e Formacéo Docente do CMA

(folhas 020 a 0356

T VO JU



MINISTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO x
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO o Termo de declaragéo e compromisso (folha 036);

CONSIDERANDO o resultado do processo seletivo 2018 para o doutorado em
Engenharia de Produgdo na Universidade Federal de S&o Carlos — UFSCar, Sao
Carlos, SP. (folha 018);

CONSIDERANDO a declaracéo da divisao de administragao de pessoas do CMA
UFERSA (folha 038);

CONSIDERANDO as Declaragdes (anuéncia) de professores que irdo substituir a
docente Samira Yusef Aratjo de Falani Bezerra em suas aulas (folhas 039);

CCNSIDERANDO o parecer FAVORAVEL da chefia do Departamento das
Engenharias (DENGE), deliberado na 22 Assembleia Ordinaria de 2017 (folha 041);

CONSIDERANDO o parecer FAVORAVEL da direcao do CMA deliberado na 32
Assembleia Ordinaria de 2017 (folha 042);

CONSIDERANDO que toda a documentagdo exigida no CHECK LIST da
PROPP

®
D
(%)

ta contida neste processo.

PARECER
A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFERSA emite parecer
EAVORAVEL 20 pedido de afastamento da servidora docente Samira Yusef Araujo
de Falani Bezerra. vinculada ao Departamento das Engenharias (DENGE) do Centro

Multidisciplinar Angicos (CMA) da Universidade Federal Rura! do Semi-Arido -

cursar doutorado em Engenharia de Producao na Universidade Federal de Sao Carlos
— UFSCar. Sao Carlos, SP.

5— RN, 12 de desembro de 2017.

\ SIAPE 1327233

Prof. Vander Mendonca
Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagao



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.013046/2017-79
Interessado: Samira Yusef Aratjo de Falani Bezerra
Assunto: Requerimento de Afastamento para Cursar Doutorado (Inicial)

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente
Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra, Matricula SIAPE 1058659, pertencente ao Centro
Muludisciplinar do Campus Angicos, com a finalidade de cursar Doutorado em Engenharia de
Producio na Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) em Sio Carlos/SP, no periodo de (03
de marco de 2018 a 04 de marco de 2019.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsio legal no que concerne ao afastamento
da servidora para cursar Programa de Po6s-Graduacio Stricto Sensu, conforme lLeis n°
8.112/1990 e n°® 12.772/2012, e que a requerente atende aos dispositivos do Art. 4° da
RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, estando devidamente habilitada a
candidatar-se ac afastamento para qualificacio (fls. 45).

03. Conforme informado pela Direcio do Campus (folha 42), a comunidade académica
o sera prejudicada tendo em vista que os pares a substtuirao em suas disciplinas até que seja

contratado um(a) professor(a) substtuto(a) para a vaga, conforme declaracio em anexo (Folha

Angicos bem como a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacio aprovam o afastamento da
docente, conforme se verifica nos documentos expendidos as fls. 41 a 44, respectvamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pletto.

06.Encaminhe-se 2 Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para apreclacao e
N —
aeuberacao.

Mossoro, 19 de dezembro de 2017.
o Superior. %,V:M) O’Q\A“*‘J\
I Ao

Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Adm. — DDP/PROGEPE

Encaminhe-se como proposto. C W
B ) . \\ ~— 4/
Kelianede Oliveira Cavalcante

Pro-Rettora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord R\
203 8275, Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br

= e
Fones: (34) 3317-3
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n® 014/18 - CPPD/UFERSA
Mossoro. 22 de janeiro de 2018.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.013046/2017-79. que trata pedido de
atastamento para cursar doutorado. da servidora docente Samira Yusef Aradjo de Falani
Bezerra. matricula SIAPE n°® 10586359.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e

consideracio.

Respeitosamente.

D.Sc. Jailmd Suerda Silva de Lima
(Presidente)




ASSINATURA

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 22 de janeiro de 2018.

PARECER

Analisando a solicitag@o constante no Processo Administrativo 23091.013046/2017-79
feita pela servidora docente Samira Yusef Araujo de Falani Bezerra. matricula SIAPE n°
1058659. de afastamento com a tfinalidade cursar doutorado em Engenharia de Produgdo na
Universidade Federal de Sdo Carlos. Sdo Carlos-SP. ¢ considerando o Despacho da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo — PROPPG ¢ os pareceres do Departamento das Engenharias ¢ do Centro
Multdisciplinar de Angicos — CMA. favoraveis. esta comissio se posiciona. também. a favor

da referida solicitacao.

VA~ N\
i/ .
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)



Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO @ s

SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E L .
CONTRATOS

B0 T

OO
PROCESSO @

_ 2 -95
23091.010933/2017 L

Cadastrado em 20/09/2017
Processo d lsponlve para recebimento com

codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
MARCELO BARBOSA BEZERRA mbezerra@ufersa.edu.br 1305260

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMQOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: ) _
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-DOUTORADO,CONFORME DOCUMENTACAO ANEX

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA
Observacao:
MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

20/09/2017 CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS (11.01.00.11)
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-

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il




Memorando Eletronico - SIPAC https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/me.

MINISTERIO DA EDUCACAO C*P)K
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO X
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

MEMORANDO ELETRONICO N°© 138/2017 - CCA (11.01.00.11)
(Identificador: 201755692)

N° do Protocolo: 23091.014914/2017-38
Mossoro-RN, 19 de Dezembro de 2017.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Deliberacdao de afastamento de servidor docente

Prezados,

Conforme deliberado em Reunido do Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias, ocorrida dia 19 de
dezembro de 2017, vimos informar que o referido conselho decidiu pelo Deferimento do pedido
de afastamento do docente Marcelo Barbosa Bezerra, matricula SIAPE N° 2515320, para
cursar pos-doutorado no periodo de 5 de marco de 2018 a 4 de marco de 2019, conforme
documentos anexados ao Processo de N© 23091.010933/2017-95.

Sem mais para o momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

/

\/ A fl\ )£ (C (=
(Autenticado erh 20712/2017 06:58)
JOSE TORRES FILHO
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 396315

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagcdo e Comunicagdo - UFERSA

I del 20/12/2017 09:2
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SERVICO ?Ub. "OFEJ .RAL
MINISTERIO DA ' _ACAO )
UNI,VERSIDAD“ T“TTT"RAL RU "_DO SEMI-ARIPO
PRO-REITO” 1A DE : . YIISA k S-GRADUACAO
CHECK-LIST
Nome do solicitante: MARCELO BARBOSA BEZERRA
Tipo de afastamento:
X Inicial
Renovacdo
Solicitante:
X Docente
Técnico administrativo

Local de capacitacio.
" X No Pais
1 No exterior
% Periodo de afastamento: ~05/.03 /2018 a_04_/_03_/ 2019_

Documentos Anexados — Processo Inicial: Nl'l!}le_ro da
pagina

[ — Formulério de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

11 — Justificativa para o Afastamento (Anexo I - Pagina da PROPPG)

[1I — Plano de Trabalho, contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da
PROPPQG)

[V — Comprovante de aprovagdo/classificagdo ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG)

V — Plano de Qualifica¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotacdo

VI — Termo de Declaracio e Compromisso (Anexo IIA ou IIB - Pagina da PROPPQG)

VII — Declaragdo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE K

VIII — Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
X Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contrat:

Documentos Anexados — Processo de Renovacio:

1 — Formulério de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da PROPPG) |

'l

piging

~ A = : : . ;- 3
11 — Justificativa de renovagdo, assinada também pelo orientador (Anexo I - Pagina da r A

PROPPQG)

11T — Relatério Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG)

[V — Documentagio que formalize a substitui¢dao do(a) interessado:
Utilizac3o de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaracio de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossor6-RN.
Fones: (84) 3317-8295 / 8296 — Ramais: 1151/ 1152 - E-mail: proppg(@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO ) N il
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
REALIZAR ESTAGIO POS-DOUTORAL NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.010933/2017-95 trata de um pedido de afastamento do
servidor docente Marcelo Barbosa Bezerra, vinculado ao Centro de Ciéncias Agrarias
(CCA) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) com a finalidade de
realizar estagio pos-doutoral em Reproducao Animal na Universidade Estadual Paulista
- UNESP em Jaboticabal/SP.

O servidor docente solicita liberacao para o pés-doutorado pelo periodo 05 de

margo de 2018 a 05 de margo de 2019.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicoes favoraveis a

realizacdo de estagio pés-doutoral de seus docentes;

CONSIDERANDO que o estagio pos-doutoral do servidor docente Marcelo
Barbosa Bezerra vai contribuir significativamente para a melhoria das suas atividades

académicas e de pesquisa desenvolvidas na UFERSA;
CONSIDERANDO o parecer favoravel da chefia do CCA (folha 02):
CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento do servidor (folha 03);
CONSIDERANDO o Plano de estudo detalhado (folhas 04 a 023);

CONSIDERANDO a Declaracado da Divisdao de Administragcdo de Pessoal (folha
024);

CONSIDERANDO os Termos de declaragdo e compromisso de professores que
irdo substituir o professor Marcelo Barbosa Bezerra em suas atividades na UFERSA
durante seu afastamento (folhas 025, 026, 027, 028 e 033);

CONSIDERANDO a Declaracao de supervisdo do estagio pos-doutoral emitido
pelo professor Dr. Joaquim Mansano Garcia FCAV/Unesp (folha 029),

CONSIDERANDO o Termo de declaragdo e compromisso (folha 031):



¥

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO que a docente ira realizar estagio pos-doutoral com o6nus

limitado (recebera somente a remuneragéo da UFERSA).

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de afastamento do servidor
docente Marcelo Barbosa Bezerra, vinculado ao Centro de Ciéncias Agrarias (CCA) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), no periodo 05 de margo de 2018 a
04 de margo de 2019, com a finalidade de realizar estagio pds-doutoral em Reprodugéo

Animal na Universidade Estadual Paulista - UNESP em Jaboticabal/SP.

g< . Mossoro (RN), 04 de outubro de 2017.

&fﬂ\/w

Pro- Re‘t AUJ% Pesy e Pos-Graduacao
. Vander Méndonca

Prof. V erMendonca
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagao
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.010933/2017-95
Interessado: Marcelo Barbosa Bezerra
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Pés-Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente
Marcelo Barbosa Bezerra, SIAPE 1305260. pertencente ao Centro de Ciéncias
Agrarias - CCA. com a finalidade de cursar Pés-Doutorado em Reprodugdo Animal na
Universidade Estadual Paulista (Unesp), em Jaboticabal/SP, no periodo de 05 de margo de
2018 a 04 de marco de 2019.

02. Por conseguinte. ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu. conforme
Leis n® 8.112/1990 e n°® 12.772/2012. e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. estando devidamente habilitado
a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais. a qualifica¢do funcional faz parte
da politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar que ndo havera necessidade de contratagdo de professor
substituto. visto que as disciplinas do servidor a ser afastada serdo assumidas pelos docentes.
conforme termos de compromisso em anexo (fls. 25 a 28 e 33).

04. Nesse sentido. o Centro de Ciéncias Agrarias bem como a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos Graduagdo aprovam o afastamento do docente. conforme se verifica nos
documentos expendidos as fls. 02. 36 e 37. respectivamente.

05. Ante o exposto. opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para
apreciagdo e deliberacdo.

Mossoro. 11 de outubro de 2017.

A Consideracdo Superior. S : f)
L 1 1 I ’/é W“/\j 4 \’,{M\
Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE
De acordo.

Encaminhe-se como proposto. \ (| / -

e / 4

\
. \ ' . 0]
Kellanc\ée Oliveira Cavalcante

Pro-Reitora

\fora. 372. Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 = Mossord-RN

:
Fones: (24) 3317 3203 8275, Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 417/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 13 de outubro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnitfico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissio mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.010933/2017-95. que trata pedido de
afastamento para cursar pés-doutorado. do servidor docente Marcelo Barbosa Bezerra.
matricula SIAPE n° 1305260.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

D.Sc. Jailmé uerda Silva de Lima

(Presidente)



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 13 de outubro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo 23091.010933/2017-95
feita pelo servidor docente Marcelo Barbosa Bezerra. matricula SIAPE n° 1305260 de
afastamento com a finalidade de cursar pos-doutorado em Reproducdo Animal na
Universidade Estadual Paulista. Jaboticabal-SP. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo —
PROPPG e o parecer do Centro de Ciéncias Agrarias — CCA. favoraveis. esta comissdo se

posiciona. também. a favor da referida solicitagao.

AT "\\
C. géQZ" i)
. T . .
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)



:ma Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadast...

Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E

CONTRATOS
[E2 [
PROCESSO o
23091.010634/2017-51
Cadastrado em 11/09/2017
= Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
MICHELLY FERNANDES DE MACEDO michelly@ufersa.edu.br 2626416
Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 = APERFEICOAM~ENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: ) -
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-DOUTORADO,CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05

Criado Por: eite
MARISA CRISTINA DE OLIVEIRA LEITE 0
Observacao:

- MOVIMENTA(;()ES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

m

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright
- UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO- REITORIA DE PFSQUISA E POS- GRADUACAO

CHECK-LIST

Nome do solicitante: MICHELLY FERNANDES DE MACEDO

Tipo de afastamento:

X Inicial
] Renovagido

Solicitante:

X Docente
1 Técnico administrativo

Local de capacitacio.

X No Pais
[1 No exterior

Periodo de afastamento: 05/03/2018 a 04/03/2019

Documentos Anexados — Processo Inicial: Numero da
pagina
| — Formulario de requerimento do afastamento (P4gina da PROPPG) AL ¢
oy Ok DM
[T — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPQG) 0
O © O/¢
[l — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da 7
PROPPG) WHRAEETE
IV — Comprovante de aprovagdo/classificagdo ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG) _—
— Plano de Qualificac¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotag¢do
VI — Termo de Declaracdo e Compromisso (Anexo I[A ou [IB - Pagina da PROPPG) . i
VII — Declaragdo da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE . /
— Ll
VIII — Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado: 4 }

{

X Termo de Compromisso dos docentes que assumirao as disciplinas

TN
— Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser comrata%}\a)
Documentos Anexados — Processo de Renovacio: (o AL

I — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da PROPPG)

IT — Justificativa de renovagdo. assinada também pelo orientador (Anexo | - Pagina da \\L{ N\
PROPPG) \ N

[11 — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG)

IV — Documentacdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
— Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaragdo de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Avenida Francisco Mota. 572. Bairro Costa e Silva. CEP: 539.625-300 - Mossora RN
E5EE 1 5

Fones: (84) 3317-8295 8296 - Ramais: 1151 ' 1152 - E-mail: proppg @ ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO St
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

E N
A\

PARECER SOBRE AFASTAMENTO DO PAIS DE DOCENTE PARA
REALIZAR ESTAGIO POS-DOUTORAL NO EXTERIOR

CONSIDERACOES

O processo 23091.010634/2017-51 trata de um pedido de afastamento do Pais da
servidora docente Michelly Fernandes de Macedo, vinculada ao Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) com a finalidade
de realizar estagio pés-doutoral em Patologia Clinica Veterinaria na Universidade
Estadual Paulista - UNESP em Jaboticabal/SP.

A servidora docente solicita liberacdo para o pos-doutorado pelo periodo 05 de
margo de 2018 a 04 de margo de 2019.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicoes favoraveis a

realizacdo de estagio pés-doutoral de seus docentes;

CONSIDERANDO que o estagio pos-doutoral servidora docente Michelly
Fernandes de Macedo vai contribuir significativamente para a melhoria das suas atividades

académicas e de pesquisa desenvolvidas na UFERSA,;
CONSIDERANDO o parecer favoravel da chefia do CCA (folha 02):
CONSIDERANDO o Termo de declaragdo e compromisso (folha 04):
CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento da servidora (folhas 06 a 08):
CONSIDERANDO o Plano de estudo detalhado (folhas 09 a 041):

CONSIDERANDO a Declaragdo de supervisdo do estagio pds-doutoral emitido
pelo professor Aureo Evangelista Santana /DCCV/FCAV/Unesp (folha 042):

CONSIDERANDO os Termos de declaracdo e compromisso de professores que
irao substituir a professora Michelly Fernandes de Macedo em suas atividades na UFERSA

durante seu afastamento (folhas 043 e 044);



MINISTERIO DA EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO que a docente ird realizar estagio pos-doutoral com 6nus

limitado (recebera somente a remuneragao da UFERSA).

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de afastamento do Pais da
servidora docente Michelly Fernandes de Macedo, vinculada ao Centro de Ciéncias
Agrarias (CCA) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), periodo 05 de
marco de 2018 a 04 de margo de 2019, com a finalidade de realizar estagio pés-doutoral
em Patologia Clinica Veterinaria na Universidade Estadual Paulista - UNESP em
Jaboticabal/SP.

Mossor6 (RN), 02 de outubro de 2017.

o-Reiter '\ev\da ncd

Prof: ‘\Hﬂ“&er :Mendonca
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagéao



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.010634/2017-51
Interessado: Michelly Fernandes de Macédo
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Pds-Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora docente
Michelly Fernandes de Macédo, SIAPE 2626416, pertencente ao Centro de
Ciéncias Agrdrias - CCA. com a finalidade de cursar Pos-Doutorado em Patologia Clinica
Veterinaria na Universidade Estadual Paulista (Unesp), em Jaboticabal/SP, no periodo de 05
de marco de 2018 a 04 de marco de 2019.

02. Por conseguinte. ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pos-Graduacdo Stricto Sensu. conforme
Leis n° 8.112/1990 e n° 12.772/2012. e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. estando devidamente habilitado
a candidatar-se ao afastamento para qualifica¢do. Ademais, a qualificagdo funcional faz parte
da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n° 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar que nao havera necessidade de contratagio de professor
substituto. visto que as disciplinas da servidora a ser afastada serdo assumidas pelos docentes
Carlos Eduardo Bezerra Moura e Francisco Vitor Aires Nunes. conforme termos de
compromisso em anexo (fls. 43 e 44).

04. Nesse sentido. o Centro de Ciéncias Agrarias bem como a Pro-Reitoria de
Pesquisa ¢ Pos Graduagdo aprovam o afastamento da docente. conforme se verifica nos
documentos expendidos as fls. 02. 46 e 47. respectivamente.

05. Ante o exposto. opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para
apreciacdo e deliberacio.

Mossoro. 11 de outubro de 2017

A Consideracéo Superior. /5<M T} C)(lp’
Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto. F)/

l\eh:me\d'é ()11\ eira Cavalcante

Pro-Reitora

Avenida Francisco \lota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - \Mossord RN
Fones: (84) 3317-8203  8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n® 416/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 13 de outubro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossord - RN. CEP: 59.625-900.
Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicita¢do
constante no Processo Administrativo 23091.010634/2017-51. que trata pedido de
afastamento para cursar pos-doutorado. da servidora docente Michelly Fernandes de
Macedo. matricula SIAPE n° 2626416.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

)

D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima
(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCAGCAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 13 de outubro de 2017.

PARECER

Analisando a solicita¢do constante no Processo Administrativo 23091.010634/2017-51
feita pela servidora docente Michelly Fernandes de Macedo. matricula SIAPE n® 2626416
de afastamento com a finalidade de cursar pés-doutorado em Patologia Clinica Veterinaria na
Universidade Estadual Paulista. Jaboticabal-SP, e considerando o Despacho da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo —

PROPPG e o parecer do Centro de Ciéncias Agrarias — CCA. favoraveis. esta comissdo se

posiciona. também. a favor da referida solicitagdo.

~ "\ )
2/, )
SQ&iﬂw

D.Sec. Jailmagl—erda Silva de Lima

(Presidente)



viemorando Eletronico - SIPAC https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/me.

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 139/2017 - CCA (11.01.00.11)
(Identificador: 201755693)

N° do Protocolo: 23091.014915/2017-82
Mossoro-RN, 19 de Dezembro de 2017.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Deliberacao de afastamento de servidora docente

Prezados,

Conforme deliberado em Reunido do Conselho do Centro de Ciéncias Agrarias, ocorrida dia 19 de
dezembro de 2017, vimos informar que o referido conselho decidiu pelo Deferimento do pedido
de afastamento da docente Michelly Fernandes de Macedo, matricula SIAPE N°©
2626416, para cursar pos-doutorado no periodo de 5 de margo de 2018 a 4 de marco de 2019,
conforme documentos anexados ao Processo de N© 23091.010634/2017-51.

Sem mais para 0 momento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,

|
1

l .. U
§ \ ! 1 X\A/
(Autentidgdd' em 20/X2/2617 06:58)
JOSE TORRES FILHO
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 396315

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo - UFERSA

de 1 20/12/2017 09:2



22/09/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administracao e Contratos

Servigco Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO "%
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E & ‘
CONTRATOS -

PROCESSO i
23091.011049/2017-78 T

“

Cadastrado em 22/09/2017

Processo dispcnivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
TRICIA CAROLINE DA SILVA SANTANA RAMALHO tricia.santana@ufersa.edu.br 1580369

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO DO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
029.221 - OUTROS ASSUNTOS REFERENTES A PESSOAL: MISSOES FORA DA SEDE. VIAGENS A SERVICO - NO
EXTERIOR(AFASTAMENTO DO PAIS) SEM ONUS PARA A INSTITUICAO

Assunto Detalhado: ,
SERVIDORA DOCENTE REQUE AFASTAMENTO DO PAIS PARA CURSAR POS-DOUTORADO, CONFORME
DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
GESTAQ DE PESSOAS - PAU DOS FERROS (11.01.36.05)

Criado Por: ?ﬁ QL

LAURA MARIA ARAUJO MENDES PEREIRA Laura Mania Amw"& Aendes Peretr
~ fssistente em Administracac

Observacao: Mat. SIAPE ;

MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

W
o

Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagéo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

ac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso.jsf



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Check-List — Afastamento para qualificacao
(Todos os documentos sdo obrigatorios)

Nome do solicitante: Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho

Tipo de afastamento:

X Inicial

[l Renovacao

Solicitante:

X/ Docente
[0 Técnico administrativo

Local de capacitagio.

1 No Pais
¥ No exterior

Periodo de afastamento: \O /0L /IE adQ /01 /19

Documentos Anexados — Processo Inicial

Numero da pagina
(Preenchido pela
PROPPG):

I — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

Q3

Il — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG)

() &

[I1 — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina
da PROPPG)

IV — Comprovante de aprovacio/classificagdo ou matricula no programa em que
o(a) servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG) e historico do
curso (quando couber)

0+

&

2 4.

V — Plano de Qualificac¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de
lotagdo

VI — Termo de Declaracdo e Compromisso (Anc—,\o ITA ou IIB - Pagina da

PROPPG) < 2
VIl — Declaracdo de licencas e afastamento em assentamento funcional. emitida
pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE 26
VIII — Documentagédo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:

—  Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas / ;

Utilizacao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser
contratado(a)

Documentos Anexados — Processo de Renovacio:

Numero da pagina
(Preenchido pela
PROPPG):

I — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da
PROPPG)

I1 — Justificativa de renovacdo. assinada também pelo orientador (Anexo | -
Pagina da PROPPQG)

I11 — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPQG)

[V — Documentagao que formalize a substitui¢ao do(a) interessado:
[ Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser
contratado(a)

Avenida Francisco Mota. 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 = Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8295 ' 8296 - Ramais: 1151 ' 1152 - E-mail: proppg/@ ufersa.edu.br




oL
SERVICO PUBLICO FEDERAL ”
MINISTERIO DA EDUCACAO M
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
V — Declara¢do de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Normativo: Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 08 de novembro de 2013.

a Francisco Mota, 572, Bairro Costa ¢ Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
F 8295 8296 - Ramais: 1151 '1152

2 E-mail: proppg/a ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO W
Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA / S
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros
Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas

PARECER DCSAH / CMPF N° 001/2017 P\\«t

Processo n® 23091.011049/2017-78

Interessada: Servidora Docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho

Assunto: Afastamento para cursar pos-doutorado fora do pais

No processo a servidora docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho solicita
afastamento integral das atividades académicas. mediante a anuéncia das servidoras docentes Ana
Cristina Andrade Ferreira, Tamms Maria da Conceicio Morais Campos ¢ Gabriel
Leopoldino Paulo de Medeiros. durante o periodo de 10 de janeiro de 2018 a 09 de janeiro de
2019 para realizar o pos-doutorado em Arquitetura e Urbanismo. na Universidade Luséfona do
Porto.

CONSIDERANDO o Art. 338. Inciso I. do Regimento Geral da UFERSA. que trata do
direito ao afastamento do docente para realiza¢do de cursos de aperfeicoamento ou especializagdo.
mestrado. doutorado e pos-doutorado em institui¢des de ensino superior. nacionais ou estrangeiras:

CONSIDERANDO o Art. 13. Paragrafo III. da Resolu¢gdo CONSUNI/UFERSA N°
012/2017. que estabelece que cabe a Assembleia Departamental propor ao Conselho de Centro o
afastamento. redistribui¢cdo ou remog¢ao docentes:

CONSIDERANDO que o referido processo foi submetido a apreciagdo na 1* Reunido
Ordinaria DCSAH/CMPF 2017. realizada em 10 de outubro de 2017. com aprovacdo
FAVORAVEL ao afastamento da servidora docente.

Encaminha-se ao Senhor Diretor Ricardo Paulo Fonseca de Melo para as providéncias

cabiveis.

Pau dos Ferros — RN. 11 de outubro de 2017.

1 |

B Clécidé \1arxa Béze;fa Besy?
Chete do DCSAH / CMPF
SIAPE N° 1815470

Clécide Maria Bazerra Bes
UFERSA-Campus Pau dos Ferro-
Professora
Mzt. SIAPE 1815470

YO\
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MINISTERIO DA EDUCACAO -
SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO MULTIDISCIPLINAR DE PAU DOS FERROS
DIRECAO GERAL

Processon?23091.011049/2017-78
Interessado: Servidora Docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho
Assunto: Afastamento para cursar Pos-Doutorado

RELATORIO

No presente processo a servidora docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho
requer afastamento integral das atividades académicas durante o periodo 10 de janeiro
de 2018 a 09 de janeiro de 2019, objetivando cursar Pos-Doutorado em Arquitetura e
Urbanismo;

As pecas discriminadas no requerimento ndao atendem ao Art. 99, incisos Il e IV da
RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de novembro de 2013.

Submetido o referido processo a apreciacao na 22 Reunido Extraordinaria no Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros 2017, realizada em 20 de outubro de 2017, recebeu
votacdo DESFAVORAVEL quanto ao afastamento da servidora supracitada;

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de Matos para
as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 20 de outubro de 2017.

Atenciosamente,

Jok Pﬁd@@ Trf 5520 Jasrand
José Flavio Timoteo Junior
Diretor em exercicio do Campus Pau dos Ferros
Jose Flavio Timotre .hinigr
Vice-Diyoge

UFERSA Campuis i
Mat. SIAPE

BR 226. Km 405 - Sao Geraldo — Pau dos Ferros-RN CEP 59.900-000.
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br  Telefone: 84 3317 8525



MINISTERIO DA EDUCA(}AO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- -ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva = Mossord — RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317- -8296 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE AFASTAMENTO DO PAiS DE DOCENTE PARA
REALIZAR ESTAGIO POS-DOUTORAL NO EXTERIOR

CONSIDERAGOES

O processo 23091.011049/2017-78 trata de um pedido de afastamento do Pais da
servidora docente TRICIA CAROLINE DA SILVA SANTANA RAMALHO, vinculada ao
pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas vinculado ao
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF) da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA) com a finalidade de realizar estagio pds-doutoral em Arquitetura e

Urbanismo na Universidade Luséfona do Porto - em Porto, Portugal.

A servidora docente solicita liberacao para o estagio pos-doutoral pelo periodo 10

de janeiro de 2018 a 09 de janeiro de 2019.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a

realizacao de estagio pos-doutoral de seus docentes;

CONSIDERANDO que o estagio pos-doutoral servidora docente Tricia Caroline da
Silva Santana Ramalho vai contribuir significativamente para a melhoria das suas

atividades académicas e de pesquisa desenvolvidas na UFERSA;
CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento da servidora (folnas 05 e 06);
CONSIDERANDO o Plano de estudo detalhado (folhas 07 a 021)

CONSIDERANDO o parecer sobre a candidatura de Tricia Caroline da Silva
Santana Ramalho ao Pés-doutorado, feio pela Universidade Lusofona e demais

documentacao (folhas 021 a 025);
CONSIDERANDO o Termo de declaracéo e compromisso (folha 025).

CONSIDERANDO a Declaragao de professores que irdo substituir a professora
Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho em suas atividades na UFERSA durante seu

afastamento (folha 027);



MINISTERIO DA EDUCACAO \g
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO o parecer favoravel da chefia do Departamento de Ciéncias

Sociais Aplicadas e Humanas (folha 032);

CONSIDERANDO o Diretor em exercicio do Centro Multidisciplinar de Pau dos
Ferros (CMPF) emitiu parecer desfavoravel ao pedido de afastamento do Pais da
servidora docente. Por entender que o processo nao atende ao art. 9°, incisos lll e IV da
RESOLUCAO CONSUNI/UFERXSA N° 009/2013, de 08 de novembro de 2013 (folha
033);

CONSIDERANDO que a docente ird realizar estagio pés-doutoral com 06nus

limitado (recebera somente a remuneragao da UFERSA).

CONSIDERANDO a declaragdo de matricula da docente Tricia Caroline da Silva
Santana Ramalho no estagio pés-doutoral em Arquitetura e Urbanismo na Universidade
Lusofona do Porto - em Porto, Portugal (folha 035);

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL ao pedido de afastamento do Pais da
servidora docente TRICIA CAROLINE DA SILVA SANTANA RAMALHO. vinculada ao
pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas vinculado ao
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros (CMPF) da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA). no periodo 10 de janeiro de 2018 a 09 de janeiro de 2019, com a
finalidade de realizar estagio pds-doutoral em Arquitetura e Urbanismo na Universidade
Lusodfona do Porto - em Porto, Portugal.

Obs. O parecer da PROPPG/UFERSA e FAVORAVEL por entender que a

RESOLUCAO CONSUNI/UFERXSA-N° 009/2013, de 08 de novembro de 2013, ndo se

aplica ao estagio pos-doutoral. (‘ 7

oré (RN), 02 de outubro de 2017.

Pest © ERERCT kldlénionly
\_ Pref. VanderMendonca
\\ SIAPE 1527233
Prof.Vander Mendonca
Pro-Reitor Adjunto de-Pesquisa e Pds-Graduacao

eitor Ad) ¢
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
_ PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.011049/2017-78
Interessado: Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho
Assunto: Solicitacao de afastamento para cursar pos-doutorado fora do pais (Inicial)

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de pedido inicial de afastamento do pais
formulado pela servidora docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho, SIAPE 1580369,
pertencente ao Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas do Campus Pau dos
Ferros, com a finalidade de cursar estagio pos-doutoral em Arquitetura ¢ Urbanismo na
Universidade Lusofona do Porto, Portugal, pelo periodo de 10 de janeiro de 2018 a (09 de janeiro
de 2019.

02. A lei que rrata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
Let n® 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos afastamentos a
possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pés-Graduacio Stricto Sensu,
independentemente do tempo ocupado no cargo na Instituicio. Ademais, a qualificacio funcional
faz parte da politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n°
5.707/2006.

03. No que concerne a <ub<tiruicio da interessada, fica estabelecido
conforme declaracio presente neste Processo (Folha 27), a existéncia de professores efetivos que
dario amparo e conunuidade as aulas das disciplinas da docente a ser afastada.

04. Nesse senudo, o Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e
DCSAH) do Campus T’ u dos Ferros, bem como a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos
cac aprovam o afastamento da docente, conforme se verifica nos documentos expendidos
e 36 e 37 respectivamente.
05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente — CPPD.

para apreciacao € aeliberacac

Mossoro, 09 de dezembro de 2017

Ranniery Oliveira D. de Moura -

Assistente em Administragio — DDP/PROGEPE

A

m I T ‘E)‘ S
&, \“\,L \M&\
INeliane de Oliveira Cavalcante
Pro-Reitora

venida Francisco Mora. 5372, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 - \ {ossoré- KN

8275, Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n° 494/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro. 12 de dezembro de 2017.

A Sua Magniticéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ,
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossor6 - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.011049/2017-78. que trata pedido de
afastamento para cursar estagio pos-doutoral. da servidora docente Tricia Caroline da Silva
Santana Ramalho. matricula SIAPE n” 1380369.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

%@u«.‘
D.Sc. JailmaSuerda Silva de Lima
(Presidente)




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 12 de dezembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo 23091.011049/2017-78
feita pela servidora docente Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho. matricula SIAPE n®
1580369 de afastamento com a finalidade de estagio pos-doutoral em Arquitetura e
Urbanismo na Universidade Lusofona do Porto. Porto-Portugal. e considerando o Despacho
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa ¢
Pos-Graduag¢do — PROPPG e o Parecer do Departamento de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros — DCSAH/CMPEF. favoraveis. esta

comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitagdo.

D.Sc. JailmaSuerda Silva de Lima

(Presidente)



Universidade Federal Rural do emi-Arido — UFERSA
Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Extraordinéaria de 2017

4° PONTO

Apreciacado e deliberacdo sobre processos de redistribuicdo de servidores.
e  Ténia Maria dos Santos Rocha;
e  Patricia Rodrigues de Aradjo;
e Amanda Dayane da Costa Martins.




20/10/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragéo e Contratos

Servigo Publico Federal

MiINISTERIO DA EDUCACAO
Un1versipADE FEDERAL RURAL DO Semi-Aripo '

Si1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

e g
"*w,-;n. s B

= = . . NS ...

ENE
PROCESSO bl
23091.012250/2017-72 N |

Cadastrado em 20/10/2017
Processo disponivel para recebiment

codigo de barras/QR Code

LI

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO virgilio@ifce.edu.br

CEARA

Tipo do Processo:

REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO SUBSTITUICAO

Assunto Detalhado:
SOLICITA A REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA TECNICO-ADMINISTRATIVA TANIA MARIA DOS SANTOS
ROCHA, MATRICULA SIAPE N° 2327337, OCUPANTE DO CARGO DE TRADUTOR INTERPRETE DE LINGUAGENS
DE SINAIS, PARA O INSTITUTO DE EDUCACAO CIENCIA E TECNOLOGIA DO }Bﬁi&, CAMPUS"ARACATI.
[ \
A

Unidade de Origem: f \~
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04

Criado Por:
NAYARA MARTINA FREIRE

Observacao: -

via

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

20/10/2017 PRO-REITORIA D

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagado - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac0z-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso.jsf



MINISTERIO DA EDUCACAQ ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EHUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA
Rua .Jorge Dumar, 1703 - Jardim América - 60410426 - Fortaleza-CE, Telefone Geral (85) 3401 2300.

Gabinete do Reitor / ' 004
OFICIO N° 636/GR_2017
Fortaleza, (09 de Qutubro de .2017.
Ao Magnifico Reitor
José de Arimatea de Matos ,
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Av. Francisco Mota, 572 - Costa e Silva
59625-900 - Mossoro - RN

Assunto: solicita redistribuiciic.

Magnifico Reitor.

ade de efetivar a
<inais. ocupado pela

b, Solicitamos de V.Mag". « gentileza de verificar a possi
redistribuicdo do cargo de Tradutor ¢ Intérprete de linguagem de
servidora Tania Maria dos antos Rocha (SIAPE 2327357} pertencenie ao Quadro Permanente
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA). para o Instituto Federal do
Ceara/campus Aracati. conforme dispde o Art. 37 da Lei n® 8.112. de 1112 1990, com redagéo
dada pela Lei n® 9.527/97. de 11/121997. combinada com o que dispdem as Portarias
Ministeriais n°s 57/MP, de 14/04 2000. e 79'MP, de 28/02

2, Oportunamente. informamos que o Instituto Federal do Ceara oferece em

contrapartida o cargo vago de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais. codigo da vaga
0973583 (documento anexo).

3. Ao final. ndo obstante haver no &mbito do IFCE concurso )
para o cargo de Tradutor ¢ Intérprete de Linguagem de Sinais. destacamos que inexistem
candidatos aprovados para o cargo em apreco.

Atenciosamenie.

Virgilio Augusto Sales Araripe L
Reitor o mn
"ZRSA
K4 ' 10 11¥



SIAPE, ADMINIST, VAGABASE, ADVAGACAR, ADCOVAGA { CONSULTA DADOS DA VAGA )

DATA: 060LT2017 HCORA: (07:48:55 USUARIC: WALTER CARVALHO PRODUCAD

ORGAO: 26405 -~ IFCE UPAG: 0000600002 - RE!TORIA MES TABELA : DOUJT2017

CODIGO DA VAGA : 0973583 MES/ANO CONSULTA: OUT2017

APROVACAO : 28JUN2012

ORGAQO ANTERIOR : 15000 MINISTERIO DA EDUCACAO e
ORGAO ATUAL : 26405 INSTITUTCU FEDERAL DO CEARZ

UORG

DISTRIBUICAO

GRUPO/CARGO : 701.266 D 101 TRADUTOR INTEEPRETE DE LING
ORIGEM DA VAGA i 03 CRIACAO DE CARGOS- LEI/MEDIL
DL ORIGEM - COD : 04

DATA / NUM : 30DEZ2013

OCUPANTE ATUAL 2 VAGA DESCCUPADA
DATA DE OCUPACAOQ:

HISIORICO : VAGA CRIADA PARA ATENDER ¢ DI3POSTO NO ART. 1, INCISC ITII,

LEI 12.677 DE 25/06/12




Universidade Federal Rural do Semi-Arido | CARIMBO PROGEPE

FOLHA DE REMESSA | .

Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas . @ e |

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em M 3; 20 tubro /2017
m Mossoro ﬁu\g 0

oA

\UA

Servidor/Carimbo

~ ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo

Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou |
qualquer tipo de rasura desse espago. ’




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.012250/2017-72

Interessado: Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara -
IFCE

Assunto : Solicitacdo de Redistribuigao

DESPACHO

01. Trata-se do pedido de redistribui¢ao, formulado pelo Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE, no qual é demonstrado
o interesse na redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Tania Maria dos
Santos Rocha, Matricula SIAPE n? 2327337, ocupante do cargo de Tradutor
Interprete de Linguagem Sinais, lotada no Campus Caraubas, desta Universidade
Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. Por conseguinte, faz-se imprescindivel a analise acerca do
Interesse da Administracdo por parte da Unidade Académica diante do pleito,
considerando a contrapartida ofertada na forma de cédigo vago de Tradutor
Interprete de Linguagem Sinais. Cabe ressaltar, ainda, que ndo ha concurso vigente
nesta UFERSA para o referido cargo.

03. Encaminhe-se ao Campus Caraubas, para apreciacdo e

deliberacao.

Mossoré, 23 de outubro de 2017.
A Consideracio Superior. A

Secretaria Executiva - PROGEPE
De acordo.

Encaminhe-se como proposto. r ]
/ /‘;’ ) r

CIY A
. S\ AN
Keliane de Oliveira Cavalcante
Pr&-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br

V%
@



08/12/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO |

e SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E ;

o CONTRATOS ki |

{182l g EmiTiDO EM 08/12/2017 15:15 bt ' [

| e l

Lol

Processo n°. 23091.012250/2017-72 Exé//

Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO D

PESSOAL - DESIGNAGCAO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIGCAO, SUBSTITUIGAO.

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

1.) No presente processo a Senhora Tania Maria dos Santos Rocha, servidora da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido - UFERSA, neste Campus Caraubas/RN, solicita redistribuigdo para o Instituto Federal do
Cearda, Campus Aracati;

2.) O processo estad devidamente instruido com pecas discriminadas no requerimento;

3.) Considerando que o Instituto Federal do Ceara oferece como contrapartida o cargo vago de Tradutor e
Intérprete de Linguagem de Sinais, codigo de vaga 0973583,

4.) Submetido o referido processo a apreciagdo na 22 reunido ordinaria do Conselho do Centro Multidisciplinar
de Caralbas, para consulta e deliberacdo, definiu-se parecer favoravel & redistribuicdo da servidora.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de Matos para as providéncias cabiveis.

Caraubas, RN, 08 de dezembro de 2017.

yd
ﬁw"( \\?.\Q
A
A X
g )/ QQQ\\Q‘ rv\(a\
(Autenticado digitalmente em 08/12/2017 15:15) S AT
DANIEL FREITAS FREIRE MARTINS ol
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAUBAS (11.01.29.12) QQ«\\O\' 25
\

DIRETOR DE CENTRO \059- L

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagé&o e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/envio_1.jsf 1M



&

MINISTERIO DA EDUCAGAOQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.012250/2017-72
Interessado: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara.
Assunto: Redistribuicao

[ DESPACHO |

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto a apreciacdo e deliberagdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNL

Mossord-RN, 14 de dezembro de 2017.

> ¢ Uy \_
Keliane de,Oliveir%Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 5
S

7
Fones: (84) 3317-8203 / 827

Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossoro-RN.
7

R
5. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



21/11/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

=
O

0

Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAng [
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO "‘ i
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E = ‘
CONTRATOS ‘ -

WR—

opn
PROCESSO B

23091.013602/2017-15
{ ALIRIEEARAVNIRTIR D

Cadastrado em 21/11/2017
Processo |spomvel para recebimento com

coédigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA reitoria@unifei.edu.br

Tipo do Processo:

REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado:
A UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA SOLICITA REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA PATRICIA RODRIGUP-S DE
ARAUJO DESTA UFERSA. -

Unidade de Origem:
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04)

Criado Por: 2\
DHOUGO ARAGONES AMARO DA SILVA T ONG e
Observacgao:
MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
21/11/2017 DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.04.04
SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - (84) 3317-821 Copyright © 2005-2017

UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu. h's\::ac. 1

sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso.jsf



Ministério da Educacao u /1

UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA =5 \‘\/ )
Criada pela Lei 10.435, de 24 de Abril de 2002 [ ).
Reitoria

Oficio n°® 184/2017/Reitoria
Em 30 de outubro de 2017.

Assunto: Solicita Redistribui¢do da servidora Patricia Rodrigues de Aratjo

Magnifico Reitor,

1. Vimos por meio deste, com base no Art. 37 da Lei n° 8.112/1990, manifestar interesse na
redistribui¢do da servidora Patricia Rodrigues de Araujo, Matricula SIAPE n° 1869623, ocupante
do cargo de Técnico de laboratério/drea, pertencente ao quadro de pessoal da Universidade Federal
Rural do Semi-érido.

2. Informamos que a redistribui¢do é de interesse da UNIFEL tendo em vista que a servidora
Patricia Rodrigues de Araiijo possui conhecimento e experiéncia em laboratérios de Circuitos
Elétricos, Circuitos Eletronicos, Sistemas Digitais. Microcontroladores e Microprocessadores,
Automagdo e Controle. Principios de Telecomunicacdes. Eletronica de Poténcia. Instalacoes

14

Elétricas. Medidas Elétricas e Instrumentacao. o que vem de encontro com as necessidades da
UNIFEL

-~

3. Oferecemos como contrapartida a redistribuicdo o cédigo de vaga 714726, pertencente ao
cargo de Técnico de laboratério/drea. conforme ficha SIAPE anexa.

4. Desse modo. caso seja deferida a concessido do pleito em questdo. solicitamos o
encaminhamento do processo ao MEC para providéncias quanto a publicagio da redistribuicio.

Certos de Vossa costumeira aten¢io. renovamos 0S noss

consideracio.
o N,

goberto Alves de Almeida

S protestos de elevada estima e

Reitor . - 1 g
HFERSA
g O ({1 1%+
Professor Dr. José de Arimatea de Matos Hora: (/¥ iv .22 _min
Magnifico Reitor ) — Ve
Universidade Federal Rural do Semi-Arido ! ) A
Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva VY N
CEP: 59.625-900 - Mossoré/RN y

Campus Professor José Rodrigues Seabra - Av. BPS, 1303 - Bairro Pinheirinho
37500-903 - ITAJUBA/MG - Tels.: (035)3629 1105/1107/1108 - reitoria@unifei.edu.br



. APE,ADMINIST, VAGABASE, ADVAGACAR,ADCOVAGA ( CONSULTA DADOS DA VAGA )

DATA: 300UT2017 HORA: 09:19:03 USUARIO: PATRICIA PRODUCAO
ORGAO: 26261 - UNIFEI UPAG: 000000038 - DPE MES TABELA : NOV2017
CCDIGO DA VAGA 0714726 MES/ANO CONSULTA: NOV2017
APROVACAO 13SET1985
ORGAO ANTERIOR 15000 MINISTERIO DA EDUCACAO
ORGAO ATUAL 26261 UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
UORG
DISTRIBUICAO
GRUPO/CARGO 701.244 D 316 TECNICO DE LABORATORIO AREA
ORIGEM DA VAGA 12 APOSENTADORIA
DL ORIGEM - COD : 04 PORTARIA
DATA / NUM : 13FEV2017 243
OCUPANTE ATUAL VAGA DESOCUPADA
DATA DE OCUPACAO:
H=RTORICO : ESTA VAGA FOI CRIADA NO PROCESSO DE CARGA DO MODULO DE CONTR
OLE DE LOTACAO
MATR./NOME OCUPANTE DATA DA DATA D
ANTERIOR OCUPACAQ LIBERACA




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

~ CARIMBO PROGEPE

Nesta data faco remessa deste processo a DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO

DE PESSOAL, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 21/ novembro /2017

//// //
/

1% .A\ y_//’ ’
Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha € de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espago.




MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

ey

Processo : 23091.013602/2017-15
Interessado: Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI
Assunto : Redistribuicao

DESPDACHO

01. Trata-se do pedido de redistribuicdo, formulado pela
Universidade Federal de Itajuba - UNIFEL no qual é demonstrado o interesse na
redistribuicdo da servidora técnico-administrativa Patricia Rodrigues de Araujo,
Matricula SIAPE n® 1869623, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area,
lotada no Campus Caratbas, desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido -
UFERSA.

02. Por conseguinte, ressalta-se que a solicitacao atende aos
fundamentos legais expostos no Art. 37 da Lei n® 8.112/90, sendo prioritariamente
indispensavel a anélise acerca do Interesse da Administracdo. Sobre isso, 0 Campus
Caratbas deve se manifestar diante do pleito, considerando a existéncia de
contrapartida a ser recebida na forma de codigo vago disponivel para provimento.
Sobretudo, deliberando se o seu atendimento prioriza as necessidades
institucionais.

03. Ante o exposto, esta Pro-Reitoria ndo vislumbra dbices ao tramite
processual.

04. Encaminhe-se ao Campus Caratbas, para apreciagao e
deliberacao.

Mossord, 23 de novembro de 2017.

A Consideragao Superior. '
|
Naya\faMa%tii{a Freire
Secretaria Executiva - PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.
. R g
Keliane de Qliveira Cavalcante
Pro-Reitora

—
N

X

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br



21/12/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

- UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO &%
L S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E MW ;}_Q;
{3 CONTRATOS -
{8 g EmiTIiDO EM 21/12/2017 10:43 i

Processo n°. 23091.013602/2017-15 Y

Assunto: 023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMEN'I:ACZ\O Dé
PESSOAL - DESIGNAGCAOQO, DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

1.) No presente processo a Senhora Patricia Rodrigues de Araijo, servidora da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA, neste Campus Caraubas/RN, solicita redistribuigdo para a Universidade Federal de
Itajuba;

2.) O processo esta devidamente instruido com pecas discriminadas no requerimento;

3.) Considerando que a Universidade Federal de Itajuba oferece como contrapartida o codigo de vaga 714726,
pertencente ao cargo de Técnico de Laboratorio / Area;

4.) Submetido o referido processo a apreciagdo do Conselho do Centro Multidisciplinar de Caralbas, para
consulta e deliberagdo na sua 32 Reunido Ordinaria do ano de 2017, ocorrida &s 09h00min do dia 19 de
dezembro de 2017, definiu-se parecer favoravel z redistribuicdo da servidora.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de Matos para as providéncias cabiveis.

“/L/
A )
/)
A \/* ~ \\Q‘\Q
(Autenticado digitalmente em 21/12/2017 10:42) A N
DANIEL FREITAS FREIRE MARTINS i s
CENTRO MULTIDISCIPLINAR - CARAUBAS (11.01.29.12) £ v )
DIRETOR DE CENTRO RO
VR e’
°® \(,
QQ s

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyrights%s 2005-2017 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacac/envio_1.jsf 11



MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.013602/2017-15
Interessado: Universidade Federal de Itajuba - UNIFEI
Assunto: Redistribuigao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgios Colegiados

, a fim de sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciacdo e deliberacao desse pedido pelo Consell
Universitario - CONSUNI.

Mossoro-RN, 27 de dezembro de 2017.

e

Keliane Mlvelra Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa ¢ Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ ufersa.edu.br




Servigo Publico Federal

PROCESSO

23074.079940/2017-10

Cadastrado em 22/11/2017

Nome(s) do Interessado(s):
ORLANDO DE CAVALCANTI VILLAR FILHO

Tipo do Processo:
bOLICITA(;AO

Assunto do Processo:
NAO DEFINIDO

Assunto Detalhado:

SOLICITACAO DE REDISTRIBUICAO DE SERVIDORA

Unidade de Origem:

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E

URGENTE

(=2

-n-'.- l-'b.d

NN \l [ [T

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

I

E-mail: Identificador:

villarorlando@hotmail.com 331523

PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS (PRAC) (11.00.49)

Criado Por:
LEONARDO ANDRADE APOLINARIO

Observacgao:

(INTERESSADO: SERVIDOR COM IDADE MAIOR QU

IGUAL A 60 ANQOS)

MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS

Data Destino

2017 PRO-RE

«Z/“/J/' /NLCM e (it .2 1)

Z
é%//( H’ m
Gt PP

0612 i+ AfPLA/U

ul
@

Data Destino

SIPAC | STI - Superintendéncia de Tecnologia da Informagao -

b.bbn.ufpb.br.sistemas-b

| Copyright © 2005-2017 - UFRN - sistemas-




MINISTERIO DA EDUCACAO |
. UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ASSUNTOS COMUNITARIOS (PRAC)

MEMORANDO ELETRONICO N° 268/2017 - PRAC (11.00.49)
(Identificador: 201745838)

N©° do Protocolo: 23074.079840/2017-93
Joao Pessoa-PB, 22 de Novembro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP)

Titulo: Solicitacdo de Redistribuicao de Servidora

Prezado Pro-reitor,

Ao cumprimenta-lo cordialmente, vimos solicitar a redistribuicdo de Amanda Dayane da Costa Martins, SIAPE:
1885592, servidora da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - Mossord/RN - para esta Pré-Reitoria, atraves
de cddigo de vaga disponivel. A servidora em questdo e ocupante de cargo de Assistente em Administracdo e
trabalha, atualmente, na Pré-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal do Semi-Arido, com atividades
compativeis as desempenhadas na PRAC/UFPB.

Sem mais para o momento, renovamos estima e consideragao.

Atenciosamente,

(Autenticado em 22/11/2017 12:19)
ORLANDO DE CAVALCANTI VILLAR FILHO
PRO-REITOR(A) - TITULAR
Matricula: 331523

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando
seu numero: 268, ano: 2017, tipo: MEMORANDO ELETRONICO, data de emissdo: 22/11/2017 e o codigo
de verificacdo: 47746¢cd217

[ Copyright 2007 - STI - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo - UFPB
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24.529. 0001 - 40 )
MINISTER O DA EDUC 'ACAO

Rhovivvess v fmete | wwederal

Rural SN - Aoricho
Av. Francisco M ota, 572, CX. Postal 137
MINISTERIO DA EDUCACAO Bairo Costa s tiva CEP: 59.625.- 900
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDG i (RN

PRO-RE H()Rl/\ DE (-I*,S'! A{) D l’l &\()A\ - . |
l)l\/’l‘\/\() I' L

DECLARACAO

Declaramos, para os {ins que se fizerem necessdrios, que Amanda Dayane Jo Costa
Martins, portador(a) do CPI 1 . matricula Siapc n® 1885592, ¢ scrviloita) do
Quadro Permanente desta Universidade. admitido(a) em 26 de julho de 2013, ocijonte do
cargo de Assistente em Administragdo. com lotagido no(a) Pré-Reitoria de Extensio viltura.

Eu, Ranieire Paula Ribeiro. ocupante do cargo de Contador. digitei ¢ conferi o pivsente

‘onforme dados extraidos do Sistema Integrado de Administragio de I cursos

declaragdo. c

Humanos — SIAPE. nesta data.

Massoro/RN. 09 de novembro de 2017.

./ 7 N )
Y7

Elaing Ij?nmﬂ()(vm (f('\ Pereira
~ Diretora

Campus Central - \\ l rancisco Mota, 5 e Stlva, Mossord- R N w" ()" N }U I«I( fong u\l H i
- 3 IR 1 A R S
Campus Angicos - Rua Gamabiel Martins Bozerm s Vlro di Alegea, Angicos - RN, 52515 000 el
Campus Caratbas - RN 233, KM 01 Sitio Nova | speranga T Cagaibas - RN, 39700000 Feletoae (34 B N
Man dos Ferros - RNL39.900-000 Deleione 3

Campus Pau dos Ferros - BR 2260, KN 405, Bairro S0 Geraldo |
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Amanda Dayane da Costa Martins
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Universidade Federal Rural do Semd-Aride (20
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Engenhatia Materials pels Universl

Reftoria de B ra ol Universidade Foderal Rural do Semi-Arido. (Texto informadis pelo aoion)

Identificacao
Nome
Mome em citaches bibliograficas

ape o Costa Marling

Endereco

Formacao acadé
2015 - 2017

:cdoral Rural de
{ACAD POR PLAS
3 EM SOLOS DO SEM

DE HAST FUNEE O HALIDE DE
TARIDO, Ano de Obtengéo: 201

2011 - 2012

2011 - 20

el

2008 - 2011
Brasil,
ROCINE

2005 - 2068

Vincule institucional
2011 - 2013 vitieulo: Servicio Publice, Enquadramento Funcional: Gestora die et Carga holaria:
lacao exclusiva,

]
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2013 - Atual Sitanl!

Vincuio il
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ando futuros

MINISTERIO DA EDUCACAO
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

GABINETE DO PRO-REITOR
Cidade Universitaria — Prédio da Reitoria — 1° andar — CEP 58059-900
Fones: (83) 3216-7110/7167 — Fone/Fax: 3216-7488 - Joao Pessoa/PB

Processo: 23074.079940/2017-10
Interessado(a): ORLANDO DE CAVALCANTI VILAR
Assunto: sol redistribuicao

A CDP/ PROGEP, para:

Analise e pronunciamento.

Em 24 /11/2017

S
et
FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE
Pré-Reitor De Gestao De Pessoas

PROGEP - UFPB

0ky)

fls(




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Folha: 07
Folha de informacéo e despacho

Processo: 23074.079940/2017-10
Interessado (a): ORLANDO DE CAVALCANTI VILLAR FILHO
Assunto: Redistribuigao.

A Divisdo de Selegao e Provisao.

Para informar se ha disponibilidade de codigo de vaga desocupado no cargo
ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO. nio reservado para outro ato administrativo e

que possa ser oferecido em contrapartida ao pedido de redistribuicdo da servidora

AMANDA DAYANE DA COSTA MARTINS.

Em27/11/2017

e
CR

Harrisson Emanuel Grigorio da Silva
Coordenador d¢ Desenvolvimento de Pessoas

Cidade Universitaria — Prédio da Reitoria — 1° andar — CEP 58059-900

Fone/Fax (83) 216-7467 — Jodo Pessoa - PB



PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE SELECAO E PROVISAO

Processo: 23074.079940/2017-10
Interessado: Fatima Maria Carpes Firmino

Assunto: Redistribui¢io

A DPC,

Informa-se que existe codigo livre para atendimento da demanda conforme
folha SIAPE em anexo e que existe concurso vigente para o cargo. mas sem candidato a ser

nomeado.

Joao Pessoa. 28 de novembro de 2017.

SIAPE: 2307110

De acordo v g .
T N9 ST =
HUG ARBOSA SOARES
Diretor em exercicio da DSP/PROGEP
SIAPE: 1118351




o PE, ADMINIST, VAGABASE, ADVAGAC
DATA: 28NOV2017 HORA: 13:20:56
ORGAO: 26240 - UFPB UPAG: 00
CODIGO DA VAGA : 0256461
APROVACAO : 24MAR1995
ORGAO ANTERIOR : 26240
ORGAO ATUAL i 26240
UORG : 000.000.280
DISTRIBUICAO : 24MAR1995
GRUPO/CARGO : 701.200 D 216
ORIGEM DA VAGA : 12
DL ORIGEM - COD

DATA / NUM

OCUPANTE ATUAL
DATA DE OCUPACAO:

AR, ADCOVAGA ( CONSULTA DADOS

USUARIO: ROBINSON

0000025 - DCPS

MES/ANO CONSULTA:

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CT - DPTO DE ENGENHARIA CIVIL

ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

APOSENTADORIA

VAGA DESOCUPADA

MES TABELA

DEZ2017

)

PRODUCAO

DEZ2017

FLS.

OGLY 3
A

PF3 SAI PF5 IMPRIME PF8 AVANCA

PF12 CANCELA ENTER OCUP.ANTERIOR/HISTORICO



__ SIAPE,ADMINIST, VAGABASE, ADVAGACAR, ADCOVAGA ( CONSULTA DADOS DA VAGH )

DATA: 28NOV2017 HORA: 13:20:56 USUARIO: ROBINSON PRODUCAO
ORGAO: 26240 - UFPB UPAG: 000000025 - DCPS MES TABELA : DEZ2017
PROGIP, i 1
CODIGO DA VAGA: 0256461 MES/ANO CONSULTA: DEZ2017 FIIJ{‘;)G P"JZ 1:/”,
(>
HISTORICO : ESTA VAGA FOI CRIADA NO PROCESSO DE CARGA DO MODULO DE CONTR

OLE DE LOTACAO

OCUPANTE ANTERIOR
ORGAO - MATRIC. NOME OCUPACAO LIBERACAO

26240 - 0332585 MARIA APARECIDA SILVA DE LIMA 01MAR2005 01AG0O2014

PF3 SAI PF5 IMPRIME PF7 RECUA PF12 CANCELA
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Universidade Federal da Paraiba §%§$&°ROGEP~
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas Ldasbl
Central de Atendimento ao Servidor
REQUERIMENTO GERAL
Ao Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas
A/C
Favor preencher com LETRA DE FORMA. Grato(a)!

oM M vDs  DRYANE Dp COSTA  MBRTINS | N
Endereg:o 9 ' N°:20 CERPlmmc s Raw
| Bairro: - - £ CmadeJ %.SSOQ UF P B ‘ Telefone Celular(
e-mail AMANDA. MHPU'!MS@UFggsn EDY.BR N MaricuaSIE 4905502
|CPF: -ma mom =21, e

€N st o T

Lotz6ao: ) VER'S | DR DE FETERAL RURAL DO SE Mi-ARI Do - MO350RS/ AN

Cargo ASSISTENTE EM R DMI MleQHQﬁU FUNEOCHOND. De PROGRAMRS & PROS. DE EXT.
[ -

Situagao Funcional: Cedido — Requisitado(a)

AIIVO Permanente ' Outro:

'Requer & V.52,
MRNIFESTAR INTERESSE EM EXERCER MiNHAS QTIViDATES LABORAIS Lp
RO-ReiToRiA De EXTENSAD < ASSULNIDS COMUITRRIOS DA UNIiVeRSIDADE
FEDERRL DR DORABA (CAMPUS :m&) FEssor). LEVAND) €M Consi TERD
CRO MitHA EXPERIENC/A pAs 5 WVOLV/DRs Messe SETTR

£ SABENDO DA ATUAL NEcessiDRDE DR UFPB  Pof SERV) DORES Tes-
SA R@EA De ATUACRO , REITERD Dé ReDISTRIBUICAO .

JoZo Pessoz 0_1 I 12 20/

Assinatura do Servidor

~ Amanda )ﬂauam dq fada Qﬁ

Manual do Servidor/ Requerimento Geral/ 2012



ANEXO IV

MINISTERIO DA EDUCAGCAOQ

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-RETTORIA DL GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAD DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

FORMULARIO PARA INGRESSO NA UFPB POR RE DISTRIBUIC ~\()
INFORMACOES DO INTERESSADO (A)

NOMECoMPLETO: AMRNDA DRYRNVE DA COSTR  MBRTINS
DATADENASCIMENTOZ23 04 1990 £51ADO CIVIL: CASA DA

ORGAO DE ORIGEN: UNTVERSIDADE FED. RURAL Do SeMi-ARIDoO
MATRICULASIAPE: 4/ B8R 55 Q2 REGIME DE TRABALHO: LIO heraea
CARGO: ASSISTENTE eM HrDMIM!STQHcﬂ-o 1\(.1{8;()\(50\;<’(,()29 08 a0/

{ INGRESSO NO SERVERVICO PUBLICO FEDERAL: 29
| PREVISAO DE APOSENTADORIA- 48 08 2036

j POSSUI DEPENDENTES?  (XSIM ¢ INAO

[ SE SINUINFORME. O GRAU DE PARENTESCO | \RESPECTIVA IDADE DO(S) DEPENDENTE(S

FILHR - 6 ANOS
Fildo - 2 AND S

SETFETIVADA A REDISTRIBUICAO, DI St ) SOLICITAR:

{ )AIJUDADE CUSTO (3 TRANSPORIE P MOBILIARIO | BAGAGENS
{  )YPASSAGENS L1 NENTHUMA DAS ATERNATIVAS

INTERESSE DE TRALHAR NO CAMPUS

(D[ CAAMPE S i JCAMPUS I { 1CAMPUS T
¢ JCAMPUS IV { 1 TODOS

| ANEXAR AC FORMULARIO AS INFORMACOE S ABAIXO RELACIONADAS

clo servidor na instituigao de origem:

as licengas ¢ afastamentos gozados nos altimos 12 mieses:
4 'ss0 administrativo disciplinar ¢ ou sindicancia na 11} do
3
6 Oes de desempenho ou do estigio probatorio:
7 o competente da instituigdo de origem. informando 4 sanidade
R, Dustiicativa Jdu seficitacdo devta redistribuigcio com carater estritamente profissional ¢ ou
I verdade e dou fe. das informactes prestudas dcima.

4 "da ; }iii%ll‘k\\l Q

ndU[Ls\H‘HP“BI OJ IQ. &Ol'}
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Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos
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https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/’avaliavcaor planos’p

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO DE RECURSOs HUMANOS

EMITIDO EM 30/11/2017 09:31

g

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO

PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO

Servidor: AMANDA DAYANE DA COSTA MARTINS (1885592)
FROCEEEE €k GESTAO DO DESEMPENHO HUMANO - 2017
Avaliagdo:

Localizagdo: PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA (11.01.06)

Atribuicoes Relacionadas a Cargos

Descrigao da Atividade Cargo

Manter-se atualizado sobre aplicacdo de lei, normas e regulamentos de sua drea ASSISTENTE EM
de atuagédo ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:
PADRAO DE QUALIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE QUANTIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE PRAZOS: NADA A REFERIR
PROCEDIMENTOS: NADA A REFERIR

Fazer levantamento técni ASSISTENTE EM
ento teenico ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:
PADRAO DE QUALIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE QUANTIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE PRAZOS: NADA A REFERIR
PROCEDIMENTOS: NADA A REFERIR

Executar servicos relacionados a previsdo e execugao orcamentaria de receita e ASSISTENTE EM
despesa, tesouraria, crédito e previsdo de gastos setoriais ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:
PADRAO DE QUALIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE QUANTIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE PRAZOS: NADA A REFERIR
PROCEDIMENTOS: NADA A REFERIR

Redigir atos administrati d t ASSISTENTE EM
g oS a Inistrativos e documentos ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:
PADRAOQ DE QUALIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE QUANTIDADE: NADA A REFERIR
PADRAO DE PRAZOS: NADA A REFERIR
PROCEDIMENTOS: NADA A REFERIR

Atribuicoes Relacionadas aos Setores de Trabalho

Descricdo da Atribuicdo

- Apoio a realizacdo de eventos. - Apoio a realizagdo de cursos. - Apoio a realizacdo de acdes
de arte e cultura. - Planejamento e elaboracio de Editais de fomento 3 eventos. - Execucdo de
Editais de fomento a eventos. - Gerenciamento de recursos financeiros relativos aos eventos,
cursos e agdes de arte e cultura. - Gerenciamento logistico do Auditério da PROEC. - Solicitacao
de materiais especificos para execugao dos eventos com financiamento. - Gerenciamento do
correio eletrénico vinculado & Divisdo de Eventos e Cultura. - Fazer as requisicoes de
transportes, didrias e passagens.

Unidade do
Exercicio

PRO-
REITORIA DE
EXTENSAO E
CULTURA

(%)



Py 0N g .y g -
‘Exji,&¢1L P
e MUY
T ——— e e
Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrh/avaliacao/planos/plano_individual _trabal..
— T Unidade do
Descricao da Atribuigao Exercicio
PRO-
: B REITORIA DE
Atendimento ao publico interno e externo. EXTENSAO E
CULTURA
- Coordenagdo de programas e projetos de extensio na PROEC. - Planejamento e elaboragao
de Editais de fomento a programas e projetos de extensdo. - Execucio de Editais de fomento a
programas e projetos de extensdo. - Apoio a execucdo de projetos de extens&o. - Apoio & PRO-
execugdo de programas de extensdo. - Gerenciamento, execugdo e acompanhamento do Edital REITORIA DE
PROEXT/MEC na UFERSA. - Construcdo dos Planos de Trabalho dos programas e projetos de EXTENSAO E
extensdo. - Fiscalizagdo dos processos dos Termos de Convénio dos programas e projetos de
= 3 = CULTURA
extensdo. - Gerenciamento dos processos de pagamento de bolsas de extens3o. -
Gerenciamento do correio eletrénico vinculado a Divisdo de Programa e Projetos. - Fazer as
requisicdes de transportes, didrias e passagens.
PRO-
Estimular o desenvolvimento de atividades de extensdo, arte e cultura pela comunidade REITORIA DE
académica da UFERSA. EXTENSAO E
CULTURA
PRO-
" 5 REITORIA DE
Suporte ao mddulo de extensdo do SIGAA. EXTENSAO E
CULTURA

OUTRAS INFORMAGOES
Outras Atribuicdes:
Padrdes de Desempenhos Ligados a Essas Atribuigdes:
Providéncias Necessarias para Atingir os Padroes Esperados:
Observacées:

Condicdes e Recursos Necessarios a Execucdo das Atividades:

(

SIGRH | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2007-2017 -
UFERSA - srv-sigrh01-prd.ufersa.edu.br.sigrh1il

2de2



UNIVERSIDADE FEDERAL RRAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

CERTIDAO

Certifico para os devidos fins que AMANDA DAYANE DA
COSTA MARTINS, servidora do Instituto Federal do Rio Grande do
Norte pelo periodo de 26/08/2011 a 25/07/2013 e da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido, matricula Siape N° 1885592, no periodo de
26:07/2013 a 26/08/2014 cumpriu o estagio probatorio. exigido pela lei N°
8.112/1990. com APROVACAO pelo(s) respectiva(s) chefia(s)

imediata(s), procedimento este. previsto no Regimento Geral da UFERSA.
Art. 211, X.

. para constar, passei a presente certiddo, que dato e assino.
seguindo-se a assinatura da Pro-Reitora de Gestio de Pessoas.

Mossoré-RN, 04 de dezembro de 201 7

RANNAH MUNA YA
Diretora de Icse

S DA SILVEIRA
gwe dt Pessoal

gt O 95812

O
n

C L\ a X
KELIANE DE OIMVEIRA CAVALCANTE
Pro-Reitora de Gestio de Pessoas



e

24.525.265/0001-40

MINISTERIO DA EDUCACRO
Universidade federsl Rursl do Semi-Aride
. BR 130 - jom &7 - cx. POSTAL 17
5 PRES. COSTA E SILVA
CEP; 5965900
MOSSORO - RN
MINISTERIO DA EDUCACAOQ  “=wwrie oo v e o
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO  © 70 wh i2'in iy
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS s j A |

DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que AMANDA DAYANE DA
COSTA MARTINS, Matricula SIAPE n° 1885592, portador(a) do CPF n ;
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, ndo possui registro até a presente data,
em seu assentamento funcional, de responder ou ter respondido a Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar, nos termos da Lei n°® 8.112/90, que dispde sobre o Regime

Juridico Unico dos servidores publicos civis da Unido.

Mosscrd/R N, 14 de novembro de 2017.

Kelianew Md\k

iveira Cavalcante
Pro-Reitora

aaae———————— ]
Campus Central - Av. I'rancisco Mota, 572, Costa ¢ Silva. Mossord-RN, 59.625-900. I'clcfone: (84) 3317-8275.
Campus Angicos - Rua Gamalicl Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. \ngicos - RN, 59.515-000 T'clefone: (84) 3331-2547.
Campus Caradbas - RN 233, KM 01, Sitio Nova Lsperanga 1L Caratbas - RN, 59.700-000 ‘I cicfone: (84) 3327-2676.
Campus Pau dos Ferros - BR 226, KM 405, Bairro S3o Geraldo. Pau dos Fersos - RN, 59.900-000 Telefone: (84) 3317-8511



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CARREIRA

DECLARACAQ DE CONCORDANCIA EM REDISTRIBUICAO POR
RECIPROCIDADE (por cargo desocupado)

Fu. Amanda Dayone da Ceito MMM

matricula  SIAPE  n°. 4885593 | ocupante do cargo efetivo de
ﬂsﬂd’.&ﬁ& <m MWMJEQC[S:O . pertencente ao quadro de pessoal da(o)
U_MiL_EQD;__,’RUﬂﬁL_D‘OMEﬁ'&[QQ ., declaro que concordo com

minha redistribuicdo por reciprocidade para a Universidade Federal da Paraiba, nos

termos do Oficio-Circular n® 0272017 do Ministério da Educagdo, em contraparuda de

codigo de vaga desocupado.

Jodo Passoa, DB - O de deggmbap de 20/

(Local e Data)

_Amenda Hayere. d
Assinarura do(a) servidorfa)




Universidade Federal da Paraiba By,
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas E%
Coordenacgao de Desenvolvimento de Pessoas  PROGER,,

Divisdo de Planejamento e Carreira i

Declaragao de ajuda de custo
Remocao ou redistribuigao
Docente e Técnico-administrativo

Eu, Jﬁma&ﬁﬁgﬁamt_dﬂ*fmh Pt ,

Matricula SIAPE r°. 1985592  , CPFre. 038 393 804 -24

declaro estar ciente da concessao de:

| — ajuda de custo, para atender as despesas de viagens, mudanca e
instalagao:

Il — transporte, inclusive para seus dependentes; e

lil — transporte de mobilidrio e bagagem, inclusive de seus dependentes,
destina-se a compensar as despesas de instalagdo do servidor, que, no
interesse do servico publico. passa a ter exercicio em nova sede, com
mudanca de domicilic em carater permanente, vedado o duplo pagamento de
indenizacdo, a qualquer tempo, no caso de o cénjuge ou companheiro gue
detenha tambeém a condicdo de servidor, vier a ter exercicio na mesma sede,
conforme art. 53 da Lei n°. 8.112 de 1990.

5 redistribuicdo/remogao ora solicitada £ ce
racteriza a situagdo acima referida. néo

/ Assinatura do (a) servidor (a)



MINISTERIO DA EDUCACAO PROGED

g /i,';’{)
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA Fi ’
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS - MZ-.L__
RN COORDENASAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
SAPIEHTIA ADIFICKT DIVISAO DE PLANEJAMENTO E CARREIRA

PROCESSO: 23074.079940/2017-10
INTERESSADO (A): AMANDA DAYANE DA COSTA MARTINS
ASSUNTO: Redistribuigdo por reciprocidade

Senhor Coordenador de Desenvolvimento de Pessoas

O presente processo trata de procedimentos quanto a possivel redistribui¢do, para a
UFPB, da servidora Amanda Dayane da Costa Martins, matricula SIAPE n® 1885592,
ocupante do cargo de Assistente em Administragiio, pertencente ao quadro de pessoal da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Em resumo, o processo encontra-se instruido com os seguintes documentos:
e solicitagdo do Pro-Reitor de Extensdo e Assuntos Comunitarios (fls. 01):
curriculo (fls. 03 — 05):
requerimento geral (fls. 11);
formulario especifico (fls. 12);
descri¢do das atividades (fls. 13 e 14);
certiddo de aprovagdo em estagio probatorio (fls. 15):
declaragdo de que a servidora ndo responde a processo administrativo disciplinar
ou sindicancia (fls. 16):
e declaracdo expressa de concordancia (fls. 17):
e declaragdo de ajuda de custo (fls. 18).

Com base nos autos. a UFPB podera ofertar em contrapartida o cargo desocupado de
Assistente em Administra¢io n° 0256461, previsto em concurso publico. no entanto. sem
candidatos na expectativa de nomeacdo. conforme indicado pela DSP (fls. 08 e 09) Ademais,
salientamos a existéncia da concordéncia expressa da interessada (fls. 17).

Desta forma. submetemos a Vossa apreciagdo.

Jodo Pessoa. 035 de dezembro de 2017

7
Fabio DanilgiRolim de Lima
F .4860962
DP¢/CDP/PROGEP

~ |

2 Vot o Auoyst Ay
il - J )L,
Q’fl{udio Augusto‘g/lz'es
Mat. 1534794

Diretor de Planejamento e Carreira

Cidade Universitaria - Campus | - Edificio da Reitoria 12 Andar - Jodo Pessoa - PB - Brasil - CEP 58.051-900 FONES: (083)
3216-7609 / 3216-7650



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Folha: 20
Folha de informagao e despacho

Processo: 23074.079940/2017-10

Interessado (a): ORLANDO DE CAVALCANTI VILLAR FILHO
Assunto: Redistribuigdo.

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

De acordo com o despacho da Divisdo de Planejamento ¢ Carreira.
Sugiro a remessa deste processo ao Gabinete da Reitoria para apreciagdo e que.
em caso de concordancia. o encaminhara para manifestagdo do Magnifico Reitor da

Universidade Federal Rural do Semiarido.

—> Em O
7

e
Harrissof Emaruel Grigorio da Silva
Coordenadora &€ Desenvolvimento de Pessoas

n

1272017

P
/

/

Cidade Universitaria - Prédio da Reitoria - 1° andar - CEP 58059-900
Fone 'Fax (83) 216-7467 - Jodo Pessoa - PB



13/12/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

UNIvERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
Emrmrioo em 13/12/2017 13:27

Processo n°. 23074.079940/2017-10

Assunto: SOLICITAGAO DE REDISTRIBUIGAO DE SERVIDORA

DESPACHO

Fls. 21

Interessada: AMANDA DAYANE DA COSTA MARTINS
Assunto: Redistribuicdo por reciprocidade

A Magnifica Reitora,

Submetemos & vossa apreciacdo o pedido de redistribuigdo da servidora AMANDA DAYANE DA COSTA
MARTINS, mat. SIAPE n°® 1885592, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, pertencente ao
quadro de pessoal da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) para a Universidade Federal da
Paraiba (UFPB).

Com base nos autos, a UFPB poderd ofertar em contrapartida o cargo desocupado de Assistente em
Administracdo n® 0256461, previsto em concurso publco, no entanto, sem candidatos na expectiva de
nomeacdo, conforme indicado pela Divisdo de Selecdo e Provisdo (fls. 08 e 09). Ademais, salientamos a
existéncia da concordancia expressa da interessada (fls. 17). )

Caso concorde, o processo devera ser encaminhado a Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
para anuéncia do Magnifico Reitor daquela instituigdo.

ATPLAN/aab
(A
1_7'»' i
> % ekl i
(Autenticado digitalmente em 12/12/2017 09:21) T10 AN,
FRANCISCO RAMALHO DE ALBUQUERQUE & o o
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (PROGEP) (11.00.58) L e T
PRO-REITOR(A) - o
SIPAC | STI - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo - | Copyright © 2005-2017 - UFRN - sistemas-
b.bbn.ufpb.br.sistemas-b
=
e N\
N\ 7Y
OF " \
-6

https://sipac.ufpb.br/sipac/protocolo/processollista_despacho_alteracoes . jsf#

17



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
GABINETE DA REITORIA
Prédio da Reitoria da UFPB — 1° andar / Cidade Universitaria Jodo Pessoa — PB — Brasil
CEP — 58051-900 Fone: + 55(83)3216-7150 gabincte/@reitoria.ufpb.br

Jodo Pessoa. 18 de dezembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

JOSE DE ARIMATEA DE MATOS

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Rua Francisco Mota. 572 - Costa e Silva

59625-900 Mossord - RN

Assunto: Redistribui¢ao de servidor
Processo n° 23074.079940/2017-10

Magnifico Reitor.

Com ©0s nossos cumprimentos. vimos submeter a apreciagdo de Vossa
Magnificéncia o pedido de redistribui¢do da servidora Amanda Dayane da Costa Martins,
Siape n° 1885592. ocupante do cargo de Assistente em Administragdo da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido. para exercer suas atividades na Universidade Federal da Paraiba. Em
contrapartida. a UFPB poderd ofertar o codigo de vaga n° 0256461. o qual se refere ao cargo
desocupado de Assistente em Administragao. previsto em concurso publico, no entanto, sem
candidato na expectativa de nomeacio pela UFPB. conforme despacho DSP/PROGEP (fls.
08 e 09) do presente processo. Ademais. declaramos a existéncia da concordancia expressa da
interessada (fls. 17).

Solicitamos que no caso de concordancia. encaminhe a Coordenagdo Geral de

Gestao de Pessoas do Ministério da Educagdo - MEC. para demais providéncias

Atenclosamente.

I\ < ]
MARGARETH DE FATIMA FOR\HGA \l?LO DINIZ
Reitora
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23074.079940/2017-10
Interessado: Universidade Federal da Paraiba - UFPB
Assunto : Redistribui¢do

DESPACHO

01. Trata-se do pedido de redistribui¢ao, formulado pelo Pro-
Reitor de Extensio e Assuntos Comunitéarios da Universidade Federal da Paraiba -
UFPB, no qual é demonstrado o interesse na redistribui¢do da servidora técnico-
administrativa Amanda Dayane da Costa Martins, Matricula SIAPE n® 1885592,
ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotada na Pro-Reitoria de
Extensio e Cultura, desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. Por conseguinte, ressalta-se que a solicitagdo atende aos
fundamentos legais expostos no Art. 37 da Lei n® 8.112/90, sendo prioritariamente
indispenséavel a anélise acerca do Interesse da Administragao. Sobre isso, a Pro-
Reitoria de Extensido e Cultura deve se manifestar diante do pleito, considerando a
existéncia de contrapartida a ser recebida na forma de cédigo vago disponivel para
provimento. Sobretudo, deliberando se o seu atendimento prioriza as necessidades
institucionais.

03. Ante o exposto, esta Pro-Reitoria ndo vislumbra dbices ao tramite
processual.

04. Encaminhe-se a Proé-Reitoria de Extensdo e Cultura, para
apreciagao e deliberacao.

Mossord, 26 de dezembro de 2017.

Nayzfra#ﬁﬁﬁm/ﬁeire

Secretaria Executiva - PROGEPE

A Consideracao Superior.

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.

; "1
KelianeMiveira Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 372, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Nossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe(@ufersa.edu.br



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO e

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO RE ITORIA DE | LXTENSAO E CULTURA

PROCESSO: 23074.079940/2017-10
INTERESSADO: UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
ASSUNTO: PEDIDO DE REDISTRIBUICAO

DESPACHO

01. Trata-se do pedido de redistribuicdo formulado pela Universidade
Federal da Paraiba — UFPB (fls.22), da servidora Amanda Dayane da Costa Martins,
Matricula SIAPE: 1885592, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, lotada
nesta Pro-Reitoria de Extenséo e Cultura.

02. Considerando que a solicitagdo atende aos fundamentos legais
expostos no Art. 37 da Lei 8.112/90 e que existe a contrapartida do recebimento de um

codigo de vaga disponivel para provimento de outro servidor nesta Pro-Reitoria. €
possivel inferir que as necessidades institucionais ndo serao prejudicadas.

03. Dessa forma, apos apreciagdo do processo, coloco-me favoravel a
redistribuicdo da servidora Amanda Dayane da Costa Martins

Mossoro, 28 de dezembro de 2017

i

Pro-Reitor de Extensao e Cultura

Avemda Franc1sco Mota 572 Ban ro Custa e Silva. CEP 59.625- 900 | MossoroRN
Fones: (84) 3317-8209 - Email: proec@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23074.079940/2017-10
Interessado: Universidade Federal da Paraiba - UFPB
Assunto: Redistribuigcao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgaos Colegiados, a fim de sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto a apreciagdo e deliberacdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNI.

Mossoro-RN, 28 de dezembro de 2017.

- F/A’ \\
N_[ \k,\

Kellanek()hvelra Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 = Mossord-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.cdu.br
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5°PONTO

Apreciacao e deliberagédo sobre processo n° 23091.005871/2017-08, conforme relatoria do Conselheiro
Hudson Pacheco Pinheiro.




Processo n°. 23091.005871/2017-08

Assunto: 090 — OUTROS ASSUNTOS REFERENTES A ADMINISTRACAO
GERAL

Assunto Detalhado — SOLICITA REALOCACAO DAS DISCIPLINAS,
LABORATORIOS E DO CEPAS PARA O CCA

RELATORIO

O processo 23091.005871/2017-08, provocado pelo professor Humberto
Gomes Hazin, na época Coordenador do Curso de Engenharia de Pesca, trata
do pedido de realocacéo de algumas disciplinas, laboratérios e do CEPAS para

o Centro de Ciéncias Agrarias — CCA.

Na carta enviada a reitoria (folha 1), o professor Humberto Gomes Hazin alega
gue as decisdes CONSUNI/UFERSA N° 11/2017 e N° 12/2017, ambas de 15
de fevereiro de 2017, poderiam causar danos irreversiveis ao Curso de
Engenharia de Pesca devido a mudanca para o Centro de Ciéncias Bioldgicas
e da Saude - CCBS por parte de cinco professores contratados para atender ao
curso e dos laboratérios de pesquisa de que sao responsaveis. O atual cenario

poderia gerar prejuizo ao curso durante a avaliacdo do INEP/MEC.

Na tentativa de salvaguardar o Curso de Engenharia de Pesca de qualquer

prejuizo, o requerente faz as seguintes solicitacdes:

1. O CEPAS seja realocado no CCA;

2. Os laboratérios de Biologia Pesqueira; Biometria e
Experimentacdo; Ecologia de Peixes e Pesca Continental; Moluscos sejam
realocados no CCA;

3. A disciplina de Oceanografia (ANI0O078) seja realocada no CCA;

4. As disciplinas de Dinamica das Populacbes Pesqueiras
(ANIO080); Fisioecologia de Organismos Aquaticos (ANI0338); Ictiologia
(ANIO084); Limnologia (ANIO072); Malacologia (ANIO090); Planctologia
(ANIOQ76); Zoologia Aquatica (ANI0334) sejam realocadas para o CCA,;



5. O Laboratério de Navegacao e Atividades Nauticas — LABNAV
figue alocado no CEPAS;

6. O Laboratério de Aquicultura e Planctologia seja realocado no
CCA.

O CCA emitiu parecer deferindo a solicitacdo do professor Humberto Gomes
Hazin (folha 106). Entretanto, o CCBS considerou improcedentes as
solicitagcbes e emitiu parecer desfavoravel ao processo (folha 108). O
CONSUNI foi convocado para deliberar sobre a questdo, mas, dada a

complexidade do tema, preferiu discutir a matéria por meio de uma relatoria.

Para compreender melhor o posicionamento das partes, o relator fez reunides
com uma representacdo da Engenharia de Pesca, no dia 28 de novembro de

2017, e com uma representacdo do CCBS, no dia 5 de dezembro de 2017.

PARECER

1. Conforme a Decisdo CONSUNI/UFERSA N°12/2017, de 15 de fevereiro
de 2017, em seu Art. 2° inciso IV “os prédios construidos através de
financiamento por 6rgdos de fomento que possuirem laboratdrios alocados em
mais de um Centro sera administrado pelo Centro que possuir maior nimero de
docentes responsaveis pela proposi¢cao do projeto financiado”. O Centro de
Estudos de Pesca e Aquicultura do Semiarido — CEPAS - foi financiado pelo
FINEP, através do projeto aprovado no edital 02/2010 MCT/MPA/FINEP/CT-
AGRO, com o objetivo de implantacdo de infraestrutura em pesquisa em
Recursos Pesqueiros. O CEPAS possui 2 laboratérios ligados ao CCA e 5
ligados ao CCBS. A proposicdo do projeto junto ao FINEP foi realizada por 8
docentes, destes 4 pertencentes ao CCA: Felipe de Azevedo Silva Ribeiro,
Guelson Batista da Silva, Humberto Gomes Hazin e Marcelo Augusto Bezerra,
3 pertencentes ao CCBS: Inés Xavier Martins, José Luis Costa Novaes e
Rodrigo Silva da Costa; 1 docente externo a UFERSA: Caroline Vieira Feitosa.

Dessa forma, o prédio do CEPAS deve ser administrado pelo CCA.



2. Conforme a Decisdo CONSUNI/UFERSA N°12/2017, de 15 de fevereiro
de 2017, no seu Art. 2°, inciso Il “os laboratorios de pesquisa ou que tiveram
sua construcéo financiada por 6rgdos de fomento serdo alocados nos Centros
em que 0s seus respectivos docentes pesquisadores responsaveis estiverem
lotados”. Os docentes que estdo como responsaveis pelos laboratérios
realizam pesquisas voltadas para pesca e aquicultura, conforme o objetivo do
edital 02/2010 financiado pelo FINEP. Varios estudantes matriculados no curso
de Engenharia de Pesca utilizam os laboratérios para realizar suas pesquisas.
Qualquer pesquisador da UFERSA pode utilizar os laboratorios, ndo ha
necessidade do docente pertencer ao CCBS. A alocagdo das unidades
suplementares no CCBS ndo provoca qualquer prejuizo ao Curso de
Engenharia de Pesca e nem configura qualquer contradicdo a ser explicada
aos avaliadores do INEP/MEC, pois os laboratérios ndo pertencem a outra
instituicdo ou foram construidos em outro campus da UFERSA. As unidades
suplementares pertencem a UFERSA e estdo em pleno funcionamento no
campus sede atendendo toda a instituicdo. Desta forma, ndo ha motivos para

acatar a solicitacao.

3. O Laboratérios de Tecnologia e Oceanografia Pesqueira, que esta
alocado no CEPAS, é um laboratério de pesquisa. A ementa da disciplina de
Oceanografia possui mais conteudos relacionados as éareas de Ciéncias
Biolégicas e Ciéncias Exatas e Naturais do que da area de Ciéncias Agrérias.
Desta forma, ndo ha razdo para acatar a solicitacdo.

4. Quando se analisa as ementas das disciplinas presentes nos programas
das disciplinas aprovados e publicados no site da PROGRAD, constata-se que
as disciplinas disputadas possuem mais afinidade com as areas de Ciéncias
Bioldgicas do que com a area de Ciéncias Agrarias. Desta forma, devendo

todas permanecer no CCBS.

4.1 O solicitante argumenta que 0S concursos para a contratacdo dos
docentes foram feitos para a Engenharia de Pesca e que as disciplinas
deveriam ser alocadas no CCA. A preocupagdo com a alocacao das

disciplinas, conforme foi explicado na reunido com 0s representantes da



Engenharia de Pesca, reside na RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°
12/2017, de 23 de agosto de 2017, em seu Art. 15 “O cddigo de vaga do
docente que ministra a disciplina pertence ao departamento onde esté alocada
a disciplina”. O curso de Engenharia de Pesca foi pactuado com 15 cddigos de
vagas para docentes e, na forma atual de alocacdo das disciplinas, o curso
teria perdido 5 professores (ver tabela 1), ou pelo menos deixaria de opinar
sobre o perfil dos futuros docentes a serem contratados. Entretanto, os 15
codigos de vagas estabelecidos na criagdo do curso foram para garantir o
funcionamento do curso e ndo para a contratacao exclusiva de Engenheiros de
Pesca. Tanto que o curso, para o seu funcionamento, necessitaria contratar
professores da area de Matematica e Fisica, contudo essa demanda foi
absorvida pelos docentes do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais - CCEN.
Por outro lado, o mesmo nao foi possivel na area de Ciéncias Bioldgicas e,
para garantir o funcionamento, o curso teve que contratar 5 docentes que
foram para o CCBS. Vale destacar que mesmo que o curso de Engenharia de
Pesca passe por reformulacdes no futuro, essas disciplinas ndo deixariam a
grade de disciplinas do curso por serem indispensaveis a formacdo do
engenheiro de pesca, ou seja, sempre havera a necessidade de professores da

area de Ciéncias Bioldgicas ministrarem essas disciplinas.

TABELA 1: Docentes que solicitaram lotacdo no CCBS e informativo de

formacao académica.

Docentes Formacéao
Cristiano Queiroz de Albuquerque Doutor em Oceanografia Bioldgica.
Inés Xavier Martins Doutora em Ciéncias Bioldgicas
(Zoologia), com énfase em
Malacologia.
José Luis Costa Novaes Doutor em Ciéncias Biolbgicas

(Zoologia), com énfase em Ecologia
de Comunidades Aquaticas.

Maria do Socorro Ribeiro Freire Doutora em Psicobiologia, com
Nunes Cacho énfase em Aquicultura.
Rodrigo Silva da Costa Doutor em Ecologia de Ambientes

Aquaticos Continentais, com énfase
em Manejo Pesqueiro.




5. A alocacdo de um laboratério € uma decisdo administrativa, cabendo a
Direcdo de Centro decidir ou requerer junto a administragdo superior da
instituicdo pela alocacdo do laboratério em um espac¢o adequado. Entretanto,
no CEPAS, de acordo com o edital 02/2010 MCT/MPA/FINEP/CT-AGRO, os
laboratorios devem ser de pesquisa em Recursos Pesqueiros. Caso 0s
laboratérios ndo sejam utilizados para a pesquisa em Recursos Pesqueiros,
caracteriza um desvio do objetivo do projeto.

5.1 O LABNAYV atualmente sO existe no papel por ndo possuir um espacgo
fisico. O laboratorio foi idealizado para um espaco de 16 m2 e € equipado com

5 computadores, 1 mesa, 1 impressora e 10 cadeiras.

6. Conforme a Decisdo CONSUNI/UFERSA N°12/2017, de 15 de fevereiro
de 2017, no seu Art. 2°, inciso Il “os laboratérios de pesquisa ou que tiveram
sua construcao financiada por 6rgdos de fomento serdo alocados nos Centros
em que oS seus respectivos docentes pesquisadores responsaveis estiverem
lotados”. A docente Maria do Socorro Ribeiro Freire Nunes Cacho, lotada no
CCBS, ¢é a responsavel pelo laboratorio. Desta forma, o laboratério deve

permanecer alocado no CCBS.

CONCLUSAO

Ante o0 exposto, conclui-se que de todas as solicitacdo feitas no processo
23091.005871/2017-08, a unica solicitacdo que este parecer se coloca de
forma favoravel diz respeito a administracdo do prédio do CEPAS por parte do
CCA, devido a Decisdo CONSUNI/UFERSA N°12/2017, de 15 de fevereiro de
2017, em seu Art. 2° inciso IV. As demais alegacbes do processo, sobre
realocacdo de laboratorios e disciplinas, sdo improcedentes e acata-las poderia
significar a revogacdo das decisbes CONSUNI/UFERSA N° 11/2017 e N°
12/2017, ambas de 15 de fevereiro de 2017, que estabeleceram a forma como

a instituicdo se adequaria ao Estatuto da UFERSA.

Hudson Pacheco Pinheiro
Conselheiro do CONSUNI
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6° PONTO
Apreciacdo e deliberacao sobre minuta de Resolucdo que DispOe sobre a redistribuicao de servidores
docentes no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido.




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° xxx/2017, de xx de xxxxxx de 2017.

Dispde sobre a redistribuicdo de servidores
docentes no ambito da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido.

JANUARIO: Dispde sobre a redistribuicio
de servidores docentes no ambito da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido.
ADRIAN: Dispbe sobre a movimentagdo
redistribuicde  de  servidores  publicos
docentes no ambito da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuicBes legais e com base na
deliberagdo deste Orgdo Colegiado em sua XX? Reunido Ordinaria de 201X, em sessdo
realizada no dia xx de xxxxxxxx de 201X,

CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer normas para disciplinar a
movimentacdo dos servidores docentes entre a Universidade Federal Rural do Semi-Arido e
outras Instituicdes Federais de Ensino Superior,

JANUARIO: CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer normas para
disciplinar a movimentacdo dos servidores doeentes entre a Universidade Federal Rural do Semi-
Avrido e outras Instituicdes Federais de Ensino Superior,

ADRIAN: CONSIDERANDO a necessidade de se estabelecer normas para disciplinar a
movimentacdo dos servidores publicos decentes entre a Universidade Federal Rural do Semi-
Avrido e outras Instituicbes Federais de Ensino — IFE’s Superier,

ADRIAN: CONSIDERANDO a Lei No. 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e a Portaria

n° 57 do Ministério do Planejamento, de 14 de abril de 2000.

RESOLVE:

Art. 1°. A redistribuicdo consiste no deslocamento de cargo de provimento
efetivo, ocupado ou vago, mas dentro do quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou entidade



do mesmo Poder, com prévia apreciacdo do 6rgdo central do Sistema de Pessoal Civil (SIPEC)
da administracao federal, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administracao;

Il - equivaléncia de vencimentos;

I11 - manutencédo da esséncia das atribuigdes do cargo;

IV - vinculacdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

V - mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo profissional;

VI - compatibilidade entre as atribui¢es do cargo e as finalidades institucionais
do 6rgéo ou entidade.

§ 1°. A redistribuicdo ocorrera ex officio para ajustamento de lotacéo e da forca de
trabalho as necessidades dos servicos, inclusive nos casos de reorganizacdo, extingao ou criagao
de 6rgéo ou entidade.

§ 2°. A redistribuicdo de cargos efetivos vagos se dara mediante ato conjunto entre
0 6rgdo central do SIPEC e os 6rgaos e entidades da Administracdo Publica Federal envolvidos,
observadas eventuais delegaces de competéncia sobre a matéria.

ADRIAN: § 2° A redistribuicdo de cargos efetivos vagos se dard mediante ato
conjunto entre o 6rgdo central do SIPEC e os 6rgdos e entidades da Administragdo Publica
Federal envolvidos.

8§ 3° Nos casos de reorganizacdo ou extingdo de 6rgdo ou entidade, extinto o
cargo ou declarada sua desnecessidade no 6rgdo ou entidade, o servidor estavel que ndo for
redistribuido sera colocado em disponibilidade, até seu aproveitamento na forma dos arts. 30 e
31 dalei8.112.

§ 4°. O servidor que ndo for redistribuido ou colocado em disponibilidade podera
ser mantido sob responsabilidade do 6rgédo central do SIPEC, e ter exercicio provisorio, em outro
6rgdo ou entidade, até seu adequado aproveitamento.

QUIRINO: SUPRIMIR: Art. 2°. A UFERSA analisara a necessidade de promover
a redistribuicdo de cargos efetivos, ocupados ou vagos, consultando-se sempre as unidades
administrativas e académicas envolvidas ou afetadas com a efetivacdo do procedimento de
redistribuicéo.

GABRIEL: Art. 2°. O Conselho Superior da UFERSA analisara a necessidade de
promover a redistribuicdo de cargos efetivos, ocupados ou vagos, observando o parecer das
unidades administrativas e académicas envolvidas ou afetadas com a efetivacdo do procedimento
de redistribuicéo.

JANUARIO: SUPRIMIR Paragrafo Unico — A PROGEPE tornara publico,
durante 15 (quinze) dias uteis, a existéncia de cargo vago, priorizando a remocao.

JANUARIO: §1° Os cargos vagos existentes na UFERSA deveréo ser preenchidos
por concurso publico, por remogdo ou por redistribuicdo, obedecendo-se prioritariamente essa
ordem.

LEONARDO: 81° Os cargos vagos existentes na UFERSA deverdo ser
preenchidos por concurso publico, por remogéo ou por redistribuicao.

GABRIEL: 81° Os cargos vagos existentes na UFERSA deverao ser preenchidos

por remogdo, por redistribuicdo ou por concurso publico, obedecendo-se essa ordem.

JANUARIO:8§2° Caso alguma unidade administrativa ou académica da UFERSA
manifeste interesse em um processo de redistribuicdo, a PROGEPE tornara publico, fazendo



ampla divulgacdo durante 15 (quinze) dias Uteis, a existéncia de cargo vago em processo de
redistribuicéo, priorizando a remocao.

QUIRINO: 82° Caso alguma unidade administrativa ou académica da UFERSA
manifeste interesse em um processo de redistribuicdo, a PROGEPE tornara publico, fazendo
ampla divulgacdo durante 15 (quinze) dias Uteis, a existéncia de cargo vago em processo de
redistribuicéo.

ADRIAN: 82° Caso alguma unidade administrativa ou académica da UFERSA
manifeste interesse em um processo de deslocamento, a PROGEPE divulgara amplamente,
durante 15 (quinze) dias Uteis, a existéncia de cargo vago.

GABRIEL: §2°. Caso alguma unidade administrativa ou académica da UFERSA
manifeste interesse em um processo de remogao ou possua cargo efetivo vago, a PROGEPE
tornaré publico, fazendo ampla divulgacdo durante 7 (sete) dias, da existéncia do referido cargo.

a) A PROGEPE deve receber, via memorando, uma carta do servidor manifestando
interesse na remocao.

b) Havendo servidores interessados em remocéo e que preencham 0s requisitos
determinados, o cargo vago devera ser preenchido por remocéo.

¢) Havendo manifestacdo de interesse de mais de um servidor, a PROGEPE deve elaborar
um edital, a ser apreciado e aprovado pelo CONSUNI, com regras para escolha do servidor a ser
removido.

d) A efetivacdo da remocéo do servidor selecionado ocorre por meio da homologacéo,
pelo CONSUNI da UFERSA, do resultado do edital de remocéo

QUIRINO SUPRIMIR: JANUARIO: §3°. Havendo servidores interessados em
remocao e que preencham os requisitos determinados, o cargo vago devera ser preenchido por
remocéo.

ADRIAN: 83°. Havendo servidores efetivos, no quadro permanente da UFERSA
interessados no deslocamento, o cargo vago devera ser preenchido por remocdo, observando o
disposto no art. 36, da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

GABRIEL: 83° Caso nenhum servidor da UFERSA manifeste interesse em
processo de remocdo do cargo a que se refere o paragrafo §2°, a PROGEPE tornara publico,
fazendo ampla divulgacdo durante 15 (quinze) dias, da existéncia do referido cargo para
redistribuicéo.

a) A PROGEPE deve receber, via email, uma carta do servidor manifestando
interesse na redistribuig&o.

b) Havendo servidores interessados na redistribuicdo e que preencham o0s
requisitos determinados, o cargo vago devera ser preenchido por redistribuicéo.

¢) Havendo manifestacao de interesse de mais de um servidor, a PROGEPE deve
elaborar um edital, a ser apreciado e aprovado pelo CONSUNI, com regras para escolha do
servidor a ser redistribuido.

d) Reconhecido o interesse da Administragdo Publica, por meio de decisdo
administrativa devidamente fundamentada, a UFERSA empreendera os procedimentos
necessarios a efetivacdo da redistribuicdo do servidor selecionado, ap6s a aprovacdo, pelo



CONSUNI da UFERSA, do resultado do edital de redistribuicdo, observados os regulares
tramites interinstitucionais sobre a tematica.

GABRIEL: 84° Nao havendo servidores interessados em remogdo ou
redistribuicéo, conforme definido nos paragrafos §2° e 8§3°, deve-se abrir concurso publico para o
cargo.

LEONARDO: 84°. Em havendo dois ou mais servidores interessados na remogao,
fica a selecdo do candidato a critério da unidade administrativa ou académica de destino da
UFERSA, sendo para isto avaliado o perfil dos candidatos.

LEONARDO: 85° Nao havendo interesse da unidade administrativa ou académica
da UFERSA nos perfis dos candidatos a remocdo, esta pode solicitar perfis de candidatos a
redistribuicdo ou solicitar a realizacdo de concurso para provimento de vaga, mediante nota
explicativa de motivos.

Art. 3° - A UFERSA somente admitira redistribuicdo de cargo efetivo, se o cargo
estiver ocupado por servidor na UFERSA ha& mais de 36 meses e haja contrapartida de cargo
vago ou ocupado.

ADRIAN: Art. 3° - A UFERSA somente admitira redistribuicdo de cargo efetivo,
se 0 cargo estiver ocupado por servidor na UFERSA ha mais de 36 meses e houver como haja
contrapartida a redistribuicdo de um cargo efetivo, vago ou ocupado, do mesmo nivel de
escolaridade.

DIEGO: Art. 3° A UFERSA somente admitira redlstrlbwgao de cargo efetivo, se

se houver contrapartida

de cargo vago ou ocupado.

LEONARDO: Art. 3° - A UFERSA somente admitira redistribuicdo de cargo
efetivo, se 0 cargo estiver ocupado per pelo servidor na UFERSA h& mais de 36 meses e haja
contrapartida de cargo vago ou ocupado, com idéntico regime de trabalho.

GABRIEL: Art. 3° - A UFERSA somente admitira redistribui¢cdo ou remocdo de
servidor em cargo efetivo, se o servidor ocupante do cargo, estiver em exercicio na UFERSA, ha
mais de 36 meses e haja contrapartida de cargo vago ou ocupado.

JACIMARA: Art. 3° A redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente podera
ser efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, com idéntico regime de trabalho e equivaléncia de vencimentos.

Paragrafo unico - O cargo efetivo ocupado por docente afastado para qualificacéo,
ou que esteja cursando programa de qualificagdo interinstitucional, ndo podera ser redistribuido
durante o0 prazo de duragdo do curso e nem durante o periodo minimo de permanéncia na
Instituicdo, por conta do prazo de afastamento de suas regulares atividades académicas.

JANUARIO: Paragrafo Gnico - O cargo efetivo ocupado por servidor afastado
para qualificagdo, ou que esteja cursando programa de qualificacdo interinstitucional, ndo podera
ser redistribuido durante o prazo de duracdo do curso e nem durante o periodo minimo de
permanéncia na Instituicdo, por conta do prazo de afastamento de suas regulares atividades
académicas.



ADRIAN: Paragrafo Unico - O cargo efetivo ocupado por um servidor pablico
doecente afastado para qualificacdo, ou que esteja cursando programa de qualificacdo
interinstitucional, ndo poderd ser redistribuido durante o prazo de duragdo do curso e nem
durante o periodo minimo de permanéncia na Institui¢do, por conta do prazo de afastamento de
suas regulares atividades académicas.

GABRIEL: Paragrafo unico — Servidores em cargos efetivos, afastados para
qualificacdo ou que estejam cursando programa de qualifica¢do interinstitucional, ndo poderdo
ser redistribuidos durante o prazo de duragéo do curso.

LEONARDO: sugestdo de substituicdo do atual Artigo 3° pelos artigos 3° e 4°
sugeridos abaixo:

Art. X No caso de pedido de redistribuicdo encaminhado por servidor da
UFERSA para atuar em outra instituicdo de ensino federal, a analise do processo devera
considerar os seguintes aspectos de natureza cumulativa:

| — cumprimento de tempo minimo na UFERSA de 3 (trés) anos;

I — cumprimento na UFERSA de tempo igual ao de afastamento para
qualificacdo, quando houver;

IV — contrapartida pela instituicdo de destino, de cargo vago (Codigo de Vaga) ou

ocupado.

Art. X Nao serdo aceitos pedidos de redistribuicdo para a UFERSA nas seguintes
situacoes:

| — para cargo vago em areas que haja concurso publico em andamento na
UFERSA,;

Il — para cargo ocupado por servidor que se encontre em estagio probatorio;

Il — para cargo ocupado por servidor que esteja respondendo a sindicancia ou
processo administrativo disciplinar ou esteja cumprindo penalidade administrativa,;

IV — para cargo ocupado por servidor que esteja em gozo de afastamento ou
licenca;

V — para cargo ocupado por servidor que ja tiver sido redistribuido ha menos de 3
(trés) anos;

VI — para cargo ocupado por servidor que tenha integralizado o tempo de
contribuicdo minimo necessario para aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, ou que
falte no minimo 7 (sete) anos para tal integralizacéo.

GABRIEL: SUPRIMIR: Art. 4° O docente da UFERSA interessado na
redistribuicdo deverd demonstrar tal proposito a Instituicdo de destino.

JANUARIO: Art. 4°. O servidor da UFERSA interessado na redistribuicio devera
demonstrar tal propdsito a Instituicdo de destino.

ADRIAN: Art. 4°. O servidor publico da UFERSA interessado no deslocamento
deverd demonstrar tal propésito junto ao 6rgdo ou entidade de destino para a qual deseja ser
redistribuido.



JACIMARA: Art. 4° No caso de pedido de redistribui¢cdo encaminhado por docente da
UFERSA para atuar em outra instituicdo de ensino federal, a analise do processo devera
considerar os seguintes aspectos de natureza cumulativa:

| — cumprimento de tempo minimo na UFERSA de 36 meses;

Il — certiddo da Plenéria do Departamento Académico e do Centro Universitario, de
forma circunstanciada, ressaltando as implicacGes que a redistribuicdo acarretard na mesma;

Il — cumprimento na UFERSA de tempo igual ao de afastamento para qualificagdo,
quando couber;

IV — disponibilidade do nimero de Cddigo de Vaga utilizado no processo.

Paragrafo Unico. Reconhecido o interesse da Administracdo Publica, por meio de
decisdo administrativa devidamente fundamentada, a Instituicdo de destino empreendera os
procedimentos necessarios a efetivacdo da redistribuicdo, observados os regulares tramites
interinstitucionais sobre a tematica.

ADRIAN: Paragrafo Unico. Reconhecido o interesse da Administragdo Publica,
por meio de decisdo administrativa, devidamente fundamentada, o 6rgdo ou entidade de destino a
Instituicio-de-destine empreendera os procedimentos necessarios a efetivacéo da redistribuigéo,
observados os regulares tramites interinstitucionais sobre a tematica.

GABRIEL: SUPRIMIR: Art 5° O docente de outra IFES interessado na
redistribuicdo devera demonstrar tal proposito 8 UFERSA.

JANUARIO: Art 5° O servidor de outra IFES interessado na redistribuicio
devera demonstrar tal proposito a UFERSA.

ADRIAN: Art 5°. O servidor publico de outro 6rgao ou entidade +FES interessado
na redistribuicdo deverd demonstrar tal propésito a UFERSA, munido com a documentacdo
necessaria listada no anexo | desta Resolucéo.

ADRIAN: SUPRIMIR Paragrafo Unico. Reconhecido o interesse da
Administracdo Publica, por meio de decisdo administrativa devidamente fundamentada, a
UFERSA empreendera os procedimentos necessarios a efetivacdo da redistribuicdo, observados
os regulares tramites interinstitucionais sobre a tematica.

LEONARDO: Art5°-A. Em caso de redistribui¢céo de cargo ocupado, o processo
de redistribuicdo devera estar acompanhado dos seguintes documentos do servidor que pleiteia
ocupar na UFERSA o cargo a ser redistribuido:

l. No caso de docente, o curriculo lattes discriminando toda a atuacdo em
ensino pesquisa, extensdo e administracao, nos ultimos 5 (cinco) anos;

Il. No caso de servidor administrativo, relatorio explicativo contendo todas
as qualificacdes do servidor, assim como, suas areas de atuacao dentro da
administracdo da IFES de origem nos ultimos 5 (cinco) anos;

I1l.  Copia da ficha funcional em que conste o tempo de servi¢co, 0sS
afastamentos e licencas;



V. Declaragdo expedida pelo 6érgdo de origem de que ndo responde a
sindicancia ou processo administrativo disciplinar ou que ndo esteja
cumprindo penalidade disciplinar;

V. Comprovacéo de que tenha no minimo 7 (sete) anos de tempo de efetivo
exercicio até a data em que adquirird direito & aposentadoria, em
qualquer de suas modalidades.

JACIMARA: Art. 6°-A: N&o serdo aceitos pedidos de redistribuicdo para a
UFERSA nas seguintes situacoes:

| — para cargo vago em &reas em que haja concurso publico em andamento ou
vigente na UFERSA;

Il — para cargo ocupado por docente que se encontre em estagio probatorio;

I1l — para cargo ocupado por docente gque esteja respondendo a sindicancia ou
processo administrativo disciplinar ou esteja cumprindo penalidade administrativa;

IV — para cargo ocupado por docente que esteja em gozo de afastamento ou licenca;

V — para cargo ocupado por docente que ja tiver sido redistribuido ha menos de 3
(trés) anos;

VI — para cargo ocupado por docente que tenha integralizado o tempo de
contribuicdo minimo necessario para aposentadoria, em qualquer de suas modalidades, ou que
falte no minimo 7 (sete) anos para tal integralizacéo.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizac&o da redistribuicdo como pena disciplinar ou para atender
interesse exclusivamente pessoal do servidor ocupante do cargo

Art. 6° - Considerando as disposicfes dos artigos 4° e 5° desta Resolugéo,
compete a Unidade Administrativa e/ou Académica envolvida ou afetada com a redistribuicéo,
por meio de decisdo colegiada, emitir pareceres sobre o caso, repassando-0s a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas (PROGEPE).

LEONARDO: Art. 6° - Considerando as disposi¢fes dos artigos 4°, 5° e 6° desta
Resolucdo, compete a Unidade Administrativa e/ou Académica envolvida ou afetada com a
redistribuicdo, por meio de decisdo colegiada, emitir pareceres sobre 0 caso, repassando-o0s a
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE).

GABRIEL: Art. 6° - Considerando as disposi¢des do artigo 2° desta Resolucao,
compete a Unidade Administrativa e/ou Académica envolvida ou afetada com a redistribuicéo,
por meio de decisdo colegiada, emitir pareceres sobre o caso, repassando-0s a Pro-Reitoria de
Gestéo de Pessoas (PROGEPE).

ADRIAN: Art. 6° - Compete a Unidade Administrativa e/ou Académica
envolvida ou afetada com a redistribuicdo, por meio de deciséo colegiada, emitir pareceres sobre
0 caso, repassando-os a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE).

ADRIAN: Paréagrafo Unico. Os pareceres do que trata o caput deste artigo deverdo
ser devidamente documentados, considerando os preceitos disposto no art. 1° desta Resolucéo.

Art. 7°. Compete a PROGEPE analisar os documentos apresentados na forma dos
artigos 4° e 5° desta Resolucgéo e, em seguida, emitir parecer sobre o0 assunto, remetendo 0s autos:

LEONARDO: Art. 7° Compete a PROGEPE analisar os documentos
apresentados na forma dos artigos 4°, 5° e 6° desta Resolucéo e, em seguida, emitir parecer sobre
0 assunto, remetendo 0s autos:



ADRIAN: Art. 7°. Compete 8 PROGEPE analisar os documentos apresentados na
solicitacéo da redistribuicdo e, em seguida, emitir parecer sobre o assunto, remetendo 0s autos:

GABRIEL: Art. 7°. Compete 8 PROGEPE analisar os documentos apresentados
na forma do artigo 2° desta Resolucdo e, em seguida, emitir parecer sobre o assunto, remetendo
0S autos:

I - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), que devera avaliar
o interesse da Administracdo na redistribuicdo de cargo ocupado por docente da UFERSA,; e,

JANUARIO: | - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), que
deverd avaliar o interesse da Administracdo na redistribuicdo de cargo ocupado por servidor
doeente da UFERSA, e,

ADRIAN: | - Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), que
devera avaliar o interesse da Administracdo na redistribuicdo de cargo ocupado pelo decente
servidor efetivo da UFERSA,; e,

QUIRINO: I — Ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE), que
deverd avaliar o interesse da Administracdo na redistribuicdo de cargo ocupado por servidor
docente da UFERSA,;

QUIRINO: Il — Ao Conselho de Administracdo (CONSAD), que devera avaliar o
interesse da Administracdo na redistribuicdo de cargo ocupado por servidor técnico
administrativo da UFERSA; (e o Inciso Il passar a ser o 11l sem alteracdes).

Il - A IFE de Destino para que promova manifestacio sobre a redistribuicio de
cargo de interesse da Instituicao.

ADRIAN: Il — Ao 6rgdo ou entidade de destino para que promova manifestacéo
sobre a redistribuicdo de cargo de interesse da Instituicao.

QUIRINO: IV — Para emissdo do parecer a PROGEPE poderd consultar a
Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) para o caso de servidor docente ou a
Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos técnico-administrativos em
Educacdo (CISPTAE) para o caso de servidor técnico-administrativo.

JANUARIO: Paragrafo Unico. Para emissdo do parecer a PROGEPE podera
consultar a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD) ou a Comissdo Interna de
Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educacdo (CIS).

LEONARDO: § 2° Caberd a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas verificar se o
pedido encontra-se instruido com toda a documentacao especificada nesta Resolucdo, sob pena
de sobrestamento do processo até a sua regularizagéo.

Art. 8°. Quando da analise da redistribuicdo de cargo, 0 CONSEPE observara o
atendimento dos interesses académicos da UFERSA e encaminhara os autos ao Conselho
Universitarios (CONSUNI), que emitira parecer final sobre o assunto.

ADRIAN: Art. 8°. Quando da andlise da redistribuicdo de cargo, o0 CONSEPE
encaminhara os autos ao Conselho Universitarios (CONSUNI), que emitira parecer final sobre o
assunto.

JACIMARA: SUPRIMIR Paragrafo Unico. Considerando a legislacdo vigente,
especialmente o art. 37 da Lei n® 8.112/1990, ndo serd permitida redistribuicdo de cargos que
atenda exclusivamente a conveniéncia de servidor docente em detrimento do interesse da
Administracdo Publica.



JANUARIO: Paragrafo Unico. Considerando a legislacio vigente, especialmente
o art. 37 da Lei n° 8.112/1990, ndo sera permitida redistribuicdo de cargos que atenda
exclusivamente a conveniéncia de servidor decente em detrimento do interesse da Administracéo
Publica.

ADRIAN: Paragrafo Unico: A efetivacdo da redistribuicdo dar-se-a4 sempre no
interesse da Administracdo Publica e dependera da aquiescéncia dos departamentos ou unidades
académicas de origem e de destino, bem como da prévia aprovacdo dos Orgdos colegiados
competentes de cada IFE.

JACIMARA: Paragrafo unico. A IFES de origem do cargo ocupado devera
remeter 0 processo ao Ministério da Educacdo para a efetivacdo do ato de redistribuicdo por
meio de publicacdo em Diario Oficial da Unido.

JACIMARA: Art. 8-A. A publicacéo do ato de redistribuicdo no Diario Oficial da
Unido implicara no automatico remanejamento do cargo efetivo, devendo o docente ocupante do
cargo se apresentar na UFERSA dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

LEONARDO: SUPRIMIR: Art. 9°. Na redistribuicdo de cargo que resultar em
alteracdo de domicilio, o 6rgdo ou entidade que passar a pertencer o servidor custeara as
despesas decorrentes de sua mudanca, observada legislacdo vigente sobre a temética.

ADRIAN: Art. 9°. A redistribuicdo que implicar mudanca de domicilio, o 6rgao
ou entidade a que o servidor passar a pertencer custeara as consequentes despesas, observadas as
normas pertinentes.

ADRIAN: Art. XX. A publicacdo do ato de redistribuicdo implica no automatico
remanejamento do cargo efetivo e a apresentacdo do servidor no 6rgao ou entidade de destino, no
prazo minimo de 10 (dez) dias e maximo de 30 (trinta) dias, quando o exercicio se der em outro
municipio (art. 18, Lei n® 8.112/90).

81°. Na hipotese de o servidor encontrar-se em licenca ou afastado legalmente, o
prazo a que se refere o caput deste artigo sera contado a partir do término do impedimento.

82°. O servidor redistribuido terd assegurado todos os direitos e vantagens a que
fazia jus na IFE de origem.

Art. 10° - O CONSUNI resolvera os casos omissos mediante deciséo devidamente
fundamentada, facultando-se as partes envolvidas o direito de manifestacdo na sessdo de
deliberacdo sobre a problematica a ser dirimida.

LEONARDO: Art. XX Os processo de redistribuicdo em analise devem ser
reorganizados e complementados para atender aos dispositivos desta resolucgéo.
paragrafo Unico: processos nesta condicdo receberdo prioridade de andlise, em relacdo aos
processos iniciados apos publicada esta resolucao.

Art. 11° - Esta Resolucdo entra em vigor no primeiro dia Util apos a data de sua
publicagdo.

LEONARDO: Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢cGes em contrério.
DIEGO: Os casos omissos deverdo ser encaminhados ao CONUNI.



Reitoria, Mossord, XX de XXX de 2017.

JOSE DE ARIMATEA DE MATOS

Reitor



ADRIAN: ANEXO |
DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA ABRIR PROCESSO DE REDISTRIBUICAO
e Solicitacdo de Redistribuicdo via Requerimentos (conforme formularios disponiveis no site da
Progep) direcionados ao Pro-Reitor de Gestdo de Pessoas, expondo a justificativa de carater
profissional e/ou institucional do pedido;
e Curriculo profissional (Vitae ou Lattes);
e Descrigdo das atividades desenvolvidas pelo servidor na institui¢cdo de origem;

e Cdpia das 03 (trés) dltimas avaliacGes de desempenho ou do estagio probatorio;

e Ficha funcional contendo a indicacdo das licencas e afastamentos gozados nos Gltimos 12
meses;

e Declaracédo de tempo de servico;

e Laudo médico, expedido pelo érgdo competente da instituicdo de origem, informando a
sanidade fisica e mental do(a) interessado(a);

e Declaracdo de que o servidor ndo responde ou respondeu a Processo Administrativo
Disciplinar ou Sindicancia.





