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CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal

Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 2* Reunido
Ordinaria de 2017, com data. horario e local, abaixo determinados, para cumprir a seguinte

pauta:

(U5 I O R

N

~J

Apreciagdo e deliberagdo sobre a ata da 8* Reunido Ordindria de 2016;
Apreciagdo e deliberagdo sobre processos de redistribui¢do:

Apreciagdo e deliberagdo sobre processos de afastamentos e renovagdo de
afastamentos:

Apreciagdo e deliberagdo sobre doag¢do de bens. conforme Processo N°
23091.012784/2016-18:

Apreciagdo e deliberagdo sobre minuta de Resolugdo que versa sobre a
composi¢do. funcionamento e atribuigdes do Comité Institucional de Inicia¢do
Cientifica (CIIC) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA). e d4
outras providéncias, enviado via Memorando Eletrénico N° 023/2017 — PROPPG:
Aprecia¢do e deliberagdo sobre minuta de Resolug¢do que Disciplina sobre o
Regimento do Programa de Inicia¢@o Cientifica da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA). enviado via Memorando Eletronico N° 023/2017 -
PROPPG:

Outras ocorréncias.

Data: 21 de fevereiro de 2017 (terca-feira).
Horario: 08h30min as 11h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN. 14 de fevereiro de 2017.

José

Presidente



Conselho Universitario — CONSUNI
22 Reunido Ordinaria de 2017

1° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a ata da 8% Reunido Ordinaria de 2016.
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ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSEIS DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte e cinco dias do més de outubro do ano de dois mil e dezesseis, as oito horas e trinta
minutos, na Sala de Reuniées dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da Nona Reunido Ordinaria
de dois mil e dezesseis. Estiveram presentes os Conselheiros representantes docentes: Ady
Canario de Souza Estevdo, André Moreira de Oliveira, Anténio Jorge Soares, Daniel
Freitas Freire Martins, José Domingues Fontenele Neto, José Flavio Timéteo Junior,
Luciana Angélica da Silva Nunes, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Marta Ligia
Pereira da Silva, Rodrigo Nogueira de Codes, Rui Sales Junior, Stefeson Bezerra de
Melo, Subénia Karine de Medeiros, Wildoberto Batista Gurgel, Manoel Quirino da Silva
Junior e Hudson Pacheco Pinheiro; os Conselheiros representantes técnico-administrativos:
Francimar Honorato dos Santos, Giorgio Mendes Ribeiro e Thiago Henrique Gomes
Duarte Marques; os Conselheiros representantes discentes: Leticia Moreira Lima Vieira,
Matheus Martins Mendes e André Victor Sales Passos; e os Conselheiros representantes
da comunidade: Manoel Leite de Souza e Danielle Carvalho Felipe. Conselheiros com faltas
justificadas: Jacimara Villar Forbeloni, Nilza Dutra Alves, Rita Diana de Freitas Gurgel, Luiz
Fernando Clemente Barros e Rosimeiry Floréncio de Queiroz Rodrigues. Conselheiros com
falta ndo justificada: Francisco Edcarlos Alves Leite e Shirlene Kelly Santos Carmo. PAUTA:
Primeiro ponto: Apreciacéo e deliberac@o sobre afastamento do servidor José Francisco dos
Passos Junior. O ponto teve como convidada a servidora Naglia Graziele Jacome da Silveira
Bezerra; Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre redistribuicdo de servidores.
Terceiro ponto: Apreciacdo e deliberagdo sobre Minuta de Resolucdo que Estabelece
composicdo transitéria para o funcionamento do Conselho Universitario. O ponto teve como
convidados os servidores Alexsandro Pereira Lima e Moacir Franco Oliveira; Quarto ponto:
Apreciacdo e deliberagdo sobre Minuta de Resolucdo que estabelece composigdo transitoria
para o funcionamento do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo; Quinto ponto:
Apreciacéo e deliberacdo sobre Minuta de Resolucdo que aprova o Programa de Recepcéo de
Servidores da UFERSA, conforme Memorando Eletrénico Nimero quarenta e quatro de dois
mil e dezesseis — DDP; Sexto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre Minuta de Resolucdo
que altera o Art. Quarto da Resolucdo CONSUNI/UFERSA NuUmero quatorze de dois mil e dez,
de trinta de agosto de dois mil e dez. O ponto teve como convidada a discente Adriana Dias
Moreira Pires. Sétimo ponto: Outras ocorréncias. Constatada a existéncia de quérum legal, o
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, declarou aberta a reunido, fez a leitura

da pauta e a colocou em discussdo. O Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro prop6s
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inclusdo dos processos de afastamento dos servidores Leonardo Henrique Borges de Oliveira,
Kétia Cilene da Silva e Raquel Aradjo Lima; e do processo de renovacao de afastamento da
servidora Isadora Louise Alves da Costa. A proposta foi votada e aprovada por vinte e dois
votos favoraveis e duas abstengBes. A Conselheira Leticia Moreira Lima Vieira prop6s que o
ponto seis fosse realocado para o primeiro ponto da pauta. A proposta foi votada e aprovada
por vinte e dois votos favoraveis e duas abstencdes. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de
Codes prop6s incluir ponto que tratava de nota de repudio do CONSUNI contra a Medida
Proviséria NUumero setecentos e quarenta e seis, de vinte e dois de setembro de dois mil e
dezesseis. A proposta foi votada e aprovada por quatorze votos favoraveis e dez abstencdes.
Apés alteracbes, a pauta foi votada e aprovada por vinte e trés votos favoraveis e uma
abstencdo. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, apresentou as
justificativas de falta, que foram votadas e aprovadas por vinte votos favoraveis, um contrario e
trés abstencdes. PRIMEIRA SESSAO DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSUNI:
PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que
deveria ter um limite referente & disponibilidade de recursos financeiros. A Conselheira Leticia
Moreira Lima Vieira disse que a Universidade se sustentava sob trés pilares: ensino, pesquisa
e extensdo; e que muitos discentes reclamavam que, com a Resolu¢cdo CONSUNI/UFERSA
Numero quatorze de dois mil e dez, ndo conseguiam colocar em pratica o esporte, ensino,
pesquisa e extensdo concomitantemente, pois muitas vezes tinham que sacrificar inscricdes
em competicbes esportivas em detrimento de apresentacdo de trabalhos académicos em
eventos cientificos. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, questionou se
nao seria interessante colocar a pratica esportiva de maneira especifica, para que nao
influenciasse nas demais atividades. A Conselheira Leticia Moreira Lima Vieira disse, que
assim sendo, a questdo da pesquisa e extensao ficaria prejudicada. Disse que o intuito ndo era
delimitar o nimero de auxilios e que, da maneira como o paragrafo da resolucdo estava
escrito, ficava a critério da Administragdo analisar a viabilidade do pedido do discente. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que a pratica desportiva ndo
deveria ter um limite. O Conselheiro Matheus Martins Mendes disse que a questao a ser
discutida era o fato de que os discentes ndo conseguiam ser esportistas, extensionistas e
pesquisadores na Instituicdo. Questionou qual o tipo de estudante era prezado pela
Universidade. Propbs ao Conselho a participacéo da discente Convidada Adriana Dias Moreira
Pires, Coordenadora geral do Diretério Central dos Estudantes — DCE, que foi aprovada por
unanimidade. A Convidada Adriana Dias Moreira Pires saudou o Conselho e disse que
gostaria de contribuir com o debate. Disse que, ha algum tempo os discentes haviam iniciado
discussdes com a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis — PROAE — acerca de tal questdo e
gue, na época, discutia-se a possibilidade de ampliar para dois, 0 nUmero de auxilios. Disse

gue havia vérios atletas que representavam a Universidade, que participavam de etapas
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estaduais e nacionais de competicfes. Disse que esperava que o Concelho apreciasse e
deliberasse positivamente. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel disse que havia muitas
necessidades que interagiam com a sala de aula e que a Universidade poderia pensar melhor
e criar uma resolucdo especifica pra isso. Disse que a questao deveria ser tratada de maneira
que fossem vistas as necessidades que o discente desportista tem e que a Universidade
pensasse na questao do esporte. Sugeriu retirar a discusséo da pratica esportiva e colocar em
discussdo a elaboracdo de uma resolucdo que tratasse da pratica de esporte dentro da
Universidade. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior disse que era preciso que
houvesse um planejamento por parte da Administracdo. O Conselheiro Matheus Martins
Mendes disse que achava importante deliberar sobre o assunto naquela reunido e discutir uma
regulamentacdo especifica futuramente. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, colocou em votacdo a redacdo proposta para o Paragrafo Segundo da referida
Resolucao, que foi aprovada por dezoito votos favoraveis, duas abstengdes e cinco contrarios.
Apés votacdo, a redacdo do paragrafo passou a ser: Paragrafo segundo. “A concesséo de
auxilio financeiro dependera da disponibilidade de recursos financeiros para a finalidade em
questao”. O Conselheiro Anténio Jorge Soares declarou seu voto contrario motivado pela
redacdo do paragrafo e ndo pelo seu teor. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, disse que, na redacdo da Resolugdo, proposta pelos discentes, havia a inclusédo do
Paragrafo Quinto: Paragrafo quinto. “O auxilio financeiro para eventos esportivos sera
priorizado para os Jogos Intercampus da UFERSA - JIU, os Jogos Universitarios do Rio
Grande do Norte — JURNSs e a Liga Desportiva Universitaria — Etapa Regional”. A Convidada
Adriana Dias Moreira Pires disse que os discentes sugeriram inserir um quinto paragrafo a
Resolucao para seguir o calendario de atividades desportivas. O Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, colocou a proposta da inclusédo do paragrafo em votacdo, que foi
aprovada por vinte votos favoraveis, um contrario e quatro absten¢des. O Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos disse que deveriam ser encaminhados os nomes para
a formacgéo da comissédo, para que fosse elaborada uma minuta de resolugcdo sobre pratica
desportiva na Universidade. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou
em votacdo a minuta completa com alteracdes e a futura criagdo de Comissado para tratar da
elaboracdo de minuta sobre o assunto, que foi aprovada por vinte e trés votos favoraveis e
duas abstencdes. SEGUNDO PONTO. - Afastamento do servidor José Francisco dos Passos
Janior - O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior questionou como seria esse
afastamento, visto que chefe do servidor o liberou de setembro a dezembro. Questionou
também o motivo pelo qual o servidor pedira apenas trés meses de liberacdo e mostrou
preocupacéo sobre como ficaria a situacéo apos esse prazo. O Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, disse que o servidor deveria ser liberado por um ano. O Conselheiro

Wildoberto Batista Gurgel disse que o Conselho devia conceder o que foi solicitado. O
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Conselheiro Francimar Honorato dos Santos disse que entendia que o servidor teve o intuito
de preservar a Universidade. Disse que se o servidor solicitava o afastamento por trés meses,
ele ndo poderia pedir a renovacdo por um tempo maior, e seria, entdo, prejudicado. Falou que
0 mais coerente a ser feito era aprovar o afastamento por um ano e que a decisédo deveria ser
retroativa, pois o servidor ja estava afastado. A Convidada Naglia Graziele Jadcome da
Silveira Bezerra disse que concordava com o Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel, que
deveria ser concedido o que havia sido solicitado e que no requerimento do servidor constava a
solicitacdo de afastamento por apenas trés meses. Disse que o que o servidor pediria depois
ndo, necessariamente, superaria o tempo dentro da legalidade. Disse que se o servidor
solicitou apenas trés meses de afastamento, isso deve ter sido acordado entre o servidor e sua
chefia, embasado num planejamento. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior disse
que via uma questdo a ser analisada que era a chefia dizer que ndo haveria prejuizo com a
liberagdo para afastamento do servidor até dezembro e questionou como seria apds esse
prazo. Disse que entendia que apds esse prazo haveria prejuizo para seu setor de trabalho. A
Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva disse que o Conselho ndo podia aprovar por um ano
o afastamento do servidor sem que 0 processo retornasse e tivesse uma nova avaliacdo. Disse
que o Conselho podia, se ndo se sentisse a vontade para deliberar, devolver o processo ao
requerente para que ele fosse consultado se era exatamente aquilo que ele queria, mas que o
Conselho ndo podia modificar o que estava posto no processo. A Conselheira Ludimilla
Carvalho Serafim de Oliveira disse que gostaria de pedir ao Conselho que o chefe imediato
do servidor fosse ouvido. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Duarte Marques disse que
0 servidor iria se afastar por trés meses e apés outros trés meses, ele poderia, sim, requerer
um novo afastamento por um ano. Disse que ndo via problema algum nisso. Apés
considerag8es da chefia imediata do servidor, o Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, colocou o processo em votagéo, que foi aprovado por vinte e quatro votos favoraveis e
uma abstencdo. - Afastamento da servidora Raquel Aradjo Lima - O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior disse que no referido processo, faltavam alguns documentos e que
estes precisavam constar no processo. O Conselheiro Rui Sales Junior disse que esse ponto
podia ser solicitado a servidora docente, mas que era obrigacdo do Centro verificar se a
documentacdo estava completa. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
colocou o processo em votacdo, que foi aprovado por unanimidade. - Afastamento do servidor
Leonardo Henrique Borges de Oliveira - O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior disse
que faltava, no referido processo, a declaracdo da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
PROGEPE. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o processo em
votagdo, que foi aprovado por vinte e quatro votos favoraveis e uma abstencao. - Renovacao
de afastamento da servidora Katia Cilene da Silva - O Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro

disse que achava que a solicitacdo da servidora estava fora do prazo, pois fora realizada em
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vinte e nove de julho do corrente ano e o afastamento se deu em setembro. O Conselheiro
Manoel Quirino da Silva Junior disse que a resolucdo diz que a servidora tinha que solicitar a
renovacao do afastamento sessenta dias antes do inicio do semestre subsequente. Disse que,
nesse sentido, o prazo foi atendido. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos,
colocou o processo em votacdo, que foi aprovado por unanimidade. - Renovacdo de
afastamento da servidora Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans - O Conselheiro
Hudson Pacheco Pinheiro disse que no processo anterior da servidora, o afastamento era de
setembro de um ano a agosto do outro ano; e que no processo em discusséo, o periodo era de
novembro de dois mil e dezesseis a novembro de dois mil e dezessete e que ficariam dois
meses descobertos. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que, se a
servidora ndo estava afastada nesses dois meses, teria que retornar as suas atividades na
Universidade. Disse que recebeu a informagéo que, oficialmente, a servidora solicitou férias de
vinte e nove de setembro a doze de novembro, mas que ela ndo poderia té-lo feito, visto que
ela teria que pedir o afastamento. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva disse que a
unidade da servidora ndo poderia ter concedido férias diante da necessidade de renovagéo de
afastamento fora do pais. Propés que fosse dada ciéncia a docente, imediatamente, para
retificar ou ratificar, com justificativa, sua solicitagdo. O Conselheiro Rui Sales Junior propds
que o Conselho deliberasse sobre o pedido da docente com data retroativa para que a mesma
nao fosse prejudicada. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou as
propostas em votacdo: a proposta da Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva obteve
dezessete votos favoraveis e a proposta do Conselheiro Rui Sales Junior obteve dois votos
favoraveis. TERCEIRO PONTO. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva disse que
gostaria que os processos fossem votados separadamente. O Presidente do Conselho, José
de Arimatea de Matos, colocou em votagdo 0 processo da servidora Herciane de Aradjo de
Melo, que foi votado e aprovado por unanimidade. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, colocou em discussédo o processo da servidora Marcia de Jesus Xavier. A
Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva questionou se a saida da servidora, em troca de um
Engenheiro de Seguranga, conseguiria atender a demanda do setor que a servidora ocupava.
O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que isso estava de acordo com
o que foi solicitado pelo setor. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior disse que no
despacho da PROGEPE nédo constava a informacéo de qual o nivel do cargo ocupado pela
servidora para que ficasse claro que haveria uma troca de cargos de mesmo nivel. O
Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro questionou se, com o novo Estatuto ndo haveria a
necessidade de uma Secretaria para cada Centro. O Presidente do Conselho, José de
Arimatea de Matos, disse que a necessidade maior, no momento, seria de um Engenheiro de
Seguranga, pois, na Universidade, s6 havia um profissional dessa area, que estava

sobrecarregado. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva disse que, no oficio expedido
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pela PROGEPE, constava apenas a matricula e o cargo que a servidora ocupava e solicitou
gue o processo fosse completado com o nivel do cargo que a servidora ocupava. O Presidente
do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou o processo em votacdo, com a ressalva de
que fossem enviadas as informacdes faltantes, que foi aprovado por unanimidade. QUARTO
PONTO. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes disse que tinha ddvidas quanto a data de
vigéncia do mandato dos Conselheiros, que na minuta estava colocada como trinta e um de
marc¢o. Disse que o Conselho havia aprovado o mandato dos conselheiros até dezessete de
abril de dois mil e dezessete. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva disse que como o
CONSUNI tinha que ser eleito dentro das assembleias nos Centros, e estes tinham cento e
oitenta dias para se reorganizarem, a comissdo estabeleceu, para todos esses atos
transitérios, que eles ocorressem trinta dias apés o prazo que foi dado para os Centros, pois ja
haveria tempo habil para realizarem eleicdo para os membros dos Conselhos. Disse que o
prazo de trinta e um de marco se dava em funcao de ocorrer trinta dias apds o prazo de cento
e oitenta dias dado pelo Estatuto para que toda a Instituicéo estivesse normatizada e em pleno
funcionamento. O Conselheiro Giorgio Mendes Ribeiro disse que na Ultima reunido do
Conselho foi decidido que seriam enviados questionamentos a Procuradoria e questionou se ja
havia algum resultado dessa consulta. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de
Matos, disse que ainda ndo. Disse que a consulta realizada foi acerca de outro assunto e que
0 que estava em pauta fora definido em decisdo do Conselho. O Conselheiro Wildoberto
Batista Gurgel disse que era preciso levar em conta o que dizia a Legislacdo Federal sobre os
principios democraticos e também as regras de transicdo em geral de todas as autarquias.
Disse que essa composi¢cdo do CONSUNI foi eleita estatutariamente com um prazo e este so
podia ser encurtado se o Conselho fosse destituido. Falou que ele s6 poderia ser prorrogado
mediante uma decisdo superior e que o Conselho tinha uma legislacdo que dizia que os
Conselheiros foram eleitos para cumprir um mandato. Disse que todas as decisdes relativas a
composicao desse Conselho eram vélidas para o proximo mandato e que o conselho tinha que
terminar o mandato segundo as normas sob as quais os Conselheiros foram eleitos. Disse que
seria um atentado contra as regras democréaticas a destituicdo do Conselho e que seria
improbidade administrativa concordar com essa mudanca. Por fim, disse que o mais sensato
seria dizer que o Conselho terminaria 0 mandato e conduziria o processo de transicdo. O
Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, disse que concordava com a posicao
do Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel e que deveria ser mantida a composicdo do
Conselho até o final do mandato. O Conselheiro Stefeson Bezerra de Melo solicitou que fosse
acrescentado no “considerando” a portaria que nomeou os Conselheiros. O Conselheiro
Wildoberto Batista Gurgel propds ndo votar a minuta do CONSUNI. O Conselheiro José
Domingues Fontenele Neto disse que se preocupava com o fato de o Conselho nédo decidir

nada a respeito da minuta e o assunto continuar sendo passivel de questionamentos. Disse
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que se houvesse uma deciséo, o Conselho estaria respaldado. Disse que concordava com o
Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel, mas queria que o Conselho colocasse isso numa
decisao, se fosse possivel. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros disse que quando
recebeu a pauta da reunido, procurou saber como estava o parecer da Procuradoria e esta lhe
falou que, até o momento em que a Conselheira entrou em contato, o parecer ndo havia sido
solicitado. Disse que, diante disso, ndo conseguia votar nas decisfes. Falou que néao
concordava em o CONSUNI mexer nas composi¢cdes dos conselhos sem saber se 0 estava
fazendo de forma legal. Disse que trazia duvidas pra o Conselho e pra a Gestao, mas ninguém
conseguia tirar-lhe as davidas. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Duarte Marques disse
gque os questionamentos foram sim enviados a Procuradoria e que, com relacdo a composi¢cao
do CONSUNI, seria importante ter uma manifestacdo do Conselho. A Conselheira Subénia
Karine de Medeiros disse que com relacdo ao fato de que a Universidade estava descoberta
em relacdo aos seus conselhos, durante uma reunido com a gestéo, foi dito que seria feita uma
consulta & Procuradoria sobre as agfes e ndo foi feita naquele momento. Disse que se essa
consulta tivesse sido feita, o parecer ja teria sido enviado e a questao ja teria sido resolvida.
Falou que precisava de um parecer juridico para saber se as agfes estavam corretas. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva JUnior disse que ndo via nenhum problema no que a
Comissdo estava fazendo porque as regras de transicdo deviam existir e que a comisséo
estava fazendo o servico dela resguardada pela decisdo desse Conselho e pelo que diz o
Estatuto. O Conselheiro José Domingues Fontenele Neto propds a redacdo para o Artigo
Primeiro da Decisdo: “Decidir que as alteragBes do Estatuto ndo implicam na interrupcdo do
mandato do CONSUNI”. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou em
votagdo a participacdo do convidado do ponto, que foi aprovada por vinte e trés votos
favoraveis e duas abstengfes. O Convidado Alexsandro Pereira Lima disse que quando a
comisséo foi instituida, inicialmente trabalharam nas disciplinas e depois que trabalhdssemos
nas regras de transicdo dos conselhos. Disse que a comissdo ndo entendia que havia
necessidade de esperar parecer do Procurador porque a comissdo trabalhava para o
CONSUNI e esta deveria entregar o que foi solicitado. Disse que, quanto a questdo da data, o
entendimento que houve era um problema na transitoriedade dos mandatos. O Presidente do
Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou em votacdo a proposta do Conselheiro José
Domingues Fontenele Neto, que foi aprovada por vinte e trés votos favoraveis, uma abstencéo
e um contrario. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel propds a redacao para o preambulo
da Decisao: “Estabelece entendimento sobre mandato do CONSUNI, para o periodo de
transigdo”. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou em votacdo a
proposta do Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel, que foi aprovada por vinte e quatro votos
favoraveis e uma abstencdo. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, colocou

a minuta, na integra, em votacéo, que foi aprovada por vinte e quatro votos favoraveis e um
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contrario. O Conselho decidiu pausar a reunido e retornar as quatorze horas daquele dia.
SEGUNDA SESSAO DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO CONSUNI: QUINTO PONTO. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior solicitou ao Conselho a presenca dos
representantes da Comissao que tratava o ponto de pauta. O Conselho aprovou o pedido por
vinte e um votos favoraveis e uma abstencdo. O convidado Alexsandro Pereira Lima disse
que a comissdo havia utilizado, como base, uma minuta encaminhada em outro momento ao
Conselho e que o entendimento foi de que o Unico docente que seria, em suas palavras, “nato”
do Centro seria o Diretor do Centro. Disse, assim, que transitoriamente a proposta seria de que
a representacdo docente do CONSEPE, nesse caso, fosse feita pelo Diretor de Centro. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior disse que enxergava a composi¢cao apresentada
como uma enorme colcha de retalhos e propds manter a composicao definida pelo Regimento
da UFERSA durante o periodo de transicdo do Estatuto. O Conselheiro Hudson Pacheco
Pinheiro disse que as discussfes deveriam comecar pelos Centros e Departamentos e que,
por ultimo, deveriam vir as discussfes sobre as composi¢cdes dos Conselhos. O Conselheiro
José Domingues Fontenele Neto defendeu a proposta da comisséo e disse que deveria se
cumprir o que estaria no Estatuto, pois este é superior ao Regimento. Disse que a UFERSA
estava vivendo um momento de transicdo e disse que os Conselhos deveriam ter suas
composicdes transitorias deliberadas conforme proposta encaminhada pela Comissédo. A
Conselheira Ady Canario de Souza Estevao disse que apds reunido com colegas sobre a
decisdo da comisséo, percebeu que a atual composi¢cdo do CONSEPE ndo atendia a demanda
da Universidade; e que, por isso, 0 CONSEPE deveria voltar a funcionar com a composi¢ao
proposta pela comissdo. O Conselheiro Rui Sales Junior disse que se preocupava com as
atribuices que chegavam ao CONSUNI, pois 0 mesmo tinha a funcéo de zelar pelos atos da
Universidade e questionou como que a criacdo desses centros faziam parte de uma regra de
transicdo. O Conselheiro José Domingues Fontenele Neto disse que o CONSUNI estava
cumprindo uma determinacdo dada no Estatuto, que diz que o CONSUNI deve estabelecer
regras de transi¢cdo. O Conselheiro Rui Sales Junior disse que, sobre a legalidade dos atos de
publicacdo do Estatuto, havia sido dito que, conforme a Procuradoria Federal, todos os atos
estavam dentro da legalidade e questionou onde estaria o documento com essa afirmagéo.
Solicitou, por fim, que o documento fosse apresentado. O Conselheiro José Domingues
Fontenele Neto disse que antes da publicacdo do Estatuto, a Reitoria fez uma consulta a
Procuradoria Federal para saber se a UFERSA poderia publica-lo. Disse que até a data que o
CONSUNI aprovou as alteracbes do Estatuto, cabia ao Ministério da Educacdo fazer a
homologacdo do Estatuto, mas em maio do ano de dois mil e dezesseis havia saido um
decreto da Presidente Dilma dizendo que as alteracdes do Estatuto eram competéncias da
Universidade, desde que n&o houvesse alteracBes em cargos. Disse que a questdo toda

estaria nos cargos, pois ndo importava o nome dado as funcdes das pessoas, mas sim o



294
295
296
297
298
299
300
301
302
303
304
305
306
307
308
309
310
311
312
313
314
315
316
317
318
319
320
321
322
323
324
325
326
327
328
329
330

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

orcamento da Universidade que deveria continuar 0 mesmo orcamento apos alteragcbes do
Estatuto, independentemente do quantitativo de cargos, tendo em vista que a Universidade n&o
iria receber nada a mais com a referida alteracao. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros
disse que concordava com as palavras do Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior e que da
mesma forma que o CONSUNI foi eleito e iria cumprir 0 seu mandato, entdo os membros do
CONSEPE também deveriam cumprir mandato até a data final. O Conselheiro Thiago
Henrique Gomes Duarte Marques disse que as composi¢des eram muito parecidas e ndo via
problema na composicdo sugerida pela comissao. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel
disse que a interpretacdo dada ao CONSUNI seria diferente da interpretacdo dada ao
CONSEPE, pois o primeiro era regido pela pessoalidade, enquanto o segundo pela
impessoalidade. Disse que o Unico problema que enxergava na minuta em pauta seria o item
cinco e que ou acatariam a sugestdo da comissdo ou pararia 0 CONSEPE até que se fosse
resolvida a questdo legal. Por fim, manifestou-se favoravelmente a minuta apresentada no
ponto. A Conselheira Ady Canario de Souza Estevao disse o CONSEPE precisava voltar a
funcionar e que nao via nenhuma ilegitimidade na proposta da comisséo, tendo em vista que a
Universidade estava passando por um momento de transicdo. Disse que o modelo de
Universidade que pensava era bastante diferente do que era apresentado, mas que, enquanto
Conselheira, defendia que o processo avancasse dentro de uma compreensdo institucional,
pois se fosse vista de ordem pessoal, ndo avancaria. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior disse que ndo havia imposi¢cdo dentro do Estatuto de que o Diretor de Centro deveria
trazer uma opinido definida em assembleia e que nada impedia que ele trouxesse uma opinido
pessoal. O convidado Moacir Franco de Oliveira disse que o documento vigente era o
Estatuto até que se provasse o contrario e que a UFERSA o tornaria invalido se mantivesse o
CONSEPE com a formacéo anterior. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
perguntou ao Conselheiro José Domingues Fontenele Neto o que aconteceria caso a
Procuradoria ndo fosse favoravel ao Estatuto. O Conselheiro José Domingues Fontenele
Neto disse que tudo que havia sido feito seria desconsiderado e caso fosse aprovado, tudo
seguia normalmente como h& havia sido deliberado. A Conselheira Ludimilla Carvalho
Serafim de Oliveira disse, entdo, que ndo enxergava erro nesse sentido, pois o Estatuto havia
sido publicado e a Procuradoria Federal disse que podia publicar. A Conselheira Subénia
Karine de Medeiros disse que o problema era como o Estatuto havia sido publicado, pois a
Universidade deveria ter publicado, mas antes teria que ter passado pelo CONSUNI. Disse, por
fim, que o Conselho havia dito, em outro momento, que o Estatuto seria publicado sem alterar
a administragdo da Universidade. Apés discussdes, o Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos colocou em votacdo a proposta da comissdo e a do Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior. A proposta da comissao foi aprovada por onze votos favoraveis, seis

contrarios (favoraveis a proposta do Conselheiro Manoel Quirino da Silva Juanior) e duas
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abstencfes. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel propds a seguinte redacdo para o
paragrafo unico do Artigo primeiro: “Devera o Diretor de Centro levar a este Conselho, Unica e
exclusivamente, as deliberacbes de seu Centro”. A proposta foi aprovada por vinte votos
favoraveis e duas abstengfes. O Conselheiro André Victor Sales Passos defendeu a
discusséo do quantitativo de discentes na composicdo do CONSEPE. O Conselheiro Matheus
Martins Mendes disse que de acordo com o Estatuto e Regimento da UFERSA, o quantitativo
de discentes deveria ser referente a um quinto do niumero de docentes e que, da maneira
apresentada na proposta da comissdo, esse pré-requisito ndo era preenchido. Apos
discussdes, o Conselheiro José Domingues Fontenele Neto propds a seguinte redacao para
0 inciso sexto do Artigo primeiro: “Por trés representantes discentes, sendo dois representantes
da graduacéo e um da pés-graduacéo indicados pelo DCE”; e propds a seguinte redagao para
0 inciso sétimo do Artigo primeiro: “Por um representante técnico-administrativo indicado pela
categoria, escolhido em assembleia geral’. As propostas foram colocadas em votagdo e a
obteve oito votos favoraveis, oito contrarios (que foram favoraveis a proposta da comissao) e
trés abstencdes. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos abriu espago para a
defesa das propostas e as colocou novamente em votagdo. A votacdo obteve 0 mesmo
resultado e o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos votou favoravelmente a
proposta do Conselheiro José Domingues Fontenele Neto. Por fim, o ponto com alteracfes foi
votado e aprovado por quinze votos favoraveis, dois contrarios e duas absten¢gfes. SEXTO
PONTO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou o ponto em
discussdo e sugeriu alterar a ordem dos terceiro e quarto “considerando”. A sugestao foi
aprovada pelo Conselho. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos propds a
seguinte redagdo para o paragrafo unico do Artigo terceiro: “O Mddulo trés constitui formacao
exclusiva para o servidor docente”. A proposta foi votada e aprovada por quatorze votos
favoraveis, um contrario e quatro abstengbes. A Conselheira Luciana Angélica da Silva
Nunes sugeriu a seguinte redacédo para o paragrafo segundo do Artigo quinto: “Os eventos
citados no pardgrafo anterior poderdo ser realizados nas modalidades presencial, semi-
presencial ou a distancia, exclusivamente pela UFERSA, e deverdo ser realizados em periodo
posterior a data de exercicio do servidor e até o trigésimo més do estagio probatoério”. Sugeriu
a seguinte redacdo para o paragrafo quarto do Artigo sexto: “A participagdo do docente nessas
atividades DEVERA ocorrer a partir da data de exercicio até o trigésimo més do estagio
probatério”. As sugestdes foram aprovadas pelo Conselho. O Conselheiro Wildoberto Batista
Gurgel propbs suprimir o Artigo oitavo e o Conselho aprovou por unanimidade a proposta. O
Conselho propbs por unanimidade a seguinte redagéo para o Artigo nono: “Os casos 0missos
serdo resolvidos pela PROGEPE ou PROGRAD, com recurso ao CONSUNI”. Por fim, o
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou o ponto, com altera¢des, em

votacdo, que foi aprovado por unanimidade. SETIMO PONTO. O Conselho discutiu e sugeriu
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que a carta fosse redigida de forma mais objetiva, para ser apresentada posteriormente. O
Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel propds que fosse aguardada a decisdo da Associacéo
Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior — ANDIFES para o
Conselho poder, entdo, se manifestar. A proposta foi votada e aprovada por dezoito votos
favoraveis e uma abstengdo. OITAVO PONTO. Outras Ocorréncias. A Conselheira Ludimilla
Carvalho Serafim de Oliveira disse que o Docente Carmelindo Rodrigues da Silva tinha uma
obra que fora escolhida por uma renomada editora portuguesa e para que pudesse fazer a
publicacdo, precisaria vender, pelo menos, duzentas unidades. Disse que queria registrar a fala
para guem pudesse comprar o livro. Falou do Seminario que a UFERSA iria organizar, junto a
Justica Federal, a ser realizado no dia dezesseis de novembro, nesta Universidade. Falou
sobre 0o ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio — Prisional e disse que teve conhecimento
gue na dltima edi¢cdo houve mais quarenta apenados inscritos. Falou sobre a campanha Natal
Sem Fome, que no dia trinta e um de outubro sera lancada com o apoio do Sindicato Estadual
dos Trabalhadores em Educacéo - SINTEST. Disse que seu trabalho no pleito pela Reitoria
encerrou-se no dia treze de abril e, a partir disso, ela voltou a suas atividades normais na
Instituicdo. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos disse que queria colocar, como
servidor da biblioteca da Universidade, que houve a abertura da Décima Semana do Livro da
biblioteca. Disse que os servidores técnico-administrativos tiveram uma paralisacdo na
universidade contra o Projeto de Emenda Constitucional NUmero duzentos e quarenta e um. O
Conselheiro Anténio Jorge Soares agradeceu aos colegas pela ajuda no processo seletivo da
Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior disse que gostaria que o Presidente do Conselho comentasse sobre as emendas
consensuais de bancada. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel disse que ouviu relatos
de maus tratos a animais ndo-humanos e queria que a Reitoria se sensibilizasse para tomar
providéncias quanto ao assunto. O Conselheiro Rui Sales Junior disse que gostaria de
parabenizar o comité que elaborou o Seminério de Iniciagdo Cientifica — SEMIC e, ao mesmo
tempo, solicitou dos que estavam a frente da Pro-Reitoria de Graduagcdo — PROGRAD, que
pensasse se valia a pena deixar essa semana facultativa. Disse que achava que seria
interessante que, se fosse haver a semana académica, que a semana fosse sem aula e ndo
facultativa. O Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro disse que queria deixar registrado seu
desconforto com uma decisdo de Conselho de Curso que iria permitir a presenca de uma
banca de trabalho de conclusdo de curso com discente sendo membro e um docente como
suplente. O Presidente do Conselho, José de Arimatea de Matos, parabenizou os
organizadores da SEMIC. Nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos agradeceu a presenca de todos os conselheiros e deu por encerrada a
reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos, Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados, lavrei a

presente Ata, que apds lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia de de
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dois mil e dezesseis, segue assinada pelo Presidente do CONSUNI,
Conselheiros presentes a esta reuni@o e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX
Presidente:

José de Arimatea de Matos

pelos demais

Representantes dos docentes:

Ady Canario de Souza Estevao

André Moreira de Oliveira

Antbnio Jorge Soares

Daniel Freitas Freire Martins

José Domingues Fontenele Neto

José Flavio Timéteo JUnior

Luciana Angélica da Silva Nunes

Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira

Marta Ligia Pereira da Silva

Rodrigo Nogueira de Codes

Rui Sales Junior

Stefeson Bezerra de Melo

Subénia Karine de Medeiros

Wildoberto Batista Gurgel

Manoel Quirino da Silva Juanior

Hudson Pacheco Pinheiro

Representantes técnico-administrativos:

Francimar Honorato dos Santos

Giorgio Mendes Ribeiro

Thiago Henrigue Gomes Duarte Marques

Representantes discentes:

Leticia Moreira Lima Vieira

Matheus Martins Mendes

André Victor Sales Passos

Representantes da comunidade:

Manoel Leite de Souza

Danielle Carvalho Felipe

Secretaria ad hoc dos Orgéos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos
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2° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre processos de redistribuicao.
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Gabinete do Reitor \

OFICIO N° 016/GR_2017

Fortaleza, 17 de janeiro de 2017.

A sua Magnificéncia o Senhor

Prof. José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-arido — UFERSA
R. Francisco Mota, 572 - Alto de Sdo Manoel.

59625-900 - Mossord - RN,

Assunto: solicita redistribuicio.

Magnifico Reitor,

1. Solicitamos de V.Mag®. a gentileza de verificar a possibilidade de efetivar a
redistribuigdo do cargo de Técnico de Laboratério/Area Informatica. Nivel de Classificacio
“D”, ocupado pelo servidor JOSE RENATO DA SILVA FREITAS (SIAPE 22235092)
pertencente ao quadro permanente da Universidade Federal Rural do Semi-arido (UFERSA).
para o Instituto Federal do Ceard/campus de Aracati. conforme dispde o Art. 37 da Lein° 8.112
de 11/12/1990, com redagdo dada pela Lei n® 9.527/97. de 11/12/1997. combinada com o que
dispdem as Portarias Ministeriais n°s 57'MP, de 14/04/2000. ¢ 79/MP. de 28/02/2002.

2, Oportunamente, informamos que o Instituto Federal do Ceara (IFCE) oferece em
contrapartida o cargo vago de Técnico de Tecnologia da Informacido. Nivel de Classificacdo

“D”, codigo da vaga 968279.

Atenciosamente,

Virgilio Augusto Sales Araripe
Reitor

L((\vv\.\\_, Soatdane
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FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 26/ janeiro / 2017

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espaco.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RUl}AL DO SEMI-ARIDO R
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Processo : 23091.000903/2017-01
Interessado: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE
Assunto : Pedido de Redistribuicao

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribuicdo, formulado pelo INSTITUTO
FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO CEARA - IFCE, no qual é demonstrado o
interesse na redistribuicdo do servidor técnico-administrativo José Renato da Silva
Freitas, Matricula SIAPE n? 2225092, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-
Area Informatica, lotado no Campus de Pau dos Ferros desta Universidade Federal
Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n2
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
orgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacao do o6rgao central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administracao; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

IIT- manuten¢do da esséncia das atribuices do cargo;
(Incluido pela Lei n?9.527, de 10.12.97)

IV -vinculagcdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as
finalidades institucionais do érgio ou entidade. (Incluido
pela Lein®9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 49, que “a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossors- RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail progepe@ufersa edu br
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04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida
para o ato, o codigo de vaga n? 0968279, referente ao cargo de Técnico de Tecnologia da
Informacgdo, cumpre-nos ressaltar a atencdo especial que deve ser dada quanto a

apreciacgao dessa solicitacao.

05. Encaminhe-se ao Campus de Pau dos Ferros, a fim que sejam
tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciagio e deliberagio.

Mossoro, 30 de janeiro de 2017.

Pro-Reitor Adju




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS

INTERESSADO: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA

PROCESSO N°: 23091.000903/2017-71

ASSUNTO: REDISTRIBUICAO

PARECER DA COORDENAGAO DE GRADUAGAO

A coordenagao de graduacdao da UFERSA Campus Pau dos Ferros
apresenta interesse na redistribuicao do servidor Técnico de Laboratério JOSE
RENATO DA SILVA FREITAS (SIAPE: 2225092) da UFERSA, visto que o
IFCE oferece o codigo de vaga de mesmo perfil, n® 968279, para substituir o
servidor supracitado. Assim, o processo nao ocasionara prejuizos as atividades
académicas e/ou Campus.

Mediante o exposto acima somos FAVORAVEIS a redistribuicdo os
servidor.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Pau dos Ferros, RN, 02 de janeiro de 2017

)/

—

Dr. Glaydson Francisco Barros de Oliveira
Coordenador de Graduacgao

0Sc. Glaydson Francisco Barmos de Otvera
Coordenador Académico
UFERSA - Campus Pau dos Ferros
Mat. SIAPE 1991751

BR 226, Km 405 — Sdo Geraldo — Pau dos Ferros-RN CEP 59.900-000.
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO {2 f
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO AP/
CAMPUS PAU DOS FERROS i

INTERESSADO: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO CEARA

PROCESSO N°: 23091.000903/2017-71

ASSUNTO: REDISTRIBUICAO

DESPACHO

i No presente processo o Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia do Cearad — IFC, solicita a redistribuicdo do servidor Técnico
de Laboratério José Renato da Silva Freitas - SIAPE: 2225092, da

UFERSA;

2. O IFC oferece como contrapartida & mencionada redistribuicao, o
codigo de vaga de mesmo perfil n® 968279;

3. Submetido o referido processo a apreciagdo da Direcdo Geral do
Campus, o mesmo foi DEFERIDO, favoravel a redistribuicdo do servidor:

4. Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de

Arimatea de Matos para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 02 de fevereiro de 2017.

( )
N-uimx.h ~Q \uLwa_ \—h\a_
ALEXSANDRO PEREIRA LIMA
Diretor Geral

Prof Alexsandro Pereira Uma
Diretor Geral
Campus Pau dos Ferros — UFERSA
Mat. SIAPE 1646069

BR 226, Km 405 — S30 Geraldo — Pau dos Ferros-RN CEP 59.900-000.
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br



analise e providéncias.

ind £ irA BE Wi
|GABINETEDORENTOR
DESPACHO/GABINETE

Considerando a natureza do processo n° 23091.000903/2017-71. que trata de solicitacdo de

redistribui¢do de servidor. ENCAMINHA-SE o mesmo a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas. para

Mossoro. 06 de fevereiro de 2017.

José Do%?s\"ontenele Neto

Reitor em Exercicio

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 | Fax: (84) 3317-8228 E-mail:



MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000903/2017-71
Interessado: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Ceara - IFCE
Assunto: Redistribuicao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciagdo e deliberacio desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNI.

Mossoro6-RN, 09 de fevereiro de 2017.

TS5, 1 (

P
Keliane de ()III\'EII‘H Cavalcante

ro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



Sistema Integrado de Patrimonio, Administracdo e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadast...

Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

CONTRATOS
EE
5=
PROCESSO R
23091.013944/2016-46
Cadastrado em 28/12/2016
Processo lsponlve para recebimento com
— cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA - UFC css.progep@ufc.br
Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) - N
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: . ) ) )
SOLICITA REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO ROGERIO CAVALCANTE REGIS,
OCUPANTE DO CARGO DE TECNICO DE LABORATORIO-AREA FISICA, PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA, OFERTANDO COMO CONTRAPARTIDA O SERVIDOR RONIERE ALVES MOREIRA PARA A UFERSA.

Unidade de Origem:
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) 1 4?

Criado Por:
NAYARA MARTINA FREIRE

Observacgao:

= MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
28/12/2016 PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2016
- UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

I del 28/12/2016 09:44



Ministério da ducagﬁo - MEC
Universidade Federal do Ceara - UFC

Oficio n%140(/2016/GR/UFC
Fortaleza, 1» de j,%tmhu; de 2016.

A Sua Magnificéncia o(a) Senhor(a)

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva
CEP: 59.625-900 Mossord RN

Assunto: Redistribuicio de Servidor.

Magnifico Reitor.

1. Consulto a Vossa Magnificéncia acerca da possibilidade de redistribuigio para
esta Universidade do servidor Rogério Cavalcante Regis, Técnico de Laboratério Area,
matricula SIAPE 2300057, em consonancia com o Art. 37 da Lei 8.112 de 11.12.1990, alterada
pela Lei 9.527 de 10.12.1997, combinado com as Portaria n° 57 de 14.04.2000 e n° 79 de
28.02.2002. '

(W)

Esclarego a Vossa Magnificéncia que esta Universidade oferece a essa Instituigio,
como contrapartida a mencionada redistribuigdo, o servidor Roniere Alves Moreira, Técnico de
Laboratorio Area. matricula SIAPE 1783534, cédigo de vaga 965643.

-

3 Solicito a Vossa Magnificéncia, caso concorde com a redistribuigio pleiteada,
encaminhar o presente documento ao Ministério da Educagdo para as providéncias necessérias.
inclusive as referentes a publicagdo do ato de redistribuigdo no Diério Oficial da Unido.

o

proGePT,

. f\‘: =2 f_-() v
Atenciosamente, 23124
g A
23 ' 4a /dg
04 « 45
4 konel Zuellir

Rua Paulino Nogueira, 315 —Bloco II - CEP: 60020-181 — Fortaleza (CE) — Fone: (85) 3366 7390 — E-mail: progep@ufc.br
Central de Servicos ao Servidor — Fone: (85) 3366 7395 — E-mail: css.progep@ufec.br/ SIGRHwww.si3.ufc.br/siorh
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

TERMO DE ACEITE

EU, Roniere Alves Moreira, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio-Area

Fisica, Matricula SIAPE n° 1783534, servidor da Umniversidade Federal do

Ceard - UFC, lotado no Campus de Russas, venho expressar a minha

concordancia em ser redistribuido como contrapartida para a Universidade

Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus de Mossoro.

Mossord, JC  de SANE\gc de 2017.

/4‘\79 U ‘7/«’ 2o Moo

Assinatura e Carimbo do Servidor

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN

Fones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail progepe@ufersa.edu. br



30/01/2017

Curriculo do Sistema de Curriculos Lattes (Roniere Alves Moreira)

£ coran Lattes ALY P

3 "’
{
ut
,
\ —~—
"\, p

Roniere Alves Moreira

Com aspedcia

o autor)

Identificacdo
Mome
Qoiere Alvos Merairs

Nowe smcitagdes biblicgrificas

€s g2 "Lampada PET em e LR
1997 - 2000
2009 - 2009
vincy 1stituciona

Vincuio institucional

2004 - Atual

http://buscatextual .cnpq.br/buscatextual /visualizacv.do?id=K4290742J6




A Universidade Federal do Ceara ety e R )
= . & - ~ g O M selretaria de
, Proé - Reitoria de Gestao de Pessoas /i '_r%;naw_mfd
5}\& 2.l Coordenadoria de Administracao de Pessoal ie T s
s EMITIDO EM 13/01/2017 11:12 | Pl A

MENSAGEM SIGRH: FUNCIONALIDADE/INFORMACAO EM IMPLANTACAO

DECLARACAO

Declaramos que RONIERE ALVES MOREIRA, matricula STAPE 1783534, ocupante do cargo de
TECNICO DE LABORATORIO AREA, classe D, nivel 101, do quadro de pessoal do(a) UFC, foi admitido(a)
a partir de 17/06/2015, sendo lotado(a) no(a) CAMPUS DA UFC DE RUSSAS. em regime de 40 horas
semanais.

—

07.272.636/0001-31 |

Fortaleza/CE, 13 de Janeiro de 2017.

Av. da Universidade, 2853
Benfica-CEP 60.020-181

L FORTALEZA - CEARA i
w—

-

Av. da Universidade, 2853 - Benfica - Fortaleza - CE- CEP 60020-181 - CNPJ:07.272.636/0001-31

Declaracao Funcional



Sistema Integrado de Planejamento, Gestdo e Recursos Humanos https://si3.ufc.br/sigrh/dap/aquisitivo/lista.jsf

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA //_:_v,
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E RECURSOS HUMANOS &

EMITIDO EM 13/01/2017 11:42 x

RELATORIO DE LICENCAS ADQUIRIDAS POR TEMPO DE SERVICO

Servidor RONIERE ALVES MOREIRA

DADOS PESSOAIS / FUNCIONAIS

NIERE ALVES MOREIRA i — N 1
0.747.604-77 Sexo: ' 'Masculino fNas‘qimento: 26/02/1977
‘Siape: 1783534 |Data de Admissso: [17/0672015/ Amissde na 17/06/2015
L A I i DO DT S ,
Nivel de I Nivel de I 'Padrao de 8
classificaggo: ~ ~  |capacitaggo: | vencimento:
|unidade da CAMPUS DA UFC DE RUSSAS
Exercicto: |~ T B W B I
cargo: | TECNICO DE LABORATORIO AREA B

Nenhum registro de licenca adquirida para o servidor "RONIERE ALVES MOREIRA".

Nenhum aquisitivo gozado pelo servidor "RONIERE ALVES MOREIRA".

‘SIGPRH | Secretaria de Tecnologia da Informag&o - (85) 3366-9999 | Copyright © 2007-2017 - UFC - si3asprd01.ufc.br

TO7.272.636/0001-31—1
UNNERS%DADE FEDERALDO CEARA

Av. da Universidade, 2853
Benfica = CEP 60,020-181

| FORTALEZA - CEARA i

1 del 13/01/2017 11:4Z



QNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECLARACAO

Declaramos, para fins de prova que RONIERE ALVES
MOREIRA, CPF de n° 020.747.604-77, Matricula no Siape de n°
1783534 ¢ servidor desta Instituigio Federal de Ensino Superior,
situado a Rua Felipe Santiago - N° 411, Cidade Universitaria, Russas -
CE. CEP 62900-000, admitido em 17/06/2015 no cargo de Técnico de
Laboratorio de Fisica, encontra-se em estagio probatorio de acordo com

o processo n° 23067.007386/201 5-04.

Fortaleza, 13 de janeiro de 2017

g7 272.636/0001-31 |
:NNERSJADEFEDERALDOCEARA

Av. da Universidade, 2853
Benfica - CEP 60.020-181

L FORTALEZA cam\_J



UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

Comissao Permanente de Processo Administrativo Disciplinar — CPPAD

DECLARAGCAO

Atendendo solicitagdo da parte interessada, declaramos, para fins de
redistribuicdo, que ao realizarmos busca nos registros desta Comissao Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar, verificamos que o servidor RONIERE ALVES
MOREIRA, SIAPE n° 1783534, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO,
lotado na Universidade Federal do Ceara/Russas, nao responde, na presente data, a
Processo Administrativo Disciplinar e/ou de Sindicancia perante esta Comissao de

Processo Administrativo/UFC. Pelo que firmamos na presente declaragao.

Fortaleza, 27 de janeiro de 2017.

/\lw{' LG~ e ﬂﬁk'wi ) ':\W(WML_,\’;
Lutzerfannia Martins Marinho
Assistente em Administragao
Siape n°® 2279960
CPPAD/UFC



Universidade Federal do Ceara
Coordenadoria de Qualidade de Vida no Trabalho

Atestado de Saude Ocupacional — ASO

Divisao de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho 3

Via do Servidor

Nome: Roniere Alves Moreira
Matricula SIAPE: 1783534
Data de nascimento: 26/02/1977

N’ RG: 1933812
Lotag¢ao: Campus UFC de Russas
Cargo: Técnico de Fisica

Cidade: Patos

Orgio expedidor: SSP-PB

UF: PB

Relag¢do dos Exames Requisitados/Realizados

| Descrigdo Data Realizagdo
‘ Hemograma com contagem de plaquetas ou fragdes (eritrograma, leucograma, 19/01/2017
plaquetas). |
 Creatinina - pesquisa e/ou dosagem | 19/01/2017 '
‘rColesterol total - pesquisa e/ou dosagem 19/01/2017
| Triglicerideos - pesquisa e/ou dosagem 19/01/2017
| Células, pesquisa de células neoplasicas (citologia oncotica) - pesquisa e/ou
| dosagem em liquidos organicos
Rotina de urina (caracteres fisicos. elementos anormais e sedimentoscopia) 19/01/2017
Transaminase oxalacética (amino transferase aspartato) - pesquisa e/ou dosagem 19/01/2017
Transaminase pirivica - TGP ou ALT por componente hemoterapico - pesquisa 19/01/2017
e ou dosagem - medicina transfusional
Glicose - pesquisa e/ou dosagem 19/012017

Coleta de material cérvico-vaginal - Observagdo: para citologia oncotica

PROCEDIMENTOS CLINICOS (AMBULATORIAIS) - AVALIACOES/ACOMPANHAMENTOS

CONCLUSAO:

7

Fortaleza, (;‘/ de f‘)ﬂ/‘l///l ROde 2/0//?

4 el aondoint ire
wécics ¢ Trabalho RQE 6048
~REWEC 1134 SIAPE 183340
S b enGEP IUFC

Marcos Fabio Pinto Bandeira
Meédico do Trabalho- RQE: 6048
CREMEC: 11345

Universidade Federal do Ceara

R. Paulino Nogueira, 315 - Benfica.
Fortaleza - CE. 60020-270. Fortaleza-CE-
Brasil - Fone: =55 (85) 3366-7393

. 1/
ztuffié /W//' ///Z’Z‘ e
Roniere Alves Moreira

SIAPE: 1783534
Declaro que recebi a 22 via deste ASO



Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas -, : ‘{!

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 28/ dezembro / 2016

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo

Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
| qualquer tipo de rasura desse espaco.
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MINISTERIO DA EDUCACAO SN 5 !
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.013944/2016-46
Interessado: Universidade Federal do Ceara - UFC
Assunto : Pedido de Redistribuicao

DESPACHO

01. Trata-se do pedido de redistribuicdo, formulado pela
Universidade Federal do Cearda - UFC, no qual é demonstrado o interesse na
redistribuicio do servidor técnico-administrativo Rogério Cavalcante Régis, Matricula
SIAPE n? 2300057, ocupante do cargo de Técnico de Laboratério-Area Fisica, lotado no
Campus de Pau dos Ferros desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgio ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do orgao central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administragao; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

II - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

11l - manutencdo da esséncia das atribuigdes do cargo;
(Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV - vinculacdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacao profissional; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade. (Incluido
pela Lei n29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 42, que “a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente podera ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida
para o ato, o codigo de vaga n° 965643, referente ao cargo de Técnico de Laboratorio-




, AN\
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Area, ocupado pelo servidor dessa UFC, o Sr. Roniere Alves Moreira, Matricula SIAPE

n? 1783534, cumpre-nos ressaltar a aten¢do especial que deve ser dada quanto a
apreciacao dessa solicitagao.

05. Encaminhe-se ao CaAmpus de Pau dos Ferros, a fim que sejam
tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciagao e deliberagao.

Mossord, 30 de Janeiro de 2017.

Ma




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS

INTERESSADO: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PROCESSO N°: 23091.013944/2016-46
ASSUNTO: PERMUTA

PARECER DA COORDENAGAO DE GRADUAGAO

A coordenacdo de graduagado da UFERSA Campus Pau dos Ferros
apresenta interesse na permuta do servidor Roniere Alves Moreira - SIAPE:
1783534 - da Universidade Federal do Ceara — UFC, com o servidor Rogério
Cavalcante Regis - SIAPE: 2300057 - da UFERSA, ambos Técnicos de
Laboratério Area, visto que o processo nao ocasionara prejuizos as atividades
académicas, assim como ao Campus.

Mediante o exposto acima somos FAVORAVEIS a permuta dos
servidores supracitados.

E o parecer, salvo melhor juizo.

Pau dos Ferros, RN, 02 de janeiro de 2017

Dr. Glaydson Francisco Barros de Oliveira
Coordenador de Graduacgao

UFERSA - Campus Pau dos Fermos
Mzt QIADE 160+ 77

BR 226, Km 405 - S3o Geraldo — Pau dos Ferros-RN CEP 59.900-000.
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS PAU DOS FERROS

INTERESSADO: UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
PROCESSO N°: 23091.013944/2016-46
ASSUNTO: REDISTRIBUICAO

DESPACHO

No presente processo a Universidade Federal do Ceara - UFC
solicita a redistribuicao do servidor, Técnico de Laboratério Area, Rogério
Cavalcante Regis - SIAPE: 2300057, da UFERSA;

A UFC oferece como contrapartida a mencionada redistribui¢cdo, o
servidor Roniere Alves Moreira - SIAPE: 1783534, Técnico de
Laboratério Area, codigo de vaga 965643

Submetido o referido processo a apreciagdo da Diregao Geral do
Campus, o mesmo foi DEFERIDO, favoravel a permuta dos servidores;

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de
Arimatea de Matos para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 02 de fevereiro de 2017.

. D
N-&lno.\-s \‘ko \u—u«& LWO-
ALEXSANDRO PEREIRA LIMA
Diretor Geral

prof. Alexsandro Pereird Exna
roj. i~
Diretor Geral

Campus Pau dos
Mat. SIAP

BR 226, Km 405 - S3o Geraldo — Pau dos Ferros-RN CEP 59.900-000.
E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br
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CNIVERSIDADE FEDER

GABINETE DO REITOR

DESPACHO/GABINETE

Considerando a natureza do processo n® 23091.013944/2016-46. que trata de solicitagdo de

redistribuicio de servidor, ENCAMINHA-SE o mesmo a Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas. para

analise e providéncias.

Mossoro. 06 de fevereiro de 2017.

José Donﬁg’/u\ta‘ontenele Neto

Reitor em Exercicio

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossor¢/RN | (al‘(d Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 | Fax: (84) 3317-8228 | E-mail:



MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.013944/2016-46
Interessado: Universidade Federal do Ceara - UFC
Assunto: Redistribui¢ao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto a apreciaciao e deliberagdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNI.

Mossoro-RN, 09 de fevereiro de 2017.

\ (g JL,\_\_/\
Kelianede Oliveira Cavalcante
Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



Sistema Integrado de Patrimonio, Administragdo e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadast..

Servigo Publico Federal

MinisTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

CONTRATOS
Sl T
[=]*i[=]
PROCESSO A
23091.013836/2016-73
Cadastrado em 22/12/2016
Processo |spon|ve para recebimento com
codigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE secretariado@reitoria.ufrn.br

Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) . N
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAOQ,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: R ) )

SOLICITA A REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO SERGIO RUSCHI BERGAMACH]I
SILVA, OCUPANTE DO CARGO DE TECNICO DE LABORATORIO-AREA QUIMICA, PARA A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE. o

Unidade de Origem: W
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04 Y g
Criado Por:

NAYARA MARTINA FREIRE

Observacao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
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SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2016
- UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

22/12/2016 09:04
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
GABINETE DO REITOR

OFICIO N.° 690/16-R
Natal. 13 de dezembro de 2016.

Ao Magnifico Reitor
José de Arimatéia de Matos

Universidade Federal Rural do Semiarido (UFERSA)
Av. Francisco Mota, 572 — Bairro Costa « Silva
59625-900 ~ Mossord/RN
Magnifico Reitor,
1. Manifestamos o interesse desta Universidade Federal do Rio Grande do Norte

(UFRN) na redistribuicio do cargo de I'écnico de Laboratorio’Area. ocupado pelo servidor

Sergio Ruschi Bergamachi Silva. matricula SIAPLE n.° 20413534, dessa Universidade Federal
Rural do Semiarido (UFERSA). cedendo em wmrapumdg 0 wdlgo de vaga n.® 813336.

cumbrmc atesta a Resolugdo n.” 1538 2016-CGP-CONSAD. de 07 de dezembro de 2016, que
ra anexamo

"aso haja aquiescéncia por parte de Vossa Mag

ificencia ao plelto. sugernn

®(84) 3342-2317 - hp

itrn.by

~ E-mail:

~~~~~~

s
a formalizagdo junto ao Ministério da Fducagdo para a cfetiva concretizagdo da redistribuigd
Atenciosamente 3
Jose~aargl Dimiz Mel
w tor em exeracio
A
W
AN
N
3 N
= (:QQ(\ @\9&
, ,\?&\\)Q s
Oy
ﬁ(@\ R
G
Av. Senador Salgado Fitho. 3000. C dmp Universitdrio - Lagoa Nova ¢



AMINISTERMY DA H)ti(‘,&(;.‘,i()
USIVERSIDADY FEDP RAL DO RIOGRANDE DO NORTE
PRO-REITORI A DF GESTAQ DE PESSOAS
CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CAMARA DF GESTAO DE PESSOAN

A, SR

RESOLUC AO N 15382016- CGPAOCONS AL de 07 de dezembro de 2016

Aprova redisribiagdo de Feenico-Admmstrativ o

A PRE m DA CAMARA DFE GESTAO DE PESSUAN DO
CONSFLIO DEADMINISTRAC.

NIVERSIDADL FEDIRAL DO RIO

GRANDE DO NORTE, usando das awibui sortfere a4 Resolugdo n¥ 06 2015, 19 de
margo de 2013, publicada no Boletim de Ser fo 23 de marco de 2918

CONSIDERANDO 0 previsto no A;

CONSIDERANDO o g

RESOLNVE:

Art. 1- Aprovar . redistnbuicio ¢ voo do TEONICO DE LABORATORIO ARF A
CUpiGe pe ¢ SERGIO RUSCHI BERGAMACHID SILV AL MNar
2041334, [otada na -

<
Jdldc CaN FedOre WA S . t ELRKOA
aderal do Riv ¢ i Norte (1 FRN
> caaraf
Paracrafo unico. ed buly & ISR v waPul Jesie art t - F
DEracan do o o @ \agza 815336 d e G e re
£ 22 Jd ¢ lechiv 4 (S S 3 ]
CTC I < i & T
) N de Fede a
Art.2 R n n
A | K
- A y

PRESNIDENTE

%



Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

e :
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas @ C
_ =l

Protocolo Setorial

Nesta data fago remessa deste processo a PRO-REITORIA DE SECAO DE
PAGAMENTOQOS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 22/ Dezembro / 2016

ek o o

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espaco.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL @
MINISTERIO DA EDUCACAO ) ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.013836/2016-73
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN
Assunto : Pedido de Redistribuicao

DPESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribuicdo, formulado pela
Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN, no qual é demonstrado o
interesse na redistribuicdo do servidor técnico-administrativo Sérgio Ruschi
Bergamachi Silva, Matricula SIAPE n? 2041334, ocupante do cargo de Técnico de
Laboratdrio-Area, lotado no Centro de Ciéncias Sociais, Aplicadas e Humanas - CCSAH,
Campus de Mossoro desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n2
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
orgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacio do orgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

[ - interesse da administracgao; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

II - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

III - manutencdo da esséncia das atribuigdes do cargo;
(Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV -vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitagao profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgio ou entidade. (Incluido
pela Lein®9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 42, que “a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicd@o de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CED: 59.625-900 - Mossoro-RN pa &
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax' (84) 3317-8228 - E-mail progepe@ufersa.edu br ~



> ]
SERVICO PUBLICO FEDERAL 22 )
MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida

para o ato, o codigo de vaga n® 815336, referente ao cargo de Técnico de Laboratdrio-
Area, cumpre-nos ressaltar a atencao especial que deve ser dada quanto a apreciagao

dessa solicitagao.

05. Encaminhe-se ao Centro de Ciéncias Sociais, Aplicadas e
Humanas - CCSAH, a fim que sejam tomadas as providéncias necessarias quanto a

apreciacgao e deliberacao.

Mossorod, 22 de dezembro de 2016.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 - Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa edu br



26/01/2017 Memorando Eletronico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 39/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746535)

N° do Protocolo: 23091.000928/2017-74
Mossor6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Encaminha processo de redistribuigédo do técnico de laboratério SERGIO RUSCHI
BERGAMACHI SILVA

Prezada Pré-Reitora Keliane de Oliveira Cavalcante

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n® 23091.013836/2016-73, que trata da
solicitacdo de redistribuicdo do Técnico de Laboratério - area de Quimica - SERGIO RUSCHI
BERGAMACH]I SILVA, conforme Decisdo Favordvel (ressalvada que a vaga seja preenchida por
um técnico da area de Quimica e com a formacdo em Quimica/Engenharia Quimica), da 12
Reunido Extraordindria da Assembleia do CCSAH, realizada no dia 25/01/2017.

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/01/2017 14:32)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https: /smac.ufersa.edu,br/sipac/protocol o/memorando_eletronico/mem orando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico= 161292&sr=true#




30/01/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO J r
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS e

MEMORANDO ELETRONICO N° 12/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746267)

N° do Protocolo: 23091.000395/2017-21
Mossor6-RN, 16 de Janeiro de 2017.

COORDENAGAO DO CURSO DE ENGENHARIA QUIMICA

CC:
LABORATORIO DE QUIMICA ORGANICA

Titulo: Titulo: solicitagdo de parecer do Processo n°® 23091.013836/2016-73 pedido de
redistribuicdo do servidor Sérgio Ruschi Bergamachi Silva.

Prezados/as:

Solicitamos gentileza o Parecer das referidas Coordenacdes de Curso e do Laboratério
referente ao Processo n® 23091.013836/2016-73 de redistribuigdo do servidor Sérgio Ruschi
Bergamachi Silva. Agradecemos e a disposicao.

Atenciosamente,

(Autenticado em 16/01/2017 11:18)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

L Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informac3o e Comunicagao - UFERSA W

https://sipac ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico= 160644&sr=true
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SERVICO PUBLICO FEDERAL -,
MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

PARECER

Eu, Ricardo Henrique de Lima Leite, professor Associado Il da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido. SIAPE: 1346487. coordenador do Curso de
Engenharia Quimica da UFERSA. apds analisar o processo numero
23091.013836/2016-73 no qual a Universidade Federal do Rio Grande do Norte
(UFRN) solicita a redistribui¢do do servidor Sérgio Rushi Bergamachi Silva.
lotado no Laboratério de Quimica Organica do CCSAH-UFERSA. entendo que
no interesse da administra¢do publica. externado no pleito formulado pelo UFRN.
a redistribui¢do do servidor deve ser deferida. desde que outro profissional.
aprovado em concurso para técnico de nivel superior na area de Quimica venha
imediatamente substituir o servidor redistribuido. de forma a ndo causar prejuizo
as atividades de ensino. pesquisa e extensdo que ocorrem no laboratério de
Quimica Organica e sdo primordiais para a formacdo académica dos estudantes do
Curso de Engenharia Quimica. bem como de outros cursos da UFERSA. nos quais
a disciplina de Quimica Organica ¢ ministrada.

Mossoro. 30 de janeiro de 2017

Prof. Dr. Ricardo Henrique de Lima Leite
Coordenador do Curso de Engenharia Quimica
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

PARECER

Eu, Zilvam Melo dos Santos, professor Adjunto Il da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido. SIAPE: 1669549. responsavel técnico do Laboratério de Quimica
Orgénica do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH).
avaliando a solicitagdo de redistribuigdo do servidor Sérgio Rushi Bergamachi
Silva. lotado na referida unidade. conforme processo nimero 23091.013836/2016-
73. me posiciono favoravel ao pedido. desde que o cddigo de vaga cedido nesta
redistribui¢do seja destinado a contratacdo imediata de outro profissional da éarea
de Quimica/Engenharia Quimica. para exercer a fun¢do de Técnico de Nivel
Superior em Quimica de forma a ndo ocasionar prejuizos as atividades de ensino.
pesquisa e extensdo executadas no Laboratério de Quimica Organica do CCSAH.

Mossoro. 25 de janeiro de 2017

T N

Pnt.bv-“u-boa
SIAPE 10“549

Prof. Dr. Zilvam Melo dos Santos



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.013836/2016-73
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN
Assunto: Redistribuigao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgidos Colegiados, a fim de sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciacio e deliberacdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNI.

Mossoro-RN, 30 de Janeiro de 2017.

Matos\Herculano
itor Adjunto

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 = Mossord-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8273. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br



Sistema Integrado de Patrimonio, Administracdo e Contratos https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadast..

Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAcAo i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SI1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

CONTRATOS
IE [=]
PROCESSO ] A
23091.001554/2017-12
Cadastrado em 09/02/2017
Processo |spon|ve para recebimento com
codigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA gabinete@reitoria.ufpb.br
Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) . R
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: ~ )
SOLICITA REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA TECNICO-ADMINISTRATIVA ALEXSANDRA CARNEIRO DE
ANDRADE, OCUPANTE DO CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL

DA PARAIBA. P N
Unidade de Origem: : "..\kl 1
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04)

Criado Por:
NAYARA MARTINA FREIRE

Observacao: }
CONTRAPARTIDA: NAYANE DO NASCIMENTO BEZERRA (CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAQ).

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

m
m
m

s
n
‘

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017
- UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

I de | 09/02/2017 09:0



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
GABINETE DA REITORIA
Prédio da Reitoria da UFPB — 1° andar / Cidade Universitéria Jodo Pessoa — PB — Brasil
CEP — 58051-900 Fone: + 55(83)3216-7150 gabinete@reitoria.ufpb.br

Oficio n° 063/2017/R/GR/UFPB
Jodo Pessoa, 06 de fevereiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

JOSE DE ARIMATEA DE MATOS

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Rua Francisco Mota, 572 - Costa e Silva

59625-900 Mossord - RN

Assunto: Redistribui¢do por permuta

Magnifico Reitor,

Com o0s nossos cumprimentos. vimos solicitar a Vossa Magnificéncia o pedido de
redistribui¢do da servidora ALEXSANDRA CARNEIRO DE ANDRADE, matricula SIAPE n°
2032459, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, pertencente ao quadro de pessoal
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA, por permuta com a servidora
NAYANE DO NASCIMENTO BEZERRA, matricula SIAPE n°® 2328968. ocupante do cargo
de Assistente em Administragdo, lotada na Coordenacdo do Curso de Licenciatura em Ciéncias
Agrarias do CCHSA, desta Universidade Federal da Paraiba - UFPB.

Solicitamos que no caso de concordancia, encaminhe o referido pedido a

Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério da Educagdo - MEC. para demais

N

providéncias.

Atenciosamente, Rt

W, M N\
MARGARETH DE FATIMA FORMIGA MELO DINIZ
Reitora



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

TERMO DE ACEITE

EU, Nayane do Nascimento Bezerra, ocupante do cargo de Assistente em

Administracio, Matricula SIAPE n° 2328968, servidor da Universidade

Federal da Paraiba - UFPB, lotada no Centro de Ciéncias Humanas, Sociais e

Agrarias (CCHSA), venho expressar a minha concordancia em ser redistribuida
como contrapartida para a Universidade Federal Rural do Semi-Arido -

UFERSA, Campus de Mossoro.

Mossoro, f 8 de "%)o\r\e LT de 2017.

Mo \Qhe do I\)CLKQL\Q\?V\&"C f?;—%{x\c\‘

Assinatura e Carimbo do Servidor

STIRPE N 2370898

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP; 59.625 900 - \ossoré RN

v s e —— §
Fones: (84) 3317-8203 8275 Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepc@ufersacdu br



'DECLARACAO

Declaro para os devidos fins legais junto a PROGEP. que a servidora
NAYANE DO NASCIMENTO BEZERRA, ocupante do cargo de Assistente em
Administra¢do, Matricula SIAPE n°® 2328968, CPF n° 023.837.073-92, lotada na
Dire¢do do Centro de Ciéncias Humanas Sociais e Agrarias da Universidade Federal da
Paraiba, ndo respondeu e nem reponde Processo Administrativo Disciplinar, nos termos
da Lei n® 8.112/90 que dispde sobre o Regime Juridicos Unico dos Servidores Publicos
Civis da Unido. conforme consulta em seus dados pessoais constantes na pasta

individual presente na Coordenagdo de Gestdo de Pessoas do CCHSA.

Bananeiras. 13 de dezembro de 2016.

~

/)
/

PEDRO GERMANO ANTONINO NUNES
Vice-Diretor CCHSA

gé

UFPB



MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENACAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO

DECLARACAO

Declaramos para os devidos fins que a servidora NAYANE DO NASCIMENTO
BEZERRA, matricula SIAPE 2328968, com data de admissdo em 18 de julho de 2016,
no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, com lotacdo no CENTRO DE
CIENCIAS HUMANAS, SOCIAIS E AGRARIAS (CCHSA) - DIRECAO DE CENTRO

desta Instituicdo encontra-se em Estagio Probatério. mas ndo possui resultado nos

Frogramas de Avaiiagdo de Desempenho e de Estagio Probatério, pois sua primeira
participagdo no processo de avaliagao anual dos Técnico-Administrativos em Educacéo

esta prevista para ocorrer em Novembro de 2017.

Jodo Pessoa, 13 de novembro de 20186.

J Q‘s@)geirf}&%ﬁ%r\fc

PROGEP/ DGD/ UFPB
_Mat.2725278

Cidade Universitaria — Prédio da Reitoria — 1° andar — CEP 58059-300
Fones (83) 3216-7722 — Jodo Pessoa - PB



SERVICO PU BLiCO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO b
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - PRO- REITOR[A DE GESTAO f)

LAUDO DE EXAME MEDICO ADMISSIONAL

&

NOME: NAYANE DO NASCIMENTO BEZERRA RG 2000099020970 S:SP-CE

Cargo: ASSIST. ADMINISTRATIVO Estado Civil: SOLTEIRA

Sexo: () Masculino (X ) Feminino Data de Nascimento: 26/03/1983
ANTECEDENTES PESSOAIS (REFERE): : :

( )Asma ( )Doenca de Chagas ( )Diarréias - ( )Hanseniase
( )Alergias ( )Doengas de Pele ( )Fraturas ( )Hepatite

( )Abortos ( )Doencas Mentais ( )Dispnéia ( )HIV

( )Cefaléias ( )Esquistossomose ( )Epilepsia ( )VOmitos

( )Cirurgias ( )Nervosismo ( )Nefrite ( )Tuberculose
( )Célicas Menstruais ( )Sifilis ( )Pneumonia ( )Virose

( )Constipacao ( )Neoplasias ( )Parto Distéocio ( )Desmaios

( )Dependéncia Quimica ( )Distirbios Menstruais ( )Reumatismo ( )Pressao Alta
( )Doencas do Coracao ( )Doencas Hereditarias ( )Tosse ( )Tiroidopatias
(_ )Tabagismo ( )Etilismo (_ )Diabetes

DETALHAR ASSINALADOS E OUTRAS QUEIXAS:
DOENCAS FAMILIARES:
' MEDICAMENTOS EM USO (DOSES DIARIAS): _ -

EXAME FiSICO (DADOS OBJETIVOS): PA: 10X6 ; _Ap CV e Resp: normais

HIPOTESE DIAGNOSTICA: (Especificar se cada patologia estd em atividade ou estacionaria):

EX. COMPLEMENTARES (15/06/2016 ); Hemograma: 13 /41/ 6900 /337 mil; Tipo
Sanguineo: O+ : Glicemia: 86; Creatinina: 0.76 ; VDRL:( - ); CHAGAS:( - ); Anti-HCV:( -);
Anti-HBs:( ): Anti-HAV:( +/-); Anti-HBc:( - ): HBsAg:( - ); Radiograma de Torax
(21/06/2016): NORMAL : ECG: (21/06/16 ): NORMAL
CAPACIDADE LABORATIVA (21/06/2016 E 16/06/2016): (condicéo fisica e mental para o
exercicio de atividade produtiva — laudos :

NORMALIS
ESPECIFICAR OBSERVACOES:

DATA: 04/07/2016, 13:55 h

Unidade UFPEB 8

~ LIASS

o Bemcer

DR. ALESSANDRO MEDEIROS LUC}:&X *
CRM 4317 s F




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE

GESTAO DE

PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 09/ fevereiro / 2017

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espaco.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.001554/2017-12
Interessado: Universidade Federal da Paraiba
Assunto : Pedido de Redistribui¢do

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribuigdo, formulado pela
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB, no qual é demonstrado o interesse na
redistribui¢cdo da servidora técnico-administrativa Alexsandra Carneiro de Andrade,
Matricula SIAPE n® 2032459, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, lotada
no Campus de Mossoré desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispoe em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do o6rgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administrac¢ao; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

IIl - manuten¢do da esséncia das atribuigdes do cargo;
(Incluido pela Lein29.527, de 10.12.97)

IV -vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuigées do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgao ou entidade. (Incluido
pela Lein29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 42, que “a redistribui¢do de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida
para o ato, o codigo de vaga n® 697447, ocupado pela servidora técnico-administrativa

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 - Mossoro-I

Fones: (84) 3317-8203  8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

dessa UFPB, a Sra. Nayane do Nascimento Bezerra, ocupante do cargo de Assistente

em Administragdo, cumpre-nos ressaltar a atengdo especial que deve ser dada quanto a
apreciacao dessa solicitagao.

05. Encaminhe-se a Biblioteca “Orlando Teixeira”, a fim que sejam
tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciacao e deliberagao.

Mossord, 09 de fevereiro de 2017.

Keliane de Qliveira Cavalcante
Pud-Reitera




SERVIGO PUBL/CO FEDERAL
MINISTERIO D~ EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
BIBLIOTECA ORL ANDO TEIXEIRA

Em analise ao presente processo de | amero 23091.001554/2017-12, referente ao
pedido de redistribuicao, formulado pela UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA -
UFPB, no qual é demonstrado o interesse na redistribuicdo da servidora técnico-
administrativa Alexsandra Carneiro de And ade. Matricula SIAPE n° 2032459, ocupante
do cargo de Assistente em Administracao lotada na Biblioteca "Orlando Teixeira" do
Campus de Mossoro desta Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA.

Informamos que n&do havera prejuizo da Administracdo desde que recebamos
como contrapartida um(a) servidor(a) pare desempenhar as atividades deixadas pela
referida servidora nesta Biblioteca, em anexo plano individual de trabalho e plano de
atividades cadastrado no SIPAC.

Manifestamos favorave! a redistribuicac em tela nestas condigdes supracitadas.

Encaminhe-se a Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas. a fim que sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto ao pleito ceste processo.

Marilene S. de Araujo

Coordenacéo da Biblioteca Orlando Teixeira

Mossoré-RN, 09 de fevereiro de 2017.



13/12/2016 Sistema Integrado de Gestao de Recursos Humanos

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SisteMa INTEGRADO DE GesTAo DE REcursos HuMaNos

Emmmioo em 13/12/2016 11:02

PLano INbpivibuaL pe TRABALHO

Servidor: ALEXSANDRA CARNEIRO DE ANDRADE (2032459)
Processo de GESTAO DO DESEMPENHO HUMANO - 2016
Avaliagao:

Localizagao: BIBLIOTECA CENTRAL ORLANDO TEIXEIRA (11.01.00.14.01)

Atribuicoes Relacionadasa Cargos
Descrigcao da Atividade Cargo

Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua  ASSISTENTE EM
especialidade ou ambiente. ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:

PADRAO DE QUALIDADE: Atender ao Regulamento da Unidade de Informacgao

PADRAO DE QUANTIDADE: Atender as metas de acordo com as demandas da Unidade de Informagao
PADRAQO DE PRAZOS: Cumprir prazos estabelecidos havendo margem de segurancga na entrega do
material informacional a Unidade e aos usuarios

PROCEDIMENTOS: Utilizar os procedimentos estabelecidos da unidade

Organizar e executar atividades administrativas relativas as areas de recursos ASSISTENTE EM
humanos, académica, de orcamento, finangas e patrimonio e de secretaria ADMINISTRACAO

Padrdes de Desempenho Esperados:

PADRAO DE QUALIDADE: Atender ac Regulamento da Unidade de Informacao

PADRAO DE QUANTIDADE: Atender as metas de acordo com as demandas da Unidade de Informacao
PADRAO DE PRAZOS: Cumprir prazos estabelecidcs havendo margem de seguranga na entrega do
material informacional a Unidade e aos usuarios

PROCEDIMENTOS: Utilizar os procedimentos estabelecidos da unidade

Atribuicdes Relacionadas aos Setores de Trabalho

Descricao da Atribuicao Un'da,d? do
Exercicio

Setor de aquisicdo: Implantagdo do médulo Compras de material informacional;

Solicitacdo/Conferéncia de material ao Patriménio/Almoxarifado: expediente, limpeza, géneros

alimenticios, moveis(atestar comprovante de atendimento de material de expediente, limpeza,

alimenticios); Contratos: solicitar/receber/acompanhar lista de Contratos de servigos em vigor

na UFERSA; Acompanhar a demanda da Biblioteca Orlando Teixeira por servigos; Solicitar

empenho especifico a PROAD para execucao dos servicos de acordo com a demandas;

Acompanhar saldo de empenho dos servicos especificcs; Solicitar execugdo do servigo &o fiscal

do contrato; Acompanhar as solicitacées de servigos especificos: quanto ao prazo e qualdade

de execuc3o; Atestar Notas de servico da BOT; Participar do planejamento financeiro da

demandas de contratos para a BOT; FiscalizacZo/Gestéo dos Contratos relacionados a

informatica para a BOT; Acompanhamento de Empenhos referente a compras; Efetivar 2

solicitacdo de material por e-mail (do solicitante); Solicitagao de cadastro de material no BIBLIOTECA
SIPAC; Solicitacdo de material no SIPAC(se SRP ndo € necessario autorizagdo orgamentaria, CENTRAL
se n3o Registro de Precos é necessario ter disponibilidade orgamentaria e autorizagao ORLANDO
orcamentéria; Acompanhar o processo de comora; Receber material e encaminhar para o TEIXEIRA

setor solicitante(atestar a Nota); Inserir solicitagdo de material no SIPAC:
solicitar/receber/encaminhar justificativa técnica para compra, enviar documentos pare
tramitacdo na Divisdo de Compras da UFERSA; Solicitagdo de compras (Periddicos) no sistema,
bem como orcamento do fornecedor, carta de exclusividade autenticada, solicitagdo de
cadastro de material no SIPAC, solicitacdo de material no SIPAC(nao Registro de Pregos
disponibilidade orcamentaria e/ou autorizagdo orgamentaria, enviar documentos para
tramitacdo na Divisdo de Compras da UFERSA, acompanhar o processo de compra, receber
material e encaminhar para o setor de periddicos, atestar a Nota ); Solicitagdo de compras
(Inexibilidade); Fiscalizacdo/Gestdo dos Contratos relacionados a informatica no dmbito d
Biblioteca Orlando Teixeira; Manter a direcao do SISBI informada sobre os orcamentos e
solicitar as devidas liberagOes de autorizagées a mesma.

Outras Atribuicoes:

OuTRAS INFORMACOES j_\h\ui)(
\

Padroes de Desempenhos Ligados a Essas Atribuigdes:
Providéncias Necessarias para Atingir os Padroes Esperados:
Observacdes:

https://sigrh.ufersa.edu.br/sigrhvavaliacao/planos/plano_ind vidual_trabalho/consultas/consulta.jsf
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.001554/2017-12
Interessado: Universidade Federal da Paraiba - UFPB
Assunto: Redistribuigao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgios Colegiados, a fim de sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto a apreciacdo e deliberagdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNIL.

Mossord-RN, 09 de fevereiro de 2017.

, ,

t/){u 'V “\\/K_,

Keliane de/Oliveira Cavalcante
ro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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Conselho Universitario — CONSUNI
22 Reunido Ordinaria de 2017

3° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre processos de afastamentos e renovacdo de afastamentos.




Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA Epucacio 3
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS

&

PROCESSO
23091.006427/2014-59

Cadastrado em 10/12/2014

2
i .

IR

o disponivel para recebimento com
cédigo de barras/QR Code

T

E-mail: Identificador:

1606987

Nome(s) do Interessado(s):
RODRIGO DE ALMEIDA LEITE

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:

(INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS

Unidade de Origem:

DEPARTAMENTO DE AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS (11.01.02.01.03)

Criado Por:
JARLENE FABIANA LIMA DE MORAIS
Observacio:
MOVIMENTACGOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
0/12/2014 PRO REITORIA DE PESQUISA E PSS-GQADUAC@C (11.01.03
O, : 7 UFERSA/PROGEPE/DAP

22121 el - Kederio UFERSA/PROGEPE,
ljelis ¢ £’ . Lo Inclusio/alteracio realizada com

SIPAC | Superintendéncia de Tecnolog

ia da Informacdo e Comunicacio -
UFRN - srv-sipacO1

(84) 3317-8243 | Copyright ©

-prd.ufersa.edu.br

2005-2014 -
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MINISTERIO DA EDUCAGAO Wfﬁp\/l
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO il

CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 037/2016, de 29 de fevereiro de 2016.

Aprova a renovagdo do afastamento para
qualifica¢do do servidor docente Rodrigo
de Almeida Leite.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais e
com base na deliberagdo deste Orgio Colegiado em sua 2* Reunido Ordinsria de 2016. em
sessdo realizada no dia 29 de fevereiro,

CONSIDERANDO o Processo N°23091.008930/2015-20;

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo unico. da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 8 de novembro de 2013;

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagdo do afastamento para do servidor docente Rodrigo de
Almeida Leite. no periodo de 1° de margo de 2016 a 28 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro. 29 de fevereiro de 2016.

,J p =
José de An(i'm‘fga de Matos

Presidente



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.bi

3. PARECERES

CPPTA (Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /
Presidente
CPPD (Docente): N
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )
' Data: / /
Presidente

PROPPG (Docente e Tecnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

|

Data: / /

Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacio

' DEPARTAMENTO/SETOR: , Vi
' 1. Justificativa para nova liberagao do(a) requerente: Data de aprovagéo:gjlc_i/&i{’

_Q(Ct’xﬁf é;écl LL(LJKt LA, 1. M”uté [k,(L f’%t fﬂb(dﬁ

Gnlinoudinin e CCSHsualiudi gy 3
A ,v v X LA 8% C ij
fwm pwf&f)@fc HLMy@u@@ ye ek

A 0

LA~

' OBSERVACAO: Ady Bané Sogza Estevdo

Mat SJAPE 1496311
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29/11/2016 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 257/2016 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201645342)

N° do Protocolo: 23091.012990/2016-28
Mossor6-RN, 28 de Novembro de 2016.

GABINETE

CC;
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Encaminhamento do processo de renovacao de afastamento do docente Rodrigo de Almeida
Leite

Prezado Chefe de Gabinete,

Encaminhamos a esta Reitoria o processo de N° 23091.006427/2014-59 do docente RODRIGO DE ALMEIDA
LEITE, que requer renovacao de afastamento para aperfeicoamento em nivel de pés-graduacao (doutorado),
por motivo de que nao houve quorum em reunido do CCSAH convocada, extraordinariamente, para deliberar
0 assunto em pauta, e que compete ao Reitor tomar, em casos excepcionais, decisdes ad referendun:.

Atenciosamente,

(Autenticado em 29/11/2016 16:04)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=158763&sr=true 11
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MINISTERIO DA EDUCACAO , (%)
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO :
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO :

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa edu br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.006427/2014-59 trata do pedido de afastamento/renovacao do
professor Rodrigo de Almeida Leite, pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade
de dar continuidade ao curso de doutorado em Ciéncia Politica, na Universidade Federal de
Pernambuco — UFPE, em Recife, PE.

O docente solicita a renovagdo do afastamento integral de suas atividades na
UFERSA, pelo periodo de um ano (folha 068), a contar de 01 de marco de 2017.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a

qualificacao de seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a
atuacdo dele em atividades de pesquisa na UFERSA e, conseqlientemente, ingressar como

docente em cursos de pos-graduacido na UFERSA,

CONSIDERANDO que nao houve parecer do CCSAH. por nao ter tido quérum na

reunido convocada extraordinariamente para deliberar o assunto em pauta (folha 075),
CONSIDERANDO a justificativa par a renovacao do afastamento (folha 070),

CONSIDERANDO que existe cota no CCSAH para concurso para professor substituto
para a vaga da solicitante de acordo com o memorando 126/2014 da PROGEPE de 10 de
outubro de 2014 (folhas 006 e 029),

CONSIDERANDO a Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sobre a Carreira do
Magistério Superior, de que trata a lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987,



MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magisterio

Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei no 8.112, de 1990, podera afastar-se
de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pos-graduagao Stricto sensu, independentemente do

tempo ocupado no cargo ou na instituicao;

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a renovacdo do afastamento do professor
Rodrigo de Almeida Leite, pelo periodo de um ano, a contar de 01 de marco de 2017 com a
finalidade de dar continuidade ao curso de doutorado em Ciéncia Politica, na UFPE, em Recife,
PE. Porém, como nao teve o parecer do CCSAH, o processo necessita do ad referendum da

reitoria.

Mossoré — RN, 05 de dezembro de 2016

N

Pro- Re\c AU; os Pesy #\P05-Graduagao
P\Mf Vaﬂder Hendonca
§ABEL 14703

Prof> Vander Mendonga
Pro-Reitor Adjuntode Pesquisa e Pés-Graduacao




26/01/2017 Memorando Eletronico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 27/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(1dentificador: 201746518)

N° do Protocolo: 23091.000908/2017-01
Mossor6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Encaminha processo de renovacdo de afastamento do servidor docente RODRIGO DE
ALMEIDA LEITE

Prezada Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas - Keliane de Oliveira Cavalcante,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n® 23091.006427/2014-59, que trata da
solicitagdo de renovagdo de afastamento do docente RODRIGO DE ALMEIDA LEITE,
conforme Decisdo Favordvel da 12 Reunido Extraordinaria da Assembleia do CCSAH, realizada
no dia 25/01/2017.

(Autenticado em 26/01/2017 10:36)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicagao - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=161266&sr=true
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.006427/2014-59
Interessado: Rodrigo de Almeida Leite
Assunto: Renovacao de Afastamento Para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pelo servidor docente Rodtigo de Almeida Leite, Matricula SIAPE 1606987,
pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH), do Campus de
Mossord, com a finalidade de cursar Doutorado em Ciéncia Politica Universidade Federal
de Pernambuco - UFPE, em Recife/PE, no periodo de 01 de marco de 2017 a 31 de
fevereiro de 2018.

02. Cumpre-nos informar que ha professor substituto contratado
para a renovacao do epigrafado afastamento, conforme relatado no parecer da Chefia do
do Centro (fl. 69).

03. Por conseguinte, observa-se a partir dos despachos presentes
neste processo que o pedido atende a todas as exigencias insculpidas nos normativos
vigentes sobre a maténa.

04. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

05. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 26 de janeiro de 2017.
/‘/I N 2 . r—y i
YO - A »Raua, V. 2 S
Rannierv Oliveira Dantas de Moura
DDF|PREGEFE
/—',/ o
Mk |
Kelianede®liveira Cavalcante
Prd-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossor6-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n° 021/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 27 de janeiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ’
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitacio de
renovagdo de afastamento para cursar doutorado. do professor Rodrigo de Almeida Leite.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragao.

Respeitosamente.

Ll 4L P e
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossord, 27 de janeiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Rodrigo de Almeida Leite de renovacio
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Ciéncia Politica na Universidade
Federal de Pernambuco. Recife-PE. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo — PROPPG ¢ o
parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH. favoraveis. esta

comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitagdo.

(Ql-\ nd . 72 =

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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PROCESSO
23091.000601/2015-31  {[IfILNMNMNAAIAIOn
Processo ’disponivel para recebimento com
Cadastrado em 23/01/2015 =Hligge o Baras QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
SRUNO CAMILO DE OLIVEIRA BRUNO.CAMILO@UFERSA.EDU.BR 1866242
"Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:

Unidade de Origem: .
DEPARTAMENTO DE AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS (11.01.02.01.03)

Criado Por:
JARLENE FABIANA LIMA DE MORAIS
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

23/01/2015 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (11.01.03

—~ 2302(15 Cordl - Kecterig

SIPAC | Superintendéndia de Tecnologia da Informacio e Comunicacio - (84) 3317-8243 | Copyright © 2005-2015 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 020/2016, de 29 de fevereiro de 2016.

Aprova a renovagdo do afastamento para
qualificagdo do servidor docente Bruno
Camilo de Oliveira.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 2* Reunido Ordinaria de 2016. em
sessdo realizada no dia 29 de fevereiro,

CONSIDERANDO o Processo N°23091.000601/2015-31:

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo unico. da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagdo do afastamento para qualifica¢do do servidor docente
Bruno Camilo de Oliveira. no periodo de 19 de fevereiro de 2016 a 18 de fevereiro de 2017.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data e seus efeitos retroagem a
19 de fevereiro de 2016.

Mossoro. 29 de fevereiro de 2016.

7}
g
José de Arimatea de Matos

Presidente
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIARIDO - UFERSA
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Data: / / '
Presidente
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| Data: / /
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DEPARTAMENTO/SETOR:
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29/11/2016 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N°© 258/2016 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201645343)

N° do Protocolo: 23091.012991/2016-72
Mossor6-RN, 28 de Novembro de 2016.

GABINETE

CCGk
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Encaminhamento do processo de renovacao de afastamento do docente Bruno Camilo de
Oliveira

Prezado Chefe de Gabinete,

Encaminhamos a esta Reitoria 0 processo de N° 23091.000601/2015-31 do docente BRUNO CAMILO DE
OLIVEIRA, que requer renovacdo de afastamento para aperfeicoamento em nivel de pds-graduacao
(doutorado), por motivo de que ndo houve quorum em reunido do CCSAH convocada, extraordinariamente.
para deliberar o assunto em pauta, e que compete ao Reitor tomar, em casos excepcionais, decisdes ad
referendum.

Atenciosamente,

(Autenticado em 29/11/2016 15:56)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

- Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico= 158765&sr=true
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.000601/2015-31 trata do pedido de afastamento/renovacdo do
professor Bruno Camilo de Oliveira, pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade
de dar continuidade ao curso de doutorado em Filosofia na Universidade Federal do Ceara -
UFC, em Fortaleza-CE.

O docente solicita renovacao do afastamento integral de suas atividades na UFERSA,
pelo periodo de um ano (folha 062), a contar de 19 de fevereiro de 2017, podendo ser

renovado por igual periodo.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a

qualificacdo de seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a
sua atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como

docente em cursos de pés-graduagao na UFERSA,

CONSIDERANDO que nao houve parecer do CCSAH, por ndo ter tido quérum na

reuniao convocada extraordinariamente para deliberar o assunto em pauta (folha 088),

CONSIDERANDO a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sobre a Carreira do
Magistério Superior, de que trata a lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987.

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério
Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei no 8.112, de 1990, podera afastar-se
de suas funcgdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pos-graduagao Stricto sensu, independentemente do

tempo ocupado no cargo ou na instituigao;



MINISTERIO DA EDUCAGAO ) e
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a renovacdo do afastamento do professor
Bruno Camilo de Oliveira, pelo periodo de um ano, com a finalidade de dar continuidade ao
curso de doutorado em Filosofia na UFC, em Fortaleza, CE, a contar de 19 de fevereiro de

2017. Porém, como nao teve o parecer do CCSAH, o processo necessita do ad referendum da

reitoria.

Mossoré — RN, 05 de dezembro de 20186.

\ »  »\UFQRS‘A

Pra-Relar Ad, :“esu ePos Graduagao

PrB‘f"\gﬁpﬁgnﬂen&aonga

Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagéo



26/01/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 29/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746523)

N° do Protocolo: 23091.000914/2017-51
Mossor6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Encaminha processo de renovagao de afastamento do servidor docente BRUNO CAMILO DE
OLIVEIRA

Prezada Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - Keliane de Oliveira Cavalcante,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n© 23091.000601/2015-31, que trata da
solicitacdo de renovagdo de afastamento do docente BRUNO CAMILO DE OLIVEIRA,
conforme Decisdo Favordvel da 12 Reunidao Extraordinaria da Assembleia do CCSAH, realizada
no dia 25/01/2017.

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/01/2017 11:28)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

07 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https//sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idM emorandoEletronico=161276&sr=true
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MINISTERIO DA EDUCACAO '
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000601/2015-31
Interessado: Bruno Camilo de Olivelra
Assunto: Renovacao de Afastamento Para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pelo servidor docente Bruno Camilo de Oliveira, Matricula SIAPE 1866242,
pertencente ao Centro de Ciencias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH), do Campus de
Mossord, com a finalidade de dar continuidade ao Doutorado em Filosofia na
Universidade Federal do Ceara, em Fortaleza/CE, no petiodo de 19 de fevereiro de 2017 a
18 de fevereiro de 2018.

02. Cumpre-nos informar que ha professor substituto contratado
para a renovacao do epigrafado afastamento, conforme relatado pela Direcao do Centro

(fls 63).

04. Por conseguinte, observa-se a partir dos despachos presentes
neste processo que o pedido atende a todas as exigéncias insculpidas nos normativos
vigentes sobre a matéria.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 26 de janeiro de 2017.

A
CR O

Anangra Mirella Géis e Silva

— DDFP|PROGEPE

’ "/l ) '.
) . \ A ] ;r,L/ .\\
Keliane de OWverra Cavalcante
Pud-Reitara

airro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossora-RN

Avenida Francisco Mota, 572, B
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 019/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 27 de janeiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos '
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossor6 - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
renovacao de afastamento para cursar doutorado. do professor Bruno Camilo de Oliveira.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

gg@;v\ +L o ovl—
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 27 de janeiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Bruno Camilo de Oliveira de renovagao
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Filosofia na Universidade Federal do
Ceara. Fortaleza-CE. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas -
PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo — PROPPG e o parecer do
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH. favoraveis. esta comissdo se

posiciona. também. a favor da referida solicitagao.

.@"’»ﬁ — /7\« = £ —

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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PROCESSO
23091.001568/2015-66 |||

Processo disponivel para recebimento com
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Cadastrado em 24/02/2015 cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
FABIO CHAVES NOBRE Fabio.nobre@ufersa.edu.br 2015250
Tipo do Processo:

AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO DO PAIS, CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA. /

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

Criado Por:
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA
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MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
24/02/2015 PRO-REITORIA DE PES GEPE [E'\D
2 2¢ %A ranlitsada com
s CPPp 50 realizada com
:‘;I'F:»l'i"x D)
7
A WD
A\
WY

~ R b )
e L aninwa)

©)

[\

o

O

wm
1

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - (84) 3317-8243 | Copynght
2015 - UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br

sipac ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/comprovante.jsf#




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO T
CONSELHO UNIVERSITARIO —”

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 027/2016, de 29 de fevereiro de 2016.

Aprova a renovacdo do afastamento para
qualificagdo do servidor docente Fabio
Chaves Nobre.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais ¢
com base na deliberagdo deste Orgdo Colegiado em sua 2* Reunido Ordinsria de 2016. em
sessdo realizada no dia 29 de fevereiro,

CONSIDERANDO o Processo N°23091.001568/2015-66:

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo tnico. da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagdo do afastamento para qualificagdo do servidor docente
Fabio Chaves Nobre. no periodo de 11 de margo de 2016 a 10 de marco de 2017.

Art. 2° Esta Decis@o entra em vigor a partir desta data.

Mossoro. 29 de fevereiro de 2016.

José de A,ﬁmatea de Matos

Presidente
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3. PARECERES

CPPTA (T écnico—A_gministrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /
Presidente
CPPD (Docente): _
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )
Data: / /
Presidente

PROPPG (Docente e Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao
DEPARTAMENTO/SETOR: C C ;
1. Justificativa para nova Iiberagéo do(a) requerente: Data de aprovacao:x// _j—fQ i
7o
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MINISTERIO DA EDUCACAO \@
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO _
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
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PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.001568/2015-66 trata do pedido de afastamento/renovacido do
professor Fabio Chaves Nobre, pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a dar
continuidade ao doutorado em Administracdo, na Universidade Metodista de Piracicaba, em
Piracicaba, SP.

O docente solicita renovagao do afastamento integral de suas atividades na UFERSA,

pelo periodo de um ano (folha 066), a contar de 11 de marco de 2017.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a

qualificagdo de seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a
atuagao dele em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como

docente em cursos de pés-graduagao na UFERSA,

CONSIDERANDO que nao houve parecer do CCSAH, por nao ter tido quérum na

reunido convocada extraordinariamente para deliberar o assunto em pauta (folha 075).

CONSIDERANDO o relatério de atividades desenvolvido pelo solicitante no ano de 2016
(folhas 068 a 072).

CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento, no qual cita a presenca de um

professor substituto que ira ministrar as disciplinas do solicitante (folha 068).

CONSIDERANDO a Lei n° 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sobre a Carreira do
Magistério Superior, de que trata a lei n® 7.596, de 10 de abril de 1987.
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO
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Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério

Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei no 8.112, de 1990, podera afastar-se
de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pos-graduagao Stricto sensu, independentemente do

tempo ocupado no cargo ou na institui¢cao;

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a renovacéo do afastamento do professor Fabio
Chaves Nobre, pelo periodo de um ano, de suas atividades académicas na UFERSA com a
finalidade de dar continuidade ao curso de Doutorado em Administragdo na Universidade
Metodista de Piracicaba, em Piracicaba, SP, a contar a partir de 11 de margo de 2017. Porém,

como nao teve o parecer do CCSAH, o processo necessita do ad referendum da reitoria.

Mossord — RN, 05 de dezembro de 2016.

\ ﬁaERSAI'

SroRelo Ao, ue Pesq e Pos-Graduagao

Prof. Vander Mendonca

APE '241255
Proﬁ Vander Mendoncga
Pro-Reitor Adjuhto de Pesquisa e Pds-Graduagéo
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MINISTERIO DA EDUCAGAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 28/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746519)

N° do Protocolo: 23091.000909/2017-48
Mossord6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Titulo: encaminha processo de renovagao de afastamento do servidor docente FABIO
CHAVES NOBRE

Prezada Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas - Keliane de Oliveira Cavalcante,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n© 23091.001568/2015-66, que trata da
solicitacdo de renovacao de afastamento do servidor docente FABIO CHAVES NOBRE,
conforme Decisdo Favoravel da 128 Reunido Extraordinaria da Assembleia do CCSAH, realizada
no dia 25/01/2017.

(Autenticado em 26/01/2017 10:43)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.001568/2015-66
Interessado: Fabio Chaves Nobre
Assunto: Renovacao de Afastamento Para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pelo servidor docente Fabio Chaves Nobre, Matricula SIAPE 2015250,
pertencente ao Centro de Ciencias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH), do Campus de
Mossoro, com a finalidade de dar continuidade ao Doutorado em Administracio na
Universidade Metodista de Piracicaba, em Piracicaba/SP, no periodo de 11 de marco de
2017 a 10 de marco de 2018.

02. Cumpre-nos mnformar que ha professor substituto contratado
ara a renovacao do epigrafado afastamento, conforme relatado pela Direcao do Centro
‘ g

(fls 67).

04. Por conseguinte, observa-se a partir dos despachos presentes
neste processo que o pedido atende a todas as exigencias insculpidas nos normatvos
vigentes sobre a matéra.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a2 Comissao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacio e deliberacao.

Mossoro, 26 de janeiro de 2017.

s
\ndnd\?‘c{“\fnelld Gois e Silva
ﬂft).?/le(‘/@&?’E
“PKi07 |

) i YU A
Keliane de Miveira Cavalcante
N

Prd-Reitora

ta e Silva. CEP: 52.625-90\ —\m\m'o RN

Avenida Francisco Mota, 572, Bair
275 Fl 84 ‘31 -8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br

Fones: (84) 3317-8203 /8



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 018/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 30 de janeiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnitico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagcdo de
renovagdo de afastamento para cursar doutorado. do professor Fabio Chaves Nobre.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideracao.

Respeitosamente.

e #hs o wv £
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)

ASSINATURA b
\ i

/
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossord, 30 de janeiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Fabio Chaves Nobre de renovagido de
afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Administra¢do na Universidade
Metodista de Piracicaba. Piracicaba-SP. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PROPPG e
o parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH. favoraveis. esta

comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitagdo.

W;ﬁ‘_& 7 il l— D ¢ {—
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO , -
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 018/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 27 de janeiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.
Assunto: Encaminhar parecer
Magnitico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
renovagdo de afastamento para cursar doutorado. do professor Fabio Chaves Nobre.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragio.

Respeitosamente.

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 27 de janeiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Fabio Chaves Nobre de renovagdo de
afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Administra¢do na Universidade
Metodista de Piracicaba. Piracicaba-SP. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestao
de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo — PROPPG e
o parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH. favoraveis. esta

comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitag@o.

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 023/2016, de 29 de fevereiro de 2016.

Aprova a renovagdo do afastamento para
qualifica¢do  da  servidora  docente
Danielle de Araujo Bispo.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais e
com base na deliberagdo deste Orgdo Colegiado em sua 2* Reunido Ordinaria de 2016. em
sessdo realizada no dia 29 de fevereiro,

CONSIDERANDO o Processo N° 23091.000599/2015-08:

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo unico. da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 8 de novembro de 2013;

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovacdo do afastamento para qualificacio da servidora
docente Danielle de Araujo Bispo. no periodo de 12 de fevereiro de 2016 a 11 de fevereiro de
2017.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data e seus efeitos retroagem a
12 de fevereiro de 2016.

Mossoro. 29 de fevereiro de 2016.

A

José de Arﬁnmﬁ' de Matos

Presidente

——

= JASSINATURA,/
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MINISTERIO DA EDUCACAL
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARI[)O - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

|| 3. PARECERES

[
CPPTA (Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /
Presidente
CPPD (Docente): ;
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )
Data: /
Presidente

PROPPG (Docente e Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

|

|| Data: /

Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao

i DEPARTAMENTO/SETOR: G0 2
| 1. Justificativa para nova liberagiao do(a) requerente: Data de aprovacéo:%g i U-i }’

@XUW %ﬁvb@wwk Ao 12 & Keuuriae cy%wbctcb.m
Sua la &W%u Ay CL‘)AH ’wau LCLCL U@
Ao 25/01] 2032, Pt Ww%gwa@ft

Ady'Candi
Professora
Mat SIAPE 1495311

| OBSERVACAOQO:
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MINISTERIO DA EDUCACAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 31/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746525)

N° do Protocolo: 23091.000916/2017-40
Mossoro6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Titulo: Encaminha processo de renovagdo de afastamento da servidora docente DANIELLE DE
ARAUJO BISPO

Prezado Pré-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagao - Prof. Dr. Jean Berg Alves da Silva

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n© 23091.000599/2015-08, que trata da
solicitacdo de renovagdo de afastamento da docente DANIELLE DE ARAUJO BISPO,
conforme Decisdo Favordvel da 12 Reunido Extraordinaria da Assembleia do CCSAH, realizada
no dia 25/01/2017.

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/01/2017 12:46)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

7 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https:/sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/mem orando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=161278&sr=true



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo  23091.000599/2015-08 trata de um pedido de
afastamento/renovacao da servidora docente Danielle de Araujo Bispo, pertencente
ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossord, com a finalidade de
continuar cursando doutorado em Administracdo na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de
novembro de 2013;

CONSIDERANDO a justificativa para a renovacao do afastamento (folhas 65 e
66);

CONSIDERANDO o Plano de estudo a ser desenvolvido no periodo de
afastamento (folha 67);

CONSIDERANDO o Relatorio de atividades académicas do semestre
2016.1(folha 68) e Relatorio de atividades de desempenho em 2016.1 (folha 69);

CONSIDERANDO o atestado de matricula da docente Danielle de Araujo
Bispo como aluna matriculada no Doutorado em Administracdo, emitido via Sistema
Integrado de Gestao de Atividades Académicas da UFRN (folha 61);

CONSIDERANDO o parecer favoravel da chefia do CCSAH., conforme

deliberacdo da Assembleia na sua Primeira Reunido Extraordinaria, com a afirmacéao



g g;}
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 - E.mail: proppg@ufersa.edu.br

de existéncia de um professor substituto para assumir as atividades da docente

Danielle de Araujo Bispo (folha 72);

PARECER

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL a renovacao de afastamento integral, pelo periodo de 12 de fevereiro
de 2017 a 11 de fevereiro de 2018, da servidora docente Danielle de Araujo Bispo,
de suas atividades na UFERSA, com a finalidade de continuar cursando Doutorado em

Administracdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

Mossoré — RN, 31 de janeiro de 2017.

. [UFERSA
NN A UG
Pro-Retorhes ‘bc\{e—sq . Pos-Gra&uacéo

Prof. Vander Mendonga
SIAPE 1547955

Prof. Vander Mendoncga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagao



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000599/2015-08
Interessado: Danielle de Aragjo Bispo
Assunto: Renovacao de Afastamento Para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pela servidora docente Danielle de Araujo Bispo, Matricula SIAPE 1982985,
pertencente ao Centro de Cieéncias Sociats Aplicadas e Humanas (CCSAH), do Campus de
Mossoro, com a finalidade de dar continuidade ao Doutorado em Administracao na
Universidade de Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em Natal/RN, no periodo de
12 de fevereiro de 2017 a 11 de fevereiro de 2018.

02. Cumpre-nos informar que ha professor substituto contratado
para a renovacao do epigrafado afastamento, conforme relatado pela Direcao do Centro
(fls 72).

04. Por conseguinte, observa-se a partir dos despachos presentes
neste processo que o pedido atende a todas as exigencias insculpidas nos normativos
vigentes sobre a matéra.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente —

CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 02 de fevereiro de 2017.

,’/ e - .
/[{.13-\'»-" ~ A’,:/-‘ o Q ,J) ol 1L QAN
Ranniery Oliveira D. de Moura
DDP[PROGEPE

N XU
[\ellﬂm@]l\'mra Cavalcante
Pud-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
555

Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n° 042/17 - CPPD/UFERSA
Mossord, 06 de fevereiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos )
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
renovacio de afastamento para cursar doutorado. da professora Daniele de Araujo Bispo.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragao.

Respeitosamente.

O _ o

e~ P L~ [~ e
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 06 de fevereiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pela Professora Daniele de Aradjo Bispo de renovagao
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Administragdo na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte. Natal-RN. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduagdo —
PROPPG e o parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH.

favoraveis. esta comissdo se posiciona. também., a favor da referida solicitagdo.

(22 4t P

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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cebimento ¢

Cadastrado em 09/12/2015 cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
AUGUSTO CEZAR DA CUNHA E SILVA FILHO augusto.filho@ufersa.edu.br 2055681

Tipo do Processo: |
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
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Assunto Detalhado:

Unidade de Origem: X
DEPARTAMENTO DE AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS (11.01.02.01.03)

Criado Por:
DANUBIA FERNANDES DE CARVALHO OLIVEIRA
Observacgao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 005/2016, de 02 de fevereiro de 2016.

Aprova o afastamento para qualificagdo
do servidor docente Augusto Cézar da
Cunha e Silva Filho.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberagdo deste Orgdo Colegiado em sua 1* Reunido Ordinaria de 2016, em
sessdo realizada no dia 02 de fevereiro,

CONSIDERANDO o Processo N°23091.009756/2015-32;

CONSIDERANDO o Art. 10, inciso V, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
009/2013, de 8 de novembro de 2013;

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificacdo do servidor docente Augusto
Cézar da Cunha e Silva Filho. no periodo de 1° de fevereiro de 2016 a 31 de janeiro de 2017.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data e seus efeitos retroagem a
1° de fevereiro de 2016.

Mossoro. 02 de fevereiro de 2016.

A =
José deﬂf:;de Matos

Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Ay, Francisco Mota, 372 - . Postal 137 ~ Baloro Pres. Costa e Sitva — Mossord ~ RN ~ CEP: 59.625-900 - Tel.. {B4)3317-8296/8295 ~ E.mall: prpppodifersa edy b

3. PARECERES

CPPTA (Técnico- -Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /

Presidente

CPPD (Docente):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /

Presidente

i PROPPG (Docente e Temsco-Adn*tmstratwo)
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

|

:

Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacao

DEPARTAMENTO/SETOR: (
1. Justificativa para nova liberacdo do(a) requerente: Data de apmagéo:%j@j@i}
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e a0 cu)uwck Ao 42 Mmac mcf:t@ il
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OBSERVACAOQ:




EDUCAGAO Nt
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O  processo  23091.009756/2015-32 trata de um pedido de
afastamento/renovacgao do servidor docente Augusto Cezar da Cunha e Silva Filho,
pertencente ao pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas
(CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de
cursar Doutorado em Ciéncias Contabeis na Universidade Federal da Paraiba — UFPB,

Jodo Pessoa, PB.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lein° 8.112, de 11 de dezembro de 1990:

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolucao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007:;

CONSIDERANDO a Resolugao CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de
novembro de 2013;

CONSIDERANDO a justificativa para a renovacao do afastamento (folha 026);

CONSIDERANDO avalicao do desempenho do docente Augusto Cezar da
Cunha e Silva Filho (folha 027);

CONSIDERANDO que nao houve parecer do CCSAH, por nao ter reuniao no
periodo necessario, conforme Memorando eletronico n. 281/2016 do CCSAH (folha
028),



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva = Mossoro = RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL a renovacdo do afastamento integral, do servidor docente Augusto
Cezar da Cunha e Silva Filho, de suas atividades na UFERSA, pelo periodo de 01 de
fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2018, com a finalidade de dar continuidade ao
curso de Doutorado em Ciéncias Contabeis na Universidade Federal da Paraiba —
UFPB. Jodo Pessoa, PB. Porém, como n&o teve o parecer do CCSAH, o processo

necessita do ad referendum da reitoria.

S Mossord — RN, 23 de dezembro de 2016.

E N N
\ \ ,SQ"\\ . .
\ <\ \\\\)k IN A
— ~o e Pos-Graduacao
pm-c!p‘?o:,v ;:;g\f;encdonca
SIAPE 1547955
Prof. Vander Mendonca

Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagao




26/01/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 25/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201746515)

N° do Protocolo: 23091.000904/2017-15
Mossoro6-RN, 26 de Janeiro de 2017.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Titulo: Encaminha processo de renovacao de afastamento do servidor docente AUGUSTO
CEZAR DA CUNHA E SILVA FILHO

Prezada Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas - Keliane de Oliveira Cavalcante,

Encaminhamos a Vossa Senhoria o Processo de n® 23091.009756/2015-32, que trata da
solicitacdo de renovacgado de afastamento do docente AUGUSTO CEZAR DA CUNHA E SILVA
FILHO, conforme Decisdo Favoravel da 12 Reunido Extraordinaria da Assembleia do CCSAH,
realizada no dia 25/01/2017.

(Autenticado em 26/01/2017 10:20)
ADY CANARIO DE SOUZA ESTEVAO
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1495311

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - UFERSA '

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=1612628&sr=true



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.009756/2015-32
Interessado: Augusto Cézar da Cunha e Silva Filho
Assunto: Renovacao de Afastamento Para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pelo servidor docente Augusto Cézar da Cunha e Silva Filho, Matricula
SIAPE 2055681, pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas
(CCSAH), do Campus de Mossoro, com a finalidade de dar continuidade ao Doutorado
em Cieéncias Contabeis na Universidade Federal da Paraiba, em Joao Pessoa/PB, no
periodo de 01 de fevereiro de 2017 a 31 de janeiro de 2018.

02. Cumpre-nos mformar que ha professor substuruto contratado
para a renovacao do epigrafado afastamento, conforme relatado pela Direcao do Centro
(fls 24).

04. Por conseguinte, observa-se a partur dos despachos presentes
neste processo que o pedido atende a rodas as exigencias insculpidas nos normauvos
vigentes sobre a matera.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 26 de janeiro de 2017.

A
;\na_lla_\‘;é'l\lireﬂa Gois e Silva

- DDP|PROGEPE

—4
]
V70998

Keliane de Tlli\'?ira Cavalcante

P Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord-RN

Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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ASSINATURA

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n° 020/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro6, 27 de janeiro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ,
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnitico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdao sobre a solicitagdo de
renovacdo de afastamento para cursar doutorado. do professor Augusto Cezar da Cunha e
Silva Filho.

Sendo o0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 27 de janeiro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Augusto Cezar da Cunha e Silva Filho
de renovagdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Ciéncias Contabeis na
Universidade Federal da Paraiba. Jodo Pessoa-PB. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacio —
PROPPG e o parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH.

favoraveis. esta comissao se posiciona. também. a favor da referida solicitacao.

(e F L Dt

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)



Conselho Universitario — CONSUNI
22 Reunido Ordinaria de 2017

4° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre doacgédo de bens, conforme Processo N° 23091.012784/2016-18.




24/11/2016 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

Servigo Publico Federal

MinisTERIO DA EDUCAGAO 3
UN1versiDADE FeperaL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

ENE
PROCESSO St

23091.012784/2016-18
A AT IO

Cadastrado em 24/11/2016

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Code

il

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO === 110101
Tipo do Processo:

DOACAO

Assunto do Processo: . .
035.2 - ALIENACAO.BAIXA(MATERIAL PERMANENTE E DE CONSUMO): CESSA.DOACAO.PERMUTA

Assunto Detalhado: -
SOLICITA AUTORIZACAO PARA DOACAO DE BENS.

Unidade de Origem: . i
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO (11.01.01) Nagib pere#a»ao Amaral
Criado Por: Segrefle'zfi,q—Exe€utj\io
NAGIB PEREIRA DO AMARAL Mat. SIAPE 2039571
Observagao:

SOLICITA AUTORIZACAO AO CONSUNI PARA DOACAO DE BENS PARA ORGAOS PUBLICOS.

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

24/11/2016 SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS (11.01.27)

|
|
|

| SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2016 -

UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil
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23/11/2016 Memorando Eletrénico - SIPAC
i

MINISTERIO DA EDUCAGAO NG

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO e

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
MEMORANDO ELETRONICO N° 103/2016 - PROPLAN (11.01.01)
(Identificador: 201645206)

N° do Protocolo: 23091.012770/2016-02
Mossor6-RN, 23 de Novembro de 2016.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: DOAGCAO DE BENS PATRIMONIAIS

Senhora Secretaria,

Encaminhamos para despacho junto ao Presidente do Conselho Universitério, processo de doagdo de bens
mdveis, cuja motivacdo procedeu-se em fungdo de solicitagdo realizada pelo Prefeito Municipal de Caraubas.

Atenciosamente,

(Autenticado em 23/11/2016 18:01)
MOACIR FRANCO DE OLIVEIRA
PRO REITOR ADJUNTO - TITULAR

Matricula: 2206331

| Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=158489&sr=true



ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAUBAS
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

OFICIO SEG/N° 167/2016-GP ,

Caraubas-RN, em 22 de Agosto de 2016.

Da: Prefeitura Municipal de Caratbas

Para: Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA
José Arimatéia de Matos
Magnifico Reitor

Solicitagdo (faz)

Senhor Reitor,

Venho atraves do presente solicitar dessa conceituada Instituigio em Regime de
Doag@o, um COMPUTADOR para o Setor de Comunicagdo desta Prefeitura.

Certo da atengdo dispensada no assunto exposto acima fico no aguardo de algum

pronunciamento por parte da Vossa Senhoria.

Sem mais para o0 momento envio minhas cordiais saudagdes.

Atenciosamente.

L

P 4

ADEMAR FERREIRA DA SILVA
Prefeito Municipal

4

Rua Praca Cel. Reinaldo Pimenta, n° 104 - Bairro Centro - Caralibas, Rio Grande do Norte - CEP 59.780-000 -

Fone/Fax: (**84) 3337 2263: E-mall: governo.caraubas@gamil.com

&3



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

TERMO DE DOACAO N° 00X/2016

Termo de doagdo que entre si celebram a
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL
DO SEMI-ARIDO - UFERSA ¢ a
PREFEITURA  MUNICIPAL DE
CARAUBAS. objetivando a transferéncia
definitiva e sem Onus, de material
permanente.

A UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA. autarquia
federal em regime especial. inscrita no CNPJ do Ministério da Fazenda sob n.°
24.529.265/0001-40. estabelecida no Km 47. da Rodovia BR-110. bairro Presidente Costa e
Silva. na cidade de Mossor6/RN. doravante designada DOADORA. neste ato legalmente
representada pelo seu Magnifico Reitor. Prof. Dr. JOSE DE ARIMATEA DE MATOS.
brasileiro. casado. portador da cédula de identidade n.° 398.291 SSP/PB - 2% via. inscrito no
CPF do Ministério da Fazenda sob n.° 188.805.334-87. residente e domiciliado a Jodo da
Escdssia. 1728. Lote L1 — 11. casa 17. Condominio Residencial Alphaville. CEP 59.607-330.
Nova Betania. Mossor6-RN. e de outro lado. como DONATARIA. a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARAUBAS. inscrita no CNPJ n.°08349102/0001-29. estabelecida na
Praca Reinaldo Pimenta n® 104. Bairro Centro-RN. CEP 59.780.000. neste ato legalmente
representada pelo Prefeito ADEMAR FERREIRA DA SILVA, brasileiro. unido estavel.
portador da cédula de identidade n.° 225438-SSPRN . inscrito no CPF 107.929.024-91.
residente e domiciliado na cidade de Caraubas .a rua Lino Guerra. 44. bairro Dr. Sebastido
Maltés - CEP 59.780.000. resolvem celebrar o presente termo de doagdo. em conformidade
com as disposi¢des estabelecidas pelo Decreto n.° 99.658. de 30 de outubro de 1990 e suas
alteragdes e pelo constante do Processo n° 23.091.xxxxx/2016-xx. mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto
1.1 O objeto do presente instrumento ¢ a doagdo do material permanente. conforme

planilha em anexo. transferindo sua titularidade. posse. uso. gozo e frui¢do de forma
definitiva e sem Onus:



CLAUSULA SEGUNDA — Do Fundamento Legal

2. A lavratura do presente instrumento tem fundamentagdo no Inciso II do Artigo 15 do
Decreto n° 99.658, de 30 de outubro de 1990, e de modo subsididrio, pelas normas
contidas no Estatuto da DOADORA e em conformidade com a documentagdo constante
do Processo n° 23091 .xxxxx/2016-xx

CLAUSULA TERCEIRA — Do Recebimento

3.1 O DONATARIO por intermédio deste instrumento atesta, pleno e irrestritamente. o
recebimento dos bens discriminados na cldusula primeira, com toda documentagdo
atualizada sem quaisquer embaragos para as partes. ficando sob sua responsabilidade as
ocorréncias a partir do recebimento.

CLAUSULA QUARTA - Do Foro

4.1 Fica eleito o foro da Justica Federal da Primeira Instancia - Sec¢@o Judiciaria de
Mossord, no Estado do Rio Grande do Norte, para nele dirimirem-se duvidas e
solucionarem-se questdes que ndo encontrem forma de resolugdo por acordo entre as
partes. sendo esse foro irrenunciavel pela DOADORA. diante do que dispde o Art. 109.
inciso I, da Constitui¢do Federal.

E por estarem de pleno acordo. ¢ lavrado o presente Termo em 03 (trés) vias de igual

teor e forma. o qual. depois de lido e achado conforme. vai assinado pelas partes e pelas
testemunhas abaixo.

Mossoro. xx de xxxxxxx de 2016

Prof. Dr. José de Arimatea de Matos Sr. Ademar Ferreira da Silva
Reitor da UFERSA Prefeito Municipal de Caraubas
-DOADORA - -DONATARIA -
Testemunhas:
Nome: Nome:

CPFn%: CPFn°:

J



ANEXO AO TERMO DE DOACAO XXX/2016 — PROCESSO 23091. XXXXXX

BENS DOADOS A PREFEITURA MUNICIAPL DE CARAUBAS
CLASSIFICACAO

N° DO PATRIMONIO

Antiecondmico

N° DESCRICAO DO
BEM

2010048350

01 | Computador completo




Conselho Universitario — CONSUNI
22 Reunido Ordinaria de 2017

5° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de Resolucdo que versa sobre a composi¢éo, funcionamento e
atribuicdes do Comité Institucional de Iniciacéo Cientifica (CIIC) da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA), e da outras providéncias, enviado via Memorando Eletrénico N° 023/2017 —
PROPPG.




14/02/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC
i

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 23/2017 - PROPPG (11.01.03)
(Identificador: 201746724)

N° do Protocolo: 23091.001271/2017-62
Mossoro6-RN, 02 de Fevereiro de 2017.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Encaminhamento de Minutas

1. Prezados (as), encaminhamos em anexo duas minutas de Resolucdes para serem
apreciadas pelo CONSUNI, a saber: Minuta de Resolucdo que versa sobre a composicdo,
funcionamento e atribuicdes do Comité Institucional de Iniciagdo Cientifica (CIIC) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), e da outras providéncias e Minuta de
Resolugao que Disciplina sobre o Regimento do Programa de Iniciagdo Cientifica da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA).

Atenciosamente,

(Autenticado em 02/02/2017 16:52)
JEAN BERG ALVES DA SILVA
PRO-REITOR
Matricula: 2359110

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMiemorandoEletronico=161754
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA n.° 000/2017, de dia de més de 2017

Disciplina sobre a composicao, funcionamento e
atribuicbes do Comité Institucional de Iniciacdo
Cientifica (CIIC) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido (UFERSA), e da outras
providéncias.

O Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO -
CONSEPE, da UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA, no
uso de suas atribuicdes legais e com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 0002
Reunido Ordinaria de 2017, em sessao realizada no dia 000 de més.

CONSIDERANDO o Art. 51, inciso IV, do Regimento Geral da UFERSA, bem
como as orientacdes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), mediante a RN-017/2006.

RESOLVE:

Art. 1° A organizacdo e promocdo de atividades relacionadas a Iniciacdo
Cientifica da UFERSA é de competéncia da Pro-reitoria de Pesquisa e Pés-graduacdo
(PROPPG), devendo a mesma ser auxiliada pelo Comité Institucional de Iniciacdo Cientifica
(ClC).

8 1° O CIIC é uma unidade que compartilha com a PROPPG, funcdes
deliberativas, normativas e de planejamento das atividades de iniciacdo cientifica da
instituicao.

8 2° O CIIC se preocupa em elaborar, implantar, acompanhar e gerenciar as
normas e tramites para concessdo de bolsas oriundas dos programas de pesquisa do CNPq
(PIBIC) e programas institucionais (PICI e PIVIC).

Art. 2° O CIIC deve ser constituido por membros titulares e suplentes, da seguinte
forma:

| — Coordenador institucional de Inicia¢do Cientifica (IC);
I1 — Um docente por Centro, como membro titular;
I11 — Um docente por Centro, como membro suplente.



8 1°. O Coordenador institucional de IC sera indicado pela PROPPG, e presidird o
CIIC. O mesmo devera, necessariamente, possuir o titulo de doutor e ser pesquisador com
bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq.

8§ 2° O Coordenador institucional de IC sera substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, pelo membro do CIIC mais antigo na instituicdo, que se fizer presente na
reunido ou ato.

8 3° A representacdo docente, composta por titulares e suplentes, deve ser
indicada pela Diregdo de Centro, apds consulta e chancela da Assembleia de Centro, para o
mandato de 02 (dois) anos, com renovacdo parcial, e que permitam a continuidade das
atividades do CIIC:

a) Renovacdo de até 50% (cinquenta por cento) dos membros;
b) Permanéncia por, no maximo, 2 (dois) mandatos consecutivos.

8 4° A representacdo do Centro serd composta por docentes pesquisadores do
quadro efetivo da instituicdo, com regime de dedicacdo exclusiva, titulacdo de doutor e,
preferencialmente, com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq.

Art. 3° O CIIC relne-se ordinariamente 1 (uma) vez ao més, e
extraordinariamente, a qualquer tempo, mediante convocacdo com pelo menos 48 (quarenta e
0ito) e 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, respectivamente.

§ 1°. A convocacao serd realizada pelo Coordenador institucional de IC, ou por
requerimento de metade mais um dos membros do CIIC, desde que indigque os motivos da
convocagao.

§ 2°. Somente em casos de extrema urgéncia podera ser reduzido o prazo de que
trata este artigo, desde que todos os membros tenham conhecimento da convocacao e ciéncia
das causas.

8 3°. O calendério das reunifes ordinarias devera ser aprovado na primeira reunido
anual do CIIC, sendo sua apresentacéo de responsabilidade do Coordenador Institucional de
IC.

8 4°, Nas reunifes do CIIC, o quorum inicial para deliberacdo sera estabelecido
com a presenca da maioria simples de seus membros. Apdés trinta (30) minutos da primeira
chamada, caso o quérum ndo se estabeleca, a reunido sera realizada com os membros
presentes.

8 5% Em casos de impossibilidade de o membro titular participar da reunido, cabe
ao mesmo justificar a sua auséncia ao Coordenador institucional de IC, o qual deve convocar
0 respectivo suplente.

8 6% Em casos de impossibilidade de o0 membro suplente participar da reunido,
cabe ao mesmo justificar a sua auséncia ao Coordenador institucional de IC.

8 7°. O membro titular cuja auséncia, sem justificativa, ultrapassar duas reunifes
(ordinéria e/ou extraordinaria) perdera seu mandato, ressalvado 0s casos em que seja
substituido pelo suplente imediato.

§ 8°. Somente em reunides ordinarias, qualquer um dos presentes pode solicitar a
inclusdo de novos pontos para apreciagédo, desde que 0s mesmos sejam urgentes e aprovados
pelos presentes.



8 9°. A partir das reunides ou sessbes sera, obrigatoriamente, lavrada uma ata
circunstanciada que, depois de lida e aprovada, deve ser assinada pelos presentes e arquivada
na PROPPG, com livre acesso.

8 10°. As reunides serdo secretariadas por um técnico administrativo ou estagiario
designado pela PROPPG.

Art. 4° Compete ao Coordenador institucional de IC:

I — Convocar e presidir as reunides, com direito a voto simples e de qualidade,
esse Ultimo, quando houver empate;

I1 — Encaminhar as deliberac6es do CIIC para a PROPPG;
I11 — Representar o CIIC junto as unidades da UFERSA,

IV — Designar a composicao de grupos ou comissdes para tratar de cada programa
de pesquisa institucional;

V — Presidir a Comissdo Organizadora do Seminario de Iniciacdo Cientifica
(SEMIC) da UFERSA;

VI — Zelar pelo cumprimento das normativas de concessdo de bolsa de pesquisa
dos programas de iniciacao cientifica do CNPq e da UFERSA.

Art. 5° Compete aos membros do CIIC:
| — Elaborar os editais para a concessao de bolsas de pesquisa;

Il — Auxiliar o Coordenador institucional de IC no desenvolvimento de suas
atividades;

1l — Compor grupos ou comissdes para tratar de cada programa de pesquisa
institucional;

IV — Contribuir com a consolidacdo das atividades de pesquisa na UFERSA,

V — Participar da Comissdo Organizadora do Seminario de Iniciacdo Cientifica
(SEMIC) da UFERSA,;

VI — Zelar pelo cumprimento das normativas de concessdo de bolsa de pesquisa
dos programas de iniciacao cientifica do CNPq e da UFERSA.

Art. 6° Das decisdes do CIIC, cabe recurso a PROPPG, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da ciéncia do interessado.

Art. 7° Os casos omissos serdo deliberados pela PROPPG, observando-se as
disposicdes em vigor.

Art. 8° Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua aprovagdo pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UFERSA, s6 podendo a mesma ser
alterada mediante reunido realizada pela maioria absoluta dos membros do CIIC e apds
aprovacao do CONSEPE.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Mossord-RN, dia de més de 2017.



José de Arimatea de Matos
Presidente
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6° PONTO

Apreciacdo e deliberacao sobre minuta de Resolucao que Disciplina sobre o Regimento do Programa
de Iniciacdo Cientifica da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), enviado via

Memorando Eletrénico N° 023/2017 — PROPPG.




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA n.° 000/2017, de dia de més de 2017

Disciplina sobre o regimento do Programa de
Iniciacao Cientifica da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA).

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO - CONSUNI, da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA, no uso de suas
atribuicdes legais e com base na deliberacio deste Orgdo Colegiado em sua 000® Reuni&o
Ordinéria de 2017, em sessdo realizada no dia 000 de més.

CONSIDERANDO o Art. 51, inciso 1V, do Regimento Geral da UFERSA, bem
como as orientacdes estabelecidas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), mediante a RN-017/2006.

RESOLVE:

Art. 1° O Programa de Iniciagdo Cientifica da UFERSA é um programa voltado
para o desenvolvimento do pensamento cientifico e iniciacdo a pesquisa de estudantes de
graduacdo do ensino superior. Ele é constituido por trés categorias distintas, sendo todas
regidas pelo presente instrumento, a saber:

I — Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) é um
programa fomentado pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
(CNPq), que se propde a apoiar a politica de iniciacdo a pesquisa cientifica dos alunos em
formagéo, mediante a concesséo de bolsa de pesquisa remunerada.

Il — Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica (PICI) é um programa
complementar a atividade de incentivo a pesquisa, fomentado e institucionalizado pela propria
UFERSA, com o intuito de estimular o desenvolvimento de pesquisas académicas que nédo
foram contempladas com bolsa PIBIC, com a concessao de bolsa de pesquisa remunerada.

Il — Programa Institucional Voluntario de Iniciagdo Cientifica (PIVIC) é um
programa complementar a atividade de incentivo a pesquisa € que ndo concede auxilio
financeiro.

Art. 2° O Programa de Iniciacdo Cientifica da UFERSA objetiva a:
| — Contribuir para a formacéao de recursos humanos voltados a pesquisa;



Il — Contribuir para a formacao de recursos humanos que se dedicardo a qualquer
atividade profissional;

1l — Incentivar os estudantes de graduacdo a se inserirem nas atividades de
pesquisa e, consequentemente, na pds-graduacao.

Art. 3° O Programa de Iniciacdo Cientifica da UFERSA se compromete a:
| — Formular uma politica de iniciacéo cientifica;

Il — Possibilitar maior interacdo entre a graduacao e a pos-graduacao;

Il — Qualificar alunos de graduacao para os programas de p6s-graduacao.

8 1° O programa se dedica a estimular os pesquisadores produtivos a atuarem
como orientadores de projetos de pesquisa e envolverem os estudantes de graduacdo nas
atividades cientifica, tecnoldgica, profissional e artistico-cultural.

8 2°. O programa se dedica a proporcionar ao bolsista, orientado por pesquisador
qualificado, a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa, bem como estimular o
desenvolvimento do pensar cientificamente e da criatividade, decorrentes das condicdes
criadas pelo confronto direto com os problemas das Grandes Areas de Conhecimento
referenciadas pelo CNPq.

Art. 4° A quota institucional, referente a bolsa remunerada, devera ser repassada
aos pesquisadores que atendam aos termos do Edital publicado anualmente pela mesma e
estejam vinculados a instituicéo.

| — Caso o vinculo institucional do pesquisador seja em carater temporario, s6
podera concorrer ao Edital se o término do mesmo for superior ao periodo de concessao da
bolsa de iniciacéo cientifica;

Il — As bolsas deverdo ser distribuidas segundo critérios que assegurem que 0S
bolsistas serdo orientados pelos pesquisadores de maior competéncia cientifica e com
capacidade de orientacdo, que possuam titulo de doutor, e que estejam exercendo plena
atividade de pesquisa, evidenciada por sua recente producao intelectual;

IIl — O nimero de bolsas a ser concedido a um orientador ficard a critério das
normas regidas pelo Edital anual. Um orientador podera, em funcdo de sua competéncia,
receber mais de uma bolsa;

IV — Aquelas bolsas de Iniciacdo Cientifica (IC) que forem adquiridas por cota de
projetos e atribuidas diretamente ao pesquisador, deverdo ser, obrigatoriamente, cadastradas
junto a Pro-reitoria de Pesquisa e P6s-graduacao (PROPPG).

Art. 5° A instituicdo se compromete a:
| — Manter uma politica para iniciacao cientifica;
I1 — Acolher estudantes oriundos de outras instituicdes, bem como professores ou

pesquisadores aposentados e professores ou pesquisadores visitantes no Programa de
Iniciacdo Cientifica da UFERSA;

I11 — Nomear, por meio da PROPPG, um Coordenador Institucional de Iniciagdo
Cientifica, que devera ser, obrigatoriamente, pesquisador com bolsa de Produtividade em
Pesquisa do CNPq;

IV. — Nomear um Comité Institucional de Iniciagdo Cientifica, doravante
denominado de CIIC, constituido por pesquisadores com titulagdo de doutor,



preferencialmente com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPg, sendo o mesmo
responsavel, perante a PROPPG e ao CNPq, pelo gerenciamento do Programa e fazer cumprir
a presente norma:

8 1°. O perfil dos membros do CIIC deve atender ao que preceitua a Resolugdo
CONSEPE/UFERSA n.° 000/2017 e alteragOes posteriores.

8 2°. A PROPPG é responsavel por disponibilizar, na pagina institucional da web,
a relacao dos pesquisadores que compdem o CIIC.

8§ 3°. O fornecimento de recursos humanos, financeiros e infraestruturas do CIIC,
é de responsabilidade da instituicdo e deve a garantir o adequado funcionamento dos
Programas de Iniciacdo Cientifica.

V — Convidar, anualmente, um Comité Externo, constituido por pesquisadores
com bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq, com o intuito de participar do processo de
selecdo e avaliacdo do Programa.

8 1° O CIIC deve comunicar ao CNPq, com antecedéncia, a data definida para a
realizacdo do processo de selecdo e avaliagdo do Programa, bem como os nomes dos
componentes do Comité Externo, com seus respectivos niveis de bolsas de produtividade em
pesquisa.

§ 2°. Compete a instituicdo, a indicacdo de nomes para compor o0 Comité Externo.

Art. 6° Para o processo de selecdo, a instituicdo devera proceder a uma ampla
divulgacdo das normas do Programa, por meio de Edital, constando: o periodo de inscrigdes,
os critérios para selecdo dos orientadores, os procedimentos para pedidos de reconsideracdes,
entre outras regulamentacdes.

Art. 7° A instituicdo ndo podera limitar o acesso a bolsas adotando medidas nédo
autorizadas pelo CNPq, tais como:

| — Restringir pela idade;

Il — Restringir a atuacdo de um aluno de graduacdo, caso 0 mesmo ja seja
graduado em outro curso;

Il — Restringir quanto ao nimero de renovagdes para 0 mesmo bolsista;

IV — Restringir quanto ao semestre/ano de ingresso do aluno na instituicéo;

V — Interferir ou opor restri¢ces a escolha do bolsista pelo orientador, desde que o
aluno indicado atenda ao perfil e ao desempenho académico compativeis com as atividades
previstas;

VI — Restringir ou favorecer a raca, género, ideologia ou conviccao religiosa.

Art. 8° A implementacao das bolsas de IC devem considerar que:

I — No caso de bolsistas PIBIC/CNPq, para fins de inclusdo na folha de
pagamento, o envio de formulario eletrdnico para o0 CNPq, com as informacdes referentes aos
bolsistas, orientadores e projetos;

Il — Para os bolsistas PICI/UFERSA, deve-se atender das prerrogativas existentes
no &mbito da propria instituicéo;



I11 — No caso de bolsistas PIVIC/UFERSA, ndo havera concessdo financeira, mas
0s bolsistas estardo sujeitos a todo o encargo de responsabilidades junto a instituigéo,
conforme regido pelo Edital anual.

Art. 9° O CIIC podera definir, para efeito interno, critérios de acompanhamento e
avaliacdo do programa.

Art. 10 Para o processo de avaliagdo, a instituicdo devera:

| — Realizar uma reunido anual, na forma de seminério ou congresso, em que 0S
bolsistas deverdo apresentar sua producao cientifica sob a forma de posteres, resumos e/ou
apresentacdes orais. O desempenho do bolsista devera ser avaliado pelo CIIC, ou, se
necessario, por uma comissdo por este designada, com base nos produtos apresentados nesta
reunido e por critérios da propria instituicao;

Il — Publicar os resumos dos trabalhos dos bolsistas que serdo apresentados
durante o processo de avaliacdo, em livro, CD ou na pagina da instituicdo na Internet;

Il — Convidar o Comité Externo para participar da reunido e atuar na avaliacdo do
Programa.

Art. 11 A instituicdo deve comprometer-se a:

| — Envidar esforgos para a ampliagdo do Programa de Iniciacdo Cientifica com
recursos proprios;

Il — Prover os recursos financeiros necessarios para a realizacdo do seminario de
iniciacdo cientifica;

Il — Viabilizar a participacdo de bolsistas do Programa em eventos cientificos
para apresentacdo de seus trabalhos;

IV — Manter um banco de dados com informacdes referentes a iniciacdo cientifica.

Art. 12 A fungédo de orientador requer o cumprimento de alguns requisitos e o
compromisso com a IC, tais como:

| — Ser pesquisador com titulacdo de doutor, que tenha expressiva producao
cientifica, tecnoldgica ou artistico-cultural recente, divulgada nos principais veiculos de
comunicacdo da area;

Il — Ter, preferencialmente, experiéncia como pesquisador e orientador de pds-
graduacdo, bem como considerar o nivel de classificacdo, na CAPES, do curso no qual o
pesquisador solicitante esta credenciado.

Il — Estar, preferencialmente, credenciado nos cursos de pos-graduacdo, para
instituicdes de ensino superior que possuam programas de pds-graduacao;

8 1° Os pesquisadores de reconhecida competéncia cientifica deverdo ter
precedéncia em relagcdo aos demais, quanto ao recebimento de bolsas.

8 2° Bolsistas de produtividade do CNPq, por definicdo, tém reconhecida
competéncia cientifica e deve ter precedéncia em relacdo aos demais pesquisadores.

§ 3°. A distribuicdo das cotas de bolsas devera ser realizada em carater reflexivo
as Grandes Areas de Conhecimento referenciadas pelo CNPq, a partir das quais os candidatos
a orientadores devem ser agrupados.



8 4° Para a distribuicdo das modalidades de bolsa com auxilio financeiro
(PIBIC/CNPq e PICI/UFERSA), deverdo ser atribuidos pontos de corte diferenciados para
cada area, sendo sugestiva a atribuicdo minima de 10% do valor total da pontuacéo obtida
pelo candidato de maior pontuacdo em cada area. O referido ponto de corte poderd ser
aumentado a cada novo edital, a critério do CIIC e de acordo com os atributos dos
concorrentes.

8§ 5°, Para a concessdo de cotas PIVIC, ndo havera ponto de corte.

Art. 13 Cabe ao orientador escolher e indicar, para bolsista, o aluno com perfil e
desempenho académico compativeis com as atividades previstas, observando principios éticos
e conflito de interesse.

8 1° O orientador podera indicar aluno que pertenca a qualquer curso de
graduacdo publico ou privado do Pais, ndo necessariamente da instituicdo que distribui a
bolsa, desde que haja convénio firmado entre as institui¢des de ensino superior.

§ 2°. O orientador poderd, com justificativa, solicitar a exclusdo de um bolsista,
podendo indicar novo aluno para a vaga, desde que satisfeitos 0s prazos operacionais
adotados pela instituicéo.

§ 3° O pesquisador deverd incluir o nome do bolsista nas publicacBes e nos
trabalhos apresentados em congressos e seminarios, cujos resultados tiveram a participacdo
efetiva do bolsista.

§ 4°. E vedada ao orientador repassar a outro a orientacdo de seu(s) bolsista(s).
Em casos de impedimento eventual do orientador, a(s) bolsa(s) retorna(m) a coordenacdo do
CIIC.

§ 5°. E da responsabilidade dos orientadores com bolsas de IC, registrar os
projetos desenvolvidos no &mbito da institui¢éo e o cadastrarem na PROPPG.

Art. 14 A funcdo de bolsista requer o cumprimento de alguns requisitos e o
compromisso com a IC, tais como:

| — Estar regularmente matriculado em curso de graduacao;
Il — Ser selecionado e indicado pelo orientador;

1l — Nao ser cbnjuge, companheiro (a), parente ou aderente, consanguineo ou
afim até terceiro grau civil do seu respectivo orientador.

IV — Ter reconhecido mérito académico, ndo apresentando qualquer reprovacdo
em disciplinas pelo periodo de um ano anterior ao inicio da concessédo da bolsa.

V — Nao ter vinculo empregaticio e dedicar-se as atividades académicas e de
pesquisa.

VI — Apresentar no seminario anual sua producdo cientifica.

§ 1°. E vedada a divisdo da mensalidade de uma bolsa entre dois ou mais alunos.

8 2° O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, desde que
observados 0s requisitos dispostos no artigo 3° da Lei n° 11.788/2008.

8 3° Podera ser concedida bolsa a aluno que esteja em estdgio ndo-obrigatorio,
desde que haja declaracdo conjunta da instituicdo de ensino, do supervisor do estagio e do
orientador da pesquisa, de que a realizacdo do estdgio ndo afetara sua dedicagdo as atividades
académicas e de pesquisa. O bolsista devera manter essa declaracdo em seu poder. O disposto



neste subitem se aplica também ao bolsista que venha obter estagio ndo-obrigatorio durante a
vigéncia da bolsa.

8§ 3° A reprovacdo durante o periodo de vigéncia da bolsa incorre na
impossibilidade de manutencdo da mesma, devendo o orientador prontamente substituir o
bolsista.

8 4° Nas publicagdes e trabalhos apresentados, deve fazer referéncia a sua
condicdo de bolsista do CNPq ou dos programas institucionais (PICI e PIVIC).

8 59 Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada a
acumulacdo desta com bolsas de outros Programas do CNPq ou bolsas de outras instituigcdes.

Art. 15 N&o é considerado acimulo, a manutengdo simultanea de bolsa IC com
bolsas concedidas por Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) ou pelo Ministério da
Educacdo (MEC), quando estas possuirem objetivos assistenciais, de manutencdo ou de
permanéncia, finalidades distintas de iniciacdo cientifica.

Paragrafo Unico: Devolver ao CNPq, em valores atualizados, a(s) mensalidade(s)
recebida(s) indevidamente, caso 0s requisitos e compromissos estabelecidos acima nao sejam
cumpridos.

Art. 16 A Avaliacdo Institucional pelo CNPq sera efetuada com base no
cumprimento das normas aqui dispostas, no relatorio institucional e nos relatérios dos comités
externos mencionados no item 3.4.5.

8.2 - O CNPq poderéa, a qualquer momento, proceder a uma avaliacdo in loco do
Programa.

Art. 17 Em todas as suas modalidades abrangidas pelo Programa de Iniciacdo
Cientifica, a duracdo da concessdo da bolsa sera por um periodo de 12 (doze) meses.

Art. 18 No caso de cancelamento e/ou substituicdo de bolsistas, deve-se observar:

I — O cancelamento e/ou substituicdo de bolsistas PIBIC/CNPq devera ser
comunicado pelo orientador (a) a PROPPG/UFERSA, e estd se encarrega de informar ao
CNPq mediante o uso de formulario eletronico.

Il — O cancelamento e a substituicdo de bolsistas de cotas PICI/UFERSA ou
PIVIC devera ser informado pelo orientador a PROPPG/UFRSA.

Il — Os bolsistas excluidos ndo poderdo retornar ao sistema na mesma vigéncia.

Art. 19 Em termos reais o cancelamento e/ou substituicdo de bolsistas, deve
observar o que determina a Tabela de Valores de Bolsas no Pais (PIBIC) ou conforme
definido pela instituicdo (UFERSA).

Art. 20 Os casos omissos ou ndo previstos neste Regimento serdo analisados e
resolvidos pelo Comité de Institucional de Iniciacdo Cientifica e pela PROPPG/UFERSA.

Mossord-RN, dia de més de 2017.



José de Arimatea de Matos
Presidente
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7° PONTO

Outras ocorréncias.




