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Data: 22 de setembro de 2017 (quarta-feira).
Horéario: 08h30min as 11h30min.

Local: Sala de Reuniées dos Conselhos Superiores.




MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

CONVOCACAO

O Presidente em exercicio do CONSELHO UNIVERSITARIO da

Universidade Federal Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem
presentes a 8* Reunido Ordinaria de 2017. com data, horario e local. abaixo determinados,
para cumprir a seguinte pauta:

W -

7.

8.

Apreciagio e deliberagdo sobre atas da 7* ¢ 9° Reunides Extraordinarias de 2017;
Apreciagio e deliberagdo sobre renovagdes de afastamentos de servidores;

Apreciagio e deliberagdo sobre afastamentos de servidores;

Apreciagio e deliberagdo sobre a designagio pelo Reitor, ad referendum do Conselho
Universitario. das bancas examinadoras do Concurso Publico para Professor Efetivo
regido pelo Edital N° 26/2017. conforme Portarias UFERSA/GAB N° 540, 541 e 542
de 2017;

Apreciagio e deliberagdo sobre indicagdo de nomes para a Comissdo Propria de
Avalia¢do — CPA, encaminhado por meio do Oficio N° 021/2017 — SINTEST:
Apreciagio e deliberagdo sobre atualizagio da composigdo da Comissdo Permanente de
Processo Seletivo — CPPS, encaminhado por meio do Memorando Eletronico N°
64/2017 — CPPS;

Apresentagio do Relatorio de Atividades da Ouvidoria referente ao semestre 2016.2,
encaminhado por meio do Memorando Eletronico N° 7/2017-OUVIDORIA;

Outras ocorréncias.

Data: 20 de setembro de 2017 (quarta-feira).
Horario: 08h30min as 11h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN, 14 de setembro de 2017.

/ 5 / py /
José Dz;i%nwg/u/g ' F‘i])]r/lte/;e e Neto

<" Presidente em exercicio



Universidade Federal Rural do emi-Arido — UFERSA
Conselho Universitario — CONSUNI
92 Reunido Ordinaria de 2017

1° Ponto

Apreciacdo e deliberacéo sobre atas da 72 e 92 Reunides Extraordinarias de 2017;
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ATA DA SETIMA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Ao primeiro dia do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na Sala de Reuniées dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatéia de Matos, para deliberar sobre a pauta da sétima Reunido
Extraordinaria de dois mil e dezessete. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes: Centro Multidisciplinar de Angicos: Araken de Medeiros Santos e Jacimara Villar
Forbeloni; Centro Multidisciplinar de Caralbas: Hudson Pacheco Pinheiro e Luciana Dantas
Mafra; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros: Janaina Cortéz de Oliveira e Antbnio
Diego Silva Farias; Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN: Paulo Gabriel Gadelha
Queiroz e Matheus da Silva Menezes; Centro de Ciéncias Agrarias — CCA: Adrian José
Molina Rugama e Joéo Liberalino Filho; Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude — CCBS:
Leonardo Fernandes Franca e Paulo Alfredo Simonetti Gomes; Centro de Ciéncias Sociais
Aplicadas a Humanas — CCSAH: José Albenes Bezerra Junior e Moises Ozorio de Souza
Neto; Centro de Engenharias — CE: Manoel Quirino da Silva Junior e Manoel Januario da
Silva Junior; os Conselheiros representantes técnico-administrativos: Allyson Leandro
Bezerra Silva, Gilcilene Lélia Souza do Nascimento e Jalmir Dantas de Araljo; e os
representantes discentes Anna lIsabele dos Santos Silva e Nilson Florentino Janior.
Conselheiros com faltas justificadas: Elisdngela André de Oliveira Chaves. Conselheiras com
faltas ndo justificadas: Fernanda Jéssika Carvalho Dantas e Taniamé de S. Barreto. PAUTA:
Ponto Unico: Apreciacdo e deliberagdo sobre minuta de Emenda Regimental que altera a
redagdo dos Artigos segundo, terceiro, quarto, cento e sessenta e cinco, cento e sessenta e
seis, cento e sessenta e sete e do Capitulo | do Titulo V; e revoga os Artigos cento e sessenta
e oito a cento e oitenta e um do Regimento Geral da UFERSA. Tendo constatado quérum legal,
o0 Presidente do Conselho, José de Arimatéia de Matos, declarou aberta a reunido e
apresentou a justificativa da Conselheira Elisadngela André de Oliveira Chaves, que, devido a
licenca para tratamento de saude por trés meses, aplds sete meses afastada, perdeu o
mandato no Conselho. PONTO UNICO. O Presidente do Conselho, José de Arimatéia de
Matos, fez a leitura do documento e colocou em discusséo todos os Artigos. Os Conselheiros
discutiram e fizeram as seguintes consideraces: No predmbulo da minuta, o Conselheiro
Manoel Januério da Silva Janior prop0s que os Artigos cento e oitenta e oito a cento e
noventa e um fossem também revogados. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade e
o preambulo passou a ter a seguinte redagao: “Altera a redacéo dos Artigos segundo, terceiro,
guarto, cento e sessenta e cinco, cento e sessenta e seis, cento e sessenta e sete e do

Capitulo | do Titulo V; e revoga os Artigos cento e sessenta e oito a cento e oitenta e um e
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cento e oitenta e oito a cento e noventa e um do Regimento Geral da UFERSA”. O Conselheiro
Adrian José Molina Rugama prop0s que o caput do Artigo cento e sessenta e cinco e suas
alineas passassem a ter a seguinte redagdo: “O Centro, instancia executiva, deliberativa,
normativa e de gestdo contabil e financeira no seu ambito, efetua a articulagdo académico-
administrativa entre os Departamentos Académicos para execucdo de atividades de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, e é composto de: a) Assembleia de Centro; b) Direcdo de Centro; c)
Conselho de Centro; d) Assembleia Departamental; e) Departamentos Académicos; f)
Colegiados dos Cursos; g) Unidades Suplementares”. A proposta foi votada e aprovada por
unanimidade. O Conselheiro Manoel Januario da Silva Junior propds que o caput do Artigo
revogado cento e sessenta e seis passasse a ter a seguinte redacao: “A proposta de criagéo,
alteracdo e extingdo de um Centro devera ser encaminhada ao CONSAD, para emissdo de
parecer, que devera ser encaminhado ao CONSUNI”. A proposta foi votada e aprovada por
unanimidade. Propés, ainda, a seguinte redagdo para o caput do Artigo revogado cento e
sessenta e sete: “As disposicbes que regulamentardo o funcionamento dos Centros e dos
Departamentos Académicos serdo objeto de resolu¢cdo do CONSUNI”. A proposta foi votada e
aprovada por vinte votos favoraveis e um contrario. Com a alteracdo de revogacdo de artigos
no preambulo, o Artigo terceiro ficou com a seguinte redacdo: “Revogar os Artigos cento e
sessenta e oito a cento e oitenta e um e cento e oitenta e oito a cento e noventa e um do
Regimento Geral da UFERSA”. Por fim, o Presidente do Conselho, José de Arimatéia de
Matos, colocou em votacdo a minuta, com alteracdes, que foi aprovada por vinte votos
favoraveis e uma abstencdo. Nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de
Arimatéia de Matos agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a
reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos, Secretéaria ad hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a
presente Ata, que apoés lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do _ de __ de dois mil e
dezessete, segue assinada pelo Presidente do CONSUNI, pelos demais Conselheiros
presentes a esta reunido e por mMim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente:

José de Arimatéia de Matos

Representantes docentes:
Centro Multidisciplinar de Angicos:

Araken de Medeiros Santos

Jacimara Villar Forbeloni

Centro Multidisciplinar de Caraubas:

Hudson Pacheco Pinheiro

Luciana Dantas Mafra

Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros:

Janaina Cortéz de Oliveira
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Antdnio Diego Silva Farias

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:

Paulo Gabriel Gadelha Queiroz

Matheus da Silva Menezes

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

Adrian José Molina Rugama

Jodo Liberalino Filho

Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude — CCBS:

Leonardo Fernandes Franca

Paulo Alfredo Simonetti Gomes

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

José Albenes Bezerra Junior

Moises Ozorio de Souza Neto

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Janior

Manoel Januario da Silva Junior

Representantes técnico-administrativos:

Allyson Leandro Bezerra Silva

Gilcilene Lélia Souza do Nascimento

Jalmir Dantas de Araujo

Representantes discentes:

Anna Isabele dos Santos Silva

Nilson Florentino Junior

Secretéria ad hoc dos Orgéos Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos
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ATA DA NONA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E DEZESSETE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte e trés dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta
minutos, na Sala de Reunifes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatéia de Matos, para deliberar sobre a pauta da nona Reunido
Extraordinaria de dois mil e dezessete. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes: Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA: Araken de Medeiros Santos e Alex
Sandro Coutinho Sant’ana; Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC: Hudson Pacheco
Pinheiro e Jackson de Brito Simdes; Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPDF:
Janaina Cortéz de Oliveira e Antdnio Diego Silva Farias; Centro de Ciéncias Exatas e
Naturais — CCEN: Paulo Gabriel Gadelha Queiroz e Matheus da Silva Menezes; Centro de
Ciéncias Agrarias — CCA: Adrian José Molina Rugama e Jo&o Liberalino Filho; Centro de
Ciéncias Biol6gicas e da Saude — CCBS: Leonardo Fernandes Franca e Paulo Alfredo
Simonetti Gomes; Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH: José Albenes
Bezerra Junior e Moises Ozorio de Souza Neto; Centro de Engenharias — CE: Manoel
Quirino da Silva Janior e Manoel Januario da Silva Junior; os Conselheiros representantes
técnico-administrativos: Allyson Leandro Bezerra Silva, Gilcilene Lélia Souza do
Nascimento e Jalmir Dantas de Aradjo; e os representantes discentes Anna Isabele dos
Santos Silva e Fernanda Jéssika Carvalho Dantas. Conselheiros com faltas justificadas:
Jacimara Villar Forbeloni, Luciana Dantas Mafra, Sueldes de Araujo e Taniama Vieira da Silva
Barreto. Conselheiro com falta ndo justificada: Nilson Florentino Juanior. PAUTA: Primeiro
ponto: Apreciacéo e deliberacéo sobre afastamentos e renovagfes de afastamentos. Segundo
ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta (continuagdo) de Resolucdo que normatiza o
funcionamento dos Centros e Departamentos Académicos na UFERSA. Tendo constatado
quérum legal, o Presidente do Conselho, José de Arimatéia de Matos, declarou aberta a
reunido e colocou a pauta em discussédo. O Conselheiro Leonardo Fernandes Franca sugeriu
que em reunibes extraordinarias ndo fossem inseridos processos de afastamento, tendo em
vista que o Conselho estava tendo muitas reunides extraordindrias extensas e que, muitas
vezes, tinham que deliberar sobre processos de afastamento porque outros 6érgaos nao
cumpriam com os prazos legais. O Conselheiro Jackson de Brito Sim@es fez ressalva de que
fossem regulamentadas questdes referentes aos afastamentos e disse que alguns docentes,
mesmo tendo defendido suas teses para qualificacdo, ficavam afastados da Instituicao até o
fim do prazo ao qual haviam solicitado. Apés consideragdes, sem alteracdes, a pauta foi votada
e aprovada por dezoito votos favoraveis, um contrario e duas abstencdes. O Presidente do

Conselho, José de Arimatéia de Matos, apresentou as justificativas de falta, que foram
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votadas e aprovadas por dezessete votos favoraveis e quatro abstencdes. PRIMEIRO PONTO.
O Presidente do Conselho, José de Arimatéia de Matos, apresentou 0s processos inseridos
no ponto. PROCESSO DE AFASTAMENTO DE LUANA LORENA DE SOUZA LIMA: O
Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro solicitou que o despacho da Pro-reitoria de Gestéo de
Pessoas — PROGEPE fosse corrigido, pois estava com data diferente da solicitada pela
servidora. O Conselheiro Manoel Januério da Silva Junior fez ressalva sobre a importancia
da UFERSA ter uma regulamentacdo dos afastamentos de servidores técnico-administrativos.
Disse que os setores, muitas vezes, ficavam prejudicados, tendo em vista que a quantidade
desses servidores era inferior a demanda. O Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva
disse que um docente ao se afastar, também causava prejuizo aos setores. Disse que falar
sobre afastamento era, igualmente, falar sobre qualificacdo; que a carreira dos servidores
técnico-administrativos tinha sua progressao condicionada as qualificagdes e que ao se afastar,
o servidor trazia muitos beneficios para a Universidade. Por fim, o Presidente do Conselho,
José de Arimatéia de Matos, colocou o processo em votagao, que foi aprovado por dezenove
votos favoraveis e duas absten¢es. EM DISCUSSAO OS PROCESSOS DE RENOVACAO DE
AFASTAMENTO: O Conselheiro Jackson de Brito Simdes fez, mais uma vez, ressalva sobre
o0 tempo que o docente fica afastado, dizendo que tal assunto deveria ser melhor
regulamentado, pois, em alguns casos, 0 docente pedia um tempo, mas dentro do programa de
pés-graduacdo, seu tempo era inferior ao solicitado. Falou, por fim, que essa atitude seria
desrespeitosa com o0s colegas que ficavam aguardando liberacdo para afastamento. A
Conselheira Janaina Cortéz de Oliveira disse que teve acesso a minuta de resolugcdo que
estava sendo feita sobre o assunto em discusséo; e que tinha certeza que essa minuta traria
beneficios a Universidade. Sem mais discussbes, o Presidente do Conselho, José de
Arimatéia de Matos, colocou 0s processos de renovagdo em votacdo, que foram aprovados
por dezoito votos favoraveis e trés abstencdes. SEGUNDO PONTO. A minuta em discusséo
teve propostas feitas por uma comissdo formada pelos Conselheiros Adrian José Molina
Rugama, Leonardo Fernandes Franca e Manoel Januario da Silva Junior. O Presidente do
Conselho, José de Arimatéia de Matos, colocou em discussdo a minuta, que teve as
seguintes consideragdes: a comissdo propds criacdo de titulo e do Artigo quarto com a
seguinte redagdo: “Da Assembleia de Centro - Artigo quarto: Os dispositivos que
regulamentardo a Assembleia de Centro serdo definidos no Regimento Geral da UFERSA”. A
proposta foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e duas abstencbes. O
Conselheiro Jalmir Dantas de Araudjo propds criagdo do paragrafo sétimo do Artigo sétimo
com a seguinte redacao: “Nos casos de empate nas votacdes dos colegiados, deve se reabrir a
discussdo trés vezes sobre o assunto, culminando em uma nova votacado. Persistindo o empate
0 presidente exercera o direito ao voto de qualidade”; e a comissao propds a seguinte redagao

para o mesmo paragrafo: “O diretor preside o Conselho de Centro, sem direito ao voto de
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qualidade”. As propostas foram colocadas em votacdo e a da comissao foi aprovada por onze
votos favoraveis e oito contrarios (que foram favoraveis a do Conselheiro Jalmir Dantas de
Araujo). O Conselheiro Manoel Januario da Silva Junior prop0s criacdo de paragrafo oitavo,
no Artigo sétimo, com a seguinte redagao: “Nos casos de empate nas vota¢des do Conselho de
Centro, deve se reabrir a discussdo sobre o assunto, culminando em uma nova votacao”. A
proposta foi votada e aprovada por onze votos favoraveis, dois contrarios e sete abstencdes. A
comissdo propds a seguinte redagado para o Artigo oitavo: “O Conselho de Centro reunir-se-a
de forma ordinaria ou extraordinaria, durante o periodo letivo, convocado pelo Diretor do Centro
por iniciativa prépria ou a requerimento de pelo menos um terco dos seus membros”. O
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca propés, também, a seguinte redacdo para o Artigo
oitavo: “O Conselho de Centro reunir-se-a de forma ordinaria, durante o periodo letivo, ou
extraordinaria, convocado pelo Diretor do Centro por iniciativa prépria ou a requerimento de
pelo menos um terco dos seus membros”. As propostas foram colocadas em votacdo e a
proposta da comissao foi aprovada por treze votos favoraveis, trés contrarios (favoraveis a do
Conselheiro Leonardo Fernandes Franca) e trés abstengBes. O Conselheiro Anténio Diego
Silva Farias propb6s a seguinte redagdo para o paragrafo segundo do Artigo oitavo: “As
reunides do Conselho de Centro serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e
duas horas para reunibes ordinarias e de quarenta e oito horas para as reunides
extraordinarias, sendo necesséria a presenca de pelo menos cinquenta por cento mais um de
seus membros para reunir-se e deliberar”; e o Conselheiro Jalmir Dantas de Araujo propés,
também, a seguinte redagao para o paragrafo em discussao: “As reunibes do Conselho de
Centro serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e duas horas para reunides
ordinarias e de vinte e quatro horas para as reunides extraordinarias, sendo necessaria a
presenca de pelo menos cinquenta por cento mais um de seus membros para reunir-se e
deliberar”. As propostas foram colocadas em votagdo e a proposta do Conselheiro Anténio
Diego Silva Farias foi aprovada por dezessete votos favoraveis e trés contrarios (que foram
favoraveis a do Conselheiro Jalmir Dantas de Araujo). O Conselheiro Hudson Pacheco
Pinheiro propés a seguinte redacao para o paragrafo quarto do Artigo oitavo: “A justificativa de
auséncia do Conselheiro devera ser informada & Secretaria de Centro com antecedéncia
minima de vinte e quatro horas para que o suplente seja convocado”. A proposta foi votada e
aprovada por unanimidade. O Conselheiro propds a seguinte redacdo para o inciso | do
paragrafo quinto, do Artigo oitavo: “Permitidas inclusdes, exclusbes de pontos da pauta ou
alteragdo da ordem dos trabalhos, no caso de reunides ordinarias”. A proposta foi votada e
aprovada por treze votos favoraveis a seis absten¢des. Propds, ainda, a seguinte redacdo para
o inciso Il do paragrafo quinto, do Artigo oitavo: “Proibidas inclusées na pauta e discusséo de
outras ocorréncias, no caso das reunides extraordinarias”. A proposta foi votada e aprovada

por treze votos favoraveis a seis abstenc¢des. Nos incisos do paragrafo sexto do Artigo oitavo, 0
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Conselheiro Leonardo Fernandes Franca propds criar um inciso |, com a seguinte redacéo:
“apreciacao e deliberacdo sobre justificativas de auséncias”. A proposta foi votada e aprovada
por unanimidade. Na discussédo dos incisos do Artigo nono, o Conselheiro Allyson Leandro
Bezerra Silva propds a seguinte redagdo para o inciso I: “Aprovar, sujeito a homologacéo do
Conselho Universitario, o afastamento, redistribuicdo ou remoc¢édo de docentes do Centro”; e
disse que cabia ao Conselho deliberar e aprovar, ou ndo. Disse que ao colocar que cabia ao
Conselho de Centro essa deliberacdo, o CONSUNI somente homologaria o assunto, ndo
podendo realizar maiores discussGes ou deliberagdes. O Conselheiro Jalmir Dantas de
Araljo disse que achava desnecessario que os processos de afastamento passassem pelo
Conselho de Centro, tendo em vista que a maioria dos votantes seriam docentes, que muitas
vezes ndo conviviam com a realidade do técnico-administrativo. O Conselheiro Anténio Diego
Silva Farias disse que o inciso deveria ser aprovado com a redacdo da forma que fora enviada
e que, independentemente de ter maioria docente, os afastamentos dos técnico-administrativos
que passavam por aquele Conselho estavam sempre sendo aprovados. O Conselheiro
Hudson Pacheco Pinheiro fez ressalva que achava estranho o fato de uma instancia inferior,
como o Conselho de Centro, poder negar o parecer de uma instancia superior, que no caso
seria o0 Diretor de Centro. O Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva disse que o servidor
nunca sairia para qualificagdo sem o aval de sua chefia e que se o Diretor de Centro fosse
favoravel ao afastamento e o Conselho de Centro contrério, estaria ocorrendo o que fora dito
pelo Conselheiro Hudson Pacheco Pinheiro, que uma instancia inferior estaria mudando algo ja
definido anteriormente pelo Diretor. Disse, por fim, que caso os pareceres do Diretor e do
Conselho de Centro fossem divergentes, quando viesse para o CONSUNI, ficaria uma
incégnita para saber qual parecer seria acatado pelo Conselho. O Conselheiro Leonardo
Fernandes Franca disse que em nenhuma linha do documento afirmava que o Diretor seria
instncia superior ao Conselho de Centro e que o que estava sendo proposto era que o
servidor técnico-administrativo seguisse 0 mesmo rito que o docente seguia quando solicitava
afastamento para qualificagdo. Por fim, o Presidente do Conselho, José de Arimatéia de
Matos, colocou concomitantemente a proposta do Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva e
a da comissdo em votagdo. A proposta da comisséo foi aprovada por onze votos favoraveis,
sete contrarios (favoraveis a do Conselheiro Allyson Leandro Bezerra Silva) e uma abstengéo.
Com isso, o inciso | do Artigo nono passou a ter a seguinte redacdo: “Aprovar, sujeito a
apreciacgédo e deliberacdo do Conselho Universitario, o afastamento, redistribuigdo e a remocao
de docentes, e o0 afastamento e a redistribuicdo dos técnicos-administrativos do Centro”. O
Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha Queiroz propbs a seguinte redacdo para o inciso V do
Artigo nono: “Propor ao CONSEPE, com base em parecer do Colegiado de Curso competente,
a transformacédo ou extingdo de cursos mantidos no &mbito do Centro”. A proposta foi votada e

aprovar por dezenove votos favoraveis e duas abstencdes. A comissdo propds a seguinte
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redagdo para o inciso X: “Escolher, em votacdo secreta, dentre os docentes do Conselho de
Centro, um representante e um suplente para Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo”. A
proposta foi votada e aprovar por dezenove votos favoraveis e duas abstengbes. Propés,
ainda, a seguinte redagdo para o Artigo dez: “As decisbes do Conselho de Centro seréo
tomadas pela maioria simples dos membros presentes, salvo disposicfes em contrario”. A
proposta foi votada e aprovar por dezessete votos favoraveis e quatro abstencbes. O
Conselheiro Jalmir Dantas de Araljo propds que fossem excluidos da minuta as redacdes
“Capitulo I” e “Capitulo 1I” e a proposta foi votada e aprovada por dezessete votos favoraveis e
guatro abstencdes. O Conselheiro Anténio Diego Silva Farias propds as seguintes redagdes
para os incisos | e Il do paragrafo terceiro do Artigo doze: “I - Sera aceita justificativa por
ministrar aula regular em disciplina devidamente cadastrada no Sistema de Gestdo de
Atividades Académicas; Il — N&o sera aceita justificativa por ministrar aula de reposicéo ou aula
adicional”’. As propostas foram votadas e aprovadas por sete votos favoraveis, seis contrarios e
seis abstenc¢bes. Propds a seguinte redacao para o inciso | do paragrafo sexto do Artigo doze:
“lI — Permitidas inclusdes, exclusdes de pontos da pauta ou alteracdo da ordem dos trabalhos,
no caso de reunifes ordinarias”. A proposta foi votada e aprovar por dezoito votos favoraveis e
trés abstencdes. Propbs a seguinte redagdo para o inciso Il do paragrafo sexto do Artigo doze:
“Proibidas incluses na pauta e discussdo de outras ocorréncias, no caso das reunides
extraordinarias”. A proposta foi votada e aprovar por vinte votos favoraveis e uma abstencgédo. O
Conselheiro Manoel Januario da Silva Juanior propbs suprimir o paragrafo oitavo do Artigo
doze. A proposta foi votada e aprovar por vinte votos favoraveis e uma abstencdo. O
Conselheiro Jackson de Brito Simbes propds suprimir o pardgrafo nono do Artigo doze. A
proposta foi votada e aprovar por quatorze votos favoraveis, quatro contrarios e duas
abstencfes. O Conselheiro Antdnio Diego Silva Farias prop6s a seguinte redagdo para o
paragrafo dez do Artigo doze: “Das reunides da Assembleia Departamental obrigatoriamente
lavrar-se-a ata que sera colocada para apreciacdo e deliberacdo na reunido seguinte, e que
apos aprovada sera publicada no site do respectivo Departamento”. A proposta foi votada e
aprovar por seis votos favoraveis, trés contrarios e onze abstenc¢des. O Conselheiro Araken de
Medeiros Santos propds suprimir o paragrafo onze do Artigo doze, mas a proposta nao foi
aprovada e obteve trés votos favoraveis, quatorze contrarios e trés abstengfes. O Conselheiro
Antdnio Diego Silva Farias prop6s a seguinte redagdo para o paragrafo segundo do Artigo
treze: “Os Departamentos congregardo os docentes para objetivos comuns de ensino,
pesquisa extensdo e deverdo conter pelo menos vinte membros docentes efetivos para sua
criagdo e no minimo quinze membros docentes para sua manutencdo”. O Conselheiro Alex
Sandro Coutinho Sant’ana propds, também, redacdo para o paragrafo segundo do Artigo
doze: “Os Departamentos congregarao os docentes para objetivos comuns de ensino, pesquisa

e extensdo e deverdo conter pelo menos quinze membros docentes efetivos para sua criacdo e
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no minimo doze membros docentes para sua manutencao”. As propostas foram colocadas em
votagdo e a proposta do Conselheiro Antdnio Diego Silva Farias foi aprovada por dezessete
votos favoraveis, um contrario e trés abstencdes. O Conselheiro Paulo Gabriel Gadelha
Queiroz propbs a seguinte redacao para o paragrafo segundo do Artigo dezesseis: “Para a
escolha da primeira chefia, o Diretor de Centro nomearda uma comissdo eleitoral para
elaboracdo das normas da eleicdo e organizacdo do processo eletivo”. A proposta foi votada e
aprovar por dezoito votos favoraveis, um contrario e duas abstencdes. O Conselheiro Antonio
Diego Silva Farias propds a seguinte redacdo para o paragrafo terceiro do Artigo dezesseis:
“O Chefe do Departamento sera substituido em suas eventuais faltas ou impedimentos pelo
Vice-chefe, e na auséncia deste, a Chefia serd exercida pelo docente com maior tempo de
servico na Universidade e lotado no Departamento”. A proposta foi votada e aprovar por
dezenove votos favoraveis e duas abstencdes. A comisséo propds a seguinte redacdo para o
paragrafo quinto do Artigo dezesseis: “No caso de vacancia no cargo de Chefe ou Vice-chefe
serdo organizadas, no prazo maximo de trinta dias apés a abertura da vaga, nova elei¢do para
Chefia do Departamento para um mandato de dois anos”. A proposta foi votada e aprovar por
onze votos favoraveis, trés contrdrios e cinco abstencbes. Por fim, apds alteracdes, o
Presidente do Conselho, José de Arimatéia de Matos, colocou a minuta em votagéo, que foi
aprovada por vinte votos favoraveis e uma abstencdo. Nada mais havendo a discutir, o
Presidente do Conselho José de Arimatéia de Matos agradeceu a presen¢a de todos os
Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos, Secretaria ad
hoc dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem
emendas, na reunido do _ de __ de dois mil e dezessete, segue assinada pelo Presidente do
CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim.
XXXXXXXXXXXXXXXXXX

Presidente:

José de Arimatéia de Matos

Representantes docentes:
Centro Multidisciplinar de Angicos - CMA:

Araken de Medeiros Santos

Alex Sandro Coutinho Sant’ana

Centro Multidisciplinar de Caraubas - CMC:

Hudson Pacheco Pinheiro

Jackson de Brito Simbes
Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros - CMPDF:

Janaina Cortéz de Oliveira

Antbnio Diego Silva Farias

Centro de Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN:
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Paulo Gabriel Gadelha Queiroz

Matheus da Silva Menezes

Centro de Ciéncias Agrarias — CCA:

Adrian José Molina Rugama

Jodo Liberalino Filho

Centro de Ciéncias Biolbdgicas e da Saude — CCBS:

Leonardo Fernandes Franca

Paulo Alfredo Simonetti Gomes

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas a Humanas — CCSAH:

José Albenes Bezerra Junior

Moises Ozorio de Souza Neto

Centro de Engenharias — CE:

Manoel Quirino da Silva Janior

Manoel Januéario da Silva JUnior

Representantes técnico-administrativos:

Allyson Leandro Bezerra Silva

Gilcilene Lélia Souza do Nascimento

Jalmir Dantas de Araujo

Representantes discentes:

Anna Isabele dos Santos Silva

Fernanda Jéssika Carvalho Dantas

Secretéaria ad hoc dos Org&os Colegiados:

Cibelle dos Santos Carlos
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2° Ponto

Apreciacao e deliberacdo sobre renovacdes de afastamentos de servidores;

Amanda Gondim de Oliveira;
Isadora Louise Alves da Costa;
André Duarte Lucena; e

Marcelo Lauar Leite.
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E NATURAIS

076
Parecer CCEN N° 022/2017 Bl

Trata-se do pedido de renovagao de afastamento para capacitagdo em nivel
de Doutorado da docente Amanda Gondim de Oliveira, solicitado inicialmente
através do processo numero 23091.003221/2014-77.

CONSIDERANDO o Art. 338, Inciso |, do Regimento Geral da UFERSA, que
trata do direito ao afastamento do docente para realizagdo de cursos de pos-
graduacao, ao nivel de aperfeicoamento ou especializagdo, mestrado, doutorado e
pés-doutorado em instituigdes de ensino superior, nacionais ou estrangeiras;

CONSIDERANDO o Art. 63 do Estatuto da UFERSA, que trata das fungbes
da Assembleia do Centro;

CONSIDERANDO a Portaria UFERSA/GAB N°. 0594/2016 de 01 de
setembro de 2016, que transfere as competéncias de organizagéo administrativa,
financeira, didatico-cientifica e lotagdo de pessoal dos Departamentos para os
Centros;

CONSIDERANDO a Justificativa de Renovagdo e Relatorio de
Acompanhamento devidamente apresentados nos autos do processo e que existe
um professor substituto ministrando as disciplinas da requerente.

A 82 Reuniao Extraordinaria de 2017 do CCEN resolve:

Deliberar sobre o pedido da docente Amanda Gondim de Oliveira, emitindo

parecer FAVORAVEL sobre a renovacgao do afastamento da professora por mais
um ano, a contar a partir de 26 de setembro de 2017.

Mossor6-RN, 25 de agosto de 2017.

SR
PROF. DR. RAFAEL CASTELO GUEDES MARTINS

Diretor do CCEN
SIAPE 2752035
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Check-List — Afastamento para qualificacdo
(Todos os documentos siio obrigatorios)

Nome do solicitante: QAMAMIA G ord M Qliveien

Tipo de afastamento:

00 Inicial
& Renovagio

Solicitante:

Y Docente
[0 Técnico administrativo

Local de capacitacdo.

2 No Pais
[0 No exterior

Periodo de afastamento: AL /05 /1201y a 25/ o5 | 201K

Documentos Anexados — Processo Inicial . Niimero da pagina
: . (Preenchido pela
PROPPG):

[ — Formulério de requerimento do afastamento (Pégina da PROPPG}T;; '

[T — Justificativa para o Afastamento (Anexo I - Pagina da PROPPG)

[11 — Plano de Trabalho, contendo o anteprOJeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina
da PROPPG)

[V — Comprovante de aprovagdo/classificagdo ou matricula no programa em que
o(a) servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPGQG) e historico do
curso (quandocouber)

V — Plano de Qualifica¢do e Formag#@o Docente da sua umdade académica de
lotacdo -

— Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo IIA ou IIB - Pagina da
PROPPG)

VII — Declarag@o de licengas e afastamento em assentamento funcional, emitida |
pela Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas — PROGEPE '

VIII - Documentagéio que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
O @@rmo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
O U‘al:zagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser

contratado(a)
‘Documentos Anexados — Processo de Renovacio: Nimero da pagina
. (Preenchido pela
PROPPG):

I — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pdgina da
PROPPG)

!
I — Justificativa de renovagdo, assinada também pelo orientador (Anexo I -
Pagina da PROPPQG)

[1I — Relatério Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pdgina da PROPPG)

IV — Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
, (1 Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser Pro-Rs
B contratado(a)

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-R? \&\ e
Fones: (84) 3317-8295 / 8296 — Ramais: 1151 /1152 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br




I

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

[ Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

| V = Declaragdo de Matricula (Anexo V - Pdgina da PROPPG)

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossora-RN.
Fones: (84) 3317-8295 / 8296 — Ramais: 1151/ 1152 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br
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PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGCAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAI[S

CONSIDERAGOES

O processo 23091.003221/2014-77 trata de um pedido de afastamento/renovagao
da servidora docente Amanda Gondim de Oliveira, pertencente ao Centro de
Ciéncias Exatas e Naturais — CCEN, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, Mossoré, para continuar cursando Doutorado em Engenharia Elétrica e de
Computacdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, na cidade de
Natal — RN.

A docente solicita renovagdo do afastamento integral de suas atividades na
UFERSA, pelo periodo de 1 (um) ano (folha 066), a contar de 26 de setembro de 2017.

O pedido de Renovacdo de afastamento da docente estd em desacordo a
RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu

artigo Art. 8° (O afastamento para qualificagdo em nivel de pos-graduagéo stricto sensu dar-

se-a nos termos da legislacdo em vigor, devendo a manifestagdo de intencéo de afastamento
ser protocolada junto & unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre

subsequente) .

A docente iniciou o processo de afastamento no dia 05/08/2017 (folha 067) e

pede afastamento a partir de 26 de setembro de 2017 (semestre letivo 2017-1). Nao

atendendo aos 60 (sessenta) dias de antecedéncia (do semestre subsequente), relatado
na RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013 no seu
artigo Art. 8°.

Sabendo que o indeferimento ao processo podera trazer prejuizo institucional,
risco iminente de desligamento doutoral e curso inconcluso, a PROPPG achou
prudente avaliar o processo, mesmo este estando em desacordo a RESOLUCAO
CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013.
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CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007,

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigdes favoraveis a
qualificacao de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencdo do titulo de doutora pela requerente vai
aumentar a sua atuacéo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente,
ingressar como docente em cursos de pos-graduagao na UFERSA,;

CONSIDERANDO a justificativa para a renovagéo do afastamento para cursar Pés-
Graduacao (folha 069);

CONSIDERANDO o Relatorio de Acompanhamento (folhas 070);

CONSIDERANDO o Histérico Escolar, emitido pelo Sistema Integrado de Gestéo
de Atividades Académicas - SIGAA da UFRN, comprovando o rendimento e o vinculo
da docente Amanda Gondim de Oliveira, como aluna de doutorado em Engenharia
Elétrica e de Computagdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN
(folha 071);

CONSIDERANDO a declaragéo de matricula da docente (folha 072);

CONSIDERANDO o relatério de avaliagdo do desempenho da docente (folha 073):

CONSIDERANDO a proposta de trabalho da docente (folha 075);

CONSIDERANDO o parecer favoravel da diretoria do CCEN, conforme
deliberacdo na 82 Reunido Extraordindria de 2017, com a afirmagao de existéncia de
um professor substituto para assumir as atividades da docente Amanda Gondim de
Oliveira (folha 076);
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PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL a renovagao de afastamento integral, pelo periodo de 26 de setembro
de 2017 a 25 de setembro de 2018, da servidora docente Amanda Gondim de
Oliveira, de suas atividades na UFERSA, para continuar cursando Doutorado em

Engenharia Elétrica e de Computagéo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte

— UFRN, na cidade de Natal — RN.

Mossoré — RN, 31 de agosto de 2017.

Pro-Reitonbe o P

Prof, Vander endo&;a

r Mendonga

Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagao
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Processo: 23091.003221/2014-77
Interessado: Amanda Gondim de Oliveira
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Doutorado (Renovagio)

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento para renovacio de afastamento integral
formulado pela servidora docente Amanda Gondim de Oliveira, SIAPE
1806473, pertencente ao Centro de Ciéncias Exatas e Naturais, com a finalidade de cursar

Doutorado em Engenharia Elétrica e de Computacio na Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN), em Natal/RN, no periodo de 26 de setembro de 2017 a 25 de
setembro de 2018.

02. Cumpre-nos informar, conforme informado pela Direcio do Centro
(fls. 76), que a docente ja conta com professor substituto ministrando suas disciplinas.

03. Nesse sentido, o Centro de Ciéncias Fxatas e Naturais, bem como a
Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés Graduagio aprovam o afastamento da docente, conforme
se verifica nos documentos expendidos as fls. 76, 80 a 82, respectivamente.

04. Ressalta-se que a solicitagao da docente nio atende ao requisito previsto
no Art. 8° da Resolugio CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, a qual orienta que a
manifestacdo de afastamento deve ser protocolada junto a unidade académica num prazo
de 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre subsequente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito a partir
de 26 de setembro de 2017, tendo em vista que a negativa deste pelo nio atendimento do

item anterior podera trazer prejuizos tanto para a servidora quanto para a Universidade.

06. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD,
para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 04 de setembro de 2017.

Rannimra D. de Moura

Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

A Considera¢io Supetior.

De acordo.
Encaminhe-se como proposto. K

liveira Cavalcante
Pro-Reitora

Kelianie

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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Memorando n°® 375/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 12 de setembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos )
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossor6

Mossor6 - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissio mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.003221/2014-77, que trata pedido de renovagio
de afastamento para cursar doutorado, da servidora docente Amanda Gondim de Oliveira,
matricula SIAPE n°® 1806473.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento, reiteramos nossos votos de estima e
consideragao.

Respeitosamente,

D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima
(Presidente)

Av. Francisco Mota, 572 - Bairro Costa e Silva, Mossor6/RN | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8294 — e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www.cppd.ufersa.edu.br
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Mossord, 12 de setembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagio constante no Processo Administrativo 23091.003221/2014-77
feita pela servidora docente Amanda Gondim de Oliveira, matricula SIAPE n° 1806473, de
renovagdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Engenharia Elétrica e de
Computagdo na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Natal-RN, e considerando o
Despacho da Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pos-Graduagdo — PROPPG ¢ o parecer do Centro de Ciéncias Exatas e Naturais —

CCEN, favoraveis, esta comissio se posiciona, também, a favor da referida solicitagdo.

SR

)
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)

€ Silva, Mosserd/RN | CEP: 59625.900
aedubr — www.eppd.ufersa.edu br

Av. Francisco Mota. 572 - Bairro Cos

Fone: (84} 3317-8294 — e-mail- epp
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UNIVERSIDADE FEDERAL RuRAL Do SemI-ArIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PaTRIM6NIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmITioo eM 14/08/2017 08:34

Processo n©°, 23091.002031/2014-32

Assunto: 022.122 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE "~
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO EXTERIOR

DESPACHO

Histdrico

1. Trata-se da solicitacdo de renovacdo de afastamento do pais para cursar doutorado da servidora docente
ISADORA LOUISE ALVES COSTA RIBEIRO QUINTANS, matricula SIAPE n° 1805741, lotada no Centro de

2. A requisitante pede renovacdo para cursar o terceiro ano de doutorado em Biologia na Universidade de
-~ British Columbia, Kelowna, BC - Canad3 no periodo de 28/09/2017 até 28/09/2018;

3. A docente apresenta atualmente professor substituto as suas atividades de ensino no &mbito do CCBS;

4. O processo 23091.002031/2014-32, instruido pela solicitante, consta de toda a documentacdo
necessaria definida pela Pré-reitora de Pesquisa Pés-Graduacio da UFERSA;

5. O processo foi incluido na pauta da 102 Reunido Extraordinaria da Assembleia do Centro de Ciéncias
Bioldgicas e da Satde da UFERSA Para apreciagéo e deliberacso.

Parecer

1. Constatada falta de quérum minimo para a realizagdo da 102 Reunido Extraordinaria da Assembleia do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Sadde da UFERSA, ndo foi possivel realizar a apreciagdo da renovacdo
de afastamento da solicitante em assembleia;

2. A direcdo do CCBS avaliou toda a documentacio apresentada pela servidora docente constatando
adequagdo as normas da instituicdo;

3. O CCBS entende a necessidade de proceder com a tramitaco do Processo para ndo causar prejuizos &
docente em seu pleito no que se refere a apreciacdo das demais unidades considerando os prazos legais
estipulados nesta IES, i

4. Ante ao exposto, a direcdo do CCBS apresenta parecer FAVORAVEL ao processo de renovacdo de
afastamento para doutoramento da servidora docente ISADORA LOUISE ALVES COSTA RIBEIRO
QUINTANS.

(Autenticado digitalmente em 14/08/2017 08:34)
. RODRIGO SILVA DA COSTA
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE (11.01.00.07)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright ® 2005-2017 -
UFRN - 5rv-sipacoz-prd.ufersa.edu.br.sipaczil

https://sipac.ufersa.edu. br/sipac/protocolo/process o/processo_despacho Jsf 1M
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SERVICO PUBLICO FEDERAL \D..
MINISTERIO DA EDUCACAO s
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO NG
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-G RADUACAO
CHECK-LIST
(Todos os documentos sio obrigatérios)
[jome do solicitante: Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans 1
Tipo de afastamento:

O Inicial
[ X Renovagio

Solicitante:
O X  Docente
O Técnico administrativo

Local de capacitagio:
O No Pais
O X  No exterior

Periodo de afastamento: 28 /09_/2017 a 28 /09 /2018
Documentos Anexados — Processo Inicial: Nimero da
pagina

I — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

IT - Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG)

11T - Plano de Trabalho, contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pégina da
PROPPG)

IV — Comprovante de aprovagao/classificagio ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG)

V —Plano de Qualificacdo e Formagao Docente da sua unidade académica de lotagdo -

VI - Termo de Declaragio e Compromisso (Anexo 1A ou [IB - Pigina da PROPPG)

VII - Declaragdo da Pré-Reitoria de Gestéio de Pessoas — PROGEPE

VIII - Documentagdo que formalize a substitui¢@o do(a) interessado-
0 Termo de Compromisso dos docentes que assumirio as disciplinas
O Util-izag_ﬁo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)

Documentos Anexados — Processo de Renovac¢io; Nimero da
a’lina

I— Fofmli;lé,rio de requerimento de renovagao do afastamento (Pagina da PROPPG)

II - Justificativa de renovagio, assinada também pelo orientador (Anexo I - P4gina da
- [
~J

—

PROPPG)
IIT - Relatorio Sefnestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pégina da PROPPG) 59 « AGR

IV - Documentagio que formalize a substitui¢do do(a) interessado-
> Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a) N g’f—

L

[0 Termo de Com promisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V —Declaragio de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG) m
VI - Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Péagina da PROPPG) m @
Q™00
/ %, @\“\4‘:‘?

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8205 /8206 - Ramais: 1151/ 1152 - E-mail: Proppg@ufersa.edu.br
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PARECER

A PROPPG/UFERSA analisou o Processo 23091.002031/2014-32
sobre o pedido de RENOVACAO de afastamento da docente ISADORA
LOUISE ALVES DA COSTA RIBEIRO QUINTANS, pertencente ao Centro de
Ciéncias Biologicas e as Saude (CCBS) da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA), para dar continuidade ao curso de doutorado
Biotecnologia Vegetal na University de British Columbia (UBCO) em
Kelowna, Canada, no periodo de 28 de setembro de 2017 a 28 de setembro de
2018.

O Processo esta em desacordo 8 RESOLUCAO CONSUNI UFERSA
N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu artigo Art. 8° (O afastamento

para qualificagdo em nivel de pds-graduagdo stricto sensu dar-se-a nos termos da

legislagdo em vigor, devendo a manifestagdo de intengdo de afastamento ser
protocolada junto & unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre

subsequente) .

A docente iniciou o processo de afastamento no dia 20/07/2017 e pede

afastamento a partir de 28 de setembro de 2017 (semestre letivo 2017-1). Nao
atendendo aos 60 (sessenta) dias de antecedéncia (do semestre subsequente),

relatado na RESOLUGCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro
de 2013 no seu artigo Art, 8°, )

Observacgoes:

1) O prazo para abertura de processos de afastamento para mestrado ou
doutorado com inicio durante o semestre letivo de 2017.1 foi encerrado dia 28 de abril
de 2017.

2) O processo de afastamento para mestrado ou doutorado com inicio ao longo
do semestre letivo de 2017.2 pode ser iniciado até o dia 25 de setembro de 2017.
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Assim a PROPPG/UFERSA INDEFERE o pedido e retorna o processo
para o Centro de Ciéncias Biologicas e as Salde (CCBS) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) para adequagdo a RESOLUCAO
CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013.

Mossord (RN), 14 de agosto de 2017.

Pro-Reitor Adjunto Ye Pesquisa e Pés-Graduagao

(*) RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013.

Que no seu artigo Art. 8° O afastamento para qualificagdo em nivel de
pos-graduacdo stricto sensu dar-se-4 nos termos da legislagdo em vigor,
devendo a manifestagdo de intencdo de afastamento ser protocolada junto a
unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre subsequente.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS E DA SAUDE

Pedido de Reanailise de Processo

O Diretor do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido, solicita a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagio (PROPPG)
REANALISE do processo de 23091.002031/2014-32 que trata do pedido de renovagdo do
afastamento para cursar doutorado, tendo como interessada a servidora docente Isadora Louise

Alves da Costa Ribeiro Quintans. Para tanto a servidora anexa documentacio complementar para
apreciagdo da PROPPG.

Sem mais no momento,

Respeitosamente

s Ml W) -
Rodrigo Sil\}{ da ‘¢q’sta

Diretor do Centtq

J'.--.
¥

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossord/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8362 |(84) 3317-8381 | E-mail: ccbs.secretariai@ ufersa.edu.br | cobs.ufersacdu br




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAD

PROCESSO: 23091.002031/2016-32

INTERESSADO: isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans

ASSUNTO: Renovacio de afastamento para Pds-Graduagdo

ILUSTRISSIMO PRO-REITOR ADJUNTO DE PESQUISA E PAS-GRADUACAO

ISADORA LOUISE ALVES DA COSTA RIBEIRO QUINTANS, brasileira, casada, professora
universitiria (matricula SIAPE n2 1805741) vem respeitosamente & presenca deste ilustre Orgéo
apresentar a devida JUSTIFICATIVA em razdo do parecer DESFAVORAVEL no processo supra
mencionado, o qual trata do pedido de renovagdo do afastamento desta docente para dar

continuidade ao curso de Biotecnologia Vegetal na University of British Columbia {UBCO}, em
Kelowna, Canadd

1.

CONSIDERANDOQ gue o fundamento para 0 parecer desfavoravel sobre a renovacdo do
afastamento desta docente foi a INTEMPESTIVIDADE da protocolizacdo do pedido, com
base na RESOLUGAO CONSUNI UFERSA N2 009 de 08 de novembro de 2013, a qual se
refere ao prazo limite de 60 (sessenta) dias anteriores ao inicio do semestre
subsequente para formalizar o referido pedido;

CONSIDERANDO que o parecer desfavordvel teve como premissa que o pedido se referia
ao periodo 2017.1 e que deveria ter sido protocolizado no prazo limite de 28 de abril de
2017;

CONSIDERANDO gue a postulante obteve a INTERRU PCAO do seu afastamentoemra z30
de estar em gozo de LICENCA MATERNIDADE, tendo em vista que esse tipo de
afastamento pode ser interrompido, durante o periodo correspondente a licenca a
gestante e reiniciado, apés o seu término, desde que devidamente autorizado.
CONSIDERANDO ainda, que os servidores em usufrutc de afastamento para
qualificagdo fazem jus a férias, e que estes atos acontecem concomitantemente,
conforme Orientacdo Normativa n? 10/2014 — SEGEP/MPOG)

CONSIDERANDO gue o afastamento desta servidora sempre foi compativel com o final
do semestre letivo, porém com o inicio da greve na Universidade Federal do Semiarido,
bem como da interrupcio gerada pelo gozo da licenca gestante, OCOTTEU uma
divergéncia entre as datas, ndo ficando mais o afastamento atrelado ac final do periodo;
CONSIDERANDO a ocorréncia da diferenca entre estas datas em virtude das duas
interrupcBes mencionadas, esta servidora foi induzida a acreditar que o semestre letivo
subsequente ndo seria 2017.1, cujo término do prazo para pedido de afastamento
ocorreu em 28 de abril de 2017, mas sim o semestre 2017.2, cujo inicio se daria apenas
em novembro de 2017, com requerimento TEMPESTIVO protocolizado em JULHO de
2017, em conformidade com o art. 82da RESOLUCE«O CONSUN! UFERSA N®009/2013;
CONSIDERANDO que esta servidora néo teve qualquer intengdo em descumprir © prazo
referente ao pedido de renovagdo do afastamento, sendo apenas vitima de um entrave
causado por uma incompatibilidade entre os calendérios académicos da universidade
de British Columbia {Canad4) e o da UFERSA, cuja alteracdo foi decorrente da jungdo da
greve, do gozo de licenca maternidade e das férias;




8. CONSIDERANDO ainda que apesar da resolugdo afirmar que o pedido deve ser requendo \\

até 60 (sessenta) dias antes do inicio do periodo subsequente, este nobre relator deve
ter a consciéncia de que ndo se trata de um prazo peremptério, cuja perda acarreta
automaticamente a extincdo do direito do postulante, mas se trata apenas de um prazo
administrativo que visa a dar 3 estrutura de recursos humanos da UFERSA o tempo
necessario para analisar o requerimento € o compatibilizar com o periodo letivo, no
mais claro exemplo gue a norma serve de instrumento, ndoc como fim, para a
concretizacdo dos direitos.

§. CONSIDERANDQ, por (ltimo, que esta servidora estd entrando ne Gltimo ano de
doutorado, gozando de uma bolsa da CAPES pelo programa Ciéncia sem Fronteiras para
0 quarto ano de estudo, a qual ird pagar pelas despesas das taxas escolares e também
para despesas pessoais, da qual depende para terminar o doutorado, certamente ndo
teria condicBes financeiras de retornar ao Brasil nesse momento para um semestre
letivo e depois retornar novamente ao Canada para terminar o doutorado. Além disso,
neste exato momento esta realizando experimentos cruciais para a finalizac8o da tese.

REQUER a reapreciacio do pedide de afastamento por este érgdo, levando em consideracdo os
pontos acima expostos, para que seja proferida uma decisio FAVORAVEL ao final, aproveitando
a ocasido para pedir desculpas por qualquer inconveniente gerado e ficando 3 disposicao para
tudo o que for necessério, vez que a perda deste afastamento prejudicaria seriamente minha
carreira e familia.

Renovando os votos de estima e consideracdo,

Pede deferimento.

Kelowna, Canad3, 24 de agosto de 2017

%@»&M ZMW 2 ACK. Clunfoaks
Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans

(matricula SIAPE n® 1805741)
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NOVO PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOIVAGAO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO EXTERIOR

CONSIDERACOES

O Processo 23091.002031/2014-32 trata de um novo pedido de RENOVACAO de
afastamento da professora ISADORA LOUISE ALVES DA COSTA RIBEIRO
QUINTANS, pertencente ao Centro de Ciéncias Biologicas e as Saude (CCBS) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), para dar continuidade ao curso
de doutorado Biotecnologia Vegetal na University de British Columbia (UBCO) em
Kelowna, Canada, no periodo de 28 de setembro de 2017 a 28 de setembro de 2018.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007,

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar € prover condicoes favoraveis a
qualificagéo de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO a concesséo de bolsa de estudos para o periodo selecionado
pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES,
Processo BEX 13148/13-3 (folha 026-030);

CONSIDERANDO que a obtengéo do titulo de doutora pela requerente vai
aumentar a sua atuagdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, conseqiientemente,
ingressar como docente em curso de pés-graduagao na UFERSA;

CONSIDERANDO a Justificativa para a renovagao do afastamento (folha 0157);

CONSIDERANDO o Relatério de Avaliagao de Desempenho (folha 0159);

CONSIDERANDO o Relatério de Atividades Académicas (folhas 0160 a 0168);

CONSIDERANDO o Histérico Escolar da docente (folha 0169);

CONSIDERANDO o Comprovante de Matricula (folhas 0170 e 0171);

O Processo esta em desacordo a RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013

de 8 de novembro de 2013, no seu artigo Art. 8° (O afastamento para qualificagdo em
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nivel de pés-graduagdo stricto sensu dar-se-& nos termos da legislagdo em vigor, devendo a
manifestagdo de intengdo de afastamento ser protocolada junto a unidade académica 60

(sessenta) dias antes do inicio do semestre subsequente) por isto, a principio, a PROPPG

havia indeferido o processo, conforme descrito nas folhas 0175 e 0176.

CONSIDERANDO o pedido de reandlise de processo emitido pelo Diretor do
Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude (CCBS) (folha 0177);

CONSIDERANDO a documentagédo complementar da docente (folha 0178 a 179),

CONSIDERANDO que o indeferimento o pedido renovagéo do afastamento ira
trazer prejuizos tanto para a Docente Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans
como para a UFERSA,;

NOVO PARECER

A PROPPG/UFERSA emite parecer FAVORAVEL a RENOVAGAO do
afastamento da Prof® Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans de suas
atividades académicas na UFERSA, no periodo de 29 de setembro de 2017 a 28 de
setembro de 2018, com a finalidade de dar continuidade ao seu doutorado em

Biotecnologia Vegetal na University de British Columbia (UBCO) em Kelowna, Canada.

Pro-Reilor Ad)_de Pesgle Pos-Graduagag
Phof. Vander Mendongca /

Pro-Reitor Adjunto de\Pesquisa e Pos-Graduacgao
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Processo: 23091.002031/2014-32
Interessado: Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans
Assunto: Solicitacido de renovacio de afastamento pata cursar doutorado fora do pais

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de pedido de renovacio de afastamento do
pais formulado pela servidora docente Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans,
SIAPE 2046222, pertencente ao Centro de Ciéncias Biologicas e da Satude, com a finalidade de
continuar a sua tese de doutorado em Biologia na University of British Columbia, em Kelowna,
Canada, pelo periodo de 29 de setembro de 2017 a 28 de setembro de 2018.

02. A lei que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
(Lei n® 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos afastamentos a
possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu,
independentemente do tempo ocupado no cargo na Instituicao. Ademais, a qualificacao funcional
faz parte da poliica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n°®
5.707/2006.

03. No que concerne a substitui¢io da interessada, fica estabelecido em
documento presente neste Processo (Folha 184), a existéncia de professor substituto contratado
para dar continuidade as aulas das disciplinas da docente afastada.

04. Nesse sentido, o Centro de Ci¢ncias Biologicas e da Saude bem como
a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacao aprovam o afastamento da docente, conforme se
verifica nos documentos expendidos as fls. 173, 180 a 181, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD,

para apreciacao e deliberacao.
Mossord, 04 de setembro de 2017.

Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administra¢ao - DDP/PROGEPE

A Consideracao Superior.

De acordo.

Encaminhe-se como proposto. \

1

wveira Cavalcante
Pro-Reitora

Kehane

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossor6-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO _
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

AN

Memorando n® 376/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 12 de setembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos '
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossor6
Mossor6 - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicita¢@o
constante no Processo Administrativo 23091.002031/2014-32, que trata pedido de renovagao
de afastamento para cursar doutorado. da servidora docente Isadora Louise Alves da Costa
Ribeiro Quintans, matricula SIAPE n° 1805741.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento, reiteramos nossos votos de estima e
consideragéo.

Respeitosamente,

D.Sc. Jailm&gerda Silva de Lima

(Presidente)

Av. Francisco M
Fone: {84) 3317-8:

0 Costa e Silva, Mossoré/RN | CEP: 59625.900
Qufersa.edu.br — www.cppd.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossord, 12 de setembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo 23091.002031/2014-32
feita pela servidora docente Isadora Louise Alves da Costa Ribeiro Quintans, matricula
SIAPE n° 1805741, de renovagdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em
Biologia na University of British Columbia, Kelowna-Canad, e considerando o Despacho da
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo — PROPPG e o parecer do Centro de Ciéncias Biologicas e da Saude — CCBS,

favoraveis, esta comissio se posiciona, também, a favor da referida solic itagdo.

D.Sec. ] ailmakguerda Silva de Lima

(Presidente)

Av, Francisco Mota, $72 - Baireo Cos

Fone: (84) 3317-8294 — e-mail: eppd:

Silva, Mossoré/RN | CEP: 59625900

ersaedubr — www.eppd.ufersa.edu. br




19/05/2015 Sistema Integrado de Patriménio, Administragéo e Contratos

Servigo Publico Federal

5 MinisTéErIO DA EpucAcAo
& UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO .
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS SuTie

23091.004636/2015-49 HIIHHHI | Il

Processo |spon|vel para recebimento

Cadastrado em 19/05/2015 cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
ANDRE DUARTE LUCENA andrelucena@ufersa.edu.br 1866814

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO DO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.122 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO EXTERIOR

Assunto Detalhado: .
SOLICITO AFASTAMENTO DO PAIS PARA QUALIFICACAO PROFISSIONAL (DOUTORAMENTO), CONFORME
DOCUMENTACAO EM ANEXOS.

Unidade de Origem:
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS AMBIENTAIS E TECNOLOGICAS (11.01.10)

Criado Por:
MARCOS ANTONIO BEZERRA DE MEDEIROS
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
19/05/2015 PRO-REITORIA DE PESQUISA E DGS<GRAL‘-JA§AO (11.01.03)

ISlosis TP ro _
O 112 Lol ~ Ker | &

(@)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - (84) 3317-8243 | Copyright 2005-2015 -

UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br

http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocol o/processa/comprovante.jsf
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SERVICO PUBLICO FEDERAL \
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CHECK-LIST

(Todos os documentos sao obrigatorios)

0%

Nome do solicitante: André Duarte Lucena

Tipo de afastamento: Doutoramento no exterior

Inicial
v' Renovagdo

Solicitante:

v" Docente
~ Técnico administrativo

Local de capacitacio:

— No Pais
v" No exterior

Periodo de afastamento: 04 /.09 /2017 a 03 / 09 / 2018

Documentos Anexados — Processo Inicial: [ Numero da
pagina

| — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

| 11 — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG)

[T — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da
PROPPG)

[V — Comprovante de aprovagdo/classifica¢do ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPQG)

V — Plano de Qualificacdo e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotacao

VI — Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo IIA ou IIB - Pagina da PROPPG)

VII — Declaracdo da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE

VIII — Documentagd@o que formalize a substituicdo do(a) interessado:
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
_ Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)

Documentos Anexados — Processo de Renovacao: Namero da
pagina

| — Formulario de requerimento de renovacgdo do afastamento (Pagina da PROPPG) 1-2
Il — Justificativa de renovacao. assinada também pelo orientador (Anexo | - Pagina da 3
PROPPG)
[1I — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG) 4
IV — Documentagao que formalize a substituicao do(a) interessado:

X Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a) Q?—

Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaracdo de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG) 42

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG) 43




24/08/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragéo e Contratos

§ UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO &

i SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E ".
| CONTRATOS ]
| EMITIDO EM 24/08/2017 08:43 .

Processo n°. 23091.004636/2015-49

Assunto: 022.122 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUIGOES NO EXTERIOR

, 97
DESPACHO FAVORAVEL //

/4//(&

PARECER DA CHEFIA IMEDIATA

O CE/UFERSA é FAVORAVEL & renovagdo do afastamento para cursar doutorado do professor
André Duarte Lucena, pelo periodo 04/09/2017 a 03/09/2018, conforme a aprovagao na 5@
Reunido Extraordinaria de 2017 do Centro de Engenharia realizada em 23/08/2017.

Informamos também que o docente dispoe de professor substituto que assumira sua carga
hordria integral no periodo do afastamento.

(Autenticado digitalmente em 24/08/2017 08:39)
ALAN MARTINS DE OLIVEIRA
CENTRO DE ENGENHARIAS (11.01.00.10)
DIRETOR DE CENTRO

()
N
(@]
(@]
wm
[\)
o
—
~

gia da Informacao e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright
FRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo processo_despacho jsf



EDUCACAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva - Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGCAO DE AFASTAMENTO DE
DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO FORA DO PA[S

CONSIDERAGCOES

@) processo 23091.004636/2015-49  trata de um pedido de
afastamento/renovacao do servidor docente André Duarte Lucena, pertencente ao
Centro de Engenharias — CE da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA,
Mossoro, com a finalidade de continuar cursando doutorado em Seguranga e Saude
Ocupacionais na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto — FEUP, Porto,
Portugal.

O docente solicita renovacdo do afastamento integral de suas atividades na
UFERSA, pelo periodo de 1 (um) ano (folha 090), a contar de 04 de setembro de 2017.

O pedido de Renovagdo de afastamento do docente esta em desacordo a
RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu

artigo Art. 8° (O afastamento para qualificagdo em nivel de pos-graduagéo stricto sensu dar-

se-4 nos termos da legislagdo em vigor, devendo a manifestagéo de intengao de afastamento

ser protocolada junto & unidade académica 60 (sessenta) dias antes do /nicio do semestre

O docente iniciou o processo de afastamento no dia 10/07/2017 e pede

afastamento a partir de 04 de setembro de 2017 (semestre letivo 2017-1). Nao

atendendo aos 80 (sessenta) dias de antecedéncia (do semestre subsequente), relatado
na RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013 no seu

artigo Art. 8°.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN = CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 ~ E.mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO que o indeferimento ao processo podera trazer prejuizo
institucional, risco iminente de desligamento doutoral e curso inconcluso a PROPPG
achou prudente reavaliar o processo.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lein°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007,

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoraveis a
qualificacdo de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar
a sua atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar
como docente em cursos de pds-graduacao na UFERSA;

CONSIDERANDO a justificativa para a renovagao do afastamento (folha 079);

CONSIDERANDO o relatério de atividades académicas (folhas 081 e 082);

CONSIDERANDO o plano de trabalho do docente (folha 083 a 085):

CONSIDERANDO a matricula do docente no doutorado em Seguranga e Saude
Ocupacionais na Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto — FEUP, Porto,
Portugal (folha 096);

CONSIDERANDO o relatério de atividades de desempenho (folhas 087 e 095);

CONSIDERANDO o parecer da chefia do Centro de Engenharias — CE, sendo
favoravel a renovacéo, conforme deliberagdo da Assembleia na sua Quinta Reuniao
Extraordinaria de 2017, com a afirmac&o da existéncia de um professor substituto para

assumir as atividades do docente André Duarte Lucena (folha 097):



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ARIDO ~—
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva - Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL a renovacao de afastamento integral, pelo periodo de 04 de setembro
de 2017 a 03 de setembro de 2017, do servidor docente André Duarte Lucena, de
suas atividades na UFERSA, com a finalidade de continuar cursando doutorado em

Seguranca e Saude Ocupacionais na Faculdade de Engenharia da Universidade do

Porto — FEUP, Porto, Portugal.

Mossoré (RN), 29 de agosto de 2017.

K m

tor Ad) de Pesg s. Pos- Grucmcuy
ref Vandor Mendonca
SIAPE 1847043

Prof. Vander Mendonga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagao
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Processo: 23091.004636/2015-49
Interessado: André Duarte Lucena
Assunto: Solicitacio de renovacio de afastamento para cursar doutorado fora do pais

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de pedido de renovacao de afastamento do
pais formulado pelo servidor docente André Duarte Lucena, SIAPE 1866814, pertencente ao
Centro de Engenharias, com a finalidade de continuar a sua tese de doutorado em Seguranca e
Saude Ocupacionals na Universidade do Porto, em Portugal, pelo periodo de 04 de setembro de
2017 a 03 de setembro de 2018.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsao legal no que concerne
ao afastamento do servidor para cursar Programa de Pos-Graduacao Stricto Sensu, conforme
Leis n° 8.112/1990 e n° 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos disposiuvos do Art.
4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, estando devidamente habilitado a
candidarar-se ao afastamento para qualificacio. Ademais, a qualificacio funcional faz parte da
politica de desenvolvimento humano da UFERSA, baseada no Decreto n® 5.707 /20006

03. Cumpre-nos informar, conforme informado pela Direcao do Centro

fls. 97), que o docente dispde de professor substituto que assumird sua carga horaria durante seu
afastamento.

04. Nesse sentido, o Centro de Engenharias bem como a Pro-Reitornia de
Pesquisa e Pos-Graduacao aprovam o afastamento do docente, conforme se verifica nos
documentos expendidos as fls. 97 a 100, respectivamente.

05. Ante o exposto, opinamos pelo DEFERIMENTO do pleiro.

06. Encaminhe-se a Comissio Permanente de Pessoal Docente — CPPD,

para apreciacao e deliberacao.
Mossoro, 29 de agosto de 2017.

A Consideracdo Superor. i
J
_/Z N Af C‘Z : .
I ALAA
Rannierv Oliveira D. de Moura

Assistente em Administra¢io — DDP/PROGEPE

De acordo.

Encaminhe-se como proposto.

g = \/
N\ LV
Keliane de Qliveira Cavalcanrte
Pro6-Reitora

Avenida Francisco Mota, 372, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - NMossord-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br

S [ 402 )
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SERVICO PUBLICO FEDERAL ~

MINISTERIO DA EDUCACAO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 367/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 06 de setembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ’
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.004636/2015-49. que trata pedido de renovagdo
de afastamento para cursar doutorado. do servidor docente André Duarte Lucena. matricula
SIAPE n° 1866814.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e

consideragdo.

Respeitosamente.

S PA N S
B e
D.Sc. Jailma Sweerda Silva de Lima

(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 06 de setembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitagdo constante no Processo Administrativo 23091.004636/2015-49
feita pelo servidor docente André Duarte Lucena. matricula SIAPE n° 1866814, de
renovagdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Seguranca e Saude
Ocupacionais na Universidade do Porto. Porto-Portugal. e considerando o Despacho da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo — PROPPG e o parecer do Centro de Engenharias — CE. favoraveis. esta comissio

se posiciona. também, a favor da referida solicitagio.

Qe

D.Sc. Jailma §ﬁjerda Silvade Lima

(Presidente)
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Min1isTERIO DA EDUCACAO i o ;
@E UN1versIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO “ '
‘ ’ S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS .

PROCESSO |

23091.005597/2014-16  [IIININNIHINNMIAETAL

rocesso disponivel para recebiment
cédigo de barras/QR Code

Cadastrado em 17/11/2014

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
MARCELO LAUAR LEITE marcelo.lauar@ufersa.edu.br 2141506

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 = APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS

POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:
AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO.

Unidade de Origem: )
DEPARTAMENTO DE AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS (11.01.02.01.03)

Criado Por:
JARLENE FABIANA LIMA DE MORAIS
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

17/11/2014 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO (11.01.03) R e 50

calAQ [ %’n‘»«&u&, M@“@SV

(@)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - (84) 3317-8243 | Copyright

2005-2014 -
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO ’
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

SERVICO PUBLICO FEDERAL '®) Y@{

CHECK-LIST

(Todos os documentos sio obrigatorios)

Nome do solicitante: MARCELO LAUAR LEITE
Tipo de afastamento:
[l Inicial
X Renovagio
Solicitante:
X Docente
Técnico administrativo
Local de capacita¢io:
No Pais
No exterior

Periodo de afastamento: 1/69/1F a 1§ /0% /2018

Documentos Anexados — Processo Inicial: Niamero da
pagina

I — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

IT — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG)

[11 — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - P4gina da
PROPPG)

IV — Comprovante de aprovagdo/classificacdo ou matricula no programa em que o(a) ‘ \/ |

servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG) Fl ‘/ |

V — Plano de Qualificagdo e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotagéo i( ( ! } ) ‘
\

VI — Termo de Declara¢io e Compromisso (Anexo I1A ou IIB - Pagina da PROPPG) | ';
VII — Declaracio da Pré6-Reitoria de Gestéio de Pessoas— PROGEPE

VIII - Documentagdio que formalize a substitui¢@o do(a) interessado:
~  Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratadetd] - ;ndz+1?>’
Documentos Anexados — Processo de Renovagio: e %" 9 Nimero da
pagina
/ [ — Formuléario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pégina da PROPPG) O [ |
_~ 11 - Justificativa de renovagdo. assinada também pelo orientador (Anexo [ - Pagina da o
¥~ PROPPG) DL
1l —Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo [V - Pagina da PROPPG) ( ot
= [ "
[V — Documentagio que formalize a substituigio do(a) interessado: \‘ P
® Utilizacdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a) \ /@ :’ ,
) = NN L agdS o8 o
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas Ry e
¢V — Declarac¢do de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG) o%w)
| £ A0 N g X e =
. VI-Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG) \oi?( St~
. ! - )

< .0NN

Avenida Francisco Morta, 572. Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8295 / 8296 - Ramais: 1151 /1152 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br



16/08/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 235/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201752148)

N° do Protocolo: 23091.009654/2017-89
Mossoro-RN, 16 de Agosto de 2017.

|
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Titulo: Parecer acerca da renovacio do afastamento do docente Marcelo Lauar Leite

Senhor Pro-Reitor,

Informamos que o processo de N°© 23091.005597/2014-16, que trata da solicitacao de renovagao
de afastamento do docente Marcelo Lauar Leite, obteve parecer favordvel, na 82 Assembleia
Extraordindria do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas - CCSAH, realizada no dia
15/08/2017.

Ademais, informo que ha professor substituto contratado no lugar do referido docente.

Atenciosamente,

D) -
(Aurenrrﬂg;lsf 72017 20:35)

LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA
DIRETOR DE CENTRO - TITULAR
Matricula: 1781560

AL

L

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Irnformacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorandc_eletronico/memorandc_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=172422&sr=true




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota. 572 — C_ Postal 137 — Bairro Pres Costa e Silva - Mossoro —RN — CEP: 59 625-900 - Tel . (84)3317-8296 — E-mail' proppg@ufersa edu br

PARECER

A PROPPG/UFERSA analisou o Processo 23091.005597/2014-16
sobre o pedido de RENOVAGCAO de afastamento do docente MARCELO
LAUAR LEITE, pertencente ao Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e
Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA),
para dar continuidade ao curso de doutorado em Ciéncias Juridico-
Empresariais na Universidade de Coimbra, em Coimbra, Portugal, no periodo
de 16 de setembro de 2017 a 16 de setembro de 2018.

O Processo esta em desacordo & RESOLUGCAO CONSUNI UFERSA
N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu artigo Art. 8° (O afastamento

para qualificagdo em nivel de pos-graduagéo stricto sensu dar-se-& nos termos da

legislagdo em vigor, devendo a manifestagdo de intengdo de afastamento ser
protocolada junto & unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre

subsequente) .

O docente iniciou o processo de afastamento no dia 04/07/2017 e pede

afastamento a partir de 16 de setembro de 2017 (semestre letivo 2017-1). Nao

atendendo aos 60 (sessenta) dias de antecedéncia (do semestre subsequente),
relatado na RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro
de 2013 no seu artigo Art. 8°. ©

Observacoes:

1) O prazo para abertura de processos de afastamento/renovagdo para
mestrado ou doutorado com inicio durante o semestre letivo de 2017.1 foi encerrado
dia 28 de abril de 2017.

2) O processo de afastamento/renovagdo para mestrado ou doutorado
com inicio ao longo do semestre letivo de 2017.2 pode ser iniciado até o dia 25 de
setembro de 2017.
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Assim a PROPPG/UFERSA INDEFERE o pedido e retorna o processo
para o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA) para adequagéo a
RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013.

O processo de afastamento/renovacdo para mestrado ou doutorado
com inicio ao longo do semestre letivo de 2017.2 (20/11/2017 a 19/04/2018) pode

ser iniciado até o dia 25 de setembro de 2017.

™ Mossoré (RN), 22 de agosto de 2017.
m

== @ Pos-Graduagao

ro F g‘fonga
P f“hdeliie&

Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagao

(*) RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 201

Que no seu artigo Art. 8° O afastamento para qualificacdo em nivel de
pds-graduacdo stricto sensu dar-se-a nos termos da legislagao em vigor,
devendo a manifestacdo de intencdo de afastamento ser protocolaga junto a
unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre subsequente.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CENTRO DE CIENCIAS SCCIAIS APLICADAS E HUMANAS

MEMORANDO ELETRONICO N° 240/2017 - CCSAH (11.01.00.09)
(Identificador: 201752362)

N° do Protocolo: 23091.009979/2017-61
Mossord-RN, 24 de Agosto de 2017.

PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Titulo: Encaminhamento de pedido de reconsideracdo do Professor

Processo referéncia n® 23091.005597/2014-16
Senhor Pro-Reitor,

Encaminhamos o pedido de reconsideracao do Professor Marcelo Lauar Leite referente ao
indeferimento do pedido de renovagao do afastamento para doutorado no periodo de 16/09/2017
a 16/09/2018.

=ste Centro ratifica as alegacdes levantadas no pedido de reconsideracdo e entende gue o
o 8° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA n© 009/2013 ndo é aplicavel para servidor docente
astado ha trés (03) anos, e sim, aplicavel para o servidor docente em exercicio das atividades
oretende manifestar intencdo para afastamento, ou seja, iniciar o afastamento.

tic
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O reguerimento de renovagao do professor esta em consonancia com a paragrafo unico, do
artigo 13 da referida resolugao em gque © docente deverd reapresentar seu processo de
afastamento anualmente.

Além do mais, o indeferimento deste pedido de renovagao gerara transtornos irreparaveis
ao docente em questdo, aos discente do curso de Direito e a UFERSA, guais sao, vejamos:

. Perda de direito de substituto durante a qualificacao do doutorado;

2. Impactar no desempenho do término do doutorado no exterior;

2 Possibilidade de turmas ficarem sem professor no término do semestre 2017.1
devido a recisao do substituto.

Isto posto, pede-se o reconhecimento do pedido de reconsideracdo e consequente reforma
do despacho, e também, o encaminhamento ao CONSUNI para apreciagdo, mesmo que seja
denegado a reforma do despacho.

Atenciosamente,

(Autenticado em 24/08/2017 19:17)
LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA

https://sipac.ufersa.edu .br/‘sipac/_orotocolo/memorando_eletromco/memorando_eletronico,jsf?ld MemorandoEletronico=172841&sr=true
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AO ILUSTRISSIMO PRO-REITOR DE PESQUISA E POS-GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
RURAL DO SEMIARIDO.

Venho, por meio deste, apresentar PEDIDO DE RECONSIDERACAO e subsequente
ENCAMINHAMENTO AO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI), em face do parecer negativo
constante do Processo Administrativo n.2 23091.005597/2014-16 (fls. 117-118)%, nos termos a
seguir delineados.

| - QUESTAO CONTROVERTIDA.

O parecer indeferiu meu requerimento de renovagdo de afastamento para qualificagdo a
nivel doutoral no periodo de 16/09/2017 a 16/09/2018. Para tanto, motivou-se em suposto
desacordo com o art. 82 da Resolucdo 9/2013 do CONSUNI, pelo qual:

Art. 82 O afastamento para qualificagdo em nivel de pds-graduagao
stricto sensu dar-se-a nos termos da legislagdo em vigor, devendo
a manifestacdo de intencdo de afastamento ser protocolada junto
5 unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do
semestre subseguente.

O protocolo do requerimento foi feito em 04/07/2017. Segundo o parecer, deveria sé-lo
feito até 28/04/2017, j& que pretende “iniciar o afastamento” ainda em 2017.1. Eis, pois, a razao
do indeferimento.

De certo, a PROPPG fez julgamento precipitado da questdo, o qual certamente sera
esclarecido e reconsiderado com a atenta verificagdo dos pontos que se seguem.

Il - RAZOES PARA A INAPLICABILIDADE DO ART. 82 DA RESOLUCAO 09/2013/CONSUNI AO CASO
CONCRETO

II.1 — FINALIDADE E AMBITO DE APLICACAO DO DISPOSITIVO

Se ha um consenso na hermenéutica juridica, € gue nenhum ato normativo pode ser
aplicado sem considerar a realidade para a gual foi criado. Muito além da estrita literalidade, toda

! Doravante nominado, t3o somente, “parecer”.



norma deve ser interpretada de maneira teleologica, isto €, em vista da finalidade para a qual foi
criada.

Dito isso, o CONSUNI estipulou que “a manifestacdo de intencdo de afastamento ser
protocolada junto a unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre
subsequente” com duas finalidades primordiais.

Primeiramente, para que a administracdo universitaria possa se programar
adequadamente. Atualmente, requerimentos dessa natureza precisam passar pela apreciagao dos
Centros, da PROPPG e do CONSUNI. Ante o risco de férias, recesso e suspensdes de diversas
ordens, estipula-se um prazo razodvel para que seja providenciada a devida substituicdo do
interessado, sem prejuizo institucional.

Em segundo lugar, e principalmente, para que 0s alunos nao sejam prejudicados pela
troca ou abandono do docente no cursc do semestre letivo. Exatamente por isso, o protocolo
inicial é feito antes do inicio do semestre subsequente, isto é, do semestre subsequente aquele no
gual o docente estd efetivamente dedicado a sala de aula.

A par dessas finalidades, fica claro que o &mbito de aplicagdo do citado art. 82 € a
manifestacdo inicial dessa intencdo pelo servidor docente, e ndo seus eventuais pedidos de

renovacao.

No inicio de um processo de afastamento, o docente se encontra em sala de aula. Por isso
mesmo, requer afastamento com antecedéncia de sessenta dias relativa ao semestre subsequente
ao entdo vigente no calenddrio académico. Na renovagdo, a questdo muda de lugar. O docente ja
se encontra afastado, de modo que o semestre subsequente s6 pode se referir aquele durante o
qual requerimento de renovagao é protocolado

Dizendo de outro modo, meu pedido de renovacao foi protocolado em 2017.1, mais de
120 dias antes do “semestre subsequente”, ou seja, 120 dias antes de 2017.22%

Qualquer interpretac3o diferente disso poderia levaria a situacdes absurdas, alias, com
franco prejuizo ao erdrio. Exemplo claro disso é a diretriz do parecer que informa o dia
28/04/2017 como prazo final para o meu pedido de renovacdo com vigéncia a partir de
16/09/2017, isto é, CINCO MESES ANTES do novo periodo anual. Com efeito, em uma data tdo
distante, nem eu, tampouco o meu Orientador doutoral, poderiamos afirmar que um novo ciclo
de afastamento seria necessdrio, 0 que sO velo a se confirmar no més de julho deste ano. Veja,
ilustre Pro-Reitor, gque a orientac3o dada no parecer induziria pedidos precoces, pouco instruidos e
aventureiros, obrigando a UFERSA a contratar professores substitutos, ou mesmo a sobrecarregar
docentes em exercicio, em casos onde a renovacao viesse a ser desnecessaria.

Em que pese esses aspectos serem, por si so, suficientes para a reconsideragao ora
pleiteada, outros dois a tornam ainda mais enfatica: a desorganizacdo do calendario académico
apos a greve de 2015 e os iminentes prejuizos institucionais.

2 De acordo com o Calenddrio Académico disponivel em https://prograd.ufersa.edu.br/calendario-
academico-2017-2-2/.



1.2 — GREVE DE 2015. MUDANGAS NO CALENDARIO ACADEMICA IGNORADAS POR QUEM ESTA
AFASTADO. CIENCIA INEXIGIVEL.

Ao liberar um servidor para cursar doutorado no exterior com dedicagdo exclusiva, a
UFERSA torna inexigivel que este compareca ou acompanhe a realizagdo de reunioes,
assembleias, goze de recessos escolares, ministre disciplinas, oriente alunos, participe de bancas
examinadores ou de quaisquer outras atividades guiadas pelo Calendario Académico.

Por essa mesma razio, cada periodo de afastamento, em qualquer uma das
universidades federais do pais, é concedido com base em um ano-calendario (12 meses
seguidos), e ndo com base em semestres académicos.

Quando requeri meu primeiro afastamento, o ano-calendério guardava correspondéncia
com o ano-académico. Logo em seguida, a superveniéncia de uma das maiores greves ja
vivenciadas pelo ensino superior brasileiro desajustou essa referéncia por completo, dando azo a
distorcdes dessa ordem: afasta-se o docente por um ano, mas pede-se que ele renove 0 processo
dentro de um semestre, quando sequer é possivel saber, de boa-fé, se a prorrogagdo do
afastamento sera ou ndo necessaria.

De certo, esse contrassenso nao merece guarida institucional. Do contrario, cria-se
critérios dispares para os docentes em qualificacdo, a depender da data do inicio do ano letivo em
seus programas doutorais de poés-graduagdo: para alguns, a renovacao sera por ano; para outros —
como este requerente... — apés um semestre! Além disso, a UFERSA finda por me responsabilizar
por acompanhar um Calendario para o qual, devido ao meu afastamento, presumia estar regular.

Ademais, o critério veiculado no parecer combatido poderia facilmente gerar um absurdo
afastamento “sem prazo”. Se o Calendario Académico atual fosse suspenso hoje, por exemplo, e
n3o houvesse data para 2017.2 recomegar (semestre subsequente), o requerimento de renovagao
poderia ser adiado indefinidamente? Claro que ndo, pois o processo de renovacao € anual.

Para dirimir qualquer duvida nesse sentido, veja-se o que diz o art. 13, Paragrafo Unico, da
prépria Resolugao 9/2013/CONSUNI:

Art. 13. A autorizag3o para afastamento com vistas a realizagdo de
curso de pos-graduagdo sera de:

| — até 24 (vinte e quatro) meses para mestrado;

|| — até 48 (quarenta e oito) meses para doutorado.

Paragrafo Unico. O docente devera reapresentar seu processo de
afastamento anualmente. (Grifei).

II.3 - PREJUIZO INSTITUCIONAL. RISCO IMINENTE DE DESLIGAMENTO DOUTORAL. CURSO
INCONCLUSO.

De mais a mais, nenhuma decis3o administrativa pode ser firmada longe do principio da
razoabilidade. Conforme narrado e documentado no requerimento de renovacao de afastamento,
esti-se diante de um doutorado no exterior, cuja presencga fisica e acompanhamento das




solicitacdes efetuadas sdo constantemente aferidas pelo Orientador — alids, nos termos da
justificativa ja juntada. A tese, bem se sabe, se ampara fundamentalmente em questdes proprias
ao Direito Portugués, e apenas uma biblioteca lusitana, aliada a um acompanhamento direto,
pode me oferecer o material humano e bibliografico necessario a conclusdo a contento do
trabalho para o qual, até aqui, me mantive dedicado.

Decorridos dois anos desde o inicio do meu afastamento, a negativa de sua continuidade,
a essa altura, pode significar a interrupcdo abrupta e consequente fim do doutorado em curso,
com sérios e iminentes prejuizos pessoais e institucionais, destruindo um processo de qualificacdo
construido a duras penas e que, certamente, abriria ainda mais as portas da UFERSA para a sua
internacionalizagdo.

11l = PEDIDOS.

llustre Pro-Reitor, cada argumento aqui levantado é auténomo, bastante e suficiente para
a pretensdo ora trazida. Com base neles, requeiro a Vossa Senhoria, com base no art. 31 do
Regimento Geral da UFERSA®:

a) a reconsideracdo da decisdo de fis. 117-118, manifestando-se pelo deferimento do
pedido efetuado e dando continuidade ao Feito pelo tramite institucional regular;

b) em caso de manutencdo da decisdo anterior, gue o presente Processo seja remetido
ao CONSUNI, em grau de recurso;

Certo de vossa prudéncia e entendimento, pego deferimento.

Mossord, 24 de agosto de 2017.

Marcelo Lauar Leite
StAPE n.2 2141506 | Professor Assistente-A |

marcelo.lauar@ufersa.edu.br

(84) 99451.8337

3 Art. 31. Das decisdes proferidas por autoridades universitarias ou Orgdos Colegiados caberéd pedido de
reconsideragdo 2 prépria autoridade ou 6rgdo, ou apresentacdo de recurso a instancia imediatamente
superior, obedecendo a seguinte precedéncia:

(...)

¢) da Pro-Reitoria de Graduac3o, Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo, Pro-Reitoria de Extensdo e
Cultura, Pré-Reitoria de Planejamento e Administracdo e da Pro-Reitoria de Assuntos Comunitarios para o
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou Conselho Universitario conforme natureza da matéria.




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av Francisco Mota, 572 — C Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro - RN - CEP 59.625-900 - Tel (84)3317-8296 — E-mail proppg/@ufersa edu br

PARECER

O processo  23091.005597/2014-16  trata  do pedido de
afastamento/Renovacgdo do professor Marcelo Lauar Leite, pertencente ao
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), para dar continuidade ao curso de
doutorado em Ciéncias Juridico-Empresariais na Universidade de Coimbra, em
Coimbra, Portugal, no periodo de 16 de setembro de 2017 a 16 de setembro de
2018.

O docente encontra-se matriculado desde agosto de 2013, segundo
documento expedido pela Universidade de Coimbra (folha 006),

O docente solicita renovacgéo do afastamento integral de suas atividades
na UFERSA. pelo periodo de 1 (um) ano (folha 090), a contar de 16 de
setembro de 2017.

A PROPPG/UFERSA, a principio, analisou o Processo
23091.005597/2014-16 sobre o pedido de Renovagdo de afastamento do
docente e constatou que o mesmo estd em desacordo a RESOLUCAO
CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu artigo

Art. 8° (O afastamento para qualificagdo em nivel de pés-graduagéo stricto sensu dar-

se-4 nos termos da legislagdo em vigor, devendo a manifestagdo de intengdo de
afastamento ser protocolada junto a unidade académica 60 (sessenta) cias antes do

inicio do semestre subsequente) .

O docente iniciou o processo de afastamento no dia 04/07/2017 e pede

afastamento a partir de 16 de setembro de 2017 (semestre letivo 2017-1). Nao

atendendo aos 60 (sessenta) dias de antecedéncia (do semestre subsequente),
relatado na RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro
de 2013 no seu artigo Art. 8°.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ARIDO
PRO REITORIA DE PESQUISA E POS GRADUACAO

L esim & PROPPG/UFERSA Indeferiu o pedido (folhas 0117 & ,0118)
retornou o processo para o Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas
(CCSAH) para adequagao a RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013

de 8 de novembro de 2013.

O processo 23091.005597/2014-16 retornou a PROPPG com um

pedido de reconsideragao feito pelo professor (folha 0119).

CONSIDERANDO que o indeferimento ao processo podera trazer
prejuizo institucional, risco iminente de desligamento doutoral e curso
inconcluso a PROPPG achou prudente reavaliar o processo.

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA,
Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigoes
favoraveis a qualificacao de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente
vai aumentar a sua atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e,
consequentemente, ingressar como docente em cursos de pds-graduagao na
UFERSA:;

CONSIDERANDO a justificativa para a renovagao do afastamento para
cursar Pos-Graduacao (folhas 093 e 094);

CONSIDERANDO o Pano de trabalho (folhas 095 a 0105):

CONSIDERANDO o Relatério de Acompanhamento e Atividades
académicas (folhas 0106 e 107);

CONSIDERANDO da avaliacao do desempenho do docente (folha
0110

CONSIDERANDO a declaracao de matricula do docente (folhas 0111 e
0114)
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T CONSIDERANDO 6 Despacho favoravel do Centro de Ciéncias Sociais

Aplicadas e Humanas (CCSAH) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

(UFERSA) e que o docente contara com um professor substituto vinculado as

suas disciplinas (folha 0116);,

CONSIDERANDO o Pedido do docente Marcelo Lauar Leite para
reconsideracao na avaliagao do processo (folhas 0121 a 0124);

CONSIDERANDO que toda a documentagéo exigida no CHECK LIST da

PROPPG esta contida no processo.

PARECER

A PROPPG/UFERSA ¢ FAVORAVEL ao pedido de renovagao do
afastamento do professor Marcelo Lauar Leite, pertencente ac Centro de
Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas (CCSAH) da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA), para dar continuidade ao curso de doutorado
em Ciéncias Juridico-Empresariais na Universidade de Coimbra. em Coimbra,

Portugal, no periodo de 16 de setembro de 2017 a 15 de setembro de 2018.

Mossoré (RN), 28 de agosto de 2017.

\¢{51,l
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Pro-Rexor AGy 0Qesd & P

r g o Pos-Graduacao
ret-VanderMendonca

i 1507053
Prof.*\lagﬁager Mendonca
Pro-Reitor Adjunto \d{Pesquisa e Pos-Graduagao
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MINISTERIO DA EDUCACAO N
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.005597/2014-16
Interessado: MARCELO LAUAR LEITE
Assunto: Requerimento de renovagdo de afastamento para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento integral formulado pelo
servidor docente Marcelo Lauar Leite, SIAPE 2141506, pertencente ao Centro de
Ciencias Sociais Aplicadas e Humanas - CCSAH. com a finalidade de continuar o curso de
Doutorado em Ciéncias Juridico-Empresariais na Universidade de Coimbra. em Coimbra.
Portugal. no periodo de 16 de setembro de 2017 a 15 de setembro de 2018.

02. Por conseguinte. ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu. conforme
Leis n° 8.112/1990 e n°® 12.772/2012. e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. estando devidamente habilitado
a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte
da politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar que a renovagdo do afastamento ndo trara prejuizos para o
Curso de Direito. uma vez que ha disponibilidade de professores substitutos. conforme
informado pela Coordenagdo deste (fls. 109).

04. Nesse sentido. o Centro de Ciencias Sociais Aplicadas e Humanas bem como a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo aprovam o afastamento do docente. conforme se
verifica nos documentos expendidos as fls. 116. 119 a 120. 125 a 127. respectivamente.

05. Ante o0 exposto. opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se 4 Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para
apreciagdo e deliberagao.

Mossoro. 29 de agosto de 2017.

A Considera¢do Superior.

/ ~ [ - i
PéM’*"’J (j{vﬂ«wi D ﬂ/z A f.’.‘/\\»—‘\'/"-

Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.

Kelian&e,‘kﬁi{/ﬁ:j{i}r\a Cavalcante

Pro-Reitora

£93_000

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - NMossord-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n° 368/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro. 06 de setembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ,
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.005597/2014-16. que trata pedido de renovagao
de afastamento para cursar doutorado. do servidor docente Marcelo Lauar Leite. matricula
SIAPE n° 2141506.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 Momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragao.

Respeitosamente.

(D T’\ SN
(S La)
D.Sc. Jailma bérda Silva de Lima

(Presidente)
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MlNlSTERI() DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 06 de setembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitacdo constante no Processo Administrativo 23091.005597/2014-16
feita pelo servidor docente Marcelo Lauar Leite. matricula SIAPE n° 2141506. de renovagdo
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Ciéncias Juridico-Empresariais na
Universidade de Coimbra. Coimbra-Portugal. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de
Gestio de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo —
PROPPG ¢ o parecer do Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas — CCSAH.

favoraveis. esta comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitagao.

awd
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)
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3° Ponto

Apreciacdo e deliberacédo sobre afastamentos de servidores;

Iza Maria Pereira;
Patrick César Alves Terrematte;
Monica Rafaela de Almeida; e

Diego David Silva Diniz.
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Servico Publico Federal

MinisTErRIO DA EDUCACAO 3
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1sTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

O
PROCESSO B
23091.008734/2017-17 1l (T

Cadastrado em 28/07/2017

Processo disponivel para recebimen
codigo de barras/QR Code

LI

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
IZA MARIA PEREIRA iza.pereira@ufersa.edu.br 2039061

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS 1 NSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: ) ~ )
AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO EM NIVEL DE MESTRADO.

Unidade de Origem: K\; "%

PRO-REITORIA DE ADMI NISTRACAO 11.01.38) ATV
Criado Por: *' ,a
1ZA MARIA PEREIRA R 2
Observacao: s ST
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

ttps://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/cadastro/cadastro_sucesso jsf
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SERVICQ PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNI}/ERSIDADE FEDERAL RURAL’DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CHECK-LIST

(Todos os documentos sao obrigatorios)

Nome do solicitante: Iza Maria Pereira

Tipo de afastamento:

» Inicial
1 Renovacgao

Solicitante:

[ Docente
> Técnico administrativo

Local de capacitacio.

x No Pais
No exterior

Periodo de afastamento: 28 110G RN I3 a_ 2£ | JJ / 013

Documentos Anexados — Processo Inicial: Numero da
pagina
| — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG) 002 203
I1 — Justificativa para o Afastamento (Anexo I - Pagina da PROPPG) 04 & 0%
[11 — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da
PROPPG) 1d o 38

IV — Comprovante de aprovagdo/classificagdo ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG)

(KzOq

V — Plano de Qualifica¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotagdo

—

VI — Termo de Declaragio e Compromisso (Anexo IIA ou IIB - Pagina da PROPPG)

VII — Declaracdo da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE D’/‘q
VIII - Documentagio que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas
Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
Documentos Anexados — Processo de Renovacio: Namero da
pagina

[ — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pégina da PROPPG)

Il — Justificativa de renovagio. assinada também pelo orientador (Anexo | - Pagina da
PROPPG)

[11 — Relatério Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG)

IV — Documentagio que formalize a substitui¢do do(a) interessado:

~ Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)

Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaragio de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI — Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Avenida Francisco Mota, 372, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 - Mossord-RN

YOS / Q@

Fones: (84)3317-8295 8296 - Ramais: 1151 ' 1152 - E-mail: proppg/@ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

DECLARACAO

Declaramos, para os fins que se fizerem necessarios, que lza Maria Pereira.
portador(a) do CPF n° 012.878.734-13. é servidor(a) do Quadro Permanente desta
Universidade, admitido(a) em 01 de julho de 2013. ocupante do cargo de Secretario
Executivo. com lotagdo e exercicio no(a) Pro-Reitoria de Administragdo.

Eu. Marcus Vinicius Herculano Rocha. ocupante do cargo de Auxiliar em
Administragdo. digitei e conferi a presente declara¢do. conforme dados extraidos do Sistema

Integrado de Administragdo de Recursos Humanos — SIAPE. nesta data.

Mossord/RN. 02 de junho de 2017.

Jocigleusonr’
. = ’ .
Diretor em Exercicio

Campus Central - \v. Francisco Mota, 572, Costa ¢ Silva. Mossoro-RN, 59.625-900. ‘I'clefone: (84) 3317-8220.

Campus Angicos - Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n. Alto da Alegria. \ngicos - RN, 59.515-000 Teletone: (84 353
Campus Caraubas - R\ 233, KM 01, Sitic s - RN 59.700-000 Telefone: 84) 33

Campus Pau dos Ferros - BR 226. KM 403, Bairro Sio ¢ s - RNL 59.900-000 Teletone: 84 3317-8511

1-2547




MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Pro-Reitoria de Administracio — PROAD

Processo: 23091.008734/2017-17
Assunto: Solicitagdo de Afastamento para cursar Pos-Graduagao stricto sensu

DESPACHO

1. Trata-se de requerimento da servidora Iza Maria Pereira. Mat.: SIAPE
2039061, ocupante do cargo de Secretaria Executiva. lotado nesta Pro-Reitoria de
Administracdo. da Universidade Federal Rural do Semi-Arido-UFERSA. solicitando
Afastamento para cursar Pos-Graduacido stricto sensu. no Programa de Mestrado em
Ciéncias da Linguagem PPCL-UERN. no periodo de 28/09/2017 a 28/11/2017.

2. O afastamento para cursar Pés-Graduacdo siricto sensu ¢ previsto no § do art.
96-A. da lei n® 8.112/90. conforme transcri¢do abaixo:

§ 22 Os afastamentos para realizacdo de programas de mestrado e doutorado somente
serdo concedidos aos servidores titulares de cargos efetivos no respectivo o6rgdo ou
entidade ha pelo menos 3 (trés) anos para mestrado e 4 (quatro) anos para doutorado.
incluido o periodo de estagio probatdrio. que ndo tenham se afastado por licenca para
tratar de assuntos particulares para gozo de licenca capacitagdo ou com fundamento
neste artigo nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento. (grifo
nosso)

3. A requerente foi admitida em 01 de julho de 2013. conforme Declaragdo da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas-PROGEPE/UFERSA anexa. possuindo mais de 03 (trés)
anos de efetivo exercicio na institui¢ao.

4. Nesse sentido. preenchendo requisito legal de que trata o no § do art. 96-A. da
lei n® 8.112/90. OPINAMOS pelo DEFERIMENTO do referido pleito.

Mossoro-RN. 31 de julho de 2017.

N

\,:
A\
gil\'eira da Cruz Costa

Anakléa Mélp ¢
Prc’h&s&(ora de Administragao



22/08/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administragao e Contratos

UNi1versIDADE FEDERAL RURAL Do SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
EmiTioo em 22/08/2017 15:14

GuIiA DE MOVIMENTACAO
Origem: PROAD (11.01.38)
Destino: PROPPG (11.01.03)
Data de Envio: 28/07/2017
PROCESSOS
Namero Hora Envio
23091.008734/2017-17 (Recebido) 10:30

Assunto do Processo: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL ) N )

Assunto Detalhado: AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUAGCAO EM NIVEL DE MESTRADO.

Interessado: IZA MARIA PEREIRA

Guia DE MOVIMENTACAO

Origem: PROPPG (11.01.03)
Destino: PROAD (11.01.38)
Data de Envio: 03/08/2017

PROCESSOS

Numero Hora Envio

23091.008734/2017-17 (Recebido) 10:26
Assunto do Processo: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDQO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: AFASTAMENTO PARA CURSAR POS-GRADUACAO EM NIVEL DE MESTRADO.

Interessado: [ZA MARIA PEREIRA

Guia DE MOVIMENTACAO

Origem: PROAD (11.01.38)
Destino: PROPPG (11.01.03)
Data de Envio: 22/08/2017

PROCESSOS
Numero Hora Envio
23091.008734/2017-17 11:38
Assunto do Processo: 0 21 - A TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUIC
Assunto Detalhado: S-GRADUACAO EM NIVEL DE MESTRADO
Interessado: IZA MARIA PEREI
* /N0 4 b d3d O /20 [+
sin Data
M~ Pereira

Copyright © 2005-2017 -

tips://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/consulta/processo_detalhado.jsf
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MINISTERIO DA EDUCAGAO B
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6é — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE SERVIDORA PARA
CURSAR MESTRADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.008734/2017-17 trata de um pedido de afastamento da
servidora técnico-administrativa Iza Maria Pereira, pertencente ao quadro permanente
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Campus Mossord, onde
ocupa o cargo de Secretaria Executiva, com lotacdo na Pro-Reitoria de Administracéo
PROAD, com a finalidade de cursar Mestrado em Letras no Programa de Pés-
Graduacédo em Ciéncias da Linguagem da Universidade do Estado do Rio Grande do
Norte - UERN na cidade de Mossoré /RN.

A servidora técnico-administrativa solicita o afastamento integral de suas
atividades na UFERSA, pelo periodo de dois meses a partir de 28 de setembro de
2017, para dar continuidade ao estudo de Mestrado na supracitada Universidade, onde
ja cursa desde maio de 2016 (Folhas 04 e 05).

CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento (folhas 04 a 08):

CONSIDERANDO o Termo de declaragdo e compromisso (folha 07):

CONSIDERANDO a Declaragao de matricula da servidora técnico-administrativa
no Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias da Linguagem da Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte — UERN (folhas 08 e 09);

CONSIDERANDO o Plano de trabalho da servidora (folhas 010 a 028):

CONSIDERANDO a Declaragao da divisao de administracdo de pessoal (folha
029);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel ao afastamento da servidora, emitido
pela Pro-Reitoria de Administragdo PROAD (folha 030);



1
MINISTERIO DA EDUCACAO q/
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO -
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 - E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A Pro-Reitoria de Pesquisa e Poés-Graduagdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL ao afastamento da servidora técnico-administrativa lza Maria Pereira,
pertencente ao quadro permanente da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, Campus Mossoré, onde ocupa o cargo de Secretaria Executiva, com lotagéo

na Pro-Reitoria de Administragdo PROAD, no periodo de 28 de setembro a 28 de

novembro de 2017, com a finalidade de cursar Mestrado em Letras no Programa de

Pés-Graduagao em Ciéncias da Linguagem da Universidade do estado do rio Grande
do Norte - UERN na cidade de Mossoro /RN.

Mossord — RN, 24 de agosto de 2017.

e RQP(::\;«\"V';: c;e: r\*e:;o:c-: ncfv
Prof. Vander Mendonca
Pré-Reitor Adjunto de\Pesqwsa e Pds-Graduacao



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.008734/2017-17
Interessado: Iza Maria Pereira
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Mestrado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora
Técnico-Administrativa 1za Maria Pereira, SIAPE 2039061. pertencente a Pro-
Reitoria de Administragdo - PROAD, com a finalidade de cursar Mestrado em Letras na
Universidade do Estado do Rio Grande do Norte (UERN), em Mossor6/RN. no periodo de
28 de setembro de 2017 a 28 de novembro de 2017.

02. Por conseguinte. ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento para cursar Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu. conforme Lei n°
8.112/1990. nos termos de seu artigo 96-A. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte da
politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. E importante citar que consta nas Folhas 34 e 35 deste Processo. a relagdo de
afastamentos extraida do Portal SIAPENET. onde comprova que a servidora ndo esteve
licenciada para tratar de assuntos particulares ou para capacitagdo nos 2 (dois) anos anteriores
a esta solicitacdo. estando devidamente habilitada ao afastamento para qualificacdo.

04. Vale ainda ressaltar a aprovacao do afastamento pela sua chefia imediata (Pro-
Reitoria de Administra¢do) ¢ pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés Graduacdo. conforme se
verifica dos documentos de fls. 30. 32 e 33, respectivamente. razdo pela qual o requerimento
devera ser deferido.

05. Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados. para apreciacio e deliberagio.

Mossord. 29 de agosto de 2017.
A Consideracio Superior. % - 50 (?

y ?wa/' . ’v\&{

Ranniery Miveira D. de Moura

Assistente em Administra¢ao — DDP/PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.
/‘ T
& 1 ¥
PIMAL,
Kelianede Pliveira Cavalcante

Pro-Reitora

venida Francisco Mota, 372, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord-RN
M2/ RYT7 79999

ones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br

11 e
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SERVICO PUBLICO FEDERAL B\

MINISTERIO DA EDUCACAO ] { Q0
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO { B .
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CHECK-LIST

{Todos os documentos sao obrigatorios)

Nome do solicitante: PATRICK CESAR ALVES TERREMATTE

Tipo de afastamento: Curso de pos-graduacao stricto sensu (Doutorado)

X Inicial
. Renovagio

Solicitante:

> Docente
| Técnico administrativo

Local de capacitacio:

X No Pais
~ No exterior

Periodo de afastamento: 03 /41 /20{3a 34 /04 /202l

Documentos Anexados — Processo Inicial: Niamero da
pagina

| — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

I1 — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG)

I11 = Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da
PROPPG) Ob ok |

IV — Comprovante de aprovagdo/classificacdo ou matricula no programa em que o(a)
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPQG) U0 (/<

V — Plano de Qualificagdo e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotagdo

VI - Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo 1A ou IIB - Pagina da PROPPQG) R
VII — Declaracio da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE 21 3
VIII - Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado: ‘
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas | a¢ ., ‘
X _Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratade#a) YT
Documentos Anexados — Processo de Renovacdo: | P Nimeroda |
\ N pagina ‘

| — Formulario de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da PROPPGH(

I1 - Justificativa de renovagdo. assinada também pelo orientador (Anexo I - Pagjna
PROPPG) A

II1 — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROP

IV — Documentac¢do que formalize a substitui¢do do(a) interessado: AN [ TF
4 T\ |
Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado( q}x 4NN 1
== |
Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas | N

V — Declaragdo de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG) \w\d' - NN

VI - Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPQG)

. Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
6 — Ramais: 1151 - 1152 - E-mail: proppg/@ufersa.edu.br

Avenida Francisco Mota, 37

Fones: (84) 3317-8205 8



MINISTERIO DA EDUCAGAO W_‘L'ﬁ /
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO i
CAMPUS PAU DOS FERROS
DIRECAO GERAL

Processo n° 23091.008468/2017-22
Interessado: Servidor Docente Patrick Cesar Alves Terremate
Assunto: Afastamento

RELATORIO

1. No processo o servidor docente Patrick Cesar Alves Terramate requer seu
afastamento integral das atividades académicas durante o periodo 03 de novembro
de 2017 a 31 de janeiro de 2021, objetivando realizar o Doutorado em Bioinformatica
(Bioinfo);

2. As pecas discriminadas no requerimento foram atendidas;

3. Submetido o referido processo a apreciacao na 102 Reunido Extraordinaria no Centro
Multidisciplinar de Pau dos Ferros 2017, realizada em 28 de julho de 2017, foi esse
deliberado e recebeu aprovagédo favoravel ao afastamento do referido servidor
condicionado ao inicio do afastamento em 23 de dezembro de 2017 com uma
abstencao.

4. O afastamento implica em uso de cédigo de vaga para professor substituto disponivel
para este Campus.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de
Matos para as providéncias cabiveis.

Pau dos Ferros, RN, 28 de julho de 2017.

*anscca Melo

/ 05
RICARDO PAULO FONSEC%\‘RAELOD“Q‘ dos P
Diretor LFEQE\;C \ PF‘OMB

BR 226, KM 405, s/n - Sao Geraldo - CEP: 59.900-000 Pau dos Ferros/RN
Telefone: (84) 9178-1549 — E-mail: campuspaudosferros@ufersa.edu.br



Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Campus Pau dos Ferros

| CARIMBO CP PAU FERROS

Nesta data faco remessa deste processo a _Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduacao / PROPPG - Campus Sede , de que lavra o presente termo.

Em Pau dos Ferros-RN, 28 de JULHO de 2017 .

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-CAMPUS PAU DOS FERROS. Fica
permanentemente proibido riscos, registros

de despacho ou qualquer tipo de rasura
| desse espaco.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ’
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE PARA
CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.008408/2017-22 trata de um pedido de afastamento do
servidor docente PATRICK CESAR ALVES TERREMATTE, pertencente ao Centro
Multidisciplinar Pau dos Ferros (CMPF) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido —
UFERSA, com a finalidade de cursar doutorado no Programa de Po6s-Graduagao em
Bioinformatica — IMD na Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, Natal,
RN.

O docente solicita seu afastamento para o periodo de 03 de novembro de 2017 a
31 de janeiro de 2021 (folha 04).

CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990;

CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao
CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007;

CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de

novembro de 2013;

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicbes favoraveis
a qualificacao de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutor pelo requerente vai
aumentar a sua atuagdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente
melhorar sua atuacao com professor/pesquisador na UFERSA.

CONSIDERANDO a Justificativa para a o afastamento (folhas 04 e 05);

CONSIDERANDO o Plano de estudo detalhado (folhas 06 a 019);

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula do docente no Programa de Pos-
Graduagao Bioinformatica — IMD na Universidade Federal do Rio Grande do Norte —
UFRN (folha 020);
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO o Plano anual de qualificagao do CMPF (folhas 021a 034);

CONSIDERANDO o Termo de declaragdo e compromisso (folha 035);

CONSIDERANDO a Declaracdo da Divisao de Administracdo de Pessoal do
CMPF (folha 036);

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Diregdo CMPF, deliberado na 10?
Reunido Extraordinaria de 2017, condicionando o inicio do afastamento em 23 de
dezembro de 2017 e relatando que o afastamento implica em uso de cédigo de vaga

para professor substituto disponivel para o Centro (folha 038);

CONSIDERANDO que toda a documentacdo exigida no CHECK LIST da

PROPPG esta contida neste processo.

PARECER

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Poés-Graduacdo da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL ao afastamento do servidor docente PATRICK CESAR ALVES
TERREMATTE, pertencente ao Centro Multidisciplinar Pau dos Ferros (CMPF) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, pelo periodo de 23 de
dezembro de 2017 a 22 de dezembro de 2018, com a finalidade de cursar doutorado
no Programa de Pos-Graduacdo em Bioinformatica — IMD na Universidade Federal do
Rio Grande do Norte — UFRN, Natal, RN.

{\ (T fhtsa Mossoré — RN, 01 de agosto de 2017
Ec;-gej :géﬁid:exﬁ,ﬁéﬂfi e

Pro-Reitor Adjuntode Pesqﬁisa e Pos-Graduacao




MINISTERIO DA EDUCAGCAO N

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.008468/2017-22
Interessado: Patrick César Alves Terrematte
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de atastamento integral formulado pelo servidor docente
Patrick César Alves Terrematte, SIAPE 2884005, pertencente ao Centro
Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros, com a finalidade de cursar Doutorado em
Bioinformatica na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), em Natal/RN. no
periodo de 03 de novembro de 2017 a 02 de novembro de 2018.

02. Por conseguinte., ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu. conforme
Leis n° 8.112/1990 e n°® 12.772/2012, e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. estando devidamente habilitado
a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte
da politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar que haverd a necessidade de utilizagdo de codigo de vaga
disponivel para contratagdo de professor substituto. conforme informado pela Direcdo do
Centro (fls. 38).

04. Nesse sentido. o Centro Multidisciplinar do Campus Pau dos Ferros bem como a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo aprovam o afastamento do docente. onde
condicionam o inicio deste ao dia 23/12/2017. conforme se verifica nos documentos
expendidos as fls. 38. 40 a 41 e 44 (linhas 85 a 87) respectivamente.

05. Ante o exposto. opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito. no periodo de
23/12/2017 a 22/12/2018.

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para
apreciacdo e deliberacio.

Mossoro. 16 de agosto de 2017.

Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

A Consideracao Superior.

De acordo.
Encaminhe-se como proposto. n
\ O/\"'\L«"’LX
I\'ehan\eQe Oliveira Cavalcante
Pro-Reitora

. Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 = NMossoré-RN
I

Avenida Francisco Mota. 3
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n® 337/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 21 de agosto de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos '
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.008468/2017-22. que trata pedido de

afastamento para cursar doutorado. do servidor docente Patrick Cesar Alves Terrematte.
matricula SIAPE n° 2884005.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragio.

Respeitosamente.

I
AKX
. 4| » .
D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima
(Presidente)




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 21 de agosto de 2017.

PARECER

Analisando a solicita¢do constante no Processo Administrativo 23091.008468/2017-22
feita pelo servidor docente Patrick Cesar Alves Terrematte, matricula SIAPE n® 2884005
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Bioinformatica na Universidade
Federal do Rio Grande do Norte, Natal-RN, e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o Parecer da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo —
PROPPG e o parecer do Centro Multidisciplinar de Pau dos Ferros — CMPF. favoraveis. esta
comissdo ressalta que as referidas deliberagdes manifestadas condicionam o inicio do
afastamento para 23 de dezembro de 2017.

Diante disto. a CPPD se posiciona. também. a favor da referida solicita¢do. a partir de

23 de dezembro de 2017.

\ e
/T

—==

D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)



Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E

CONTRATOS
=] =]
PROCESSO Ei
23091.008783 2017-50 | |
SR AR
codigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: 1dentificador:
MONICA RAFAELA DE ALMEIDA monica.aimeida@ufersa.edu.br 1776504
Tipo do Processo:
AFASTAMENTO

Assunto do Processo:
022:121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: \ ~
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR DOUTORADO, CONFOR £ DOAUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:
SETOR DE PROTOCOLO GERAL (11,01.38.05.01)

B\OLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
\

\

Criado Por:
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA
Observagao:
MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS
pData Destino Data Destino

31/07/2017 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO (11.01.03)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipacOl—p'd,ufersa,edu.br.swpaclil
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SERVICO PUBLICO FEDERAL - m
MINISTERIO DA EDUCACAO b
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CHECK-LIST

{(Todos os documentos sio obrigatorios)

Nome do solicitante: Monica Rafaela de Almeida

Tipo de afastamento:

K Inicial

[J Renovacgdo \
Solicitante: |

0 Docente |

i Técnico administrativo

Local de capacitagio:

¥ No Pais
0 No exterior
Periodo de afastamento: 0¢ | lo /41 a 03 /o2 [ 2020
Documentos Anexados — Processo Inicial: Numero da
pagina
I — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG) ol2L02
Il — Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG) 03 10 {

[11 — Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pégina da

PROPPG) oS

IV — Comprovante de aprovagao/classificagdo ou matricula no programa em que o(a) .
servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pdgina da PROPPG) Kt 2 af

V — Plano de Qualificag¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotacdo

VI — Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo IIA ou IIB - Pagina da PROPPG) 02?
VII — Declaragdo da Pr6-Reitoria de Gestao de Pessoas — PROGEPE De \3?
VIII — Documentagdo que formalize a substitui¢@o do(a) interessado:
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas —
— Utilizagao de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
Documentos Anexados — Processo de Renovacio: Numero da
pagina
| — Formulario de requerimento de renovacdo do afastamento (Pagina da PROPPG) /
Il — Justificativa de renovacdo. assinada também pelo orientador (Anexo | - Pagina da /
PROPPG) /
I11 — Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo [V - Pagina da PROPPG) /

IV — Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
— Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaragdo de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPQ) /

VI — Historico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG) /‘r’o""Jv \

s \iv ant je VOV
'J Qliveira L as ae
T

A ao
s pssistente em Admm\svlm,a
Mat. SIAPE 188863

Avenida Francisco Morta, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro RN
Fones: (84) 3317-8295 ' 8296 - Ramais: 1151 ' 1152 - E-mail: proppg@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCAGAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO PARA CAPACITACAO

Diante do pedido de afastamento para realizagdo de curso de Doutorado em
Psicologia pelo Programa de Pds-Graduagdo em Psicologia da Universidade Federal do
Rio Grande, conforme descrito no requerimento, tendo em vista a relevancia que o
mesmo proporcionara para o desempenho profissional da servidora, comunicamos a
Pro-Reitoria de Gest3o de Pessoas que a servidora, MONICA RAFAELA DE ALMEIDA,
Mat. SIAPE N2 1776504, lotada na Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis, ocupante do
Cargo Psicdlogo Area, esta autorizada ao afastamento no periodo de um ano, para
realizagdo do curso de Doutorado.

Sugerimos que o periodo da licenca se cumpra de 06 de outubro de 2017 a 06
de outubro de 2018.

Atenciosamente,

l ~
\ ~Q \
\\'\:7\}.&)_&{( C&'\,;;\./;‘\\\,\C\ &(\u AL vu\r&)"’ ‘{”\\1—'

ania Christina Nascimento Porto
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis
Mossoro, 08 de agosto de 2017.

Vania Christina Nascimento Porto
Pro-Retora de Assurtos Estudantis

o) e ;
EDCA | M AR K 5§ E98I5A a o
r0tani UJFERSA ' GABNTE32'201¢€
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE TECNICO
ADMINISTRATIVO PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGCOES

O processo 23091.008786/2017-50 trata de um pedido de afastamento da
Servidora Técnico Administrativo/Psicologa Monica Rafaela de Almeida, pertencente
ao quadro de servidores da Pré-Reitoria de assuntos estudantis (cargo de Psicdloga)
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de cursar
Doutorado em Psicologia pelo programa de Pds-graduagdo em Psicologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) na cidade de Natal, RN.

A servidora solicita o afastamento integral de suas atividades na UFERSA por
dois anos e quatro meses, de outubro de 2017 a fevereiro de 2020, para realizar

estudos de Doutorado na supracitada Universidade.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicoes favoraveis
a qualificacao de seus servidores em nivel de pés-graduacao;

CONSIDERANDO que a obtencao do titulo de doutora pela requerente vai
aumentar os seus conhecimentos no tocante as suas atividades desenvolvidas na
UFERSA:;

CONSIDERANDO a Justificativa para o afastamento da servidora (folhas 03 e
04):

CONSIDERANDO o Plano de estudo detalhado (folhas 05 a 026);

CONSIDERANDO a Declaragdo de matricula da servidora no curso de
Doutorado em Psicologia pelo programa de Pds-graduagdo em Psicologia da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) na cidade de Natal, RN (folha
028);

CONSIDERANDO o termo de declaracao e compromisso (folha 029):

CONSIDERANDO a Declaragao da divisdo de administracado de pessoal (folha
031);
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MINISTERIO DA EDUCACAO , \ M
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO N A
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO //

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva = Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO a autorizacao de afastamento para capacitacao de sua chefe
imediata (folha 038);

PARECER

A PROPPG/UFERSA ¢ FAVORAVEL ao afastamento integral da servidora
Teécnico Administrativo/Psicologa Moénica Rafaela de Almeida, pertencente ao quadro
de servidores da Pré-Reitoria de assuntos estudantis (cargo de Psicdloga) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), no periodo de 06 de outubro de
2017 a 05 de outubro de 2018, com a finalidade de cursar Doutorado em Psicologia
pelo programa de Pos-graduagdo em Psicologia da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte (UFRN) na cidade de Natal, RN

B Mossoré (RN), 14 de agosto de 2017.

ur%sm

ProRe-m(M sd\ e Pos-Gragpac
Prqf Vander ! ‘»endona

\P¥6f. Vander Mendonca
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pds-Graduagao

\
N\,
\



Portal SIAPENet - Médulo Orgéo Pagina 1 de 1

Brasil
Servicos Z/O
L ]
« Participe M
o Acesso a informacdo '
o Legislacdo
i )

fastamentos do Servidor

Més/Ano Pagamento: 08/2017

MONICA RAFAELA DE ALMEIDA - Matricula 1776504 - UFERSA-RN

Afastamento por Dias Matricula Data Inicio Data Fim Situacao
0270 - Licenga

Tratamento Saude :
inferior 15 dias - EST 26264-1776504 06/10/2016 06/10/2016 Concluido

VIA SIASE

02790 - Licenga
Tratamento Sahde
inferior 15 dias - EST
VIA SIASS

26264-1776504 30/03/2015 01/04/2015 Concluido

0048 - Casamento -
EST B
VIA CONVERSAQ
AFASTAMENTO

26264-1776504 09/01/2014 16/01/2014 Concluido

https://www4 siapenet.gov.br/orgao/assunto/servidor/afastamento/consultarAfastamen... 16/08/2017
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.008783/2017-50
Interessado: Monica Rafaela de Almeida
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pela servidora
Técnico-Administrativa Monica Rafaela de Almeida, SIAPE 1776504, pertencente
a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis - PROAE, com a finalidade de cursar Doutorado em
Psicologia na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN)., em Natal/RN. no
periodo de 06 de outubro de 2017 a 05 de outubro de 2018.

02. Por conseguinte, ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento para cursar Programa de Pdés-Graduacdo Stricto Sensu. conforme Lei n°
8.112/1990. nos termos de seu artigo 96-A. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte da
politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. E importante citar que. consta na Folha 40 deste Processo a relacio de
afastamentos extraida do Portal SIAPENET. onde comprova que a servidora ndo esteve
licenciada para tratar de assuntos particulares ou para capacitacdo nos 2 (dois) anos anteriores
a esta solicitacdo. estando devidamente habilitada ao afastamento para qualificagdo.

04. Vale ainda ressaltar a aprovacdo do afastamento pela sua chetfia imediata (Pro-
Reitoria de Assuntos Estudantis) e pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacgéo. conforme
se verifica dos documentos de fls. 37 a 39. razdo pela qual o requerimento devera ser deferido.

05. Encaminhe-se a Secretaria dos Orgéos Colegiados. para apreciacio e deliberacio.

-
7
/.

Mossoro. 16 de agosto de 201
A Consideragio Superior. / ' -
. P 75000 d P
Ranniery OkNveira D. de Moura

Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

De acordo.
Encaminhe-se como proposto.
" Q) O R
Keliane de¢ Ofiveira Cavalcante

Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.623-900 - Mossord-RN

Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br



2017-6-27 Sistema Integrado de Patriménio, Administragéo e Contratos

Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SemI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E
CONTRATOS

o)
3

Ol
PROCESSO S
2309LO0TIRAAAT2 MmN

Cadastrado em 27/06/2017

Processo disponivel para recebimento
codigo de barras/QR Code

I

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
DIEGO DAVID SILVA DINIZ diego.diniz@ufersa.edu.br 2189057

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS
POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado:
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR DOUTORADO, CONFORME DOCUMENTACAO ANEXA.

Unidade de Origem:

CAMPUS CRRAVENS (0L £diima Pereira Costa
Criado Por: ArquL\/ista
EDILMA PEREIRA COSTA Mat. smjj: 2177795
Observacgao: -

= §

MOVIMENTAGOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino
SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag é e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 - |
UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br. <\Da:1 1 |

https//sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jsf



01/08/2017 Sistema Integrado de Patriménio, Administracédo e Contratos

e UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ol
i SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E ,;giz’l‘!; t
CONTRATOS '
EmITIDO EM 01/08/2017 08:29 i
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Processo n°. 23091.007381/2017-38

Assunto: 022.121 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE
BOLSAS DE ESTUDO) PROMOVIDOS POR OUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

DESPACHO FAVORAVEL

RELATORIO

1.) No presente processo o Senhor Diego David Silva Diniz, docente da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido UFERSA, neste Campus Caraubas/RN, solicita afastamento no Pais para cursar doutorado;

2.) O processo estd devidamente instruido com pecas discriminadas no requerimento;

3.) Considerando que existe disponibilidade de professor substituto para o referido docente;

4,) Submetido o referido processo, a apreciacao durante a 52 Reunido Extraordinaria do Campus Caraubas do
ano de 2017, realizada no dia 20 de julho de 2017, para consulta e deliberagdo sobre o afastamento do Docente
para cursar doutorado, a assembleia deliberou pela aprovacdo do afastamento do referido docente, conforme
documentacgdo anexa.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de Matos para as providéncias cabiveis.

Caraubas, RN, 01 de agosto de 2017.

(Autenticado digitalmente em 01/08/2017 08:29)
DANIEL FREITAS FREIRE MARTINS
DIRETORIA - CARAUBAS (11.01.29.13)
DIRETOR DE CENTRO

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagédo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2017 -
UFRN - srv-sipac0O1-prd.ufersa.edu.br.sipaciii

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/envio_1.jsf 1/1



SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

CHECK-LIST

Nome do solicitante: Diego David Silva Diniz

Tipo de afastamento:

X Inicial
[l Renovagao

Solicitante:

X Docente
[0 Técnico administrativo

Local de capacitacio.

X No Pais
[0 No exterior

Periodo de afastamento: 27/10/2017 a 27/10/2021

Documentos Anexados — Processo Inicial: | Namero da
pagina

I — Formulério de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG)

A

[T - Justificativa para o Afastamento (Anexo | - Pagina da PROPPG) A -

I1I = Plano de Trabalho. contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da

' PROPPG) 01> ok
j IV — Comprovante de aprovagdo/classificagdo ou matricula no programa em que o(a) = =
__servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pagina da PROPPG) 0 07~
'V —Plano de Qualifica¢do e Formagdo Docente da sua unidade académica de lotacao 0b ok
VI —Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo IIA ou [IB - Pagina da PROPPG) 1B o L
VII — Declaragao da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE v
VIII - Documentagdo que formalize a substitui¢io do(a) interessado:
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas , ) ;
— Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a) S -
Documentos Anexados — Processo de Renovacio: Namero da
pagina ,
[ — Formulario de requerimento de renovagio do afastamento (Pagina da PROPPG) A
IT - Justificativa de renovagdo. assinada também pelo orientador (Anexo | - Pagilada . . ,\{CW
PROPPG) \ N 4

N

N
[IT - Relatorio Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Pagina da PROPPG) \ \\ %\“

IV — Documentagdo que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
— Utilizagdo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas

V — Declaragdo de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI - Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VII - Pagina da PROPPG)

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 — Mossoro-RN.

Fones: (84) 3317-8295 ' 8296 - Ramais: 1151 ' 1152 - E-mail: proppg/a ufersa.edu.br
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PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.007381/2017-38 trata de um pedido de afastamento do
professor DIEGO DAVID SILVA DINIZ, lotado Centro Multidisciplinar de Caraubas
(CMC) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de
cursar Doutorado em Engenharia de Processos na Universidade Federal de
Campina Grande- UFCG, Campina Grande /PB.

O docente solicita seu afastamento integral de suas atividades na UFERSA, a
partir de 27 de outubro de 2017 para dar continuidade ao estudo de Doutorado na

supracitada Universidade, onde ja é aluno matriculado desde margo de 2017.

PARECER

A PROPPG/UFERSA analisou processo 23091.007381/2017-38 sobre o pedido
de afastamento do professor DIEGO DAVID SILVA DINIZ, Iotado Centro
Multidisciplinar de Caraubas (CMC) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
(UFERSA), com inicio em 27 de outubro, com a finalidade de cursar Doutorado em
Engenharia de Processos na Universidade Federal de Campina Grande - UFCG,

Campina Grande /PB.

O Processo esta em desacordo @ RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N°
009/2013 de 8 de novembro de 2013, no seu artigo Art. 8° (O afastamento para
qualificacdo em nivel de pés-graduacao stricto sensu dar-se-a nos termos da legislacao
em vigor, devendo a manifestacdo de intencao de afastamento ser protocolada junto a

unidade académica 60 (sessenta) dias antes do inicio do semestre subsequente) .
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O docente iniciou o processo de afastamento no dia 27/06/2017 e pede
afastamento a partir de 27 de outubro de 2017. Nao atendendo aos 60 (sessenta) dias
de antecedéncia (semestre letivo da UFERSA de 2017.01), relatado na RESOLUCAO
CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013 no seu artigo Art. 8°.

Assim a PROPPG/UFERSA INDEFERE o pedido e retorna o processo para o
Centro Multidisciplinar de Caradbas (CMC) da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA) para adequacdo a RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de
8 de novembro de 2013.

O docente deve refazer o processo e adequa-lo 8 RESOLUCAO CONSUNI
UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013 no seu artigo Art. 8°. Ou seja. o
docente poderé ser liberado para o afastamento a partir do semestre letivo da UFERSA
de 2017.02 (a partir de 20/11/2017) desde que o processo seja iniciado até o dia 25 de
setembro de 2017 (60 dias antesdo semestre letivo da UFERSA de 2017.02).

( Uﬁiﬁfi{‘z Mossor6 (RN), 08 de agosto de 2017,

+ ~ ) <
Pro-Reitbr AWS ;e Pos-Gradupgao
Prof. Vander Mendonca
SIAPE "547953

Prof. Vandé} Mendonga
Pro-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pos-Graduagéao
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(Anexo I)

JUSTIFICATIVA PARA O AFASTAMENTO OU PARA RENOVAGAO DO
AFASTAMENTO

T

'7?%; .

#
g

Eu, Diego David Silva Diniz, portador do CPF n°® 073.974.144-60 ¢ RG n°
3243161 SSP/PB, matricula SIAPE n® 2189057, ocupante do cargo de Professor
Magistério Superior classe A — Assistente A com Dedicagdo Exclusiva, desde fevereiro

de 2015, venho através deste, solicitar afastamento integral com remuneragdo para

cursar pés-graduagdo em Engenharia de Processos, nivel doutorado. na Universidade
- Federal de Campina Grande — UFCG. no qual sou aluno regularmente matriculado
desde margo de 2017.

Neste periodo de mais de dois anos em exercicio nesta Instituicio, iniciado em 03
de fevereiro de 2015, venho desenvolvendo todas as atividades que foram designadas e
que me propus fazer nos trés ramos da universidade, ensino, pesquisa e extensdo. No
que diz respeito ao ensino, lecionei disciplinas de 60 hrs, como: Desenho Mecanico,
Mecanismos, Introdugdo a Engenharia Automobilistica e S. De G. De S. E Seguranga
No Trabalho, totalizando em torno de 780 horas de ensino durante esses mais de dois
anos em exercicio. Vale salientar, que venho desenvolvendo um projeto de extenséo.
intitulado de Baja — Caraubaja. desde o segundo més em exercicio. no qual j4 teve mais
de 30 alunos que passaram pelo projeto ou que estio ainda no projeto. Com esse
projeto de extensdo foi possivel desenvolver algumas atividades de extensdo. como a
semana Caraubaja (semana de minicursos e palestra realizada no periodo de uma
semana), viagem para Camacari — BA para participacio. como comissarios. da
Competicéo regional Baja SAE e palestra de divulgacio do projeto em outros locais de
ensino Também tive a oportunidade de realizar, como ministrante, minicurso sobre

Dindmica Veicular na semana Cactus Baja na UFERSA/Mossoré e na semana

Caraubaja no campus Caraubas. Além disso, também, estou envolvido no projeto de

‘ pesquisa, denotado de FlyBy, no qual sou atual coordenador e que esse vem trazendo |
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bons resultados como a construgdo de uma patente para UFERSA. Além dessas
atividades, venho contribuindo no Conselho de Curso da Engenharia Mecanica, na
coordenacdc dos laboratérios do referido curso, em orientagdes de Trabalhos de
conclusdo de curso (em média de 3 a 4 orientagdes por periodo), em participa¢do de
bancas de TCC, em eventuais participacoes de comissdes e em publica¢Bes de artigos
em revista (Journal Metals) ¢ em congressos (COBEM 2015, CONEM 2016 e
CBECiMat).

Pelo exposto anteriormente, sempre busquei colaborar com a instituigdo em faze-la

a melhor possivel, no entanto em nossas carreiras se faz necessario sempre buscar um

aprimoramento na nossa formag¢do profissional. Sendo assim. no més de fevereiro de

' 2017 participei da selegdo da Pds-graduacdo em Engenharia de Processos da UFCG.
onde obtive éxito. Sem nenhum prejuizo a UFERSA, venho cursando as disciplinas do
doutorado e lecionando as disciplinas de minha responsabilidade, porém as viagens
semanais para Campina Grande/PB tém gerado um desgaste fisico e mental. além do
alto custo financeiro. Ademais, posso explicitar que o projeto da minha tese é baseado
na parte escrita da tese e em trabalhos de simulagdes computacionais. no qual requer
um alto nivel de concentracio (onde néo estava conseguindo ter trabalhando ao mesmo
tempo na UFERSA) e equipamentos sofisticados, cujo o laboratério do meu orientador
possui. Desse modo, meu doutorado estd necessitando de uma dedicacio integral.
portanto o afastamento serd fundamental para um bom andamento do trabalho e
concluséo do trabalho ne tempo adequado.

A data proposta para o inicio do afastamento seria 21 de novembro de 2017 cem a
Justificativa de ndo haver prejuizo nas orientagdes de trabalho de conclusio de curso
(tenho cinco orientandos nesse semestre) e nas disciplinas que leciono, haja visto que
ndo hé professor substituto aprovado. Além disso. acredito que seja um tempo habil

para 0 Curso

w

¢ organizar e dar entrada em um novo concurso. Um outro ponto
justificdvel a esse prazo ¢ que o considero ser necessario para organizar os dois

| projetos que oriento, para, assim, passar a um outro docente que queira continua-las.
|
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Diante do exposto, agradego antecipadamente e pego a compreensdo de todos.

Data: 16 de agosto de 2017
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CHECK-LIST

Nome do solicitante: Diego David Silva Diniz

Tipo de afastamento:

X Inicial
1 Renovacgédo

Solicitante:

X Docente
O Técnico administrativo

Local de capacitacio:

X No Pais
[ No exterior

Periodo de afastamento: 21/11/2017 a 27/10/2021

Documentos Anexados — Processo Inicial: Nimero da
pagina
[ — Formulario de requerimento do afastamento (Pagina da PROPPG) Y 4
- I1 - Justificativa para o Afastamento (Anexo I - Pdgina da PROPPG) Y5

| IIT - Plano de Trabalho, contendo o anteprojeto de pesquisa. (Anexo VIII - Pagina da
| PROPPG)

f

IJJ

IV — Comprovante de aprovacgdo/classificagdo ou matricula no programa em que o(a)

servidor(a) foi aprovado(a) (Anexo V - Pdgina da PROPPG) ! (
V — Plano de Qualificagdo ¢ Formagdo Docente da sua unidade académica de lotagdo {
VI — Termo de Declaragdo e Compromisso (Anexo 1A ou IIB - Pagina da PROPPG) > 5
VII — Declarag@o da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE 2 Y
VIII - Documentagdo que formalize a substimigéo do(a) interessado:

— Termo de Compromisso dos docentes que assumirdo as disciplinas D 9

Utilizag¢do de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)

Documentos Anexados — Processo de Renovacgio:

Numero da
pagina

[ - Formuldrio de requerimento de renovagdo do afastamento (Pagina da PROPPG)

I — Justificativa de renovagdo. assinada também pelo orientador (Anexo [ - Pagina da

PROPPG)

[T — Relatério Semestral de Acompanhamento (Anexo IV - Péagina da PROPPG)

IV — Documentagé@o que formalize a substitui¢do do(a) interessado:
— Utilizagéo de vaga ou disponibilidade de professor substituto a ser contratado(a)
— Termo de Compromisso dos docentes que assumirio as disciplinas

V — Declaragio de Matricula (Anexo V - Pagina da PROPPG)

VI — Histérico Escolar — Atualizado (Anexo VIl - Pagina da PROPPG)
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PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.007381/2017-38 trata de um pedido de afastamento do
professor DIEGO DAVID SILVA DINIZ, Iotado Centro Multidisciplinar de Caraubas
(CMC) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de
cursar Doutorado em Engenharia de Processos na Universidade Federal de
Campina Grande- UFCG, Campina Grande /PB.

O docente havia iniciou o processo de afastamento no dia 27/06/2017 e pedia
afastamento a partir de 27 de outubro de 2017 (folha 04). N&o atendendo aos 60

(sessenta) dias de antecedéncia (semestre letivo da UFERSA de 2017.01), relatado na
RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013 no seu
artigo Art. 8°.

Assim a PROPPG/UFERSA Indeferiu o pedido (folhas 041 e 042) e retornou o
processo para o Centro Multidisciplinar de Caraubas (CMC) da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido (UFERSA) para adequacdo a RESOLUCAO CONSUNI UFERSA
N° 009/2013 de 8 de novembro de 2013. O que foi feito pelo docente. Assim a

PROPPG analisou novamente o processo.

Adequando o processo a8 RESOLUCAO CONSUNI UFERSA N° 009/2013 de 8
de novembro de 2013, o docente agora (16 de agosto de 2016) solicita seu
afastamento integral de suas atividades na UFERSA, a partir de 21 de novembro de
2017 (um dia ap6s o inicio do Periodo Letivo 2017.2) para dar continuidade ao estudo

de Doutorado na supracitada Universidade (folha 046), onde ja € aluno matriculado

desde marco de 2017.
CONSIDERANDO o Artigo 96-A da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o Artigo 338 do Regimento Geral da UFERSA, Resolugao

CONSUNI/UFERSA N° 010/2007, de 17 de dezembro de 2007;
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CONSIDERANDO a Resolugago CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de
novembro de 2013;

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condi¢cdes favoraveis
a qualificagao de seus docentes em nivel de doutorado;

CONSIDERANDO que a obtencado do titulo de doutor pelo requerente vai
aumentar a sua atuagao em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente,
ingressar como docente em cursos de pods-graduagao na UFERSA,;

CONSIDERANDO a justificativa para o afastamento para cursar Pos-Graduagéo
(folha 045);

CONSIDERANDO o Pano anual de qualificacao (folhas 06 012);

CONSIDERANDO o Pano de trabalho (folhas 013 a 022),

CONSIDERANDO o Termo de declaracao e compromisso (folha 023);

CONSIDERANDO a declaracao da divisdo de administracado de pessoal (folhas
024 e 025);

CONSIDERANDO a declaracdo de matricula do docente no Doutorado em
Engenharia de Processos na Universidade Federal de Campina Grande- UFCG,
Campina Grande /PB (folhas 026 e 027);

CONSIDERANDO o Despacho favoravel do Centro Multidisciplinar de Caraubas
(CMC) e que o docente contard com um professor substituto vinculado as suas
disciplinas (folha 029);

CONSIDERANDO agora que toda a documentacao exigida no CHECK LIST

da PROPPG esta contida neste processo.



MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUJACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL ao afastamento do professor DIEGO
DAVID SILVA DINIZ, Iotado Centro Multidisciplinar de Caraubas (CMC) da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), no periodo de 21 de novembro
de 2017 a 20 de novembro de 2018, com a finalidade de cursar Doutorado em
Engenharia de Processos na Universidade Federal de Campina Grande- UFCG,

Campina Grande /PB.

Mossoro (RN), 21 de agosto de 2017.

Pro- Renlor&%ﬂud wP\§ Graduacao
Prof erM ndonca /,

Prof. Vandék Mendonca
Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagao
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Processo: 23091.007381/2017-38
Interessado: DIEGO DAVID SILVA DINIZ
Assunto: Requerimento de afastamento para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento integral formulado pelo servidor docente
Diego David Silva Diniz, SIAPE 2189057, pertencente ao Centro Multidisciplinar do
Campus Caraubas, com a finalidade de cursar Doutorado em Engenharia de Processo na
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), em Campina Grande/PB. no periodo de
21 de novembro de 2017 a 20 de novembro de 2018.

02. Por conseguinte. ressalta-se que existe previsdo legal no que concerne ao
afastamento do servidor para cursar Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu. conforme
Leis n° 8.112/1990 e n° 12.772/2012. e que o servidor requerente atende aos dispositivos do
Art. 4° da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. estando devidamente habilitado
a candidatar-se ao afastamento para qualificagdo. Ademais. a qualificagdo funcional faz parte
da politica de desenvolvimento humano da UFERSA. baseada no Decreto n® 5.707/2006.

03. Cumpre-nos informar que haverd a necessidade de utilizacdo de cddigo de vaga
para contratagdo de professor substituto. conforme informado pela Dire¢do do Centro (fls.
29).

04. Nesse sentido. o Centro Multidisciplinar do Campus Caraubas bem como a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo aprovam o afastamento do docente. conforme se
verifica nos documentos expendidos as fls. 29. 49 a 51. respectivamente.

05. Ante o exposto. opinamos pelo DEFERIMENTO do pleito.

06. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD. para
apreciagdo e deliberagdo.

Mossoro. 22 de agosto de 2017.

A Consideracao Superior.
Ranniery Oliveira D. de Moura
Assistente em Administracio — DDP/PROGEPE

De acordo.

Encaminhe-se como proposto. . )
‘ . /‘,’ VL‘VA\‘ \\/K/
Keliane de Oliveira Cavalcante

Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 539.625-900 - Mossord-RN

- Q91

Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe @ufersa.edu.br
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Memorando n°® 369/17 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 06 de setembro de 2017.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos )
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissdo mediante a solicitagdo
constante no Processo Administrativo 23091.007381/2017-38. que trata pedido de
afastamento para cursar doutorado. do servidor docente Diego David Silva Diniz. matricula
SIAPE n° 2189057.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragao.

Respeitosamente.

D.Sc. Jailma Suerda Silva de Lima

(Presidente)
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossord, 06 de setembro de 2017.

PARECER

Analisando a solicitag@o constante no Processo Administrativo 23091.007381/2017-38
feita pelo servidor docente Diego David Silva Diniz. matricula SIAPE n°® 2189057 de
afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Engenharia de Processos na
Universidade Federal de Campina Grande, Campina Grande-PB, e considerando o Despacho
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o Parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pés-Graduagdo — PROPPG e o parecer do Centro Multidisciplinar de Caraubas — CMC.
favoraveis, esta comissdo se posiciona, também. a favor da referida solicitagdo. a partir de 21

de novembro de 2017.

D.Sc. Jailma Sderda Silva de Lima

(Presidente)




Universidade Federal Rural do emi-Arido — UFERSA
Conselho Universitario — CONSUNI
92 Reunido Ordinaria de 2017

4° Ponto

Apreciacdo e deliberacdo sobre a designacdo pelo Reitor, ad referendum do Conselho

Universitario, das bancas examinadoras do Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo
Edital N° 26/2017, conforme Portarias UFERSA/GAB N° 540, 541 e 542 de 2017,




MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0540/2017, de 08 de setembro de 2017

O Reitor em Exercicio da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso
de suas atribuigdoes conferidas pela PORTARIA UFERSA/GAB N° 0623/2016 de 08 de
setembro de 2016,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 44 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 77/2017, de 06 de setembro de
2017, o qual trata de solicita¢do para designagdo de bancas examinadoras do Concurso Publico
para Professor Efetivo, conforme Edital n® 26/2017,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum, do Conselho Universitario, a Banca
Examinadora do Concurso, para preenchimento de vagas de Professor Efetivo, assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Fundamentos de Administrac{l’o. Administracio e
Empreendedorismo. Gestio Empresarial. (CAMPUS MOSSORQ)

TITULARES:
Prof. Dr. Judson da Cruz Gurgel (Presidente) UFERSA
Prof.? Dr" Liana Holanda Nepomuceno Nobre UFERSA
Prof.* Dr* Adriana Martins de Oliveira UERN
SUPLENTE:
Prof.* Dr* Lilian Carpolingua Giesta Cabral UFERSA
Publigua-se, afixando-
Vian DYfipinie
Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data. . J ‘

A - o ///,77 5 7’,// \
JW%@:@W&%‘(@%I@N&O Aldh Carlbs Raiva
Reitor em Exercicio Assish em Adlpifiistracio

Mat, 5t AT 1024445

4I -« i s %) L WL
02109 111

Av. Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. Mossoro/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59625-900
Fone: (84) 3317-8224 |(84) 3317-8225 | E-mail: gabinetewufersa.edubr | www ufersaedubr
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GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0541/2017, de 08 de setembro de 2017

O Reitor em Exercicio da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso
de suas atribuicdes conferidas pela PORTARIA UFERSA/GAB N° 0623/2016 de 08 de
setembro de 2016,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 44 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 77/2017. de 06 de setembro de
2017. o qual trata de solicitagdo para designagdo de bancas examinadoras do Concurso Publico
para Professor Efetivo. conforme Edital n” 26/2017.

RESOLVE

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Ensino de Lingua Inglesa. Pratica Pedagogica em Lingua Inglesa.
Pratica Pedagogica Programada. Estagio Supervisionado em Lingua Inglesa. (CAMPUS

CARAUBAS)

TITULARES:
Prof. Dr. Marcos Nonato de Oliveira (Presidente) UERN
Prof®. Dr*. Maria Zenaide Valdivino da Silva UERN
Prof. Dr. Deny de Souza Gandour UERN
SUPLENTE:
Prof. Dr. Nilson Roberto Barros da Silva UERN
Puhligus-sz, of 5
1:.5,;" R ~in
Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data. " T /

o

/ 7 /
/7 _{ / a7 4 —
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIE-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 0542/2017, de 08 de setembro de 2017

O Reitor em Exercicio da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso
de suas atribui¢des conferidas pela PORTARIA UFERSA/GAB N° 0623/2016 de 08 de
setembro de 2016.

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 44 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 77/2017. de 06 de setembro de
2017. o qual trata de solicitagdo para designa¢do de bancas examinadoras do Concurso Publico
para Professor Efetivo. conforme Edital n” 26/2017.

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/ARFEA: Etica e Legislacio. Filosofia da Ciéncia e Metodologia Cientifica.
Sociologia. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:
Prof. Dr. Reginaldo José dos Santos Junior (Presidente) UFERSA
Prof. Dr. Remerson Russell Martins UFERSA
Prof. Dr. Wildoberto Batista Gurgel UFERSA
SUPLENTE:
Prof. Dr. Antonio Jorge Soares UFERSA

PERR A T BN

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

Q/L/

# 7/
José Mues enefe R&to

~~ TReitor em E\eruuo

Av. Francisco Mota. 372. Bairro Costa e Silva \hmuro RN | Caixa Postal 137 | CEP: 39625-900
Fone: (84) 3317-8224 (84) 3317-8225 | E-mail: gabinete ¢ ufersa.edu.br | www. ufersa.edu.br
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59 Ponto

Apreciacdo e deliberacdo sobre indicacdo de nomes para a Comissdo Propria de Avaliacdo —

CPA, encaminhado por meio do Oficio N° 021/2017 — SINTEST;




FILIADO A

FASUBRAG

Smtestm

Smd:cato Estadual dos Trabalhadores em Educagao do Ensino Superior

CNPJ: 24.519.647/0001-02

Oficio: 021/2017 Mossoro, 24 de agosto de 2017.

Ao

Magnifico Reitor da UFERSA
Sr.? José de Arimatea de Matos

Assunto: Indicagdo de nomes para Comissio Propria de Avaliagao - CPA.

Magnifico Reitor.

Servimo-nos do presente expediente para indicar o nome dos servidores. Aldovar
Freire de Melo, Francisco das Chagas Araujo do Nascimento e Antonio Lucas
Filho como titulares. para compor a Comissdo Prépria de Avaliacao - CPA. para
representar a categoria dos servidores técnico-administrativos da UFERSA.

Sendo so que se nos aprese enta para o momento. subscrevemo-nos. atenciosamente.

[y

Allyson Leandro Bezerra Silva
Coord. Geral da Delegacia do SINTEST-UFERSA

Rua Alameda das Imburanas, 33 — ULRICK GRAFF — Bairro CostaeSHva Mossor/RN CEP.: 59625-340 Tel: 0**84 3312-0519
/99913-9478 /E- mail: sintestrn@ufersa.edu.br das Angéelicas, 225 - Mirassol - Natal/RN

CEP 59078-130 - contato@sintestrn.org.br
Caixa Postal: 1516 - CEP: 59078-970
Fone: (84) 3234-7005 / 3234-7404
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6° Ponto

Apreciacdo e deliberacdo sobre atualizacdo da composicdo da Comissao Permanente de Processo

Seletivo — CPPS, encaminhado por meio do Memorando Eletronico N° 64/2017 — CPPS;




22/08/2017 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO

MEMORANDO ELETRONICO N° 64/2017 - CPPS (11.01.18)
(1dentificador: 201752236)

N° do Protocolo: 23091.009794/2017-57
Mossor6-RN, 21 de Agosto de 2017.

GABINETE

Titulo: Matéria ao CONSUNI: atualizacdo da composicdo da CPPS

Prezado Chefe de Gabinete,

Conforme orientagdo do Magnifico Reitor, estamos enviando o nome do novo componente da CPPS. Trata-se do
docente MARIO SERGIO FALCAO MAIA, Matricula SIAPE 1996830, que ird substituir a docente ANA TEREZA DE
ABREU LIMA, Matricula SIAPE 1649777 naquela Comiss&o.

Como deve ocorrer a revogacao da portaria vigente e visando ajudar na celeridade do processo, estamos
encaminhando sugestdo de texto da futura Minuta de Portaria, a qual devera ser submetida ao CONSUNI,
conforme o inciso XVIII do Art. 68 do Regimento.

Cordialmente

(Autenticado em 21/08/2017 16:39)
ANTONIO JORGE SOARES
PROFESSOR 3 GRAU
Matricula: 1372100

[ Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagado - UFERSA J

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/mem orando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=172625



SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

S

PORTARIA UFERSA/GAB N° xxxxx/2017, de xxx de xxxxxx de 2017.

O Reitor da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 29 de agosto de 2016, publicada no Diario
Oficial da Unido de 30 de agosto de 2016,

CONSIDERANDO a Decisao CONSUNI/UFERSA N° xxxx/2017, de xx de
xxxxx de 2017, que designa integrantes para compor a Comissdo Permanente de
Processo Seletivo — CPPS,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XVIII do Art. 68 do Regimento da
UFERSA,

RESOLVE:

Art. 1° Revogar a PORTARIA UFERSA/GAB N° 1.658, de 04 de dezembro de
2017.

Art. 2° Designar os seguintes integrantes para compor a Comissao
Permanente de Processo Seletivo — CPPS: os servidores docentes Anténio Jorge
Soares (Presidente), matricula SIAPE n° 1372100 e Mario Sérgio Falcao Maia.
matricula SIAPE n° 1996830, e a servidora técnico-administrativa Maria de Fatima
Santos Oliveira Duarte. matricula SIAPE n°® 15430780.

Art. 3° Este ato entra em vigor nesta data.

José de Arimatea de Matos
Reitor
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7° Ponto

Apresentacdo do Relatorio de Atividades da Ouvidoria referente ao semestre 2016.2,

encaminhado por meio do Memorando Eletrénico N° 7/2017-OUVIDORIA,;




2017-5-29 Memorando Eletrénico - SIPAC
i

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
OUVIDORIA

MEMORANDO ELETRONICO N° 7/2017 - OUVIDORIA (11.01.28)
(Identificador: 201749781)

N° do Protocolo: 23091.005943/2017-17
Mossor6-RN, 26 de Maio de 2017.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Relatério de Ativididades da Ouvidoria 2016.2

Assunto: 003 - RELATORIO DE ATIVIDADES

Cara Sra. Secretaria,

Segue, anexo, Relatorio Semestral das Atividades da Unidade de Ouvidoria da UFERSA referente ao semestre
2016.2 para apreciacao do Conselho Universitario, de acordo com o que preceitua o Inciso VII, Art. 125 do
Regimento Geral da UFERSA.

Atenciosamente,

(Autenticado em 26/05/2017 14:24)
ANTONIO WILTON DE MORAIS JUNIOR
OUVIDOR - TITULAR
Matricula: 1549859

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMiemorandoEletronico=167698
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Universidade Federal Rural do Semi-Arido

RELATORIO SEMESTRAL 2016.2




Relatorio Semestral das Atividades da
Ouvidoria da UFERSA

Periodo: julho a dezembro de 2016

Relatdrio Semestral de Atividades da Ouvidoria — UFERSA 02/2016 Pdgina - 2



Reitor
José de Arimatea de Matos

Vice-Reitor
José Domingues Fontenele Neto

Pro-Reitor de Administragédo
Anakléa Melo Silveira da Cruz Costa

Pro-Reitor de Assuntos Estudantis
Vénia Christina Nascimento Porto

Pro-Reitor de Extensdo e Cultura
Rodrigo Sergio Ferreira de Moura

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
Keliane de Oliveira Cavalcante

Pro-Reitor de Graduagdo
Rodrigo Nogueira de Codes

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo
Jean Berg Alves da Silva

Pro-Reitor de Planejamento
Alvaro Fabiano Pereira do Macédo

Chefe de Gabinete do Reitor
Felipe de Azevedo Silva Ribeiro

Equipe da Ouvidoria

Antonio Wilton de Morais Junior (Ouvidor)
Maria Taynara Ferreira Bezerra (Secretdria)
Marilia Gabriela da Silva Fernandes (Estagidria)
Ramonn Henrique de Oliveira Pinto (Estagidrio)

Relatdrio Semestral de Atividades da Ouvidoria — UFERSA 02/2016

Pdgina - 3



Sumario

ABradeCimeNtOS ....cuuviiiiieeee it 5
Y o] { XY= T o = oF Lo TP PP PPPPPPPPPPT 6
2 = INStrumentos LeZaisS ..uuuvviiiuiiiiiii it 6
3 —Equipe da OuVIdOria .....cuuueieieeeieeeeeeeeeeeecree e 7
4 — Dados EStatiStiCos ....ccceeeeeeeeieiicecc e 8
4.1 — Categoria dos Chamados ...cuuveeeieriiiniiiieiieie e eeae e eaeeaas 9
4.2 — Origem dos ChamadOos ......ueveernieeneeeiieereeereeeneeeneesneeseneeesnnees 9
4.3 = Situacdo dOS Chamados .....cevueierunierieeeieeeeeeeneeeneeeneeerneereneeennns 10
4.4 — Atendimento dos Chamados NO Prazo .....ceeeeeevvneevnneevnneeenneeennennns 11
4.5 — Classificagcdo dos Chamados por USUEIIOS .....cevevenreeneeeneenneenneennnnns 12
4.6 — Evolugdo dos Chamados No Periodo ......ceueeveneeenieviiieeneeeneeennnnen, 13
4.7 — Tempo Médio de Atendimento aos Chamados .......cccuveuevienennennnnen. 14
4.8 — Tratamento aos Chamados Recebidos .....ccoeviviiiiiiiiiiiiniiininininnnn, 15
4.9 — Demanda de Chamados POr CAmMPUS .eueeeeuneerneenneersneersneerseernnnns 16
4.10 — ElOgi0S RECEDIAOS «.vvvuriireeeiieiieeeiee e et e etceeeee e e e e e e e e e eaans 16
4.11 — Setores DemMandados. . ...uvevreeeueeenieerieeeeeeeneeeteerneeere e enns 17
4.12 — Abertura de Chamados POr ASSUNTO ......ceccveevveeeenneerneereneersneennnnns 18

Relatdrio Semestral de Atividades da Ouvidoria — UFERSA 02/2016 Pdgina - 4



Agradecimentos

A todos os atores institucionais da UFERSA que fortalecem a atuagdo da
Ouvidoria e interagem de forma positiva, possibilitando
democraticamente o direito de se poder expressar a satisfacéo ou
insatisfacéo com os servigos que s@o oferecidos por nossa instituic@o.

A todos que compreendem a importéncia da participacéo dos usudrios dos
servicos da UFERSA na gestdo da InstituicGo e atendem as nossas
solicitagbes de informagdes, andlises e encaminhamentos com rapidez,
objetividade e transparéncia.
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1 — APRESENTACAO

O presente relatério da Unidade de Ouvidoria da UFERSA apresenta as
atividades desenvolvidas de julho a dezembro de 2016, atendendo as
necessidades de controle da Instituicao.

No periodo 2016.2 foram formalizadas 203 (duzentas e trés) manifestacdes
gue serao analisadas neste relatoério.

2 — INSTRUMENTOS LEGAIS

a) Regimento Geral da UFERSA, aprovado pela Resolucdo CONSUNI/UFERSA
n2010/2007, de 17 de dezembro de 2007. Estabelece normas e sistematica
de funcionamento da Ouvidoria da UFERSA, na Sec¢ao IV, artigos 122 a 130.

b) Decisdo CONSUNI/UFERSA n2 92/2008 de 23 de dezembro de 2008, que
cria a Ouvidoria no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido;

c) Instrucdo Normativa n. 1/2014 da Ouvidoria-Geral da Unido da

Controladoria-Geral da Unido, de 5 de novembro de 2014, a qual possui a

necessidade de: i) conferir eficidcia ao disposto no art. 37, §39, da
Constituicao Federal de 1988, que assegura aos cidaddos o direito de
participar da gestdao da Administracao Publica; ii) reforcar, nas atividades de
controle da Administracao Publica, o exame da legitimidade, conforme
preceitua o art. 70 da Constituicdo Federal; iii) promover a atuacao
integrada e sistémica das Ouvidorias do Poder Executivo federal, com a
finalidade de qualificar a prestacao de servigcos publicos e o atendimento
aos cidadaos;

d) Instrucdo Normativa Conjunta n. 01 CRG/OGU, 24 de junho de 2014, que
estabelece normas de recebimento e tratamento de dendncias anonimas e

estabelece ainda as diretrizes para a reserva de identidade do denunciante;
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3 — EQUIPE DA OUVIDORIA DA UFERSA

A Ouvidoria da UFERSA é composta pelo Ouvidor, Secretaria da Ouvidoria e
dois estagiarios:

- Antonio Wilton de Morais Junior (Ouvidor)

Administrador, Mestre em Administracdo, Graduando em Direito

- Maria Taynara Ferreira Bezerra (Secretdria da Ouvidoria)

Graduanda em Direito

- Marilia Gabriela da Silva Fernandes (Estagiaria)

Graduanda em Administragéo

- Ramonn Henrique de Oliveira Pinto (Estagiario)

Graduando em Administragéo

Compete a Ouvidoria receber, encaminhar e acompanhar junto as
unidades da UFERSA todas as demandas propostas, garantindo o sigilo
guando necessario. O usuario terd a garantia de que a Ouvidoria
encaminhara sua manifestacao ao setor interessado e este tera um prazo
para respondé-la. De posse das respostas, a Ouvidoria cientifica ao usuario
através de e-mail, telefone ou pessoalmente, valendo ressaltar que nem
todas as respostas trardao a solucdo para o problema, podendo, entdo o
usuario tomar as providéncias que julgar necessarias junto a outros orgaos.
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4 — DADOS ESTATISTICOS

As praticas de Gestao da Ouvidoria da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido sdo mostradas neste relatério com o objetivo de proporcionar
ao Conselho Universitario, Comunidade Externa e Universitaria uma visao
mais ampla sobre as atividades desenvolvidas pela Ouvidoria durante o 22
semestre do ano de 2016.

Preocupada com a qualidade e o aperfeicoamento na prestacdao do
servico publico, a UFERSA reativou a Ouvidoria como um elo de
comunicac¢ao entre alunos, professores, servidores, comunidade externa e
a Universidade. Nesse sentido a Ouvidoria da UFERSA foi instituida em 23
de dezembro de 2008, conforme Decisdo/CONSUNI n2 092/2008, e
reativada em 19 de dezembro de 2012, com a finalidade de defender os
direitos individuais e coletivos da comunidade universitaria e externa.

A Ouvidoria é um orgao de servico de natureza mediadora e eficaz na
busca de solucdes de conflitos extrajudiciais, sem carater administrativo,
executivo, ou judicativo, que possibilita ao usuario a livre manifestacao de
sua opiniao, através de denuncias, reclamacgdes, solicitacdes, sugestoes,
criticas e elogios sobre a prestacao dos servicos publicos, visando garantir
os direitos dos usudrios, concretizando, assim, além do principio da
eficiéncia, os principios da ética e das transparéncias nas relagdes.

Atualmente, as demandas sao enviadas para a Ouvidoria por meio
eletronico: através do sistema SIGAA, pela pagina da Ouvidoria
(http://ouvidoria.ufersa.edu.br/), pelo e-mail ouvidoria@ufersa.edu.br;
por telefone (84) 3317-8232, ou pessoalmente através de contato com o
Ouvidor. A Ouvidoria esta instalada no Hall do Registro Escolar, no 12 Andar
do Prédio da Reitoria, funcionando das 07h30 as 11h30 e das 13h30 as
17h30, de segunda a sexta-feira.
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4.1 — Categoria dos Chamados

A Ouvidoria da UFERSA recebe manifestacdes relacionadas a: denuncias,
reclamacdes, solicitacdes, sugestdes e elogios. A distribuicdo dos
chamados, de acordo com sua classificacao, no periodo especificado foi:

TIPO DE CHAMADO QUANTIDADE | PERCENTUAL
Dendncia 60 29%
Reclamagao 83 41%
Sugestao 2 1%
Solicitacao 57 28%
Elogio 1 1%

= Denuncia
® Reclamacdo
m Sugestao
1%

m Solicitagdo

m Elogio

4.2 — Origem dos Chamados

A Ouvidoria da  UFERSA disponibiliza como canais de
comunicacdo/interacdo os seguintes meios: Sistema Online da Ouvidoria
via SIGAA; Email; Telefone; Chamado realizado presencialmente, Processo
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via Protocolo, e, E-Ouv (Sistema eletrénico de gestdao de chamados da
Ouvidoria Geral da Unidao). No periodo de janeiro a junho de 2016, as
manifestacdes foram recebidas de acordo com os seguintes dados:

ORIGEM DO CHAMADO QUANTIDADE | PERCENTUAL
Sistema Ouvidoria (SIGAA) 181 89%
Telefone 0 0%

Email 21 10%
Presencial 1 1%
Processo — Protocolado 0 0%
e-Ouv 0 0%
0,
1% m Sistema Ouvidoria
(SIGAA)
m Telefone
= Email
® Presencial
®m Processo -
Protocolo
m e-Ouv

4.3 - Situacao dos Chamados

Os chamados do periodo foram recebidos, analisados, tratados e/ou
encaminhados e tiveram ou ndo sua conclusao de acordo com as
informacdes a seguir relacionadas (os dados apresentados referem-se ao
status verificado mensalmente):
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STATUS DOS CHAMADOS QUANTIDADE | PERCENTUAL
Finalizados
(Chamados conclusos) 199 98%

Pendentes

(Chamados sem tratamento iniciado ou ndo
encaminhados) 1 0,5%

Esperando Esclarecimento
(Chamados encaminhados ao autor para
esclarecimentos) 0 0%

Encaminhado a Unidade
(Chamados encaminhados para tratamento
por parte de Setores da UFERSA) 1 0,5%

Parecer Cadastrado

(Chamados com parecer por parte de Setores da
UFERSA, aguardando informagdo ou
documento) 2 1%

0,5% \0,% 1,0%

\\

1 ® Pendentes

® Finalizados

m Esperando
esclarecimentos

®m Encaminhado a
Unidade

m Parecer
Cadastrado

4.4 — Atendimento dos Chamados no Prazo

As manifestacdes analisadas e/ou tratadas pela Ouvidoria da UFERSA
devem atender aos seguintes prazos:

- Para demandas de usuarios (usuarios demandando a Ouvidoria): 20 dias,
prorrogaveis por mais 10 dias (mediante justificativa);
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- Para demandas da Ouvidoria (Ouvidoria demandando aos setores da
UFERSA): 7 dias uteis, prorrogaveis por igual periodo (mediante
justificativa).

Os dados relativos a chamados atendidos ou ndo no prazo sao os que se
apresentam a seguir:

CHAMADOS ATENDIDOS QUANTIDADE | PERCENTUAL
Atendidos dentro do prazo 137 67%
Atendidos fora do prazo 66 33%

® Dentro do
prazo

® Fora do prazo

4.5 — Classificacao dos Chamados por Usuadrios

A Ouvidoria da UFERSA atende aos seguintes usuarios: Discentes
(graduacdo e pos-graduacao), Docentes (efetivos e substitutos), Técnicos
Administrativos e a Comunidade Externa.

No periodo de julho a dezembro de 2016 a Ouvidoria da Instituicdo atendeu
as seguintes categorias de usuarios:

USUARIOS QUANTIDADE | PERCENTUAL
Discentes 143 70%
Docentes 7 3%
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Tec. Administrativos 3 1%

Comunidade Externa 50 25%

m Discentes

m Docentes

m Téc.
Administrativos

m Comunidade
Externa

4.6 — Evolucao dos Chamados no Periodo

O numero de chamados recebidos, analisados e/ou tratados pela Ouvidoria
da UFERSA no periodo, evoluiu de acordo com o grafico que se segue:

70

8

Julho/2016 Agosto/2016 Setembro/2016 Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016

Relatério Semestral de Atividades da Ouvidoria — UFERSA 02/2016 Pdgina - 13



4.7 - Tempo Médio de Atendimento aos Chamados

O tempo médio de atendimento dos chamados analisados/tratados pela
Ouvidoria da UFERSA é calculado de acordo com a soma do total de dias de
todos os chamados, dividido pelo nimero de chamados.

O tempo de atendimento a um chamado recebido pela Ouvidoria deve ser
no maximo 30 dias.

No primeiro semestre de 2016, os tempos médios de atendimento da
Ouvidoria foram:

Tempo Médio de Atendimento dos Chamados da Ouvidoria

Julho/2016 Agosto/2016 Setembro/2016
Qtde de Chamados 30 chamados 54 chamados 8 chamados
Tempo Total de Atend. 457 dias 2.301 dias 201 dias
Tempo Médio de Atend. | 15,2 dias/chamado | 42,6 dias/chamado | 25,1 dias/chamado

Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016
Qtde de Chamados 20 chamados 70 chamados 21 chamados
Tempo Total de Atend. 451 dias 1.356 dias 535 dias
Tempo Médio de Atend. | 22,6 dias/chamado | 19,4 dias/chamado | 25,5 dias/chamado

® 42,6

255
25,1 )
22,6 ®

15,2 ®19,4

Julho/2016 Agosto/2016  Setembro/2016 Outubro/2016 Novembro/2016 Dezembro/2016
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4.8 — Tratamento aos Chamados Recebidos

O tratamento dado aos chamados da Ouvidoria, aconteceram de acordo
com as especificacdes na tabela a seguir:

SETORES QUANTIDADE | PERCENTUAL
Acordo comum — Quvidoria
(Procedimentos analisados, tratados e 26 13%

finalizados no dmbito da Ouvidoria)
Acordo comum — Reitoria

(Procedimentos analisados e tratados com 0 0%

participagdo da Reitoria da UFERSA)

Acordo comum — Outros
(Procedimentos analisados e tratados com 177 87%
participagdo de outros setores da UFERSA)

Processo Encam. Reitoria
(Procedimento ndo consensualizado e
enviado para encaminhamento por parte 0 0%
da Reitoria da UFERSA)

Processo Adm. Disciplinar
(Procedimento ndo consensualizado e

enviado para encaminhamento por parte
da Reitoria da UFERSA resultando em 0 0%
abertura de PAD)

= Acordo Comum -
Ouvidoria

m Acordo Comum -
Reitoria

®m Acordo Comum -
Outros

®m Processo Encam.
Reitoria

m Processo Encam.
Comissao Etica

Relatério Semestral de Atividades da Ouvidoria — UFERSA 02/2016 Pdgina - 15



4.9 — Demanda de Chamados por Campus

Cada campus da UFERSA apresentou a seguinte demanda de acordo com o
grafico que se segue:

157
27
- - !
N —
Mossoré Angicos Caraubas Pau dos Ferros

4.10 - Elogios Recebidos

A Ouvidoria da UFERSA publica todos os elogios recebidos em seus
relatdrios (mensal e semestral), além de informar ao elogiado, ao chefe
imediato do elogiado e também encaminhar a manifestacao ao Setor de
Pessoal da Instituicdao (PROGEPE). Todos os chamados categorizados como
elogio, sao classificados como sigilosos com relacdo a autoria.

No periodo do presente relatério, a Ouvidoria recebeu os seguintes elogios:

CHAMADO DESCRICAO
NUmero/Ano: 192/2016
Origem da Manifestacdo: Maodulo Ouvidoria
Categoria do Assunto: Servidor (Docente)
192/2016 Assunto: Servigos

Tipo da Manifestacao: Elogio
Titulo: Agradecimento ao Professor Otavio Paulino Lavor
Manifestagao Sigilosa: Nao
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Texto:

Boa Tarde, Venho através deste meio, expor minha plena satisfacdo com a
didatica do professor Dr. Otavio Paulino Lavor na disciplina de Administracao e
Empreendedorismo, ministrada por esse no semestre letivo 2015.2 no campus
Pau dos Ferros. A sua metodologia de ensino inovadora baseada na inser¢ao do
aluno em situagdes cotidianas com respeito aos contetdos ministrados, bem
como o uso de métodos de avaliacdo atuais e justos, fizeram das aulas um
ambiente propicio a discussao e construcao do conhecimento voltado ao retorno
na sociedade, como bem defende o tripé que compbe o ensino superior (0
ensino, a pesquisa e a extensdo), mas que muitas vezes passa despercebido em
alguns componentes curriculares. A realizacdo de uma feira de negdcios, cujo o
capital levantado foi destinado a uma instuicdo de caridade do municipio, por
exemplo, despertou em muitos o desejo e a capacidade que todos nds, como
académicos, temos de contribuir para a melhoria social. S6 tenho a agradecer
pelo aprendizado adquirido com este professor, e manifestar o desejo de mais
disciplinas ministradas com tamanho empenho e didatica.

Sem mais, agradeco por esse espaco de comunicagao entre toda comunidade da
UFERSA.

4.11 — Setores Demandados

No semestre analisado, levando em consideracao todos os chamados
recebidos, os setores da UFERSA que receberam as manifestacdes da
Ouvidoria sao os que estao relacionados na tabela a seguir:

QUANT.
SETOR
CHAMADOS
DCEN 34
PROGRAD 32
CCA 20
CAMPUS CARAUBAS 15
CE 11
OUVIDORIA 9
COORDENAGAO ENG. CIVIL - CARAUBAS 9
DRE 6
UFERSA 6
CCSAH 5
CPPS 5
COORDENAGAO ENG. FLORESTAL 4
REITORIA 4
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CCBS 4
CCEN 4
DCETH — ANGICOS 4
PROGEPE 3
SUTIC 3
PROPPG 3
CAMPUS ANGICOS 3
PROEC 2
DIVISAO DE TRANSPORTE 2
HOSPITAL VETERINARIO 2
COORDENAGAO CeT - INTEGRAL - Moss 1
DCAN 1
DAP - PROGEPE 1
ASSECOM 1
SIN 1
BIBLIOTECA - CAMPUS PAU DOS FERROS 1
COORDENAGAO DO CURSO DE AGRONOMIA 1
GABINETE 1
NEAD 1
CAMPUS PAU DOS FERROS 1
PROAE 1
CCv 1
SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS 1

4.12 — Abertura de Chamados por assuntos

A Ouvidoria recebeu durante o periodo o seguinte quantitativo de
manifestacdes categorizada por assunto:

ASSUNTO QUANTIDADE
DOCENTES 43
CONTEUDO PROGRAMATICO 35
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OUTROS 30
CONCURSOS/PROCESSOS SELETIVOS 15
GRADUAGAO 14

COMPORTAMENTO DE SERVIDOR

MATRICULA

ASSUNTOS COMUNITARIOS E ESTUDANTIS

PROCESSOS/PROCEDIMENTOS

SISU

ASSISTENCIA ESTUDANTIL

ATENDIMENTO

INFORMATICA

AULAS

TERCEIRIZADOS

TRANSFERENCIAS

ATRASOS PUBLICAGAO DE NOTAS

MANUTENGAO PREDIAL/INFRAESTRUTURA

POS-GRADUACAO

SERVICOS

ASSEDIO MORAL

AUSENCIA CONSTANTE DE SERVIDOR

BIBLIOTECA

ESTRUTURA

SALARIO/ REMUNERACAO

SEGURANCA

USO DE ESPACO COMUNITARIO
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Mossord, 11 de maio de 2017.

Antonio Wilton M. Junior
Ouvidor - UFERSA
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