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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal

Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 4* Reunido
Extraordinaria de 2016, com data, horario e local, abaixo determinados, para cumprir a
seguinte pauta:

l.

Apreciagdo e deliberagdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo
quanto a criagdo do curso de pos-graduagdo lato sensu em Gestdo Publica, conforme
Parecer CONSEPE/UFERSA N° 002/2016.

Apreciacdo ¢ deliberacdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
quanto a criagdo do curso de graduacdo de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e
suas respectivas Literaturas, e sobre o numero de vagas para ingresso neste curso.
conforme Parecer CONSEPE/UFERSA N° 004/2016.

Apreciagdo ¢ deliberagdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo
quanto a alteracdo no ingresso dos cursos de Letras/Inglés e Letras/LIBRAS do
Campus Caraubas, conforme Parecer CONSEPE/UFERSA N° 003/2016.

Apreciacdo e deliberagdo sobre minuta de Edital PROEC de Apoio a Programas e
Projetos de Extensdo, encaminhada por meio do Memorando Eletronico N° 17/2016-
PROEC.

Apreciacdo e deliberagdo sobre os processos de redistribui¢do das servidoras técnico-
administrativas Jéssica Girlaine Guimaraes Leal (Processo 23091.002965/2016-753) e
Rebeka Maria de Carvalho Santos Godeiro (Processo 23091.003861/2016-36).
Apreciacdo e deliberagdo sobre renovagdes de afastamento para qualificacdo de
servidores.

Outras ocorréncias.

Data: 27 de abril de 2016 (quarta-feira).
Horario: 8h30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN. 20 de abril de 2016.
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Conselho Universitario — CONSUNI
42 Reuniao Ordinaria de 2016

1° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
guanto a criacdo do curso de poés-graduacdo lato sensu em Gestdo Publica, conforme
Parecer CONSEPE/UFERSA N° 002/2016.




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIPO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 002/2016

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. em sua 3*
Reunido Ordinaria de 2016, realizada no dia 20 de abril de 2016, considerando o
Processo 23091.003171/2016-42 e o Artigo 51, inciso VI, do Regimento Geral da
UFERSA, aprova e propde ao Conselho Universitario:

A criacdo do curso de pos-graduagdo /ato sensu em Gestdo
Publica.

O Projeto Pedagogico foi aprovado com as seguintes ressalvas:

1.

[§]

(8]

No ponto “9. Periodo e Periodicidade”: realocar segundo
paragrafo deste item no ponto 3.

. No ponto “70. Conteudo Programditico do curso de Especializa¢do

em Gestdo Publica™: corrigir numeracdo dos indices a partir no
item 10.3: inserir descricdo de objetivo. ementa e referéncias
bibliograficas da disciplina "Gestdo de Sistemas de Servigo de
Saude". da area de concentragdo “Gestdo em saude™. no item 10.3:
e inserir referéncias bibliograficas da disciplina "Institui¢des e
ambiente institucional agricola no Brasil". da area de concentracao
“Gestao de Politicas Agricolas™. no item 10.4.

. No ponto “13. Infraestrutura e Processo de Gestdo Académico-

Administrativa™: definir espagos fisicos que serdo utilizados para
realizagdo do curso e inserir o item “Cronograma”. descrevendo
tempo de duragéo e carga horaria:

No ponto “/3. Or¢amento™: inserir texto que discorra sobre a
planilha orgamentaria. informando que a proposta pode ser
submetida em edital: retirar da planilha a despesa com pagamento
referente a Coordenagéo do programa.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitéario para deliberagéo.

Mossord-RN. 20 de abril de 2016.
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Presidente



20/04/2016 E-mail de UFERSA - Processo Gestéo Publica

U F E RS H[ Secretaria dos Orgdos Colegiados <soc@ufersa.edu.br>

Processo Gestao Publica

FERNANDO PORFIRIO <fernandoporfiri@ufersa.edu.br> 20 de abril de 2016 11:53
Para: Secretaria dos Orgdos Colegiados <soc@ufersa.edu.br>

Cc: eric amaral ferreira <eric@ufersa.edu.br>, ANGELO MAGALHAES SILVA
<angelomagalhaes@ufersa.edu.br>, analucia analucia <analucia@ufersa.edu.br>, "ludimilla@ufersa.edu.br"
<ludimilla@ufersa.edu.br>, Leo Rocha <leonardoandrocha@yahoo.com.br>

Att:

Secretaria dos Orgaos Colegiados.

Conforme decisdo do CONSEPE de hoje, encaminho o Projeto Pedagdgico do Curso de Especializagao Latu
Sensu em Gestéo Publica com as devidas consideragdes e ajudes feitas pelo CONSEPE, com vista a
apreciagao e homologagao pelo CONSUMI.

Em anexo segue documento ajustado.
Atenciosamente,

Enviado do Email para Windows 10

De: Secretaria dos Orgéos Colegiados
Enviado:quarta-feira, 20 de abril de 2016 11:16
Para: fernandoporfiri fernandoporfiri

Assunto: Processo Gestao Publica

[Texto das mensagens anteriores oculto]

-D PPC-EspGestaoPub_novo3.pdf
1057K

https://mail .google.com/mail/u/0/?ui=28&ik=52e3a356b18&view=pt&search=inbox&msg=1543429f8c80b6bb&sim|=1543429{8c80b6bb 17
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IDENTIFICACAO E
CARACTERIZACAO DA PROPOSTA

Nome do Curso: P6s-Graduagio Latu Sensu em Gestdo Publica (Areas de concentragio:
Gestdo Publica, Gestdo Municipal, Gestdo da Saude e Gestdo de Politicas Agricolas e
Gestdo em infraestrutura e logistica)

Grande area do Conhecimento: Administracdo Publica e Ciéncia Politica

Area do Conhecimento: Gestfo Publica

Local de Realizacdo: DACS/UFERSA/MOSSORO

Departamento Responsavel: DACS

Duracdo: 18 meses, com data de inicio em aberto (Curso de natureza esporéadica).

Carga horaria: 480h de disciplinas, sendo 180h do Ndcleo basico e 210h da Area de
concentracdo e 90h complementar.
Modalidades: Presencial ou EaD.

NUmero de turmas: 1 turma
Numero de vagas: 50

Clientela-alvo: Portadores de diploma de curso superior que tenha pretensdo em atuar na
area Publica, Servidores Puablicos, Assessores, dirigentes de ONG e egressos das
graduac6es em Ciéncias Sociais e areas afins.

Maturidade do curso: novo.

Estrutura curricular: Modulada (Nucleo Bésico e Areas de Concentracdo das

Especialidades)



1. JUSTIFICATIVA

Desde meados da década de 1990, a gestdo publica no Brasil vem passando por
transformacgdes importantes, notadamente no que se refere a redefinicdo do papel do
Estado nacional, em geral, e do papel desempenhado pelas trés esferas de governo: Unido,
estados-membros e municipios.

A partir da Constituicdo Federal de 1988, os estados e 0s municipios ganharam
mais importancia, assumindo diversas atividades antes desempenhadas pela Unido. Com
a introdugdo de um Estado mais forte, porém menor, este reduz seu papel nacional-
desenvolvimentista, que vigorou por meio século (ABRUCIO; COUTO, 1996; PINHO;
SANTANA, 2001). Dentro da concepcéo neoliberal, a partir de 1990, a Unido passa a
exercer as “‘verdadeiras” fungdes de Estado: regulacao e indugao.

Nesse sentido, os dois niveis governo subnacionais passam a assumir papéis
complexos (antes exercido pela Unido), que exigem competéncias especificas de
regulagdo e uma “nova gestao” de atividades essenciais, competéncias essas colocadas
em segundo plano durante a fase desenvolvimentista. Segundo Pinho e Santana (2001), o
esgotamento da capacidade de lidar com problemas complexos e extensos levou o
governo central a transferir esses problemas para estados e municipios, sobretudo para os
ultimos, que adota o welfarismo municipal.

As politicas de saude publica e de educacdo, por exemplo, ganham forga no
municipio com a organizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS) e com a criagio do Fundo
de Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do
Magistério (FUNDEF), respectivamente. Em 2007, este foi ampliado para incluir a
educacdo infantil e o ensino medio, sendo transformado em Fundo de Manutencéao e
Desenvolvimento da Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacéo
(FUNDEB).

Diante desse cenario, estados e municipios tiveram de redesenhar sua estrutura
organizacional para se adequar aos novos papéis que Ihes foram impostos (ABRUCIO;
COUTO, 1996; ABRUCIO, 2005). Na realidade, até o presente momento muitos deles
ainda ndo conseguiram sair do status quo anterior e, por isso, encontram dificuldades em
se relacionar com os demais niveis de governo, com o0 mercado e com a sociedade civil
organizada. Mesmo aqueles que tiveram um avanco maior, ainda necessitam amadurecer
um modelo de gestao que contemple essa nova fase de governanga publica, como sugerem
Kissler e Keidemann (2006).

Um dos pontos que merecem destaque diz respeito a conscientizacdo do seu
verdadeiro papel constitucional. Na Constituicdo Federal (CF), ha fungdes exclusivas de
Estado, funcBes ndo exclusivas e funcdes de mercado (privadas) que devem ser pensadas
e assumidas tal como.

Com a promulgacdo da Lei de Responsabilidade de Fiscal (LRF), estados e
municipios passaram a se preocupar mais com suas finangas, tanto do lado da receita
quanto do lado da despesa. Dados do Instituto Brasileiro de Administracdo Municipal
(IBAM) revelam que a receita propria dos municipios esta aquém do potencial de
arrecadacdo. De fato, a Tabela 1 mostra que nem todos 0s municipios cobram Imposto
Predial e Territorial Urbano — IPTU (93%) e apenas 83% tem sistema de cobranca
informatizado. No gue tange ao Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN,
somente 83,7% dos municipios cobram e apenas 67,9% o fazem com sistema
informatizado. Na Regido Nordeste, a situacdo é preocupante: menos da metade dos
municipios (47,6%) tem sistema de ISSQN informatizado. Ressalte-se que, no Brasil,



essa situacdo € mais frequente nos municipios com populagdo abaixo dos 20.000
habitantes.

Tabela 1: Municipios, total, com cadastro imobiliario, com cobranca de IPTU, Planta Genérica de
Valores e cadastro para cobranca do ISS, com indicacéo da existéncia de sistema informatizado dos
cadastros e da Planta Genérica de Valores, segundo Grandes Regibes e classes de tamanho da
popula¢do dos municipios — 2006

Grandes Regides e Municipios
classes de tamanho da Cadastro imobilirio Planta Genéricade  Cadastro para cobranga
populacdo dos Total %Oblrlfgaa Valores do ISS

municipios Total Informatizado € Total Informatizado Total Informatizado

Brasil 5 564 5203 4 623 5196 4018 3120 4 661 3780

1371 1276 1084 1277 904 653 1062 797

Até 5.000

De 5.001 a 10.000 1290 1175 1016 1180 844 624 1024 815

De 10.001 a 20.000 1292 1198 1065 1189 923 707 1095 862

De 20.001 a 50.000 1033 981 899 975 812 666 919 775

De 50.001 a 100.000 311 308 296 308 278 240 300 279

De 100.001 a 500.000 231 229 227 231 221 196 225 216

Mais de 500.000 36 36 36 36 36 34 36 36

Fonte: Perfil dos Municipios Brasileiros 2006, IBGE (2006).
Em relagdo a taxas, 0s municipios brasileiros estdo longe da eficiéncia
arrecadadora, conforme prevé a LRF. A Tabela 2 revela que taxas de coleta e de limpeza
publica sdo cobradas em menos da metade dos municipios.

Tabela 2: Percentual total de municipios com existéncia de taxas instituidas em 2006.

Com existéncia de taxas instituidas

Total
Brasil Taxa de Taxa de coleta| Taxade | Taxa delimpeza Toa:jﬁ ?jee t?létsrcésé
iluminagdo de lixo incidéncia publica poder | P
policia taxas
100,0 70,0 49,5 3,7 42,3 55,3 43,3

Fonte: Perfil dos Municipios Brasileiros 2006 IBGE (2006).

Esses dados mostram que o Poder Publico Municipal ndo esta preparado, do ponto
de vista administrativo, para cumprir a legislacio relacionada a arrecadacio. E razoavel
afirmar que isso se deve a caréncia de quadro de servidores preparados para gerenciar a
maquina administrativa.

Nesse sentido, tanto no desenho de nova estrutura organizacional quanto na gestao
dos processos/atividades, Unido, estados e municipios necessitam de profissionais
capacitados em gestdo municipal. Na Unido, essa tarefa jA& se acha mais bem
desenvolvida, com a (re)estruturacdo e (re)valorizacdo de diversas carreiras tipicas de
Estado (planejamento, fiscalizacdo tributaria, auditoria etc.). Nos ambitos: estadual e
municipal, muito trabalho ainda precisa ser feito para que esses niveis de governo possam
exercer, satisfatoriamente, seus papéis constitucionais.

Para tanto, é preciso que seja dada oportunidade a cidaddos e a estados e
prefeituras de todo o Brasil de se capacitarem para o exercicio de uma administracao
publica profissional.



2. HISTORICO

2.1 Historico da UFERSA

A Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA surgiu da transformacéo da
Escola Superior de Agricultura de Mossoré — ESAM, criada pela Prefeitura Municipal de
Mossoro, atraves do Decreto No 03/67, de 18 de abril de 1967.

A ESAM teve em sua fase inicial, como entidade mantenedora, o Instituto Nacional
de Desenvolvimento Agrario — INDA. Em 21 de outubro de 1969, através do Decreto—
Lei No 1.036, foi incorporada a Rede Federal de Ensino Superior, como autarquia em
regime especial, com limite territorial de atuag&o, circunscrito ao municipio de Mossoro,
Estado do Rio Grande do Norte, regendo-se pela legislacdo vigente e por seu Regimento
Geral.

Em 13 de julho de 2005, o Senado Federal aprovou o Projeto de Lei que transformou
a antiga ESAM em Universidade Federal Rural do Semiédrido — UFERSA, tendo como
Relator o Senador Garibaldi Alves Filho, e em 29 de julho de 2005, o Presidente da
Republica sancionou a Lei N° 11.155 de 29 de julho de 2005, publicada no diario oficial
da unido no dia 01 de agosto de 2005, na se¢do 1, n° 146, criando a Universidade Federal
Rural do Semiérido.

A UFERSA hoje esta voltada a atender as demandas sociais locais, regionais e
mesmo do Pais, a Instituicdo desenvolve suas atividades fins nas diversas areas do
conhecimento, que compreendem as areas das ciéncias agrarias, ciéncias exatas e daterra,
ciéncias sociais aplicadas, ciéncias bioldgicas, engenharias, ciéncias humanas e
tecnologicas forme quadro abaixo. O incremento na area de ciéncias humanas e a insergao
na area de ciéncias da saude serdo objeto de implantacdo na vigéncia deste PDI.

Quadro 1 do numero de curso por area do conhecimento UFERSA

Areas do conhecimento Graduacao Pos-graduacao
Ciéncias exatas e da terra 2 3
Ciéncias bioldgicas 1 1
Engenharias 11 1
Ciéncias humanas 4 -
Ciéncias agrarias 6 7
Ciéncias sdcias aplicadas 3 -
Tecnoldgicas 8 -
Interdisciplinar 1 1
Total 36 13

Fonte: PDI UFERSA 2015-2019 dados consolidados em 30/06/2014.



2.2 Experiéncias da UFERSA no curso de Administracao

O Curso de Administragdo da UFERSA foi criado pela Resolugdo n® 002/2006 de
09 de marco de 2006, tendo ingressado a primeira turma de alunos no segundo semestre
de 2006. A cada semestre, 50 novos alunos ingressam no periodo noturno através de
processo seletivo vigente, caracterizando, portanto, como regime académico, o de
créditos.

O Curso de Administracdo, conforme a classificacdo do Ministério da Educacéao
integra as Ciéncias Sociais Aplicadas. A graduacdo de Administracdo da UFERSA conta
com o Conselho de Curso regido pela Resolu¢do CONSEPE/UFERSA N° 008/2010, de
21 de outubro de 2010 e o Ndcleo Docente Estruturante orientado pela Resolugdo
CONSEPE/UFERSA N° 009/2010, de 21 de outubro de 2010.

Para consubstanciar a reconstru¢cdo do PPC, a partir de janeiro de 2013, os
docentes realizaram pesquisas sobre 0s egressos e os trabalhos de concluséo de curso para
verificar o caminho percorrido pelos formados. Foi observado que os trabalhos de
concluséo de curso e estagios supervisionados dos discentes contemplam todas as areas
da Administracdo, especialmente as de marketing, gestdo de pessoas e produgdo. As suas
pesquisas sdo desenvolvidas, em sua maioria, nas empresas privadas, principalmente as
do setor terciario, tendo em vista as possibilidades de pesquisa existentes neste setor para
a regido do semiarido potiguar. Os egressos do curso de Administracdo da UFERSA, que
totalizam 152 até 2013.2 (marco de 2014), encontram oportunidades em organizacoes
publicas, privadas e sem fins lucrativos, concentrando-se nas publicas, seguidas das
privadas (como empregado ou proprietario) e nas sem fins lucrativos.

Para atender as demandas do curso de Administracdo da UFERSA, o quadro de
docentes é composto por mestres e doutores. Dentre 0s dezessete professores especificos
da area de Administracdo, sete doutores, cinco doutorandos, quatro mestres e um
professor a ser selecionado. As informacgdes apresentadas estdo embasadas na situacao de
agosto de 2014.

Ademais, como bem sinalizam Lousada e Martins (2005), a forte relacdo entre as
Instituicbes de Ensino Superior (IES) e a sociedade € indiscutivel. Em vistas disso, as
IES, preocupadas com a sociedade na qual estdo inseridas, devem direcionar suas acdes

de forma a servir e influenciar a sociedade. Em suas palavras:
As universidades sdo depositarias das esperancas sociais de grande parte da
populagéo, que espera e cobra resultados, beneficios sociais e culturais efetivos
das IES. Tais institui¢des, para darem cumprimento a essa tarefa, necessitam
ter uma consisténcia clara de suas potencialidades e limites, bem como contar
com mecanismos capazes de indicar, com clareza, as diretrizes e metas futuras.
(LOUSADA; MARTINS, 2005, p. 75).

Mais especificamente, no ambito da administracdo, devido a sua natureza
dindmica, a sociedade esta em constante processo de aperfeicoamento, a fim de promover
a melhoria continua das organizacdes e a competicdo de mercado. Isso, por sua vez,
impele as ciéncias administrativas a se estruturarem, no ambito tedrico e empirico
(DOLIVEIRA; STEFFANO; SYRITIUK, 2005).

Essa necessidade de estruturacdo requer também que os Projetos Pedagdgicos dos
Cursos (PPC) de Administracao estejam sintonizados com as demandas dessa sociedade,
no sentido de direcionar a formacdo académica a realidade vivenciada, para atender as
exigéncias e manter-se sintonizados com as transformacdes ocorridas na sociedade e nas
organizacdes. Com isso em mente, Doliveira, Steffano e Syritiuk (2005) defendem que
essas demandas podem ser alcancadas pelos cursos de Administracdo com a identificacao
e desenvolvimento de competéncias especificas.



A identificacdo e desenvolvimento de competéncias especificas é o que Michelan
et al. (2009) denominam de descricdo e definicdo do egresso. Segundo os autores, a
descricdo e definicdo do egresso devem ser estruturadas de forma a contemplar a
formacdo de cidaddos com competéncias requeridas pela sociedade; e ainda devem servir
de fundamento para o planejamento do curso, bem como de toda sua estrutura curricular.
Para tanto, a descricdo e definicdo do egresso devem ser o resultado de uma analise
criteriosa dos fatores mutantes provenientes das relacdes sociais e produtivas, tais como
os fatores histérico-culturais, socioeconémicos, tecnoldgicos e politicos inerentes ao
contexto local e regional, mas sem deixar de levar em consideracdo o contexto nacional
e global. (UFERSA, PPC-ADM, 2015.1, p.17).



3. OBJETIVOS DO CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU EM
GESTAO PUBLICA DA UFERSA

O curso tem por objetivo a qualificacdo de pessoal de nivel superior visando ao
exercicio de atividades gerenciais publicas. Especificamente, pretende:

a) Capacitar quadros de gestores para atuarem na administracdo de macro
(governo), micro (unidades organizacionais) sistemas publicos e terceiro
setor;

b) Capacitar profissionais com formacéo adequada a intervirem na realidade
social, politica e econbmica;

c) Contribuir para a melhoria da gestéo das atividades desempenhadas pelo
Estado brasileiro, nos ambitos federal, estadual e especialmente
municipal;

d) Contribuir para que o gestor publico desenvolva visdo da gestdo
estratégica dos resultados dos “negdcios publicos’, a partir do estudo
sistematico e aprofundado da realidade administrativa do governo em
suas subunidades.



4. PUBLICO-ALVO

O curso e suas respectivas areas de concentracdo destinam-se a cidadaos
portadores de diploma de curso superior que exercem atividades em 6rgaos publicos ou
do terceiro setor e/ou aqueles que tenham aspiracfes ao exercicio de funcdo publica. Os
objetivos de aprendizado para o estudante sdo os seguintes:

a) Compreender 0s conceitos basicos e terminologias nas areas funcionais
chave de organizagdes do primeiro (Estado), segundo (mercado) e
terceiro setor (sociedade civil organizada) nas areas: gestdo, politicas
publicas, estratégia, planejamento, operacdes, finangas publicas, recursos
humanos, desenvolvimento, empreendedorismo publico e outras;

b) Demonstrar habilidade para diagnosticar, analisar e oferecer solugdes
duradouras para situagcdes organizacionais/empresariais complexas;

c) Desenvolver habilidades-chave (comunicacgéo oral e escrita, trabalho em
equipe, lideranca) requeridas para uma carreira gerencial pablica de
sucesso.

O curso permitird o crescimento profissional especializado e académico do
estudante por meio de:

a) Orientacdo da habilidade do pensamento critico para os problemas
sociais e de governo;

b) Desenvolvimento da habilidade de analisar estrategicamente as questdes
de relacionamento sistémico da organizacdo-ambiente ao invés de
oferecer apenas solucGes operacionais;

c) Fortalecimento da habilidade de comunicacdo por meio de discussdes
presenciais e/ou virtuais, estudo de cases, trabalhos escritos e
apresentacdo de seminarios;

d) Aumento da capacidade de lideranca na organizacdo atraves da
participacdo em trabalhos em equipe;

e) Ampliacdo da compreensdo das variaveis ambientais que afetam a
performance e o resultado organizacional;

f) Enfase na natureza global do ambiente atual e seu impacto sobre a tomada
de deciséo;

g) Melhoria da habilidade de tomada de decisdo em ambientes
organizacionais mais complexos, por meio do uso de processos de
simulacao de situacdes estratégico-operacionais;

h) Integracdo dos aspectos tedricos e praticos, através da elaboracédo
projetos e gestdo, bem como a andlise de cases.

O desenvolvimento de uma sociedade de bem-estar, com melhor distribuicdo de
renda e permanente geracdo de empregos, é consequéncia de uma série de fatores
econbmicos, sociais e politicos, sendo importantes as praticas de organizacdo e
administracdo do trabalho, adotadas na sociedade, no decorrer de seu processo de
desenvolvimento, tanto na area publica quanto na area empresarial. Nesse sentido, o papel
reservado ao curso de Especializacdo nas areas da Gestdo Publica se torna relevante, na
medida em que os agentes especialistas egressos (gestores e formuladores de politicas
publicas) estardo capacitados a intervirem na realidade social, politica e econémica de
forma integrada.

Essa habilidade é necessaria em ambientes onde as mudangas ocorrem numa
dinamica veloz, caracterizados ainda pela escassez de recursos e pelo alto nivel de
competitividade exigido pela sociedade contemporanea, exige-se que o profissional

10



responsével pela condugdo das organizagdes publicas tenha desenvolvido sua criatividade
empreendedora, seu espirito critico e a sua capacidade de producao de conhecimentos.

Aliada a esta “personalidade dinamica e flexivel” — trago essencial na garantia de
um bom desempenho do profissional da gestdo —, é preciso, ainda, que o Gestor Publico
desenvolva uma visdo da gestdo estratégica dos “negodcios publicos”, o que pode ser
obtido a partir do estudo sistematico e aprofundado das diversas areas de agdo no campo
da Administracdo Publica e da integracdo sistémica destas areas em termos de
conhecimento conceitual e analitico.

Deste  modo, independente dos conhecimentos ‘“comportamentais” e “de
contexto”, exige-se do Gestor Publico, o dominio das principais técnicas gerenciais no
campo organizacional, de seus “recursos’” humanos, financeiros e de producado e de gestao
publica, evidentemente referenciada em um compromisso ético aliando a construcao de
uma sociedade de bem-estar.

No campo organizacional e de seus recursos, espera-se que o0 Gestor seja capaz
de promover o equilibrio entre os objetivos organizacionais, suas disponibilidades e os
interesses e necessidades dos servidores e sociedade em geral. Para tal, exige-se que o
Gestor seja capaz de pensar novas formas de organizagdo (tanto nos seus aspectos
estruturais como nos funcionais), compativeis com um ambiente em que a participacao
no processo decisdrio e a crescente responsabilidade das organizagbes com o
desenvolvimento humano parecem constituir-se em condi¢des essenciais para a obtengéo
de sucesso.

Na area de estudos governamentais, € imprescindivel que o Gestor seja capaz
de conhecer os processos de formacéo e desenvolvimento do Estado em sua insergéo no
processo mais amplo da formacao sociocultural, bem como a logica e os procedimentos
das acOes administrativas governamentais, seja na area financeira e orcamentaria, seja no
processo de formulacéo e avaliacdo de politicas publicas em geral, ndo apenas de modo a
cuidar da “coisa publica” de modo eficiente, mas, também, responsavel, permitindo,
assim, a manutencao de relagdes harménicas entre o setor publico, de um lado, e o privado
e a sociedade civil organizada, de outro, no ambito das responsabilidades sociais do
Estado.

11



5. CONCEPCAO DO CURSO DE
ESPECIALIZACAO AO PROGRAMA
NACIONAL DE FORMACAO EM
ADMINISTRACAO PUBLICA

5.1 Aspectos fundamentais

Tendo como aspectos fundamentais a formacao técnica-profissional dos gestores
publicos o curso € construido conforme as bases curriculares nacionais do férum nacional
de coordenadores de pos-graduacdo em Administracdo Publica que norteiam as politicas
nacionais de formacg&o de servidores publicos.

Somados aos critérios que fundamentam os componentes curriculares do curso de
especializacdo lato sensu e respeitando 0 que preconiza a LDB Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 e a redacdo dada pela Lei n° 13.168, de 2015, assim atendendo ao
disposto na Resolucdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007 e conforme o § 1° do art. 80
da Lei 9.394, de 1996 que regulamenta o lato sensu no pais.

Portanto, o programa de pés-graduacao lato sensu em gestao publica inclui areas
numa abordagem gerencialista 0s quais sdo necessarios para atender as demandas do
Governo que comecgou a instituir diversos programas de incentivo a modernizacdo da
Administracdo Publica no Brasil. Sao eles, entre outros:

a) GesPublica, com o objetivo de melhorar a qualidade dos servigos publicos

oferecidos ao cidaddo e aumentar a competitividade do pais;

b) Carta de Brasilia (MPOG e CONSAD) para promover a modernizagdo da
gestdo publica, incluindo a capacitacdo da forca de trabalho, a revisdo dos
processos de trabalhos e intensificacdo de esforcos intra e inter governos;

c) PNAGE, com a finalidade de modernizar a gestao e o planejamento dos estados
brasileiros;

d) PMAE, visando a modernizacdo da gestdo municipal, que contam com
financiamento externo e/ou da propria Unido; e

e) PNAP (Programa Nacional de Formacdo em Administracdo Publica), com o
objetivo de capacitar pessoal para atividades de gestdo do Servico Publico
brasileiro.

Isso revela a prioridade e a necessidade da gestdo e profissionalizacdo, o que
requer formacdo adequada de alto nivel para a gestdo publica. Para tanto, se abordado o
pressuposto e justificativa de um Estado mais enxuto e eficiente, o Governo Collor
patrocinou o desmonte do Estado brasileiro para transforma-lo em “Estado minimo”,
inspirado no new public management.

A partir de entdo, houve uma reducdo do quadro de funcionarios via
aposentadorias precoces. Com a reforma administrativa no inicio do governo FHC, em
1995, desenha-se um Estado regulador e indutor ao invés do Estado desenvolvimentista
verificado no Brasil até o final dos anos 1980.
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O Governo Lula, que teve inicio em 2003 e se estenderd até 2010, estdo
recompondo o quadro de servidores e, sem negar as mudancas havidas nos dois governos
que o antecederam, implantou: a) reformas do modelo de gestéo publica, b) agdes voltadas
para a inovacdo gerencial; e ¢c) um Estado promotor da inclusdo social com programas
compensatdrios de nivel nacional (BRANDIAO et al., 2007).

A mudanca do papel repercutiu no aparelho do Estado nos ambitos federal,
estadual e municipal, trazendo demandas gerenciais mais complexas. 1sso significa uma
administracdo mais profissionalizada, exigindo gestores com sélida formacdo teérico-
conceitual nas éareas sociais, politicas, econémicas e administrativas.

Na esfera da Unido, vislumbra-se a necessidade de um gestor mais generalista e
com conhecimento em logistica para atender, principalmente, as areas de educacao e
salde, que respondem por 34% e 21%, respectivamente, do total de servidores da Unido,
segundo dados da ENAP. Nessas areas ha programas importantes e de grande magnitude
— como a distribuicdo de material escolar, pelo MEC, e de preservativos, retrovirais e
medicamentos, pelo Ministério da Satde — que necessitam de competéncia especifica em
logistica para atingir todos os estados e municipios brasileiros.

No nivel estadual, além de uma forte formagdo conceitual, indica-se um gestor
que possa trabalhar a estrutura organizacional do estado-membro e conceber formatos de
redes de cooperacdo intermunicipais. No caso da estrutura administrativa, é sabido que
0s governos estaduais ainda ndo introduziram as mudancas necessarias para exercer o
novo papel do Estado no Brasil, como revela Abrucio (2005). A formacao de redes € uma
possibilidade — com vérias experiéncias positivas — de induzir o desenvolvimento regional
a partir do esfor¢co conjunto. Dos 5.564 municipios brasileiros — com 4,5 milhdes de
servidores — a maioria ndo possui economias de escala para alavancar o desenvolvimento
de areas prioritarias, como saneamento, habitacdo, manutencao de vias publicas urbanas
e rurais.

No ambito do municipio, a formacao do gestor precisa ser mais especifica. Emum
profundo estudo sobre os municipios brasileiros, 0 Banco Mundial, em parceria com o
IPEA, indica cinco grandes prioridades: a) aumentar a competitividade da cidade; b)
desenhar um sistema subnacional de credito sustentavel baseado no mercado; c) melhorar
a provisao de servicos usando a participacéo do setor privado; d) melhorar as eficiéncias
nos mercados urbano e fundiario; e) insistir numa melhor colaboracdo entre governos
locais (BANCO MUNDIAL, 2006).

O plano diretor ou estatuto da cidade, na forma como € concebido no Brasil,
revela-se como um grande plano estratégico; nesse caso, é preciso que o0 mesmo tenha um
tratamento do tamanho de sua importancia, tanto na elaboracédo quanto na sua implantagéo
e uso dos recursos publicos mensurando seu retorno sobre o investimento. Por um lado,
a gestdo da receita municipal exige conhecimento mais aprofundado de tributacdo; por
outro, licitacdes e contratacdes, aliadas a administracdo de projetos compdem o lado dos
gastos. Vale lembrar que a introducdo da Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) alterou a
forma de gestéo publica no Brasil, conforme sugere Banco Mundial (2006).

Portanto, perante todos esses aspectos apresentados propde-se a criacdo de um
curso Lato Sensu em Gestdo Publica modulado sob cinco areas, inicialmente. Essa
configuracdo pode ser melhor visualizar na figura 1 abaixo.
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Figura 1: O Curso tera a seguinte configuracao.

— Gestdo Publica (210h)

Gestdo Municipal
(210h)

Gestdo em Saude
(210h)

Gestdo de Politicas
Agricolas(210h)

Nucleo Basico (240h)
I

Gestdo em Infraestrutura e
Logistica (210h)

Figura 1: Componentes modulados da a¢do formativa no curso de especializacdo em Gestdo Publica
Fonte: adaptada de Preti (1996).

As diretrizes do Curso de especializacdo devem oportunizar uma formacao que
privilegie tanto a dimensdo profissional especializada quanto a dimensdo politica,
buscando-se:

a) Formacéo etico-humanistica que a formacéo do cidadao requer; e
b) Formacéo técnico-cientifica condizente com as exigéncias que o mundo
do trabalho contemporaneo impde.

A estrutura curricular do Curso de Especializagdo vinculado ao Programa
Nacional de Formacdo em Administracdo Publica é concebida, inspirado em Costa
(1996), num jogo de correlacdo de forcas que determina critérios de validade e
legitimidade pelos quais s@o produzidas representacdes, sentidos e instituidas realidades;
é um lugar de circulacdo das narrativas, mas, sobretudo, € um lugar privilegiado dos
processos de subjetivacao, da socializacao dirigida, controlada.

Constituido de um conjunto articulado e normatizado de saberes, o curriculo se
constrai refletindo as relacGes estabelecidas num jogo de poder em que se confrontam
visdes de mundo e onde se produzem, elegem e transmitem representacdes, narrativas e
significados sobre as coisas e seres do mundo (COSTA, 1996).

Como uma pratica social que se desenvolve a partir das relacdes entre 0s sujeitos
da relacdo pedagdgica, num contexto socio-econémico-cultural especifico, o curriculo
deste curso é construido na perspectiva de uma formacdo cientifica-profissional de
qualidade e uma formacdo humanista universal que contribua para a construcédo de uma
sociedade mais justa, mais democratica, mais solidaria e mais tolerante. Portanto, abrange
também conteldos técnicos especializados para permitir a compreensao e a solugdo de
problemas organizacionais complexos relacionados ao fazer.

5.2  Abordagens tedrico-praticas

Para tanto, esta proposta traz como base para sua sustentagdo as seguintes
diretrizes:

a) Nortear a concepcdo, criacdo e producdo dos conhecimentos a serem

trabalhados no curso, de forma a contemplar e integrar os tipos de saberes

hoje reconhecidos como essenciais as sociedades do Século XXI: os
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fundamentos tedricos e principios basicos dos campos de conhecimento;
as técnicas, préaticas e fazeres deles decorrentes; o desenvolvimento das
aptiddes sociais ligadas ao convivio ético e responsavel;

b) Promover permanente instrumentalizagdo dos recursos humanos
envolvidos no dominio dos codigos de informacéo e comunicagdo, bem
como suas respectivas tecnologias, além de estimular o desenvolvimento
do pensamento autdnomo, curiosidade e criatividade;

c) Selecionar temas e contetdos que reflitam, prioritariamente, 0s contextos
das realidades vividas pelos publicos-alvo, nos diferentes espagos de
trabalho e também nas esferas local e regional,

d) Adotar um enfoque pluralista no tratamento dos temas e contetdos,
recusando posicionamentos unilaterais, normativos ou doutrinarios; e

e) Nortear as atividades avaliativas da aprendizagem, segundo uma
concepcao que resgate e revalorizar a avaliagcdo enquanto informacéo e
tomada de consciéncia de problemas e dificuldades, com o fim de
resolvé-los, para estimular e orientar a auto avaliagdo.

Ha trés categorias de principios que norteardo a estrutura curricular do Programa:
epistemologicos, metodoldgicos e dinamizadores:

5.2.1 Principios epistemologicos
Esses principios, que devem sustentar a formacdo e o perfil do profissional da
gestdo publica administracéo, sdo expressos através de duas dimensdes:
a) Dimensdo epistemoldgica: que diz respeito a escolha e aos recortes
tedrico-metodoldgicos das areas e disciplinas ligadas as ciéncias que
integram o curriculo do curso; e
b) Dimensao profissionalizante: que, implicando a primeira, diz respeito aos
suportes tedrico-praticos das areas de concentracdo que possibilitam uma
compreensdo do fazer do administrador em todas suas relacdes sécio-
politico, cultural e instrumental nas perspectivas da moral e da ética.
Tendo em vista essas duas dimensodes, a estrutura curricular do curso de Gestédo
Pablica sustenta-se em dois modulos de estudos, a saber: Mddulo Basico, que se refere
aos fundamentos epistemoldgicos da administracdo e da administracdo publica, e
Modulos Especificos, contemplando cincos areas de concentracdo, abrangendo a esfera
publica geral e/ou municipal, a gestdo de organizacdo de saude publica, da politica
agricola e da gestéo da infraestrutura e logistica.

5.2.2 Principios Metodoldgicos

Tendo presente que a Estrutura Curricular deve incorporar a compreensdo de que
0 proprio curriculo e o préprio conhecimento devem ser vistos como construcdes e
produtos de relagcdes sociais particulares e historicas e, ainda, que deve ser orientado numa
perspectiva critica onde acdo-reflexdo-acdo se coloquem como atitude que possibilite
ultrapassar o conhecimento de senso comum, trés conceitos sdo escolhidos para servir
ndo so de elo entre as diferentes areas e os diferentes nicleos de conhecimento, mas
também de fio condutor para base metodoldgica do curso, a saber:

a) Historicidade: é vista como caracteristica das ciéncias. Através desse
conceito, espera-se que o estudante perceba que o conhecimento se
desenvolve, é construido, num determinado contexto
histérico/social/cultural/ e, por isso mesmo, esta sujeito as suas
determinagdes. O desenvolvimento do conhecimento, por ser processual,
ndo possui a limitacdo de inicio e fim, consubstanciando-se num
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continuum em que avangos e retrocessos se determinam e s&o
determinados pelas condig¢des histérico-culturais em que as ciéncias séo
construidas;

b) Construcdo: é outro conceito que perpassa todas as areas e ndcleos de
conhecimento do curso, para que o estudante reforce sua compreensao de
que, se 0s conhecimentos sdo histéricos e determinados, eles sdo
resultados de um processo de construgdo que se estabelece no e do
conjunto de relagdes homem/homem, homem/natureza e homem/cultura.
Essas relacGes, por serem construidas num contexto histérico e
culturalmente determinadas, jamais serdo lineares e homogéneas e que
ele, estudante deve se imbuir do firme propdsito de transformar-se num
profissional que ndo s6 aplica conhecimentos, mas também que produz
conhecimentos; e

c) Diversidade: é importante que o estudante compreenda como as
diferentes abordagens determinam posicionamentos politicos na acéao
administrativa publica.

5.2.3 Principios Dinamizadores

Os principios dinamizadores do curriculo do curso s@o decorrentes ndo s6 das
abordagens epistemologica e metodologica do curso, mas também do fato de que os
estudantes terdo uma abordagem teorico-pratica-profissional dos conteudos trabalhados.

A adogéo desse principio implica uma dindmica curricular que torne o vivido
pensado e o pensado vivido, com a incorporagédo, no processo de formacao académica, da
experiéncia profissional ou das praticas vividas pelos estudantes em sua realidade
imediata, a dialeticidade entre o desenvolvimento tedrico das disciplinas e sua construcao
pela pratica. Sendo assim, a reflexdo tedrica e a préatica estardo presentes de forma
dialetizada na experiéncia da formacao profissional dos especialistas em Gestdo Publica.

Essa direcdo metodologica implica inter-relaces epistemoldgicas, em que a
construcdo integradora do conhecimento pde-se como principio também fundamental no
desenvolvimento do curso, buscando-se o reconhecimento da autonomia relativa de cada
area da gestao publica presente no curso Pos-Graduagdo Lato sensu em Gestdo Publica e
a necessaria dialogicidade na busca do conhecimento da realidade educacional
contextualizada, especialmente ao se tratar do semiarido brasileiro e suas
particularidades.
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6. REDE DE INSTITUICOES
ENVOLVIDAS

O Curso de Especializagdo em Gestdo Publica da UFERSA serdo desenvolvidos
em parceria por Instituicdes Publicas como: Prefeitura Municipal de Mossor6 — (PMM),
Banco do Nordeste do Brasil (BNB), Universidade Estadual do Rio Grande do Norte
(UERN). A exemplo do que ocorre na proposta do Curso de Mestrado Profissional em
Administracdo Publica em Rede Nacional — PROFIAP no Campi UFERSA, sempre
procurando garantia de alinhamento nacional a formacgdo balizada aos preceitos
preconizados pelo Férum Nacional do Ensino Publico de Administrac&o.

O Forum tem o papel de integrar as politicas nacionais de formacdo e as
experiéncias de ensino, pesquisa e extensdo, na area de administracdo publica, reunindo
os Coordenadores de Cursos oferecidos pela IES, nos niveis da graduacdo e pos-
graduacéo lato e stricto sensu no Brasil.

/. Coordenacao

A coordenacao ocorrera orientada pelos membros do colegiado do curso de pds-
graduacéo lato sensu em Gestao Publica, no qual elegera os coordenadores, tanto do curso
quanto de suas areas especificas de concentracdo, quando disponibilizados turmas:
Gestdo Publica, Gestdo Publica municipal, Gestdo da Saude, Politicas Agricolas e
infraestrutura e logistica. No qual esses coordenadores, mais 1 (um) represente discente
e da Fundacao Guimardes Duque (FGD) formam o conselho que tem o papel de orientar
a decisdes do colegiado do curso.

As coordenacbes, Geral do curso e a pedagdgica de areas concentracdo serdo
exercidas por professores do quadro permanente do curso, com titulo de minimo de
Mestre e experiéncia em ensino de especializacdo em Gestdo Publica.

8. Carga Horaria

A estrutura curricular do cursos de especializa¢do é composta por um conjunto de
disciplinas, abrangendo as quatro areas de concentracdo, e um TCC e/ou artigo cientifico
que revele dominio do tema escolhido, tratamento cientifico adequado e sua apreciacao
por uma banca examinadora. Sao as seguintes as areas de concentragéo:

a) Gestdo Publica (390 horas);

b) Gestdo Municipal (390 horas);

c) Gestdo da Saude (390 horas); e

c) Gestdo de Politicas Agricolas (390 horas).

d) Gestdo publica em Infraestrutura e logistica (390 horas)

Para integralizacdo curricular, o estudante devera cumprir 390 horas de carga
horaria referente aos créditos de uma das Areas de Concentracio e Bésico, mais 90h dos
créditos complementares sugeridos, além da elaboracdo de artigo cientifico enviado,
aceito e/ou publicado em revista com corpo editorial ou trabalho completo publicado em
anais de evento cientifico e/ou um TCC, que revele o dominio do tema escolhido e
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tratamento cientifico adequado. Perfazendo 450 horas de carga horaria total para o curso
presencial e/ou 480 horas para o curso oferecido na modalidade EaD.

Ressalta-se que as especializagdes podem comportar “Seminarios Tematicos”,
que destaquem, mais acentuadamente, as atividades de pesquisa na realidade vivenciada
pelo estudante em sua praxis. E um esforgo para permitir que o estudante possa ser um
dos atores efetivos, juntamente com o professor orientador, responsaveis pela construcdo
do seu conhecimento em gestdo publica, a partir da sua interacdo com a propria realidade
imediata. Se forem realizadas, as atividades do “Seminario Tematico” vdo culminar em
seminarios abertos a sociedade local com o intuito de comunicacdo e difusdo do
conhecimento gerado pelo curso.

9. Periodo e Periodicidade

O Curso terda uma duracdo de 18 (dezoito) meses, incluindo cumprimento de
créditos obrigatorios e complementares e elaboracéo do trabalho de conclusdo de curso.
Para o desenvolvimento dos contetdos, serdo organizados, dentre outros, 0S seguintes
recursos didaticos-pedagdgicos:

a) Aulas, oficinas e encontros presenciais;

b) Livros e Textos impressos de apoio ao estudo, por disciplina;

c) EaD que através do uso de ferramentas de EaD, sistema de apoio,
monitoramento e acompanhamento (Moodle) no qual apresenta um
Ambiente Virtual Ensino-Aprendizagem (AVEA) para interacdo da
comunicagdo entre os sujeitos e a disponibilizacdo de conteudo, midias,
féruns, chats, entre outras ferramentas e instrumentos pedagogicos
complementares ao ensino a distancia;

A periodicidade do curso podera ser sazonal e de acordo com as demandas sociais,
capacidades e disponibilidade fisicas, infraestrutura tecnologica e humana da UFERSA.
No qual fica a critério do colegiado do curso a oferta de vaga para quaisquer umas das
areas de concentracdo e modalidades oferecidas (Presencial ou EaD). Demonstrando com
iSSO a natureza esporadica e ndo continuada dos cursos de especializacdo, conforme as
necessidades locais de formacdo para atuacdo profissional especializada. Com isso nao
gerando a confusdo de conflito de interesse nas IFES, sobre a gratuidade ou ndo do curso
lato sensu, com isso apaziguado pelo entendimento do parecer do MPF.
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10. CONTEUDO PROGRAMATICO DO
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO PUBLICA

O Curso, com 450 ou 480 horas tera dois mddulos obrigatérios: um bésico, que é
nacleo comum e um especifico, por area de concentracdo das especialidades. Além dos
contetdos complementares para producdo do conhecimento incluidos no nicleo béasico
que distinguem as duas modalidades da oferta do curso.

10.1 Modulo Béasico e Complementar

) O mddulo bésico e complementar sera o nicleo comum para todas as habilitagdes.
E composto por sete disciplinas, de 30 horas, mais duas ou trés disciplinas
complementares de 30 horas perfazendo um total de 240 ou 270 horas:

Disciplinas Basicas

1 Estado, Governo e Mercado 30
2 O Pdblico e o Privado na Gestéo Publica 30
3 Desenvolvimento e Mudangas no Estado brasileiro 30
4 Politicas Publicas 30
5 Planejamento Estratégico Governamental 30
6 Indicadores Socioecondmicos na Gestéo Publica 30
- SUB-TOTAL 1 DE HORAS/AULA 180
Disciplina - Complementares H%??r?a
1 |Introducdo a educacao a distancia - (caso modalidade EaD) 30
2 | Metodologia Cientifica 30
3 | Trabalho de Concluséo de Curso — TCC 30
- SUB-TOTAL 2 DE HORAS/AULA 90
_ TOTAL DE HORAS/AULA PRESENCIAL 240
TOTAL DE HORAS/AULA EAD 270

A funcdo do Modulo Bésico € propiciar ao estudante do curso de Gestdo Publica
uma tomada de consciéncia sobre a atual politica do governo e suas formas de
gerencialismo, situando-a na passagem que vem se dando, ao longo destes ultimos anos,
de um Estado Gerencial para um Estado Necessario. Esse referencial lhe permitird
compreender melhor, ao longo do Modulo Especifico, as diferentes acfes e programas
implementados pela nova gestdo publica em sua realidade imediata do 16cus de atuagédo
do profissional.
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10.1.1 Ementas e Referéncias do Médulo Basico

Disciplina 1 — Estado, Governo e Mercado
Objetivo
Essa disciplina enfoca as complexas relagfes entre Estado, governo e mercado nas
sociedades capitalistas contemporaneas. Partindo das duas matrizes tedricas que explicam
as relagdes entre Estado e sociedade no sistema capitalista — a liberal e a marxista —, a
disciplina analisa criticamente as diversas interpretagdes concorrentes e/ou sucessivas
sobre as sempre tensas e dindmicas relagdes entre Estado, governo e mercado.
Ementa
Os atores envolvidos na esfera puablica, sejam eles governantes, funcionarios,
fornecedores, clientes, beneficiarios, usuarios de servigos publicos ou agentes objetos da
regulacdo estatal, movem-se e posicionam-se no espaco publico orientados por uma ou
mais concepgdes tedricas concorrentes sobre as relagdes entre Estado, governo e mercado
nas modernas sociedades capitalistas. Por essa razdo, ¢ fundamental aos gestores
publicos, em exercicio ou em formacdo — independentemente da esfera de governo em
que atuem ou venham a atuar —, conhecer os diferentes fundamentos e l6gicas que
orientam a acdo dos agentes envolvidos (stakeholders).

o Relagdes entre Estado, governo e mercado na sociedade contemporanea, segundo
as principais concepgdes e teorias: marxistas (PRZWORSKY, 1995) e liberais
(SARTORI, 1997).

o Desafios tedricos e politicos colocados aos analistas e atores politicos pelas
mudancgas produzidas sob o capitalismo contemporaneo (BOBBIO, 1983;
GUIDDENS, 1996; ANDERSON, 1996).
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Disciplina 2 — O Publico e o Privado na Gestédo Publica

Objetivo

Essa disciplina tem por objetivo delimitar com clareza para o aluno as diferencas entre a

esfera privada, que é o ambito de atuacdo por exceléncia do administrador de empresas,

e a esfera publica, na qual se situa a Administracdo publica e age o gestor publico.

Ementa

Tradicionalmente, 0os poucos cursos de administracdo publica oferecidos no pais partem

do nucleo duro das teorias e disciplinas que compdem os curriculos de administracdo de

empresas, a ele acrescentando alguns outros temas e matérias mais diretamente ligados a

gestdo dos negocios publicos pelo Estado. Esse ponto de partida deixa de por

suficientemente em relevo a diferenca fundamental entre a esfera publica e a privada, da
qual derivam todas as demais diferencas teleologicas, organizacionais e funcionais
existentes entre as organizacdes do Estado e as da sociedade civil, sejam elas empresas,
sindicatos e associagdes com ou sem fins lucrativos. Por ser essencial ao gestor publico
ter absoluta clareza dessa diferenca, de forma a poder exercer adequadamente as suas
funcbes e atribuicdes com as quais ele se encontra investido na qualidade de servidor
publico, é que esta disciplina foi inserida no modulo basico deste curso. Da precisa
separacdo entre esfera publica e esfera privada, que remonta ao Direto Romano, mas que
sO recentemente adquiriu 0s seus contornos mais definidos nas sociedades
contemporaneas do Ocidente, é que decorrem todas as demais diferenciacdes relevantes
para o agente publico: de um Direito Publico e de um Direito Privado; a separacdo entre

Estado e sociedade civil; a delimitacdo dos poderes dos governantes em relacdo ao

conjunto do Estado e aos cidad&os.

o A dicotomia publico-privado; a primazia do publico sobre o privado; as fronteiras
entre o publico e o privado; as prerrogativas do Estado sobre os agentes privados;
os direitos do cidaddo e os deveres do estado; interesses privados e interesses
coletivos; Instituicdo e organizacao; organizacGes publicas e organizagdes privadas.

o O servidor como agente da acdo do Estado; os diferentes agentes pablicos e as suas
formas de investidura; as prerrogativas do estado e as garantias do servidor; regime
estatutario e regime contratual; vinculo estatutario e vinculo empregaticio; cargo
publico e emprego no setor privado; A ética profissional do servidor publico.

o Os principios norteadores do servico publico — legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia; poderes e deveres do administrador publico;
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dever de agir, dever de eficiéncia, dever de probidade, dever de prestar contas;
poder disciplinar, poder de policia, poder discricionario.

o As diversas organizacdes do terceiro setor e suas especificidades.

o Globalizacdo e neoliberalismo: desregulamentacdo, privatizagbes e abertura dos
mercados de bens e de capitais; reorientacdo do papel do estado: da producédo a
regulacdo de bens e servicos; a defesa do interesse publico na competicdo
globalizada: Estado e agentes econdmicos privados internacionais; novos principios
de gestdo publica: planejamento participativo; democratizacdo do Estado;
promocao da cidadania. a nova orientacdo estratégica de governo federal: inclusdo
social e reducdo das desigualdades; crescimento econdémico com geracdo de
emprego e renda; promogéo da cidadania e fortalecimento da democracia.
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Disciplina 3 — Desenvolvimento e Mudancas no Estado Brasileiro

Objetivo

Essa disciplina tem por objeto levar o aluno a compreender como o Estado e a sociedade
foram se modificando e desenvolvendo no Brasil, a partir da Primeira Republica, até
chegar a conformacdo em que se encontram atualmente.

Ementa

A adequada compreensdo de longos e complexos processos de transformacdo social,
como os experimentados pelo Brasil desde a proclamacéo da Republica até os dias de
hoje, repousa sobre um conjunto variado de saberes produzidos por diferentes disciplinas,
como a historia, a sociologia, a economia, a administracao, o direito e a ciéncia politica.
Para que esses varios conhecimentos possam ser devidamente associados e
adequadamente assimilados, faz-se necessaria a adocdo de uma perspectiva
interdisciplinar e historica afim de costura-los com a linha do tempo. Assim,
interdisciplinaridade e contextualizacéo historica sdo os eixos fundamentais que devem
orientar o desenvolvimento desta disciplina.

Desenvolvimento econdmico, mudanca social e centralizacao e descentralizacéo politico-
administrativas no Brasil: Da Republica oligarquica a Republica democratica do Século
XXI.

Federalismo e governo de elites na primeira Republica (ABRUCIO, 1998, Cap 1;
BRESSER-PEREIRA, 2001); Centralizac&o, autoritarismo e politicas sociais no periodo
Vargas (1930-1945) (SOUZA, 1976, Cap. IV; SANTOS, 1979, Cap. 4); Democracia e
desenvolvimento sob a Segunda Republica (1946-1964) (SOUZA, 1976, Cap. V; LESSA,
1983, SOARES, 1973); e Autoritarismo e redemocratizacdo (ABRUCIO, 1998, Cap. 2;
BRESSER-PEREIRA, 2001; SANTOS, 1979, Cap. 5; REIS, 1978; DINIZ, 1997).
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Disciplina 4 — Politicas Publicas

Ementas

Sociedade. Politica. Politica Pablica. Andlise politica. Andlise de politicas. As principais
abordagens na analise de politicas ptblicas e o modelo sistémico. A concepcao do “ciclo
da politica”. Atores politicos (stakeholders). Interesses e expectativas. Poder e recursos
de poder. Bem publico. Escolha racional. Experiéncias inovadoras que criam novas
esferas publicas de negociacdo e de participacdo popular: conselhos, redes, parcerias e
novos arranjos institucionais no nivel local de governo. A formacéo de agenda de politicas
publicas. Tipos de demandas. Decisdo. Ndao-decisdo. Arenas politicas. Padrdes de
comportamento e interacdo dos atores. Modelos de analise do processo decisorio:
racional, organizacional e modelo da politica burocratica. As ldgicas do processo
decisério: racional-compreensiva, incremental e mixed-scanning. Relagbes entre
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formulacdo e implementacdo. Modelos de implementacdo de politicas. Avaliacéo.
Acompanhamento. Monitoramento. Pesquisa Avaliativa. Tipos de avaliacdo. Critérios de
avaliacdo. Controle e avaliacdo de politicas publicas. Politicas Publicas: conceitos e
evolugdo no Brasil. Regularidades das politicas publicas no Brasil. Novos papéis e
responsabilidades dos entes federativos nas politicas publicas.
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Disciplina 5 — Planejamento Estratégico Governamental

Ementa
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70, 1996.
MINTZEMBERG, Henry. Saféri de estratégia. Sdo Paulo: Bookman, 1999.

. Ascensao e queda do planejamento estratégico. S&o Paulo: Bookman, p. 183-
256, 2004.
MINTZEMBERG, Henry; JORGENSE, Jan. Uma estratégia Emergente para la Politica
Publica. In: Gestion y Politica Publica, v. 4, n. 1, México, primer semestre de 1995.
OLIVEIRA, Djalma de P. R. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia,
praticas. Sdo Paulo: Atlas, 1988.
Referéncias Complementares
MATUS, Carlos. Politica planejamento e governo. Brasilia: IPEA, 1996.
OLIVEIRA, José A. P. Desafios do planejamento em politicas publicas: diferentes visdes
e préticas. In: RAP, Rio de Janeiro, n. 40, v. 1, p. 273-88, mar/abr, 2006.

Disciplina 6 — Indicadores Socioecondmicos na Gestdo Publica

Objetivo

O objetivo dessa disciplina é a de sistematizar as nocbes basicas e introduzir as
potencialidades e limites da aplicacdo dos Indicadores nas diversas etapas do ciclo de
formulacéo e avaliagdo de Politicas Publicas no Brasil. Ao apresentar as diferentes fontes
de dados, pesquisas, relatorios sociais e sitios de informacao estatistica e indicadores
procura-se oferecer aos estudantes os insumos béasicos para elaboracdo de diagnosticos
socioecondmicos abrangentes que subsidiam a proposicdo de programas sociais, bem
como permitir a construcédo de sistemas de indicadores que viabilizem o monitoramento
continuo da acdo governamental.

Ementa

As atividades de formulacdo, monitoramento e avaliacdo de politicas publicas vém
requerendo, em nivel crescente, 0 uso de informagdes estatisticas e indicadores referidos
as diferentes areas de atuacdo governamental. Indicadores fornecem bases mais
consistentes para justificar a demanda de recursos para um determinado projeto social a
ser encaminhado a alguma instancia de governo ou agéncia de fomento, para sustentar
tecnicamente a relevancia dos programas especificados nos Planos Plurianuais ou para
monitorar periodicamente os efeitos da acdo governamental. Diagnosticos
socioecondmicos com escopo abrangente e com detalhamento geografico adequado sédo
insumos basicos para orientar o planejamento governamental e para formulacdo de
programas publicos mais ajustados a natureza e gravidade dos problemas sociais
vivenciados. Sistemas de Monitoramento, por sua vez, contribuem para a gestdo mais
eficiente dos programas sociais. Enfim, os indicadores socioecondmicos sdo a base
informacional de Diagndsticos para Programas Sociais e Sistemas de Monitoramento.
Além da aplicabilidade nas atividades inerentes a gestao de politicas pablicas, nos ultimos
anos, os indicadores vém sendo usados para conferir maior transparéncia, accountability
e controle social do gasto publico. Os 6rgdos de controle, como as controladorias e
tribunais de contas, passaram a avaliar o desempenho dos programas e dos Orgaos
publicos com base ndo apenas na legalidade dos atos, mas nos indicadores de desempenho
estabelecidos. Respondendo a essas demandas o IBGE, as agéncias e departamentos de
estatisticas dos Ministérios e varias outras instituicdes publicas vém produzindo e
organizando um conjunto mais amplo de dados e indicadores sociais, econémicos e
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ambientais, disponibilizando-o em diferentes suportes e formatos como publicac¢des, CD-
ROMs e aplicativos de consulta na Internet.

Conceitos basicos sobre Indicadores Sociais:

. Introducdo historica;

Indicadores Sociais: do conceito as medidas;

Indicadores e os diagndsticos socioecondémicos;

Principais Pesquisas e Fontes de Dados e de Indicadores Sociais;

Principais produtores de dados e indicadores no Brasil;

Os Censos Demogréficos;

As Pesquisas Amostrais e Institucionais do IBGE;

Registros Administrativos, Cadastros Publicos e Dados de Programas;

Introducéo as fontes de dados e indicadores econdmicos;

Dados e Indicadores Econdmicos;

Principais boletins de conjuntura; e

o Principais pesquisas econdmicas do IBGE.

Referéncias Bésicas

FEIJO, C. et al. Para entender a conjuntura econdmica. Barueri, Manole, 2008, p. 1-
60.

GUIMARAES, J.R. S.; JANNUZZI, P. M. IDH — Indicadores sintéticos e suas aplicacdes
em politicas pablicas: uma analise critica. Revista Brasileira. Est. Urbanos e Regionais,
Salvador, 7 (1):73-89, 2005.

JANNUZZI, Paulo M. Indicadores Sociais: conceitos basicos para uso na avaliacéo e
formulacéo de politicas. Campinas: Alinea 2001, p.11-63.

; CAVATI SOBRINHO, H. Informacdo econémica no Sistema Estatistico
Brasileiro. Bahia Analise & Dados, Salvador, v. 15, n. 1, p. 75-90, 2005.
SANTAGADA, S. Indicadores sociais: uma primeira abordagem histérica. Pensamento
Plural, Pelotas [01]: 113-142, julho/dezembro, 2007.

Referéncias Complementares

CARDOSO, Regina L. S. Elaboracéo de indicadores de desempenho institucional e
organizacional no setor publico. S&o Paulo: CEPAM, 1999.

CARLEY, Michael. Indicadores sociais: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Zahar, 1985.
CASTRO, M. H. Sistemas nacionais de avaliacdo e informacdes educacionais. Revista
Sao Paulo em Perspectiva, Séo Paulo, v. 14, n. 1, p. 121-128, 2000.

DEDDECA, Claudio. Conceitos e estatisticas basicas sobre mercado de trabalho. In:
Oliveira, C. A. B. et al. Economia & Trabalho: textos basicos. Campinas. Ed. Inst.
Economia/UNICAMP, 1998.

GARCIA, R. C. Subsidios para organizar avaliacbes da acdo governamental.
Planejamento e Politicas Publicas, Brasilia, 23-7:70,2001.

HAKKERT, Ralph. Fontes de dados demograficos. Belo Horizonte, ABEP, 1996.
Disponivel em: <www.abep.org.br>. Acesso em: 22 jun. 2009.

IBGE. Indicadores sociais municipais. Rio de Janeiro, 2002. Disponivel em:
<www.ibge.gov.br>. Acesso em: 22 jun. 2009.

. Sintese de Indicadores Sociais. Rio de Janeiro, 2007. Disponivel em:
<www.ibge.gov.br>. Acesso em: 22 jun. 2009.

Indicadores de Desenvolvimento Sustentavel. Rio de Janeiro, 2006.
Disponivel em: <www.ibge.gov.br>. Acesso em: 22 jun. 2009.
IPEA. Boletim de Politicas Sociais. Brasilia, 2006.
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Objetivos de Desenvolvimento do Milénio: Relatério Nacional de
Acompanhamento. Brasilia, 2005. Disponivel em: <www.ipea.gov.br>. Acesso em: 22
jun. 20009.

JANNUZZI, P. M.; GRACIOSO, L. A producdo e a disseminacdo da informagéo
estatistica pelas agéncias estaduais no Brasil. Revista Sdo Paulo em Perspectiva. Sao
Paulo, v. 16, n. 3, p. 92-103, 2002.

JANNUZZI, P. M. Indicadores para diagnostico, monitoramento e avaliacdo de
programas sociais no Brasil. Revista do Servigo Publico. Brasilia 56 (2): 137-160,
abr/jun 2005.

MENDONCA, L. E.; SOUTO DE OLIVEIRA, J. Pobreza e desigualdade: repensando
pressupostos. Observatério da Cidadania. Rio de Janeiro, n. 5, 2001.

MINISTERIO DA SAUDE. Indicadores de atencio basica a Saude. Brasilia: RIPSA,
2002.

NAHAS, M. I. P. et al. Metodologia de construcio do indice de Qualidade urbana dos
municipios brasileiros. Anais do XV Encontro Nacional de Estudos Populacionais.
Caxambu, setembro de 2006. Disponivel em:
<http://www.abep.nepo.unicamp.br/encontro2006/docspdf/ ABEP2006_420.pdf>.
Acesso em: 22 jun. 20009.

PNUD. Relatério do Desenvolvimento Humano. Lisboa, 2007. Disponivel em:
<www.pnud.org.br>. Acesso em: 22 jun. 20009.

RATTNER, H. Indicadores sociais e planificacdo do desenvolvimento. 2007.
Disponivel em: <www.abdl.org.br/rattner>. Acesso em: 22 jun. 2009.

ROCHA, S. Pobreza: do que se trata afinal. Rio de Janeiro: FGV, 2003, p. 43-76.
SCANDAR, W. J.; JANNUZZI, P. M.; SILVA, P. L. N. Sistemas de indicadores ou
indicadores sintéeticos: do que precisam os gestores de programas sociais? Bahia Analise
& Dados, Salvador, V. 17, n. 4, p. 1.191-1201, 2008.
TORRES, H. G. Demografia urbana e politicas sociais. Rev. Bras. Est. Pop. S&o Paulo,
v. 23, n. 1, p. 27-42, jan./jun. 2006.

Disciplina 1 - Complementar — Introducéo a Educacéo a distancia

Objetivo

Analisar e entender EAD e TIC (Tecnologia de Informacdo e Comunicacdo), Ambiente
virtual de Ensino-Aprendizagem AVEA, Ferramentas para navegacao na internet.
Ementa:

Concepcoes e Legislacdo em EaD. Ambiente Virtual de Ensino-Aprendizagem — AVEA.
Ferramentas para navegacdo e busca na Internet. Metodologias de estudo baseadas nos
principios de autonomia, interacéo e cooperagdo para 0s processo de educacgéo a distancia.
Referéncias basicas.

LITTO, Fredric M. Litto e FORMIGA, M. Educacéo a Distancia -O Estado da Arte, Ed.
Prentice Hall, 2010.

VALENTE, A. Educacdo a Distancia - Préatica e Formacédo do Profissional Reflexivo,
Ed. Avercamp, 2011.

MORRE, M. Educacdo a Distancia -Uma Visdo Integrada, 398 pags., Ed. Thomson
Pioneira, 1998.

Referéncias complementares

BEHAR, Patricia A. Modelos Pedagogicos em Educacdo a Distancia. 316 pags, Ed.
Artmed.2009.

SANTOS, R. Educacéo a Distancia na Web 2.0, Ed. Novatec, Ano 2010,

CYRINEU, J. Gestdo do conhecimento e-learning na pratica, Terra, Ed.Negocio, 320
p. 2008.
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http://www.ipea.gov.br/

MATTAR, J. e MAIA, C. ABC da EAD —A educacédo a disténcia hoje, ed. Makron books,
ano 2007

Disciplina 2 — Complementar — Metodologia Cientifica

Objetivos

Compreender e aplicar os principios da metodologia cientifica em situagdes de apreensao,
producéo e expressdo do conhecimento no fazer ciéncia. Supondo-se a partir deste possa
contribuir no processo de adaptacéo do aluno, integrando-o a Universidade, minimizando
suas dificuldades e apreensdes quanto a forma de estudar e apreender a apreender.
Ementa

Ciéncia: senso comum e ciéncia, tipos de conhecimento, método cientifico, ciéncia e
espirito cientifico. O conhecimento no campo da Administracdo. Abordagens
qualitativas, quantitativas e mistas. Métodos e técnicas de pesquisa. Estrutura do trabalho
de concluséo final. Normatizacgéo. Discusséo e analise dos projetos.

Referéncias Bésicas:

ABRAMO, Perseu. Pesquisa em ciéncias sociais. In: HIRANO, Sedi. (Org.). Pesquisa
social: projeto e planejamento. Sdo Paulo: T. A. Queiroz, 1979.

ASTI VERA, Armando. Metodologia da pesquisa cientifica. 8. ed. S&o Paulo: Globo,
1989.

BAUER, Martin W.; GASKELL, George. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e
som: um manual prético. 2. ed. Petropolis: Vozes, 2002.

BOOTH, Wayne C.; COLOMB, Gregory G.; WILLIAMS, Joseph M. A arte da
pesquisa. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000.

BRUYNE, Paul de; HERMAN, Jacques; SCHOUTHEETE, Marc de. Dindmica da
pesquisa em ciéncias sociais: 0s polos da pratica metodoldgica. Rio de Janeiro:
Francisco Alves, 1977. p. 131-146.

CERVO, A. L.; BERVIAN, P. A. Metodologia cientifica. 3. ed. Sdo Paulo: Mac Graw-
Hill do Brasil, 1983.

COOPER, Donald R.; SCHINDLER, Pamela S. Metodos de pesquisa em
administracédo. 7. ed. Porto Alegre, Bookman, 2003.

DEMO, Pedro. Metodologia cientifica em ciéncias sociais. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1995.

GIL, Antonio Carlos. Métodos e teoria de pesquisa social. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1994.
Referéncias Complementares

HIRANO, Sedi (Org.) Pesquisa social: projeto e planejamento. Sdo Paulo: T.A.
Queiroz, 1979.

KUHN, Thomas S. A estrutura das revolugdes cientificas. 3. ed. Sdo Paulo:
Perspectiva, 1994. p. 9-105. LAVILLE, Christian, DIONNE, Jean. A construcdo do
saber: manual de metodologia de pesquisa em ciéncias humanas. Porto Alegre: Artes
Médicas Sul Ltda; Belo Horizonte: Editora UFMG, 1999

Disciplina 3 — Trabalho de Concluséo de Curso — TCC

Objetivos

Apresentar e defender o Trabalho de Conclusdo de Curso, sob a orientacdo de um
professor, devendo exercitar as etapas do processo de desenvolvimento do trabalho
cientifico e de cunho profissional da area de atuacdo que o aluno esteja em vias de
especializar-se.

Ementa

Elaboracdo e apresentacdo do Trabalho de Concluséo de Curso, que envolve o
levantamento, a analise e a difusdo dos resultados obtidos na pesquisa realizada pelo

30



discente, dentro do que é preconizado pela metodologia cientifica envolvendo areas de
concentracédo (organizacional e estudos governamentais) abrangidas pelo programa.
Referéncias Bésicas:
BOAVENTURA, Edivaldo M.. Metodologia da pesquisa: monografia, dissertacéo, tese.
Sé&o Paulo: Atlas, 2004. 160p
HOCAYEN-DA-SILVA, Antonio Jodo; ROSSONI, Luciano; FERREIRA JUNIOR,
Israel. Administracdo publica e gestao social: a producao cientifica brasileira entre 2000
e 2005. Revista de Administracdo Publica, Rio de Janeiro, v. 42, n. 4, p.655-80, jul./ago,
2008.
KOCHE, José C. Fundamentos de metodologia cientifica: teoria da ciéncia e iniciagéo a
pesquisa. 23. ed. Petrépolis: Vozes, 2006. 182 p.
MAGALHAES, Gildo. Introducdo a metodologia da pesquisa: caminhos da ciéncia e
tecnologia. S&o Paulo: Atica, 2005. 263 p.
ROESCH, Sylvia Maria Azevedo. Projetos de estagio do curso de administracdo: guia
para pesquisas, projetos, estagios e trabalho de conclusdo de curso. Sdo Paulo: Atlas,
1999.
SEVERINO, Antbnio J. Metodologia do trabalho cientifico.23. ed. S&o Paulo: Cortez,
2007. 304 p.
VERGARA, Sylvia Constant. Métodos de pesquisa em administracdo. Séo Paulo:
Atlas,1997
ZANELLA, Liane Carly Hermes Metodologia de estudo e de pesquisa em administragdo
/Liane Carly Hermes Zanella. — Florianopolis: Departamento de Ciéncias da
administracdo / UFSC; [Brasilia]; CAPES: UAB, 2009. 164p.
Referéncias Complementares
ABNT — ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023:
informacao e documentacdo: referéncias: elaboracdo. Rio de Janeiro, 2002a.
NBR 10520: informacdo e documentacdo: citacbes em documentos:

apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002b.

. NBR 6024: informacdo e documentacao: numeracao progressiva de secdes de
um documento escrito: apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003a.

. NBR 6027: informacdo e documentacdo: sumario: apresentacdo. Rio de
Janeiro, 2003b.

. NBR 6028: informacao e documentacdo: resumo: apresentacdo. Rio de Janeiro,
2003c.

. NBR 6022: informacdo e documentacdo: artigo em publicacdo periodica
cientifica impressa: apresentacdo. Rio de Janeiro, 2003d.

. NBR:12225: informacdo e documentacdo: lombada: apresentacdo. Rio de
Janeiro: 2004.

. NBR: 14724: informacéo e documentacdo: trabalhos académicos: apresentacao.
Rio de Janeiro: 2005a.

. NBR: 15287: informacdo e documentacdo: Projeto de pesquisa: apresentacao.
Rio de Janeiro: 2005b.
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10.2. Area de Concentrac&o: Gestdo Publica

O mddulo especifico em Gestdo Publica € composto por quatro disciplinas de 30
horas e duas de 45 horas, perfazendo um total de 210 horas:

Ord

Disciplina C. H.
1 |Cultura e Mudanca Organizacional 30
2 | Comportamento Organizacional 30
3 |Redes Publicas de Cooperacdo em Ambientes Federativos 30
4 | Gestdo Operacional 45
5 |Gestdo Logistica 30
6 |Plano Plurianual e Or¢camento Publico 45
- TOTAL DE HORAS DO MODULO 210

10.2.1 Ementas e Referéncias de Gestdo Publica

Disciplina 1 — Cultura e Mudanca Organizacional

Objetivo

A finalidade desta disciplina € dotar os alunos, do Curso de Especializagdo em Gestéo
Pablica, com conhecimentos de natureza técnico instrumental, no &mbito da problematica
do funcionamento organizacional, com particular destaque para os elementos da cultura
e mudanca organizacional, no contexto da implementacdo de uma governanga que seja
efetiva face a alternancia dos projetos politicos de governos.

Ementa

A ideia de que a organizacao € em si mesma um fenémeno cultural, que varia de acordo
com o estagio desenvolvimento do ambiente em que se insere, gerou a necessidade de
considerar a cultura na implementacdo das mudangas organizacionais. Tais mudancas,
originarias de fatores diversos e configurando-se em tipologias que variam em funcdo das
perspectivas de andlise que sdo adotadas, exigem modelos de gestdo centrados no
entendimento de que as organizac@es criam suas realidades sociais. Nas organizacGes que
constituem o aparelho do Estado, aspectos estratégicos da cultura brasileira e a dinamica
de mudancas, vivenciada no mundo contemporaneo, implicam desafios de administrar
com efetividade o bindmio: descontinuidades administrativas e 0s processos de
institucionalizacdo, vistas como sinalizacdo do desenvolvimento cultural. A cada
governo, projetos politicos, construcdo de governanca, com respectivos projetos de
mudancas, devem ser implementados considerando como criticas as resisténcias culturais
das estruturas instaladas nos diversos 6rgaos que compdem a estrutura organizacional.
Duas estratégias de mudancas tém sido definidas e experimentadas de forma mais intensa
na administracdo publica, quais sejam o Desenvolvimento Organizacional — DO,
continuamente reprojetado e a Aprendizagem Organizacional — AO, como iniciativa mais
recente. Para qualquer uma das estratégias, no entanto, configura-se como fundamental a
comunicacdo interna e externa, na busca de alinhamento das mudancas e
comprometimento dos atores participantes. Mudancas Organizacionais: fatos geradores,
tipologias e modelos basicos de gestdo de mudancgas. Os processos de institucionalizacdo
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em Orgdos publicos: a cultura brasileira, e a descontinuidade administrativa.
Governabilidade, Projetos de Mudangas e resisténcias culturais das estruturas existentes.
Mudancas, desenvolvimento organizacional e aprendizagem nas organizac6es publicas.
Comunicacdo — fator estratégico na implementacdo de mudangas.
Referéncia Bésica
LIMA, Suzana Maria Valle (Org.). Mudanca Organizacional: teoria e gestdo. Rio de
Janeiro: FGV Editora, 2003.
CLEGG, Stewart R. Tecnologia, instrumentalidade e poder nas organizagdes. In:
Revista de Administracdo de Empresas. Sao Paulo, v. 32, n. 5, nov/dez. 1992.
FREITAS, Maria E. Cultura organizacional: formacdo, tipologias e impactos. Sdo
Paulo; Makron, McGraw-Hill, 1991.

. Cultura organizacional: grandes temas em debate. In: Revista de
Administracdo de Empresas. S&o Paulo, jul/set. 1991.
FLEURY, Maria Tereza Leme; FISCHER, Rosa Maria. Cultura e poder nas
organizag0es. Rio de Janeiro: Atlas, 1991.
Referéncias Complementares

. Estoria, mitos herois: cultural organizacional e relagGes de trabalho. In: Revista
de Administracdo de Empresas. Sdo Paulo, out/dez. 1987.
HANDY, Charles. Deuses da administracéo: como enfrentar as constantes mudancas
da cultura organizacional. Sdo Paulo, Vértice, 1987.
KRAUSZ, Rosa R. Compartilhando o poder nas organizacdes. S&o Paulo: Nobel,
1991.
MORGAN, Gareth. Imagens da organizagdo. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
OLIVEIRA, Marco Anténio G. Como entender a cultura organizacional. Séo Paulo:
Nobel, 1988.
THEVENET, Maurice. Cultura de empresa, auditoria e mudanca. Traduc&o de
Lemos Azevedo. Lisboa: Monitor, 1989.
TAVARES, Maria das Gracas de Pinho. Cultura organizacional: uma abordagem
antropoldgica da mudanca. S&o Paulo. Qualitymark, 1991.
WOOD JR., Thomaz. Mudanca organizacional: uma abordagem preliminar. In: Revista
de Administracdo de Empresas. Sao Paulo, v. 32(3), jul/ago. 1992, p. 74.

Disciplina 2 — Comportamento Organizacional

Objetivo

Esta disciplina visa dotar os alunos com conhecimentos de natureza técnico-instrumental
relativos a problematica do funcionamento organizacional, com particular destaque para
os elementos de natureza comportamental no contexto do desenvolvimento de uma
governanga autossustentavel face a valorizacao dos ambientes externos das organizacdes.
Ementa

A visdo sistémica das organizaces gerou uma abordagem mais integrada das
organizacdes, internamente e com o0 meio-ambiente. Assim, 0 comportamento
organizacional teve de evoluir do que foi denominado micro, com énfase nas estruturas e
processos entre e dentro de individuos, pequenos grupos e seus lideres, para incluir
também uma perspectiva mais macro, com énfase nas estruturas e processos, entre e
dentro dos grandes  subsistemas, organizacbes e  seus  ambientes.
Para o servico publico, poder e cultura sdo tratados de forma a implementar culturas de
“processo”, capazes de sustentar o desenvolvimento de redes federativas, dentre outras,
por meio de processos de institucionalizacdo cada vez mais complexos.
Para enfrentar esse desafio novos modelos de gestdo devem ser discutidos, novos
desenhos organizacionais devem ser experimentados em um contexto formalizado de
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estruturas organizacionais sedimentadas em uma logica hierarquica vertical limitada a
construcdo da ordem interna. Os conflitos que se instalam do embate
permanente/situacional nessas reestruturacdes passaram a exigir negociacoes e tomadas
de decisdes participativas, de forma constante, em varios niveis de atuacdo.
Finalmente, questdes de poder, autoridade e lideranca exigem tratamento técnico de
forma aprofundada em cada uma das caracteristicas do lider: traco pessoal, orientacdo de
comportamento ou estilo de gest&o.

e Abrangéncia do CO, micro, meso e macro comportamento organizacional, no

fortalecimento da governancga das organizacdes.

o Poder e Cultura na institucionalizacéo das redes organizacionais federativas.

e Modelos de Gestdo e os desenhos organizacionais nas organiza¢des publicas.

o Conflito e negociagéo no desenvolvimento da governanca.

o Poder, autoridade e teorias abrangentes de lideranca.
Referéncia Bésica
ROBBINS, Stephen P. Comportamento organizacional. Sdo Paulo: Pearson Prentice
Hall, 2005.
Referéncias Complementares
BOWDITCH, James L.; BUONO Anthony F. Elementos de Comportamento
Organizacional.S&o Paulo: Pioneira, 1992.
DAFT, Richard L. Organizagdes Teorias e Projetos. Sdo Paulo: Pioneira. Thomson
Learning, 2002.
MORGAN, Gareth. Imagens da Organizacao. Atlas. Sdo Paulo, 1996.
NADLER, David A.; GERSTEIN, Marc; SHAW, Robert B. Arquitetura
Organizacional. Rio de Janeiro: Campus, 1994.

Disciplina 3 — Redes Publica de Cooperacdo em Ambientes Federativos

Objetivo

Desenvolvimento regional. Conceito e organizacdo de redes. Estrutura, funcionamento e
propriedades das redes. A colaboracgéo entre estados e prefeituras para buscar acéo grupal
com vistas ao desenvolvimento sustentavel, a preservacdo ecoldgica, ao respeito cultural
e a equidade social. A transmissdo do capital social (ou doencas transmissiveis) nas redes
comunitarias. A estrutura ou a arquitetura mais eficiente para uma rede de organizacdes.
Consorcios intermunicipais. Casos de redes estaduais e municipais. Aliancas e parcerias.
Concessdes. PPPs. consorcios.

Referencias Bésicas

BAKER, Wayne. The network organization in theory and practice. In: NOHRIA, Nitin;
ECCLES, Robert G. (Ed.) Networks and organizations: structure, form, and action.
Boston, Massachusetts: Harvard Business School Press, 1992, p. 397-429.
CASSIOLATO, J. E.; LASTRES, H. M. M. (Coords.) Arranjos produtivos locais e as
novas politicas de desenvolvimento industrial e tecnoldgico. Rio de Janeiro: UFRJ,
2000.

MEYER-STAMER, Jorg. Estratégias de desenvolvimento local e regional: clusters,
politicas de localizacdo e competitividade sistémica. Fundacdo Friedrich Ebert Stiftung.
Policy Paper n. 28, setembro de 2001, Séo Paulo, 2001.

MILES, Raymond E.; SNOW, Charles C. Network organizations: new concepts for new
forms. In: California management review. California, vol. XXVIII, n. 3, p. 62-73,
spring 1986.

TEIXEIRA, Francisco (Org.). Gestdo de Redes de Cooperacdo Interempresariais. Sao
Paulo: Casa da Qualidade, 2004.
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Disciplina 4 — Gestéo Operacional
Objetivo
O que se pretende com esta disciplina, do Curso de Especializacdo em Gestdo Publica, €
dotar os participantes com conhecimentos de natureza técnico instrumental, no &mbito da
problematica do funcionamento organizacional, com particular destaque para elementos
que viabilizam a execucdo do plano de acdo, sejam eles caracterizados como continuos
ou situacionais no contexto das estruturas publicas e sociais de acompanhamento,
avaliacdo e controle voltados para: (1) a conformidade das agdes realizadas e (2) a
aprendizagem relativamente ao Plano.
Ementa
Em complementacgéo ao controle das a¢Oes executadas, pelos diversos agentes, que hoje
sdo realizadas pelos 6rgaos do Estado, faz-se necessario preparar os gestores publicos
para implementar estruturas e mecanismos que torne viavel e efetivo o controle dessas
acOes também pela sociedade. Em funcdo ndo s6 das exigéncias de controle para
prestacdo de contas dos 6rgdos da administracdo publicas, como aquelas mencionadas
anteriormente, mas também para gerar informacdes que permitam a definicdo das
retroalimentacGes dos planos em vigéncia, o gestor deve se voltar para o gerenciamento
da acdo propriamente dita, seja de natureza continua atribuida pelo arcabouco legal
normativo — 0s processos, como também aquela de natureza situacional — os projetos.
Gerenciar esse conjunto heterogéneo de a¢des implica exercer, com competéncia, gestdes
voltadas para o equilibrio dindmico da carga x capacidade que sdo consideradas as
variaveis de importancia e urgéncia das demandas do plano e as restricbes operacionais
das infraestruturas de recursos e meios, normalmente sujeitos ao rigor de arcabouco legal
normativo  dos  sistemas  estruturadores das areas de apoio  (meio).
Nesse contexto também ha a necessidade de ferramentas especificas para o gerenciamento
da conformidade legal e normativa, das acdes e seus produtos e resultados e para o
gerenciamento de risco operacional inerente a fatores contingenciais que afetam
sobremaneira as organizacbes publicas, a exemplo dos contingenciamentos
orcamentarios. Finalmente, consta que alem dos 6rgdos de controle da estrutura do
legislativo, configura-se como cada vez mais necessaria, no proprio executivo, a
realizacdo de atividades do ciclo de gestdo referentes ao acompanhamento, avaliacdo e
controle da execucdo. Para que sejam viabilizadas corretivas imediatas e transparentes
para sociedade, os sistemas de informacdo e comunicacdo — TICs tém se mostrado como
imprescindiveis.
o Controle pela Sociedade e pelo Estado e a prestacdo de contas da administracéo
publica.
e A gestdo de processos e projetos e os dispositivos normativos dos sistemas
estruturadores das areas de apoio a execucgao.
o Gestdo de Demanda e de Capacidade instalada na prestacdo de servicos publicos.
o Gestdo de conformidade e de riscos operacionais face as restricdes de recursos.
e Controladoria e Sistemas de Informacdes — o uso intensivo de solugdes de TIC
internamente e nas relacdes com agentes, intervenientes e sociedade em geral.
Referéncias Bésicas
ROBBINS, Stephen P. O processo administrativo: integrando a teoria e pratica. Sao
Paulo: Atlas, 1980.
VALERIANO, Dalton L. Geréncia em projetos. S&o Paulo: Makron Books, 1998.
Referéncias Complementares
MAXIMIANO Antonio César Amaru. Administracdo de Projetos. Sdo Paulo: Atlas,
2002.
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BEUREN. llse Maria. O Papel da controladoria no processo de gestéo. In: SCHMIDTH,
Paulo. Controladoria: agregando valor para a empresa. Porto Alegre: Bookman, 2002.
Cap. 1, p. 15-38.

FIGUEIREDO, Sandra; CAGGIANO, Paulo César. Controladoria: teoria e préatica. Sao
Paulo; Atlas, 1993.

FITZSIMMONS, James A.; FITZSIMMONS, Mona J. Administracdo de Servicos.
Bookman. Porto Alegre. 2000.

LAUDON, Kenneth C; LAUDON, Jane Price. Sistemas de informacdes. Rio de Janeiro:
LTC, 1999.

MIRANDA, Luiz Carlos; SILVA, José Dionisio Gomes da. Medicdo de desempenho.
In: SCHMIDTH, Paulo. Controladoria: uma abordagem da gestdo econdmica. S&o
Paulo: Atlas, 1999.

OLIVEIRA, Luis Martins de. Controladoria: conceitos e aplicagcdes. Sdo Paulo: Futura,
1998.

Disciplina 5 — Gestéo Logistica
Ementa
Introducdo a Logistica. Caracterizacdo das Atividades Primarias e Secundarias da
Logistica. Nivel de Servigco Logistico. Gestdo de Compras. Gestdo de Estoques. Processo
de Negociacdo com Fornecedores.
Referéncias Bésicas
ARNOLD, J. R. Tony. Administragdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos: planejamento,
organizacdo e logistica empresarial. Porto Alegre: Bookman, 2001.
BOWERSOX, D. J.; CLOSS, D. J. Logistica Empresarial: o processo de integracdo da
cadeia de suprimento. S&o Paulo: Atlas, 2001.
CHRISTOPHER, Martin. O Marketing da Logistica. S&o Paulo: Futura, 1999.
DIAS, Marcos Aurélio P. Administracdo de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
MARTINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administracdo de Materiais
e Recursos Patrimoniais. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
NOVAES, Anténio Galvdo. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicéo:
estratégia, operacdo e avaliacdo. Rio de Janeiro: Campus, 2001.
VIANA, Jodo Jose. Administracdo de Materiais: um enfoque. S&o Paulo: Atlas, 2001.
Referéncias Complementares
ARAUJO, J. S. de. Almoxarifados: administracio e organizagio. Sao Paulo: Atlas, 1981.
. Administracdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
. Administracdo de compras e armazenamento. Séo Paulo: Atlas, 1998.
BALLOU, Ronald H. Logistica Empresarial. Sdo Paulo. Atlas, 1993.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CF/88). Séo Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2005.
. Lei de LicitacGes n° 8.666/93. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2005.
. Lein®101/2000, de Responsabilidade Fiscal (CF/88). Sdo Paulo: Editora Revista
dos Tribunais, 2005.
DIAS, M. A. P. Administracdo de materiais: uma edi¢cdo compacta. Sdo Paulo: Atlas,
1996.
. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. Sdo Paulo: Atlas 1998.
GIACOMONI, James. Orcamento Publico. Séo Paulo: Atlas, 2003.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
SILVA, Lino Martins da. Manual de Contabilidade Pudblica: um Enfoque
Administrativo. S&o Paulo: Atlas, 2004.
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ROSA, Marcio Fernando Elias. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
VIANA, Jodo José. Administracdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

Disciplina 6 — Plano Plurianual e Orgamento Publico

Objetivo

Esta disciplina visa dotar os alunos do Curso de Especializacdo em Gestdo publica com

conhecimentos de natureza técnico-instrumental, no &mbito do funcionamento

organizacional, com particular destaque para os instrumentos de gestdo do Estado, no
contexto ndo s do financiamento da capacidade governativa do plano, mas também da
revisdo das politicas de governo.

Ementa

Uma das tarefas mais importantes de um gerenciamento operacional alinhado as

orientacBes politicas de governo é cuidar do financiamento do plano estratégico de agdes,

considerando um conjunto de instrumentos definidos em arcabougo legal normativo
integrado. Um dos instrumentos é um plano operacional, derivado do plano estratégico,
com abrangéncia para 0 mandato do gestor do executivo. O controle desse plano ndo deve
somente retroalimentar o plano estratégico, mas também embasar a definicao dos recursos
orgamentarios necessarios ao ambito publico.

O orgcamento publico, sua elaboracdo, aprovacdo e gestdo, exigem conhecimentos

bastante aprofundados do ciclo orgcamentario e também a implementacdo de um sistema

de informacdes que o integre as etapas financeira e contabil, do ciclo de gestdo das
receitas e despesas. Por estar sustentado em arcabouco legal formado pelas leis
orgamentarias, esse instrumento esta sujeito a gestdo compartilhada de poderes distintos

— Legislativo e Executivo — 0 que faz do orcamento um instrumento de sinalizacdo

concreta da capacidade governativa dos 6rgaos publicos. Por fim, convém destacar que o

embate politico mencionado anteriormente deve ser acompanhado, se necessario, por

revisao das politicas publicas vigentes e ampla disseminacao de informacgdes aos demais
atores, em particular, a sociedade, para que o controle a ser exercido por ela esteja
sustentado em defini¢des atualizadas das prioridades do governo.

o Instrumentos de Gestdo do Estado: PPA, LDO, LOA e LRF. Defini¢gdes conceituais,
logica de interacdo entre o0s instrumentos, visdo sistémica externa e
governabilidade.

o PPA: funcdo e componentes, gestdo do plano, o uso de indicadores de resultados e
suportes de sistemas informacionais.

o Orcamentos publicos: evolucdo historica e tendéncias futuras de inovagdo e
sistemas informacionais de apoio a gest&o.

o A LDO e LOA a base legal do orcamento publico: principios orcamentarios,
vedacOes constitucionais.

o O orcamento no legislativo e as ementas parlamentares; 0 orcamento no executivo
e 0s contingenciamentos or¢camentarios; impactos na capacidade governativa e nas
politicas publicas.

Referéncia Bésica

GIACOMONI, James. Orcamento Publico. Séo Paulo: Atlas, 2005.

Referéncias Complementares

ARRETCHE, Marta. Federalismo e Politicas Fiscais no Brasil: problemas de

coordenacdo e autonomia. Sdo Paulo: Perspectiva, 2004.

BIN, D.; CASTOR, B. V. J. Racionalidade e Politica no Processo Decisorio: estudo sobre

orcamento em uma Organizacdo Estatal. In: Revista de Administracao

Contemporénea, v. 11, n. 3, jul/set. 2007 p. 35-56.
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LIMA, Edilberto Carlos Pontes. Algumas observagdes sobre or¢gamento impositivo no
Brasil. Planejamento e Politicas Publicas, n. 26, jun/dez, 2003.

SIQUEIRA, Thales R. O Modelo de Gestédo dos Planos Plurianuais: um estudo de caso.
Dissertacdo de mestrado apresentada no Instituto de Ciéncia Politica da UNB. 2006.
SOUZA, Celina. Politicas Publicas: uma revisdo da literatura. In: Sociologias. Porto
Alegre, ano 8, n. 16, julho/dezembro, 2006. p. 20-45.

SOUZA, Celina. Construcdo e Consolidacdo de Instituicbes Democraticas: papel do
orcamento participativo. In: Sdo Paulo em Perspectiva, S&o Paulo, vol. 15, n. 4, p. 84-
97, dezembro de 2001.
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10.3. Area de Concentragdo: Gestio Publica Municipal

1 |Plano Diretor e Gestao Urbana 30
2 | Gestdo Tributéria 30
3 | Gestdo de Redes Publicas e Cooperacao 30
4 | Gestdo Democrética e Participativa 30
5 |Gestdo Logistica 30
6 |Elaboracéo e Avaliacdo de Projetos 30
7 | Processos Administrativos 30
- TOTAL DE HORAS DO MODULO 210

10.3.1 Ementas e Bibliografia de Gestdo Publica Municipal

Disciplina 1 — Plano Diretor e Gestdo Urbana
Ementa
Introducgéo ao Planejamento: para que planejar as cidades? Historico do planejamento no
Brasil: expressdo territorial da desigualdade. O quadro urbano atual. O novo marco legal
e instrumentos para planejar os municipios com participacdo popular: Constituicdo
Federal, o Estatuto da Cidade, Resolu¢cdes do Conselho das Cidades. Constituicdo
Estadual e Lei Orgéanica Municipal. Planejamento participativo: construir cidades
melhores e mais justas. Plano Diretor: A obrigatoriedade do Plano Diretor para 0s
municipios; O que ¢ um Plano Diretor; Contetdo e Processo de elabora¢do do Plano
Diretor Participativo; Responsabilidade do Poder Publico e da Sociedade Civil.
Implementacdo do Plano Diretor: Divulgacédo, Aplicabilidade, a reorganizacéo interna da
prefeitura. Gestao integrada e participativa do plano: monitoramento e Revisdo do Plano
Diretor.
Referéncias Bésicas
CYMBALISTA, Renato, SANTORO, Paula et al. Planejamento territorial e plano
diretor participativo, 2005: Caixa: Polis/Ministério das Cidades, 2005. Disponivel em:
<http://www.polis.org.br/publicacoes_interno.asp?codigo=203>. Acesso em: 26 jun.
20009.
ESTATUTO DA CIDADE. Disponivel em: <http://www.estatutodacidade.org.br/>.
Acesso em: 26 jun. 20009.
GONDIM, Linda (Org.). Plano diretor e 0 municipio: novos tempos, novas préticas. Rio
de Janeiro: IBAM, 1990.
MARICATO, Erminia. “Sociedades Desiguais, cidades desiguais”. In: BRASIL,
cidades: alternativas para a crise urbana. Petropolis, Vozes, 2001.
MINISTERIO DAS CIDADES. Os vereadores no processo de elaboracdo dos planos
diretores participativos. Cartilha. Disponivel em: <www.cidades.gov.br>. Acesso em:
2 fev. 2009.

. Kit da campanha Plano Diretor Participativo, cidade de Todos. Disponivel
em:  <http://www.cidades.gov.br/secretarias-nacionais/programas-urbanos/programas/
programa-de-fortalecimento-da-gestao-municipal-urbana/campanha-plano-diretor-
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http://www.estatutodacidade.org.br/

participativo-1/kit-da-campanha-plano-diretor-participativo?searchterm=ki>.  Acesso
em: 2 fev. 2000.

OBSERVATORIO DAS METROPOLES. Abraco da Paz. Disponivel em:
<http://www.observatoriodasmetropoles.net/>. Acesso em: 26 jun. 2009.

PINHEIRO, Otilie Macedo. Estatuto da cidade, o jogo tem novas regras. Cartilha. Belo
Horizonte: CREA-MG, 2002. Disponivel em: <http://www.crea-
mg.org.br/interna.aspx?id=4040&expand=0>. Acesso em: 2 fev. 2009.

PINHEIRO, Otilie Macedo (Coord.). Acesso a terra urbanizada: implementacdo de
planos diretores e regularizacdo fundiéria plena.Floriandpolis: UFSC, Ministério das
Cidades, 2008.

PORTELA Eulalia Andréa Mendes et al. Planos diretores urbanos: limites dos
instrumentos e desafios para a gestdo urbana. In: Anais do Seminéario Internacional —
Gestdo da terra urbana e habitacGes de interesse social. Campinas: FAU-PUC Campinas
— Laboratério do Habitat/Instituto Polis/Lincoln Institute of Land Policy, 2000. (CD-
ROM).

RIBEIRO, L. C. Q.; CARDOSO, A. L. Plano diretor e a gestdo democratica da cidade.
In: Reforma urbana e gestao democrética: promessas e desafios do Estatuto da Cidade.
Rio de Janeiro: Revan, Fase, 2003.

ROLNIK, Raquel et al. Estatuto da cidade: guia para implementacdo pelos municipios
e cidaddos. 2. ed. Brasilia: Camara dos Deputados, Coordenacdo de Publicagdes, 2002.
Disponivel em: <http://www.polis.org.br/publicacoes_interno.asp?codigo=160>. Acesso
em: 2 fev. 20009.

ROLNIK, Raquel; CYMBALISTA Renato; NAKANO, Kazuo. Solo urbano e habitagéo
de interesse social: a questdo fundiaria na politica habitacional e urbana do pais. Sdo
Paulo: Polis. Disponivel em: <http://www.polis.org.br>. Acesso em: 26 jun. 20009.
ROLNIK, Raquel; PINHEIRO, Otilie (Orgs). Plano diretor participativo:
guia para elaboracdo pelos municipios e cidaddos. Brasilia: Ministério das Cidades;
Confea, 2005. Disponivel em: <http://www.cidades.gov.br/secretarias-
nacionais/programas-urbanos/programas/programa-de-fortalecimento-da-gestao-
municipal-urbana/campanha-plano-diretor-participativo-1/kit-da-campanha-plano-
diretor-participativo?searchterm=ki. Acesso em: 2 fev. 2009.

SOUZA, Marcelo Lopes de. In: A prisdo e a agora: reflexdes em torno da
democratizacdo do planejamento e da gestdo das cidades. Rio de Janeiro,Bertrand Brasil,
2006.

SOUZA, Marcelo Lopes de. Mudar a cidade: uma introducdo critica ao planejamento e
a gestdo urbanos. Marcelo Lopes de Souza. Rio de Janeiro: Bertrand do Brasil, 2002.
VILLACA, F. Dilemas do plano diretor. In: O municipio no século XXI: cenarios e
perspectivas. Sdo Paulo: Fundacédo Prefeito Faria Lima — CEPAM, 1999.

Disciplina 2 — Gestéo Tributaria

Ementa

Tributo: conceito e espécies. O sistema tributario e os principios constitucionais. Lei
Complementar e normas de Direito Tributario. Vigéncia, aplicacdo e interpretacao.
Obrigacdo tributaria. A regra matriz de incidéncia tributaria. Lancamento tributario.
Responsabilidade Tributaria. Imunidade. Isencéo, anistia e remissdo. Infracdes, sancdes
e crimes tributarios. Tributos em espécie: IPTU, ISS, ITBI, TFE, TFA, TRSD, TRSS,
FISLURB, taxas de policia diversas, contribuicdo de melhoria, contribuicdo para custeio
de iluminacdo publica. Processo administrativo e judicial tributario. O sistema de gestdo
tributaria do municipio. Sistema de tecnologia de informacdo e comunicacdo (TIC).
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISSQN). Imposto Predial e Territorial
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Urbano (IPTU). Cadastramento de contribuintes. Atualizacdo cadastral. Planejamento da
acdo fiscal. Emissdo de autos de infracdo e a gestdo de recursos administrativos.
Acompanhamento e controle da receita prépria municipal.

Referéncias Bésicas

BULGARELLI, W. Sociedades comerciais. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
CARVALHO, Fabio Junqueira; MURGEL, Maria Isabel. Mini Reforma Tributaria:
reflexdes sobre a Lei n® 10.637/2002. S&o Paulo: Mandamentos, 2003.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
FABRETTI, L. C. Prética tributaria da micro e pequena empresa. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
HARADA, Kiyoshi. Direito tributario municipal: sistema tributario municipal. Sdo
Paulo: Atlas, 2005.

MEIRELLES, Ely Lopes. 1993. Direito Municipal Brasileiro. Sdo Paulo, Malheiros,
2002.

OLIVEIRA, Regis Fernandes de. Receitas Nao Tributarias: taxas e pregos publicos.
Sdo Paulo: Malheiros, 2003.

PAULSEN, Leandro. Impostos: Federais, Estaduais e Municipais. S&o Paulo: Livraria do
Advogado, 2004.

TORRES, Heleno Taveira (Coord.). Leis Complementares em Matéria Tributaria.
Sdo Paulo: Manole, 2003.

Disciplina 3 — Redes Publicas de Cooperacao Local

Ementa

Desenvolvimento regional. Conceito e organizacdo de redes. Estrutura, funcionamento e
propriedades das redes. A colaboracgéo entre estados e prefeituras para buscar acéo grupal
com vistas ao desenvolvimento sustentavel, a preservagédo ecologica, ao respeito cultural
e a equidade social. A transmissdo do capital social (ou doencas transmissiveis) nas redes
comunitarias. A estrutura ou a arquitetura mais eficiente para uma rede de organizacdes.
Consorcios intermunicipais. Casos de redes estaduais e municipais. Aliancas e parcerias.
Concessoes. PPPs. Consorcios.

Referéncias Bésicas

BAKER, Wayne. The network organization in theory and practice. In; NOHRIA, Nitin;
ECCLES, Robert G. (Ed.) Networks and organizations: structure, form, and action.
Boston, Massachusetts: Harvard Business School Press, 1992, p. 397-429.
CASSIOLATO, J. E.; LASTRES, H. M. M. (Coords.). Arranjos produtivos locais e as
novas politicas de desenvolvimento industrial e tecnolédgico. Rio de Janeiro: UFRJ,
2000.

MEYER-STAMER, Jorg. Estratégias de desenvolvimento local e regional: clusters,
politicas de localizacdo e competitividade sistémica. Fundacao Friedrich Ebert
Stiftung. Policy Paper, n. 28, setembro de 2001, Sdo Paulo, 2001.

MILES, Raymond E.; SNOW, Charles C. Network organizations: new concepts for new
forms. In: California management review. California, vol. XXVIII, n. 3, p. 62-73,
spring 1986.

TEIXEIRA, Francisco (Org). Gestdo de Redes de Cooperacdo Interempresariais. Sao
Paulo: Casa da Qualidade, 2004.

Disciplina 4 — Gestdo Democrética e Participativa

Ementa

Fundamentos filosoficos, politicos e legais da gestdo democratica no municipio.
Processos e mecanismos da gestdo democratica e participativa: plebiscito, referendo, leis
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de iniciativa popular, Conselhos Municipais. Rela¢gdes da administracdo publica com os
Conselhos Municipais. Metodologias de intervencdo/participagdo dos Conselhos
Municipais, instituicdes e movimentos sociais no planejamento municipal, com destaque
para o0 orcamento. Discutir o significado da politica de controle social, em articulagdo
direta com as instancias de participacdo popular: Conselhos Municipais com Conselhos
Populares. Compreender o papel dos instrumentos de controle ditos oficiais: Tribunal de
Contas e Ministério Publico, detalhando suas func@es e definindo estratégias de atuacao
da gestdo transparente das politicas publicas de Estado, para, consequentemente,
estabelecer uma melhoria da pratica e do exercicio do controle social.
Referéncias Bésicas
ARANTES, Rogério Bastos. Direito e Politica: 0o Ministério Publico e a defesa dos
direitos coletivos. In: Rev. Brasileira de Ciéncias Sociais, v. 14, n. 39, S&o Paulo, fev.
1999.
AVRITZER, Leonardo. Sociedade civil, instituicdes participativas e representacao: da
autorizacdo a legitimidade da acdo. In: Dados, v. 50, n. 3, Rio de Janeiro, 2007.

. Instituigcdes participativas e desenho institucional: algumas consideragdes sobre
a variacdo da participacdo no Brasil democrético. In: Opinido Publica, v. 14, n. 1,
Campinas jun. 2008.
AVRITZER, Leonardo. Reforma Politica e Participacdo no Brasil. Belo Horizonte:
Editora da UFMG, 2006.
AZEVEDO, Sérgio de; PRATES, Antdonio Augusto. Planejamento participativo,
movimentos sociais e ac¢do coletiva. In: Ciéncias Hoje, Sdo Paulo: ANPOCS/Veértice,
1991.
BAQUERO, Marcello. Cultura politica participativa e des-consolidacdo democratica:
reflexdes sobre o Brasil contemporaneo. In: Sdo Paulo em Perspectiva, 2001, vol. 15, n.
4.Cartilha do Orcamento — ENAP.
DINIZ, Eli. Governabilidade, democracia e reforma do Estado: os desafios da construgéo
de uma nova ordem no Brasil dos anos 90. In: DINIZ, Eli; AZEVEDO, Sérgio de. (Org.).
Reforma do Estado e democracia no Brasil. Brasilia: Ed. da UnB, 1997.
DOMBROWSKI, Osmir. Poder local, hegemonia e disputa: 0os conselhos municipais em
pequenos municipios do interior. In: Revista de Sociologia e Politica, v. 16, n. 30,
Curitiba jun. 2008.
GOULART, Jefferson O. Orcamento participativo e gestdo democréatica no poder local.
In: Revista de Cultura e Politica, n. 69, 2006.
LAMOUNIER, Bolivar; SOUZA, Amauri de. Democracia e reforma institucional no
Brasil: uma cultura politica em mudanca. In: Dados, v. 34, n. 3, 1991, p. 311-348.
MELO, Marcus André. Crise Federativa, Guerra Fiscal ¢ ‘Hobbesianismo Municipal':
efeitos perversos da descentralizacdo? In: Sdo Paulo em Perspectiva, 10 (3), 1996.
SANTOS, Boaventura de Souza (Org.). Democratizar a democracia: 0s caminhos da
democracia participativa. Porto Alegre: Afrontamento, 2003.
TATAGIBA, Luciana. Os Conselhos Gestores e a Democratizacdo das Politicas Plblicas
no Brasil. In: DAGNINO, Evelina (Org.). Sociedade Civil e espacos publicos no Brasil.
Sdo Paulo: Paz e Terra, 2002.
SOUZA, Celina. Governos locais e gestdo de politicas sociais universais. In: Sdo Paulo
em Perspectiva, vol. 18, n. 2, Sdo Paulo, april/june, 2004.
SOUZA, Celina. Construcdo e Consolidacdo de Instituicdes Democraticas: papel do
orcamento participativo. In: Sdo Paulo em Perspectiva, dez 2001, vol. 15, n. 4, p. 84-97.
WAMPLER, Brian. A difusdo do Orcamento Participativo brasileiro: "boas praticas"
devem ser promovidas? In: Opinido Publica, vol. 14, n. 1, Campinas, jun. 2008.
Referéncias Complementares
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BRASIL. Lei n° 4.320/1964. Disponivel em:
<http://wwwa3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1964/4320.htm>. Acesso em: 26 jun.
2009.

. Lei Complementar n° 101/2000. Disponivel em: <
http://www3.dataprev.gov.br/sislex/paginas/43/2000/101.htm>. Acesso em: 26 jun.
2009.

. Lein®10.180/2001. Disponivel em: < http://www.marco.artigo19.org/node/55>.
Acesso em: 26 jun. 20009.

. Lei n®10.933, de 11 de Agosto de 2004. Lei do PPA municipal. Disponivel em:
< http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2004/Lei/L10.933.htm>.
Acesso em: 26 jun. 20009.

. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Decreto n° 5.970, de 25 de maio de 2006.
Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-
2006/2006/Decreto/D5790.htm>. Acesso em: 26 jun. 20009.

Lei de Diretrizes  Orgamentarias. Disponivel  em: <
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/siafi/atribuicoes_01_02.asp>. Acesso em: 26 jun.
2009.

Lei Orcamentaria Anual do municipio. Disponivel em: <
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/siafi/atribuicoes_01_03.asp>. Acesso em: 26 jun.
2009.

. Lei Orgénica do Municipio: dispositivos sobre tributacdo e orgamento.
Disponivel em: <www.rebidia.org.br/noticial.html>. Acesso em: 26 jun. 2009.
CARDOSO, Fernando Henrique. Autoritarismo e Democratizacdo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Paz e Terra, 1975.

FREITAS, Mario S. N. Uma releitura do orcamento publico sob uma perspectiva
historica. In: Bahia Analise e Dados. Salvador, vol. 12, n. 4, p. 9-24, marco, 2003.
GARCIA, Ronaldo C. Subsidios para Organizar as Avaliacbes da Acao
Governamental. Brasilia: IPEA, 2001. [Texto para Discusséo n. 776].

ARRETCHE, Marta. Federalismo e Politicas Fiscais no Brasil: problemas de
coordenacdo e autonomia. In: Sdo Paulo em Perspectiva, 18(2), 2004, p. 17-26.
Disponivel  em: <http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0102-
88392004000200003&Ing=pt&nrm=iso>. Acesso em: 26 jun. 20009.

MARSHALL, T. H. Cidadania, Classe Social e Status. Rio de Janeiro: Zahar editores,
1967.

MINISTERIO DAS CIDADES. Conselhos Municipais. Orientaces para a criagdo dos
Conselhos  Municipais.  Disponivel em:  <www.cidades.gov.br/conselho-das-
cidades/conselhos-municipais>. Acesso em: 26 jun. 2009.

SILVA, M. Z.; TOSI, A.; TATAGIBA, L. OLIVEIRA, B. P. C. Perfil dos Conselheiros
da Prefeitura Municipal de Vitéria (1984-2003). In: SILVA, Marta Z.; BRITO, Jr.,
Bajonas T. (Org.). Participacdo Social na Gestdo Publica: olhares sobre as experiéncias
de Vitoria-ES. Sdo Paulo: ANNABLUME, 2009, p. 99.

Disciplina 5 — Gestéo Logistica

Ementa

Introducdo a Logistica. Caracterizacdo das Atividades Primarias e Secundarias da
Logistica. Nivel de Servi¢o Logistico. Gestdo de Compras. Gestdo de Estoques. Processo
de Negociacdo com Fornecedores.

Referéncias Bésicas

ARNOLD, J. R. Tony. Administracdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
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BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos: Planejamento,
organizacdo e logistica empresarial. Porto Alegre: Bookman, 2001.
BOWERSOX, D. J. CLOSS, D. J. Logistica Empresarial: o processo de integracdo da
cadeia de suprimento. S&o Paulo: Atlas, 2001.
CHRISTOPHER, Martin. O Marketing da Logistica. Sdo Paulo: Futura, 1999.
DIAS, Marcos Aurélio P. Administracao de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
MARTINS, Petronio Garcia; ALT, Paulo Renato Campos. Administracdo de Materiais e
Recursos Patrimoniais. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.
NOVAES, Antbnio Galvdo. Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicao:
Estratégia, Operacdo e Avaliacdo. Rio de Janeiro: Editora Campus, 2001.
VIANA, Jodo José. Administracdo de Materiais: um enfoque. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
Referéncias Complementares
ARAUJO, J. S. de. Almoxarifados: administracio e organizagio. Sao Paulo: Atlas, 1981.
. Administragdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1997.
. Administracéo de compras e armazenamento. S&o Paulo: Atlas, 1998.
BALLOU, Ronald H. Logistica Empresarial. Sdo Paulo. Atlas, 1993.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (CF/88). Sao Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2005.
. Lei de LicitacOes n° 8.666/93. Séo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2005.
. Lein®101/2000, de Responsabilidade Fiscal (CF/88). Sdo Paulo: Editora Revista
dos Tribunais, 2005.
DIAS, M. A. P. Administracdo de materiais: uma edi¢do compacta. Sdo Paulo: Atlas,
1996.
. Administrac@o de materiais: uma abordagem logistica. Sdo Paulo: Atlas 1998.
GIACOMONI, James. Orgamento Publico. Séo Paulo: Atlas, 2003.
KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
SILVA, Lino Martins da. Manual de Contabilidade Publica: um Enfoque
Administrativo. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
ROSA, Marcio Fernando Elias. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.
VIANA, Jodo Jose. Administracdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

Disciplina 6 — Elaboracéo e Avaliacdo de Projetos

Ementa

Compreender como e em quais contextos a elaboracdo e estruturacdo de projetos
contribuem para gestdo publica municipal e desenvolvimento local. Construir os
conceitos e indicar algumas ferramentas existentes para elaboracao de projetos. Discutir
qual a utilidade e em qual contexto o projeto deve ser estruturado. Apontar as etapas de
um projeto. Conhecer a ldgica interna e discutir as consisténcias pertinentes ao projeto.
O papel do gestor municipal, a gestdo, 0 monitoramento, a avaliacdo, a conclusdo de um
projeto e os encaminhamentos a serem realizados em seu término.

Referéncias Bésicas

ARMANI, Domingos. Como Elaborar Projetos? Guia Préatico para Elaboragéo e Gestao
de Projetos Sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2000.

BROSE, Markus. Introducdo a moderacao e ao método ZOPP. Recife: GTZ, 1993.
COHEN, Ernesto; FRANCO, Rolando. Avaliacdo de projetos sociais. 3. ed. Petropolis:
Vozes, 2001.

DROR, Yehezkel. A Capacidade para governar: informe ao Clube de Roma. Traducao
Carolina Andrade. Séo Paulo: FUNDAP, 1999.

GTZ. Planejamento de Projeto Orientado por Objetivos: método ZOPP. Recife: GTZ/
SUDENE/IICA, 1993.
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HUERTAS, Franco. O método PES: entrevista com Matus. Sdo Paulo: FUNDAP, 1996.
MATUS, Carlos. Adeus, senhor presidente: Governantes e Governados. Sdo Paulo:
FUNDAP, 1996.

. Estratégias Politicas: Chimpanzé, Maquiavel e Gandhi. Tradugdo Giselda
Barroso Sauveur. S&o Paulo, FUNDAP, 1996.
MELNICK, Julio. Manual de projetos de desenvolvimento econdémico (NacOes
Unidas). Rio de Janeiro: Unilivros, 1981.

Disciplina 7 — Processos Administrativos

Ementa

Abordagens conceituais sobre processos; organizacdes e suas multiplas configuragdes;
tipos de organizacdo e suas respectivas orientacdes para processos; critérios de
interdependéncia (visbes: tradicional, contemporénea e inovadora); organizagcdes
publicas e suas configuracdes. Identificacdo de processos; ferramentas para identificacdo
e mapeamento de processos; padrdes para fluxogramacao; metodologia para mapeamento
de processos; a importancia do fator documentacdo e a necessidade de capacitacao e
qualificacdo de pessoas.

Referéncias Bésicas

MINTZBERG, H. Criando Organizagdes Eficazes: estruturas em cinco configuragdes.
Sdo Paulo; Atlas, 1995.

ROBBINS, S. P. O Processo Administrativo: integrando teoria e pratica. Sdo Paulo;
Atlas, 1981;

Referéncias Complementar

HARVARD B. R. Processo decisorio: os melhores artigos da Harvard Business Review.
Rio de Janeiro: Elsevier, 2006;

MATIAS-PEREIRA, J. Manual de gestdo publica contemporanea. Séo Paulo: Atlas,
2008;

MORGAN, G. Imagens da organizacao. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

NADLER, D. Arquitetura organizacional: a chave para a mudanca empresarial. Rio de
Janeiro: Campus, 1993.

ROBBINS, S. P. Administracdo: mudancas e perspectivas. Sdo Paulo: Saraiva, 2005;
RUMMLER, G. A. BRACHE, A. P. Melhores desempenhos das organizacfes: uma
abordagem pratica para transformar organizacfes através da reengenharia. Sdo Paulo:
Makron Books, 1994.
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10.4. Area de Concentragdo: Gestdo em Saude

O mdbdulo especifico é composto por duas disciplinas de 60 horas e trés disciplinas
de 30 horas, perfazendo um total de 210 horas:

O.rd Disciplina H%E;ggr?a
1 |Politicas de Saude: fundamentos e diretrizes do SUS 30
2 | Gestdo da Vigilancia a Saude 30
3 |Organizagédo e Funcionamento do SUS 60
4 | Gestdo dos Sistemas e Servicos de Saude 60
5 |Gestdo Logistica em Saude 30
- TOTAL DE HORAS/AULA 210

10.4.1 Ementas e Referéncias do Curso de Especializacdo de Gestdo em Saude

Disciplina 1 — Politicas de Saude: Fundamentos e Diretrizes do SUS

Objetivo

O objetivo é proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessarias para situar o
sistema de saude em seu contexto socioecondmico, cultural e politico e na sequéncia
historica das politicas de satde no Brasil. Conhecer os fundamentos politico-ideoldgicos
e técnicos do SUS, e também suas caracteristicas como um novo pacto social, um novo
modelo de gestdo e um novo arranjo técnico-assistencial.

Ementa

Politicas Publicas Sociais no Brasil e 0 papel da satde. Antecedentes do SUS e a luta pela
reforma sanitaria brasileira. Bases legais, politico-institucionais e técnico-assistenciais do
SUS. Descentralizacdo, federalismo e relagdes intergovernamentais. Participacdo e
controle social. Financiamento e distribuicdo de recursos. Integralidade e
Intersetorialidade. Perfil demogréafico e epidemioldgico brasileiro/tendéncias. Avancos e
desafios do SUS.

Referéncias Bésicas

BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de Satide — CONASS). Sistema Unico de
Saude. Brasilia: CONASS, 2007. Disponivel em: <http://www.conass.org.br>. Acesso
em: 30 jun. 2009.

GIOVANELLA, L. et al. Politicas e Sistemas de Saude no Brasil. Editora Fiocruz,
2008.

Referéncias Complementares

BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios (CONASS). O Financiamento da Saude.
Brasilia: CONASS, 2007. Disponivel em <http://www.conass.org.br>. Acesso em: 30
jun. 2009.

. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Lei%208080.pdf>. Acesso em: 30 jun.
20009.

. Lei n° 8142, de 28 de dezembro de 1990. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Lei8142.pdf>. Acesso em: 30 jun. 2009.
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. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Mais Saude: direito de todos: 2008
— 2011. Brasilia: Ministério da Salde, 2008. 106p. (Série C. Projetos, Programas e
Relatorios).
BREILH J, GANDRA E. Investigacdo da Saude na Sociedade. Guia Pedagdgico sobre
um novo enfoque do método epidemioldgico. Sdo Paulo: Instituto de Saude/ABRASCO,
1986.
CAMPOS, G. W. S. Reflexdes sobre o Sistema Unico de Saude: inovagdes e limites. In:
Revista do Servico Publico (Brasilia), volume. especial, p. 123-132, 2007.
CAMPOS, GWS et al. Tratado de Saude Coletiva (Parte 1V, Politica, Gestdo e Atencdo
em Salde). Sdo Paulo-Rio de Janeiro: Hucitec/FIOCRUZ, 2006.
PAIM, J. S. Descentralizacdo das a¢des e servicos de salde no Brasil e a renovacdo da
proposta “Saude para Todos”. In: Conferéncia Regional Tendéncias futuras e
renovacao da meta salde para todos. Rio de Janeiro: UERJ. 1998. Série de Estudos em
Saude Coletiva, n. 175.
PAIM, J. S. Saude, politica e reforma sanitaria. CEPS Centro de Estudos e Projetos
em Salde. Salvador: Instituto de Satde Coletiva-1SC. 2002.
ROUQUAYROL, M. Z; ALMEIDA FILHO, N. Epidemiologia e Saude. 6. ed. Porto
Alegre: MEDSI. 2006.

Disciplina 2 — Gestéo da Vigilancia a Saude

Objetivo

O objetivo ¢é proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessarias a gestdo das

vigilancias do campo da saude para contribuir para maior efetividade de suas praticas.

Assim, se espera que ao final, o aluno seja capaz de compreender as especificidades das

vigilancias e suas implicacdes para a Gestdo em Saude e de intervir, contribuindo para

implementar projetos de mudanca para aprimoramento dessas préaticas. E,

especificamente:

o Definir e discriminar (distinguir) as vigilancias do campo da saude;

o Compreender a historicidade das vigilancias do campo da saude, correlacionando
recentes politicas de saude e fatos sanitarios com a organizacédo das vigilancias;

o Identificar a relacdo entre as vigilancias e a Promogéo da Saude;

o Caracterizar a organizacdo das vigilancias, no nivel nacional, e compreender a
necessidade de acdo cooperativa para reducao das externalidades negativas do seu
ambito;

o Dominar os conceitos comuns a todas as vigilancias (risco e territorio) e as formas
de operacionalizacdo desses conceitos;

o Compreender o processo de trabalho das vigilancias (meios, instrumentos, agentes)
e elencar os seus requerimentos; e

o Dominar alguns processos da gestdo das vigilancias (financiamento, planejamento
e programacao das ac6es) apos o Pacto 2006 e seus desdobramentos, e desvendar
fontes para outros aportes.

o Mobilizar recursos para estruturar e aperfeicoar o funcionamento dos componentes
das vigilancias nas trés esferas de governo.

Ementa

As vigilancias, suas defini¢des, seus processos de construcdo no campo da salde e suas

configuragcbes institucionais nas trés esferas de governo. Os principais conceitos

unificadores do campo das vigilancias (risco e territério). O processo de trabalho nas

Vigilancias: as atividades e as finalidades desse processo de trabalho; os objetos e os

sujeitos do trabalho; os meios de trabalho (aqui entra a relagdo dos sistemas de informacao

utilizados pelas vigilancias). A articulacdo das vigilancias com a Promog&o da Salde e
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com o Cuidado (as pessoas). As vigilancias e seus sistemas nacionais no contexto do SUS:
aspectos relacionados a politica e gestéao.

Referéncias Bésicas

DE SETA, Marismary Horsth; PEPE, Vera Lucia Edais; OLIVEIRA, Gisele O’Dwyer
de. (Org.). Gestéo e Vigilancia Sanitaria: modos atuais do pensar e fazer. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, 2006.

MEDRONHO, Roberto A. Epidemiologia. S&o Paulo: Atheneu, 2006.

Referéncias Complementares

BREILH, J. Epidemiologia critica: ciéncia emancipadora e interculturalidade. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2006.

CZERESNIA, D.; FREITAS, C. M. (Orgs.). A vigilancia da satude para a promocéao da
saude. Rio de Janeiro: Fiocruz, p. 141-159, 2003.

FREITAS, Carlos Machado de; PORTO, Marcelo Firpo. Saude, ambiente e
sustentabilidade. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2006.

MIRANDA, A. C.; BARCELLOS C, MOREIRA J. C.; MONKEN M. (Orgs.).
Territorio, ambiente e satde. Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2008.

PORTO, Marcelo Firpo de Souza. Uma ecologia politica dos riscos. Rio de Janeiro:
Editora Fiocruz, p. 163, 2007.

ROZENFELD, Suely (Org.) Fundamentos da vigilancia sanitaria. Rio de Janeiro:
Editora FIOCRUZ; 2000.

Disciplina 3 — Organizagéo e Funcionamento do SUS
Objetivo

O objetivo consiste em proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessarias para
compreender 0 processo de gestdo em saude e particularmente em servigos de saude,
tomando por referéncia o arcabouco, as diretrizes de organizacdo e o funcionamento do
SUS. Considera o contexto da administracdo publica e os principais modelos juridico-
institucionais aplicaveis a servicos e sistemas de saude. Localiza as caracteristicas e
desafios para a gestdo das organizac6es de saude, tomando-as como de natureza particular
e fundadas na qualificacdo profissional. Desenvolve capacidades para a abordagem
gerencial por problemas, valorizando os desafios assistenciais e administrativos dos
servicos de saude. Destaca abordagem da qualidade para a gestdo da clinica e do cuidado
assistencial.

Ementa

Principios da gestdo em satde. Administracao publica em satde e modelos aplicaveis a
servicos de salde. Caracteristicas das organizacfes de saude. Modelos gerenciais em
salde. Planejamento de servicos de salde. Contratos de gestdo em salde.
Desenvolvimento de atitudes gerenciais voltadas para a lideranca, a negociacdo, a
resolucdo de conflitos e a comunicacéo.

Referéncias Bésicas

GIOVANELLA, Ligia; ESCOREL, Sarak; LOBATO, lenuara V. C.; NORONHA, Jose,
C.; CARAVALHO, Antodnio Ivo. Politicias e Sistema de Saude no Brasil. Rio de
Janeiro: Editora Fiocruz, 2008

Referéncias Complementares

ABRUCIO, F. L. Trajetéria recente da gestdo publica brasileira: um balango critico e a
renovacdo da agenda de reformas. RAP — Revista Brasileira de Administracdo
Publica, v. 1, p. 77-87, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Regulacdo, Avaliacdo e Controle de Sistemas. In: Diretrizes para a programacao

48



pactuada e integrada da assisténcia a saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 148
p. (Serie B. Textos Basicos de Saude, vol. 5).

. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Politica nacional de
promog&o da saude. Brasilia: Ministério da Satde, 2006. 60 p. (Série B. Textos Basicos
de Saude, vol. 7).

CAMPOS, F. E.; CHERCHIGLIA, M. L.; GIRARDI, S. N. Gestdo, profissdes de satde
e controle social. In: Cadernos da 112 Conferéncia Nacional de Saude, Brasilia-DF, p.
83-99, 2000

CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira; MERHY, Emerson Elias; “A Integralidade do
Cuidado como Eixo da Gestdo Hospitalar”. In: PINHEIRO, Roseni; MATQOS, Ruben.
(Orgs.). Integralidade. CEPESC IMS.

DUSSAULT, Gilles. A Gestdo dos Servicos Publicos de Saude: caracteristicas e
exigéncias. Rev. Administracdo Publica, FGV, abr./jun.1992.

SCHOUT, Denise; NOVAES, Hillegonda Maria Dutilh. Do registro ao indicador: gestéo
da producdo da informacéo assistencial nos hospitais. Ciénc. Saude Coletiva, jul./ago.
2007, vol. 12, n. 4, p. 935-944. ISBN 1413-8123.

TRAVASSOS C, Martins M. Uma revisao sobre os conceitos de acesso e utilizacdo de
servigos de saude. Cad. de Saude Publica 2004; 20: S190-S198.

Disciplina 4 — Gestéo dos Sistemas e Servicos de Saude

Objetivo

O objetivo consiste em proporcionar o desenvolvimento das capacidades necessarias para
desenhar e organizar redes de acOes e servicos de salde capazes de responder as
necessidades sanitarias que se apresentam em diferentes escalas geograficas, assim como
identificar as ferramentas do planejamento e programacdo regional e local
correspondentes.

Ementa

Planejamento e Programacdo em Saude: desenvolvimento do planejamento em salde,
processos de planejamento e programacdo, processo de diagnostico, desenho de planos,
avaliacdo e planejamento. Sistemas de Saude e Organizacdo de Servicos: sistemas de
salde e sistemas de protecéo social, tipologias de sistemas de salde, sistemas de salde e
organizacgdo de servicos, o conceito de redes de atencdo, as reformas dos anos 1990 e as
novas formas de organizacdo. A Organizacdo de Redes de Atencdo a Saude: conceitos
fundamentais, funcbes e perfis assistenciais, articulacdo entre os niveis, definicdo de
perfis, regulacdo, organizacdo de linhas de cuidado, alocacdo de investimentos em redes
de servicos, constituicdo dos mecanismos de gestdo das redes. O diagndstico de situacao
em sistemas locais: precauces iniciais do diagnostico, diagnostico de situacdo como
identificacdo de problemas, o inicio do diagndstico de situacdo em sistemas locais,
diagndstico da estrutura de sistema de servicos, diagnostico de desempenho, diagnostico
dos arranjos institucionais. Identificacdo de problemas e definicdo de estratégias de
intervencdo: identificacdo de problemas e eleicao de prioridades, formulacéo de hipoteses
e identificacdo de causas, elaboracdo de estratégias de intervencdo, traducao de estratégias
de intervencdo em planos de acéo.

Referencias Bésicas

BARRENECHEA, J. J.; TRUJILLO URBE, E. Salud para todos en el afio 2000:
implicaciones para la planificacion y administracion de los sistemas de salud. Medellin:
Organizacion Panamericana de la Salud, 1987.

TESTA, M. Pensamento estratégico e l6gica da programacao. Sdo Paulo: Hucitec; Rio
de Janeiro: Abrasco, 1995.

Referéncias Complementares
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CHORNY, A. H. Planificacion en salud: viejas ideas en nuevos ropajes. Cuadernos
Medico Sociales, vol. 73, p. 23-44, 1993.

. Gerencia estratégica de servicios de salud. Rosario: Instituto de la Salud Juan
Lazarte, 1996.
GIOVANELLA, L. Planejamento estratégico em saude: uma discussdo da abordagem de
Mario Testa. Cadernos de Saude Publica, Rio de Janeiro, vol. 6, n. 2, p. 129-153, jun.
1990.
HARTZ, Z.; CONTANDRIOPOULQS, A. P. Integralidade da atencéo e integragcdo dos
servicos de salde: desafios para avaliar a implantacdo de um sistema sem muros.
Cadernos Saude Publica, Rio de Janeiro, v. 20, p. S331-S336, 2004. Suplemento 2.
RICO, A.; SALTMAN, R.; BOERMA, W. Primary health care in the driver’s seat:
organizational reform in European primary care. Oxford: Oxford University Press, 2005.

Disciplina 5 — Gestéo Logistica em Saude

Objetivo

Dotar os alunos de conhecimentos necessarios para a adocao de estratégias e instrumentos
para o abastecimento de estabelecimentos de salde do Sistema Publico. Objetivamente,
apresenta a racionalizacdo na utilizacdo de materiais/insumos médicos e medicamentos,
atraves da construcdo do planejamento para o abastecimento; a gestdo e
acompanhamento/controle das informacdes para a tomada de decisdo rapida, precisa e
eficaz; a logistica dos materiais/insumos médicos e medicamentos existentes na relagdo
das empresas fornecedoras com o0s estabelecimentos de salde e destes com o
cliente/usuério (sistema produtivo) dos materiais/insumos medicos e medicamentos; e a
discussdo do uso racional destes produtos com relacdo a seguranca dos usuarios.
Proporcionar saberes e informag6es sobre as técnicas do gerenciamento e da manutencao
de prédios, instalacbes e equipamentos dos estabelecimentos de saude do Sistema
Pablico. Sob este aspecto as praticas de Gestdo de Ambientes de Saide tém sido
deficitarias, entre outras razfes, por nem sempre estarem articuladas ao planejamento,
projeto e execucdo desses estabelecimentos. A preocupacdo maior € concentrada na
execucdo de obras e na aquisicdo de equipamentos, sendo que a manutencao, até por uma
questdo cultural, € negligenciada, ocorrendo uma descontinuidade no atendimento e uma
baixa qualidade na prestacdo de servicos. Em funcdo da desarticulagdo mencionada entre
a especificacdo, o projeto, a aquisicdo (construcdo), a implementacdo, 0 uso,
propriamente dito, e a manutencdo de prédios, instalacbes e equipamentos medico-
hospitalares, propomos o desenvolvimento de uma abordagem educacional que privilegie
a transmissdo de informacdo capaz de agregar esses conhecimentos para tomada de
decisdes. Além disso, a partir da construcdo do modelo de intervencédo para gestdo de seu
ambiente, cada estabelecimento de saude especifico terd a capacidade de reproduzir e
adaptar o referido modelo as outras unidades de satde do Sistema Publico, que terdo a
coeréncia de sua categorizacgdo e sua realidade local.

Ementa

Cadeia de Suprimentos. Conceito. Aspectos Operacionais da Cadeia de Suprimentos.
Selecdo de materiais/insumos. Aquisicdo. Sistematica de compra e selecdo de
fornecedores em estabelecimentos de saude do Sistema Publico. Armazenagem:
localizagcdo. Manuseio e Acondicionamento de produtos. Distribuicdo: tipos de redes de
suprimentos (responsabilizacdo e envolvimento do cliente/usuario). Uso Racional dos
produtos. Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Niveis de Servigo. Definicio de “O
Ambiente Hospitalar”. Sistemas Funcionais Prediais Presentes. Defini¢cdo dos Parques de
Equipamentos. Categorizacdo das Unidades de Saude. A¢des de Gerenciamento.
Referéncias Bésicas
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CALIL, S. J. TEIXEIRA, M. S. Gerenciamento de Manutencdo de Equipamentos
Hospitalares. S&o Paulo: Editora Fundacao Petrdpolis, 1998.

BARBIERI, José Carlos; MACHLINE, Claude. Logistica Hospitalar. Sdo Paulo.
Saraiva, 2006.

DAF/SCTIE/MS — Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos Estratégicos,
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos, Ministério da Salde.
Assisténcia farmacéutica na atencdo bésica: instrucGes técnicas para sua
organizacdo/Ministério da Salde, Secretaria. Brasilia, DF, Ministério da Saude/Brasil.
2006.

DAF/SCTIE/IMS — Departamento de Assisténcia Farmacéutica e Insumos
Estratégicos/Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos/ Ministério da
Saude. Aquisicdo de medicamentos para assisténcia farmacéutica no SUS:
orientagcOes basicas. Brasilia, DF, Ministério da Satde. 2006.

KARMAN, J. et al. Manutengdo Hospitalar Preditiva. Sdo Paulo: Ed. Pini Ltda, 1994.
NETO, Gonzalo Vecina; FILHO, Wilson Reinhart. Gestdo de Recursos Materiais e de
Medicamentos, vol. 12. Série Saude & Cidadania. Sdo Paulo. Editora Fundacédo
Petropolis Ltda, 1998.

Referéncias Complementares

AZEVEDO NETO, Francisco de Paula Bueno. Desenvolvimento de Tecnologia de
Gestéo para Ambientes Hospitalares: o caso do Instituto Fernandes Figueira — Fiocruz.
(Dissertagédo de Mestrado em Ciéncia e Tecnologia em Saude) Escola Nacional de Saude
Publica Sérgio Arouca. FIOCRUZ, 2004. Disponivel em:
<http://bvssp.icict.fiocruz.br//pdf/azevedonfpbm.pdf>. Acesso em: 30 jun. 2009.
BERMUDEZ, J. A. Z.; OLIVEIRA, M. A. et al. O Acordo TRIPS da OMC e os desafios
para a Saude Publica. Acceso a Medicamentos: Derecho Fundamental, Papel del
Estado. J. A. Z. Bermudez, M. A. Oliveira and A. Esher. Rio de Janeiro, ENSP/OMS: 69-
90. 2004.

BRASIL/CONASS - Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Assisténcia
Farmacéutica no SUS. Brasilia. 2007.

CONSORCIO BRASILEIRO DE ACREDITACAO DE SISTEMAS E SERVICOS DE
SAUDE. Manual de padrdes de acreditacdo hospitalar. Rio de Janeiro, UERJ; O
consarcio, 2000. 236 p.

CUNHA, Fernando Lopes de Souza da. A aplicacdo da aliancga logistica: estudo de caso
em hospitais da Universidade Federal do Ceara. Revista Ciéncia e Administracao, vol.
9,n. 2, p. 132-151, dez. 2003. Fortaleza, 2003.

CARVALHO, Francisco Edinaldo Lira de; PIGNOLATI, Gisele Medeiros; CAMPQOS,
Antoénio Jorge Cunha. A Aplicacdo das metodologias ABC e XYZ na gestédo logistica de
sistemas de saude. Revista Gestdo da Producdo: uma visdao sobre as organizacdes da
Amazonia, p. 137-151. Manaus: ABREPO, 2006.

INFANTE, Maria; SANTOS, Maria Angélica Borges dos. A organizacdo do
abastecimento do hospital publico a partir da cadeia produtiva: uma abordagem logistica
para a area de saude. Revista Ciéncia e Saude Coletiva, julho-agosto, v. 12, n. 4, p. 945-
954. Rio de Janeiro. Associacdo Brasileira de P6s-Graduacdo em Saude Coletiva, 2007.
MARIN, N., V. L. Luiza, et al. (Eds.) Assisténcia Farmacéutica para Gerentes
Municipais. Rio de Janeiro, OPAS/OMS. 2003.

SANTOS, Machado dos, S. C. "ASSISTENCIA FARMACEUTICA: um componente
essencial da atencdo a sadude." Cadernos CONASS n. 7. 2001.

SEAP — Manual de Obras Publicas/Edificacfes/Manutencao. Brasilia, 1997.

RIO DE JANEIRO. Prefeitura. Manual para elaboracdo de projetos de edificios de
salde na Cidade do Rio de Janeiro. Rio de Janeiro, 1996. 120p.
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10.5. Area de Concentrac&o: Gestdo de Politicas Agricolas

O mobdulo especifico é composto por duas disciplinas de 45 horas e quatro
disciplinas de 30 horas, perfazendo um total de 210 horas:

ol Disciplina Ca'jga
. Horaria
1 |Contextualizacdo da Economia Rural 30
2 |Instituicdes e ambiente institucional agricola no Brasil 45
3 | Agricultura brasileira e politicas agricolas 30
4 |Gestdo de Projetos e Avaliacdo de Projetos 45
5 |Gestdo Estratégica 30
6 |Governanga Institucional 30
- TOTAL DE HORAS/AULA 210

10.5.1 Ementas e Referéncias em Gestdo de Politicas Agricolas

Disciplina 1 — Contextualizacdo da Economia Rural

Objetivo

A disciplina busca dotar o educando da compreensdo das realidades agrarias analisando
a diversificacdo da economia rural no contexto das politicas de investimento e
direcionadas para o desenvolvimento regional-local

Ementa

Contextualizacdo da Economia Rural no contexto brasileiro e caso Nordeste; Orientacao
para o Desenvolvimento Rural; Agentes e as organizacoes intervenientes; Diversificacao
como objetivo das Politicas Publicas; Perspectivas de futuro No contexto da estratégia
“Brasil 20207, situagao especifica de Nordeste

Referéncias Bésicas

BARROS, Vitor Coelho (2004), Desenvolvimento Rural, intervencdo publica, 1996-
2002. Editora Terramar. ISBN: 9789727103614,

FIGUEIREDO, Elisabete (coord.), (2011), O rural plural: olha presente, imaginar o
futuro. Castro Verde. ISBN: 9789898448064;

COVAS, Anténio. Ruralidades(2009), Universidade de Aveiro 2007-2009. ISBN:
9789729341618.

JORDAO, Maria Fernanda dos Santos, (2007), O setor rural como componente no
processo de desenvolvimento dos paises do sul. Lisboa: ISEG 2007.

Disciplina 2 — Gestdo e Avaliacdo de Projetos

Objetivo

A disciplina aborda técnicas e conceitos de avaliacdo de projetos no setor privado e
publico, articulada as principais demandas e solu¢cfes para a avaliacdo de concessdes e
parcerias no contexto institucional brasileiro e sua gestdo de projetos e programas de
desenvolvimento rural, assim como as consequéncias e resultados destas acdes junto a
sociedade.

Ementa:
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Desenvolvimento de projetos e organizagdes. Mecanismos de acompanhamento e
gerenciamento de projetos. Implantacéo, previséo e simula¢fes de projetos. Através dos
seguintes topicos: Introducgdo e Historico; Beneficios dos gerenciamentos de projetos. O
contexto da gestdo de projetos: Fases e ciclo de vida dos projetos; gerenciamento de
stakeholders; PMI — Projetc Management Institute. Os Processos da gestdo de projetos:
Conceitos de processos de gerenciamento de projetos; processos e ciclo de vida de
projetos. Areas do conhecimento: Gestdo de Integragdo; Inicio de um projeto; Gestéo do
escopo; Gestdo de prazos; Gestdo de Custos; Gestdo da Qualidade; Gestdo de recursos
humanos; Gestdo da comunicacdo; Gestdo do Risco. Estrutura para gerenciamentos de
projetos e niveis de maturidade.

Referéncias Bésicas

KEELING, Ralph. Gestéo de Projetos: Uma Abordagem Geral — Saraiva, 20009.
MAXIMIANO, Antdnio César. Administracdo de projetos: transformando ideias em
resultados, Sao Paulo: Atlas, 1997.

VALERIANO, Dalton. Geréncia em projetos: pesquisa, desenvolvimento e engenharia.
Sé&o Paulo: Makron, 1998.

PROJECT MANAGEMENT INSTITUTE - PMI
<http://brasil.pmi.org/brazil/PMBOKGuideAndStandards.aspx> acessado em
06/03/2011.

OPENPROJECT<https://www.openproject.org/> acessado em 06/03/2011.

COHEN, Ernesto; FRANCO, Ronaldo. Avaliacdo de projetos sociais: Unicamp, 2002.
RICO, Elizabeth Melo. Avaliacéo de politicas sociais: uma questdo em debate. 3. ed. Séo
Paulo: Cortez, 2007.

VIEIRA, Evaldo A. As politicas sociais e os direitos: avangos e retrocessos. In: As
politicas sociais e os direitos sociais no Brasil. Avancos e retrocessos. Revista Servico
Social & Sociedade. Séo Paulo, n. 53. 1997.

Disciplina 3 — Instituicdes e ambiente institucional agricola no Brasil

Objetivo

A disciplina aborda a implementacdo de politicas puablicas de investimento
governamental, através da andlise e avaliacdo das acdes de desenvolvimento rural
implementadas em nivel regional e local.

Ementa:

Contextualizacdo da Economia Rural no contexto brasileiro e caso Nordeste; orientacdo
para o desenvolvimento rural; agentes e as organizagdes intervenientes; diversificacao
com objetivos das politicas publicas; perspectivas de futuro no contexto da estratégia “
Brasil 20207, situacao especifica do Nordeste.

Referéncias Bésicas

CASTRO, Antbnio Barros de. Agricultura e desenvolvimento no Brasil. In: Sete ensaios
sobre a economia brasileira. 3.ed., Rio de Janeiro: Forense-Universitaria, 1977.
DELGADO, G. da Costa. Capital financeiro e agricultura no Brasil. Campinas,
Icone/UNICAMP, 1985.

GRAZIANO, José. Progresso técnico e relacbes de trabalho na agricultura. Sdo Paulo:
Hucitec, 1981.

KAUTSKY, Karl. A questdo agréaria. Sdo Paulo: Proposta Editorial, 1980.

SORJ, Bernardo. Estado e classes sociais na agricultura brasileira. 2.ed., Rio de Janeiro:
Guanabara, 1986.

WILKINSON, John. O Estado, a agroindistria e a pequena producdo. S&o
Paulo/Salvador: Hucitec/CEPA-Ba, 1986.

Referéncias complementar
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CORADINI, Odacir Luiz. Complementariedade, antagonismo e articulagdo. In:
CORADINI & FREDERICQ. Agricultura, cooperativas e multinacionais. Rio de Janeiro:
Zahar, 1981.
GIULIANI, Gian Mario. A renda da terra: um impasse na teoria. Revista Raizes. Campina
Grande, 4(4-5).
GOODMAN, David. Economia e sociedade rurais a partir de 1945. In: BACHA et al. A
transicdo incompleta. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1986.
GRAZIANO, José. A moderniza¢do dolorosa. Rio de Janeiro: Zahar, 1981.

. O que é questdo agréria. 16.ed., Sdo Paulo: Brasiliense, 1990. (Col. Primeiros
Passos, n° 18.)
GRAZIANO, José et al. Estrutura agréria e producdo de subsisténcia na agricultura
brasileira. Sdo Paulo: Hucitec, 1978.
GRAZIANO NETO, Francisco. Questdo agraria e ecologia. Sdo Paulo: Brasiliense, 1982.
GUIMARAES, Alberto Passos. A crise agréria. 2.ed., Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1982.
GUIMARAES, Odilon. Destinos ligados. Revista Globo rural. S3o Paulo: 6(72), out/91.
KAGEYAMA, Angela et al. O novo padréo agricola brasileiro. Campinas: UNICAMP,
1987 (mimeo).
LACERDA, Guilherme N. Capitalismo e producéo familiar na agricultura brasileira. So
Paulo: IPE/USP, 1985.
LORENA, Carlos. A reforma agraria no Brasil. Revista Reforma agraria. Campinas:
ABRA, 18, nov/88-mar/89.
MUNHOZ, Dércio Garcia. Economia agricola. Petrépolis, Vozes, 1982.
RESENDE, Gervasio C. de. Crise externa e agricultura. Rio de Janeiro: FASE, 1988.
REYDON, Bastiaan P. & HERBERS, Raul G. Politica governamental para a
agropecudria na Amazonia e degradacdo do meio ambiente. Revista Reforma agraria.
Campinas, ABRA, 19(1), abr-jun/89.
ROSA, Sueli L. Couto. A Amazonia e a reforma agraria. Revista Reforma agraria.
Campinas: ABRA, 19(1), abr-jun/89.
SERVILHA, Valdemar. A agricultura e a acumulacdo de capital no Brasil. Belo
Horizonte: CEDEPLAR, 1977 (Dissertacdo de mestrado).
SILVA, José Gomes da. Reforma agraria na Constituicdo de 1988: uma avaliacéo critica.
Revista Reforma agraria. Campinas, ABRA, 18 (2), ago-nov/88.
SZMRECSANYI, Tamas. Analise da economia agricola e da estrutura fundiaria.
Dissertacdo (mimeo).
VEIGA, José Eli. O que é reforma agraria. 13.ed., Sdo Paulo: Brasiliense, 1990 (Colecao
Primeiros Passos, n° 33).
WANDERLEY, M. Nazaré. Capitalismo e propriedade fundiaria. In: ARAUJO et al.
Reflexdes sobre a agricultura brasileira. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1979.

Disciplina 4 — Agricultura brasileira e politicas agricolas

Objetivo

Aborda a politica de Agricultura no desenvolvimento econémico do pais para o
crescimento da agricultura e os seus impactos na economia brasileira. Analise da politica
agricola brasileira em periodo recente: instrumentos de intervencdo (politica de
agricultura familiar e agronegdcio, politica de crédito rural, compra direta, precos
minimos, programas de desenvolvimento, pesquisa € novos instrumentos).

Ementa: Padrbes historicos de desenvolvimento rural; Politicas agricolas; Politicas
agrarias; Desenvolvimento rural sustentavel, Metodologias de diagnostico, planejamento
e comunicacdo rural. Aspectos tedricos e histéricos das politicas publicas de
desenvolvimento rural no Brasil: Aspectos conceituais de politicas publicas, de
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desenvolvimento rural e de rural e ruralidade; Aspectos conceituais de politicas de
desenvolvimento rural no Brasil: formas de intervencdo do Estado, evolugdo historicas,
modelos e dindmicas; Aspectos historicos do desenvolvimento territorial do Brasil e as
desigualdades regionais do desenvolvimento; Perspectivas para o desenvolvimento rural
no Brasil; e Evolucdo histérica e dimens6es sociais, econbmicas, politicas e ecoldgicas
do desenvolvimento rural sustentavel; Politicas de desenvolvimento territorial no Brasil
nos tempos atuais:

Repensando as politicas agricolas e agrarias no Brasil: evolucdo recente,
contextualizagdo, gastos publicos e perspectivas; Nova dindmica do espago rural
brasileiro e as politicas publicas de desenvolvimento rural; Inseguranca alimentar
mundial e as politicas de seguranca alimentar no Brasil; Histérico e pressupostos
filosoficos e metodoldgicos da Extensdo Rural no Brasil; e Estratégias de
desenvolvimento rural para a agricultura patronal e/ou agricultura familiar
(cooperativismo, associativismo e politicas de apoio a comercializagdo); Evolugdo e
instrumentos das politicas agricolas e agrarias no Brasil: Evolucdo historica dos
principais instrumentos de politica agricola praticados pelo Estado brasileiro (crédito,
Pronaf, seguro rural, precos minimos, pesquisa agropecuaria, comercializacdo,
biotecnologia); Evolugéo e principais instrumentos de Reforma Agraria no Brasil nos dias
atuais: assentamentos e crédito fundiario

Referéncias Bésicas

Estado e mercado

HENRY, J. F. The ideology of the laissez faire program, Journal of Economic Issues,
Vol. XLII, No.1, 2008.

GRAY, J. False Dawn: the delusions of global capitalism, Ed. Granta, cap. 4, 1998.
GILPIN, R. Economia politica das rela¢Ges internacionais, cap. 12 , 2002.
Fundamentos da politica agricola

DE JANVRY, A.,Why do governments do what they do? The case of food price policy.-
COX, G., P. Lowe and M. Winter. The State and the Farmer: perspectives on agricultural
policy, in Agriculture: people and policies, pg 1-19. 1986.

TIMMER, W. et al. Food Policy analysis, cap. 6, 1983.

Estado e agricultura

WISE, T. A. The Limited Promise of Agricultural Trade Liberalization, Working Group
on Development and Environment in the Americas, discussion paper 19, 2008.

DAVIS, C. Food fights over free trade: how international institutions promote agricultural
trade liberalization, ed. Princeton University Press. 2003.

Formas de intervencdo do Estado na agricultura

FONSECA, R. B. A Reforma das Politicas Agricolas dos Paises Desenvolvidos, Tese de
Doutoramento, IE UNICAMP. 1994.

HILL, B.E. The common agricultural policy: past present and future, ed. Methuen,
London. 1984.

HURT, D. Problems of plenty: the American farmer in the twentieth century, ed. lvan R.
Dee, Chicago/USA. Cap 3, 2002.

Reforma da PAC e 0 novo ambiente competitivo

JOSLING, T.E. & H.W.M. Agricultural Policy Reform: politics and process in the EC
and USA, ed. Harvester Wheatsheaf, London/UK 1990.

LOWE, P et al. Setting the next agenda: British and French approaches to the second
pillar of the Common Agricultural Policy Journal of Rural Studies vol 18(1) 17, 2002.
Politica agricola brasileira

LEITE, S. (org) Politicas publicas e agricultura no Brasil, Ed. UFRRJ, 2001.
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COELHO, C. N. 70 anos de politica agricola no Brasil (19317 2001) Revista de Politica
Agricola— MAPA, 2001.

Disciplina 5 — Gestéo Estratégica

Objetivo

A disciplina promove a visdo da gestdo estratégica dos processos, através da analise e
alinhamentos dos instrumentos administrativos, organizacionais na implementacéo de
programas e projetos agricolas familiares orientados por resultados.

Ementa:

Conceitos e evolucdo do processo de gestdo estratégica. Analise do ambiente externo e
interno. Teoria Baseada em Recursos e Capacidades, Misséo e objetivos organizacionais.
Perspectiva dos multiplos stakeholders. Estratégias corporativas e ao nivel de negécio.
Estratégias de producéo. Estrutura organizacional formal e informal. Controle estratégico.
Sistemas de medicao de desempenho organizacional.

Referéncias Bésicas

CERTO, S. C.; PETER, J. P.; MARCONDES, R.; CESAR, A. M. R. Administracao
estratégica: Planejamento e implantacdo da estratégia. 3 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice-
Hall, 2010.

MINTZBERG, H.; AHLSTRAND, B.; LAMPEL, J. Safari de Estratégia: Um roteiro pela
selva do planejamento estratégico. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2010.

WRIGHT, P.; KROLL, M. J.; PARNELL, J. Administracdo estrategica: Conceitos. S&o
Paulo: Atlas, 2000.

BARNEY, J. B.; HESTERLY, W. S. Administracdo estratégica e vantagem competitiva.
Sé&o Paulo: Pearson Prentice-Hall, 2007.

HITT, M. A.; IRELAND, R. D.; HOSKISSON, R. E. Administracdo estratégica:
Competitividade e globalizacdo. 2 ed. S&o Paulo: Cengage Learning, 2008.
MINTZBERG, H.; LAMPEL, J.; QUINN, J. B.; GHOSHAL, S. O processo da estratégia:
Conceitos, contextos e casos selecionados. 4 ed. Porto Alegre: Bookman, 2006.

PAIVA E. L.; CARVALHO Jr., J. M.; FENSTERSEIFER, J. E. Estratégia de producao
e de operacdes. 2. ed. Porto Alegre: Bookman, 2009.

Disciplina 6 — Governanca Institucional

Objetivos:

A disciplina aborda técnicas e conceitos de governanca aplicado aos setores privado e
publico, articulada as principais demandas e solugfes para a avaliacdo de concessdes e
parcerias no contexto institucional brasileiro e sua gestdo de projetos e programas de
desenvolvimento.

Ementa: Principios filos6ficos da Governanca. Governanca Publica: visdo sistémica e
Interdisciplinar. Governanca publica e Democratica. Governanca e governabilidade.
Estado e Governo. Governanca democratica e desenvolvimento. Visdo holitisca da
relacdo entre governanca publica e desenvolvimento.

Referéncias Bésicas:

CAIDEN, Gerald; CARAVANTES, Geraldo. Reconsideracdo do conceito de
Desenvolvimento. Caxias do Sul: EDUCS, 1988.

FURTADO, Celso. Introducdo ao desenvolvimento: enfoque histérico-estrutural.3.ed.
Sdo Paulo: Paz e Terra, 2000.

MATIAS PEREIRA, J. Manual de gestdo publica contemporanea. Sdo Paulo: Atlas, 2008
FREITAS, C.A.S. A implementacdo do Governance Performance and Results Act na
administracdo publica dos EUA. Revista do Servigo Publico. RSP/ENAP. 50 (3), jul-set,
1999, pp.93-122
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Glaser, Mark A. & Denhardt, Robert B. Local government performance through the eyes
of citizens .Journal of Public Budgeting, Accounting & Financial Management. Fort
Lauderdale, n° 1, vol.12, Spring 2000, pp. 1-10

SILVA, Christian Luiz da (org). Desenvolvimento Sustentavel: um modelo analitico
integrado e adaptativo.2 ed. Petropolis: Vozes, 2008.

SLOMSKI, Valmor. Controladoria e governanca na gestdo publica. Sdo Paulo: Atlas,
2005

SLOMSKI, Valmor et al. Governanga corporativa e governanca na gestdo publica. Sdo
Paulo: Atlas, 2008.
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10.6. Area de Concentrac&o: Logistica e infraestrutura

O mobdulo especifico € composto por duas disciplinas de 45 horas e quatro
disciplinas de 30 horas, perfazendo um total de 210 horas:

O.rd Disciplina H%?ggr?a
1 |Logistica empresarial 30
2 | Transportes custos logisticos 30
3 |Gestdo patrimonial e da infraestrutura 30
4 | Gestéo de estoques e armazenagem 45
5 |Andlise de dados e otimizacdo logistica 45
6 |Sistemas de informacéo e gestdo por processos 30
- TOTAL DE HORAS/AULA 210

10.6.1 Ementas e Referéncias em Logistica e infraestrutura

Disciplina 1 — Logistica empresarial

Objetivos:

Introduzir os conceitos logisticos para que se possa ter uma compreensdo global do que
representa logistica e quais sd@o as missdes desta na empresa. Distinguir os conceitos da
cadeia de suprimentos, logistica e transportes.

Ementa:

A disciplina aborda essencialmente a logistica empresarial, embora mantenha uma visdo
integrada com as demais areas empresariais. A disciplina enfoca como eixo basico:a) a
introducdo de novos conceitos da logistica empresarial como diferencial competitivo; b)
0S conceitos e as principais decisdes envolvidas nas diferentes etapas do fluxo de
materiais bem como o sistema de informac6es que permite o controle destes fluxos; ¢) o
relacionamento empresarial de redes de organizacbes, o Supply Chain Management,
traduzidos pelas parcerias empresariais que permitem resultados ampliados aos
participantes.

Referéncias Bésicas:

BALLOU, R. H. (1993) Logistica empresarial. Editora Atlas. Sdo Paulo.

NOVAES, A. G. (2001) Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo: Estratégia,
Operacdo e Avaliacdo. Editora Campus. Rio de Janeiro.

BALLOU, R. H. (2005) Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos. Ed Bookman. Séo
Paulo.

BOWERSOX, Donald J.; CLOSS, David J.; COOPER, M. Bixby.Gestdo da Cadeia de
Suprimentos e Logistica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

TAYLOR, D. A. (2005) Logistica na Cadeia de Suprimentos: uma Perspectiva Gerencial.
Ed. Addison Wesley. Sao Paulo.

LAURINDO, Alisson M.; TEIXEIRA, Alex V. A logistica na Administracdo Publica:
Conceitos e Métodos. 1. ed. Curitiba, Intersaberes, 2014,
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Disciplina 2 — Transportes e custos logisticos

Objetivos:

Adisciplina promove a visdo dos custos logisticos com foco para a administracéo publica,
trabalhando questdes relacionadas a composicdo dos custos logisticos em transporte,
estoques e gerenciamento dos pedidos.

Ementa:

Operadores de modal Unico, transportadoras especializadas, operadores intermodais e
intermediarios. Fatores econdmicos. Estruturas de custos. Estratégias de formacgdo de
precos. Departamento de transportes. Custos no processo logistico, comparacéo,
identificacdo e relevancia dos custos da logistica nos custos totais dos produtos e dos
servicos. Relagdes custo/volume/lucro. Ponto de equilibrio. Custo total e a prética das
trocas compensatorias (trade-off).

Referéncias Bésicas:

CAIXETA-FILHO, José Vicente; MARTINS, Ricardo Silveira. Gestdo Logistica do
Transporte de Cargas. ATLAS, 2011.

VALENTE, Amir Mattar; PASSAGLIA, Eunice; CRUZ, Jorge Alcides; Mello, José
Carlos; CARVALHO, Névio Anténio; MAYERLE, Sérgio; SANTOS, Silvio dos.
Qualidade e Produtividade nos Transportes. S&o Paulo: Ed. Cengage Learning, 2008.
VIEIRA, José C. F. Metodologia para o Calculo de Custos no Transporte Rodoviario de
Cargas e ImplicacGes. Instituto Militar de Engenharia — Rio de Janeiro — RJ, 1986.
Dissertacdo de Mestrado.

MARTINS, Elizeu: Contabilidade de custos. 9 ed. S&o Paulo : Atlas. 2003.

PEREZ JR. et. al. Gestédo Estratégica de Custos. 2 ed. Sao Paulo: Atlas 2001.
VICECONTI, Paulo Eduardo Vilchez; NEVES, Silvério das. Contabilidade de custos:
um enfoque direto e objetivo. 5.ed. S&o Paulo: Frase, 1998.

Disciplina 3 — Gestéo patrimonial e da infraestrutura

Objetivos:

Capacitar os servidores a gerir de forma eficaz o patrimdnio publico, oferecendo uma
visdo pratico-tedrica de todas as etapas do ciclo de vida dos bens materiais, desde sua
entrada, vida (til, depreciacéo, até o descarte.

Ementa: Visdo logistica da Gestdo de Materiais na empresa. Gestdo de Materiais:
Objetivos, Funcdes e Fundamentos. Atividades de Compra e seus Instrumentos. Gestédo
de Estoque: Previsdo, Niveis de Controle, Custos e Avaliacoes e Classificacdes. Curva
ABC. Armazenamento, Movimentacdo e Distribuicdo.Controle patrimonial (cadastro de
bens mdveis e imoveis); Fiscalizacdo de Patrimonio.

Referéncias Bésicas:

LAURINDO, Alisson M.; TEIXEIRA, Alex V. A logistica na Administracdo Publica:
Conceitos e Métodos. 1. ed. Curitiba, Intersaberes, 2014,

BALLOU, R. H. (1993) Logistica empresarial. Editora Atlas. Sdo Paulo.

NOVAES, A. G. (2001) Logistica e Gerenciamento da Cadeia de Distribuicdo: Estratégia,
Operacdo e Avaliacdo. Editora Campus. Rio de Janeiro.

ROSSINI Alexassandro Marco. Administracdo de sistemas de informacéo e a gestdo do
conhecimento. Sao Paulo, Thompson Learning, 2005.

CAMPOS, Vicente Falconi, Gerenciamento de rotina de trabalho do dia-a-dia, INDG.
Sdo Paulo : Atlas, 2002.

LAUDON, K. C.; LAUDON, J.P. Gerenciamento de Sistemas de Informacdo: 3 ed. Rio
de Janeiro; LTC,9 (s.d.)
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Disciplina 4 — Gestéo de estoques e armazenagem

Objetivos:

Capacitar os participantes quanto a gestdo de estogues, movimentacao e armazenagem de
materiais através de analise de arranjo fisico e otimizacdo da operacdo interna de
materiais.

Ementa:

Gestdo de estoques nas cadeias de suprimentos. Integracdo de cadeias de suprimentos.
Planejamento do arranjo fisico e dos fluxos internos. Tipos de producéo e tipos de arranjo
fisico. Planejamento do sistema de movimentacdo e armazenagem de materiais.
Recebimento de materiais, estocagem e abastecimento interno. Planejamento,
programagéo e controle de operagdes. Sistemas de embalagem e acondicionamento de
matérias-primas e produtos acabados.

Referéncias Bésicas:

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Bookman:Porto Alegre,
2006.

BOWERSOX, Donald J. et al. Gestdo logistica da cadeia de suprimentos.4. ed. Porto
Alegre: AMGH, 2013.

CHOPRA, Sunil; MEINDL, Peter. Gestdo da cadeia de suprimento: Estratégia,
planejamento e operacdes. 4. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.

JACOBS, F. Robert; CHASE, Richard B. Administracdo de operagdes e da cadeia de
suprimento. 13. ed. Porto Alegre: AMGH, 2012.

KRAJEWSKY, Lee; RITZMAN, Larry; MALHORTA, Manoj.Administracdo de
Producédo e Operacoes. 8. ed. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

SLACK, N., CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracdo da Produc&o. 3° ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

RUSSO, Clovis P. Armazenagem, Controle e Distribuicdo. 1. ed. Curitiba: Intersaberes,
2013.

REIS, Jodo Gilberto M. Gestdo Estratégica de armazenamento. 1. ed. Curitiba:
Intersaberes, 2015.

Disciplina 5 — Analise de dados e otimizacao logistica

Objetivos:

Fornecer conhecimentos basicos de estatistica e pesquisa operacional. Capacitar os alunos
quanto a aplicacdo destes recursos para tratar problemas relacionados a gestéo logistica.
Ementa:

Estatistica descritiva e amostragem; Intervalo de confianca e distribuicbes amostrais;
Testes de hipdteses; Regressdo linear; Modelagem matematica de problemas.
Programacdo linear e linear inteira; Problemas de transporte, transbordo e designacao.
Otimizacao em redes. Sistemas de Filas e otimizacdo. Introducédo a simulacéo de sistemas.
Referéncias Bésicas:

ARENALES, Marcos; ARMENTANO, Vinicius; MORABITO, Reinaldo; YANASSE,
Horacio. Pesquisa Operacional. Rio de Janeiro: Ed. Elsevier, 2007.

HILLIER, Frederick S.; LIEBERMAN, Gerald J. Introducdo a Pesquisa Operacional.
Porto Alegre: McGrawHill, 2010.

LACHTERMACHER, Gerson. Pesquisa Operacional na tomada de decisdes. Sao Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009.

MONTGOMERY, Douglas C; RUNGER, George C. Estatistica Aplicada e Probabilidade
para Engenheiros. Rio de Janeiro: LTC, 2013.
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LARSON, Ron; FARBER, Betsy. Estatistica Aplicada. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

Disciplina 6 — Sistemas de informacao e gestdo por processos

Objetivos:

Apresentar conceitos relativos aos Sistemas de Informacgdo (SI) e a Tecnologia da
Informacgdo (TI) aplicados na gestdo logistica. Capacitar os participantes a entender o
potencial da TI, especificar suas necessidades de Sl, avaliar alternativas de aplicacOes de
Tl e utilizar de forma eficaz a Tl em Logistica. Apresentar conceitos da gestdo por
processos como instrumento de melhoria nos processos de gestdo publica. Capacitar 0s
participantes a compreenderem processos, mapea-los e melhora-los com apoio de
ferramentas de TI.

Ementa:

Conceitos béasicos de tecnologia da informacdo e classificacdo dos sistemas de
informacdo; Requisitos de sistemas de informacdo; Impactos estratégicos da T, fatores
criticos de sucesso e alinhamento estratégico entre Tl e negdcio; A Tl na cadeia e sistema
de valor; Avaliacdo da eficacia da TI; Selecdo, aquisicdo e implantacdo de softwares e
sistemas de informacdo; Gestdo por processos como ferramenta de transformacéo.
Utilizag&o da gestéo por processos no desenvolvimento de sistemas.

Referéncias Basicas:

LAUDON, Kenneth; LAUDON, Jane. Sistemas de informac0es gerenciais. 9. ed. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

RAINER JR, R. Kelly; CEGIELSKY, Casey G. 3.ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.
TURBAN, E. Tecnologia da informacéo para gestdo, 3.ed., Editora BooKman, 2004.
KRAJEWSKY, Lee; RITZMAN, Larry; MALHORTA, Manoj. Administracdo de
Producdo e Operacdes. 8. ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 20009.

SLACK, N., CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracdo da Produc&o. 3° ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2011.

SORDI, Jose Osvaldo. Gestdo por processos: uma abordagem da moderna administragéo.
3. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2014.

BALDAM,Roquemar; VALLE, Rogerio; ROZENFELD, Henrique. Gerenciamento de
Processos de Negdcio: BPM. 1. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2014.

ARAUJO, Luis C. G.; GARCIA, Adriana A. MARTINES, Simone. Gestao de processos:
Melhores resultados e exceléncia operacional. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
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0 contido no disposto na lei N° 9.131/95 e no parecer CES 617/99.

11. CORPO DOCENTE

O corpo docente serd formado por professores e profissionais com titulacdo de
Especialistas, Mestre e Doutores. Seguindo a resolugdo CES N° 3 de outubro de 1999 e

DISTRIBUICAO PROFESSORES
Ne DISCIPLINA CARGA MODULO DOCENTE TITULO LATTES IES
HORARI
A
1 | Estado, Governo e 30 Napié Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Mercado BASICO Galvé de 9202481007183948
Araujo
2| O Pdblicoeo 30 Ludimilla Doutora http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Privado na Gestéo BASICO C.S.F 2217661943948945
Publica Oliveira
3 | Desenvolvimento e 30 Angelo M. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Mudangas no BASICO Silva 5105554142306869
Estado brasileiro
4 | Politicas Publicas 30 . Kaio Cesar Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
BASICO | Fernandes 9740792920379789
5 | Planejamento 30 Fernando P. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Estratégico BASICO S. de 5520433082870690
Governamental Oliveira
6 | Indicadores 30 Leonardo Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Socioecon6micos BASICO A. Rocha 1760530300831377
na Gestdo Puablica
7 | Cultura e Mudanga 30 GESTAO Ana Lucia Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Organizacional PUBLICA Brenner 0960240460829374
Barreto
Miranda
8 | Comportamento 30 GESTAO Angelo M. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Organizacional PUBLICA Silva 5105554142306869
9 | Redes Publicas de 30 GESTAO Monikely Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Cooperacdo local PUBLICA de Oliveira 0034233122382052
Silva
10 | Gestdo 45 GESTAO Joana Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Operacional PUBLICA Karolyni C. 4202619375037418
Peixoto
11 | Gestéo Logistica 30 GESTAO Eric Amaral Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
PUBLICA Ferreira 9832987391302132
12 | Plano Plurianual e 45 GESTAO Dimas Doutor http://lattes.cnpg.br/ UFPB
Orcamento Pablico PUBLICA Barreto 1286586781177803
Queiroz
13| Plano Diretor e 30 G.P. Ludimilla Doutora http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Gestdo Urbana MUNICIPAL |C.S.F. 2217661943948945
Oliveira
14 | Gestdo Tributaria 30 G.P. Dimas Doutor http://lattes.cnpg.br/ UFPB
MUNICIPAL | Barreto 1286586781177803
Queiroz
15 | Gestdo de Redes 30 G.P. Angelo M. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Publicas e MUNICIPAL | Silva 5105554142306869
Cooperagdo
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16 | Gestéo 30 G.P. Fernando P. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Democratica e MUNICIPAL |S. de 5520433082870690
Participativa Oliveira
17 | Gestdo Logistica 30 G.P. Eric Amaral Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
MUNICIPAL | Ferreira 9832987391302132
18 | Elaboragéo e 30 G.P. Augusto Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Avaliacao de MUNICIPAL | Cezar daC. 1674341274374869
Projetos S. Filho
19 | Processos 30 G.P. Ana Lucia Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Administrativos MUNICIPAL | Brenner 0960240460829374
Barreto
Miranda
20 | Politicas de Saude: 30 G. SAUDE Kaio Cesar Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
fundamentos e PUBLICA Fernandes 9740792920379789
diretrizes do SUS
21 | Gestdo da 30 G. SAUDE Wanderley Especialista | http://lattes.cnpg.br/ UERN
Vigilancia a Salde PUBLICA Filgueira de 3527983201519904
Marcedo
22 | Organizacdo e 60 G. SAUDE Wanderley Especialista | http:/lattes.cnpa.br/ UERN
Funcionamento do PUBLICA Filgueira de 3527983201519904
SUS Marcedo
23 | Gestdo dos 60 G. SAUDE Mara Jales Doutora http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Sistemas e PUBLICA 5751389406996394
Servigos de Saude
24 | Gestdo Logistica 30 G. SAUDE Eric Amaral Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
em Saude PUBLICA Ferreira 9832987391302132
25 G. POLITICAS | Napié Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Economia Rural 30 AGRICOLAS | Galveé de 9202481007183948
Araujo
26 | Instituicdes e G. POLITICAS | Carlos Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
ambiente 30 AGRICOLAS | Alano 4505702122537041
institucional Soares de
agricola no Brasil Almeida
27 | Agricultura G. POLITICAS | Josivan Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
brasileira e 60 AGRICOLAS | Barbosa 9553871594940016
politicas agricolas
28 | Gestdo de Projetos G. POLITICAS | Denison Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
e Avaliacdo de 30 AGRICOLAS | Murilo de 2279248413493503
Projetos Oliveira
29 G. POLITICAS | Fernando P. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Gestdo Estratégica 30 AGRICOLAS |S. de 5520433082870690
Oliveira
30 Governanca G. POLITICAS | Marcos Doutor http://lattes.cnpg.br/ UFRN
o 30 AGRICOLAS | Fernando 4056958461629209
Institucional .
Medeiros
31 Logistica G. LOGISTICA | Cristiane de Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
. 30 E DE INFRA | Mesquita 6244100789896604
Empresarial
Tabosa
32 | Transportes e 30 G. LOGISTICA | Eric Amaral Doutor http:/lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Custos Logisticos E DE INFRA | Ferreira 9832987391302132
33 . ) . G. LOGISTICA | John Eloi Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Gestdo Patrimonial | 4, E DE INFRA | Bezerra 8222655709570604
e da Infraestrutura
34 G. LOGISTICA | Thomas Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Gestéo de estoques 30 E DE INFRA Edson 8349582193500007
e armazenagem E.Goncalo
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35 | Analise de dados e G.LOGISTICA | Joana Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
otimizacéo 45 E DE INFRA | Karolyni C. 4202619375037418
logistica Peixoto
36 | Sistemas de G. LOGISTICA | Marcilio Mestre http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
informacéo e 45 E DE INFRA | Luis Viana 5399444237394802
gestéo por Correia
processos
37 | Introducéo a COMPLEMENT NeaD A DEFINIR NeaD
educacéo a AR /UFERSA
PR 30
distancia - (caso
modalidade EaD
38 | Metodologia da 30 COMPLEMENT | Angelo M. Doutor http://lattes.cnpg.br/ | UFERSA
Pesquisa AR Silva 5105554142306869
39 | Trabalho de 30 COMPLEMENT Todos Doutor/Mestre Todos
Concluséo de AR
Curso
Carga horaria 390
Disciplinas
Carga horaria 60
complementar
Carga horaria 450
Total presencial
Carga horaria 390
Disciplinas
Carga horaria 90
complementar Ead
Carga horaria 480
Total EaD
12. Metodologia
O Curso de Especializacdo em Gestdo Puablica podera ser ofertado

presencialmente e a distancia, no qual se pode fazer uso das ferramentas e instrumentos
da Educacio a Distancia (EaD), através da UABY/NeaD?/UFERSA e suas plataformas
(SIGAA, MOODLE) e que ndo deve reduzir as questdes metodologicas tradicionais de
gerenciamento, mas como possibilidade de emprego da EaD na amplitude da pratica
docente e no processo formativo dos estudantes.

Explica-se, no entanto, que ndo existe uma metodologia de EaD e menos ainda
um “modelo” unico de oferta de cursos a modalidade a distancia. Cada instituicdo vem
construindo suas experiéncias adaptando-a forma tradicional de interacdo administrativas
educacional formal, dando-lhe uma “cara” propria institucional, calcada na racionalidade
da realidade tecnologica local, na trajetdria da instituicdo, nos profissionais e sua
infraestrutura disponivel para dar suporte a tais préaticas, se for o caso.

Por isso, nesse projeto ndo cabe definir aspectos procedimentais burocraticos da
administracdo da educacdo a distancia de organizacdo do curso. No entanto, podemos
garantir aqui sdo aspectos gerais do uso da EaD, em sua dimensdo instrumental e da

1 Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB: denominagdo representativa genérica para a rede nacional voltada
para pesquisa e novas metodologias de ensino para a educagéo superior (compreendendo formagéo inicial e continuada)
instituida pelo Decreto 3.800, de 8 de junho de 2006.

2 Pdlo de Apoio Presencial: estrutura para a execucdo descentralizada de algumas das funges didatico-administrativas
de curso, consdrcio, rede ou sistema de educagdo a distancia, geralmente organizada com diversas institui¢des, bem
como com 0 apoio dos governos municipais e estaduais; fonte: DEAD/CAPES, 2009.
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gestdo burocrética institucional que garanta a governanga e qualidade na formacao dos
estudantes desse curso de especializacdo oferecidos pela UFERSA.

No desenvolvimento do curso, serdo também realizados eventos cientificos e
seminarios tematicos profissionais destinados a discussdes das areas de concentragdo com
agentes publicos, alunos, pesquisadores e os professores das disciplinas, orientacées,
avaliacOes de aprendizagem e apresentacOes de TCC.

Portanto, se estd vivenciando um periodo histérico de “crise”, de “transi¢do”,
cujos modelos e paradigmas tradicionais de compreensao e explicacdo da realidade estdo
sendo revistos enquanto outros estdo emergindo. As teorias classicas no campo da
administracdo da educagdo ndo ddo mais conta da complexidade do fenémeno e da prética
educativa.

O paradigma positivista precisa ser totalmente substituido por outro ou outros. Os
atuais paradigmas educacionais falam da necessidade da participacdo, da construcdo do
conhecimento, da autonomia de aprendizagem, de curriculo aberto, de redes de
conhecimentos, da interconectividade dos problemas e das relacgdes.

A EaD, neste sentido, oferece possibilidades de uma nova prética educativa e
social, por suas caracteristicas e sua forma de organizar a aprendizagem e 0S processos
formativos.

Exige, pois, uma organizacao de apoio institucional e uma mediacdo pedagdgica
que garantem as condicdes necessarias a efetivacdo do ato educativo. Trata-se de uma
acdo mais complexa e coletiva em que todos os sujeitos do processo ensino e
aprendizagem estdo envolvidos direta ou indiretamente: de quem concebe e elabora o
material didatico a quem cuida para que esse material chegue as méos do estudante, do
coordenador de curso ao orientador (tutor), do autor ao tecnélogo educacional (designer
instrucional), do editor ao artista grafico (web designer).

A EaD deve ser pensada, entdo, e implementada pela “institui¢do ensinante”,
numa perspectiva sistémica (Figura 3). A metafora da rede traduz bem essa nova visao da
organizagdo do trabalho pedagogico. Alguns atores sdo importantes neste processo. A
seguir, exemplificamos alguns deles:

e O estudante: aluno matriculado no curso ¢ que ira estudar “a distancia”;

e Professores autores: responsaveis pela producéo dos Textos de Apoio;

e Professores “especialistas”: responsaveis pela oferta de determinada disciplina no
Curso;

e Tutores/Orientadores: & importante definir o perfil dos tutores, bem como sua
funcdo no curso. A equipe de elaboracdo do projeto sugere bacharéis em Administracdo
e nas areas dos Modulos Especificos, preferencialmente com titulacdo minima de
Mestrado, com a funcdo de acompanhar, apoiar e avaliar os cursistas em sua caminhada.
Podem ser os proprios professores do curso, ou o professor “especialista”, responsavel
pela oferta da disciplina formar uma equipe de orientadores, sob sua superviséo;

e Equipe de apoio tecnologico e de logistica: com a funcédo de viabilizar as acdes
planejadas pela equipe pedagdgica e de producdo de material didatico;

A figura 03 abaixo esquematiza a estrutura administrativo-pedagdgica do Curso
de Especializacdo em Gestdo Publica:
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IPES

» Concepgao do curso
A » Elabora¢do do material didatico | _ .
» Acompanhamento e Avaliagdo
» Pesquisa i
A
Professores Pesquisadores
Faculdade q9
Instituto
Equipe Apoio Professores Autores |~ >
Tecnolégico e de
Logistica
v v
UAB

Nicleode EaDe |<4—> ESTUDANTES |<—>»| Material Didatico
Centros de Apoio

» Equipe Pedagodgica
» Colegiados
» Professores Especialistas
Quanto ao sistema: » Orientadores
» Concepgdo do curso
—> » Acompanhamento
» Gestdo do sistema
» Avaliagdo e Pesquisa
Quanto ao aprendente — Apoio
» Cognitivo
Quanto aos sujeitos 4 Pedagégic'o.
envolvidos - Fungdes » Metacognitivo
¢ i » ivaci
» Didatica , SMoitl\facnonal
> » Orientadora oca
» Avaliadora

Figura 3: Componentes da agao formativa no curso de Especializagdo em Gestao Publica — a distancia.
Fonte: adaptada de Preti (1996).

Assim organizada, a “institui¢do ensinante” podera oferecer um saber atualizado
(filtrando o mais valido das recentes producbes cientificas), dando prioridade aos
conhecimentos instrumentais (“aprender a aprender”), visando a educagdo permanente do
cidaddo e estando compromissada com 0 meio circundante.

Para tal, nessa organizagao devem estar presente constantemente:

o A estrutura organizativa: composta pelos subsistemas de concepcao,
producdo e distribuicdo dos materiais didaticos, de gestdo, de comunicacdo, de conducao
do processo de aprendizagem e de avaliacdo, e os Polos de Apoio Presencial,

o A comunicacdo: que deverd ser multidirecional, com diferentes
modalidades e vias de acesso. A comunicacdo multimidia, com diversos meio e
linguagens, exige, como qualquer aprendizagem, uma implicacao consciente do aprendiz,
uma intencionalidade, uma atitude adequada, as destrezas e conhecimentos prévios
necessarios. Os materiais utilizados também devem estar adequados aos interesses,
necessidades e nivel dos alunos; e

o O trabalho cooperativo: somos frutos de uma formacao que privilegiou o
individualismo e a competicdo. Na modalidade a distancia, o que ha, na maioria das vezes,
sdo trabalhos de parcerias entre diferentes profissionais (autores, designer instrucional,
web designer, tecnologos educacionais, orientadores), com pouca interacdo e dialogo. A
acdo pedagodgica e a construcdo de conhecimento, numa perspectiva heuristica e

66



construtiva, deve se sustentar sobre o alicerce do trabalho colaborativo ou cooperativo,
na constru¢do de uma rede ou de uma “comunidade de aprendizagem”.

12.2. Equipe Multidisciplinar de suporte a modalidade EaD

A equipe multidisciplinar que atuard no curso € composta pelo corpo docente,
tutores, monitores e pessoal de apoio técnico-administrativo, este Gltimo com funcées de
apoio administrativo e funcbes técnicas para alimentacdo, manutencdo e producdo das
atividades de TIC utilizadas no curso. A saber:

o Professores “‘especialistas™: responsaveis pela oferta de determinada
disciplina no curso;
o Tutor a distancia: orientador académico com formacéo superior adequada

que serd responsavel pelo atendimento dos estudantes via meios instrumentos
tecnoldgicos de comunicacdo (AVEA, telefone, e-mail, teleconferéncia, chats, foruns
etc.);

o Equipe de apoio tecnoldgico e de logistica: com a funcéo de viabilizar as
acOes planejadas pela equipe pedagdgica e de producdo de material didatico, se for o caso;

12.2.1. Programa de Formacéo e Atualizacdo da Equipe Multidisciplinar

A capacitacdo dos profissionais envolvidos na modalidade EaD ocorrera com a
realizacdo dos seguintes cursos oferecidos pelo UAB/NEAD/UFERSA, Sugestdo de
Cursos:

o Introducdo a Educacdo a Distancia — Curso para pessoal técnico-
administrativo e de coordenacdo, até mesmo académica, para a gestdo dos processos
estratégicos, logisticos e operacionais dos Cursos da UAB. Poderd ser mantido como
oferta continua, com material auto instrucional da UAB/NeaD/UFERSA e apoio pela
Internet para a equipe de gerenciamento e execu¢do administrativa do Curso.

o Formacao de pessoal Técnico/Administrativo — Curso sobre a estrutura e
0 projeto politico-pedagogico do curso, bem como sobre o Ambiente Virtual de Ensino-
Aprendizagem - AVEA utilizado.

o Formacdo de Tutores — formar tutores, de modo a propiciar-lhes a
ampliacdo de conhecimento teorico e pratico sobre sua atuacdo adequada as exigéncias
da legislacdo e as necessidades dos cursos de pos-graduacdo UAB/NeaD/UFERSA nas
dimensdes pedagdgicas, administrativas e tecnologicas locais.
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13. Infraestrutura e Processo de
Gestao Académico-Administrativa

A instituicdo, através do Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais e
Nead — Nucleo de Educacdo a Distancia da UFERSA nucleo descentralizador das
politicas da EaD da UAB disponibilizara aos estudantes a infraestrutura capaz de suportas
as préticas e técnica didatico-pedagdgica, laboratdrio de computacéo e biblioteca, para as
atividades em EaD, que d&o suporte para os estudos durante o curso, numa eventual
disponibilidade do curso na modalidade a distancia. As infraestruturas serdo:

o Sala de aulas para realizagdo do curso presencial as sextas-feiras e sabados (sala 12
do DACYS);

. Laboratdrios e estidios de EaD do NEAD/ UAB/FERSA;

o Biblioteca central;

o Prédio PROPPG, a sala da secretaria suportara tanto o mestrado profissional em
administracdo publica — PROFIAP, quanto o Curso de especializacdo em Gestao
Publica.

Os encontros presenciais serdo motivos de amplo planejamento, envolvendo os
atores pedagogicos e administrativos dos subsistemas (areas de concentragdo) de cada
area para oferta de curso. Entre as atividades a serem contempladas incluem-se avaliagdo
do desempenho discente, apresentacdo de palestras, aulas, pesquisas desenvolvidas,
publicacOes, defesa de artigos/TCC, visitas técnicas e integracdo social da comunidade
académica e profissional na esfera publica.

No caso de oferta de curso presencial, os encontros serdo realizados as sextas-
feiras e sabados durante o periodo de 18 meses perfazendo 3 semestres conforme
distribuicdo dos quadros abaixo. No entanto, devido a natureza esporadica dos cursos de
poOs-graduacdo lato sensu a data de inicio e fim pode ser ajustada, sempre respeitando o
calendario académico da UFERSA.

Quadro de distribuicdo da carga horéria 450 horas, encontros presencias, duracdo por aula e semestres do
curso presencial.

Carga Horaria Total 450
Semanas 77
INicIo | TERMINO Quantidade | Quantidade
de Semanas| de Meses
o r4 _ 7 -
= WGIRLIHO) ol E0 6 01/jul/16 | 02/mar/17 43 10
Complementar
S 3
2 WICDILLO) - e G 02/ago/18 | 03/mar/19 34 8
Concentragao
TOTAL 77 18
SEXTAS- | < &
FEIRAS SABADOS
HORAS/AULA POR SEMANA 4 8
NUMERO/AULA DE SEMANAS 34 43
HORAS TOTAIS 136 344
TOTAL 450
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14. Avaliacao Institucional e
Avaliacao da Aprendizagem

A avaliacdo € entendida como atividade politica que tem por funcdo bésica
subsidiar tomadas de decisdo. Nesse sentido, pressupde ndo s6 analises e reflexdes
relativas a dimens@es estruturais e organizacionais do curso, numa abordagem didatico-
pedagogica, como também a dimensGes relativas aos aspectos politicos do processo de
formacdo de profissionais no campo da Gestéo Publica.

Dentre os aspectos de maior significacdo para o processo de tomada de decisdes
relativas ao curso destacam-se: a avaliagdo da proposta curricular; a avaliagdo da
aprendizagem; a avaliacdo dos conteldos; a avaliacdo da orientacdo; a avaliacdo do
sistema gestdo educacional e a avaliagdo do impacto do curso na formacdo de
profissionais regionalmente.

14.1. Avaliacdo Institucional

A Comissédo Propria de Avaliagdo — CPA da UFERSA disponibiliza a toda
comunidade académica institucional o formulario para Avaliacdo Institucional referente
ao ano corrente. O documento deve ser respondido pelos professores, técnicos-
administrativos e estudantes.

A CPA/UFERSA realiza tal avaliacdo atraves de um questionario que esta
estruturado de modo a atender as 10 dimensdes exigidas pelo Sistema Nacional de
Avaliacdo da Educacdo Superior — SINAES, que analisa as Instituicbes de Ensino
Superior, 0s cursos e o desempenho académico dos estudantes.

As informacGes obtidas na Awvaliacdo Institucional s&o encaminhadas a
administracdo central da Universidade e utilizadas para orientagdo institucional de
politicas publicas, aléem de compor o banco de dados Institucional, no qual retne
informacGes e as avaliacdes dos cursos para gerar o Indicador de Desempenho da
Universidade. ,

“E fundamental que a avaliacio seja a mais precisa possivel, pois a partir
desses dados obtidos na consulta a comunidade académica sera gerado um
relatério que deverd ser encaminhado ao Ministério da Educacdo — MEC”,

defende o professor Alexandre Oliveira, presidente da CPA. (Portal UFERSA,
2015)

Todo esse sistema de acompanhamento e monitoramento institucional pode
proporcionar, também, a p6s-graduacdo, um processo de melhoria continua alinhada aos
interesses da comunidade e institucionais dentro dos preceitos de desenvolvimento
cientificos e tecnologicos do Lato Sensu e Stricto para uma IPES abordadas por Newton
Sucupira (1965) da indissociabilidade do ensino, pesquisa e extensao.

14.2. Processo de Orientacao e Avaliacdo de Aprendizagem

S&o processos, ndo ha como serem separados, pois a avaliacdo é realizada pelo
sujeito que acompanha e orienta o estudante em seu estudo e aprendizagem.

O orientador deve participar da discussdo, com os professores responsaveis pelas
disciplinas, a respeito dos conteudos a serem trabalhados, do material a ser utilizado, da
proposta metodoldgica, do processo de acompanhamento e avaliacdo de aprendizagem e
defesa de TCCl/artigos
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No desenvolvimento do curso, o orientador é responsavel pelo acompanhamento
e avaliacdo do percurso de cada aluno sob sua orientacdo. Além disso, o orientador deve
estimular motivar e, sobretudo, contribuir para o desenvolvimento da capacidade de
organizagdo das atividades académicas cientificas.

O orientador deve estar permanentemente em contato com o aluno, mediante a
manutengdo do processo dialdgico, em que 0 entorno, 0 percurso, as expectativas, as
realizacGes, as duvidas e as dificuldades sejam elementos dinamizadores desse processo
educacional.

Esse processo se dara transversalmente durante todo o curso e objetivamente em
duas disciplinas elencadas no PCC: Metodologia cientifica e Trabalho de Concluséo de
Curso. No qual proporcionara 60 horas aula capazes de gerar condi¢fes para a construcdo
cientifica integrada ao arcabouco tedrico e pratico abordado, tanto em sua area bésica,
como em sua area de concentracao especifica de formacao em gestdo publica.
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e custeio do curso oferecido.

A- Material de Consumo

15. Orcamento

O orgcamento do projeto é apresentado como forma de parametrizar os custos per-
capta para sua oferta do curso pela UFERSA. Tais valores, balizardo os montantes a serem
pactuados entre as partes conveniadas para o possivel oferecimento de turmas. Norteando
assim, os ressarcimentos da UFERSA, taxa de administragdo Fundacéo Guimarées Duque

encerramento do curso

ua
Especificacio Unidade gtid Valor Unitario Sub-total
ade
Tonner para impressora und 10 R$ 100,00 R$ 1.000,00
Material de expediente verba 1 R$ 1.130,00 R$ 1.130,00
Copos descartaveis pacote 20 R$ 5,00 R$ 100,00
Garrafdo de agua und 30 R$ 4,00 R$ 120,00
Softwares ~  (Stata el ypq 1 R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Gerenciamento de Projetos)
Despesa Total com Material de Consumo = R$ 17.350,00
B — Material Permanente
Qua
ntid
Especificacao Unidade | ade Valor Unitario Sub-total
Livros und 1 R$ 3.000,00 R$ 3.000,00
Equipamentos de R$ 2.000,00 R$ 10.000,00
informatica und 5
Moéveis und 3 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00
Despesa Total com Material Permanente = R$ 16.000,00
C - Servicos de Terceiros
Qua
Especificacdo Unidade | ntid Valor Unitario Sub-total
ade
Fotocopia e encadernacédo und 1 R$ 450,00 R$ 450,00
Servicos graficos und 3 R$ 1.300,00 R$ 3.900,00
Coffee Break und 1 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00
Auxilio deslocamento und 15 R$ 150,00 R$ 2.250,00
Diarias und 40 R$ 150,00 R$ 6.000,00
Passagens aéreas
divulgacéo trabalhos
cientificos (congressos, und 5 R$ 1.500,00 R$ 7.500,00
workshopping, feiras e
visitas técnicas)
Locagdo de espaco para und 1 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00

71




Despesa Total com Servicos de Terceiros = \

R$ 23.600,00

D — Pessoal
Qua
ntid
Especificacio Unidade | ade Valor Unitario Sub-total
Horas/aula ministradas por und 480 R$ 160,00 R$ 76.800,00
docente
Coordenacdo do Curso més 18 R$ 1.500,00 R$ 27.000,00
Secretéaria Geral més 18 R$ 900,00 R$ 16.200,00
Sub-total =| R$ 120.000,00
Obrigacdes Sociais (20% das despesas com pessoal - Ex: INSS) R$ 20.760,00
Despesa Total com Pessoal =| R$ 140.760,00
E — Receitas
Quantidade de Alunos
Regularmente NuUmero de
Matriculados Meses Mensalidade Sub-total
50 18 R$ 366,67 R$ 330.000,00
F — Impostos e Taxas
Diversos
Especificacao Total
Despesa com taxa de administracdo (Fundacdo Guimardes Duque) (9%) R$ 29.700,00
Contrapartida UFERSA R$ 33.000,00
(%10)
Impostos = 10% das Receitas R$ 33.000,00
Despesa Total com Impostos e Taxas Diversos = R$ 95.700,00
G — Reserva Técnica
Especificacao Total
Despesa com Reserva Técnica R$ 36.590,00
H — Resumo das Despesas
Especificacao Sub-total
Material de Consumo R$ 17.350,00
Material Permanente R$ 16.000,00
Servicos de Terceiros R$ 23.600,00
Pessoal R$ 140.760,00
Impostos e Taxas Diversos R$ 95.700,00
Reserva Técnica R$ 36.590,00
Total de Despesas R$ 330.000,00
. Remuneracgéo por
Numero de Alunos 50 Hora/A?uIap 160
Remuneracgéo por
Valor do Curso 6600 hora/T%)C P 160
. VIAVEL
Periodo do Curso (meses) 18
Mensalidade 366,67
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16. Regulamento do Curso de Pos-
graduacao Lato sensu em Gestao
Publica

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO I
DA NORMATIZAGAO

Art. 1° O Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica é regido por
este Regulamento Especifico e pelo Regulamento Geral dos Cursos de Pos-
graduacdo Lato Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido/UFERSA e
pela Resolucdo CNE/CES n° 01, de 08 de julho de 2007.

TITULO II
DA ADMINISTRACAO DO CURSO
CAPITULO |
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2° A estrutura organizacional do Curso de Pos-graduacdo Lato sensu em
Gestao Publica sera composta por:

l. Um Colegiado de Curso composto por cinco membros indicados pela
Assembleia departamental mais um discente matriculado no curso e eleito
por seus pares — como 0rgdo consultivo e deliberativo;

I. Coordenacdes das areas do Curso: Gestdo Publica, Satde Publica, Gestéo
de Politicas Agricolas, Gestdo Publica Municipal e Gestdo Publica da
infraestrutura e logistica — como 6rgdo executivo.

CAPITULO II
DO COLEGIADO

Art. 3° O colegiado do Curso de Pos-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica
sera composto por 05 (cincos) docentes vinculados ao Curso de Pos-graduacao
Lato Sensu e a Universidade Federal Rural do Semi-Arido, mais 01 (um) discente
matriculado no curso e eleito por seus pares.

8§ 1° Os 05 (cinco) membros docentes do Colegiado do Curso serdo indicados pela
Assembleia do Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais.

§ 2° O Colegiado do Curso seré presidido pelo Coordenador do curso e, na sua
auséncia, pelo Vice-coordenador.

8 3° O quorum para realizagéo das reunides do Colegiado do Curso € metade mais
um de seus membros.
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8 4° As deliberacdes do Colegiado do Curso teréo que ser aprovadas pela maioria
dos membros presentes na reunido, observado o paréagrafo anterior, sendo que, no
caso de empate, 0 Coordenador tera o voto de qualidade.

Art. 4° S&o atribuicdes do Colegiado do Curso:

I — Apreciar e deliberar, com base na legislacdo pertinente, as indicagdes de
professor(es) realizadas pelo Coordenador do Curso de cada area para,
isoladamente ou em comisséo, cumprir(em) com atividades concernentes a:

a) Indicar seu Coordenador e Vice-coordenador dentre seus membros;

b) Selecdo de candidatos;

c) Aproveitamento de estudos;

d) Orientacdo de Trabalhos de Conclusédo de Curso;

e) Definicdo de critérios e procedimentos para a concessdo de bolsas,
quando essas existirem;

f) Estabelecimento de mecanismos de acompanhamento e de avaliagdo do
curso.

Il — Decidir sobre o aproveitamento de disciplinas ja realizadas pelos alunos em
outro(s) curso(s) de pos-graduacdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
ou de outra Instituicdo de Ensino Superior;

11 — Apreciar e deliberar a respeito das decisdes para 0 cumprimento do inciso |
deste artigo;

IV — Decidir sobre o desligamento de discente do Curso;

V — Zelar pelo cumprimento do Regimento Geral da UFERSA, do Regulamento
Especifico do curso e pelo cumprimento das demais normas exigidas pelo
Ministerio da Educacéo;

VI — Apreciar e deliberar sobre o Relatorio Final do curso elaborado pela
Coordenacdo e cada area: Gestdo Publica, Saude Publica, Politicas Agrarias,
Gestdo publica Municipal e Gestdo da infraestrutura e logistica

VIl — Homologar a Banca Examinadora do Trabalho de Concluséo de Curso;

VIl — Homologar o edital de selecdo encaminhado pelo Coordenador de cada
area.
CAPITULO Il _
DA COORDENAGCAO

Art. 5° A coordenacdo do Curso é o O6rgdo que assegura a organizacdo e 0
funcionamento do Colegiado e, a0 mesmo tempo, responde pela execucédo de suas
decisdes e aplicacdo de suas diretrizes.

8§ 1° O Coordenador e o Vice-coordenador deverdo possuir a titulagdo minima de
mestre, pertencer ao quadro permanente da UFERSA e ter disponibilidade para
cumprir as exigéncias do curso.

8§ 2° Na auséncia ou impedimento do Coordenador, o Vice-coordenador assumira,
automaticamente, todas as fun¢bes do Coordenador.

8 3° Na hipétese de auséncia, na UFERSA, do Coordenador e do Vice-
coordenador do Curso, devidamente justificadas, em virtude de outras atividades
académicas ou administrativas, assumira a Coordenagdo do Curso, o docente mais
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antigo da UFERSA vinculado ao curso, para atender aos expedientes meramente
administrativos.

Art. 6° Compete ao Coordenador do Curso:

I — Convocar e presidir as reuniées do Colegiado;

Il — Indicar os docentes para o cumprimento do disposto no inciso | do artigo 13°
do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-graduacgdo Lato Sensu da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido.

Il — Cumprir e fazer cumprir o Regimento Geral e o Estatuto da UFERSA, 0
Regulamento especifico do curso e as delibera¢des do Colegiado do curso e dos
6rgéos da administracao superior da UFERSA.

IV — Autorizar a realizacdo das receitas e despesas do curso, bem como, decidir
sobre o destino dos bens adquiridos com recursos do curso, em consonancia com
0 Regulamento Geral, Regulamento Especifico do curso e de acordo com as
normas da Administracdo Superior da UFERSA.

V - Elaborar o Edital de selecéo de candidatos a discentes do curso;

VI — Elaborar e submeter a apreciacdo e deliberacdo do Colegiado do curso, o
relatorio que trata o artigo 9° do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-graduacéo
Lato Sensu da UFERSA.

VIl — Remeter & PROPPG toda documentacdo comprobatdria de que o discente
cumpriu todas as exigéncias do Curso de PoOs-graduacdo Lato Sensu para a
expedicgéo do Certificado de Concluséo do Curso, respeitando a area de formagao;
VIl — Comunicar a Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-graduacdo - PROPPG os
desligamentos de docentes e de discentes do Curso de Pds-graduacdo no prazo de
05 (cinco) dias uteis apo6s a finalizacdo do desligamento.

CAPITULO IV
DA SECRETARIA

Art. 7° A Secretaria do Curso de Pos-graduacédo Lato sensu em Gestdo Pablica é
0 6rgdo de apoio administrativo, incumbido das funcGes burocraticas dos cursos.

Paragrafo Unico — A secretaria vincula as Coordenacdes das 5 areas do curso:
Gestdo Publica, Saude Publica, Gestdo de Politicas Agricolas e Gestdo Publica
Municipal e Gestdo Publica em infraestrutura e logistica.

Art. 8° Compete ao responsavel pela secretaria, as seguintes atribuicoes:

I - Instruir os requerimentos dos candidatos a inscricdo e a matricula;

Il — Manter, em arquivo, 0s documentos de inscri¢cdo dos candidatos a admissao
nas areas de Especialidade em Gestdo Publica, Saude Publica, Gestdo de Politicas
Agricolas e Gestdo Publica Municipal e Gestdo Publica em infraestrutura e
logistica, e de matricula dos discentes;

Il — Manter, em arquivo, 0os documentos de interesse das areas vinculadas ao
curso;

IV — Manter, atualizado, os dados cadastrais dos docentes e dos discentes do
curso;

V — Secretariar, com elaboracdo de ata, as reunides do Colegiado do curso e as
apresentacdes e defesas dos trabalhos de conclusdo em cada area do curso.
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Paragrafo unico — Todos os documentos emitidos pela Secretaria serdo assinados
pelo coordenador do curso e/ou coordenadores de em cada &rea, caso a oferta:
Gestdo Publica, Saude Publica, Gestdo de Politicas Agricolas e Gestdo Publica
Municipal e Gestdo publica em infraestrutura e logistica, ou por seu substituto
legal, sem prejuizo do disposto no artigo 5°, § 3°.

TITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO CURSO
CAPITULO III
DA ADMISSAO

Secéo |
Da Inscricéo e Sele¢éo dos Candidatos

Art. 9° O processo seletivo de candidatos a discentes ao Curso de Especializacéo
em Gestdo Publica e em cada &rea se inicia com a publicacdo do Edital de Selecao
pela PROPPG. No qual deve conter informagOes relativas a modalidade, ao
namero de turmas e de alunos por turma, periodos de inscricéo e de realizagdo do
Curso em sua respectiva area, se 0 mesmo sera gratuito ou pago, qual(is) o(s) dia(s)
da semana e o(s) turno(s) do(s) dia(s) em que as aulas serdo ministradas, o local
de realizacdo das aulas, bem como, outras informacdes que a Coordenacdo do
curso e a PROPPG julgarem necessarias.

Art. 10 Para a inscri¢do dos candidatos, a selecdo, no curso de Especializagdo em
Gestdo Publica, serdo exigidos:

I — Copia autenticada do diploma ou documento equivalente que comprove que 0
candidato concluiu um curso superior.

Il — Curriculum Vitae ou Lattes, com documentacédo comprobatoria;

11 — Cdpia autenticada do historico escolar de graduacéo;

IV — Formulario de inscricdo devidamente preenchido;

V — Copia do documento oficial de identidade e do CPF;

VI — Comprovante de quitacdo eleitoral e militar;

V11 — Comprovante do pagamento da taxa de inscricéo;

VI11- 02 (duas) fotos 3x4 recentes.

Paragrafo Unico — Também sera aceita a inscricdo de candidato graduando, que
comprove ter defendido o trabalho de Conclusdo de Curso antes do inicio das
aulas do Curso e area escolhida pelo discente.

Art. 11 A inscricdo, para selecdo, no Curso de Especializacdo em Gestdo Plblica
sera aberta aos concluintes e graduados da area de Ciéncias Sociais e areas afins,
como também para graduados em outras areas, desde que comprovem experiéncia
na area objeto do curso, conforme o calendario académico estabelecido pelo
colegiado do curso.

Art. 12 De posse dos documentos dos candidatos, o colegiado do curso e

coordenador por area selecionara os discentes através da analise curricular e
entrevista.
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Secéo 11
Da Matricula

Art. 13 Os candidatos classificados na selecdo deverdo entregar, na Secretaria do
Curso de Pos-graduacéo Lato sensu em Gestdo Publica, conforme o formulario de
matricula preenchido dentro do prazo fixado pela Coordenacéo.

8§ 1° A matricula podera ser realizada por procurador legalmente constituido para
tal, e de posse de procuracéo particular com firma reconhecida.

§ 2° A falta de efetivacdo da matricula no prazo fixado caracteriza desisténcia do
candidato em se matricular no Curso; consequentemente, a vaga sera
disponibilizada para o candidato que ficou na supléncia.

§ 3° E vedado o trancamento de matricula, seja isoladamente ou no conjunto de
disciplinas.

8§ 4° Os candidatos selecionados na forma do disposto no paragrafo Gnico do artigo
10.° deste Regulamento Especifico, deverdo, no ato da matricula, satisfazer a
exigéncia da apresentacdo do certificado ou diploma de conclusdo do curso de
graduacéo, registro de nascimento, RG e CPF, quitacédo eleitoral e militar e 1
(uma) fotografia 3x4.

CAPITULO IV
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

Secéo |
Da Organizagéo Curricular

Art. 14 No projeto do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica
consta 0 elenco de disciplinas do seu curriculo pleno composto pelo Nucleo
Basico, Complementar e area de concentracdo: Gestdo Publica, Saide Publica,
Gestdo de Politicas Agricolas, Gestdo Publica Municipal e Gestdo publica em
infraestrutura e logistica.

8 1° Para cada disciplina sera especificado o nome da disciplina, a ementa,
Departamento, Professor responsavel e carga horéaria total exigida, caso curso
presencial.

8§ 2° Para cada disciplina oferecida na modalidade EaD, ndo serdo exigidos carga
horaria minima, respeitando o regulamento para modalidade conforme
regulamento da CNE.

8§ 3° O Plano de ensino de cada disciplina devera ser divulgado para os discentes
no inicio da disciplina, no qual constardo as informacgdes apresentadas no
paragrafo anterior, além de ementa, conteldo programatico, metodologia de
ensino, modalidade, forma de avaliacdo dos discentes, bibliografia recomendada
e carga horaria, caso curso presencial.

Secéo Il
De Verificacdo do Rendimento Académico

Art. 15 O rendimento académico do discente em cada disciplina sera aferido pelo
docente responsavel pela disciplina, mediante a aplicacdo de provas, trabalhos
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escritos, seminarios e, ou, outras formas de verificacdo de aprendizagem, sendo a
media final da disciplina expressa na forma de nota.

8§ 1° A média final de cada disciplina devera ser expressa na escala de 0,0 (zero) a
10,0 (dez), utilizando o arredondamento para uma casa decimal.

§ 2° Seréa considerado aprovado em uma disciplina, o discente que obtiver média
final igual ou superior a 7,0 (sete) e que frequentar pelo menos 75% das aulas
ministradas na disciplina, caso modalidade presencial.

8§ 3° N&o havera recuperacdo em nenhuma disciplina.

Secéao Il
Do Trabalho de Conclusao de Curso

Art. 16 Para a obtencdo do Certificado de especialista em Gestdo Publica, a
apresentacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso, sob a forma de artigo cientifico
enviado ou monografia e com a participacdo maxima de 01 (um) aluno por
trabalho, é requisito obrigatorio.

Art. 17 O curso ocorrerd em um periodo de 18 (dezoito) meses. A defesa do
trabalho de conclusdo de curso devera ocorrer no maximo em até 150 (cento e
cinquenta) dias a partir da Gltima disciplina ministrada.

8 2° O prazo para defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso podera ser
prorrogado em até 30 (trinta) dias, por solicitacdo do candidato, devidamente
justificado, com anuéncia do Orientador.

Paragrafo Unico - O discente que, por qualquer razdo, ndo apresentar o Trabalho
de Conclusdo de Curso em conformidade com as normas e prazos estabelecidos
neste Regulamento Especifico e no Regulamento Geral da UFERSA, nao tera
direito ao certificado de especializacdo, fazendo jus, no entanto, a uma declaracao
de aperfeicoamento, emitida pela coordenacdo do curso, desde que tenha
integralizado no minimo os creditos previstos de 450 horas: Basico,
Complementar e Area de Concentragao.

Art. 18 O Trabalho de Conclusdo de Curso devera evidenciar dominio do tema
escolhido e sera apresentado e defendido pelo candidato a uma Comisséo
Examinadora em sessao publica.

Paragrafo Unico — Os Trabalhos de Conclusio de Curso deverdo,
obrigatoriamente, contemplar temas afetos a area tematica das areas do curso:
Administracdo publica, ou seja, abordando as tematicas das areas: Gestdo Publica,
Salde Publica, Gestdo de Politicas Agricolas, Gestdo Publica Municipal e Gestédo
em Infraestrutura e logistica.

Art. 19 Para a solicitacdo de defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso, o
discente devera estar regularmente matriculado no Curso e integralizado a carga
horéria, minima de 450h, exigida pelo curso e estd a, no maximo, 24 meses
matriculado no Curso.

Art. 20 O candidato ao Certificado de Especialista em Gestdo Publica deverd, até
20 (vinte) dias, antes da defesa, protocolar na secretaria 0 encaminhamento de um
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exemplar impresso do Trabalho de Conclusédo do Curso que, da mesma forma,
devera disponibilizar um exemplar a cada componente da Banca Examinadora.

Art. 21 A Comissdo Examinadora serd composta pelo orientador do aluno(a), que
a presidira, ou, em caso de impedimento, um representante por ele indicado, com
igual titulagdo académica e por mais dois examinadores.

§ 1° Para cada Comissdao Examinadora devera haver, no minimo, um membro
suplente.

$ 2° A Composicdo da Comissdo de que trata o caput deste artigo devera ser
homologada pelo Colegiado do curso, sendo exigida a titulagdo minima de mestre
para todos os componentes da Comissdo Examinadora, seja titulares ou suplentes.

Art. 22 Ao final da defesa, cada examinador atribuird uma nota variando de 0,0
(zero) a 10,0 (dez), com uma casa decimal, sendo que sera considerado aprovado
o candidato que obtiver média aritmética maior ou igual a 7,0 (sete).

Art. 23 Apoés aprovagdo do Trabalho de Conclusédo de Curso pela Comisséo
Examinadora e realizada as devidas corre¢des sugeridas pelos examinadores, o
candidato devera encaminhar a Coordenacdo doCurso 02 (duas) copias impressas
e encadernadas da versdo final corrigida e 02 (duas) copias em versao eletrénica
(arquivo no formato “PDF” gravado em CD, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apos a data de sua aprovagao).

Secéo IV
Do aproveitamento de Estudos

Art. 24 Considera-se aproveitamento de estudos, para os fins previstos neste
Regulamento Especifico, a equivaléncia de disciplina(s) ja cursada(s) nos ultimos
05 (cinco) anos pelo aluno em cursos de Pos-Graduacdo Lato ou Stricto Sensu,
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo, com disciplina(s) da Estrutura
Curricular do Curso.

8 1° Entende-se por disciplina ja cursada aquela em que o aluno logrou aprovacao,
com média final igual ou superior a 7,0 (sete).

§ 2° A disciplina, objeto do aproveitamento, de estudos deve ter carga horéria
igual ou superior a disciplina da estrutura curricular e o seu contetido programatico
deve se assemelhar, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) ao conteido
programatico da disciplina.

8 3° No tocante a(s) disciplina(s) cursada(s) em outras Instituicbes de Ensino
Superior, no histérico escolar do aluno, deverdo ser observadas as seguintes
normas:

| — Serdo computados os critérios ou horas-aula equivalentes, sendo que a unidade
basica para avaliacdo da intensidade e duracdo das disciplinas é o crédito,
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equivalendo 01 (um) crédito a 15 (quinze) horas-aula, caso o curso presencial, seja
aula tedrica ou prética.

Il — Serd atribuido o conceito APROVADO, como também, a data de
homologacéo do aproveitamento de estudos pelo Colegiado do Curso;

11 — Sera feita mencéo a Instituicdo de Ensino Superior onde cada disciplina foi
cursada, como também ao ano em que o discente cursou a disciplina.

8§ 4.° A equivaléncia sera feita com base no parecer de um docente ministrante da
disciplina equivalente no curso, designado pelo Coordenador, mas a deciséo final
sobre o aproveitamento de estudos sera do Colegiado do Curso.

§ 5° Em caso excepcional, o discente podera requerer o aproveitamento de estudos
em disciplinas que cursou a mais de 05 (cinco) anos, desde que 0 mesmo obtenha
nota igual ou maior que 7,0 (sete virgula zero) em uma prova de conhecimentos
elaborada pelo docente referido no pardgrafo anterior, sobre o contetdo da
disciplina objeto do aproveitamento, sem prejuizo ao disposto nos paragrafos
anteriores.

Secéo 1V
Da expedicéo do Certificado de Concluséo de Curso

Art. 25 Somente serd conferido o Certificado de Conclusdo de Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu ao discente que:

I — N&o apresentar pendéncia com o curso ou com qualquer outra instancia da
UFERSA,;

Il — Lograr aprovacdo em todas as disciplinas;

11 - Tiver o Trabalho de Conclusdo de Curso aprovado, conforme a exigéncia do
Regulamento Especifico do curso Pos-graduacdo Lato Sensu em Gestao publica.

Art. 26 De acordo com o artigo 9.° do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-
Graduacdo Lato Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, o
Coordenador do curso encaminhard a PROPPG o Relatorio Final do Curso,
contendo 0s nomes e histdricos escolares dos discentes aptos a receberem o
Certificado de Concluséo do Curso com o Certificado de Especialista em Gestéo
Publica em suas respectivas areas de especialidades apresentadas no verso do
certificado conforme regulamento do CNE vigente.

Paragrafo Unico — Os Certificados de Conclusdo expedidos pela Divisdo de
Registro Escolar devem mencionar a area de conhecimento especifica do curso e
serem acompanhados do respectivo Historico Escolar, no qual devem constar no
verso, obrigatoriamente, a saber:

I — Relacdo das disciplinas, carga horaria, nota obtida pelo aluno, nome e
qualificacdo dos professores por elas responsaveis;

Il — Periodo em que o curso foi realizado e a sua duracdo total, em horas de efetivo
trabalho académico;
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11 — Titulo do Trabalho de Conclusdo do Curso e nota obtida;

IV — Declaragdo da UFERSA de que o curso cumpriu todas as disposi¢des da
legislagdo vigente no Pais.

CAPITULO IV
DOS CORPOS DOCENTE E DISCENTE
Secéo |
Do Corpo Docente

Art. 27 O Corpo Docente do Curso de Pés-Graduacdo Latu Sensu em Gestdo
Publica da UFERSA devera ser constituido por profissionais de nivel superior,
qualificados na(s) area(s) de conhecimento(s) dos cursos que participam, sendo
que 50% (cinquenta por cento) destes, pelo menos, deverdo apresentar titulacéo
de mestre ou de doutor obtido em curso de Pds-graduacdo Stricto sensu
reconhecido pelo Ministério da Educagéo.

Art. 28 Na composicdo do curso de PoOs-Graduacdo Latu Sensu em Gestdo
Publica, admitir-se-4 a participacdo de profissionais ndo pertencentes ao quadro
permanente da UFERSA, desde que estes ndo ministrem mais do que 50% da
carga horaéria total do Curso.

Paragrafo Unico — O percentual referido no caput deste artigo podera ser de até
75%, quando na UFERSA néo tiver em quantidade suficiente com formacéo
especifica na area do conhecimento especifica do Curso.

Art. 29 A substituicdo de membro do corpo docente serd permitida desde que
sejam atendidas as exigéncias dos artigos 35°, 36° e 37° do Regulamento Geral
dos Cursos de Pos-graduacdo Lato Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido.

Paragrafo Unico — A substituicdo sera feita com base em justificativa do
Coordenador de éarea, apds ter sido aprovada no Colegiado do curso, no
Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais e na PROPPG.

Secéo Il
Do Orientador

Art. 30 O orientador, escolhido pelo aluno e com aprovacdo da Coordenacédo de
area e curso devera supervisionar os estudos, pesquisas e outras atividades
relacionadas a elaboracdo do Trabalho de Conclusao de Curso, que tera o formato
de artigo cientifico ou monografia, do candidato ao titulo de Especialista.

8 1° O orientando devera apresentar a Coordenacdo de area do curso o plano de
trabalho para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo de Curso em até 06
(seis) meses, contados a partir da data de sua matricula no curso.

8§ 2° O orientador devera ser membro do corpo docente e credenciado na PROPPG
da UFERSA. Ser portador, no minimo, do titulo de Mestre, conferido por
Instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo/MEC.

8 3° Em casos excepcionais, devidamente justificados pela Coordenacdo do curso,
podera ser indicado um Co-orientador, destinado a um Unico aluno, aprovado pelo
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Colegiado do curso de Pos-graduacéo Lato Sensu em Gestdo Publica, desde que
preencha as exigéncias do §2° deste artigo.

8§ 4° O orientador que se ausentar do Pais por um periodo igual ou superior a 06
(seis) meses, serd automaticamente substituido, caso ndo indique um novo
orientador que possa substitui-lo (nos termos deste Regulamento) neste
impedimento.

Art. 31 Compete ao orientador supervisionar, orientar a elaboragéo do Trabalho
de Conclusédo de Curso, estudos, pesquisas e outras atividades relacionadas a vida
académica do orientando.

Secéao Il
Do Corpo Discente

Art. 32 O corpo discente de que trata este Regulamento Especifico sera regido
pelas normas dispostas no Estatuto e no Regimento Geral da UFERSA.

Art. 33 Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFERSA, sera desligado
do Curso o discente que:

I — N&o integralizar a carga horaria do Curso nos prazos previstos nos paragrafos
3° e 5° do artigo 2° do Regulamento Geral dos Cursos de Po6s-graduagdo Lato
Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

Il — For reprovado na apresentacdo do Trabalho Final de Concluséo de Curso.

_ TITULO IV ]
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 A PROPPG ¢ o 6rgdo responsavel pela superviséo e acompanhamento do
Curso Pos-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica da UFERSA, sempre zelando
pelo bom funcionamento do Curso de acordo com o Regimento Geral da
UFERSA, o Regulamento Geral e com as normas vigentes no Pais.

8 1° A PROPPG podera baixar normas e instru¢fes a coordenagéo do curso de
Pds-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica para racionalizacdo dos seus
servicos e rotinas administrativas, visando aperfeicoar as atividades de
coordenacdo, supervisdo e divulgacdo das areas de formacdo especificas
oferecidas.

§ 2° Sempre que for necessario, a PROPPG podera convocar o coordenador do
curso de areas de concentracao para participar de reunides com o objetivo de tratar
de assuntos de interesse do curso.

Art. 35 A area de formacdo do curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Gestao

Publica ndo tera vigéncia permanente, necessitando, pois, para o funcionamento
de uma nova turma de parecer da PROPPG e PROPLAN.
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Art. 36 O curso de que trata este Regulamento Especifico somente podera ser
objeto de divulgagdo e publicidade, ap6s a aprovacdo de sua realizacdo pela
PROPPG e pelos Conselhos Superiores da UFERSA.

Art. 37 O Curso de Pds-graduacdo Lato Sensu em Gestdo Publica seré regido pelo

disposto neste Regulamento Especifico e pelo Regulamento Geral dos Cursos de
Pds-graduacao Lato Sensu da Universidade Federal Rural do Semi-Arido.
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Conselho Universitario — CONSUNI
42 Reuniao Ordinaria de 2016

2° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
guanto a criacdo do curso de graduacao de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas

respectivas Literaturas, e sobre 0 nUmero de vagas para ingresso neste curso,
Parecer CONSEPE/UFERSA N° 004/2016.

conforme




MINISTERI(S DUCAGAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 004/2016

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. em sua 3*
Reunido Ordindria de 2016. realizada no dia 20 de abril de 2016, considerando o
Projeto Pedagdgico do curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
respectivas Literaturas, encaminhado pelo Memorando Eletronico N° 119/2016-
PROGRAD. e o Artigo 51. incisos VI e XV, do Regimento Geral da UFERSA, aprova e
propde ao Conselho Universitério:

A criagdo do curso de graduagdo Licenciatura Plena em
Letras/Portugués e suas respectivas Literaturas. no Campus
Caraubas, com oferta de 80 vagas anuais. sendo 40 vagas para
ingresso no primeiro semestre letivo e 40 vagas para ingresso no
segundo semestre letivo.

O Projeto Pedagogico foi aprovado com a seguinte ressalva:

1. Substituir a nomenclatura “disciplinas eletivas™ por
“disciplinas optativas™.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitario para deliberagio.

Mossoro-RN. 20 de abril de 2016.

matea de Matos

Presidente




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PARECER

Trata-se da proposta de criagdo do Curso de Licenciatura em Letras- Portugués no campus
Caratibas, conforme MEMORANDO ELETRONICO N° 89/2016 - CARAUBAS. Com relacio a essa
proposta observa-se o que segue:

1- A ampliacdo do niimero de cursos na modalidade licenciatura estd em consonéncia com as metas 2.1.1
(ampliagdo em 25% do niimero de vagas para as licenciaturas presenciais) e 2.2.1 (implantacdo de 03
cursos de licenciatura) do PDI 2015-2019 da UFERSA.

2- Se efetuada em conjunto com todo o Plano de oferecimento de vagas das licenciaturas do campus
Caraubas, conforme anexo do MEMORANDO ELETRONICO N° 89/2016 - CARAUBAS, mantém os
parametros basicos da pactuagdo efetuada com o MEC em 2010 (ata de pactuagdo anexa). Cumpre notar
que par ao completo atendimento da referida pactuagdo as citadas vagas nos cursos de engenharia (240)
devem ser também implementadas em sua totalidade.

3- Com relagdo a infraestrutura e recursos necessarios, ndo foi apresentada a distribui¢ao final pretendida
de vagas de servidores (docentes e técnicos administrativos) para todos os cursos do campus, 0 que
entendemos ser necessario para a devida apreciagdo da proposta.

4- O PPC ora encaminhado junto com a proposta de criagdo do curso de Letras-Portugués foi analisado e
revisado pelo Setor Pedagogico da PROGRAD e pelo Comité de Graduagdo, sendo que as alteragdes
sugeridas nessas instancias foram satisfatoriamente contempladas.

5- Considerando a RESOLUCAO CNE N° 2, DE 1° DE JULHO DE 2015 que define as novas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a formagdo inicial em nivel superior e respectivos prazos de implantagdo
(documento e sintese anexas), sugere-se que no prazo de trés meses o referido PPC seja revisado e
adequado a essas diretrizes, sem prejuizo de sua aprovacdo no formato atual, considerando que apenas no
segundo semestre de 2016 podera ser solicitada junto a SERES a autorizagio para esse curso.

6- Quanto a justificativa para a escolha da modalidade e da area do curso, esta ¢ apresentada de forma
detalhada no anexo do MEMORANDO ELETRONICO N° 89/2016.

Considerando os pontos apresentados acima, emitimos parecer FAVORAVEL a criagio do Curso
de Licenciatura em Letras- Portugués no campus Caraubas, com a ressalva da defini¢do de distribuigéo
geral de vagas de servidores apontada no item “3”.

Mossord, 12 de abril de 2016.

‘/Augusto Carlos Pavao

Pro-Reitor de Graduagao
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1. INTRODUCAO

1.1. Historico da UFERSA

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA foi criada em 01 de agosto
de 2005, pela Lei n° 11.155, por transformagdo da Escola Superior de Agricultura de Mossor6
— ESAM, instituicdo dedicada a educacdo superior, criada pela Prefeitura Municipal de
Mossord, através do Decreto n° 03/67, de 18 de abril de 1967 e incorporada a rede federal de

ensino superior, como autarquia em regime especial por meio do Decreto n° 1.036, de

21/10/1969.

1.1.1 Insercao regional

Geograficamente situada nas mesoregides Oeste e Central do estado do Rio Grande do
Norte, dreas de clima semidrido, a UFERSA, por meio das atividades inerentes a educagdo
superior, busca contribuir para o desenvolvimento regional através da construcdo de
alternativas e solucdes para os problemas enfrentados na regido, sobretudo aqueles que afetam
a populagdo e o ecossistema caatinga, assumindo, assim, 0 compromisso com a formacao de
profissionais, capazes de atender as demandas do mercado de trabalho da regido. Para isto, os
projetos pedagdgicos dos cursos de graduagcdo enfatizam uma formacdo voltada para as
necessidades de crescimento e sustentabilidade da regido do semidrido, mas ressaltando uma
formacdo que contemple a producdo de conhecimentos e de tecnologias integradas as
necessidades da Regido e do Pais. Neste sentido, procura refletir nos seus projetos de cursos o
compromisso com o desenvolvimento sustentdvel, a0 mesmo tempo em que aponta para a
necessidade de formar profissionais capazes de interferir nas organizacdes de modo a torna-
las competitivas no cendrio econdmico e social e politico da regido.

Assim, entre os principais papéis da Universidade, enquanto espago de construcio
coletiva do conhecimento e de formagdo superior, destaca-se a disponibilizacao de
profissionais criticos e conscientes de suas condi¢des de cidadaos, para a sociedade, capazes
de assumir responsabilidades e se comprometer com as demandas locais € com o contexto em
que esté inserido. O comprometimento com a insercao regional da Universidade se constitui a
partir da criacdo dos cursos e propostas curriculares capazes de atender as especificidades e
necessidades locais, além da elaboragcdao de projetos de pesquisa e extensdo que dialoguem

com diferentes esferas da comunidade, potencializando o desenvolvimento regional.



1.1.2 Missao da Universidade

A missdo da UFERSA ¢ produzir e difundir conhecimentos no campo da educagao
superior, com énfase para a regido semidrida brasileira, contribuindo para o exercicio pleno da
cidadania, mediante formacdo humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais

capazes de atender demandas da sociedade.

1.1.3 Objetivos institucionais

A UFERSA tem como objetivos definidos em seu Estatuto: ministrar ensino superior
visando o desenvolvimento politico, cientifico, social, ambiental e econdmico do individuo e
da sociedade; promover o trabalho de pesquisa e investigacdo cientifica, com vistas a
producdo e difusdo do conhecimento e estabelecer didlogo permanente com a sociedade, de
forma a contribuir para a solucdo dos problemas sociais, ambientais, economicos e politicos,

dando énfase a regido semidrida brasileira.

1.2. Segmentos da Educacio Superior na UFERSA - Campus Caratibas

As institui¢des de educacdo superior sempre desempenharam papéis importantes em
cultivar conhecimento e colocd-lo em beneficio da sociedade. Em épocas e sociedades
diferentes, estas atividades de producdo de conhecimento englobaram desde a educacdo
tradicional nas profissdes liberais até o desenvolvimento de pesquisa avangada nas ciéncias
basicas e suas aplicacoes.

Durante o processo historico da universidade brasileira muitas lutas foram travadas
em prol da reformulacdo dos paradigmas de ensino ofertados nesse ambito. Aspirando uma
instituicdo capaz de expressar multiplicidade de pensamentos, que amplie seu escopo de
atuacdo passando a envolver ndo s6 os segmentos sociais ji tradicionalmente privilegiados,
mas a sociedade na sua totalidade, a universidade, necessariamente, deve (re)visitar seus
processos de pesquisa, ensino e extensdo, valorizando os saberes do senso comum,
confrontados criticamente com o proprio saber cientifico, comprometendo a comunidade
académica com as demandas sociais € com o impacto de suas agdes transformadoras em
relacdo a tais demandas.

A pesquisa académica é um dos trés pilares da atividade universitdria, junto com o

ensino e a extensao, que visa a produzir conhecimento para uma disciplina académica, bem
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como, investigacOes relacionadas a pratica dos processos de ensino-aprendizagem. Ela pode
ser desenvolvida por pesquisadores/docentes, estudantes universitidrios e pesquisadores
independentes. Levy (1996) define a pesquisa como o resultado da aprendizagem construida
pelo individuo e/ou pela sociedade na qual esta se desenvolve. A pesquisa também pode ser
conceituada como um processo sistematico de construcdo do conhecimento que tem como
metas principais gerar novos conhecimentos e/ou corroborar ou refutar algum conhecimento
pré-existente.

Na UFERSA - Campus Caratibas, a pesquisa objetiva produzir, estimular e
incentivar a investigacdo cientifica, de forma articulada com o ensino e a extensdo, visando a
producdo do conhecimento e o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia, da cultura e das
artes, com o proposito fundamental de resgatar seu cardter publico e sua funcdo social.
Vinculada a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacdo da UFERSA, o Campus Caratibas
atualmente conta com treze projetos de pesquisa, sendo onze deles internos e dois financiados.

No caos da extensdo universitdria, esta € estabelecida por uma politica que, em nivel
nacional, define procedimentos e diretrizes que devem estar presentes em todas as agdes do
género. Segundo essas diretrizes, aprovadas pelo Forum Nacional de Pro-Reitores de
Extensdo (FORPROEX), pode-se dizer que extensdo universitaria ¢ um: “[...] processo
educativo, cultural e cientifico, articulado de forma indissocidvel ao ensino e a pesquisa e que
viabiliza uma relagdo transformadora entre a universidade e a sociedade”. Esse conceito
amplo se coloca como alvo das atividades extensionistas e busca abragar o conjunto de agdes
que envolvem a relagdo plena entre os diferentes atores sociais nessa interacdo entre a
universidade e a sociedade que a constitui e € construida por ela.

Assim, na UFERSA — Campus Caraibas, a extensdo universitdria endossa essa
perspectiva definida pelo FORPROEX e a tem como um processo educativo, artistico-
cultural, cientifico e tecnoldgico, articulada de forma indissolivel a pesquisa e ao ensino cujo
objetivo € estimular o conhecimento dos problemas mundiais, nacionais, e, em particular, os
regionais e locais; prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade; contribuir para a autonomia dos segmentos beneficiados por esta
atividade; e promover o intercambio técnico-cientifico e gerencial das atividades afins. No
Campus Caraibas estdo em pleno funcionamento dezesseis programas e treze projeto de
extensdo.

Pautando-se em paradigmas democraticos e transformadores, percebe-se a
necessidade da reformulagdo do antigo curriculo da universidade brasileira. Esse curriculo é

organizado a partir da triade ensino-pesquisa-extensdao que funciona como eixo norteador na
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formacdo do estudante, apontando para uma perspectiva na qual o ensino de graduacdo vai
além da mera transmissio e transforma-se em um periodo de constru¢cdo do conhecimento, em
que o estudante passa a ser reconhecido como sujeito critico e participativo.

De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB) 9.394/96,
em seu artigo 1°, “a educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais € organizacdes da sociedade civil e nas manifestagdes culturais”. E, em se
tratando de educagdo escolar/académica, esta deve estar vinculada ao mundo do trabalho e a
pratica social. No entanto, a forma como esta educacdo tem sido posta em prética ao longo da
histéria tem apresentado tendéncias diversas.

Em se tratando da Educacao que pauta as agdes da UFERSA — Campus Caratibas tem-
se a pratica de uma educagdo ampla, que busca ultrapassar os limites da instituicdo,
alcancando aspectos e espacos fisicos externos a universidade, o que possibilita o exercicio
de um ensino contextualizado, capaz de efetivar a formacdo integral dos seus estudantes,
abrangendo tanto os aspectos técnico-cientificos quanto os humanos. Desse modo, faz-se
crucial a utilizagdo de uma metodologia ativa que prioriza a participacdo do discente na
aquisicdo/constru¢do/reconstru¢do do conhecimento, e que considere a articulagido entre os
conhecimentos tedricos e praticos.

Prima-se, também, pela interacdo constante entre os diversos saberes em que a
interdisciplinaridade € a palavra de ordem. Assim, adota-se a construcao de um conhecimento
articulado que rompe com os limites entre 0s componentes curriculares para se efetivar um
amplo exercicio ou exercicio pluralista da cogni¢do.

Alinhando-se a isso, o processo avaliativo € visto, neste Campus, cOmo processo
continuo de pesquisas, cujo intuito maior € desenvolver e interpretar os conhecimentos,
habilidades e atitudes dos estudantes para, a partir disso, vislumbrar a¢des de intervencado. Tal
postura evidencia que a avaliagdo ndo é um fim em si mesma, mas um meio que permite
verificar até que ponto o ensino prestado tem sido eficaz e assim, sendo necessario,
reformular o trabalho pedagdgico com a adocdo de procedimentos que possibilitem sanar as
deficiéncias identificadas. Sendo assim, a UFERSA — Campus Caratbas adota trés
modalidades de avaliacdo (diagndstica, formativa e somativa) que aplicadas em momentos
distintos do processo de ensino-aprendizagem permitem o alcance dos objetivos tragados,
contribuindo para a exceléncia do ensino prestado na institui¢ao. Para apoiar na avaliacdo do

processo de ensino-aprendizagem e em outras questdes diddtico-pedagdgica, o referido
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Campus conta com o setor pedagdgico, que estd vinculado a Pré-Reitoria de Graduacio,
PROGRAD, UFERSA.

O setor pedagégico da UFERSA — Campus Caratbas tem como fungdo precipua
prestar assessoria didatico-pedagdgica aqueles envolvidos no processo ensino-aprendizagem
desta instituicdo, de modo que a exceléncia no trabalho educativo seja alcangada. Para tanto,
desenvolve acdes diversas as quais buscam a articulagdo entre docentes, estudantes, corpo
técnico-administrativo e comunidade. Este setor parte da premissa de que o trabalho educativo
necessita, enquanto pratica intelectual e social, da articulagdo das dimensdes do saber, do
saber-fazer e da reflexdo critica de seus objetivos e do processo pedagdgico como um todo.
Partindo dessa premissa, o referido setor visa minimizar as fragilidades que o Campus possa
apresentar no que concerne aos aspectos diddtico-pedagdgicos, corroborando para a
constru¢do da dimensdo ética, ressignificacdo de valores, conhecimento e da identidade social

da comunidade académica, consolidada pelo conhecimento produzido.

1.3. O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e respectivas Literaturas

No Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, o
aluno estuda a lingua, as literaturas e as culturas de Lingua Portuguesa, com énfase na
brasileira e na portuguesa. O profissional formado em Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas podera lecionar como professor de Lingua Portuguesa como lingua materna, bem
como suas respectivas Literaturas nos Ensinos Fundamental e Médio.

No Brasil, esse quadro ainda apresenta uma taxa consideravel de pessoas excluidas do
ambiente escolar. Dados do Instituto Paulo Montenegro, instituicdo que criou, ao lado da
ONG Acdo Educativa, o Indicador de Alfabetismo Funcional (INAF), mostram que, em 2011,
o Brasil possuia 27% da populacdo classificada como analfabeta funcional, ou seja, sdo
pessoas que ainda ndo possuem condicdo para insercdo plena na cultura letrada, ja que,
embora saibam ler e escrever, possuem um nivel rudimentar de interpretaciao de textos. Sao,
portanto, praticamente 54 milhdes de pessoas no pais que ndo reunem condi¢gdes de lerem e
compreenderem textos de média extensdo, por exemplo, realizando pequenas inferéncias.
Portanto, a formacao de professores de linguas — engajados com uma proposta que vise a dar
novos rumos a educacgao brasileira — faz-se necessaria.

A Lingua Portuguesa € a lingua oficial do Brasil e de outros paises, dentre os quais
citamos: Portugal, Guiné-Bissau, Mogambique, Cabo Verde, Angola, Sdo Tomé e Principe e

Timor-Leste; somem-se a estes paises um Estado-Na¢do e uma cidade em que se observam o
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uso da Lingua Portuguesa: Nova Goa (ou India Portuguesa ou Estado da India), que inclui
varios territorios, e a cidade de Macau, na China.

Uma vez que uma lingua € institucionalizada, esta assume a condicdo de ser parte
indissoldvel do conjunto de conhecimentos essenciais que permitem ao aprendiz aproximar-se
de outras culturas, as quais, consequentemente, propiciam sua integracdo no sistema
sociocultural. Pelo seu carédter de sistema simbolico, a Lingua Portuguesa, como qualquer
lingua, funciona como meio para acesso ao conhecimento e, portanto, as diferentes formas de
pensar, de criar, de sentir, de agir e de conceber a realidade.

Seu dominio, assim, propicia ao individuo uma formagdo mais abrangente e mais
solidaria. Tendo em vista a importancia e a necessidade do conhecimento dessa lingua na
sociedade brasileira, faz-se necessario investir, em primeiro lugar, na formacao do professor
para atuar nessa drea. E na escola que uma lingua passa a ser sistematizada e estudada, desde
a Educacao Infantil, pela Educacdo Bésica, até a Educacao Superior, em que o uso da variante
padrdo insere o sujeito na competitividade do mercado de trabalho e na formagao plena do ser
humano. Portanto, cabe ao docente do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas estimular o aprendizado de uma lingua tao necessdria para o respeito e
a equidade social.

Acredita-se que o processo ensino-aprendizagem da Lingua Portuguesa,
principalmente em relacdo as competéncias leitura/escrita/oralidade, pode auxiliar a reduzir
um quadro alarmante de baixo grau de letramento funcional no Brasil, fato constatado no
ultimo Censo de 2010. O estudo e a pesquisa na Lingua Portuguesa e nas suas Literaturas visa
a oferecer caminhos para que os estudantes desenvolvam estratégias de ensino-aprendizagem
cujo interesse esteja pautado na intervencao junto a comunidade inserida, aumentando, assim,
seu letramento e permitindo que a visdo de mundo seja ampliada. Desta forma, o Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas podera ajudar também a
formar cidaddos mais conscientes e aptos a lidar com diferentes linguagens, interagindo de
vdrias formas com diferentes textualidades e discursividades.

Ademais, a Lingua Portuguesa assume a condicdo de ser parte indissolivel do
conjunto de conhecimentos essenciais que permitem ao aprendiz aproximar-se de outras
culturas, as quais, consequentemente, propiciam sua integracdo num mundo globalizado.
Dessa maneira, um letramento bésico e consolidado permitird suplantar a caréncia de
profissionais qualificados para as mais diversas areas de atuacdo. O Curso de Licenciatura

Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas assume, diante das necessidades
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efetivamente constatadas pelos dados oficiais, o cardter estratégico em corrigir uma lacuna,
que € a formacao de profissionais qualificados nesta area.

Portanto, a Lingua Portuguesa e suas Literaturas, enquanto veiculo de comunicacio
humana, perpassa todas as dreas do conhecimento. Sua sistematizacdo, através do ensino, nao
pode desconsiderar seu papel abrangente, devendo abordé-la em suas diversas modalidades de
manifestacdo, contemplando-a em seu viés estético (literaturas), suas diversidades internas
decorrentes de fatores geograficos, histdricos, discursivos, linguisticos, culturais, econdmicos,
politicos, psicolégicos e sociais. Sua natural ineréncia a todas as atividades comunicacionais
humanas torna-a ponto comum a todos os espacgos de interacdo e de integracdo, devendo estar,
portanto, ao alcance de todos e a servigo da experiéncia social (BRASIL, 1998).

Considerando o processo de globalizacdo e seu impacto na sociedade, a educagdo tem
sofrido mudancgas e, consequentemente, tem sido amplamente repensada pelos 6rgaos oficiais.
A Nova Proposta da Educagdo Superior — elaborada pelos membros da Comissao Especial da
Avaliacdo da Educacdo Superior (CEA), designada pelas Portarias MEC/SESu n° 11, de
28/4/2003, e n° 19, de 27/05/2003, e instalada pelo Ministro da Educagdo em 29/04/2003 —
pretende ‘““analisar, oferecer subsidios, fazer recomendacdes, propor critérios e estratégias
para a reformulacio dos processos e politicas de avaliacdo da Educagdo Superior e elaborar a
revisdo critica dos seus instrumentos, metodologias e critérios utilizados”.

Das diretrizes tragadas por essa Comissdo do Sistema Nacional de Avaliacdo da
Educacdo (SINAES), apoiadas em pressupostos académicos e politicos, pode-se pensar na
importancia do Curso de Licenciatura em Letras para a concretizagcdo dessas metas na medida
em que o profissional/educador dessa drea do conhecimento tem um efetivo compromisso
com “a transformacao na Educacdo Superior Brasileira para corresponder mais diretamente
aos anseios da sociedade por um pais democrético, cujos cidadaos participem ativamente na
defini¢do dos projetos de seu desenvolvimento”, bem como com a “preservacao dos valores
académicos fundamentais, como a liberdade e pluralidade de ideias, que se manifestam no
cultivo da reflexdo filosofica, das letras e artes e do conhecimento cientifico”.

O avanco tecnoldgico e as novas formas de comunicacido decorrentes disso passam a
exigir a formacdo de educadores, cujo potencial transcenda as competéncias técnicas
especificas de sua profissdo. Dai a necessidade de acrescentar a formagao do licenciando, um
direcionamento critico-reflexivo que lhe amplie as possibilidades criadoras e a capacidade de
articular saberes diversos, sem que se contraponha ao conhecimento técnico, mas que a ele se

integre.
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Visando a oferecer uma formacdo de qualidade, os ingressantes no Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas da UFERSA — Campus
Caratibas — serdo instruidos para o exercicio de aprendizagem e ensino, sob uma perspectiva
articuladora dos conhecimentos didético-pedagdgicos, linguisticos, literdrios e sdcio-
histoéricos-culturais. Para isso, o projeto de criacdo do referido curso norteia-se pelas
diretrizes instituidas pela Resolu¢dao CNE/CP n° 1 de 18 de fevereiro de 2002, considerando,
para o processo de formagdo dos futuros professores, o desenvolvimento das competéncias

enumeradas no art. 6°, a saber:

I — as competéncias referentes ao comprometimento com os valores inspiradores da sociedade
democratica;

IT — as competéncias referentes a compreensao do papel social da escola;

IIT — as competéncias referentes ao dominio dos conteddos a serem socializados, aos seus
significados em diferentes contextos e sua articulacdo interdisciplinar;

IV — as competéncias referentes ao dominio do conhecimento pedagdgico;

V — as competéncias referentes ao conhecimento de processos de investigacdo que
possibilitem o aperfeicoamento da pratica pedagdgica;

VI — as competéncias referentes ao gerenciamento do proprio desenvolvimento profissional.

Alinhando-se a essas competéncias, os componentes curriculares formadores da Matriz
Curricular do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas
foram organizados de maneira a orientar os estudantes e futuros professores de forma a servir-
lhes de fundamentacdo necessdria para o exercicio da docéncia em constante aprimoramento,
a partir da orientacdo e do estimulo a ado¢c@o de uma postura investigativa, aberta e adaptavel
as mudancas e sensivel a diversidade.

Esta Matriz Curricular, portanto, foi estruturada em diversos eixos tematicos, a saber:
estudos linguisticos; estudos da educagdo, do ensino-aprendizagem e da cultura; estudos
literarios; estudos da tradugdo; estudos da Lingua Brasileira de Sinais. Vale salientar que essa
organizacdo corrobora o desenvolvimento simultineo das quatro habilidades linguisticas
(compreensdo oral, compreensao escrita, producao oral e producdo escrita) dos estudantes e
do desenvolvimento de préticas diversificadas de letramentos, propostos pelos Parametros
Curriculares Nacionais (BRASIL, 1998).

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas se

constitui como um dos elementos da “formagao humanistica” conforme registro no Projeto de
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Desenvolvimento Institucional (PDI) 2009-2013. E também uma proposta de intervencio,
junto a ampliacdo dos pilares da pluralidade de formagdo requerida para uma universidade,
mérito j4 alcancado, desde a ampliacdo de interesses da instituicdo com a oferta da UFERSA
— Campus Caratibas de cursos de formacao em dreas predominantemente tecnoldgicas. Ainda
em sintonia com o PDI 2009-2013, o Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas visa a ser um espaco de producdo e difusdo no campo da educagdo
superior da regido em que estd situada, preparando profissionais qualificados, a fim de atender
as demandas sociais necessdrias.

A UFERSA — Campus Caraidbas, que tradicionalmente oferece cursos de formacao em
dreas predominantemente tecnoldgicas, abre, gradativamente, espaco para a formacdo
humanistica, buscando atuar em consonincia com a missdo a que se propde no Projeto de
Desenvolvimento Institucional (PDI) 2009-2013, no Projeto Pedagdgico Institucional (PPI) e

em seus outros documentos oficiais, que € a de:

a) produzir e difundir conhecimentos no campo da Educag¢do Superior, com énfase para a

regido Semi-Arida brasileira;

b) contribuir para o exercicio pleno da cidadania, mediante forma¢do humanistica, critica e

reflexiva;

¢) ampliar o escopo de cursos oferecidos na instituicdo nos diversos campi, a partir de uma

analise das demandas locais.

Conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Licenciatura Plena em
Letras, apresentadas no Parecer CES 492/2001, o licenciando devera desenvolver multiplas
competéncias e habilidades compativeis com o campo de atuacdo docente, sob os aspectos
tedricos e praticos, durante sua formacdo académica. Sendo assim, a formacdo do professor
de Lingua Portuguesa e suas Literaturas deve, por isso, operar o redimensionamento de
praticas de ensino tradicionais e ultrapassadas e, por isso, ja ineficazes para os moldes
educacionais requeridos pela contemporaneidade.

Os principios da interdisciplinaridade que perpassam a proposta do Curso de
Licenciatura Plena em Letras busca romper com a continuidade de um modelo de formacdo de
professores, alheio as dificuldades da gestdo do ensino e da aprendizagem e do saber

produzido na universidade que ndo dialoga com o cotidiano escolar. A finalidade do curso é
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formar professores capazes de identificar problemas na aprendizagem, as causas que oOS
produzem e propor solucdes que garantam a continuidade do processo de aprendizagem do

licenciando.

Assim sendo, o Curso de Licenciatura supracitado ancora-se nos recentes estudos sobre
letramento e formacdo de professores de linguas. Considera-se, ainda, que o mercado de
trabalho para o académico do Curso de Licenciatura Plena em Letras apresenta caracteristicas
cada vez mais promissoras, em face, por exemplo, da multiplicacido da rede escolar nos varios
niveis de ensino, a ampliacdo dos mass media e a criacdo de um espaco cultural especifico
(academias, producdo artistico-cultural-regional).

Nesse sentido, a formacdo do professor da Lingua Portuguesa e de suas Literaturas se
guia pelo redimensionamento das praticas de ensino tradicionais e se ancora nos recentes
estudos sobre letramento e formacdo de professores de linguas ao considerar, em suas
diretrizes, estrita atencdo para os lugares no campo de trabalho, seja para a academia ou para

a formacdo bésica.

1.4. Justificativa

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, com
vistas a atender a um mercado de trabalho cada vez mais seletivo e as exigéncias ditadas pela
globalizacdo, além de considerar as habilidades e as competéncias determinadas pelo INEP
(Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira), conta com
componentes curriculares que visam a formacdo do profissional de Letras para atuar na area
especifica, ou em dreas afins, atendendo com isso a interdisciplinaridade.

Para isso, sdo levados em consideragdo alguns aspectos: coeréncia do curriculo com os
objetivos do curso, coeréncia do curriculo com o perfil desejado do egresso, coeréncia do
curriculo em face das Diretrizes Curriculares Nacionais, adequagdo da metodologia de ensino
a concepgao do curso, interrelacdo dos componentes curriculares na concep¢ao e na execugao
do curriculo, adequagdo, atualizacdo e relevancia da bibliografia e dimensionamento da carga
horéria dos componentes curriculares.

A busca pela coeréncia do curriculo com os objetivos do curso pode ser visualizada na
Matriz Curricular, que reine um conjunto de componentes curriculares distribuidos ao longo
dos semestres letivos. O curriculo desta habilitacdo considera a formacdo bésica na drea de

Letras, com énfase em Lingua Portuguesa e nas Literaturas Brasileira e Portuguesa, como
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também na formacdo do professor que visa a oferecer subsidios ao exercicio da profissdo, de
maneira a possibilitar ao egresso demonstracdo de competéncia técnica, de capacidade de
estabelecer relagdes humanas e de ter posturas éticas compativeis com as exigéncias do
desempenho profissional de um educador.

Além disso, as atividades do curso procuram desenvolver no licenciando a consciéncia
da necessidade de uma continua busca de aperfeicoamento em sua drea de atuagdo, com vistas
a garantir tanto a sua formacgdo continuada como a oportunidade de inser¢do no mercado de
trabalho cada vez mais seletivo e tecnolégico (PPC/UFERSA-Caratbas, 2013).

Ademais, tendo em vista a realidade do referido campus, explicitamos, neste
documento, algumas razdes pelas quais o Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e
suas respectivas literaturas acrescentaria na vivéncia das préticas académicas na estrutura da
UFERSA — campus Caratbas. Sem subestimar o valor de nenhum dos cursos em questao, este
documento se guia pelo equilibrio e pela equidade das dreas com o intuito do fortalecimento
da UFERSA - campus Caratbas.

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas na
UFERSA — campus Carauibas pode ser defendido a partir de cinco argumentos bésicos:

1) O atendimento a demanda de professores de Portugués e Literaturas na regiao;

2) A atragdo de novos recursos para a universidade;

3) Os ganhos que o curso trara para a comunidade académica e para a cidade de Caratbas;

4) A insercdo da UFERSA/ Caratibas no ambito das politicas de intercimbio com outros
paises e com a comunidade Lusofona;

5) A constituicdo do primeiro centro de linguas da UFERSA, o fortalecimento das bases para
outros cursos possiveis e ampliacdo da drea atuagdo da instituicao.

Sendo assim, a Licenciatura em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, por
exemplo, trard para a regido onde estd situada a UFERSA - campus Caraubas e para a
institui¢do alguns investimentos garantidos pela esfera federal para a formacao de professores.
Além disso, hd a questdo da ampla demanda para regidao em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas, cujo mercado de trabalho ainda nutre altos indices de deficiéncia,
sendo a atuacdo em sala de aula desenvolvida por ampla quantidade de profissionais nao
qualificados para esse fim.

Considerando que o licenciado em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas €
habilitado para ministrar aulas desde o Ensino Fundamental II, contamos, portanto, com um
amplo leque de atuagdo deste professor no mercado de trabalho disponivel na regido. Desta

feita, o Curso de Licenciatura em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, juntamente
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com as outras duas Licenciaturas em Inglés e em LIBRAS, pode alavancar mais recursos para
a universidade, a partir de investimentos direcionados especificamente as licenciaturas. Em
seguida, elencamos algumas possibilidades que contribuirdo para o crescimento da regido do
médio oeste potiguar, com a implementacdo deste Curso.

O Plano Nacional de Formagao de Professores da Educacdo Bésica (PARFOR), que
funciona como um programa emergencial para atender o disposto no artigo 11, inciso III do
Decreto n° 6.755, de 29 de janeiro de 2009. Este plano consiste em induzir e fomentar a oferta
de educacdo superior, gratuita e de qualidade, para professores em exercicio na rede publica
de educacgdo bdsica, para que estes profissionais possam obter a formacao exigida pela Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB e contribuam para a melhoria da qualidade
da educacgao bésica no Pais.

O PIBID Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia, que é uma
iniciativa para o aperfeicoamento e a valorizacdo da formagao de professores para a educacao
basica. O programa concede bolsas a alunos de licenciatura, participantes de projetos de
iniciagcdo a docéncia, desenvolvidos por Institui¢cdes de Educacdo Superior (IES) em parceria
com escolas de educacdo bdsica da rede publica de ensino. Dentre os principais objetivos,

estao:

e Incentivar a formacao de docentes em nivel superior para a educacdo basica;

e Contribuir para a valorizagcdo do magistério;

e Elevar a qualidade da formacao inicial de professores nos cursos de licenciatura,
promovendo a integracao entre educagdo superior e educacao basica;

e Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educacdo,
proporcionando-lhes oportunidades de criacio e de participagdo em experiéncias
metodoldgicas, tecnoldgicas e praticas docentes de cardter inovador e interdisciplinar que
busquem a superagao de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem.

Este programa é uma das principais armas que a universidade terd para combater o baixo
indice do IDEB em Caraubas e regido. A proposta € que se comecem atendendo as escolas do
municipio e, depois, para as da microrregido.

O PROFLETRAS - Programa de Mestrado Profissional em Letras: o programa tem
como objetivo, a médio prazo, a capacitagdo de professores do ciclo de educagdo bdsica
Ensino Fundamental e Ensino Médio no ensino de lingua portuguesa em todo o territdrio
nacional. Embora as habilitacOes atualmente sejam em Inglés e em LIBRAS, o corpo docente

ja conta, atualmente, com trés doutorandos, sendo dois em Linguistica e um em Literatura. A
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previsdo € que, em dois anos, dos doze professores que estdo no quadro atualmente, tenhamos
sete doutores em Linguistica, Literatura e em Educagdo, o que possibilita, a médio prazo, a
abertura do PROFLETRAS no campus Caradbas. Os professores da regido do médio oeste
potiguar que ministram Lingua Portuguesa terdo mais possibilidades de qualificacdo, o que
aumentard a qualidade de sua formacdo e, consequentemente, tende a melhorar o ensino de
lingua no Estado.

Ademais, alguns Projetos de Extensdo voltados para a escola e formagdo de
professores: um dos elementos basicos do tripé que sustenta a universidade, a Extensao tera
grande importancia na vida social da regido, j4 que, com a implementacdo de um curso de
Letras/Portugués e Literaturas, serd mais vidvel desenvolver projetos voltados para a escola:
aulas de Lingua Portuguesa e de Literatura para Ensino Médio em preparaciao para o ENEM,
cursos de formacgdo de professores e realizacdo de cursos de Producdo e Escrita de Textos
com vistas a atender a demanda dos cursos do C e T, dos alunos das licenciaturas ja

implantadas (Letras/LIBRAS, Letras/INGLES)estﬁo entre as prioridades.



21

2. DADOS DE IDENTIFICACAO

2.1. Dados da Instituicao Proponente:

CNPJ: 24529265000140

Endereco: RN 233, Km 01, Sitio Esperanca II, Zona Rural de Caratibas/RN

Cidade: Caradbas UF: RN CEP: 59.780-000 Telefone: (84) 3337-
2676

2.2. Dados do Responsavel pela Instituicio Proponente:

RG: 398.291 SSP/PB - 2* via | CPF: 188.805.334-87

Telefone: (84) 3317-8225 E-mail: reitor @ufersa.edu.br / jamatos @ufersa.edu.br

2.3. Dados do Responsavel pelo Projeto:

RG: 17.257.256 SSP/SP CPF: 116.323.908-92

Telefone: (84) 3317-8234 E-mail: augusto.pavao@ufersa.edu.br / prograd @ufersa.edu.br

2.4. Identificacao do Curso:

odalidade do Curso: Licenciatura Plena

[Habilitacfio: Portugués e Literaturas

Titulo Académico Conferido: Licenciado Pleno em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas

[Modalidade de Ensino: Presencial

Regime de Matriculas: Crédito

Carga Horaria do Curso: 2.990h

Ntimero de vagas anual: 40 vagas

INtimero de turmas: 01 turma por semestre

Turno de funcionamento: Noturno

[Forma de ingresso: SISU
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3. PRINCIPIOS NORTEADORES DO CURSO

3.1. Concepc¢ao do Curso

Em face das Diretrizes Curriculares Nacionais para os Cursos de Letras, a estrutura da
habilitacgio em PORTUGUES E LITERATURAS procura resgatar a formagio geral do
académico, atender ao Artigo 11 da Resolugdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002, e

articula-se por eixos em torno dos quais se organizam dimensdes a serem contempladas:

I — eixo articulador dos diferentes ambitos de conhecimento profissional;

IT — eixo articulador da interacdo e da comunicacdo, bem como do desenvolvimento da
autonomia intelectual e profissional;

III — eixo articulador entre disciplinaridade e interdisciplinaridade;

IV — eixo articulador da formacdo comum com a formagao especifica;

V — eixo articulador dos conhecimentos a serem ensinados € dos conhecimentos filosoficos,
educacionais e pedagdgicos que fundamentam a acdo educativa;

VI — eixo articulador das dimensdes tedricas e praticas.

O curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, que
tem como objeto de investigacdo a lingua portuguesa, ampara-se numa concep¢ido de
linguagem sociointeracionista principalmente, que entende que a lingua deve ser vista como
uma atividade eminentemente social, histérica e interativa (BAKHTIN, [1929] 2009). A
verdadeira substancia da lingua € constituida pela interacdo verbal, que se realiza através de
enunciagdes variadas.

Esta perspectiva, que orienta a condugdo epistemoldgica de lingua do curso, ndo
invalida que sejam estudadas perspectivas outras, de maneira que o aluno entenda a
construgio tedrica e histérica do conceito. E exatamente esta perspectiva, amparada numa
abordagem russa do inicio do século XX, que constitui os Pardmetros Curriculares Nacionais
(BRASIL, 1998), documentos oficiais que regulam o ensino de lingua no pais.

Os procedimentos metodologicos adotados consideram as especificidades e a natureza
de cada componente curricular, a realidade institucional em termos de recursos humanos e de
estrutura fisica, ndo descuidando dos objetivos do curso e do perfil do professor que se tem a

expectativa de formar.
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Por ocasido da elaboracdo do curriculo, buscou-se promover a interdisciplinaridade
entre as dreas e subdreas que se interseccionam e se complementam. As atividades
desenvolvidas ao longo do curso visam a uma interacdo constante, na medida em que
privilegiam o didlogo entre os componentes curriculares da habilitagio em PORTUGUES E
LITERATURAS, seja pela referéncia as teorias estudadas ou aos trabalhos préaticos efetivados
nos diversos componentes curriculares, caracterizando a busca pela flexibilizacdo curricular.

A interdisciplinaridade é uma categoria que se define pela interrelacdo, pela busca da
comunicacdo que supere a linearidade dos conteidos disciplinares e a fragmentagdo do
conhecimento em componentes curriculares (FAZENDA, 1993). O principio da
interdisciplinaridade na organizacdo curricular do Curso de Letras busca construir uma visao
dialética da realidade e dos contextos formais de educacio, que sdo complexos e dinamicos.
Esta visdo dialética e interdisciplinar organiza a aprendizagem, supera o isolamento dos
componentes curriculares e reaproxima o cotidiano escolar do conhecimento produzido na
universidade. A interdisciplinaridade no contexto das licenciaturas pode ser tomada em duas
direcdes: na produgdo do conhecimento cientifico e nos processos de ensino.

Orientada para a producdo do conhecimento cientifico serve para diminuir as
distancias que separam o conhecimento cientifico das outras formas de conhecimento
(artistico, tecnoldgico, cultural, filoséfico) e orientada para os processos de ensino contribui
para melhorar a qualidade do ensino e da aprendizagem, ao entender a formacao do professor
ndo apenas como formacdo técnica e de contetidos, mas enquanto formagdo humana e
integral. Esta formac@o permite a observagao critica da realidade escolar e dos problemas da
aprendizagem, possibilitando, por meio da abordagem interdisciplinar, entender o educando e
a escola sob diferentes aspectos: sociais, econdmicos, culturais e comunitarios. Entender os
aspectos que incidem sobre os processos de ensino e de aprendizagem € recuperar a finalidade
da aprendizagem, que € tornar aquilo que se aprende significativo.

A interdisciplinaridade associada a gestdo do ensino possibilita o didlogo e a partilha
dos saberes, além de fazer da relacdo ensino-aprendizagem um momento de producdo e de
criacdo do conhecimento. O professor pesquisador, através da formacdo orientada pelo
principio interdisciplinar, consegue modificar velhas praticas e procedimentos inadequados
em novas situagdes de aprendizagem (CALAZANS, 2002). Foram as categorias de
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade encontradas na organiza¢do curricular da
Educacgdo Basica que exigiram repensar a formacao de professores nas universidades, a que

estava baseada no enfoque meramente disciplinar (BRASIL, CNE/CP Par. n° 9/2001, p.27).
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A articulag@o dos componentes curriculares com a interdisciplinaridade no ambito das
licenciaturas passaram a ser realizadas através de eixos formadores que se comunicam entre si
(BRASIL CNE/CP Par. n° 9/2001, p. 66). A partir deste parecer, a Resolu¢do n° 1 CNE/CP de
18 de fevereiro de 2002 que “institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formagao de
Professores da Educacao Bésica em nivel superior, curso de licenciatura, de graduagao plena”
passou a tratar da interdisciplinaridade enquanto fundamento dos processos de ensino e de
aprendizagem, permitindo a flexibiliza¢do das dimensdes tedricas e praticas, dos contetidos,

da formagdo especifica e da autonomia intelectual.

Resguardadas as limitagdes orcamentdrias federais e institucionais para
aquisicdo/atualizacdo dos acervos bibliograficos das bibliotecas das instituicdes federais de
ensino superior, as dificuldades financeiras dos estudantes (trabalhadores de curso noturno), a
atualizacdo bibliografica acontece com o auxilio da biblioteca particular dos docentes.
Acresce-se a possibilidade de acesso a bases de dados bibliogréificos via Internet (Portal de
Periddicos da CAPES, por exemplo), e na biblioteca (virtual) da UFERSA.

Tentou-se conciliar a carga hordria minima necessdria para garantir a formacdo do
profissional/educador, segundo o perfil delineado, e as exigéncias normativas determinadas
pela Legislagdo Federal e Institucional, estabelecida na forma do Parecer CNE/CES n° 8/2007.
A inclusdo de componentes curriculares optativos objetiva complementar a formacao do aluno
e, em casos especificos, preencher eventuais lacunas decorrentes dos limites de carga horaria
impostos pela Legislacdo.

No que diz respeito as formas de acessibilidade e assisténcia aos discentes com
necessidades especiais, o Curso de Licenciatura Plena em Letras/ Portugués e suas respectivas
literaturas baseia-se no Art. 2°, Inciso V, da Resolu¢io CONSUNI/ UFERSA n° 005/2012, de
31 de outubro de 2012, que trata da criacio da Coordenacdo Geral de Acdo Afirmativa,

Diversidade e Inclusido Social.

3.2. Fundamentacao Teoérico-Metodoldgica

A educacdo € um instrumento de transformag¢do social, fundamento essencial para a
constru¢do de uma sociedade justa e igualitaria (FREIRE, 1979; EMEDIATO, 1978). No
Brasil, a educagdo é direito humano fundamental (tal qual o direito a vida, a liberdade e a
igualdade) e tanto assim o € que, na Constituicio Federal/1988 (Art. 205), € tida como
instrumento que visa ao pleno desenvolvimento da pessoa humana, seu preparo para o

exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o trabalho.
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Ademais, o Estado deve garantir o livre acesso e o direito de permanéncia de todos na
escola. No entanto, no que diz respeito especificamente ao Ensino Superior, hd uma grande
dificuldade de obten¢do de uma qualificacao neste nivel nas mais diversas dreas — tendo como
justificativa, por exemplo, a distdncia dos grandes centros em relagdo as regides mais
periféricas, os custos que o estudo demanda e a constatacio de que muitos jovens ji se
encontram empregados € ndo tém como conciliar suas atividades académicas com as
profissionais — além da evasdo daqueles que, no Ensino Superior, ja adentraram, registrados
particularmente nos Cursos de Licenciatura no pais e, em especial, na regido Nordeste,
evidentes em dados do INEP. Tudo isso demonstra que hé alguns impeditivos para que novos
profissionais de fato sejam habilitados.

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas da
UFERSA — Campus Caratbas, em sua proposta a ser implantada a partir de 2015, orienta-se,
basicamente, por diferentes principios filoséficos, dada a especificidade da habilitacdo em
PORTUGUES E LITERATURAS e suas respectivas literaturas; tal posicionamento se pauta
numa formacdo académica que contemple ensino, pesquisa e extensdo, e o desenvolvimento
dos fazeres do professor de seu papel ético e politico que o dimensiona como sujeito de sua
histéria e de seu espaco social.

Desta forma, é que tal posicionamento pde em relevo as orientacdes dialéticas, no
ensejo de abrir, o mais possivel, perspectivas para um professor em constante renovacao e
com visdo critica, voltado para a formacdo de educador/pesquisador. Esta posicdo €
desenvolvida a partir do foi estabelecido pelo PPI (2009-2013, p.17) da UFERSA, ou seja, “a
formacdo do cidaddo critico, ético, criativo e politicamente comprometido com a sociedade,
capaz de produzir, organizar e difundir o conhecimento™.

Seguindo os passos do Circulo de Mikhail Bakhtin até pressupostos tedricos sobre a
linguagem, pelo viés da Andlise do Discurso, da Pragmatica (de orientagdes francesa,
americana e britanica) e das Teorias da Enunciacdo, o Curso de Licenciatura Plena em
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas se propde a, sistematicamente, proporcionar ao
licenciando uma articulacio entre as diversas dreas de conhecimentos, capacitando-o a lidar
de forma critica com as linguagens, sobretudo com a linguagem verbal. Nesse ambito,
propomos a integracdo essencial entre teoria e pratica, saberes necessdrios ao educador
contemporaneo.

Tal perspectiva orienta-se, principalmente, por aquilo que Voloshinov (2006) chama de
materialismo dialético, em seu Marxismo e Filosofia da Linguagem, em oposi¢do tanto a um

objetivismo abstrato, quanto a um subjetivismo idealista. Esta perspectiva vé a lingua nao
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como um produto acabado, e muito menos a literatura, que é a mais elaborada forma de uso da
lingua, mas como enunciacdo dialégica, em constante mudang¢a, como producdo € ndo como
produto, manifestacio dindmica, pancronica e discursiva, por meio da qual os sujeitos
interagem, de acordo com as condicdes de producdo inerentes ao meio.

Nessa articulagdo dialética estdo inerentes, também, os principios de
interdisciplinaridade tal como definem os novos lugares estabelecidos pela leitura da Nova
Pedagogia e tornado bdésicos e indispensdveis para a formacdo profissional desde quando da
sua regulamentacdo, a partir da Lei de Diretrizes e Bases 9.692/71 e melhor aperfeicoada na
LDB 9.394/96 e com os Parametros Curriculares Nacionais.

Mesmo compreendendo a autonomia das universidades na criagdo de componentes
curriculares e no estabelecimento do regime didético dos diferentes cursos (cf. a Lei 4.024/61
do CFE), este PPC toma ciéncia de que a organiza¢do e o funcionamento do Ensino Superior
devem estar de alguma maneira articulados com o Ensino Basico (cf. a Lei 5.540/68 do CFE).
“O ensino interdisciplinar nasce na proposi¢do de novos objetivos, novos métodos, enfim,
uma ‘Nova Pedagogia’ cuja tOnica primeira seria a supressdo do monologo e a instauracio de
uma pratica dialdgica” (FAZENDA, 2011, p. 88).

Isto é, o curriculo do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas se encontra articulado com o movimento de renovacgdo atitudinal do
professor. Nao podemos esquecer, entretanto, que a lingua, enquanto sistema sujeito a essas
mudangas, € também codigo e € também estrutura, dai o porqué de o Curso de
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas orientar-se, ainda, por um viés que se presta a
uma descricdo daqueles fatos que, tanto nas linguas quanto nas literaturas, sdo praticamente
imutdveis, ou cujas mudancas sdo tdo lentas, que exigem descri¢do e andlise, por um viés
objetivista.

Diante dos problemas do ensino, pesquisa € do conhecimento cientifico, o Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas visa a uma formagao em
que esteja destituido o hiato entre formagdo profissional e formacdo académica; tal como
regulamentado pelos Pardmetros Curriculares Nacionais, quer permitir ao licenciando estar
mais bem preparado para desenvolver suas atividades de educador. Esse interesse, registrado
em itens como os objetivos deste documento, ou na constru¢do do perfil do egresso,
apresenta-se ainda enquanto uma das articulacdes possiveis que visam - além do bom
funcionamento do curso, dentro dos padrdes regulatdrios nacionais - a reverter o quadro acima
descrito de defasagem na formacdo do professor e na evasdo do Ensino Superior, na extensao

de atuagdo da UFERSA — Campus Caraibas.
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Nao € interesse para a formagdo do profissional do Curso de Licenciatura Plena em
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas deter-se apenas a prética de sala de aula com
aulas expositivas, discursivas, mas promover dentro da Matriz Curricular o fomento a
constru¢do da pesquisa e da extensdo como elementos basilares para a colocacdo do
licenciando no centro dos principais circulos de discussdes académicas em eventos nacionais
e internacionais (congressos, coléquios, simpdsios, publicacdes em periddicos, grupos de
leitura, grupos de pesquisa) e com as realidades possiveis de seu campo de atuacdo (estdgio,
programas de iniciacdo a docéncia, cursos de extensdo). Tal principio metodoldgico integra a
elaboracdo da autonomia intelectual e profissional do licenciando, compreendendo que a drea
de Letras, com habilitagio em PORTUGUES E LITERATURAS, como qualquer outra drea
do saber, deve priorizar os vérios interesses emergentes dos estudantes.

Do ponto de vista da organizacdo curricular, a interdisciplinaridade aqui se apresenta
ndo como algo que visa a superar o valor individual de cada componente curricular, mas a
criacdo de condicdes que dinamizem o processo de ensino-aprendizagem e a articulagdo entre
os saberes especificos destes mesmos componentes curriculares. Postula-se, assim, que a
metodologia mais propicia para este propdsito seja aquela em que o licenciando estd como
ponto de partida e de chegada — novamente em sintonia com as propostas pelo PDI e PPI da

UFERSA.

3.3. Fundamentacao Legal

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas tem

como fundamentagdo legal os seguintes instrumentos normativos:

Decreto n° 5.626/2005, de 22 de dezembro de 2005;

Lei de Estagio n® 11.788, de 25 de setembro de 2008;

Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;
Parecer 492/01, de 3/4/2001 — Diretrizes Curriculares para os Cursos de Letras;

Parecer CNE/CP 28/2001, de 02/10/2001 — Duracdo e carga horaria dos cursos de formacgao
de professores;

Parecer CNE/CP 9/2001- Diretrizes Curriculares para Formagao de Professores;

Resolucdo CNE/CP 1, de 18 de fevereiro de 2002 — Diretrizes curriculares para formacao de

professores;
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Resolucdo CNE/CP 2, de 19 de fevereiro de 2002 — Duragdo e carga horaria dos cursos de
licenciatura;

Resolu¢do CNE/CES 18/2002, de 13 de marco de 2002 — Estabelece diretrizes curriculares
para os cursos de Letras;

Resolucdo CNE/CP n° 1/2002 — Diretrizes Curriculares para Formagao de Professores;
Resolugdo CNE/CES n° 8/2007, 04 de outubro de 2007 — Altera a Resolu¢do CNE/CES n°
1/2002;

Parecer CNE/CES n° 83/2007; 29 de mar¢o de 2007 — Consulta sobre a estruturacdo do curso
de Licenciatura em Letras;

Estatuto da UFERSA;

Regimento Geral da UFERSA;

PPI da UFERSA;

PDI da UFERSA.
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4. ADMINISTRACAO ACADEMICA

4.1. Coordenador do Curso

A organizacdo académico-administrativa € realizada pela Coordenacdo e pela Vice-
Coordenacdo do Curso, pela Equipe Gestora e pela Dire¢do da UFERSA — Campus Caratbas.
Com relagdo a atuac@o do Coordenador e do Vice-Coordenador, cabe a eles zelarem para que
o Projeto Pedagdgico do Curso seja executado da melhor maneira possivel, buscando o bom
andamento do curso.

Segundo o Estatuto da UFERSA (Art. 38), “A Coordenacdo de cada Curso de
Graduacdo tem instancia deliberativa nas estratégias diddtico-cientificas e pedagdgicas e serd
exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador”. Também, ¢ fungdo irrevogavel do
Coordenador do Curso e, em sua auséncia, de seu Vice-Coordenador (suplente) a participacao
no CONSEPE da UFERSA.

Cabe, portanto, ao Coordenador apresentar efetiva dedicacdo a administracdo e a
conducdo do Curso. Sendo assim, a Coordenacdo do Curso deverd estar a disposi¢ao dos
docentes e dos estudantes, sempre que necessario, para auxilid-los nas questdes didatico-
pedagdgicas.

As atividades do Coordenador sdo desenvolvidas com o apoio de uma comissdao
permanente — o Conselho do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas. No que se refere a formagao do Coordenador do Curso, este deve ser
Graduado no Curso de Letras, com titulacio minima de Mestre em Letras, Linguistica ou

Estudos Linguisticos.

4.2. Conselho do Curso

Este Conselho tem como objetivo geral viabilizar a Gestdo Académica do Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, que € constituido,
segundo a Resolu¢do Consepe/UFERSA n° 008/2010, de 21 de outubro de 2010, pela
Coordenacdo e Vice-Coordenacdo do Curso em questdo, representantes docentes, na
propor¢cdo minima de um docente por eixo/area de formacdo por representante do corpo
discente, todos com direito a voz e voto. Cabe-lhe, ainda, a tarefa de delegar os membros que
comporao o NDE do Curso.

Dentre outras, € competéncia deste Conselho:
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I — estabelecer o perfil profissional e a proposta pedagdgica do curso;

IT — elaborar, analisar e avaliar o curriculo do curso e suas alteracoes;

IIT — analisar e avaliar os planos de ensino das disciplinas do curso, propondo alteragdes
quando necessdrias;

IV — promover a interdisciplinaridade, a integracdo horizontal e vertical dos cursos, visando a
garantir sua qualidade didatico-pedagdgica;

V — fixar normas quanto a integralizacio do curso, respeitando o estabelecido pelos conselhos
superiores;

VI — elaborar proposta do calendédrio académico anual do curso, encaminhando para a
Unidade Académica, que unificard as informacgoes;

VII — propor e/ou avaliar as atividades complementares necessdrias para o bom
funcionamento do curso;

VIII — emitir parecer sobre processos de revalidacdo de diplomas de Cursos de Graduagao,
expedidos por estabelecimentos estrangeiros de ensino superior;

IX — deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Conselho de Curso.

Das decisdes do Conselho do Curso cabe recurso ao Colegiado da UFERSA — Campus
Caraubas, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data da ciéncia, pelo interessado, da decisdao
da qual se recorre.

O Conselho de Curso € um 6rgdo deliberativo, em suas fun¢des didatico-pedagogicas,
e consultivo, em suas funcdes de gestdo. As Reunides Ordindrias realizadas duas vezes por
semestre letivo, seguindo o Art. 5° da Resolucdo 008/2010, havendo a possibilidade de
Reunides Extraordindrias, sempre que necessdrio. Deve haver registro em Ata de Reunido
formulada pela Secretaria das Graduagdes.

Portanto, o objetivo maior deste Conselho € o de qualificar as informacdes colhidas
nas rotinas pedagégicas, de modo a possibilitar o reencaminhamento do processo educativo.
Cabe a este Conselho o acompanhamento mais proximo das atividades desenvolvidas, bem
como a frequéncia, desempenho, postura do académico e outros assuntos definidos pelos

proprios professores.
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4.3. Nucleo Docente Estruturante (NDE)

O NDE do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas € responsdvel pela concepcdo, atualizacdo periddica do Projeto Pedagdgico do
Curso e condugdo dos trabalhos de implantagcdo da Proposta Curricular. Seguindo a Resolucdo
Consepe/ UFERSA n° 009/2010, de 21 de outubro de 2010, o NDE contribui para a
consolidacdo do perfil profissional do egresso, zela pelo cumprimento das Diretrizes
Curriculares Nacionais e exerce as demais atribui¢cdes que lhe sdo explicita e implicitamente
conferidas pelo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), bem como legislacdo e

regulamentos a que se subordine.

O NDE do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas serd composto por seis (6) membros: o Coordenador do NDE, o Coordenador do
Curso em questdo e mais quatro (4) outros professores do Curso de Licenciatura Plena em
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas. As Reunides Ordindrias do NDE devem ser
mensais. Quando necessdrio, Reunides Extraordindrias sdo convocadas pelo Coordenador do

NDE. O registro em Ata de Reunido é necessdrio e serd formulado pela Secretaria de

Graduacoes.

O NDE trabalhard com metas relacionadas a qualificacio do PPC de Letras/Portugués
e suas respectivas literaturas, no seu trabalho de andlise, acompanhamento e supervisdo, em
articulacdo com a Coordenagcdo do Curso e com o Conselho do Curso, de acordo com as

normas que regem suas atribuigdes.

As metas, com vistas a avaliacdo e consolidacdo do PPC e da Matriz Curricular sdao
estabelecidas e elaboradas com base em dados extraidos dos processos de auto-avaliacdo do
Curso (questiondrios semestrais — Avaliacdo Interna), das Reunides de Conselho de Curso e
de conversas informais com docentes e estudantes do Curso. A tarefa de elaboracdo e/ou
revisdo de metas € realizada semestralmente, durante a Semana de Planejamento Académico e

durante o primeiro més de cada semestre letivo, passando-se, entdo, a sua execucao.

O NDE ainda conta, para coleta de dados, com a andlise dos Planos de Ensino, das
Atividades Externas das Disciplinas, das Visitas Técnicas e da Avaliacdo Interdisciplinar (as
trés ultimas implantadas a partir da oficializacio do NDE deste Curso), bem como dos
resultados da avaliagdo do processo de ensino-aprendizagem. Essas metas se objetivam em

um Plano de Melhorias para o Curso.
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5. OBJETIVOS

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas
busca formar professores competentes, em termos de (in)formacao e autonomia, capazes de
lidar de forma sistematica, reflexiva e critica com temas e questdes relativos a conhecimentos
linguisticos e literdrios, em diferentes contextos de oralidade e escrita. E com essa proposta
pretende oferecer condi¢des de modo a garantir que o perfil do egresso de Letras contemple a
interface ensino/pesquisa, respeitando-se as particularidades da habilitacao no que se refere a
€nfase atribuida a certos conhecimentos e capacidades mais especificos.

Assim, ndo se pretende formar um professor de Lingua Portuguesa e de suas
Lieteraturas dissociado da Pesquisa, de modo a romper com o circulo vicioso de mero
repetidor de informacdes ou repassador de contetidos previamente oferecidos nos manuais
didéticos disponiveis em larga escala no mercado. A busca pela promogdo de a¢cdes didaticas,
articulando ensino e pesquisa no ambito da licenciatura, procura garantir que os futuros
profissionais estejam preparados para lancar um olhar tedrico para sua pratica em sala de aula,
que sejam preparados para trabalhar com a linguagem em suas mais variadas formas.

Sublinhe-se que, mesmo para o licenciado que ndo se dedicar ao ensino, ao atuar
profissionalmente em atividades como revisdo de textos, consultorias e assessorias em
projetos de natureza pedagdgica e assim por diante, sua prética vai lhe exigir conhecimentos
de natureza tedrica e pedagdgica. Para atender a essa concepcdo integrada, o Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas propoe-se a:

(1) oferecer uma formacao sélida nas areas de lingua e literatura, oportunizando a experiéncia
com o ensino, a pesquisa e a extensdo e incentivando a articulagdo com outros cursos de
licenciatura que fortalecam a identidade docente e com a pds-graduagdo na drea;

(i1) criar oportunidades pedagdgicas que propiciem o desenvolvimento da autonomia do aluno
quanto a resolucdo de problemas, tomada de decisdes, trabalho em equipe, comunicacdo,
organizados pelo principio da interdisciplinaridade.

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas da
UFERSA - Campus Caraibas tem como objetivo geral formar professores da drea da Lingua
Portuguesa e de suas Literaturas competentes para a acdo pedagdgica de
professor/pesquisador, envolvido politicamente com acdes que o dimensionem numa
perspectiva humanistica, cientifica e cultural, consciente de seu papel de orientador da

aprendizagem, com posicionamento critico a respeito de si préprio e da realidade circundante.
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Como objetivos especificos, o referido curso, tendo em vista a multiplicidade de

papéis que o licenciado podera exercer em sua profissao, pretende desenvolver no aluno:

» a capacidade de compreender os aspectos da linguagem, sobretudo a linguagem
verbal, nas modalidades escrita e oral de uma lingua, a luz de diversas teorias, sem o
aprisionamento tedrico a determinados modelos, numa perspectiva ampla que
contemple as mais recentes pesquisas no campo das linguagens, sem esquecer OS
modelos cldssicos que lhes deram origem;

» a capacidade de aplicar esses conhecimentos a problemas de ensino/aprendizagem,
numa perspectiva que contemple o texto e o discurso, na sua diversidade de géneros
textuais, como motivadores do estudo da lingua;

» a capacidade de desenvolver pesquisas no campo da linguagem, direcionadas para o
ensino, viabilizando um exercicio humanista que considere o educando como sujeito
de seu espaco e de seu tempo;

» a capacidade de serem mediadores entre o conhecimento e seus futuros estudantes
considerando-se agentes transformadores da realidade e engajados numa dimensdo
politica;

» o dominio ativo e critico de um repertdrio representativo das obras literarias da lingua
(para cujo ensino esté habilitado);

a capacidade de reflexao sobre a linguagem na sua forma estética: a Literatura;

o dominio dos conhecimentos histérico e tedrico necessdrios para a compreensao das
condi¢des que tornam o texto Literatura;

» o dominio da terminologia técnica das Areas de Lingua, Linguagens, Literatura,
Linguistica e da Semidtica, por meio das quais se possa discutir a fundamentagao
desses conhecimentos;

» a capacidade de operar, no papel de professor/pesquisador, com as diferentes
manifestagdes da linguagem, sendo usudrio, como educador, da norma culta;

» a capacidade de formar leitores criticos, bem como produtores de textos dos mais
diversos géneros, fomentando o desenvolvimento de habilidades linguisticas, estéticas
e culturais;

» o dominio de mdltiplos interesses culturais, nas perspectivas da interdisciplinaridade,
no didlogo sempre aberto as mais diversas dreas do conhecimento, sobretudo de areas
afins.

Além desses, o Curso de Letras, com habilitacio em PORTUGUES E LITERATURAS,

tem os seguintes objetivos:

» formar um profissional com uma visdo critica sobre o ensino da Lingua Portuguesa,
através do desenvolvimento das competéncias de cardter humanista, linguistica e
cultural e com uma sélida formacao alicer¢ada na pesquisa educacional;
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construir conhecimentos cientificos, despertando o senso critico do graduando, numa
perspectiva profissional, de forma que seja intérprete e produtor de textos de diferentes
géneros;

integrar a comunidade/escola no processo didatico-pedagdgico-cultural;

valorizar a produgao do conhecimento construido, através das pesquisas educacionais,
fomentando o desenvolvimento das habilidades linguistica, cultural e estética;
desenvolver competéncias para a pesquisa e a extensdo, levando em consideracdo a
pluralidade de linguagens;

estimular a producao cientifica dos estudantes;

capacitar o graduando para desempenhar o papel de multiplicador, pesquisador e leitor
critico de diferentes teorias que poderdo subsidiar o ensino-aprendizagem da Lingua
Portuguesa e de suas respectivas Literaturas.
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6. PERFIL DO EGRESSO

O profissional graduado em Letras/ Portugués e Literaturas deve adquirir e se
apropriar, durante todo o seu processo de formacgdo académica, de competéncias que o tornem
apto a utilizar a lingua portuguesa nos contextos que envolvam as modalidades oral e escrita
da da lingua, e em suas mais diversas manifestacdes literarias. Além disso, este profissional
precisa saber realizar reflexdes aprimoradas acerca do ensino de lingua e de literatura
brasileira e portuguesa, e sobre a linguagem, tanto no nivel funcional como no nivel
estrutural da lingua. Para que essa reflexdo seja proficua, esse aluno precisa considerar
também as variedades sociais, historicas e culturais das linguas.

Considerando-se que: (i) o licenciado em Letras, conforme o Parecer CNE/CES
492/2001, deve ser interculturalmente competente, capaz de lidar de forma critica com as
linguagens, sobretudo a verbal, em suas modalidades oral e escrita, consciente da
multiplicidade de variedades e registros; (ii) esse profissional deve ter o dominio das
competéncias comunicativas da lingua objeto de ensino, bem como da literatura dessa lingua,
tanto nos aspectos estruturais/formais, quanto nos aspectos
conteudisticos/ideoldgicos/culturais; (iii) esse educador deve ter capacidade critica de refletir
teoricamente sobre as linguagens, articulando-as ao Ensino, a Pesquisa e a Extensado, além de
sua relacdo com outras dreas de conhecimento; (iv) esse educador deve estar historicamente
engajado em seu tempo, tendo habilidades com o uso de novas tecnologias, o egresso da area
de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, em face da formagao humanistica recebida
no curso, estard capacitado a exercer atividades junto a comunidade externa e interna a
Universidade. Desta feita, tem-se em vista cumprir a missao social do Curso de Letras, que € a
de colocar no mercado de trabalho educadores conscientes da importancia de sua atuacdo
como cidadaos éticos, criticos e formadores de leitores. Também se faz importante a formacao
de estudantes criticos e capazes de ler/interpretar para produzir com clareza e objetividade
seus proprios textos, ja que ler e escrever sdo faces da mesma moeda.

Nessa linha de raciocinio, pretende-se que o licenciado pleno da 4rea de Letras/PORTUGES e
respectivas literaturas contemple:

a) capacidade de vivenciar experiéncias novas como professor/pesquisador;

b) competéncia intelectual: dominio de repertdrios linguisticos e metalinguisticos capazes de
tornd-lo apto a desenvolver suas fungdes, entre as quais ensino, pesquisa, revisdo de textos,

dentre outros;
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c) capacidade de analisar e interpretar textos dos mais variados géneros, nas diversas
modalidades de variedade linguistica e registro, com €nfase na norma culta;

d) capacidade de construir o conhecimento da linguagem, tanto do ponto de vista da estrutura
(organizacdo do texto, do pardgrafo, da frase, da palavra), quanto de suas manifestacdes
discursivas;

e) habilidade de favorecer a abordagem critico-reflexiva da linguagem literdria, bem como
das obras e autores mais representativos de lingua portuguesa e de diferentes contextos
sociohistoricos e culturais, enfatizando a producao literaria local.

f) capacidade de construir conhecimento através de diversos letramentos, principalmente o
digital, que serd discutido em toda a sua graduagdo, com €nfase na disciplina de Linguagem e
Tecnologia, cuja énfase serd no uso de hipertextos.

Por considerar todos estes aspectos, a Licenciatura Plena em Letras/ Portugués e suas
respectivas Literaturas, na UFERSA, tem como propésito a formagdo de profissionais
habilitados a atuarem na docéncia em Lingua Portuguesa e nas Literaturas Brasileira e
Portuguesa, além de estarem aptos também a prosseguir nos estudos especializados em
Literatura, Linguistica e Linguistica Aplicada. De tal forma, ele serd um profissional
preparado tanto para a docéncia nos Ensinos Fundamental Médio, e se prosseguir com
especializacdo, mestrado e doutorado, ele poderd atuar na carreira docente universitiria. O
aluno formado no Curso de Letras dessa instituicdo poderd, além disso, se inserir
profissionalmente em varios campos vinculados ao conhecimento e a pratica de modalidades
textuais, como a critica literdria, a traducdo, a edi¢do e revisdo de textos, a assessoria ou

consultoria em todas estas dreas de atuagao.

6.1. Competéncias, Atitudes e Habilidades do Licenciado Pleno em Letras/Portugués e

suas respectivas literaturas

Com base no perfil do licenciando em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas
delineado anteriormente, o licenciado que desejamos formar devera estar capacitado a:

z

a) ler, escrever, compreender e interpretar textos na Lingua Portuguesa, que € objeto do
estudo deste Curso, tendo, portanto, o desempenho integrado das competéncias comunicativas
desta lingua;

b) estabelecer um didlogo voltado para a postura critico-reflexiva do professor, perante a
sociedade, aliada aos saberes docentes, com €nfase na Pratica de Ensino da Lingua Portuguesa
e das suas respectivas Literaturas;



37

¢) Atuar como professor de Lingua Portuguesa e de suas respectivas Literaturas e ser capaz de
despertar em seus estudantes a criticidade e o desejo por conhecer novas culturas.

6.2. Campo de Atuacio do Licenciado Pleno

A proposta curricular, aqui apresentada, € motivada por duas razdes: a primeira é a
necessidade de se construir uma estrutura curricular da Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas, alinhada as regulamenta¢des do Conselho Nacional de Educagdo para a formacao
de professores dos Ensinos Fundamental e Médio (CNE/CP 02/2002); a segunda, a de atender
as estipulagdes previstas no PDI e PPI da UFERSA.

O licenciado em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas terd como campo de
atuacao profissional:

e magistério regular dos Ensinos Fundamental (terceiro e quarto ciclos) e Médio;

e Ensino Instrumental da Lingua Portuguesa;

e magistério regular do Ensino Superior, desde que associado a formacdo em Curso de

Pés-Graduacio lato sensu e/ou stricto sensu.

Sendo assim, o licenciado estard habilitado a atuar como professor de Lingua Portuguesa e

de suas respectivas Literaturas, em diversos niveis, a saber:

> na educacao basica, promovida nos ambitos publico e privado e cuja oferta encontra-se em
franca expansdo no pais, que requer a formacdo de professores comprometidos com os
avancos educacionais e com a necessaria melhoria dos padrdes de qualidade da educagdo e

das condicdes de oferta do ensino;

> na educacio superior, desde que faga pds-graduacdo promovida por institui¢des de ensino
da rede publica e/ou privada, igualmente em franca expansao no pais, que requer a formacao de
um licenciado em Letras dedicado a educacdo em geral e que possa constituir a base necessaria
para a formacdo dos futuros docentes da educagdo superior, estabelecendo a ponte necessaria

entre o ensino de graduacio e de pds-graduacao.
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7. MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

A integralizag@o curricular serd cumprida no tempo regular de cinco anos € no maximo oito. A
carga horéria total do Curso de Licenciatura Plena em Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas
corresponde a 2.990 (duas mil novecentos e noventa) horas.

A proposta curricular, aqui apresentada, ¢ motivada por duas razdes: a primeira € a necessidade
de se construir uma estrutura curricular de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, alinhada as
regulamentacdes do Conselho Nacional de Educacdo para a formacdo de professores do Ensino
Fundamental e Médio (CNE/CES 83/2007); a segunda, a de atender as estipulacdes previstas no PDI e
PPI da UFERSA — Campus Caratibas.

A organizacdo curricular representa uma selecdo de contetidos organizados, de modo a atingir
certas finalidades para, dessa forma, contemplar a aquisi¢ao de habilidades determinadas. Destinadas a
promover o aprofundamento da reflexdo acerca da Metodologia de Ensino e da Didética préprias dos
conteddos a serem ensinados pelo futuro professor de Portugués e Literaturas, busca-se, nas
disciplinas de estdgio supervisionado, promover: (i) prdticas pedagdgicas capazes preparar 0s
estudantes para o exercicio da docéncia no Ensino Fundamental e no Ensino Médio; (ii) a anélise de
materiais diddticos existentes no mercado e de suas aplicacdes; e (iii) a elaboracdo de materiais
didéticos e paradiddticos que visam a subsidiar as atividades de estdgio supervisionadas, bem como as
atividades desenvolvidas pelo Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID) e

pelo Nicleo de Pesquisa e Extensdo do Curso (NUPEX).

7.1. Distribuicio das Atividades/Carga Horaria

ATIVIDADES CARGA HORARIA

Eixo de Formacao Bésica 570h

Eixo de Formagao Especifica 1560h

Eixo de Formacao Pedagdgica 420h

Eletivas 240h

Atividades Académico-Cientificas e Culturais 200h
T -

EIXO DE FORMACAO BASICA CARGA HORARIA

Introducgdo a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 60h

Estrutura e Funcionamento da Educagao Bésica 30h




Fundamentos Sécio-Filoséficos da Educagao 60h
Didatica 60h
Psicologia da Educacdo 60h
Introducédo aos Estudos Linguisticos 60h
Linguistica 60h
Teoria da Literatura I 60h
Teoria da Literatura 11 60h
Pesquisa Aplicada a Lingua e a Literatura 60h

EIXO DE FORMACAO ESPECIFICA CARGA HORARIA
Inglés Instrumental 60h
Produg¢do monografica 60h
Trabalho Conclusao de Curso (TCC) 60h
Metodologia Cientifica 30h
Leitura e Produgdo de Textos Académicos 60h
Fonética e Fonologia 60h
Oralidade, letramentos e ensino 60h
Morfologia do Portugués 60h
Formacao Historica da Lingua Portuguesa 60h
Linguistica Textual 60h
Sociolinguistica 60h
Semantica e Pragmaética 60h
Sintaxe do Portugués 60h
Linguagem e Tecnologia 60h
Analise do Discurso 60h
Andlise do Texto Literario 60h
Literatura Portuguesa | 60h
Literatura Brasileira [ 60h
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Literatura Portuguesa II 60h

Literatura Brasileira II 60h
Literatura Portuguesa I1I 60h
Literatura Brasileira I1I 60h
Lingua Latina I 60h
Lingua Latina II 60h
Literatura Latina 60h

Introducdo as literaturas africanas de lingua portuguesa | 60h

Psicolinguistica 30h
frore—— Jsem ]
EIXO DE FORMACAO PEDAGOGICA CARGA HORARIA

Metodologia do Ensino de Lingua Portuguesa 60h

Metodologia do Ensino de Literatura 60h

Estdgio Supervisionado de Observagdo em Literatura 60h

Estagio Supervisionado de Observagao em Lingua 60h

Estdgio Supervisionado em Literatura 60h

Estdgio  Supervisionado em Lingua — Ensino| 60h

Fundamental

Estdgio Supervisionado em Lingua — Ensino Médio 60h

COMPONENTES ELETIVOS | PRE-REQUISITO CARGA HORARIA

Praticas Interdisciplinares na =~ | = ==e=meemeeaee- ---- | 60h
Educacgao
Concepgdes e Praticasna =~ | =emmmemmcmccecceeeaee 60h

Educacao de Jovens e Adultos

Introducdo da Educacido | smemmemeeeee- ---- | 60h
Brasileira
Educagdo e Cidadania | =ecmcemccmccmccceeeaee 60h

Educagdo para a Diversidade =~ | ==emememececcccceceeee-e- 60h




Tecnologias € Educagdo | =meceececececcmceceeeeees 60h
Histéria da Educagdo Bédsica | ==emememememecececeeeeea- 60h
Brasileira

Educagdo Especial € Inclusio =~ | ==ememememececececeeeea- 60h
Educagio Popular: perspectivas | ==e=emememememememeeeaas 60h
paulofreireanas

Poesia Brasileira Contemporanea | =--=-s-smsee-saeeeeeeeae 60h
Prosa Brasileira Contemporanea | =--=-ss=s=emsaeeeaeeee 60h
Lirica e Modernidade =~ |  sseeececceececeeeeeee- 60h
Literatura Comparada | ==e=e;cccccccececeeeee- 60h
Métodos de Critica Literdria =~ | ====s===mesmcceeeaeeaae-- 60h
Introdugdo a Narratologia =~ [ ==e=eeeecccccccccccceeees 60h
Literaturas africanas em Lingua | ==-m-=ememememememeeeaa- 60h
Portuguesa I -

Literaturas africanas em Lingua | = ===ececcccceeaea-- 60h
Portuguesa I1

Literatura Popular | ceeeceeeeeeeeeeee- 60h
Literatura Potiguar | se;eeecececeeeeee- 60h
Tépicos de Literatura Portuguesa | = ===-s=ememeeceaea- 60h
Literatura infanto-juvenil =~ |  s;ececececececeeeaes 60h
Estilistica | emeeeemeeemeeeeeeees 60h
Teoria e Prética de Leitura | ===-emmemmcemceeeene- 60h
Tépicos Especiais em Linguistica [ =s=s=emesasaeemaea-- 60h
Aplicada I

Tépicos Especiais em Linguistica |  =s=sssseamceea-- 60h
Aplicada II

Semidtica | mmemmemmmmmeeeees 60h
Multimodalidade @~ = |  smmeeemeemmeeeeeeee- 60h
Tépicos Especiais em Linguistica | ==s=eme=emememememeaea-a- 60h
Tépicos em Gramdtica Normativa | ==s=ese=eme=ememeeeeea-- 60h
Tépicos em Revisdao Textual =~ | s=ememcccccccccccceeee-e- 60h
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Géneros Discursivos | seemcceeeeeee- ---- | 60h

* No decorrer do curso serao cursados, obrigatoriamente, quatro componentes eletivos,
totalizando 240 horas.

7.2. Matriz Curricular do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas

respectivas literaturas

1° SEMESTRE
COMPONENTES CURRICULARES CH TOTAL CH SEMANAL

Introdugdo aos Estudos Linguisticos 60 04
Teoria da Literatura I 60 04
Estrutura e Funcionamento da Educacio 30 02
Bésica

Introducdo a Lingua Brasileira de Sinais 60 04
(LIBRAS)

Inglés Instrumental 60 04
Metodologia Cientifica 30 02

2° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CH TOTAL CH SEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Linguistica Introducgao aos 60 04
Estudos
Linguisticos
Fundamentos Sécio- 60 04
Filosoéficos da Educacao
Teoria da Literatura 11 Teoria da 60 04
Literatura I
Leitura e Producgao de 60 04
Textos Académicos




Lingua Latina I

60

04

3° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CHTOTAL | CHSEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Literatura Portuguesa I Teoria da 60 04
Literatura II
Literatura Brasileira I Teoria da 60 04
Literatura II
Lingua Latina II 60 04
Fonética e Fonologia Linguistica 60 04
Andlise do Texto 60 04
Literario

4° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CH TOTAL CH SEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Didatica 60 04
Psicologia da Educacao 60 04
Literatura Brasileira 11 Literatura 60 04
Brasileira [
Literatura Portuguesa II Literatura 60 04
Portuguesa I
Morfologia do Portugués Fonética e 60 04
Fonologia

5° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CH TOTAL CH SEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Literatura Brasileira 111 Literatura 60 04
Brasileira I1
Literatura Portuguesa II1 Literatura 60 04

Portuguesa II
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€ ensino

Formacao Historica da Lingua Latina IT 60 04
Lingua Portuguesa

Linguistica Textual 60 04
Oralidade, Letramento(s) Didatica 60 04

6° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CHTOTAL | CHSEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Metodologia do Ensino de 60 04
Lingua Portuguesa
Metodologia do Ensino de 60 04
Literatura
Literatura Latina 60 04
Semantica e Pragmatica 60 04
Introducdo as literaturas 60 04

africanas de
portuguesa

lingua

7° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CHTOTAL | CHSEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Linguagem e Tecnologia 60 04
Estagio  Supervisionado Metodologia do 60 04
de Observacao em Ensino de
Literatura Literatura
Estagio  Supervisionado Metodologia do 60 04
de Observagao em Lingua Ensino de Lingua
Andlise do Discurso 60 04
Sintaxe do Portugués 60 04
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8° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CH TOTAL CH SEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Pesquisa em Lingua e |- Metodologia 60 04
Literatura Cientifica
- Leitura e Producao
de Textos
Académicos
Estigio  Supervisionado Estdgio 60 04
em Literatura Supervisionado de
Observagao em
Literatura
Estagio  Supervisionado Estagio 60 04
em Lingua — Ensino| Supervisionado de
Fundamental Observacao em
Lingua
Sociolinguistica | -mmeemmmmmmmmeeee- 60 04
Psicolinguistica | -emmmmmmmmmmmeeeee 30 02

9° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CHTOTAL | CHSEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
Estagio  Supervisionado Estagio 60 04
em Lingua — Ensino| Supervisionado em
Médio Lingua — Ensino
Fundamental
Eletiva I 60 04
Eletiva II 60 04
Producdo monogréfica Pesquisa em 60 04
Lingua e Literatura

10° SEMESTRE
COMPONENTES PRE- CH TOTAL | CHSEMANAL
CURRICULARES REQUISITO
TCC Producao 60 04

monogréfica
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Eletiva II1 -- 60

04

Eletiva IV 60

Carga Horaria Distribuida

Estdgio Curricular Supervisionado — 300h

Componentes Eletivos — 240h

Contetdos Curriculares de Natureza Cientifico-Cultural — 2.250h
Atividades Complementares — 200h

Carga Horaria Total do Curso — 2.990h

04
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8. EMENTARIO DE COMPONENTES CURRICULARES

e COMPONENTES BASICOS:

INTRODUCAQ A LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (LIBRAS) — Créditos: 04 —
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Relacio LIBRAS/Portugués; Sistema de transcricio para LIBRAS. Etica nas
questdes de interpretacdo; o trabalho com a lingua sinalizada; o trabalho com a escrita de
sinais; leitura e escrita de sinais. Atividade pratica: Pritica da LIBRAS: alfabeto,
ndmeros, semanas, calendario, cores, vocabulos iniciais, sinais de nome.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FELIPE, T. A. A Estrutura Frasal na LSCB. In: Anais do IV Encontro Nacional da
ANPOLL, Recife, 1989.

FERREIRA BRITO, Lucinda. Por uma Gramatica das Linguas de Sinais. Rio de
Janeiro: Tempo Brasileiro, 1995.

QUADROS, R. M. de & KARNOPP, L. Lingua de Sinais Brasileira: estudos
linguisticos. Porto Alegre: ArtMed, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARROTEIA, J. O Papel da Marcacao Nao-Manual nas Sentencas Negativas em
Lingua de Sinais Brasileira (LSB). Dissertacdo de Mestrado. UNICAMP. Campinas,
2005.

BAHAN, B. (1996) Non-manual realization of agreement in American Sign
Language. Ph.D. Dissertation, Boston University, Boston, MA.

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA EDUCACAO BASICA — Créditos: 02 —
CARGA HORARIA: 30h

EMENTA: Estudo do Sistema Educacional Brasileiro e suas dimensdes estadual e
municipal. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional, LDB N° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. Politica, organizacdo e funcionamento da Educag¢do Bésica, numa
perspectiva historico-social e dos planos educacionais em todos os niveis da Educagdo
Basica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. N° 9.394 de 20 de dezembro
de 1996. Brasilia-DF. 1996.

LIBANEO, José Carlos et al. Educacdo Escolar: politicas, estrutura e organizagio. 4 ed.
Sao Paulo: Cortez, 2007.

SAVIANI, Dermeval. PDE- Plano de Desenvolvimento da Educacao: andlise critica da
politica do MEC. 6 ed. Campinas: Autores Associados, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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DOURADO, Luiz F.; PARO, Vitor H. (Org.). Politicas Pablicas & Educac¢ao Basica.
Sao Paulo: Xama, 2001.

KUENZER, Acéacia; CALAZANS, M. Julieta, GARCIA, Walter. Planejamento e
Educacao no Brasil. 3.ed. Sao Paulo: Cortez, 1996.

MARTINS, Angela Maria; OLIVEIRA, Cleiton de; BUENO, Maria Sylvia Simdes (Org).
Descentralizacio do Estado e Municipalizacio do Ensino: problemas e perspectivas.
Rio de Janeiro: DP&A, 2004.

SAVIANI. Dermeval. A Nova Lei da Educacao: trajetéria, limites e perspectivas.
Campinas-SP: Autores Associados, 1997.

SAVIANI. Dermeval. Da Nova LDB ao Plano Nacional de Educacao: por uma outra
politica educacional. Campinas, SP: Autores Associados, 1998.

FUNDAMENTOS SOCIO-FILOSOFICOS DA EDUCACAO - Créditos: 04 —
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Conceitos e teorias sobre a realidade sociohistérica como orientadora da
reflexdo critica. Evolugdo das correntes filoséficas e sua repercussao na Educacao. Exame
das principais tendéncias filosoficas contemporaneas da Educagdo do Brasil.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARANHA, Maria Licia de Arruda. Filosofia da Educacao. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna,
1996.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda e MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando:
Introducdo a Filosofia. 2 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1993.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessdrios a pratica da pedagogia.
Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. S3o Paulo: Atica, 1994.

GILES, Thomas Ransom. Filosofia da Educacao. Sao Paulo: E.P.U., 1983.

GODOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagoégicas. Sdo Paulo: Atica, 2003.
LUCKES], Cipriano Carlos. Filosofia da Educacio. Sdo Paulo: Cortez, 1990.
SAVIANE, Dermeval. Educag¢ao: do senso comum a consciéncia filoséfica. Sao Paulo:
Cortez, 2000.

DIDATICA — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: O Papel da Educagdo, Pedagogia e Diddtica no processo educativo. A
Didatica, seu contexto histérico e a formagao do Professor. As Tendéncias Pedagdgicas,
seus pressupostos, concep¢des e praticas. O Planejamento Educacional e sua
ressignificag@o na pratica docente. Pesquisas e Préticas de Ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANDAU, Vera. Didatica — questdes contemporaneas. Rio de Janeiro: Forma & Acéo,
2009.

LIBANEO, José Carlos. Didatica e Escola em uma Sociedade Complexa. CEPED.
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UFG. Goias, 2011.
LOPES, Osima Antonia et al. Repensando a Didatica. 5 ed, SP: Papirus, 1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CUNHA, Isabel da. O Bom Professor e sua Pratica. Campinas, SP: Papirus, 6 ed., 1996.
IMBERNON, Francisco. Formaciio Docente e Profissional — formar-se para a mudanca
e a incerteza. (Colecao Questdes de Nossa Epoca, v. 77) Sao Paulo, SP: Cortez, 1994.
LIBANEO, José Carlos. Adeus professor, Adeus professor? Novas exigéncias
educacionais e profissdes docentes. Coleco: Questdes de Nossa Epoca, v. 67. Sdo Paulo:
Cortez, 5 ed., 2001.

LUCKES]I, Cirpiano L. Avaliacao da Aprendizagem Escolar. Sao Paulo: Cortez, 1995.
VEIGA, Ilma Passos (Org.). Técnicas de Ensino: por que nao? Campinas, SP: Papirus, 2
ed., 1993.

PSICOLOGIA DA EDUCACAO - Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A contribui¢do da Psicologia para a Educagdo e para o processo de ensino e
aprendizagem. Estudo das principais concepgdes tedricas da aprendizagem e
interconexdes no ato educativo: Inatista, Comportamentalista, Humanista, Psicogenética e
Sociocultural. As Abordagens Piagetiana e Vygotskyana.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COOL, César ef all. O Construtivismo na Sala de Aula. S3o Paulo: Atica, 1996.
MATUI, Jiron. Construtivismo: teoria construtivista sociohistdrica aplicada ao ensino.
Sao Paulo: Modern , 2005.

PALACIOS, Jesius; MARCHESI, Alvaro. (Org.). Desenvolvimento Psicolégico e
Educacao. V. 2. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DAVIS, Claudia. Psicologia da Educacio. Sao Paulo: Vozes, 1994.

FONTANA, Roseli e Cruz, Nazaré. Psicologia e Trabalho Pedagdgico. Sio Paulo:
Atual, 1997.

FRANCISCO FILHO, Geraldo. A Psicologia no Contexto Educacional. Campinas:
Atomo, 2002.

PLACCO, V. M. S de S. (Org). Aprendizagem do Adulto Professor. Sao Paulo: Edi¢des
Loyola, 2006.

VIGOSTKY, L. S. A Formacao Social da Mente. Sao Paulo: Martins Fontes, 1989.

INTR/ODUCJ&O AOS ESTUDOS LINGUISTICOS - Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Histérico dos estudos linguisticos que precederam a Linguistica.
Caracterizagdo do objeto de estudo da Linguistica. Evolucdo dos estudos linguisticos.
Fundamentos do Formalismo: perspectiva estrutural e gerativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA
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PETTER, M. Linguagem, lingua, linguistica. In: FIORIN, J. L. Introducio a
Linguistica: objetos tedricos. Sao Paulo: Contexto, 2003.

SAUSSURE, Ferdinand de. (1916). Curso de Linguistica Geral. 20. ed. Sio Paulo:
Cultrix, 1995.

WEEDWOOD, Barbara. Histéria Concisa da Linguistica. Sdo Paulo: Parabola, 2002.

BIBIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BIDERMAN, Teresa. Teorias Linguisticas. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2003.

BORBA, F. S. Introduciao aos Estudos Linguisticos. 13. ed. Campinas, SP: Pontes,
2003.

CARVALHO, Castelar de. Para Compreender Saussure. Petrépolis, RJ: Vozes, 1997.
FARACO, C. Estudos pré-saussureanos. In: MUSSALIM, F.; BENTES, A. C.
Introducao a linguistica: fundamentos epistemolégicos. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
MARTIN, Robert. Para Entender a Linguistica. Sao Paulo: Pardbola, 2003.

MIOTO, C.; SILVA, M. C. F.; LOPES, R. O estudo da gramatica. In: . Novo
manual de sintaxe. Sdo Paulo: Contexto, 2005.

LINGUISTICA — CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudos das correntes linguisticas funcionalistas: Linguistica Aplicada,
Linguistica Funcional, Linguistica da Enunciacdo, Andlise do Discurso e Linguistica
Textual. Contribuicdes dessas perspectivas tedricas para o ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAVALCANTE, M. M. Os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto: 2012.

MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (Orgs.). Introduc¢ao a Linguistica:
fundamentos epistemoldgicos. v. 3. Sao Paulo: Cortez, 2004.

ORLANDI, Eni P. Andlise de Discurso: principios & procedimentos. 3. ed. Campinas:
Pontes, 2001.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA VAL, M. G. Redacao e Textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1997.
CUNHA, M. A. F.; OLIVEIRA, M. R.; MARTELOTTA, M. E. (Orgs.). Linguistica
Funcional: teoria e préitica. Rio de janeiro: DP&A, 2003.

KARWOSKI, Acir M.; GAYDECZKA, Beatriz; BRITO, Karim S. (Org.). Géneros
Textuais: reflexdes e ensino. Palmas e Unido da Vitdria, PR: Kaygangue, 2005.

KOCH, L. G. V. Introducao a Linguistica Textual. Sao Paulo: Martins Fontes, 2004.
MAINGUENEAU, Dominique. Termos-Chave da Andlise do Discurso. Traducio
Marcio Venicio Barbosa. Belo Horizonte: EDUFMG, 1998.

NEVES, Maria H. de M. A Gramatica Funcional. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.
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TEORIA DA LITERATURA I — Créditos: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Concepcoes de literatura. Os géneros literdrios. Natureza do fendmeno
literario. Historiografia e teoria literdrias. O canone na literatura. Introducdo ao
procedimentos de andlise e interpretacdo do texto literdrio. O texto poético.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CULLER, J. Introducao a Teoria Literaria. Sao Paulo: Beca Edi¢des,1999.
EAGLETON, Terry. Teoria da Literatura: uma introducdo. Sao Paulo: Martins Fontes,
2006.

REIS, Carlos. O conhecimento da literatura: introdugao aos estudos literarios. Coimbra:
Almedina, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ARISTOTELES. Arte poética. Sao Paulo: Cultrix, 1990.

BAKTHIN, Mikhail. Questoes de literatura e estética. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2010.
BOSI, Alfredo. O ser e o tempo da poesia. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2000.
CANDIDO, Antonio. Literatura e sociedade: estudos de teoria e histdria literaria. Sdo
Paulo: T.A. Queiroz Editor, 2000.

COSTA LIMA, Luis (Org.) Teoria da literatura e suas fontes. Rio de Janeiro:
Civilizacao Brasileira, 2002. 2 volumes.

TEORIA DA LITERATURA II — Créditos: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Teoria da narrativa. O romance. As narrativas curtas. Metodologias,
abordagens criticas e os principios essenciais da andlise interna do romance e das
narrativas curtas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOTLIB, Nadia Battella. Teoria do conto. Sdo Paulo: Atica, 1991.

REUTER, Yves. Introduc¢ao a analise do romance. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.
WATT, Ian. A ascensao do romance. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BARTHES, Roland et ali. Analise Estrutural da Narrativa. Rio de Janeiro: Vozes, 1971.
GANCHO, Candida Vilares. Como Analisar Narrativas. Sdo Paulo: Atica, 2004.
LUKACS, Gyérgy. A teoria do romance. Sio Paulo: Editora 34; Duas Cidades, 2009.
MOISES, Massaud. A andlise literaria. So Paulo: Cultrix, 1984.

WOOD, James. Como funciona a fic¢ao. Sao Paulo: Cosac Naify, 2011.
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PESQUISA APLICADA A LINGUA E A LITERATURA - Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Concepgoes relacionadas a pesquisa cientifica. Elaboracdo de um projeto de
pesquisa, observando a sua organizacdo retdrica. Procedimentos bdsicos para a
sistematizacdo da pesquisa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
RUDIO, F.V. Introducao ao Projeto de Pesquisa. Petrépolis: Vozes, 1978.
SEVERINO, A Y. Metodologia do Trabalho Cientifico. 22 ed. Sao Paulo: Cortez, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CAVALCANTI, M.; MOITA LOPES, L. P. Implementacao da Pesquisa em Sala de
Aula de Linguas no Contexto Brasileiro. Trabalhos em Lingiiistica Aplicada.
Campinas, n.17, pp. 143-144, jan./jun. 1991.

CARVALHO, M. (Org.) Construindo o Saber. 2 ed. Campinas, SP: Papirus, 1991.

ECO, Umberto. Como se Faz uma Tese. Sao Paulo: Perspectiva, 1983.

FAZENDA, 1. (Org.) A Pesquisa em Educacio e as Transformacoes do
Conhecimento. Campinas, SP: Papirus, 1995.

MACHADO, Anna R. (Coord.) Planejar Géneros Académicos. Sdo Paulo: Paribola,
2005.

e COMPONENTES ESPECIFICOS:

INGLES INSTRUMENTAL — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Introducgdo a leitura de textos em inglés. Estratégias de leitura. Vocabuldrio
e estruturas bésicas abordadas de forma funcional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Cambridge English Mini Dictionary. Cambridge University Press. 2010.

DIAS, R. Reading Critically in English. 3 ed. Belo Horizonte: EUFMG, 2002.
GADELHA, 1. M. B. Inglés Instrumental: leitura, conscientizacio e pratica. Teresina:
EDUFPI, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

GLENDINNING, Eric H.; POHL, Alison. Oxford English for Careers: Technology 1.
Student’s Book. Oxford: OUP, 2009.

MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental: estratégias de leitura: moédulo I. Sdo
Paulo: Texto Novo, 2001.

OXFORD ESCOLAR para Estudantes Brasileiros de Inglés.

POHL, Alison. Oxford English for Careers: Technology 1. Teacher’s Resource Book.




Oxford: OUP, 2009.
YORKEY, R. Técnicas de Leitura em Inglés: ESP — English for Specific Purpose.
Estédgio II. Sao Paulo: Texto Novo, 2002.

53



54

PRODUCAO MONOGRAFICA - Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Andlise e critica de monografias que abrangem temas de Literatura,
Linguistica e temadticas culturais. Orientacdo bibliografica e de producgdo cientifica do
referencial tedrico e metodoldgico da monografia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Maria M. Introduciao a Metodologia do Trabalho Cientifico. 4. ed. Atlas,
1989.

COSTA, Ana Rita Firmino. Orientacoes Metodologicas para a Producao de Trabalhos
Académicos. 4. ed. Macei6: UFAL, 2002.

CRUZ, Anamaria da Costa, MENDES. Maria Tereza Reis. Trabalhos Académicos,
Dissertacoes e Teses: estrutura e apresentacio (NBR 14724/2002). 2. ed. Niterdi:
Intertexto, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, Pedro. Metodologia do Conhecimento Cientifico. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
DEMO, Pedro. Educac¢ao e Conhecimento: relacio necessdria, insuficiente e
controversa. Petropolis: Vozes, 2000.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 3. ed. Sao Paulo: Atlas,
1999.

MEDEIROS, Joao Bosco. Redacao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos e
resenhas. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2003.

SEVERINO, A J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 21. ed. Sao Paulo: Cortez, 2001.

TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) — Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Orientacdo bibliografica e de producdo cientifica da introducio,
consideragdes finais e se¢do analitica da monografia, além da parte revisional do trabalho
académico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDRADE, Maria M. Introducao a Metodologia do Trabalho Cientifico. 4. ed. Atlas,
1989.

COSTA, Ana Rita Firmino. Orientacoes Metodologicas para a Producao de Trabalhos
Académicos. 4. ed. Macei6: UFAL, 2002.

CRUZ, Anamaria da Costa, MENDES. Maria Tereza Reis. Trabalhos Académicos,
Dissertacoes e Teses: estrutura e apresentacio (NBR 14724/2002). 2. ed. Niter6i:
Intertexto, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DEMO, Pedro. Metodologia do Conhecimento Cientifico. Sao Paulo: Atlas, 2000.
DEMO, Pedro. Educacdo e Conhecimento: relacdo necessdria, insuficiente e
controversa. Petrépolis: Vozes, 2000.

GIL, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas,
1999.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Redac¢ao Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos e
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resenhas. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
SEVERINO, A J. Metodologia do Trabalho Cientifico. 21. ed. Sao Paulo: Cortez, 2001.

METODOLOGIA CIENTIFICA — Créditos: 02 — CARGA HORARIA: 30h

EMENTA: Conceitos bdsicos sobre ciéncia, método e pesquisa cientifica. Discurso
académico e tipos de metodologias de pesquisa em lingua e literatura.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GIL, A. C. Métodos e técnicas de pesquisa social. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

MARCONI, M. A.; LAKATOS, E. Metodologia Cientifica. Ed. Atlas, 2007. BAUER,
M.W., GASKELL, G. & ALLUM, N. Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som
—um manual pratico. Petrépolis: Vozes, 2003, p. 17-35.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ANDRADE, Maria Margarida de. Introducao a metodologia do trabalho cientifico:
elaboragdo de trabalhos na graduacdo. 6.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2003.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Apresentagdo de relatérios
técnico-cientificos, NBR 10719. Rio de Janeiro, 1989.
ANDRADE, M. M. de. Introdu¢io a Metodologia do Trabalho Cientifico. 7. ed., 2.
reimpr. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14724: informacio e
documentacgao: trabalhos académicos - apresentacio. Rio de Janeiro, 2002.

. NBR 6023: informacdo e documentagio: referéncia: elaboracdo. Rio de Janeiro,
2002.

. NBR 6022: informacdo e documentacdo: artigo em publicacdo periddica
cientifica impressa: apresentagdo. Rio de Janeiro, 2003.

. NBR 6028: informacdo e documentacdo: resumo: apresentacdo. Rio de Janeiro,
2003.

NBR 10520: informacdo e documentacdo: citagdes em documentos:

apresentacdo. Rio de Janeiro, 2002.
RODRIGUES, Auro de Jesus. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Avercamp, 2006.
SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 19. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2003.

LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS ACADEMICOS — Créditos: 04 — CARGA

HORARIA: 60h

EMENTA: Compreensdo e producdo de textos académicos na perspectiva da metodologia

cientifica e da andlise de géneros. Elaboracdo de resenha, resumo e artigo cientifico.

BIBLIOGRAFIA BASICA

MOTTA-ROTH, D.; HENDGES, G. H. Producao textual na universidade. Sao Paulo:
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Parabola Editorial, 2010.

MEDEIROS, J. B. Redacao cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 11. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009.

BAZERMAN, Charles. Escrevendo bem, cientifica e retoricamente: consequéncias praticas
para escritores da ciéncia e seus professores. In: . Organizacdo: HOFFNAGEL,
Judith Chambliss & DIONISIO, Angela Paiva. Género, agéncia e escrita. Sio Paulo:
Cortez, 2006. pp. 59-77.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. Informacio e documentacio —
referéncias — elaboracdo: NBR 6023. Referéncias bibliograficas — Normas técnicas. Rio de
Janeiro, 2000.
FONTANA, N. M.; PAVIANI, N. M. S.; PRESSANTO, I. M. P. Praticas de linguagem:
géneros discursivos e interagdo. Caxias do Sul, R.S: Educs, 2009.
MACHADO, Anna Rachel; LOUSADA, Eliane & ABREU-TARDELLI, Lilian Santos
(Org.) Planejar géneros académicos. Sao Paulo: Pardbola, 2005.
MARCUSCHI, L. M. Producao textual, analise de géneros e compreensao. Sio Paulo:
Parabola, 2008.
MACHADO, A. R. (Org.). Resumo. Sao Paulo: Pardbola, 2004

. Resenha. Sao Paulo: Parabola, 2004.

FONETICA E FONOLOGIA — Créditos: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Caracteriza¢do do objeto de estudo da Fonética e da Fonologia. Estudo dos mecanismos
envolvido na producdo da fala. Classificagdo articulatdria dos sons da fala. Estudo da organizagao
do sistema fonoldgico do Portugués Brasileiro. A transcricdo fonética e a transcri¢ao fonoldgica.
Processos fonoldgicos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CALLOU, Dinah e LEITE, Yone. Iniciagdo a fonética e a fonologia. Rio de Janeiro:
Zahar, 1990.

MAIA, Eleonora M.. No reino da fala: a linguagem e seus sons. Sio Paulo: Atica, 1999.

SILVA, Thais Crist6faro. Fonética e fonologia do portugués. Sao Paulo: Contexto, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BISOL, Leda (Org.) Introducio a estudos de fonologia do portugués brasileiro. Porto
Alegre: Edipucrs, 2005.

CAGLIARI, L. C. Analise fonoldgica: Introducdo a teoria e a pratica com especial destaque para o
modelo fonémico. Sdo Paulo: Mercado de Letras, 2002.
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CAMARA JR., J. Mattoso. Para o estudo da fonémica portuguesa. Rio de Janeiro: Padr3o, 1977.

. Estrutura da lingua portuguesa. 9. ed. Petrépolis, RJ: Vozes, 1979.

MASSINI-CAGLIARI, G. Fonética. In: MUSSALIN, F.; BENTES, A. C. (orgs.). Introdugdo a linguistica:
dominios e fronteiras, v.1. S3o Paulo: Cortez, 2001. p. 105-146.

SILVA, A. H. P. Lingua Portuguesa I: fonética e fonologia. Curitiba: IESDE Brasil S.A., 2007.

SOUZA, P. C.; SANTOS, R. S. Fonética. In: FIORIN, J. L. (org.). Introdugao a linguistica: principios de
analise, v.2. Sdo Paulo: Contexto, 2003. p.9-31.

ORALIDADE, LETRAMENTOS E ENSINO — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA:
60h

EMENTA: Oralidade e letramento e seus valores para a escola e para sociedade; a escrita
como tecnologia e como sistema simbolico; o letramento numa perspectiva sociohistorica;
letramento e ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

FAVERO, L. L.; ANDRADE, M. L. C. V. O.; AQUINO, Z. G. O. Oralidade e Escrita:
perspectivas para o ensino de lingua materna. 7 ed. Sao Paulo: Cortez, 2009.

MARCUSCHL L. A.; DIONISIO, A. P. (Org.). Fala e Escrita. Belo Horizonte: Auténtica,
2007.

ROJO, Roxane; MOURA, Eduardo. (orgs.). Multiletramentos na Escola. Sao. Paulo:
Parabola Editorial, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

KARWOSKI, Acir M.; GAYDECZKA, Beatriz;, BRITO, Karim S. (Org.). Géneros
Textuais: reflexdes e ensino. Palmas; Unido da Vitéria: Kaygangue, 2005.

ROJO, Roxane (Org). A Pratica de Linguagem em Sala de Aula: praticando os PCNss.
Sao Paulo: Mercado das Letras, 2000.

. Letramentos Miultiplos, Escola e Inclusdo Social. Sdo Paulo: Pardbola

Editorial, 2009.

SOARES, M. Letramento e Alfabetizacdo: as muitas facetas. Revista Brasileira de
Educagdo, n. 25, jan./abr. 2004, p. 5-17.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. (Org.). Géneros Orais e Escritos na Escola. Traducao e
Organizagdao: ROJO, R. H.R.; CORDEIRO, G. S. Sao Paulo: EDUC; Campinas: Mercado
de Letras, 2004.

MORFOLOGIA DO PORTUGUES — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Modelos de andlise morfologica. Morfema, alomorfe, palavra. Identificacao
e classificacdo de morfemas e alomorfes. Processos morfofonolégicos. Formacdo e
classe de palavras em diversas linguas. Articulacdo morfossintatica.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

KEHDI, V. Morfemas do portugués. Sio Paulo: Atica, 2001.

ROCHA, Luis Carlos de Assis. Estruturas morfolégicas do portugués. Belo
Horizonte: Editora da UFMG, 1998.

ROSA, M. C. Introducio a Morfologia. Sao Paulo: Contexto, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BASILIO, M. Teoria Lexical. Sio Paulo: Atica, 2001

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna,
1998.

KEHDI, V. Formacio de palavras do portugués. Sio Paulo: Atica, 2002.
MACAMBIRA, José Rebougas. Estrutura morfossintatica do portugués. Sio Paulo:
Pioneira, 1987.

MONTEIRO, José Lemos. Morfologia do portugués. Campinas: Pontes, 2003.
PETTER, M. M. T. Morfologia. In: FIORIN, J. L. (Org.). Introducao a Linguistica:
principios de analise. Sao Paulo: Contexto, 2003. p. 59-79.

FORMACAO HISTORICA DA LINGUA PORTUGUESA - Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo da origem, da expansdo e dos processos de mudanca da Lingua
Portuguesa sob o ponto de vista diacronico, bem como estudo dos aspectos relativos a
expansdo os processos de mudanca fonoldgica, morfoldgica e lexical. Histéria interna e
externa da lingua.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

COUTINHO, I. L. Gramatica histdrica. Rio de Janeiro: Imperial Novo Milénio, 1996.

SILVA NETO, S. Histéria da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Presenca, 1979.

TEYSSIER, P. Histéria da lingua portuguesa. Tradugdo Celso Cunha. 3ed. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CAMARA JR.J. M. Historia e estrutura da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Padrio,
1985.

CASTILHO, A. Como, quando e onde nasce a lingua portuguesa. 2009. Disponivel em:
http://www.museudalinguaportuguesa.org.br/files/mlp/texto_9.pdf. )
HAUY, A. B. Histéria da lingua portuguesa: séculos XII, XIII e XIV. Sao Paulo: Atica,
1989.

ILARI, Rodolfo; BASSO, Renato. O portugués da gente: a lingua que estudamos, a
lingua que falamos. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

MATTOS E SILVA, R. V. O portugués arcaico: fonologia, morfologia e sintaxe. Sao
Paulo: Contexto: 1990.



http://www.museudalinguaportuguesa.org.br/files/mlp/texto_9.pdf
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VASCONCELLOS, José Leite de. Licoes de filologia portuguesa. Rio de Janeiro: Livros
de Portugal, 1959.

LINGUISTICA DE TEXTO — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo dos processos e estratégias de textualizacdo na constru¢do do sentido
do texto/discurso. Reconhecimento dos pressupostos da Linguistica Textual. Enfase nos
conceitos de coeréncia, coesdo, referenciacdo, topico discursivo, intertextualidade,
géneros e sequéncias e suas contribui¢des por ensino com viés textual-discursivo.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CAVALCANTE, M. M. Os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

KOCH, I. G. V.; ELIAS, V. M. Ler e compreender os sentidos do texto. Sao Paulo:
Contexto, 2006.
MARCUSCHI, L. Producio textual, anilise de géneros e compreensao. Sao Paulo:
Parabola, 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAZERMAN, C. Géneros textuais, tipificaciio e interacio. Angela Paiva Dionisio, Judith C.
Hoffnagel (orgs.); trad. De Judith C. Hoffnagel; revisdo técnica de Ana Regina Vieira. Sao Paulo:
Cortez, 2005.

BENTES, A. C.; LEITE, M. Q. (Org.). Linguistica de texto e Analise da Conversacao:
panorama das pesquisas no Brasil. Rio de Janeiro: Cortez, 2010.

CAVALCANTE, Monica M.; CUSTODIO FILHO, Valdinar; BRITO, Mariza Angélica
Paiva. Coeréncia, referenciacao e ensino. Sao Paulo: Cortez, 2014.

KOCH, 1. G. V. Introduciao a Linguistica Textual: trajetoria e grandes temas. Sao Paulo:
Martins Fontes, 2004.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualiza¢do. 3ed. Sdo
Paulo: Cortez, 2001.

VAL, Maria da Graca Costa. Redacao e textualidade. 2°. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes,
1999.

SOCIOLINGUISTICA — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA: O estudo da relacdo entre lingua e sociedade com foco na variacdo e
mudanca linguistica. Teoria da variacdo. Varidveis linguisticas e extralinguisticas.
Fendmenos de variacdo e mudanca linguistica no portugué€s brasileiro. Variacdo e
ensino. Lingua e género. O tratamento quantitativo e a pesquisa sociolinguistica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALKMIN, Téania. Sociolinguistica. Parte I. In. MUSSALIM, F.; BENTES, A. C.
(Org.). Introducao a linguistica: dominios e fronteiras. Sao Paulo: Cortez, 2001,




pp.21-47.

CALVET, Luis-Jean. Sociolinguistica: uma introducdo critica. Trad. Marcos
Macionilo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2002.

MOLLICA, M. C. & BRAGA, M. L. Introducdo a sociolinguistica: o
tratamento da
variac¢ao. Rio de Janeiro: Contexto, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAGNO, Marcos. Preconceito Linguistico: o que €, como se faz. Sao Paulo: Loyola,
2001.

MICKAY, Sandra Lee; HORNBERGER, Nancy H. (Org.). Sociolinguistics and
Language Teaching. Cambridge: CUP, 2001.

OLIVEIRA, Ivone Martins. Preconceito e autoconceito: identidade e interagao na sala
de aula. Campinas: Papirus, 1994.

TARALLO, Fernando. A Pesquisa Sociolinguistica. 7°. Ed. Sdo Paulo: Atica, 2005.

WEINREICH, U; LABOV, W. HERZOG, M. 1. Fundamentos Empiricos para uma
Teoria da Mudanca Linguistica. Trad. Marcos Bagno. Sdo Paulo: Parabola, 2006.
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SEMANTICA E PRAGMATICA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo dos principios da andlise pragmaética, considerando as principais

abordagens dos processos de producgdo e recep¢do de enunciados em contextos situacionais

que levam a construcao dos sentidos em alianca aos estudos das abordagens dos modelos e
das teorias explicativas do significado, enfatizando as principais teorias semanticas,
tendéncias atuais, métodos e procedimentos de andlise.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e ARMENGAUD, Francoise. Pragmatica. Sdo Paulo: Pardbola Editorial, 2006.

e AUSTIN, J. L. Quando Dizer é Fazer. Porto Alegre: Artes Médicas, 1990.

e LEVINSON, S. Pragmatica. Sao Paulo: Martins Fontes, 2007.

e DUARTE, Paulo Mosanio. Iniciacao a Semantica. Edi¢des UFC, 2000.

e GOMES, Claudete Pereira. Tendéncias da Seméantica Lingiiistica. [jui: Ed. Unijuti,

2003.

e GUIMARAES, Eduardo. Histéria da Semantica: sujeito, sentido e gramadtica no

Brasil. Campinas, SP: Pontes, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BURTON - ROBERTS, Noel. The Limits to Debate: a revised theory of semantic

preposition. Cambridge: CUP, 1989.

DAVIS, Steven. (Org.). Pragmatics: a reader. Oxford: OUP, 1991.

FAUCONNIER, Giles. Mental Spaces. Cambridge: CUP, 1994.

LEECH, Geoffrey. Principles of Pragmatics. London: London, 1983.

MEY. Jacob. An Introduction to Pragmatics. Oxford: Blackwell, 1993.
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ILARI, Rodolfo. Introducio a Semantica: brincando com a gramadtica. Sao Paulo.
Contexto, 2006.

KEMPSON, Ruth. Teoria Semantica 1. Col Presenca. Sao Paulo: Martins Fontes, 1977.

MARQUES, Maria Helena Duarte. Iniciacdo a Semantica. Rio de Janeiro. Zahar, 1980.

MULLER, Ana Lucia; NEGRAO, Esmeralda Vailati e FOLTRAN, Maria José (orgs.)
Semantica Formal. Sio Paulo: Contexto, 2003.

TAMBA-MECZ, Irene. A Semantica. Trad. Marcos Marcionilo. Sdo Paulo: Parabola
Editorial, 2006.

ILARI, Rodolfo. Introducio a Semantica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo.
Contexto, 2006.

KEMPSON, Ruth. Teoria Semantica 1. Col Presenca. Sao Paulo: Martins Fontes, 1977.

SINTAXE DO PORTUGUES — Créditos: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo dos aspectos sintdticos, semanticos e pragmadticos da oracdo e do
periodo em lingua portuguesa: elementos constitutivos, relacdes e processos de construcio,
estrutura informacional.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BECHARA, E. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.
CASTILHO, Ataliba T. de. Gramatica do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Contexto,
2010.

PERINI, Mério A. Gramatica do portugués brasileiro. Sao Paulo: Pardbola Editorial,
2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AZEREDO, José Carlos. Iniciaciio a sintaxe do Portugués. 5 ed. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar Editor, 1999.

BORBA, Francisco. S. Uma gramatica de valéncias para o portugués. Sio Paulo: Atica,
1996.

MACHADO, Maria da Conceicdo. Fundamentos de sintaxe. In.. COSTA, Catarina de Sena
S. M. (org.). Linguistica e ensino de lingua portuguesa: sensibilidade cultural e interagao
didatico-pedagdgica. Teresina: EDUFPI, 2000.

BERLINCK, Rosane de Andrade. Sintaxe. In. In. MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna
Cristina (orgs.). Introducao a linguistica I: dominios e fronteiras. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
CARONE, Flavia de Barros. Morfossintaxe. So Paulo: Atica, 1988.

VILELA, Mdrio. Gramatica de valéncias: teoria e aplicacao. Coimbra: Almedina, 1992.
p- 43-199
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LINGUAGEM E TECNOLOGIA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Enfoque histdrico das relacdes entre tecnologia, linguagem e sociedade e sua
implicagdo na lingua. Especificidades da interacdo e do funcionamento da linguagem nas
interfaces hipermididticas e nos ambientes de comunicacdo mediada por computador.
Enfase nos conceitos de hipertexto, géneros discursivos digitais e redes sociais da internet.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

CRYSTAL, D. A revolucao da linguagem. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Edi¢Ges, 2001.
PRIMO, A. Interacoes em rede. Porto Alegre: Editora Sulina, 2013.

SANTAELLA, L. Culturas e artes do pés-humano: da cultura das midias a cibercultura.
3. ed. Sdo Paulo: Paulus, [2003] 2008.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUIJO, J.C. (Org.); ARAUJO, N. M. S. (Org.). EaD em Tela: docéncia, ensino ¢

ferramentas digitais. 1. ed. Campinas SP: Pontes Editores, 2013. v. 23. 246p.

ARAUJ O, J.C.; DIEB, M. H.; LIMA, S. de C. (Org.). Linguas na web: links entre ensino e

aprendizagem. [jui - RS: Editora Unijui, 2010. v. 1. 320p.

BAUER, M.W., GASKELL, G. & ALLUM, N. C. Qualidade, quantidade e interesses do

conhecimento — evitando confusdes. In: Pesquisa qualitativa com texto, imagem e som —

um manual pratico. Petropolis: Vozes, 2003, p. 17-35.

FRAGOSO, S.; RECUERO, R.; AMARAL, A. Métodos de pesquisa para internet. Porto

Alegre:  Sulina, 2011

LEVY, P. Cibercultura. Sdo Paulo: Editora 34, 2000.

XAVIER, A. C. S. (Org.). Hipertexto & Cibercultura. 1. ed. Catanduva: Réspel, 2011. v.
1. 280p.

ANALISE DO DISCURSO — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Percurso histérico da nocao de discurso como prética social. Fundamentos
da Anadlise do Discurso, focalizando nog¢des de sujeito do discurso, ideologia, formagao
discursiva, atos de fala e praticas discursivas. Procedimentos metodoldgicos em andlises
discursivas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRANDAO, H. Nagamine. Introducfio 2 Analise do Discurso. 3. ed. Campinas, SP:
Unicamp, 1994.

FAIRCLOUGH, N. Discurso e Mudanca Social. Brasilia: UNB, 2001.
MAINGUENEAU, D. Novas Tendéncias em Anadlise do Discurso. Campinas:
Unicamp, 1989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FOUCAULT, M. A Ordem do Discurso. Sao Paulo: Loyola, 2003.

GREGOLIN, M.R.V. Foucault e Pécheux na Analise do Discurso: didlogos e duelos.
Sao Carlos: Claraluz, 2004.

MAINGUENEAU, D. Génese dos Discursos. Curitiba: Criar Edi¢des, 2004.
ORLANDI, E. Analise do Discurso: principios e procedimentos. Campinas: Pontes,
1999.



http://lattes.cnpq.br/4953993121138640
http://lattes.cnpq.br/6031818626688609
http://lattes.cnpq.br/3773118523077604

PECHEUX, M. Semantica do Discurso: uma critica a afirmacio do ébvio. Campinas:
Unicamp, 1988.
POSSENTI, Sirio. Discurso, Estilo e Subjetividade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1988.
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PSICOLINGUISTICA — Créditos: 02 - CARGA HORARIA: 30h

EMENTA: Conceito, histérico, objeto de estudo e campo de atuacdo. Estudo dos
modelos e teorias explicativas da aquisi¢do, desenvolvimento, processamento € uso da
linguagem. Aspectos psicossociais da aprendizagem de leitura, da fala e da escrita.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORACINI, M. O Jogo Discursivo na Aula de Leitura. Sdo Paulo: Pontes, 2002.
MUSSALIN, Fernanda; BENTES, Anna Christina (Org.). Introducao a Lingiiistica. Sdo
Paulo: Cortez Editora, 2000, Volume 2.

KLEIMAN, A. Texto e Leitor: aspectos cognitivos da leitura. Sao Paulo: Pontes, 2002.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

MELO, Lélia Erbolado (Org.). Tépicos de Psicolinguistica Aplicada. 3 ed. Sdo Paulo:
Graéfica da FFLCH/USP, 2005.

PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da crianc¢a. Sdo Paulo: Cultrix, 1976.
SLOBIN, Dan. Psicolingiiistica. Sdo Paulo. Nacional, 1980.

TITONE, Renzo. Psicolinguistica Aplicada: introducdo psicolégica a didatica das
linguas. Sdo Paulo: Summus, 1983.

VYGOSTKY, Leontiev. Pensamento e linguagem. Lisboa: Antidoto, 1979.

ANALISE DO TEXTO LITERARIO — CREDITOS: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A especificidade do texto literdrio. O texto literdrio como forma de
conhecimento. A especificidade dos géneros literarios. Metodologias e préticas de
andlise e interpretacdo textual.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COHEN, Jean. A estrutura da linguagem poética. Sao Paulo: Cultrix, 1978.
LEITE, Ligia Chiappini Moraes. O Foco Narrativo. Sdo Paulo: Atica, 1985.

SILVA, Vitor Manuel de Aguiar e. Teoria da Literatura. Coimbra: Almedina, 1973.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FIGUEIREDO, Euridice (Org.). Conceitos de literatura e cultura. Juiz de Fora: UFJF;
Rio de Janeiro: EDUFF, 2005.

FRIEDRICH, Hugo. Estrutura da lirica moderna. SP; Duas Cidades, 1991.

KAYSER, Wolfang. Andlise e interpretacio da obra literaria. Coimbra: Arménio
Amado, 1976.

POUND, Ezra. ABC da literatura. Sdo Paulo: Cultrix, 1970.

PROENCA FILHO, Domicio. A linguagem literaria. Sdo Paulo: Atica, 2007.
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LITERATURA BRASILEIRA I- CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA : 60h

EMENTA: Estudo da literatura brasileira, compreendendo as origens e formacgdo, o
Barroco, o Arcadismo € o Romantismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOSI, Alfredo. Dialética da colonizacao. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1992.
CANDIDO, Antonio. Formac¢ao da Literatura Brasileira: momentos decisivos. Rio
de Janeiro: Ouro Sobre Azul, 2012. Vols 1 e 2.

COUTINHO, Afranio (Org.). A literatura no Brasil. Sao Paulo: Global Editora, 2003.
Vols. 1,2 e 3.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BOSI, Alfredo. Historia concisa da Literatura Brasileira. 43 ed. Sio Paulo:
Cultrix, 2006.

CANDIDO, Antonio. Iniciacdo a Literatura Brasileira. Rio de Janeiro: Ouro Sobre
Azul, 2010.

CASTELLO, José Aderaldo; CANDIDO, Antonio. Presenca da Literatura Brasileira:
das origens ao romantismo. Sao Paulo: DIFEL, 1979. Vol 1.

ROMERO, Silvio. Compéndio de histéria da Literatura Brasileira. Sao Paulo: Imago,
2001. Vols 1 e 2.

MERQUIOR, José. De Anchieta a Euclides: breve histéria da literatura brasileira. Sao
Paulo: E-Brasileira, 2014.

LITERATURA BRASILEIRA II —- CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Realismo-Naturalismo: o romance realista naturalista e a poesia parnasiana.
Simbolismo: a poesia simbolista. Pré-Modernismo: as tendéncias da literatura pré-
modernista na prosa e na poesia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CANDIDO, Antonio. Formacao da Literatura Brasileira: momentos decisivos. Rio de
Janeiro: Ouro sobre a azul, 2012. Vols 1 e 2.

COUTINHO, Afranio (Org.). A Literatura no Brasil. Sdo Paulo: Global Editora, 2003.
Vol. 4.

CANDIDO, Antonio. O discurso e a cidade. 3. Rio de janeiro: Ouro sobre azul; Sado
Paulo: Duas cidades, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

SCHWARZ, Roberto. Ao vencedor as batatas. 4. Sdo Paulo: Duas cidades, 1992.
SODRE, Nelson Werneck. Histéria da literatura brasileira. Rio de Janeiro: Graphia,
2002.
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GUINSBURG, Jacob (Org.). O romantismo.Sao Paulo: Perspectiva, 2005.

MOISES, Massaud. Histéria da Literatura Brasileira: realismo e simbolismo. S3o
Paulo: Cultrix, 1975.

RONCARI, Luiz. Literatura Brasileira. Sao Paulo: EDUSP, 1995.

LITERATURA BRASILEIRA III - CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA

EMENTA: O modernismo na Literatura Brasileira. A fase herdica do modernismo
(1922-1930) A fase ideoldgica (1930-1940). A geracdio de 45. Tendéncias
contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

COUTINHO, Afranio (Org.). A Literatura no Brasil. Sdo Paulo: Global Editora, 2003.
Vol.5¢e6.

TELES, Gilberto Mendonca. Vanguarda européia e modernismo brasileiro. Sao
Paulo: José Olympio: Vozes, 2012.

HELENA, Lucia. Modernismo brasileiro e vanguarda. Sao Paulo: Atica, 1989.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Mairio de. Aspectos da literatura brasileira. S3o Paulo: Livraria
Martins/INL, 1978.

BOSI, Alfredo. Histéria concisa da literatura brasileira. 43. ed. Sdo Paulo: Cultrix,
2006.

CASTELLO, José Aderaldo. Literatura Brasileira: origens e unidade. Sdo Paulo:
Edusp, 1999.

MARTINS, Wilson. A literatura brasileira: o modernismo. Sio Paulo: Cultrix, 1967.
LAFETA, Jodo Luis. 1930: A Critica e 0 Modernismo. Sio Paulo: Duas Cidades, 1977.

LITERATURA PORTUGUESA I — CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A poesia trovadoresca. O teatro de vicentino. A épica e a lirica do
classicismo. O Barroco e a semonistica de Padre Antonio Vieira. A poesia arcade.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOPES, Oscar; SARAIVA, Anténio José. Histéria da Literatura Portuguesa.Lisboa:
Porto Editora, 2010.

BERARDINELLI, Cleonice. Estudos Camonianos. Rio de Janeiro: Nova Fronteira,
2000.

DIAS, Fernanda Aida. Histéria Critica da Literatura Portuguesa: idade média. Lisboa:
Verbo, 1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
SPINA, Segismundo. A lirica trovadoresca. Sdo Paulo: Atelié Editorial, 1999.
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MOISES, Massaud. A Literatura Portuguesa. Sao Paulo: Cultrix, 2007.

ABDALA JUNIOR, Benjamin; PASCHOALIN, Maria Aparecida. Historia social da
literatura portuguesa. Sao Paulo, Atica, 1990.

LOURENCO, Eduardo. Mitologia da saudade. Sao Paulo: Companhia das Letras,
1999.

BARATA, J. Oliveira. Histéria do Teatro Portugués. Lisboa: Universidade Aberta,
1991.

LITERATURA PORTUGUESA II - CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Autores e estéticas do Romantismo. A prosa e a poesia realistas. O
simbolismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOPES, Oscar; SARAIVA, Anténio José. Histéria da Literatura Portuguesa.Lisboa:
Porto Editora, 2010.

REIS, Carlos; RIBEIRO, Maria Aparecida. Histéria Critica de Literatura
Portuguesa: romantismo. Lisboa: Verbo, 1999.

REIS, Carlos; RIBEIRO, Maria Aparecida. Histéria Critica de Literatura
Portuguesa: realismo e naturalismo. Lisboa: Verbo, 1993.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FERREIRA, Alberto. Perspectivas do romantismo portugués. Lisboa: Litexa Editora,
2007.

GOMES, Alvaro Cardoso. Poesia simbolista. Sdo Paulo: Global Editora, 1986.
MOISES, Massaud. A Literatura Portuguesa em perspectiva: romantismo. vol. 3, Sao
Paulo: Atlas, 1992.

REIS, Carlos. Estudos Queirosianos. Lisboa: Editorial Presencga, 1999.

VECCHLI, Carlos Alberto et al. A literatura portuguesa em perspectiva: Romantismo e
Realismo, v. 3. Sdo Paulo: Editora Atlas, 1994.

LITERATURA PORTUGUESA III - CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A Geracdo de Orpheu. O Presencismo. O Neorrealismo.

BIBLIOGRAFIA BASICA

LOPES, Oscar; SARAIVA, Anténio José. Histéria da Literatura Portuguesa.Lisboa:
Porto Editora, 2010.

PEREIRA, José Carlos Seabra. Histéria Critica da Literatura Portuguesa: do fim-do-
século ao modernismo. Lisboa: Verbo, 1995.

REIS, Carlos; RIBEIRO, Maria Aparecida. Histéria Critica da Literatura
Portuguesa: do neo-realismo ao post-modernismo. Lisboa: Verbo, 2005.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
Editora Atlas, 1994.

Universidade Fernando Pessoa, 2008.
2007.

Universidade Aberta, 1990.

Editores, 1999.

GOMES, Alvaro Cardoso. A Literatura Portuguesa em perspectiva. Sio Paulo,
HILARIO, Fernando. Orpheu - percursos e ecos de um escandalo. Lisboa: Editora da
LOURENCO, Eduardo. Sentido e forma da poesia neo-realista. Lisboa: Ulisseia,
REIS, Carlos. Literatura Portuguesa Moderna e Contemporianea. Lisboa:

GUIMARAES, Fernando. O Modernismo Portugués e a sua Poética. Porto: Lello

INTR’ODUCAO AS LITERATURAS AFRICANAS DE LINGUA PORTUGUESA
- CREDITOS 4 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo das literaturas africanas de Lingua Portuguesa. Temas, tépicos,
contextos e formas destas literaturas. A formacao dos sistemas literarios: Angola, Cabo
Verde, Guiné-Bissau, Mocambique e Sdo Tomé e Principe.

BIBLIOGRAFIA BASICA

HAMILTON, Russell G. Literatura africana, literatura necessaria, I: Angola.
Lisboa: Edi¢oes 70, 1981.

HAMILTON, Russell G. Literatura africana, literatura necessaria, II:
Mocambique, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Sio Tomé e Principe. Lisboa: Edi¢des 70,
1984.

MARGARIDO, Alfredo. Estudos sobre literaturas das nacoes africanas de lingua
portuguesa. Lisboa: A Regra do Jogo, 1980.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABDALA JR., Benjamin. Literatura, historia e politica. Sao Paulo: Ateli€, 2007.
CHABAL, Patrick. Vozes mocambicanas. Lisboa: Vega, 1994.

FERREIRA, Manuel. Literaturas Africanas de expressio portuguesa. Lisboa:
Instituto de Cultura Portuguesa, 1977.

LARANIJEIRA, Pires. De letra em riste: identidade, autonomia e outras questdes nas
literaturas de Angola, Cabo Verde, Mocambique ¢ Sdo Tomé e Principe. Porto:
Afrontamento, 1992.

SANTILLI, Maria Aparecida. Africanidades. Sdo Paulo: Atica, 1985.

LITERATURA LATINA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA:

Estudo dos representantes dos periodos Arcaico, Aureo e Imperial da literatura latina.
Percepcao da influéncia da literatura grega na formacdo da literatura dos intelectuais
romanos. Estudo das epopeias, da poesia e do teatro cldssicos.




BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRANDAO, Junito de Souza. Mitologia Grega. Petrépolis: Vozes, 1989. Volumes I, I e III.

CARDOSO, Zélia de Almeida. A literatura latina. Sdo Paulo, Martins Fontes; 2003.

NOVAK, Maria da Gloria e NERI, Maria Luiza (orgs.). Poesia lirica latina. 2* ed. SP:
Martins Fontes, 1992.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AUERBACH, Erich. Mimesis: a representacio da realidade na literatura ocidental.
Tradugdo de George Bernard Sperber. 2* Edicdo revisada. Sdao Paulo: Perspectiva, 1976.

CALVINO, Italo. Por que ler os classicos. Trad. Nilson Moulin. Sdo Paulo: Companhia
das Letras, 1993

CARPEAUX, Otto Maria. Historia da literatura ocidental. Rio de Janeiro: Alhambra,
1978. 10 v.

GAILLARD, Jacques. Introducio a literatura latina. Das origens a Apuleio. Lisboa:
Editorial Inquérito, s/d.

KURY, Mirio da Gama. Dicionario de mitologia grega e romana. Rio de Janeiro: Jorge
Zahar, 2006.

LINGUA LATINA I — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA:

Nocodes bésicas da lingua latina: morfologia e sintaxe.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Napoledao Mendes de. Gramatica latina. Rio de Janeiro: Saraiva, 1995.

CARDOSO, Zélia de Almeida. Iniciacéo ao latim. Sio Paulo: Atica, 1989.

GARCIA, Janete Mellasso. Lingua latina: a teoria sintdtica na pratica dos textos.
Brasilia: Ed. Universidade de Brasilia, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMENDRA, M. A. & FIGUEIREDO, J. Nunes. Compéndio de gramatica latina.
Porto: Porto Editora, 1996.

CART, A. et al. Gramatica Latina. Sao Paulo: T.A. Queiroz / Edusp. 1986.

FARIA, Ernesto. Gramatica da Lingua Latina. Brasilia: MEC/FAE, 1995.
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SPALDING, T. Orfeu. Guia pratico de traducio latina. Sao Paulo: Cultrix, 1982.

TORRINHA, Francisco. Dicionario de Latim/Portugués. Portugal: Porto, 1960.

LINGUA LATINA II — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Nocgoes basicas da lingua latina: técnicas de traducdo de textos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, Napoledao Mendes de. Gramatica latina. Rio de Janeiro: Saraiva, 1995.

CARDOSO, Zélia de Almeida. Iniciacao ao latim. Sdo Paulo: Atica, 1989.

GARCIA, Janete Mellasso. Lingua latina: a teoria sintdtica na pratica dos textos.
Brasilia: Ed. Universidade de Brasilia, 1997.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ALMENDRA, M. A. & FIGUEIREDO, J. Nunes. Compéndio de gramatica latina.
Porto: Porto Editora, 1996.

CART, A. et al. Gramatica Latina. Sdo Paulo: T.A. Queiroz / Edusp. 1986.

FARIA, Ernesto. Gramatica da Lingua Latina. Brasilia: MEC/FAE, 1995.

SPALDING, T. Orfeu. Guia pratico de traducao latina. Sao Paulo: Cultrix, 1982.

TORRINHA, Francisco. Dicionario de Latim/Portugués. Portugal: Porto, 1960.

INTRODUCAO AS LITERATURAS AFRICANAS DE LINGUA PORTUGUESA
- CREDITOS 4 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo das literaturas africanas de Lingua Portuguesa. Temas, tépicos,
contextos e formas destas literaturas. A formacao dos sistemas literdrios: Angola, Cabo
Verde, Guiné-Bissau, Mogambique e Sdo Tomé e Principe.

BIBLIOGRAFIA BASICA
HAMILTON, Russell G. Literatura africana, literatura necessaria, I: Angola.
Lisboa: Edi¢des 70, 1981.
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HAMILTON, Russell G. Literatura africana, literatura necessaria, II:
Mocambique, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Sdo Tomé e Principe. Lisboa: Edicoes 70,
1984.

MARGARIDO, Alfredo. Estudos sobre literaturas das nacoes africanas de lingua
portuguesa. Lisboa: A Regra do Jogo, 1980.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ABDALA JR., Benjamin. Literatura, historia e politica. Sao Paulo: Atelié, 2007.
CHABAL, Patrick. Vozes mocambicanas. Lisboa: Vega, 1994.

FERREIRA, Manuel. Literaturas Africanas de expressio portuguesa. Lisboa:
Instituto de Cultura Portuguesa, 1977.

LARANIJEIRA, Pires. De letra em riste: identidade, autonomia e outras questdes nas
literaturas de Angola, Cabo Verde, Mocambique e Sdo Tomé e Principe. Porto:
Afrontamento, 1992.

SANTILLI, Maria Aparecida. Africanidades. Sao Paulo: Atica, 1985.

e COMPONENTES PEDAGOGICOS:

METODOLOGIA DO ENSINO DE LINGUA PORTUGUESA- Créditos: 04 - CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: : Tratamento de questdes tedrico-metodoldgicas concernentes ao ensino de
lingua a partir de géneros textuais.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, I. Lingua, texto e ensino — outra escola possivel. Sdo Paulo: Parabola 2009.
BRASIL. Ministério de Educacao e do Desporto. Secretaria de Educagdao Fundamental.
Parametros Curriculares Nacionais: introducdo aos parametros curriculares
nacionais/Secretaria de Educacao Fundamental. — Brasilia : MEC/SEF, 1997.

SCHNEUWLY, B. & DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Sdo Paulo: Mercado de
Letras, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRANDAO, H. N. Géneros do discurso na escola. Sio Paulo, Cortez: 2000.

BUENO, L. Géneros orais na escola: necessidades e dificuldades de um trabalho efetivo.
Instrumento: R. Est. Pesq. Educ., Juiz de Fora, v. 11, n. 1, jan./jun. 2009.

CRISTOVAO, V. L. NASCIMENTO, E. L. Géneros textuais: teoria e pratica.
Londrina/PR: Moria, 2004

DIONISIO, A. P., MACHADO, A. M.; BEZERRA, M. A. (Org.). Géneros textuais e
ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

KARWOSKY, A. M.; GAYDECZKA, Beatriz; BRITO, Karim Siebeneicher. Géneros
textuais: reflexoes e ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

RODRIGUES-BIASI, B. Tratamento dos géneros textuais na escola. In: Formacao
continuada de professores da rede publica — 2* fase/portugués n° 8. Fortaleza:
Universidade Aberta do Nordeste, 2003.
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METODOLOGIA DO ENSINO DE LITERATURA - Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: A literatura no contexto escolar. A leitura literdria. Leitura e ensino da
literatura. Ensino de Literatura e as novas tecnologias. A literatura no livro didatico.
Meétodos e técnicas para abordagem e ensino do texto literdrio no ensino fundamental e
médio.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BORDINI, Maria da Gléria & AGUIAR, Vera Teixeira de. Literatura: a formacao do leitor:
alternativas metodoldgicas. 2. ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1993.

TODOROV, Tzvetan. A literatura em perigo. Rio de Janeiro: Difel, 2009.

PETIT, Michele. A arte de ler ou como resistir a adversidade. Sao Paulo: Editora 34, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CANDIDO, Antonio. Varios escritos. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1995.

ECO, Umberto. Sobre a literatura. Rio de Janeiro: Record, 2003.

BOSI, Alfredo. Reflexdes sobre a arte. Sao Paulo: Atica, 2008.

ZILBERMAN, Regina. Fim do livro, fim dos leitores? Sao Paulo: SENAC, 2001.
JOUVE, Vicent. A leitura. Sao Paulo: EQUNESP, 2002.

ESTAGIO SUPERVISIONADO DE OBSERVACAO EM LITERATURA — Créditos: 04 —
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Reflexdes sobre curriculos e programas de ensino de leitura de Literatura para o Ensino
Médio. Andlise de livro e recursos didaticos. Reflexdes sobre os materiais diddticos e o publico-
alvo. Reflex@o sobre a legislacdo referente ao ensino leitura de Literatura. Vivéncia no ensino de
Literatura. Estagio de Observacao de aulas em Escolas de Ensino Médio. Planejamento, execucio e
avaliacdo de aulas de Literatura e relatério.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Orientacoes Curriculares para o Ensino Médio. Vol. 1 - Linguagens, cédigos e suas
tecnologias. Brasilia: MEC/SEB, 2006.

COSSON, Rildo. Letramento Literario: teoria e pratica. Sdo Paulo: Contexto, 2006.

SILVA, Ivanda Martins. A Literatura no Ensino Médio: quais os desafios do professor? In___:
Portugués no Ensino Médio e Formacio do Professor. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMORIM, G. Retratos da Leitura no Brasil. Sao Paulo: Imprensa Oficial: Instituto Pré-livro,
2008.

SOARES, M. As condig¢des sociais da leitura: uma reflexdo em contraponto. In: ZILBERMAN,
Regina; SILVA, Ezequiel Theodoro. (Org.). Leitura — perspectivas interdisciplinares. Sao Paulo:
Atica, 1991.

. A escolarizacdo da literatura infantil e juvenil. In. EVANGELISTA, Aracy Alves
Martins; BRANDAO, Heliana Maria Brina. (Org.). A Escolarizacdo da Leitura Literaria. Belo
Horizonte: Autentica, 1999.

ZILBERMAN, R. A Leitura e o Ensino da Literatura. Sdo Paulo: Contexto, 1988.

; SILVA, E. T. Literatura e Pedagogia: ponto e contraponto. Sdo Paulo: Global;
Campinas, SP: ALB: Associacdo de leitura do Brasil, 2008.
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ESTAGIO SUPERVISIONADO DE OBSERVACAO EM LINGUA - Créditos: 04 —
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudos das concepcdes de leitura e das producdes oral e escrita: aspectos
sOcio-cognitivos, interacionais € linguisticos e suas implicacdes pedagdgicas para a
formacdo do leitor, para o desenvolvimento da préitica pedagdgica da leitura e das
modalidades escrita e oral da lingua, envolvendo a observacdo em sala de aula.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, 1. Muito além da gramatica. Sao Paulo: Parabola, 2007.

NEVES, M. H. de M. (2003). Que gramatica estudar na escola? SAO PAULO: Contexto.
SCHNEUWLY, B. & DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Sao Paulo: Mercado de
Letras, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTUNES, 1. Lingua, texto e ensino — outra escola possivel. Sdo Paulo: Parabola 2009.
ANTUNES, 1. Analise de textos: fundamentos e praticas. Sdo Paulo: Pardbola 2010.
KARWOSKI; B. GAYDECZKA; K. S. BRITO. (Orgs.) Géneros Textuais - Reflexdes e

Ensino. Palmas e Unido da Vitéria, PR: Kaygangue. 2005. p. 17-34. KLEIMAN, Angela.
Oficina de leitura — teoria & pratica. Campinas-SP: Pontes, 1993.

MARCUSCHI, L. A. Géneros Textuais: Definicdo e Funcionalidade. In: DIONISIO, A. P;
MACHADO, A. R. & BEZERRA, M. A. (Orgs.) Géneros Textuais e Ensino. Rio de
Janeiro: Lucerna. 2002, p.19-36.

NEVES, M.H. De M. Texto e gramatica. Sao Paulo: Contexto, 2006.

PERINI, Mério A. (1997). Sofrendo a gramatica: ensaios sobre a linguagem. Sdo Paulo:

Atica.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM LITERATURA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Reflexdes sobre os Pardmetros Curriculares Nacionais para o ensino de Literatura para o
Ensino Médio. Vivéncia no ensino de Literatura e a formacdo do leitor. Estdgio de pritica docente
em regéncia de aulas em Escolas de Ensino Médio. Planejamento, execucdo e avaliacdo de aulas de
Literatura, micro aulas e relatério

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DIONISIO, Maria de Lourdes. Literatura, leitura e escola. Uma hipétese de trabalho para a
construcdo do leitor cosmopolita. In PAIVA, Aparecida et. al. (Org.) Leituras Literarias:
discursos transitivos. Belo Horizonte: Auténtica, 2005.

KINCHELOE, Joe L. A Formacao do Professor como Compromisso Politico: mapeando
o pés-moderno. Trad. de Nize Maria Campos Pellanda. Porto Alegre: Artes Médicas, 1997.

SANTOS, Fabiano dos; NETO, José Castilho; ROSING, Téania M. K. (Orgs.). Mediacao de
Leitura: discussdo e alternativas para a formacao de leitores. Sdo Paulo: Global, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AGUIAR, Vera Teixeira de (coord.). Era uma Vez na Escola: formando educadores para formar
leitores. Belo Horizonte: Formato Editorial, 2001.

AZEVEDO, Ricardo. Razdes para a formagao de leitores. In: SOUZA, Renata Junqueira (org.).
Caminhos para a Formacao do Leitor. Sao Paulo: DCL, 2004.
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PAIVA, Aparecida (org.). Literatura e Letramento: espacos, suportes e interfaces, o jogo do livro.
Belo Horizonte: Auténtica/CEALE/FAE/UFMG, 2003.

PIMENTA, Selma Garrido; LIMA, Maria Socorro Lucena. Estagio e Docéncia. 3.ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2008.

SOARES, Magda. Alfabetizacao e Letramento. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto, 2007.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM LINGUA - ENSINO FUNDAMENTAL -—
Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Atuacdo docente nas séries finais do ensino fundamental, nas areas de leitura,
producdo e andlise linguistica, escuta, producdes escrita e oral, a partir da regéncia em
aulas, da participacdo na produ¢do de material didatico e na elaboragdo de avaliagdes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL, Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental — lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF da
Educacdo, 1998.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. (Org.). Géneros orais e escritos na escola. Tradu¢ao Roxane
Rojo e Glais Sales Cordeiro. Sao Paulo: Mercado das Letras, 2004.

SOLE, I. Estratégias de leitura. Traducdo Cldudia Schilling. 6. ed. Porto Alegre: ArtMed,
1998.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANTUNES, 1. Aula de portugués: encontro e interagdo. Sao Paulo: Pardbola, 2003.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
lingua portuguesa. Brasilia: Ministério da Educacio / Secretaria de Educacao Fundamental,
1998.

GERALDI, J. W. Portos de passagem. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualizacdo. Sao Paulo:
Cortez, 2001.

OLIVEIRA, L. A. Coisas que todo professor de portugués precisa saber. Sio Paulo:
Parabola, 2010.

KAUFMAN, A. M.; RODRIGUEZ, M. H. Escola, leitura e produciao de textos. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1995.

ESTAGIO SUPERVISIONADO EM LINGUA — ENSINO MEDIO — Créditos: 04 —
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Atuacdo docente nas séries do ensino médio, nas dreas de leitura, produgdo e
andlise linguistica, escuta, producdes escrita e oral, a partir da regéncia em aulas, a partir da
regéncia em aulas, da participacdo na produg¢do de material didatico e na elaboracdo de
avaliacoes.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ANTUNES, 1. Aula de portugués: encontro e interacdo. Sao Paulo: Pardbola, 2003.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais:
ensino médio. Brasilia: Ministério da Educacdo / Secretaria de Educacdo Fundamental,
2000.

BUNZEN, C.; MENDONCA, M. (Org.). Portugués no ensino médio e formacao do professor.
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Sao Paulo: Parabola, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

FAVERO, L. L. Oralidade e escrita: perspectivas para o ensino de lingua materna. Sdo Paulo:
Cortez, 2000.

GERALDI, J. W. Portos de passagem. 4. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.

MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualizacdo. Sdo Paulo:
Cortez, 2001.

OLIVEIRA, L. A. Coisas que todo professor de portugués precisa saber. Sio Paulo:
Parabola, 2010.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. (Org.). Géneros orais e escritos na escola. Traducdo Roxane
Rojo e Glais Sales Cordeiro. Sdo Paulo: Mercado das Letras, 2004.

SOLE, 1. Estratégias de leitura. Tradugio Claudia Schilling. 6. ed. Porto Alegre: ArtMed,
1998.

e COMPONENTES ELETIVOS:

PRATICAS INTERDISCIPLINARES NA EDUCACAO - CREDITOS: 04 -
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Conceitualiza¢do. Transdisciplinaridade e interdisciplinaridade na sala de
aula. Planejamento interdisciplinar. Praticas interdisciplinares na sala de aula.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

e FAZENDA, Ivani C. A. Dicionario em Construcio: interdisciplinaridade. Sio
Paulo: Cortez, 2002.

° . O que é interdisciplinaridade? Sao Paulo: Cortez, 2008.

) . Praticas Interdisciplinares na Escola. Ed. 3. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

CHARLOT. Bernard. Da Relacio com o Saber: elementos para uma teoria. Porto
Alegre: Artemed, 2000.

DELORS, Jacques. Educacao: um tesouro a descobrir. Ed.6. Sdo Paulo: Cortez;
Brasilia, DF: MEC: UNESCO, 2001.

FAZENDA, Ivani C. A. Integracao e Interdisciplinaridade no Ensino Brasileiro:
efetivacdo ou ideologia? Sao Paulo: Loyola 5* Ed. 2002.

LUCK, Heloisa. Pedagogia Interdisciplinar: fundamentos tedricos metodoldgicos.
Ed.14. Petrépolis, RJ: Vozes, 2007.

MORIN. Edgar. A Cabeca Bem-Feita: repensar a reforma, reformar o pensamento.
Ed.18. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.

NOGUEIRA, Nilbo Ribeiro. Pedagogia dos Projetos: uma jornada interdisciplinar
rumo ao desenvolvimento das multiplas inteligéncias. 7* Ed. Sao Paulo: Erica, 2007.




CONCEPCOES E PRATICAS NA EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS -
CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Funcdo social da Educagdo de Jovens e Adultos. Fundamentos histéricos da
Educacdo de Jovens e Adultos. As condi¢des sociais e o analfabetismo no Brasil. Concepgdo dos
Pardmetros Curriculares Nacionais da Educacdo de Jovens e Adultos. O jovem e o adulto na
perspectiva da realidade histérica. Os caminhos percorridos pela educagao de jovens e adultos na
educacdo brasileira, no sistema de ensino e nos movimentos sociais. Programas para a
escolarizacdo bdsica de jovens e adultos. Tendéncias e principios pedagdgicos aplicados a
Educacgdo de Jovens e Adultos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

DINIZ, Adriana Valéria Santos; SCOCUGLIA, Afonso Celso; PRESTES, Emilia Trindade. A
Aprendizagem ao Longo da Vida e a Educacio de Jovens e Adultos: possibilidades e
contribuicdes ao debate. Jodo Pessoa: Editora Universitdria, UFPB, 2010.

FREIRE, Paulo. Educacio como Pratica da Liberdade. Rio de Janeiro: Editora Paz e Terra,
2009.

MARQUES, Carlos Alberto. Rompendo paradigmas: as contribuicdes de Vygotsky, Paulo Freire
e Foucault. IN: JESUS, Denise Meyrelles [et al.]. Inclusdo, Praticas Pedagogicas e Trajetorias
de Pesquisa. Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional 9.394 de 1996. So Paulo. Editora
do Brasil, 1996.

MOLL, Jaqueline. Educacio de Jovens e Adultos. Sdo Paulo: Mediacéo, 2004.

PAIVA, ane. Tramando Concepgdes e Sentidos para Redizer o Direito a Educacao de Jovens e
Adultos. Revista Brasileira de Educacdo v. 11 n. 33 set./dez. 2006. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/rbedu/v11n33/a12v1133.pdf.> Acesso em 26 maio 2011.

SOARES, Leoncio et al. Dialogos na Educacio de Jovens e Adultos. Sdo Paulo: Auténtica,
2005.

SOUZA, Jodo Francisco de. Educacao de Jovens e Adultos no Brasil e no Mundo. Sio Paulo:
Bagaco, 2004.

INTRODUCAO A EDUCACAO BRASILEIRA - CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Retrospectiva da Educagio no Brasil: politicas e planos. A Constituicdo Federal e o
redimensionamento da educagdo basica no texto da atual LDB. A concep¢do de educacdo
profissional no conjunto das politicas puiblicas. A politica de formacdo dos profissionais da
educacgdo bésica. Recursos financeiros da educacao.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n°. 9.394/96. Brasilia: MEC,
1996.

CARNEIRO, M. A. LDB Fécil Leitura Critico-compreensiva: artigo a artigo. Rio de Janeiro:
Vozes, 1998.
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SAVIANI, D. Educacao Brasileira: Estrutura e Sistema. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BRASIL. Plano Decenal de Educacao para Todos. Brasilia: MEC, 1994.

BRASIL. Lei que dispoe sobre o fundo de Manutencio e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental e de valorizacao do Magistério. Lei n°.9.424/96. Brasilia: MEC,
1996.

CHAGAS, V. Educacao Brasileira: O Ensino de 1° e 2° Graus Antes, Agora e Depois?
Sédo Paulo: Saraiva, 1978.

RIBEIRO, M. L. S. Histéria da Educacdo Brasileira: A Organizacdo Escolar. Sao
Paulo: Autores Associados, 1993.

ROMANELLLI O. O. A Nova Lei de Educacio: trajetéria, limites e perspectivas. 2 ed.
Sao Paulo, 1997.
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EDUCACAO E CIDADANIA — CREDITOS: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Educacdo e Cidadania. Direitos Humanos e Direitos de Cidadania. A
educagdo como elemento para conscientizagdo. Formacdo Humana e Trabalho.
Sociedade, Democracia, Etica e Estado. A educac@o em contextos globais e locais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BUFFA, E. et al. Educacao e cidadania. Sao Paulo: Cortez, 1987.

CARVALHO, José Sérgio (Org.). Educacio, Cidadania e Direitos Humanos.
Petropolis: Vozes, 2004.

FIGUEIREDO, I. Educar para a cidadania. Porto: Edicdes Asa, 1999.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CHAUI, M. Cultura e democracia. So Paulo: Moderna, 1981.

GADOTTI, M. Escola cidada. Sio Paulo: Cortez, 1992.

LAFER, C. A reconstruciao dos Direitos Humanos. Sdo Paulo: Cia. Da Letras, 1988.
SAVIANI, D. Escola e democracia. Campinas: Autores Associados, 1983.
SACRISTAN, J. G. Educar e conviver na cultura global. Porto: Edi¢des Asa, 2003.

EDUCACAO PARA DIVERSIDADE — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Educagdo para minorias sociais e demais casos de negacdo de direitos na
sociedade. A formacdo de professores numa perspectivas de atendimento a diversidade.
Prética Pedagogica e acesso ao conhecimento numa perspectiva do principio de Educagao

para Todos.
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BIBLIOGRAFIA BASICA

FREITAS, Soraia Napoledo (Org.); KREBS, Ruy Jornada (Org.); RODRIGUES, David
(Org.). Educacao Inclusiva e Necessidades Educacionais Especiais. Santa Maria:
Editora da Universidade Federal de Santa Maria, 2005.

GADOTTI, Moacir. Diversidade Cultural e Educacdo para Todos. Rio de Janeiro:
Graal, 1992.

MAGALHAES, Anténio; STOER, Stephen. A Escola para Todos e a Exceléncia
Académica. Sio Paulo: Editora Cortez, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Disiane de Fiatima Aradjo da. Portadores de Deficiéncia: inclusao de alunos
nas classes comuns da rede regular de ensino abordagem de direitos e processos de
efetivacdo. 2 ed. Natal: EFETRES — D, 2006.

MANZINI, Eduardo José (Org.). Inclusao e Acessibilidade. Marilia: ABPE, 2006.
MANTOAN, Maria Teresa Egler et al. Inclusao Escolar: pontos e contrapontos. Sao
Paulo: Summus, 2006.

MORIN, Edgar. Os Sete Saberes Necessarios a Educacdo do Futuro. Sdo Paulo:
Cortez, 2000.

SILVA. Tomaz Tadeu da. Alienigenas na sala de aula: uma introdug¢do aos estudos
culturais em educacdo. 5 ed. Petrépolis: Vozes, 2003.

TECNOLOGIAS E EDUCACAO — CREDITOS: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A sociedade contemporanea, a educacdo e o uso das tecnologias. O uso das
tecnologias e os processos de exclusdo e de emancipagdo social. As Tecnologias da
Informacdo e da Comunicagdo (TICs) e os desafios na formacao do Professor. Educagdo a
Distancia. Recursos Tecnoldgicos e Ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

KENSKI, Vani Moreira. Tecnologia e Ensino Presencial e a Distancia. Campinas. Sao
Paulo. Papirus. 2003.

MORAN, J. M. MASETTO, M. T. e BEHENS, M. A. Novas Tecnologias e Mediacoes
Pedagégicas. Sao Paulo, Papirus, 2000.

PINTO, Manuel. Novas Metodologias em Educacao. O curriculo escolar e os media.
Porto: Porto Editora.1995.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

LEVY, Pierre. As tecnologias da inteligéncia: o futuro do pensamento na

era da informadtica. Rio de Janeiro: Editora 34, 1993.

MACHADO, Arlindo. A arte do video. 3 ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 1996.

PARENTE, André. Imagem e maquina. 2 ed. Rio de Janeiro. Editora 34, 1996.
SANTAELLA, Lucia. A cultura das midias. Sdo Paulo: Brasiliense, 1996.

SOUZA, Maircio Vieira de. Midia e conhecimento: a educacido na era da informagao.
1998.
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HISTORIA DA EDUCACAO BRASILEIRA - CREDITOS: 04 - CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Historiografia da educag¢do. Estudo das ideias pedagdgicas e praticas
educativas escolares e ndo escolares ocorridas no Brasil em diferentes contextos.
Articulacdo do processo educativo com a economia, a politica, a cultura e a sociedade
como um todo. Problemas e perspectivas da educagdo contemporanea.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AZEVEDO, Fernando de. A Cultura Brasileira. Sio Paulo: Melhoramentos: Brasilia:
Instituto Nacional do Livro, 1964.

FREIRE, Paulo. Educacao e Mudanca. Traducdo de Moacir Gadotti e Lilian Lopes
Martin. Rio De janeiro: Paz e Terra, 2010.

RIBEIRO, M. L. de O. Histéria da Educaciao no Brasil. 10 ed. Petrépolis: RJ: Vozes,
1978.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

COSTA, Maria Antdnia Teixeira da. O Ensino Primario no Rio Grande do Norte:
memoria, educadores e licao sobre o ensinar (1939-1969) Mossord: Edi¢des UERN, 2010.
GERMANO, José Welington. Estado Militar e Educacao no Brasil (1964-1985). Sao
Paulo: Cortez, 1993.

LOURENCO, Manuel Bergstron. Introducao ao Estudo da Escola Nova. 9ed. Sao
Paulo: Melhoramentos, 1967.

SAVIANE, Dermeval. Histéria das Idéias Pedagégicas no Brasil. Campinas-SP:
autores Associados, 2007.

TEIXEIRA, Anisio S. Educacao nao é Privilégio. 4.ed. Sao Paulo: Editora Nacional,
1977.

EDUCACAO ESPECIAL E INCLUSAO — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA:
60h

EMENTA: Visao histérica da compreensio e do atendimento as pessoas com
necessidades especiais. Estudo das deficiéncias e dificuldades, das condutas tipicas e altas
habilidades (superdotados) na educacao. Aspectos legais e o processo de inclusdo social,
familiar, educacional e profissional.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AQUINO, Julio Groppa. Diferencas e Preconceitos na Escola: alternativas tedricas e
préticas. Sao Paulo: Summus, 1998.

ASSUNCAO, Elizabete; COELHO, Maria Teresa. Problemas de Aprendizagem. Sio
Paulo, Atica, 1991.

FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga. Direitos das Pessoas com Deficiéncia: garantia de
igualdade na diversidade. Rio de Janeiro: WVA, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
GARCIA. Maria Teresa ¢ BEATON. Guillerme Arias. Necessidades Educativas
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Especiais: desde o enfoque histérico- cultural. Sao Paulo: Linear, 2010.

KASSAR, Mbnica de Carvalho M. Deficiéncia Multipla e Educacao no Brasil: discurso
e siléncio na histéria de sujeitos. Campinas, Autores AssociadoMANZINI, Eduardo José
(Org.). Inclusao e Acessibilidade — Marilia: ABPE, 2006.s, 1999.

RODRIGUES, David (Org.). Inclusao e Educacido: doze olhares sobre a educacio
inclusiva. — Sdo Paulo: Summus, 2006.

ROSA, Dalva E. Gongalves; SOUZA, Vanilton Camilo de. Politicas organizativas e
curriculares, educacao inclusiva e formacao de professores. Rio de Janeiro: DP&A,
2002.

SASSAKI, Romeu. Inclusdo: construindo uma sociedade para todos. Rio de Janeiro,
WVA, 2010.

EDUCACAO POPULAR: PERSPECTIVAS PAULOFREIREANAS — CREDITOS:
04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Fundamentos da educagdo popular. Relagdes com a histéria e filosofia.
Conceito de educagdo popular. A educacdo popular e educacao publica: possibilidades da
escola cidada com Paulo Freire. As relacdes em educacdo popular, trabalho, cultura,
subjetividade e ideologia.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRANDAO, Carlos Rodrigues. Educacio como Cultura. Campinas, SP: Mercado e
Letras, 2007.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2010.

FREIRE, Paulo. Educacao como pratica da liberdade. 14. Ed. Rio de Janeiro: Paz e
Terra, 1983.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. Saberes necessdrios a pratica educativa. Rio
de janeiro: Paz e Terra, 1997.

FREIRE, Paulo. A¢do Cultural para a Liberdade. Rio de janeiro: Paz e terra, 1981.
Pedagogia da Esperanca. 4. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1984.

Cartas a Guiné Bissau. 2. ed. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1977.

GOHN, Maria da Gléria. Movimentos Sociais e Educaciao. Sao Paulo: Cortez, 2010.

POESIA BRASILEIRA CONTEMPORANEA - CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo das tendéncias atuais da poesia brasileira e das condicdes historico-

sociais que as t€ém gerado.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
ALVES, Ida; PEDROSA, Celia. Subjetividades em devir: estudos de poesia moderna e
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contemporanea. Sdo Paulo: 7Letras, 2008.
NUNES, Benedito. A clave do poético. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2009.
BUENO, A. Uma historia da poesia brasileira. Rio de Janeiro: G. Ermakoff, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ANDRADE, Fabio Cavalcante. A transparéncia impossivel: lirica e hermetismo na
poesia brasileira atual. Recife: O Autor, 2008.

CANDIDO, Antonio. O estudo analitico do poema. Sao Paulo: Humanitas, 2006.
CICERO, Antonio. Poesia e filosofia. Rio de Janeiro: Civilizacao Brasileira, 2012.
GULLAR, Ferreira. Sobre arte sobre poesia. Rio de Janeiro, 2006.

CYNTRAO, Sylvia Helena. Como ler o texto poético: caminhos contemporineos.

Brasilia: Plano editora, 2004.

PROSA BRASILEIRA CONTEMPORANEA - CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA : 60h

EMENTA: Estudo das tendéncias atuais da prosa brasileira e das condicdes sécio-

histdricas que as t€m gerado.

BIBLIOGRAFIA BASICA

PELLEGRINI, Tania. A imagem e a letra:aspectos da ficcdo brasileira contemporanea.
Sao Paulo: Mercado das Letras; FAPESP, 1999.

REZENDE, Beatriz. Contemporaneos: expressdes da literatura brasileira no século
XXI. Rio de Janeiro: Fundagdo Biblioteca Nacional; Casa da Palavra, 2008.
SCHOLLHAMMER, Karl Erik. Fic¢ao Brasileira Contemporianea. Sao Paulo:

Civilizacao Brasileira, 2010.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira. Sdo Paulo: Cultrix, 2006.
BOSI, Alfredo. Céu, inferno: ensaios de critica literaria e ideolégica. Sdo Paulo: Duas
cidades; Ed 34: 2003.
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SANTIAGO, Silviano. Uma literatura nos tropicos: ensaios sobre dependéncia

cultural. Rio de Janeiro: Rocco, 2000.

LIRICA E MODERNIDADE — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60H

EMENTA: O moderno texto poético. Tradi¢cdo e Modernidade. Lirica e sociedade.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ADORNO, Theodor. Poesia Lirica e sociedade. Lisboa: Angelus Novus, 2003.
FRIEDRICH, Hugo. Estrutura da lirica moderna: da metade do século XIX a meados
do século XX. Sdo Paulo: Duas Cidades, 1978.

HAMBURGER, Michael. A verdade da poesia: tensdes na poesia moderna desde
Baudelaire. Sao Paulo: Coasc Naify, 2007.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

PAZ, Octavio. O Arco e a Lira. Sao Paulo: Cosac Naify, 2012.

NUNES, Benedito. Hermenéutica e poesia. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 1999.
POUND, Ezra. A arte da poesia. Sao Paulo: Cultrix, 1976.

PAZ, Octavio. O arco e a lira. Sao Paulo: Cosac Naify, 2012.

PAZ, Otéavio. Signos em rotacao. Sdo Paulo: Perspectiva, 1990.

STAIGER, Emil. Conceitos fundamentais da poética. Rio de Janeiro: Tempo

Brasileiro, 1972.

LITERATURA COMPARADA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA: Tendéncias tedrico-criticas sobre a andlise comparativa entre textos literarios
e outras linguagens. Relacdes entre os diversos cddigos, abstraindo dai o mundo ndo-

verbal: pintura, musica, danca e filme.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CARVALHAL, Tania. Literatura Comparada. Sio Paulo: Atica, 2006.

BRUNEL, P; PICHOIS, CL; & ROUSSEAU, A.M. Que é Literatura Comparada?
Trad. Célia Berrettini Curitiba: UFPR, 1983.

NITRINI, Sandra. Literatura Comparada. Sao Paulo: Edusp, 2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
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BARTHES, Roland; GENETTE, Gerard, BREMOND, Claude; TODOROYV, Tzvetan et

al. Literatura e Semiologia. Petropolis: Vozes, 1972.

CUNHA, Eneida Leal & SOUZA, Eneida Maria de. Orgs. Literatura Comparada:

Ensaios. Salvador: EDUFBA, 1996.
SOUZA, Eneida Maria de. Traco Critico. Belo Horizonte: EDUFMG, 1993.

WELLEK, René; WARREN, Austin. Teoria da Literatura e metodologia dos estudos

literarios. Sao Paulo: Martins Fontes, 2003.

METODOS DE CRITICA LITERARIA — CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA:
60h

EMENTA: Tipos de critica (formalista, hermenéutica, estruturalista, fenomenoldgica,
psicanalitica, estilistica, socioldgica, genética, poética, filosofica). Literatura e historia.
Literatura e memoria. Literatura e estudos culturais. Técnicas de abordagem e de leitura

do texto literario.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BERGEZ, Daniel et al. Métodos Criticos para a Andalise Literaria. Sio Paulo:
Martins Fontes, 2006.

PERRONE-MOISES, Leyla. Texto. Critica. Escritura. Sao Paulo: Martins Fontes,
2005.

RALLO, Elizabeth Ravox. Métodos de Critica Literaria. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAKTHIN, Mikhail. Questoes de Literatura e Estética. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2010.

BENJAMIN, Walter. Magia e Técnica, Arte e Politica. Ensaios sobre a Literatura e a
Historia da Cultura. Trad. Sérgio Paulo Rouanet. Sdo Paulo: Brasiliense, 1985.
REUTER, Yves. Introducao a analise do romance. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2004.
WELLEK, René; WARREN, Austin. Teoria da Literatura e metodologia dos estudos

literarios. Sao Paulo: Martins Fontes, 2003.

INTRODUCAO A NARRATOLOGIA - CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA
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60h

EMENTA: Conceitos fundamentais de narrativa. Comunicacao narrativa. Semantica e

sintaxe narrativa.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

REIS, Carlos & LOPES, Ana Cristina M. Dicionario de Teoria da Narrativa. Lisboa:
Almedina, 2000.

REUTER, Yves. Introducao a Analise do Romance. Siao Paulo: Martins Fontes, 2004.
TODOROV, Tzvetan. As Estruturas Narrativas. Sao Paulo: Perspectiva, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAKTHIN, Mikhail. Questoes de Literatura e Estética. Sdo Paulo: Martins Fontes,
2010.

BARTHES, Roland et ali. Analise Estrutural da Narrativa. Rio de Janeiro: Vozes,
1971.

CARVALHO, Alfredo Leme Coelho de. Foco Narrativo e Fluxo da Consciéncia:
questOes de teoria literaria. Sao Paulo: Pioneira, 1981.

GANCHO, Candida Vilares. Como Analisar Narrativas. Sdo Paulo: Atica, 2004.
GOTLIB, N4dia Battella. Teoria do Conto. Série Principios. Sdo Paulo: Atica, 1985.

LITERATURAS AFRICANAS EM LINGUA PORTUGUESA I — CREDITOS: 04
— CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A poesia angolana. A poesia de Cabo Verde. A poesia mogambicana. A
poesia de Macau. A poesia de Sdo Tomé e Principe. A poesia de Guiné Bissau.

Principais autores e manifestacdes literdrias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Manuel. Literaturas Africanas de Expressao Portuguesa. Lisboa:
ICALP, 1986. Vols. 1 € 2.

LARANIJEIRA, Pires. Literaturas Africanas de Expressio Portuguesa. Lisboa:
Universidade Aberta, 1995.

LEITE, Ana Mafalda. Literaturas Africanas e Formula¢ées P6s-Coloniais. Lisboa:
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Colibri, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

ERVEDOSA, Carlos. Itinerario da literatura angolana. Luanda: Editorial Culturang,
1972.

VEIGA,Manuel (Org.). Cabo Verde: insularidade na literatura. Paris: Edition Karthala,
1998.

CHABAL, Patrick. Vozes mocambicanas: literatura e nacionalidade. Lisboa: Veja,
1994.

SOUZA E SILVA, Manoel. Do alheio e do préprio: a poesia em Mog¢ambique. Sdo
Paulo: EDUSP; Goiania: Editora da UFG, 1996.

AUGEL, Moema Parente. O desafio do escombro - nacio, identidade e pds-

colonialismo na literatura da Guiné-Bissau. Rio de Janeiro: Garamond, 2007.

LITERATURAS AFRICANAS EM LINGUA PORTUGUESA II — CREDITOS:
04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: A prosa angolana. A prosa de Cabo Verde. A prosa mogambicana. A prosa
de Macau. A prosa de Sao Tomé e Principe. A prosa de Guiné Bissau. Principais

autores e manifestacdes literdrias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

FERREIRA, Manuel. Literaturas Africanas de Expressio Portuguesa. Lisboa:
ICALP, 1986. Vols. 1 e 2.

LARANIJEIRA, Pires. Literaturas Africanas de Expressao Portuguesa. Lisboa:
Universidade Aberta, 1995.

LEITE, Ana Mafalda. Literaturas Africanas e Formulacées P6s-Coloniais. Lisboa:

Colibri, 2003.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
CHAVES, Rita. Angola e Mocambique: experiéncia colonial e territérios literdrios.

Cotia: Atelié Editorial, 2005.
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ANDRADE, Costa. Literatura angolana (opinioes). Lisboa: Edi¢des 70, 1980.
MATA, Inocéncia. A literatura africana e a critica poés-colonial: reconversoes.
Luanda: Editorial Nzila, 2007.

MATA, Inocéncia. Emergéncia e existéncia de uma literatura: o caso santomense.
Lisboa: ALAC, 1993.

FONSECA, Maria Nazareth Soares Fonseca. Literaturas africanas de lingua

portuguesa. Belo Horizonte: Veredas & Cendrios, 2008.

LITERATURA POPULAR — CREDITOS: 04 —- CARGA HORARIA 60H

EMENTA: Origem. Tipologia. O aspecto formal. A temdtica. Temas tradicionais.
Cantorias e pelejas. O papel do cantador na cultura popular.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BATISTA, S. Nunes. Antologia de literatura de cordel. Natal: Fundacdo José
Augusto, 1977.

CASCUDQO, Luis. da Camara. Literatura oral no Brasil. Sdo Paulo: Global Editora,
20009.

DIEGUES JR. M. et. al. Literatura popular em verso: estudos. Sao Paulo: Editora da
Universidade de Sao Paulo; Rio de Janeiro: Fundacdo Casa de Rui Barbosa, 1986.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

AYALA, Maria Ignez Novais. No arranco do grito: aspectos da cantoria nordestina.
S3o Paulo: Atica, 1988.

BATISTA, Maria de Fatima B. de M. et al. Estudos em Literatura Popular. Jodo
Pessoa: Editora Universitéria, 2004.

BAKHTIN, Mikhail. A Cultura Popular na Idade Média e no Renascimento: o
contexto de Francois Rabelais. Trad. Yara Frateschi Vieira. 4. ed. Sdo Paulo:
HUCITEC; Brasilia: Editora EDUnB, 2008.

BURKE, Peter. Cultura Popular na Idade Moderna. Trad. Denise Bottmann. Sdo
Paulo: Companhia das Letras, 1989.

ZUMTHOR, Paul. A letra e a voz: a “literatura” medieval. Sdo Paulo: Companhia das
Letras, 1993.

LITERATURA POTIGUAR — CREDITOS: 04 - CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Panorama histdrico a partir do século XIX. O Modernismo no Rio Grande
do Norte. Tendéncias contemporaneas.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

GURGEL, Tarcisio. Informacao da literatura potiguar. Natal: Argos, 2001.
ARAUJO, Humberto Hermenegildo.Modernismo no Rio Grande do Norte. Natal:
UFRN, 1998.




FLORES, Conceicdo (Org.) Dicionario de escritores norte-riograndenses: de Nisia
Floresta a contemporaneidade. Natal: EDUnP, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

ARAUJO, Humberto Hermenegildo. Lirismo nos quintais pobres: a poesia de Jorge
Fernandes. Natal: Fundagdo José Augusto, 2000.

ALVES, Alexandre. Poesia submersa: poetas e poemas do Rio Grande do Norte.
Mossord: Queima-Bucha, 2014. Vols 1, 2 e 3.

BRASIL, Assis. Poesia Norte-Rio-Grandense do Século XX. Rio de Janeiro:
Imago;Natal: Funcart, 1998.

DUARTE, Constancia Lima (Ogr.). Mulher e literatura no Rio Grande do Norte.
Natal: UFRN/CCHLA, 1994.

ONOFRE JR., Manoel. Literatura e provincia. Natal: EDUFRN, 1997.

TOPICOS DE LITERATURA PORTUGUESA — CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA: 60H

EMENTA: Tendéncias, temas, formas e obsessdes da poesia e da prosa de Literatura

Portuguesa na atualidade. Os novissimos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ARNAUT, Ana Paula. Post-modernismo no romance portugués contemporineo.
Fios de Ariadne. Mascaras de Proteu. Coimbra: Almedina, 2002.

REAL, Miguel. O romance portugués contemporaneo: 1950-2010. Lisboa: Editorial
Caminho, 2010.

CARMELO, Luis. A novissima poesia portuguesa e a experiéncia estética

contemporanea. Lisboa: Publica¢des Europa-América, 2005.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

AMARAL, Fernando Pinto do. Mosaico fluido: modernidade e pds-modernidade na
poesia portuguesa mais recente. Lisboa: Assirio e Alvim, 1991.

BUENO, Aparecida de Fatima Bueno et al. Literatura Portuguesa: Histéria, memoria
e perspectivas. Sao Paulo: Alameda, 2007.

CERDEIRA, Teresa. A mao que escreve. Lisboa: Casa da Palavra, 2014.

GOMES, Alvaro Cardoso. A voz itinerante. Sio Paulo: Edusp, 1993.

REIS, Carlos. Histéria Critica da Literatura Portuguesa. Do Neo-Realismo ao Post-

Modernismo. Lisboa / Sdo Paulo, Verbo, 2005.
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LITERATURA INFANTO-JUVENIL — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60H

EMENTA: Literatura infanto-juvenil: conceito, abrangéncia, temas e formas. Os
géneros literdrios e a literatura infanto-juvenil: a poesia e a prosa. Tendéncias cldssicas e

contemporaneas da literatura infanto-juvenil..

BIBLIOGRAFIA BASICA

HUNT, Peter. Critica, teoria e literatura infantil. Sao Paulo: Cosac Naify, 2011.
BORDINI, Maria da Gléria. Poesia Infantil. Sdo Paulo: Atica, 1986.

COELHO, Nelly Novaes. A literatura infantil. Sao Paulo: Quiron, 1984.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

BUSATTO, Cleo. A arte de contar histérias no Século XXI: tradicio e ciberespaco.
Petrépolis, RJ: Vozes, 2006.

COELHO, Nelly Novaes. Dicionario critico da literatura infantil e juvenil brasileira.
Sao Paulo: Quiron, 1984.

CUNHA, Maria Antonieta Antunes. Literatura Infantil: teoria e pratica. 4 ed. Sao
Paulo: Atica, 1990.

KHEDE, Sonia Salomdo. Personagens da Literatura Infanto-Juvenil. Sao Paulo:
Atica, 2000.

ZILBERMAN, Regina. A literatura infantil na escola. Sao Paulo: Global, 2003.

ESTILISTICA — Créditos: 04 —- CARGA HORARIA: 60 h

EMENTA: Estudo dos recursos expressivos na utilizacdo da linguagem em diferentes
géneros, considerando aspectos grafolégicos, fonoldgicos, morfossintaticos e semanticos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CAMARA JR, Mattoso. Contribuicao Estilistica da Lingua Portuguesa. 3 ed. Rio de
Janeiro: Ao Livro Técnico, 1977.

MARTINS, Nilce Sant’anna. Introducao a Estilistica: a expressividade na lingua
portuguesa. Sdo Paulo: T.A. Editora Queiroz,1989.

MONTEIRO, José Lemos. A Estilistica. Sao Paulo: Atica,1991.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

DISCINI, Norma. O estilo nos textos: histéria em quadrinhos, midia, literatura. 2 ed. Sao
Paulo: Contexto, 2004.

LAPA, Manoel Rodrigues. Estilistica da Lingua Portuguesa. 3 ed. Sao Paulo: Martins
Fontes, 1991.

MOISES, Massaud. Literatura: mundo e forma. Sdo Paulo: Cultrix, Editora da
Universidade de Sao Paulo, 1982.

GUIRAUD, Pierre. A estilistica. Tradu¢do de Miguel Maillet. Sdo Paulo: Editora do
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Mestre JOU, 1970.
CRESSOT, Marcel. O Estilo e as suas Técnicas. Trad. de Madalena Cruz Ferreira.
Lisboa: Edi¢des 70, 1980.

TEORIA E PRATICA DE LEITURA — Créditos: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Concepcdes de linguagem, de ensino e de leitura; a leitura como atividade
sociointerativa; o desenvolvimento do processo inferencial na leitura; estratégias
psicolinguisticas na leitura; leitura e ensino. Pesquisa sobre concepc¢des e praticas de
leitura no ambiente escolar.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARZOTO, Valdir Heitor (Org.). Estado de Leitura. Campinas, SP: Mercado de Letras,
1999.

BATISTA, Antonio Augusto Gomes; GALVAO, Ana Maria de Oliveira (Org.). Leitura:
préticas, impressos. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

FOUCAMBERT, Jean. A leitura em questao. Tradu¢do Bruno Charles Magne. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1994.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORACINI, Maria José (Org.). O Jogo Discursivo na Aula de Leitura: lingua materna
e lingua estrangeira. Campinas: Pontes, 1995.

FIORIN, J. L. e SAVIOLI F. P. Licées de Texto: Leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica,
1997.

GALVES, Charlote; ORLANDI, Eni Punicelli; OTONI, Paulo (Org.). O Texto Leitura e
Escrita. Campinas: Pontes, 1997.

KATO, Mary. O Aprendizado da Leitura. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1985.

KLEIMAN, Angela. Leitura, Ensino e Pesquisa. 2 ed. Campinas: Pontes,1996.

LEFFA, Vilson. Aspecto da Leitura. Porto Alegre: Sagra, 1996.

TOPICOS ESPECIAIS EM LINGUISTICA APLICADA I — Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo de modelos tedricos de ensino e aprendizagem de linguas estrangeiras.
As contribui¢des das ciéncias cognitivas para a area. Concepg¢des de lingua(gem) e sujeito

nos modelos e teorias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA FILHO, J.C. de. O Ensino de Linguas no Brasil de 1978. E Agora? In:
Revista Brasileira de Lingiiistica Aplicada, n. 1, 2001, p. 15-29.

CELCE-MURCIA, M.; OLSHTAIN, E. Discourse and Context in Language Teaching.
Cambridge: Cambridge, 2000.

McDONOUGH, S. Applied Linguistics in Language Education. London: Arnold, 2002.
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

CORACINI, M.J. (Org.) Identidade & Discurso: (des)construindo subjetividades.
Campinas: Ed. Da Unicamp; Chapecé: Argos Ed Universitdria, 2003.

KAPLAN, R. (Org.) The Oxford Handbook of Applied Linguistics. Oxford: OUP,
2002.

LEFFA, V. Metodologia do ensino de linguas estrangeiras. In BOHN, H (Org.). Tépicos
em Lingiiistica Aplicada. Florian6polis: Ed. da UFSC, 1988.

LIGHTBOWN, P. ; N. SPADA. How Languages are Learned. Oxford: OUP, 1993.
MITCHELL, R.; MYLES, F. Second Language Learning Theories. London: Arnold,
1998.

SELINKER, L. Interlanguage. In: J. Richards. Error Analysis Perspective on Second
Language Acquisition. London: Longman, 1974.

TOPIpOS ESPECIAIS EM LINGUISTICA APLICADA II — Créditos: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

EMENTA: A relacdo entre teorias de ensino e aprendizagem de linguas e a avaliacdo e
producdo de materiais didaticos. Principios gerais para selecdo e elaboragdo de materiais
didéticos para contextos presencial e digital.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BAGNO, Marcos. Lingua Materna: letramento, variacdo & ensino. Sdo Paulo: Pardbola,
2002.

CORACINI, M.J. Interpretacio, Autoria e Legitimaciao do Livro Didatico. Campinas:
Pontes. 1999.

GUIA DE AVALIACAO DE LIVROS DIDATICOS. Brasilia: Ministério da
Educacio, Secretaria de Educacdo Bésica, 2004.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
ABBEY, B. Instructional and Cognitive Impacts of Web-Based Education. London:
Idea Group Publishing, 2000.

DOURADO, M. R. Estratégias de leitura e géneros textuais no livro didatico de inglés. In:
M. E. SOUSA; S. VILAR, S. (orgs.) Parametros Curriculares em Questao: ensino
médio. pp. 69-90. Jodo Pessoa: Editora da UFPB, 2004.

JONHNSON, K. Designing Language Teaching Tasks. Great Britain: Palgrave
Macmillan, 2003.

NUNAN, D. Designing Tasks for the Communicative Classroom. Cambridge:
Cambridge University Press, 1989.

SOARES, M. O livro didatico como fonte para a histéria da leitura e da formacdo do
professor leitor. In: M. Marinho. Ler e Navegar: espacos e percursos da leitura.
Campinas: Mercado de Letras, 2001.

SEMIOTICA — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo dos limites da Semidtica e dos signos como elementos de producao
do sentido. Percurso gerativo de sentido.




BIBLIOGRAFIA BASICA:

BARROS, Diana Luz Pessoa de. Teoria semiética do texto. Sdo Paulo: Editora Atica,
2011.

FIORIN, José Luiz. Elementos de analise do discurso. Sio Paulo: Contexto, 2001.
PIETROFORTE, A. V. Semidtica visual: os percursos do olhar. Sao Paulo: Contexto,
2012.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DISCINI, N. O estilo nos textos. 2°. ed. Sao Paulo: Contexto, 2009.
ECO, Umberto. O conceito de texto. Sdo Paulo: EDUSP, 1984.
. Semiética e filosofia da linguagem. Sdo Paulo:Atica,1989.
HIJELMSLEV, Louis. Prolegomenos a uma teoria da linguagem. Sio Paulo:
Perspectiva, 1974.
SANTAELLA, L. Teoria geral dos signos. Sao Paulo: Atica, 2001.
SAUSSURRE, Ferdinand. Curso de linguistica geral. Sao Paulo: Cultrix,1977.
TATIT, L. A abordagem do texto. In: FIORIN, J. L. (org.) Introducao a Lingiiistica: 1.
Objetos tedricos, Sdo Paulo, Contexto, 2002, pp. 187-209.

MULTIMODALIDADE — CREDITOS: 04 — CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Fundamentos tedricos sobre multimodalidade e Semidtica Social. Géneros
multimodais: nogdo e caracteristicas. Construcdo do sentido de textos verbo-visuais e
visuais. Leitura multimodal e compreensdo em textos impressos € ambientes online.
Gramatica do Design Visual.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ALMEIDA, D. B. L. Perspectivas em Analise Visual: Do fotojornalismo ao blog. 1.
ed. Jodao Pessoa: Editora Universitaria - UFPB, 2008.

MARCUSCHI, L. A. e DIONfSIO, A. P. Fala e Escrita. Belo Horizonte: Auténtica,
2005. p. 177-204.

KAROWOSKI, A. M., GAYDECZKA, B. e BRITO, K. S. (orgs.). Géneros Textuais:
reflexdes e ensino. 2 ed. Rio de de Janeiro: Lucerna, 2006.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sao Paulo: Martins Fontes, 1997.
KRESS, G. R. e van LEEUWEN, T. Reading Images: a Grammar of Visual Design.
Londres: Routledge, 1996.

KRESS, G. R. e van LEEUWEN, T. Multimodal Discourse: the modes and media of
contemporary communication. London: Arnold, 2001.

PAIVA, F. A. Andlise de discurso multimodal: o uso de topologias em infografico
digital do New York Times. Linguagem & Ensino (UCPel. Impresso), v. 17, p. 875,
2014.

VIEIRA, Josenia A. Novas perspectivas para o texto: uma visdo multissemiética. In: A
Multimodalidade Textual a Servico do Ensino, 2006 (no prelo).

TOPICOS ESPECIAIS EM LINGUISTICA - CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA: 60h
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EMENTA: Temitica de um fendmeno de linguagem especifico — drea de Linguistica.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

TOPICOS ESPECIAIS EM GRAMATICA NORMATIVA - CREDITOS: 04 -
CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo critico das Gramaticas Tradicionais quanto a suas abordagens, ao seu
campo de estudo, aos pontos de contato e diferencgas entre elas relativas a estes aspectos.

BIBLIOGRAFIA BASICA:

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 1999.
CUNHA, C. F. da e CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio
de Janeiro: Nova Fronteira, 1985

NEVES, M. H. M. Gramatica de usos do portugués. Sio Paulo: Ed. UNESP, 2000

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

BAGNO, Marcos.(org). Norma linguistica. Sao Paulo: Loyola, 2002.

MATTOS E SILVA, Rosa Virginia. Gramatica tradicional e tradicao gramatical. Sao
Paulo:

Contexto, 1992.

NEVES, M. H. M. Gramatica na escola. Sao Paulo: Contexto, 1994.

NEVES, M. H. M. Que gramitica estudar na escola? SAO PAULO: Contexto, 2003.
PERINI, M. A. Sofrendo a gramatica: ensaios sobre a linguagem. Sao Paulo: Atica,
1997.

TRAVAGLIA, L. C. Gramatica e interacao. Sdo Paulo: Cortez, 1985.

TOPICOS ESPECIAIS EM REVISAO TEXTUAL — CREDITOS: 04 — CARGA
HORARIA: 60h

BIBLIOGRAFIA BASICA:

ATHAYDE, P. Revisao de textos: teoria e pratica. Sao Paulo: AGBook, 2012.

COELHO NETO, A. Além da revisao: critérios para a revisao textual. Brasilia:
SENAC, 2013.

KOCH, Ingedore V. G.; Elias, Vanda. Ler e escrever: estratégias de produgdo textual.
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Sao Paulo: Contexto, 2009.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

COSTA VAL, M. G. Redaciao e textualidade. Sao Paulo: Martins Fontes, 1994.
GARCEZ, Lucilia H. do Carmo. Técnica de redacao. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.

. A escrita e o outro: os modos de participacdo na construcdo do texto. Brasilia:
Editora da Universidade de Brasilia, 1998.
HAYES, J. R. et al. Cognitive processes in revision. In: ROSENBERG, S. (org.).
Advances in Applied Psycholinguistics: reading, writing, and language learning. Vol.2.
Cambridge : Cambridge University, 1987. p. 176-240.

KATO, M. A. No mundo da escrita: uma perspectiva psicolingiiistica. 3 ed. Sdo Paulo:
Atica, 1990.

GENEROS DISCURSIVOS — CREDITOS: 04 —- CARGA HORARIA: 60h

EMENTA: Estudo de géneros discursivos sob variadas abordagens: escolas britanica,
americana, australiana e genebrina. Géneros discursivos e internet.

BIBLIOGRAFIA BASICA:
BAWARSHI, A. S.; REIFF, M. J. Género: historia, teoria, pesquisa, ensino. Trad.:
Benedito Gomes Bezerra. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2013.

MEURER, J. L.; BONINI, A.; MOTTA-ROTH, D. (Org.). Géneros: teorias, métodos,
debates. Sao Paulo: Parabola, 2005.

SEIXAS, L.; PINHEIRO, N. F. Géneros: um didlogo entre Comunicagdo e Linguistica.
Florianopolis: Editora Insular, 2014.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR:

DIONISIO, A. P.; MACHADO, A. R.; BEZERRA, M. A. (Org.). Géneros Textuais e
ensino. Rio de Janeiro: Lucerna, 2002.

KARWOSKI, A.; GAYDECZKA, B.; BRITO, K. S. (Org.). Géneros textuais:
reflexdes e ensino. Palmas e Unido da Vitéria: Kaygangue, 2005.

MARCUSCHI, L. M. Producao textual, anilise de géneros e compreensio. Sio
Paulo: Parabola, 2008.

MARCUSCHI, L. A.; XAVIER, A. C. (Org.). Hipertexto e géneros digitais: novas
formas de constru¢do de sentidos. 3. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2010.

SOUSA, M. M. F,; LEAL, A. P. B,; SOARES, M. E.; IRINEU, L. M. (Org.). Géneros
discursivos: para ler, ver e ouvir. Curitiba: Editora CRV, 2015.
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9. SISTEMAS DE AVALIACAO

9.1 Avaliacao da aprendizagem

Em consonadncia com os objetivos do Curso de Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas e com o perfil de profissional desejado, a aprendizagem deverd ser orientada pelo
principio metodolégico de agdo-reflexdo-acdo. Sendo assim, o processo avaliativo deve
basicamente pautar-se pela coeréncia das atividades em relagdo a concepcdo e aos objetivos
do Projeto Pedagégico e ao perfil do profissional formado no Curso de Letras/Portugués e
suas respectivas literaturas. Assim, devem ser levadas em consideracdo a autonomia dos
futuros professores e pesquisadores em relacdo ao seu processo de aprendizagem e a
qualificacdo de professores para inser¢do destes no mercado de trabalho.

A avaliacdo ndo deve ser vista como um instrumento meramente classificatorio; mas
como instrumento de verificacdo do processo de aprendizagem, capaz de (re)direcionar tanto
a pratica do professor como a do licenciando em funcdo dos objetivos previstos. Em suma, a
avaliacdo deve verificar a relacio entre os objetivos e os resultados, evidenciando-se ai o seu
aspecto formativo.

Dada a especificidade do Curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, a
avaliacdo deve ser centrada nas praticas de leitura/escrita/oralidade, na capacidade de
posicionamento critico face as diferentes teorias linguisticas e literdrias, bem como de ensino
dos componentes curriculares da Pedagogia e de Literatura na Educacio bBsica, em funcdo
do papel politico e sociocultural inerente a formacao do licenciado em Letras, no dominio do
conteudo.

Devem ser considerados, entre outros, os seguintes aspectos: ado¢do de instrumentos
diversificados de avaliagcdo (trabalhos escritos individuais e em grupo, com e sem consulta,
produzidos em sala e fora dela; semindrios; relatérios; resenhas); orientacdo académica
individualizada (hordrio de atendimento). Particularmente, espera-se que seja trabalhada, em
cada componente curricular, a pritica de producdo/revisdo de textos académicos sobre os
objetos especificos de cada campo de estudos. Para essa avaliagdo, na dependéncia do
componente curricular, serdo usados os seguintes procedimentos:

» Avaliacdo continua, quanto a pontualidade, assiduidade e participacdo com atividades

e exercicios propostos, como também nas discussdes em sala de aula;

» Avaliagdo somativa, a partir de:
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e Apresentacdo de semindrios e de microaulas;

e Desenvolvimento de pesquisas no decorrer do semestre letivo;

e Elaboracio de fichamentos de textos e livros;

e Resolugdes de exercicios e trabalhos escritos;

e Provas escritas;

e Elaboracdo de diarios de leitura, de aulas, de pesquisa;

e Pratica de resumos e resenhas de textos escritos, relatos de experiéncia, relatério de

estdgio, dentre outros géneros académicos.

Os procedimentos metodoldgicos e os critérios de avaliacdo deverdo estar explicitados no
Plano geral da disciplina de cada professor, entregues no primeiro dia de aula e publicados no
site do SIGAA. O exame de cada componente curricular deve ser realizado de acordo com o
calenddrio letivo previsto para o curso. Em cada componente curricular, a programacgao deve
prever, no minimo, trés avaliacdes escritas por semestre e uma avaliacdo substitutiva. Para
cada componente curricular cursado o professor deve consignar ao aluno graus numéricos de
0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero), computados com aproximagdo de até uma
casa decimal, desprezadas as fracdes inferiores a 0,05 (zero virgula zero cinco) e
arredondadas, para 0,1 (zero virgula um), as fracdes iguais ou superiores a 0,05 (zero virgula
ZETO CInco).

Ao aluno que deixar de fazer os trabalhos académicos ou deixar de comparecer as provas
e trabalhos e exames, € atribuida a nota 0,0 (zero virgula zero) a cada atividade. A cada aluno
que faltar a avaliacdo, € dado o direito de reposi¢ao de 01 (UMA) avaliagdo, com hordrios e
dia a negociar entre professor e aluno. Quanto a pedido de revisdo de prova, o processo deve
ser solicitado a Secretaria de Graduacdo, e a Coordenacao serd informada. Cabe ao Conselho
de Curso avaliar o processo e delibera-lo.

O ndmero, a forma, as alternativas e as modalidades de trabalhos académicos sdo fixados
pelo professor em seu plano geral da disciplina (verificar Regulamento Geral dos Cursos de
Graduacdo da UFERSA), aprovado pelo Conselho Diretor e divulgado aos alunos no inicio de
cada semestre letivo. O professor deve divulgar e afixar a frequéncia e as notas no SIGAA. As
notas das provas e trabalhos académicos deverdo ser divulgadas até dez dias uteis apds sua

realizacdo, e as notas do exame, até cinco dias apds a sua realizacao.
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9.2 Avaliacao do Projeto Pedagégico do Curso

A cada final de semestre, a partir 2015.1, o Projeto Pedagdgico do Curso de Licenciatura

Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas passard por uma avaliacdo, a partir

dos seguintes requisitos:

a) adequacdo das reformulacGes propostas no que diz respeito aos componentes
optativos, os quais poderdo ser substituidos quando considerados inoperantes,
podendo ainda ser acrescentados outros componentes quando verificada a
necessidade;

b) adequagdo dos programas com relacdo ao ementério proposto;

c) verificacdo continua, com relacio ao cumprimento dos programas de cada

componente curricular.

Para essa avaliacdo, a Coordenacdo do Curso de Letras/Portugués e suas respectivas

literaturas procederd da seguinte maneira:

» designard uma comissao de avaliacdo de desempenho docente (junto ao NDE), no que

diz respeito ao cumprimento de programas e ementas;

» formulard um questiondrio sobre desempenho discente a ser aplicado semestralmente

com os estudantes.

Cabe lembrar que a avaliagdo ndo se reduz apenas a sala de aula, ela deve perpassar toda a

estrutura académica, produzindo dados e informagdes que alimentem os processos de gestdo

N

administrativa e académica, com vistas a melhoria do ensino. Segundo as Diretrizes

Curriculares Nacionais, as competéncias profissionais a serem constituidas pelos professores

em formacdo — no caso especifico das Licenciaturas — devem ser a referéncia para todas as

formas de avaliacao dos cursos, sendo estas:

periddicas e sistemdticas, com procedimentos e processos diversificados, incluindo
conteudos trabalhados, modelo de organizacdo, desempenho do quadro de formadores
e qualidade da vinculagdo com escolas de educacdo infantil, ensino fundamental e
ensino médio, conforme o caso;

feitas por procedimentos internos e externos, que permitam a identificacdo das
diferentes dimensoes daquilo que for avaliado;

incidentes sobre processos e resultados.
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A avaliacdo sendo, portanto, um instrumento essencial para a evolu¢do dos padrdes de
qualidade da instituicdo e fundamentais para a realizacdo de seus objetivos educacionais,
ocorrerd nas seguintes dimensdes:

e avaliagdes feitas do corpo discente: avaliagdes dos alunos e da disciplina;

e avaliagdes feitas do corpo docente: avaliacdo dos professores e da disciplina;

e avaliacdo externa.
9.3 Avaliacao do Curso
9.3.1 Avaliacao Externa

A avaliagdo externa € composta pelos mecanismos de avaliacdo do MEC, através do
Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes — ENADE previsto pelo Sistema Nacional
de Avaliacdo do Ensino Superior (SINAES), e indiretamente pela sociedade onde estardo
atuando os profissionais formados pela Instituicdo.

O ENADE ¢é componente curricular obrigatério dos cursos de graduacdo, conforme
determina a Lei do SINAES (n°. 10.861/2004). De acordo com a legislacdo, devem ser
inscritos no Exame estudantes de todos os cursos de graduacdo, durante o primeiro
(ingressantes) e ultimo (concluintes) ano do curso. E importante destacar que no histérico
escolar do estudante fica registrada a situagdo de regularidade em relagdo a essa obrigacao.
Ou seja, ficara atestada sua efetiva participac¢do ou, quando for o caso, a dispensa oficial pelo

Ministério da Educacdo, na forma estabelecida em regulamento.

9.3.2 Avaliacao Interna

A avalia¢do interna é baseada no levantamento de uma gama de indicadores de
desempenho da Instituicdo, cujos resultados podem subsidiar o dimensionamento do nivel de
satisfacdo dos docentes e estudantes com o trabalho e envolvimento no ambito do Curso de
Licenciatura em Letras. Para incrementar e auxiliar a sistemética de avaliacdo, o Curso de
Licenciatura em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas realizard periodicamente uma
Auto-Avaliagdo do Curso, através de questiondrios direcionados aos académicos e aos
professores e através de outros instrumentos de avaliagdo, objetivando avaliar a eficiéncia,
satisfacdo e auto-realizacdo dos envolvidos no curso, € propor, se necessdrio, mudangas no

mesmo.
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Além desses procedimentos, cumpre ressaltar que o Curso de Licenciatura em
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas também € avaliado dentro do contexto da Auto-
Avaliacao Institucional, realizada pela Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA) Institucional, de
acordo com a Lei n° 10861/2004, que trata do Sistema Nacional de Avaliagcdo do Ensino

Superior (SINAES).

9.3.3 Participacdo do Corpo Discente na Avaliacdo do Curso

O Curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas deverd realizar
periodicamente avaliacdes dos componentes curriculares, através de questiondrios
direcionados aos estudantes e professores, objetivando avaliar a eficiéncia, satisfacdo e auto-

realizacdo dos envolvidos no Curso, e propor, se necessario, mudangas no mesmo.
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10. ATIVIDADES ACADEMICAS ARTICULADAS NO ENSINO DE GRADUACAO

O Curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas incentiva os licenciandos a
desenvolver atividades como monitoria, iniciagdo cientifica, atividades de extensdo, visitas

técnicas, viagens pedagdgicas.

10.1. Participaciao do Corpo Discente nas Atividades Académicas
A participacdo de alunos do Curso de Licenciatura em Letras/Portugués e suas
respectivas literaturas nas atividades académicas pode acontecer de varias formas, conforme a

descricdo especifica das atividades principais:

(@ Bolsa Pro-Estagio: A UFERSA mantém, via Pré-Reitoria de Graduagio (PROGRAD),

a modalidade de apoio para académicos matriculados em cursos de graduacdo,

mediante edital proprio.

@ Bolsa de Monitoria: A UFERSA mantém duas categorias de monitoria de graduacéo:
voluntdria e remunerada. Os editais com a descri¢do das exigéncias sdo divulgados
pelas faculdades. Os alunos interessados deverdo se informar nas faculdades, a fim de

obter todos os dados de que necessitam para se inscrever.

@ Bolsa de Iniciacao Cientifica: As bolsas de Iniciacdo Cientifica destinam-se a
estudantes de cursos de graduagdo que se proponham a participar, individualmente ou
em equipe, de projeto de pesquisa desenvolvido por pesquisador qualificado, que se
responsabiliza pela elaboracdo e implementacdo de um plano de trabalho a ser
executado com a colaboragdo do candidato por ele indicado. As bolsas de pesquisa
provém de recursos financeiros do PIBIC/CNPq e da Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pds-

Graduacao da UFERSA.

@ Bolsa de Iniciacdo a Docéncia: As bolsas do Programa de Iniciacdo a Docéncia
(PIBID) destinam-se a estudantes de cursos de licenciaturas que se propdem a
desenvolver atividades didatico-pedagdgicas para educagdo bdsica em escolas publicas
sob a orientacdo de um docente da licenciatura e de um professor da escola. As bolsas

o PIBID advém de recursos financeiros do PIBID/CAPES.
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@ Participacdo de Alunos em Eventos Técnicos, ou Atividades de Extensdo: A
participacdo de alunos em congressos, encontros técnicos, semindrios e simpdsios,
cursos ou atividades de extensdo é apoiado pelas Pré-Reitorias de Pesquisa e Pos-
Graduagao (PROPPG) e pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEC) para os

alunos que participam oficialmente de projetos de pesquisa ou de extensao.

@ Programas de Pos-Graduacgao: Com a criagdo do Programa de P6s-Graduacdo Lato
Sensu e Stricto Sensu na UFERSA-Campus Caratbas serd possivel a participagdo
significativa de académicos junto aos trabalhos de pesquisa que porventura venham a

ser conduzidos.

10.2. Pratica como Componente Curricular

A Pritica como Componente Curricular (PCC), em conformidade com o Parecer
CNE/CP 83/2007, ndo poderd ficar reduzida a um espaco isolado, que a caracterize como
estdgio, nem desarticulada de todo o curso. Nesta proposta em articulacdo intrinseca com as
atividades do trabalho académico e com o Estdgio Supervisionado, a PCC deve concorrer
conjuntamente para a formacao da identidade do professor como pesquisador e educador em
Lingua Portuguesa e suas Literaturas. O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e
suas respectivas literaturas oferece o PCC a seus licenciandos no interior dos componentes
curriculares que constituem sua formacgdo, desde o primeiro semestre letivo e ndo apenas nas
disciplinas pedagogicas.

Esta correlacdo entre teoria e pratica € um movimento continuo entre saber e fazer na
busca de resolucdes de situacdes proprias do pesquisador e do professor no ambiente escolar.
A prética vai permear toda a formacdo do futuro professor/pesquisador, estabelecendo e
garantindo, assim, uma dimensdo abrangente e interdisciplinar do conhecimento. E esse
espaco que vai permitir ao licenciando um amadurecimento gradativo, com a constru¢ao
passo a passo de procedimentos metodolégicos apropriados ao ensino de cada contetido
especifico, culminando com as disciplinas pedagégicas de formagao geral, de natureza mais
panorimica.

Dessa maneira, o contato eventualmente burocratizado e compartimentalizado, seja
com as teorias de ensino seja com as teorias de linguagem, cede lugar a uma vivéncia mais
efetiva que produza no aluno os resultados esperados quanto a uma tomada de consciéncia do

papel do professor e dos métodos e procedimentos para desempenhd-lo bem.
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10.3. Estagio Curricular Supervisionado

O Estagio Curricular Supervisionado, tendo como atribuicdo a realizacdo de dois
exercicios elementares para a aprendizagem da profissdo docente: o exercicio da andlise da
realidade educacional brasileira e o exercicio da pratica docente na Educacdo Bésica,
coordenado pela Comissdo de Estigio Supervisionado do Curso de Licenciatura Plena em

Letras/Portugués e suas respectivas literaturas.

10.4. Trabalho de Conclusao de Curso

Seguindo a Resolugdo CONSEPE/UFERSA n° 001/2013, de 14 de marco de 2013, o
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) deve ser elaborado pelo aluno de Letras, sob a
orientagdo de um professor que possui vinculo institucional com a UFERSA. O trabalho
desenvolvido deverd abordar temas relacionados a estudos estéticos, culturais, da linguagem e
didatico-pedagdgicos, resultando em um trabalho monogréafico.

O TCC ¢é um componente obrigatdrio neste curso, visto que: i) fornece um objetivo
final que direciona o desempenho do aluno durante toda a graduacdo; ii) aproxima estudantes
e professores, mediante o sistema de orientacdo; iii) possibilita que o aluno tenha
conhecimento especializado acerca do género textual trabalho monogrifico ou artigo
cientifico.

Para o desenvolvimento do TCC, o aluno deve escolher uma temdtica que estd
intrinsecamente articulada com uma das dreas de formacdo do curso, descritas na proxima
secdo. Além disso, o0 TCC do Curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas deve ser
redigido em Lingua Portuguesa, e a defesa deste deverd ser realizada também em Lingua
Portuguesa. A defesa contard com a participacdo de uma Banca Examinadora, composta por
trés membros docentes (com titulacio minima de especialista), € um suplente, sendo um

orientador e dois examinadores.

10.5. Areas de Formacao

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas esta

organizado a partir das seguintes dreas de formacdo, envolvendo: Lingua, Linguistica e
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Ensino (Lingua Portuguesa) e Literaturas (Comparada e de Expressdo Portuguesa). Estas

linhas sao explicitadas a seguir:

AREA: LINGUA, LINGUISTICA E ENSINO (LINGUA PORTUGUESA)

e PRATICAS DISCURSIVAS

@ Estudo das relagdes entre categorias da lingua e do discurso em situa¢do de uso;
principalmente sob um enfoque interativo da linguagem; processos de textualizagdo
dos diferentes géneros discursivos e tipos textuais, na leitura, na oralidade e na escrita;

@ Organizacdo textual-discursiva de diferentes géneros em variados campos da atividade
humana, tendo em vista a constru¢ao do sentido do texto;

@ Estudos de diferentes discursos (politico, jornalistico, literario, etc), fornecendo
instrumentos para uma ampla apreensdo do texto, que compreenda tanto a sua
materialidade linguistica quanto histérica. Tal leitura objetiva apontar aspectos
1deoldgicos que podem estar encobertos nas praticas discursivas.

@ Enfase em categorias trabalhadas pela Linguistica de Texto, Andlise da Conversa,

Analise do Discurso, Interacionismo Sdcio-Discursivo.
e LINGUISTICA APLICADA

@ Fundamentos tedrico-praticos da Metodologia do Ensino do Portugués e Literaturas;

@ Influéncia das teorias linguisticas, bem como andlise das estratégias metodoldgicas no
Ensino do Portugués e Literaturas;

@ Investigacdo das habilidades linguisticas em géneros orais e escritos envolvidas no
processo de ensino-aprendizagem de lingua portuguesa;

@ Estudo critico da morfossintaxe da gramatica do Portugués e Literaturas, em contexto
de ensino;

@ O papel do livro diditico no contexto de ensino de lingua portuguesa; andlise/
elaboracdo de material didatico;

@ A formacio do professor dde lingua portuguesa;

@ Estudo dos (multi)letramentos em sala de aula.

e AQUISICAO E APRENDIZAGEM DA LINGUA MATERNA
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@ Estudo da aquisi¢do, do desenvolvimento e do processamento da linguagem.

@ A interlingua ou erro na aprendizagem do Portugués e Literaturas;

@ Estratégias cognitivas e metacognitivas na aprendizagem de Lingua Portuguesa;

@ Analise do papel dos fatores linguisticos, sociais, culturais e individuais no processo de
desenvolvimento das habilidades em Lingua Portuguesa;

@ O papel do input na aquisi¢do da escrita e leitura em Lingua Portuguesa.
e DESCRICAO E ANALISE LINGUISTICA

@ Estudo de questdes e problemas de natureza fonoldégica, morfolégica, morfossintatica,
lexicoldgica, lexicografica, sintdtico-semantica e pragmdtico-discursiva, com base em

corpora orais e escritos em lingua portuguesa.
e LINGUAGEM E TECNOLOGIA

@ Papel da tecnologia como mediadora da organizagdo da linguagem em geral,

@ Linguagem na cibercultura; géneros discursivos da e na internet, linguagem em redes
sociais da internet;

@ Ensino de linguas mediado pela tecnologia; educagdo a distdncia, compreensdo e
producdo de textos em diferentes suportes; aquisi¢cdo de lingua e novas tecnologias;
comunicacdo educativa com o uso de multiplas tecnologias;

@ Aplicacio das tecnologias de comunicag@o, hipertexto, multiplos letramentos,

multimodalidade.

AREA: LITERATURAS

e LITERATURA COMPARADA

@ Leitura comparada do texto literdrio seja orientada por temas comuns a diferentes
autores ou literaturas, ou aspectos concernentes no conjunto da obra literdria de um
mesmo autor. Trata-se de uma linha de pesquisa cujo viés € o da reflex@o e estudo sobre o
texto literario considerando seu carater historico, tedrico e cultural, isto €, sua natureza é
multidisciplinar, interdiscursiva e intersemidtica apresentando-se como espago

privilegiado para a discussao de diferentes abordagens e perspectivas tedricas.
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e LITERATURAS DE EXPRESSAO DE LINGUA PORTUGUESA

@ Esta linha de pesquisa é dedicada aos estudos que contemplem obras das literaturas de
expressdo portuguesa, quais sejam a Literatura Portuguesa, a Literatura Brasileira, as
escritas literdrias de Angola, Mocambique, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Macau
compreendendo periodos, escritores, diversidades tematicas, gé€neros e obras diversas cujo

interesse esteja na abordagem tedrica, critica, tedrico-critica ou reflexiva do texto literdrio.

10.6. Atividades Complementares

As normas sobre as Atividades Complementares seguem a Resolugdo
CONSEPE/UFERSA n° 001/2008 e devem possibilitar o reconhecimento de habilidades,
conhecimentos, competéncias e atitudes do licenciando, inclusive as adquiridas fora do
ambiente escolar, alargando o seu curriculo com situagdes e vivéncias académicas, internas ou
externas ao Curso.

O componente curricular Atividades Complementares, do Curso de Licenciatura Plena
em Licenciatura Plena em Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas, inclui o ensino
presencial em sala de aula — componentes curriculares optativos — e outras atividades de
carater académico-cientifico-cultural, com vistas a aprimorar o processo formativo do
profissional de Letras. A formacdo complementar no Curso é um dos mecanismos de
integralizacao do curriculo, no contexto da flexibiliza¢cdo, e tem como objetivo, considerando
a heterogeneidade, tanto na formag¢do prévia como das expectativas dos alunos, permitir que o
estudante possa complementar a sua formacgdo, orientando, em determinado momento, a
composicdo de sua estrutura curricular de acordo com seus interesses, necessidades.
Participagcdo em eventos cientificos, monitorias, estdgios extracurriculares, projetos de ensino,
atividades de extensdo, projetos de pesquisa, disciplinas de enriquecimento curricular, entre
outras, sdo modalidades desse processo formativo.

Para viabilizar o acesso a algumas dessas atividades, divulgam-se periodicamente
datas de realizacdo de eventos locais, regionais, nacionais e internacionais; desenvolvem-se
projetos de ensino, projetos de extensio na UFERSA — Campus Caratibas, nos quais se
promove o intercambio entre as diferentes dreas de ensino-pesquisa-extensao do curso e de
cursos afins, proporcionam discussdes acerca de linguagem, divulgam resultados dos projetos
de pesquisa e de extensdo dos alunos e dos professores; oferecem-se componentes

curriculares optativos no Curso, em horarios alternativos.
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Em termos organizacionais, essas atividades podem ser denominadas como de ensino,

pesquisa, extensdo, apesar de ficar bastante visivel a inter-relacdo entre elas. A titulo de

ilustragdo, essas atividades podem ser consideradas conforme distribuicdo abaixo e podem ser

ampliadas de acordo com novas demandas. Atendendo ao Parecer CNE/CP 83/2007, o

estudante deverd cumprir 200 horas de atividades complementares, na terminologia do

Conselho Nacional de Educagdo — Atividades Académico-Cientificas e Culturais — ao longo

do curso).

Quadro com Exemplos de Atividades Complementares

ENSINO

PESQUISA

EXTENSAO

Monitoria de Ensino
(voluntaria ou bolsa

institucional)

Programa de Iniciacdo
Cientifica (voluntdria ou bolsa

institucional)

Participag@o em Projeto de
Extensdo — monitoria
(voluntéria ou bolsa

institucional)

Participagdo em Projeto
de Ensino — monitoria

(voluntaria ou bolsa

Participacdo na

organizacio de evento cientifico

Participagdo como
colaborador ou coordenador

em agdes de extensao

institucional)
Participagdio em Projeto de | Participagio em Grupo de Participacdo em viagem de
Ensino — curso, minicurso, | Pesquisa estudo ou visita técnica
oficina,
grupo de estudo em assunto
correlato ao curso e vinculado
ao
ensino
Estigio  Extracurricular em | Participacio em evento | Participacdo em evento, atividade

Institui¢des de Ensino Bésico

cientifico com apresentacdo de
trabalho (comunicacao

individual ou painel)

artistico-cultural (mostras, videos
saraus, performances, o contar

histodrias, varais literarios)

Participagdo em curso Pré-

ENEM, ministrando aulas

Participacdo em evento
cientifico sem apresentacdo de

trabalho

Participacdo da organizacdo de
viagem de estudo ou visita

técnica

Disciplina de enriquecimento

curricular cursada no curso

Publicag¢@o de trabalho (resumo,
resumo expandido, trabalhos

completos)

Criacdlo e manutengdo de
homepage, de jornal do Curso de

Letras/Portugués e suas
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respectivas literaturas

Disciplina cursada em outros

cursos

Curso de lingua (LIBRAS,

Inglés, Francés, Espanhol)

As atividades oferecidas/desenvolvidas direcionam-se para as varias areas do Curso de
Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, com as suas
subdivisdes, e para dreas de outros cursos, considerando-se as interfaces com esses cursos.
Isso pode ser visualizado, num primeiro momento, pelo rol de componentes curriculares
eletivos/atividades complementares.

O aluno podera cursar outros componentes curriculares em outros cursos, além dos
descritos, que poderdo também integralizar a carga hordria das atividades complementares,
desde que atendidas as exigéncias de pré-requisito, quando for o caso, da UFERSA, vaga,

horério.
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11. INFRAESTRUTURA FiSICA E TECNOLOGICA

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, para seu
bom funcionamento, devera contar com Biblioteca, um Laboratério de Informatica e uma sala do

NUPEX..

11.1. Biblioteca

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas €
atendido no Campus Caradbas por duas Bibliotecas: a do Campus Caratibas e a do Campus
Mossorg, na Biblioteca Central Orlando Teixeira.

A UFERSA conta com uma Biblioteca Central Orlando Teixeira, possuindo drea fisica
de 1276 m2 , cujo acervo é composto por material impresso e dudio visual, com as seguintes
dreas de conhecimento: ciéncias agrdrias, bioldgicas, satide, exatas, engenharia, humanas,
sociais aplicadas, letras e artes. A quantificacdo geral do acervo bibliogréfico, relativo s
monografias, dissertacdes, teses, revistas técnicas e livros, aproximadamente, 14.661 Titulos e
5.641 Volumes. O processo de informatizagdo teve inicio em 2000 com a implantagdo de um
software, aquisicdo de computadores, leitores de codigo de barras e impressoras, para
administracdo do sistema e servi¢os bibliotecarios (SAB 2000). O acerco por drea de

conhecimento (até o ano de 2005) esta descrito no quadro a seguir.

Quadro: Acervo por Area de Conhecimento

Livros Periddicos

Area Titulos Volumes Nacionais

Estrangeiros
Ciéncias Agrarias 2.903 11.885 213 105
Ciéncias Bioldgicas 996 4.056 17 06
Ciéncias da Satde 111 321 02 -
Ciéncias Exata da Terra 1.087 5.712 12 -
Ciéncias Humanas 957 2.408 14 -
Ciéncias Sociais Aplicadas 2.826 7.158 07 -
Engenharias 552 1.977 09 04
Linguistica, Letras e Artes 154 1.140 04 -
Outros 109 762 04 -
Total 9.997 35.430 282 115

Fonte: Biblioteca “Orlando Teixeira”

A UFERSA mantém uma politica de aquisicdo para material bibliografico: a

Biblioteca destina recursos para a adequacdo do acervo aos ementdrios e a bibliografia
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relacionadas nos Projetos Pedagdgicos dos varios Cursos da UFERSA. O acervo devera ser
enriquecido tanto em nimero de exemplares, como de titulos para atender as necessidades do
Curso. H4, também, a Biblioteca Digital da UFERSA que estd integrada a Biblioteca Digital
de Teses e Dissertacoes (BDTD) nacional, onde disponibiliza online toda a produgao técnico-
cientifica dos Programas de P6s-Graduacao da Universidade.

No caso do Campus Caradbas, este contard com sua propria Biblioteca e,
consequentemente, com um acervo por area de conhecimento significativo, com inauguragao
em dezembro de 2013. A aquisi¢do do acervo bibliogrifico e mididtico do Curso de
Licenciatura em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas entrard em processo, assim

que cadastrado o Curso e oficializada a Portaria de abertura do mesmo pelo sistema Emec.

11.2 Laboratorios de Informatica

O Curso de Licenciatura Plena em LetrassPORTUGUES E SUAS RESPECTIVAS
LITERATURAS contard com um Laboratério de Informatica que atenderd aos estudantes de

graduacdo e aos professores do referido Curso.

Quadro de Equipamentos do Laboratério de Informatica (os equipamentos ja estdo no laboratério)

Material/Equipamento Quantidade

Cadeira 20
Computadores 20
Bancada 02
Ar condicionado 02
Quadro Branco 01

11.3. Sala do NUPEX

A sala do Nicleo de Pesquisa e Extensdo serd um espacgo destinado a atender grupos de estudantes
(por exemplo, os de Iniciagdo Cientifica e de Iniciagdo a Docéncia) e de professores que estdo

desenvolvendo suas pesquisas.

Material/Equipamento Quantidade
Mesa redonda 02
Cadeira 01
Computador com acesso a internet e impressora 01
Ar condicionado 01
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12. NUCLEO DE PESQUISA E EXTENSAO

A criacdo do Niucleo de Pesquisa e Extensao (NUPEX) para os Cursos de Letras do
Campus Caratibas terd organizacdo e funcionamento obedecendo a regulamentagdo do
Regimento Interno do Curso de Letras. Porém, o seu desenvolvimento esta relacionado aos
projetos de pesquisa e extensdo e a organizacdo dos pesquisadores do curso e nas diversas
areas de conhecimento e dos diferentes problemas de pesquisa associados aos Estudos
Linguisticos e Literarios.

O Nicleo constitui num espago integrador dos estudantes aos projetos de pesquisa e
de extensdo, ou seja, um espaco que reune, seletiva ou cumulativamente, professores e
estudantes de graduagdo nos eixos que compdem a organizacao curricular.

O objetivo principal deste nicleo € a integracdo dos professores na construcdo de
projetos de pesquisa e de extensdo, com vistas ao melhor aproveitamento académico do
estudante. Na segunda metade do Curso, o estudante serd incentivado a participar ativamente
em um dos eixos acima descritos e se vincular aos projetos apresentados pelos professores
para realizar um trabalho de pesquisa ou de extensao.

Um dos propdsitos € inserir os estudantes de graduag@o nos grupos de pesquisa existentes,
possibilitando sua familiarizacdo com procedimentos e técnicas de pesquisa académica. Desta
maneira, o estudante termina seu curso de graduacdo com um trabalho académico, orientado
por um docente, e o apresenta publicamente perante dois examinadores, com titulacio minima

de especialista.
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ANEXOS

Anexo I — Copia do Regulamento das Atividades Complementares

Art. 1° As Atividades Complementares, objeto deste Regulamento, sdo aquelas assim definidas pela
Resolugdo do CEPEC n° 118/2007, art. 7°, inciso IV: “atividades extraclasse consideradas relevantes
para formagao do aluno [...]".

Art. 2° Nos termos da Resolucdo acima citada, e de acordo com o estabelecido na estrutura do Curso
de Letras Habilitacdo em Inglés Portugués e Literaturas/Literatura o cumprimento da carga horéria
fixada para as Atividades Complementares € requisito indispensdvel a conclusdo do Curso e a colacio
de grau.

Art. 3° As Atividades Complementares que serdo computadas, para efeito da integralizacdo da carga
horéria, abrangendo o ensino, a pesquisa e a extensao, sao as enumeradas a seguir, pelo modo indicado
abaixo:

I — Programa de Inicia¢do Cientifica (IC), Programa de Licenciaturas (PROLICEN), Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacio a Docéncia (PIBID) — 30 horas para cada ano de trabalho
(podendo ser computado apenas um ano);

IT — Trabalho de Conclusio de Curso — 30 horas para cada trabalho desenvolvido (podendo ser
computado apenas um);

IIT — atividades de pesquisa em projetos individuais ou coletivos, desenvolvidos por docentes do
Curso ou de cursos afins — 30 horas para cada ano de trabalho (podendo ser computado apenas um
ano);

IV — participacdo, como colaborador, em projetos de ensino ou de extensdo coordenados por docentes
do Curso ou de cursos afins — 30 horas para cada ano de trabalho (podendo ser computado apenas um
ano);

V — monitorias de ensino realizadas em disciplinas integrantes do curriculo pleno do Curso — 20 horas
para cada semestre de trabalho, até o maximo de 40 horas;

VI — estagios extracurriculares em instituicdes de ensino basico ou em outras entidades (lei de estigio
n°® 11.788) — 15 horas para cada ano de trabalho, até o méximo de 30 horas;

VI — aulas ministradas em curso pré-vestibular oferecido pela UFERSA — 100% da carga hordria
efetivamente ministrada, até o maximo de 30 horas;

VII — disciplinas cursadas como eletivas no curso ou em outros cursos da UFERSA — 30 horas por
disciplina (computadas até trés disciplinas);

VIII - cursos freqiientados, em eventos cientificos, sobre temas de Letras ou areas afins — 100% da
carga-hordria, até no maximo 20 horas por curso;

IX — cursos de linguas (portuguesa, indigena, estrangeiras, de sinais) — 50% da carga horaria do curso,
até o maximo de 20 horas por curso;

X — cursos de informatica aplicados a atividade de ensino ou de pesquisa em Letras — 50 % da carga
horéria do curso, até o maximo de 20 horas por curso;

XI — a) participagdo como ouvinte, em eventos cientificos e culturais na drea de Letras ou dreas afins —
10 horas por evento; b) participagdo como ouvinte, em eventos cientificos e culturais na drea de Letras
ou 4reas de curta duragao (realizados em apenas um periodo — ou matutino ou vespertino, ou noturno),
como espetaculos, filmes, aulas magnas — 100% da carga horaria do evento, até o maximo de 6 horas;
XII — apresentacdo de trabalhos em eventos cientificos e culturais na area de Letras ou dreas afins — 10
horas para cada trabalho apresentado;

XIII — participagdo na organizacio de eventos cientificos e culturais na 4rea de Letras ou dreas afins —
10 horas por evento;

XIV — participag@o em viagens de estudo ou visitas técnicas, coordenadas por docentes do Curso ou
de cursos afins — 5 horas para cada atividade;
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XVI — publicagdo de artigos em periddicos — 30 horas para cada artigo publicado em revista ou anais
de eventos cientificos, impressos ou por meio eletrénico (CD — ROM ou Home page); 10 horas para
publicacdo de cada resumo em eventos cientifico e para cada texto publicado em jornal, até 0 maximo
de 90 horas para o total das publicacdes;

XVII — publicacdo de textos em meio eletrdnico, mesmo sem conselho editorial — 3 horas para cada
texto publicado, até o maximo de 30 horas;

XVIII - criagdo e manutengdo de home page ou jornal impresso produzidos pelos alunos

sobre o c urso de Letras — até no maximo de 50 horas;

Art.4° Todas as atividades realizadas deverdo ser comprovadas pelo préprio aluno, mediante atestados
ou certificados e um relatério discorrendo sobre o conteddo da atividade da qual participou, para
serem entregues ao professor coordenador das Atividades Complementares, que manterd uma pasta
para cada aluno regulamente matriculado no Curso.

§ 1° O aluno que pretende aproveitar a participacdo em eventos como Atividades Complementares que
ocorreram durante o periodo de aula deverd comunicar sua auséncia, com antecedéncia, aos
professores das disciplinas para que tenha direito ao abono de faltas, até o limite de 10% da carga
horéria de cada disciplina.

Art. 5° Somente serdo computadas, a titulo de Atividades Complementares, aquelas realizadas durante
o periodo estabelecido para a integralizacao do Curso.

Art. 6° O cumprimento da carga hordria das Atividades Complementares deverd ser realizado
obedecendo a seguinte distribuicdo: minimo de 10 horas nos 1° e 8° semestres, e minimo de 20 horas
em cada um dos outros semestres do curso (3°, 4°, 5°, 6°, 7°).

Art. 7° A coordenacio operacional das Atividades Complementares do Curso sera exercida por um
professor do Curso, designado pelo respectivo Conselho Diretor por indicacio da Comissdo
Permanente de Apoio as Atividades da Coordenadoria de Curso.

Art. 8° Compete ao coordenador de Atividades Complementares:

I — orientar o aluno na escolha de Atividades Complementares a realizar;

IT — divulgar eventos, cursos e demais oportunidades de realizacdo das Atividades Complementares;
III — acompanhar o cumprimento da carga hordria, semestralmente, das Atividades Complementares,
mantendo para tanto uma ficha individual para cada aluno;

IV — encaminhar, semestralmente, ao coordenador do Curso um relatério informando a situagcdo de
cada aluno;

V — encaminhar ao coordenador do Curso os documentos comprobatérios das atividades
Complementares realizadas pelos alunos, para as providéncias necessarias.

Art 9° Compete aos alunos:

I — acompanhar a divulgacdo dos eventos, cursos e demais oportunidades de realizacdo de Atividades
Complementares pelo coordenador dessas atividades;
II - tomar ciéncia deste Regulamento mediante a assinatura de um termo de compromisso.

Art. 10. Compete ao coordenador do Curso de Letrass/PORTUGUES E SUAS RESPECTIVAS
LITERATURAS:

I — orientar o coordenador das Atividades Complementares;
II — conferir e submeter & apreciacdo da Comissdo Permanente de Apoio as Atividades da
Coordenadoria de Curso, para as devidas providéncias, os documentos comprobatdrios apresentados

pelos alunos.
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Art 11. Compete a Comissdao Permanente de Apoio as Atividades da Coordenadoria de Curso:

I — analisar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador das Atividades Complementares;
IT — resolver os casos omissos neste Regulamento.
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3° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre proposta do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo
guanto a alteracdo no ingresso dos cursos de Letras/Inglés e Letras/LIBRAS do Campus
Caraubas, conforme Parecer CONSEPE/UFERSA N° 003/2016.




MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 003/2016

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO, em sua 3*
Reunido Ordinaria de 2016, realizada no dia 20 de abril de 2016, considerando o
Memorando Eletrénico N° 89/2016-CARAUBAS ¢ o Artigo 51, inciso XV, do
Regimento Geral da UFERSA, aprova e propde ao Conselho Universitério:

A alteragdo no ingresso dos seguintes cursos de graduagdo do
Campus Caratbas:

e Licenciatura em Letras/Inglés: alterar o numero de vagas
anuais de 80 para 40, ficando todas com ingresso no segundo
semestre letivo, por meio do Sistema de Selecdo Unificada —
SiSU.

* Licenciatura em Letras/LIBRAS: determinar que as 40 vagas
anuais do curso tenham ingresso no primeiro semestre letivo.
sendo 50% por meio do Sistema de Selegdo Unificada — SiSU
e 50% por meio de processo seletivo realizado pela
Institui¢do, destinadas a surdos.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitario para deliberagdo.

Mossoro-RN. 20 de abril de 2016.

L ( Sy )
P e >
José de Afimatea de Matos

Presidente
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1. DA PACTUACAO MEC,/ UFERSA - CAMPUS CARAUBAS

Em novembro de 2010, foi firmada, na Secretaria de Educag¢do Superior/ SESu/
MEC, a primeira pactuacdo acerca da distribuicdo de vagas no Campus Caratibas. A
ocasido, descreveram-se os cursos a serem ofertados na unidade da seguinte maneira:
e Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia - 300 vagas
e 5 Engenharias com Terminalidades - 60 vagas cada (totalizando 300
vagas)

e Formacao de Professores - 100 vagas

Apébs a plena implantagdo, seriam 1900 matriculas totalizadas, sendo 700
anuais. Entretanto, no decorrer do semestre de 2014.1, na iminéncia da implantagdo
de outros dois cursos para cumprir a pactuacao, o Campus Caraubas decidiu, por
plebiscito, que ndo mais deveriam ser implantadas duas engenharias, mas sim uma
engenharia e uma licenciatura. Dessa forma, o Campus decidiu pela seguinte
configuragao:

e Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (300 vagas)
e 4 Engenharias com Terminalidades (240 vagas)
e 3 Cursos de Formagao de Professores (160 vagas).

Essa nova configuracdo constitui ainda um respeito ao pacto de 2010, ja que
serdo totalizadas as mesmas 700 vagas anuais. Nas paginas seguintes, apresentamos a
distribuicao de vagas dos trés cursos de licenciatura e a proposta de implantacdo da

licenciatura em Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas.
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2. DO PLANO DE OFERECIMENTO DE VAGAS DO CAMPUS CARAUBAS -
LICENCIATURAS

2.1 Pactuacao do MEC:

Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia - 300 vagas
4 Engenharias com terminalidades - 60 vagas cada
3 Cursos de Formagdo de professores — 160 vagas

Totalizando 700 vagas.

2.2 Distribuicao das entradas discentes por curso

No que toca as licenciaturas, entrardo 140 alunos pelo SISU e 20 alunos por

vestibular realizado pela proépria institui¢do, os quais serdo distribuidos da seguinte

maneira:
Letras/ Portugués | Letras/ LIBRAS Letras/ Inglés
(INTEGRAL) (INTEGRAL) (INTEGRAL)
Entrada 1° 4_0 4_0 00
Semestre (n2 de
alunos)
Entrada 2° 4_ 0 O 0 4_0
Semestre
(n® de alunos)
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- 80 entradas anuais de Portugués - Entrada de 40 alunos no primeiro
semestre e de mais 40 no segundo.

- 40 entradas anuais de Letras/LIBRAS - Entrada no primeiro semestre de 40
alunos, sendo 50% das vagas pelo SISU e 50% destinadas a surdos.

- 40 entradas anuais de Letras/Inglés - Entrada no segundo semestre de 40

alunos

Pleiteia-se a modificacao da forma de ingresso para o curso de Letras/ LIBRAS,
pois possiveis candidatos surdos tém a mesma capacidade cognitiva, porém nao a
mesma capacidade linguistica. A saber, a lingua portuguesa € oral/ auditiva, enquanto
a Lingua de Sinais é visual/ motora. Tal dificuldade é reflexo de toda a sua vivéncia
escolar, ocasionada pela subtracdo de um direito adquirido e previsto pela Lei n®
10.098/00 em que preconiza critérios basicos para a promog¢ao da acessibilidade.

Com o escopo de proporcionar e fazer valer o principio juridico da isonomia
consagrado em nossa Carta Politica é que objetivamos oferecer a metade das vagas do
curso para o SISU e a metade para um vestibular que contemple as particularidades
linguisticas que os candidatos surdos estdo imersos. Assim, implementa-se uma
avaliacdo mais justa, reconhecendo o valor, importancia e especificidades da Lingua
Brasileira de Sinais (LIBRAS), outorgada pela Lei N° 10.436/02, em que estabelece a

LIBRAS como forma de comunicacdo e expressdo da pessoa surda do Brasil.

2.3 Planejamento do funcionamento dos cursos de licenciatura

Os trés cursos de licenciatura serdao ofertados em periodo INTEGRAL, de

maneira que os cursos de Letras/ Inglés e Letras/ Libras terdo entradas preferenciais
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interpoladas no turno noturno (40 Libras no primeiro semestre e 40 Inglés no
segundo semestre), enquanto Letras/ Portugués tera as duas entradas ofertadas
preferencialmente no turno vespertino. Como havera uma disponibilidade integral, é
flexivel a oferta de componentes curriculares das licenciaturas no contraturno das
entradas, como os de estagio, com vistas a atender a variados publicos. Dessa maneira,

havera um melhor gerenciamento dos espacgos fisicos do campus (salas de aulas,

laboratérios etc.).

Além disso, a organizacdo das entradas também auxilia a disposi¢do da oferta
dos componentes curriculares que sdao comuns aos trés cursos, dando ao aluno a

possibilidade de cursa-los com maior flexibilidade. Os componentes comuns sdo os

seguintes:
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CARGA HORARIA
Introdugdo a Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS) 60h
Estrutura e Funcionamento da Educacao Basica 30h
Fundamentos So6cio-Filoso6ficos da Educagao 60h
Didatica 60h
Psicologia da Educacao 60h
Introdugdo aos Estudos Linguisticos 60h
Linguistica 60h
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Teoria da Literatura | 60h
Teoria da Literatura Il 60h
Teoria e Pratica de Traducao* 30h
Portugués Instrumental* 60h
Pesquisa Aplicada a Lingua e a Literatura 60h
Trabalho Conclusdo de Curso (TCC) 120h

* Estes componentes sdo comuns apenas aos cursos de Letras/ Inglés e Letras/

LIBRAS.

3. DA PROPOSTA DE CRIACAO DA LICENCIATURA EM LETRAS /
PORTUGUES E SUAS RESPECTIVAS LICENCIATURAS

3.1 Da universidade

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA - Campus Caratibas foi
criada através da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 010/2010 no dia 15 de julho de
2010. A ocupagao das instalagdes proprias ocorreu no dia 06 de maio de 2013,
localizada na RN 233, KM 01, Sitio Esperanca II, Zona Rural, CEP: 59.780-000,
Caraubas/RN - Brasil. 0 Campus atualmente conta com um quadro de servidores que
soma 79 docentes efetivos, 10 substitutos, 53 técnicos administrativos e cerca de 950

alunos com matriculas ativas em seus seis cursos implantados. A UFERSA em
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Caraubas cresce e se consolida no cendrio da educagdo superior no Médio Oeste
Potiguar, como um Polo de oportunidades dentro do ensino superior de qualidade,
oferecendo até o momento seis cursos de graduacdo e uma pos-graduagao
“Posensino”, sendo as gradua¢des quatro na area tecnoldgica: (Bacharelado em
Ciéncia e Tecnologia diurno e noturno, Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica e
Engenharia Civil) e dois na darea humanista (Licenciaturas em Letras Inglés e Letras /

LIBRAS) e a p6s-graduacgdo na area da Educacao.

3.2 Do Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués suas respectivas

literaturas (nimero de docentes, objetivo)

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués suas respectivas literaturas
encontra-se em fase de implantacdo no plano de expansdo dos cursos de nivel
superior oferecidos pela Universidade Federal Rural do Semi-arido; estara alojado no
Campus Caraubas e tera atuac¢do junto as demais licenciaturas ja em funcionamento,
Letras / LIBRAS e Letras / Inglés. Trata-se de uma decisdo acordada entre os
professores do Campus Caradbas conforme registrada nos anais dessa institui¢ao. Foi
aceite como proposta mais viavel no ambito das demandas para a formagao de
professores na regido do médio oeste potiguar, que sedimenta a relevancia do curso
para a sociedade, além da importancia para a instituicdo, a partir da afinidade que
mantém com os demais cursos ofertados no Campus Caraubas, no intuito de amplia-
los e fortalecé-los. Como um dos elementos da “formagdo humanistica” conforme
registro no Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI) 2015-2019, o curso se
apresenta também dentro de uma proposta de intervencgdo, junto a ampliacdo dos
pilares da pluralidade de formagdo requerida para uma universidade; em sintonia
com este documento, o Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas
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respectivas literaturas visa a ser um espaco de produc¢do e difusdo no campo da
educacdo superior da regido em que estd situada, preparando profissionais
qualificados, a fim de atender as demandas sociais necessarias.

O Curso de Licenciatura Plena em Letras/Portugués e suas respectivas
literaturas busca formar professores competentes, em termos de (in) formacdo e
autonomia, capazes de lidar de forma sistematica, reflexiva e critica com temas e
questdes relativos a conhecimentos linguisticos e literarios, em diferentes contextos
de oralidade e escrita. E com essa proposta pretende oferecer condicées de modo a
garantir que o perfil do egresso de Letras contemple a interface ensino/pesquisa,
respeitando-se as particularidades da habilitacdo no que se refere a énfase atribuida a
certos conhecimentos e capacidades mais especificos.

Assim, ndo se pretende formar um professor de Lingua Portuguesa e de suas
Literaturas dissociado da pesquisa, de modo a romper com o circulo vicioso de mero
repetidor de informac¢des ou repassador de contetdos previamente oferecidos nos
manuais didaticos disponiveis em larga escala no mercado. A busca pela promogdo de
acOes didaticas, articulando ensino e pesquisa no ambito da licenciatura, procura
garantir que os futuros profissionais estejam preparados para langar um olhar teérico
para sua pratica em sala de aula, que sejam preparados para trabalhar com a
linguagem em suas mais variadas formas.

O curso propoe-se a:

(i) oferecer uma formacdo so6lida nas dareas de lingua e literatura,
oportunizando a experiéncia com o ensino, a pesquisa e a extensdo e incentivando a
articulacdo com outros cursos de licenciatura que fortalecam a identidade docente e

com a pds-graduacdo na area;
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(ii) criar oportunidades pedagégicas que propiciem o desenvolvimento da
autonomia do aluno quanto a resolu¢do de problemas, tomada de decisdes, trabalho
em equipe, comunicacdo, organizados pelo principio da interdisciplinaridade.

O objetivo geral do curso é formar professores da area da Lingua Portuguesa e
de suas Literaturas competentes para a acao pedagdgica de professor/pesquisador,
envolvido politicamente com a¢des que o dimensionem numa perspectiva
humanistica, cientifica e cultural, consciente de seu papel de orientador da
aprendizagem, com posicionamento critico a respeito de si préprio e da realidade
circundante.

Como objetivos especificos, o referido curso, tendo em vista a multiplicidade
de papéis que o licenciado podera exercer em sua profissdo, pretende desenvolver no
aluno:

1. a capacidade de compreender os aspectos da linguagem, sobretudo a
linguagem verbal, nas modalidades escrita e oral de uma lingua, a luz de diversas
teorias, sem o aprisionamento tedrico a determinados modelos, numa perspectiva
ampla que contemple as mais recentes pesquisas no campo das linguagens, sem
esquecer os modelos classicos que lhes deram origem;

2. a capacidade de aplicar esses conhecimentos a problemas de
ensino/aprendizagem, numa perspectiva que contemple o texto e o discurso, na sua
diversidade de géneros textuais, como motivadores do estudo da lingua;

3. a capacidade de desenvolver pesquisas no campo da linguagem,
direcionadas para o ensino, viabilizando um exercicio humanista que considere o
educando como sujeito de seu espago e de seu tempo;

4. a capacidade de serem mediadores entre o conhecimento e seus futuros
estudantes considerando-se agentes transformadores da realidade e engajados numa
dimensao politica;
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5. 0 dominio ativo e critico de um repertério representativo das obras literarias
da lingua (para cujo ensino esta habilitado);

6. a capacidade de reflexdo sobre a linguagem na sua forma estética: a
Literatura;

7. o dominio dos conhecimentos historico e tedrico necessarios para a
compreensao das condi¢des que tornam o texto Literatura;

8. o dominio da terminologia técnica das Areas de Lingua, Linguagens,
Literatura, Linguistica e da Semiotica, por meio das quais se possa discutir a
fundamentac¢ao desses conhecimentos;

9. a capacidade de operar, no papel de professor/pesquisador, com as
diferentes manifesta¢cdes da linguagem, sendo usudrio, como educador, da norma
culta;

10. a capacidade de formar leitores criticos, bem como produtores de textos
dos mais diversos géneros, fomentando o desenvolvimento de habilidades
linguisticas, estéticas e culturais;

11. o dominio de multiplos interesses culturais, nas perspectivas da
interdisciplinaridade, no didlogo sempre aberto as mais diversas dareas do
conhecimento, sobretudo de areas afins.

Além desses, o Curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas, tem
os seguintes objetivos:

1. formar um profissional com uma visdo critica sobre o ensino da Lingua
Portuguesa, através do desenvolvimento das competéncias de carater humanista,
linguistica e cultural e com uma sélida formacao alicer¢ada na pesquisa educacional;

2. construir conhecimentos cientificos, despertando o senso critico do
graduando, numa perspectiva profissional, de forma que seja intérprete e produtor de
textos de diferentes géneros;
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3. integrar a comunidade/escola no processo didatico-pedagégico-cultural;

4. valorizar a produgdo do conhecimento construido, através das pesquisas
educacionais, fomentando o desenvolvimento das habilidades linguistica, cultural e
estética;

5. desenvolver competéncias para a pesquisa e a extensdo, levando em
consideracdo a pluralidade de linguagens;

6. estimular a produgao cientifica dos estudantes;

7. capacitar o graduando para desempenhar o papel de multiplicador,
pesquisador e leitor critico de diferentes teorias que poderdo subsidiar o ensino-
aprendizagem da Lingua Portuguesa e de suas respectivas Literaturas.

Em fase de implantagdo o designado para o inicio do curso no que se refere a
estrutura profissional docente é de dez (10) cédigos de vagas, ja disponiveis conforme
registrado nas discussdes para aprovagdo dos novos cursos no Campus Caraubas,
sendo que o grupo ja em exercicio nas licenciaturas de Letras/LIBRAS e
Letras/Portugués, dispde de quatro (4) professores comuns, sendo dois de
Linguistica, um de Literatura e um da area de Educacgdo, capazes de, num primeiro
momento, atenderem as demandas iniciais de implantagdo do curso, visto que, sdo de

formacdo do tronco comum as licenciaturas em Letras.

4 JUSTIFICATIVA PARA A CRIACAO DO CURSO DE LETRAS/
PORTUGUES E SUAS RESPECTIVAS LITERATURAS

O curso de Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas na UFERSA

Caratbas pode ser defendido a partir de seis argumentos basicos:
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4.1 Do atendimento a demanda de professores de Portugués e Literatura na

regiao

Revimos ainda aqui a questdo da ampla demanda para regido em Letras/
Portugués, cujo mercado de trabalho ainda nutre altos indices de deficiéncia, sendo a
atuacdo em sala de aula desenvolvida por ampla quantidade de profissionais nao
qualificados para esse fim. O profissional de Letras/ Portugués é habilitado para
ministrar aulas desde o Ensino Fundamental II, contando, portanto, com um extenso
campo de atuagao.

A despeito da existéncia de cursos de Letras/ Portugués na regido (Patu, Pau
dos Ferros, Mossord e Assu), a licenciatura na cidade de Caraubas contemplaria a
demanda existente em municipios limitrofes, os quais os campi acima possivelmente
ndo dio conta, Olho-dAgua do Borges, Governador Dix-Sept Rosado, Janduis, Felipe
Guerra, Umarizal, Campo Grande, todos na microrregido de Apodi. Mas, é preciso
atentar, ndo apenas para uma maior oferta de formagdo de qualidade, como para uma
leitura dos dados sobre a educagdo basica a fim de que pensemos na possibilidade de
criacdo de novos nichos, novos enfoques de atuacdo e novas possibilidades de
formagdo académica de qualidade no sentido de se alcangar uma ideal e efetiva
valorizagdo do profissional de Lingua Portuguesa. Os dados locais se configuram numa
mostra que reflete a posicdo em defasagem do Rio Grande do Norte nessa area e se
insere como frente no lento processo de reorganizacdo do Brasil sobre demandas pela
oferta de educac¢do de qualidade. Segundo os tltimos indices do IDEB (2013), o estado
do Rio Grande do Norte ndo atingiu a meta nem nas séries iniciais e nem nas séries

finais, como se vé abaixo.
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Rio Grande Brasil
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Especificamente em Caraubas, onde ha 7 escolas municipais ranqueadas no

IDEB, nenhuma delas atingiu o indice alcan¢ado pelo estado do RN.

INSTITUICAO IDEB OBSERVADO 2013 | IDEB OBSERVADO 2013
Séries iniciais Séries finais

E M JONAS GURGEL 38 4.0
E M FRANCISCO DE #%# (Sem Média na Prova 2.2
SOUSA JUNIOR Brasil)
E M PROF LEONIA 35 2.7
GURGEL FERNANDES DE
AZEVEDO
UNIDADE IIT L 3.1
APRONIANO MARTINS
DE AS

Evidentemente trazer a licenciatura em Letras-Portugués para o municipio nao
é garantia de que o IDEB ird aumentar, mas, com as politicas publicas atuais voltadas
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para programas de formacgdo de professores, as chances de sucesso sdo ainda maiores,
principalmente quando contamos com programas que levam os alunos para dentro
das escolas, como o Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia (PIBID), o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) e extensdes voltadas
para a formacédo de professores que serdo viaveis a partir da implantagio do curso. E

sobre estas possibilidades que centramos nosso préximo ponto.

4.2 Da atracdo de novos recursos para a universidade

A proposta de mais uma licenciatura para o CAmpus Caraudbas pode significar mais
recursos para a universidade, a partir de investimentos direcionados, especificamente

as licenciaturas. Dentre os possiveis beneficios que a UFERSA pode ter, estao:

a) Plano Nacional de Formacao de Professores da Educacdo Basica (PARFOR)

Este plano funciona como um programa emergencial para atender o disposto
no artigo 11, inciso III do Decreto n? 6.755, de 29 de janeiro de 2009 e consiste em
induzir e fomentar a oferta de educagdo superior, gratuita e de qualidade, para
professores em exercicio na rede publica de educacdao basica, para que estes
profissionais possam obter a formacdo exigida pela Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (LDB) e contribuam para a melhoria da qualidade da educagao

bésica no Pais.

b) Programa Institucional de Bolsa de Iniciacdo a Docéncia (PIBID)
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Este programa é uma iniciativa para o aperfeicoamento e a valorizacdo da
formacdo de professores para a educagdo basica. O programa concede bolsas a alunos
de licenciatura, participantes de projetos de iniciacdo a docéncia, desenvolvidos por
Instituicoes de Educacao Superior (IES) em parceria com escolas de educacgdo basica

da rede publica de ensino. Dentre os principais objetivos, estao:

e Incentivar a formac¢do de docentes em nivel superior para a educagao basica;

e Contribuir para a valorizagdo do magistério;

e Elevar a qualidade da formacdo inicial de professores nos cursos de
licenciatura, promovendo a integrac¢do entre educagao superior e educagao basica;

e Inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da rede publica de educagao,
proporcionando-lhes oportunidades de criacdo e participacdo em experiéncias
metodolégicas, tecnoldgicas e praticas docentes de carater inovador e interdisciplinar
para a superac¢do de problemas identificados no processo de ensino-aprendizagem.

O PIBID é uma das principais estratégias que a universidade terd para
combater o baixo indice do IDEB em Caraubas e regido. A proposta é que se comecem

atendendo as escolas do municipio e, depois, as da microrregiao.

c) Programa de p6s-graduacao stricto sensu

A abertura do curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas
favorecera a constru¢do do Programa de Mestrado Profissional em Letras
(PROFLETRAS), formac¢ao que tem como objetivo, a médio prazo, a capacitagdo de
professores do ciclo de educac¢do basica (Ensino Fundamental e Ensino Médio) no
ensino de lingua portuguesa em todo o territdrio nacional. Embora as habilitagdes

atualmente sejam em Lingua Inglesa e LIBRAS, o corpo docente ja conta, atualmente,
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com 6 doutores, sendo 3 em Linguistica, 1 em Literatura, 1 em Ciéncias Sociais e 1 em
Educacdo; 4 doutorandos, sendo dois em Literatura e dois em Linguistica. A previsao,
portanto, é que, no maximo em dois anos, tenhamos 9 doutores em Linguistica,
Literatura e Educagdo, o que possibilita, a médio prazo, a abertura dessa pods-
graduacdo no Campus Caraubas. Os professores da regido do médio oeste potiguar
que ministram Lingua Portuguesa terdo mais possibilidades de qualificagdo, o que
aumentara a qualidade de sua formacao e desempenho como professores no ensino de
lingua no Estado.

A experiéncia para criacdo de um programa dessa natureza estd na poés-
graduacdo ja em funcionamento, o Programa de Péds-graduacdo em Ensino
(POSENSINO), produto da associacdo ampla entre a UFERSA, a Universidade do
Estado do Rio Grande do Norte (UERN) e o Instituto Federal do Rio Grande do Norte
(IFRN). Dessa associagdo, trés professores dos cursos de Letras em Caraubas
constituem o programa, o que faz com que, em virtude da verticalizagdo dos cursos de
pos e do aproveitamento do corpo docente da graduacgdo para a pos-graduacdo, sejam
necessarios mais codigos de vaga para dar conta dessas auséncias. Seguindo o curso
natural da carreira académica, na qual professores migram para as pos-graduacgdes, é
necessario um aumento de cddigo de vagas para suprir essa demanda.

Nesse ambito, nasce a possibilidade, além do PROFLETRAS, também de criacdo

de um programa de pds-graduacdo stricto sensu na area de Letras.

d) Projetos de Extensao voltados para a escola e formacao de professores

Um dos elementos basicos do tripé que sustenta a universidade, a Extensdo,
tera grande importancia na vida social da regido, ja que, com a implementacdao do
curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas sera mais vidvel desenvolver
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projetos voltados para a escola: aulas de Lingua Portuguesa e de Literatura para
ensino médio em preparacdo para o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM), cursos
de formacdo de professores e realizacdo de cursos de producdo e escrita de textos com
vistas a atender a demanda dos cursos de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia (BCT),
dos alunos das licenciaturas ja implantadas (Letras/LIBRAS, Letras/Inglés) estdo

entre as prioridades.

e) Aumento dos cédigos de vagas

O Ministério da Educacdo tem priorizado a formagdo de professores e tém
cedido codigos de vagas com mais facilidade para as licenciaturas. Se isso acontecer, é
possivel, inclusive, remanejar algumas dessas vagas, originalmente destinadas as
licenciaturas, para as engenharias da UFERSA/Caraubas, ja que muitos professores do
curso de Letras/Portugués e suas respectivas literaturas podem atuar como
emprestados ao BCT, por exemplo, em vez de haver a necessidade de preenchimento
de uma vaga neste curso para o componente curricular de Andlise e Expressdo

Textual.

4.3 Dos ganhos que o curso trara para a comunidade académica e para a cidade

de Caraubas

a) Da integracao das licenciaturas com as engenharias na formacao profissional

e do interesse pela area de Lingua Portuguesa e Literaturas

Oferecer uma Licenciatura e uma Engenharia permitira tanto alavancar a ideia do

Polo Tecnolégico, quanto a do Centro de Linguas para o referido cdmpus, tendo em
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vista que a propria Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior
(CAPES) reconhece que os componentes curriculares na Area Linguistica, Letras e
Artes contemplam a Subdrea Linguagem e suas Tecnologias, para os componentes
curriculares de uma IES. De acordo com o site da CAPES, “Em 23 de janeiro de 2008
através da Portaria n? 9, a Capes, ap6s a decisdo do Conselho Superior em sua 442
reunido, de 5 de dezembro de 2007, alterou no ambito da Capes, a configuracao
original da Tabela, criando a Grande Area Multidisciplinar e, dentro dela as areas
Interdisciplinar, Ensino de Ciéncias e Matematica, Materiais e Biotecnologia. Além
disso, criou dentro da area Interdisciplinar, as subareas Meio-Ambiente e Agrarias;
Engenharia Tecnologia / Gestdo; Saude e Bioldgicas; e Sociais e Humanidades”
(grifos nossos). Desta forma, ao somar os conhecimentos advindos de ambas as areas
ja presentes neste Campus, entendemos que as atividades académicas caminharado
juntas.

A possibilidade de atrair alunos que tém interesse pela area de estudos de lingua e
literatura vernaculas, pois alguns alunos da regido, que optaram por Letras/Inglés,
tém como desejo inicial cursar Letras/Portugués e suas respectivas literaturas. Além
disso, acreditamos que este curso proporcionara mais oportunidade de emprego para
as pessoas da regido, principalmente para as que ndo pretendem sair de Caraubas,
pois, como sabemos, ha grande possibilidade de trabalho na regido para as pessoas
formadas em Letras/Portugués e suas respectivas literaturas. Os dados da Secretaria
de Educa¢do do Municipio podem comprovar que existem apenas 8 professores de

lingua portuguesa efetivos no municipio.

b) O que representa um curso dessa natureza numa instituicio como a UFERSA-

Caraubas
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Através da criacdo de mais uma licenciatura, teremos mais profissionais
qualificados para atender as demandas local e regional. Nesse sentido, convém pensar
sobre o diferencial que representa uma forma¢do de nivel superior numa
universidade publica federal e a necessidade de formacao profissional adequada como
requisito para justificar um espago com melhor qualidade na formacgdo basica (uma
vez que € papel da universidade priorizar ndo apenas o nivel de formacgao superior,
mas ser aliada nos demais niveis de educagao) e na de todos os demais profissionais
que integram o campus de Caraubas.

E isso ndo é fato distante, uma vez que os professores do Curso de Letras /
Inglés, por exemplo, j& demonstram como esse trabalho pode ser feito ao colocaram
em seu Plano de Trabalho atividades como Cursos de Extensdo para técnicos,
docentes e discentes. Esses cursos oferecidos pelos professores de Inglés ja sdo 4 e,
além disso, ja foi concluido uma primeira acdo de extensdo sobre producado textual,
entre 2014.2 e 2015.1, que visa a ajudar alunos dos cursos de graduag¢do do campus
Caraubas (BCT; Letras; Engenharias) a produzirem textos variados, principalmente

académicos, com mais eficacia. A tendéncia é que esse curso seja permanente na

instituicao em curto prazo.
4.4 Do baixo custo para implementac¢ao do curso

A opgdo por um curso de Letras/ Portugués também é mais barata por dois
motivos: o primeiro é o baixo valor a ser gasto com infraestrutura; o segundo € a ndo

necessidade de contratacdo de servicos técnicos especializados ou de mais

professores do que o previsto. Vejamos:
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Infraestrutura: O que é desejavel no que diz respeito a infraestrutura para o
funcionamento do curso é o uso dos mesmos laboratérios ja conseguidos pelas outras
duas licenciaturas do Campus e ampliacdo de acervo bibliografico. Em suma, na
possibilidade do Curso de Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas, a estrutura
utilizada serd comum aos trés cursos de Letras, o que ndo gerara mais custos

infraestruturais.

Cddigos de vagas: Embora possam ser distribuidos 10 cédigos de vaga para a
licenciatura que chegara, ja existem, no corpo docente dos cursos de Letras/ Inglés e
Letras/ LIBRAS, 5 professores comuns, sendo 2 de Linguistica, 1 de Literatura e 2 da
area de Educagdo, além de um sexto que ja esta aprovado em concurso. Por se tratar
de trés licenciaturas em Letras que diferem nas habilitagdes, mas tém um nucleo
comum, ja existe um solido corpo docente que podera transitar nos trés cursos, em
virtude de haver, pelo menos, 11 componentes curriculares que pertencem aos trés

cursos, como ja explicado no item 2.3.

4.5 A insercdo da UFERSA no ambito das politicas de intercambio com outros

paises e com a comunidade Lus6fona

A crescente atuacdo internacional do Brasil e sua frente no processo de
reconstrucdo dos paises em Africa tem levado o investimento em politicas de
intercimbio e cooperacdo com universidades desse continente falantes de Lingua
Portuguesa e com outras universidades que se dedicam ao estudo do idioma e da
cultura. Nesse ambito, varios sdo os programas de atua¢do e cooperacdo académica
assumidos entre universidades integrantes da Comunidade dos Paises de Lingua

Portuguesa (CPLP) e universidades estrangeiras. Além do Programa Ciéncias sem
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Fronteiras, que recentemente abriu oportunidades para a area de Humanidades, é
possivel trabalhar com a proposicdo de projetos vinculados a editais especificos com
custeio da CAPES, como Edital CAPES/AULP Pr6-mobilidade Internacional, e outros
direcionados para instituicdes de ensino superior em paises africanos, Portugal e
Macau; além disso, ha planos de integracao de atua¢do fomentados pela CPLP, pela
Associacdo das Universidades de Lingua Portuguesa (AULP) e da Universidade da
Integracdo Internacional da Lusofonia Afro-Brasileira (UNILAB). O curso de
Letras/Portugués e suas respectivas literaturas oportuniza essa realizagdo, o que
significa ampliacdo e fortalecimento da relagdo institucional da UFERSA com outras
universidades no Brasil e sua internacionaliza¢do. A criagdo do curso em questdo
ampliard a atuag¢do da Instituicdo em programas como o Idiomas sem Fronteiras, pois,
além de termos inimeros ganhos para a comunidade académica com o ISF - Inglés,

sera possivel termos também oportunidades com o ISF - Portugués.

4.6 A constituicio do primeiro centro de linguas da UFERSA, o fortalecimento
das bases para outros cursos possiveis e ampliacio da area atuacao da
Instituicao.

O Curso de Letras/ Portugués e suas respectivas literaturas seria a base que
sustentaria um Centro de Linguas para a UFERSA. A proposta, portanto, seria a de
solidificar o Centro e prepara-lo para a contemplacdao de outras linguas e outros
cursos de areas afins das Ciéncias Humanas e Artes, como Artes Cénicas, Musica,
Sociologia etc., fazendo do campus, a longo prazo, um Instituto de Educacao, Letras e

Artes.
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5 SITUACAO DOS CURSOS

Com a chegada do curso de Letras/ Portugués, ter-se-ao garantidos 32 (trinta e
dois) cédigos de vaga para o funcionamento dos cursos, sendo 10 para Letras/ Libras;
10 para Letras/ Inglés e 12 para Letras/ Portugués, todos pertencentes ao regime de
trabalho de Dedicacao Exclusiva (DE), além do compartilhamento de espaco fisico que
caracterizara as licenciaturas. Destes supracitados codigos, 17 deles ja estdo lotados
no campus e atuando no ensino, na pesquisa e na extensao. A listagem dos professores

serd apresentada a seguir, nas tabelas 1 e 2.

Ordem | Nome/docentes LETRAS/LIBRAS Titulacao

1. Gisele Pereira Gama Garcia Especializacao
2. Isabelle Pinheiro Fagundes Especializacao
3. Vanessa de Oliveira Carvalho Mestrado

4. Joao Batista Neves Ferreira Especializacao
5. Luciana Dantas Mafra Doutorado
6. Maria Marcia Fernandes de Especializacao

Azevedo
7. Niascara Valesca do Nascimento Mestrado
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Souza
8. Vicente de Lima Neto Doutorado
9. Concurso
10 Concurso

Tabela 1: Constitui¢cdo do corpo docente de Letras/ Libras

Ordem | Nome/docentes LETRAS/INGLES | Titulagio

1. Carlos Roberto Rodrigues Mestrado

Barata Janior

2. Diégo César Leandro Mestrado

3. Elaine Cristina Forte Ferreira Doutorado

4. Katiene Rosy Santos do Mestrado
Nascimento

5. Ligia de Souza Leite Mestrado

6. Pedro Felipe Martins Pone Mestrado

7. Pedro Fernandes de Oliveira Doutorado

Neto
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8. Sandra Maria Aratjo Dias Doutorado
9. Simone Maria da Rocha Doutorado
10. Docente ja aprovado em

concurso

Tabela 2: Constitui¢cdo do corpo docente de Letras/ Inglés

Quanto aos 12 (doze) professores que serdo lotados no curso de Letras/ Portugués, o
perfil esperado é o de que tenham o titulo de Doutor, quando da abertura dos

concursos.

5.1 Corpo técnico-administrativo

O corpo técnico-administrativo da UFERSA - Campus Caraubas conta
atualmente com 53 funciondrios, dos quais 01 técnica e 01 assistente respondem por

uma secretaria das licenciaturas, além de uma secretaria executiva do NUCLI.

5.2 Infraestrutura

Em termos de estrutura fisica e tecnolégica, o curso de Letras / Portugués e
suas respectivas literaturas contara com os mesmos espacos destinados as duas
licenciaturas em funcionamento na UFERSA - Campus Caratbas, que sdo: a Biblioteca
do campus, 02 Laboratorios de Informatica, sala do Nucleo de Pesquisa em Lingua e
Literatura (NUPELL) e Laboratério de Apoio ao Ensino de Lingua e de Literatura

(LAELL), além das salas dos professores para atendimento individualizado.
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a) Biblioteca

A Biblioteca Campus Caraudbas faz parte do Sistema de Bibliotecas da UFERSA e
é a base principal para sustentagdo das atividades de ensino e pesquisa dos cursos de
Letras. Isso porque grande parte do material de formagdo do corpo profissional é
proveniente do conhecimento dos livros e da integracdo com outras bases académicas
através dos sistemas de comunica¢do informatizados mas como e do aproveitamento
do espago fisico da biblioteca como base para o estudo e de construcao do
pensamento. A necessidade para a consolidacdo plena dessa relacdo devera ser
suprida pelo abastecimento com livros basicos, complementares e gerais dos
programas de cada componente curricular, da aquisigdo de peridédicos impressos e
eletronicos e a revisao constante e continua dessa bibliografia. Atualmente, conforme
dados fornecidos pela BCC, constam 4 mil volumes para empréstimos a demanda total

do campus.
b) Laboratdrios de informatica

Os dois laboratérios de informatica existem para atender as demandas de
alunos e professores da UFERSA - Campus Caraubas. Estd, atualmente, estruturado

conforme descreve a tabela seguinte:

Equipamentos disponiveis nos laboratorios de informatica

Material/Equipamento Quantidade
Cadeira 21
Computadores 20
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Bancada de computadores 02
Ar condicionado 02
Quadro branco 01

c) Sala de Pesquisa

A estrutura fisica da sala de Nucleo de Pesquisa em Lingua e Literatura esta

construida e necessita da disposicdao dos equipamentos para o seu funcionamento;

este é um espaco destinado a atender grupos de alunos (por exemplo, os de iniciacao

cientifica e de iniciacdo a docéncia), e de professores das trés licenciaturas que

estejam desenvolvendo suas pesquisas.

Material e equipamentos necessarios a sala de pesquisa

Material/Equipamento Quantidade
Mesa redonda 06
Cadeira ergon6mica 25
Quadro digital 01
Projetor digital 01
Caixa de som 01
Tela de projecao 01
Computador com acesso a internet e impressora 01
Armario com chave 02
Ar condicionado 02

Camera filmadora HXR-MC2000 com zoom Optico de 12x - sensor
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CMOS Exmor R, gravacdo em Full HD (1080X1920), 64Gb de 01
memoria interna, lente zeiss.

Tripé Manfotto 502hd/055xb 01
Tripé Profissional com Altura até 1,82 cm - Vivitar - Vivvpt6072 01

c) Laboratério de apoio ao ensino de Lingua e de Literatura

O objetivo desse laboratorio é do ensino especializado de lingua e de literatura. Sua

estrutura fisica também esta construida e necessita da disposicao dos equipamentos

para o seu funcionamento.

Equipamentos/Materiais para o Laboratorio

Material/Equipamento Quantidade
Computador com acesso a internet 26
Cadeira ergonOmica 26
Fone de ouvido com microfone acoplado 26
Quadro digital 01
Projetor digital 01
Tela de projecao 01
Impressora 01
Caixa de som 01
Armario com chave 02
Ar condicionado 02

d) Salas de professores
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Os cursos de Licenciatura em Letras contam com um bloco de 35 salas, copa, 02
banheiros e 01 auditério. Cada sala abriga 02 professores e esta equipada com
armarios (02), balcao (01), cadeiras (04) e computador (02). O restante da estrutura é
destinada a secretaria (01 sala), ao Programa Idiomas Sem Fronteiras - ISF (01 sala), e

aos intérpretes de Letras/LIBRAS (02 salas).

e) Idiomas Sem Fronteiras (ISF)

O ISF é um programa de formacgdo de professores de linguas, desenvolvido pelo
Ministério da Educacdo, que tem como objetivo incentivar o ensino de linguas no
contexto universitario, visando a internacionalizacdo. Atualmente a UFERSA foi
contemplada pelo programa com atividades pedagogicas relacionadas aos idiomas de
inglés, francés e portugués. Este programa se organiza a partir de trés a¢oes basicas:
aplicacdo de testes de nivelamento, no qual atualmente ¢é utilizado o TOEFL ITP; curso
denominado de My English Online (MEO); e o Nucleo de Linguas (NUCLI), cuja
coordenacdo esta lotada no campus Caraubas.

O NUCLI é constituido por uma equipe de nove servidores que atendem aos
quatro campus da UFERSA, sendo trés em Caradbas (duas docentes e uma secretaria
executiva). Em relagdo a infraestrutura do ntcleo neste campus, ela é composta por
trés salas, sendo uma secretaria, uma coordenacao (ISF-Inglés e ISF-Portugués) e uma

sala de aula.

Caraubas, 17 de margo de 2016.
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42 Reuniao Ordinaria de 2016

4° PONTO

Apreciacao e deliberagéo sobre minuta de Edital PROEC de Apoio a Programas e Projetos de
Extensdo, encaminhada por meio do Memorando Eletrénico N° 17/2016- PROEC.




20/04/2016 Memorando Eletrénico - SIPAC
[

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA

MEMORANDO ELETRONICO N° 17/2016 - PROEC (11.01.06)
(Identificador: 201638783)

N° do Protocolo: 23091.002997/2016-84
Mossoro6-RN, 24 de Margo de 2016.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: minuta edital de programas e projetos

Senhora Secretaria,

1. Envio em anexo minuta de edital de financiamento de programas e projetos de extensao aprovada na
segunda reunido extraordinaria do Comité de Extensao e Cultura para apreciacdo do CONSUNI.
Respeitosamente,

(Autenticado em 24/03/2016 14:56)
FELIPE DE AZEVEDO SILVA RIBEIRO
PRO-REITOR - TITULAR
Matricula: 1670609

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdao e Comunicagdo - UFERSA

https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMiemorandoEletronico=145748
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MINUTA DO EDITAL PROEC N° XX/2016
APOIO A PROGRAMAS E PROJETOS DE EXTENSAO

A Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), por meio da Pré-Reitoria de
Extensdo e Cultura (PROEC), no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital de
selecdo publica para apoio a Programas e Projetos de Extensdo, aberta a participacdo da
comunidade universitaria desta instituicdo, de acordo com as condi¢8es definidas neste Edital.

1. DO OBJETO
O presente Edital tem como finalidade apoiar Programas e Projetos de Extensdo
coordenados por servidores no &mbito da Universidade.

2. DEFINICOES

2.1. Todos os Programas e Projetos a serem submetidos no ambito deste Edital deverdao ser
elaborados de acordo com a RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de margo de
2012, que dispde sobre a implementacdo e estabelecimento de normas que regulamentam o
Programa Institucional de Extens&o na Universidade Federal Rural do Semi-Arido.

2.1.1.0s Programas de Extensdo devem ser entendidos como o conjunto de acgdes
coerentemente articuladas ao ensino, a pesquisa e/ou produgao cultural, integradas as
politicas institucionais da Universidade e direcionadas as questbes relevantes da
sociedade, com carater estruturante, regular e continuado.

2.1.2. Sao considerados Projetos de Extensao Universitaria, propostas de atuagdo na
realidade social, de natureza académica, com carater educativo, social, artistico,
cultural, cientifico ou tecnolégico, e que cumpram os preceitos da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao, desenvolvidas de forma sistematizada.

3. AREAS TEMATICAS

As propostas devem estar enquadradas de acordo com a classificacdo das areas tematicas
de acdes de extensdo tendo por referéncia as orientagbes do FOrum Nacional de Pro-Reitores de
Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras, a saber: (1) Comunicacao; (2) Cultura; (3) Direitos
Humanos; (4) Educacéo; (5) Meio Ambiente; (6) Saude; (7) Tecnologia e Producéo; (8) Trabalho.

4. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

4.1. As propostas devem ter carater extensionista bem definido, de acordo com a RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de marco de 2012.

4.2. A proposta devera obrigatoriamente conter um coordenador e um vice-coordenador. O vice-
coordenador deverd estar habilitado a assumir a coordenac¢éo geral da proposta no caso de auséncia
ou desisténcia do coordenador inicial. Ambos devem estar com os Curriculos na Plataforma Lattes do
CNPq atualizados e se encontrarem adimplentes, técnica e financeiramente junto a UFERSA;

4.3. Cada proponente sé podera apresentar uma Unica proposta na condicdo de coordenador,
devendo ser obrigatoriamente Servidor Docente ou Técnico Administrativo do quadro efetivo da
UFERSA, segundo art. 18, da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de marco de
2012.

4.4, A equipe técnica das propostas podera ser constituida por servidores docentes, servidores
técnicos e discentes da UFERSA. Outros profissionais poderdo integrar a equipe na qualidade de
colaboradores.

4.5, As propostas apresentadas na categoria programa devem atender ainda aos seguintes
requisitos
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4.5.1.Envolver obrigatoriamente membros de pelo menos duas unidades académicas da
Ufersa (departamento ou campus)

4.5.2.Comprovar a existéncia de pelo menos trés acdes de extensdo (programas ou projetos)
finalizadas ou em vigéncia nos quatro Gltimos anos, relacionadas a proposta

5. RECURSOS ORCAMENTARIOS

5.1. Serdo concedidos apoio financeiro e quotas de bolsas de extensdo para a realizacdo dos
programas e projetos de extensdo com verba proveniente dos recursos da UFERSA na seguinte
ordem:

Recursos da PROEC Ano Valor
(custeio e capital) 2016 R$ 260.550,00
2017 R$ 360.000,00
2018 R$ 260.550,00

5.2. As propostas de programas poderdo concorrer ao financiamento de até R$ 15.000,00 e até
07 cotas de bolsas por més durante a vigéncia da proposta aprovada neste edital.

5.3. As propostas de projetos poderdo concorrer ao financiamento de até R$ 8.000,00 e até 03
cotas de bolsa por més durante a vigéncia da proposta aprovada neste edital.

5.4, Serdo financiados até 05 (cinco) programas e até 10 (dez) projetos. Havendo recursos
remanescentes serdo financiados mais projetos, obedecendo a ordem de classificagdo até o limite
or¢camentario.

5.5. O valor mensal da Bolsa PIBEX sera de R$ 400,00 (quatrocentos reais)

5.6. As propostas que forem submetidas com valores acima dos limites serdo automaticamente
desclassificadas.

5.7. As propostas serdo executadas de acordo com a disponibilidade orcamentéaria da Ufersa

6. ITENS FINANCIAVEIS
6.1. A proposta podera pleitear recursos financeiros somente em um ou mais dos itens a seguir:

a) Material de consumo;

b) Diarias e Passagens (ndo se aplica a alunos em nenhuma hipétese);

c) Transporte oficial da universidade;

d) Servicos de Terceiros Pessoa Juridica;

e) Equipamentos e material permanente até o limite de 30% do valor total da proposta;

f) Bolsa de extenséo;

g) Auxilio financeiro a estudante - Para participacdo em atividades do programa ou projeto que
sejam realizadas fora do campus do aluno e que exijam gastos como inscri¢do, transporte,
hospedagem e alimentagéo.

6.2. As demais despesas deverdo ser de responsabilidade do proponente.
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7. CRONOGRAMA

Evento Data limite
Publicacédo do Edital na pagina da UFERSA 01/04/2016
Submisséo das propostas via SIGAA 29/04/2016
Analise das propostas pelos avaliadores ad hoc 29/05/2016
Publicacao do resultado provisério 06/06/2016
Prazo limite para interposicéo de recursos 08/06/2016
Publicacéo do resultado final 14/06/2016
Inicio da implementacédo das propostas aprovadas 01/07/2016

8. VIGENCIA

8.1. 7.1 Os programas de extensdo aprovados e contemplados com recursos poderdo ter sua
vigéncia estabelecida entre julho de 2016 e dezembro de 2018.

8.2. 7.2 Os projetos de extensdo aprovados e contemplados com recursos poderdo ter sua vigéncia
estabelecida entre julho de 2016 e dezembro de 2017.

9. APRESENTA(;AO E ENVIO DAS PROPOSTAS
9.1. As propostas devem ser enviadas através da ferramenta de programas ou projetos no médulo de
extensdo do SIGAA, contendo pelo menos 0s seguintes itens:
i. Identificacdo da proposta;
ii. Descricdo do principal problema a ser resolvido;
iii. Objetivos e metas a serem alcancados;
iv. Puablico-alvo, relevancia e impacto da proposta para a comunidade;
V. Metodologia a ser empregada;

Vi. Produto, processo ou resultado esperado na conclusdo da agéo;
Vil. Cronograma de execucéo das atividades;
Viii. Indicagédo e descricdo de colaboragdes ou parcerias ja estabelecidas com outras instituicbes

publicas e/ou privadas com a devida comprovacéao formal;
iX. Descricdo da disponibilidade efetiva de infraestrutura e de apoio técnico para o
desenvolvimento do Programa/Projeto.
X. Plano de atividades a ser desenvolvido por cada bolsista, descrevendo o perfil do candidato.
Xi. Orcamento detalhado dos itens solicitados.

10. CRITERIOS DE INELEGIBILIDADE

10.1. As propostas submetidas fora do prazo estabelecido, ou que ndo tiverem servidor efetivo da
Ufersa como coordenador e vice-coordenador, ou que tiverem or¢camento solicitado acima do
maximo permitido dentro do limite estabelecido, ou ainda que solicitarem itens ndo financiaveis
por este edital serdo automaticamente desclassificadas.

10.2. Caso o mesmo servidor envie mais de uma proposta na condicdo de coordenador, apenas a
Gltima proposta submetida dentro do prazo estabelecido no cronograma sera considerada para
analise.

11. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

11.1. As propostas serdo classificadas dentro de cada Faixa de acordo com 0s critérios a seguir:
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Item Critérios de Classificacao Peso | Nota |Pontuacao

Impactos na formacao profissional dos discentes com atividades
1 | da acédo vinculadas ao projeto pedagdgico dos cursos envolvidos | 2,0 0a5
(componentes curriculares relacionados).

Adequacédo dos resultados esperados, considerando o nimero
2 | de pessoas a serem capacitadas e outros impactos previstos, em | 2,0 0a5
convergéncias com as politicas extensionistas.

Adequacgdo técnica da proposta as linhas tematicas,
3 | demonstrando o conhecimento da problematica, a justificativa, a | 2,0 Oab
relevancia e o impacto da proposta para a comunidade.

Produto, processo ou resultados esperados na conclusao da

~ 2,0 Oab
acgao.

Clareza e exequibilidade do Plano Trabalho, seus objetivos,
metas, métodos, conteddo programatico, técnicas e ferramentas
5 | a serem utilizados na execucdo da proposta, destacando-se a | 1,0 0a5
correlacdo entre as atividades e a consecu¢do das metas
previstas.

Viabilidade e operacionalidade do projeto, quanto ao
planejamento de execucao das atividades do grupo com o
6 publico-alvo, especificando as a¢des do coordenador e bolsistas, 1,0 Oab
bem como a adequacao da proposta a sua exequibilidade
financeira.

Experiéncia da equipe na execucédo de acdes de extenséo

3,0 0ab
(somente para propostas de programas)

Existéncia de ac¢des de extensdo em vigéncia ou finalizadas na
8 Ufersa com resultados comprovados relacionados a proposta 3,0 Oab
(somente para propostas de programas)

Pontuacédo Final

11.2. Para cada quesito serd atribuida uma nota de 0 (zero) a 5 (cinco) de acordo com a seguinte
classificacdo para as notas: 0 — Insuficiente; 1 — Ruim; 2 — Regular; 3 — Bom; 4 — Otimo; 5 —
Excelente.

11.3. A pontuacéo de cada critério de classificagdo serd calculada multiplicando a nota atribuida
pelo avaliador pelo peso do critério.

11.4. A pontuacédo final da proposta por avaliador sera aferida pela soma da pontuagédo de cada
critério.

11.5. A pontuagédo final de cada proposta sera feita pela média aritmética entre as pontuacdes
finais de cada avaliador, sendo que cada proposta serda avaliada por pelo menos dois
avaliadores ad hoc.
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11.6. As propostas serdo classificadas em ordem decrescente da pontuacao final

11.7. Sera desclassificada a proposta que néo atingir no minimo 60% (sessenta por cento) do total
de pontos possiveis, de acordo com a tabela de pontuacao.

11.8. Para desempate serdo usadas as pontuacdes dos critérios 1, 2, 3 e 4, nessa ordem,
respectivamente.

12. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

12.1. A selecéo das propostas submetidas a PROEC, em atendimento a este Edital, sera realizada
por intermédio de andlises e avaliagdes comparativas de acordo com as seguintes etapas:

Etapa | — Enquadramento: consiste no enquadramento e na pré-andlise das propostas apresentadas

e sua adequacgdo aos termos do presente Edital, a ser realizada pela PROEC. No caso do néo

atendimento aos termos do edital a proposta sera desclassificada;

Etapa Il — Analise pelos Consultores Ad Hoc: consiste na andlise e julgamento do mérito e relevancia

das propostas por consultores ad hoc cadastrados pela PROEC, que ndo participem de nenhuma

proposta submetida a este edital, em atendimento aos critérios de avaliacao;

Etapa Ill — Classificacdo das propostas e alocagdo de bolsas e recursos: consiste na andlise dos

pareceres emitidos pelos consultores ad hoc, classificacdo das propostas, distribuicdo das cotas de

bolsas e alocacdo dos recursos financeiros. Essa etapa sera realizada pelo Comité de Extenséo e

Cultura com publicacdo do resultado provisorio;

Etapa IV — Publicagdo do Resultado Provisério pela PROEC: A relagdo dos programas e projetos

aprovados provisoriamente com recursos financeiros do presente Edital ser4 divulgada no portal

eletrdnico da UFERSA, no sitio da PROEC, disponivel em http://proec.ufersa.edu.br/ e no quadro de

avisos do prédio da PROEC;

Etapa V — Andlise dos recursos: O Comité de Extenséo e Cultura analisara os recursos impetrados a

PROEC. Possiveis recursos administrativos deverdo ser encaminhados, por escrito, a Pr6-Reitoria de

Extensdo e Cultura no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, no horario de 7:00h as 11:00h e 13:00h as

17:00h, a contar da publicacdo do resultado provisério.

Etapa VI - Homologac¢éo pela PROEC e publicacdo do Resultado Final: A relacdo dos programas e

projetos aprovados com recursos financeiros do presente Edital sera divulgada no portal eletrénico da

UFERSA, no sitio da PROEC, disponivel em http://proec.ufersa.edu.br/ e no quadro de avisos do

prédio da PROEC

13. IMPLEMENTACAO PROJETOS E EXECUCAO ORCAMENTARIA

13.1. As propostas a serem financiadas pelo presente Edital deverdo ter seu prazo de execucao
estabelecido em no maximo 30 (trinta) meses para programas e 18 (dezoito) meses para projeto.

13.2. A duragdo das bolsas ndo podera ultrapassar o periodo de execucao da proposta aprovada
neste Edital, contados a partir da assinatura do Termo de Aceite celebrado entre o Coordenador
e a UFERSA.

13.3. Caso haja desisténcia por parte do coordenador e vice-coordenador apés a assinatura do
Termo de Aceite, 0 recurso orcamentéario, bolsas e materiais adquiridos serdo realocados de
acordo com a necessidade e conveniéncia da Administracao.

14. ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO
14.1. A PROEC acompanhara as ac¢des dos programas e projetos de extensao auxiliados por este
edital usando dos seguintes critérios:
i. Execucao orgamentaria e atribuicdo das bolsas de acordo com o cronograma informado na
proposta;
ii. Cumprimento das metas estabelecidas na proposta;
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15. OBRIGACOES DOS ENVOLVIDOS NAS PROPOSTAS CONTEMPLADAS

15.1. As seguintes obrigacdes devem ser observadas sob pena de cancelamento do apoio em caso
de descumprimento de uma ou mais das obrigacdes a qualquer tempo durante a vigéncia do
apoio:

15.2. O coordenador da proposta devera solicitar inclusdo e exclusdo de bolsistas nos prazos
estabelecidos pela PROEC e ainda autorizar mensalmente o pagamento de bolsas.

15.3. O coordenador devera apresentar a avaliagdo do desempenho e o relatério individual das
atividades desenvolvidas por cada bolsista, no més seguinte ao término da bolsa, inclusive dos
bolsistas substituidos ao longo da execucao da proposta.

15.4. O coordenador devera submeter relatério final de execucdo da proposta até 30 dias apés o
término da vigéncia da mesma.

15.5. O coordenador e o vice-coordenador da proposta apoiada se comprometerdo a participar de
acOes de articulacéo e divulgacéo de Extensdo da UFERSA guando solicitados pela PROEC.
15.6. As publicacbes da proposta apoiada, tais como anais, livro de resumo entre outras deverao

citar obrigatoriamente o apoio da Ufersa.

15.7.  As pecas de divulgacao visual da proposta deverdo conter, obrigatoriamente, a logomarca da
Ufersa, observando as suas normas de uso e aplicacdo da Assessoria de Comunicacao
disponiveis em http://assecom.ufersa.edu.br/identidade-visual/.

15.8. Todos os integrantes da equipe de execucdo da proposta deverdo obedecer o regulamento
do Programa Institucional de Extensdo da Ufersa.

15.9. Os coordenadores de propostas aprovadas devem estar adimplentes técnica e
financeiramente com a UFERSA no momento de divulgacao do resultado e durante a vigéncia do

apoio.
15.10. O bolsista devera:

15.10.1. Estar regularmente matriculado em curso de graduacdo conforme
RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N° 002/2012, de 22 de marcgo de 2012.

15.10.2. N&o ter vinculo empregaticio e dedicar-se integralmente as atividades
académicas e ao desenvolvimento das atividades elencadas no Plano de Atividades.

15.10.3. Estar recebendo apenas esta modalidade de bolsa, sendo vedada
acumulacéo de bolsa com outros Programas, exceto aqueles previstos em lei, tais como
auxilio permanéncia

15.10.4. Executar individualmente as atividades elencadas no Plano de Atividades,
dedicando 20 horas semanais ao mesmo.

15.10.5. Inscrever, com anuéncia do orientador, o(s) trabalho(s) oriundo(s) do
programa ou projeto apoiado por este edital na Semana de Ensino, Pesquisa e
Extensdo (SEPE) ou em evento equivalente promovido pela Ufersa.

15.10.6. Fazer referéncia a sua condicdo de discente extensionista nas publicacfes e
trabalhos apresentados.

15.10.7. Apresentar relatdrio técnico-cientifico dos resultados obtidos ao final do

periodo de vigéncia de sua bolsa, dentro do prazo estabelecido neste edital.

16. DISPOSITIVOS GERAIS

16.1. Cada servidor podera ter somente uma proposta de apoio aprovada na condicdo de
coordenador.

16.2. A proposta poderad ser aprovada com recursos financeiro menor do que o valor total
solicitado.

16.3. O programa ou projeto apoiado por este edital pode contar com outras fontes apoio.
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16.4. Os resultados contendo as propostas aprovadas com respectivos valores serdo divulgados na
pagina da PROEC (www.proec.ufersa.edu.br) e no quadro de avisos no prédio da PROEC no
campus de Mossoro.

16.5. Os recursos financeiros aprovados ndo poderdo ser remanejados para outra atividade.

16.6. Todo recurso ndo usado ao final da vigéncia do apoio sera reincorporado ao orcamento da
UFERSA.

16.7. A coordenacao da proposta sera assumida pelo vice-coordenador em caso de impedimento
ou afastamento para qualificacdo do coordenador a qualquer tempo durante a vigéncia do apoio.

16.8. Os casos omissos e ndo previstos neste edital sero resolvidos, em primeira instancia, pela
PROEC, e, em ultima, pelo CONSUNI.

16.9. Dduvidas e interposicao de recursos sobre os resultados do presente edital deverdo ser
encaminhados por escrito a PROEC no prazo maximo de 02 dias Uteis apds a divulgagdo dos
resultados.

16.10. Eventuais duvidas sobre o presente edital devem ser direcionadas a PROEC, por meio do
telefone (84) 3317-8299 ou do endereco eletrdnico editais_proec@ufersa.edu.br.

Mossord-RN, xx de xxxxxxxxx de 2016

Prof. Dr. Felipe de Azevedo Silva Ribeiro
Pro-Reitor de Extensao e Cultura


http://www.proec.ufersa.edu.br/
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5° PONTO

Apreciacdo e deliberagdo sobre os processos de redistribuicdo das servidoras técnico-
administrativas Jéssica Girlaine Guimarédes Leal (Processo 23091.002965/2016-75) e Rebeka
Maria de Carvalho Santos Godeiro (Processo 23091.003861/2016-36).
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Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
S1STEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E

CONTRATOS
|
EXE
PROCESSO T,
23091.002965/2016-75
Cadastrado em 23/03/2016
Processo disponivel para recebimento com
cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE reitoria@reitoria.ufcg.edu.br
Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) _ "
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAQ, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado: . . . N
SOLICITA REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA TECNICO-ADMINISTRATIVA JESSICA GIRLAINE GUIMARAES
LEAL PARA A UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG. |

Unidade de Origem: [ x L
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) NoyorQLTIDE Fre e

Criado Por: e Fedaral Rural €0 3¢
NAYARA MARTINA FREIRE \Aac, SIAPE S 2876703

Observagao: )
CARGO: TRADUTOR E INTERPRETE DE LIBRAS.

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

23/03/2016 PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacgdo e Comunicacdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2016
- UFRN - srv-sipacO1-prd.ufersa.edu.br.sipaclil

o
o

23/03/2016 16:03



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO REITOR
Rua: Aprigio Veloso, 882 — Bairro Universitario
58.429-900 — Campina Grande — PB
Fone: (83) 2101 1467 — Fax: (83) 2101.1046
E-mail: reitoria@reitoria.ufeg.edu.br

OFICIO N. ° 074/R/CG/UFCG

Campina Grande-PB, 11 de margo de 2016.

Ao

Magnifico Reitor

Prof” José Arimatea de Matos

Universidade Federal do Semiarido — UFERSA
Av. Francisco Mora, 572. Bairro Costa e Silva
CEP 59.625-900 Mossor6/RN

Assunto: Consulta sobre Redistribui¢do

Magnifico Reitor.

1. Ao cumprimentd-lo. consultamos Vossa Magnificéncia acerca da possibilidade de
autorizar a redistribuicdo da servidora Jéssica Girlaine Guimaries Leal. matricula SIAPE n°
2135362. ocupante do cargo de Tradutor e Interprete de Linguagem de Sinais. lotada no Campus de
Caraubas da Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA. para Universidade Federal de

Campina Grande-UFCG.

~

2. Para viabilizar a redistribui¢do pretendida, a Universidade Federal de Campina Grande
oferta, em contrapartida. o Codigo de Vaga N°. 0972212, submetendo o presente pleito a apreciagio
dessa Instituicdo de Ensino Superior que. em concordando. podera dar as providéncias cabiveis no
Ministério da Educacio

Atenciosamente.

José EdiW //‘)

/

Reitor
o \_/ "~

REITORIA




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

- Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 23/ marco/ 2016

Servidor/Carimbo

- ATENGCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou '

|

gualquer tipo de rasura desse espaco. x




Py

sy

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23517.002965/2016-75
Interessado: Universidade Federal de Campina Grande
Assunto : Pedido de Redistribuicdo

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribuicdo, formulado pela
Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, no qual é demonstrado o interesse
na redistribui¢do da servidora técnico-administrativa Jéssica Girlaine Guimaraes Leal,
Matricula SIAPE n° 2135362, ocupante do cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem
de Sinais, lotada no Campus de Caraubas desta Universidade Federal Rural do Semi-
Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgio ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do 6rgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administragao; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

IT - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

[l - manutencdo da esséncia das atribuicdes do cargo;
(Incluido pela Lei n®9.527, de 10.12.97)

IV -vinculacio entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicées do cargo e as
finalidades institucionais do érgao ou entidade. (Incluido
pelaLein29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispbe em seu art. 42, que “a redistribuigdo de cargo ocupado ou vago somente podera ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuigdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”. %

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
Fones (84) 3317-8203 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa edu br
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04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida
para o ato, o codigo de vaga n® 0972212, referente ao cargo de Tradutor e Intérprete de
Linguagem de Sinais, cumpre-nos ressaltar a atengdo especial que deve ser dada quanto

a apreciacdo dessa solicitagao.

05. Encaminhe-se ao Cimpus de Caratbas, a fim que sejam
tomadas as providéncias necessarias quanto a apreciacado e deliberagao.

Mossord, 30 de margo de 2016.

/
!\

Keliane \dgi){iveira Cavalvante

Pro-Reitora




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n% 23091.002965.2016 - 75
interessado: Jéssica Girlaine Guimaraes Leal
Assunto: Redistribuicdo

1.)

RELATORIO

No presente processo a Senhora Jéssica Girlaine Guimardes Leal, Tradutora e
Interprete de Libras, lotada nz Universidade Federal Rural do Semi-Arido
UFERSA. neste Campus Caraubas/RN, solicita redistribuicdo para Universidade
Federal de Campina Grande/PB.

O processo estd devidamente instruidc com pegas discriminadas no
requerimento;

Submetido o referido processo. & apreciagdo do Campus, considerando-se a
documentacéo apresentada e feitas as devidas consultas administrativas.
resolve: DEFERIR o referido processo com a contrapartida da Universidade
Federal de Campina Grande/PB de ofertar o codigo de vaga n® 0972212 para o
Campus Caraubas/RN. referente ao mesmo nivel do cargo de Tradutora e
Interprete de Libras

DESPACHO

Diante do exposto. encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de
Matos para as providéncias cabivels.

Caralbas, RN. 06 de abril de 2016.

T
(Hoedn)

Ednateicia Rocha datintarés
Diretora da UFERSA — Campus Caraubas/RN
Edna Lucia ca Rocha Linnares
Diretora do Campus Caraubas
Portaria UFERSA/GAR n© 294/2012

RN 233, km 01, Sitio Esperanca ll, Zona Rural, Caraubas/RN. CEP: 59.780-000

Telefones: (84) 3317 — 8505/3317 — 8507. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas



MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.002965/2016-75
Interessado: Universidade Federal de Campina Grande - UFCG
Assunto: Redistribuigao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as
providéncias necessarias quanto a apreciacdo e deliberacido desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNL

Mossoro-RN, 12 de abril de 2016.

G4 Q\’U\\
Keliane de Oliveira Cavalcante
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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Servico Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGCAO ) ;,?g
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO e
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E LTI
CONTRATOS

B2

PROCESSO E]@a-"ﬂ
23091.003861/2016-36
Cadastrado em 20/04/2016

Processo disponivel para recebimento com
cédigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE reitoria@reitoria.ufcg.edu.br

Tipo do Processo:

REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo:
023.14 - QUADROS, TABELAS E POLITICA DE PESSOAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUIC;AO SUBSTITUICAO

Assunto Detalhado: -
SOLICITA A REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA REBEKA MARIA DE CARVALHO SANTOS GODEIRO, OCUPANTE
DO CARGO DE BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA PARA A UNIVERSIDADE FEDEWE CAMPINA GRANDE.

Unidade de Origem: N'J7
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) ? \ =
Criado Por: -

NAYARA MARTINA FREIRE

Observacao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

20/04/2016 PRO-REITORIA DE GESTA

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informag@o e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2016
L - UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br.sipac2il

20042016 14:29
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
GABINETE DO REITOR
Rua: Aprigio Veloso, 882 — Bairro Universitario
58.429-900 — Campina Grande — PB
Fone: (83) 2101.1467 — Fax: (83) 2101.1046
E-mail: reitoria@reitoria.ufeg.edu.br

OFICIO N. ° 134/R/CG/UFCG

Campina Grande-PB, 07 de abril de 2016.

Ao

Magnifico Reitor

Prof. José Arimatea de Matos

Universidade Federal do Semiarido — UFERSA
Av. Francisco Mora, 572, Bairro Costa e Silva
CEP 59.625-900 Mossordé/RN

Assunto: Redistribui¢io da Servidora Rebeka Maria de Carvalho Santos Godeiro por permuta
com o Servidor Helder Romero Maia Duarte

Magnifico Reitor,

1 Ao tempo em que cumprimentamos Vossa Magnificéncia. encaminhamos. em anexo.
0 Processo N° 23096.046135/15-87, em que a servidora REBEKA MARIA DE CARVALHO
SANTOS GODEIRO. ocupante do cargo de Bibliotecaria/Documentalista. matricula SIAPE N°
2025095, lotada nessa IES, no Campus de Angicos, solicita redistribui¢io por permuta com o
servidlor  HELDER  ROMERO  MAIA DUARTE., ocupante do cargo de
Bibliotecario/Documentalista. matricula SIAPE N° 2177662, lotado na Biblioteca Setorial do Centro
de Saude e Tecnologia Rural. Campus de Patos, da Universidade Federal de Campina Grande.

2. Para viabilizar a redistribui¢do objeto deste processo. submetemos o presente pleito a
apreciagdo dessa Instituicdo de Ensino Superior que. em concordando. podera dar as providéncias
cabiveis no Ministério da Educacao.

Atenciosamente,

José Edilsm.-h/

Reitor

REITORIA !




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

Nesta data faco remessa deste processo 3 PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 20/ abril/ 2016

wico

Servidor/Carimbo

- ATENCAO

| Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou |
| qualquer tipo de rasura desse espaco.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.003861/2016-36
Interessado: Universidade Federal De Campina Grande
Assunto : Pedido de Redistribuicdo

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribui¢do, formulado pela
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE - UFCG, no qual é demonstrado o interesse na
redistribui¢cdo da servidora técnico-administrativa Rebeka Maria de Carvalho Santos
Godeiro, Matricula SIAPE n? 2025095, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, lotada no Campus de Angicos desta Universidade Federal Rural do
Semi-Arido - UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do érgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

[ - interesse da administrac¢ao; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

I - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

[IT - manutengdo da esséncia das atribuicdes do cargo;
(Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV -vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitagdo profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgao ou entidade. (Incluido
pela Lein29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispOe em seu art. 42, que “a redistribui¢cdo de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribui¢cdo de um cargo efetivo, ocupczdo ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”. 4

D S D\
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida

para o ato, o cddigo de vaga n® 0875340, ocupado pelo servidor técnico-administrativo
dessa UFCG, o Sr. Helder Romero Maia Duarte, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, cumpre-nos ressaltar a atengdo especial que deve ser dada quanto a

aprecia¢do dessa solicitacgao.

05. Encaminhe-se ao Campus de Angicos, a fim que sejam tomadas
as providéncias necessarias quanto a apreciacao e deliberagao.

Mossoro, 20 de abril de 2016.

3 1&%4‘@ ed%s Pereira
Pud-Reitera Udjunta em Exencicia




Memorando Eletronico - SIPAC https://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/...

MINISTERIO DA EDUCAGCAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS ANGICOS

MEMORANDO ELETRONICO N° 12/2016 - ANGICOS (11.01.23)
(Identificador: 201639329)

N° do Protocolo: 23091.003869/2016-14
Mossoré-RN, 20 de Abril de 2016.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Processo de Redistribuicdo - Despacho

Prezada Pro-Reitora,

Encaminho Despacho ao Processo de Redistribuigdo da Servidora Rebeka Maria de Carvalho Santos Godeiro:

DESPACHO

Deferimos a solicitacdo de Redistribuicdo da Servidora REBEKA MARIA DE
CARVALHO SANTOS GODEIRO, ocupante do cargo
Bibliotecaria/Documentarista, matricula SIAPE N° 2025095, lotada nesta IES, no
Campus de Angicos, para a Universidade Federal de Campina Grande,
recebendo como contrapartida o Servidor HELDER ROMERO MAIA DUARTE,
ocupante do mesmo cargo.

Angicos-RN, 20 de abril de 2016.

Atenciosamente,

Araken de Medeiros Santos
Diretor do Campus Angicos

(Autenticado em 20/04/2016 16:11)
ARAKEN DE MEDEIROS SANTOS

l de2 20/04'2016 16:21



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.003861/2016-36
Interessado: Universidade Federal de Campina Grande - UFCG
Assunto: Redistribuicao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciagio e deliberacio desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNI.

Mossoro-RN, 20 de abril de 2016.

|

Elm\}‘?’l‘f)/é}l)éf"e”(?ﬁg&es Pereira
Prd-Reitera Udjunta em Exercicie

Avenida Francisco Mota, 572, B
E

2, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275.

ax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br




Conselho Universitario — CONSUNI
42 Reuniao Ordinaria de 2016

6° PONTO

Apreciacao e deliberagéo sobre renovacgdes de afastamento para qualificagéo de servidores.

Breno Barros Telles do Carmo
Henrigue Renno Zanata
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Servico Publico Federal

[ MINISTERIO DA EDUCAGAO
! : UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
! SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS
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PROCESSO
23091.000162/2013-02 i

Cadastrado em 15/01/2013

AR

MO

cédlgo de barras

Nome(s) do Interessado(s): Identificador:
BRENO BARROS TELLES DO CARMO (969.959.803-44) 1750073

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO DO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.122 - APERFEICOAMENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDOQ) PROMOVIDOS

POR OUTRAS INSTITUIGOES NO EXTERIOR

Assunto Detalhado: .
SOLICITA AFASTAMENTO DO PAIS CONFORME DOCUMENTACAO EM ANEXO

Unidade de Origem:
SERVICO DE COMUNICAGAO (11.01.01.04)

Criado Por:
JOAO CARLOS BERNARDO DE LIMA
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino N Drata ADgstino
15/01/2013 PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIPO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 110/2015, de 1° de junho de 2015.

Aprova a renovagdo do afastamento para
qualificagdo do servidor docente Breno
Barros Telles.

O Presidente  do CONSELHO UNIVERSITARIO  da
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de
suas atribui¢des legais e com base na deliberagio deste Orgido Colegiado em sua 11°
Reuniio Extraordinaria de 2015, em sessao realizada no dia 1° de junho,

CONSIDERANDO o Processo N° 23091.000162/2013-02:

CONSIDERANDO o Art. 13, Pardgrato unico, da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagdo do afastamento para qualificacdo do
servidor docente Breno Barros Telles, no periodo de 1° de agosto de 2015 a 31 de julho
de 2016.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, 1° de junho de 2015.

A
José de€ Arimatea de Matos

Presidente
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MINISTERIO DA,EDUCACAO' e N&I'G;\.“,:‘
UN!VERSIDADE FEDERAL RURAL’DO SEMI-ARIDO - UFERSA b Y
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296/8295 — E.mail: proppg@ufersa.edu.bi

3. PARECERES

CPPTA (Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / /
Presidente
CPPD (Docente):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )
Data: / /
Presidente

PROPPG (Docente e Técnico-Administrativo):
APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: / / l

!
! Pr6-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduacio ‘
L
DEPARTAMENTO/SETOR:

1. Justificativa para nova liberacdo do(a) requerente: Data de aprovagéo::23/ 046

A /Z/L;\/Ac_,;; 0 AFASTAMEVTO Do (EouEplnTre i Afrovapa MNA
A7 fFw A crDinArA DF 2olb. A UM PARFESSof SugSTITTs £ o
OroF. Bnenve EA4ANcS TELLES Do CAMC ;,3‘4' PAA O SEU  QanTe ANS
DE  fuTorADo.

OBSERVACAO:




MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoro — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE
PARA CURSAR DOUTORADO NO EXTERIOR

CONSIDERAGOES

O processo 23091.000162/2013-02 trata de um pedido de RENOVACAO de afastamento do
professor Breno Barros Telles do Carmo, pertencente ao Departamento de Ciéncias Ambientais e
tecnolégicas (DCAT) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de
terminar o curso de doutorado em Engenharia Industrial na Escola Politécnica da Universidade de
Montreal (Ecole Polytecnique de L'Université de Montreal), Montreal, Canada, a partir 12 de agosto de
2016 (folha 118).

O docente solicita o afastamento integral de suas atividades na UFERSA, pelo periodo de um

ano, para finalizar os estudos de Doutorado na supracitada Universidade.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condiges favoraveis a qualificacdo de

seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que a obtencéo do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua atuagao
em atividades de pesquisa na UFERSA e, conseqiientemente, ingressar como docente em curso de pos-

graduagao na UFERSA.

CONSIDERANDO a solicitacdo de Renovagdo da liberagdo do supracitado professor pelo seu

orientador (folhas 121-122);

CONSIDERANDO o parecer favoravel do DCAT na 12 Reunido Ordindria de 2016 (folha 120),

CONSIDERANDO o Relatdrio Semestral do solicitante (folhas 125-126),

CONSIDERANDO que existe uma vaga para professor substituto para suprir a auséncia do

solicitante (folha 097).
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossord — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a RENOVAGAO do afastamento do Docente pelo periodo de
um ano a partir 12 de agosto de 2016, para finalizar o curso de doutorado em Engenharia Industrial na
Escola Politécnica da Universidade de Montreal (Ecole Polytecnique de L’Université de Montreal),

Montreal, Canada.

Mossord (RN), 29 de fevereiro de 2016.

Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.000162/2013-02
Interessado: Breno Barros Telles do C armo
Assunto: Renovagdo de afastamento Integral para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovagdo de afastamento
integral formulado pelo servidor docente BRENO BARROS TELLES DO CARMO,
siape 1750073, pertencente ao Departamento de Ciéncias Ambientais e Tecnoldgicas.
com a finalidade de dar continuidade ao curso de doutorado em Engenharia Industrial.
na Escola Politécnica da Universidade de Montreal (Ecole Polytecnique de
L’Université de Montreal), em Montreal, ('anadd. no periodo de 01 de agosto de 2016 a
31 de julho de 2017.

02. O pleito em analise merece prosperar, consoante motivagdo
que se segue.

03. A lei que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, (Lei n°® 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos
afastamentos a possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-
Graduagao Stricto Sensu. independentemente do tempo ocupado no cargo na Instituigdo.
Sendo vejamos o inteiro teor do dispositivo:

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos
afastamentos previstos na Lei n° 8.112, de 1990,
podera afastar-se de suas funcoes, assegurados todos
os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

I - PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSLU,
INDEPENDENTEMENTE DO TEMPO OCUPADO
NO CARGO OU NA INSTITUICAO:

04. Compulsando os presentes autos. observa-se. a partir dos
documentos anexados a subsungdo dos fatos as normas. isto €. a situacdo vertente
atende a todas as exigéncias insculpidas nos preceitos acima transcritos. maxime na
exigéncia de atendimento do estagio probatorio.

05. No que concerne a substituicdo do interessado. fica
estabelecido em documento presente neste Processo (Folha 120). a disponibilidade de
professor substituto contratadopara assumir as disciplinas do docente afastado,

Avenida Francisco Mota, 37

. Bairro Co-ta e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN A

5.4 17 OSSO ‘ —— ',

Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br , /A_fA=
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

conforme Plano Anual de Qualificagdo ¢ Formagdo do docente do DCAT para o ano de
2016.

06. Neste sentido informamos que ¢ do interesse desta Instituigdo
Federal de Ensino Superior promover o aperfeigoamento e a qualificagdo técnica-
cientifica do seu corpo docente, tendo em vista que isto trard beneficios diretos para esta
Universidade e, tanto o Departamento de (‘iéncias Ambientais e Tecnologicas, como a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduagdo aprovam a renovagio do afastamento do pais
da docente, conforme se verifica nos documentos de fls. 120, 148 e 149,
respectivamente.

07. Ante o exposto. considerando que o presente caso atende as
exigéncias legais, DEFIRO o presente requerimento. formulado pelo Professor Breno
Barros Telles do Carmo. o que fago com base nas razdes anteriormente expendidas.

08. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente —

CPPD. para apreciagdo e deliberagdo.

Mossor6. 10 de margo de 2016.

! ‘ [ LU
Ana-ng\g glir:]la Gois e Silva

* Administradorg

Kengnf:aﬁgh‘é a?aé@me

,/ Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota. 372, Bairro Co-~ta e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN

Fones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Memorando n°® 122/16 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 21 de margo de 2016.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossoro

Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
renovacdo de afastamento para cursar doutorado, do professor Breno Barros Telles do
Carmo.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideragdo.

Respeitosamente.

LZ//\L 7 /”\— /l =
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCACAO
wWVER$pADEFEDERALRURALDOSEMLARHX)
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossord, 21 de margo de 2016.

PARECER

Analisando a solicitacdo feita pelo Professor Breno Barros Telles do Carmo de
renovacdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Engenharia Industrial na
Escola Politécnica da Universidade de Montreal (Ecole Polytecnique de L’ Université de
Montreal). Montreal-Canada. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestao de
Pessoas - PROGEPE. o parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo — PROPPG ¢ o
parecer do Departamento de Ciéncias Ambientais e Tecnologicas — DCAT. favoraveis. esta

comissdo se posiciona. também. a favor da referida solicitac@o.

5 7 ~
e~ A &— [<— e < —

——

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)
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MINISTERIO DA EDUCAGAO @ i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO & g&
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS

PROCESSO H”HI
23091.005341/2013-28

Cadastrado em 02/12/2013

|

[N

Processo disponivel para recebimento com
codigo de barras

Nome(s) do Interessado(s): Identificador:
HENRIQUE RENNO ZANATA (026.656.781-95) 1911600

Tipo do Processo:
AFASTAMENTO NO PAIS (DOCENTE)

Assunto do Processo:
022.121 - APERFEICOAMNENTO E TREINAMENTO: CURSOS (INCLUSIVE BOLSAS DE ESTUDQ) PROMOVIDOS
POR QUTRAS INSTITUICOES NO BRASIL

Assunto Detalhado: )
SOLICITA AFASTAMENTO PARA CURSAR DOTOURADO, CONFORME DOCUMENTACAO EM ANEXO

Unidade de Origem:

CAMPUS CARAUBAS (11.01.29)
Criado Por: Janecely Si :
JANECELY SILVEIRA DE LIMA Universidade < .al.

do
=, Arquivista
Observacgao: Mat. SIAPE: 2031591

e MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino
02/12/2013 CAMPUS CARAUBAS (11.01.29
200zt Cord - Rederie
)d_CL”\5 CFP/O - = - | {rsr e ~
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MINISTERIO DA EDUCACAO [ 6!\_
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO Q/ W,

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 092/2015, de 22 de abril de 2015.

Aprova a renovagdo do afastamento para
qualificagdo do servidor docente Henrique
Renno Zanata.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberagio deste Orgéo Colegiado em sua 2* Reunido Ordinaria de 2015, em
sessdo realizada no dia 22 de abril,

CONSIDERANDO o Processo 23091.005431/2013-28;

CONSIDERANDO o Art. 13, Paragrafo  tnico., da Resolugdo
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 8 de novembro de 2013;

DECIDE:

Art. 1° Aprovar a renovagado do afastamento para qualificacdo do servidor docente
Henrique Renno Zanata, no periodo de 1° de margo de 2015 a 29 de fevereiro de 2016.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro-RN, 22 de abril de 2015.

José dé:%_lm(.\latos

Presidente



Iam

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n®: 23091.005341/2013-28
Interessado: Henrique Renno Zanata
Assunto: Afastamento no Pais (Docente).

RELATORIO

1.) No presente processo o Senhor Henrique Renno Zanata, docente da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido UFERSA, neste Campus
Caraubas/RN, solicita afastamento no Pais para cursar doutorado;

2.) O processo esta devidamente instruido com pecas discriminadas no
requerimento;

3.) Submetido o referido processo, a apreciacdo durante a 12 Reunido ordinaria do
Campus Caraubas do ano de 2016, realizada no dia 04 de fevereiro, para
consulta e deliberacdo sobre a renovacdo do afastamento do Docente para
cursar doutorado, foi deliberado em assembleia, e em regime de votacdo
aprovado o afastamento no Pais para cursar doutorado do Senhor Henrique
Renno Zanata, por trinta e seis votos(36) a favor da renovacéo do afastamento,
nenhum voto contra e sete(07) abstencdes, dos presentes e aptos a votar,
conforme descrito em ata.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de
Matos para as providéncias cabiveis.

Caraubas, RN, 11 de fevereiro de 2016.

( \/fj ¥ /'J;/OL‘ LH>

Ednal.ucia Rocha da Linhares
Diretora da UFERSA—Gampus Caralbas/RN

cund L

Diretora do Campus Carauba
Portaria UFFRSA/GAR n@ 204/

RN 233, km 01, Sitio Esperanca Il, Zona Rural, Caratibas/RN. CEP: 59.780-000
Telefones: (84) 3317 — 8505/3317 — 8507. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas
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PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE RENOVAGAO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O Processo 23091.005341/2013-28 trata de um pedido de RENOVAGAO de afastamento do
professor Henrique Renno Zanata, pertencente ao quadro de docentes do Campus de Caraubas da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de dar continuidade ao seu curso

de doutorado em Matematica na Universidade de Brasilia (UnB), em Brasilia — DF.

O docente solicita o afastamento integral de suas atividades na UFERSA, pelo periodo de mais
um ano, retroativo a 01 de marc¢o de 2016 até 28 de fevereiro de 2017, para dar continuidade aos seus

estudos de Doutorado na UnB.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condicdes favoradveis a qualificacdo de

seus docentes em nivel de doutorado;
CONSIDERANDO que a obtengao do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua atuagao
em atividades de pesquisa na UFERSA e, conseglientemente, ingressar como docente em cursos de pos-

graduacdo na UFERSA;

CONSIDERANDO que o docente cumpriu as atividades do Plano de Estudo (folhas 068 e 069) e o

Historico Escolar de Pos-Graduacéo (folha 072);

CONSIDERANDO o parecer favoravel da Dire¢do do Campus de Caraubas (folha 075);

CONSIDERANDO a Lei n2 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Incluido pela Lei n2 11.907, de 2009

—Secdo V - Do afastamento para Participacdo em Programa de Pés-Graduacéo Stricto Sensu no Pais.
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Art. 96-A. O servidor poderd, no interesse da Administracao, e desde que a participagdo ndo possa
ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensacao de hordrio, afastar-se do
exercicio do cargo efetivo, com a respectiva remuneragdo, para participar em programa de pos-

graduacdo Stricto Sensu em instituicdo de ensino superior no Pais. (Incluido pela Lei n2 11.907, de 2009)

PARECER

A PROPPG/UFERSA ¢ FAVORAVEL a RENOVACAO do afastamento integral do Profe Henrique
Renno Zanata de suas atividades académicas na UFERSA, pelo periodo de um ano, com a finalidade de

dar continuidade ao Doutorado em Matemdtica na UnB, a contar da data retroativa de 01 de marco de
2016.

Mossord (RN), 04 de abril de 2016.

\(,QM‘:O

Pr-Retor dﬂ’sqm € Pos-Graduacio
Mat SIAPE 1¢% <z

Prof. Vander Mendonga
Pro-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagdo
\
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Processo: 23091.005341/2013-28
Interessado: Henrique Renno Zanata
Assunto: Renovagdo de afastamento Inicgral para Cursar Doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de rcquerimento de renovagdo de afastamento
integral formulado pelo servidor docenic HENRIQUE RENNO ZANATA, siape
1911600, pertencente a0 Campus da Un versidade Federal Rural do Semi-Arido em
Caratibas, pelo periodo de um ano, com a finalidade de dar continuidade ao curso de
Doutorado em Matematica, na Universidade de Brasilia-UNB, em Brasilia-DF. a contar
da data retroativa de margo a 28 de fevereiro de 2017.

02. O pleito em an:lise merece prosperar, consoante motivagdo
que se segue.

03. A lei que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, (Lei n° 12.772/2012). menciona: expressamente. no capitulo que trata dos
afastamentos a possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-
Graduagao Stricto Sensu. independentemente do tempo ocupado no cargo na Institui¢do.
Sendo vejamos o inteiro teor do dispositiv

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos
afastamentos previstos na Lei n® 8.112, de 1990,
podera afastar-se de suas funcdes, assegurados todos
os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

I - PARTICIPAR DE PROGRAMA DE _POS-
GRAD! ACAO STRICTO SENSU,
INDEPENDENTEMENTE DO TEMPO OCUPADO
NO CARGO OU NA INSTITUICAO:

04. Compulsando o presentes autos, observa-se. a partir dos
documentos anexados a subsungdo dos fatos as normas. isto €. a situagdo vertente
atende a todas as exigéncias insculpidas nos preceitos acima transcritos. maxime na
exigéncia de atendimento do estagio probatorio.

05. No que concerne a substituigdio do interessado. fica
estabelecido em documento presente nesic Processo (Folha 74). a disponibilidade de
professor substituto contratado para assum r as disciplinas do docente afastado.

N
] (WY
[/

. Bairro Ce-rae Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN

317-8228

5. Fax: (84 8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br

Avenida Francisco Mota, 5
Fones: (84) 3317-8203 R2
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06. Neste sentido informamos que € do interesse desta Institui¢ao
Federal de Ensino Superior promover ¢ aperfeicoamento e a qualificagdo técnica-
cientifica do seu corpo docente, tendo em  ista que isto trard beneficios diretos para esta
Universidade e, tanto Campus Caratbas. como a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos
Graduagao aprovam a renovagdo do afastimento do docente, conforme se verifica nos
documentos de fls. 74, 82 e 83. respectivanente.

07. Ante o exposto. considerando que o presente caso atende as
exigéncias legais, DEFIRO o present: requerimento. formulado pelo Professor
Henrique Renno Zanata . o que fago com buse nas razdes anteriormente expendidas.

08. Encaminhe-se a Comissdo Permanente de Pessoal Docente —

CPPD. para apreciacdo e deliberagéo.

Mossordé. 06 de abril de 2016.

Ananayra-Milla Gois e Silva

Administradora

o Fua
Keliane de Oliveira Cavalcante
“Pro-Reitora

Avenida Francisco Mota. 572, Bairro Co-ra e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 5317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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Memorando n° 156/16 - CPPD/UFERSA
Mossoro. 11 de abril de 2016.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ’
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossord
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer

Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagio de
renovagdo de afastamento para cursar doutorado. do professor Henrique Renno Zanata.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento. reiteramos nossos votos de estima e
consideracéo.

Respeitosamente.

2e A Le P
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)
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COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro. 11 de abril de 2016.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Henrique Renno Zanata de renovacio
de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Matematica na Universidade de
Brasilia, Brasilia-DF. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas -
PROGEPE, o parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo — PROPPG e o Relatorio
do Campus Caratibas. favoraveis, esta comissdo se posiciona. também. a favor da referida

solicitagdo.

KL:QR’/'Q'—V fl:r:/\

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)



