MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

CONSUNI

12 REUNIAO ORDINARIA DE 2016

Data: 02 de fevereiro de 2016 (terca-feira).
Horéario: 08h 30min

Local: Sala de Reuniées dos Conselhos Superiores.




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

CONVOCACAO

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 1* Reunido
Ordinaria de 2016. com data. horario e local. abaixo determinados, para cumprir a seguinte
pauta:

1. Apreciagdo e deliberagdo sobre o calendario de reunides ordinarias do CONSUNI para
0 ano de 2016

2. Apreciacdo e deliberag@o sobre alteracdo da data de atastamento do servidor Marco
Antonio Diodato. conforme Processo N°23091.009905/2015-63:

3. Apreciagdo e deliberagdo sobre Minuta de Instru¢do normativa complementar a
Resolu¢do CONSUNI/UFERSA 003/2015. encaminhada por meio do Memorando
Eletronico N° 001/2016 — Comiss@o Organizadora da Consulta a Universidade para
sucessdo de Reitor (a) e Vice-reitor (a):

4. Apreciacdo e deliberagdo sobre indicagdo de nomes para compor a comissdo da
consulta a Universidade para os cargos de Diretor (a) e Vice-diretor (a) do Campus
Caraubas. conforme Oficio N° 46 - ADUFERSA:

Apreciagdo e deliberagdo sobre Minutas de Regulamentag¢do dos processos de consulta
a comunidade para a composigdo das listas triplices de indicag@o aos cargos de Diretor
(a) e Vice-diretor (a) dos Campus Angicos e Caraubas:

N

6. Apreciacdo e deliberacdo sobre designagdo pelo Reitor. ad referendum do CONSUNIL
de Bancas Examinadoras do Concurso para Professor Efetivo. regido pelo Edital N°
039/2013. conforme Portarias UFERSA/GAB N° 27 a 41. de 18 de janeiro de 2016:

7. Apreciacdo e deliberagdo sobre proposta do Plano Anual de Atividades de Auditoria
Interna de 2016. conforme Memorando Eletronico N° 004/2016 — AUDINT:

8. Outras ocorréncias.

Data: 02 de fevereiro de 2016 (terca-feira).
Horario: 08h 30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossord-RN. 27 de janeiro de 2016.

St 1 Mtos

José de Ari
Presidente



Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

1° PONTO

Apreciagdo e deliberacdo sobre o calendario de reunides ordinarias do CONSUNI para o ano
de 2016.




MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SECRETARIA DOS ORGAOS COLEGIADOS

PROPOSTA DE CALENDARIO DE REUNIOES ORDINARIAS PARA O ANO DE

FEVEREIRO
22/02 Segunda: CONSEPE

29/02 Segunda: CONSUNI

MARCO
22/03 Terca: CONSEPE

29/03 Terca: CONSUNI

ABRIL
20/04 Quarta: CONSEPE

27/04 Quarta: CONSUNI

MAIO
23/05 Segunda: CONSEPE

30/05 Segunda: CONSUNI

JULHO
22/07 Sexta: CONSEPE

29/07 Sexta: CONSUNI

CONSEPE E CONSUNI

AGOSTO
23/08 Terca: CONSEPE

30/08 Terca: CONSUNI

SETEMBRO
21/09 Quarta: CONSEPE

28/09 Quarta: CONSUNI

OUTUBRO
18/10 Terca: CONSEPE

25/10 Terca: CONSUNI

NOVEMBRO
16/11 Quarta: CONSEPE

23/11 Quarta: CONSUNI

Nao havera reunides ordinarias em Junho e Dezembro, por serem meses néo letivos.



Universidade Federal Rural do Sem| Arido — UFERSA
Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

2° PONTO

Apreciacéo e deliberagéo sobre alteracdo da data de afastamento do servidor Marco Antonio
Diodato, conforme Processo N° 23091.009905/2015-63.




MINISTERIO DA EDUCAGAO ( Fis_(Bb.
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO \ O
CONSELHO UNIVERSITARIO RS

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 178/2015, de 16 de dezembro de 2015.

Aprova o afastamento para qualificacao
do servidor docente Marco Antdnio
Diodato.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribui¢des legais e
com base na deliberac¢io deste Orgdo Colegiado em sua 10* Reuniiio Ordinaria de 2015, em
sessdo realizada no dia 16 de dezembro,

CONSIDERANDO o Processo N°23091.009905/2015-63:

CONSIDERANDO o Art. 10. inciso V. da Resolugio CONSUNI/UFERSA N°
009/2013. de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificacdo do servidor docente Marco
Antdnio Diodato. no periodo de 1° de fevereiro de 2016 a 31 de janeiro de 2017.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro. 16 de dezembro de 2013.

//>

José de ATj ’ de Matos
Presidente



Mossoré, 19 de janeiro de 2016

Ao
Conselho da Universidade - CONSUNI

Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFERSA
Mossord - RN

Prezados,

Em virtude de mudancas de protocolo da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul — UFMS, com relagéo ao recebimento de participantes para o
programa voluntario de pds-doutorado solicito que o meu afastamento, pelo

prazo de um ano, que se iniciaria no dia 1° de fevereiro 2016, seja procrastinado,
passando a ter inicio no dia 1° de maio de 2016.

Atenciosamente,

Prof. Dr. A. Diodato

Mat. SIAPE: 1939645



Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

3° PONTO

Apreciagdo e deliberacdo sobre Minuta de Instrucdo normativa complementar a Resolucao
CONSUNI/UFERSA 003/2015, encaminhada por meio do Memorando Eletrénico N° 001/2016

— Comissdo Organizadora da Consulta a Universidade para sucessdo de Reitor (a) e Vice-
reitor (a).




UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
Comissao Organizadora da Consulta a Universidade
para sucessao de Reitor e Vice-Reitor
Portaria UFERSA GAB N°0659/2015
Decisdao CONSUNI UFERSA N° 166/2015

MEMORANDO 001/2016

Em 22 de janeiro de 2016.

Ao Presidente do CONSUNI/UFERSA
Magnifico Reitor José de Arimatea de Matos

Assunto: Minuta de instrugdo normativa complementar em atendimento a Portaria
0659/2015 CONSUNI.

Em atendimento a Portaria CONSUNI/UFERSA 0659/2015, encaminhamos a
minuta de Instrucdo Normativa complementar a Resolugdo CONSUNI/UFERSA
003/2015, com vistas a ser incluida na proxima reunidao do egrégio conselho, para
discusséo, aprovagao e publicagdo imediata.

Ao mesmo tempo em que encaminhamos o documento, justificamos a demora na
conclusdo do mesmo em fungado da nomeacédo da Comissao ter ocorrido no final
do semestre passado, tornando o tempo exiguo, uma vez que o texto elaborado
possui diferencas significativas em relagdo as normativas das sucessdes
anteriores, sendo necessario um tempo maior que o previsto para conclusdo dos
trabalhos.

Aproveitamos para solicitar que sejam convidados representantes dessa comissao
para participar da plenaria do CONSUNI que tratara do ponto em epigrafe.
Na oportunidade, renovamos os votos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

74»\»&—

ALAN MARTINS DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao da Consulta

BR 110 — km 47, Bairro Costa e Silva — Caixa Postal 137 - 59625 - 900 — Mossoré/RN



MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.” 0659/2015, de 16 de novembro de 2015

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des
conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da Unido de 15 de

junho de 2012,

CONSIDERANDO a DECISAO CONSUNI/ UFERSA N° 166/2015. de 16 de
Novembro de 2015, que Cria Comissdo para organizar os procedimentos ¢ documenta¢do necessarios
a elaboragdo de Lista Triplice para nomeacio de Reitor da UFERSA,

RESOLVE:

Art. 1° Criar Comissdo para organizar os procedimentos e documentagdo necessarios
a elaboragdo de Lista Triplice para nomea¢do de Reitor da UFERSA.

Art. 2° A Comissido sera formada pelos seguintes membros:

a)
b)
¢)

d)

Joaquim Pinheiro de Arailijo — membro titular (Docente do Departamento de
Agrotecnologia e Ciéncias Sociais):

Alan Martins de Oliveira — membro titular (Docente do Departamento de
Ciéncias Ambientais e Tecnologicas):

Jairo Rocha Ximenes Ponte — membro suplente (Docente do Departamento de
Agrotecnologia e Ciéncias Sociais):

Cristina Baldauf — membro suplente (Docente do Departamento de Ciéncias
Animais):

Iza Maria Pereira — membro titular (Servidora Técnico-Administrativa):
Marcelo Victor de Oliveira de Santos — membro titular (Servidor Técnico-
Administrativo):

Maria Kaliane de Oliveira Morais - membro suplente (Servidora Técnico-
Administrativa):

Vanessa Christiane Alves de Souza - membro suplente (Servidora Técnico-
Administrativa):

Rayane Cristina de Andrade Gomes - membro titular (Discente):

Mikael Oliveira de Meneses - membro titular (Discente):

André Victor Sales Passos - membro suplente (Discente):

Nilson Florentino Junior - membro suplente (Discente):

) Zezineto Mendes de Oliveira — membro titular (Docente da Universidade

Estadual do Rio Grande do Norte):
Renan Freire de Oliveira — membro suplente (Engenheiro Agronomo).

Art. 3° A comissdo devera submeter ao CONSUNI. até o dia 10 de dezembro de
2015. minuta de Resolugdo referente as normas que norteardo a Consulta prévia.

/_/aé;\:/\/ Pufb!u;yue-s& afixando-se no
@ < Mura! doc Atne NEirinie
José de A¥imatea de Matos flurai dos Atos ViiCizis
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Fone: (84) 3317-8224 Fax: (84) 3317-8228 ' E-mail: gabinete  ufersa.edu.br www.ufersa.edu.br

Chefe de Gabmete



INSTRUGAO NORMATIVA COMPLEMENTAR XXX/2016 A
RESOLUGAO CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11/02/2015

PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE UNIVERSITARIA PARA A SUCESSAO DE
REITOR E VICE-REITOR DA UFERSA

Capitulo |
Dos Principios Gerais

Art. 1° As normas que regem o processo de escolha do Reitor e Vice-Reitor da
Ufersa seguem os critérios estabelecidos pela Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
003/2015, de 11/02/2015 e pelo Artigo 30 do Regimento Geral da UFERSA.

Art. 2° A Comissdo instituida para organizar os procedimentos necessdrios a
elaboracdo da indicacdo do Reitor e Vice-Reitor da UFERSA, foi estabelecida
pela Decisao CONSUNI/UFERSA 166/2015, de 16 de novembro de 2015 e pela
Portaria do Gabinete do Reitor n° 0659/2015, de 16 de novembro de 2015.

Capitulo Il
Das Inscrigoes

Art. 3° As solicitacdes de inscricdo dos candidatos ao cargo de Reitor, que se
submeterdo a consulta, serdo efefuadas, mediante protocolo, na Secretaria
dos Orgdos Colegiados, situada no Prédio Administrativo, no periodo de 09 a
11 de marco de 2016, nos hordrios das 8h00min as 11h30min e de 13h30min as
17h00min.

Art. 4° No ato da inscricdo, o candidato deverd apresentar o seu plano
administrativo, o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPqg, preencher o
Requerimento de Inscricdo (Anexo 1) e assinar os Termos de Compromisso.

§1° A solicitacdo de inscricdo serd realizada apenas com a presenca do/a
professor/a postulante a candidato/a, ndo sendo aceita candidatura por
procuracdo ou outra forma de representacdo.

§2° Cada chapa receberd um numero com dois digitos, por meio do qual
serdo identificadas para fins de divulgacdo das suas candidaturas e
cadastramento no sistema de votacdo, em acordo com o §3° do Artigo 6° da
Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015.

§3° Os referidos serdo em ordem crescente das dezenas iniciadas com o
numero 7 (sete), a exemplo de 70 (setenta), 71 (setenta e um), 72 (setenta e
dois), 73 (setenta e trés), e assim sucessivamente, até o nUmero 79 (setenta e
nove).

§4° Na possibilidade de existir um niUmero de candidatos maior que os caibam
nas referidas dezenas, se dard prosseguimento a partir do nimero 80 (oitenta).
§5° No Termo de Compromisso Geral (Anexo 2), o/a candidato/a se
comprometerd a:

a) respeitar a legislacdo em vigor, as normas Estatutdrias, a presente
Resolucdo e as normas complementares estabelecidas pela ComissGdo da
Consulta;



b) concordar com o formato paritdrio que se dard essa indicacdo de reitor,
considerando o0 mesmo peso eleitoral para as categorias servidores docentes,
servidores técnico-administrativos e estudantes; entendendo que, desrespeitar
essa prerrogativa confraria ndo apenas as normas desse processo, mas
também os principios éticos e morais que a regem;

c) orientar sua campanha pelos principios que inspiram o funcionamento da
UFERSA, previstos em seu Estatuto e, de modo especial, o exercicio da
cidadania politica e académica no tocante & liberdade, & autonomia e
independéncia dos eleitores;

d) comportar-se, como candidato, segundo os principios da convivialidade
académica com seus concorrentes, respeitando-os e colaborando juntos para
a totalidade do processo de consulta & comunidade da UFERSA;

e) respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando ataques pessoais e o
tratamento deselegante ou descortés aos colegas candidatos;

f) nGo empregar recursos ou meios que fornem a campanha um mecanismo
de poder econdbmico de pessoas ou grupos ou de influéncias e interesses
politico-partiddrios externos & UFERSA;

g) desvincular-se de qualquer atividade de direcdo, chefia ou assessoramento
durante o periodo da campanha, a contar da data da homologacdo da
candidatura;

h) ndo utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte oficial,
em seu proprio proveito durante a campanha;

i) garantir a ética da propaganda, tanto de sua parte como da parte de seus
companheiros de campanha;

i) suspender qualquer atividade de campanha até 24 horas antes do dia da
consulta, incluindo pdginas de internet e perfis da candidatura em redes
sociais eletrénicas, oficiais cadastrada junto a Comissdo no ato da inscricdo,
em acordo com o Anexo 4;

k) dispor-se a colaborar com a Comissdo da Consulta no que Ihe for solicitado.
§6° No Termo de Compromisso Especial (Anexo 3), o candidato se
comprometerd a, no prazo de 10 (dez) dias, subsequentes a data da consulta,
remover, retirar e/ou limpar toda a propaganda concernente 4 sud
campanha.

§7° O descumprimento dos Termos de Compromissos Geral e Especial deverd
ser objeto de sindic@ncia e de processo administrativo, nos termos da Lei no
8.112/90.

Art. 5° Ao formalizar a sua candidatura, com a inscricdo da chapa, o
candidato ao cargo de Reitor indicard o nome de seu candidato a Vice-
Reitor.

Art. 6° O candidato ao cargo de Reitor deverd ser docente integrante da
Carreira de Magistério Superior que seja portador do ftitulo de doutor,
independente do nivel e da classe do cargo ocupado, com regime de
Dedicacdo Exclusiva; e ainda, que seja estdvel no Servico Publico Federal,
tendo no minimo 3 (frés) anos no efetivo exercicio de docente na UFERSA.
Paragrafo Unico. Os candidatos a Vice-Reitor terdo que comprovar os mesmaos
requisitos exigidos para candidatura a cargo de Reitor.

Art. 7° Recebidas as solicitacdes de inscricdo, a Comissdo da Consulta
constatard com a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas, a natureza do vinculo do



inferessado e o preenchimento dos requisitos, aceitando ou indeferindo as
solicitacdes de inscricdo.

Art. 8° Serdo indeferidas as solicitacdes de inscricdo:

a) requeridas por candidatos que ndo estiverem em situacdo regular com a
UFERSA;

b) requeridas por candidatos que ndo preencherem o©0s requisitos
estabelecidos na Lei n° 9.192/95, no Decreto n°. 1.916/96 e no Estatuto da
UFERSA;

c) cujo Requerimento de Inscricdo estiver rasurado ou preenchido de forma
incorreta ou incompleta;

d) de professores que se encontrarem afastados da UFERSA, por quaisquer
razoes, por mais de seis meses, contando do primeiro dia das inscricdes.

Art. 9° Até 48 h apds a homologacdo das inscricoes pelo CONSUNI, em reunido
realizada para este fim, na presenca dos candidatos ou de seus
representantes, a Comissdo da Consulta realizard o sorteio da ordem de
colocacdo dos candidatos na cédula de votacdo, sendo-lhes atribuidos os
respectivos nUmeros de ordem.

Art. 10. O processo de inscricdo serd considerado finalizado em reunido do
CONSUNI, especialmente convocada para apreciacdo e deliberacdo sobre a
homologacdo ou ndo das inscricoes das candidaturas.

Capitulo llI
Da Campanha

Art. 11. NGo serdo permitidas as seguintes formas de campanha, dentro ou fora
da UFERSA:

a) utilizacdo e distribuicGo de camisetas, bonés, chaveiros, calenddrios,
“santinhos” e bandeiras;

b) colocacdo de outdoors e faixas;

c) utilizacdo de carros de som;

d) adesivagem e afixacdo de cartazes e banners em paredes, portas, postes,
drvores ou qualquer outro bem da Universidade.

Paragrafo Unico. SO serd permitida a distribuicdo e divulgacdo de material de
propaganda do candidato apds a homologacdo de sua inscricdo pelo
CONSUNI.

Art. 12. Serd permitida a divulgacdo do candidato pelas seguintes formas:

a) material impresso, através de cartazes, em formato de tamanho mdéximo de
A3, a serem afixados, somente nos murais existentes na UFERSA, apenas 01
(um) por mural;

b) apresentacdo do programa e outras informagcdes em um Unico documento
ou material de propaganda, que serd ufilizado durante todo o periodo
permitido para a divulgacdo do candidato;

c) adesivagem e afixacdo de cartazes em veiculos particulares.

Art. 13. E livre a propaganda e divulgacdo das candidaturas por meio de sitio
ou pdgina especialmente mantida, sob responsabilidade de cada chapa, na



rede WWW ou INTERNET. Cada chapa de candidato a Reitor e Vice-Reitor
poderd manter pdginas ou blogs na internet, sob a sua exclusiva
responsabilidade, sem qualquer relacdo institucional com a Universidade.
Ficard a critério de cada chapa e respectivos candidatos a elaboracdo,
design e conteldo da pdagina, que poderd ser livremente acessada pelo
publico, ou mantida drea reservada ou com acesso mediante login para os
membros da chapa e apoiadores.

Art. 14. Serd permitida a participacdo dos candidatos em debates a serem
promovidos: pelas radios locais 1(um), pelas emissoras de TV local 1(um), bem
como arealizacdo de 1 (um) debate por cdmpus da UFERSA.

Art. 15. Qualquer infracdo cometida, relativa a propaganda indevida, em
desrespeito as presentes normas, ensejard possiveis punicdes ao candidato,
que vado desde a adverténcia, suspensdo tempordria de propaganda, dentre
outras, até a impugnacdo da candidatura, a serem aplicadas pela Comissdo
da Consulta, cabendo recurso ao CONSUNI.

§1° Fica vetada a publicacdo de matéria paga em jornais, radio ou televisdo.
§2° Fica vetado o uso de instalagdes eleitorais caracterizadas dentro e fora
das dependéncias da Universidade.

Capitulo IV
Da Consulta

Art. 16. A consulta para escolha do Reitor ocorrerd nos cdmpus da UFERSA no
dia 13 de abril de 2016, em turno Unico, iniciando-se as 8h00min e com término
previsto para 22h00min.

Pardgrafo Unico. Na fase de consulta, serd observado o seguinte:

a) voto secreto e uninominal por chapa para os cargos de Reitor e Vice-Reitor;
b) votacdo em um Unico escrutinio, nos seus c@mpus de lotacdo para os
servidores e nos cdmpus do curso para os discentes;

c) contabilizacdo de votos atribuindo-se pesos iguais as trés categorias de
votantes: servidores docentes, servidores técnico-administrativos e discentes.

d) o eleitor que estiver enquadrado em mais de uma categoria na
comunidade académica deverd exercer o direito de voto em apenas uma
categoria;

e) na categoria funcional dos docentes, somente poderd votar aquele
pertencente ao quadro permanente ativo da UFERSA (docente efetivo);

f) na categoria funcional dos servidores técnico-administrativos, somente
poderd votar aquele pertencente ao quadro permanente ativo da UFERSA
(servidor efetivo);

g) na categoria do corpo discente, constituida pelos estudantes de
graduacdo e de pds-graduacdo lato e stricto sensu, indistintfamente, somente
poderd votar aquele que estiver regularmente matriculado na UFERSA e
cursando unidade curricular ou disciplina no semestre em que ocorrer a
consulta, inclusive, no caso da pds-graduacdo, estar por defender ou ter
defendido tese, ou equivalente, no semestre em que ocorrer a consulta;

h) garantia de inviolabilidade das urnas;



i) divulgacdo da lista dos votantes da consulta em até 15 dias antes da data
de sua redlizacdo, cabendo contestacdo no prazo de 72 h apds a
divulgacdo;
j) voto facultativo, ndo podendo ser efetuado por correspondéncia ou por
procuracao;

Art. 17. No local de votagcdo deverdo permanecer apenas os componentes da
mesa receptora de votos e os fiscais indicados pelos candidatos e oficializados
pela Comissdo da Consulta.

§1° Em hipdtese alguma o eleitor poderd ser conduzido por candidatos ou seus
correligiondrios ao local de votacdo - é proibida a chamada “boca de urna”.

§2° Serd expressamente proibida a permanéncia de candidato préximo ao
local de recepcdo dos votos, excetuando-se apenas o tempo necessdrio para
exercer o seu direito de voto.

Art. 18. O voto deverd ser secreto, facultativo e uninominal por chapa para os
cargos de Reitor e Vice-Reitor.

Pardgrafo Unico. O voto em separado somente serd permitido quando ndo
constar na folha de votacdo o nome do participante da consulta e este
pertencer comprovadamente d comunidade da UFERSA, de acordo com as
alineas “e”, “f”, e "g"” do Artigo 16, levando ainda em consideracdo a alinea
“I" do mesmo artigo.

Art. 19. A apuracdo dos votos deverd iniciar-se apds o encerramento da
votacdo, processando-se sem interrupcdo e concluindo-se por um ato formal
de divulgacdo e de publicacdo oficial.

§1° A impugnacdo ou ndo de voto serd decidida pela Comissdo da Consulta,
convocada pela Mesa Apuradora, no momento em que o votante
comparecer para votar.

§2° O prazo para interposicdo de recursos deverd ser de até 48 h apds a
divulgacdo dos resultados.

§3° O prazo para a publicacdo da decisdo da Comissdo da Consulta sobre os
recursos interpostos serd de até 24h.

§4° Até 72h depois da conclusdo da apuracdo deverd ser feito o andncio final
e definitivo do resultado da consulta.

§5° No dia seguinte ao anuncio final e definitivo do resultado da consulta, caso
sejam utilizadas cédulas de votacdo de papel, a Comissédo da Consulta
deverd incinerd-las.

§6° A fiscalizacdo e a apuracdo dos votos obtidos na consulta serdo
coordenadas pela Comissdo da Consulta.

§7° O prazo para credenciamento de fiscais serd até as 17h00min do Ultimo
dia Util da semana anterior & consulta.

Secdo |
Da organizagdo das Se¢oes da consulta
Art. 20. Serdo instaladas secdes com urnas diversas para cada segmento da
comunidade universitdria, distribuidas em funcdo dos cdmpus.

Paragrafo Unico. Em cada cdmpus deverdo funcionar uma secdo para os
servidores docentes, uma secdo para os servidores técnico-administrativos e



secoes para os alunos, em numero compativel com o numero de discentes
regularmente matriculados, observado o limite de urnas.

Art. 21. No local destinado & votacdo, a secdo da consulta ficard em recinto
separado do publico, resguardado sempre o sigilo do voto.

Art. 22. O funcionamento das secdes no dia da consulta serd no hordrio das
8h00min as 21h00min, ininterruptamente.

Secado ll
Das Mesas Receptoras

Art. 23. A cada secdo corresponderd uma mesa receptora de votos com suas
respectivas urnas.

Art. 24. A mesa receptora serd constituida por um Presidente e 2 (dois)
mesdarios, designados pela Comissdo da Consulta.

§ 1° A cada um dos mesdrios caberd a funcdo de Secretdrio da mesa, por
designacdo do Presidente da mesa receptora, competindo-lhe lavrar a ata da
eleicdo e outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Presidente.

§ 2° NGo poderdo ser nomeados para as mesas receptoras os candidatos e
seus conjuges e os parentes, consanguineos e por afinidade, até o 3° (terceiro)
grau, tais como pais, filhos, irmdos, avods, neto, cunhado, sogro, genro ou nora.
§ 3° Também ndo poderdo integrar as mesas receptoras:

a) os integrantes da Comissdo da Consulta, como titulares e suplentes, bem
como os auxiliares a esta vinculados;

b) os fiscais previaomente designados pelos candidatos.

§ 4° Cada mesa receptora poderd ter 3 (frés) ou mais suplentes, os quais
ficardo a disposicdo da Comissdo da Consulta, durante o periodo e hordrio
determinados para a votacdo.

§ 5° Qualguer candidato poderd impugnar a nomeacdo de membro da mesa
receptora perante a Comissdo da Consulta, no prazo de 2 (dois) dias apds a
divulgacdo da listagem.

§ 6° O candidato que ndo houver reclamado contra a composicdo da mesa,
ndo poderd invocar esse fundamento para arguir a nulidade da secdo
respectiva no processo de votacdo.

Secadollll
Da competéncia dos membros das Mesas Receptoras

Art. 25. Compete ao Presidente da mesa receptora e, na sua falta, a qguem o
substituir, nas atividades de votacdo:

a) identificar o eleitor no sistema de votacdo, registrando a sua presenca,
conferir a assinatura na lista de votantes e apor a sua rubrica ao lado do nome
do eleitor na lista;

b) submeter, imediatamente, a Comissdo da Consulta, todas as questdes e
duvidas que ocorrerem;

c) remeter a Comissdo da Consulta todo o material de votacdo que tiver sido
utilizado durante a eleicdo;



d) fiscalizar a distribuicGo das fichas ou senhas de chamadas de votantes,
Caso seja necessdario.

Art. 26. Compete aos mesdrios substituir o Presidente, na sua falta ou
impedimento ocasional, e cumprir as determinacdes que Ihes forem atribuidas,
dentre elas:

a) secretariar os tfrabalhos da mesa;

b) organizar a fila dos votantes;

c) esclarecer as duvidas dos votantes;

d) auxiliar na identificacdo dos votantes;

e) distribuir as fichas numeradas para acesso dos votantes a secdo.

Art. 27. Na falta ou impedimento de algum mesdrio, o Presidente da mesa
receptora poderd solicitar & Comissdo da Consulta a convocacdo de suplente
ou indicar eleitor que atenda as exigéncias desta Instrucdo.

Sec¢ado IV
Dos Fiscais das Mesas Receptoras

Art. 28. Cada candidato poderd, requerer a Comissdo da Consulta o
credenciamento de fiscais, dentre docentes, servidores ou discentes
habilitados a votar para atuar perante as mesas receptoras.

Pardgrafo Unico. As credenciais dos fiscais serdo expedidas pela propria
chapa concorrente, por meio de crachd ou formuldrio de fiscal fornecido pela
Comissdo da Consulta.

Art. 29. Os candidatos e os fiscais serdo admitidos a acompanhar todos os atos
da votacdo e fazer impugnacoes por escrito.

Secdo V
Da Apuragdo

Art. 30. Apds a apuracdo e contabilizagdo dos votos, a Comissdo da Consulta
deverd encaminhar ao CONSUNI ata circunstanciada da consulta, mais
especificamente da votacdo e da apuracdo dos votos, contendo os seguintes
dados:

a) modelo da cédula de votagcdo, em branco (se a consulta for eletrénica,
deverd ser apresentada uma copia do programa utilizado);

b) descricdo da votacdo apresentando o nUmero de votantes, as ocorréncias,
etc.;

c) nomes dos candidatos;

d) mapa da apuracdo contendo o niUmero de votos vdlidos obtidos, bem
como 0s votos brancos e nulos, identificando-se os votos proferidos em cada
categoria da comunidade da UFERSA, niUmero de votos corrigidos e votos
percentuais;

e) classificacdo dos candidatos;

f) descricdo dos comportamentos dos candidatos e seus correligiondrios
durante o processo de consulta.



§1° Para a apuracdo do resultado final e classificacdo dos candidatos na
consulta, a Comissdo da Consulta adotard a seguinte expressdo:

) P T A
Argumento da Chapai= | -+ L +-—2110.100
B P (P T A]Q

Onde:

Pi= quantidade de votos dos servidores professores na chapa i;

Ti = quantidade de votos dos servidores técnico-administrativos na chapa i;
Ai= quantidade de votos de alunos na chapa i;

Q= quociente de normalizacdo

1
Q=51
BT A
P T A

Pr= quantidade de votos dos servidores professores na chapa i;

Tr= quantidade de votos dos servidores técnico-administrativos na chapa i;
Ar= quantidade de votos de alunos na chapa i;

P = nUmero de servidores professores aptos a votar;

T = nUmero de servidores técnico-administrativos aptos a votar;

A = nUmero de alunos aptos a votar.

§2° para efeito de aredondamento, os nUmeros serdo expressos com duas
casas decimais. Quando do arredondamento, a segunda casa decimal
deverd ser acrescida uma unidade, se a terceira casa for maior ou igual a 5
(cinco); deverd ser mantida, se a terceira casa for menor que 5 (cinco)

§3° Em caso de empate entre candidatos, na consulta, deverdo ser utilizados
0s seguintes critérios de desempate, na ordem:

a) Professor mais antigo na Instituicdo;

b) Professor mais antigo no Servico Publico;

c) Professor mais idoso.

Art. 31. A Comissdo da Consulta, no uso de suas prerrogativas, poderd utilizar-
se de meios eletrénicos (votacdo e/ou apuracdo) para fins de facilitar a
consulta.
Capitulo V
Da divulgacgado do resultado

Art. 32. Na consulta para Reitor e Vice-Reitor da UFERSA, O voto & paritdrio,
fundamentado no nUmero de eleitores aptos a votar, fazendo jus ao que
preconiza o Artigo 9° da Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015.

Art. 33. A apuracdo terd inicio imediatamente apds o término da votacdo e o
resultado oficial serd divulgado, tdo logo seja possivel finalizar as atividades de

apuracdo.

Art. 34. Serd proclamada eleita a chapa que obtiver maioria dos pontos
correspondentes aos votos vdalidos, a partir da proporcionalidade desses votos.

Capitulo VI

Das Disposi¢coes Finais



Art. 35. A Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, o Regimento Geral da
UFERSA, o Estatuto da UFERSA e este edital, serdo automaticamente acatados
quando o candidato efetuar a sua solicitacdo de inscricdo, devendo acatar
também as decisdes que vierem a ser tomadas pela Comissdo da Consulta e
pelo CONSUNI.

Art. 36. Das decisdoes da Comissdo da Consulta, cabe recurso ao CONSUNI no
prazo de 72h.

Art. 37. Os casos omissos, que fugirem de decisdo da Comissdo da Consulta,
serdo decididos pelo CONSUNI,

Mossor6(RN), _ de de 2016



ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRIGAO

Eu, Professor/a ,
pertencente & carreira do magistério superior da UFERSA, matricula
lotado/a no Departamento
requeiro a Comissdo da
Consulta & comunidade universitdaria para sucessdo de reitor/a e vice-reitor/a
da UFERSA, inscricdo de minha candidatura ao cargo de Reitor/a; ao mesmo

tempo em que indico o/a Professor/a
, matricula
lotado/a ale} Departamento

para o cargo de Vice-
Reitor/a. Em anexo, apresento toda a documentacdo individual e os Termos
de Compromisso Geral e Especial, de acordo com as exigéncias contidas na
Resolugao CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11/02/2015, e com este edital.

Por Ultimo, DECLARO, para todos os fins de direito, estar ciente do inteiro teor
do Decreto n°. 1.916, de 23 de maio de 1996 e das normas complementares
aprovadas pelo CONSUNI, que disciplinam a consulta a ser procedida perante
a comunidade da UFERSA, com vistas & elaboracdo da Lista-Triplice a ser
submetida a Excelentissima Senhora Presidente da Republica, para a escolha
e nomeacdo, por Sua Exceléncia, do/a Reitor/a da UFERSA, nos termos da Lei
9.192, de 21 de dezembro de 1995, do Decreto n°. 1.916 de 23 de maio de
1996, e do Estatuto da UFERSA.

Mossoro-RN, de de 2016.

Assinatura do/a Candidato/a



ANEXO 2

TERMO DE COMPROMISSO GERAL

Eu, Professor/a ,
ao submeter minha inscricdo ao processo de consulta & comunidade da
UFERSA, com vistas a ocupar o cargo de Reitor/a dessa Universidade, na forma
da Legislacdo Especifica, as normas complementares editadas pelo CONSUNI
e deste edital, DECLARO, solenemente, que assumo os Compromissos Geral e
Especial previstos na Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11/02/2015,
consubstanciados no seguinte:

a) respeitar a legislacdo em vigor, as normas Estatutdrias, a Resolucdo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, este edital e as normas complementares
estabelecidas pela Comissé@o da Consulta;

b) concordar com o formato paritdrio que se dard essa indicacdo de reitor,
considerando o mesmo peso eleitoral para as categorias servidores docentes,
servidores técnico-administrativos e estudantes; entendendo que, desrespeitar
essa prerrogativa contrariac ndo apenas as normas desse processo, mas
também os principios éticos e morais que a regem;

c) orientar minha campanha pelos principios que inspiram o funcionamento
da UFERSA, previstos em seu Estatuto e, de modo especial, o exercicio da
cidadania politica e académica no tocante a liberdade, & autonomia e
independéncia dos eleitores;

d) comportar-me, como candidato/a, segundo os principios da convivialidade
académica com os concorrentes, respeitando-os e colaborando juntos para a
totalidade do Processo de consulta;

e) respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando ataques pessoaqis € o
tratamento deselegante ou descortés ao/ds colegas candidatos/as;

f) nGo empregar recursos ou meios que fornem a campanha um mecanismo
de poder econdmico de pessoas ou grupos ou de influéncias e interesses
politico-partiddrios externos & UFERSA;

g) desvincular-me de qualquer atividade de direcdo, chefia ou
assessoramento durante o periodo da campanha, a contar da data da
homologacdo da candidatura;

h) ndo utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte oficial,
em meu proprio proveito;

i) garantir a ética da propaganda, tanto de minha parte como da parte de
meus companheiros/as de campanha;

i) suspender qualquer atividade de campanha até 24 h antes do dia da
consulta;

k) dispor-me a colaborar com a Comissdo da Consulta no que me for
solicitado.

Mossoréo-RN, de de 2015.

Assinatura do/a Candidato/a



ANEXO 3

TERMO DE COMPROMISSO ESPECIAL

Eu, Professor/a ,
ao submeter minha inscricdo ao processo de consulta d comunidade da
UFERSA, com vistas a ocupar o cargo de Reitor/a dessa Universidade, na forma
da Legislacdo Especifica e das normas complementares editadas pelo
CONSUNI, DECLARO, solenemente, que assumo os Compromissos Geral e
Especial  previstos, respectivamente, nos termos da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11/02/2015 que regulamenta o Processo de
Consulta e deste edital, COMPROMETO-ME a, até dez dias apds a data da
realizacdo do Processo de consulta d comunidade da UFERSA, providenciar a
limpeza, remocdo e refirada de todo e qualquer material de campanha
utilizado na divulgacdo de minha candidatura para o cargo de Reitor/a nas
dependéncias internas da UFERSA.

Ademais, DECLARQO, sob as penas da lei, ter ciéncia integral do teor da na
Resolucdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11/02/2015, pelo qual, na
eventual quebra do COMPROMISSO ora assumido, estarei sujeito a responder
como agente passivo, a Sindicdncia Administrativa e, se for o caso, a Inquérito
Administrativo, nos termos das normas disciplinares do Estatuto da UFERSA.

Mossoro-RN, de de 2016.

Assinatura do/a Candidato/a



ANEXO 4

REGISTRO DO(S) ENDERECO(S) ELETRONICOS OFICIAIS DE CAMPANHA

Eu, Professor/a ,
pertencente & carreira do magistério superior da UFERSA, matricula

lotado/a no Departamento
requeiro a  Comissdo
regularizar o cadastro os enderecos eletrénicos oficiais de campanha (pdginas
de internet e perfis oficiais em redes sociais):




Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

4° PONTO

Apreciagdo e deliberacdo sobre indicacdo de nomes para compor a comissédo da consulta a
Universidade para os cargos de Diretor (a) e Vice-diretor (a) do Campus Caraubas, conforme
Oficio N° 46 - ADUFERSA.




? el e .
Assoclagao dos Docentes da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Mossord 10 de dezembro de 2015.

Oficio n"46/ADUFERSA

Exmo. Sr.

Prof. José de Arimatea de Matos
Magnifico Reitor da UFERSA

Assunto: Oficio de n°287/UFERSA

Magnifico Reitor,

Em resposta ao oficio acima mencionado, informamos que os docentes Carlos
Roberto Rodrigues Barata Junior, Myrna Suyanny Barreto, Luciana Dantas Mafra e
Landerson Bezerra Santiago.

Atenciosamente,
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURA L DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

Oficio n.° 287/201 S5-GR/UFERSA

Mossord, 02 de dezembro de 2018.

A Sua Senhoria o Senhor

Joaquim Pinheiro de Araujo

Presidente da Associagio dos Docentes da UFERSA - ADUFERSA
MOSSORO - RN

Assunto: Solicita nova indica¢io.

Senhor Joaquim,

I. Considerando o recebimento de Memorando enviado pelos professores Lujs
Henrique Gongalves Costa, Ana Tereza de Abreu Lima, Landerson Bezerra Santiago e Rafael
Luz Espindola, nesta data (02/12/2015), no qual os referidos docentes solicitam a dispensa das
atribui¢des contidas na Portaria n, 0661/2015-GR/UFERSA e considerando também a
necessidade de atender a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°. 003/2015. que institui o voto
paritario para consulta de Reitor e Diretores de Campus no ambito da UFERSA. solicitamos a
indicacio de 4 (quatro) novos nomes a serem encaminhados ao CONSUNI para
constituirem a Comissio que conduzird o processo de consulta para Diretor e Vice-diretor
do Campus Caraubas.

2. Pedimos que o envio dos referidos nomes seja feito com a maior brevidade

possivel.
3. Agradecemos a atencéo dispensada, e nos colocamos a disposi¢do para quaisquer
outros esclarecimentos.

Atenciosamente.

-~ .\" = }*—’ ‘“‘\

o ,' 5l iz, 74 : ~
i José de Arifmatea de Matos

Reitor

-
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Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

5° PONTO

Apreciagdo e deliberacdo sobre Minutas de Regulamentacéo dos processos de consulta a
comunidade para a composic¢ao das listas triplices de indicacdo aos cargos de Diretor (a) e
Vice-diretor (a) dos Campus Angicos e Caraubas.




MINISTERIO DA EDUCACAO'
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL-ARIDO

REGULAMENTACAO DO PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE DO CAMPUS DE ANGICOS
PARA A COMPOSICAO DA LISTA TRIPLICE DE INDICACAO AOS CARGOS DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) DO CAMPUS DE ANGICOS.

Capitulo 1
Dos Principios Gerais

Art. 1° O processo de consulta a comunidade do Campus de Angicos para indicagdo dos
nomes que irdo compor a lista triplice, Diretores(as) e Vice-Diretores(as), do Campus de Angicos
sera estruturado por meio de uma Comissdo incumbida de organizar, superintender e supervisionar,
operacionalizar e acompanhar o referido processo, em todas as etapas, no ambito da Universidade.

§1° O Conselho Universitario (CONSUNI) designara uma Comissdo, em decisdo
especifica, que coordenard e realizara uma consulta, em escrutinio Unico, aos professores e
funcionarios lotados no local da consulta, assim como aos estudantes regularmente matriculados no
Campus de Angicos.

§2° Sao impedidos de integrar a Comissdo da Consulta, além dos candidatos inscritos,
seus conjuges e/ou parentes até 2° grau, tanto por consanguinidade, como por afinidade, conforme
Artigos 1594 ¢ 1595 do Cddigo Civil, ou pessoas que tenham cargos comissionados na UFERSA.

§3° A Comissdo da Consulta é composta por cinco membros indicados pelo CONSUNIL.
conforme Decisdo CONSUNI/UFERSA N° 167/2015, de 16 de novembro de 2015.

§4° A Comissdo da Consulta, em sua primeira reunido, elegera, dentre os seus membros,
o presidente e o vice-presidente, que substituira o presidente em suas auséncias e/ou
impedimentos.

§5° A Comissdo da Consulta deliberara, em suas reunides, por maioria simples de votos e
com quorum simples.

§6° Em caso de empate nas deliberagdes da Comissdo da consulta. deve-se reabrir a
discussdo até que se obtenha o entendimento ¢ o consequente desempate.

Art. 2° Compete a Comissdo da Consulta:

a) Coordenar, analisar e emitir pareceres sobre as solicitagdes de inscri¢cdes das candidaturas:

b) Providenciar, apos a homologagdo das chapas a divulgagdo no site da UFERSA, das
chapas aptas a concorrer, com seus programas ¢ respectivos curriculos dos candidatos:

c) Fiscalizar a observancia das normas estabelecidas no processo de consulta, objeto desta
Resolugido;

d) Receber e apreciar denuncias de infringéncia a esta Norma;



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL-ARIDO

REGULAMENTACAO DO PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE DO CAMPUS DE ANGICOS
PARA A COMPOSICAO DA LISTA TRiPLICE DE INDICACAO AOS CARGOS DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) DO CAMPUS DE ANGICOS.

e) Elaborar um calendério para ocorréncia de debates publicos, quando for solicitado por
pelo menos um dos candidatos ou representagdo dos segmentos da universidade;

f) Nomear os integrantes das mesas receptoras de votos;
g) Nomear os integrantes das mesas apuradoras de votos;
h) Proceder sorteio do numero e da disposi¢do dos candidatos na cédula de votagado;

i) Instruir as mesas receptoras ¢ apuradoras sobre os procedimentos adotados no processo
de consulta e de apuracao;

j) Exercer a fiscalizagdo das mesas receptoras e apuradoras de votos;

k) Elaborar o mapa final com os resultados da consulta e encaminhar o relatdrio final ao
CONSUNI;

1) Levar ao conhecimento do CONSUNI, para as providéncias que se fizerem necessarias,
os casos de dano ao patriménio publico da Institui¢do oriundos de mau procedimento da propaganda
pelos candidatos concorrentes;

m) Solicitar a Pro-Reitoria de Recursos Humanos a relagdo nominal, por ordem alfabética e
nimero de matricula, dos professores e dos técnico-administrativos lotados no Campus de Angicos.

n) Solicitar a Divisdo de Registro Escolar, as relagdes nominais dos discentes
regularmente matriculados nos cursos de graduag¢do do Campus de Angicos.

0) Divulgar a relagdo dos votantes da consulta;

p) Decidir sobre impugnacdo de urna;

q) Decidir sobre a nulidade de voto e aplicagdo de san¢des aos candidatos;

r) Credenciar fiscais, representantes dos candidatos a Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do
Campus de Angicos. para atuarem na fiscaliza¢do da consulta, desde a inscri¢do das chapas até o

encaminhamento do relatorio final ao CONSUNI;

s) Disciplinar a campanha, zelando pelo cumprimento das normas e coibindo os atos
das pessoas que desconsiderarem ou transgredirem, em detrimento da ética, espirito publico e da



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL-ARIDO

REGULAMENTACAO DO PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE DO CAMPUS DE ANGICOS
PARA A COMPOSICAO DA LISTA TRiPLICE DE INDICACAO AOS CARGOS DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) DO CAMPUS DE ANGICOS.

democracia do processo de consulta, em qualquer de suas fases;
t) Viabilizar recursos e meios para o desenvolvimento do processo de consulta;
u) Publicar os resultados da consulta ¢ encaminhar o relatério final ao CONSUNL

Paragrafo tinico. A comissdo extingue-se com o ato de encerramento do processo de
consulta.

Capitulo II
Das Inscricoes

Art. 3° As solicitagcdes de inscricio dos candidatos aos cargos de Diretor(a) e Vice-
Diretor(a) do Campus de Angicos, que se submeterdo a consulta, serdo efetuadas. mediante
protocolo, na Secretaria do Departamento de Ciéncias Exatas, Tecnoldgicas e Humanas — DCETH,
Campus Angicos, situada no Bloco de Professores I, nos dias 16 e 17 de fevereiro de 2016, nos
horarios das 8h30min as 11h00min e de 14h00min as 17h00min.

Art. 4° No ato da inscri¢do, o candidato devera apresentar o seu plano de gestdo, o seu
curriculo na Plataforma Lattes do CNPq. a sua ficha funcional, os seus comprovantes de
titulacdo, preencher o Requerimento de Inscri¢do (Anexo 1) e assinar o Termo de Compromisso
Geral (Anexo 2).

§1° Os candidatos a Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Campus de Angicos,
obrigatoriamente, deverdo:

I - Integrar a carreira de Magistério Superior do quadro efetivo da UFERSA;

IT — Ser portador de titulo de doutor e ter Dedicag¢do Exclusiva;

IIT — Ser estavel no servico publico federal, tendo no minimo 3 (trés) anos de efetivo
exercicio na UFERSA.

§2° A solicitagdo de inscri¢do sera realizada apenas com a presenga do professor(a)
postulante a candidato a Direcdo, ndo sendo aceita candidatura por procuragio ou outra forma de
representacao.

§3° Ao formalizar a inscrigdo da chapa, o candidato a Diretor(a) devera indicar o candidato
a Vice-diretor(a). Os candidatos a Vice-Diretor(a) do Campus de Angicos terdo que comprovar os
mesmos requisitos exigidos para candidatura a cargo de Diretor(a).
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§4° Os candidatos a Diretor(a) do Campus de Angicos poderdo registrar um nome ou titulo
proprio para sua chapa, que a identifique durante a campanha.

§5° A chapa inscrita terd um nimero consignado, o qual sera atribuido por sorteio. na
presenga dos candidatos e/ou seus representantes.

§6° No Termo de Compromisso Geral, o(a) candidato(a) se comprometera a:

a) E permitido o afastamento dos(as) candidatos(as) das fun¢des ordindrias de seu cargo. a partir
da data de homologacdo da candidatura até o dia subsequente ao pleito, para o fim exclusivo de
dedicar-se as atividades de campanha;

b) Respeitar a legislagdo em vigor, as normas Estatutarias e Regimentais, a presente
Resolucio e as normas complementares estabelecidas pela Comissdo da Consulta:

¢) Orientar sua campanha pelos principios que inspiram o funcionamento da UFERSA,
previstos em seu Estatuto e, de modo especial, o exercicio da cidadania politica e académica no
tocante a liberdade, a autonomia e independéncia dos eleitores:

d) Comportar-se, como candidato, segundo os principios da boa convivéncia académica
com seus concorrentes, respeitando-os e colaborando juntos para a totalidade do processo de consulta
a comunidade da UFERSA;

e) Respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando ataques pessoais € 0 tratamento
deselegante ou descortés aos colegas candidatos;

f) Nio empregar recursos ou meios que tornem a campanha um mecanismo de
poder econdmico de pessoas ou grupos ou de influéncias e interesses politico-partidarios externos a
UFERSA;

g) Nio utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte oficial, em seu
proprio proveito:

h) Garantir a ética da propaganda, tanto de sua parte como da parte de seus
companheiros de campanha;

i) Suspender qualquer atividade de campanha até 24 h antes do dia da consulta;

j) Dispor-se a colaborar com a Comissdo da Consulta no que lhe for solicitado.

§7° No Termo de Compromisso Especial (Anexo 3), o(a) candidato(a) se comprometera a,
no prazo de 10 (dez) dias. subsequentes a data da consulta, remover, retirar e/ou limpar toda a
propaganda concernente a sua campanha.

§8° O descumprimento dos Termos de Compromissos Geral e Especial devera ser objeto
de sindicancia e de processo administrativo, nos termos da Lei no 8.112/90.

Art. 5° Recebidas as solicitagdes de inscrigdo, a Comissao da Consulta constatara com
base na documentacido apresentada quando da inscricdo dos(as) candidatos(as) a natureza do
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vinculo do interessado e o preenchimento dos requisitos, aceitando ou indeferindo as
solicitagdes de inscrigdo.

Art. 6° Serdo indeferidas as solicitagoes de inscri¢do:

a) Requeridas por candidatos que ndo preencherem os requisitos estabelecidos na
Resolu¢do CONSUNI/UFERSA N° 003/2015 e no Estatuto da UFERSA;

b) Cujo Requerimento de Inscri¢do estiver rasurado ou preenchido de forma incorreta ou
incompleta;

¢) Professores(as) que se encontrarem afastados(as) da UFERSA, por quaisquer
razdes, por mais de seis meses, contando do primeiro dia das inscri¢des.

Art. 7° A homologacio das inscrigdes pela Comissdo da Consulta, em reunido realizada
para este fim, na presenca dos candidatos ou de seus representantes, serd realizada no dia 18 de
fevereiro de 2016, em horario a ser definido pela comissao.

Art. 8° A Comissdo da Consulta realizard ap6s a homologagdo das chapas, o
sorteio da ordem de colocacio dos candidatos na cédula de votag¢do, sendo-lhes atribuidos os
respectivos numeros de ordem

Art. 9° O processo de inscricdo sera considerado finalizado em reunido da Comissdo
da Consulta, especialmente convocada para apreciagdo e deliberagdo sobre a homologagao ou nao
das inscri¢cdes das candidaturas.

Capitulo 111
Da Campanha

Art. 10. Nio serdo permitidas as seguintes formas de campanha, dentro ou fora dos
Campus da UFERSA:

a) Utilizacdo e distribuigdo de camisetas, bonés, chaveiros, calendérios, santinhos,
bandeiras;

b) Colocacdo de outdoors ¢ faixas;

¢) Utilizacao de carros de som;
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d) Adesivagem ¢ afixa¢do de cartazes e banners em paredes, portas, postes, arvores
ou qualquer outro bem da Universidade.

Paragrafo inico. S4 sera permitida a distribui¢do e divulgacdo de material de propaganda
do(a) candidato(a) apos a homologagdo de sua inscri¢do pela Comissdo da Consulta.

Art. 11. Serd permitida a divulgagdo do candidato pelas seguintes formas:

a) Material impresso, através de cartazes, em formato de tamanho maximo A3, a serem
afixados, somente nos murais existentes na UFERSA, apenas 01 (um) por mural;

b) Apresentagdo do programa e outras informagdes em um unico documento ou
material de propaganda, que serd utilizado durante todo o periodo permitido para a divulgacdo do
candidato;

¢) Adesivagem e afixagdo de cartazes em veiculos particulares.

Art. 12. E livre a propaganda e divulgagdo das candidaturas por meio de sitio ou pagina
especialmente mantida, sob responsabilidade de cada chapa, na rede Internet. Cada chapa de
candidato(a) a Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Campus de Angicos poderd manter paginas ou
blogs na Internet. sob a sua exclusiva responsabilidade, sem qualquer relacdo institucional com a
Universidade. Ficara a critério de cada chapa e respectivos candidatos(as) a elaboracdo, design e
conteudo da pagina.

Art. 13. Serd permitida a participacdo dos candidatos(as) em debates a serem promovidos:
pelos meios de comunicagdo locais, limitada a uma participag¢do, bem como a realiza¢do de debate
no Campus de Angicos; limitada uma participacdo.

Art. 14. Qualquer infra¢do cometida, relativa a propaganda indevida, em desrespeito
as presentes normas, ensejara possiveis puni¢des ao candidato(a), que vdo desde a
adverténcia, suspensdo temporaria de propaganda, dentre outras, até a impugna¢do da
candidatura, a serem aplicadas pela Comissdo da Consulta, cabendo recurso ao CONSUNL

§1° Fica vetada a publica¢do de matéria paga em jornais, radio ou televisdo.

§2° Fica vetado o uso de instalacdes eleitorais caracterizadas dentro e fora das
dependéncias da Universidade.
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Capitulo IV
Da Consulta

Art. 15. A consulta para escolha do Diretor(a) e do Vice-Diretor(a) do Campus de
Angicos, ocorrera no respectivo Campus, no dia 15 de Margo de 2016, em turno tinico, iniciando-
se as 8h00min e com término previsto para 21h00min.

§1° Na fase de consulta, sera observado o seguinte:

a) Voto secreto e uninominal para o cargo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Campus
de Angicos:

b) Votagdo em um unico escrutinio:
¢) Voto Paritario, conforme Resolug¢do CONSUNI/UFERSA N° 003/2015;

d) O eleitor uma que estiver enquadrado em mais de uma categoria na comunidade
académica devera exercer o direito de voto em apenas uma categoria;

e) Na categoria funcional dos docentes. somente podera votar aquele pertencente ao quadro
permanente ativo do Campus de Angicos;

f) Na categoria funcional dos servidores técnico-administrativos, somente podera votar
aquele pertencente ao quadro permanente ativo do Campus de Angicos.

g) Na categoria do corpo discente, somente podera votar os discentes com matricula
ativa na UFERSA, ou em mobilidade, no semestre em que ocorrer a Consulta, compreendendo:

I — Estudantes de graduagdo dos cursos presenciais e dos cursos a distancia;

II - Estudantes de pos-graduacdo Laru Sensu e Stricto Sensu presencial e a distancia.

h) Garantia de inviolabilidade das urnas;

i) Divulgacdo da lista com o numero de votantes da consulta, aptos a votar por cada
categoria (docentes, discentes e técnico-administrativo);

j) Voto facultativo. ndo podendo ser efetuado por correspondéncia ou por procurago.
§2° O voto em separado somente serd permitido quando ndo constar na folha de votacdo o
nome do participante da consulta e este pertencer comprovadamente a comunidade do Campus de
Angicos, de acordo com as alineas “e”, “f”, e “g” desse Artigo.
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Art. 16. No local de votagdo deverdo permanecer apenas os componentes da mesa
receptora de votos ¢ os fiscais indicados pelos candidatos e oficializados pela Comissao da
Consulta.

§1° Em hipdtese alguma o eleitor podera ser conduzido por candidatos ou seus
correligionarios ao local de votagdo — ¢ proibida a chamada “boca-de- urna”.

§2° Ser4 expressamente proibida a permanéncia de candidato no local de recepgdo dos
votos, excetuando-se apenas 0 tempo necessario para exercer o seu direito de voto.

§3° O prazo para credenciamento de fiscais serd até as 17h00min do dltimo dia util da
campanha eleitoral em local previamente definido pela Comissao da Consulta.

Art. 17. A apuragdo dos votos deverd iniciar-se apds o encerramento da votagdo,
processando-se sem interrupgdo ¢ concluindo-se por um ato formal de divulgacdo e de publicagao
oficial do resultado da Consulta.

§1° A impugnagdo ou ndo de voto sera decidida pela Comissdo da Consulta, convocada
pela Mesa Apuradora, no momento em que 0 votante comparecer para votar.

§2° A fiscalizacdo e a apuragdo dos votos obtidos na consulta serdo coordenadas pela
Comissédo da Consulta.

Art. 18. O prazo para interposi¢do de recursos devera ser de até 48h (quarenta ¢ oito
horas) apos a divulgagdo do resultado.

§1° A Comissdo da Consulta tera um prazo de 24h (vinte e quatro horas) apos o término
do prazo recursal para encaminhar parecer ao CONSUNI e este tera 48h (quarenta e oito horas)
para deliberar.

§2° Apos a deliberagdo dos recursos pelo CONSUNI sera publicado o resultado final e
definitivo da consulta.

§3° Caso nio sejam interpostos recursos, o resultado final e definitivo serd considerado
o resultado supracitado no Art. 17.

Art. 19. No dia seguinte ao anuncio final e definitivo do resultado da consulta, caso sejam
utilizadas cédulas de votacdo de papel, a Comissdo da Consulta devera incinera-las.
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Secao I
Da organizac¢ido das Secdes da consulta

Art. 20. Ser4 instalada, no minimo, uma urna para cada segmento no Campus de Angicos,
em locais a serem definidos pela Comissdo da Consulta.

Paragrafo tnico. As cédulas terdo cores diferentes para cada segmento da comunidade
votante (docentes, servidores técnico administrativos e discentes) do Campus de Angicos.

Art. 21. No local destinado a votacio, a se¢do da consulta ficara em recinto separado do
publico, resguardado sempre o sigilo do voto.

Art. 22. O funcionamento das secdes no dia da consulta sera no horario das 8hOOmin
as 21h00min, ininterruptamente.
Secao I1
Das Mesas Receptoras

Art. 23. Havera. no minimo, uma mesa receptora de votos com uma urna para cada
segmento.

Art. 24. A mesa receptora serd constituida por um Presidente e 5 (cinco) mesarios,
designados pela Comissdo da Consulta.

§ 1° A cada um dos mesarios cabera a fun¢do de Secretario da mesa, por designagdo do
Presidente da mesa receptora, competindo-lhe lavrar a ata da consulta e outras atribui¢des que lhe

forem atribuidas pelo Presidente.

§ 2° Ndo poderdo ser nomeados para as mesas receptoras os candidatos ¢ seus conjuges ¢
os parentes, consanguineos e por afinidade, até o 3° (terceiro) grau.

§ 3° Também ndo poderdo integrar as mesas receptoras:

a) Os integrantes da Comissdo da Consulta, como titulares e suplentes, bem como os
auxiliares a esta vinculados;

b) Os fiscais previamente designados pelos candidatos.

§ 4° Cada mesa receptora podera ter até 3 (trés) ou mais suplentes, os quais ficardo a
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disposicio da Comissdo da Consulta, durante o periodo e hordrio determinados para a votagéo.
§ 5° Qualquer candidato(a) poderé solicitar a impugnagdo da nomea¢ido de membro da
mesa receptora perante a Comissdo da Consulta, no prazo de 2 (dois) dias apos a divulgagdo da

listagem.

§ 6° Os candidatos que ndo houverem reclamado contra a composi¢do da mesa, ndo
poderdo invocar esse fundamento para arguir a nulidade da se¢do respectiva no processo de votagdo.

Secao III
Da competéncia dos membros das Mesas Receptoras

Art. 25. Compete ao Presidente da mesa receptora e, na sua falta, a quem o substituir, nas
atividades de votacao:

a) Identificar o eleitor no sistema de votagdo, registrando a sua presenga, conferir a
assinatura na lista de votantes e apor a sua rubrica ao lado do nome do eleitor na lista:

b) Submeter, imediatamente, a Comissdo da Consulta, todas as questdes e duvidas que
ocorrerem;

¢) Remeter a Comissdo da Consulta todo o material de votagdo que tiver sido utilizado
durante a eleigdo;

d) Fiscalizar a distribuicdo das fichas ou senhas de chamadas de votantes, caso seja
necessario.

Art. 26. Compete aos mesarios substituir o Presidente, na sua falta ou impedimento
ocasional, e cumprir as determinagdes que lhes forem atribuidas, dentre elas:

a) Secretariar os trabalhos da mesa;

b) Organizar a fila dos votantes;

c) Esclarecer as duvidas dos votantes;

d) Auxiliar na identifica¢do dos votantes;

e) Distribuir as fichas numeradas para acesso dos votantes a se¢do.
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Art. 27. Na falta ou impedimento de algum mesario, o Presidente da mesa receptora podera
solicitar & Comissdo da Consulta a convocagdo de suplente ou indicar eleitor que atenda as
exigéncias desta Instrugdo.

Secio IV
Dos Fiscais das Mesas Receptoras

Art. 28. Cada candidato(a) poderd requerer 8 Comissdo da Consulta o credenciamento de
fiscais, dentre docentes, servidores ou alunos habilitados a votar para atuar perante a mesa receptora.

Pardgrafo unico. As credenciais dos fiscais serdo expedidas pela propria chapa
concorrente, por meio de cracha ou formulario de fiscal fornecido pela Comissao da Consulta.

Art. 29. Os candidatos e os fiscais serdo admitidos a acompanhar todos os atos da
votagdo e fazer impugnagdes por escrito.

Seciao V
Da Apuracio
Art. 30. Apos a apuragdo e contabilizacdo dos votos, a Comissdo da Consulta devera

encaminhar ao CONSUNI ata circunstanciada da consulta, mais especificamente da votagdo e da
apurag¢do dos votos, contendo os seguintes dados:

a) Modelo da cédula de votagdo, em branco (se a consulta for eletronica, devera ser
apresentada uma copia do programa utilizado);

b) Descri¢do da votagdo apresentando o numero de votantes, as ocorréncias, etc.;

¢) Nomes dos candidatos;

d) Mapa da apuragdo contendo o nimero de votos validos obtidos, bem como os votos
brancos e nulos, identificando-se os votos proferidos de cada categoria (docentes, servidores técnico
administrativos e discentes) do Campus Angicos, percentual de votos considerando o sistema
paritario;

e) Classificacdo dos candidatos.

§1° Para a apuragdo do resultado final e classificacdo dos candidatos na consulta, a
Comissdo adotara a seguinte formula, conforme Anexo I da Resolugado CONSUNI/UFERSA N°
003/2015:
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Ti

P, A;
Argumento da Chapai = (Fl + = Xl) -Q-100

Sendo:

Pi = Quantidade de votos de professores na Chapa 1;

T: = Quantidade de votos de servidores técnico-administrativos na Chapa i;
Ai = Quantidade de votos de alunos na Chapa i:

Q = Quociente de normaliza¢do, calculado pela seguinte formula:

1
R T, A
P iy A

Pt = Total de votos de validos de professores:

Tt = Total de votos validos de servidores técnico-administrativos;
At = Total de votos vélidos de alunos:

P = Numero de professores aptos a votar;

T = Numero de servidores técnico-administrativos aptos a votar;
A = Numero total de alunos aptos a votar.

§2° Em caso de empate entre candidatos, na consulta ou na indica¢do realizada pelo
Conselho Universitario, deverdo ser utilizados os seguintes critérios de desempate, na ordem:

a) Professor(a) mais antigo na Instituicdo;

b) Professor(a) mais antigo no Servi¢o Publico;

¢) Professor(a) com maior tempo de participagdo em Conselhos Superiores da UFERSA;
d) Professor(a) mais idoso.

Art. 31. A Comissdo da Consulta, no uso de suas prerrogativas, podera utilizar-se de meios
eletrénicos (votagdo e/ou apuragdo) para fins de facilitar a consulta.
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Capitulo V
Da Elaboracio da Lista Triplice pelo CONSUNI

Art. 32. O CONSUNI devera divulgar o resultado da elaboragdo da Lista Triplice e
encaminhd-la ao Reitor no prazo maximo de 10 dias apos a consulta.

Art. 33. No caso em que a lista advinda da consulta estiver incompleta (por exemplo, com
dois candidatos apenas) cabera ao CONSUNI complementa-la, sempre respeitando a ordem dos
candidatos dela advinda.

Capitulo VI
Das Disposicdes Finais

Art. 34. A lista para a escolha e nomeagdo do Diretor(a) e do Vice- Diretor(a) do Campus
de Angicos sera encaminhada ao Gabinete do Reitor, com antecedéncia minima de cinco dias do
término do mandato do atual Diretor, acompanhadas desta Resolu¢do, das normas que venham a
ser oportunamente editadas pela Comissdo da Consulta, bem como das atas das reunides do
CONSUNLI, por ele aprovadas em reunido do colegiado.

Art. 35. Esta Resolucdo, o Estatuto da UFERSA e demais normas da consulta, serdo
automaticamente acatados quando o candidato efetuar a sua solicita¢do de inscrigdo, devendo acatar
também as decisdes que vierem a ser tomadas pela Comissdo da Consulta e pelo CONSUNL

Art. 36. Das decisdes da Comissdo da Consulta, cabe recurso ao CONSUNI no prazo de
48h (quarenta e oito horas).

Art. 37. Os casos omissos, que fugirem de decisdo da Comissdo da Consulta, serdo
decididos pelo CONSUNIL
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ANEXO 1

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Eu, Professor(a) s

pertencente a carreira do magistério superior da UFERSA, matricula

, lotado(a) no Campus de requeiro a

Comissdo da Consulta, a inscricdio de minha candidatura ao cargo de Diretor(a) do Campus

de ; a0 mesmo tempo em que indico o(a) Professor(a)

matricula \ , lotado(a) no Campus de

para o cargo de Vice- Diretor(a). Em anexo, apresento toda a documentagdo individual e os Termos de
Compromisso Geral e Especial, de acordo com as exigéncias contidas na Resolugdo CONSUNI/UFERSA
N° 003/2015, de 11 de fevereiro de 2015, e com as normas complementares expedidas pela Comissdo da

Consulta.

Por ultimo, DECLARO, para todos os fins de direito, estar ciente do inteiro teor das normas complementares
aprovadas pelo CONSUNI. que disciplinam a consulta a ser procedida perante a comunidade da UFERSA,
com vistas a elaboracdo da Lista Triplice a ser submetida ao Magnifico Reitor da UFERSA, para a
escolha e nomeacido, nos termos da Resolugio CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11 de fevereiro de
2015 e do Estatuto e Regimento da UFERSA.

RN, de de 2016

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 2
TERMO DE COMPROMISSO GERAL

Eu, Professor(a) , a0 submeter minha

inscri¢do ao processo de consulta a comunidade da UFERSA, com vistas a ocupar o cargo de Diretor(a)

do Campus de dessa Universidade, na forma da Legisla¢do Especifica e das

normas complementares editadas pelo CONSUNI, DECLARO, solenemente, que assumo os Compromissos
Geral e Especial previstos na Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11 de fevereiro de
2015, consubstanciados no seguinte:

a) Respeitar a legislagdio em vigor, as normas Estatutarias e Regimentais, a presente Resolugdo ¢ as
normas complementares estabelecidas pela Comissdao da Consulta;

b) Orientar minha campanﬁa pelos principios que inspiram o funcionamento da UFERSA, previstos
em seu Estatuto e, de modo especial, o exercicio da cidadania politica e académica no tocante a liberdade, a
autonomia e independéncia dos eleitores;

¢) Comportar-me, como candidato, segundo os principios da boa convivéncia académica com seus
concorrentes, respeitando-os e colaborando juntos para a totalidade do Processo de consulta;

d) Respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando ataques pessoais e o tratamento deselegante ou
descortés aos colegas candidatos;

e) Ndo empregar recursos ou meios que tornem a campanha um mecanismo de poder econdmico de pessoas
ou grupos ou de influéncias e interesses politico-partidarios externos a UFERSA:

f) Nio utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte oficial. em meu proprio
proveito;

¢) Garantir a ética da propaganda, tanto de minha parte como da parte de meus companheiros de campanha;
h) Suspender qualquer atividade de campanha até 24 h antes do dia da consulta;

i) Dispor-me a colaborar com a Comissdo da Consulta no que me for solicitado.

RN, de de 2016

Assinatura do(a) Candidato(a)
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PARA A COMPOSICAO DA LISTA TRIPLICE DE INDICACAO AOS CARGOS DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) DO CAMPUS DE ANGICOS.
ANEXO 3
TERMO DE COMPROMISSO ESPECIAL

Eu, Professor(a) , a0

submeter minha inscri¢do ao processo de consulta a comunidade da UFERSA, com vistas a ocupar o cargo
de Diretor(a) de Campus dessa Universidade, na forma da Legislagdo Especifica e das normas
complementares editadas pelo CONSUNI, DECLARO, solenemente, que assumo os Compromissos Geral e
Especial previstos, respectivamente, nos termos da Resolugdo CONSUNIUFERSA N° 003/2015, de 11

de fevereiro de 2013, que regulamenta o Processo de Consulta, consubstanciados no seguinte:

COMPROMETO-ME a, até dez dias apds a data da realizagdo do Processo de consulta a comunidade
da UFERSA, providenciar a limpeza, remocdo e retirada de todo e qualquer material de campanha
utilizado na divulgacdo de minha candidatura para o cargo de Diretor(a) nas dependéncias internas do

Campus da UFERSA.

Ademais. DECLARO. sob as penas da lei, ter ciéncia integral do teor da Resolugdo CONSUNI/UFERSA
N° 003/2015. de 11 de fevereiro de 2015, pelo qual. na eventual quebra do COMPROMISSO ora assumido.
estarei sujeito a responder como agente passivo, a Sindicancia Administrativa e, se for o caso, a Inquérito

Administrativo, nos termos das normas disciplinares do Estatuto da UFERSA.

RN. de de 2016

Assinatura do(a) Candidato(a)



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

REGULAMENTACAO DO PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE DA
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO (UFERSA) PARA A
COMPOSICAO DA LISTA TRIPLICE DE INDICACAO AO CARGO DE

DIRETOR E VICE-DIRETOR DO CAMPUS CARAUBAS.
(Aprovada pela Resolugdo CONSUNI/UFERSA N° 003/2015, de 11 de fevereiro de 2015).

Capitulo |
Dos Principios Gerais

Art. 1° O processo de consulta a comunidade da UFERSA para indicacéo
do Diretor e Vice-Diretor do Campus Caraubas sera estruturado por meio de
uma Comissdo incumbida de organizar, superintender e supervisionar,
operacionalizar e acompanhar o referido processo, em todas as etapas, no
ambito da Universidade.

81° O Conselho Universitario (CONSUNI) designard uma Comissao, em
decisdo especifica, que coordenara e realizard uma consulta, em escrutinio
anico, aos docentes, técnicos-administrativos e discentes da UFERSA do
Campus Caraubas, regularmente matriculados.

82° Sdo impedidos de integrar a Comissdo da Consulta, além dos
candidatos inscritos, seus conjuges e/ou parentes até 2° grau, tanto por
consanguinidade, como por afinidade, conforme Artigos 1594 1595 do Cddigo
Civil, ou pessoas que tenham cargos comissionados na UFERSA.

83° A Comissdo da Consulta € composta por sete membros indicados
pelo CONSUNI, conforme Decisdo CONSUNI/UFERSA N° 168/2015 de 16 de

novembro de 2015.



84° A Comissao da Consulta, em sua primeira reunido, elegera, dentre os

seus membros, o presidente e o vice-presidente, que substituira o presidente

em suas auséncias e/ou impedimentos.

85° A Comissdo da Consulta deliberara, em suas reunides, por maioria

simples de votos e com quérum simples.

86° Em caso de empate nas deliberacdes da Comisséo da consulta, deve-

se reabrir a discussdo até que se obtenha o entendimento e o consequente

desempate.

Art. 2° Compete & Comisséo da Consulta:

a)

b)

f)
)
h)

)
k)

coordenar, analisar e emitir pareceres sobre as solicitacbes de
inscricdes das candidaturas;

providenciar, ap6s a homologagdo da Comissdo da Consulta, a
divulgacdo no site da UFERSA, das chapas aptas a concorrer, com
seus programas e respectivos curriculos dos candidatos;

fiscalizar a observancia das normas estabelecidas no processo de
consulta, objeto desta Resolucgéo;

receber e apreciar denuncias de infringéncia a esta Norma,;

elaborar um calendério para ocorréncia de debates publicos, quando
for solicitado por pelo menos um dos candidatos ou representacao
dos segmentos da universidade;

nomear os integrantes das mesas receptoras de votos;

nomear os integrantes das mesas apuradoras de votos;

proceder ao sorteio da disposicdo dos candidatos na cédula de
votacao;

instruir as mesas receptoras e apuradoras sobre os procedimentos
adotados no processo de consulta e de apuracao;

exercer a fiscalizagdo das mesas receptoras e apuradoras de votos;
elaborar o mapa final com os resultados da consulta e encaminhar o
relatério final ao CONSUNI;

levar ao conhecimento do CONSUNI, para as providéncias que se

fizerem necessarias, 0os casos de dano ao patriménio publico da



Instituicdo oriundos de mau procedimento da propaganda pelos
candidatos concorrentes;

m) solicitar a Pro-Reitoria de Recursos Humanos a relacdo nominal, por
ordem alfabética, nimero de matricula e respectiva lotacdo, dos
professores e dos técnico-administrativos do Campus Caraubas;

n) solicitar a Divisdo de Registro Escolar, as relagbes nominais dos
discentes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo do
Campus Caraubas;

0) divulgar a relacéo dos votantes da consulta;

p) decidir sobre impugnacao de urna;

q) decidir sobre a nulidade de voto e aplicacdo de sancBes aos
candidatos;

r) credenciar fiscais, representantes dos candidatos a Diretor e Vice-
Diretor do Campus Caraubas, para atuarem na fiscalizacdo da
consulta, em todas as suas etapas;

s) disciplinar a campanha, zelando pelo cumprimento das normas e
coibindo os atos das pessoas que desconsiderarem ou transgredirem,
em detrimento da ética, espirito publico e da democracia do processo
de consulta, em qualquer de suas fases;

t) viabilizar recursos e meios para o desenvolvimento do processo de
votacao;

u) publicar os resultados da consulta e encaminha-los ao CONSUNI.

Paragrafo Unico. A comisséo extingue-se com o ato de encerramento

do processo de consulta.

Capitulo Il

Das Inscricdes

Art. 3° As solicitacOes de inscricdo dos candidatos ao cargo de Diretor e
Vice-Diretor do Campus Caraubas, que se submeterdo a consulta, serdo
efetuadas, mediante protocolo, na Secretaria do Campus Caraulbas, situada no
Prédio Administrativo, no dia 01 e 02 de marco de 2016, nos horarios das
7h00min as 11h00min e de 13h00min as 17h00min.



Art. 4° No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar o seu plano
administrativo, o seu curriculo na Plataforma Lattes do CNPq, preencher o
Requerimento de Inscricdo (Anexo 1) e assinar os Termos de

Compromisso (Anexo 2).

81° Os candidatos a Diretor e Vice-Diretor do Campus Caraubas,
obrigatoriamente, deverao estar lotados no campus.

82° A solicitacdo de inscricdo sera realizada apenas com a presenca do
professor postulante a candidato, ndo sendo aceita candidatura por procuragéo
ou outra forma de representacao.

83° Observada a ordem do protocolo do requerimento de inscricdo, 0s
candidatos deverdo escolher o numero com dois digitos, por meio do qual
serdo identificados para fins de divulgacdo das suas candidaturas e
cadastramento no sistema de votacéo.

84° Havendo coincidéncia quanto ao namero escolhido, a Comissao da
Consulta procedera um sorteio, na presenca dos candidatos ou seus
delegados.

85° No Termo de Compromisso (Anexo 2), o candidato se comprometera

a) respeitar a legislacdo em vigor, as normas Estatutarias e Regimentais,
a presente Resolucdo e as normas complementares estabelecidas
pela Comissao da Consulta;

b) orientar sua campanha pelos principios que inspiram o funcionamento
da UFERSA, previstos em seu Estatuto e, de modo especial, o
exercicio da cidadania politica e académica no tocante a liberdade, a
autonomia e independéncia dos eleitores;

c) comportar-se, como candidato, segundo o0s principios da
convivialidade académica com seus concorrentes, respeitando-os e
colaborando juntos para a totalidade do processo de consulta a
comunidade da UFERSA,;

d) respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando ataques pessoais e

o tratamento deselegante ou descortés aos colegas candidatos;



€) nao empregar recursos ou meios que tornem a campanha um
mecanismo de poder econdmico de pessoas ou grupos ou de
influéncias e interesses politico-partidarios externos a UFERSA;

f) nao utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte
oficial, em seu proprio proveito;

g) garantir a ética da propaganda, tanto de sua parte como da parte de
seus companheiros de campanha,;

h) suspender qualquer atividade de campanha até 24 h antes do dia da
consulta;

i) dispor-se a colaborar com a Comissdo da Consulta no que lhe for

solicitado.

86° O candidato se comprometer4d a, no prazo de 10 (dez) dias,
subsequentes a data da consulta, remover, retirar e/ou limpar toda a
propaganda concernente a sua campanha.

§7° O descumprimento do Termo de Compromisso devera ser objeto de

sindicancia e de processo administrativo, nos termos da Lei n° 8.112/90.

Art. 5° Ao formalizar a sua candidatura, com a inscricdo da chapa, o
candidato ao cargo de Diretor indicard o nome de seu candidato a Vice-Diretor

do Campus Caraubas.

Art. 6° O candidato ao cargo de Diretor do Campus Caraubas devera ser
docente integrante da Carreira de Magistério Superior, ocupante do cargo nos
dois niveis mais elevados da carreira ou que possuam o titulo de doutor,
conforme estabelecidos na Lei n° 9.192/95, no Decreto n°.1.916/96 e no
Estatuto da UFERSA.

Paragrafo Unico. Os candidatos a Vice-Diretor do Campus Caraubas
terdo que comprovar 0s mesmos requisitos exigidos para candidatura a cargo

de Diretor.

Art. 7° Recebidas as solicitacdes de inscrigcdo, a Comissdo da Consulta

constatara com a Pro-Reitoria de Recursos Humanos, a natureza do vinculo do



interessado e o preenchimento dos requisitos, aceitando ou indeferindo as

solicitagbes de inscri¢ao.

Art. 8° Serédo indeferidas as solicitacdes de inscri¢ao:

a) requeridas por candidatos que nao estiverem em situacdo regular com
a UFERSA;

b) requeridas por candidatos que n&o preencherem o0s requisitos
estabelecidos na Lei n° 9.192/95, no Decreto n° 1.916/96 e no
Estatuto da UFERSA,;

c) cujo Requerimento de Inscricdo estiver rasurado ou preenchido de
forma incorreta ou incompleta;

d) de professores que se encontrarem afastados da UFERSA, por
quaisquer razdes, por mais de seis meses, contando do primeiro dia

das inscricdes.

Art. 9° Até 48h apds a homologacdo das inscricdes pela Comissdao da
Consulta, em reunido realizada para este fim, na presenca dos candidatos ou
de seus representantes, a mesma realizard o sorteio da ordem de colocacéo
dos candidatos na cédula de votacdo, sendo-lhes atribuidos os respectivos

numeros de ordem.

Art. 10. O processo de inscricdo sera considerado finalizado em reuniéao
da Comissdo da Consulta, especialmente convocada para apreciacdo e

deliberacdo sobre a homologacédo ou ndo das inscricées das candidaturas.

Capitulo Il

Da Campanha

Art. 11. Nao serdo permitidas as seguintes formas de campanha, dentro
ou fora dos Campi da UFERSA:



a) utilizacédo e distribuicdo de camisetas, bonés, chaveiros, calendarios,
santinhos, bandeiras;

b) colocacédo de outdoors e faixas;

c) utilizacéo de carros de som;

d) adesivagem e afixacdo de cartazes e banners em paredes, portas,

postes, arvores ou qualquer outro bem da Universidade.

Paragrafo Unico. SO sera permitida a distribuicdo e divulgacdo de
material de propaganda do candidato apdés a homologacdo de sua inscricdo
pela Comissao da Consulta.

Art. 12. Sera permitida a divulgacdo do candidato pelas seguintes formas:

a) material impresso, através de cartazes, a serem afixados somente
nos murais existentes na UFERSA;

b) apresentacdo do programa e outras informacbes em um Udnico
documento ou material de propaganda, que sera utilizado durante
todo o periodo permitido para a divulgacdo do candidato;

c) adesivagem e afixacdo de cartazes em veiculos particulares.

Art. 13. E livre a propaganda e divulgacido das candidaturas por meio de
sitio ou pagina especialmente mantida, sob responsabilidade de cada chapa,
na rede WWW ou INTERNET. Cada chapa de candidato a Diretor e Vice-
Diretor do Campus Caraubas podera manter paginas ou blogs na internet, sob
a sua exclusiva responsabilidade, sem qualquer relacdo institucional com a
Universidade. Ficard a critério de cada chapa e respectivos candidatos a
elaboracao, design e contetdo da pagina, que podera ser livremente acessada
pelo publico, ou mantida area reservada ou com acesso mediante login para os

membros da chapa e apoiadores.

Art. 14. Sera permitida a participacdo dos candidatos em debates a
serem promovidos: pelas radios locais 1(um), pelas emissoras de TV local

1(um) , bem como a realizacdo de 1 (um) debate por campus da UFERSA.



Art. 15. Qualquer infragdo cometida, relativa & propaganda indevida, em

desrespeito as presentes normas, ensejara possiveis puni¢cdes ao candidato,

que vao desde a adverténcia, suspensdo temporaria de propaganda, dentre

outras, até a impugnacao da candidatura, a serem aplicadas pela Comisséo da

Consulta, cabendo recurso ao CONSUNI.

81° Fica vetada a publicacdo de matéria paga em jornais, radio ou televiséo.

§2° Fica vetado o uso de instalacdes eleitorais caracterizadas dentro e fora

das dependéncias da Universidade.

Capitulo IV

Da Consulta

Art. 16. A consulta para escolha do Diretor e Vice-Diretor do Campus

Caraubas da UFERSA ocorrera no respectivo campus no dia 29 de marco de

2016, em turno unico, iniciando-se as 8h00Omin e com término previsto para
21h00min.

Paragrafo unico. Na fase de consulta, sera observado o seguinte:

a)

b)

d)

voto secreto e uninominal para o cargo de Diretor e Vice-Diretor do
Campus Caraubas;

votagdo em um unico escrutinio;

contabilizacdo de votos atribuindo-se peso de 33,33% (trinta e trés
virgula trinta e trés por cento) para o corpo docente, 33,33% (trinta e
trés virgula trinta e trés por cento) para o corpo técnico-administrativo
e 33,33% (trinta e trés virgula trinta e trés por cento) para o corpo
discente, de acordo com a Resolugdo CONSUNI/UFERSA N°
003/2015, de 11 de fevereiro de 2015.

o eleitor que estiver enquadrado em mais de uma categoria na
comunidade académica devera exercer o direito de voto em apenas
uma categoria definindo-a pela que apresentar maior peso de voto;

na categoria funcional dos docentes, somente podera votar aquele
pertencente ao quadro permanente ativo da UFERSA do Campus

Caraubas;



f) na categoria funcional dos servidores técnico-administrativos,
somente poderd votar aquele pertencente ao quadro permanente
ativo da UFERSA do Campus Caraubas;

g) na categoria do corpo discente, somente podera votar aquele que
estiver regularmente matriculado na UFERSA do Campus Caraubas e
cursando disciplina no semestre em que ocorrer a consulta;

h) garantia de inviolabilidade das urnas;

i) divulgacdo da lista dos votantes da consulta (anexo 3) em até 3 dias
antes da data de sua realizagdo, cabendo contestacdo no prazo de
48h apos a divulgacéo;

j) voto facultativo, ndo podendo ser efetuado por correspondéncia ou

por procuracéao;

Art. 17. No local de votacdo deverdo permanecer apenas o0S
componentes da mesa receptora de votos e os fiscais indicados pelos
candidatos e oficializados pela Comisséo da Consulta.

81° Em hipdtese alguma o eleitor podera ser conduzido por candidatos ou
seus correligionarios ao local de votacdo — é proibida a chamada “boca-de-
urna’.

§2° Sera expressamente proibida a permanéncia de candidato no local de
recepcao dos votos, excetuando-se apenas 0 tempo necessario para exercer o
seu direito de voto.

Art. 18. O voto devera ser secreto, facultativo e uninominal.

Paragrafo Unico. O voto em separado somente serd permitido quando
nao constar na folha de votacdo o nome do participante da consulta e este
pertencer comprovadamente a comunidade da UFERSA do Campus Caraubas,

de acordo com as alineas “e”, “f”, e “g” do Artigo 16.

Art. 19. A apuragéo dos votos devera iniciar-se apds o encerramento da
votacao, processando-se sem interrupgao e concluindo-se por um ato formal de

divulgacao e de publicacéo oficial.



81° A impugnacdo ou ndo de voto serd decidida pela Comissdo da
Consulta, convocada pela Mesa Apuradora, no momento em que o votante
comparecer para votar.

§2° O prazo para interposicdo de recursos devera ser de até 48h apos a
divulgacéo dos resultados.

83° O prazo para a publicacdo da decisdao da Comissao da Consulta
sobre os recursos interpostos sera de até 24h.

84° Até 72h depois da conclusdo da apuracdo devera ser feito o anuncio
final e definitivo do resultado da consulta.

85° No dia seguinte ao anuncio final e definitivo do resultado da consulta,
caso sejam utilizadas cédulas de votacdo de papel, a Comissdo da Consulta
deverd incinera-las.

86° A fiscalizacdo e a apuracdo dos votos obtidos na consulta seréao
coordenadas pela Comisséo da Consulta.

87° O prazo para credenciamento de fiscais sera até as 17h0Omin do
altimo dia util da campanha eleitoral em local previamente definido pela

Comissao da Consulta.

Secao |

Da organizacéo das SecOes da consulta

Art. 20. Serd instalada uma urna para cada segmento no Campus

Caraubas em local a ser definido pela Comissédo da Consulta.

Paragrafo Unico. As cédulas terdo cores diferentes para cada segmento
da comunidade votante do Campus Caraubas, estabelecendo-se as cores
amarelo para os docentes, verde para os servidores técnicos administrativos e
branca para os discentes regularmente matriculados.

Art. 21. No local destinado a votacdo, a secdo da consulta ficara em

recinto separado do publico, resguardado sempre o sigilo do voto.



Art. 22. O funcionamento das sec¢des no dia da consulta ser4 no horario
das 8h00min as 21h00min, ininterruptamente.

Secéo I
Das Mesas Receptoras

Art. 23. A mesa receptora sera constituida por um Presidente e 5 (cinco)

mesarios, designados pela Comissao da Consulta.

8 1° A cada um dos mesérios cabera a funcdo de Secretario da mesa, por
designacédo do Presidente da mesa receptora, competindo-lhe lavrar a ata da
eleicdo e outras atribuicdes que lhe forem cometidas pelo Presidente.

§ 2° Nao poderdo ser nomeados para as mesas receptoras os candidatos
e seus cOnjuges e 0s parentes, consanguineos e por afinidade, até o 3°
(terceiro) grau.

8§ 3° Também ndo poderdo integrar as mesas receptoras os fiscais
previamente designados pelos candidatos.

8 4° Cada mesa receptora podera ter até 3 (trés) ou mais suplentes, os
quais ficardo a disposicdo da Comissdo da Consulta, durante o periodo e
horario determinados para a votacao.

8 5° Qualquer candidato poderéa solicitar a impugnacdo da nomeacao de
membro da mesa receptora perante a Comissdo da Consulta, no prazo de 2
(dois) dias ap0s a divulgacao da listagem.

8 6° O candidato que ndo houver reclamado contra a composi¢cdo da
mesa, ndo podera invocar esse fundamento para arguir a nulidade da sec¢éo

respectiva no processo de votacao.

Secéao lll

Da competéncia dos membros das Mesas Receptoras

Art. 24. Compete ao Presidente da mesa receptora e, na sua falta, a

guem o substituir, nas atividades de votag&o:



a) identificar o eleitor no sistema de votacao, registrando a sua presenca,
conferir a assinatura na lista de votantes e apor a sua rubrica ao lado do nome
do eleitor na lista;

b) submeter, imediatamente, a Comissao da Consulta, todas as questdes
e davidas que ocorrerem;

c) remeter & Comissdo da Consulta todo o material de votacao que tiver

sido utilizado durante a eleicao;

d) fiscalizar a distribuicdo das fichas ou senhas de chamadas de votantes,

caso seja necessario.

Art. 25. Compete aos mesarios substituir o Presidente, na sua falta ou
impedimento ocasional, e cumprir as determinacdes que lhes forem atribuidas,
dentre elas:

a) secretariar os trabalhos da mesa;

b) organizar a fila dos votantes;

c) esclarecer as davidas dos votantes;

d) auxiliar na identificacdo dos votantes;

e) distribuir as fichas numeradas para acesso dos votantes a secao.

Art. 26. Na falta ou impedimento de algum mesério, o Presidente da mesa
receptora podera solicitar a Comissao da Consulta a convocacdo de suplente

ou indicar eleitor que atenda as exigéncias desta Instrucéo.

Secéo IV
Dos Fiscais das Mesas Receptoras

Art. 27. Cada candidato poderd, requerer a Comissdo da Consulta o
credenciamento de fiscais, dentre docentes, técnicos-administrativos ou

discentes habilitados a votar para atuar perante a mesa receptora.



Paragrafo Unico. As credenciais dos fiscais serdo expedidas pela propria

chapa concorrente, por meio de cracha ou formulario de fiscal fornecido pela

Comissao da Consulta.

Art. 28. Os candidatos e os fiscais serdao admitidos a acompanhar todos

0s atos da votacao e fazer impugnacdes por escrito.

Secéo V
Da Apuragéo

Art. 29. ApOs a apuracdo e contabilizacdo dos votos, a Comissédo da

Consulta devera encaminhar ao CONSUNI ata circunstanciada da consulta,

mais especificamente da votacdo e da apuracdo dos votos, contendo os

seguintes dados:

a)

b)

c)
d)

f)

modelo da cédula de votacédo, em branco (se a consulta for eletrdnica,
deverd ser apresentada uma cépia do programa utilizado);

descricdo da votacdo apresentando o numero de votantes, as
ocorréncias, etc.;

nomes dos candidatos;

mapa da apuracdo contendo o numero de votos validos obtidos, bem
como o0s votos brancos e nulos, identificando-se os votos proferidos
em cada categoria da comunidade da UFERSA, numero de votos
corrigidos e votos percentuais;

classificacdo dos candidatos;

descricdo dos comportamentos dos candidatos e seus correligionarios

durante o processo de consulta.

81° Para a apuracgéo do resultado final e classificacdo dos candidatos na

consulta, a Comissdo da Consulta adotara a seguinte expressao, que

considera os pesos estabelecidos no item ¢ do Paragrafo Unico do Art. 16:

NVC = (0,3334 x NVA/NAV + 0,3333 x NVF/NFV + 0,3333 x NVP/NPV) x TGV

Sendo:



NVC = Numero de Votos Corrigidos — um numero expresso com duas casas
decimais. Quando do arredondamento, a segunda casa decimal devera ser
acrescida uma unidade, se a terceira casa for maior ou igual a 5 (cinco); devera
ser mantida, se a terceira casa for menor que 5 (cinco);
NVA = Numero de Votos obtidos dos Alunos;
NVF = Numero de Votos obtidos dos Funcionarios Técnico-administrativos;
NAV = Numero de Alunos Votantes;
NFV = Numero de Funcionarios Técnico-administrativos Votantes;
NVP = Numero de Votos obtidos dos Professores;
NPV = Numero de Professores Votantes;
TGV = Total Geral dos Votantes (TGV = NPV + NFV + NAV).

§2° Para melhor compreensdo dos resultados da consulta, o0 NUumero de
Votos Corrigidos devera ser expresso em percentagem do Total do NUmero de

Votos Corrigidos, obedecendo a expressao:

VP(%) = (NVC/TNVC) x 100%

Sendo:

VP(%) = Votos percentuais, um numero expresso com duas casas decimais.
Quando do arredondamento, a segunda casa decimal devera ser
acrescida uma unidade, se a terceira casa for maior ou igual a 5
(cinco); devera ser mantida, se a terceira casa for menor que 5 (cinco);

NVC = Numero de Votos Corrigidos, obtido por meio da expressdo do
paragrafo anterior;

TNVC = Total do Numero de Votos Corrigidos = soma dos numeros de votos
corrigidos de cada candidato, dos brancos e dos nulos.

83° Em caso de empate entre candidatos, na consulta ou na indicacdo
realizada pelo Conselho Universitario, deverdo ser utilizados os seguintes
critérios de desempate, na ordem:
a) Professor mais antigo na Instituicao;

b) Professor mais antigo no Servigo Publico;



c) Professor com maior tempo de participacdo em Conselhos Superiores
da UFERSA;

d) Professor mais idoso.

Art. 30. A Comissdo da Consulta, no uso de suas prerrogativas, podera
utilizar-se de meios eletrbnicos (votagédo e/ou apuracao) para fins de facilitar a

consulta.

Capitulo V
Da Elaboracédo da Lista-Triplice pelo CONSUNI

Art. 31. Independentemente da realizacdo da consulta a comunidade
universitaria e até mesmo do seu resultado, a elaboracdo da lista triplice
permanece de competéncia exclusiva do CONSUNI, pois a consulta néo
vincula juridicamente o Colegiado para elaboracéo da lista (Redacdo do caput
e do inciso | do art. 16 da Lei No 5.540/68, com redacdo dada pela Lei n°
9.191/95). O CONSUNI devera divulgar o resultado da elaboracdo da lista
triplice e encaminha-la ao Reitor no prazo maximo de 10 dias ap0s a consulta.

Art. 32. No caso em que a lista advinda da consulta estiver incompleta
(por exemplo, com dois candidatos apenas) cabera ao CONSUNI
complementa-la, sempre respeitando a ordem dos candidatos dela advinda e o

Artigo 6° desta norma.

Capitulo VI
Das Disposic¢des Finais

Art. 33. As listas para as escolhas e nomeagOes do Diretor e do Vice-
Diretor do campus Caraubas serdo encaminhadas ao Gabinete do Reitor, com
antecedéncia minima de cinco dias do término do mandato do atual Diretor,
acompanhadas desta Resolucdo, das normas que venham a ser
oportunamente editadas pela Comissdo da Consulta, bem como das atas das

reunides do CONSUNI, por ele aprovadas em reunido do colegiado.



Art. 34. Esta Resolugéo, o Estatuto da UFERSA e demais normas da
consulta, serdo automaticamente acatados quando o candidato efetuar a sua
solicitacdo de inscricdo, devendo acatar também as decisdes que vierem a ser

tomadas pela Comisséo da Consulta e pelo CONSUNI.

Art. 35. Das decisbes da Comissdao da Consulta, cabe recurso ao
CONSUNI no prazo de 72h.

Art. 36. Os casos omissos, que fugirem de decisdo da Comissao da
Consulta, seréo decididos pelo CONSUNI.



ANEXO 1

Nome

Candidatos

Diretor

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

Documento oficial de identificacéo Mat. SIAPE

Regime de trabalho

Vice-Diretor

Formacéao académica

Documento oficial de identificacdo Mat. SIAPE

Regime de trabalho

Chapa eleitoral

Formacao académica

NUmero

Assinaturas

Data de recebimento

/

candidato ao cargo de Diretor

candidato ao cargo de Vice-Diretor

Caraubas, de Marco de 2016

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO

/

Nome do Servidor e Matricula;

Assinatura do Servidor

pelo

A COMISSAO ELEITORAL, examinando a documentacdo apresentada pelo candidato, opina

da inscricdo.

Caralbas de Marco de 2016

Assinatura do Presidente da Comissao Eleitoral




ANEXO 2
TERMO DE COMPROMISSO

Eu, Professor (a) , ao

submeter minha inscricdo ao processo de consulta & comunidade da UFERSA, com

vistas a ocupar o cargo de Diretor do Campus dessa

Universidade, na forma da Legislagdo Especifica e das normas complementares
editadas pelo CONSUNI, DECLARO, solenemente, que assumo os Compromissos
Geral e Especial previstos na Resolucdo CONSUNI/UFERSA n° 031/2007 de 14 de
agosto de 2007, que regulamenta o processo de consulta previsto no § 4° do Art. 1° do
Decreto n°. 1.916, consubstanciados no seguinte:

a) respeitar a legislacdo em vigor, as normas Estatutarias e Regimentais, a presente
Resolucéo e as normas complementares estabelecidas pela Comisséo da Consulta;

b) orientar minha campanha pelos principios que inspiram o funcionamento da
UFERSA, previstos em seu Estatuto e, de modo especial, o exercicio da cidadania
politica e académica no tocante a liberdade, a autonomia e independéncia dos
eleitores;

c) comportar-me, como candidato, segundo os principios da convivialidade académica
com seus concorrentes, respeitando-os e colaborando juntos para a totalidade do
Processo de consulta;

d) respeitar e cumprir a ética de campanha, evitando atagues pessoais e o tratamento
deselegante ou descortés aos colegas candidatos;

€) NA0 empregar recursos ou meios que tornem a campanha um mecanismo de poder
econdmico de pessoas ou grupos ou de influéncias e interesses politico-partidarios
externos & UFERSA;

f) ndo utilizar a estrutura administrativa da UFERSA, inclusive transporte oficial, em
meu proprio proveito;

g) garantir a ética da propaganda, tanto de minha parte como da parte de meus
companheiros de campanha;

h) suspender qualquer atividade de campanha até 24 h antes do dia da consulta;

i) dispor-me a colaborar com a Comisséo da Consulta no que me for solicitado.

Carauibas - RN, de Marco de 2016.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO 3

LISTA DE SERVIDORES DOCENTES, SERVIDORES TECNICO-
ADMINISTRATIVOS E DISCENTES APTOS A VOTAREM NO PROCESSO
DE CONSULTA AO CARGO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DO CAMPUS

DA UFERSA CARAUBAS.

ome [Técnicos Administrativas) - Campus Caradbas

argo) Fungio

Alex José Velasoo Nunes

Tec .em Tec Informacio

Ana Paula Silva

Ass. em Administracio

Ana Paula Oliveira Vale de Andrade

Secretdria Exacutiva

Anne Karoline Silva Felix

Assistente Social

Andressa Pamella de Sena Silva

Ass. em Administracio

Andrea Mariana de Goes Martins

Secretdria Executiva

Antonio Lucas Filho

Admindstrador

Augusto Cézar de Sousa

Tec Laboratdrio/Edificaghes

Ter Laboratdriofeletrotecnica

Bamiellson GIELs0n da sllva BEIerra
Brisa Kelly Oliveira Lopes da Silva

Ass. em Administracio

Carlos Victor Saraiva Lacerda

Contador

Cybele Nogueira Rodrigues

Psicologa

Crabeanira Brito Rodrigues

Documentaristafbiblioteca

%ﬂ- Renan Peraira Quadros

Tec. Decportivo

Diogo Alexandre Noé Suassuna

Ass. em Administracio

Eliomar Rodrigues Amorim

Tec em Tec. Da Informacdo

Ass. em Admindstracio

Francison Soland de Lima Neto

Engenhairo Chail

':Eliude Emmanuelle Pinheiro de Franga Tomes

Franowenia Evaristo de Souza Lima

Ass. em Admindstracio

(Glzeds Porte de carvalig Sousa

Tec. Int. de Libras

Gibran Araupo de Castro

Ass. em Administracac

[izabella de Sigueira Bezerra

Ass. em Administracio

lessica Girlaine Guimaraes Leal

Interprete de Libras

lofo Batista da Silva Olivelra

Tet Laboratt i Tsica

lodo Paulo da Silva

Adminictrador

loilson Garcla do Amaral

Ass. em Administracio

José Allan de Sousa Borges Bessa

Ass. em Administracio

Kaline Maria Machado Ferreira

Tec. Ass Educacionais

Lisiame Munes Limedra

Ass. em Administracio

Larizse Rafhaely da Siiva Lopes

Ass. em Admindstracio

Banoel Nzimar da Silva

Ass. em Administracac

Marcilens Franga da Silva

Tec. Int. de Libras

Maria Deuzllens Oliveira Rasdmento

Tec Laboratdrio guimica

Blaria Luisa Ferreira Gonzaga

Ass. em Administracio

Bdaria Verlangia Alves Peixoto

Sacrataria Execuliva

[Marcelo de Oliveira Araujo

Ass. em Administracio

[Marcos Antonio da Silva

Ass. em Administracio

[Mayara Wenice Alves de Medeiros

Psicologa

Biciel Brito de Mels Filho

Técnico em Contabilidade

Fatricia Rodrigues de Aradjo

Tet Laboratario EIEtrica

Pedro Merl Bandeira de Souza

Ter Laboratdrio fisica

Priscoila Souza de MEnezes

Ass. em Administracac

Raiane Mousinho Fernandes Barges Palhano Galvdo

Ass. em Administracac

Rannah Munay Dantas Silveira

Ass. em Administracio

Roberio Carvalho de Olivelra Freitas Filho

Administrador

Rosane Fernandes de Souwsa Gurgel

Secretdria Executiva

Sara Priscila Revoredo de Paula

Ass. em Administracio

Samir Adson Ferreira de Sena

Ter Laboratdriof/mecinica

Savana Dayann Paulino Tomaz

Ass. em Administracio

5|:|nal-,r Karina Medeiros Garcia

Tec .em Tec Informagio

Suziaria Adjane da Silva

TECNiCa fm Seguranca

Wicliton Wagner de Oliveira Lima

Tec Laboratdric guimica

Washington Teixeira da Sikva

Ass. em Administracac




Disciplinas:

Enmes |Docentes) - Campus Caradbas
W

FMetrologla e Fundanentos/Liencias & Matenais

ALEXAMNDHRE PEREIRA VIEIRA

Expressao Grafca

ANA CLAUDLA DE MELD CALDAS BATISTA

Mecanica Geral Il e Materials de Constrecdo, Mecanlca |

(AR PROLK FERREIRA FARMDS

Emgenharia Civil

[ANA TEREZR DE AEREL LINTE

Fisica/WeCanica Llassica

ANDRESA MOMIKY MORAS DE FREITAS

Analise & Expressio Textual

ANDREE MOREIRA DE OLIVEIRA

Projeto Auxiliar de Computagao

[ANDRER SARATYA DE OLVETRA

Hidraulica/sanearmento

[ARTORID ALSS0N ALENCAR FREITAS

Engenfaria EISLrica

ANTONIO VITOR MACHADOD Quimica Geral

CERES GERMANMNA BRAGA MORAIS Informatica Aplicada

[CIBELE GOLWVETS COETA CHLNRCA SEnEamento

[CI0 TVAR OA COSTA CARVALHD AnilEe & EXpressan Testual

[CHEGD CESAR LEAMDRD Cingua Inglesa I, Fonetica da Ling. Tng. |

DIEGD DAWID SILVE DIMEE

Desenhd Mecinico § Mecanismos

EiE

Fundamenios LW ] Conior magaos MEecanica | Mecanica

[OAFIEL FREITAS FREIRE MARTINS Cuimica Geral & 0. aplicada a eng. & seus [Bhoratonos
[OAMIELY FORRIGA BRAGR Expressio Granca
DESIRRE ALVES DE OLUIVEIRA Mecanica dos solos 1, Il @ Fundacdes.

DORGINVAL ALBERTING D SILVA JUNIOR

Elementos de Maguinas |, MeCanismos

FEE TOT TR AR HE LTNPAR

Ambienie, ENengla & socedane

ELAINE CRISTINA FORTE FERREIRMA

Lingua Portuguesa e Lingulstica

ELISANGELS PEREIRA DA SILVA

Instalages Hidrosanitarias, Hidrologia

ERICA MNATASCHE DE M. GURGEL PINTO

Emgenharia Chvil

LBIAND LUSTA DANTAS

ECOnomia para ENgennarna

AL BAAMLS VIETHA KIEEIRO

SoClogia

FRANCISOD AECID DE LIMA PEREIRA

Expressao Grafca

FRANCISOD DE ASSlS BRITO FILHD

Laboratdrio de Sistemas

SFO O [l bl sl DIE BAELDE KL LHT)

MeCanica Llassica

REARTT MER E OLIVEIRD

GEOMELT i Analtica

GISELE PEREIRA GaRAA (xRS

Letras Libras

GILMARA ELKE DUTRA DILAS

Administracio e Empreendedoricmo

LY RIVIARNR LAY Dl SILVIR

Lluimica eral & L. aplicada a eng. & 5205 [Doraloros

HELOISA FRADAD D SILVA Calcula 1

HEMRIOUE RENND ZANATA Calculo 11

HUDSOMN PACHEDD PINHEIRD Fisu.a.'l'i.'lednir.a Classica

HIOGCF WICH VIARA DE AZEVEDD WATA Emgenharia EIEirica

EABELLE FINFEIRD FAGURD [feraiura para Usuanos de Nbras

ISAACK SAYRMOMN ALVES FEITOZA SILVA

Letras Libras

ITALLA MEDEIRDS BELERRA

Engenharia Mecanica

[TACFSON OE BRITD SIMOES Elementos de Maguinas
[TOAD WICTOR OFE QUEIRDZ Elementos de Maguinas
J0AD BATIBTA Libras

JOELTOM FOMSECA BARBOSA Engenharia da qualidade

JOSE AILTOM LEAD BARBOZA JUNIOR

Sisvemas Digitais e Cir. Eletrico

TOSE FOMEOR ALVES D SICVA

WIECanica Llassica e Lab. De WMecanica Llassica

Ondas e termodindrmica / Laboratdrio de Mecanica

KATIEME ROZY SANTOS DD NASCIMENTO

Lingua Inglesa

KLEBER CANALCAMNTI CABRAL Resisténcia |, Resisténcia Il & Geologia
(8] Calcula |
LG OFE SO07A LEITE [ingua Inglesa
Luciana Dantas Mafra Ped ia
Luis Henrique Gongalves Costa Tecnologia das edificaghes | e 1l ] Drgaments e Plansjame
D01 CARLOS AIRES DE MACEDD Informatica Aplicada
] Calculo T- [Frofessor Substituto)
Sociologia

BUARA BETAMNIA JALES DOS SANTOS
MARCELD BATIZTA DE QUEIRDE

Quimica Geral e Laboratdrio de Quirnica Geral




[MARCELD NOERE DOS SANTOS BEZERRA

Mecanica Classica

Circuitos Eletricos

MARCUS VINICIUS SILVERIO COSTA
[WARTA DO SOCORRD MEDEIRDS DE SOUZA

Fenomeno de Transporte

MARIA DOS MILAGRES D CHAVES

Sociologia e Filosofia

RWARTA MARCIA FERNANDES DE AYEVEDD

Libras

MAURICIO ZULUAGA MARTINEZ

Calculo Mumeérico

ENTEL FILHD

Engenarnia Eletrica

MIGUEL ARCANIO FILHO Calcula 11
MYRMNA SUYANNY BARRETO Filosofia
MONALIZA RIDS SILVA Literatura americana e Inglesa
ENTO SOUZA Libras
NIWTON LIMA DE ARALID Qumica Geral
Calculo T
OSVALDO DE FREITAS NETD GEOTECNIA E TRANSPORTES
EREA Mecanica dos 3olos e Topogratia
|FEDRO FELTFE MARTING FONE Ingles |
PEDRO FERNANDES DE OLIVETRA NETO Letras Ingles

|FOLLYANNA FREIRE MONTENEGRO AGRA

Ambiente, Energia e Sociedade

RAMSES OTTO CUNHA LIMA

Tecnologia Mecanica

RAFAEL LUZ ESPTNDOLA

Engenharia Mecanica

REJAMNE RAMOS DANTAS

Seguranca do Trabalho

[RICARDD NEVES BEDOYA Resisiencia de Wateriais |

ROBERTO PEREIRA VERAS Sociologia e Filosofia

RODHIGO PRADO DE MEDEIROS Engenharia Eletnca - Sistemas de potencia - Eletrotecnica
ROSILDA SOUSA SANTOS Calculo numerico e geometria analitica

|[RONER FERREIRA DA COSTA

Mecanica Classical

Motores e desenhos [mecamica)

RUDSOMN DE SOUTZA LIMA

Circuitos Elétricos

SANDRA MARIA ARALIID DIAS

Lingua Inglesa

[STRONE MARIA DA ROCHA

Funcionamento e est. Da ed. Basica./Fsicologia da

TAMNIA LUNA LAURA

Engenharia Elétrica

[TASTA MOURA CARDOS0 DO VALE

Estatistica

WALBER MEDEIROS LIMA

Eletronica Basica

AND

Usinagem, Processos metalirgicos de fabricacao e tec. m

WEMNDEL SILVA CABRAL

Topogralia/Estradas

VALDEMIR PRAXEDES DA SILVA NETO

otica e Fisica Moderna

VICEMTE DE LIMA NETD

Lingua Portuguesa e Linguistica

ZENNER SILVA FERETRA

Mecanica Classica




Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

6° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre designacédo pelo Reitor, ad referendum do CONSUNI, de
Bancas Examinadoras do Concurso para Professor Efetivo, regido pelo Edital N° 039/2015,
conforme Portarias UFERSA/GAB N° 27 a 41, de 18 de janeiro de 2016.




MINISTERIO DA EDUCACAOQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 040/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Mecanica dos Solos I. Mecanica dos Solos II. Topografia.
Obras em Terra. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dr. Wesley de Oliveira Santos (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Francisco Alves da Silva Junior - UFERSA

Profa. Dra. Andreza Kelly Costa Nobrega - UFERSA

SUPLENTE:
Prof. Dr. Miguel Ferreira Neto UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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José de Arimatea de Matos

Reitor , /}/\C\, [

Av. Francisco Mota. 372. Bairro Costa e Silva. Mossoro/RN | Caixa Postal 137 CEP: 59623-900

e (84)3317-8224 Fax (84)3317-8228 | E-mail: gabinete g ufersa.edu.br www.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 041/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribuicdes conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletrdnico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016, que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Anilise e Expressio Textual. Libras. (CAMPUS PAU
DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dra. Maria das Neves Pereira - UFERSA
Profa. MSc. Hubeonia Morais de Alencar - UERN
Prof. Dr. Francisco Paulo da Silva - UERN

SUPLENTE:
Prof. Dr. Gilton Sampaio de Souza - UERN

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
g p
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José de Arindatea de Matos =

Reitor N\AN

Ay Francisco Mota. 572. Bairro Costa e Silva. Mossoro/RN | Caixa Postal 137 | CEP 59623-900
Fone: (84)3317-8224 Fax: (84) 3317-8228 E-mail: gabinete @ ufersa.edu.br www.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 027/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N°® 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n° 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Projeto Auxiliado por Computador e Expressio Grafica
(CAMPUS ANGICOS)

TITULARES:

Profa. Dra Priscilla Vanubia Queiroz de Medeiros (Presidente) - UFRPE
Prof® Dr. Maristélio da Cruz Costa - UFERSA

Profa. Dra. Cybelle Barbosa e Lima Vasconcelos - UFERSA

SUPLENTE:
Profa. Dra. Tricia Caroline da Silva Santana Ramalho - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
Fubiique-se, afixando-se no

Mura! dos Atos Oficiais
19 | 04/ 4¢

Reitor

Av. Francisco Mota. 372. Bairro Costa ¢ Silva. Mossoro/RN | Caixa Postal 137 | CEP: 59623-90(
Fone: (84)3317-8224 Fax: (84) 3317-8228 | E-mail: gabinete @ ufersa.edu.br | www.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 029/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Quimica. (CAMPUS )IOSSOR())
TITULARES:

Proff. Dr.? Daniela Faria Florencio (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Edilson Fortuna de Moradillo - UFBA

Prof. Dr. Célio da Silveira Junior - SEE/MG

SUPLENTE:
Prof®. Dr.* Avla Marcia Cordeiro Bezerra - IFRN

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

—— Fublique-se, afixando-se no
Tosdian A/n 27 de Matos Mural dos Atos Oficiais
Reitor A% oL 1le

Av. Francisco Mota. 372. Bairro Costa e Silva. Mossoro/RN  Caixa Postal 137 | CEP: 39625-900

Fone (84)3317-8224 Fax (84)3317-8228 E-mail: gabinete a ufersa.edu.br www.ufersa.edu.br




MINISTERIO BA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 031/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016, que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Zoologia. (CAMPUS MOSSORO)
TITULARES:

Profa. Dra. Inés Xavier Martins (Presidente) - UFERSA
Profa. Dra. Luciana Vieira de Paiva - UFERSA

Prof. Dr. Ulisses dos Santos Pinheiro — UFPE

SUPLENTE:
Prof. Dr. Mauricio Sekiguchi de Godoy - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

Publique-se, afixando-se no
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MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.” 035/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢cdes conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Algoritmos. Programacio e seus Laboratorios. (CAMPUS
PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dr. Danniel Cavalcante Lopes (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Daniel Sabino Amorim de Aragjo - UFRN

Prof. Dr. Aluisio Igor Rego Fontes - [FRN

SUPLENTE:
Prof. Dr. Rodrigo Soares Semente - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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Mural dos Atos Oficiais
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MINISTERIO DA EDUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 037/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Sistemas de Computa¢io. Algoritmos. Programacio e
seus Laboratorios. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dr. Helcio Wagner da Silva (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Silvio Costa Sampaio - UFRN

Prof. Dr. André Gustavo Duarte de Almeida - [FRN

SUPLENTE:
Prof. Dr. Gabriel Antoine Louis Paillard - UFC

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

Publique-se, afixando-se no
LY. e e
wiural dos Atos Oficiais
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Joséde Aplmafe:f’de Matos o
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 028/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 005/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Resisténcia dos Materiais I. Resisténcia dos Materiais 1.
Mecanica Geral I. Mecanica Geral II. Mecanica das Estruturas [. Mecanica das Estruturas IL.

Estruturas de Aco. Estruturas de Concreto Armado I. Estruturas de Concreto Armado II.
(CAMPUS ANGICOS)

TITULARES:

Prof Dr. Kleber Cavalcanti Cabral (Presidente) - UFERSA
Prof M.Sc. Rogério de Jesus Santos - UFERSA

Prot M.Sc. Paulo Henrique Araujo Bezerra - UFERSA

SUPLENTE:
Profa M.Sc. Desireé Alves de Oliveira - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 030/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Didrio Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/20135,

RESOLVE:

Art. 1° Designar. ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Matematica. (CAMPUS MOSSORO)

TITULARES:

Prof. Dr. Santos Demetrio Miranda Borjas (Presidente) - UFERSA
Profa. Dr. Andréa Maria Ferreira Moura. - UFERSA

Prof. Dr. Carlos Alberto Raposo da Cunha - UFS]

SUPLENTE:
Prof. Dr. Walter Martins Rodrigues UFERSA
Prof. Dr. Odacir Almeida Neves UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

Publique-se, afixando-se no
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMEARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 032/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de

janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo, conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Teoria da Literatura (CAMPUS CARAUBAS)

TITULARES:

Profa. Dra. Sueli da Silva Saraiva (Presidente) - UNILAB

Profa. Dra. Izabel Cristina dos Santos Teixeira - UNILAB

Profa. Dra. Sarah Maria Forte Diogo - FAFIDAM

SUPLENTE:
Profa. Dra. Elaine Cristina Forte Ferreira - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.

Publique-se, afixando-se no
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIE-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 033/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diério Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Topografia. Geologia para Engenharia. Engenharia de
Transportes e Estradas I e II. (CAMPUS CARAUBAS)

TITULARES:

MSec. Luis Henrique Gongalves Costa (Presidente) - UFERSA
MSc. Wendel Silva Cabral - UFERSA

MSc. Arthur Gomes Dantas de Araujo - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMIE-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 033/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diério Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Topografia. Geologia para Engenharia. Engenharia de
Transportes e Estradas I e II. (CAMPUS CARAUBAS)

TITULARES:

MSec. Luis Henrique Gongalves Costa (Presidente) - UFERSA
MSc. Wendel Silva Cabral - UFERSA

MSc. Arthur Gomes Dantas de Araujo - UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.° 034/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido. no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/20135,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Hidrologia. Sistemas de Agua. Esgoto e Drenagem
Urbana. Instalacdes Prediais. Gestdo de Residuos Solidos. (CAMPUS CARAUBAS)

TITULARES:

Profa. Dra. Elisangela Pereira da Silva (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Valder Adriano Gomes de Matos Rocha - UFERSA
Profa. Dra. Raquel Juca de Moraes Sales - UNIFOR

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 036/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:;

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Matematica Computacional. Algoritmos. Programacio e
seus Laboratorios. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dr. Otavio Paulino Lavor (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Matheus da Silva Menezes - UFERSA

Prof. Dr. Ivan Mezzomo - UFERSA

SUPLENTE:
Prof. Dr. Anderson Paiva Cruz - UFRN

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAQO
UNIVERSIDADE TEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.” 038/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribuigdes conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012. publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Mitigacio de Impactos ambientais. Gestio de residuos
Solidos. Tratamento de aguas residuarias. Tratamento de Efluentes industriais. Controle
ambiental na industria téxtil. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Prof. Dra. Kyteria Sabina Lopes de Figueredo (Presidente) - UFERSA
Profa. Dra. Weruska Brasileiro Ferreira - UEPB

Prof. Dra. Maria Agripina Pereira Rebougas - [FRN

SUPLENTE:
Prof. Dra. Maria Cristiane Martins de Souza — UNILAB

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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MINISTERIO DA EDUCACAQ
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
GABINETE DO REITOR

PORTARIA UFERSA/GAB N.? 039/2016, de 18 de janeiro de 2016

O Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido, no uso de suas
atribui¢des conferidas pelo Decreto de 14 de junho de 2012, publicado no Diario Oficial da
Unido de 15 de junho de 2012,

CONSIDERANDO o que determina o inciso XI do Artigo 28 do Estatuto da
Universidade:

CONSIDERANDO o Memorando Eletronico N° 002/2016 - CPPS. de 18 de
janeiro de 2016. que encaminha nomes para comporem bancas examinadoras do Concurso
Publico para Professor Efetivo. conforme Edital n® 039/2015,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, ad referendum. do Conselho Universitario. a Banca
Examinadora do Concurso. para preenchimento de vagas de Professor Efetivo. assim constituida:

DISCIPLINA/AREA: Poluicdo Ambiental. Gestao de Recursos Naturais e
Zoneamento Ambiental. Recuperacio de Areas Degradadas. Estudo e Avaliacdo de Impactos
Ambientais. (CAMPUS PAU DOS FERROS)

TITULARES:

Profa. Dra. Janaina Cortéz de Oliveira (Presidente) - UFERSA
Prof. Dr. Alan Martins de Oliveira - UFERSA

Prof. Dr. Rodrigo Guimaries de Carvalho - UERN

SUPLENTE:
Protf. Dr. Marco Antonio Diodato UFERSA

Art. 2° Este ato entra em vigor a partir desta data.
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Conselho Universitario — CONSUNI
12 Reuniado Ordinaria de 2016

7° PONTO

Apreciacéo e deliberagdo sobre proposta do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna de
2016, conforme Memorando Eletronico N° 004/2016 — AUDINT.




21/01/2016 Memorando Eletrénico - SIPAC
[
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

MEMORANDO ELETRONICO N° 4/2016 - AUDINT (11.01.22)
(Identificador: 201637253)

N° do Protocolo: 23091.000395/2016-40
Mossoro-RN, 19 de Janeiro de 2016.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: ENCAMINHAMENTO DE PROPOSTA DO PAINT-2016 AO CONSUNI

Senhor Presidente do CONSUNI,

Considerando o artigo 428 do Regimento Geral da UFERSA, encaminhamos em anexo a proposta
formulada pela Unidade de Auditoria Interna do Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna da UFERSA,
exercicio 2016, para afericdo e eventual aprovagao do egrégio Conselho Universitario desta IFE.

Elucidamos que a supracitada proposta foi confeccionada observando as disposi¢gdes da Instrugéo
Normativa n° 24, de 17 de novembro de 2015, recentemente editada pela Controladoria-Geral da Uni&o, bem
como, foi submetida a anadlise prévia deste respectivo Orgao de Controle Interno do Poder Executivo Federal.

No ensejo, por fim, renovamos os nossos protestos de estima e consideragéo.

Respeitosamente,

Para realizar o download do arquivo em anexo, clique aqui.

(Autenticado em 19/01/2016 10:27)
ANDRE LUIS AMERICO MOREIRA
CHEFE DE AUDITORIA - TITULAR
Matricula: 1481524

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao -

Fechar UFERSA

http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMlemorandoEletronico=141691


http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/downloadArquivo?idArquivo=252504&key=c007e38a48ad2bbfc15a4d6691daa4ce
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE

MINISTERIO: Educagao

ENTIDADE: Universidade Federal Rural do Semi-Arido

UO: 26264 UG: 153033 GESTAO: 15252
Enderego: Av. Francisco Mota, Bairro Costa e Siva, Mossoré — RN.
CEP: 59.625-900.

Fones: Oxx 84 3317-8230 Fax: (84) 3317-8228 UF: RN

E-MAIL: reitor@ufersa.edu.br

audint@ufersa.edu.br

2. DADOS SOBRE A UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

A Unidade de Auditoria Interna da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido — UFERSA foi criada em 06 de margo de 2001 e estd composta nos
termos do Artigo 14, Paragrafo Unico do Decreto n° 3.591/2000, alterado pelo
Decreto n° 4.440/2002. Sua Vinculagdo é ao Conselho Universitario, 6rgéo
superior de deliberagéo coletiva da Universidade em matéria de administragéo
e politica universitaria, conforme artigo 45 do Regimento Geral da Ufersa.

A equipe técnica (quadro I) da Unidade de Auditoria Interna esta
composta de 4 (quatro) servidores do quadro permanente da instituicdo e 1
(uma) estagiaria bolsista do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis. Em
funcdo da necessidade do servico, a Unidade de Auditoria Interna podera
excepcionalmente, requisitar servidores de outras areas, com elevados
conhecimentos técnicos, para participarem de missées conjuntas especificas.
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Quadro | — Equipe Técnica da Unidade de Auditoria Interna

, CARGQ/FU

NOME FORMACAO/TITULACAO
André Luis Américo Moreira | Bacharel em Direito / Especialista em Direito Auditor Chefe

Publico.

Marilia de Lima Pinheiro | Bacharel em Direito / Especialista em Direito e Auditora

Gadelha Processo Tributério e Direito do Trabalho.

Antdnio Gilberto Martins da Bacharel em Ciéncias Contdbeis e Ciéncias Contador

Costa Econdmicas / Mestre em Administragdo.

Bruno Cabral Contador / Especialista em Gestdo Financeira, Auditor
Auditoria e Controladoria.

Lorena de Oliveira Pinheiro Académica de Ciéncias Contabeis Estagiaria

3. INTRODUGAO

O presente plano foi elaborado em conformidade com o que
estabelece o Decreto n°. 3.591/200, alterado pelos Decretos n°. 4.304/2002 e
4.440/2002; Instrucdo Normativa n°. 24/2015, de 17 de novembro de 2015 da
Controladoria-Geral da Unido. Foram considerados ainda na elaboragéo, os
seguintes aspectos: a estrutura de governanga da entidade, bem como, os
planos, metas, objetivos, programas e politicas tragadas pela Instituicao,
normas e legislacdes vigentes, resultado dos Ultimos trabalhos realizados pela
Unidade de Auditoria Interna e diligéncias pendentes de atendimento,
especialmente aquelas oriundas da Controladoria Regional da Uni&o no Estado
do Rio Grande do Norte (CGU-Regional/RN) e Tribunal de Contas da Uniao

(TCU-Secex/RN).
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A acdo da auditoria se constitui na etapa superior e final do controle
interno, atuando na area de fiscalizacdo dos atos e fatos da gestdo, como
também no assessoramento a alta administracdo em forma de consultoria,
voltada para exame e avaliagdo quanto a adequagéo, eficiéncia e eficacia dos
sistemas de controles internos existentes.

O Paint abrange o periodo de 02.01.2016 a 30.12.2016, num total de
8.485 horas, conforme (Quadro Il). Serdao informados a CGU-Regional/RN,
preferencialmente em meio eletrénico, a finalizagéo dos relatérios de auditorias
realizados em até 30 (trinta) dias ap6és a sua conclusdo. Podendo a CGU-
Regional/RN requisitar, a qualquer momento, os relatérios produzidos pela
Unidade de Auditoria Interna. As agdes de auditoria para o exercicio de 2016
estao descritas no anexo |.

Quadro Il - Carga horaria da equipe técnica

CARGO/FUNGAO N° DE HORAS
Auditor Chefe 1.736
Auditora 1.744
Contador 1.736
Auditor 1.752
Estagidria 1.308
TOTAL 8.276

4. PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

Os procedimentos se constituirdo de exames e analises, incluindo
testes de observancia e testes substantivos, objetivando obter subsidios
necessarios para fundamentagédo do nosso trabalho, que tem como objetivo
fornecer recomendacdes a alta administragdo como assessoria a gestéo e
consultoria técnica. Nosso trabalho sera realizado conforme politica interna
tracada pela Instituicdo em fungdo da proposta orcamentario para 2016, a
seguir descrita:
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PROPOSTA ORCAMENTARIA - 2016

 VALOR
FUNCIONAL PROGRAMA/AGAO/PRODUTO/ATIVIDADE (PROPOSTA)
PROGRAMATICA REMIL
09.272.0089.0181.0024 Pagamento de Aposentadorias e Pensbes -— 29.518.086
Servidores Civis
12.364.2080.20GK.0024 Fomento as Ac¢bes de Graduagdo, Pds-Graduagdo, 465.210
Ensino, Pesquisa e Extensao.
Funcionando de Instituicdes Federais de Ensino
12.364.2080.20RK.0024 Superior 35.556.256
12.364.2080.4002.0024 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 6.983.804
Reestruturagdo e Expansdo de Instituigdes Federais
12.364.20328282.0024 de Ensino Superior. 15.195.651
Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e
12.122.2109.09HB.0024 Fundacdes para o Custeio do Regime de 23.250.442
Previdéncia dos Servidores Publicos Federais.
12.122.2109.20TP.0024 Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 114.959.792
Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em
12.128.2109.4572.0024 Processo de Qualificagdo e Requalificagao. 240.879
12.331.2109.00M1.0024 | Assisténcia Pré-Escolar 192.000
Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio
12.331.2109.2010.0024 Funeral e Natalidade 94.164
12.331.2109.2011.0024 Auxilio Transporte 96.000
12.331.2109.2004.0024 | Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
5.640.000

12.331.2109.2012.0024

Auxilio Alimentagdo
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Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em
28.846.0901.0005.0024 Julgado - Precatérios 20.575.269

Contrib. da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes
28.846.0901.00G5.0024 | para o Custeio do Regime de Prev. dos SPF - 1.580.355
Pagamento de Precatorios

ContribuicGes e Anuidades a Organismos e
28.846.0910.000L.0024 Entidades Nacionais e Internacionais sem Exigéncia 30.000
de Programacdo Especifica

TOTAL 256.657.888

5. MAPEAMENTO, HIERARQUIZAGAO E PRIORIZACAO DAS
ATIVIDADES QUE SERAO ACOMPANHADAS.

5.1 MAPEAMENTO DE ATIVIDADES

Para a realizacdo do mapeamento de atividades, foram levados em
consideragdo todos os programas, agdes e atividades que apresentaram
créditos orgamentarios e sua correlagdo com as areas de atuagéo previstas
para a auditoria interna. O mapeamento sera detalhado juntamente com a
hierarquizagao das atividades, pois ndo s6 apresentara os programas, agoes e
atividades, como também os classificara segundo a materialidade, a relevancia
e a criticidade, a fim de apurar o risco inerente a priorizagdo das atividades a
serem realizadas.

5.2 HIERARQUIZAGAO DE ATIVIDADES

Para viabilizar a hierarquizacdo de atividades, foi levado em
consideracdo o mapeamento do item anterior, analisando a materialidade, a
relevancia e a criticidade de cada agao, conforme critérios detalhados a seguir.

7
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MATERIALIDADE = E apurada com base no orgamento, ou seja, o
percentual € aplicado sobre o orgamento. Logo, X = orgamento. A
hierarquizacdo pela materialidade se da da seguinte forma:

Muito alta materialidade X> | 25%
Alta Materialidade 10% <X< | 25%
Média materialidade 1% <X< | 10%
Baixa materialidade 0,1% <X< 1%

Muito baixa materialidade X< 10,1%

Para um melhor entendimento e facilidade de apurar a matriz de risco,
atribuimos notas de 1 a 5, de acordo com o resultado encontrado, partindo de
“muito alta materialidade” com nota 5 até “muito baixa materialidade” com nota
1.

RELEVANCIA = A hierarquizac¢éo pela relevancia se da pela analise
dos programas, agoes e atividades quanto aos seguintes aspectos:

Atividade ligada diretamente ao cumprimento da miss&o da instituicao
Atividade pertencente ao Planejamento Estratégico da Instituicao
Atividades que possam comprometer servigos prestados aos cidadaos
Atividades que possam comprometer a imagem da instituigao

Programas prioritarios

Também para um melhor entendimento e facilidade de apurar a matriz
de risco, atribuimos notas de 1 a 5, de acordo com a relevancia de cada
atividade, levando em consideragéo os aspectos apresentados. Logo, se for
relevante atribuimos 5 ou 4, essencial 3 ou 2 e coadjuvante 1.
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CRITICIDADE = A hierarquizagdo pela criticidade leva em
consideragdo os aspectos a seguir:

Intervalo de tempo entre a Ultima auditoria realizada e o momento do
planejamento (quanto maior o intervalo, maior a pontuagéo, ou seja, até 6
meses, 0, de 6 a 12 meses, 1, de 12 a 18 meses, 2, de 18 a 24 meses, 3, 25 a
30 meses, 4, e acima de 30 meses, 5)

Atividade descentralizada realizada por unidade gestora pertencente
a instituicdo (quanto mais descentralizado, maior a pontuagéo)

Falha/falta conhecida nos controles internos da instituicdo (quanto
mais falhas conhecidas, maior a pontuagao)

Também para um melhor entendimento e facilidade de apurar a matriz
de risco, atribuimos notas de 1 a 5, de acordo com situagao apresentada em
cada um dos aspectos apresentados. Logo, apds apuradas as notas de 1 a 5
de cada aspecto, faz-se um média deles para encontrar a criticidade.

Ap6s a andlise dos trés aspectos apresentados de cada agéo —
materialidade, relevancia e criticidade — foi possivel elaborar a matriz de risco
com a classificacéo das agdes para direcionamento dos trabalhos de auditoria
interna. Esta analise esta destacada no anexo |.

5.3 PRIORIZAGAO DE ATIVIDADES

Apos realizado o mapeamento e a hierarquizagdo, as atividades
foram priorizadas considerando a classificagdo dada, bem como o
acompanhamento ja feito pela auditoria interna. Considerando estes critérios e
o resultado da matriz de risco (resultados superiores a 15) € que direcionamos
os trabalhos da auditoria interna, priorizando preliminarmente as seguintes
acoes:
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26264 — UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

Or¢amento: RS 256.657.888

Programa 2080 — Educagdo de Qualidade para Todos

Atividade Valor Estimado

Acdo 20GK: Fomento as a¢des de Graduagdo, Pés-Graduagdo, Pesquisa e
Extensao

Fomento as acdes de Graduagao, Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo - No 465.210
Estado do Rio Grande do Norte - Iniciativa apoiada (unidade): 6

18,7

Acdo 20RK: Funcionamento das Universidades Federais

Funcionamento das Universidades Federais - No Estado do Rio Grande do 35.556.256
Norte-Aluno matriculado (unidade): 9.500

32

Ac3o 4002: Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior

Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - No Estado do Rio Grande do 6.983.804
Norte - Aluno assistido (unidade): 2.650

16

Acdo 8282: Reestruturagdo e Expansdo de Institui¢des Federais de Ensino

Reestruturacdo e Expansdo de Institui¢cdes Federais de Ensino — REUNI - No 15.195.651
Estado do Rio Grande do Norte

25

Programa 2109 - Programa de Gestdo e manutengao do Ministério da Educagdo

Atividade Valor Estimado

Acdo 20TP: Pessoal Ativo da Unido

Pessoal Ativo da Uni3o - No Estado do Rio Grande do Norte 114.959.792

16,7

10
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6. AGOES DE AUDITORIA INTERNA PREVISTAS E SEUS
OBJETIVOS.

6.1 - A(}()ES DE AUDITORIA — AREA (MACROPROCESSOS)
AREA: 01 — CONTROLES DA GESTAO
Subarea: 01 — Controles Externos

Assunto: 01 - Atuagdo do TCU/Secex'RN - 100% das
determinacdes e recomendacdes citadas nos Acérddos. Trabalho a ser
realizado no 1° e 2° semestre com encerramento em dezembro de 2016.

Risco associado: Nao implementacdo das determinacdes e outras
acdes advindas do TCU.

Assunto: 02 — Atuagdo da Controladoria Regional da Unido no
Estado do Rio Grande do Norte. — 100% das recomendacgdes citadas no Plano
de Providéncias Permanente referente a avaliagdo da gestdo. Trabalho a ser
realizado no 1° e 2° semestre com encerramento em dezembro de 2016.

Risco associado: Nao implementacao das recomendacdes e outras
acdes advindas da CGU.

Subarea: 02 — Controles Internos

Assunto: 01 — Atuagao da Unidade de Auditoria Interna — 100% das
recomendacdes citadas nos Relatérios da Unidade de Auditoria Interna.

Risco associado: ndo implementacdo das recomendacdes e outras
acdes advindas da AUDINT.

11
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Assunto: 02 — Formalizagdo da prestagdo de contas — consultoria
técnica a equipe responsavel pela elaboracdo das pecas que compde o
processo de prestagdo de contas. Cabendo também como nossa
responsabilidade a emissao de parecer sobre Processo de Contas Anual em
cumprimento aos normativos vigentes. Término em agosto de 2016.

Risco associado: Avaliacdo Institucional inadequada.

Assunto: 03 — |dentificacdo, Mensuragéo e Avaliacdo dos Controles
Internos Administrativo da UFERSA sobre os Departamentos Académicos —
afericdo dos controles internos administrativos de 1 (um) Departamento por
intermédio de mapeamento de processos.

Risco associado: Auséncia ou fragilidade dos controles internos
administrativos da UFERSA sobre as Unidades Administrativas que compéde a
entidade.

AREA: 02 - GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Subarea: 01 — Obras Publicas

Assunto: 01 — Acompanhamento, inclusive por intermédio de
inspegdes in loco, da execugao de obras na UFERSA durante o exercicio 2016,
selecionadas com base nos critérios de materialidade, relevancia e risco. No
relatorio de auditoria, além de discorrer sobre a metodologia utilizada para a
escolha da amostra, a auditoria interna abordara os seguintes elementos:

a) Analise dos processos de licitagdo/contratacdo das obras:
identificacdo do Contratado (nome/razéo social e CPF/CNPJ); motivagcéo da
contratacdo; modalidade, objeto e valor da contratagdo; fundamentagdo da
dispensa ou inexigibilidade, se for o caso; verificagdo da regularidade dos
processos de licitagao/contratagao.

12
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b) Analise da execugdo do contrato: identificagao,
mensuragao e avaliagdo da estrutura de controles da UFERSA para realizar a
fiscalizacdo da execugdo dos objetos contratados, bem como, garantir o
alcance dos objetivos definidos nos respectivos instrumentos contratuais.

Risco associado: Descumprimento da legislacdo, fiscalizacao
inadequada e falhas no controle.

AREA: 03 - GESTAO DE RH

Subarea: 01 — Cessao/Requisi¢cao de servidores.

Assunto: 01 — Verificagdo dos controles da vigéncia das Cessoes
dos servidores requisitados e/ou cedidos para érgdos federais, estaduais e
municipais e seu devido ressarcimento quando for o caso — 100% da Cessoées
e/ou Requisicées dos servidores no ambito da UFERSA a partir de 2010.

Risco associado: Falha dos controles internos e/ou descumprimento
da legislacao.

Subarea: 02 — Regime Disciplinar

Assunto: 01 - Processos de Sindicancia e PAD — verificacdo dos
processos formulados a partir de 2015. Composicao/Resultado/Prejuizo ao
erario.

Risco associado: Impunidade no tratamento de desvios funcionais
e ocorréncia de prejuizo ao erario e a moralidade administrativa.

13
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AREA: 04 — GESTAO DE SUPRIMENTO DE BENS/SERVICOS

Subarea: 01 — Servigos Terceirizados

Assunto: 01 — Acompanhamento, inclusive por intermédio de
inspecdes in loco, da execugdo de contratos de terceirizagcdo de servigos em
andamento na UFERSA durante o exercicio 2016, selecionadas com base nos
critérios de materialidade, relevancia e risco. No relatério de auditoria, além de
discorrer sobre a metodologia utilizada para a escolha da amostra, a auditoria
interna abordara os seguintes elementos:

a) Analise dos processos de licitacdo/contratagdo dos servigos:
identificacdo do Contratado (nome/razdo social e CPF/CNPJ); motivagao da
contratagdo; modalidade, objeto e valor da contratacédo; fundamentagédo da
dispensa ou inexigibilidade, se for o caso; verificagdo da regularidade dos
processos de licitagao/contratagéao.

b) Analise da execugdo do contrato: identificagao,
mensuragio e avaliagdo da estrutura de controles da UFERSA para realizar a
fiscalizacdo da execugdo dos servicos contratados, bem como, garantir o
alcance dos objetivos definidos nos respectivos instrumentos contratuais.

Risco associado: descumprimento da legislacéo, fiscalizagéo
inadequada e falhas no controle.

14
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AREA: 05 - GESTAO PATRIMONIAL

Subarea: 01 — Bens Imoéveis

Assunto: 01 — Avaliacdo objetiva sobre a gestdo do patrimdnio
imobiliario de responsabilidade da UFERSA, classificado como “Bens de Uso
Especial” de propriedade da Unido ou locado de terceiros. A avaliagéo
contemplara os seguintes aspectos da gestéo de imoveis:

a) Suficiéncia da estrutura de pessoal da UFERSA para bem gerir os
bens iméveis sob sua responsabilidade, da Unido, préprios ou locado de
terceiros;

b) Existéncia ou ndo de estrutura tecnolégica para gerir os imoveis;

c) Corregdo e completude dos registros dos iméveis no Sistema de
Gerenciamento dos imoveis de Uso Especial da Unido — SPIUnet, quando de
uso obrigatério pela UFERSA,

d) Anadlise comparativa dos gastos realizados com a manutengao
dos imoéveis de propriedade da UFERSA e da Unido e com os gastos com a
manutengdo de iméveis locados de terceiros.

e) Regularidade dos processos de locagéo de iméveis de terceiros,
principalmente em relagdo a adequagdo dos precos contratuais dos aluguéis
aos valores de mercado;

f) Indenizagédo, pelos locadores, das benfeitorias Uteis e necessarias
realizadas no exercicio pelos entes publicos locatarios, nos termos do art.35 da
Lei 8.245/91;

g) Existéncia da segregagao contabil suficientemente analitica para
distingao dos registros relativos as despesas com:

i. Locacao de iméveis para uso de servidores;

ii. Locacgao de iméveis para uso do 6rgéo, unidade ou subunidade;

iii. Manutencgéo dos imoveis proprios e da Uniéo;

iv. Manutencdo dos imoveis locados de terceiros privados ou de
outras esferas publicas;

v. Manutencao dos imoveis locados de outros 6rgaos e entidade da
administracao publica federal.

Risco associado: descumprimento da legislacdo e falhas no controle.

15
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AREA: 06 — GESTAO OPERACIONAL

Subarea: 01 — Avaliagao de resultados.

Assunto: 01 — Identificagdo e analise das a¢des da politica de
permanéncia dos discentes implementadas pela UFERSA e avaliagéao dos
respectivos resultados obtidos, abordando-se:

a) Existéncia de regulamentagdo interna da politica de
permanéncia de discentes;

b) A estrutura de controles da UFERSA para garantir o
alcance dos objetivos da politica de permanéncia de discentes;

Risco associado: Nao cumprimento da Missao Institucional.

Assunto: 02 — Identificagdo e analise dos Projetos de Extenséao
em execucéo pela UFERSA e avaliagdo dos respectivos resultados obtidos,
abordando-se:

a) A verificacdo da execugéo e do atingimento das metas dos
Projetos de Extensao;

b) A estrutura de controles da UFERSA para garantir o
alcance dos objetivos dos Projetos de Extenséao;

Risco associado: Nao cumprimento da Missao Institucional.

16
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6.2 - ACOES DE AUDITORIA — RESERVA TECNICA

e A Reserva Técnica sera destinada a Consultoria Técnica a varias
Unidades Administrativas da UFERSA, como também aos servidores,
visando aprimorar os procedimentos adotados para cada unidade em
relagéo ao que foi auditado anteriormente, como também auxiliar no que
for possivel objetivando reduzir erros porventura existentes em relagéo a
legislagao aplicada.

e Nesta acdo sera executada também, a elaboragcédo dos papeis de
trabalhos de auditoria; arquivamento de documentos; elaboragéo da
matriz de risco; encaminhamento de documentagédo referente as
Consultorias Técnicas; encaminhamento dos nossos documentos;
elaboracdo de SA; Nota de Auditoria; Nota Técnica; Relatérios; Raint
2015; Paint 2017; consultas; analises e interpretagéo da legislagéo de
suporte; redagdo de documentos; atendimento ao publico externo e
interno; monitoramento e apoio logistico e técnico a equipe da
Controladoria Regional da Unido no Estado do Rio Grande do Norte
(CGU-R/RN) e do Tribunal de Contas da Uniao (TCU/Secex/RN).

e Organizagdo em parceria com a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal
do Il Seminario de Boas Praticas Administrativas da UFERSA.

¢ Alimentacéo e atualizagao do “link” da Unidade de Auditoria Interna no
novo sitio da UFERSA, visando o aprimoramento do acesso a
informacgédo do publico interno e externo sobre a atuag&o, atribuigbes e
competéncias da respectiva Unidade;

e Estudo do “Mddulo Auditoria” junto ao Sistema Integrado de Patriménio,
Administracéao e Contratos - SIPAC.

6.3 OBJETIVOS

O objetivo da Unidade de Auditoria Interna é avaliar a integridade e
adequacdo dos processos, dos sistemas existentes e do controle interno
administrativo, objetivando a eficacia, eficiéncia e economicidade na aplicagao
dos recursos publicos, e consequentemente, melhorar o desempenho da
UFERSA no cumprimento de sua Missao Institucional.
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7. ACOES DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL E CAPACITAGAO
PREVISTA PARA O FORTALECIMENTO DAS ATIVIDADES DA AUDITORIA
INTERNA NA UFERSA

7.1 - AGOES DE CAPACITAGAO:

Férum: Participacédo no 44° e 45° Férum Técnico das Auditorias Internas

do Ministério da Educacdo (FONAITec). Servidores a serem
capacitados: André Luis (h/h: 80), Gilberto Martins (h/h: 40) e Bruno
Cabral (h/h: 40), Marilia Pinheiro (h/h: 40).

Curso: Participagdo em Curso(s) oferecido(s) pela Controladoria-Geral
da Unido através do “Programa Capacita” e/ou pela Escola Nacional de
Administracdo Publica - ENAP. Servidores a serem capacitados:
André Luis (h/h: 40), Gilberto Martins (h/h: 40) e Bruno Cabral
(h/h: 40), Marilia Pinheiro (h/h: 40).

7.2 - ACOES DE FORTALECIMENTO DA UNIDADE DE AUDITORIA
INTERNA:

Reunides com gestores quando forem apontadas
impropriedades/irregularidades no decurso dos trabalhos de auditoria
realizados no decorrer do exercicio;

Reunides bimestrais com os servidores da Unidade de Auditoria Interna
direcionadas para disseminagédo do conhecimento, discussédo e debate
dos temas de interesse funcional da Unidade, em especial os que
envolvam a atividade de Auditoria Governamental, Relagdes
Interpessoais, Organizagédo e Fluxo de trabalho da Unidade;

Confeccdo de minuta de Manual de Rotinas e Procedimentos
Administrativos da Unidade de Auditoria Interna e encaminhamento a
Reitoria;

Realizagdo em parceria com a Divisdo de Desenvolvimento de Pessoal
do Il Seminario de Boas Praticas Administrativas da UFERSA, evento
este idealizado com o intuito de estabelecer um canal de dialogo
institucional sobre as questdes afetas a gestdo da coisa publica e
agregar mecanismos voltados a propiciar a atuagéo regular e efetiva dos
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orgaos que compde a UFERSA. Ademais, tem entre os seus principais
objetivos oportunizar aos servidores da UFERSA o acesso a
capacitagcbes  qualitativamente  diferenciadas, no esforco de
minimizarmos as dificuldades laborais e operacionais relatadas a
AUDINT por diversos setores da Universidade no dia-a-dia
administrativo;

Implementagdo do “Mdédulo Auditoria” junto ao Sistema Integrado de
Patriménio, Administracéo e Contratos - SIPAC.

Mossor6 (RN), 14 de Dezembro de 2015.

André Luis Américo Moreira

Auditor Chefe
Mat. SIAPE 01481524
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORGAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
0910 Opc'e:a;‘lées Esp.ecia.ts: G:estﬁo da. Participacdo em Organismos e 30,000
Ent N e inter is
0910.000L Contribui¢Bes e Anuidades a Organismos e Entidades Nacionais e
i Internacionais sem Exigéncia de Programagédo Especifica 28 846 30.000
0910.000L.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 30.000
0000 - Contribuigbes e Anuidades a Organismos e Entidades
Nacionais e Internacionais sem Exigéncia de Programacéo Qtd. Fisico:
3.3.50.41.00 - Contribuigdes 105 30.000
Programatica Programa/A¢do/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
nt ial Transi Julgado -
0901 Cumprimento de Sentenga Judicia nsitada em Julg; 22.155.624
Precatérios
Cumpri de S ¢a Judicial Transitada em Julgado -
09010005 Precatérios 28 846 20.575.269
0901.0005.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.1.90.00.00 105 20.575.269
0901.00G5 Contribui¢éo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o
i Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 28 846 1.580.355
0901.00G5.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.1.91.00 105 1.580.355
Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
2109 Programa de Gestdo e Manutengio do Ministério da Educacéo 146.753.257
2109.09HB Contribuigéo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o
i Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 12 122 23.250.422
2109.09HB.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 23.250.422
0000 - Contribuigéo da Uniéo, de suas Autarquias e Fundagbes
para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Qtd. Fisico: 23.250.422
3.1.91.13.00 - Contribui¢des Patronais 105 23.250.422
2109.20TP Pessoal Ativo da Uniéo 12 364 114.959.792
2109.20TP.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 114.959.792
0000 - Pessoal Ativo da UniGo Qtd. Fisico: 114.959.792
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 105 114.959.792
2109.00M1 Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio Funeral e 12331 94,164
Natalidade
2109.00M1.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.08.00 - Auxilio Natalidade 105 94.164
2109.2010 Assisténcia Pré-Escolar 12 331 192.000
2109.2010.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.08.00 - 105 192.000
2109.2011 Auxilio Transporte 12 331 96.000
2109.2011.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.49.00 - Auxilio Transporte 105 96.000
2109.2012 Auxilio Alimentagdo 12 331 5.640.000
2109.2012.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.46.00 - Auxilio Alimentagdo 105 5.640.000
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORGAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Acdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
2109.2004 Assisténcia Médica e Odontoldgica 12 301 2.280.000
PO 0000 - Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
2109.2004.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.93.00 - 105 2.280.000
PO 0001 - Assisténcia Médica e Odontolégica - Exames Periddicos 0
2109.2004.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.00.00 - 105 0
2109.4572 Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificagéo e Requalificagdo 12 128 240.879
2109.4572.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 240.879
Servidor capacitado (unidade)
0000 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo
de Qualificagdo e Requalificagdo Qtd. Fisico: 208 240.879
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 105 45.250
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 4.000
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogao 105 39.500
3.3.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 152.129
Programatica Programa/Agio/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
2080 Educagdo de qualidade para todos 58.200.921
2080.20GK Fomento as Ag¢des de Graduagdo, Pés-Graduagéo, Ensino,
Pesquisa e ExtensGo 12 364 465.210
2080.20GK.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 465.210
Iniciativa apoiada (unidade)
0000 - Fomento as A¢des de Graduagdo, Pds-Graduagdo, Ensino,
Pesquisa e Extensdo - Despesas Diversas Qtd. Fisico: 6 465.210
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 105 1.800
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 1.500
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo 105 244.650
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 198.630
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 15.630
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 3.000
2080.20RK Funcionamento de Institui¢des Federais de Ensino Superior 12 364 35.556.256
2080.20RK.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 35.556.256
Estudante matriculado (unidade)
0001 - Manutengdo das Instituigbes Federais de Ensino Superior Qtd. Fisico: 9500 4.484.427
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 4.484.427
Estudante matriculado (unidade)
0000 - Funcionamento de Instituicbes Federais de Ensino Superior -
Despesas Diversas Qtd. Fisico: 9500 31.071.829
3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor 105 99.999
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 105 1.264.539
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 105 1.052.650
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 3.176.742
3,3.90.30.17 - Material de Processamento de Dados 105 50.000
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo 105 753.778
3.3.90.36.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica 105 1.778.122
3.3.90.37.00 - Locagdo de Mdo-de-Obra 105 13.366.301
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 6.179.159
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 205 192.020
3.3.90.39.08 - Manutengao de Software 105 306.487
3.3.90.39.95 - Manut. e Conserv. de Equip. de Proc. de Dados 105 350.000
3.3.90.39.97 - Comunica¢ao de Dados 105 333.120
3.3.90.47.00 - Obrigacdes Tributarias e Contributivas 105 5.421
3.3.91.47.00 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas 105 16.960
4.4.90.39.93 - Aquisicdo de Software 105 300.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 100.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 205 100.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 1.096.531
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 205 250.000
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 300.000
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORGAMENTO

PROPOSTA ORGAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
2080.4002 Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior 12 364 6.983.804
2080.4002.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 6.983.804

Beneficio concedido (unidade)
0000 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - Despesas Qtd. Fisico: 2650 3.508.586
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 59.386
3.3.90.37.00 - Locagdo de M3o-de-Obra 105 269.200
3,3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 2.080.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 500.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 600.000
0001 - Viver sem limite PROGRAMA INCLUIR Qtd. Fisico: 10 79.674
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 105 10.248
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 9.426
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 60.000
0003 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil Qtd. Fisico: 2650 3.395.544
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes
2080.8282 Reestruturagéo e Expanséo de Institui¢cdes Federais de Ensino 12 364 15.195.651
2080.8282.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 15.195.651
Projeto viabilizado (unidade) Qtd. Fisico:
0001 - Mais Médicos Qtd. Fisico: 1 6.098.218
4.4.90.51.00 - Obras e Instala¢des 105 3.698.218
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 2.200.000
4.4,90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 200.000
0000 - Reestruturag@o e Expanséo de Instituicdes Federais de
Ensino Superior - Despesas Diversas Qtd. Fisico: 1 9.097.433
4.4.90.51.00 - Obras e InstalagBes 105 8.000.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 893.433
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 204.000
Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
0089 Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido 29.518.086
0089.0181 Ap dorias e Pensdes - Servidores Civis 09 272 29.518.086
0089.0181.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 29.518.086
0000 - Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis Qtd. Fisico: 29.518.086
3.1.90.01.00 - Aposent. do RPPS, Res. Remunerada e Ref. Milit. 105 29.518.086
Total Geral (Despesas Programadas): 256.657.888
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Ac¢io/Localizagdo/Produto/Natureza

RESUMO

Funcional

Fte

Valor da Proposta

TOTAL DE PESSOAL, AUXILIOS E OUTRAS DESPESAS 198.186.08ﬂ
Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e pensionistas 29.518.086'
Agdo 0181 - Aposentadortias e Pensdes - Servidores Civis 29518.0@
Programa 2109 - Programa de gest3o e manutengdo do Ministério da Educagdo 146.512.378|
Acdo 09HB - Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores 23.250.422
Agdo 20TP - Pessoal Ativo da Unido 114.959.792
Acd0 2010 - Assisténcia Pré-Escolar 192.000
Ao 00M1 - Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio Funeral e Natalidade 94.164
Agdo 2011 - Auxilio Transporte 96.000|
Agdo 2012 - Auxilio Alimentagao 5.640.000|
Acdo 2004 - Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
PO 0000 - Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
Programa 0901 - Cumprimento de Sentenga Judicial Transitada em Julgado - Precatérios 22.155.624
Acdo 0005 - Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado - Precatérios 20.575.269
Acdo 00G5 - Contrib. da Unido, de suas Autarquias e Fundag@es para o Custeio do Regime de Prev. dos SPF - Pagamento de Precatdrios 1.580.355
TOTAL DE CUSTEIO 39.950.988
Programa 0910 - Operagdes Especiais: Gestdo da participagdo em organismos e entidades nacionais e internacionais 30.000
Acio 000L - Contribuigdes e Anuidades a Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais sem Exigéncia de Programagdo Especifica 30.000
Programa 2080 - Educag¢do de Qualidade para Todos 39.680.109
Acdo 20GK - Fomento as agdes de grad, pos, pesq. e extensdo 446.580
Acdo 20RK - Funcionamento 33.409.725|
PO 0000 - Funcionamento - despesas diversas 28.925.298
PO 0001 - Manutengdo REUNI 4.484.427
Agdo 4002 - Assisténcia ao Estudante 5.823.804
PO 0000 - Assisténcia - despesas diversas 2.408.586
PO 0001 - Incluir 19.674
PO 0003 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil 3.395.544
Programa 2109 - Programa de gestdo e manutengdo 240.879
Agdo 4572- Capacitagdo de servidores 240.879)
TOTAL DE CAPITAL 18.520.812
Programa 2080 - Educac¢do de Qualidade para Todos 18.520.812
Acdo 20GK - Fomento a agdes de grad, pds, pesq. e extensdo 18.630]
Acdo 20RK - Funcionamento 2.146.531
PO 0000 - Funcionamento - despesas diversas 2.146.531
Acdo 8282 - REUNI 15.195.651
PO 0000 - Reuni 9.097.433
PO 0001 - Mais médicos 6.098.218
AgH0 4002 - Assisténcia estudantil 1.160.000|
PO 0000 - Assisténcia - despesas diversas 1.100.000
PO 0001 - Incluir 60.000
PO 0003 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil 0
|TOTAL GERAL 256.657.888|

Paginadded



26264 — UNIVERSIDADE FEDERAL DO SEMI-ARIDO

Orgamento: R$ 256.657.888,00

CLASSIFICAGAO (Map para Matriz de Risco)
Programa 0089 - Previdéncia de Inati eP ioni: da Unido _ _
Agdo: 0181 Pag to de Ap dorias e Pensdes — Servidores Civis Materialidade Relevancia Criticidade da Matriz de Risco
Atividade Valor Estimado
Pagamento de Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis - No Estado do Rio o 3 _c:_am auditoria tem menos de 12 meses. Ha falhas 133 53
Grande,do/Norte 29.518.086 11,50% Alta Materialidade 4 Coadjuvante 1 conhecidas no controle interno . s
Programa 2080 — Educagdo de Qualidade para Todos
Agdo 20GK: Fomento as Agdes de Grad Pé: duagdo, Pesquisa e Extensdo
Fomento as agbes de Graduagéo, P6s-Graduagao, Pesquisa e Extensdo - No o . . Ultima auditoria tem mais de 30 meses 233 187
Estado do Rio Grande do Norte. 465210 0.48% BapSiatemalidace 2 Relevante 4 Possiveis falhas no controle interno ) k
Agdo 20RK: Funci das Instituigdes Federais de Ensino Superior
Funcionamento das Instituigdes Federais de Ensino Superior - No Estado do Rio .
Grande do Norte - Aluno matriculado (unidade): 9.500 (Andlise da Execugéo, Ultima auditoria tem menos de 06 meses. Atividade
Cartao Corporativo, Indenizagdo, Recursos Exigiveis, Processos Licitatérios, 35.556.256 13,85% Alta Materialidade 4 Relevante 4 Descentralizado. Ha falhas conhecidas no controle | 2,00 32,0
Contratos, Convénios, Insalubridade / Periculosidade, Regime Disciplinar, Bens interno
Moveis e Imoveis)
Acgdo 4002: Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - No Estado do Rio Grande do Norte e .
. - Ultima auditoria tem menos de 6 meses. Atividade
i i : - Iniciati i i : 9 é ] 1,33 16
Um:mmo_mwomﬂdmmnﬁw Acm:“_vwwoammm,MMQOMHHMM:MMW..._VMMMM%MWEN%V, 10 (Bolsas de 6.983.804 272% Média Materialidade 3 Relevante 4 descentralizada; Possiveis faltias/no:controle intsmo
Acao 8282: Reestruturagio e Exp de Instituicdes Federais de E. Superior
Reestruturagdo e Expansao de Instituicdes Federais de Ensino Superior - o sdia Materialidad _ 3 _ _ 5 _G_:Em auditoria tem entre 12 a 18 meses. Possiveis 167 25.0
EXPANSAO - No Estado do Rio Grande do Norte (Convénios/contratos) 151195651 Sl Mediamatenalidade Relevants falhas no controle interno i *
Programa 2109 - Programa de Gestaoe M do Ministério da Edi a
Acdo: 20TP Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
o . Ultima auditoria tem entre 6 e 12 meses. Ha
i id0 - i Y 16,7
Pagamento de Pessoal Ativo da Unido - No Estado do Rio Grande do Norte 114.959.792 44,79% Muito Alta Materialidade 5 Essencial 2 falhas conhietidas Fio Cortrols interio 1,67
Agdo: 09HB Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do Regime Média Materialidade Ultirma atiditoria tein mais de 30 ieses Nio
de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais - Nacional 23.250.422 9,06% 3 Coadjuvante 1 h4 faihas conhecidasna conlrela iterro 1,667 5,0
Agdo 4572: Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e
Requalificagao
Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagéo e Ohtitna isdlitoriai teim riiais dé 30/ meses
Requalificagéo - No Estado do Rio Grande do Norte -Servidor capacitado 240.879 0,09% Muito Baixa Materialidade | 1 Relevante 4 e » 2,333 9,3
(unidade): 208 Possiveis falhas no controle interno
Ag&o 00M1: Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio Funeral e Natalidade G p . — " Ultima auditoria tem mais de 30 meses Nao 17
No Estado do Rio Grande do Norte 94164 0.04% Mito Baba Matoridiidads | 14 Coadjuvante 1 ha falhas conhecidas no controle interno 1687 ’
Agao 2011: Auxilio Transporte - No Estado do Rio Grande do Norte 96.000 0.04% Muito Baixa Materialidade 1 Coadjuvante 1 c_.__._._m:Mﬁ.wﬂﬂmﬂ%ﬂ““w“”oumoﬂ”_ﬂw__.:a_.:c Nao 1,667 17
Agao 2010: Assisténcia Pré-Escolar - No Estado do Rio Grande do Norte 192.000 0.07% Muito Baixa Materialidade 1 Coadjuvante 1 c=_3ﬂwﬂunu_wﬂmoﬁﬂ“.ﬂwmamwmoﬂmwﬂm_:nm:_o Néao 1,667 17
Agdo 2012: Auxilio Alimentagdo - No Estado do Rio Grande do Norte 5 g — : Ultima auditoria tem mais de 30 meses Néo 75
5.640.000 2.20% MediaiMatenalidade 3 Coadjuvante 1 ha falhas conhecidas no controle interno 25 ’
Agdo 2004: Assisténcia Médica e Odontolégica - No Estado do Rio Grande do o, = 5 . Ultima auditoria tem mais de 30 meses Nao
Norte 2.260:000 0.89% I 2 Coadjuvante 1 ha falhas conhecidas no controle interno 1,667 %8
Operagdes Especiais
Programa 0910: Operagdes Especiais: Gestdo da Participagdo em Organi e idads
Nacionais e Internacionais .
Agdo 000L: Contribuigdes e Anuidades a Organismos e Entidades Nacionais e 0.01% Muito Baixa Materialidade — 1 _ Coadi _ — Ultima auditoria tem mais de 30 meses Nao _
i i adjuvante 1 ) . 1,667 T
Internacionais sem Exigéncia de Programacao Especifica - No Estado do Rio 30.000 : v ha falhas conhecidas no controle interno
Programa 0901 — Programa de Gestio e Manuteng&o do Ministério da Educagéo
Agdo 0005: Cumprimento de Sent. Judical Transitada em Julgado -Precatérios - - Gt N Ultima auditoria tem mais de 30 meses
20.575.269 6,02% MedisiMatetjalidade 3 Coadjuvante 1 Possiveis falhas no controle interno 2333 1.0
Agao 00G5: Contribuigdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o 3
Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais Decorrente o . - : Ultima auditoria tem mais de 30 meses
do Pagamento de Precatérios. 1,580,359 0% Balxa Materialidade 2 Coadjuvante 1 Possiveis falhas no controle intemo 2383




JANEIRO FEVEREIRC ~MARGO ABRIL MAIC JUNHO JULHO AGOSTO SETEMBRC OUTUBRO NOVEMBRODEZEMBRO™ TOTAL
DIAS 31 29 31

30 31 30 31 3 30 3 30 31 366

FERIADOS 1 3 1 1 1 1 2 3 2 6 21 1° Semestre
SABADOS 5 4 4 5 4 4 5 4 4 5 4 5 53 JaN FEV MAR ABR mal JUN TOTAL TOTAL DE HORAS - 2016
DOMINGO 5 4 4 4 S 4 S 4 4 5 4 4 52 DIAS 31 2 31 30 3 30 182 1° Semestre 976
DIAS UTEIS 20 18 2 20 21 21 21 23 20 18 20 16 240 FERIADOS 1 3 1 1 1 1 8 2° Semestre 944
hrs Uteis/dia 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 SABADOS 5 4 4 5 4 4 26 TOTAL GERAL 1920
hrs UtersiMes 150 144 176 160 168 168 188 184 160 144 180 128 1920 DOMINGO 5 4 4 4 5 4 26

DIAS UTEIS 20 18 2 20 21 21 12

hrs Utéisidia 8 8 8 8 8 8 8

hrs UteisMes 180 144 178 180 168 168 976
* Os feriados estao somados a 5 dias referentes ao recesso de fim de ano (sempre acontece)

2° Semestre

Jur GO ouT NOV DEZ* TOTAL

DIAS 31 31 31 30 31 184

FERIADOS ] [} 3 2 6 13

SABADOS 5 4 5 4 5 27

DOMINGO 5 4 5 4 4 26

DIAS UTEIS 21 23 18 20 16 118

hrs Utéis/dia 8 8 8 8 8 8

hrs Uteis. 168 184 144 160 128 344




ANEXO

PLANEJAMENTO DE HORAS A SEREM TRABALHADAS EM 2016
PELOS SERVIDORES DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA - UFERSA

SETEMBRO
OUTUBRO

NOVEMBRO
DEZEMBRO

128
23 184 1736

G § . -
"[JANEIRO 60 05a24 14
FEVEREIRO 44 iz
MARGO 76 776
-~ [ABRIL 60 50|
MAIO 68 66 _|
JUNHO 66 56|
JULHO 66 65|
[AGOSTO 84 T84
SETEMBRO 60 7
OUTUBRO ) T34
NOVEMBRO 60 10223 5 6 | % |
DEZEMBRO 28 728
1920 22 176_| 1744
;
. s i
i G ‘; .
60 18a27 8 64
44 724
76 776
60 50|
68 68|
68 68|
68 768 |
84 84
SETEMBRO 60 12a30 15 120 40
GUTUBRO 44 1 0 0 44
6 760 _ TEO
DEZEMBRO 128 28
1920 23 84| 1736

< I et e
JANEIRO 20 1
FEVEREIRO 08 % |
[MARCO 32 132
ABRIL 20 120
0 126 126

HO 126 26|

LHO 126 04231 20 120 3

50STO 38 01a02 2 12 126
SETEMBRO 20 720

UTUBRO 08 108

& T |
DEZEMBRO %6 %_|
440 22 T32_| 1308 |

JANEIRO
FEVEREIRO 44

176

160

168 02a16 11 88

168

168 1

184 184

[SETEMBRO 60 T60_|

OUTUBRO 44 144
NOVEMBRO 60 07 a21 10 80 B0
DEZEMBRO 28 128

1920 21 168 7752

MES DIAS UTEIS HORAS | QUANTIDADE[  TOTAL DE

HORAS DOS

PORDIA | DE HORAS | SERVIDORES
JANEIRO 21 168 584
FEVEREIRO 8 144 604
MARGO 2 176 836
ABRIL 20 60 760
MAIO 20 60 710
JUNHO 21 68 798
JULHO sl 84 678
AGOSTO 2 68 862
SETEMBRO 20 60 640
OUTUBRO! 3 68 580
NOVEMBRO 60 616
DEZEMBRO 22 76 608
TOTAL 74 8 1992 8.276

Total de Horas servidores AUDINT 8.276
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Outras ocorréncias.




