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CONVOCACAO

O P1:esidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 9° Reunifio
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seguinte pauta:

1. Apreciagdo € homologagdo do Novo Estatuto da UFERSA.

Data: 22 de abril de 2015 (quarta-feira).
Horario: 08h 30min
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoré-RN, 16 de abril de 2015.

/ —
José de Arimatea de Matos

Presidente



Conselho Universitario — CONSUNI
92 Reunido Extraordinaria de 2015

1° PONTO

Apreciagao e homologac¢ao do Novo Estatuto da UFERSA.




MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

ESTATUTO DA UFERSA



Titulo 1
DA UNIVERSIDADE

Art. 1° A Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, Institui¢io
Federal de Ensino Superior com sede e férum na cidade de Mossord, estado do Rio Grande do
Norte - criada pela Lei n® 11.155 de 29 de julho de 2005 por transformacdo da Escola
Superior de Agricultura de Mossoré6 — ESAM, criada em 18 de abril de 1967 através do
Decreto n°® 03/67, incorporada a rede federal de ensino superior pelo Decreto n° 1.036, de 21
de outubro de 1969, é pessoa juridica de direito publico, dotada de autonomia didético-
cientifico, financeira, administrativa e disciplinar, regendo-se pela legislacdo federal, por este
estatuto, pelo regimento e pelas resolugdes e normas emanadas dos respectivos Conselhos
Superiores.

Paragrafo tinico: A UFERSA tem estrutura multicimpus, distribuida na regido
do semiarido brasileiro, organizados em Centros conforme critérios estabelecidos neste

Estatuto.

Capitulo 1
DA MISSAO DA UFERSA

Art. 2° A missdo da UFERSA ¢ produzir e difundir conhecimentos no campo da
educacdo superior, com ¢énfase para a regio semidrida brasileira, contribuindo para o
desenvolvimento sustentdvel e o exercicio pleno da cidadania, mediante formacdo
humanistica, critica e reflexiva, preparando profissionais capazes de atender demandas da

sociedade.

Capitulo 11
DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art. 3° Sao principios institucionais da UFERSA:

I - Etica, gestdo democratica, transparéncia, participagio, legalidade, legitimidade,
economicidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e sustentabilidade;

11 - Descentralizacdo administrativa ¢ académica;

11I - Natureza publica e gratuita do ensino, sob a responsabilidade da Unido;



IV - Liberdade de ensino, pesquisa e extensdo e difusao e socializag¢do do saber;
V - Indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa ¢ a extensao,
VI - Democratizacdo da educagdo no que concerne a gestio, a igualdade e

oportunidade de acesso e a socializagio de seus beneficios.

Art. 4° Sao objetivos institucionais da UFERSA:

I - Ministrar ensino superior visando ao desenvolvimento politico, cientifico,
social, ambiental e econdmico do individuo e da sociedade;

IT - Promover a pesquisa e a investigagdo cientifica, com vistas a producdo e
difusdo do conhecimento;

IIT - Estabelecer didlogo permanente com a sociedade de forma a contribuir para a
solucdo dos problemas sociais, ambientais, economicos ¢ politicos, dando énfase a Regido

Semiarida brasileira.

Capitulo IT1
DA ORGANIZACAO

Art. 5° A estrutura organizacional da UFERSA ¢ estabelecida neste Estatuto e no
Regimento.
Paragrafo ftnico: A hierarquia institucional, explicitada por meio do

Organograma Institucional, serd determinada com base neste Estatuto e no Regimento.

Titulo IT
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 6° A UFERSA estrutura-se em Conselhos Superiores, Reitoria, Pré-Reitorias,
Superintendéncias, Centros e Departamentos Académicos, com finalidades definidas e
fungdes proprias de organizagio académica.

§1° A UFERSA contaré ainda com Orgdos Suplementares e de Apoio Académico,
vinculados a Reitoria, as Pro-reitorias e aos Centros, que terdo suas atribui¢des definidas pelo
Regimento e por resolucdes normativas especificas aprovadas pelo CONSUNI.

§2° O Regimento da UFERSA estabelecera as normas de funcionamento da

organizacdo administrativa e académica.



Art. 7° A Administracao Superior sera exercida pelos seguintes 6rgaos:
1 - Assembleia Universitaria;

1I - Conselho Universitario (CONSUNI);

IIT - Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo (CONSEPE);

IV - Conselho de Curadores (CC);

V - Conselho de Administragio (CONSAD);

VI - Reitoria.

Capitulo 1
DA ASSEMBLEIA UNIVERSITARIA

Art. 8 A Assembleia Universitaria consiste da reunido da comunidade
académica, constituida pelos 6rgdos da administragdo universitaria e pelos corpos docente,
discente e técnico-administrativo.

§1° A Assembleia Universitaria, convocada pelo Reitor e por ele presidida, reunir-
se-a ordinariamente pelo menos uma vez ao ano para tratar de assuntos relevantes a vida
universitaria.

§2° A Assembleia Universitaria podera se reunir extraordinariamente, quando
convocada pelo Reitor ou por pelo menos dois segmentos da comunidade, decidida por suas
respectivas assembleias e encaminhada pelos seus o6rgdos maximos ao Reitor, para

convocag¢do, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis.

Art. 9° A Assembleia Universitaria ¢ convocada para as seguintes finalidades:

I - Discutir questdoes académicas que norteiem os interesses das categorias e suas
relacdes com a dindmica institucional, quando necessario;

II - Para ato de colagdo de grau, em qualquer dos cursos mantidos pela UFERSA;

III - Para entrega de titulos.

Capitulo 11
DO CONSELHO UNIVERSITARIO (CONSUNI)



Secao I

Da Organizacio

Art. 10. O CONSUNI ¢ o orgao superior de normatizagdo e deliberagdo coletiva

da UFERSA, sendo o 6rgdo colegiado maximo da instituicdo.

Art. 11. O CONSUNI sera composto:

I - Pelo Reitor, que o presidird,

IT - Por representacdo de dois docentes de cada centro, eleitos, dentre os
professores do quadro efetivo do seu respectivo centro;

TIT - Por representacgdo discente, eleita por eles e dentre eles;

IV - Por representacdo técnico-administrativa, eleita por eles e dentre eles;

V - Por representacido da comunidade externa eleita pelo proprio Conselho, dentre
nomes indicados por associagdes ou entidades de classe que atuem em areas culturais,
cientificas, empresariais ou filantropicas, ndo podendo a escolha recair em servidores ativos
ou estudantes regularmente matriculados da instituigéo.

§1° As representagdes técnico-administrativa e discente serfio iguais entre si e
iguais ou superiores a representagdo da comunidade externa, sendo que o total dessas
representagdes obedecera a legislagdo.

§2° As cleigdes estabelecidas nos incisos 1I, Il e IV s3o regulamentadas no
Regimento e por resolugdes deste Conselho.

§3° Os mandatos dos representantes discentes terdo duragdo de um ano, enquanto
os demais representantes terdo mandatos com duragdo de dois anos, permitida uma
recondugio.

§4° Serdo eleitos representantes suplentes em igual nimero, que substituirdo os
titulares em suas faltas e impedimentos. Os suplentes serdo os seguintes aos eleitos, de acordo
com a classificacdo de cada eleigdo.

§5° O inicio de cada mandato sera o dia posterior a data em que se extinguir o
mandato vigente.

§6° As elei¢des dos membros do CONSUNI deverdo ocorrer até 15 (quinze) dias
antes da data de encerramento dos mandatos.

§7° A composi¢do das comissdes deliberativas devera seguir a mesma

proporcionalidade da composicdo do CONSUNI.



Secao I1

Do Funcionamento

Art. 12. O CONSUNI reunir-se-a ordinariamente de acordo com o calendéario
anual, estabelecido pelo Conselho em sua primeira reunido ordinéria, mediante convocacgdo do
Presidente, e extraordinariamente quando convocado pelo Reitor ou pelo menos por metade

mais um de seus membros, ressalvadas aquelas reunides que exijam quérum qualificado.

Art. 13. O CONSUNI s6 podera funcionar com no minimo metade mais um do
numero total de conselheiros, e suas decisdes, ressalvados os casos expressos em lei, neste

Estatuto ou no Regimento, serfo tomadas por maioria dos votos dos presentes.

Art. 14. Na auséncia do Reitor, a presidéncia sera exercida pelo Vice-Reitor e na
auséncia de ambos, pelo membro docente do Conselho mais antigo na Institui¢do, presente ’é

reuniﬁd,

Art. 15. As demais normas de funcionamento do CONSUNI sido definidas no

Regimento e nas suas Resolucdes.

Secao ITI

Da Competéncia

Art. 16. Compete ao CONSUNI:

1 - Exercer a jurisdicdo superior e planejar e estabelecer a politica geral da
UFERSA;

IT - Aprovar, por pelo menos 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros, o Estatuto, suas
alteracOes e emendas;

IIT - Aprovar, por pelo menos 2/3 (dois tercos) dos seus membros, o Regimento,
suas altera¢des e emendas;

IV - Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) encaminhado pelo
Reitor;

V - Aprovar as resolugdes que dispdem sobre o funcionamento dos oérgdos e

unidades da UFERSA;

-| [U1] Comentario: Acho que aqui vcs
deveriam ter pensado que ainda em caso de
empate, pelo membro mais velho




VI - Aprovar a criacdo, agregacdo, desmembramento, incorporacido ou fusdo e
extin¢do de orgdos ou unidades;

VII - Aprovar normas para avalia¢cdo do Desempenho Institucional,

VIII - Deliberar em grau de recurso sobre questdes relativas ao provimento de
cargos do magistério, incluindo a distribui¢do de vagas, na forma deste Estatuto e de acordo
com disposicdes legais;

IX - Deliberar sobre questdes relativas a redistribuicdo de servidores docentes;

X - Deliberar sobre questdes relativas ao provimento de cargos e redistribuicdo de
servidores técnico-administrativos;

XI - Deliberar sobre o Relatério Anual de Gestdo;

XII - Deliberar sobre o processo de prestagdo de contas da instituigdo baseado nos
pareceres do CC e demais orgaos de controle e planejamento de acordo com a legislagdo em
vigor;

XIII - Deliberar sobre propostas do CONSEPE quanto a criacdo e extingdo de
cursos de graduag@o e pos-graduacao,

XIV - Deliberar em grau de recurso contra atos do Reitor e das decisdes dos
demais Conselhos;

XIV-A Deliberar sobre as alteracdes do patriménio da UFERSA, inclusive sobre
alienacdo de bens;

XV - Criar e normatizar comissdes permanentes ou temporarias para assuntos
especificos;

XVI - Aprovar os simbolos da UFERSA,;

XVII - Deliberar sobre as conclusdes dos inquéritos administrativos em casos de
sua competéncia final;

XVIII - Outorgar os titulos de Mérito Universitario: Professor Honoris Causa,
Doutor Honoris Causa, Professor Emérito, Mérito Funcional ao servidor técnico-
administrativo e Mérito Académico ao discente;

XIX - Criar e conceder prémios e distingdes como recompensa as atividades
académicas e administrativas;

XX - Elaborar as listas de nomes para escolha e nomeacdo do Reitor e do Vice-
Reitor da UFERSA;

XXI - Propor a autoridade competente a destituicdo do Reitor ou do Vice-Reitor
ou de ambos, desde que aprovado por dois tercos de seus membros, mediante parecer

fundamentado de acordo com que dispde o Regimento;



XXII - Deliberar sobre atos do Reitor praticados ad referendun do Conselho;

XXIIT - Deliberar sobre outras matérias atribuidas a sua competéncia neste
Estatuto, no Regimento, nas Resolug¢des, bem como sobre as questdes omissas.

Paragrafo tnico: O CONSUNI ¢ a instdncia administrativa méxima da
instituicdo, exaurindo-se nele os recursos, ndo cabendo de suas decisdes recursos ao Conselho
Nacional de Educacdo, ao Ministério da Educag@o ou a qualquer outro 6rgdo integrante da

Administra¢do Publica Direta ou Indireta relacionado a educagio.

Capitulo II1
DO CONSELHO DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO (CONSEPE)

Secao I

Da Organizacio

Art. 17. O CONSEPE, o6rgéo superior de deliberagdo coletiva, autbnomo em sua
competéncia, é responsavel pela coordenaco das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da

UFERSA, sendo a ultima instancia de deliberac@o nessas areas.

Art. 18. O CONSEPE ser4 composto:

1 - Pelo Reitor, que o presidira;

1I - Pelo Pré-Reitor de Graduagio;

IIT - Pelo Pré-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduag@o;

IV - Pelo Pré-Reitor de Extensdo e Cultura;

V - Por um representante docente de cada Conselho de Centro, eleito pelos
membros do respectivo conselho e dentre eles;

VI — Por representagdo discente, de acordo com a legislagdo, eleita por eles e
dentre eles;

VII — Por representacio técnico-administrativa, de acordo com legislacio, eleita
por eles e dentre eles;

§1° As eleigdes estabelecidas nos incisos V, VI e VII sdo regulamentadas no
Regimento e por Resolugdes do CONSUNI.

§2°. Os mandatos dos representantes discentes terdo duragdo de um ano, enquanto
os demais representantes terdo mandatos com duragdo de dois anos, permitida uma

reconduc@o em qualquer caso.



§3°. Serdo eleitos representantes suplentes em igual numero, que substituirdo os
titulares em suas faltas e impedimentos. Os suplentes serdo os seguintes aos eleitos, de acordo
com a classificacio de cada eleigio.

§4° O inicio de cada mandato sera o dia posterior & data em que se extinguir o
mandato vigente.

§5° As eleicdes dos membros do CONSEPE deverdo ocorrer até 15 (quinze) dias

antes da data de encerramento do mandato vigente.

Secao I1

Do Funcionamento

Art. 19. O CONSEPE reunir-se-a ordinariamente, de acordo com o calendario
estabelecido pelo Conselho, em sua primeira reunido ordindria, uma vez a cada més dentro do
periodo letivo, mediante convocagdo do seu Presidente, e extraordinariamente, quando

convocado pelo Reitor ou pelo menos por metade mais um do nimero total de conselheiros.

Art. 20. O CONSEPE funcionara com, no minimo, a metade mais um do total dos
membros e suas decisdes, ressalvados os casos expressos em Lei neste Estatuto e no

Regimento, serdo tomadas por maioria dos votos dos presentes.

Art. 21. Na auséncia do Reitor, a presidéncia serd exercida pelo Vice-Reitor e na
auséncia de ambos, pelo membro docente do Conselho mais antigo na Institui¢do, presente ]2‘1

reuniid.

Art. 22. Nos assuntos indicados na pauta de uma reunido do CONSEPE, devera o
Pro-Reitor levar a este Conselho, Unica e exclusivamente, as deliberagdes de seu respectivo
comité. Os comités de graduagdo, pds-graduacdo e extensdo terdo sua composicdo e

funcionamento definidos no Regimento.

Art. 23. As demais normas de funcionamento do CONSEPE sdo definidas no

Regimento e nas suas Resolugdes.

[U2] Comentario: Acho que cabe a
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Secao IT1

Da Competéncia

Art. 24. Compete ao CONSEPE:

I - Estabelecer politicas académicas e definir prioridades da UFERSA nas
atividades de ensino, de pesquisa e de extensdo, apreciando, dentre outros os planos anuais
elaborados pelas Pré-Reitorias de Graduagio, de Pesquisa e Pos-Graduagio, e de Extensdo e
Cultura;

IT - Exercer, como 6rgdo deliberativo e consultivo, a jurisdigdo universitaria nos
campos do ensino, pesquisa e extensao;

IIT - Elaborar normas complementares, com base no Regimento e na legislacao,
sobre matéria de ensino, pesquisa, extensio, e de outros assuntos de sua competéncia;

IV - Deliberar sobre calendarios académicos;

V - Deliberar e propor ao CONSUNI sobre a criagdo e extingdo de curso de
graduacio e pos-graduacio;

VI - Constituir comissdes especiais ou nomear professores para o estudo de
assuntos relacionados ao ensino, a pesquisa e a extensio da Institui¢io, ou sobre os quais deva
pronunciar-se;

VII - Julgar recursos das decisdes proferidas pelos Conselhos de Centro e
Assembleias de Centro;

VIII - Deliberar sobre as propostas dos Centros referentes a distribui¢do de vagas
e contratacio de professores;

IX - Deliberar sobre vagas para ingresso nos cursos da UFERSA;

X - Deliberar, originalmente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria

de sua esfera de competéncia ndo prevista nesse Estatuto, no Regimento e nas resolucdes.

Paragrafo tnico: Das decisdes do CONSEPE cabera recurso ao CONSUNI.



Capitulo IV
DO CONSELHO DE CURADORES (CC)

Secao I

Da Organizaciio

Art. 25. O CC, orgdo superior de acompanhamento e fiscalizacdo das atividades

de natureza economica, financeira, contabil e patrimonial da UFERSA.

Art. 26. O CC serd composto:

I - Por representagdo docente de cada centro, eleita dentre os professores do
quadro efetivo do seu respectivo centro;

II - Por um representante do Ministério da Educac@o, por este indicado;

IIT - Por um representante da comunidade, eleito pelo CONSUNI, em votagdo
dentre os nomes indicados por associagdes ou entidades de classe que atuem em areas de
natureza econdmica, financeira e contabil, ndo podendo os indicados serem professores ou
funcionarios ativos, estudantes de graduacio ou de pos-graduagio da Instituigdo;

TV - Por representacdo técnico-administrativa, eleita por eles e dentre eles;

V - Por representacéo discente, eleita por eles e dentre eles.

§1° As elei¢des estabelecidas nos incisos I, IV e V s3o regulamentadas no
Regimento e por resolu¢des do CONSUNIL

§2° Os mandatos dos representantes discentes terdo duracdo de um ano, enquanto
os demais representantes terdo mandatos com duragdo de dois anos, permitida uma
recondu¢do em qualquer caso.

§3° Serdo eleitos representantes suplentes em igual numero, que substituirdo os
titulares em suas faltas e impedimentos. Os suplentes serdo os seguintes aos eleitos, de acordo
com a classificacdo de cada elei¢do.

§4° O inicio de cada mandato sera o dia posterior a data em que se extinguir o
mandato vigente.

§5° As eleicdes dos membros do CC deverdo ocorrer até 15 (quinze) dias antes da
data de encerramento dos mandatos.

§ 6° E vedada aos membros do CC a participagio em outros orgios colegiados ou
comissdes permanentes sejam como titulares ou suplentes, bem como a funcdo de cargos de

direc@o ou fungdo gratificada no ambito da UFERSA.



Secao I1

Do Funcionamento

Art. 27. O CC reunir-se-4 ordinariamente uma vez por trimestre, para avaliar o
desempenho da Institui¢do quanto a execucdo orcamentaria, financeira e patrimonial, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu Presidente, por metade mais um do total de
seus membros ou ainda por solicitacdo fundamentada do Reitor.

Art. 28. O CC sé poderd funcionar com no minimo metade mais um do nimero
total de conselheiros, e suas decisdes, ressalvados os casos expressos em lei, neste Estatuto ou

no Regimento, serfo tomadas por maioria dos votos dos presentes.

Art. 29. Na auséncia do Presidente, a presidéncia sera exercida pelo Vice-
Presidente e na auséncia de ambos, pelo membro docente do Conselho mais antigo na

Instituigdo, presente ‘2‘1 reuniio‘.

Art. 30. As demais normas de funcionamento do CC sao definidas no Regimento
e nas Resolucdes.
Secao IT1

Da Competéncia

Art. 31. Ao CC compete:

I - Eleger seu Presidente e Vice-Presidente, que terdo mandato de 01 (um) ano,
sendo permitida uma recondugio;

II - Elaborar sua Resolugio Interna e encaminhar ao CONSUNI para apreciagio e
aprovacgao;

IIT - Acompanhar e fiscalizar os atos e fatos da gestdo inerentes a execu¢do de
natureza orcamentaria, financeira e patrimonial, além dos recursos financeiros oriundos de
rendas internas, contratos, convénios ou ajustes de qualquer natureza;

IV - Apresentar anualmente ao CONSUNI, para aprecia¢do, o seu parecer sobre o
Relatorio de Gestao do Reitor ou sobre o processo de prestagio de contas da UFERSA

quando for o caso, dentro do prazo estabelecido pela legislagéo.

[U3] Comentario: Acho quc cabc a
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Capitulo V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD)

Secao I

Da Organizaciio

Art. 32. O CONSAD ¢ 6rgdo superior com funcdes deliberativas, normativas e
consultivas sobre matéria administrativa, or¢amentaria, financeira, patrimonial, de politica de

recursos humanos e assisténcia estudantil.

Art. 33. O CONSAD sera composto:

I - Pelo Reitor, seu Presidente;

II - Pelo Pré-Reitor de Administracéo;

III - Pelo Pro-Reitor de Planejamento;

1V - Pelo Pro-Reitor de Gestiao de Pessoas;

V - Pelo Pré-Reitor de Assuntos Comunitarios;

VI - Pelos Diretores de Campus fora da sede;

VII - Pelos Diretores de Centros;

VIII - Por representagdo docente, eleita por seus pares;

IX - Por representagdo do corpo técnico-administrativo, de acordo com legislagéo,
eleita por seus pares;

X - Por representagdo discente, de acordo com legislacdo, eleita por seus pares.

§1° As eleicdes estabelecidas nos incisos VIII, IX e X sdo regulamentadas no
Regimento e por resolu¢des do CONSUNIL.

§3° Os mandatos dos representantes discentes terdo duragdo de um ano, enquanto
os demais representantes terdo mandatos com duracdo de dois anos, permitida uma
reconducdo em qualquer caso.

§4° Serfo eleitos representantes suplentes em igual nimero, que substituirdo os
titulares em suas faltas e impedimentos. Os suplentes serfo os seguintes aos eleitos, de acordo
com a classificacdo de cada eleicdo.

§5° O inicio de cada mandato serd o dia posterior a data em que se extinguir o
mandato vigente.

§6° As cleicdes dos membros do CONSAD deverdo ocorrer até 15 (quinze) dias

antes da data de encerramento dos mandatos.



Secio 11

Do Funcionamento

Art. 34. O CONSAD reunir-se-4 ordinariamente de acordo com o calendario
anual, estabelecido pelo Conselho em sua primeira reunido ordinéria, mediante convocagio do
Presidente, e extraordinariamente quando convocado pelo Reitor ou pelo menos por metade

mais um de seus membros.

Art. 35. O CONSAD s6 podera funcionar com no minimo metade mais um do
numero total de conselheiros, e suas decisdes, ressalvados os casos expressos em lei, neste

Estatuto ou no Regimento, serfo tomadas por maioria dos votos dos presentes.

Art. 36. Na auséncia do Reitor, a presidéncia sera exercida pelo Vice-Reitor ¢ na

auséncia de ambos, pelo Pro-Reitor de Administragio.

Art. 37. As demais normas de funcionamento do CONSAD sdo definidas no

Regimento e nas suas Resolucdes.

Secao III

Da Competéncia

Art. 38. Compete ao CONSAD:

I - elaborar e aprovar sua Resolugao Interna;

II - aprovar as diretrizes orgamentdrias ¢ a distribuicdo interna dos recursos, nos
termos do Regimento;

IIT - fixar normas gerais para celebragdo de acordos, convénios e contratos, e para
elaboragdo de cartas de intengdo ou de documentos equivalentes;

IV - homologar tabelas de valores a serem cobrados pela UFERSA;

VI - emitir Parecer ao CONSUNI sobre a cria¢do, agregacio, desmembramento,
incorporago ou fusio e extingdo de orgdos ou unidades;

VIIT - deliberar sobre distribuicdo de cargos, lotagdo e remog¢do de pessoal

técnico-administrativo;



IX - deliberar sobre normas de capacitacdo e qualificacdo de pessoal técnico-
administrativo;

X — deliberar sobre normas relativas as atividades comunitarias, especialmente as
de assisténcia ao estudante de graduacdo presencial;

XI — homologar tabelas de valores a serem pagos aos estudantes por meio de

programas de assisténcia estudantil.

Capitulo VI
DA REITORIA

Art. 39. A Reitoria, 6rgio executivo da Administracdo Superior que coordena,
fiscaliza e superintende as atividades da UFERSA, ¢ exercida pelo Reitor, auxiliado pelo
Vice-Reitor, ao qual poderao ser delegadas atribui¢des especificas e definidas.

Paragrafo unico: A estrutura e a competéncia da Reitoria serdo regidas pelo

presente Estatuto e pelo Regimento da UFERSA.

Art. 40. Compdem a Reitoria:
I - Gabinete da Reitoria;

IT - Pro-Reitorias;

111 - Superintendéncias;

1V - Orgﬁos Suplementares;

V - Assessorias.

Art. 41. O Reitor e Vice-Reitor serdo eleitos de acordo com este Estatuto e
nomeados na forma prevista em lei.

Art. 42. A Reitoria serd exercida pelo Reitor e, nas suas faltas e impedimentos,
pelo Vice-Reitor.

§12 No caso de auséncia do Reitor ¢ do Vice-Reitor, assumira a Reitoria o Pro-
Reitor em exercicio mais antigo do quadro efetivo da UFERSA, que contemple os requisitos
legais para assumir o cargo.

§2° No caso de vacancia no cargo de Reitor, assumird o Vice-Reitor que no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da vacancia promovera nova elei¢do para

Reitor, para cumprimento de mandato de 04(quatro) anos.



§3° No caso de vacancia de Vice-Reitor , assumira o professor doutor mais antigo
no quadro da Instituicdo, para completar o mandato.

§4° No caso de vacancia de Reitor e Vice-Reitor, assumird o professor doutor
mais antigo no quadro da Instituicdo, que deverd em até 60 dias instaurar um novo processo

eleitoral.

Art. 43. O Reitor podera vetar deliberacdes do CONSUNI e do CONSEPE, até 05
(cinco) dias da reunido em que tenham sido aprovadas.

§ 1° Vetada a delibera¢@o, o Reitor convocarda o respectivo Conselho para, em
reunido a realizar-se no prazo maximo de 10 (dez) dias apds a reunido de aprovagdo, deliberar
sobre o veto.

§ 2° A apreciagdo do veto sera feita por um quorum de dois tergos do total dos
membros do respectivo Conselho e serd decidida pela maioria dos votos dos presentes. Nao
havendo quorum nessa primeira reunifo, sera convocada, uma Unica vez, uma nova reunifo,

no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, para que seja deliberado o veto.

Art. 44. Compete ao Reitor:

I - Representar a UFERSA ou fazer-se representar nos casos permitidos em lei;

1T - Coordenar e superintender as atividades universitarias;

111 - Promover a elaboragio da proposta de gestido or¢amentdria para apreciagio e
aprovacio do CONSUNI;

IV - Administrar as finangas da UFERSA;

V - Coordenar a elaboracdo e submeter para apreciacdo ¢ aprovagdo do
CONSUNI ou CONSAD os planos anuais de agdio elaborados pelas respectivas Pro-Reitorias;

VI - Nomear, empossar, distribuir, remover, exonerar ou dispensar, conceder
aposentadoria, licencas e afastamentos e praticar outros atos, da mesma natureza, na forma
prevista em lei;

VII - Exercer o poder disciplinar no ambito da UFERSA;

VIII - Exercer o poder de veto das deliberagdes do CONSUNI e do CONSEPE;

IX - Outorgar graus e assinar diplomas conferidos pela UFERSA;

X - Firmar convénios entre a UFERSA e entidades ou institui¢cdes publicas ou
privadas, nacionais ou internacionais podendo para tanto delegar poderes, quando necessario;

XI - Tomar, em casos excepcionais, decisdes ad referendum do CONSAD, do

CONSEPE e do CONSUNI, vedados os casos relativos ao estabelecimento de normas e atos



eleitorais, alteragdes de Resolugcdes, Regimento e Estatuto, distribuicdo de vagas de docentes,
devendo submeter tais decisdes, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis da data do ato, ao
respectivo conselho para a devida apreciagéo;

XII - Instituir comissdes especiais, de carater permanente ou temporario para
estudo de problemas especificos;

XII - Delegar, quando assim julgar necessario, parte de suas atribuigdes a
auxiliares;

XIV - Submeter ao CC o Relatorio de Gestdo ou o processo de prestacio de
contas da UFERSA quando for o caso, dentro do prazo estabelecido pela legislagao;

XV - Encaminhar ao CONSUNI, recursos de servidores e discentes no prazo
maximo de 10 (dez) dias tteis;

XVI — Emitir e fazer publicar portarias decorrentes das decisdes dos Orgdos
colegiados e outras de sua competéncia;

XVII - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo determinada pela Constitui¢do
Federal, Leis, Decretos, Portarias, por este Estatuto, pelo Regimento e pelas deliberacdes do
CONSAD, CONSEPE e CONSUNI;

XVIII - Propor ao CONSUNI a criagdo, desmembramento ¢ extingdo das Pro-
Reitorias, Superintendéncias e Orgios Suplementares;

XIX - Desempenhar as demais atribui¢des inerentes ao cargo de Reitor.

Capitulo VII
DAS PRO-REITORIAS

Art. 45. As Pro-Reitorias sdo os oOrgfos responsaveis pela formulacdo e
implantacdo das politicas de administracdo, ensino, pesquisa, extensdo e pela coordenacio

geral do sistema académico, em suas respectivas dreas de atuagao.

Art. 46. Os Pro-Reitores deverdo executar, supervisionar, coordenar e controlar as
atividades relacionadas, respectivamente, com cada uma das Pro-Reitorias.
Paragrafo unico: Os Pro-Reitores, juntamente com os seus adjuntos sdo de

escolha do Reitor.

Art. 47. A UFERSA terd as seguintes Pro-Reitorias:

1 - Pr6-Reitoria de Graduagio;



1T - Pro-Reitoria de Planejamento;

TIT - Pro-Reitoria de Administrag@o;

1V - Pré-Reitoria de Extensio ¢ Cultura;

V - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo;

VI - Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas;

VII - Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis.

§1° A estrutura organizacional de cada Pro-reitoria poderd conter Orgdos de
Apoio Académico/Administrativo, diretamente subordinados as respectivas Pré-reitorias,
criados por iniciativa da Reitoria, apds aprova¢do do CONSUNI.

§2° Sdo Orgdos de Apoio Académico/Administrativo aqueles que exercam
atividades complementares e afins as atribui¢des das respectivas pro-reitorias, especialmente
as relacionadas com a interface entre a instituicdo e a comunidade externa.

§3° De acordo com a necessidade institucional, através de proposta do Reitor, o
CONSUNI poderd redimensionar, criar ou extinguir os Orgios de Apoio

Académico/Administrativo.

Art. 48. O Regimento definira a estrutura, competéncias ¢ fungdes de todas as
Pro-Reitorias, e determinara siglas e/ou abreviagdes utilizadas pelas Pré-Reitorias e demais
setores ou 6rgdos a elas vinculados.

Paragrafo tnico: As competéncias ¢ atribuicdes dos Orgios de Apoio
Académico/Administrativo serdo estabelecidos através de Resolugdes Normativas proprias,

encaminhadas pelas respectivas Pré-reitorias e aprovadas por deliberacio do CONSUNI.

Capitulo VIII
DAS SUPERINTENDENCIAS

Art. 49. As Superintendéncias sdo 6rgdos subordinados diretamente a Reitoria e
seus dirigentes sdo por ela designados. Estas unidades sdo responsaveis pela prestacio dos
servigos essenciais ao funcionamento da instituigio, atendendo de forma integrada a todos os
campus que compdem a UFERSA.

§1° As atividades das Superintendéncias relacionadas aos campus serdo
desenvolvidas por Divisdes integradas das respectivas Superintendéncias do Campus sede.

§2° A criagdio, modificacdo ou extingfo das Superintendéncias sdo da competéncia

dos Conselhos Superiores, por proposta e parecer da Reitoria.



Capitulo IX
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES

Art. 50. Orgios Suplementares sio aqueles de carater geral, vinculados a Reitoria,
que ndo tém lotagdo propria de pessoal docente do Magistério Superior e servem de suporte
a0 ensino, a pesquisa e a extensdo.

§ 1° Os Orgios Suplementares, regulamentados no Regimento, tém seu
funcionamento disciplinado em Resolugdes proprias, aprovadas pelo CONSUNI.

§ 2° Os Gestores dos Orgdos Suplementares vinculados a Reitoria sdo designados

pelo Reitor.

Titulo TIT
DA ADMINISTRACAO DO ENSINO, DA PESQUISA E DA EXTENSAO

Capitulo 1
DOS CAMPUS DA UFERSA

Art. 51. Os Campus da UFERSA s@o:

T - Campus Mossord, doravante denominado Campus Sede;

IT - Campus Angicos;

111 - Campus Caraubas;

1V - Campus Pau dos Ferros;

V - Campus Assu.

§1° A esta lista serdo acrescidos outros cdmpus por decisdo do CONSUNI.

§2° A administragdo direta do Campus Sede sera feita pela Reitoria e, dos demais

campus, pela Direco do respectivo campus.

Art. 52. A estrutura organizacional dos campus fora da sede € a seguinte:
I — Diretoria;
11 — Coordenadorias;

IIT - Setores de apoio administrativo e académico;



IV - Unidades Suplementares.

Art. 53. A Dire¢do do Campus fora da Sede é composta pelo Diretor e pelo Vice-
Diretor.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor serdo eleitos e nomeados na forma prevista em lei.

Art 54. Compete ao Diretor do Campus:

I - gerir, administrar e representar o Campus;

IT - zelar, no ambito de sua competéncia, pela execucdo deste Estatuto e do
Regimento da UFERSA;

TV - designar comissdes bem como delegar, quando assim julgar necessario, parte
de suas atribui¢des ao Vice-Diretor e aos demais auxiliares;

VI - exercer quaisquer outras atribui¢des que lhe forem conferidas por legislag¢do.

Art. 55. Ao Vice-Diretor compete substituir o Diretor nas faltas e impedimentos.

Art. 56. A Diretoria sera exercida pelo Diretor e, nas suas faltas ¢ impedimentos,
pelo Vice-Diretor.

§1° No caso de auséncia do Diretor e do Vice-Diretor, assumira o titular da
Coordenadoria do Campus em exercicio mais antigo do quadro efetivo do Campus, que
contemple os requisitos legais para assumir o cargo.

§2° No caso de vacancia no cargo de Diretor, assumira o Vice-Diretor que no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data da vacdncia promovera nova eleigio
para Diretor, para cumprimento de mandato de 04(quatro) anos.

§3° No caso de vacancia de Vice-Diretor, assumira o }professor doutor mais antigo

no quadro da Instituicdo, para completar o mandato.

§4° No caso de vacadncia de Diretor e Vice-Diretor, jassumird o professor doutor

mais antigo no quadro da Institui¢do, que devera em até 60 dias instaurar um novo processo

eleitoral.

Art 57. As Coordenadorias, 6rgdos de assessoria da Direcdo, t€m por fungdo
aplicar as politicas institucionais de cada Pré-Reitoria, na sua area de abrangéncia.

§ 1° Sdo as seguintes as coordenadorias:

a) Coordenacgo de Graduacio;

b) Coordenacio de Extensao e Cultura;
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c¢) Coordenagao de Pesquisa e Pés-Graduagio;

d) Coordenagdo de Assuntos Estudantis;

e) Coordenagio de Planejamento ¢ Administracio;

§ 2° Os Coordenadores deverdo executar, supervisionar, coordenar ¢ controlar
todas as atividades relacionadas as suas atribui¢des especificas.

§ 3° As Coordenadorias serdo dirigidas por Coordenadores de livre escolha do
Diretor, nomeados pelo Reitor.

§ 4° As atribuigdes das coordenagdes serdo definidas no Regimento.

Art. 58. A estrutura organizacional de cada Campus tera Orgdos de Apoio

Académico/Administrativo determinados no Regimento.

Art. 59. Sdo unidades suplementares: a Biblioteca do Campus e os Laboratdrios

Multidisciplinares.

Art. 60. A Biblioteca do Campus serd conduzida sob a coordenagdo de um(a)
Bibliotecario(a) com a finalidade de realiza¢do de consulta, pesquisa e demais atividades
pertinentes a area, de modo a melhor atender a comunidade académica.

Paragrafo unico: A Coordenagdo da Biblioteca estd subordinada diretamente a

Direcdo do Campus e, por consequente, a Reitoria, enquanto 6rgao suplementar.

Art. 61. Os Laboratorios Multidisciplinares sdo utilizados para a realizagdo de
aulas praticas e/ou pesquisas em cursos de graduacdo e pds-graduacao.

§ 1° A coordenagdo dos Laboratorios Multidisciplinares caberd ao Coordenador
de Graduagéo.

§ 2° Os Técnicos Laboratoriais, lotados nos referidos laboratorios, sdo

subordinados ao Coordenador Académico.

Capitulo 1T
DOS CENTROS

Art. 62. O Centro ¢ a estrutura universitaria, para todos os efeitos de organizagio
administrativa, financeira, didatico-cientifica e de distribui¢io de pessoal e compreende as

grandes areas de conhecimento.



Regimento.

Paragrafo Gnico: A UFERSA possui os seguintes centros:
I - Campus Mossord:

a) Centro de Ciéncias Agrarias;

b) Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude;

c) Centro de Ciéncias Exatas e Naturais;

d) Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas e Humanas;

e) Centro de Engenharias.

IT — Campus Angicos:

a) Centro multidisciplinar de Angicos.

TIT — Campus Assu:

a) Centro de Ciéncias da Saude.

1V — Campus Caraubas:

a) Centro multidisciplinar de Caratibas.

V — Campus Pau dos Ferros:

a) Centro multidisciplinar de Pau dos Ferros.

§2°: A criacdo, alteragio e extin¢do de Centros terfio parAmetros estabelecidos no

Art. 63. Compdem o Centro:

I - A Assembleia de Centro;

11 - A Dire¢fo de Centro;

III - O Consclho de Centro;

IV - As Assembleias Departamentais;
V - Os Departamentos Académicos;
VI - Os Colegiados de Cursos;

VII - As Unidades Suplementares.

Art. 64. A Assembleia de Centro € a instancia maxima consultiva, deliberativa e

normativa sobre as politicas gerais e sera composto pelos docentes lotados no Centro, por

representagdes de técnicos-administrativos e de discentes.



Paragrafo unico: As atribuicdes da Assembleia de Centro serfio definidas no

Regimento.

Art. 65. A Dire¢io do Centro é o érglo executivo que coordena, fiscaliza e
superintende as atividades do Centro.

§1° A Diregao do Centro € exercida pelo Diretor e nas suas faltas e impedimentos
pelo Vice-diretor, eleitos na forma estabelecida no Regimento.

§2° Nos campus fora da sede com um Unico centro a dire¢do sera exercida pelo
Diretor do Campus.

§3° As competéncias e atribuicdes da diretoria serdo definidas no Regimento.

Art. 66. O Centro tem o Conselho de Centro como instancia deliberativa sobre
politicas, estratégias e rotinas administrativas e académicas e a Dire¢do como instdncia
executiva.

§1° O Conselho de Centro é composto pelo Diretor, pelos Coordenadores dos
cursos de graduacdo, Coordenadores dos cursos de pds-graduacdo, representacdo docente de
cada Departamento Académico vinculado ao Centro, representagdes discente e técnico-
administrativa.

§2° A representacdo dos servidores técnico-administrativos serd eleita por seus
pares lotados no Centro.

§3° A representacgiio discente serd eleita dentre os discentes dos cursos vinculados
ao Centro.

§ 4° Os mandatos dos representantes discentes terdio duracio de um ano, enquanto
os representantes docentes e técnico-administrativos terdo mandatos com duracio de dois

anos, permitida uma recondugio em qualquer caso.

Capitulo 111
DOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS
Art. 67. O Departamento ¢ a menor fragdo da estrutura universitaria, para todos os
efeitos de organizag¢do administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal e
preferencialmente compreende disciplinas afins.
§1° O Departamento Académico tera a Assembleia como instancia deliberativa

coletiva.



§2° Os Chefes dos Departamentos Académicos serdo eleitos pelas respectivas
Assembleias, conforme critérios estabelecidos no Regimento.
§3° O funcionamento ¢ as atribuicdes dos Departamentos Académicos sio

estabelecidos no Regimento e nas Resolucdes de cada Centro, aprovados pelo CONSUNIL.

Art. 68. O Regimento estabelecera os critérios para criacdo e funcionamento dos
departamentos.
Capitulo TV
DAS UNIDADES SUPLEMENTARES

Art. 69. Unidades Suplementares sdo aquelas de carater especifico, vinculadas a
direcdo do Centro, que ndo t€m lotagdo propria de pessoal docente do magistério superior e
servem de suporte ao ensino, a pesquisa e a extensao.

§1° As unidades Suplementares regulamentadas no regimento tém seu
funcionamento disciplinado em resolucoes proprias, aprovadas pelo CONSUNI.

§2° Os gestores das unidades suplementares vinculados aos centros serdo

designados pelo Diretor.

Capitulo V
DA COORDENACAO DE CURSOS

Secao I

Dos Colegiados de Cursos

Art. 70. Todos os cursos de Graduagdo e Pds-graduacdo t€ém o Colegiado de
Curso como instancia deliberativa nas estratégias didatico-cientificas e pedagogicas.

Paragrafo unico: A composicido e atribuicdes dos Colegiados de Curso serdo
estabelecidas no Regimento ou por Resolugdes Normativas expedidas pelo CONSUNI ou

CONSEPE.



Secao I1

Da Coordenacio do Curso de Graduacio

Art. 71. A Coordenagio de cada curso de Graduagfo tem instancia executiva nas
estratégias didatico-cientificas e pedagdgicas e serd exercida por um Coordenador e um Vice-

Coordenador.

Art. 72. O Coordenador e o Vice-coordenador serdo eleitos simultaneamente,
pelos professores efetivos da UFERSA, que estiverem lecionando no curso no periodo letivo
do pleito e pelos estudantes regularmente matriculados no referido curso.

Art. 73. Somente podem concorrer as fungdes de Coordenador e de Vice-
coordenador de curso de graduagdo, professores do quadro permanente da UFERSA, estando
em regime de dedicacdo exclusiva, e apresentando formacio académica no curso ou em area
afim, na forma estabelecida no Regimento.

§1° As elei¢des ndo podem ser realizadas em periodo de recesso académico.

§2° Quando da criagdo de novos cursos, o Reitor encaminhard para a

homologacao pelo CONSEPE a composi¢do da coordenacdo indicada pelo Centro.

Art. 74. As atribui¢des e demais disposi¢oes da Coordenagdo do Curso serdio

estabelecidas no Regimento e nas resolugdes do CONSUNI ¢ CONSEPE.

Secao IT1

Da Coordenaciio do Programa de Pos-Graduacio

Art. 75. A Coordenagdo de cada Programa de Pos-Graduagdo é a instancia
executiva das estratégias didatico-cientificas e pedagdgicas e serd exercida por um

Coordenador e um Vice-Coordenador.

Art. 76. As atribuicdes e demais disposi¢des da Coordenacdo de Programas serdo

estabelecidas no Regimento e nas resolu¢des do CONSUNI e CONSEPE.



Capitulo VI
DO ENSINO

Art. 77. O ensino na UFERSA abrangera os seguintes cursos e programas:

I - De graduagio;

II - De pés-graduag@o;

11I - De extensdo;

IV — Sequenciais.

§1° Os critérios e requisitos para oferecimento dos cursos e programas da
UFERSA serdo estabelecidos no Regimento e em Resolugdes especificas.

§2° A UFERSA podera oferecer Cursos nas modalidades presencial e a distancia.

Art. 78. Os cursos de graduacio e de pos-graduacio stricto e lato sensu terdo suas

diretrizes estabelecidas em seus projetos pedagdgicos.

Art. 79. O Regimento da UFERSA e resolugdes especificas estabelecerdo as

normas do sistema de avalia¢do discente.

Art. 80. O CONSEPE estabelecera critérios para:

1 - Revalidagfo de diploma estrangeiro;

II - Validade e aproveitamento de estudo em outros cursos, quando houver
identidade ou equivaléncia;

IIT - Abreviacao da durag@o de estudos;

IV - Formagio continuada de seus estudantes nos cursos de pos-graduagio.

Capitulo VII
DA PESQUISA

Art. 81. A politica de pesquisa da UFERSA tem como objetivos incentivar,

produzir e difundir a investigacdo cientifica, de forma articulada com o ensino e a extensdo.

Art. 82. A UFERSA fomentara a pesquisa de acordo com a disponibilidade dos

recursos e meios ou mediante convénios, acordos ou outras formas de parceria.



Capitulo VIII
DA EXTENSAO

Art. 83. A politica de extensfio universitaria constitui-se em um processo
educativo, artistico, cultural, desportivo, cientifico, tecnoldgico e social, e tem por finalidade:

I - Estimular o conhecimento dos problemas mundiais, nacionais, e, em particular,
regionais e locais;

II - Prestar servicos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade;

IIT - Contribuir para a autonomia dos segmentos beneficiados por esta atividade;

IV - Promover o intercambio técnico-cientifico e gerencial das atividades afins;

Art. 84. A UFERSA fomentard a extensdo de acordo com a disponibilidade dos

recursos e meios ou mediante convénios, acordos ou outras formas de parceria.

TiTULO IV
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 85. A comunidade universitaria ¢ constituida pelos corpos docente, discente e
técnico-administrativo, pautadas na convivéncia dos principios institucionais, de humanizagio
e respeito as pessoas, bem como nas normas emanadas nesse Estatuto, no Regimento, nas

Resoluc¢des Normativas e demais documentos institucionais.

Capitulo 1
DO CORPO DOCENTE

Art. 86. O Corpo Docente da UFERSA ¢é constituido por integrantes do
magistério superior que exer¢am atividades de ensino, pesquisa, extensdo ou administrativas.

Pardgrafo tnico: As atividades administrativas sdo aquelas inerentes a direcdo,
ao assessoramento, a chefia, coordenacéio e assisténcia na propria UFERSA e em orgdos do

Ministério da Educagio.



Art. 87. As disposi¢des referentes a categoria, ao ingresso, a nomeacdo, a posse,
ao regime de trabalho, a promocdo, a remog@o, a avaliacdo, aos deveres e direitos, penalidades
e vantagens, ao acesso a aposentadoria e a dispensa, obedecerdo ao estabelecido na legislacdo,

no Regimento e demais normativas.

Art. 88. Independente dos professores integrantes da carreira do magistério
poderd haver o Docente Voluntario, profissional com saber académico, cientifico, politico,
comunitario e técnico, que se disponha a prestar servicos voluntarios, sem Onus para a
institui¢do.

Pardgrafo tUnico: A admissdo e atribuicdes do Docente Voluntario serdo
regulamentadas pelo CONSUNI.

Capitulo 1T
DO CORPO DISCENTE

Art. 89. O corpo discente € constituido por estudantes regularmente matriculados.

§1° O discente regular ¢ aquele matriculado nos cursos de graduagdo, pds-
graduacgdo ou cursos sequenciais, com inscri¢do em componente curricular no semestre.

§2° O discente ndo regular ¢ aquele com matricula institucional, sem inscri¢do em
componente curricular no semestre, nos cursos de graduagdo, pds-graduacdo ou cursos
sequenciais.

§3° O discente especial é aquele matriculado em disciplinas isoladas, em curso de
extensdo, aperfeicoamento ou atividades correlatas, tendo direito a certificado de estudo

cabivel a atividade desenvolvida por este.

Art. 90. O ato de matricula na UFERSA importarda em compromisso formal do
discente de respeito ao presente Estatuto, Regimento, Resolucdes e Portarias, constituindo o
seu desatendimento ou transgressdo em falta punivel nos termos dispostos no Regimento e na

legislac@o.

Art. 91. Os discentes regularmente matriculados terdo representacdo com direito a

voz e voto nos Colegiados da UFERSA, na forma deste Estatuto e do Regimento.



Art. 92. O corpo discente sera representado pelo Diretorio Central dos Estudantes,
com plena autonomia de exercicio, sendo disponibilizado espaco fisico para seu

funcionamento.

Paragrafo unico: A representacio estudantil de cada curso de graduacio e
programa de pos-graduacio pode se dar, respectivamente, por Centros e Associagdes de Pos-

Graduagio.

Art. 93. A UFERSA prestard, de acordo com suas disponibilidades financeiras e
or¢amentarias, assisténcia ao corpo discente, sem prejuizo de suas responsabilidades com os
demais membros da comunidade universitaria, na forma de bolsas e auxilios para

permanéncia e atividades de carater académico, cultural e esportivo.

Capitulo ITT
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 94. O corpo técnico-administrativo ¢ constituido dos servidores integrantes do
quadro permanente, que exercam atividades de apoio técnico, administrativas e operacionais,

necessarias ao cumprimento dos objetivos da UFERSA.

Art. 95. As disposigdes referentes a categoria, ao ingresso, a nomeacao, a posse, ao
regime de trabalho, & promo¢@o, a remocdo, & avaliacdo, aos deveres e direitos, penalidades e
vantagens, ao acesso a aposentadoria e a dispensa, obedecerdo ao estabelecido na legislagdo,

no Regimento e demais normativas.

TITULO V
DOS DIPLOMAS, CERTIFICADOS E TITULOS

Art. 96. A UFERSA outorgara os graus e expedird os correspondentes diplomas
aos estudantes que concluirem os cursos sequenciais, de graduagdo e pds-graduacio, com
observancia das exigéncias contidas no presente Estatuto, no Regimento e nas respectivas

estruturas curriculares.



1° Os diplomas relativos a cursos sequenciais, de graduacio e pos-graduagio
P q g ¢ pos-g ¢
serdo conferidos pelo Reitor.
§2° A expedicdo e conferigdo de certificados e declaragdes relativas as atividades
de ensino, pesquisa e extensdo, serdo conferidos pela Pro-Reitoria a qual a atividade esteja

vinculada.

Art. 97. A UFERSA expedirda certificados ou atestados de frequéncia aos
estudantes que venham a concluir cursos de especializagdo, de aperfeicoamento e de extenséo,
bem como o estudo de disciplinas isoladas, com observancia das exigéncias constantes nos

respectivos planos ou programas.

Paragrafo tinico: As normas e competéncias para expedi¢do dos certificados ou

atestados de frequéncia serdo especificadas no Regimento.

Art. 98. A UFERSA podera outorgar titulos para distinguir profissionais de alto

mérito e personalidades eminentes, na forma do seu Regimento.

Paragrafo unico: Os titulos referidos no caput deste artigo serdio concedidos pelo
CONSUNI, mediante voto favoravel de pelo menos 2/3 (dois ter¢os) de seus membros e

entregue em Assembleia Universitaria.

Art. 99. Sera concedida uma mengdo honrosa ao discente que obtiver indice de
eficiéncia académica igual ou superior a 9,0 (nove), a ser conferido na ocasido da colag@o de

grau.

TIiTULO VI
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DO REGIME FINANCEIRO

Art. 100. O patrimonio da UFERSA, administrado pelo Reitor, com obediéncia
dos preceitos legais e regulamentares, ¢ constituido:

I - Pelos bens e direitos que atualmente integrem o patrimonio da UFERSA, nos
termos da Lei n® 11.555, de 29 de julho de 2005;

11 - Pelos bens e direitos que a UFERSA vier a adquirir ou incorporar;



TIT - Pelas doagdes ou legados que receber;

TV - Por incorporacdo que resultarem de servigos realizados pela UFERSA.

Paragrafo tnico: Os bens e direitos da UFERSA serfo utilizados ou aplicados
exclusivamente na consecu¢do de seus objetivos institucionais estabelecidos no artigo 4,
vedada a alienacdo, salvo nos casos e nas condi¢des pertinentes em lei e aprovadas pelo
CONSUNIL.

Art. 101. Os recursos financeiros da UFERSA serdo provenientes de:

I - Dotacdes consignadas no orgamento geral da Unido, créditos adicionais,
transferéncias e repasses que lhe sejam conferidos;

1T - Auxilios e subvengoes concedidas pela Unido, Estados ¢ Municipios ou por
quaisquer entidades publicas ou privadas;

IIT - Convénios, acordos e contratos celebrados com entidades ou organismos
nacionais ou internacionais;

IV - Resultados de operagdes de crédito e juros bancarios nos termos da Lei;

V —-Remuneragfo por servicos administrativos e tecnoldgicos prestados;

VI - Comercializagio de produtos oriundos da institui¢ao;

VII - Cessodes onerosas de bens institucionais;

VIII - Alienagdes;

IX - Receitas eventuais.

Art. 102. A movimentagdo dos recursos financeiros ¢ a sua contabilizacdo serdo
de responsabilidade do Reitor ¢ obedecerdo a legislagdo pertinente, ao que dispde o

Regimento e Resolugdes especificas.

Paragrafo tinico: O Reitor podera delegar aos Pro-Reitores, Diretores de Campus
e Diretores de Centro, competéncia para realizagdo de despesas, dentro de limites

or¢amentarios e normas aprovadas pelo CONSAD.



Titulo VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Capitulo 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 103. A proposi¢io de reforma ou alteracdo parcial deste Estatuto sera objeto
de deliberacdo do CONSUNI, em reunido convocada especialmente para este fim, por

iniciativa do Reitor ou de no minimo 2/3 (dois ter¢os) dos membros deste Conselho.

Art. 104. O quérum minimo para o CONSUNI deliberar e aprovar a proposta de
reforma ou alteragdo parcial do Estatuto sera de 2/3 (dois terco) da totalidade de seus
membros.

§1° As alteracdes desse Estatuto serdo submetidas a aprovagdo pelo Conselho
Nacional da Educa¢@o e Homologacdo pelo Ministério da Educagio, salvo aquelas feitas para
adequacao a legislacdo superior.

§2° A metodologia de elaboracdo da proposta de reforma ou alteracdo parcial do
Estatuto sera objeto de Resolugdo do CONSUNI, preconizando a participa¢do da comunidade

universitaria.

Art. 105. Das decisdes dos Colegiados Académicos caberdo recursos, respectiva e

hierarquicamente, ao Conselho de Centro, a0 CONSEPE e ao CONSUNI.

Art. 106. A UFERSA, sob responsabilidade de suas Pro-Reitorias, devera

estabelecer politicas de capacitacio do seu pessoal docente e técnico-administrativo.

Art. 107. O CONSUNI, o CONSEPE e o CONSAD expedirdo, sempre que
necessario, resolugdes, decisdes e pareceres destinados a complementar as disposi¢des deste

Estatuto e do Regimento, dentro dos limites de suas respectivas competéncias.

Paragrafo tnico: O CC expedird apenas pareceres ¢ decisdes de suas

deliberagdes, sempre que necessario.



Art. 108. As deliberagoes dos Orgdos colegiados ou comissdes serdo tomadas por
maioria simples dos votos, excetuando-se as decisdes com exigé€ncia prevista de qudrum

qualificado, previsto especialmente.

Art. 109. A UFERSA poderd alocar recursos compativeis com suas
disponibilidades or¢amentéria, financeira e de recursos humanos, junto as Fundag¢des de apoio
a pesquisa e aos Centros, para financiar projetos de pesquisa, ensino e extensdo de grupos de

pesquisa e outras necessidades, respeitando a legislacao.

Art. 110. Mediante convénios e termos de cooperac¢do, a UFERSA podera utilizar
os servigos existentes na comunidade, publicos ou privados, para estagios de estudantes e/ou

treinamento do seu corpo docente e técnico-administrativo.

Art. 111. A UFERSA articular-se-a com institui¢des nacionais e internacionais
para intercdmbio de servidores e discentes, e outros propositos relacionados com seus

objetivos e missdo.

Art. 112. O comparecimento as sessdes do CONSUNI, CONSEPE, CONSAD,
CC, dos Conselhos de Centros ¢ das Comissdes Permanentes da UFERSA ¢ obrigatério e

pretere a qualquer outra atividade.

Capitulo 11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 113. Os diretores dos centros, no Campus sede, serdo nomeados pro tempore
pelo Magnifico Reitor.

Paragrafo unico: Os Diretores pro tempore dos centros deverdo organizar elei¢ao
para escolha de Diretor e Vice-diretor no prazo maximo de seis meses apos a criacdo dos

centros.

Art. 114. Os Diretores dos centros deverdo, em um prazo maximo de noventa
dias, a partir da homologagdo deste Estatuto, encaminhar ao CONSUNI a relacdo dos

departamentos académicos vinculados a eles com a devida justificativa.



Art. 115. Este Estatuto entra em vigor apds sua aprovagdo pelo Conselho
Nacional de Educacdo e homologago pelo Ministério da Educacio, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Paragrafo tinico: Os dispositivos para a transi¢io da organizacio estrutural

prevista neste Estatuto seréio objeto de deliberacdo do CONSUNI.
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