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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
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O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal

Rural do Semi-Arido convoca todos os conselheiros a se fazerem presentes a 10* Reunidio
Ordinaria de 2015, com data, horario e local. abaixo determinados. para cumprir a seguinte

pauta:

1.

H LY N

N

Discussao e aprovagdo das seguintes atas:

e 5%Reunido Extraordinaria de 2014:

e 6% Reunido Extraordinaria de 2014:

e 7% Reuniao Extraordinaria de 2014:

e 10° Reunido Extraordinaria de 2014:

e [5%Reunido Extraordinaria de 2014:

e 0*Reunido Ordinaria de 2015:

e 14° Reunido Extraordinaria de 2015: e

e 15%Reunido Extraordinaria de 2015:
Apreciagdo e deliberagdo sobre redistribui¢do de servidores:
Apreciacdo e deliberagdo sobre afastamento e renovagdo de afastamento de servidores:

Apreciagdo e deliberacdo sobre a criagdo do curso de Aperfeicoamento “A escola e a cidade:
politicas publicas educacionais”. conforme Processo N°23091.008712/2015-95:

Apreciacdo e deliberagdo sobre a Proposta Or¢amentaria Institucional para o exercicio 2016.
encaminhada por meio do Memorando Eletronico N° 089/2015 — PROPLAN:

Criagcdo de Comissdes para realizar as elei¢cdes para representantes Técnico-administrativos do
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e representantes Docentes e Técnico-
administrativos do Conselho de Curadores — CC:

Apreciacdo e deliberagdo sobre Minuta de Resolugdo que Altera o Anexo I da Resolugio
CONSUNI'UFERSA N°® 004/2015 acrescentando os pesos para as areas de dominio das
provas do ENEM do curso de Bacharelado em Medicina com entrada pelo Sistema de Selecio
Unificada — SiSU. conforme Memorando N° 311/2015 - PROGRAD:

Apreciagao e deliberacdo sobre Minuta de Resolugdo que unifica os cursos diurnos e noturnos
de Ciéncia e Tecnologia dos Campus Mossoro. Angicos. Caratbas e Pau dos Ferros. conforme
Memorando N°315/2015 - PROGRAD:

Outras ocorréncias.

Data: 16 de dezembro de 20135 (quarta-feira).
Horario: 14h 00min as 17h00min.
Local: Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossoro-RN. 10 de dezembro de 20135.

José de Arﬁi;zu/f/f |

Presidente




Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

1° PONTO

Discussao e aprovacao das seguintes atas:
e 52 Reunido Extraordinaria de 2014;

62 Reunido Extraordinaria de 2014;
72 Reunido Extraordinaria de 2014;
102 Reuniao Extraordinaria de 2014;
152 Reunidao Extraordinaria de 2014;
92 Reunido Ordinaria de 2015;
142 Reuniao Extraordinaria de 2015; e
152 Reunido Extraordinaria de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

ATA DA QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos cinco dias do més de maio do ano de dois mil e quatorze, as quinze horas e trinta minutos,
na Sala de Reunies dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes: Alan Martins de Oliveira, Alexsandro Pereira Lima, Ana Tereza de Abreu Lima,
Augusto Carlos Pavéao, Carmelindo Rodrigues da Silva, Daniel Faustino Lacerda de
Souza, Edna Lucia da Rocha Linhares, Felipe de Azevedo Silva Ribeiro, Francisco
Edcarlos Alves Leite, José Domingues Fontenele Neto, Joselito Medeiros de Freitas
Cavalcante, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Moacir Franco de Oliveira, Odacir
Almeida Neves, Paulo César Moura da Silva, Roberto Vieira Pordeus, Rui Sales Junior,
Valdenize Lopes do Nascimento e Francisco Franciné Maia Junior; os representantes
discentes: Caio Henrique Fernandes Vanderlei, Gabriela Oliveira de Souza e Michael
Segundo Sena; os representantes técnico-administrativos: Francimar Honorato dos Santos
e Julio César Rodrigues de Sousa; e os representantes da comunidade: Edilson Gonzaga
de Souza Janior e Lemuel Rodrigues da Silva. Conselheiros com faltas justificadas:
representantes docentes Jodo Liberalino Filho e Marcela Carvalho Martins Amaral; e
representante técnico-administrativo Thiago Henrique Gomes Duarte Marques. PAUTA:
Primeiro ponto: Homologag&o do resultado final do Concurso Publico para Professor Efetivo
regido pelo Edital nimero quinze de dois mil e quatorze, conforme Memorando Eletrénico
namero setenta e nove de dois mil e quatorze, da Comissdo Permanente de Processo Seletivo
— CPPS; Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre Edital de abertura de Concurso
Pablico para Professor Efetivo, encaminhado por meio do Memorando Eletrénico nimero
oitenta e dois de dois mil e quatorze, da CPPS; Terceiro ponto: Criagcdo de Comisséo para
realizar a eleicdo para Coordenador e Vice Coordenador do curso de Engenharia Civil do
Campus Angicos, conforme Memorando Eletrénico nimero noventa e trés de dois mil e
quatorze, do Departamento de Ciéncias Exatas, Tecnoldgicas e Humanas — DCETH; Quarto
ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre minuta de Resolugdo que altera a Resolucao do
CONSUNI nimero cinco de dois mil e doze, que dispde sobre a criacdo da Coordenacao Geral
de Acdo Afirmativa, Diversidade e Inclusdo Social da UFERSA, conforme Memorando
Eletrénico nimero doze de dois mil e quatorze, da Coordenacdo Geral de Acdo Afirmativa,
Diversidade e Inclusdo Social — CAADIS; Quinto ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre
minuta de Emenda Regimental e minuta de Resolugdo que tratam de aproveitamento de
estudos no ambito da UFERSA, encaminhadas por meio do Memorando Eletrdnico namero

vinte e nove de dois mil e quatorze, da Pro-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD. Tendo
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constatado quoérum legal, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos declarou
aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em discussdo. O Conselheiro Michael
Segundo Sena propds a retirada do quinto ponto da pauta, argumentando que a deliberacéo
sobre aproveitamento de estudos era de competéncia do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE, e ndo do CONSUNI. O Conselheiro Augusto Carlos Pavéo falou que
0 proprio CONSUNI decidiu que deliberaria sobre a Emenda regimental que trata deste
assunto, concomitantemente com a resolucdo. Seguiram-se discussdes sobre a proposta de
retirada de ponto. O Conselheiro Augusto Carlos Pavao propds entdo que se deliberasse no
quinto ponto apenas sobre a Emenda regimental, matéria de competéncia do CONSUNI. O
Conselheiro Michael Segundo Sena retirou sua proposta. A pauta foi votada e aprovada por
unanimidade, com a alteracdo do quinto ponto, que passou a ser escrito da seguinte forma:
Apreciacao e delibera¢é@o sobre minuta de Emenda Regimental que trata de aproveitamento de
estudos no &dmbito da UFERSA. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos deu inicio as discussGes sobre a homologacdo do resultado final do
Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital nUmero quinze de dois mil e
quatorze. A Conselheira Ana Tereza de Abreu Lima, como membro da CPPS, apresentou
uma corregdo no resultado da disciplina “Educagao (Campus Angicos)”: o candidato Alex
Sandro Coitinho Sant’Ana havia sido classificado em primeiro lugar e o candidato Magnus José
Barros Gonzaga havia sido classificado em segundo lugar. Ndo havendo mais discussdes, o
resultado do concurso, com a alteracdo apresentada pela Conselheira Ana Tereza de Abreu
Lima, foi votado e homologado por unanimidade. SEGUNDO PONTO. O Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos deu inicio a deliberacdo sobre Edital de abertura de
Concurso Publico para Professor Efetivo. Seguem descritas as propostas de alteracdo
aprovadas. No quadro de vagas, a Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
propds o seguinte perfil para a disciplina “Administragdo e Empreendedorismo — Campus
Caraubas™: “Graduagcdo em Administragdo com Mestrado”. Na redacdo do item um, ponto, um,
0 Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos propbs suprimir a frase ‘tendo a
Graduacdo como exigéncia minima de titulacdo”. Para o item um, ponto, trés, o Conselheiro
Roberto Vieira Pordeus propds a seguinte redacéo: “Serdo consideradas para analise das
areas afins a Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), a Tabela de Areas do Conhecimento do Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) e as areas de cobertura
previstas pelos Conselhos profissionais”. Encerradas as discussfes, o Edital, com as
alteracdes aprovadas, foi posto em votacéo e aprovado por vinte e seis votos favoraveis, sendo
registrada uma abstenc@o. TERCEIRO PONTO. O Presidente do Conselho José de Arimatea
de Matos deu inicio a deliberacdo sobre a criagdo de Comisséo para realizar a eleicao para

Coordenador e Vice Coordenador do curso de Engenharia Civil do Campus Angicos. Durante
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as discussodes, foram indicados e aprovados por unanimidade os seguintes nomes para compor
a Comissao: Representantes docentes - Marcilene Vieira da Nobrega (Presidente), Aerson
Moreira Barreto (membro titular) e Marcus Vinicius Sousa Rodrigues (membro suplente);
Representante discente - Anderson Reis da Silva (membro titular). QUARTO PONTO. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu inicio a deliberagcdo sobre a minuta
de Resolucdo que altera a Resolucdo do CONSUNI nimero cinco de dois mil e doze. Explicou
que esta Resolucéo visava incluir representacdes da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas e de
cada campus fora da sede na composicao da CAADIS. A Conselheira Ana Tereza de Abreu
Lima propds suprimir a frase ‘“visando o estudo para a adogdo de politicas afirmativas, de
acessibilidade e de inclusdo social na Universidade Federal Rural do Semi-Arido” da
consideragdo constante no inicio da Resolu¢do. Nao havendo outras propostas, a Resoluc¢éo,
com a alteracdo sugerida, foi votada e aprovada por unanimidade. QUINTO PONTO. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu inicio a deliberagdo sobre a minuta
de Emenda Regimental que trata de aproveitamento de estudos no ambito da UFERSA. O
Conselheiro Augusto Carlos Pavao explicou que esta emenda suprimia todos os textos que
tratavam de aproveitamento de estudos no Regimento, a fim de que este assunto fosse
regulamentado por uma resolucéo. Durante as discussdes, a Conselheira Valdenize Lopes do
Nascimento propds a seguinte redacdo para o Artigo terceiro: “Esta Emenda entra em vigor
em trinta dias, contados a partir desta data”. O Conselheiro Augusto Carlos Pavao propés
manter a redacéo original deste Artigo, que citava o prazo de quarenta e cinco dias para o
documento entrar em vigor. A proposta do Conselheiro Augusto Carlos Pavéao foi aprovada por
dezesseis votos favoraveis, a proposta da Conselheira Valdenize Lopes do Nascimento obteve
seis votos favoraveis, sendo registradas quatro abstenc¢des. Nada mais havendo a discutir, o
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a presenca de todos os
Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Anara Luana Nunes Gomes, Secretaria
dos Orgéos Colegiados, lavrei a presente Ata, que ap6s lida e aprovada com/sem emendas, na
reunido do dia , segue assinada pelo Presidente do CONSUNI, pelos demais

Conselheiros presentes a esta reuniao e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ATA DA SEXTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos quinze dias do més de maio do ano de dois mil e quatorze, as oito horas e trinta minutos,
na Sala de Reunies dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes: Alan Martins de Oliveira, Alexsandro Pereira Lima, Ana Tereza de Abreu Lima,
Carmelindo Rodrigues da Silva, Daniel Faustino Lacerda de Souza, Edna Lucia da Rocha
Linhares, Felipe de Azevedo Silva Ribeiro, Francisco Edcarlos Alves Leite, Joéao
Liberalino Filho, José Domingues Fontenele Neto, Joselito Medeiros de Freitas
Cavalcante, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Moacir Franco de Oliveira, Odacir
Almeida Neves, Paulo César Moura da Silva, Roberto Vieira Pordeus, Rui Sales Junior,
Valdenize Lopes do Nascimento e Francisco Franciné Maia Junior; os representantes
discentes: Caio Henrique Fernandes Vanderlei, Gabriela Oliveira de Souza e Michael
Segundo Sena; os representantes técnico-administrativos: Francimar Honorato dos Santos,
Julio César Rodrigues de Sousa e Thiago Henrique Gomes Duarte Marques; e o
representante da comunidade: Edilson Gonzaga de Souza Junior. Conselheiros com faltas
justificadas: representante docente Augusto Carlos Pavao; e representante da comunidade
Lemuel Rodrigues da Silva. PAUTA: Ponto Unico: Apreciacédo e deliberagcéo sobre a estrutura
organizacional proposta no novo Estatuto da UFERSA. Tendo constatado quérum legal, o
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos declarou aberta a reunido, fez a leitura
da pauta e a colocou em discussdo. Ndo houve proposta de alteragédo e a pauta foi aprovada
por unanimidade. PONTO UNICO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu
inicio as discussfes, lendo as regras aprovadas por este Conselho para as reunides de
deliberagdo sobre o novo Estatuto, registradas na Ata da Segunda Reunido Extraordinaria de
dois mil e quatorze do CONSUNI. Conforme havia sido aprovado, o Conselho deliberaria
primeiramente sobre a estrutura organizacional proposta no novo Estatuto. O Conselheiro
Moacir Franco de Oliveira lamentou a auséncia de ouvintes na Sala de Reunides, tendo em
vista a importancia do tema em debate. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos
registrou que este Conselho passava por um momento histérico naquele dia, visto que o audio
da reunido estava sendo transmitido via Internet, pela primeira vez, para toda a Universidade.
Parabenizou o Conselho por este avanco e especialmente o Conselheiro Paulo César Moura
da Silva, que sempre insistia nessa questdo. Iniciando as discusses sobre a estrutura
organizacional, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos apresentou a proposta
enviada pela Associacdo dos Servidores da UFERSA — ASSUFERSA, de criacdo do Conselho

de Administracdo — CONSAD, como 6rgao colegiado superior. O Conselheiro Alexsandro
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Pereira Lima propds que Conselho discutisse sobre o organograma que representa a estrutura
organizacional proposta, deliberando sobre cada 6rgdo ou unidade, comegando pelos niveis
hierarquicos mais altos. Esta proposta foi acatada pelo Conselho. O Conselheiro Alan Martins
de Oliveira propds que a Assembleia Universitaria fosse posicionada no organograma como
o6rgdo maximo da Instituicdo. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira defendeu a
manutencdo do CONSUNI como érgdo maximo, justificando que este Conselho representa
todos os segmentos da Universidade. Também defendeu a proposta de criacdo do CONSAD,
sugerindo que este érgdo tivesse, em sua composigdo, integrantes das pro-reitorias, e que
fosse posicionado acima da Reitoria. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima falou que as
caixas com bordas tracejadas, presentes no organograma, representavam 6rgaos apenas
consultivos. Propds que a Assembleia Universitaria fosse um 6rgéo consultivo, podendo, neste
caso, estar posicionada como 6rgdo maximo da Instituicdo. O Conselheiro Alan Martins de
Oliveira concordou com a proposta do Conselheiro Alexsandro Pereira Lima e prop6s aprovar
a Assembleia Universitaria como o6rgao colegiado consultivo e como 6érgdo maximo da
Instituicdo. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira opinou que esta proposta criaria um
problema técnico no organograma, pois se a Assembleia Universitaria fosse posicionada acima
do CONSUNI, poderia interferir em suas decisdes, ndo sendo, portanto, um 6rgdo apenas
consultivo. O Conselheiro José Domingues Fontenele Neto defendeu a proposta do
Conselheiro Alan Martins de Oliveira. Opinou que a Assembleia Universitaria representava a
totalidade da comunidade académica e, por esta razdo, estava acima do CONSUNI. Disse que,
se a Assembleia Universitaria fosse posicionada como 6rgdo maximo, a comunidade
académica teria um papel fiscalizador sobre as decisbes do CONSUNI. A Conselheira
Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira explicou que, tecnicamente, se a Assembleia
Universitaria fosse posicionada como 6rgdo maximo no organograma, automaticamente
passaria a ser um o6rgédo deliberativo. Apos essa explicacdo, o Conselheiro Alexsandro
Pereira Lima reforcou sua proposta de que a Assembleia Universitaria fosse um o6rgéo
consultivo e defendeu sua manutencdo abaixo do CONSUNI no organograma. O Conselheiro
Felipe de Azevedo Silva Ribeiro solicitou esclarecimento acerca do Artigo oitenta e seis,
paragrafo segundo, do Estatuto da UFERSA, que trata da aprovacao de reforma ou alteracéo
parcial do Estatuto: “Considerar-se-4 aprovada, a proposta que obtiver votos favoraveis igual
ou superior a dois tercos do total correspondente ao nimero de membros do Conselho”. Disse
que seu entendimento era de que a “proposta” citada neste artigo seria a verséo final do novo
Estatuto apds todas as discussdes, e que, portanto, hdo seria necessdria a aprovagao por dois
tercos do Conselho para cada proposta. O Conselheiro Alan Martins de Oliveira disse que
sua interpretacdo era de que a deliberacdo sobre o novo Estatuto s6 poderia ocorrer com a
presenca de dois tercos do total de membros do Conselho (conforme determina o paragrafo

primeiro do Artigo oitenta e seis do Estatuto da UFERSA), mas as propostas apresentadas
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durante as discussGes seriam aprovadas por maioria simples. O Conselheiro Michael
Segundo Sena opinou que este Conselho deveria deliberar primeiramente sobre as
competéncias da Assembleia Universitaria e somente depois posiciona-la acima ou abaixo do
CONSUNI no organograma. O Conselheiro Daniel Faustino Lacerda de Souza alertou que
das decis6es do CONSUNI caberia recurso a Assembleia Universitaria, se esta fosse aprovada
como 6rgao maximo deliberativo. Disse que isso poderia gerar um grande namero de reunidées
da Assembleia Universitaria para deliberacdo sobre recursos. Apés discussdes, a proposta do
Conselheiro Alan Martins de Oliveira, de ser a Assembleia Universitaria o 6rgdo maximo da
Instituicdo, foi votada e nado foi aprovada, pois obteve cinco votos favoraveis, dezoito votos
contrarios e duas abstencdes. O Conselheiro Paulo César Moura da Silva declarou voto
favoravel a proposta do Conselheiro Alan Martins de Oliveira. Justificou que néo lhe agradava o
fato das decisfes sobre toda a comunidade académica recairem a um grupo pequeno, pois
grupos menores eram mutaveis e mais facilmente pressionados. Em seguida, o Conselho
passou a discutir sobre a proposta encaminhada pela ASSUFERSA, de criagdo do CONSAD.
O Conselheiro Julio César Rodrigues de Sousa defendeu a proposta de criagdo do
CONSAD. Falou que considerava importante a existéncia de um Conselho técnico, com a
participacdo de todos os Pré-Reitores, para deliberar, por exemplo, sobre as questdes
financeiras e orcamentarias. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira falou que seria
importante criar um conselho em que as Pro-Reitorias de Planejamento, Administracdo e
Gestdo de Pessoas tivessem assento para deliberar sobre suas questbes. Em discussédo, o
Conselho decidiu que o CONSAD, se aprovado, seria inserido no organograma no mesmo
nivel hierarquico do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE, estando acima da
Reitoria e abaixo do CONSUNI. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima indagou se seriam
criadas comissdes para redigir os artigos referentes aos novos assuntos incluidos no Estatuto,
como € o caso da criagdo do CONSAD. Falou que essa sugestao j4 havia sido discutida em
reunides anteriores. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos falou que se a
criacdo do CONSAD fosse aprovada, o CONSUNI poderia criar, em seguida, uma comissao
interna, com representacfes dos trés segmentos, para redigir os artigos. Em seguida, colocou
em votacdo a proposta de criacio do CONSAD, que foi aprovada por vinte e dois votos
favoraveis, sendo registrados um voto contrario e uma abstencdo. Posteriormente, o Conselho
passou a discutir sobre a criacdo de comissfes responsaveis por redigir novos artigos para
Estatuto, quando houvesse a aprovagdo de inclusdo de novos temas. Os Conselheiros Ana
Tereza de Abreu Lima e Daniel Faustino Lacerda de Souza defenderam a ideia de que, a
cada novo tema aprovado, fosse criada uma nova comissdo para redigir os artigos
correspondentes. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite sugeriu que, ao final de
cada reunido, caso houvesse necessidade de redigir novos artigos, fosse criada uma comisséo

para trabalhar sobre os assuntos discutidos naquele dia. O Conselheiro Moacir Franco de
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Oliveira opinou que deveria ser criada uma comissdo Unica para redacao de novos artigos. O
Conselheiro Alan Martins de Oliveira se posicionou contrario a criacdo de comissdes,
sugerindo que os Conselheiros que propusessem novos temas fossem 0s responsaveis por
redigir os artigos. Essa Ultima sugestdo foi defendida pelo Conselheiro Thiago Henrique
Gomes Duarte Marques, que opinou que as propostas de inclusdo de assuntos no Estatuto ja
deveriam ser apresentadas com os artigos correspondentes. O Conselheiro Felipe de
Azevedo Silva Ribeiro sugeriu que este Conselho decidisse sobre a necessidade de criar ou
ndo comissdes somente ao término de cada reunido. Essa Ultima sugestéo foi acatada pelo
Conselho. Retomadas as discussfes sobre a estrutura organizacional, o Conselheiro Moacir
Franco de Oliveira propds que as assessorias e 6rgdos suplementares fossem ligados, no
organograma, diretamente a caixa da Reitoria. O Conselheiro Daniel Faustino Lacerda de
Souza propds que as assessorias fossem ligadas diretamente a caixa da Reitoria e que os
6rgaos suplementares fossem ligados a linha abaixo da Reitoria. A proposta original trazia as
assessorias e 6rgdos suplementares ligados a linha abaixo da Reitoria. O Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos colocou essas trés propostas em votacdo. A proposta
original obteve nove votos favoraveis, a proposta do Conselheiro Daniel Faustino Lacerda de
Souza também obteve nove votos favoraveis, e a proposta do Conselheiro Moacir Franco de
Oliveira obteve quatro votos favoraveis. Em seguida, o Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos colocou em votagéo as duas propostas mais votadas; a do Conselheiro
Daniel Faustino Lacerda de Souza foi aprovada por doze votos favoraveis, a proposta original
obteve nove votos favoraveis, sendo registrada uma abstenc@o. O Conselho passou a discutir
sobre as superintendéncias. Na proposta original, as superintendéncias estavam subordinadas
a Reitoria. E o Conselheiro José Domingues Fontenele Neto propbés que as
superintendéncias fossem subordinadas as proé-reitorias. Apés a apresentacdo de defesas,
essas duas propostas foram colocadas em votacdo. A proposta original foi aprovada por
dezessete votos favoraveis, a proposta do Conselheiro José Domingues Fontenele Neto obteve
trés votos favoraveis, sendo registradas cinco abstengfes. O Conselho passou a discutir sobre
0s centros académicos. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima, que havia sido integrante da
comissdo que elaborou o texto do novo Estatuto, falou que a proposta de criar os centros
académicos fora construida no intuito de dar uniformidade as unidades académicas,
independentemente da localizacdo geografica. Disse que, no entanto, a Comissédo entendia
que os centros localizados fora da sede teriam atribui¢cdes diferentes, por ndo terem a estrutura
administrativa de apoio que existia em Mossoré. Falou da ideia de haver superintendéncias
subordinadas aos centros académicos localizados nos campus fora da sede. O Conselheiro
Alan Martins de Oliveira opinou que ndo deveria haver diferenca entre os centros académicos
localizados na sede e fora da sede. Falou que a proposta dava a entender que os centros

localizados fora da sede poderiam ter uma caracteristica multidisciplinar, diferentemente dos
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que seriam criados na sede. Opinou que este Conselho deveria aprovar a mudanca radical em
todos os centros ou permanecer com a estrutura atual de departamentos académicos. Falou
ainda que discordava da criagdo de dois conselhos burocraticos ligados aos centros, sem a
existéncia de uma assembleia nessas unidades. O Presidente do Conselho José de Arimatea
de Matos falou que os centros multidisciplinares nédo existiriam, necessariamente, somente fora
da sede, e citou exemplos existentes em outras universidades. O Conselheiro Felipe de
Azevedo Silva Ribeiro falou que um ponto chave que ndo estava contemplado na proposta
era a equiparacao entre os centros da sede e fora da sede em relagdo as atribuicdes de cunho
administrativo. A Conselheira Gabriela Oliveira de Souza indagou se os departamentos e 0s
campus fora da sede seriam transformados em centros académicos, conforme a proposta. A
Conselheira Ana Tereza de Abreu Lima disse que, de acordo com sua interpretagdo, a
proposta nédo seria transformar os atuais departamentos académicos e os campus fora da sede
em centros, mas reestruturar a Universidade. Falou que este Conselho teria que definir quais
os critérios de lotagdo dos professores nos centros. Opinou que nao haveria necessidade de
mudanca se a criagdo dos centros fosse uma mera mudanca de nomenclatura, permanecendo
as estruturas e agrupamentos atuais. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira disse que
campus e centros eram estruturas distintas. Falou que os cdmpus deveriam ter a estrutura
administrativa, como as coordenacdes de graduacéo, e 0s centros deveriam agregar 0S Cursos.
Opinou que os centros deveriam ser subordinados aos campus. O Conselheiro Francisco
Franciné Maia Junior disse que este Conselho poderia criar o centro académico e o campus
na estrutura, sem que o primeiro estivesse subordinado ao segundo, mas alocando as duas
unidades na mesma linha hierarquica — o que acontecia em outras universidades, como a
Universidade Federal do Ceara. A Conselheira Valdenize Lopes do Nascimento falou sobre
os problemas que poderiam ocorrer se este Conselho decidisse continuar com a estrutura atual
formada por departamentos académicos. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima afirmou que
a ideia da proposta do novo Estatuto era de fazer uma grande mudanca na estrutura
organizacional, e ndo apenas mudar a nomenclatura das unidades académicas. Falou que a
proposta era criar centros académicos usando como critério as areas de conhecimento. Disse
que, inicialmente, no campus fora da sede, seria criado um Unico centro, mas a partir do
momento em que houvesse a necessidade, outros centros poderiam ser criados. A Conselheira
Edna Lucia da Rocha Linhares falou de varias atribuicdes administrativas inerentes ao Diretor
de campus. Defendeu a criagdo de centros académicos na mesma linha hierarquica dos
campus e falou da necessidade ja existente de criacdo de mais de um centro, por area de
conhecimento, no Campus Caraubas. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite opinou
gue seria mais adequado subordinar as superintendéncias de campus a Direcao de campus, e
nao a superintendéncia do Campus sede. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de

Oliveira falou que a criac@o dos centros académicos demandaria uma necessidade maior de
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pessoal técnico. Questionou quanto tempo levaria para a Universidade conseguir
operacionalizar a criagdo dos centros, tendo em vista essa necessidade. Disse que a relagédo
entre centro e campus fora da sede demandaria uma hierarquia, a qual demandaria comando,
que por sua vez geraria necessidade de gratificacdo. Afirmou que havia sido favoravel a
proposta das superintendéncias serem subordinadas as pré-reitorias, a fim de liberar a
perspectiva de funcdes gratificadas. Falou que nédo defendia a criacdo dos centros académicos
naquele momento, pois a Universidade nao dispunha de pessoal técnico para isso. Defendeu
uma reestruturacdo departamental. Disse que a criacdo dos centros académicos resolveria o
problema de forma tatica, e ndo no nivel estratégico, como deveria ocorrer. O Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos opinou que o Conselho deveria pensar no futuro. Citou
o exemplo da Universidade Federal de Campina Grande — UFCG, em que os Centros tinham
total autonomia financeira. Falou que a ideia seria descentralizar. Informou que a proposta do
Ministério da Educacgdo era de reestruturar as Universidades, a partir do segundo semestre,
com contratagdo de pessoal técnico-administrativo. O Conselheiro José Domingues
Fontenele Neto opinou que os campus fora sede seriam os mais afetados com a criacao dos
centros académicos, visto que ndo haviam sido constituidos de forma organizada. Declarou
gue, nesse primeiro instante, era contrario a criagdo dos centros académicos, pois considerava
que esta medida ndo resolveria o problema. Disse que se deveria tentar uniformizar a estrutura
da Universidade. Falou que cada campus fora da sede deveria ter uma direcdo, e subordinados
a esta deveria haver um apoio administrativo e uma chefia académica. O Conselheiro
Carmelindo Rodrigues da Silva disse que apoiava a criagdo dos centros, mas que deveriam
ficar claros os critérios para criagcdo dessas unidades na sede e nos demais campus. Opinou
que seria necessaria a existéncia de uma assembleia hierarquicamente superior a dire¢cdo do
centro. A Conselheira Valdenize Lopes do Nascimento disse que os agrupamentos de
docentes por area de conhecimento, independentemente da nomenclatura a ser adotada,
deveriam ser formalizados. O Conselheiro Joselito Medeiros de Freitas Cavalcante defendeu
que fosse feita uma divisdo, na estrutura, entre os gerenciamentos administrativo e académico
nos campus fora da sede. O Conselheiro Felipe de Azevedo Silva Ribeiro opinou que este
Conselho poderia construir um Estatuto flexivel, podendo criar estruturas que permitissem
comtemplar particularidades que viessem a surgir no futuro. O Conselheiro Alexsandro
Pereira Lima falou que a proposta de reforma do Estatuto surgiu durante o mandato da
composicao anterior do CONSUNI, por iniciativa dos préprios Conselheiros, que viam a
necessidade de mudanca na estrutura organizacional da Universidade. Disse que l|he
entristecia o fato de alguns Conselheiros, nesta reunido, terem defendido a permanéncia da
atual estrutura. Falou que o Conselho anterior havia tido a coragem de iniciar a mudanca e
incitou o atual Conselho a prosseguir nesse processo e organizar a estrutura da Instituicdo.

Defendeu novamente a criacdo dos centros académicos. O Conselheiro Daniel Faustino
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Lacerda de Souza falou que este Conselho estava esquecendo-se de discutir sobre a questao
da descentralizagdo administrativa e financeira que acompanhava a criagdo dos centros
académicos. Disse que defender a permanéncia da estrutura atual seria defender que os
Chefes de departamentos ndo teriam autonomia para gerir o orcamento da unidade. O
Conselheiro Francisco Franciné Maia Junior externou sua preocupagdo com a continuidade
das discussdes sobre o Estatuto, sugerindo que os Conselheiros convocados para a reunido
seguinte tivessem um histdrico desta reunido, para que o trabalho realizado nédo fosse desfeito.
O Conselheiro Paulo César Moura da Silva disse que a discussdo sobre os centros
académicos abrangia alguns aspectos: a moderniza¢do da forma de gestdo do corpo docente;
0s critérios para criacdo dos centros; e a gestdo orcamentaria do centro. Opinou que o aspecto
democrético da gestdo dos centros e dos departamentos deveria ser abordado no momento
oportuno. Depois de encerradas as discussbes sobre o novo Estatuto e a estrutura
organizacional da proposta, o Conselho decidiu que ndo seria necessario criar comissoes,
naquele dia, para redacdo de novos artigos. A representacdo técnico-administrativa ficou
responsavel por redigir os artigos referentes ao CONSAD. Em seguida, ficou aprovado, por
vinte e um votos favoraveis, trés votos contrarios e uma abstenc¢édo, que a préxima reunido para
discutir sobre o Estatuto ocorreria no dia dois de junho de dois mil e quatorze. Nada mais
havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a
presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Anara Luana Nunes
Gomes, Secretaria dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apds lida e aprovada
com/sem emendas, na reunido do dia , Segue assinada pelo Presidente do

CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXX
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ANEXO

Organograma da estrutura organizacional proposta no novo Estatuto

Verséo apos a 62 Reunido Extraordinaria de 2014 do CONSUNI
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ATA DA SETIMA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos dois dias do més de junho do ano de dois mil e quatorze, as oito horas e trinta minutos, na
Sala de Reunibes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario — CONSUNI
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do Reitor José de
Arimatea de Matos. Estiveram presentes os Conselheiros representantes docentes: Alan
Martins de Oliveira, Alexsandro Pereira Lima, Ana Tereza de Abreu Lima, Augusto Carlos
Pavao, Carmelindo Rodrigues da Silva, Daniel Faustino Lacerda de Souza, Felipe de
Azevedo Silva Ribeiro, Francisco Edcarlos Alves Leite, Jodo Liberalino Filho, José
Domingues Fontenele Neto, Joselito Medeiros de Freitas Cavalcante, Ludimilla Carvalho
Serafim de Oliveira, Moacir Franco de Oliveira, Odacir Almeida Neves, Paulo César
Moura da Silva, Roberto Vieira Pordeus, Rui Sales Junior, Valdenize Lopes do
Nascimento e Francisco Franciné Maia Junior; e 0s representantes técnico-administrativos:
Francimar Honorato dos Santos, Julio César Rodrigues de Sousa e Thiago Henrique
Gomes Duarte Marques. Conselheiros com faltas justificadas: representante docente Edna
Lucia da Rocha Linhares; e representante da comunidade Lemuel Rodrigues da Silva. PAUTA:
Ponto Unico: Continuacdo da apreciacdo e deliberacdo sobre a estrutura organizacional
proposta no novo Estatuto da UFERSA. Tendo constatado quérum legal, o Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a
colocou em discussdo. N&o houve proposta de alteracdo e a pauta foi aprovada por
unanimidade. PONTO UNICO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu
inicio as discussfes. Falou que posteriormente o0 organograma seria submetido a uma analise,
a fim de que ficasse elaborado tecnicamente da forma correta. O Conselheiro Alexsandro
Pereira Lima apresentou aos Conselheiros uma nova proposta de organograma (Anexo II),
que exibia: os centros localizados na sede e os campus fora da sede na mesma linha
hierarquica onde estavam as proé-reitorias e superintendéncias, ou seja, subordinados a
Reitoria; subordinados aos campus fora da sede, um centro multidisciplinar e um apoio
administrativo e académico composto de diversos setores equivalentes a proé-reitorias e
superintendéncias. Propds que a definicdo dos centros na sede fosse realizada com base no
critério das grandes areas do conhecimento, e que o nimero de cursos e de docentes
agregados fossem definidos no Regimento ou em resolucao especifica. Propés que em cada
campus fora da sede fosse criado um centro multidisciplinar, e que enquanto houvesse apenas
um centro no campus, as funcdes de Diretor de cadmpus e Diretor de centro fossem
acumulativas, designadas a uma Unica pessoa. O Conselheiro Alan Martins de Oliveira
sugeriu que 0s critérios para composicdo dos centros ja fossem definidos no Estatuto.

Perguntou se a parte do organograma referente ao apoio administrativo e académico do
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campus fora da sede era apenas explicativa ou se o Conselheiro Alexsandro Pereira Lima
estava propondo inserir aquelas unidades no organograma a ser discutido pelo Conselho. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos opinou que o organograma do campus
fora da sede poderia ser definido posteriormente. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima
esclareceu que sua proposta era de que no organograma discutido por este Conselho
constasse apenas a caixa com o nome “Apoio Administrativo e Académico”. O Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos defendeu a ideia de que inicialmente ndo fossem
criados centros académicos nos campus fora da sede, citando o exemplo da Universidade
Federal do Ceard, que tinha unidades equivalentes aos centros em sua estrutura. O
Conselheiro Felipe de Azevedo Silva Ribeiro concordou que os critérios para criagdo dos
centros deveriam estar claros jA no Estatuto. Disse que logo ap6s a aprovagdo do Estatuto, o
Conselho ja poderia emitir uma resolugdo definindo os centros. Discordou da nomenclatura
“centro”, por ja existir diversos setores na Universidade com essa denominacéo, e sugeriu a
nomenclatura “unidade universitaria”. Propds que o Estatuto fosse construido de forma flexivel,
para atender futuras novas demandas. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
opinou que os setores existentes € que estavam denominados como “centro” de forma
equivocada. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira disse que, na proposta do novo
Estatuto, determinava-se que a Instituicdo teria uma estrutura multicampi e organizada em
centros académicos. Falou que a Universidade Federal do Rio Grande do Norte estava
organizada dessa forma. Opinou que a definicdo dos novos centros deveria ser pensada para
permanecer por longo prazo, e ndo jA se pensar numa perspectiva de multiplicagdo ou
desmembramento dos centros. Falou da ideia de ndo existir a figura do Diretor de campus, mas
apenas o Diretor de centro no campus fora da sede. O Conselheiro Augusto Carlos Pavao
disse que a acumulacdo das funcbes de Diretor de campus e Diretor de centro, nos campus
fora da sede, facilitaria a questdo das representacdes nos colegiados superiores. Falou da
possibilidade de haver um programa ou acdo do governo que impulsionasse a criacdo de
novos cursos, 0 que poderia, em curto prazo, demandar a criacdo de novos centros. O
Conselheiro Felipe de Azevedo Silva Ribeiro disse que este Conselho deveria definir
primeiramente se haveria a possibilidade de existir mais de um centro nos campus fora da
sede. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos falou que o organograma
poderia sofrer alteracBes depois, durante as discussbes sobre os artigos do novo Estatuto. O
Conselheiro Joselito Medeiros de Freitas Cavalcante defendeu a ideia de acumulacdo das
funcBes de Diretor de campus e Diretor de centro. O Conselheiro Alan Martins de Oliveira
opinou gque os centros deveriam ter a mesma configuracdo na sede e fora da sede. Disse
também que era 6bvia a possibilidade de se criar novos centros em curto prazo, se houvesse
necessidade. Concordou com a proposta de estrutura apresentada pelo Conselheiro

Alexsandro Pereira Lima. O Conselheiro Jilio César Rodrigues de Sousa disse que
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concordava com a criagdo de centros académicos vocacionados. Opinou que este Conselho
deveria discutir: se os centros ficariam no mesmo nivel hierarquico das pré-reitorias; os critérios
para formagdo dos centros; qual o tipo de unidade académica a ser criada, subordinada ao
centro. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos sugeriu que os departamentos
ficassem subordinados aos centros. A Conselheira Ana Tereza de Abreu Lima defendeu a
proposta de que, nos campus fora da sede, os centros académicos fossem subordinados aos
campus, tendo a mesma estrutura dos centros localizados em Mossor6. O Conselheiro Joao
Liberalino Filho indagou se os Diretores de centros poderiam receber a mesma gratificacdo
dos Pro-Reitores, jA que estariam na mesma linha hierarquica, de acordo com a proposta. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos respondeu que nédo seria possivel, pois
as gratificagdes do tipo “CD-dois” eram concedidas apenas a Pré-Reitores e Vice-Reitores. O
Conselheiro Jodo Liberalino Filho propbés que nos campus fora da sede fosse criada apenas
a funcdo de Diretor de centro; e que fosse criada a funcdo de Diretor de campus somente
quando existisse mais de um centro no cdmpus. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim
de Oliveira chamou o Conselho a refletir sobre quais seriam os objetivos para se criar 0s
centros. Disse que ndo estava dizendo que era contra a criagdo dessas unidades, mas que
pensava na operacionalizagdo e funcionalidade da proposta. Falou que se a criacdo dos
centros estava sendo pensada como forma de organizar as &reas do conhecimento e como
meio de organizar a gestdo administrativa, deveria se pensar na relacao custo-beneficio para
operacionalizar essa proposta. Disse que pensava na quantidade de servidores técnico-
administrativos que seriam necessarios em cada centro. Relatou que, em relagdo a essa
questao de necessidade de servidores, na estrutura atual de departamentos ja estava dificil de
trabalhar. Opinou que seria dificil para a gestdo da Universidade conseguir operacionalizar, no
momento, a estrutura de centros proposta. Perguntou ao Presidente do Conselho se ele
achava que teria condi¢cdes de pbr em prética essa estrutura e se ja havia sido feito o célculo
de servidores necessarios para isso. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
disse que a criagdo dos centros era necessaria principalmente pela necessidade de
organizagdo da gestdo. Relatou que seria preciso criar varios outros departamentos, caso a
estrutura atual permanecesse. Disse que, seja qual for a estrutura, a Instituicdo necessitaria de
pessoal técnico-administrativo. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima defendeu sua
proposta, dizendo que a estrutura sugerida ndo “engessava” o campus fora da sede, permitindo
a possibilidade de criagcdo de novos centros no futuro. Concordou com o discurso do
Conselheiro Augusto Carlos Pavao, de que a proposta de acumulacdo das funcdes de
Diretores de campus e de centro facilitaria a questdo das representacfes nos colegiados
superiores. Chamou o Conselho a ndo deixar passar a oportunidade e organizar a estrutura da
Universidade, a fim de que esta possa crescer de forma coerente e coesa. O Presidente do

Conselho José de Arimatea de Matos falou que este Conselho deveria deliberar pensando no



109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

futuro, o que ndo havia ocorrido na aprovacdo do Estatuto vigente. Disse que, se houvesse
mais de um centro no campus fora da sede, deveria haver um diretor administrativo. O
Conselheiro Alexsandro Pereira Lima disse que, na verdade, enquanto houvesse apenas um
centro no campus fora da sede, haveria a acumulacdo das funcdes de Diretor de centro e
Diretor de campus, mas a partir do momento em que houvesse mais de um centro, essas duas
funcbes seriam separadas e ficariam na mesma linha hierarquica, uma responsavel pela
gestdo académica e outra pela gestdo administrativa. A Conselheira Valdenize Lopes do
Nascimento disse que nao entendia por que a UFERSA nao poderia ter a mesma estrutura da
maioria das universidades do pais, composta por centros e departamentos. Falou ainda que o
aumento do numero de servidores seria inevitavel. Disse que a Universidade teria que lutar
para conseguir o quadro de pessoal e a infraestrutura necessarios para operacionalizar a
criacdo dos centros. Falou que a estrutura de centros também envolveria a descentralizacdo de
recursos e a consolidacéo das areas. O Conselheiro Carmelindo Rodrigues da Silva opinou
que inicialmente deveria haver apenas um centro no campus fora da sede e que a estrutura
nao deveria ser “engessada”, permitindo a criagdo de novos centros no futuro. Concordou com
a proposta do Conselheiro Jodo Liberalino Filho de que a funcdo de Diretor de cAmpus fosse
criada a partir da formacdo do segundo centro. Disse que gestdo académica era pesada e
exigia muito, por isso deveria existir 0 suporte de superintendéncias administrativas nos
campus. O Conselheiro Felipe de Azevedo Silva Ribeiro disse que a funcdo de Diretor de
campus deveria necessariamente existir, € ndo somente a partir da criacdo de mais de um
centro no campus. O Conselheiro Rui Sales Junior defendeu a proposta do Conselheiro
Alexsandro Pereira Lima. O Conselheiro José Domingues Fontenele Neto disse que o
organograma deveria ser Unico para a sede e para os campus fora da sede. Propbs que a
funcéo de gestdo administrativa do campus fosse designada a um Prefeito de cAmpus, na sede
e nas unidades fora da sede. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos disse
que no campus sede existia a Superintendéncia de Infraestrutura, que se instalada nos
mesmos moldes nos demais campus, ndo teria a mesma demanda de servigos da sede. O
Conselheiro Alexsandro Pereira Lima opinou que um Prefeito de campus poderia assumir
apenas a parte da gestdo administrativa e de infraestrutura, mas ndo daria conta da
coordenacéo das atividades de graduacado, pds-graduacéo, pesquisa e extensao nos campus
fora da sede. Deixou registrado um agradecimento a Secretéria dos Orgdos Colegiados Anara
Luana Nunes Gomes, que durante esta reunido havia elaborado um organograma que traduzia
de forma correta a sua proposta de estrutura organizacional, na qual a Dire¢do do campus fora
da sede e o centro académico estavam posicionados no mesmo nivel hierarquico, ambos
subordinados a Reitoria. O Conselheiro Moacir Franco de Oliveira disse que a acumulagéo
das func¢bes de Diretor de centro e Diretor de campus resultaria em um conflito de interesses

nos colegiados superiores, pois os Diretores dos centros localizados fora da sede também
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seriam responsaveis por uma gestdo administrativa. Indagou se as coordenagfes de
graduacdo e de pos-graduacdo ndo estariam subordinadas, nos campus fora da sede, a
Direcdo de centro, e ndo a Direcdo de campus, como mostrava a estrutura proposta pelo
Conselheiro Alexsandro Pereira Lima. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
solicitou que as propostas fossem apresentadas novamente, a fim de que houvesse a votacdo
sobre as mesmas. O Conselheiro José Domingues Fontenele Neto retirou sua proposta. O
Conselheiro Jodo Liberalino Filho propés que nos campus fora da sede fosse criada
inicialmente a funcdo de Diretor de centro, o qual poderia assumir as fun¢Bes administrativas
também; e que quando existisse mais de um centro no caAmpus, fosse criada a funcdo de
Diretor de campus. O Conselheiro Carmelindo Rodrigues da Silva perguntou se, de acordo
com a proposta do Conselheiro Alexsandro Pereira Lima, haveria um suporte de gestdo
administrativa para aguele que assumisse cumulativamente as funcdes de Diretor de Centro e
Diretor de Campus. O Conselheiro Alexsandro Pereira Lima respondeu que sim, dizendo que
0 apoio administrativo e académico havia sido mostrado detalhadamente no organograma
sugerido por ele. Disse que a parte que detalha esse apoio hdo necessariamente constaria no
organograma final, mas que esta estrutura seria descrita em resolucdes especificas. A
proposta do Conselheiro Alexsandro Pereira Lima era de que fossem criados centros
académicos e campus fora da sede no mesmo nivel hierarquico na estrutura organizacional,
subordinados a Reitoria; que abaixo do cAmpus fora da sede houvesse um apoio administrativo
e académico; e que enquanto houvesse um Unico centro académico no campus, as fungées de
Diretor de centro e Diretor de campus fossem acumulativas. O Presidente do Conselho José
de Arimatea de Matos colocou em votagdo as duas propostas. A proposta do Conselheiro
Alexsandro Pereira Lima foi aprovada por dezessete votos favoraveis, a proposta do
Conselheiro Jodo Liberalino Filho obteve trés votos favoraveis, sendo registradas trés
abstencbes. O Conselho passou a discutir sobre a estrutura dos centros académicos. O
Conselheiro Alexsandro Pereira Lima propés trocar “unidade académica” por “departamento
académico”. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos perguntou se, nesse
caso, a Assembleia Académica estaria no mesmo nivel hierarquico dos Conselhos de Cursos,
como mostrava o organograma. Indagou se esta assembleia estava para o departamento ou
para o centro. O Conselheiro Francisco Franciné Maia Junior disse que a ideia contida na
proposta original era de que houvesse as Assembleias Departamentais e de que no centro ndo
existisse uma assembleia, e sim o conselho do centro, composto por representacdes dos
departamentos e das demais unidades subordinadas. O Conselheiro Moacir Franco de
Oliveira concordou que a unidade académica deveria ser um departamento académico, que
unisse as disciplinas afins. Disse que entendia que o centro seria mais democratico se existisse
a Assembleia de Centro. Propds a exclusdo do Conselho Administrativo ligado ao centro. O

Conselheiro Alan Martins de Oliveira opinou que o centro académico deveria ser viavel ndo
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s6 em termos de infraestrutura, mas também administrativamente e democraticamente. Falou
gue sb6 conseguia entender o centro académico como uma estrutura de credibilidade, com
aceitacdo de suas decisbes, se existisse uma Assembleia de Centro. Concordou com a
proposta do Conselheiro Moacir Franco de Oliveira de exclusdo do Conselho Administrativo.
Defendeu a manutencdo do Conselho de Centro, por ser um colegiado dinamico, proativo e
que poderia assumir muitas decisGes que sdo tomadas em assembleia. Disse que também
seria fundamental a existéncia da Assembleia de Centro, para que todos tivessem direito de
participar com voz e voto nas decisfes de interesse do centro. Por isso, propds a criacdo da
Assembleia de Centro. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos alertou que se
houvesse uma Assembleia Departamental, um Conselho de Centro e uma Assembleia de
Centro, poderiam ocorrer muitas reunides. O Conselheiro Alan Martins de Oliveira
argumentou que cada colegiado teria suas competéncias. O Conselheiro Paulo César Moura
da Silva disse que a Assembleia de Centro seria uma instancia para deliberar sobre as
questdes que afetariam todo o centro, e que ndo necessariamente haveria a necessidade de
ocorrer reunides mensalmente. Defendeu a proposta de criacdo da Assembleia de Centro por
uma questdo préatica e democrética. Falou que as competéncias e a questdo do quérum para
as reunides deste colegiado poderiam ser definidas no texto do Estatuto. O Conselheiro
Carmelindo Rodrigues da Silva defendeu a criagdo da Assembleia de Centro. Disse ser
necesséria a existéncia de um 06rgdo deliberativo acima do Diretor de centro. Defendeu
também a manutencéo do Conselho de Centro, pois este teria funcionamento similar ao da
Céamara Departamental. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos opinou que o
Conselho de Centro seria diferente da Camara Departamental em sua composicdo. O
Conselheiro Moacir Franco de Oliveira sugeriu que 0 organograma encerrasse na unidade
académica. Disse que a Assembleia Departamental constaria no texto do Estatuto, mas néo
precisaria estar no organograma. Falou que também néo havia a necessidade dos cursos de
graduacéo e pds-graduagdo constarem no organograma e sugeriu retira-los. O Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos discordou da sugestdo do Conselheiro Moacir Franco
de Oliveira e disse que seria necessario que 0 organograma passasse por uma analise técnica,
a fim de dirimir essas duvidas. O Conselheiro Felipe de Azevedo Silva Ribeiro disse que a
Assembleia de Centro deveria existir como uma instancia deliberativa para assuntos
extremamente importantes, e que todo o restante das competéncias burocraticas ficasse a
cargo do Conselho de Centro, configurando uma situacdo bem diferente da realidade que
existia na Assembleia Departamental e na Camara Departamental. Opinou que se existisse a
Assembleia de Centro talvez n&do houvesse a necessidade de existir a Assembleia
Departamental. Disse ainda que da forma que estava exposto no organograma, dava-se a
entender que existiria um Conselho Unico para todos os cursos de graduacdo, quando na

realidade cada curso teria 0 seu colegiado. O Conselheiro Francisco Franciné Maia Junior
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leu o texto do Estatuto referente ao Conselho de Centro e falou de sua composi¢ao: Diretor do
centro, Vice-Diretor do centro, Coordenadores dos cursos de graduagédo e de pds-graduacao, e
representantes docentes de cada unidade académica. Disse que ha discussao e construcdo da
proposta, pensou-se em evitar o problema da falta de quérum que existia nas Assembleias
Departamentais, por meio de uma composicdo com representatividade totalmente eleita por
seus pares. O Conselheiro Augusto Carlos Pavéao disse que o Conselho de Centro teria uma
composicdo semelhante a do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE.
Encerradas as discussdes, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou em
votagdo a criacdo de uma Assembleia de Centro e um Conselho de Centro, como 6rgéos
colegiados deliberativos ligados ao centro académico, conforme propostas apresentadas pelos
Conselheiros Moacir Franco de Oliveira e Alan Martins de Oliveira. Essa proposta foi aprovada
por dezenove votos favoraveis, sendo registrada uma abstencdo. O Conselho passou a discutir
sobre os departamentos académicos e os cursos. O Conselheiro Augusto Carlos Pavao disse
que, de acordo com a proposta inicial, os departamentos ndo iriam agregar cursos, mas 0s
professores por disciplina. Disse que no Conselho de centro haveria a representatividade dos
cursos e dos departamentos que agrupariam disciplinas afins. O Conselheiro Alan Martins de
Oliveira disse que a composi¢do dos departamentos também deveria ser pensada nos casos
de areas em que héa poucos professores com disciplinas afins. O Conselheiro Moacir Franco
de Oliveira opinou que o Conselho deveria pensar em compor 0os departamentos com o maior
namero possivel de disciplinas afins. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
falou que os departamentos poderiam ser compostos por areas ou grupos de disciplinas,
estipulando-se um nuamero minimo de docentes agregados. O Conselheiro Moacir Franco de
Oliveira disse que o departamento deve ser a menor unidade académica da Universidade. O
Conselheiro Alan Martins de Oliveira falou que se preocupava com a questdo da
infraestrutura necesséria para funcionamentos dos departamentos. Também falou que os
critérios para composicdo dos departamentos deveriam ser definidos de forma clara. A
Conselheira Valdenize Lopes do Nascimento disse que o Conselho deveria pensar numa
forma de unir, em um departamento, as areas com poucas disciplinas afins, até que houvesse
0 aumento do nimero de professores e fosse possivel a criagdo do departamento da area
especifica. O Conselheiro Francisco Franciné Maia Junior opinou que os departamentos
deveriam agregar areas de conhecimento e ndo as disciplinas afins. O Conselheiro
Alexsandro Pereira Lima falou que os departamentos dos campus fora da sede teriam
composicdo multidisciplinar, semelhante aos centros. Em seguida, o Conselho dialogou sobre
as possibilidades de agrupamentos nos departamentos e sobre as representacdes no
Conselho de Centro, diante da proposta apresentada. Posteriormente, o Presidente do
Conselho José de Arimatea de Matos propds substituir “Conselho de curso” por “Colegiado

de curso”, tanto na graduacdo como na pos-graduacdo. Essa proposta foi acatada pelo
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Conselho. O Conselheiro Jalio César Rodrigues de Sousa opinou que o Conselho de Centro
deveria estar acima do centro. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos falou
gue o posicionamento correto das unidades seria feito ap6és uma avaliagdo técnica do
organograma. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira falou regras para
elaboracdo de organogramas eram simples e que as linhas definiam os niveis de autoridade e
a capacidade de decisdo. Falou que, se este Conselho quisesse conferir mais democracia a
estrutura do centro, deveria posicionar a Assembleia acima do centro, pois desse modo o
Diretor do centro ndo poderia tomar decisdes sem a aprovagdo da plenaria. O Conselheiro
Augusto Carlos Pavao disse que os departamentos ndo poderiam estar acima dos cursos,
pois, conforme a proposta, os departamentos iriam gerir disciplinas, e nédo cursos. O
Conselheiro Alexsandro Pereira Lima disse que a caixa do apoio académico e administrativo
que estava abaixo do campus fora da sede deveria ser tracejada, por ndo ter poder
deliberativo. O Conselheiro Alan Martins de Oliveira opinou que ndo seria necessaria a
existéncia dos departamentos se estas unidades estivessem no mesmo nivel hierarquico dos
colegiados de cursos. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos disse que 0s
departamentos existiriam para organizar as disciplinas. Havendo o prolongamento das
discussdes sem a apresentagéo de propostas, o Conselheiro Alexsandro Pereira Lima propds
0 encerramento da reunido, para que a estrutura do centro, dos departamentos e cursos fosse
discutida e definida na sesséo seguinte. Essa proposta foi votada e aprovada por dezesseis
votos favoraveis, sendo registrados trés votos contrarios e trés abstencdes. Sugeriu que o
Conselho desse o encaminhamento sobre a redagdo dos artigos referentes as novas unidades
incluidas na estrutura. Propds que os artigos referentes a Dire¢do de campus fora da sede e
seu Apoio administrativo e académico fossem escritos por uma comissdo composta por ele,
pela Conselheira Edna Lacia da Rocha Linhares e pelo Conselheiro Joselito Medeiros de
Freitas Cavalcante, que eram os atuais Diretores dos campus fora da sede. Essa proposta foi
acatada pelo Conselho. Em seguida, definiu-se que outra comissdo, composta pelos
Conselheiros Alan Martins de Oliveira, Francisco Franciné Maia Junior e Ludimilla Carvalho
Serafim de Oliveira, elaboraria os artigos referentes ao Conselho de Centro e a Assembleia de
Centro. Por fim, o Conselho decidiu que outra comissdo composta pelos Conselheiros Ana
Tereza de Abreu Lima, Augusto Carlos Pavéo e Valdenize Lopes do Nascimento redigiria os
artigos referentes aos colegiados de curso e departamentos académicos. Ficou definido que a
préxima reunido sobre o Estatuto ocorreria no dia dezoito de junho de dois mil e quatorze.
Nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Anara
Luana Nunes Gomes, Secretaria dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apds lida

e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia , Segue assinada pelo Presidente
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293 do CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reuniio e por mim.
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ANEXO |
Organograma da estrutura proposta novo estatuto, apos alteracdes realizadas na 62
Reunido Extraordinaria de 2014 do CONSUNI
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ANEXO Il

Proposta de organograma apresentada pelo Conselheiro Alexsandro Pereira Lima
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ATA DA DECIMA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUATORZE DO
CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos trés dias do més de julho do ano de dois mil e quatorze, as quinze horas, na Sala de
Reunibes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario — CONSUNI da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do Reitor José de
Arimatea de Matos. Estiveram presentes os Conselheiros representantes docentes: Alan
Martins de Oliveira, Alexsandro Pereira Lima, Ana Tereza de Abreu Lima, Augusto Carlos
Pavado, Carmelindo Rodrigues da Silva, Edna Lucia da Rocha Linhares, Felipe de
Azevedo Silva Ribeiro, Joéo Liberalino Filho, José Domingues Fontenele Neto, Joselito
Medeiros de Freitas Cavalcante, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Moacir Franco
de Oliveira, Odacir Almeida Neves, Valdenize Lopes do Nascimento e Francisco Franciné
Maia Junior; os representantes técnico-administrativos: Francimar Honorato dos Santos e
Thiago Henrique Gomes Duarte Marques; e o representante da comunidade: Edilson
Gonzaga de Souza Junior. Conselheiros com faltas justificadas: representantes docentes
Daniel Faustino Lacerda de Souza, Paulo César Moura da Silva, Roberto Vieira Pordeus, Rui
Sales Junior e Nilza Dutra Alves; e representante da comunidade Lemuel Rodrigues da Silva.
PAUTA: Primeiro ponto: Homologacgédo parcial do resultado final do Concurso Puablico para
Professor Efetivo regido pelo Edital nUmero vinte e trés de dois mil e quatorze, e homologacdo
do resultado final do Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital nimero trinta e
quatro de dois mil e quatorze, conforme Memorando Eletrénico nimero cento e vinte e dois de
dois mil e quatorze, da Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS; SEGUNDO
PONTO: Apresentagdo do resultado do cumprimento da Decisdo do CONSUNI numero
sessenta e oito de dois mil e quatorze, conforme Memorando Eletrénico nimero noventa e sete
de dois mil e quatorze, da CPPS. Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho
José de Arimatea de Matos declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em
discussdo. N&o houve proposta de alteragdo dos pontos. A pauta foi aprovada por
unanimidade. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu
inicio as discussdes sobre a homologacao parcial do resultado final do Concurso Publico para
Professor Efetivo regido pelo Edital nimero vinte e trés de dois mil e quatorze, e a
homologacao do resultado final do Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Edital
namero trinta e quatro de dois mil e quatorze. A Conselheira Ana Tereza de Abreu Lima
propds a inclusdo do resultado da disciplina “Direito Publico (Campus Mossord)” na
homologacéo do Edital niumero vinte e trés de dois mil e quatorze. Os resultados, com a
inclusdo proposta, foram postos em votacdo e ambos foram aprovados por unanimidade.
SEGUNDO PONTO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos deu inicio as

discussdes sobre o ponto. A Decisao do CONSUNI namero sessenta e oito de dois mil e
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qguatorze deferiu o recurso da candidata Gilmara Elke Dutra Dias, de composicdo de uma
banca examinadora composta por membros externos para reavaliar sua prova de aptiddo
didatica, no Concurso regido pelo Edital nimero sete de dois mil e quatorze. A Conselheira
Ana Tereza de Abreu Lima falou que a banca examinadora fora composta conforme
determinacdo do CONSUNI, que a prova de aptiddo didatica da candidata havia sido
reavaliada e que as novas notas foram computadas; no entanto, mesmo ap0s essa nova
avaliacdo, o resultado final da disciplina permaneceu o mesmo. Informou ainda que esta
mesma candidata fora aprovada e classificada em outro concurso na Instituicdo, cujo resultado
havia sido homologado por este Conselho no primeiro ponto desta reunido. O Conselheiro
Carmelindo Rodrigues da Silva leu e solicitou que se registrasse a seguinte declaracdo
manifestada pela banca examinadora composta por professores do Campus Angicos, desta
disciplina referente ao recurso deferido pelo CONSUNI: “A banca do Campus de Angicos,
aprovada por este digno Conselho, foi também por este mesmo Conselho desqualificada,
mesmo que tenha sido por uma votacdo apertada. Tal fato abriu um perigoso precedente que,
mesmo assim, esperamos que ndo volte a acontecer. Consideramos como direito e
responsabilidade legitima deste Conselho o corrigir inconformidades académicas. Entretanto,
no episodio em pauta ndo havia discrepancia nas notas totais que ferisse o Regimento. Se
havia um quesito que inspirava preocupacdes, teria sido melhor uma atitude pedagodgica e
encaminhar para a mesma banca, para uma nova avaliagdo, mais reflexiva. Por fim,
lamentamos que este digno Conselho tenha desconhecido também, em sua decisdo, que a
pleiteante, na ocasido, ja tinha sido reprovada em outros certames desta mesma Institui¢do”.
Nada mais havendo a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
agradeceu a presenca de todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Anara
Luana Nunes Gomes, Secretaria dos Orgdos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apos lida
e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia , segue assinada pelo Presidente
do CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim.
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ATA DA DECIMA QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E
QUATORZE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO
SEMI-ARIDO.

Aos quatorze dias do més de agosto do ano de dois mil e quatorze, as dezesseis horas, na
Sala de Reunibes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario — CONSUNI
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do Vice-Reitor
Francisco Odolberto de Aradjo. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes: Alan Martins de Oliveira, Augusto Carlos Pavao, Carmelindo Rodrigues da
Silva, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Odacir Almeida Neves, Paulo César Moura
da Silva, Valdenize Lopes do Nascimento, Nilza Dutra Alves, Elisabete Stradiotto Siqueira
e Wirton Peixoto Costa; 0s representantes discentes: Gabriela Oliveira de Souza, Silvio
Roberto Fernandes Soares e Igor Mendongca Viana;, o0s representantes técnico-
administrativos: Francimar Honorato dos Santos, Julio César Rodrigues de Sousa e
Thiago Henrique Gomes Duarte Marques; e o representante da comunidade: Lemuel
Rodrigues da Silva. Conselheiros com faltas justificadas: representantes docentes Alexsandro
Pereira Lima, Ana Tereza de Abreu Lima, Edna Lucia da Rocha Linhares, Felipe de Azevedo
Silva Ribeiro, Francisco Edcarlos Alves Leite, José Domingues Fontenele Neto, Joselito
Medeiros de Freitas Cavalcante, Roberto Vieira Pordeus, Rui Sales Junior, Francisco Franciné
Maia Junior e Clécida Maria Bezerra Bessa; representante discente Michael Segundo Sena; e
representante da comunidade Edilson Gonzaga de Souza Junior. PAUTA: Primeiro ponto:
Apreciacdo e deliberacdo sobre Edital de retificacdo do Edital vinte e sete-“a” de dois mil e
guatorze, conforme Memorando Eletrbnico nimero cento e trinta e quatro de dois mil e
quatorze, da Comissdo Permanente de Processo Seletivo — CPPS; Segundo ponto:
Deliberagéo sobre colacdo de grau antecipada das discentes Eda Tuane Cavalcante e Samara
Jéssica Monte Bezerra; Terceiro ponto: Deliberagdo sobre aplicacéo de penalidade com base
em procedimento apuratério de conduta discente; Quarto ponto: Deliberacdo sobre
redistribuicao do servidor docente Francisco José Targino Vidal para a Universidade Federal do
Rio Grande do Norte, com base no Parecer do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo —
CONSEPE numero oito de dois mil e quatorze, de doze de agosto de dois mil e quatorze;
Quinto ponto: Deliberacdo sobre proposta do CONSEPE quanto a criagdo do curso de
Licenciatura em Pedagogia no Campus Angicos, conforme Parecer do CONSEPE nimero
nove de dois mil e quatorze, de doze de agosto de dois mil e quatorze. Tendo constatado
quérum legal, o Presidente do Conselho Francisco Odolberto de Araljo declarou aberta a
reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em discussdo. Nenhum Conselheiro se manifestou.
A pauta foi posta em votacéo e aprovada por treze votos favoraveis, sendo registradas duas
abstencfes. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho Francisco Odolberto de Araujo
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deu inicio as discussfes sobre o ponto. Informou que a Professora Ana Tereza de Abreu Lima
apresentou justificativa de falta a esta reunido por estar de férias, no entanto, como membro da
CPPS, estava a disposi¢ao do Conselho para esclarecimentos sobre o Edital. A participacao da
Professora Ana Tereza de Abreu Lima como Convidada foi aprovada por unanimidade pelo
Conselho. A Professora Ana Tereza de Abreu Lima informou que este Edital de retificacéo se
referia ao Concurso do Edital nimero sete de dois mil e quatorze, e que houve uma deciséo da
justica neste certame determinando que os candidatos que faltaram ao sorteio do ponto da
prova didatica tivessem a possibilidade de participar de um novo sorteio, e assim serem
submetidos a prova didética. Disse que o concurso havia ocorrido em janeiro, a deciséo judicial
em maio, e em junho havia ocorrido a nova convocac¢éo de todos os candidatos que faltaram
ao sorteio dos pontos. Falou que a prova didatica havia sido realizada, sendo, ao todo, para
quatro disciplinas. Disse que, das quatro disciplinas, apenas em uma — Engenharia Econémica
(Campus Angicos) — houve alteracdo da classificagdo observada no resultado anterior; nas
demais disciplinas houve acréscimo de candidatos aprovados, mas a lista de classificados nao
foi alterada. Falou que na disciplina de Engenharia Econémica (Campus Angicos) houve dois
candidatos aprovados: Thiago Costa Carvalho e Tiago Almeida Saraiva. Disse que o candidato
Tiago Almeida Saraiva foi aprovado e classificado no concurso ocorrido em janeiro, em seguida
fora nomeado e j& estava ministrando aulas no Campus Angicos. No entanto, apds a nova
prova didatica que ocorreu em julho, o candidato Thiago Costa Carvalho, que havia faltado ao
sorteio dos pontos em janeiro, fora aprovado e classificado em primeiro lugar, no novo
resultado. Disse que apds a nova classifica¢éo, o candidato Tiago Almeida Saraiva entrou com
um recurso solicitando a reabertura do prazo para apresentacdo de documentos a serem
analisados no Exame de Titulos, alegando que o prazo dado no certame ocorrido em janeiro
fora menor que o prazo dado ao candidato Thiago Costa Carvalho, no novo Exame de Titulos
ocorrido apés a decisao judicial. Disse que, como o candidato ndo poderia recorrer a CPPS,
pois ndo havia mais prazo para recurso, ele recorria agora ao CONSUNI. Informou que a
Procuradoria Federal emitiu um parecer, em que afirmava que o deferimento do recurso nao
feria a decisdo judicial. Falou que este Conselho deveria deliberar primeiramente se deferiria
ou ndo o recurso do Tiago Almeida Saraiva, pois, em caso de deferimento, o resultado da
disciplina Engenharia Econdmica (Campus Angicos) ndo seria homologado naquele momento;
apos a decisdo sobre o recurso, este Conselho deliberaria sobre o Edital de retificacdo da
homologacdo. Seguem descritas as propostas apresentadas durante as discussdes. A
Conselheira Nilza Dutra Alves propbs que os Exames de Titulos da disciplina Engenharia
Econbmica (Campus Angicos) que foram realizados com os dois candidatos fossem anulados,
e gue se divulgasse um novo Edital convocando os dois candidatos para um novo Exame de
Titulos, determinando um prazo de cinco dias para entrega dos documentos para andlise. O

Conselheiro Paulo César Moura da Silva propdés que este Conselho deliberasse



71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

primeiramente sobre o ponto de pauta, ou seja, a aprovacdo do Edital de retificacdo que
homologa o novo resultado do Concurso, abrindo-se duas possibilidades: a aprovacdo do
Edital com ou sem a inclusdo da disciplina Engenharia Econémica (Campus Angicos). A
proposta do Conselheiro Paulo César Moura da Silva foi acatada pelo Conselho e o Presidente
Francisco Odolberto de Araudjo colocou duas propostas em votagdo: a proposta nimero um,

[Pl

de aprovacao do Edital de retificacdo do Edital vinte e sete-“a” de dois mil e quatorze, com a
inclusdo do resultado da disciplina Engenharia Econémica (Campus Angicos), € a proposta
ndamero dois, de aprovagdo do Edital sem a inclusdo do resultado da disciplina Engenharia
Econdmica (Campus Angicos). A proposta nimero um néo obteve votos favoraveis, a proposta
numero dois foi aprovada por quatorze votos favoraveis, e foram registradas quatro
abstengbes. O resultado da disciplina Engenharia Econdmica (Campus Angicos) néo foi
homologado. Em seguida, o Presidente do Conselho Francisco Odolberto de Araujo colocou
outras duas propostas em votacd@o: a proposta numero um, de deferimento do recurso do
candidato Tiago Almeida Saraiva, concedendo-lhe um prazo de trés dias Uteis para
apresentacdo de documentos a serem analisados no Exame de Titulos; e a proposta nimero
dois, apresentada pela Conselheira Nilza Dutra Alves, de realizacdo de um novo Exame de
Titulos da disciplina Engenharia Econémica (Campus Angicos) com os dois candidatos, Tiago
Almeida Saraiva e Thiago Costa Carvalho, concedendo-lhes um prazo de cinco dias Uteis para
apresentacdo dos documentos. A proposta numero um foi aprovada por onze votos favoraveis
e a proposta numero dois obteve seis votos favoraveis. SEGUNDO PONTO. N&o houve
discussbes sobre este ponto. A colacdo de grau antecipada das discentes Eda Tuane
Cavalcante e Samara Jéssica Monte Bezerra foi votada e aprovada por unanimidade.
TERCEIRO PONTO. O Presidente do Conselho Francisco Odolberto de Araudjo deu inicio as
discussbes sobre o ponto. O Conselheiro Paulo César Moura da Silva questionou por que o
processo em discussao tinha vindo para a deliberagdo deste Conselho, j& que a aplicacdo de
penalidade era de competéncia do Reitor. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Duarte
Marques disse que a aplicacdo de penalidade decorrente de sindicAncia ou processo
administrativo disciplinar competia, de fato, ao Reitor, mas o processo em questao tratava de
procedimento apuratério referente a conduta de discente. Disse que, nesse caso, a forma de
apuracéo era diferenciada, bem como a aplicacdo da penalidade, que nesse tipo de processo
competia ao Conselho Universitario, como consta no Artigo trezentos e cinquenta, paragrafo
terceiro, do Regimento da UFERSA. Ap0s discussfes, o Presidente do Conselho Francisco
Odolberto de Araudjo colocou em votacdo a aplicagdo da penalidade proposta pela comissao
que coordenou o procedimento apuratério, ou seja, o trancamento da matricula do discente
Francisco Washington Silva de Medeiros por um semestre. Essa proposta foi aprovada por
nove votos favoraveis, sendo registrados cinco votos contrarios e trés abstencées. QUARTO

PONTO. Nao houve discussbes sobre este ponto. A redistribuicdo do servidor docente
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Francisco José Targino Vidal foi votada e aprovada por treze votos favoraveis, sendo
registradas quatro abstencdes. QUINTO PONTO. O Presidente do Conselho Francisco
Odolberto de Araujo falou sobre os tramites para aprovacdo e pactuacdo deste curso e a
previsdo de inicio das aulas para o primeiro semestre letivo de dois mil e quinze. Durante as
discussdes, nenhuma proposta foi apresentada. A criacdo do curso de Licenciatura em
Pedagogia no Campus Angicos foi votada e aprovada por unanimidade. Nada mais havendo a
discutir, o Presidente do Conselho Francisco Odolberto de Aradjo agradeceu a presenca de
todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Anara Luana Nunes Gomes,
Secretaria dos Orgéos Colegiados, lavrei a presente Ata, que apoés lida e aprovada com/sem
emendas, na reunido do dia , segue assinada pelo Presidente do CONSUNI, pelos

demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
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ATA DA NONA REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUINZE DO CONSELHO
UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos vinte e trés dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze, as quatorze horas, na
Sala de Reunibes dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario — CONSUNI
da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do Reitor José de
Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da nona Reunido Ordinaria de dois mil e
quinze. Estiveram presentes os Conselheiros representantes docentes Ady Canario de Souza
Estevao, André Moreira de Oliveira, Antbnio Jorge Soares, Carmelindo Rodrigues da
Silva, Daniel Freitas Freire Martins, Francisco Edcarlos Alves Leite, José Flavio Timoteo
Junior, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Marta Ligia Pereira da Silva, Nilza Dutra
Alves, Rita Diana de Freitas Gurgel, Rodrigo Nogueira de Codes, Shirlene Kelly Santos
Carmo, Subénia Karine de Medeiros, Wildoberto Batista Gurgel, Jacimara Villar
Forbeloni, Manoel Quirino da Silva Junior e Marco Anténio Diodato; os representantes
técnico-administrativos Francimar Honorato dos Santos, Bruno Henrique Andrade de
Oliveira e Thiago Henrique Gomes Marques; e o0 representante da comunidade Aldo
Fernandes de Sousa Neto; Conselheiros com faltas justificadas: representantes docentes
José Domingues Fontenele Neto, Luciana Angélica da Silva Nunes e Rui Sales Junior.
Conselheiros com falta ndo justificada: Stefeson Bezerra de Melo e Rosimeiry Floréncio de
Queiroz Rodrigues. PAUTA: Primeiro ponto: Discussdo e aprovacado das atas das seguintes
reunibes de dois mil e quinze: Oitava Reunido Ordinaria e Décima terceira Reunido
Extraordinaria; Segundo ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre redistribuicdo do servidor
docente Marcos Fernando Machado de Medeiros; Terceiro ponto: Apreciacdo e deliberagéo
sobre Relatério e Minuta de Resolucdo da Comisséo responsavel pelo estudo da viabilidade de
aplicagédo da jornada de trabalho de trinta horas semanais. O ponto teve como convidados os
servidores Elisngela André de Oliveira Chaves e Washington Teixeira Silva, membros da
Comissao responsavel pela elaboragdo da resolugdo e do relatério que tratava o ponto.
Quarto ponto: Outras ocorréncias; Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho
José de Arimatea de Matos declarou aberta a reunido, fez a leitura da pauta e a colocou em
discussdo. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva propds inclusdo de ponto que tratava
dos afastamentos dos servidores docentes Carmelindo Rodrigues da Silva e Rodrigo Vieira
Costa. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade. O ponto foi incluido como terceiro
ponto de pauta e os demais seguiram a sequéncia como quarto e quinto ponto de pauta. As
justificativas de falta dos Conselheiros foram apresentadas, pelo Presidente do Conselho José
de Arimatea de Matos, votadas e aprovadas por vinte e um votos favoraveis e uma
abstencdo. PRIMEIRO PONTO. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos

colocou a ata da Oitava Reunido Ordinaria de dois mil e quinze em discussédo. A Conselheira
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Nilza Dutra Alves disse que iria se abster a votacdo, pois algumas falas, de outros
Conselheiros, ndo constavam em ata e ficaria dificil o entendimento dessa ata junto a
resolugdo que tratava um dos pontos da pauta trazidos na referida reunido. A ata foi votada e
aprovada por dezesseis votos favoraveis e seis abstengdes. O Presidente do Conselho José
de Arimatea de Matos colocou a ata da Décima terceira Reunido Extraordinaria de dois mil e
quinze em discussdo. A ata ndo gerou discusséao e foi votada e aprovada por dezenove votos
favoraveis e trés abstencdes. SEGUNDO PONTO. O ponto ndo gerou discussao e foi votado e
aprovado por vinte votos favoraveis e duas abstencées. TERCEIRO PONTO. O ponto néo
gerou discussdo. O processo de afastamento do servidor docente Carmelindo Rodrigues da
Silva foi votado e aprovado por vinte e um votos favoraveis e uma abstencdo. O processo de
afastamento do servidor docente Rodrigo Vieira Costa foi votado e aprovado por vinte e um
votos favoraveis e uma abstencdo. QUARTO PONTO. O Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos colocou o ponto em discussdo. A Conselheira Nilza Dutra Alves
agradeceu a convidada ElisAngela André de Oliveira Chaves por ter encaminhado com
antecedéncia a minuta de resolucdo para que ela fizesse as considera¢bes que achasse
pertinente. Falou que n&o viu a necessidade dos Artigos trinta e sete e duzentos e sete citados
nos dois primeiros “considerando” da resolugdo e pediu explicacdes quanto a colocagéo
desses artigos. O Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Marques, que foi o presidente da
Comissdo responsavel pela organizacdo da minuta em discussdo, falou que a Comisséo
entendia os artigos, citados pela Conselheira Nilza Dutra Alves, como fonte de embasamento
para a existéncia da referida resolugdo. Falou que o Artigo trinta e sete, citado no primeiro
“considerando”, tratava dos principios norteadores da Administracdo Publica e o Artigo
duzentos e sete, citado no segundo “considerando”, tratava da autonomia que a UFERSA tem
de se autogovernar. A Conselheira Nilza Dutra Alves propbs supressdo dos dois primeiros
“considerando”, que traziam redacao referente ao Artigo trinta e sete e duzentos e sete da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de mil novecentos e oitenta e oito. O
Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior propés incluir “considerando” com referéncia ao
Artigo sete da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de mil novecentos e oitenta e
oito. O Conselheiro Aldo Fernandes de Sousa Neto concordou com as palavras do
Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Marques e disse que a resolucdo que tratava o ponto
precisava se fundamentar em normas que poderiam tratar de forma genérica sobre a
composicdo da resolucdo. A proposta da Conselheira Nilza Dutra Alves foi votada e nao foi
aprovada. A proposta obteve um voto favoravel, dezenove contrarios e duas abstencfes. A
proposta do Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior foi votada e aprovada por dezessete
votos favoraveis e cinco abstengdes. A Conselheira Nilza Dutra Alves propds supressao do
“considerando” que ftrazia a seguinte redacdo: “CONSIDERANDO a necessidade de

humanizacédo das relagbes de trabalho e as metas internacionais de reducéo de carga horéaria
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contidas nos documentos da Organizacédo Internacional do Trabalho — OIT, como forma de
melhoria da qualidade de vida e aumento da produtividade”. Falou que o documento, citado no
referido “considerando”, trazia informag¢des sobre uma carga horaria de quarenta horas de
trabalho e que, nesse caso, poderia prejudicar a resolucdo. O Conselheiro Thiago Henrique
Gomes Marques falou que a proposta do referido “considerando” havia sido feita por Jairo
Rocha Ximenes Ponte, membro da Comissdo, com intuito de falar da humanizacdo das
relacdes de trabalho e que, por isso, iria concordar com a Comissdo em defender a
manutencdo do “considerando”. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel elogiou o
trabalho da Comiss&o na composicao do relatério e resolugcdo que tratava o ponto. A proposta
da Conselheira Nilza Dutra Alves foi votada e aprovada por quatorze votos favoraveis e oito
abstencbes. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel propds a seguinte redacdo para o
predmbulo: “Dispde sobre a Politica de Flexibilizagdo da Jornada de Trabalho dos Servidores
Técnico-Administrativos em Educac&o no ambito da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
— UFERSA, cria a Comissdo Permanente de Flexibilizacdo de Jornada — CPFJ e d& outras
providéncias”. A proposta foi votada e aprovada por treze votos favoraveis, um contrario e oito
abstencfes. O Conselheiro Rodrigo Nogueira de Codes elogiou o trabalho da Comisséo e
questionou se existia alguma lei, ou horma, que tratasse do quantitativo de servidores para a
jornada de doze horas ininterruptas. O Conselheiro Francisco Edcarlos Alves Leite
questionou o significado da palavra “cumulativamente” no Artigo terceiro. O Conselheiro
Thiago Henrique Gomes Margues falou que o termo “cumulativamente” teria como referéncia
a priorizagdo de um servi¢o publico continuo e eficiente para que se pudesse implementar a
jornada de trinta horas semanais. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel questionou se
havia sido levado em consideracdo o fato de que um setor pudesse obter as trinta horas
semanais e outro ndo. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos disse que a Comissao
teria a tarefa de analisar e entender qual setor teria a necessidade da flexibilizacdo de horas,
desde que fosse preservado a eficiéncia do servico. A Conselheira Ludimilla Carvalho
Serafim de Oliveira disse que se a Comissdo ndo se propusesse a fazer uma analise de custo
e beneficio para o setor, seria muito dificil implementar as trinta horas semanais para o maior
numero de servidores. A Conselheira Nilza Dutra Alves questionou como seria justificado o
fato de um setor ter as trinta horas semanas e outro ndo. Falou que enviou documento a
Comissédo, pois teria que saber como seria feita essa implementacdo, tendo em vista que
queria saber como um servidor iria para um setor de turno continuo, caso quisesse, ou como a
Comissdo iria dizer que esse servidor ndo poderia ir. Questionou se a Comisséo, nesse caso,
teria que, em suas palavras, “obrigar um colega a ficar em um setor trabalhando oito horas
diarias, enquanto outro colega ficaria trabalhando seis e recebendo a mesma remuneracao”. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos falou que desde dois mil e gquatorze

havia uma solicitacdo ao Ministério do Planejamento para que todos os servidores técnico-
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administrativos obtivessem regime de trinta horas semanais de trabalho, mas que ainda n&o
havia resposta quanto ao pedido. A convidada Elisangela André de Oliveira Chaves disse que
antes de beneficiar o servidor, as trinta horas semanais teriam que beneficiar o servico publico.
Disse que a Comissédo teve como prioridade as necessidades da comunidade de uma forma
geral e ndo do servidor de forma especifica e que, por isso, o servidor teria que entender as
decisdes da Universidade e da Comissédo. O Convidado Washington Teixeira Silva disse que,
no atual momento, seria impossivel implementar a flexibilizacdo da jornada para todos os
setores, mas que isso poderia ser atingido futuramente. O Conselheiro Manoel Quirino da
Silva Janior propbs supressdo do paragrafo segundo do Artigo quarto. Falou que o discente
poderia ndo entender os quinze minutos atribuidos ao intervalo do servidor em regime de seis
horas diarias de trabalho. A Conselheira Nilza Dutra Alves disse que a questdo do intervalo
seria facilmente resolvida no setor se todos os servidores ndo saissem de uma vez para o seu
intervalo. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel disse que ndo haveria problema em
manter o paragrafo citado pelo Conselheiro Manoel Quirino da Silva JUnior, pois isso € um
direito garantido por lei e ndo haveria problema em expor na resolu¢cdo. O Conselheiro Aldo
Fernandes de Sousa Neto disse que os quinze minutos foram garantidos ao trabalhador e
discutir isso seria como discutir uma norma inconstitucional. O Conselheiro Manoel Quirino da
Silva Juanior retirou a proposta de supressdo do paragrafo segundo do Artigo quarto. A
Conselheira Nilza Dutra Alves questionou a hipotese de um servidor optar pelas oito horas
diarias de trabalho e os demais servidores do mesmo setor optarem pelas seis horas diarias de
trabalho. A convidada Elisangela André de Oliveira Chaves disse que isso nao teria problemas,
desde que o0s requisitos estabelecidos na resolucdo fossem cumpridos para que 0S outros
servidores pudessem trabalhar. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros disse que achou
longo o prazo de setenta e duas horas, que tratava o paragrafo Unico do Artigo quinto e propds
a seguinte redacdo: “Quando necessaria a permanéncia, esta devera ser comunicada ao
servidor, quando possivel, com antecedéncia minima de 48 horas”. A proposta foi votada e
aprovada por dez votos favoraveis, quatro contrarios e oito abstencdes. O Conselheiro
Wildoberto Batista Gurgel prop6s que fosse votado a flexibilizagdo da jornada de trinta horas
semanais e em outro momento fosse discutida a natureza e necessidade da Comisséo
responsavel pela avaliacéo da flexibilizacdo citada. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes
Marques sugeriu manter a criacdo da Comissé@o na resolucdo em discussédo e disse que o
CONSUNI tem a funcéo de criar comissfes permanentes para estudos especificos e que os
pareceres seriam opinativos. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos disse que néo
era interessante a proposta do Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel, pois a Comissao seria
de assessoramento a Reitoria e ndo teria nenhum problema manter o texto da maneira que
estava na resolucé@o que tratava o ponto. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel propés

a seguinte redagdo para o caput do Artigo sete: “Cria-se a Comissdo Permanente de
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Flexibilizacdo de Jornada (CPFJ) para assessoramento da Politica de Flexibilizacdo da
Jornada de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos em Educacdo no ambito da
UFERSA”". A proposta foi votada e aprovada por vinte e um votos favoraveis e uma abstencao.
Os Conselheiros Subénia Karine de Medeiros e Wildoberto Batista Gurgel propuseram a
seguinte redacgdo para os I, Il e lll do Artigo oitavo: “I. um integrante discente indicado pelo
Diretério Central dos Estudantes — DCE; Il. trés integrantes servidores técnico-administrativos
indicados pelo 6rgdo de representacéo de classe; Ill. um integrante docente indicado pelo
o6rgdo de representacdo de classe”. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade.
Propuseram a seguinte redagao para o inciso IV do Artigo oitavo: “dois integrantes indicados
pela Reitoria”; e a Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira propbs a seguinte
redagao para o inciso IV do Artigo oitavo: “IV. dois integrantes indicados pela Reitoria, sendo
um servidor lotado na PROGEPE e outro lotado em um dos campus fora da sede”. As
propostas foram colocadas em votacdo. A proposta dos Conselheiros Subénia Karine de
Medeiros e Wildoberto Batista Gurgel foi aprovada por dezessete votos favoraveis; a proposta
da Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira ndo foi aprovada e obteve dois votos
favoraveis. A votacdo das propostas obteve trés abstencdes de voto. A Conselheira Nilza
Dutra Alves propds criacdo do inciso V, no Artigo oitavo, com a seguinte redagéo: “V. um
integrante de cada Campus fora da sede”. A proposta néo foi aprovada e obteve cinco votos
favoraveis, dez contrarios e sete abstencdes. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel
propds, respectivamente, as seguintes redacdes para os paragrafos primeiro e segundo, do
Artigo oitavo: “Os integrantes indicados pelo DCE serdo nomeados pela Reitoria para
exercerem mandato de um ano, sendo permitida uma reconducdo” “Os mandatos dos
primeiros integrantes indicados pelos 6rgaos de classe e pela Reitoria serdo de um e dois
anos, estabelecidos na Portaria de designacdo. Os mandatos dos integrantes subsequentes
serdo de dois anos, ndo coincidentes em sua totalidade, permitida uma reconducéo”. A
proposta foi votada e aprovada por vinte e um votos favoraveis e uma abstencdo. A
Conselheira Nilza Dutra Alves propds a seguinte redacdo para o § segundo (que com a
aprovacdo das propostas do Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel, passou a ser o terceiro
paragrafo) do Artigo oitavo: “No caso de vacéncia, 0s novos integrantes deverao ser indicados
conforme os incisos do Artigo oitavo.” A proposta foi votada e aprovada por vinte votos
favoraveis e duas abstencdes. Propds a seguinte redacdo para o paragrafo quarto (que com a
aprovacdo da proposta anterior, passou a ser o quinto paragrafo) do Artigo oitavo: “O
Presidente votara somente em caso de empate”. A proposta foi votada e aprovada por dez
votos favoraveis, sete contrarios (que foram favoraveis a manutencdo da redacao original) e
cinco abstengBes. O Conselho optou, devido ao horario, pela suspensao da reunido e sua
posterior continuidade no dia vinte e sete de novembro, as oito horas e trinta minutos, na sala

na Sala de Reunifes dos Conselhos Superiores. O Presidente do Conselho José de Arimatea
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de Matos deu inicio a segunda sessao da reunido. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior propds a seguinte redagdo para o inciso | do Artigo nono: “Elaborar o seu manual de
rotinas e procedimentos, a ser apreciado pelo Colegiado competente”. A proposta foi votada e
aprovada por quatorze votos favoraveis, um contrario e uma abstencdo. O Conselheiro
Wildoberto Batista Gurgel questionou se o fluxo processual, que trata o Artigo onze, seria o
mesmo estabelecido para outros procedimentos da UFERSA. O Conselheiro Francimar
Honorato dos Santos disse que cada processo dependeria da especificidade demandada e
que todo o fluxo, de forma geral, deveria ser especificado na resolucdo. A Conselheira
Jacimara Villar Forbeloni trouxe um questionamento da Conselheira Rita Diana de Freitas
Gurgel quanto a ordem do fluxo processual definido no Artigo onze. O Conselheiro Manoel
Quirino da Silva Junior sugeriu que fosse especificado na resolucdo como seria 0
procedimento e local para que os setores/servidores pudessem solicitar o pedido de trinta
horas semanais de trabalho. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Marques leu e explicou
0s incisos trazidos no Artigo onze. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira
disse que o Artigo onze era muito importante para a resolucdo e que se fosse suprimido, a
resolugdo perderia todo o sentido. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros disse que nao
concordava com o fato de um Unico servidor ter autonomia para solicitar a flexibilizacdo da
jornada de trabalho. Disse que a chefia do setor deveria ser responsével por essa solicitagdo. A
Conselheira Nilza Dutra Alves disse que respeitava a opinido da Conselheira Subénia Karine
de Medeiros, mas que a flexibilizacdo da jornada de trabalho de seis horas diérias seria um
direito que independe do pedido da chefia e que qualquer servidor poderia protocolar uma
situacdo que considerasse adequada, mesmo que o pedido ndo fosse atendido pela chefia ou
pela Comissao responsavel pela analise do setor. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros
disse que ndo concordava com a maneira que o Artigo onze trazia a andlise da viabilidade da
flexibilizac@o da jornada de trabalho, pois acreditava que a chefia deveria analisar o caso antes
da Comissado. Apos discussdo sobre o Artigo onze, o Conselheiro Thiago Henrique Gomes
Marques propbs a seguinte redacdo para o caput do Artigo onze: “A flexibilizagdo da jornada
de trabalho dependera da abertura de procedimento administrativo préprio, iniciado através de
requerimento individual do servidor ou de forma coletiva pelos servidores da respectiva unidade
e devera obedecer ao seguinte fluxo processual”. A Conselheira Subénia Karine de Medeiros
propds a seguinte redacdo para o caput do Artigo onze: “A implementagdo da jornada de
trabalho de seis horas dependera da abertura de procedimento administrativo proprio, iniciado
através de requerimento encaminhado de forma coletiva pelos servidores da respectiva
unidade e devera obedecer ao seguinte fluxo processual”’. As propostas foram votadas e a
proposta do Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Marques foi aprovada por onze votos
favoraveis, um contrario (que foi favoravel a proposta da Conselheira Subénia Karine de

Medeiros) e trés abstencbes. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Junior propbs a
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seguinte redagdo para o inciso | do Artigo onze: “Encaminhar requerimento protocolado
solicitando estudo de viabilidade de flexibilizacdo de jornada de trabalho a CPFJ”. A proposta
foi votada e aprovada por quatorze votos favoraveis e uma abstencdo. O Conselheiro Daniel
Freitas Freire Martins propds a seguinte redagéo para o inciso IV do Artigo onze: “O processo
munido com parecer da CPFJ sera encaminhado para a Reitoria, para apreciagdo no prazo de
quinze dias”. A proposta foi votada e aprovada por unanimidade; Propés também a seguinte
redagdo para o caput do inciso V do Artigo onze: “Apés decisdo do(a) Reitor(a), 0 processo
sera encaminhado a PROGEPE, que devera:”. A proposta foi votada e aprovada por quatorze
votos favoraveis e um contrario. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel questionou a
redagdo do paragrafo primeiro do Artigo onze. Disse que o pedido de flexibilizagdo deveria ser
motivado pelos servidores e ndo pela Comissdo. A Conselheira Nilza Dutra Alves disse se o
servidor ndo tem interesse na flexibilizacéo da jornada de trabalho, mas a Reitoria entende que
precisaria, que o pedido fosse formulado pela Reitoria e ndo pela Comissdo. O Conselheiro
Wildoberto Batista Gurgel propds supresséo do paragrafo primeiro do Artigo onze. A proposta
foi votada e aprovada por doze votos favoraveis e trés abstencfes. O Conselheiro Wildoberto
Batista Gurgel prop0s a seguinte redagdo para o paragrafo segundo (que passou a ser
paragrafo Gnico com a aprovacédo da proposta de supressdo do paragrafo primeiro do Artigo
onze, feita pelo Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel) do Artigo onze: “Em caso de
insatisfacdo com o parecer da CPFJ ou deliberacdo da Reitoria, a parte interessada podera
exercer o direito de peticdo no prazo de quinze dias solicitando reavaliagdo ou reconsideracao”.
A Conselheira Nilza Dutra Alves propds a seguinte redacédo para o paragrafo segundo (que
passou a ser paragrafo Unico com a aprovagdo da proposta de supressdo do paragrafo
primeiro do Artigo onze, feita pelo Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel) do Artigo onze: “Em
caso de insatisfacdo com o parecer da CPFJ ou deliberacdo da Reitoria, a parte interessada
poderd exercer o direito de peticdo no prazo de quinze dias solicitando reavaliacdo ou
reconsideracéo, cabendo recurso ao Colegiado competente”. As propostas foram votadas e a
proposta do Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel foi aprovada por sete votos favoraveis,
cinco contrarios (que foram favoraveis a proposta da Conselheira Nilza Dutra Alves) e duas
abstencfes. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos propds a seguinte
redagéo para o Artigo treze: “Os casos omissos serdo decididos pelo CONSUNI”. A proposta foi
votada e aprovada por unanimidade. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel disse que a
resolucdo deveria trazer redacdo que garantiria a continuacdo do regime de trabalho diario de
trinta horas semanais aos servidores que ja possuiam esse regime. A Conselheira Nilza Dutra
Alves disse que os atos definidos pelo Reitor ndo precisariam ser garantidos na Resolucéo,
pois somente o proprio Reitor poderia desfazer o ato e, por isso, os servidores, que ja gozavam
de seis horas de trabalho diarias, continuariam da mesma maneira, salvo se o proprio Reitor

quisesse reavaliar o caso. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Marques propds a
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seguinte redacdo para o Artigo quatorze: “Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua
aprovacao, ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario”. A proposta foi votada e aprovada
por unanimidade. Por fim, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou a
Resolucdo, com as alteracbes propostas, em votacdo. A Resolucdo que tratava o ponto foi
aprovada por unanimidade. QUINTO PONTO. A Conselheira Nilza Dutra Alves questionou
sobre o andamento do Estatuto, pois muitos servidores a questionaram sobre o assunto.
Perguntou sobre o processo de remocdes e disse que o Conselho precisaria elaborar outra
resolucdo que tratasse melhor do assunto. O Presidente do Conselho José de Arimatea de
Matos disse que o Estatuto encontrava-se em andlise na Secretaria de Regulacdo e
Supervisdo da Educacdo Superior — SERES, na Coordenagdo Geral de Fluxos e
Procedimentos Regulatérios. Disse que a informacdo que obteve era que o Estatuto estaria
aguardando parecer do responsavel pela coordenacédo citada para ser encaminhado ao
Conselho Nacional de Educacéo. Falou que, quanto ao processo de remogdes, a Universidade
sempre tentou realizar o processo, mesmo antes da resolucdo, que tratava dos processos de
remocgOes, ter sido aprovada pelo Conselho e sempre que havia novos concursos, 0S
servidores estavam conseguindo remoc¢do através dos editais lancados. A Conselheira
Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira registrou seu apoio aos estudantes quanto ao
aumento do valor da tarifa de transporte coletivo na cidade de Mossoré. Falou que muitas
pessoas a indagaram sobre a possibilidade da flexibilizacdo da jornada de trabalho e que ficou
muito feliz com a aprovagao da resolugédo. Falou da campanha “Natal sem fome” e pediu a
ajuda de todos para esse trabalho voluntario. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos
parabenizou a comunidade académica e o Conselho que teve a compreensdo de atender a
uma demanda da classe dos servidores técnico-administrativos. Falou que estava muito
preocupado com o processo para escolha de novo Diretor e Vice-diretor do Campus Caraubas,
pois havia sido informado que havia uma problematica da comisséo do processo eleitoral com
a questdo da paridade. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva Janior sugeriu que a
resolucdo que trata da remocdo dos servidores docentes fosse analisada o mais breve
possivel. A Conselheira Jacimara Villar Forbeloni falou que o plano municipal de educacédo
discutido em Angicos pela camara dos vereadores, que havia sido construido em um acordo
dos professores municipais e da UFERSA, havia sido retirado de pauta por motivos de crenca
religiosa. Falou que o plano havia sido modificado por trazer em seu texto questées de género.
Pediu apoio do Conselho e da Universidade, pois esse assunto estava gerando muita
discusséo na cidade. O Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Marques disse que, quanto a
questdo da paridade, o assunto havia sido legitimado pelo CONSUNI e que a classe
continuaria lutando por esse direito. O Conselheiro Antdnio Jorge Soares parabenizou a
Comisséo pelo trabalho da resolucé@o que tratava o quarto ponto de pauta. Nada mais havendo

a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a presenca de
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todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos,
Secretaria ad hoc, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem emendas, na
reunido do dia dezesseis de dezembro de dois mil e quinze, segue assinada pelo Presidente do
CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim.

1,0,9,0,9,0,0.0,0.9,0,0.0,0.0,0,9,0.¢
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ATA DA DECIMA QUARTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUINZE
DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos doze dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze, as oito horas e trinta minutos,
na Sala de Reunies dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da décima quarta Reunido
Extraordinaria de dois mil e quinze. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes Ady Canario de Souza Estevado, André Moreira de Oliveira, Antdnio Jorge
Soares, Carmelindo Rodrigues da Silva, Daniel Freitas Freire Martins, José Domingues
Fontenele Neto, José Flavio Timo6teo Janior, Luciana Angélica da Silva Nunes, Nilza
Dutra Alves, Rita Diana de Freitas Gurgel, Rodrigo Nogueira de Codes, Rui Sales Junior,
Stefeson Bezerra de Melo, Subénia Karine de Medeiros, Wildoberto Batista Gurgel,
Manoel Quirino da Silva Junior e Hudson Pacheco Pinheiro; os representantes técnico-
administrativos Francimar Honorato dos Santos, Bruno Henrigue Andrade de Oliveira e
Thiago Henrique Gomes Duarte Marques; e 0s representantes da comunidade Aldo
Fernandes de Sousa Neto e Rosimeiry Floréncio de Queiroz Rodrigues. Conselheiros com
faltas justificadas: representantes docentes Francisco Edcarlos Alves Leite, Ludimilla Carvalho
Serafim de Oliveira, Marta Ligia Pereira da Silva, Shirlene Kelly Santos Carmo, Jacimara Villar
Forbeloni, Marco Ant6nio Diodato e Rafael Castelo Guedes Martins. Conselheiro com falta ndo
justificada: Rafael Luz Espindola. PAUTA: Primeiro ponto: Homologag&o do resultado final do
Concurso Publico para Professor Efetivo regido pelo Editai Nimero vinte e quatro, de dois mil e
quinze, conforme Memorando Eletr6nico Numero cento e seis, barra, dois mil e quinze - CPPS.
Segundo ponto: Criagdo de comissdo para organizar os procedimentos e documentacdo
necessérios a elaboracdo de Lista Triplice para homeac¢édo de Reitor da Universidade Federal
Rural do Semi-Arido — UFERSA e de Diretores dos Campus Angicos e Caraubas. Terceiro
ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre indica¢cBes para concessdo de Titulos Honorificos
(Medalha Professor Jer6nimo Vingt-un Rosado Maia e Diploma de Mérito Administrativo) no
ambito da UFERSA. Quarto ponto: Apreciacdo e deliberagcéo sobre indicagdo para concesséo
do titulo de Professor Emérito ao Professor José Fernando Gomes de Albuquerque. Tendo
constatado quorum legal, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou a
pauta em discussdo. A Conselheira Nilza Dutra Alves falou que, apesar de ndo gostar de
mudar a pauta, iria propor a retirada do segundo ponto. Disse que a Resolu¢do NUimero trés de
dois mil e quinze, do CONSUNI, so6 teria vigéncia a partir do dia dois de janeiro de dois mil e
dezesseis e, por isso, ndo seria possivel votar em uma comissdo com base numa Resolucao
que ndo estaria em vigor. Falou que néo era contra a paridade, mas que entendia que a elei¢do

dos dirigentes da UFERSA deveria ser feita da maneira mais legal possivel, a fim de cessar
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gualquer transtorno no futuro. Dessa forma, sugeriu a retirada do segundo ponto de pauta e
que o Conselho, em outro momento, trabalhasse outros pontos da referida Resolu¢cdo. O
Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Duarte Marques disse que teria fundamento as
palavras da Conselheira Nilza Dutra Alves, mas propés manter o segundo ponto de pauta.
Disse que a validade da referida Resolucdo ser a partir de dois de janeiro de dois mil e
dezesseis ndo impactaria em um impedimento para que a comissdo fosse votada no momento
da reunido. Falou que seria funcdo do CONSUNI votar como a comissdo deveria ser e que 0
Conselho ndo poderia retroceder esse momento. O Conselheiro Manoel Quirino da Silva
Junior disse que compartilhava da mesma opinido da Conselheira Nilza Dutra Alves. Falou
que a Resolugao citada seria um “documento base” para a comissao trabalhar e que o segundo
ponto deveria, portanto, ser retirado de pauta. O Presidente do Conselho José de Arimatea de
Matos disse que o ponto da pauta ndo falava especificamente da Resolugdo, mas sim da
comissdo que seria formada. Disse que havia documentos anteriores que serviam como base
para que a comissao trabalhasse. O Conselheiro Aldo Fernandes de Sousa Neto disse que o
Conselho iria apenas deliberar sobre a criacdo da comisséo. Falou que o segundo ponto de
pauta ndo iria trazer problemas ao Conselho, que é soberano e poderia deliberar sobre o
ponto. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel falou que, de fato, o CONSUNI teria
autonomia para deliberar o ponto, mas que a comissdo estaria constituida com base na
Resolucao citada e que néo seria possivel cumprir o que estaria posto nessa Resolugéo, pois
ela ndo estaria em vigor. Falou que o Conselho iria criar uma comissao que existiria, mas nao
estaria em vigor. O Conselheiro Francimar Honorato dos Santos defendeu a permanéncia do
ponto e disse que a referida Resolu¢éo havia sido um resultado de muito debate, em outros
momentos, no Conselho e que havia sido uma conquista dos alunos, servidores e da
Universidade. A Conselheira Rosimeiry Floréncio de Queiroz Rodrigues disse que, pelo que
foi colocado pelo Conselho, ndo havia normativa anterior dizendo como foi montada a
comissdo e nem oposicado a norma que ainda entraria em vigor. Disse, entdo, que se ndo havia
vinculacdo, néo teria o que falar sobre incoeréncia. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel
disse que o Conselho estaria confundindo aspecto formal com aspecto material. Falou que do
ponto de vista formal, o Conselho poderia deliberar a comissdo, mas que do ponto de vista
material, a comisséo chegaria ao Conselho com uma funcao especifica que ndo havia sido
discutida e ndo poderia ser amparada, pois a matéria que conduzia a comissdo ainda ndo
existia. Falou que, por outro lado, o Conselho teria que observar a formalizacdo do ato, que
antecedia a matéria. Disse que na auséncia de uma norma especifica, valeria a norma geral.
Sugeriu, por fim, que o ponto fosse retirado de pauta e que fosse convocada uma nova reuniao
para que fosse discutida a composi¢cdo da comisséo que tratava o segundo ponto de pauta. O
Conselheiro José Domingues Fontenele Neto disse que fosse alterada a validade da referida

Resolucao, para, a partir disso, poder criar a comissdo. A Conselheira Nilza Dutra Alves falou
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que da forma que estava a pauta, qualquer pessoa que se sentisse prejudicada poderia ir a
justica pedir para reaver qualquer tomada de decisdo. Por fim, prop6s que o ponto fosse
retirado de pauta e que fosse convocada uma nova reunido para discutir a validade da
Resolucéo e o ponto em questdo. O Conselheiro Thiago Henrigue Gomes Duarte Marques
disse que para o bem da Universidade, iria concordar com a Conselheira Nilza Dutra Alves,
mas que o ponto deveria voltar a pauta o mais breve possivel e que a alteracdo da Resolucéo
seria feita apenas em seu ultimo artigo. O Conselheiro Rui Sales Junior falou que o Conselho
teria que analisar o porqué da validade da Resolugédo citada ter sido colocada para janeiro de
dois mil e dezesseis para que a discusséo da comissdo néo fosse prejudicada futuramente. A
proposta da Conselheira Nilza Dutra Alves foi votada e aprovada por vinte e um votos
favoraveis e uma abstencao. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou
a pauta, com alteracdes, em votacdo. A pauta foi aprovada por vinte e um votos favoraveis e
uma abstencdo. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou as
justificativas de falta em votagéo, que foram aprovadas por vinte e um votos favoraveis e uma
abstencéo. Com a retirada do segundo ponto de pauta, 0s pontos trés e quatro passaram a ser,
respectivamente, dois e trés. As justificativas foram aprovadas por vinte e um votos favoraveis
e uma abstencéo. PRIMEIRO PONTO. O ponto ndo gerou discusséo e foi votado e aprovado
por unanimidade. SEGUNDO PONTO. A proposta de concessdo da Medalha Professor
Jerdnimo Vingt-un Rosado Maia a docente Celecina Maria da Silveira Borges foi votada e
aprovada por dezenove votos favoraveis e trés abstencdes. Em seguida, foi colocada em
votagdo a proposta de concessao de Diploma de Mérito Administrativo a servidora Técnico-
Administrativa Alvanete Freire Pereira que foi aprovada por dezoito votos favoraveis e quatro
abstencbes. O Conselheiro O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
parabenizou as comissdes que foram criadas para andlise dos servidores que receberam os
Titulos Honorificos. A Conselheira Rita Diana de Freitas Gurgel falou que sentiu falta de
consideragBes sobre o recebimento dos Titulos citados. Disse que deveria haver uma defesa,
no momento da Reunido, para que fosse explicada a importancia do Titulo e o porqué do
servidor recebé-lo. O Conselheiro Anténio Jorge Soares disse que fez parte da comisséo e
que foi feito o que estava na Resolugéo que tratava do assunto em pauta. Falou que todos os
procedimentos foram obedecidos, mas que entendeu o que a Conselheira Rita Diana de
Freitas Gurgel falou, no sentido de que querer colocar emog¢éo na acdo que tratava o ponto.
Por fim, os Conselheiros discutiram sobre o recebimento das medalhas, mas n&o foram
apresentadas propostas quanto ao assunto. TERCEIRO PONTO. O ponto ndo gerou discusséo
e foi votado e aprovado por dezoito votos favoraveis e quatro absten¢des. Nada mais havendo
a discutir, o Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a presenca de
todos os Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos,

Secretéria ad hoc, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem emendas, na
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109 reunido do dia dezesseis de dezembro de dois mil e quinze, segue assinada pelo Presidente do
110 CONSUNI, pelos demais Conselheiros presentes a esta reuniio e por mim.
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ATA DA DECIMA QUINTA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO ANO DE DOIS MIL E QUINZE
DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO.

Aos dezesseis dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze, as dez horas e trinta
minutos, na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores, reuniu-se o Conselho Universitario —
CONSUNI da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA, sob a presidéncia do
Reitor José de Arimatea de Matos, para deliberar sobre a pauta da décima quinta Reunido
Extraordinaria de dois mil e quinze. Estiveram presentes os Conselheiros representantes
docentes Ady Canario de Souza Estevado, André Moreira de Oliveira, Antdnio Jorge
Soares, Carmelindo Rodrigues da Silva, Daniel Freitas Freire Martins, Francisco Edcarlos
Alves Leite, José Domingues Fontenele Neto, José Flavio Timéteo Junior, Luciana
Angélica da Silva Nunes, Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira, Marta Ligia Pereira da
Silva, Nilza Dutra Alves, Rodrigo Nogueira de Codes, Rui Sales Junior, Shirlene Kelly
Santos Carmo, Stefeson Bezerra de Melo, Subénia Karine de Medeiros e Wildoberto
Batista Gurgel; os representantes técnico-administrativos Francimar Honorato dos Santos e
Thiago Henrique Gomes Duarte Marques; e as representantes da comunidade Rosimeiry
Floréncio de Queiroz Rodrigues e Danielle Carvalho Felipe. Conselheiros com faltas
justificadas: representantes docentes Rita Diana de Freitas Gurgel e Jacimara Villar Forbeloni;
representante técnico-administrativo Bruno Henrigue Andrade de Sousa Neto; e os
representantes da comunidade Aldo Fernandes de Sousa Neto e Manoel Leite de Souza.
PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacdo e deliberacdo sobre Minuta de Resolugdo que revoga o
Artigo dezenove da Resolugdo CONSUNI/UFERSA Namero trés de dois mil e quinze, de onze
de fevereiro de dois mil e quinze. Segundo ponto: Criagdo de comissdo para organizar os
procedimentos e documentacé@o necessérios a elaboracéo de Lista Triplice para nomeacgéo de
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido — UFERSA e de Diretores dos Campus
Angicos e Caralbas. Tendo constatado quérum legal, o Presidente do Conselho José de
Arimatea de Matos colocou as justificativas de falta em votagdo e, sem seguida, colocou a
pauta em discussédo. As justificativas foram aprovadas por unanimidade e a pauta ndo gerou
discusséao e foi aprovada por unanimidade. PRIMEIRO PONTO. O ponto ndo gerou discusséo
e foi votado e aprovado por vinte votos favoraveis e duas abstencées. SEGUNDO PONTO. O
Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos colocou o ponto em discussao. A
Conselheira Nilza Dutra Alves perguntou como seria a votacdo, pois precisava de alguns
esclarecimentos quanto ao assunto para poder votar. Falou que quanto a votacdo para Reitor e
Vice-reitor, ndo ficou com dividas, mas quanto a eleicdo para Diretor e Vice-diretor dos
Campus Angicos e Caraubas, falou que tinha ddvidas devido a Resolugdo CONSUNI/UFERSA
Namero trés de dois mil e quinze falar em seu Artigo segundo sobre eleicdo para Reitor e Vice-

reitor, mas ndo contemplar a eleicdo para Diretor e Vice-diretor. Falou que havia duas
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resolucdes, que ndo estariam revogadas, que tratava da eleicdo de Diretor e Vice-diretor, e
para que pudesse votar na comissdo que tratava o ponto, teria que saber como estavam as
situacdes dessas resolugBes que regiam a eleicdo de Diretor e Vice-diretor dos Campus. Falou
que o anexo a Resolucdo Nimero um de quinze de marco de dois mil e doze, dizia que a
comissdo seria composta por cinco membros indicados pelo CONSUNI. A Conselheira
Rosimeiry Floréncio de Queiroz Rodrigues disse que haveria, nesse caso, uma revogacao
tacita, que seria tdo valida quanto uma expressa. A Conselheira Nilza Dutra Alves disse que,
por se tratar de um servigo publico, a validade se estende a um documento escrito e, dessa
forma, no momento que alguém quisesse, poderia contestar a Instituicdo. Falou que nunca foi
contra a paridade e que sempre defendeu que qualquer funcionério deveria ter o voto com o
mesmo peso que o seu. O Conselheiro Thiago Henrique Gomes Duarte Marques disse que
as consideragdes da Conselheira Nilza Dutra Alves contribuiam para as discussbes, mas que
seria importante encaminha-las antes da Reunido para que, assim, pudessem contribuir para o
crescimento da Universidade. Defendeu a manutencdo do ponto e disse que apdés a eleigédo
das comissodes, poderia ser solicitado um parecer da Procuradoria quanto a aplicabilidade, ou
néo, da Resolugdo CONSUNI/UFERSA Numero trés de dois mil e quinze & eleig&o de Diretor e
Vice-diretor dos Campus. A Conselheira Rosimeiry Floréncio de Queiroz Rodrigues disse
que haveria a possibilidade de haver revogacao técita se surgisse norma posterior regulando
um mesmo assunto e se ndo causasse nenhum prejuizo maior a Instituicdo. A Conselheira
Nilza Dutra Alves falou que sua funcdo, como Conselheira, de analisar a pauta seria durante a
Reunido, mas que analisava qualquer documento quando alguém a procurava para analisar em
um momento anterior a Reunido. Disse que n&o votaria na eleicdo da comisséo para Diretor e
Vice-diretor de Caralbas e Angicos por acreditar que o processo eleitoral ndo teria uma base
legal estruturada. A Conselheira Ludimilla Carvalho Serafim de Oliveira perguntou se
haveria tempo para encaminhar & Procuradoria 0 documento antes de realizar a elei¢do. Falou
que, diante da situacdo apresentada, acharia prudente que a Procuradoria encaminhasse um
parecer. A Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva propds que fosse feita uma nova reunido
para que fosse feita a eleicdo da comissdo dos Céampus Caralbas e Angicos, apds as
alteracdes necessarias ao processo eleitoral. O Conselheiro Wildoberto Batista Gurgel disse
que o assunto deveria passar pela procuradoria juridica, mas acreditava que ndo haveria
nenhum impedimento que o processo de eleicdo para membros das comissfes fosse
regulamentado pela Resolugcdo CONSUNI/UFERSA Numero trés de dois mil e quinze, de onze
de fevereiro de dois mil e quinze. O Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos
colocou a proposta da Conselheira Marta Ligia Pereira da Silva em votacdo. A proposta néo foi
aprovada e obteve sete votos favoraveis, doze contrarios (que foram favoraveis a manutencéo
do ponto e realizacdo da eleicdo que tratava o ponto) e duas abstencbes. A votacdo foi

realizada e foram eleitos os seguintes membros para o Campus Mossord: Representantes



72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

docentes: Joaquim Pinheiro de Aradjo — titular (dezoito votos), Alan Martins de Oliveira — titular
(dezessete votos), Jairo Rocha Ximenes Ponte — suplente (quatro votos) e Cristina Baldauf —
suplente (dois votos); Representantes Técnico-administrativos: lza Maria Pereira — titular
(dezessete votos), Marcelo Victor de Oliveira — titular (quinze votos), Maria Kaliane de Oliveira
Morais — suplente (cinco votos) e Vanessa Christiane Alves de Souza — suplente (trés votos);
Representantes Discentes: Rayane Cristina de Andrade Gomes - titular (dezoito votos), Mikael
Oliveira de Menezes — titular (quatorze votos), André Victor Sales Passos — suplente (seis
votos) e Nilson Florentino Junior — suplente (dois votos); Representantes da Comunidade:
Zezineto Mendes de Oliveira — titular (treze votos) e Renan Freire de Oliveira — suplente (cinco
votos). Para os membros da comissdo do Campus Angicos, foram eleitos 0s seguintes
membros: Representantes Docentes: Luana Dantas Chagas — titular (dez votos), Nubia Alves
de Souza Nogueira — titular (nove votos), Marcus Vinicius Souza — suplente (sete votos) e
Maristelio da Cruz Costa — suplente (seis votos); Representantes Técnico-administrativos:
Aldovar de Melo Freire Filho — titular (dez votos), Raimundo Leandro Andrade Marques — titular
(sete votos), Alex Andrade — suplente (sete votos) e Rafael da Silva Araljo — suplente (seis
votos); Representantes Discentes: Maria Luiza Santos da Silva — titular (dez votos), Ana
Isabele dos Santos Silva — titular (nove votos), Renata Carla Cunha — suplente (sete votos) e
Cleiton Medeiros de Araljo — suplente (quatro votos); Representante da Comunidade: Genilza
Pereira Barbosa — titular (quinze votos). Para os membros da comissédo do Campus Caraubas,
foram eleitos os seguintes membros: Ana Tereza de Abreu Lima — titular (dez votos), Luis
Henrigue Goncgalves Costa — titular (oito votos), Landerson Bezerra Santiago — suplente (seis
votos) e Rafael Luz Espindola — suplente (seis votos); Representantes Técnico-administrativos:
Andressa Pamela de Sena Silva — titular (nove votos), Augusto César de Souza — titular (nove
votos), Ana Paula Oliveira Vale de Andrade — suplente (oito votos) e Lisiane Nunes Limeira —
suplente (seis votos); Representantes Discentes: Jandira Carla Rodrigues Nunes — titular (dez
votos), Ana Beatriz Aradjo — titular (nove votos), Danielly Silva Guedes — suplente (nove votos)
e Maria José Ferreira Lopes — suplente (quatro votos); Representante da Comunidade:
Gilvandro Fernandes Jacome — titular (dezesseis votos). Os empates foram definidos em uma
nova votacdo no Conselho. Para o Céampus de Angicos, houve nova votacdo para 0s
representantes Técnico-administrativos Raimundo Leandro Andrade Marques e Alex Andrade.
Raimundo Leandro Andrade Marques foi eleito membro titular com onze votos favoraveis e oito
abstencfes de votos. Alex Andrade ndo obteve votos. Para o Campus Caraubas, houve nova
votacdo para o desempate das Representantes Discentes Ana Beatriz Araljo e Danielly Silva
Guedes. Ana Beatriz Aradjo foi eleita membro titular com cinco votos favoraveis e quinze
abstenc¢@es. Danielly Silva Guedes obteve dois votos favoraveis. Nada mais havendo a discutir,
0 Presidente do Conselho José de Arimatea de Matos agradeceu a presenca de todos os

Conselheiros e deu por encerrada a reunido. E eu, Cibelle dos Santos Carlos, Secretaria ad
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109 hoc, lavrei a presente Ata, que apos lida e aprovada com/sem emendas, na reunido do dia
110 dezesseis de dezembro de dois mil e quinze, segue assinada pelo Presidente do CONSUNI,

111 pelos demais Conselheiros presentes a esta reunido e por mim. XXXXXXXXXXXXXXXXXX

112




Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

2° PONTO

Apreciagao e deliberagdo sobre redistribuigdo de servidores.
e Dimas Barreto de Queiroz,
e Max Chianca Pimentel;
e |sabelle Azevedo de Lima;
e Felipe Bruno Araujo de Medeiros.
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UNIVERSIDADE
FEDERAL DA
PARAIBA

GABINETE DA REITORIA

Oficio n°® 335/2015/R/GR —UFPB
Jodo Pessoa. 20 de novembro de 2015.

A Sua Magnitficéncia o Senhor

JOSE DE ARIMATEA DE MATOS

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido - UFRSA

End: BR 110 — Km 47 — Avenida Francisco Mota — Bairro Costa e Silva
59625-900 Mossoré/RN

Assunto: Redistribuicao de servidor

Magnifico Reitor.

Com o0s nossos cumprimentos. vimos submeter a apreciagdo de Vossa
Magnificéncia o pedido de redistribuigdo do servidor DIMAS BARRETO DE QUEIROZ,
matricula SIAPE n°® 18359411, Professor de 3° Grau. lotado na Universidade Federal Rural do
Semi-Arido - UFRSA. a fim de desempenhar suas atividades junto a Universidade Federal da
Paraiba.

A fim de viabilizar o pleito em reteréncia. a UFPB oferece em contrapartida c6digo
de vaga n° 0254913. que devera ser encaminhado ao MEC. no caso da anuéncia, para demais

providéncias.

Atenciosamente.
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Processo : 23091.008871/2015-90
Interessado(a) : Universidade Federal da Paraiba
Assunto : Pedido de Redistribuigao

DESPACHO

01. Trata-se de solicitagdo formulada pela UNIVERSIDADE FEDERAL DA
PARAIBA - UFPB, na qual é demonstrado o interesse na redistribui¢ao do servidor Dimas
Barreto de Queiroz, Matricula SIAPE n© 1859411, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado no Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais do
Campus de Mossor6 desta Universidade.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispoe em seu art. 37, que a redistribuicdo é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do 6rgao central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administracao; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

IIT - manutencdo da esséncia das atribui¢des do cargo;
(Incluido pela Lei n29.527, de 10.12.97)

IV -vinculagdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacao profissional; (Incluido pela Lei n2 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgao ou entidade. (Incluido
pelalein29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispOe em seu art. 42, que “a redistribui¢do de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Nessa esteira, considerando que a UFPB apresentou como
contrapartida, o codigo de vaga n? 0254913, do cargo de Professor do Magistério
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Superior, disponivel para provimento, esta Pré-Reitoria ndo apresenta objegdes ao
atendimento do pedido. Todavia, cumpre-nos ressaltar a ateng¢do especial que deve ser
dada pela chefia imediata, quanto a analise da presente solicita¢do, a fim de que ndo
sejam causados prejuizos ao Departamento de lotacdo do servidor.

05. Encaminhe-se ao Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias
Sociais do Campus de Mossord, para apreciagao e deliberagao.

Mossoro, 25 de novembro de 2015.
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25/11/2015 Memorando Eletrénico - SIPAC

MINISTERIO DA EDUCAGAO |
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE AGROTECNOLOGIA E CIENCIAS SOCIAIS

MEMORANDO ELETRONICO N° 332/2015 - DACS (11.01.02.01.03)
(Identificador: 201536243)

N° do Protocolo: 23091.009275/2015-27
Mossoro-RN, 25 de Novembro de 2015.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

CC:
DIVISAO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL

Titulo: Redistribuicdao de servidor docente

llIma. Senhorita.
Cibelle dos Santos Carlos
Secretaria dos Orgdos Colegiados

Assunto: Parecer acerca do Processo n° 23091.008871/2015-90 — Dimas Barreto de Queiroz.

Prezada Secretaria,

Ao cumprimenta-la cordialmente, vimos comunica-la acerca do parecer do Processo n° 23091.008871/2015-
90, que trata da redistribui¢cao do servidor docente Dimas Barreto de Queiroz da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido para a Universidade Federal da Paraiba.

Na 62 Reunido ordinaria da Assembleia Departamental, realizada no dia 12 de novembro de 2015, o

Jrocesso supracitado foi aprovado por unanimidade.

Atenciosamente,

(Autenticado em 25/11/2015 11:00)
LUDIMILLA CARVALHO SERAFIM DE OLIVEIRA
CHEFE DE DEPARTAMENTO - TITULAR
Matricula: 1781560

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao -

Fechar UFERSA
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DECLARACAO

Eu, Dimas Barréto de Queiroz, servidor docente da Universidade Federal Rural do
Semi-Arido (UFERSA), lotado no Departamento de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais
(DACS), matricula SIAPE 1859411, declaro estar ciente da inclusdo do Processo n°
23091.008871/2015-90, que trata da minha redistribuigdo para a Universidade Federal
da Paraiba (UFPB), na pauta da 7° Reunifo Ordindria de 2015, a ser realizada no dia

09/12/2015 as 14 horas na Sala de Reunides dos Conselhos Superiores.

Mossord, 03 de dezembro de 2015

Q/\W\a—v ﬂVOW\;:lQ de &A@{mcs—.
/ DIMAS BARRETO DE QUEIROZ
SIAPE: 1859411




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 009/2015

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. em sua 7
Reunido Extraordinaria de 2015. realizada no dia 09 de dezembro de 2015.
considerando o Processo 23091.008871/2015-90 e o Artigo 320, §2°. do Regimento
Geral da UFERSA. deliberou favoravelmente sobre a redistribui¢do do servidor docente
Dimas Barreto de Queiroz para a Universidade Federal da Paraiba - UFPB.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitario para deliberagdo.

Mossoro-RN. 09 de dezembro de 2015.

a de Matos
Presidente
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MINISTERIO DA EDUCACAO ] Q&%
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO e
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disponivel para recebimento com
Cadastrado em 04/11/2015 cédigo de barras/QR Code

Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE secretariado@reitoria.ufrn.br

Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) 3 3
023.14 - QUADROS, TABELAS E PO~LITICA DE PESSQAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAOQ,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAOQ, SUBSTITUICADO.

Assunto Detalhado: 3
SOLICITA A REDISTRIBUICAO DO SERVIDOR DOCENTE MAX CHIANCA PIMENTEL FILHO PARA A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE.

Unidade de Origem: ~ /
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) A7 U‘

Criado Por:
NAYARA MARTINA FREIRE

Observacao: ‘
CARGO: PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacéo - (84) 3317-8210 | Copyright
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
GABINETE DO REITOR

OFIiCIO N°506/15-R

Natal, 19 de outubro de 2015.

Ao Magnifico Reitor

José de Arimatéia de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA)
Rodovia BR 110, Km 47 - Presidente Costa e Silva

59625-900 Mossord - RN

Magnifico Reitor,

Consultamos Vossa Magnificéncia sobre a possibilidade de autorizar a
redistribuigdo do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe A. ocupado pelo servidor
Max Chianca Pimentel Filho. matricula SIAPE n°® 2045672. lotado no Campus Caraubas dessa
Universidade, oferecendo como contrapartida o codigo de vaga n° 268132, conforme aprovado
pela Resolugdo n°® 146/2015-CONSEPE. que ora anexamos.

Em caso de anuéncia. solicitamos providéncias relativas a efetiva¢do da
redistribuigao junto ao Ministério da Educagco.

Agradecendo a atengdo. subscrevemo-nos.

Atenciosamente.
e

Angela Maria Paiva Cruz
Reitora

Av. Senador Salgado Filho, 3000 Campus Universitirio — Lagoa Nova — Natal/RN — CEP 59078-970

3 Www ufm.br — E-MAIL: secretariadod re aufmb

®(84) 3342-2317 - Fax: (84) 3215-313



MINISTERIO DA EDUCACAOQ ' [
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE 22

RESOLUCAO N? 146/2015-CONSEPE, de 13 de outubro de 2015.
Aprova redistribuicdo de docente.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE faz
saber que o Conselho de Ensino. Pesquisa e Extensdo, usando das atribuigdes que lhe confere
o Artigo 17, Inciso [X, do Estatuto da UFRN,

CONSIDERANDO a decisdo da plenaria do Departamento de Engenharia Elétrica
DEE. do Centro de Tecnologia — CT, em reunido realizada no dia 25 de setembro de 2015:

CONSIDERANDO a decisdo do Conselho de Centro - CONSEC, do Centro de
l'ecnologia — CT, em reunido realizada no dia 15 de junho de 2013;

CONSIDERANDO o parecer da Comissido Pcrmancme de Desenvolvimento
Institucional — CPDI, de 07 de outubro de 2015;

CONSIDERANDO o previsto no A\rt 37 daLein” 8.112, de 11 de dezembro de 1990:

CONSIDERANDO as Portarias n” 57/2000 e n" 79/2002. ambas do Ministério do
Planejamento, Orgamento e Gestdo - MPOG:

CONSIDERANDO o que consta no processo n” 23077.0783547/2014-36.

RESOLVE:

Art. 1% Aprovar a redistribui¢aqo do cargo de Professor do Magistério Superior
ocupado pelo servidor MAX CHIANCA PIMENTEL FILHO. Matricula SIAPE n
2045672, Classe Assistente A, lotado no Campus Caraubas. da Universidade Federal Rural
do Semiarido — UFERSA. para o Departamento de Engenharia Elétrica - DEE. do Centro de
Tecnologia -~ CT, da Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

Paragrafo anico. A redistribui¢ao a que se refere o capur deste artigo efetivar-se-z
com a liberagdo do codigo de vaga n® 268132, a ser oferecido pela UFRN a UFERSA.

Art. 2 Esta Resolu¢do entra em vigor a partir da data de sua publicagdo. revogadas as
disposigdes em contrario.

Reitona. em Natal. 13 de outubro de 2015.

=
) ~

= ; s =
Angela Maria Paiva Cruz
REITORA



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.008531/2015-69
Interessado(a) : Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Assunto : Pedido de Redistribui¢do

DPESPACHO

01. Trata-se de solicitagdo formulada pela UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RI0 GRANDE DO NORTE - UFRN, na qual é demonstrado o interesse na redistribuicdo do
servidor Max Chianca Pimentel Filho, Matricula SIAPE n® 2045672, ocupante do cargo
de Professor do Magistério Superior, lotado no Campus de Caraibas desta Universidade.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n®
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribui¢do é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
6rgdo ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do 6rgio central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

I - interesse da administra¢ao; (Incluido pela Lei n® 9.527,
de 10.12.97)

Il - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lein29.527,
de 10.12.97)

Il - manutengdo da esséncia das atribui¢ées do cargo;
(Incluido pela Lei n? 9.527, de 10.12.97)

IV-vinculacdo entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
19.12/97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitagdo profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as
finalidades institucionais do 6rgao ou entidade. (Incluido
pela Lein®9.527, de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57,de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 42, que “a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Nessa esteira, a UFRN apresentou como contrapartida, o cédigo
de vaga n° 268132, do cargo de Professor do Magistério Superior, disponivel para
provimento. Todavia, cumpre-nos ressaltar a atencao especial que deve ser dada pela

Fran > Mota. 572, Ba Costae Silva. CEP: 59 625-900 - Mossoro-R
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SERVICO P(IL[CO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

chefia imediata, quanto a analise da presente solicitagdo, a fim de que ndo sejam
causados prejuizos ao Campus de lota¢do do servidor.

05. Encaminhe-se ao Campus de Caradbas, para apreciagio e
deliberacao.

Mossord, 17 de novembro de 2015.

/




Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

Nesta data fago remessa deste processo & PRO-REITORIA DE GESTAO DE

PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 04/ novembro/ 2015

4 /,

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo
| Setorial-PROGEPE. Fica permanentementef
|
| proibido riscos, registros de despacho ou ‘

qualquer tipo de rasura desse espaco. i




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI — ARIDO - UFERSA
CAMPUS CARAUBAS/RN

Processo n°: 23091.008531/2015 - 69
Interessado: Max Chianca Pimentel Filho
Assunto: Redistribuicdo.

1))

2.)

3.)

RELATORIO

No presente processo o Senhor Max Chianca Pimentel Filho, docente da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido UFERSA - Campus Caraubas, solicita
redistribuicdo para a Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN:

O processo esta devidamente instruido com pecas discriminadas no
requerimento;

Submetido o referido processo, a apreciacdo durante a 32 Reunido extraordinaria
do Campus Caraubas do ano de 2015, realizada no dia 24 de novembro de 2015,
para consulta e deliberacao sobre a redistribuicdo do Docente, foi deliberado em
assembleia, e em regime de votacdo aprovado a redistribuicdo do Docente Max
Chianca Pimentel Filho por 31(trinta € um) votos a favor, 05(cinco) votos contra e
14(quatorze) abstencdes dos presentes e aptos, com a contrapartida da
Universidade Federal do Rio Grande do Norte — UFRN, ofertar um cédigo de
vaga para o Campus Caraubas/RN, conforme descrito em ata.

DESPACHO

Diante do exposto, encaminha-se ao Magnifico Reitor José de Arimatea de
Matos para as providéncias cabiveis.

Caraubas, RN, 27 de novembro de 2015.

@Y@ﬁ

Ednw‘
Diretora da UEERS/ z—&agn_pyﬁs_@aradbas/RN

viretora ampus Laraupas

Portaria UFERSA/GAB n© 294/201.

RN 233, km 01, Sitio Esperanca Il, Zona Rural, Caraubas/RN. CEP: 59.780-000

Telefones: (84) 3317 - 8505/3317 - 8507. www.ufersa.edu.br/portal/campus/caraubas
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MINISTERIO DA EDUCACAO ]
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS CARAUBAS/RN

ATA DA TERCEIRA REUNIAO EXTRAORDINARIA COM DOCENTES DO ANO DE DOIS MIL

E QUINZE.

Aos vinte e quatro dias do més de novembro do ano de dois mil e quinze,
com inicio as dezesseis horas, no auditério do Bloco dos Professores, na
sede do Campus da Universidade Federal Rural do Semiarido —
UFERSA, situada na RN 233(duzentos e trinta e trés), km 01(um), Sitio
Esperancga Il, zona rural, nesta cidade de Caraubas, aconteceu a terceira
reunido extraordinaria com docentes, conforme lista de participantes em
anexo. Nesta reunido foram justificadas as auséncias dos Professores:
Elaine Cristina Forte Ferreira, Anténio Vitor machado, Luiz Carlos Aires
Macedo, Tasia Moura Cardoso do Vale, Francisco Aécio de Lima Pereira,
Rafael Luz Espindola, Sandra Maria Araujo Dias, Dorgival Albertino da
Silva Junior, Maria Marcia Fernandes de Azevedo e Ricardo Neves
Bedoya. A reunido foi aberta e coordenada pela Diretora do Campus, a
Professora Edna Lucia da Rocha Linhares, que comegou sua fala
agradecendo a presenga de todos e apresentou os quatro novos
docentes que estavam presentes e entraram em exercicio recentemente:
Simone Maria da Rocha, Rodrigo Prado de Medeiros, Gisele Pereira
Gama Garcia e Diego Cesar Leandro. Também parabenizou os
Coordenadores eleitos do Curso de BCT Integral: Fernando Neres de
Oliveira e Tasia Moura Cardoso do Vale, Coordenador e Vice-
Coordenadora respectivamente; os Coordenadores eleitos do Curso de
Engenharia Civil: Luis Henrique Gongalves Costa e Erika Natasche de
Medeiros  Gurgel Pinto, Coordenador e Vice-Coordenadora
respectivamente e os Coordenadores eleitos do Curso de Letras Libras:
Isabelle Rodrigues Fagundes e Niascara Valesca do Nascimento Souza,
Coordenadora e Vice - Coordenadora respectivamente. Aproveitou ainda
para informar que o Campus estara recebendo nos dias 26 e 27 de
novembro a visita dos avaliadores do MEC para o curso de Engenharia

Elétrica, e que conta com a participacao de todos os docentes do Curso



MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS CARAUBAS/RN

de Elétrica e também do Bacharelado em Ciéncias e Tecnologia — BCT.
Em seguida apresentou a pauta para apreciagdo com os seguintes
pontos: Processo (n° 23091.008531/2015-69) de redistribuicdo do
Docente Max Chianca, Criagédo da comissdo para o Plano Prodoutoral
2016, Analise do plano Prodoutoral 2015 - Viabilidade de afastamento da
Docente Ligia Leite e Homologagdo de abertura de concurso para
professor efetivo - ad referendum. A pauta foi colocada em votagado e
aprovada por todos os presentes e aptos a votar. Em seguida passou-se
a discutir o primeiro ponto da pauta: Processo (n°® 23091.008531/2015-
69) de redistribuicdo do Docente Max Chianca, onde a Diretora informou
sobre que o Docente, conforme processo enviado solicita remogao para a
UFRN, onde esta oferece em troca um cddigo de vaga para o Campus. O
Professor Max Chianca Pimentel Filho aproveitou para apresentar os
motivos que o levaram a aceitar o convite da UFRN, registrando
inicialmente sua ideia de fixar residéncia no Municipio de Caraubas,
porém mencionando ser esta uma oportunidade Unica de ficar mais perto
da familia e de uma maior ascensao profissional. O professor Valdemir
Praxedes da Silva Neto mencionou que os docentes do curso de
Engenharia Elétrica entendem a necessidade da redistribuicdo e que ja
se organizaram de forma a ndo haver perdas, fazendo um novo desenho
na distribuicdo das disciplinas, inclusive mencionando que o professor
Rodrigo Prado de Medeiros concordou em assumir algumas disciplinas
ministradas pelo professor Max Chianca Pimentel Filho, ndo tendo estes,
nenhuma objecdo a aprovacdo desta redistribuicdo. O docente e
Assessor Especial da Dire¢do. André Moreira de Oliveira, lembrou que
como a redistribuicdo do professor Max Chianca Pimentel Filho esta
acontecendo por interesse da administragdo, nesses casos, o conjuge
passa a ter o mesmo direito também em razdo do principio da
indissolubilidade da familia. Assim a docente Cibele Gouveia Costa
Chianca ao acompanha-lo, deixaria o curso de Engenharia Civil com um

professor a menos no seu quadro e sem a oferta deste cédigo de vaga.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS CARAUBAS/RN

Esta situagao foi reforgada pelo docente Daniel Freitas Freire Martins que
disse reconhecer a competéncia do professor Max Chianca e
compreender seus motivos, porém neste caso existe a necessidade de
se pensar também na Instituicao e nas consequéncias para o curso de
Engenharia Civil, registrando ser contrario a redistribuicdo. Os
coordenadores do curso de Engenharia Civil, Luis Henrique Gongalves
Costa e Erika Natasche de Medeiros Gurgel Pinto registraram sua
preocupacgao com o desfecho deste processo e da dificuldade que terdo
em fechar as disciplinas do curso com a possivel saida da Cibele
Gouveia Costa Chianca. Ainda sugeriram que caso um professor do BCT
fosse recolocado para o curso de Engenharia Civil o problema poderia
ser resolvido. A docente Cibele Gouveia Costa Chianca disse que o foco
da discussao deveria ser a redistribuicdo do docente Max Chianca
Pimentel Filho e a oportunidade que ele esta tendo e nao coisas que
ainda vao ser analisadas, pois s¢ ira para a UFRN se houver acolhimento
e um ambiente favoravel para desenvolver seu trabalho, sendo esta uma
discussao precoce. Algumas falas ainda foram feitas reforcando opinides
ja mencionadas. Os docentes Joelton Fonseca Barbosa e Ana Tereza
Abreu Lima fizeram esclarecimentos sobre como se da o principio da
indissolubilidade da familia, registrando que quando é do interesse da
administragdo o cdnjuge pode solicitar esse direito a qualquer tempo,
independentemente de estar em estagio probatério ou nao.
Encaminhando este ponto a Diretora Edna Lucia da Rocha Linhares,
resgatou as falas e opinides de todos, destacando a grande contribuicéo
do Professor Max Chianca Pimentel Filho para o Campus e os
argumentos mencionados a favor e contra a redistribuicdo, e as
necessidades da Instituicdo. Na sequéncia, em regime de votacéo,o
processo (n° 23091.008531/2015-69) de redistribuicdo do Docente Max
Chianca foi aprovado por 31(trinta e um) votos a favor, 05(cinco) contra
e 14(quatorze) abstengbes dos presentes e aptos a votar. Em seguida

passou-se a discutir o segundo ponto da pauta Criagdo da Comissao
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MINISTERIO DA EDUCAGAQ .
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CAMPUS CARAUBAS/RN

91 para o Plano Prodoutoral 2016, onde a Diretora Edna Lucia da Rocha
92 Linhares, mencionou o recebimento de um memorando da PROGEPE
93 informando da disponibilidade de 10 vagas para de professores
94 substitutos para o afastamento para qualificagdo no exercicio, e que
95 desta forma se faz necessario & Criagdo da Comissao para elaboragao
96 do Plano de Qualificagdo Docente para o ano 2016, pois embora
97 atualmente essas vagas estejam ocupadas, existe a possibilidade de nao
98 renovagado de processos, bem como alteragdes na produgdao e
99 consequentemente na pontuagcao dos docentes ao longo do ano, sendo
100 necessaria a renovagdao anual do Plano Prodoutoral. Assim, se
101 candidataram a comissao os docentes: Valdemir Praxedes da Silva Neto,
102 Erika Natasche de Medeiros Gurgel Pinto, Luciana Dantas Mafra e Tania
103 Luna Laura. Apds algumas falas dos demais docentes e ndao havendo
104 contestagdes, os nomes foram submetidos a votagdo e aprovados por
105 49(quarenta e nove) votos dos presentes e aptos a votar, ndo havendo
106 votos contrarios, registrando apenas 03(trés) abstencdes. A referida
107 comissao tera até o dia 10 de dezembro de 2015 para entregar o Plano
108 de Qualificagdo Docente 2016. Na sequencia, teve inicio o terceiro ponto
109 da pauta: Analise do plano Prodoutoral 2015 - Viabilidade de afastamento
110 da Docente Ligia Leite, onde a Diretora esclareceu que com o
111 encerramento do contrato de Andrea Moniky Morais de Freitas, uma vaga
112 foi aberta para professor(a) substituto(a), permitindo o afastamento para
113 da docente Ligia de Souza Leite de acordo com o ranking do Plodoutoral
114 2015. A docente Ligia de Souza Leite, explicou que esta oportunidade
115 surgiu e que de acordo com o Plano de Qualificagdo Docente do ano de V‘\
116 2015 € a proxima a ter direito ao afastamento. Também mencionou ter
117 conversado com os demais docentes do curso de Letras Inglés que a
118 apoiaram e que para atender aos prazos necessarios, dara entrada
119 imediatamente no processo de afastamento. O ultimo ponto:
120 Homologagdo de abertura de concurso para professor efetivo - ad
121 referendum, foi explicado pela Diregdo que esta recebeu um memorando

x/—\ -
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da CPPS solicitando a demanda para professor efetivo do Campus para
realizagéo de concurso, e que como o prazo era muito curto ndo houve
tempo habil para realizar uma assembleia. Neste caso, a Direcéao optou
por consultar os Coordenadores de todos os cursos que lhe repassaram
suas necessidades. Assim a demanda foi compilada e repassada a
CPPS no prazo determinado, ndo havendo prejuizos, tendo sido esta
uma decisao ad referendum, que agora é apresentada para homologacao
desta assembleia. Desta forma, feitos os devidos esclarecimentos, em
regime de votagdo a decisédo da Diregdo foi aprovada registrando
51(cinquenta e um) votos a favor, dos presentes e aptos a votar, nenhum
voto contra, e apenas 01(uma) abstencao. Encerrando a ordem do dia e
nada mais havendo a tratar, a Diretora do Campus, a Professora Edna
Lucia da Rocha Linhares agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a reuniao e, para constar, eu, Rosane Fernandes de Sousa
Gurgel, Secretaria Executiva, lavrei a presente ata, cuja lista de presenca
segue em anexo, contendo cinquenta e duas (52) assinaturas, que
depois de lida e achada conforme pelos presentes, segue assinada por

mim e hora Diretora Professora Edna Lucia da Rocha Linhares.

«J;dw %@M “’“ﬂ
E Lucia da R. Linhares Rosane F. de Sou%urgel
Diretora da Secretaria Executiva da UFERSA

Campus Caraubas/RN. Campus Caraubas/RN.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.008531/2015-69
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN
Assunto: Pedido de Redistribuig¢ao

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as providéncias
necessarias quanto a apreciagcdo e deliberagdo desse pedido pelo Conselho Universitario -
CONSUNL

Mossord-RN, 01 de dezembro de 2015.

"

' (INO.&
Keliane de Oliveira Cavalcante
Trd-Reitera

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 010/2015

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO. em sua 7*
Reunido Extraordinaria de 2015. realizada no dia 09 de dezembro de 2015.
considerando o Processo 23091.008531/2015-69 e o Artigo 320, §2°. do Regimento
Geral da UFERSA. deliberou favoravelmente sobre a redistribui¢do do servidor docente
Max Chianca Pimentel Filho para a Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitario para deliberagdo.

Mossoro-RN. 09 de dezembro de 2015.

José W.\Iatos

Presidente



Sistema Integrado de Patrimonio, Administragdo e Contratos http:/sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/comprovante. jsf
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Servigo Publico Federal
MINISTERIO DA EDUCACAO i
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRAGAO E CONTRATOS
Processo |spon|ve para recebimento com
Cadastrado em 11/06/2015 codigé.dé barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI gabinete@ufca.edu.br

Tipo do Processo:
REDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) _ ~
023.14 - QUADROS, TABELAS E POJ_ITICA DE PESSQAL. MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAO, SUBSTITUICAO.

Assunto Detalhado:
SOLICITA REDISTRIBUICAO DA SERVIDORA ISABELLE AZEVEDO DE LIMA, OFERECENDO COMO
CONTRAPARTIDA O SERVIDOR JAIME VIRGINIO CAMARA NETO. {

Unidade de Origem:

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04)
Criado Por: ikt Bl Sreki St
NAYARA MARTINA FREIRE Mat. SIAPE n€ 1958703

Observacao: N
CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

]
m

T
n

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2015 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br

| de | 11/062015 14:27



SERVICD PLUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA FOUCACAC
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARIRI

GABINETE DA REITORIA
CEP: 63,048-080 ~ JUAZEIRO DO NORTE - CE
TELEFOME: {88) 3572-7200 -~ FAX: (BB) 35727201
E-MATL: gablnete@ufca edu br

OFICIO N* 105/15/GR/UFCA
Barbalha, 11 de junho de 2015,

Ao Magnifico Reitor da LIFERSA

Prof. José de Arimatéia de Matos
Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Av. Francisco Mota, 572- Bairro Costa e Silva

Mossord — RN — CEP: 50.625.800

Assunto: Solicitagdo de Redistribuigiio de Servidor da UFCA para Universidade Federal Rural
do Semi-Arido (UFERSA).

Magnifico Reitor,

Consulto a Vossa Magnificéneia acerca da possibilidade de redistribuigdo para
esta Universidade da servidora lsabelle Azevedo de Lima, SIAPE n° 2115767 e CPF
004.548.013-35, lotada no Hospital Veterinario em Mossoro, ocupante do cargo de Assistente em
Administragido, em consondncia com o Art. 37 da Lei 8,112 de 11.12.1990.

Lsclarego & Vossa Magnificencia que esta Universidade oferece a essa Instituigio,
como contrapartida a mencionada redistribuigdo, o servidor Jaime Virginio Camara Neto, SIAPL
N 22060354 ¢ CPF 056.614.954-04, lotado no setor PROGEP, ocupante do cargo de Assistente
em Administrag¢do, que ja manifestou concordancia com a redistribuigdo.

Solicito a Vossa Magnificéncia. caso concorde com a redistribuigdo pleiteada,
encaminhe o presente processo ao Ministério da Educagdo para as providéncias necessdrias,
inclusive as referentes a publicagdo do ato de redistribuicdo no Didrio Oficial da Unido.

Atenciosamente,

/

/ / /TN

ya / )

/ v ol ! )
- . - S ‘A ¢ 4
Cerre @ Ne, A . I Y

Ivanio ﬂ)pcs de AZevedo Junior
Pro-Reitor de Cultura no Exercicio da Reitoria

Ivanio Lopes de Azeveao Juniu
Pro-reitar de Cultura
Pré-renitona de Cultura

UNIVERSIDADE FEDERAL DO CARN

1ARE - 1RE1 201

Av. Tenente Raimundo Rocha, SN, Bairro Cidade Universitana - Juazeiro do Norte-CE - Tel. (88) 3572-7200



Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE

PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossoro, 11/ junho/ 2015

ek al go Se
IAPE n¥ 1858703

Servidor/Carimbo

ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo |

Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espago.
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MINISTERIO DA EDUCACAO ,
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.005273/2015-69
Interessados: Universidade Federal do Cariri
Assunto : Pedido de Redistribui¢cdao

DESPACHO

01. Trata-se de pedido de redistribui¢do, formulado pelo UNIVERSIDADE
FEDERAL DO CARIRI - UFCA, no qual é demonstrado o interesse na redistribuicao da servidora
técnico-administrativa Isabelle Azevedo de Lima, matricula SIAPE n® 2115767, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, lotada no Hospital Veterinario “Dix-Huit Rosado” -
HOVET desta UFERSA.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n°
8.112/1990), dispée em seu art. 37, que a redistribui¢do é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou
entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagdo do érgdo central do SIPEC, observados os
seguintes preceitos:

| -interesse da administracao; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

I - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

111 - manutencdo da esséncia das atribuicdes do cargo; (Incluido
pela Lei n®9.527, de 10.12.97)

IV - vinculacdo entre os graus de responsabilidade e complexidade
das atividades; (Incluido pela Lei n2 9.527, de 10.12.97)
V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacao
profissional; (Incluido pela Lei n® 9.527, de 10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e as finalidades
institucionais do 6rgao ou entidade. (Incluido pela Lei n® 9.527, de
10.12.97)

04. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispde em seu art. 4%, que “a redistribuicdo de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribui¢ao de um cargo efetivo, ocupado ou vago, do
mesmo nivel de escolaridade”.

05. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida para o
ato, o codigo de vaga n? 0999836, ocupado pelo servidor técnico-administrativo dessa UFCA,
Jaime Virginio Camara Neto, ocupante do cargo de Assistente em Administragao, cumpre-nos
ressaltar a atencdo especial que deve ser dada a apreciagdo dessa solicitacdo, de modo a nao
causar prejuizos ao desempenho das atividades da unidade administrativa epigrafada.

06. Encaminhe-se ao HOVET, para apreciagdo e deliberagao.

Mossord, 05 de novembro de 2015.

/ -y
Keliane ¢ iveira Cavalcante

Prd-Reitona




emorando Eletronico - SIPAC http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/...

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
HOSPITAL VETERINARIO

MEMORANDO ELETRONICO N° 19/2015 - HOVET (11.01.21)

(Identificador: 201535947)

N° do Protocolo: 23091.008842/2015-28
Mossoré6-RN, 12 de Novembro de 2015.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Titulo: Em atendimento ao processo de numero 23091.005273/2015-69

Prezada Pro-Reitora
Keliane de Oliveira Cavalcante

Referente ao processo de niimero 23091.005273/2015-69, interesse de Isabelle Azevedo de Lima, a qual requer
3 Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UFERSA redistribuicdo para a Universidade Federal do Cariri - UFCA.

Com o crescimento do Hospital Veterinario, em termos de estrutura e de nimero de atendimentos, qualquer
baixa no quadro de funcionarios nos torna vulneravel a deficiéncia no suporte académico, o qual € a principal
funcdo do HOVET, porém somos sensiveis que a redistribuigdo da servidora com contrapartida de um cargo
efetivo do mesmo nivel de escolaridade n&o trara prejuizos\qo bom funcinamento do HOVET.

LO FERNANDO CISNEIROS DA COSTA REIS
DIRETOR - TITULAR
Matricula: 396046

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao -

Fechar UFERSA

de 1 12/11/2015 11:24



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.005273/2015-69
Interessado: Universidade Federal do Cariri - UFCA
Assunto: Redistribuigao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sejam tomadas as

providéncias necessarias quanto a apreciacdo e deliberagdo desse pedido pelo Conselho
Universitario - CONSUNL

Mossord-RN, 23 de novembro de 2015.

;’éfl/';éx”&
Keliane'de Qliveira Cavalcante
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas




Sistema Integrado de Patriménio, Administragdo e Contratos http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/consulta/consulta_processo.jst

Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCAGAO ) ,%%
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO .
SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS ST
23091.005792/2015-27  {|[I{IINRAINANAVALILARION
Processo d |spon|ve para recebimento com
Cadastrado em 03/07/2015 cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE secretariado@reitoria.ufrn.br

Tipo do Processo:
EDISTRIBUICAO

Assunto do Processo: ) ~ .
023.14 - QUADROS, TABELAS E PO~LITICA DE PESSQAL: MOVIMENTACAO DE PESSOAL - DESIGNACAO,
DISPONIBILIDADE, REDISTRIBUICAQO, SUBSTITUICAO

Assunto Detalhado:

SOLICITA REDTSTRIBUICAO DO CARGO DE ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO OCUPADO PELO SERVIDOR
FELIPE BRUNO ARAUJO DE MEDEIROS, OFERECENDO COMO CONTRAPARTIDA O SERVIDOR JAILTON FARIAS
BARRETO, OCUPANTE DO MESMO CARGO. ’
Unidade de Origem: \9‘
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS (11.01.04) L ONLERE
Criado Por: N
NAYARA MARTINA FREIRE
Observacao:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Destino Data Destino

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - (84) 3317-8210 | Copyright © 2005-2015 -
UFRN - srv-sipac02-prd.ufersa.edu.br

| de | 03072015 09:49



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
GABINETE DO REITOR

OFiCIO N2 295/15-R
Natal, 23 de junho de 2015.

Ao Magnifico Reitor

José de Arimatéa de Matos

Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA
Rodovia BR 110, Km 47, Pre51dente Costa ¢ Silva
59625-900 Mossord - RN

Magnifico Reitor,

Manifestamos o interesse da Universidade Federal do Rio Grande do Norte na
redistribui¢do do cargo de Assistente em Administragdo ocupado pelo servidor Felipe Bruno
Araujo de Medeiros. matricula SIAPE n° 1971794, dessa Universidade Federal Rural do
Semiarido — UFERSA. em regime de permuta com o cargo de Assistente em Administra¢do
ocupado pelo servidor Jailton Farias Barreto, matricula SIAPE n°® 1846903, desta UFRN,
conforme atesta a Resolugdo n® 006/2015-C GP/CONSAD. que encaminhamos em anexo.

Agradecendo a atengdo. subscrevemo-nos renovando votos de consideragdo e
aprego.

Atenciosamente. —
i SR

Angela Maria Paiva Cruz
Reitora

NS 5108 9046 B e o0
T ¥ = ~ o \. *‘i:v
?‘ ‘\' 5% &&J =5 \/-\\KCC{%V&JU )
50 'y S
rece = Ay v
Hora: IS 5 /\\\.‘\.<~ @Lﬁid
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o Uordl - V\:R% 1.

Av. Senador Salgado Filho, 3000 (ampu~ U niversitario — Lagoa Nova — \atal R\ CEP 59078-970
B (84) 3342-2317 hup: 'www ufm.br E-MAIL: secretariado d reitoria ufm.br



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE ) v{
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

CONSELHO DE ADMINISTRACAO
CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS

RESOLUCAO N? 006/2015- CGP/CONSAD, de 16 de junho de 2015.
Aprova redistribui¢do de Técnico Administrativo.

A PRESIDENTE DA CAMARA DE GESTAO DE PESSOAS DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO — CONSAD, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO
NORTE, usando das atribui¢des que lhe confere a Resolugdo n® 006/2015, de 19 de margo de 2015,
publicada no Boletim de Servigo n® 053/2015, de 23 de margo de 2015,

CONSIDERANDO o parecer da Cdmara de Gestdo de Pessoas n® 12/2015 de 12 de
junho de 2013.

CONSIDERANDO o previsto no Art. 37 daLein®8.112, de 11 de dezembro de
1990.

CONSIDERANDO o que consta no processo n° 23077.020121/2015-74.
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a redistribuicdo do cargo de Assistente em Administragdo ocupado
pelo servidor JAILTON FARIAS BARRETO. Matricula SIAPE n® 1846903, lotado no
Departamento de Engenharia Quimica (CT). da Universidade Federal do Rio Grande do Norte -
UFRN para a Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA.

Art. 22 Aprovar a redistribuigdo do cargo de Assistente em Administragdo ocupado
pelo servidor FELIPE BRUNO ARAUJO DE MEDEIROS. Matricula STAPE n® 1971794, lotado
no campus Angicos, da Universidade Federal Rural do Semiarido - UFERSA para a Universidade
Federal do Rio Grande do Norte — UFRN.

Art. 3° As redistribuicdes as quais se referem os artigos 1° e 2¢ desta Resolugdo nio
acarretardo prejuizo a nenhuma das instituicdes envolvidas, uma vez que ambos 0s ocupantes dos
cargos possuem 0 mesmo tipo de vinculo institucional.

Art.4° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicacdo. revogadas
as disposicdes em contrario.

Natal. 14 de junho de 2015.

/)
/ , /
) -L/WV Z ‘
Miriag Dantas dos Santos
RESIDENTE \

Campus Universitario — Praga Civica - Natal/RN - 59078-970
Fone (84) 3342 2296 Fax (84) 3215 3270 - www.progesp.ufrn.br | progesp@reitoria.ufm.br



Universidade Federal Rural do Semi-Arido

FOLHA DE REMESSA

Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Protocolo Setorial

-~ Nesta data faco remessa deste processo a PRO-REITORIA DE GESTAO DE
PESSOAS, de que lavra o presente termo.

Em Mossor6, 03/ julho/ 2015

Servidor/Carimbo

.~ ATENCAO

Essa folha é de uso exclusivo do Protocolo ‘
Setorial-PROGEPE. Fica permanentemente |
proibido riscos, registros de despacho ou
qualquer tipo de rasura desse espaco.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo : 23091.005792/2015-27
Interessado(a) : Universidade Federal do Rio Grande do Norte
Assunto : Pedido de Redistribuicao

DESPACHO

01. Trata-se de solicitagdo formulada pela UNIVERSIDADE FEDERAL DO
Ri10 GRANDE DO NORTE - UFRN, na qual é demonstrado o interesse na redistribuicdo do
servidor Felipe Bruno Araujo de Medeiros, Matricula SIAPE n? 1971794, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, lotado no Campus de Angicos desta
Universidade.

02. A lei que trata do estatuto do servidor publico federal, (Lei n2
8.112/1990), dispde em seu art. 37, que a redistribui¢do é o deslocamento de cargo de
provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral de pessoal, para outro
orgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciacio do 6rgdo central do
SIPEC, observados os seguintes preceitos:

| - interesse da administrac¢ao; (Incluido pela Lei n? 9.527,
de 10.12.97)

I - equivaléncia de vencimentos; (Incluido pela Lei n2 9.527,
de 10.12.97)

IIl - manutencao da esséncia das atribuicoes do cargo;
(Incluido pela Lein?9.527, de 10.12.97)

IV -vinculacao entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atividades; (Incluido pela Lei n29.527, de
10.12.97)

V-mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitagdo profissional; (Incluido pela Lei n? 9.527, de
10.12.97)

VI - compatibilidade entre as atribuicées do cargo e as
finalidades institucionais do érgdo ou entidade. (Incluido
pela Lei n29.527,de 10.12.97)

03. Por conseguinte, a Portaria MPOG N2 57, de 14 de abril de 2000,
dispOe em seu art. 42, que “a redistribui¢ao de cargo ocupado ou vago somente poderd ser
efetivada se houver, como contrapartida, a redistribuicdo de um cargo efetivo, ocupado ou
vago, do mesmo nivel de escolaridade”.

04. Nessa esteira, embora tenha sido indicado como contrapartida
para o ato, o cédigo de vaga n® 0866787, ocupado pelo servidor técnico-administrativo
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dessa UFRN, o Sr. Jailton Farias Barreto, ocupante do cargo de Assistente em
Administragdo, cumpre-nos ressaltar a atengdo especial que deve ser dada pela chefia
imediata, quanto a andlise da presente solicitagdo, a fim de que ndo sejam causados
prejuizos ao Campus de lotagdo do servidor.

05. Encaminhe-se ao Campus de Angicos, para apreciagao e
deliberacao.

Mossord, 17 de novembro de 2015.

A ™
“Aardem José MatosYerculano
Pud-Reiten em (cia
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DIREGAO GERAL DO CAMPUS ANGICOS

/_/

DESPACHO

Deferimos a solicitacdo de Redistribuigdo do Servidor. Assistente em Administragdo, Felipe Bruno
Aratjo de Medeiros. para a Universidade Federal do Rio Grande do Norte, recebendo como
contrapartida o Servidor Jailton Farias Barretos. ocupante do mesmo cargo.

Angicos-RN., 20 de agosto de 2013.

Atenciosamente
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Processo: 23091.005792/2015-27
Interessado: Universidade Federal do Rio Grande do Norte - UFRN
Assunto: Redistribuicao

DESPACHO

Encaminhe-se a Secretaria dos Orgdos Colegiados, a fim de sej
providéncias necessdrias quanto a a

Universitario - CONSUNL.

am tomadas as
preciacao e deliberacao desse pedido pelo Conselho

Mossoro-RN, 23 de novembro de 2015.

50 LL/Q
Keliane\d/yOli\'cira Cavalcante

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa ¢ Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN.
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe@ufersa.edu.br




Declaracao de Ciéncia e Interesse

Eu, Felipe Bruno Araujo de Medeiros, de matricula 1971794, declaro estar ciente e de
acordo com o processo de redistribui¢do para UFRN.

Felipe Bruno Araljo de Medeiros

Angicos 09/12/2015



Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

3° PONTO

Apreciagao e deliberacdo sobre afastamento e renovagéo de afastamento de servidores.

1. Afastamento:

e Gabriela Salami;

e Wivaldo Dantas de Azevedo Junior.
2. Renovacéo de afastamento:

e Alana Kelly Xavier Santos Campos.




tema Integrado de Patrimonio, Administragdo e Contratos http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/processo/comprovante.jsf

Servigo Publico Federal

MINISTERIO DA EDUCACAO ] .?%
”si UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ‘g@
u SISTEMA INTEGRADO DE PATRIMONIO, ADMINISTRACAO E CONTRATOS W,
PROCESSO E
23091.009081/2015-21  [JNMNINNMINAAMIRIANNE
Processo disponivel para recebimento com
Cadastrado em 19/11/2015 cédigo de barras/QR Code
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
GABRIELA SALAMI gabriela.salami@ufersa.edu.br 2112633

Tipo do Processo:
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3. PREENCHIDO PELO DEPARTAMENTO/SETOR

D L o/

Justificativa para liberagao do Requerente: ’( XSt fflp C//

OA 4 L}—Q’\ T Q?‘ ’
)

Data da Reunido: 22 /Y%7 201> Leilsgsl Cosa GrangRiro

Cuéido Depaamento-OCV
VaNSIAPEY 144318

Chefe do Bepartdmento/Setor

4. PARECERES

CPPTA (Técnico-Administrativo):

Data: / /

Presidente
CPPD (Docente):

Data: / /

Presidente

PROPPG (Docente e Técnico-Administrativo):

Data: / /

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduagao

OBSERVACAO:
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINAARIA DE DOIS MIL E QUINZE DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

No vigésimo terceiro dia do més de marco do ano de dois mil e quinze, as dezessete horas e trinta
minutos, na sala de aula do setor de Fitossanidade, localizado no Departamento de Ciéncias
Vegetais, foi realizada a segunda reunido ordinaria de dois mil e quinze do Departamento de
Ciéncias Vegetais. Sob a presidéncia do Chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro,
estiveram presentes os seguintes membros: Aurélio Paes Barros Junior, Clarisse Pereira
Benedito, Elizangela Cabral dos Santos, Eudes de Almeida Cardoso, Gabriela Salami,
Genevile Carife Bergamo, Joao Liberalino Filho, José Torres Filho, Lindomar Maria da
Silveira, Marco Antonio Diodato, Patricia Ligia Dantas de WMorais, Poliana Coqueiro Dias,
Roberto Pequeno de Sousa, Selma Rogéria de Carvalho Nascimento e Vander Mendonga.
Verificada a presenca de “quorum” legal, o Chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro
declarou aberta a reunido. Foram solicitadas as seguintes inclusées na pauta: Apreciacdo e
deliberagdo sobre afastamento integral da servidora docente Gabriela Salami para realizacao de
Doutorado. Apreciagao e deliberagao do Programa Geral da Disciplina Estatistica Aplicada a
Administragdo. As solicitagées de inclusdo foram votadas e aprovadas por unanimidade. Apods, ele
fez a leitura da pauta descrita a seguir. PAUTA: Primeiro ponto: Apreciacao e deliberagao sobre
projetos de pesquisa e extensdo; Segundo ponto: Apreciagao e deliberagao sobre alteragdes na
estrutura do Curso de Pos-Graduacgdo Lato Sensu de especializacao em Contabilidade e
Planejamento Tributario; Terceiro ponto: Apreciagdo e deliberagao sobre os programas de
disciplina dos Departamentos de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais e de Ciéncias Exatas e Naturais
e Departamento de Ciéncias Vegetais; Quarto ponto. Apreciacdo e deliberacdo sobre Projeto
Pedagogico do Curso de Arquitetura e Urbanismo; Quinto ponto. Apreciagé@o e deliberagéo sobre
homologagdo dos membros do Conselho de Curso de Licenciatura Plena Letras — Libras, do
Campus Caralbas. Sexto ponto. Apreciagdo e deliberagdo sobre inclusdo das seguintes
disciplinas no Programa de Pos-Graduagdo em Manejo, Solo e Agua: a) Ensaios de Maquinas e
Implementos Agricolas, b) Técnicas de Caracterizagdo de Matérias Adaptadas para Solo; Sétimo

ponto: Apreciacio e deliberagao sobre afastamento integral da servidora docente Gabriela Salami |
4

para realizacao de Doutorado. Oitavo ponto: Outras ocorréncias. Nao houve comentarios, a pauta {
da reuniao foi votada e aprovada por unanimidade. O Chefe do Departamento Leilson Costa ;1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DE DOIS MIL E QUINZE DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

29 Grangeiro deu inicio a deliberagdo sobre o primeiro ponto que trata sobre apreciacio e
30 deliberagéo sobre projetos de pesquisa e extensao. Ele apresentou o projeto sob sua coordenagéao

31 intitulado Crescimento e acumulo de nutrientes em meldo amarelo hibrido MY2246. Ele explicou

59
ro

que trata-se de um projeto financiado pela empresa Syngenta. Nao houve comentarios, o projeto foi
votado e aprovado por unanimidade. O Chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro deu

34 inicio ao segundo ponto que trata sobre alteracoes na estrutura do Curso de Péds-Graduacéo Lato

>
‘oo

35 Sensu de especializacao em Contabilidade e Planejamento Tributario. Ele explicou que este ponto
36 de pauta ja foi deliberado na segunda reunido extraordinaria de dois mil e quinze do Departamento
37 e propbs manter aquela aprovacao. Esta proposta foi votada e aprovada por unanimidade. O Chefe
38 do Departamento Leilson Costa Grangeiro deu inicio a deliberagao sobre o terceiro ponto que
39 trata sobre os programas de disciplina dos Departamentos de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais e
40 de Ciéncias Exatas e Naturais e Departamento de Ciéncias Vegetais. Ele apresentou os programas
41 de disciplinas dos Departamentos de Agrotecnologia e Ciéncias Sociais e de Ciéncias Exatas e
42 Naturais. Nao havendoc proposta, os programas foram votados e aprovados com quinze votos
43 favoraveis e uma abstengao. Apos, o professor Genevile Carife Bergamo apresentou o programa
44 geral da disciplina Estatistica Aplicada a Administragdo — VEG0223, que atendera o curso de
+5 Administragdo. Em seguida, o programa foi votado e aprovade por unanimidade. O Chefe do
46 Departamento Leilson Costa Grangeiro deu inicio a deliberagao sobre o quarto ponto que trata
47 sobre Projeto Pedagogico do Curso de Arquitetura e Urbanismo. Ele explicou que o Comité de
48  Graduacao da Pro-Reitoria de Graduagao aprovou o PPC do curso com sugestoes de alteragao.
49  Sem comentarios, o projeto foi votado e aprovado por unanimidade. O Chefe do Departamento
30 Leilson Costa Grangeiro deu inicio a deliberacao sobre o quinto ponto de pauta que trata sobre
51 homologagdo dos membros do Conselho de Curso de Licenciatura Plena Letras — Libras, do
32 Campus Caraubas. Ele fez a leitura dos membros docentes e discentes do Conselho. Nao houve
53 apresentacdo de propostas. Logo, a homologagdo dos membros foi votada e aprovada por
34 unanimidade. O chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro deu inicio a deliberagdo sobre o
35  sexto ponto da pauta que trata sobre inclusdo das seguintes disciplinas no Programa de Pos-
136 Gra’dpagéo em Manejo, Solo e Agua: a) Ensaios de Maquinas e Implementos Agricolas, b) Técnicas
{ ( ?M U K\ .:g?/ N 1
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

ATA DA SEGUNDA REUNIAO ORDINARIA DE DOIS MIL E QUINZE DO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS VEGETAIS

de Caracterizacdo de Matérias Adaptadas para Solo. Ele explicou que nao tem parecer da Proé-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo. O professor José Torres Filho propds a retirada deste
ponto de pauta para que o mesmo seja tramitado pelo Departamento. Esta proposta foi votada e
aprovada por unanimidade. O Chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro deu inicio a
deliberacdo sobre o sétimo ponto da pauta que trata sobre o afastamento integral da servidora
docente Gabriela Salami para realizagdo de Doutorado. A professora explicou que necessita da
anuéncia da chefia concordando com a liberagéo integral das suas atividades de docéncia para que
ela possa participar das inscrigdes em programas de Poés — Graduagdo em instituigées brasileiras
durante o ano de dois mil e quinze. Ndo houve comentarios, logo o afastamento integral foi votado
e aprovado por unanimidade. O chefe do Departamento Leilson Costa Grangeiro deu inicio a
apreciagao sobre o oitavo ponto da pauta que trata sobre outras ocorréncias. A professora Poliana
Coqueiro Dias guestionou sobre os novos representantes do Comité de Iniciagcao Cientifica. O
professor Torres respondeu que foram indicados como membro titular e suplente, respectivamente,
os docentes Marcicleide Lima do Espirito Santo e Roberto Pequeno de Sousa. O professor
Joao Liberalino comentou que sera deliberado na proxima reunido do CONSUNI sobre a criagao
dos centros. A professora Selma Rogéria questionou sobre a possibilidade de corregao do numero
de turmas. O professor Eudes esclareceu que é possivel, bastando apenas que o professor faca a
solicitagdo em tempo habil. O professor Leilson alertou que ndo ha previsdo sobre a construgao
dos projetos das estufas. E acrescentou que sera feita apenas o Viveiro da Florestal proximo ao
prédio da Engenharia Florestal. Com relag&o ao prédio da Fitossanidade sera feita nova licitagao se
houver garantia de recursos. Por fim, ele alertou sobre uma Resolugao que tratara sobre economia
de energia no ambito da instituigdo. Apos, ele agradeceu a presenca dos membros presentes e deu
por encerrada a reunido as dezoito horas e vinte e cinco minutos. E eu, Heérica Kalianny Lopes
Figueiréedo Rocha, secretaria executiva deste Departamento, lavrei a presente ata que sera
assinada por mim e demais membros quando
aprovada. XXX XXX XXX XXX XXX XXXXXKOOOKXX XXX XXX XXX KR XKXX KR KHEXXKKXX XXX XXKXXX
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MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossor6 — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE PEDIDO DE RENOVAGAO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGOES

O processo 23091.009081/2015-21 trata de um pedido de afastamento da professora
Gabriela Salami, pertencente ao Departamento de Ciéncias Vegetais (DCV) da Universidade
Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de cursar doutorado em Silvicultura
e Genética Florestal na Universidade Estadual Paulista (UNESP), campus Botucatu, em

Botucatu, Sao Paulo.

A docente solicita o afastamento integral, pelo periodo de um ano, de suas atividades
académicas da UFERSA, a contar a partir de 01 de margo de 2016 (folha 001). Podendo ser

solicitado pedido de renovacao anual.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigcdes favoraveis a

qualificacdo de seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO a aprovacao da solicitante no processo classificatorio da UNESP
(folha 009)

CONSIDERANDO o parecer favoravel do DCV, referendado na Ata da segunda
Reunido Ordinaria de 2015 (folhas 002, 005 a 007),

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a solicitacdo do afastamento da Prof2. Gabriela
Salami com a finalidade de concluir o doutorado em Silvicultura e Genética Florestal na
Universidade Estadual Paulista (UNESP), campus Botucatu, Botucatu, SP.

Mossoré — RN, 24 de novembro de 2015.

Prof. Rui‘Sales Junior
Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacgéo
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

Processo: 23091.009081/2015-21
Interessado: Gabriela Salami
Assunto: Afastamento para cursar doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento formulado pela
servidora docente Gabriela Salami, SIAPE 2112633, pertencente ao Departamento de
Ciencias Vegetais (DCV), com a finalidade de cursar doutorado em Silvicultura e Genética
Florestal na Universidade Fstadnal Panlista (UNISP), em Botucatu-SP, pelo periodo de um
ano, a contar da data de 01 de marco de 2016.

02. O pleito em analisc merece prosperar, consoante motivacao que
se segue.

03. A let que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, (Ler n° 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos
afastamentos a possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-
Graduacao Strcto Sensu, independentemente do tempo ocupado no cargo na Insttuicao.
Senao vejamos o inteiro teor do dispositvor:

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos
afastamentos previstos na Lei n° 8.112, de 1990, podera
afastar-se de suas funcdes, assegurados todos os
direitos e vantagens a que fizer jus, para:

I - PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU,
INDEPENDENTEMENTE DO TEMPO
OCUPADO NO CARGO OU NA INSTITUICAO:

04. Compulsando os presentes autos, observa-se, a partr dos
documentos anexados a subsuncao dos fatos as normas, isto ¢, a situacio vertente atende a
todas as exigencias insculpidas nos preceitos acima transcritos, maxime na exigéncia de
atendimento do estagio probatorio.

05. No que concerne a substituicao da interessada, ressaltamos que
compete a Unidade Academica, deliberar acerca da distribuicio da pontuacio
disponibilizada para contratacio de professores substitutos, considerando para tanto, o
Plano de Qualificacao e Formacio Docente indicado na Resolucio CONSUNI/UFERSA
n° 09,/2013.

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa ¢ Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN. |.
2 Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br —*_/

Fones: (84) 3317-8203 ' 8275
="
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05. Neste sentido informamos que ¢ do interesse desta Instituicao
Federal de Ensino Superior promover o aperfeicoamento e a qualificacao técnica-cientifica
do seu corpo docente, tendo em vista que isto trara beneficios diretos para esta
Universidade e, tanto o Departamento de Ciéncias Vegetais, como a Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés Graduacao aprovam o afastamento do pais da docente, conforme se verifica
nos documentos de fls. 02 e 11, respectivamente.

06. Ante o exposto, considerando que o presente caso atende as
exigéncias legais, DEFIRO o presente requerimento, formulado pela Professora Gabriela
Salami, o que faco com base nas razoes anteriormente expendidas.

07. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 30 de novembro de 2015.

/l/ =
‘ O%,c A
Kelian liveira Cavalcante
Prd-Reitara de Gestaa de Fessoas

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa ¢ Silva. CEP; 59.623-900 - Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br
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Memorando n° 387 /15 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 01 de dezembro de 2015.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ’
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor,

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
afastamento para cursar doutorado no pais. da professora Gabriela Salami.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento, reiteramos no ensejo, nossos protestos de

consideragdo e aprego.

Respeitosamente.

\_;Z://"e_ = e /‘)‘ —_——
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)

Av. Francisco Mota. 372. Costa e Silva. Mossoro/RN. CEP: 59625 —900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd/@ufersa.edu.br — www.ufersa.edu.br




MINISTERIO DA EDUCACAO '
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoré. 01 de dezembro de 2015.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pela Professora Gabriela Salami de afastamento com a
finalidade de cursar doutorado em Silvicultura e Genética Florestal na Universidade Estadual
Paulista (UNESP). em Botucatu-SP. e considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas - PROGEPE. o parecer da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao — PROPPG e o
parecer do Departamento de Ciéncias Vegetais — DCV. favoraveis. esta comissdo se

posiciona. também. a favor da referida solicitagao.

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)

Av. Francisco Mota, 572, Costa e Silva. Mossor¢/RN. CEP: 59625 — 900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www .ufersa.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL RRAL DO SEMI-ARIDO
Campus Angicos
Departamento de Ciéncias Exatas, Tecnoldgicas e Humanas - DCETH

RELATORIO

1. No presente processo o Professor Wivaldo Dantas de
Azevedo Junior requer o seu afastamento das atividades académicas durante o
periodo de 2 de Janeiro de 2016 a 2 de Janeiro de 2017, objetivando viabilizar a
continuagdo de seu doutorado na UFRN — Universidade Federal do Rio Grande do
Norte;

2. O processo esta devidamente instruido com as pecas
discriminadas  no  requerimento e  considerando a RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA N° 009/2013, de 08 de novembro de 2013:

3. O Professor Wivaldo Dantas de Azevedo Junior é o 62 do
ranking (em anexo) do Plano Anual de Qualificacdo e Formacdo Docente do
DCETH (2015);

4. Submetido o referido processo a apreciacao da 82 Assembleia
Extraordindria Departamental do DCETH realizada no dia 27 de outubro de 2015,
o mesmo foi deliberado e recebeu votagdo de 49 votos favoraveis ao afastamento
do referido servidor e duas abstencgées.

PARECER

Diante do exposto, este departamento é favoravel ao afastamento do
docente e encaminha este processo a pro-reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao,
para as providéncias cabiveis.

Angicos - RN, 04 de novembro de 2015.

xlmxﬁkf(\ / f\&

L ovon i ‘\cs daated X
DAMILSON FERREIRA DOS SANTOS L&
Vice-Chefe do DCETH Angicos Eoe
Portaria UFERSA/GAB. N° 1552/2014 S

Rua Gamaliel Martins Bezerra, s/n — Bairro Alto da Alegria — CEP - 59515-000 — Angicos/RN
Fones: (84) 3531-2472 — Ramais 7259/7254 - e-mail: dcethangicos@ufersa.edu.br
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Processo de Afastamento - Professor Wivaldo Dantas de Asevedo Junior

kL

araken araken <araken@ufersa.edu.br> 24 de novembro de 2015 08:50
Para: Ananayra Mirella Gois e Silva <ananayra.mirella@ufersa.edu.br>, DDP PROGEPE <DDP@ufersa.edu.br>

Prezado/a,

Conforme solicitado, segue esclarecimento a repeito do processo de afastamento para qualificagdo do
Professor Wivaldo Dantas de Asevedo Junior:

Com o retorno do Professor José Anizio Rocha de Araujo, que estava afastado para qualificagao docente, o
departamento ficou com uma vaga para professor substituto disponivel. Desse modo, com o afastamento do
Professor Wivaldo Dantas de Asevedo Junior, poderiamos ocupar essa vaga com o substituto para o referido
professor.

Coloco-me a disposigao para quaisquer outros esclarecimentos.

Att.,

R R B S B
Araken de Medeiros Santos

Doutor em Ciéncia da Computacéo

Chefe do DCETH

Email: araken@ufersa.edu.br

Lattes: http:/lattes.cnpq.br/8059198436766378

Enderego Profissional: Rua Gamaliel Martins Bezerra, 587

Bairro Alto da Alegria 59.515 - 000 Angicos - RN

UFERSA - Campus Angicos
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PARECER SOBRE PEDIDO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE
PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERAGCOES

O processo 23091.005274/2015-11 trata de um pedido de afastamento do professor
Wivaldo Dantas de Asevedo Junior, pertencente ao Departamento de Ciéncias Exatas,
Tecnoldgicas e Humanas — (DCETH), Campus Angicos da Universidade Federal Rural do Semi-
Arido (UFERSA), com a finalidade de dar continuidade ao seu curso de doutorado em Ciéncias

Climaticas na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN).

O docente solicita o afastamento integral de suas atividades na UFERSA, pelo periodo
de um ano, a partir de janeiro de 2016.

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigdes favoraveis a
qualificagdo de seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que o solicitante ja esta cursando o curso de doutorado desde o
semestre 2015.1 e 2015.2. (folhas 009 e 022),

CONSIDERANDO que a obtencio do titulo de doutor pelo requerente vai aumentar a sua
atuacdo em atividades de pesquisa na UFERSA e, consequentemente, ingressar como docente em
cursos de pds-graduacdo na UFERSA,

CONSIDERANDO a declaragdo de vinculo institucional com o referido programa de pds-
graduacgdo (folha 023)

CONSIDERANDO o parecer favoravel do DCETH (folha 024),

CONSIDERANDO que a liberacdo do docente n3o ira acarretar prejuizos académicos aos
discentes matriculados nas disciplinas ministradas pelo solicitante, ja que serad contratado um

professor substituto,



MINISTERIO DA EDUCACAO o
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 - C. Postal 137 - Bairro Pres. Costa e Silva - Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

CONSIDERANDO a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sobre a Carreira do
Magistério Superior, de que trata a lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987.

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério

Federal, sem prejuizo dos afastamentos previstos na Lei no 8.112, de 1990, podera afastar-se
de suas fungdes, assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

I - participar de programa de pés-graduagdo Stricto sensu, independentemente do

tempo ocupado no cargo ou na institui¢do;

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL ao afastamento da Prof® Wivaldo Dantas de
Asevedo Junior de suas atividades académicas na UFERSA, campus Angicos, com a finalidade de
dar continuidade ao curso de doutorado em Ciéncias Climaticas na UFRN, a contar a partir de

janeiro de 2016.

Mossoro (RN), 05 de novembro de 2015.
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Prof. Rui Sales Junior

Pro-Reitor de Pesquisa e P6s-Graduacio
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Processo: 23091.005274/2015-11
Interessado: Wivaldo Dantas de Asevedo Junior
Assunto: Afastamento para cursar doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de afastamento do pais formulado pelo
servidor docente Wivaldo Dantas de Asevedo Junior, SIAPE 1852052, pertencente ao
Departamento de Ciéncias Exatas, Tecnoldgicas e Humanas (DCETH), do Campus de
Angicos, com a finalidade de dar continuidade 2o curso de doutorado em Ciencias
Climaticas na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN), Em Natal-RN, pelo
periodo de um ano, a contar da data de 02 de janeiro de 2016.

02. O pleito em analise merece prosperar, consoante motivacao que
se segue.

03. A lei que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, (I.ei n° 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos
afastamentos a possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-
Graduacao Stricto Sensun, independentemente do tempo ocupado no cargo na Instrtuicio.
Sendo vejamos o inteiro teor do dispositivo:

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos
afastamentos previstos na Lei n° 8.112, de 1990, podera
afastar-se de suas funcées, assegurados todos os
direitos e vantagens a que fizer jus, para:

[ - PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POSs-
GRADUACAO STRICTO SENSU,
INDEPENDENTEMENTE DO TEMPO
OCUPADO NO CARGO OU NA INSTITUICAO.

04. Compulsando os presentes autos, observa-se. a partur dos
documentos anexados a subsuncio dos fatos as normas, isto é. a situacdo vertente atende a
todas as exigencias insculpidas nos preceitos acima transcritos, maxime na exigencia de
atendimento do estagio probatorio. 4

05. No que concerne a substituicio do interessado, fica estabelecido
em documento presente neste Processo (Folha 25), a previsio para a contratacao de um
professor substituto.

05. Neste sentido informamos que ¢ do interesse desta Instituicao
Federal de Ensino Superior promover o aperfeicoamento e a qualificacio técnica-cientifica

72, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossord-RN
75. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br
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do seu corpo docente, tendo em vista que isto trara beneficios diretos para esta
Universidade e, tanto o Departamento de Ciéncias FExatas, Tecnologicas e Humanas
(DCETH), do Campus de Angicos, como a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacao
aprovam o afastamento do pais do docente, conforme se verifica nos documentos de fls.
24, 26 e 27, respectivamente.

06. Ante o exposto, considerando que o presente caso atende as
exigéncias legais, DEFIRO o presente requerimento, formulado pelo Professor Wivaldo
Dantas de Asevedo Junior, o que fago com base nas razdes anteriormente expendidas.

07. Encaminhe-se 2 Comissiao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacio e deliberacio.

Mossoro, 30 de novembro de 2015.

)
/ “r
i (?:/‘/(/k-/t&
Keliane de Oliveira Cavalcante
Prd-Redtora de Gestia de Fessoas

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP 59.625-900 - Mossoro-RN
Fones: (84) 3317-8203 / 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe’a ufersa.edu.br
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Memorando n° 386 /15 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 01 de dezembro de 2015.

A Sua Magnificéncia o Senhor

José de Arimatea de Matos

Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido
Campus de Mossord

Mossord - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente, encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitacdo de
afastamento para dar continuidade ao curso de doutorado no pais. do professor Wivaldo
Dantas de Asevedo Junior.

Sendo o que nos apresenta para 0 momento, reiteramos no ensejo. nossos protestos de
consideragdo e aprego.

Respeitosamente,

7

(L e 7‘ = < —
D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)

Av. Francisco Mota. 572. Costa e Silva. Mossor6/RN. CEP: 59625 — 900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www.ufersa.edu.br
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Mossorod, 01 de dezembro de 2015.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pelo Professor Wivaldo Dantas de Asevedo Junior de
afastamento com a finalidade de dar continuidade ao curso de doutorado em Ciéncias
Climaticas na Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN). em Natal-RN. e
considerando o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE. o parecer da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo — PROPPG e o parecer do Departamento de
Ciéncias Exatas. Tecnolégicas e Humanas — DCETH-Angicos. favoraveis. esta comissio se

posiciona. também. a favor da referida solicitagdo.

7/%‘/\77*' 4, o et

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)

Av. Francisco Mota. 572. Costa e Silva. Mossoré/RN. CEP: 59625 — 900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www.ufersa.edu.br
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO \ﬁi_\
CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO CONSUNI/UFERSA N° 149/2014, de 10 de novembro de 2014.

Aprova o afastamento para qualificagio
da servidora docente Alana Kelly Xavier
Santos Campos.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuigdes legais e
com base na deliberacdo deste Orgio Colegiado em sua 19* Reunidio Extraordindria de
2014, em sessdo realizada no dia 10 de novembro,

CONSIDERANDO o Processo 23091.004249/2014-21;

CONSIDERANDO o Art. 10. inciso V, da Resolu¢do CONSUNI/UFERSA N°
009/2013, de 8 de novembro de 2013:

DECIDE:

Art. 1° Aprovar o afastamento para qualificagdo da servidora docente Alana Kelly
Xavier Santos Campos, no periodo de 1° de fevereiro de 2015 a 31 de janeiro de 2016.

Art. 2° Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossord-RN. 10 de novembro de 2014.

4
L
José de Arii‘mtea'd?.\latos

Presidente
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PRO-REITORIA DE PESQUISAE POS-GRADUAGAO - PROPPG

Av. Francisco Mots, 572 - . Postal 137 - Bairre Pres. Costa & Siva ~ Mossord < RN - CEP: 50625900 - Tel (84)3317-8296/8295 ~ E.maill prupeg@ulersa ety

| 3. PARECERES

|

CPPTA (Técnico-Agmmistrativo):
'APROVO: ( ) NAO APROVO: { )

Data: / /

; Presidente
j

|
. CPPD (Docente):
| APROVO: ( ) NAO APROVO: ( )

Data: /

Presidente

PROPPG (Docente e Técnico-Administrativo):
|APROVO: { ) NAO APROVO: ( )

\
{
i

1 Data:

Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacao

DEPARTAMENTO/SETOR:
1. Justificativa para nova liberagao do(a) requerente: Data de aprovacao: {1 2/4{/ 1<
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PARECER SOBRE PEDIDO DE PRORROGGAO DE AFASTAMENTO
DE DOCENTE PARA CURSAR DOUTORADO NO PAIS

CONSIDERACOES

O processo 23091.004249/2014-21 trata de um pedido de PRORROGACAO do afastamento da
professora Alana Kelly Xavier Santos Campos, pertencente ao Departamento de Ciéncias Ambientais e
tecnoldgicas (DCAT) da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA), com a finalidade de concluir
o doutorado em Engenharia Elétrica na Universidade Federal de Campina Grande (UFCG).

A docente solicita o afastamento integral de suas atividades na UFERSA, pelo periodo de seis

(6) meses, a partir de fevereiro a julho de 2016 (folha 023).

CONSIDERANDO que a UFERSA deve incentivar e prover condigdes favoraveis a qualificagao de
seus docentes em nivel de doutorado,

CONSIDERANDO que a obtencdo do titulo de doutor pela requerente vai aumentar a sua atuacgao
em atividades de pesquisa e ensino na UFERSA.

CONSIDERANDO o parecer favoravel do DCAT (folha 003 e 024),

CONSIDERANDO a documentacdo comprobatdria em anexo (folhas 025 a 028,039 a 042)

CONSIDERANDO a carta de anuéncia de dois professores do DCAT que irdo substituir a solicitante
nas suas atividades laborais, durante a sua auséncia (folha 010),

CONSIDERANDO a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, e que dispde sobre a
estruturacdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, sobre a Carreira do Magistério
Superior, de que trata a lei n2 7.596, de 10 de abril de 1987.

Art. 30. O ocupante de cargos do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, sem
prejuizo dos afastamentos previstos na Lei no 8.112, de 1990, poderd afastar-se de suas fungdes,
assegurados todos os direitos e vantagens a que fizer jus, para:

| - participar de programa de pos-graduagdo stricto sensu, independentemente do tempo

ocupado no cargo ou na instituicao;



MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI- ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E-mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A PROPPG/UFERSA é FAVORAVEL a PRORROGACAO do afastamento da docente Alana Kelly
Xavier Santos Campos, pertencente ao DCAT, com a finalidade de concluir doutorado em Engenharia

Elétrica na UFCG a partir de fevereiro a julho de 2016.

ssord (RN), 24 de novembro de 2015.

e L0

Prof. Ru| Sales Janior \
Pro Reltor de Pesquisa e Pds-Graduagao
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Processo: 23091.004249/2014-21
Interessado: Alana Kelly Xavier Santos Campos
Assunto: Renovacao de afastamento para cursar doutorado

DESPACHO

01. Trata-se de requerimento de renovacao de afastamento
formulado pela servidora docente Alana Kelly Xavier Santos Campos, SIAPE 1915094,
pertencente ao Departamento de Ciéncias Ambientais e Tecnologicas (DCAT), com a
finalidade de concluir curso de doutorado em Engenharia Elétrica na Universidade Federal de
Campina Grande (UFCG), em Campina Grande-PB, pelo periodo de 06 meses a contar de
01 de fevereiro de 2016.

02. O pleito em analise merece prosperar, consoante motivacao que
se segue.

03. A let que trata do plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, (I.et n® 12.772/2012), menciona expressamente, no capitulo que trata dos
afastamentos a possibilidade de afastamento integral para cursar Programa de Pos-
Graduacao Stricto Sensu, independentemente do tempo ocupado no cargo na Instituicao.
Sendo vejamos o inteiro teor do dispositivo:

Art. 30. O _ocupante de cargos do Plano de Carreiras e
Cargos do Magistério Federal, sem prejuizo dos
afastamentos previstos na Lei n® 8.112, de 1990, podera
afastar-se de suas funcdes, assegurados todos os

direitos e vantagens a que fizer jus, para:

I - PARTICIPAR DE PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU,
INDEPENDENTEMENTE DO TEMPO
OCUPADO NO CARGO OU NA INSTITUICAO:

04. Compulsando os presentes autos, observa-se, a parar dos
documentos anexados a subsuncao dos fatos as normas, isto €, a situacao vertente atende a
todas as exigéncias insculpidas nos preceitos acima transcritos, maxime na exigencia de
atendimento do estagio probatorio.

05. 05. No que concerne a substituicao do interessado, fica
estabelecido em documento presente neste Processo (Folha 10), o compromisso firmado
por docentes do quadro efetvo do Departamento em assumir as disciplinas da professora
Alana Kelly Xavier Santos Campos, durante o seu periodo de afastamento.

L

'

Avenida Francisco Mota, 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 39.625-900 - Mossoro-RN
E 7-8203 / 8275. F 84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br

ones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 3317-8
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05. Neste sentido informamos que ¢ do interesse desta Instituicao
Federal de Ensino Superior promover o aperfeicoamento e a qualificacao técnica-cientifica
do seu corpo docente, tendo em vista que isto trara beneficios diretos para esta
Universidade e, tanto o Departamento de Ciéncias Ambientais e Tecnologicas, como a
Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos Graduacao aprovam a renovacao do afastamento do pais da
docente, conforme se verifica nos documentos de fls. 24, 43 ¢ 44, respectivamente.

06. Ante o exposto, considerando que o presente caso atende as
exigéncias legais, DEFIRO o presente requerimento, formulado pela Professora Alana
Kelly Xavier Santos Campos, o que faco com base nas razoes anteriormente expendidas.

07. Encaminhe-se a Comissao Permanente de Pessoal Docente —
CPPD, para apreciacao e deliberacao.

Mossoro, 16 de novembro de 2015.

\ (N k
Keliare d¢’Oliveira Cavalcante
Prd-Redtova de Gestio de FPessoas

Avenida Francisco Mota. 572, Bairro Costa e Silva. CEP: 59.625-900 - Mossoro-RN
4 BRAS fAs e i

Fones: (84) 3317-8203 ' 8275. Fax: (84) 3317-8228 - E-mail: progepe/@ufersa.edu.br
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Memorando n° 388 /15 - CPPD/UFERSA
Mossoro, 01 de dezembro de 2015.

A Sua Magnificéncia o Senhor
José de Arimatea de Matos ,
Reitor da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

Campus de Mossoro
Mossoro - RN. CEP: 59.625-900.

Assunto: Encaminhar parecer
Magnifico Reitor.

Vimos pelo presente. encaminhar parecer desta Comissdo sobre a solicitagdo de
renovacdo de afastamento para cursar doutorado no pais. da professora Alana Kelly Xavier
Santos Campos.

Sendo 0 que nos apresenta para 0 momento. reiteramos no ensejo, nossos protestos de
consideragdo e aprego.

Respeitosamente.

(O, £ L ot e

D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva
(Presidente)

Av. Francisco Mota. 572. Costa e Silva. Mossoro/RN. CEP: 59625 —900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COMISSAO PERMANENTE DE PESSOAL DOCENTE

Mossoro, 01 de dezembro de 2015.

PARECER

Analisando a solicitagdo feita pela Professora Alana Kelly Xavier Santos Campos de
renovacdo de afastamento com a finalidade de cursar doutorado em Engenharia Elétrica na
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG). em Campina Grande-PB. e considerando
o Despacho da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE, o parecer da Pro-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduagdo — PROPPG e o parecer do Departamento de Ciéncias Ambientais e
Tecnologicas — DCAT. favoraveis. esta comissdo se posiciona. também., a favor da referida

solicitagdo.

i
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D.Sc. Marta Ligia Pereira da Silva

(Presidente)

Av. Francisco Mota. 572. Costa e Silva. Mossord/RN. CEP: 59625 —900. Caixa Postal 137.
Fone: (84) 3317-8294 - e-mail: cppd@ufersa.edu.br — www.ufersa.edu.br




Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

4° PONTO

Apreciacao e deliberacdo sobre a criacdo do curso de Aperfeicoamento “A escola e a cidade: politicas
publicas educacionais”, conforme Processo N° 23091.008712/2015-95.
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Cadastrado em 09/11/2015

_ Nome(s) do Interessado(s): E-mail: 1dentificador:
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA 11010231
Tipo do Processo:

PARECER

Assunto do Processo: B ;
057 - TOMADA DE CONTAS. PRESTACAO DE CONTAS (INCLUSIVE PARECER DE APROVACAO DAS CONTAS)

Assunto Detalhado:
SOLICITA PARECER REFERENTE A ORCAMENTO COMPLEMENTAR, PARA INICIO

Unidade de Origem:
DIVISAO DE ARQUIVO E PROTOCOLO (11.01.38.05)

D{ REFERIDO CURSO.

Criado Por: A\Bnid f
ANTONIO FRANCISCO PEREIRA UFERM -

Observacgao:

MOVIMENTACOES ASSOCIADAS

Data Destino Data Destino

09/11/2015 DIVISAO DE CONVENIOS E TERMOS DE COOPER ACAO
09/11/£922 (11.01.01.07)

SIPAC | Superintendéncia de Tecnologia da Informagao e Comunicagao - (84) 3317-8210 | Copyright € 2005-2015 -
UFRN - srv-SupacOZ-prd.ufersa.edu.br
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

MEMORANDO ELETRONICO N° 58/2015 - NEAD (11.01.02.31)
(Identificador: 201535766)

N©° do Protocolo: 23091.008591/2015-81
Mossor6-RN, 05 de Novembro de 2015.

DIVISAO DE CONVENIOS E TERMOS DE COOPERACAO

Titulo: Emissdo de Parecer - Proposicdo de orgamento complementar

Prezada Diretora,

Considerando o recebimento de recursos na matriz orcamentaria da UFERSA no exercicio 2013 -
Acdo 20RJ (Sistema Nacional de Formagdo Continuada - SINAFOR);

Considerando o convénio 792034/2013, celebrado entre a Universidade Federal Rural do
Semi-Arido e a Fundacdo Guimardes Duque para a realizacdo do projeto intitulado “Formacao
Continuada dos Professores da Rede Basica do Semi-Arido Potiguar” e a existéncia de recursos
remanescentes;

Considerando, ainda, a necessidade de implementagdo do curso de aperfeicoamento “A escola e
a cidade: politicas publicas educacionais” (ano 2014), impossibilitada em fungao da lentindao na
tramitacdo e aprovacdo do curso pela Secretaria de Educagao Basica;

Solicitamos a emissdo de parecer acerca da proposigdo de orgamento complementar (recursos
remanescentes do convénio), para o inicio do referido curso.

O plano de trabalho segue anexo.

Atenciosamente,
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UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO

. { M
MINISTERIO DA EDUCACAO T }~“~
DIVISAO DE CONVENIOS E TERMOS DE COOPERACAO T

MEMORANDO ELETRONICO N° 199/2015 - DICONV (11.01.01.07)
(Identificador: 201535787)

N° do Protocolo: 23091.008614/2015-58
Mossor6-RN, 05 de Novembro de 2015.

NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

Titulo: RE.: Emissdo de Parecer - Proposigdo de orcamento complementar

Sra. Diretora

Conforme solicitado, ratifico que o referido projeto é exequivel orgamentariamente e que ha
previsdo de orcamento para executa-lo com recursos do proveninente de convénio celebrado
com a Fundacdo Guimaraes Duque.

Assim, confirmo a complementagdo orgamentaria solicitada conforme a proposigcao apresentada,
no valor de R$ 10.000,00, para iniciarmos a execugdo do referido projeto.

tenciosamente,

(Autenticado em 05/11/2015 13:52)
IARA KATEUCHA FERNANDES DE SOUZA
DIRETOR - TITULAR
Matricula: 1851349

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo -

Fechar UFERSA

05/11/2015 13:5%



UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO ~ UFERSA
PRO-REITORIA DE GRADUACAO — PROGRAD
COMITE GESTOR DE FORMACAQ INICIAL E CONTINUADA DE
PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DA EDUCACAD BASICA - COMFOR

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que a professora Franceliza Monteiro da
Silva Dantas, portadora da carteira de identidade de numero expedida
pela l, inscrita no CPF sob o n° ), matriculada no SIAPE
sob o n° 1959144 foi designada coordenadora do Curso de Aperfeigoamento
em A escola e a cidade: politicas publicas educacionais.

Mossoro, 06 de novembro de 2014.

= ?2 ; 455
. 4 AL 2 TN (724 ¢ 2
Walter Martms Rodrigues >
Coordenador do COMFOR/UFERSA
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE DEFERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
COORDENACAO-GERAL DE ACOES EDUCACIONAIS COMPLEMENTARES -
DICEI/CGEM

PLANO DE TRABALHO PI-;D.AG(')GICO
A ESCOLA E A CIDADE: POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS

Coordenador do Curso: Franceliza Monteiro da Silva Dantas
Endereco: Rua Mario Paula. 113, Conj. Vingt Rosado, Mossoro-RN
E-mail: francedantas@ ig.com.br

Telefone: 84 9411 7606

Oferta 2013
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1 INTRODUCAO

A formacdo continuada dos professores da educa¢do bdsica encontra-se entre as
prioridades do Ministério da Educagdo explicitadas no Plano de Desenvolvimento da Educacido
(PDE), para garantir educacdo de qualidade, centrada no aprendizado do educando. Para tanto,
a criacdo da Politica Nacional de Formag¢do de Profissionais do Magistério da Educacdo Bésica
€ uma das respostas a esse compromisso. Instituida pelo Decreto 6.755 de 29 de janeiro de
2009, a Politica Nacional de Formagao de Profissionais do Magistério da Educacio Bésica. tem
por finalidade apoiar, em regime de colabora¢io entre a Unido. os Estados. o Distrito Federal e
os Municipios. a formagdo inicial e continuada dos professores das redes publicas da educacdo
basica. Dentre os principios da politica nacional estd a formagdo docente construida em bases
cientificas, teécnicas e soélidas. como compromisso publico de Estado. Com estas agdes o
Ministério pretende aumentar o numero de professores formados por instituigdes publicas de
educacdo superior e garantir um referencial de qualidade para os cursos de formagio inicial e
continuada, sintonizando-os as necessidades formativas da educagdo basica e aos problemas da
sala de aula.

Como estrategia de planejamento do apoio técnico e financeiro aos Estados, Municipios e
Distrito Federal para o alcance dos compromissos postos no PDE, o MEC instituiu o Plano de
Agdes Articuladas (PAR), por meio do qual cada uma dessas instincias consolida suas
demandas, entre elas as agdes de formacdo. Também como instrumento de planejamento, o
MEC definiu o Catalogo de Cursos de Formagdo Continuada e criou, em 2012, o PDE
Interativo, que possibilitou levantar o interesse dos professores, por meio da internet. nos
cursos de formagdo oferecidos com base na demanda identificada nos PAR. A partir deste
levantamento, foi disponibilizada na matriz or¢amentaria da referida Instituicdo recursos que
viabilizaram este curso.

O curso de aperfeicoamento 4 Escola e a Cidade: Politicas Publicas Educacionais. em
parceria com a Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA. Secretaria Estadual de
Educagdo do Rio Grande do Norte, visa formar educadores com intuito de reorganizar a pratica

escolar no ensino basico para refletir sobre as diferentes concepgdes. conceitos, definigdes

(¢

praticas da educacdo integral.

L



Entre as tematicas discutidas estardo questdes centrais como: Desenvolvimento
educacdo integral no Brasil; educagdo integral como arranjo educativo local; projeto de
pesquisa e avaliag¢do; a escola e a cidade: politicas publicas e pedagdgicas; educacdo integral e
integrada: reflexdes e apontamentos efc.

O curso sera realizado de forma semipresencial, com um total de 180h, via
plataforma moodle e tera como cursistas os seguintes profissionais da educacgdo: professores,
gestores, agentes culturais e demais profissionais da educagdo.

Para a conclusdo do curso, os participantes serdo orientados a desenvolver projetos de

intervengdo local, considerando a interagdo escola e comunidade.



2 OBJETIVOS

2.1. Objetivos gerais

O curso tera como objetivo o ferecer aos professores, agentes culturais e aos demais
profissionais da educac¢do condi¢des de observar e introduzir nas suas reflexdes novas
concepgdes acerca da ampliagdo da jornada escolar e as implicagdes desta ampliagdo no ambito

das politicas em educagao.

2.2. Objetivos especificos

e Fomentar a discussdo sobre Educagdo Integral/Integrada nos ambientes escolares:

e Incorporar conteudos de Educacéo Integral /integrada nos curriculos da Educacgio Basica;

e Estimular as escolas e demais profissionais da educacgdo para a participagdo na construgdo
de estratégias pedagdgicas e de gestdo intersetorial para a implementagdo da Educacgdo
Integral/integrada:

e Colaborar para o estimulo de pesquisas e produgdo de novos materiais didaticos para
implementagdo da Educacdo Integral Integrada:

e Estumular a discussdo acerca das concep¢des da ampliagdo da jornada escolar e as

implicagdes desta ampliacdo no ambito das politicas publicas em Educagao.

3. RESULTADOS ESPERADOS

e Proporcionar subsidios aos professores das institui¢des escolares da rede publica das
esferas municipais e estaduais para debaterem sobre docéncia na escola de tempo
integral;

e Participagdo de 100 cursistas:

e Construir com os cursistas. no minimo 20 projetos de intervengdo que possam ser

executados e acompanhados pela IES. como forma de investigar a aplicabilidade de

cada um, visando avaliar se a formag¢ao causou ou ndo impactos.

o



e Efetivar a formag¢do continuada dos profissionais de educagdo com qualid

consisténcia tedrica.

4. CARACTERIZACAO DO CURSO

O curso sera ofertado com duracdo de 180 horas distribuidas em seis modulos com
atividades presenciais e a distdncia. A carga hordria maior sera realizada presencialmente de

120 horas, enquanto que a distancia sera realizada em 60 horas.

4.1 Carga horaria: 180 horas

4.2 Modalidade: semipresencial

4.3 Namero de vagas: 100 vagas

As turmas serdo organizadas pelas IES de acordo com demanda local definida no férum
de licenciatura do Estado do Rio Grande do Norte ¢ as possibilidades da Institui¢do. Qualquer
recomposicdo de turma deve garantir aos novos cursistas a oferta. em carater presencial, dos
conteudos componentes curriculares ja ministrados.

Abrangéncia:

Caraubas — 20 vagas

Marcelino Vieira — 20 vagas

Mossoro — 40 vagas

Grossos — 20 vagas

DESENVOLVIMENTO DO CURSO

h

Os cursos serdo ministrados na modalidade semipresencial com duracdo de 180 horas.

(9]

sendo 120 horas presenciais ¢ 60 horas a distancia. Os encontros presenciais acontecerio.
preferencialmente no ultimo sabado de cada més, nos municipios que aderirem ao Projeto. de
forma a que ndo seja necessario que o cursista deixe de realizar suas atividades na escola em
que atua. O curso esta distribuido e serd executado em 6 momentos ou etapas. ¢ O cursista
devera participar dos 6 mddulos nos municipios onde houver a oferta. No entanto. se o cursista

ndo conseguir fechar (ndo entregar as tarefas finais dos respectivos modulos) ird receber a
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certificagdo correspondente a carga horaria cursada. Assim, o cursista podera estabelecer um™~~

percurso de formagdo continuada que esteja mais adequado a realidade na qual se insere.

Em cada modulo, serd proposto que o cursista elabore e execute um projeto de ensino-
aprendizagem, com viés interventivo, na escola em que atua. Considerando a proposta de
formagdo inter e multidisciplinar, este projeto de ensino-aprendizagem podera ser executado
em articulagcdo com outros cursistas e escolas, independentemente de sua localizagio, de forma
a promover também a interlocucdo entre professores de diferentes areas e escolas inseridas em
diferentes realidades. Espera-se, pois, introduzir e consolidar a ideia de “formacdo em rede”,
possibilitando discussdes, reflexdes, encaminhamentos e pesquisas e outras agdes que
promovam uma retroalimentagao positiva que ira contribuir para a consolida¢do dessa rede.

Ademais, para a execugdo deste projeto de ensino-aprendizagem, o cursista serd
orientado a consultar o Colegiado Escolar (Conselho Escolar) de forma a propiciar para que
haja, mais uma vez, a interlocugdo de saberes e que as diretrizes estabelecidas pela comunidade
escolar, na elaboragdo e aprovagdo de seu projeto politico pedagdgico, bem como na anélise da
avaliacdo institucional da escola, possam ser ressignificadas, reestruturadas e realinhadas. se
necessario for.

O material didatico. fornecido gratuitamente aos cursistas, impressos e disponibilizados
na plataforma moodle, com textos elaborados com base nas premissas deste Projeto.
contemplando todos os modulos oferecidos. Ao final, um livro digital com artigos. relatos de
experiéncia ¢ oficinas serd produzido a partir da realizagio dos cursos desenvolvidos neste
Projeto. Os 2.000 CD/DVD produzidos serdo distribuidos gratuitamente as escolas publicas

(estaduais e municipais) dos municipios que participaram do Projeto.

5.1 Metodologia

A metodologia sera desenvolvida de forma semipresencial com encontros presenciais ¢
a distancia a partir da interagdo entre professores formadores, tutores. alunos ¢ por meio da
internet pela plataforma moodle.

Os contetidos do Moddulo, as discussdes e atividades propostas serdo realizadas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem-AVA. acompanhadas pelos tutores e professores que
poderdo propor a formagdo de grupos de estudos com intuito de facilitar aprendizagem dos
cursistas. No decorrer do curso diversas atividades serdo desenvolvidas. dentre elas podemos
destacar: debate, forum tematico, chat de discussio. producdo textual.

As atividades presenciais serdo desenvolvidas com: circulo de debates. aulas

dialogadas, dindmicas de grupos, técnicas de sensibiliza¢do e integracdo. utilizacdo de textos



tematicos, exibicdo de videos, elaboracdo de didrio de campo, bem como atividades grupais&ke_;' /
\\ i
apresentacdes e troca de experiéncias, que perpassardo as agdes de formagdo, em seus

objetivos, metas e fases de execugdo.

Como trabalho de conclusdo de curso, os participantes serdo orientados a desenvolver

projetos de intervencdo local, considerando a interacdo escola e comunidade.
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5.3 Avaliacao NE

A avaliacio em cada componente curricular serd realizada de forma processual com N
utilizacdo dos mais diversos instrumentos avaliativos tendo como destaque, as provas objetivas
ou subjetivas, paper, artigos, elaboragdo de projetos de intervencdo a serem aplicados na
escola, resenhas e resumos de textos e/ou relatorios de atividades e ainda a participagdo efetiva
em foruns e chats.

O resultado do processo de avaliagdo devera ser expresso em um Unico conceito que
represente todas as atividades desenvolvidas nos mdédulos, devendo atingir, no minimo, 70%

(setenta por cento) de aproveitamento.

5.4 Certificacio

Para ter direito ao do certificado de aperfeigoamento em Docéncia na escola de tempo
integral emitido pela Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA, o aluno devera cumprir no minimo 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horaria total (presencial e a distancia) de cada mddulo, obter uma média igual ou
superior a 7,0 (sete inteiros) nas atividades desenvolvidas nos modulos e postadas na

plataforma Moodle ¢ a entrega do projeto de intervengdo na escola.

5.5 Recursos humanos envolvidos

Quantidade Meés

Quant  Més1 | Més2 | Més3 | Més4 | MésS Més6 | Més7 | Més8 Més9

Funcio Pessoal Nov/15 | Dez/15 Jan/16 Fev/16 Mar/16 Abr/16 Maio/16 Jun/16 Jul/16
Coordenador Geral 1 X X X X X X X X X
Professor Pesquisador 6 X X X X X X

Tutor X X X X X X




6 VALOR PREVISTO PARA O PROJETO

ORCAMENTO APROVADO PELA SEB

DESCRICAO DO ITEM

VALOR APROVADO R$

CONSUMO RS 7.420,00
DIARIA R$ 2.301,00
PASSAGEM RS 2.400,00
PESSOA JURIDICA R$ 24.972,09
TOTAL R$ 37.093,09

* O Valor aprovado para o projeto e finaciado pela secretaria de educagdo bdsica, concolidado no final do

exercicio financeiro de 2014, ndo coincidindo com a tramitagdo do curso impossibilitando principlamente a

utilizagdo de diarias, o que inviabilizaria a execug¢do do curso na modalidade semipresencial. Desta forma foi

porposto a Pro-Reitoria de Planejamento um or¢amento complementar para este curso. onde os recursos seriam

oriundos de um convénio vigente com a Fundagdo Guimar@es Duque, projeto intutulado Formagdo continuada dos

professores da rede do semir-drido potiguar.

6.1. VALOR ORCAMENTARIO COMPLENTAR

ORCAMENTO COMPLEMENTAR PARA EXECUCAO DO CURSO

DESCRICAO DO ITEM

VALOR PROPOSTO RS

CONSUMO RS 300.00
DIARIA RS 4.779,00 27 diarias * 177
Encontros presenciais +
palestrante.
PESSOA JURIDICA RS 4.221.00 2 eventos abertura e
encerramento
150 Blocos
150 Bolsas
2 Banners
600 Panfletos
COMBUSTIVEL RS 700,00 Encontros presenciais em
grossos.
TOTAL RS 10.000,00

* Orgamento proposto a PROPLAN.
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PARECER

Considerando a aprovagio do Curso de Aperfeigoamento intitulado “A Escola e a Cidade: Politicas Publicas
I cacionais” pela Secretaria de Educagdo Basica — SEB/MEC. em 05/07/2014:

Considerando a capacidade de execugdo por parte do Nucleo de Educagdo a Distancia. referente a infraestrutura
tecnologica e quantitativo de colaboradores (equipe multidisciplinar): e.

Considerando. ainda. a ratifica¢io da Diretoria de Convénios e Termos de Cooperagdo — DICONV/PROPLAN.
acerca da exequibilidade orgamentéria do referido curso.

Emitimos parecer favoravel a oferta do Curso de Aperfeigoamento “A Escola e a Cidade: Politicas Publicas
Educacionais™.
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MINISTERIO DA EDUCACAO MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO — UFERSA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO - PROGRAD

PARECER

Considerando a aprova¢do do Curso de Aperfeicoamento intitulado “A Escola e a
Cidade: Politicas Publicas Educacionais” pela Secretaria de Educagdo Basica —
SEB/MEC, em 05/07/2014;

Considerando a ratificagdo da Diretoria de Convénios e Termos de Cooperagdo —
DICONV/PROPLAN., a cerca da exequibilidade or¢amentaria do referido curso:

Considerando Parecer favoravel referente a infraestrutura tecnologica e quantitativa de
colaboradores (equipe multidisciplinar) para execugdo do curso “A Escola e a Cidade:
Politicas Publicas Educacionais”. emitido pelo Nucleo de Educagdo a Distancia da
Universidade Federal Rural do Semi-Arido (NEAD/UFERSA):

A Pré-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal Rural do Semi-Arido

(PROGRAD/UFERSA) emite parecer favoravel a oferta do Curso de Aperfei¢oamento
“A Escola e a Cidade: Politicas Publicas Educacionais™.

Mossoro. 25 de novembro de 2015.
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1 INTRODUCAO

A formacgdo continuada dos professores da educacdo bdsica encontra-se entre as
prioridades do Ministério da Educagdo explicitadas no Plano de Desenvolvimento da Educagdo
(PDE). para garantir educagdo de qualidade. centrada no aprendizado do educando. Para tanto.
a criagdo da Politica Nacional de Formagao de Profissionais do Magistério da Educagao Basica
¢ uma das respostas a esse compromisso. Instituida pelo Decreto 6.755 de 29 de janeiro de
2009. a Politica Nacional de Formagio de Profissionais do Magistério da Educacdo Basica. tem
por finalidade apoiar. em regime de colaboragdo entre a Unido. os Estados. o Distrito Federal e
os Municipios. a formagdo inicial e continuada dos professores das redes publicas da educagao
basica. Dentre os principios da politica nacional esta a formagdo docente construida em bases
cientificas. técnicas e solidas. como compromisso publico de Estado. Com estas agdes o
Ministério pretende aumentar o nimero de professores formados por institui¢des publicas de
educacio superior e garantir um referencial de qualidade para os cursos de formagéo inicial e
continuada. sintonizando-os as necessidades formativas da educagéo basica e aos problemas da
sala de aula.

Como estratégia de planejamento do apoio técnico e financeiro aos Estados. Municipios e
Distrito Federal para o alcance dos compromissos postos no PDE. o MEC instituiu o Plano de
Acdes Articuladas (PAR). por meio do qual cada uma dessas instancias consolida suas
demandas. entre elas as a¢des de formagdo. Também como instrumento de planejamento. o
MEC definiu o Catalogo de Cursos de Formagdo Continuada e criou. em 2012. o PDE
Interativo. que possibilitou levantar o interesse dos professores. por meio da internet. nos
cursos de formacdo oferecidos com base na demanda identificada nos PAR. A partir deste
levantamento. foi disponibilizada na matriz or¢amentdria da referida Institui¢do recursos que
viabilizaram este curso.

O curso de aperfei¢oamento 4 Escola e a Cidade: Politicas Publicas Educacionais. em
parceria com a Universidade Federal Rural do Semiarido — UFERSA. Secretaria Estadual de
Educacdo do Rio Grande do Norte. visa formar educadores com intuito de reorganizar a pratica
escolar no ensino basico para refletir sobre as diferentes concepgdes. conceitos. definigdes e

praticas da educacao integral.

)
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Entre as tematicas discutidas estardo questdes centrais como: Desenvolvimento da”
educacdo integral no Brasil; educagdo integral como arranjo educativo local; projeto de
pesquisa e avaliagdo; a escola e a cidade: politicas publicas e pedagdgicas; educago integral e
integrada: reflexdes e apontamentos efc.

O curso sera realizado de forma semipresencial, com um total de 180h. via
plataforma moodle e tera como cursistas os seguintes profissionais da educagdo: professores,
gestores, agentes culturais e demais profissionais da educagdo.

Para a conclusdo do curso, os participantes serdo orientados a desenvolver projetos de

interven¢do local, considerando a intera¢@o escola e comunidade.



2 OBJETIVOS

2.1. Objetivos gerais

O curso terd como objetivo o ferecer aos professores, agentes culturais e aos demais
profissionais da educagdo condigdes de observar e introduzir nas suas reflexdes novas
concepgdes acerca da ampliagdo da jornada escolar e as implicagdes desta ampliagdo no ambito

das politicas em educacdo.

2.2. Objetivos especificos

e Fomentar a discussdo sobre Educagdo Integral/Integrada nos ambientes escolares:

e Incorporar conteudos de Educagdo Integral /integrada nos curriculos da Educa¢édo Basica:

e Estimular as escolas e demais profissionais da educag@o para a participagdo na constru¢do
de estratégias pedagogicas e de gestdo intersetorial para a implementa¢do da Educacdo
Integral/integrada:

e (Colaborar para o estimulo de pesquisas e producdo de novos materiais didaticos para
implementagdo da Educagdo Integral/Integrada:

e Estimular a discussdo acerca das concepg¢des da ampliacdo da jornada escolar e as

implicagdes desta ampliagdo no ambito das politicas publicas em Educagdo.

3. RESULTADOS ESPERADOS

e Proporcionar subsidios aos professores das instituigdes escolares da rede publica das
esferas municipais e estaduais para debaterem sobre docéncia na escola de tempo
integral:

e Participagdo de 100 cursistas:

e Construir com os cursistas. no minimo 20 projetos de interven¢do que possam ser
executados e acompanhados pela IES. como forma de investigar a aplicabilidade de

cada um. visando avaliar se a formag&o causou ou ndo impactos.

N
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e Efetivar a formagdo continuada dos profissionais de educa¢do com qualidade ¢
consisténcia teorica.

4. CARACTERIZACAO DO CURSO

O curso sera ofertado com duragdo de 180 horas distribuidas em seis modulos com
atividades presenciais e a distncia. A carga horaria maior sera realizada presencialmente de

120 horas, enquanto que a distancia sera realizada em 60 horas.

4.1 Carga horaria: 180 horas
4.2 Modalidade: semipresencial
4.3 Numero de vagas: 100 vagas

As turmas serdo organizadas pelas IES de acordo com demanda local definida no forum
de licenciatura do Estado do Rio Grande do Norte e as possibilidades da Institui¢do. Qualquer
recomposi¢do de turma deve garantir aos novos cursistas a oferta. em carater presencial. dos
conteudos/componentes curriculares ja ministrados.

Abrangéncia:

Caraubas — 20 vagas

Marcelino Vieira — 20 vagas

Mossoro — 40 vagas

Grossos — 20 vagas

h

DESENVOLVIMENTO DO CURSO

Os cursos serdo ministrados na modalidade semipresencial com duracdo de 180 horas.
sendo 120 horas presenciais ¢ 60 horas a distancia. Os encontros presenciais acontecerao.
preferencialmente no ultimo sabado de cada més. nos municipios que aderirem ao Projeto. de
forma a que ndo seja necessario que o cursista deixe de realizar suas atividades na escola em
que atua. O curso esta distribuido e serd executado em 6 momentos ou etapas. € 0 cursista
deverd participar dos 6 mddulos nos municipios onde houver a oferta. No entanto. se o cursista

ndo conseguir fechar (ndo entregar as tarctas finais dos respectivos modulos) ira receber a
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certificagdio correspondente a carga horaria cursada. Assim, o cursista poderd estabelecer unr -~

percurso de formagdo continuada que esteja mais adequado a realidade na qual se insere.

Em cada moédulo, serd proposto que o cursista elabore e execute um projeto de ensino-
aprendizagem, com viés interventivo, na escola em que atua. Considerando a proposta de
formagdo inter e multidisciplinar, este projeto de ensino-aprendizagem podera ser executado
em articulagdo com outros cursistas e escolas, independentemente de sua localizagdo. de forma
a promover também a interlocugdo entre professores de diferentes areas e escolas inseridas em
diferentes realidades. Espera-se. pois, introduzir e consolidar a ideia de “formagdo em rede”,
possibilitando discussdes, reflexdes, encaminhamentos e pesquisas € outras agdes que
promovam uma retroalimentagd@o positiva que ird contribuir para a consolidagdo dessa rede.

Ademais. para a execugdo deste projeto de ensino-aprendizagem. o cursista sera
orientado a consultar o Colegiado Escolar (Conselho Escolar) de forma a propiciar para que
haja. mais uma vez. a interlocugdo de saberes e que as diretrizes estabelecidas pela comunidade
escolar, na elaboragdo e aprovagdo de seu projeto politico pedagdgico. bem como na analise da
avaliacdo institucional da escola. possam ser ressignificadas. reestruturadas e realinhadas. se
necessario for.

O material didatico. fornecido gratuitamente aos cursistas. impressos e disponibilizados
na plataforma moodle. com textos elaborados com base nas premissas deste Projeto.
contemplando todos os modulos oferecidos. Ao final. um livro digital com artigos. relatos de
experiéncia e oficinas sera produzido a partir da realizagdo dos cursos desenvolvidos neste
Projeto. Os 2.000 CD/DVD produzidos serdo distribuidos gratuitamente as escolas publicas

(estaduais e municipais) dos municipios que participaram do Projeto.

5.1 Metodologia

A metodologia sera desenvolvida de forma semipresencial com encontros presenciais e
a distancia a partir da interagdo entre professores formadores. tutores. alunos e por meio da
internet pela plataforma moodle.

Os conteudos do Modulo. as discussdes e atividades propostas serdo realizadas no
Ambiente Virtual de Aprendizagem-AVA. acompanhadas pelos tutores e professores que
poderdo propor a formagdo de grupos de estudos com intuito de facilitar aprendizagem dos
cursistas. No decorrer do curso diversas atividades serdo desenvolvidas. dentre elas podemos
destacar: debate. forum tematico. chat de discussdo. produgdo textual.

As atividades presenciais serdo desenvolvidas com: circulo de debates, aulas

dialogadas. dindmicas de grupos. técnicas de sensibilizag¢do e integrac¢do. utilizacdo de textos

7
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tematicos. exibi¢do de videos, elaboragdo de diario de campo, bem como atividades grupais der‘/
apresentagdes e troca de experiéncias, que perpassardo as agdes de formacdo, em seus

objetivos, metas e fases de execugdo.

Como trabalho de conclusdo de curso, os participantes serdo orientados a desenvolver

projetos de intervengdo local, considerando a interag@o escola e comunidade.
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5.3 Avaliacao

A avaliagio em cada componente curricular sera realizada de forma processual com
utilizagdo dos mais diversos instrumentos avaliativos tendo como destaque, as provas objetivas
ou subjetivas, paper. artigos, elaboragdo de projetos de intervengdo a serem aplicados na
escola, resenhas e resumos de textos e/ou relatorios de atividades e ainda a participagdo efetiva
em foruns e chats.

O resultado do processo de avaliagdo devera ser expresso em um Gnico conceito que
represente todas as atividades desenvolvidas nos modulos. devendo atingir, no minimo, 70%

(setenta por cento) de aproveitamento.

5.4 Certificacio

Para ter direito ao do certificado de aperfeigoamento em Docéncia na escola de tempo
integral emitido pela Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD) da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido - UFERSA. o aluno devera cumprir no minimo 75% (setenta e cinco por cento)
da carga horéria total (presencial e a distancia) de cada modulo. obter uma média igual ou
superior a 7.0 (sete inteiros) nas atividades desenvolvidas nos modulos e postadas na

plataforma Moodle e a entrega do projeto de interven¢do na escola.

5.5 Recursos humanos envolvidos

Quantidade Més
Quant  Més1 | Més2 | Més3 | Més4 [ MésS [ Més6 | Més7 | Més8 | Mas9

Funcio Pessoal Nov/15 ‘ Dez/15 Jan/16 Fev/16 } Mar/16  Abr/16 Maio/16 Jun/16 Jul/16
Coordenador Geral 1 X X X X | x X X [ x | x|
Professor Pesquisador 6 X X X X X X

Tutor X X X x | x| x| }




6 VALORPREVISTO PARA O PROJETO

ORCAMENTO APROVADO PELA SEB

DESCRICAO DO ITEM

VALOR APROVADO RS

CONSUMO R$ 7.420.00
DIARIA R$ 2.301,00
PASSAGEM R$ 2.400.00
PESSOA JURIDICA RS 24.972.09
TOTAL RS 37.093,09

* O Valor aprovado para o projeto e finaciado pela secretaria de educagdo basica. concolidado no final do

exercicio financeiro de 2014, ndo coincidindo com a tramitagdo do curso impossibilitando principlamente a

utilizagdo de diarias. o que inviabilizaria a execugdo do curso na modalidade semipresencial. Desta forma foi

porposto a Pro-Reitoria de Planejamento um orgamento complementar para este curso, onde 0s recursos seriam

oriundos de um convénio vigente com a Fundagdo Guimardes Duque, projeto intutulado Formagéo continuada dos

professores da rede do semir-arido potiguar.

6.1. VALOR ORCAMENTARIO COMPLENTAR

ORCAMENTO COMPLEMENTAR PARA EXECUCAO DO CURSO

DESCRICAO DO ITEM

VALOR PROPOSTO RS

CONSUMO

RS 300.00

DIARIA

RS 4.779.00 27 diarias * 177
Encontros presenciais +

palestrante.

PESSOA JURIDICA

R$ 4.221.00 2 eventos abertura e
encerramento
150 Blocos
150 Bolsas
2 Banners

600 Panfletos

COMBUSTIVEL

RS 700.00 Encontros presenciais em

grossos.

TOTAL
l

RS 10.000.00

* Orgcamento proposto a PROPLAN.
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GOVERNO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA

REGULAMENTO DO CURSO DE APERFEICOAMENTO A ESCOLAE A
CIDADE: POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

CAPITULO 1
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS DO CURSO

Art. 1° O Programa de curso de aperfeigoamento A escola e a cidade: politicas
publicas educacionais. modalidade (semi-presencial). de ensino de Pés-Graduagdo em
nivel de Lato sensu, da Universidade Federal Rural do Semi-Arido (UFERSA). Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PROPPG) e do Nucleo de Educagdo a Distancia
(NEaD). a ser oferecido pelo NEaD . fomentado pela Secretaria de Educa¢do Basica
(SEB/MEC). de acordo com as normas e diretrizes Nacionais e Locais. mediante os
seguintes objetivos:

I Objetivo Geral

Oferecer aos professores. agentes culturais e aos demais profissionais da educagio
condi¢des de observar e introduzir nas suas reflexdes novas concepgdes acerca da
amplia¢do da jornada escolar e as implicagdes desta ampliagdo no ambito das politicas em
educagdo.
II Objetivos Especificos

a) Fomentar a discussdo sobre Educagdo Integral/Integrada nos ambientes
escolares:

b) Incorporar contelidos de Educagdo Integral /integrada nos curriculos da
Educagado Basica:

c) Estimular as escolas e demais profissionais da educagdo para a participacio

na construgdo de estratégias pedagdgicas e de gestdo intersetorial para a implementacdo da
Educacdo Integral/integrada:

d) Colaborar para o estimulo de pesquisas e produgdo de novos materiais
didaticos para implementagdo da Educagdo Integral/Integrada:



e) Estimular a discussdo acerca das concepgdes da ampliagio da jornada
escolar e as implicagdes desta ampliagdo no ambito das politicas publicas em Educagio.

Art. 2° O curso desenvolver-se-a através de modalidade semi-presencial no NEaD,
sob orienta¢do de docentes com experiéncia na tematica.

Art. 3° O curso terd duragdo de 9 meses, abrangendo o total 180 horas.

’ CAPITULO 11
DAS AREAS DE APERFEICOAMENTO

Art. 4° O curso de aperfeicoamento A escola e a cidade: Politicas publicas
educacionais ¢ uma oferta da Rede Nacional de Formagdo Continuada dos Profissionais do

Magistério da Educagdo Basica — SEB/MEC - Catalogo 2014.

Art. 5° O publico-alvo do curso de aperfeicoamento A escola e a cidade: politicas
publicas educacionais devera preencher os seguintes requisitos:

I — Ser graduado:
[T — Ser brasileiro nato ou naturalizado:;
[1I — Ser profissional do Magistério da Educagdo Bésica da Rede Puablica de Ensino.
CAPITULO V
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

CAPITULO VI
DOS ORGAOS DO CURSO

Art. 6° O curso de aperfeicoamento A escola e a cidade: politicas publicas
educacionais constara dos seguintes 6rgios:

[ — Colegiado:
[l — Coordenacgio:
[T — Secretaria.
CAPITULO VII

DO COLEGIADO



Art. 7° O Colegiado terd como fungdo gerenciar o curso, sendo constituido por
todos os docentes vinculados ao Programa, 01 (um) representante discente, eleito por seus
pares, pela Coordenagdo do Curso e na sua auséncia pela Vice-Coordenagio.

Art. 8° Compete ao Colegiado do curso:

I - informar o nimero de vagas existentes para o programa e suadistribuicdo,
encaminhando essa documentagdo a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduag¢io (PROPPG);

[T -aprovar e encaminhar a PROPPG a lista de aprovados;

I1I - zelar pelos direitos e deveres dos professores do programa;

[V - deliberar sobre problemas disciplinares e éticos dos discentes, inclusive
desligamento, antes decompletado o periodo. por motivos devidamente justificados, quando

solicitado pelo professor orientador;

Art. 9° O Colegiado do curso reunir-se-a obrigatoriamente a cada semestre ou
quando convocado pelo coordenador ou. ainda, pela maioria dos seus membros.

Art. 10 Das decisdes do Colegiado cabem recurso ao CONSEPE.

CAPITULO VIIL
DA COORDENACAO

Art. 11 A coordenagdo do curso compete, assegurar a organizacio e funcionamento
do colegiado. respondendo pela execugio de suas deliberacdes e aplicagdo de suas

diretrizes.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador deverdo possuir titulacdo minima de
mestre e pertencerem ao quadro de docentes efetivos da UFERSA.

§ 2° Ao vice-coordenador compete auxiliar o coordenador e substitui-lo em sua
vacancia ou impedimentos, assumindo todas as fun¢des do Coordenador.
Art. 12 Ao coordenador compete:

I — elaborar o cronograma de inscrigdo. sele¢do e publicagdo dos resultados da
selecdo dos candidatos do curso. conjuntamente com o NEaD e a Comissio de Selec¢do.

I — zelar para que as atividades programadas desenvolvam-se dentro do planejado,
mantendo contatos frequentes com os professores / orientadores.



CAPITULO IX
DA SECRETARIA

Art. 13 A Secretaria do curso € orgdo de apoio administrativo, incumbido das
atividades burocraticas do Programa.

Art. 14 Compete ao secretario:
| — instruir os requerimentos dos candidatos a inscri¢@o e a matricula;

Il -manter em arquivo os documentos de inscrigdo dos candidatos a admissdo no
Programa;

[T — manter em arquivo os documentos de interesse do Programa;

[V — manter atualizado os dados cadastrais dos docentes e dos discentes do
Programa:

V — secretariar, com confec¢do de ata. as reunides do colegiado do Programa e as
apresentacdes e defesas dos Trabalhos de Conclusdo do Programa.

Paragrafo tnico. Todos os documentos emitidos pela secretaria serdo assinados
pelo Coordenador do Programa ou pelo seu substituto legal, sem prejuizo do disposto no
Artigo 13. § 2°.

TiTULO II
DO FUNCIONAMENTO DO PROGRAMA

CAPITULO 1
DA ADMISSAO AS AREAS DO PROGRAMA

Secao |
Da Inscri¢do e Selecao dos Candidatos

Art. 15. As inscri¢des serdo abertas através de Edital de Sele¢do. sendo destinado
100 (cem vagas).

Art. 16. As inscri¢des serdo efetuada exclusivamente pela Internet por meio do
NEAD da UFERSA. mediante os critérios do Edital do Programa.

Art. 17. Para se inscrever no processo seletivo, o candidato devera atender aos
seguintes procedimentos:
[- Acessar o site nead.ufersa.edu.br e preencher o formulario de inscri¢do
anexando todos os documentos nele solicitados. como:
a) Curriculo vitae digitalizado:
b) Comprovagdes do Curriculo que pontuam segundo o Edital:
¢) Comprovagdo de vinculo com a rede publica de ensino basico.



VI-

Art

A homologagdo das inscrigdes sera divulgada no site nead.ufersa.edu.br
conforme edital;

Sdo de responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados informados e o
envio correto das comprovagoes solicitadas.

A Comissdo de Selegdo ndo se responsabilizara por solicitagdes de
inscri¢des ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara na sua ndo
efetivacdo.

Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo das
informagdes prestadas.

. 18. O processo de selegdo sera realizado em 02 (duas) etapas, uma eliminatoria
e uma classificatoria, assim constituidas:

I Homologagdo — Sera observado se o candidato forneceu todas as informagdes
solicitadas e se anexou os documentos comprobatorios corretamente, conforme
detalha o Edital.

Il Analise Curricular — O curriculo e as comprovagdes fornecidas pelo candidato
serdo analisados e pontuados de acordo com os critérios especificados no Edital;

Art. 19. A Banca de selegdo sera composta por trés docentes vinculados ao

programa e sendo um deles. no minimo. da area interessada e aprovada pelo colegiado do

Art. 20. A divulgacgdo dos resultados de cada etapa do processo seletivo. bem como

do resultado final sera realizada através do site do NEaD/UFERSA.

Art. 21 No caso de empate. na classificagdo final. tera preferéncia o candidato que

responder aos requisitos abaixo. na seguinte ordem:
a) Maior idade:
b) Atuar na Rede Publica de Ensino do Municipio para o qual a vaga € destinada;
¢) Maior tempo de experiéncia profissional no magistério da educacdo basica:

Secao I1
Do Resultado

Art. 22 A homologagdo das inscri¢des sera divulgada no site do NEaD/UFERSA.

Art. 23 A interposi¢do de recursos podera ser realizada conforme previsto no Edital.

Secao 111
Dos Recursos

Art 24 Sera concedido aos candidatos. o direito a interposi¢do de recursos. atraves

de formulario especifico disponivel no site nead.ufersa.edu.br.



Art 25 O candidato que desejar interpor recurso contra alguma etapa do processo
seletivo podera fazé-lo, através do formulario eletronico.

Art 26 Nao serdo analisados pedidos de recursos apresentados fora do prazo. fora
de contexto e de forma diferente da estipulada neste Edital.

Art 27 Os resultados dos recursos poderdo ser acompanhados no site do NEaD.
Caso necessite de vistas do processo, o candidato podera comparecer ao NEaD para tal
conhecimento.

Art 28 A decisdo final da Comissdo de Selegdo sera soberana e definitiva, ndo
existindo desta forma recurso contra resultado de recurso.

Secao IV
Das Matriculas

Art. 29 O candidato classificado dentro das vagas disponiveis devera se matricular
no periodo conforme divulgado no Edital. no municipio correspondente a vaga classificada
em local a ser divulgado posteriormente.

Art. 30. O candidato que ndo realizar a sua matricula neste periodo perdera sua
vaga.

Art. 31 No ato da matricula. o candidato devera apresentar a seguinte
documentagio:

a) Comprovante de conclusdo de graduagéo (copia):

¢) Historico da graduagdo (original e copia):

d) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes e iguais):

e) Titulo de Eleitor (original e copia):

f) Registro Geral - RG e Cadastro de Pessoas Fisica - CPF (copia)

g) Certificado de Alistamento Militar, de Dispensa de Incorporagdo ou de

Reservista. no caso dos maiores de 18 anos do sexo masculino (c6pia);

h) Certiddao de Nascimento ou Casamento (original e copia):

1) Comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral ou comprovante das duas
ultimas votagdes (original e cdpia):

1) Curriculo vita e impresso e copia das comprovagdes que pontuam segundo o
Edital:

I) Comprovante de vinculo profissional como profissional do Magistério da Rede
Publica de Ensino da Educag¢do Basica.

Art. 32 Toda documentagdo devera ser apresentada acompanhada do original para
conferéncia e autentica¢do no ato da matricula ou autenticada em cartério.




CAPITULO 1
DO REGIME DIDATICO

Seciao 1
Da Estrutura Curricular

Art. 33 A estrutura curricular do curso se fundamenta no Plano Nacional de
Implementagdo das Diretrizes Curriculares Nacionais.

Art 34. O curso serd semi-presencial e em 6 modulos conforme projeto pedagégico
do curso.

Art. 35 Os modulos elaborados pelos professores que deverdo ser enviados ao
NEaD no periodo de 30 (trinta) dias antes do inicio do Programa.

Art 36 O Plano de ensino devera ser divulgado para os alunos no inicio de cada
modulo. no qual constardo a ementa. o professor responsavel. carga horaria total. contetdo
programatico. metodologia de ensino. forma de avaliagdo dos alunos e bibliografia.

Secao 11
Da Avaliac¢do ao Longo do Programa

Art. 37 O aluno serd avaliado em cada componente curricular. podendo estes
atribuirem nota de zero (0) adez (10). de acordo com assiduidade. cumprimento de horario.
interesse.aproveitamento. grau de participagdo no programa tedrico e nas atividades
delegadas.

Art 38 Dependendo de sua natureza. a avaliagdo podera ser realizada por meio de
provas objetivas. trabalhos individuais e em grupo ou relatérios de atividades online.

Art 39 O resultado do processo de avaliagdo devera ser expresso em um (nico
conceito que represente todas as atividades desenvolvidas nos modulos. devendo atingir
70% (setenta por cento) de aproveitamento.

Art 40 Para que seja aprovado no curso. o aluno ainda devera ter pelo menos 75%
de presenca no curso.

§1° Ndo havera recuperagdo em nenhuma disciplina.

Art. 41 Sera conferido Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagido Lato
sensu aos alunos que lograram aprovagdo em todas as subareas e no Trabalho de Conclusdo
do Programa.

Paragrafo unico. Os certificados de conclusdo serdo expedidos pela Divisio de
Registro Escolar da UFERSA devendo mencionar a drea do Programa. notas obtidas em
cada subarea. titulo e nota obtida no Trabalho de Conclusdo do Programa.




CAPITULO III
DOS DIREITOS E DOS DEVERES

Art. 42 Aos alunos integrantes do curso ficara assegurado:

I - recebimento de material para aprimoramento profissional produzido e
administrado pelo NEaD;

IT — licenga por periodo de quatro meses para bolsista gestante;
I11 - acesso ao acervo de periddicos ¢ livros da biblioteca da UFERSA;

VIII - receber certificado de conclusdo, no caso de aprovagio, relacionado a area de
concentragdo, a programagao e a carga horaria cumprida.

Art. 43 Aos professores integrantes do curso cabe:

I - apresentar. por ocasido da efetivagdo da matricula no programa os documentos
exigidos conforme a legislagdo vigente:

Il - cumprir a carga horaria padrdo, estando incluidas as horas destinadas a
atividades teoricas e didaticas especificas (leitura, revisdes, semindrios, reunides, encontro
presenciais):

I11 - cumprir a programagéo elaborada:

IV - participar das reunides do colegiado:

VI - realizar as interagdes previstas na programagio:

VII - cumprir as normas previstas neste regulamento. as normas internas dos setores
do curso e as demais previstas:

VIII conduzir-se com disciplina e respeito perante docentes. colegas. alunos e

funcionarios.

Art. 44 Os integrantes do curso estardo sujeitos a pena em caso de inobservancia do
disposto neste regulamento. sendo utilizada sempre a seguinte sequéncia. de acordo com a
natureza. grau e reincidéncia da falta cometida:

| -adverténcia escrita:

[ -suspensao:

[T - desligamento do curso.



§1° A penalidade de adverténcia escrita sera aplicada pelo professor dando ciéncia
ao Coordenador.

§2° As penalidades de suspensdo e afastamento do programa serdo impostas pelo

Colegiado do curso.

_ TiTULO 111 ’
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 45 Os casos omissos a este regulamento serdo resolvidos a pedido do
Colegiado do curso.

Art. 46 O regulamento do curso entrara em vigor na data de sua aprovagio.
revogadas as disposi¢des em contrario.

Mossoro-RN. de dezembro de 2015.

José de Arimatea de Matos
Presidente do CONSUNI



MINISTERIO DA EDUCACAO )
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER SOBRE CRIAGAO DO CURSO DE APERFEICOAMENTO A
ESCOLA E A CIDADE: POLITICAS PUBLICAS EDUCACIONAIS

CONSIDERAGOES

CONSIDERANDO que o Projeto vem atender uma demanda da Secretaria de
Educacao Basica — SEB/MEC, em 05/07/2014;

CONSIDERANDO que o Projeto de Criagao do Curso de Aperfeicoamento A Escola e
a Cidade: Politicas Publicas Educacionais, com duracao de 180h, modalidade
semipresencial aprovado por meio do Parecer PROGRAD/UFERSA (folha 100);

CONSIDERANDO que os recursos previstos para a execucdo do Projeto ja se

encontram alocados na matriz orcamentaria da UFERSA (folha 004);

CONSIDERANDO a importancia deste Curso para as acgdes de capacitagdo dos
agentes vinculados a educacao basica no ambito da politica Nacional desenvolvida

pelo Governo Federal através do Sistema Nacional de Formacado Continuada -
SINAFOR;

CONSIDERANDO A abrangéncia do Projeto, que visa ofertar 100 vagas para 04
municipios do Rio Grande do Norte (folha 106);
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Av. Francisco Mota, 572 — C. Postal 137 — Bairro Pres. Costa e Silva — Mossoré — RN — CEP: 59.625-900 - Tel.: (84)3317-8296 — E.mail: proppg@ufersa.edu.br

PARECER

A Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao da UFERSA emite parecer
FAVORAVEL a criagao do Curso de Aperfeicoamento A Escola e a Cidade: Politicas
Publicas Educacionais, no ambito da UFERSA.

Mossord — RN, 26 de novembro de 2015.

-
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Profa. Subénia Karine de Medeiros

Pro-Reitora Adjunta de Pesquisa e Pds-Graduacgao



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO DE ENSINO. PESQUISA E EXTENSAO

PARECER CONSEPE/UFERSA N° 011/2015

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ. com base
na base na deliberagdo em sua 7* Reunido Ordinaria de 2015. realizada no dia 09 de
dezembro de 2015. e considerando o disposto no Art. 17, inciso VI. do Estatuto da
UFERSA., aprova e propde a criagdo do curso de Aperfeicoamento “A escola e a cidade:
politicas publicas educacionais”.

Encaminhe-se este Parecer ao Conselho Universitario para deliberagao.

Mossord-RN. 09 de dezembro de 20135.

[
Jos . a de Matos

Presidente



Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

5° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre a Proposta Orcamentaria Institucional para o exercicio 2016,
encaminhada por meio do Memorando Eletrénico N° 089/2015 — PROPLAN.




25/11/2015 Memorando Eletrénico - SIPAC
[

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

MEMORANDO ELETRONICO N° 89/2015 - PROPLAN (11.01.01)
(Identificador: 201536205)

N° do Protocolo: 23091.009223/2015-51
Mossor6-RN, 24 de Novembro de 2015.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Proposta Orgamentaria 2016

Assunto: 051.12 - ORCAMENTO: PROGRAMACAO ORCAMENTARIA - PROPOSTA ORCAMENTARIA

Prezada Secretéria dos Orgdos Colegiados,

Solicitamos que seja encaminhada ao Presidente do Conselho Universitario, para apreciagdo e deliberagdo por
aquele Orgdo Superior, a Proposta Orcamentaria Institucional para o exercicio de 2016, cujo arquivo segue
anexo.

Cordialmente,

Para realizar o download do arquivo em anexo, clique aqui.

(Autenticado em 24/11/2015 08:34)
GEORGE BEZERRA RIBEIRO
PRO-REITOR - TITULAR
Matricula: 664198

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao -
Fechar UFERSA

http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=137622


http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/downloadArquivo?idArquivo=242842&key=950fedf32095691bd4e762060fda09a9
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
0910 Opt-e:agJoes Esp-eﬂa!s: Gestdo da Participagdo em Organismos e 30.000
N e Inter
0910.000L Contribui¢6es e Anuidades a Organi e Entidad ionais e
Internacionais sem Exigéncia de Progr do Especifica 28 846 30.000
0910.000L.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 30.000
0000 - Contribuicbes e Anuidades a Organismos e Entidades
Nacionais e Internacionais sem Exigéncia de Programacdo Especifica Qtd. Fisico:
3.3.50.41.00 - Contribui¢des 105 30.000
Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
: < i itod Juleado -
0901 Cumprlln'-lento de Judicial Tr em 22.155.624
Precatérios
TS Cumprimento de S a Judicial Transitada em Julgado -
3 Precatdrios 28 846 20.575.269
0901.0005.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.1.90.00.00 105 20.575.269
0901.00G5 Contribuigéo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o
Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais
Decorrente do P de Precatdrios 28 846 1.580.355
0901.00G5.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.1.91.00 105 1.580.355
Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
2109 Programa de Gestdo e 40 do Ministério da Ed: 3 146.753.257
2109.09HB Contribuigéo da Uniéo, de suas Autarquias e Fundagées para o
Custeio do ime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 12 122 23.250.422
2109.09HB.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 23.250.422
0000 - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagbes
para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos
Federais Qtd. Fisico: 23.250.422
3.1.91.13.00 - Contribuic6es Patronais 105 23.250.422
2109.20TP Pessoal Ativo da Unido 12 364 114.959.792
2109.20TP.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 114.959.792
0000 - Pessoal Ativo da Unido Qtd. Fisico: 114.959.792
3.1.90.11.00 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil 105 114.959.792
2109.00M1 Beneffc:os Assistenciais Decorrentes do Auxilio Funeral e 12331 94.164
Natalidade
2109.00M1.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.08.00 - Auxilio Natalidade 105 94.164
2109.2010 Assisténcia Pré-Escolar 12 331 192.000
2109.2010.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.08.00 - 105 192.000
2109.2011 Auxilio Transporte 12 331 96.000
2109.2011.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.49.00 - Auxilio Transporte 105 96.000
2109.2012 Auxilio Alimentagdo 12 331 5.640.000
2109.2012.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.46.00 - Auxilio Alimentacdo 105 5.640.000
2109.2004 Assisténcia Médica e Od. l6git 12 301 2.280.000
PO 0000 - Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
2109.2004.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.93.00 - 105 2.280.000

Paginalde4




MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORGCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
PO 0001 - Assisténcia Médica e Odontoldgica - Exames Periddicos 0
2109.2004.0024 No Estado do Rio Grande do Norte
3.3.90.00.00 - 105 0
2109.4572 Capacitagéo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificagdo e Requalificagio 12 128 240.879
2109.4572.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 240.879
Servidor capacitado (unidade)
0000 - Capacitagédo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificagdo e Requalificagdo Qtd. Fisico: 208 240.879
3.3.90.14.00 - Didrias - Civil 105 45.250
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 4.000
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo 105 39.500
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 152.129
Programatica Programa/Acdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor
2080 Educagdo de qualidade para todos 58.200.921
AT Fomento as A¢ées de Graduagéo, Po. luagédo, Ensino, Pesq
e de 12 364 465.210
2080.20GK.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 465.210
Iniciativa apoiada (unidade)
0000 - Fomento as Agdes de Graduagdo, Pés-Graduagdo, Ensino,
Pesquisa e Extensdo - Despesas Diversas Qtd. Fisico: 6 465.210
3.3.90.14.00 - Didrias - Civil 105 1.800
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 1.500
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo 105 244.650
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 198.630
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 15.630
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 3.000
2080.20RK Funci de icoes Federais de Ensino Superior 12 364 35.556.256
2080.20RK.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 35.556.256
Estudante matriculado (unidade)
0001 - Manutencdo das Instituicdes Federais de Ensino Superior atd. Fisico: 9500 4.484.427
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 4.484.427
Estudante matriculado (unidade)
0000 - Funcionamento de InstituicGes Federais de Ensino Superior -
Desp Diversas Qtd. Fisico: 9500 31.071.829
3.3.90.08.00 - Outros Beneficios Assistenciais do servidor 105 99.999
3.3.90.14.00 - Diarias - Civil 105 1.264.539
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 105 1.052.650
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 3.176.742
3.3.90.30.17 - Material de Processamento de Dados 105 50.000
3.3.90.33.00 - Passagens e Despesas com Locomogdo 105 753.778
3.3.90.36.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Fisica 105 1.778.122
3.3.90.37.00 - Locagdo de M&o-de-Obra 105 13.366.301
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 6.179.159
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 205 192.020
3.3.90.39.08 - Manutencdo de Software 105 306.487
3.3.90.39.95 - Manut. e Conserv. de Equip. de Proc. de Dados 105 350.000
3.3.90.39.97 - Comunicagdo de Dados 105 333.120
3.3.90.47.00 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas 105 5.421
3.3.91.47.00 - Obrigagdes Tributarias e Contributivas 105 16.960
4.4.90.39.93 - Aquisicdo de Software 105 300.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 100.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 205 100.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 1.096.531
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 205 250.000
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 300.000
2080.4002 Assisténcia ao 1 de Ensino Superior 12 364 6.983.804
2080.4002.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 6.983.804
Beneficio concedido (unidade)
0000 - Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - Despesas Qtd. Fisico: 2650 3.508.586
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 59.386
3.3.90.37.00 - Locagdo de M&o-de-Obra 105 269.200
3.3.90.39.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica 105 2.080.000
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 500.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 600.000
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO

DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORGCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
0001 - Viver sem limite PROGRAMA INCLUIR Qtd. Fisico: 10 79.674
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes 105 10.248
3.3.90.30.00 - Material de Consumo 105 9.426
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 60.000
0003 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil Qtd. Fisico: 2650 3.395.544
3.3.90.18.00 - Auxilio Financeiro a Estudantes
2080.8282 Reestruturagédo e do de Instituicbes Federais de Ensino 12 364 15.195.651
2080.8282.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 15.195.651
Projeto viabilizado (unidade) Qtd. Fisico:

0001 - Mais Médicos Qtd. Fisico: 1 6.098.218
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 3.698.218
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 2.200.000
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 200.000

0000 - Reestruturagdo e Expansdo de Instituicées Federais de
Ensino Superior - Despesas Diversas Qtd. Fisico: 1 9.097.433
4.4.90.51.00 - Obras e Instalagdes 105 8.000.000
4.4.90.52.00 - Equipamentos e Material Permanente 105 893.433
4.4.90.52.35 - Equipamentos de Processamento de Dados 105 204.000

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor

0089 Previdéncia de Inativos e Pensioni da Unido 29.518.086
0089.0181 Ap ias e Pensdes - Servidores Civis 09 272 29.518.086
0089.0181.0024 No Estado do Rio Grande do Norte 29.518.086
0000 - Aposentadorias e Pensdes - Servidores Civis Qtd. Fisico: 29.518.086
3.1.90.01.00 - Aposent. do RPPS, Res. Remunerada e Ref. Milit. 105 29.518.086
Total Geral (Despesas Programadas): 256.657.888
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

2] UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
DIVISAO DE ORCAMENTO

PROPOSTA ORGCAMENTARIA - EXERCICIO 2016

Programatica Programa/Agdo/Localizagdo/Produto/Natureza Funcional Fte Valor da Proposta
QUADRO RESUMO DA PROPOSTA ORCAMENTARIA DE 2016
TOTAL DE PESSOAL, AUXILIOS E OUTRAS DESPESAS 198.186.088|
Programa 0089 - Previdéncia de Inativos e pensionistas 29.518.086|
Acdo 0181 - Aposentadortias e Pensdes - Servidores Civis 29518.086'
Programa 2109 - Programa de gestdo e 40 do Ministério da Edi a 146.512.378
Agdo 09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores 23.250.422
Agdo 20TP - Pessoal Ativo da Unido 114.959.792
Acdo 2010 - Assisténcia Pré-Escolar 192.000
Acdo 00M1 - Beneficios Assistenciais Decorrentes do Auxilio Funeral e Natalidade 94.164
Acdo 2011 - Auxilio Transporte 96.000
Agdo 2012 - Auxilio Alimentagdo 5.640.000|
Acdo 2004 - Assisténcia Médica e Odontoldgica 2.280.000
PO 0000 - Assisténcia Médica e Od l6gica 2.280.000
Programa 0901 - Cumprimento de Sentenga Judicial Transitada em Julgado - Precatérios 22.155.624
Agdo 0005 - Cumprimento de Sentenca Judicial Transitada em Julgado - Precatérios 20.575.269
Agdo 00GS5 - Contrib. da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Prev. dos SPF - Pagamento de Precatdrios 1.580.355
TOTAL DE CUSTEIO 39.950.988
Programa 0910 - Operagdes Especiais: Gestdo da participagdo em organi e entidades nacionais e inter 30.000
Agdo 000L - ContribuigGes e Anuidades a Organismos e Entidades Nacionais e Internacionais sem Exigéncia de Programagao Especifica 30.000
Programa 2080 - Educagdo de Qualidade para Todos 39.680.109
Agdo 20GK - Fomento as agdes de grad, pos, pesq. e extenséo 446.580]
A¢do 20RK - Funcionamento 33.409.725
PO 0000 - Funcionamento - despesas diversas 28.925.298
PO 0001 - Manutengdo REUNI 4.484.427
Acdo 4002 - Assisténcia ao Estudante 5.823.804
PO 0000 - Assisténcia - despesas diversas 2.408.586
PO 0001 - Incluir 19.674
PO 0003 - Auxilio Financeiro de Assisténcia Estudantil 3.395.544
Programa 2109 - Programa de gestdo e manutengdo 240.879
Agdo 4572- Capacitagdo de servidores 240.879
TOTAL DE CAPITAL 18.520.812
Programa 2080 - Educagdo de Qualidade para Todos 18.520.812
Acdo 20GK - Fomento a agdes de grad, pds, pesq. e extensdo 18.630
Acdo 20RK - Funcionamento 2.146.531
PO 0000 - Funcionamento - despesas diversas 2.146.531
Agdo 8282 - REUNI 15.195.651
PO 0000 - Reuni 9.097.433
PO 0001 - Mais médicos 6.098.218
Acdo 4002 - Assisténcia estudantil 1.160.000
PO 0000 - Assisténcia - despesas diversas 1.100.000
PO 0001 - Incluir 60.000
[ToTAL GERAL 256.657.888|
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Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

6° PONTO

Criacdo de Comissdes para realizar as eleicdes para representantes Técnico-administrativos do
Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo — CONSEPE e representantes Docentes e Técnico-
administrativos do Conselho de Curadores — CC.




Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

7° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre Minuta de Resolucdo que Altera o Anexo | da Resolucdo
CONSUNI/UFERSA N° 004/2015 acrescentando os pesos para as areas de dominio das provas do

ENEM do curso de Bacharelado em Medicina com entrada pelo Sistema de Sele¢édo Unificada — SiSU,
conforme Memorando N° 311/2015 - PROGRAD.




01/12/2015 Memorando Eletrénico - SIPAC
[

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 311/2015 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201536318)

N° do Protocolo: 23091.009378/2015-97
Mossor6-RN, 27 de Novembro de 2015.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Solicitacao de inclusdo de ponto de pauta - CONSUNI

Prezada Secretaria,

Segue anexa Minuta de Resolugdo acrescentando os pesos para as areas de dominio das provas do ENEM do
curso de Bacharelado em Medicina com entrada pelo Sistema de Selecdo Unificada - SiSU. Também em anexo
o documento enviado pela Comissdo para acompanhamento do processo de autorizacdo do curso de Medicina
da UFERSA.

Atenciosamente,

Para realizar o download do arquivo em anexo, clique aqui.

(Autenticado em 27/11/2015 14:24)
AUGUSTO CARLOS PAVAO
PRO-REITOR - TITULAR
Matricula: 1620000

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao -
Fechar UFERSA

http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=138028



http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/downloadArquivo?idArquivo=243977&key=82901eb038400dc7161adb7a0b3c43fb
javascript:window.close();
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

SUGESTAO DE PESOS POR AREA DO ENEM PARA O CURSO DE MEDICINA

Venho por meio deste informar os pesos que solicitamos serem atribuidos as areas do ENEM
para o curso de medicina da UFERSA

Curso Ciéncia da Ciéncias Linguagens, Matemadtica | Redagao
Naturezae | Humanase | Cdodigose e suas
suas suas suas Tecnologias
Tecnologias | Tecnologias | Tecnolologias
Medicina 3,5 2,0 2,0 1,0 1,5
Mossoro,20 de novembro de 2015.
.'—'J-{u e VYU --.:’i,;;i-.rf,;__-: By | Lt

Professora Andrea Taborda Ribas da Cunha

Coordenadora da Comissao para acompanhamento do processo de autorizagdo do curso de
Medicina da UFERSA




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
CONSELHO UNIVERSITARIO

MINUTA DE RESOLUGCAO CONSUNI/UFERSAN° _ /2015, de __de ___de 2015,

Altera o Anexo | da RESOLUCAO
CONSUNI/UFERSA Ne° 004/2015
acrescentando 0s pesos para as areas de
dominio das provas do ENEM do curso de
Bacharelado em Medicina com entrada pelo
Sistema de Selegdo Unificada - SiSU.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA, no uso de suas atribuicdes legais e com
base na deliberacdo deste Orgdo Colegiado em sua __ 2 Reuni&o Ordinaria do ano 2015, em
sessdo realizada no dia __ de

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar a definicdo de pesos para as
areas de dominio das provas do ENEM, com a inclusdo do curso de Bacharelado em Medicina
da UFERSA;

CONSIDERANDO o documento encaminhado pela Coordenagdo da Comissdo de autorizagdo
do curso de medicina UFERSA

RESOLVE:

Art. 1° Acrescentar no Anexo | da RESOLUCAO CONSUNI/UFERSA N°
007/2013 os pesos para as areas de dominio das provas do ENEM relativos ao curso de
Bacharelado em Medicina.

Paragrafo Unico. Os pesos de que trata o caput deste artigo ficam assim

definidos:

Ciencia da Ciéncias Lln’gu_agens, Matemaética e

Natureza e Codigos e
Humanas e suas x

Curso suas suas . Redagéo
. suas . Tecnologias
Tecnologias . Tecnologias
Tecnologias
Medicina 3,5 2,0 2,0 1,0 15

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, _ de de 2015.

José de Arimatea de Matos
Presidente



Conselho Universitario — CONSUNI
102 Reunido Ordinaria de 2015

8° PONTO

Apreciacdo e deliberacdo sobre Minuta de Resolucdo que unifica os cursos diurnos e noturnos de
Ciéncia e Tecnologia dos Campus Mossord, Angicos, Caraubas e Pau dos Ferros, conforme
Memorando N° 315/2015 - PROGRAD.




01/12/2015 Memorando Eletrénico - SIPAC
[

i

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO
PRO-REITORIA DE GRADUACAO

MEMORANDO ELETRONICO N° 315/2015 - PROGRAD (11.01.02)
(Identificador: 201536364)

N° do Protocolo: 23091.009449/2015-51
Mossor6-RN, 30 de Novembro de 2015.

SECRETARIA DE ORGAOS COLEGIADOS

Titulo: Solicitacao de inclusdo de ponto de pauta - CONSUNI

Prezada Secretaria,

Venho solicitar a inclusdo de ponto de pauta relativo as minutas de Resolugdo anexas que visam a uma
adequagdo de cadastro junto ao e-MEC dos cursos de Ciéncia e Tecnologia dos quatro campus da UFERSA.

Atenciosamente,

Para realizar o download do arquivo em anexo, clique aqui.

(Autenticado em 30/11/2015 20:21)
AUGUSTO CARLOS PAVAO
PRO-REITOR - TITULAR
Matricula: 1620000

Copyright 2007 - Superintendéncia de Tecnologia da Informacdao e Comunicagao -
Fechar UFERSA

http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/protocolo/memorando_eletronico/memorando_eletronico.jsf?idMemorandoEletronico=138183


http://sipac.ufersa.edu.br/sipac/downloadArquivo?idArquivo=244746&key=cbdeb7c9b71a0eb86328369d6dc803ca
javascript:window.close();

SECRETARIA DE REGULAGAO E SUPERVISAO DA EDUCAGAO SUPERIOR
Diretoria de Politicas Regulatdrias
Coordenagao-Geral de Diretrizes e A¢Oes para a Regulagao e Supervisao da Educagao
Superior (CGDIRES)

MEC
Sistema/Cadastro e-MEC POP Nn°017
Orientacdes gerais sobre padrdo de solicitacdes de adequacdo | Data:
cadastral no e-MEC 20/09/2014
Objetivo:

Orientar as Instituicdes de Educacdo Superior (IES) em relacdo ao formato das solicitacdes de adequacgGes
cadastrais no intuito de unificar o formato e o entendimento sobre as principais necessidades de
atualizacdo/saneamento do Cadastro e-MEC.

A partir das duvidas, mais frequentes, apresentadas por IES nas reunies realizadas com a CGDIRES,
relativas a necessidade de adequacdo do cadastro de seus cursos e endere¢os, em especial, para
integracdo com o SISU e o Censo da Educacgdo Superior, foi elaborado este documento com algumas
orientacdes gerais referentes a cada situacdo relatada.

Itens tratados no documento:

I = Cursos com cédigo em duplicidade;

Il - Mesmo Curso EAD com diversos cédigos — um para cada polo;
Il — Cursos distintos com entrada Unica — ABI;

IV - Adequagdo da quantidade de vagas de curso do Cadastro;

V — Cursos em EXTINCAO;

VI - Enderegos em duplicidade;

VIl — Enderegos ndo mais utilizados pela IES.

Pré-Requisitos:

As solicitacOes de adequagdo cadastral devem ser realizadas pelo Procurador Institucional (Pl) por meio
de demandas encaminhadas pelo Fale Conosco na pdagina da SERES no sitio do MEC ou por meio de Oficio
da instituicdo a Diretoria de Politica Regulatéria da SERES/MES.

Sugere-se que cada tipo de adequacao possua demanda especifica tendo um anexo com a informacgao no
formato indicado nos modelos apresentados neste documento. A atengdo a essas orientagdes otimiza o
atendimento das demandas pela equipe responsavel pelas atualizagGes cadastrais na SERES.

Ndo estdo previstas adequacdes que contém andlise de mérito regulatério, as quais devem ser
encaminhadas para a Diretoria de Regula¢do da Educac&o Superior (DIREG/SERES).

Orientagdes gerais sobre padrdo de solicitagbes de adequagdo cadastral no e-MEC Padg1de9




Orientacgoes:
I = CURSOS COM CODIGO EM DUPLICIDADE

Alguns cursos constam no cadastro eMEC com duplicidades de cddigos. Ou seja, a denominagao do
curso, o grau e o endereco sao os mesmos com diferentes cédigos no cadastro. Estas duplicidades foram
causadas ao longo da existéncia do Cadastro por diferentes situagdes, entre elas: pela migracao de dados
do SiedSup para o eMec; pela mudancga de regras relacionadas as habilitacGes; pela criagdo de cursos
distintos em virtude de diferenca de turno, etc.

@ A |ES deverda abrir demanda solicitando a extingdo do(s) curso(s), por estar(em) em duplicidade,
indicando o cédigo que devera ser mantido no cadastro e os respectivos codigos duplicados, os quais
deverdo ser extintos. A regra geral de cddigo a ser mantido é aquele que possui a maior quantidade de
indicadores/conceito associados (ENADE, CPC e CC) e mais atuais.

U MODELO 1: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicdo >>

Assunto: Extingdo de curso presencial por duplicidade de cédigo

Exting¢do de curso por duplicidade de cédigo

Curso a ser mantido Cursos a ser extintos por duplicidade
. Denominagao Adequacao da L .
Caodigo % Cadigo Denominagao
Atual denominagdo

Notas:

"t No momento da extingéo do cédigo, caso o curso indicado pela IES para ser mantido néo seja aquele
que possui a maior quantidade de indicadores/conceitos atuais associados, a equipe da CGDIRES poderd
indicar um cddigo diferente do indicado pela instituigéo.

* . ~ . . ~ ’ . . .

2 Algumas vezes a denominagdo precisa de ajuste para adequagdo ao ultimo ato autorizativo. Por
exemplo, no caso de “Comunicagdo Social”, o curso a ser mantido possui esta denomina¢do, mas na
verdade conforme o ato autorizativo deve constar “Comunica¢éo Social — Jornalismo”.

Il — Mesmo Curso EAD coM DIVERSOS CODIGOS — UM PARA CADA POLO

No caso dos cursos EAD, a regra geral é que existe um Unico curso EAD independente da

guantidade de polos de apoio presencial que a IES possua. Todos os polos em que ha apoio presencial

Orientagdes gerais sobre padrdo de solicitagbes de adequagdo cadastral no e-MEC P&dg2de9




para aquele curso especifico devem estar associados a um uUnico cddigo de curso. Algumas instituicdes
possuem no cadastro um cddigo de curso por polo, sendo que a denominagdo, o grau e as demais
informacgdes do curso sdo as mesmas.

@ A |ES deverd abrir demanda no Fale Conosco solicitando unificacdo de cddigos de curso EAD. Na
demanda deverdo ser indicados os cédigos em duplicidade para extingdo e a relacdo dos polos que
deverdo estar vinculados ao cddigo de curso que sera mantido. Na relacdo de polos deve constar o
codigo do enderego/polo.

'
L3 . S6 podem ser associados os polos credenciados, ou seja, aqueles que constem do ato de
credenciamento EAD da instituicao.

U MODELO 2: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicdo >>

Assunto: Extingdao de curso EAD por duplicidade de cddigo

Extingdo de curso EAD em duplicidade por POLO

Sl Relagao de Polos de apoio do Cursos EAD a ser EXTINTOS
Curso EAD a ser mantido . .
curso por duplicidade
Caddigo Denominacdao | Cdédigo do Polo | Denominagao Codigo Denominagao

Notas:

"X No momento da extingdo do cddigo, caso o curso indicado pela IES para ser mantido ndo seja aquele
que possui a maior quantidade de indicadores/conceitos atuais associados, a equipe da CGDIRES poderd
indicar um cddigo diferente do indicado pela instituigdo.

111 — CURSOS DISTINTOS COM ENTRADA UNICA - ABI

Algumas instituicGes, em especial, as Universidades Federais possuem cursos distintos que
possuem ingresso conjunto, ou seja, cada curso possui terminagdo prépria, entretanto o aluno ndo
escolhe esta terminag¢do no ingresso e sim em momento posterior. Por exemplo, a instituicdo possui um
curso de bacharelado em Geografia com 50 vagas e um curso de licenciatura em Geografia com 50 vagas,
entretanto, no vestibular, sdo ofertadas 100 vagas para Geografia, pois o aluno ndo precisa decidir o
curso especifico na entrada.

Para comportar esta situagao no Cadastro, foi criada uma estrutura agrupadora, denominada ABI
(Area Basica de Ingresso), a qual associa 0s cursos que possuem O mesmo ingresso. Com isso na

integracdo com sistemas como SISU e Censo, é possivel indicar a soma das vagas dos cursos vinculados e

Orientagdes gerais sobre padrdo de solicitagbes de adequagdo cadastral no e-MEC P&dg3de9



0 nome genérico para indicacdo dos ingressantes. No exemplo acima, seria criada a “ABI — Geografia”
com indicagao de 100 vagas na integragao.

@ As |ES que possuem o contexto acima e ainda ndao possuem ABI cadastrada, devem por meio de
demanda Fale Conosco, solicitar a criacdo de ABI e respectiva associacdo dos cddigos correspondentes
utilizando o formato indicado abaixo.

« : : : . .
Ze . No caso de adequacdao da quantidade de vagas autorizadas nos cursos associados a ABI é
necessario que os atos comprobatdérios que respaldem a alteracao sejam encaminhados em anexo.

U MODELO 3: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicao >>

Assunto: Criacdo/Adequacio de ABI e associacdo de cursos

Criagdo/Adequacdo de ABI e associagdo de cursos

ABI a ser criada ou .
Cursos associados na ABI

adequada Observagao

cédigo™” Nome ABI Cédigo | Denominagdo Grau Vagas ’

Notas:

* . .

! Caso a ABI deva ser criada este campo deve estar em branco, no caso de haver necessidade de
adequacgdo, por exemplo, a ABI jd existe, mas é necessdrio associar mais cursos, deverd ser indicado o
codigo da ABI existente.

"2 Se houver necessidade de altera¢do da quantidade de vagas em relacdo ao que consta no cadastro, a
IES deve encaminhar documento comprobatdrio que respalde a alteragdo e indicar o tipo de ato e niumero
no campo “Observa¢do”. Algumas vezes quando a quantidade de vagas do ato autorizativo é o total, sem
especificagdo, a sugestdo é que seja informada em cada curso a divisGo equitativa do total de vagas em
relagdo aos cursos associados.

IV — ADEQUACAO DA QUANTIDADE DE VAGAS DE CURSO DO CADASTRO

Em virtude da migracdo dos dados do antigo cadastro de cursos chamado de SIEDSup, ou por falta
de atualizacdo do sistema em relacdo aos atos préprios das instituicGes auténomas, algumas vezes a
guantidade de vagas autorizadas indicada no cadastro nao esta correta.

@ A IES devera abrir demanda por meio do Fale Conosco com a solicitagdo do aumento ou reduc¢do do
n° de vagas autorizadas de cada curso desejado, anexando o ato autorizativo comprobatério
correspondente que respalde a alteragdo.

Orientagdes gerais sobre padrdo de solicitagbes de adequagdo cadastral no e-MEC Padg4de9
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L3 Nos casos em que a quantidade de vagas autorizadas esta incorreta no ultimo ato regulatério do
curso, ndo implica em adequacdo cadastral e sim em solicitacdo de retificacdo de Portaria, a qual deve
ser realizada junto a Diretoria de Regulacdo (DIREG/SERES).

U MODELO 4: Modelo do anexo da demanda com as informacdes

<<Dados da Instituicao >>

Assunto: Adequacao da quantidade de vagas autorizadas de curso

Adequacao da quantidade de vagas autorizadas de curso ao ultimo ato regulatoério

Cadigo Denominagao Grau Qde Vagas Observagio / ato

* ~ . s . .
! Deve haver respaldo para a alteragio da quantidade de vagas no ultimo ato que menciona vagas
autorizadas do curso.

V — Cursos EM EXTINCAO

Cursos da instituicdo que ndo possuem novos ingressos em virtude de desativacdo por parte da IES, mas
gue ainda possuem turmas a serem concluidas e para os quais a IES deseja realizar a indicacdo no
cadastro de que o curso estd em processo de desativagao.

@ A IES devera abrir demanda por meio do Fale Conosco com a solicitacdo de alteracdo da situacdo do
curso de “Em atividade” para “Em extin¢do”.

L
Os cursos indicados com situagdo “Em extingdo” ndao podem ter novos ingressos e ndao podem ter
sua situacdo alterada para “Em atividade” sem analise prévia da Diretoria de Regulacdo com indica¢do de
deferimento do pleito.

U MODELO 5: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicao >>

Assunto: Altera¢ao de situa¢ao de curso de “Em atividade” para “Em extingdao” - curso sem novo
ingresso

Alteragdo da situagdo de curso “Em atividade” para “EM EXTINCAO”

. R e e: Data conclusao da
Cadigo do curso Denominagao Justificativa L *
ultima turma

*1 . B - . B ~ T les
Indicar a justificativa e a data prevista para concluséo da ultima turma.
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VI - ENDERECOS EM DUPLICIDADE

Alguns enderecos constam no cadastro eMEC com duplicidades de cddigos. Ou seja, apesar de
registrados sob diferentes cddigos os dados de um ou mais enderecos representam a mesma localizag¢do
fisica: mesmo CEP, logradouro, bairro, municipio e UF.

@ A IES deverd abrir demanda solicitando a extin¢do do(s) enderecos por estar(em) em duplicidade,
indicando o cédigo que devera ser mantido no cadastro e os respectivos codigos duplicados, os quais
deverdo ser extintos. A regra geral de cddigo a ser mantido é aquele que possui vinculado o documento
de disponibilidade de imdvel atualizado.

' =
{2 O cbdigo a ser mantido, obrigatoriamente, tem que ter a marcac3o que indica endereco do
Cadastro.

U MODELO 6: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicdo >>

Assunto: Alteracdo de situagdo de ENDERECO para “EXTINTO” — duplicidade de cédigo

Extin¢cdo de ENDERECO por duplicidade de cédigo

Enderegos a ser EXTINTOS por
duplicidade

Endereco a ser MANTIDO "

Caddigo Denominagao Municipio | UF Cédigo Denominagao

" Obrigatoriamente o cédigo de endereco a ser mantido deve ter a marcacéo de Cadastro.
VIl — ENDERECOS NAO MAIS UTILIZADOS PELA IES

Alguns enderecos antigos das instituices permanecem no cadastro e-MEC com a situagdo de “Em
atividade”. Caso estes enderecos ndo estejam vinculados a nenhum curso ou processo da instituicdo
podem ter a situacdo alterada para “Extinto” a partir de demanda da instituicdo.

@ A IES devera abrir demanda solicitando a extingdo dos endere¢os por ndo fazerem mais parte da
instituicao.

'
Caso o enderego esteja vinculado a curso com situagdo diferente de “EXTINTO” ndo podera ser
extinto, até que o curso seja extinto ou sofra alteragao de local de oferta.
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U MODELO 7: anexo da demanda com as informacoes

<<Dados da Instituicao >>

Assunto: Alteragao de situagdao de ENDERECO para “EXTINTO” — Endere¢o nao mais utilizado pela IES

Alteracdo de Situagao de Enderecgo de “Em atividade” para “EXTINTO”

Cadigo do Endereco Denominagao Municipio UF

Observagoes Gerais:

a.

A indicacdo de turnos distintos ndo deve gerar novos cddigos de curso. A indicacdo dos
diferentes turnos deve ser realizada em um mesmo cdédigo de curso. A instituicdo tem perfil para
realizar a distribuicdo das vagas autorizadas entre os diferentes turnos.

A situacdo em que a distincdo entre turnos enseja em diferenca na grade curricular do curso foi
encaminhada para verificagdo junto a DIREG/SERES de como deve ser o tratamento em relagdo
ao cadastro, no que diz respeito a cddigos distintos ou mesmo cédigo. A IES deve manter no
cadastro da forma que ja vem tratando.

A forma de tratar no cadastro, os cursos tais como os de Instrumento, onde existe uma versao
para cada instrumento ainda estd em discussdo junto a DIREG/SERES. A IES deve manter o
cadastro da forma que ja vem tratando. Se necessario, solicitar a criagdo de ABI nos casos em
gue o ingresso seja unico.

A oferta de turmas do PARFOR deve ocorrer a partir do curso regular que é reconhecido e
ofertado em campus da instituicdo. Como regra geral, o curso PARFOR nao possui cédigo préprio
no Cadastro e-MEC, uma vez que o reconhecimento do curso se da no curso ofertado
regularmente.

Algumas alteragGes no cadastro sdo previstos como aditamentos aos atos autorizativos vigentes
e, portanto, ndao se configuram em simples adequagdo cadastral, havendo a necessidade de
solicitagdo formal a DIREG/SERES, por meio de oficio ou fluxo préprio do e-MEC, quando existir.
S3o exemplos: alteragdo de denominagdes dos cursos; alteragao de situagdao dos cursos para
“Extinto” em virtude de “desativagdo voluntaria” de curso ja ofertado pela IES; alteragdo de
endereco ou de vagas dos cursos indicados no Art. 28 do Dec. 5.773 independente da autonomia
universitaria, etc.

As instituicdes que ja tenham demandas relacionadas aos assuntos em outro formato nao
precisam refazer a demanda, havendo necessidade de melhor detalhamento ou
complementacgao das informacdes, as mesmas serao informadas.

As instituicdes podem incluir informagdes adicionais caso considerem relevantes para o
atendimento das demandas.
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h. No campo <<Dados da Instituicdo>> indicar o cdédigo e-MEC, o nome e a sigla da IES.

i. Em necessitando de esclarecimentos adicionais as instituicdes deverdo gerar demandas com os
guestionamentos especificos por meio do Fale Conosco ou por meio de oficios encaminhados a

SERES.
Historico de alteragc6es do documento
Tipo Responsdvel Data
Criacdo Sylmara Garcia 20/09/2014
Ajustes de texto Sylmara Garcia 16/10/2014
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MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSUNI

MINUTA DE DECISAO CONSUNI N° /2015, de de de 2015

Unifica os Cursos diurno e noturno
de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Pau dos Ferros.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des legais, e com base na deliberagdo deste 6rgdo colegiado em sua
Reunido Ordinaria do ano 2015, realizada no dia de de 2015.

CONSIDERANDO as Orientagdes Gerais sobre Padrdo de Solicitagbes de Adequacdo Cadastral no
e-MEC de 29 de setembro de 2014, no que se refere a cursos com cddigo em duplicidade.

DECIDE:

Art. 1°, Extinguir o Curso de Ciéncia e Tecnologia Noturno do Campus Pau dos Ferros, com cddigo e-MEC:
5000900.

Art. 2°. Ampliar o nimero de vagas do Curso de Ciéncia e Tecnologia, com codigo e-MEC: 1166270, de 200
(duzentas) para 300 (trezentas) vagas anuais.

Paragrafo unico. Oferecer as 300 vagas anuais de que trata o caput deste artigo, assim distribuidas:
| — 200 (duzentas) vagas anuais oferecidas no Turno Integral.

I1 — 100 (cem) vagas anuais oferecidas no Turno Noturno.

Art. 3°. Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, de de 2015.

José de Arimatea de Matos

Presidente



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSUNI

MINUTA DE DECISAO CONSUNI N° /2015, de de de 2015

Unifica os Cursos diurno e noturno
de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Mossoro.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des legais, e com base na deliberagao deste drgio colegiado em sua
Reunido Ordinaria do ano 2015, realizada no dia de de 2015.

CONSIDERANDO as Orientagdes Gerais sobre Padrdo de Solicitagbes de Adequacdo Cadastral no
e-MEC de 29 de setembro de 2014, no que se refere a cursos com cédigo em duplicidade.

DECIDE:

Art. 1°, Extinguir o Curso de Ciéncia e Tecnologia Integral do Campus Mossor6, com codigo e-MEC 115562.

Art. 2°. Ampliar o nimero de vagas do Curso de Ciéncia e Tecnologia, com c6digo e-MEC 115564, de 400
para 600 vagas anuais.

Paragrafo unico. Oferecer as 600 vagas anuais, de que trata o caput deste artigo, assim distribuidas:
| — 400 (quatrocentas) vagas anuais oferecidas no Turno Integral.

Il — 200 (duzentas) vagas anuais oferecidas no Turno Noturno.

Art. 2°. Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, de de 2015.

José de Arimatea de Matos

Presidente



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSUNI

MINUTA DE DECISAO CONSUNI N° /2015, de de de 2015

Unifica os Cursos diurno e noturno
de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Carallbas.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des legais, e com base na deliberagao deste drgio colegiado em sua
Reunido Ordinaria do ano 2015, realizada no dia de de 2015.

CONSIDERANDO as Orientagdes Gerais sobre Padrdo de Solicitacdes de Adequacdo Cadastral no
e-MEC de 29 de setembro de 2014, no que se refere a cursos com cédigo em duplicidade.

DECIDE:

Art. 1° Extinguir o Curso de Ciéncia e Tecnologia Noturno do Campus Caralbas, com codigo e-MEC:
1115285.

Art. 2°. Ampliar o nimero de vagas do Curso de Ciéncia e Tecnologia, com codigo e-MEC: 1115964, de 200
(duzentas) para 300 (trezentas) vagas anuais.

Paragrafo unico. Oferecer as 300 vagas anuais de que trata o caput deste artigo, assim distribuidas:
| — 200 (duzentas) vagas anuais oferecidas no Turno Integral.

I1 — 100 (cem) vagas anuais oferecidas no Turno Noturno.

Art. 3°. Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, de de 2015.

José de Arimatea de Matos

Presidente



MINISTERIO DA EDUCACAO - MEC
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO SEMI-ARIDO - UFERSA
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO - CONSUNI

MINUTA DE DECISAO CONSUNI N° /2015, de de de 2015

Unifica os Cursos diurno e noturno
de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Angicos.

O Presidente do CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal Rural
do Semi-Arido, no uso de suas atribui¢des legais, e com base na deliberagao deste drgio colegiado em sua
Reunido Ordinaria do ano 2015, realizada no dia de de 2015.

CONSIDERANDO as Orientagdes Gerais sobre Padrdo de Solicitacdes de Adequacdo Cadastral no
e-MEC de 29 de setembro de 2014, no que se refere a cursos com cddigo em duplicidade.

DECIDE:

Art. 1° Extinguir o Curso de Ciéncia e Tecnologia Noturno do Campus Angicos, com codigo e-MEC:
1101840.

Art. 2°. Ampliar o nimero de vagas do Curso de Ciéncia e Tecnologia, com codigo e-MEC: 1105110, de 200
(duzentas) para 300 (trezentas) vagas anuais.

Paragrafo unico. Oferecer as 300 vagas anuais de que trata o caput deste artigo assim distribuidas:
| — 200 (duzentas) vagas anuais oferecidas no Turno Integral.

I1 — 100 (cem) vagas anuais oferecidas no Turno Noturno.

Art. 3°. Esta Decisdo entra em vigor a partir desta data.

Mossoro, de de 2015.

José de Arimatea de Matos

Presidente
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